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ORDEN de 27 de agosto de 2014 por la que se aprueba la convocatoria de becas
al alumnado participante en la etapa de practicas profesionales no laborales del
Programa de Formacion Profesional Dual @prendizext. (2014050206)

El Decreto 100/2013, de 18 de Junio, regula el Programa de Formacion Profesional Dual
@prendizext, mediante acciones en alternancia de formacion y empleo, en el ambito de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura y se establecen las bases reguladoras de concesion de
subvenciones para dicho programa.

El programa se configura como politica activa de empleo con la que se persigue mejorar las
posibilidades de insercion laboral y cualificacion profesional de las personas desempleadas ins-
critas en el Servicio Extremefo Publico de Empleo, mediante actuaciones integradas de em-
pleo y formacion especialmente vinculadas al cambio del modelo productivo y a los requeri-
mientos de las actividades econdmicas emergentes y/o con potencial en la generacion de
empleo, en el ambito de los programas publicos de empleo y formacion contemplados en la
letra b) del articulo 4 bis de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo.

En el programa formativo @prendizext, el aprendizaje y la cualificacion se alternan con el tra-
bajo efectivo para permitir la insercion a través de la profesionalizacion y adquisicion de ex-
periencia de los participantes en actividades de utilidad publica o interés social, mas una eta-
pa complementaria de practicas no laborales en empresas segln lo establecido en el articulo
12 del Decreto 100/2013, de 18 de junio.

Las acciones del programa @prendizext estaran divididas en dos etapas. La primera tendra
una duracién minima de seis meses y maxima de doce meses, y la segunda, de practicas no
laborales en empresas, con una duracion entre uno y tres meses.

La etapa de practicas no laborales en empresas constituye una de las novedades mas impor-
tantes del programa como instrumento para incrementar las posibilidades de insercion labo-
ral de los participantes y en el articulo 15 del citado Decreto, se establece entre las distintas
lineas de concesion de subvenciones, las destinadas a becas del alumnado participante en las
practicas profesionales no laborales.

El articulo 36 del Decreto 100/2013, de 18 de junio, establece que el procedimiento de con-
cesion de las becas para el alumnado participante sera el de concesion directa mediante con-
vocatoria abierta, iniciandose de oficio por Orden de la persona titular de la Consejeria com-
petente en materia de formacién para el empleo y publicada en el Diario Oficial de Extremadura
y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Al amparo de la primera convocatoria de subvenciones a entidades promotoras establecida en
la disposicién adicional segunda del Decreto 100/2013, de 18 de junio, se han puesto en mar-
cha 91 proyectos del Programa @prendizext y la presente convocatoria va dirigida al alum-
nado de esos proyectos que realicen la etapa de practicas no laborales conforme al articulo
12 y Capitulo IV de dicho Decreto.

Por lo expuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 36.f) y 92.1 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extre-
madura, a propuesta de la Consejera de Empleo, Mujer y Politicas Sociales, previa autoriza-
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cion del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en su sesion del
dia 26 de agosto de 2014.

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto.

Se aprueba la convocatoria de becas al alumnado participante en la etapa de practicas no la-
borales, segun lo previsto en el Capitulo IV del Decreto 100/2013, de 18 de Junio (DOE n.®
121 de 25 de junio), por el que se regula el Programa de Formacidn Profesional Dual @pren-
dizext, mediante acciones en alternancia de formacion y empleo, en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, se establecen las bases reguladoras de concesion de sub-
venciones para dicho programa y se aprueba la primera convocatoria de subvenciones a
entidades promotoras, de los proyectos del Programa de Formacion Profesional Dual @pren-
dizext derivados de la convocatoria establecida en la disposicion adicional segunda del men-
cionado Decreto.

Articulo 2. Procedimiento de concesion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 22 apartado 2 de la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el procedimiento para la
concesion de estas subvenciones es el de concesion directa mediante convocatoria abierta,
por tratarse de ayudas ineludiblemente vinculadas a los proyectos destinadas a la insercion
laboral de personas desempleadas con especiales dificultades de insercion laboral, razones de
interés publico que imposibilitan la concurrencia competitiva, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 29 y concordantes de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y 25 de la Orden
TAS/718/2008, de 7 de marzo por la que se desarrolla el Real Decreto 395/2007, de 23 de
marzo, por el que se regula el subsistema de formacidn profesional para el empleo, en ma-
teria de formacion de oferta y se establecen las bases reguladoras para la concesion de sub-
venciones puUblicas destinadas a su financiacion.

Articulo 3. Importe de la convocatoria.

El importe de esta convocatoria para el desarrollo del programa, es de 475.900 €, que seran
financiados con cargo a los créditos autorizados en la aplicacidn presupuestaria
1440.242B.481 y codigo de proyecto de gasto 20021904000200 “Becas y ayudas a alumnos
correspondientes a acciones formativas (B)”, fuente de financiacion Transferencias del Esta-
do, con la siguiente distribucion por ejercicios presupuestarios:

ANO 2014 |Aplicacién presupuestaria Importe
1440242B481 900 €

ANO 2015 |Aplicacién presupuestaria Importe
1440242B481 475.000, 00 €

De conformidad con el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, las cuantias previstas en el apartado anterior para
el periodo de vigencia de la convocatoria, podra aumentarse en funcién de las disponibilida-
des presupuestarias.
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Asimismo, de producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efec-
tuar las modificaciones correspondientes o0 no existir nuevas disponibilidades presupuestarias,
deberd declararse por la Consejeria competente en materia de formacion para el empleo ter-
minado el plazo de vigencia de la convocatoria, y efectuar su anuncio en el Diario Oficial de
Extremadura y en el Portal de Subvenciones, con la consiguiente inadmision de las solicitu-
des posteriormente presentadas en los términos establecidos en el articulo 29.3 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo.

Articulo 4. Plazo maximo de vigencia.

El plazo maximo de vigencia de la convocatoria, a los efectos de presentacion de solicitudes
por los hechos subvencionables serad de un afio. Dicho plazo empezara a computarse desde el
dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 5. Beneficiarios

Podran obtener la condicion de beneficiarios de las becas objeto de la presente convocatoria
el alumnado participante en la etapa de practicas no laborales de los proyectos del Programa
de Formacion Profesional Dual @prendizext derivados de la convocatoria establecida en la dis-
posicion adicional segunda del Decreto 100/2013, de 18 de Junio y que cumplan lo estable-
cido en el articulo 12 y Capitulos II y IV de dicho Decreto.

Articulo 6. Plazo y forma de presentacion. Documentacion.

1. Las solicitudes de becas se presentaran en el modelo normalizado que se recoge en el
Anexo I de esta Orden, debidamente firmado por el interesado, y cumplimentada en to-
dos sus extremos, en el plazo de 15 dias habiles desde la finalizacion de las practicas no
laborales, durante el periodo de vigencia de la presente convocatoria y vendra necesaria-
mente acompafnado de la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del DNI, para el caso que no se autorice a consultar sus datos
de identidad personal. Cuando éste sea nacional de otro pais comunitario debera apor-
tar copia compulsada del nUmero de identificacion de extranjero y ademas, si es na-
cional de terceros paises copia compulsada del permiso de trabajo y residencia.

b) Declaracion responsable de no encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el
articulo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de Subvenciones de la Comunidad
Autéonoma de Extremadura, asi como de encontrarse al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social, impuestas por las dispo-
siciones vigentes, recogida en el modelo establecido en el Anexo I de esta Orden.

c) En el supuesto de no autorizar al 6rgano gestor, certificado acreditativo de no tener
deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Declaracion responsable de cumplir todos los requisitos necesarios para acceder a la
beca, recogida en el modelo establecido en el Anexo I de esta Orden.

e) Alta de terceros (En el caso de no estar dado de alta en el Subsistema de Terceros de
la Junta de Extremadura).
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La presentacidn de las solicitudes fuera de los plazos previstos anteriormente, dara lu-
gar a la inadmision de las mismas sin mas tramites, previa resolucion que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

2. Las solicitudes podran presentarse en las oficinas de registro del Servicio Extremefio PU-
blico de Empleo, en cualquier otra oficina integrada del Sistema de Registro Unico de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura establecido en el Decreto
257/2009, de 18 de diciembre o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. El 6rgano instructor requerird al interesado para que en el plazo de diez dias subsane el
defecto de que adolezca la solicitud, siempre que éste sea subsanable, con indicacion de
que si no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucién que debe-
ra ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn.

Articulo 7. Régimen de compatibilidad.

La percepcién de la beca sera incompatible con la de prestaciones o subsidios por desempleo,
regulados en el titulo III del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social apro-
bado por Real Decreto Legislativo 1/1.994, de 20 de junio, con la percepcion de la renta agra-
ria y el subsidio por desempleo a favor de los trabajadores eventuales incluidos en el Régi-
men Especial Agrario de la Seguridad Social, regulado en el Real Decreto 5/1997, de 10 de
enero y demds normativa concordante. Y con la realizacion de trabajos por cuenta propia o
ajena. Los alumnos perceptores de prestaciones o subsidios por desempleo mantendran la
percepcion de los mismos y una vez agotada podran recibir, a partir de dicha fecha, la beca
correspondiente. Asimismo, los alumnos que cesen en su trabajo, por cuenta propia o ajena,
podran recibir a partir de dicha fecha la beca correspondiente, siempre que no tengan dere-
cho a obtener prestaciones o subsidios por desempleo, en cuyo caso sera de aplicacion lo se-
fialado anteriormente.

Articulo 8. Pago de las becas y cuantia.
1. La cuantia de la beca a percibir por el alumno sera de 9,00 € por dia lectivo.

2. Los alumnos no percibirdn las becas correspondientes a los dias lectivos que no hayan
asistido.

3. El abono de la subvencion se realizara mediante un pago Unico, una vez notificada la re-
solucion de concesion al beneficiario, previa justificacion de la accidn realizada a través de
los partes de asistencia presentados por la entidad promotora.

Articulo 9. Organos competentes para la ordenacién, instruccién y resolucién.

1. La ordenacidn e instruccién del procedimiento de concesion de subvenciones correspon-
dera al Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales, o el que en su caso corres-
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ponda con ocasion de reorganizaciones administrativas, a quien competera realizar de ofi-
cio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y com-
probacion de los datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de resolucion.

2. La resolucion del procedimiento, a propuesta del 6rgano instructor, corresponde a la per-
sona titular de la Direccion General de Formacion para el Empleo. El plazo maximo para
la resolucién y notificacidn sera de 6 meses, a contar desde la fecha de entrada de la so-
licitud en las oficinas de registro integradas en el Sistema de Registro Unico implantado
por el Decreto 257/2009, de 18 de diciembre. Transcurrido dicho plazo sin haberse noti-
ficado resolucion expresa, podra entenderse desestimada la solicitud, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
Extremadura.

La notificacion de la resolucion a los interesados, en virtud de lo establecido en el articulo 59.6
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUbli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun y en el articulo 19.3 del Decreto 100/2013, de
18 de junio, se realizard mediante publicaciéon en la pagina web del Servicio Extremefio Pu-
blico de Empleo http://extremaduratrabaja.gobex.es en el que se expondra la relacion de in-
teresados y los actos de que se trate.

Las subvenciones concedidas al amparo de la presente Orden por importe igual o superior a
3.000 euros seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el Diario Oficial de Ex-
tremadura, y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con
expresion de la convocatoria, programa de ayudas y crédito presupuestario al que se impu-
tan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la subvencién, todo ello en cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos 17 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo. La publicidad de
las subvenciones por importe inferior a 3.000 euros se realizara en el Portal de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma, asi como en el tablon de anuncios del érgano concedente y, en
su caso, en la pagina web de dicho dérgano.

Con independencia del anuncio anterior la presente convocatoria y las becas concedidas se-
ran publicada en el Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana, con-
forme lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto.

3. Las resoluciones de los expedientes instruidos al amparo de esta convocatoria no agotan
la via administrativa, siendo susceptible de recurso de alzada ante la titular de la Consejeria
competente en materia de formacidn para el empleo, en los términos previstos en el articulo
101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en el apartado tercero de la
Disposicion adicional primera de la Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacion del Servicio Ex-
tremeno Publico de Empleo.

Disposicion final unica. Efectos.

La presente orden producira efectos a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario Ofi-
cial de Extremadura, y, contra la misma, que pone fin a la via administrativa en virtud de lo
establecido en el articulo 103.1, a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, podra interponerse recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
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Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a dicha publicacion
conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa o, potestativamente, y en virtud de lo dispuesto en
el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura recurso de reposicion ante la Consejera de Empleo, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Mérida, a 27 de agosto de 2014.

La Consejera de Empleo, Mujer y Politicas Sociales,
MARIA DE LOS ANGELES MUNOZ MARCOS
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> SEXPE GOBIERNO DE EXTREMADURA

Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales

ANEXO |

SOLICITUD DE BECA PARA EL ALUMNADO PARTICIPANTE EN PRACTICAS NO LABORALES
DERIVADAS DE PROYECTOS DE FORMACION PROFESIONAL DUAL @PRENDIZEXT

DATOS DEL SOLICITANTE:

APEIIAOS Y NOMDIE...coiiiiii ettt e e ettt e e e et e e e e e e s enaeaaeaenseeeeanns fecha de
nacimiento

DATOS DEL PROYECTO @PRENDIZEXT:

Denominacion: e N°
Expediente........cccocoiiiiiiiiennn.
ESPEeCIialidaq. ......cooiiiiiie e
Fecha de incorporacién a las practicas no laborales ..

Fecha de finalizacién de las practicas no laborales
Numero de dias asistidos...........

SOLICITA:

De acuerdo con el articulo 12, el Capitulo IV y demas normas concordantes del Decreto 100/2013,
de 18 de junio, por el que se regula el Programa de Formacién Profesional Dual @prendizext
mediante acciones en alternancia de formacion y empleo en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, se establecen las bases reguladoras de concesién de subvenciones para dicho
programa y se aprueba la primera convocatoria de subvenciones a entidades promotoras, la
concesion de la beca correspondiente por su participacion como alumno/a en la etapa de practicas

no laborales en empresa derivado del convenio entre la “Entidad
Promotora’.........coouiiiiiiie e ",y la empresa.......i ,
dentro del proyecto de formacién profesional dual @prendizext............occcueeeeeeiciieeeeiiiiieee e ,a

cuyos efectos aporta

O Alta de terceros (En el caso de no estar dado de alta en el Subsistema de Terceros de la
Junta de Extremadura).

ASIMISMO:
DECLARA bajo juramento que
A- Que los datos aportados a la presente son ciertos y veraces.
B- Que reuno todos y cada uno de los requisitos necesarios para causar derecho a la citada beca, y
en particular los establecidos en el articulo 12.2 y 3, de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como que me encuentro al corriente
con las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, segun lo dispuesto en el articulo 12

apartado 8 de la precitada Ley 6/2011, de 23 de marzo, sin incurrir en ninguna de las causas de
incompatibilidad establecidas en el articulo 37 del Decreto 100/2013 de 18 de junio de 2013.

= » tnsTERO SERVICIO PUBLICO
SHRET PSS soc | DEERLEO ETATAL
a -



weeey D O NUMERO 170
1 Miércoles, 3 de septiembre de 2014 26791

(> SEXPE GOBIERNO DE EXTREMADURA

Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales

AUTORIZA -

0 PRIMERO.- A la Junta de Extremadura, o en su caso al Servicio Extremefio Publico de
Empleo para comprobar su situacion laboral y correcto cumplimiento y seguimiento de su
insercion laboral, una vez finalizados los proyectos, asi como cuantos otros sean necesarios
para acreditar el cumplimiento de los requisitos y condiciones derivados de la presente
solicitud, cuyos datos podrian ser recabados y utilizados a los fines competenciales propios
de la Consejeria competente en materia de empleo, de conformidad con lo previsto en la Ley
Organica 15/1.999, de 13 de diciembre de Protecciéon de Datos de Caracter Personal, y en
las normas que la desarrollen y sean de aplicacion, informandole asimismo de la posibilidad
de ejercitar su derecho de acceso, rectificacion, cancelacién y oposiciéon a los mismos, en
dicho supuesto de conformidad con la normativa resefada.

O SEGUNDO.- A la Junta de Extremadura, o en su caso al Servicio Extremefio Publico de
Empleo para comprobar sus datos personales mediante el Sistema de Verificaciéon de Datos
de Identidad, segun el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, asi como a recabar de las
distintas Administraciones Publicas cuantos datos sean necesarios para verificar los datos
para acreditar que se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

En el caso de no autorizar al 6rgano competente, debera aportar la siguiente documentacion:

O Fotocopia del D.N.I,, o en el caso de ser nacional de otro pais documento acreditativo de su
identidad de conformidad con la normativa de aplicacion y permiso de trabajo si asi fuese
procedente en caso de ser nacional de terceros paises.

O Certificado acreditativo de no tener deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Extremadura

FAO: oo

. 3 mnTERID SERVICIO PUBLICO
= T OSEEUROAD SOCIAL | DF EMPLEC ESTATAL
a -




		2014-09-02T14:53:33+0200
	DOE-JUNTA DE EXTREMADURA




