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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

ORDEN de 21 de agosto de 2014 por la que se convocan ayudas destinadas
a financiar la implantacion del Programa Escuelas de I+D+i en centros
educativos privados concertados de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el curso 2014/2015. (2014050204)

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica 8/2013,
de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, en su articulo 1, recoge el fomen-
to y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion educativa; ademas
en su articulo 2, destaca como fines de la educacion, el desarrollo de la capacidad de los alum-
nos para regular su propio aprendizaje, confiar en sus aptitudes y conocimientos, asi como
para desarrollar la creatividad, la iniciativa personal y el espiritu emprendedor.

Por su parte, la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion en Extremadura, en su articulo 3,
destaca como fines del sistema educativo extremefio garantizar una educacion de calidad que
promueva el esfuerzo, premie el mérito y busque la excelencia, en un proceso de mejora de
los rendimientos escolares, el desarrollo de la capacidad creativa y emprendedora del alum-
nado, asi como, el impulso de la convergencia con los objetivos europeos.

Por otro lado, la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innova-
cion de Extremadura contempla entre sus fines fundamentales el fomento de la investigacion
cientifica y técnica, el desarrollo tecnoldgico, la innovacion y la generacion de conocimiento
en la Comunidad Auténoma de Extremadura, en beneficio del interés general. Aspectos que
conectan con los principios esenciales de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion, y la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura. En el marco de actua-
ciones para el fomento de la I+D+i en la region se han ejecutado sucesivos planes Regiona-
les de I+D+i desde 1998. En 2014 entra en vigor el V Plan Regional de Investigacion,
Desarrollo e Innovacion de Extremadura (VPRI+D+i, 2014-2017), siendo el primero que na-
ce bajo el marco de referencia de la citada Ley 10/2010, de 16 de noviembre.

En “Europa 2020: Una estrategia europea para el crecimiento inteligente, sostenible e inte-
grador” se considera que uno de los puntos fuertes de Europa es el talento y la creatividad
de sus ciudadanos. Uno de los cuatro objetivos estratégicos que se plantean para el afio 2020
es mejorar la calidad y la eficacia de la educacion y la formacion.

Por todo ello, con el objeto de que los centros privados concertados de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura puedan poner en marcha el Programa Escuelas de I+D+i, orientado
hacia la promocion de la actividad y cultura en investigacion, desarrollo tecnoldgico e inno-
vacion (I+D+i), asi como hacia la excelencia en este dmbito, se aprueba el Decreto 166/2013,
de 4 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayu-
das destinadas a financiar la implantacion del Programa Escuelas de I+D+i en centros edu-
cativos privados concertados de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se realiza la pri-
mera convocatoria para el curso 2013/2014 (DOE nim. 174, de 10 de septiembre de 2013).
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En virtud de lo expuesto, de conformidad con las atribuciones conferidas por la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extre-
madura, y a propuesta de la Secretaria General de Educacion,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente orden tiene por objeto aprobar la convocatoria de ayudas destinadas a financiar
la implantacion y desarrollo del Programa Escuelas de I+D+i, por centros educativos priva-
dos concertados de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, para el curso académico
2014/2015.

Articulo 2. Régimen juridico.

Las ayudas convocadas se regiran conforme lo previsto en el Decreto 166/2013, de 4 de
septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas
destinadas a financiar la implantacion del Programa Escuelas de I+D+i en centros educa-
tivos privados concertados de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se realiza la pri-
mera convocatoria para el curso 2013/2014 (DOE num. 174, de 10 de septiembre de 2013),
y en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, siendo igualmente de aplicacion las disposiciones de caracter basico conteni-
das en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y demas normati-
va basica de desarrollo.

Las ayudas a que se refiere la presente orden se encuentran acogidas al régimen de minimis,
sujetandose a lo establecido en el Reglamento (CE) n.° 1407/2013, de la Comision Europea
de 18 de diciembre de 2013, cuyo articulo 3 apartado 2, dispone que la ayuda total de mini-
mis concedida a una empresa determinada no sera superior a 200.000 euros durante cual-
quier periodo de tres ejercicios fiscales.

Articulo 3. Beneficiarios.

1. Tendran la condicion de beneficiarios, los centros educativos privados concertados de la
Comunidad Autonoma de Extremadura que impartan ensefianzas de Educacion Secunda-
ria Obligatoria, Bachillerato y Formacion Profesional de Grado Medio y Grado Superior, y
hayan sido seleccionados por la Consejeria de Educacion y Cultura en los términos y con-
diciones establecidos en la presente orden.

2. No podran obtener la condicion de beneficiarios los centros que se encuentren incursos
en algunas de las circunstancias previstas en el apartado segundo y tercero del articulo
12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

3. Asi mismo, no podran obtener la condicion de beneficiarios los centros que no se hallen
al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Autonémi-
ca y Estatal y frente a la Seguridad Social.
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Articulo 4. Caracteristicas basicas del Programa.

1.

El Programa esta destinado a fomentar el interés por la investigacion, la innovacion y el
estimulo del potencial intelectual del alumnado que muestre un buen rendimiento y mo-
tivacion, que requiera la implementacion de respuestas educativas adecuadas a sus posi-
bilidades, lo que facilitard que continlen avanzando en su aprendizaje y logro de compe-
tencias, sin riesgo de desinterés o abandono en estudios posteriores.

Pretende favorecer el pensamiento cientifico-técnico y creativo, el uso de las tecnologias
y la innovacion, asi como el fomento de las relaciones interpersonales y el trabajo cola-
borativo del alumnado.

Para el desarrollo de los objetivos generales del Programa, cada centro educativo debera
elaborar un Proyecto Pedagodgico segun lo establecido en el Anexo II de la presente orden
de convocatoria.

Se desarrollara a través de dos vias diferenciadas, una dirigida al alumnado de Educacién
Secundaria Obligatoria y otra dirigida al alumnado de Bachillerato y Formacion Profesio-
nal (Ciclos Formativos de Grado Medio y Superior).

En Educacion Secundaria Obligatoria, el trabajo con el alumnado se organizara a través
de talleres y/o proyectos de investigacion.

En Bachillerato y Formacion Profesional se formaran grupos de investigacion heterogéne-
os, orientados al fomento de la investigacion y la innovacion.

Los resultados de los proyectos deben ser recogidos en documentos de soporte fisico y/o
digital que permitan su exposicién publica. Asi mismo, la Consejeria de Educacién y Cul-
tura y la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacidn se reservan el derecho a
la publicacion y difusidon de los trabajos realizados.

A los efectos de la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la In-
novacion de Extremadura, en el articulo 3, se entiende por Investigacién a los trabajos
originales, experimentales o tedricos que se ejecutan, fundamentalmente, para obtener
nuevos conocimientos acerca de los fundamentos de fendmenos y hechos observables, y
por Innovacion la introduccidon de un nuevo o significativamente mejorado, producto, bien
0 servicio, de un proceso, de un nuevo método de comercializacion o de un nuevo méto-
do organizativo, en las practicas internas de la empresa, la organizacion del lugar de tra-
bajo o las relaciones exteriores.

Articulo 5. Objetivos Generales del Programa.

Los objetivos generales del Programa son los que se indican a continuacion:

1.

Profundizar en conocimientos relacionados con contenidos no estrictamente curriculares
del alumnado.

Favorecer en el alumnado el pensamiento cientifico-técnico y creativo y el interés por la
investigacion y la innovacion.

Favorecer el pensamiento critico y creativo, el interés por la investigacion, la capacidad
emprendedora, la cultura, la tecnologia y la innovacion en el alumnado.
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4. Potenciar las relaciones interpersonales entre el alumnado y el grupo-clase, que les per-
mita aumentar su autoestima, asi como demostrar su competencia siendo valorada posi-
tivamente por su grupo de iguales.

5. Fomentar la interaccion de los centros educativos que participan, a través de la confor-
macion de grupos de trabajo y/o investigacion que potencien el trabajo colaborativo a ni-
vel de comunidad.

Articulo 6. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion de las subvenciones previstas en esta orden se tramitara
régimen de concurrencia competitiva, mediante convocatoria periddica, dentro del limite
de disponibilidad presupuestaria.

2. Las solicitudes se valoraran y seleccionaran atendiendo a los criterios de valoracion pre-
vistos en el articulo 17 de esta orden.

Articulo 7. Créditos y cuantia de las ayudas.

1. Para el objeto de esta convocatoria, se destinara la cantidad total de quince mil quinien-
tos euros (15.500,00 euros) con el siguiente desglose:

— Cinco mil doscientos setenta euros (5.270,00 euros), con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 2014.13.02.222C.470.00, proyecto 2013.13.02.0018. y superproyecto
2013.13.02.9012, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma para
2014.

— Diez mil doscientos treinta euros (10.230,00 euros) con cargo a la aplicacion presu-
puestaria 2015.13.02.222C.470.00, proyecto 2013.13.02.0018. y superproyecto
2013.13.02.9012, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma para
2015.

2. La cuantia individualizada de la ayuda por cada centro beneficiario sera de 3.100 euros.
Articulo 8. Gastos subvencionables.

1. Seran gastos subvencionables aquellos que se deriven de la ejecucion de las actuaciones
directamente relacionadas con la consecucion de los objetivos del Programa, realizados
durante el curso escolar 2014/2015.

2. Se subvencionaran para el desarrollo de este Programa los siguientes gastos:

a) Gastos de funcionamiento. Comprendera los recursos econdmicos necesarios para sa-
tisfacer las siguientes necesidades: material fungible, recursos didacticos y participa-
cion de agentes educativos externos que faciliten la participacion del alumnado en el
desarrollo de este Programa.

b) Retribuciones al profesorado que realice la atencidn directa con el alumnado en hora-
rio extraescolar.
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Articulo 9. Solicitudes.

1.

Los centros educativos formularan las solicitudes segin el modelo que se acompafia co-
mo Anexo I.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de diez dias naturales contados desde el si-
guiente a la publicacién de esta orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Podran presentarse en las Delegaciones Provinciales de Educacion de Badajoz y Caceres,
sin perjuicio de su presentacion en cualquiera de los registros u oficinas a que se refiere
el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sis-
tema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el 4mbi-
to de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en concordancia con lo dispuesto en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes se acompafiaran de la documentacion a que se refiere el articulo 16 de es-
ta orden.

En la solicitud se ha consignado un apartado relativo a la autorizacion expresa del bene-
ficiario al 6rgano gestor para recabar la certificacion acreditativa de estar al corriente de
sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, asi como de no tener deudas con
la Hacienda de la Comunidad Auténoma. En caso de que el beneficiario no la suscriba de-
berd aportar, junto con la solicitud, la referida certificacion.

Articulo 10. Organos de ordenacion e instruccion.

1. Corresponde a la Secretaria General de Educacion la ordenacién e instruccidn del procedi-

miento de concesion de las ayudas previstas en esta orden.

2. Para la valoracion de las solicitudes presentadas se constituird una Comision de Valoracion,

con la siguiente composicion:

a) Presidenta: La Jefa del Servicio de Programas Educativos y Atencion a la Diversidad de
la Secretaria General de Educacion.

b) Vocales:

— La Jefa del Servicio de Recursos para la Investigacion Cientifica de la Secretaria Ge-
neral de Ciencia y Tecnologia.

— Un técnico del Servicio de Recursos para la Investigacion Cientifica de la Secretaria
General de Ciencia y Tecnologia.

— Un asesor técnico docente adscrito al Servicio de Programas Educativos y Atencion
a la Diversidad de la Secretaria General de Educacion.

— Un funcionario del Servicio de Programas Educativos y Atencion a la Diversidad de
la Secretaria General de Educacion.

c) Secretario: un funcionario de la Secretaria General de Educacion.

Los nombramientos seran publicados en el Diario Oficial de Extremadura.
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3. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, tanto los vocales como el Secretario podran

5.

ser sustituidos por funcionarios adscritos al Servicio de Programas Educativos y Atencidn
a la Diversidad o al Servicio de Recursos para la Investigacion Cientifica, publicandose en
los tablones de anuncios de la Consejeria de Educacion y Cultura y de las Delegaciones
Provinciales y de la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion.

La Comision de Valoracion se regira, en cuanto a su constitucion y funcionamiento, por lo
dispuesto para los drganos colegiados en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, y tendra las siguientes atribuciones:

a) Analisis de la documentacion presentada por los solicitantes para lo que podra recabar
la colaboracion de las unidades administrativas de la Consejeria de Educacion y Cultu-
ra y de Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion.

b) Peticion de informes que se estimen necesarios para un mejor conocimiento y valoracion
de las solicitudes, de acuerdo con lo establecido en el articulo 23.3 y 24 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

c) Formulacion del informe en que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada pa-
ra elevarlo al 6rgano instructor que emitira la correspondiente propuesta de resolucion.

d) Seguimiento de las actividades para las que se haya concedido ayuda, a efectos de
comprobar que han sido destinadas a las finalidades para las que fueron otorgadas.

Tras la evaluacion de las solicitudes presentadas, la Comision de Valoracion elaborara un
informe vinculante en el que concretara el resultado de dicha evaluacion y adjuntara una
relacion de los centros docentes presentados ordenados en funcion del resultado de la va-
loracion del proyecto con la puntuacion obtenida en cada criterio de valoracidn; asi como,
los excluidos y el motivo de exclusion.

Articulo 11. Propuesta, resolucion y notificacion.

1.

3.

A la vista del informe vinculante de la Comisidon de Valoracion, el Secretario General de
Educacion formulara la correspondiente propuesta de resolucion a la Consejera de Edu-
cacion y Cultura, que dictara la resolucion que proceda.

Dicha resolucion, se publicara en Diario Oficial de Extremadura y contendra:

a) Relacion ordenada por orden de puntuacion de los centros beneficiarios y cuantia de la
ayuda total que les sea concedida.

b) Listado de centros, relacionados por orden de puntuacion que, reuniendo todos los re-
quisitos exigidos, tienen una puntuacion inferior a las anteriores y que no pueden ser
estimadas por limitaciones de crédito; constituyéndose a este efecto lista de reserva.

c) Centros excluidos, con indicacion del motivo de exclusion.

Asimismo, en todo caso, seran publicadas las concesiones de las ayudas en el Portal de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo establecido en el articulo 17
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.
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El plazo maximo para resolver el procedimiento y notificar la resolucidon sera de tres me-
ses a contar desde la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes esta-
blecido en esta convocatoria.

4. La falta de resolucion expresa dentro del plazo maximo para resolver, legitima a los inte-
resados para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo, conforme a lo
dispuesto en el apartado 5 del articulo 22 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. La resolucién de la convocatoria, que pondra fin a la via administrativa, podra ser impug-
nada mediante recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes ante la Conseje-
ra de Educacion y Cultura o bien directamente ante la Sala de lo Contencioso-Administra-
tivo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses. Ambos
plazos se computaran a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

6. La renuncia sera notificada por el centro, segun anexo 1V, a la Secretaria General de Edu-
cacion en los 5 primeros dias siguientes desde la notificacion.

7. Las vacantes producidas por renuncia seran cubiertas con otros centros privados concer-
tados, que no fueron seleccionados en la resolucion inicial, de acuerdo a la lista de reser-
va que se elabore.

Articulo 12. Compatibilidad de las ayudas.

Las ayudas concedidas por la Consejeria de Educacion y Cultura y la Consejeria de Economia,
Competitividad e Innovacion para el desarrollo del Programa objeto de regulacion de la pre-
sente convocatoria, seran compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad procedentes de cualesquiera administracion o ente publico o privado
siempre que la cuantia no supere aisladamente o en concurrencia con otras ayudas, el coste
de la contratacion para la que se solicita la subvencion.

Articulo 13. Incumplimientos, revocacion y reintegro.

1. Se producira la pérdida de derecho al cobro total o parcial de la subvencion en el supuesto
de falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el articu-
lo 43 de la Ley 6/2011, 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura.

2. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, procedera el reintegro de las
cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de
la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro de acuerdo
con las causas previstas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3. En el caso de incumplimientos parciales, el érgano competente determinara la cantidad a
reintegrar por la entidad beneficiaria respondiendo al principio de proporcionalidad, en fun-
cion de los costes justificados y las actuaciones acreditadas, siempre que el cumplimien-
to por aquélla se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y quede acredita-
da una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos.
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Se considerara que el cumplimiento por el beneficiario se aproxima significativamente al
cumplimiento total, cuando se haya justificado, en los términos exigidos en esta orden, al
menos un 60 % de la cuantia de la subvencion concedida. En estos casos procedera la
pérdida del derecho a la subvencion en cuanto a la parte no ejecutada.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico, re-
sultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en la Ley 5/2007, de 19 de abril, Ge-
neral de la Hacienda Publica de Extremadura.

Articulo 14. Obligaciones de los beneficiarios.

1.

Los beneficiarios de las subvenciones a que se refiere la presente orden, estaran someti-
dos a las obligaciones previstas en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en sus distintos apartados, asi co-
mo a las que se deducen de esta orden.

Los beneficiarios de las subvenciones deberan presentar debidamente cumplimentado el
modelo de “Alta a Terceros”. Estaran exentos de este requisito aquellos beneficiarios que,
como consecuencia de pagos realizados por la Administracion autondémica, ya figuren en
el sistema de terceros de la Junta de Extremadura, en cuyo caso deberan facilitar el ni-
mero de cuenta habilitado para proceder al pago correspondiente.

Articulo 15. Pago y justificacion.

1.

El beneficiario de la ayuda debera justificar, en los plazos previstos en el articulo 18 de
esta orden, el cumplimiento de la finalidad para la que se concede la subvencion y la apli-
cacion a la misma de los fondos concedidos, mediante la presentacion de los documentos
que se especifican.

Se realizaran pagos a cuenta y pagos anticipados en virtud de lo establecido en el articu-
lo 21 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, sin que los beneficiarios queden obligados a presentar las correspondientes
garantias.

Se considerara gasto realizado el que haya sido efectivamente pagado con anterioridad a
la finalizacion del periodo de justificacion correspondiente y que de manera indubitada res-
ponda a la naturaleza de la actividad subvencionada.

El cumplimiento de la finalidad de la subvencidén y la aplicacién de los fondos percibidos,
se acreditard mediante la aportacion de los documentos que se indican a continuacion:

a) Memoria explicativa del desarrollo de las actividades subvencionadas.

b) Original o copia compulsada de recibos, facturas pagadas, correspondientes al gasto de
las actividades realizadas y recursos materiales, tanto por el propio beneficiario como por
entidades o personal subcontratado, en relacion con el desarrollo del Programa.

c) Certificado del secretario del centro, con el visto bueno del director, en el que conste
que la subvencion asignada ha sido destinada al cumplimiento de los fines que moti-
varon la concesion.
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d) Ademas se deberan aportar los siguientes documentos:

— Original o copia compulsada de ndminas, debidamente firmadas por el profesorado
participante en el Programa.

— Justificantes bancarios correspondientes al pago de los salarios abonados por el cen-
tro al profesorado que participa en el Programa.

— Documentos de cotizacion a la Seguridad Social del periodo correspondiente y sus
correspondientes justificantes de pago (TC1 y TC2).

5. El érgano gestor habra de comprobar con caracter previo al pago que los beneficiarios se
encuentran al corriente con sus obligaciones con la Agencia Estatal de Administracion Tri-
butaria, la Hacienda Autondmica y la Tesoreria General de la Seguridad Social.

Articulo 16. Documentacion.

Los centros educativos interesados acompafiaran la solicitud de ayuda en el modelo normali-
zado previsto en el anexo I de la presente convocatoria, de la siguiente documentacion:

a) Proyecto Pedagdgico elaborado de acuerdo con lo establecido en el anexo II de la presente
orden de convocatoria.

b) Certificado segin modelo normalizado del anexo III, acreditativo de la aprobacion por el
Claustro de Profesores y el Consejo Escolar de la solicitud de participacion en el Progra-
ma y de los compromisos derivados de su desarrollo.

Articulo 17. Criterios de valoracion para la seleccion de centros.

Para la seleccion de los centros educativos que soliciten participar en este Programa, la Co-
mision de Valoracion, valorara los siguientes criterios, pudiendo otorgar al proyecto una pun-
tuacion maxima de 18 puntos:

1. Excelencia cientifica, tecnoldgica y nivel de innovacion: maximo 5 puntos.

1.1. Por la especificacion de un minimo de 3 objetivos y 3 actividades por cada uno de
estos que promuevan la investigacion cientifica y tecnoldgica: 2 puntos.

1.2. Por la especificacién de un minimo de 3 objetivos y 3 actividades por cada uno de
estos que fomenten la innovacién: 2 puntos.

1.3. Por la especificacion de un minimo de 2 objetivos y 2 actividades por cada uno de
estos que promuevan la utilizacion de las nuevas tecnologias: 1 punto.

2. Calidad y viabilidad de la propuesta presentada: maximo 9 puntos.

2.1. Proyectos que impliquen la participacion conjunta de alumnado de mas de un cen-
tro: maximo 2 puntos.

2.1.1. Proyectos que impliquen la participacién conjunta de alumnado de dos cen-
tros: 1 punto.
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2.1.2. Proyectos que impliquen la participacion conjunta de alumnado de mas de
dos centros: 2 puntos.

2.2. Procedimientos de planes para la difusion, explotacion y gestion del producto que se
desarrolle en el proyecto: 3 puntos.

2.3. Procedimientos de coordinacion en relacion con la planificacion, seguimiento y eva-
luacion del Programa: 2 puntos.

2.4. Mecanismos e instrumentos de evaluacion establecidos por el centro que contengan
criterios objetivables: 2 puntos.

. Participacion en proyectos de investigacion e innovacion con alumnado y desarrollados por

la Administracion educativa: maximo 2 puntos.
3.1. Participaciéon en un proyecto: 1 punto.

3.2. Participacion en dos o mas proyectos: 2 puntos.

. Proyeccion del proyecto hacia la sociedad: maximo 2 puntos.

4.1. Proyectos que incluyan hasta 3 actividades especificas de divulgacion cientifica orien-
tadas hacia la sociedad: 1 punto.

4.2. Proyectos que incluyan entre 4 y un nimero superior de actividades especificas de di-
vulgacion cientifica orientadas hacia la sociedad: 2 puntos.

Articulo 18. Forma de abono de la ayuda.

El abono de la ayuda requiere la justificacion mediante la presentacion de los documentos pre-
vistos en articulo 15 de la presente orden.

Para el abono de dicha cantidad se atenderd al siguiente procedimiento de pago:

a)

b)

El primer pago, en concepto de pago anticipado, sera del treinta y cuatro por ciento de
la de la subvencion concedida, se hara efectivo una vez publicada la resoluciéon de es-
tas ayudas.

El segundo pago sera del veinticinco por ciento de la subvencion concedida y se realizara
en el primer trimestre del 2015 previa justificacion del 100 % del primer pago de la ayu-
da concedida.

El resto, hasta el importe total de la subvencion concedida, se abonara cuando se justifi-
quen documentalmente, con anterioridad al 15 de julio del 2015, todos los gastos y pa-
gos correspondientes a la totalidad de la subvencidn.

Articulo 19. Seguimiento y evaluacion del programa.

La Consejeria de Educacion y Cultura velara por el correcto desarrollo del programa en los
centros seleccionados. A tal fin llevara a cabo procesos de seguimiento y evaluacién final de
su funcionamiento y resultados.
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Articulo 20. Asesoramiento y apoyo a la implantacion del programa.

1. Las Delegaciones Provinciales de Educacion llevaran a cabo las tareas de asesoramien-
to, apoyo y seguimiento de los distintos aspectos organizativos para la implantacion del
programa.

2. Corresponde a los Servicios de Inspeccion de las Delegaciones Provinciales de Educacion
la evaluacién del Programa.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se faculta al Secretario General de Educacion para dictar, en el ambito de sus competencias,
cuantos actos y resoluciones sean necesarios para garantizar el cumplimiento y ejecucion de
la presente Orden.

Disposicion final segunda. Recursos.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran inter-
poner potestativamente recurso de reposicion ante la Consejera de Educacion y Cultura, en
el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacidon en el Diario Oficial
de Extremadura, segln lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

También podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo
de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion conforme a lo dispuesto en
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

En caso de haber interpuesto recurso de reposicion no podra impugnar en via contencioso
—-administrativa hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestima-
cion presunta de aquél.

Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime
procedente.

Mérida, a 21 de agosto 2014.

La Consejera,
TRINIDAD NOGALES BASARRATE



D OE NUMERO 170
Miércoles, 3 de septiembre de 2014 26767

ANEXO |

SOLICITUD DE AYUDA PARA PARTICIPAR EN EL DESARROLLO DEL
PROGRAMA “ESCUELAS DE 1+D+i” PARA EL CURSO ACADEMICO 2014/2015

DATOS DEL TITULAR DEL CENTRO EDUCATIVO (Solicitante de la subvencidn)

Nombre del titular..........oooiiiii NIF. e,
Representante del tiUIAr. .. ... e
REPreseNtaCion QUE OSEENTA. ... cuuu it iii e et e e e e e et e e e e e e e e et e et e e e e et e e e e e eans
Denominacion del CeNtro........ccvviiiiiee e (©feo 1o T F
DOMICHTIO. ettt Localidad...........ccovvevinnnnnnnn
MUNICIPIO . 11ttt ettt e et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e ae e Cédigo Postal........ccoeevvunnnnns

Provincia.........cocovoiiiininnnnnn.

APORTA LA SIGUIENTE DOCUMENTACION:

] Anexo ll
] Anexo lll

DECLARA no estar incurso el beneficiario en las prohibiciones que para obtener la condicién de
beneficiario establece el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

a de de 2014

Fdo:

AUTORIZO a la Consejeria de Educacién y Cultura para que recabe los certificados acreditativos
de estar al corriente con las obligaciones tributarias de la Hacienda Tributaria Estatal y con la
Seguridad Social y de la Hacienda Autondmica. (Dicha autorizacién no es obligatoria, si no se
otorgara se deberan aportar los certificados correspondientes junto con la solicitud).

Fdo:
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Declaracion Minimis:

[0 Que la citada empresa NO HA RECIBIDO subvencién alguna sujeta al régimen de
minimis durante los dltimos tres afios, incluido el de la publicacién de la convocatoria

(ARos , y

).

O Que la citada empresa HA RECIBIDO, durante los uUltimos tres afios (incluido el

de la publicacién de la convocatoria (Afos
subvenciones sujetas al régimen de minimis por un importe total de

’

), las siguientes

euros.

Entidad concedente

Fecha concesion

Cuantia

Y SOLICITA ser beneficiario para la concesién de la subvencién.

Se informa que los datos de caracter personal que se hagan constar en el presente modelo serén objeto de
tratamiento automatizado a los fines de tramitar su solicitud por parte de la Administraciéon educativa,
adoptédndose las medidas oportunas para asegurar un tratamiento confidencial de los mismos. La cesién de
datos de caracter personal se hard en la forma y con las limitaciones y derechos que otorga la Ley 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccién de datos de caracter personal. El interesado podréa ejercitar los derechos
de acceso, rectificacidn, cancelacién y oposicién contemplados en la citada Ley, ante la Secretaria General

de Educacién (Avda. Valhondo, s/n Ill Milenio, Médulo 5, 42 planta, 06800-MERIDA).

ILMO. SR SECRETARIO GENERAL DE EDUCACION
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ANEXO Il

GUION PARA LA ELABORACION DEL PROYECTO PEDAGOGICO

1) Datos del centro

2) Justificacién del proyecto/s, que incluya:

3) Descripcién del proyecto/ s:
- Objetivos especifico.
- Contenidos.
- Competencias Basicas.
- Numero de alumnos participantes.
- Etapa o etapas a las que va dirigido.
- Criterios para la seleccién del alumnado.
- Metodologia.

- Participacién en proyectos de investigacién e innovacién con alumnado y
desarrollados por la Administracién educativa.

- Actividades:
o Alumnado.
o Familias.
o Cooperacién e intercambio con otros centros educativos.
o Descripcién del producto final.
o Proyeccién del proyecto hacia la sociedad.
- Seguimiento y evaluacién.

- Presupuesto de gasto.



weeey D O NUMERO 170
1 Miércoles, 3 de septiembre de 2014 26770

ANEXO 111

CERTIFICACION DEL CENTRO

D./Da.
Secretario/a del centro

de localidad de

CERTIFICA, que el Claustro de Profesores en la reuniéon celebrada el de
de 2014 y el Consejo Escolar del centro en la reunién celebrada el de
de de 2014, aprobaron la solicitud para participar en el programa

“Escuelas de |+D+i", de conformidad con lo previsto en la Orden de 21 de agosto de
2014, de la Consejeria de Educacién y Cultura, por la que se convocan ayudas
destinadas a financiar la implantaciéon del Programa Escuelas de |+D+i en centros
educativos privados concertados de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para
el curso 2014/2015.

En a de de 2014.

Ve B? el/la Director/a El/la Secretario/a

Fdo.: Fdo.:
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ANEXO IV

SOLICITUD DE RENUNCIA AL PROGRAMA

D./D?

Director/a del CENTRO

Direccién ne
Localidad: CpP Provincia

Por acuerdo del Claustro de Profesores manifestado en la reunién de ___ de de
2014 y acuerdo del Consejo Escolar del centro manifestado en la reunién de _ de

de 2014, SOLICITA LA RENUNCIA al Programa

, @ que se refiere la Orden de 21 de
agosto de 2014, de la Consejeria de Educacién y Cultura, por la que se convocan

ayudas destinadas a financiar la implantacién del Programa Escuelas de 1+D+i en
centros educativos privados concertados de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
para el curso 2014/2015, por los siguientes motivos:

,a de de 2014.

El/la Director/a,

Fdo.:

ILMO. SR SECRETARIO GENERAL DE EDUCACION
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CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER Y POLITICAS SOCIALES

ORDEN de 27 de agosto de 2014 por la que se aprueba la convocatoria de
subvenciones destinadas a la compensacion de las empresas colaboradoras
en la etapa de practicas profesionales no laborales del Programa de
Formacion Profesional Dual @prendizext. (2014050205)

El Decreto 100/2013, de 18 de Junio, regula el Programa de Formacién Profesional Dual
@prendizext, mediante acciones en alternancia de formacion y empleo, en el ambito de la Co-
munidad Autéonoma de Extremadura y se establecen las bases reguladoras de concesion de
subvenciones para dicho programa.

El programa se configura como politica activa de empleo con la que se persigue mejorar las
posibilidades de insercion laboral y cualificacion profesional de las personas desempleadas ins-
critas en el Servicio Extremeio Publico de Empleo, mediante actuaciones integradas de em-
pleo y formacion especialmente vinculadas al cambio del modelo productivo y a los requeri-
mientos de las actividades econémicas emergentes y/o con potencial en la generacion de
empleo, en el ambito de los programas publicos de empleo y formacion contemplados en la
letra b) del articulo 4 bis de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo.

En el programa formativo @prendizext, el aprendizaje y la cualificacion se alternan con el tra-
bajo efectivo para permitir la insercion a través de la profesionalizacion y adquisicion de ex-
periencia de los participantes en actividades de utilidad publica o interés social, mas una eta-
pa complementaria de practicas no laborales en empresas segln lo establecido en el articulo
12 del Decreto 100/2013, de 18 de junio.

Las acciones del programa @prendizext estaran divididas en dos etapas. La primera tendra
una duracién minima de seis meses y maxima de doce meses, y la segunda, de practicas no
laborales en empresas, con una duracion entre uno y tres meses.

La etapa de practicas no laborales en empresas constituye una de las novedades mas impor-
tantes del programa como instrumento para incrementar las posibilidades de insercion labo-
ral de los participantes y en el articulo 15 del citado Decreto, se establece entre las distintas
lineas de concesion de subvenciones, las destinadas a compensacion a las empresas colabo-
radoras en las practicas profesionales no laborales.

El articulo 39 del Decreto 100/2013, de 18 de junio, establece que el procedimiento de con-
cesion de las subvenciones destinadas a financiar practicas profesionales no laborales en las
empresas sera el de concesion directa mediante convocatoria abierta, iniciandose de oficio por
Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de formacion para el em-
pleo y publicada en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura.

Al amparo de la primera convocatoria de subvenciones a entidades promotoras establecida en
la disposicion adicional segunda del Decreto 100/2013, de 18 de junio, se han puesto en mar-
cha 91 proyectos del Programa @prendizext y la presente convocatoria va dirigida a las em-
presas colaboradoras de esos proyectos en las cuales los alumnos lleven a cabo la etapa de
practicas no laborales conforme al articulo 12 y Capitulo V de dicho Decreto.
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Por lo expuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 36.f) y 92.1 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, a propuesta de la Consejera de Empleo, Mujer y Politicas Sociales, previa au-
torizacion del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en su sesion
del dia 26 de agosto de 2014,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto

Se aprueba la presente convocatoria de subvenciones destinadas a la compensacion de las
empresas colaboradoras en la etapa de practicas profesionales no laborales, segun lo previs-
to en el Capitulo V del Decreto 100/2013, de 18 de Junio, por el que se regula el Programa
de Formacion Profesional Dual @prendizext, mediante acciones en alternancia de formacion
y empleo, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y se establecen las ba-
ses reguladoras de concesion de subvenciones para dicho programa (DOE n.% 121 de 25 de
junio), de los proyectos del Programa de Formacidn Profesional Dual @prendizext derivados
de la convocatoria establecida en la disposicion adicional segunda del mencionado Decreto.

Articulo 2. Procedimiento de Concesion

El procedimiento de concesion de las subvenciones destinadas a financiar la colaboracién de
las empresas en la etapa de practicas profesionales no laborales en empresas se tramitara en
régimen de concesion directa, mediante convocatoria abierta, por cuanto que, dada su natu-
raleza, en este tipo de subvenciones no procede el sistema de concurrencia competitiva en-
tre las entidades beneficiarias, ya que dichas practicas van siempre anexas a proyectos pre-
viamente aprobados, concediéndose la subvencion siempre que las empresas cumplan con los
requisitos establecidos en el Decreto 100/2013, de 18 de Junio.

Articulo 3. Importe de la convocatoria

El importe de esta convocatoria para el desarrollo del programa, es de 468.000 €, que seran
financiados con cargo a los créditos autorizados con cargo al cddigo de proyecto de gasto
20081404001000 “Oportunidades de empleo y formacion (B)”, fuente de financiacion Transfe-
rencias del Estado, con la siguiente distribucion por aplicaciones y ejercicios presupuestarios:

ANO 2014 |Aplicacién presupuestaria Importe
1440242B470 1.000, 00 €

ANO 2015 |Aplicacién presupuestaria Importe
1440242B470 460.000, 00 €
1440242B489 7.000, 00 €

De conformidad con el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, las cuantias previstas en el apartado anterior para
el periodo de vigencia de la convocatoria, podra aumentarse en funcidén de las disponibilida-
des presupuestarias.
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Asimismo, de producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efec-
tuar las modificaciones correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presupuestarias,
deberd declararse por la Consejeria competente en materia de formacion para el empleo ter-
minado el plazo de vigencia de la convocatoria, y efectuar su anuncio en el Diario Oficial de
Extremadura y en el Portal de Subvenciones, con la consiguiente inadmisién de las solicitu-
des posteriormente presentadas en los términos establecidos en el articulo 29.3 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo.

Articulo 4. Plazo maximo de vigencia

El plazo maximo de vigencia de la convocatoria, a los efectos de presentacion de solicitudes por
los hechos subvencionables sera de un afio. Dicho plazo empezara a computarse desde el dia
siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 5. Beneficiarios

1. Empresas que tengan su domicilio fiscal o un centro de trabajo en Extremadura que cuen-
ten con los recursos humanos y materiales necesarios para impartir las practicas no la-
borales en niveles de calidad dptimos, asi como las entidades enumeradas en los parra-
fos 2 y 3 del articulo 10 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, con el régimen juridico establecido al efecto por
las normas concordantes, que colaboren con las entidades promotoras en la ejecucion de
la etapa de practicas no laborales establecidas en el articulo 12 del Decreto 100/2013, de
18 de Junio.

2. También podran ser beneficiarias las agrupaciones de empresas, comunidades de bienes,
o cualquier otro tipo de unidad econémica o patrimonio separado que cumplan los requi-
sitos del parrafo anterior. Cuando se dé esta circunstancia, deberan hacerse constar ex-
presamente, tanto en la solicitud como en la resolucion de concesion, los compromisos de
ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el importe de la sub-
vencién a aplicar por cada uno de ellos, que tendran igualmente la consideracion de be-
neficiarios. En cualquier caso deberd nombrarse un representante o apoderado Unico de
la agrupacién, con poderes bastantes para cumplir con las obligaciones que, como bene-
ficiario, corresponden a la agrupacidon. No podra disolverse la agrupacidon hasta que haya
transcurrido el plazo de prescripcion previsto en los articulos 45 y 70 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo de Subvenciones de Extremadura.

Se excluyen como beneficiarios de las presentes ayudas las empresas de trabajo temporal.
Articulo 6. Solicitud, plazo y documentacion.

1. El procedimiento de concesidn se iniciara previa solicitud de la empresa interesada pre-
sentando el modelo normalizado que se recoge en el Anexo I de esta Orden, debidamen-
te firmada por la solicitante y cumplimentada en todos sus extremos, en el plazo de quin-
ce dias habiles desde el inicio de las practicas no laborales.

2. El impreso de solicitud se acompafiara de la siguiente documentacion:

a) Copia compulsada del DNI, para el caso que no se autorice a consultar sus datos de
identidad personal.
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b) Copia compulsada de la tarjeta fiscal de la entidad y NIF del representante, cuando no
se autorice la comprobacion de los datos.

c) En su caso, documentacion identificativa de la personalidad del solicitante y acredi-
tativa de poder suficiente y subsistente para actuar en nombre y representacion de
la empresa.

d) En su caso, original o copia compulsada de la escritura publica de constitucion y/o en
su caso estatutos debidamente inscritos en el Registro correspondiente, y posteriores
modificaciones, y/o alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas en el sector de ac-
tividad correspondiente.

e) Declaracion responsable de no encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el
articulo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, asi como de cumplir todos los requisitos necesarios para
acceder a la subvencion y aceptacion de las obligaciones derivadas de la misma con-
forme el plan formativo de las practicas no laborales aportado por la entidad promo-
tora, Anexo I de esta Orden.

f) En el supuesto de no autorizar al 6rgano gestor, certificado acreditativo de estar al co-
rriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y con
la Seguridad Social y de no tener deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

g) Declaracion en la que se recoja el conjunto de todas las ayudas o subvenciones que la
entidad promotora tenga solicitadas o concedidas para la misma finalidad por las dis-
tintas administraciones publicas competentes, acogidas al régimen de minimis o com-
putables a los efectos de comunicacion individual de las ayudas o nivel de intensidad
de las mismas. En el caso de las entidades beneficiarias establecidas en el articulo 40
parrafo 2 del Decreto 100/2013de 18 de Junio, dicha declaracion debera hacerse por
todos los miembros. Anexo II de esta Orden.

h) Cuando se trate de entidades enumeradas en los parrafos 2 y 3 del articulo 10 de la
Ley 6/2011, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, constancia
expresa de los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupa-
cion, nombramiento de representante o apoderado Unico de la agrupacion con pode-
res bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, correspondan a la
agrupacion y compromiso de no disolucion, hasta transcurrido el plazo de prescripcion
previsto en los articulos 45 y 70, de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

i) Alta de terceros debidamente cumplimentada, en caso de no estar dado de alta en el
subsistema de Terceros de la Junta de Extremadura.

2. Las solicitudes podran presentarse en las oficinas de registro del Servicio Extremefio PU-
blico de Empleo, en cualquier otra oficina integrada del Sistema de Registro Unico de la
Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura establecido en el Decreto
257/2009, de 18 de diciembre o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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3.

El 6rgano instructor requerirad al interesado para que en el plazo de diez dias subsane el
defecto de que adolezca la solicitud, siempre que éste sea subsanable, con indicacion de
que si no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucién que debe-
ra ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn.

Articulo 7. Cuantia de la compensacion.

Por la colaboracion en las practicas no laborales se compensara a las empresas a razon de 1,5
euros/alumno/hora.

Articulo 8. Pago y justificacion.

1.

El pago de la ayuda se realizarad en un pago Unico, una vez justificada la realizacion de las
practicas profesionales no laborales presentada la documentacién de conformidad con lo
establecido en el apartado siguiente.

A efectos de la justificacion de la realizacion de las practicas y de la subvencion concedi-
da, las empresas colaboradoras presentaran ante el drgano instructor, en el plazo maxi-
mo de 30 dias naturales contados a partir de la fecha de finalizacion del periodo de prac-
ticas no laborales, una certificacion acreditativa de la realizacion de las practicas de cada
alumno, partes de asistencia y de realizacion de tareas segin el modelo recogido en el
Anexo III de esta Orden.

Articulo 9. Organos competentes para la ordenacion, instruccion y resolucion.

1.

La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones corres-
pondera al Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales, o el que en su caso co-
rresponda con ocasidon de reorganizaciones administrativas, a quien competera realizar
de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento
y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de
resolucién.

La resolucion del procedimiento, a propuesta del 6rgano instructor, corresponde a quien
ejerza las funciones de la Direccion-Gerencia del Servicio Extremefio Publico de Empleo.
El plazo maximo para la resolucién y notificacion serd de 6 meses, a contar desde la fe-
cha de presentacion de la solicitud en las oficinas de registro integradas en el Sistema de
Registro Unico implantado por el Decreto 25/2009, de 18 de diciembre. Transcurrido di-
cho plazo sin haberse notificado resolucion expresa, podra entenderse desestimada la so-
licitud, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de Extremadura.

La notificacion de la resolucidn a los interesados, en virtud de lo establecido en el articu-
lo 59.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y en el articulo 19.3 del De-
creto 100/2013, de 18 de junio, se realizard mediante publicacién en la pagina web del
Servicio Extremefo Publico de Empleo http://extremaduratrabaja.gobex.es en el que se
expondra la relacion de interesados y los actos de que se trate.



weeey DOE NUMERO 170
Miércoles, 3 de septiembre de 2014 26777

Las subvenciones concedidas al amparo de la presente Orden por importe igual o supe-
rior a 3.000 euros seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el Diario Ofi-
cial de Extremadura, y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, con expresion de la convocatoria, programa de ayudas y crédito presupuestario
al que se imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la subvencion, todo ello
en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 17 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo. La publicidad de las subvenciones por importe inferior a 3.000 euros se realizara en
el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma, asi como en el tablon de anuncios
del drgano concedente y, en su caso, en la pagina web de dicho érgano.

Con independencia del anuncio anterior la presente convocatoria y las becas concedidas
seran publicada en el Portal Electrénico de la Transparencia y la Participacion Ciudada-
na, conforme lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Go-
bierno Abierto.

3. En el supuesto de que el beneficiario sea una comunidad de bienes, una sociedad civil o
una unién temporal de empresas, la resolucion de concesion de la ayuda contendra los
porcentajes de participacion de los integrantes en la entidad beneficiaria, en funcién de
los cuales participaran en los derechos y obligaciones derivadas del otorgamiento de la
ayuda. La mencionada participacion sera la que hayan declarado los miembros de la en-
tidad beneficiaria junto a la solicitud de subvencion.

4. Las resoluciones de los expedientes instruidos al amparo de esta Orden no agotan la via
administrativa, siendo susceptible de recurso de alzada ante el titular de la Consejeria
competente en materia de formacion para el empleo, en los términos previstos en el ar-
ticulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en el apartado
tercero de la Disposicion adicional primera de la Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacion
del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Disposicion final unica. Efectos.

La presente orden producira efectos a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario Ofi-
cial de Extremadura, y, contra la misma, que pone fin a la via administrativa en virtud de lo
establecido en el articulo 103.1, a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, podra interponerse recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a dicha publicacion
conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa o, potestativamente, y en virtud de lo dispuesto en
el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura recurso de reposicion ante la Consejera de Empleo,,
en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Mérida, a 27 de agosto de 2014.

La Consejera de Empleo, Mujer y Politicas Sociales,
MARIA DE LOS ANGELES MUNOZ MARCOS
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OSEX PE GOBIERNO DE EXTREMADURA

‘  _ Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales

ANEXO |
SOLICITUD DE COMPENSACION ECONOMICA A EMPRESAS POR COLABORACION EN PRACTICAS NO LABORALES DE
PROYECTOS DE FORMACION PROFESIONAL DUAL @PRENDIZEXT.

DATOS EMPRESA COLABORADORA

DENOMINACION: C.I.F.
NO
DoMmICILIO: ICALLE / PLAZA: C.P.
LOCALIDAD: PROVINCIA:
DOMICILIO A EFECTO DE R
NOTIFICACIONES [CALLE/PLAZA N C.P.
LOCALIDAD:
PROVINCIA:
CODIGO | AE. CENTRO DE TRABAJO:
N° TELEFONO: N FAX: CORREO @:
DATOS REPRESENTANTE LEGAL
INOMBRE: N.LF:
CARGO: FECHA DE NOMBRAMIENTO

DE ACUERDO CON EL DECRETO 100/2013, DE 18 DE JUNIO, POR EL QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE FORMACION PROFESIONAL
DUAL @PRENDIZEXT MEDIANTE ACCIONES EN ALTERNANCIA DE FORMACION Y EMPLEO, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE EXTREMADURA, SE ESTABLECEN LAS BASES REGULADORAS DE CONCESION DE SUBVENCIONES PARA DICHO PROGRAMA Y SE
APRUEBA LA PRIMERA CONVOCATORIA SUBVENCIONES PARA ENTIDADES PROMOTORAS, PARTICIPA COMO EMPRESA COLABORADORA
EN LAS PRACTICAS NO LABORALES  INCLUIDAS EN EL  PROYECTO....

ESPECIALIDAD,. A REALIZAR PARA (N°)
..................... HORAS, EN EL CENTRO /S DE TRABAJO SITO EN

A CuYOS EFECTOS DECLARA RESPONSABLEMENTE:

Que los documentos y datos aportados en la solicitud son veraces, y que retinen todos los requisitos para ser beneficiarios establecidos en el
Decreto referenciado, asi como en el articulo 12 de la ley 6/2011, de 23 de marzo de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

a. AUTORIZACIONES

O AUTORIZA AL SEXPE, para que compruebe sus datos personales mediante el Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad, segun lo establecido por Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, asi como que pueda solicitar y recabar
de los Organismos Publicos correspondientes la informacién necesaria para comprobar los extremos referidos al
cumplimiento de las obligaciones y condiciones derivadas del presente Decreto.

O AUTORIZA al SEXPE a obtener directamente los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de
sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

O AUTORIZA AL SEXPE a obtener directamente los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de
sus obligaciones con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

AUTORIZA AL SEXPE a obtener directamente los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de
sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

En el caso de no autorizar al 6rgano competente, debera aportar la siguiente documentacion:

Fotocopia del D.N.I., o en el caso de ser nacional de otro pais documento acreditativo de su identidad de conformidad
con la normativa de aplicacion y permiso de trabajo si asi fuese procedente en caso de nacional de terceros paises.
Certificado acreditativo de estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y con la Seguridad
Social y de no tener deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura

Los datos personales contenidos en la solicitud pueden ser tratados, automatizados e incorporados a los ficheros protegidos de
SUBVENCIONES titularidad de la Consejeria de Empleo, Empresa e Innovacion y/o Servicio Extremefio Publico de Empleo, conforme a la
L.O. 15/1999, de 13 de diciembre, proteccién de datos de caracter personal, podran ejercitarse los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacioén y oposicién, mediante escrito dirigido a la Consejeria de  Empleo, Empresa e Innovacién y/o Servicio Extremefio Publico de
Empleo.

En virtud de todo ello, SOLICITA la subvencién econdémica correspondiente: . €,
aceptando con la presente, en el caso de resolverse estimativamente, la preindicada subven0|on y cuantas obllgaC|ones de
ella se derivan.

(Flrma y Sello)

Fdo:
ILMO. SR. DIRECTOR GERENTE DEL SEXPE

. Ly S0 servicio pUBLICO
- \ ¥ SEGURIDAD SOCIAL DE EMPLEO ESTATAL
a
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Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales

ANEXO Il

DECLARACIONES RESPONSABLES / DOCUMENTACION EMPRESAS COLABORADORAS.

empresa

, en representacion de la
...................................................................................... con C.I.F.
., y en relacién con la solicitud del proyecto denominado ..

1.- DECLARO que la entidad a la que represento no se encuentra incurso en ninguna de las
circunstancias recogidas en el articulo 12 apartados 2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura que impiden obtener la condicién de
beneficiario.

2.- DECLARO que para el mismo objeto/s de actuacion, obra/s o servicio/s a realizar: (Marque lo que
proceda)

[J No haber solicitado y/o recibido ayudas o subvenciones.

(J Haber solicitado y/o recibido las ayudas y/o subvenciones que se detallan a continuacion para
este proyecto:

Organismo Normativa reguladora Fecha Cuantia

Solicitada

Recibida

an (b | dhy [ty

0 Que la empresa ha solicitado o recibido las ayudas y subvenciones que se mencionan a
continuacion durante los ultimos tres afos fiscales (el actual y los dos anteriores) para este o
cualquier otro régimen acogido a la normativa de minimis.

Cédigo de

Organismo Convocatoria (1) Expediente @)

S/C (3) | Fecha @) Cuantia

(1) Indicar la Orden de convocatoria de la ayuda o subvencién para la cual se han solicitado y/o recibido ayuda de
otros Organismos.

(2) De no conocerse el cédigo del expediente, no cumplimentar
(3) Indicar la situacién actual de la ayuda S (Solicitada) C (Concedida)
(4) Fecha de la solicitud o Resolucion de concesién en su caso.

Asi mismo me comprometo a comunicar al Organo gestor cualquier nueva solicitud o concesién que
se produzca con posterioridad a la presente declaracion.

3.-Que la entidad dispone de la documentacién acreditativa del cumplimiento de los requisitos
establecidos en la normativa vigente tanto para el desarrollo de la actividad empresarial propia, como
para ser beneficiaria como empresa colaboradora del plan formativo de practicas no laborales
derivados del proyecto de formacion dual ... , (el cual
conoce en su integridad siendo plenamente informado de su obligaciones y de las consecuencias del
incumplimiento de las mismas), comprometiéndose a mantener el cumplimiento de todos los
requisitos durante la vigencia de las practicas no laborales, y aceptando las obligaciones derivadas
de la concesion de la subvencion conforme al plan formativo de las practicas no laborales.

3 RT ¥ MINSTENO senncio pusuico
“ IS YSEGURIDAD SOCIAL D EMPLEC ESTATAL
- -
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O SEXPE GOBIERNO DE EXTREMADURA

Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales

4.-Y adjunto la siguiente DOCUMENTACION:

O Copia compulsa del D.N.I, para el caso que no se autorice a consultar sus datos de identidad
personal. Cuando éste sea nacional de otro pais comunitario debera aportar copia compulsada
del numero de identificacién de extranjero y ademas, si es nacional de terceros paises copia
compulsada del permiso de trabajo y residencia.

0 Copia compulsada de la tarjeta fiscal de la entidad y N.I.F. del representante, cuando no se
autorice la comprobacién de los datos.

O En su caso, documentacion identificativa de la personalidad del solicitante y acreditativa de
poder suficiente y subsistente para actuar en nombre y representacion de la empresa.

o Original o copia compulsada de la escritura publica de constitucidn y/o en su caso estatutos
debidamente inscritos en el Registro correspondiente, y posteriores modificaciones, y/o alta
en el Impuesto de Actividades Econdmicas en el sector de actividad correspondiente.

0 Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas, publicas o privadas sin
personalidad, comunidades de bienes, o cualquier otra entidad incluida en los parrafos 2 y 3
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, constancia expresa de los compromisos de ejecuciéon asumidos por cada
miembro de la agrupacién, nombramiento de representante o apoderado uUnico de la
agrupacion con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario,
correspondan a la agrupacion y compromiso de no disolucién, hasta transcurrido el plazo de
prescripcion previsto en los articulos 45 y 70, de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

O Alta de terceros debidamente cumplimentada, en caso de no estar dado de alta en el
subsistema de Terceros de la Junta de Extremadura.

a Otra documentacion

(Firma y Sello)

* ¥ MINISTERIO SERVICIO PUBLICO

b IS Y SEGURIDAD SOCIAL  DE EMPLEO ESTATAL
“ -
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ORDEN de 27 de agosto de 2014 por la que se aprueba la convocatoria de becas
al alumnado participante en la etapa de practicas profesionales no laborales del
Programa de Formacion Profesional Dual @prendizext. (2014050206)

El Decreto 100/2013, de 18 de Junio, regula el Programa de Formacion Profesional Dual
@prendizext, mediante acciones en alternancia de formacion y empleo, en el ambito de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura y se establecen las bases reguladoras de concesion de
subvenciones para dicho programa.

El programa se configura como politica activa de empleo con la que se persigue mejorar las
posibilidades de insercion laboral y cualificacion profesional de las personas desempleadas ins-
critas en el Servicio Extremefo Publico de Empleo, mediante actuaciones integradas de em-
pleo y formacion especialmente vinculadas al cambio del modelo productivo y a los requeri-
mientos de las actividades econdmicas emergentes y/o con potencial en la generacion de
empleo, en el ambito de los programas publicos de empleo y formacion contemplados en la
letra b) del articulo 4 bis de la Ley 56/2003, de 16 de diciembre, de Empleo.

En el programa formativo @prendizext, el aprendizaje y la cualificacion se alternan con el tra-
bajo efectivo para permitir la insercion a través de la profesionalizacion y adquisicion de ex-
periencia de los participantes en actividades de utilidad publica o interés social, mas una eta-
pa complementaria de practicas no laborales en empresas segln lo establecido en el articulo
12 del Decreto 100/2013, de 18 de junio.

Las acciones del programa @prendizext estaran divididas en dos etapas. La primera tendra
una duracién minima de seis meses y maxima de doce meses, y la segunda, de practicas no
laborales en empresas, con una duracion entre uno y tres meses.

La etapa de practicas no laborales en empresas constituye una de las novedades mas impor-
tantes del programa como instrumento para incrementar las posibilidades de insercion labo-
ral de los participantes y en el articulo 15 del citado Decreto, se establece entre las distintas
lineas de concesion de subvenciones, las destinadas a becas del alumnado participante en las
practicas profesionales no laborales.

El articulo 36 del Decreto 100/2013, de 18 de junio, establece que el procedimiento de con-
cesion de las becas para el alumnado participante sera el de concesion directa mediante con-
vocatoria abierta, iniciandose de oficio por Orden de la persona titular de la Consejeria com-
petente en materia de formacién para el empleo y publicada en el Diario Oficial de Extremadura
y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Al amparo de la primera convocatoria de subvenciones a entidades promotoras establecida en
la disposicién adicional segunda del Decreto 100/2013, de 18 de junio, se han puesto en mar-
cha 91 proyectos del Programa @prendizext y la presente convocatoria va dirigida al alum-
nado de esos proyectos que realicen la etapa de practicas no laborales conforme al articulo
12 y Capitulo IV de dicho Decreto.

Por lo expuesto, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 36.f) y 92.1 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extre-
madura, a propuesta de la Consejera de Empleo, Mujer y Politicas Sociales, previa autoriza-
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cion del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en su sesion del
dia 26 de agosto de 2014.

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto.

Se aprueba la convocatoria de becas al alumnado participante en la etapa de practicas no la-
borales, segun lo previsto en el Capitulo IV del Decreto 100/2013, de 18 de Junio (DOE n.®
121 de 25 de junio), por el que se regula el Programa de Formacidn Profesional Dual @pren-
dizext, mediante acciones en alternancia de formacion y empleo, en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, se establecen las bases reguladoras de concesion de sub-
venciones para dicho programa y se aprueba la primera convocatoria de subvenciones a
entidades promotoras, de los proyectos del Programa de Formacion Profesional Dual @pren-
dizext derivados de la convocatoria establecida en la disposicion adicional segunda del men-
cionado Decreto.

Articulo 2. Procedimiento de concesion.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 22 apartado 2 de la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el procedimiento para la
concesion de estas subvenciones es el de concesion directa mediante convocatoria abierta,
por tratarse de ayudas ineludiblemente vinculadas a los proyectos destinadas a la insercion
laboral de personas desempleadas con especiales dificultades de insercion laboral, razones de
interés publico que imposibilitan la concurrencia competitiva, de conformidad con lo estable-
cido en el articulo 29 y concordantes de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y 25 de la Orden
TAS/718/2008, de 7 de marzo por la que se desarrolla el Real Decreto 395/2007, de 23 de
marzo, por el que se regula el subsistema de formacidn profesional para el empleo, en ma-
teria de formacion de oferta y se establecen las bases reguladoras para la concesion de sub-
venciones puUblicas destinadas a su financiacion.

Articulo 3. Importe de la convocatoria.

El importe de esta convocatoria para el desarrollo del programa, es de 475.900 €, que seran
financiados con cargo a los créditos autorizados en la aplicacidn presupuestaria
1440.242B.481 y codigo de proyecto de gasto 20021904000200 “Becas y ayudas a alumnos
correspondientes a acciones formativas (B)”, fuente de financiacion Transferencias del Esta-
do, con la siguiente distribucion por ejercicios presupuestarios:

ANO 2014 |Aplicacién presupuestaria Importe
1440242B481 900 €

ANO 2015 |Aplicacién presupuestaria Importe
1440242B481 475.000, 00 €

De conformidad con el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, las cuantias previstas en el apartado anterior para
el periodo de vigencia de la convocatoria, podra aumentarse en funcién de las disponibilida-
des presupuestarias.
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Asimismo, de producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efec-
tuar las modificaciones correspondientes o0 no existir nuevas disponibilidades presupuestarias,
deberd declararse por la Consejeria competente en materia de formacion para el empleo ter-
minado el plazo de vigencia de la convocatoria, y efectuar su anuncio en el Diario Oficial de
Extremadura y en el Portal de Subvenciones, con la consiguiente inadmision de las solicitu-
des posteriormente presentadas en los términos establecidos en el articulo 29.3 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo.

Articulo 4. Plazo maximo de vigencia.

El plazo maximo de vigencia de la convocatoria, a los efectos de presentacion de solicitudes
por los hechos subvencionables serad de un afio. Dicho plazo empezara a computarse desde el
dia siguiente a la publicacion de la presente convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 5. Beneficiarios

Podran obtener la condicion de beneficiarios de las becas objeto de la presente convocatoria
el alumnado participante en la etapa de practicas no laborales de los proyectos del Programa
de Formacion Profesional Dual @prendizext derivados de la convocatoria establecida en la dis-
posicion adicional segunda del Decreto 100/2013, de 18 de Junio y que cumplan lo estable-
cido en el articulo 12 y Capitulos II y IV de dicho Decreto.

Articulo 6. Plazo y forma de presentacion. Documentacion.

1. Las solicitudes de becas se presentaran en el modelo normalizado que se recoge en el
Anexo I de esta Orden, debidamente firmado por el interesado, y cumplimentada en to-
dos sus extremos, en el plazo de 15 dias habiles desde la finalizacion de las practicas no
laborales, durante el periodo de vigencia de la presente convocatoria y vendra necesaria-
mente acompafnado de la siguiente documentacion:

a) Fotocopia compulsada del DNI, para el caso que no se autorice a consultar sus datos
de identidad personal. Cuando éste sea nacional de otro pais comunitario debera apor-
tar copia compulsada del nUmero de identificacion de extranjero y ademas, si es na-
cional de terceros paises copia compulsada del permiso de trabajo y residencia.

b) Declaracion responsable de no encontrarse en alguno de los supuestos previstos en el
articulo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de Subvenciones de la Comunidad
Autéonoma de Extremadura, asi como de encontrarse al corriente en el cumplimiento
de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social, impuestas por las dispo-
siciones vigentes, recogida en el modelo establecido en el Anexo I de esta Orden.

c) En el supuesto de no autorizar al 6rgano gestor, certificado acreditativo de no tener
deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

d) Declaracion responsable de cumplir todos los requisitos necesarios para acceder a la
beca, recogida en el modelo establecido en el Anexo I de esta Orden.

e) Alta de terceros (En el caso de no estar dado de alta en el Subsistema de Terceros de
la Junta de Extremadura).



weeey DOE NUMERO 170
Miércoles, 3 de septiembre de 2014 26787

La presentacidn de las solicitudes fuera de los plazos previstos anteriormente, dara lu-
gar a la inadmision de las mismas sin mas tramites, previa resolucion que debera ser
dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

2. Las solicitudes podran presentarse en las oficinas de registro del Servicio Extremefio PU-
blico de Empleo, en cualquier otra oficina integrada del Sistema de Registro Unico de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura establecido en el Decreto
257/2009, de 18 de diciembre o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

3. El 6rgano instructor requerird al interesado para que en el plazo de diez dias subsane el
defecto de que adolezca la solicitud, siempre que éste sea subsanable, con indicacion de
que si no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucién que debe-
ra ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn.

Articulo 7. Régimen de compatibilidad.

La percepcién de la beca sera incompatible con la de prestaciones o subsidios por desempleo,
regulados en el titulo III del Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social apro-
bado por Real Decreto Legislativo 1/1.994, de 20 de junio, con la percepcion de la renta agra-
ria y el subsidio por desempleo a favor de los trabajadores eventuales incluidos en el Régi-
men Especial Agrario de la Seguridad Social, regulado en el Real Decreto 5/1997, de 10 de
enero y demds normativa concordante. Y con la realizacion de trabajos por cuenta propia o
ajena. Los alumnos perceptores de prestaciones o subsidios por desempleo mantendran la
percepcion de los mismos y una vez agotada podran recibir, a partir de dicha fecha, la beca
correspondiente. Asimismo, los alumnos que cesen en su trabajo, por cuenta propia o ajena,
podran recibir a partir de dicha fecha la beca correspondiente, siempre que no tengan dere-
cho a obtener prestaciones o subsidios por desempleo, en cuyo caso sera de aplicacion lo se-
fialado anteriormente.

Articulo 8. Pago de las becas y cuantia.
1. La cuantia de la beca a percibir por el alumno sera de 9,00 € por dia lectivo.

2. Los alumnos no percibirdn las becas correspondientes a los dias lectivos que no hayan
asistido.

3. El abono de la subvencion se realizara mediante un pago Unico, una vez notificada la re-
solucion de concesion al beneficiario, previa justificacion de la accidn realizada a través de
los partes de asistencia presentados por la entidad promotora.

Articulo 9. Organos competentes para la ordenacién, instruccién y resolucién.

1. La ordenacidn e instruccién del procedimiento de concesion de subvenciones correspon-
dera al Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales, o el que en su caso corres-
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ponda con ocasion de reorganizaciones administrativas, a quien competera realizar de ofi-
cio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y com-
probacion de los datos en virtud de los cuales deba formularse la propuesta de resolucion.

2. La resolucion del procedimiento, a propuesta del 6rgano instructor, corresponde a la per-
sona titular de la Direccion General de Formacion para el Empleo. El plazo maximo para
la resolucién y notificacidn sera de 6 meses, a contar desde la fecha de entrada de la so-
licitud en las oficinas de registro integradas en el Sistema de Registro Unico implantado
por el Decreto 257/2009, de 18 de diciembre. Transcurrido dicho plazo sin haberse noti-
ficado resolucion expresa, podra entenderse desestimada la solicitud, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
Extremadura.

La notificacion de la resolucion a los interesados, en virtud de lo establecido en el articulo 59.6
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUbli-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun y en el articulo 19.3 del Decreto 100/2013, de
18 de junio, se realizard mediante publicaciéon en la pagina web del Servicio Extremefio Pu-
blico de Empleo http://extremaduratrabaja.gobex.es en el que se expondra la relacion de in-
teresados y los actos de que se trate.

Las subvenciones concedidas al amparo de la presente Orden por importe igual o superior a
3.000 euros seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el Diario Oficial de Ex-
tremadura, y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con
expresion de la convocatoria, programa de ayudas y crédito presupuestario al que se impu-
tan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la subvencién, todo ello en cumplimiento
de lo dispuesto en los articulos 17 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo. La publicidad de
las subvenciones por importe inferior a 3.000 euros se realizara en el Portal de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma, asi como en el tablon de anuncios del érgano concedente y, en
su caso, en la pagina web de dicho dérgano.

Con independencia del anuncio anterior la presente convocatoria y las becas concedidas se-
ran publicada en el Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana, con-
forme lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto.

3. Las resoluciones de los expedientes instruidos al amparo de esta convocatoria no agotan
la via administrativa, siendo susceptible de recurso de alzada ante la titular de la Consejeria
competente en materia de formacidn para el empleo, en los términos previstos en el articulo
101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en el apartado tercero de la
Disposicion adicional primera de la Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacion del Servicio Ex-
tremeno Publico de Empleo.

Disposicion final unica. Efectos.

La presente orden producira efectos a partir del dia siguiente a su publicacion en el Diario Ofi-
cial de Extremadura, y, contra la misma, que pone fin a la via administrativa en virtud de lo
establecido en el articulo 103.1, a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, podra interponerse recurso con-
tencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de



D D NUMERO 170

Miércoles, 3 de septiembre de 2014 26789

Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el dia siguiente a dicha publicacion
conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, Reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-administrativa o, potestativamente, y en virtud de lo dispuesto en
el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura recurso de reposicion ante la Consejera de Empleo, en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion.

Mérida, a 27 de agosto de 2014.

La Consejera de Empleo, Mujer y Politicas Sociales,
MARIA DE LOS ANGELES MUNOZ MARCOS
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> SEXPE GOBIERNO DE EXTREMADURA

Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales

ANEXO |

SOLICITUD DE BECA PARA EL ALUMNADO PARTICIPANTE EN PRACTICAS NO LABORALES
DERIVADAS DE PROYECTOS DE FORMACION PROFESIONAL DUAL @PRENDIZEXT

DATOS DEL SOLICITANTE:

APEIIAOS Y NOMDIE...coiiiiii ettt e e ettt e e e et e e e e e e s enaeaaeaenseeeeanns fecha de
nacimiento

DATOS DEL PROYECTO @PRENDIZEXT:

Denominacion: e N°
Expediente........cccocoiiiiiiiiennn.
ESPEeCIialidaq. ......cooiiiiiie e
Fecha de incorporacién a las practicas no laborales ..

Fecha de finalizacién de las practicas no laborales
Numero de dias asistidos...........

SOLICITA:

De acuerdo con el articulo 12, el Capitulo IV y demas normas concordantes del Decreto 100/2013,
de 18 de junio, por el que se regula el Programa de Formacién Profesional Dual @prendizext
mediante acciones en alternancia de formacion y empleo en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, se establecen las bases reguladoras de concesién de subvenciones para dicho
programa y se aprueba la primera convocatoria de subvenciones a entidades promotoras, la
concesion de la beca correspondiente por su participacion como alumno/a en la etapa de practicas

no laborales en empresa derivado del convenio entre la “Entidad
Promotora’.........coouiiiiiiie e ",y la empresa.......i ,
dentro del proyecto de formacién profesional dual @prendizext............occcueeeeeeiciieeeeiiiiieee e ,a

cuyos efectos aporta

O Alta de terceros (En el caso de no estar dado de alta en el Subsistema de Terceros de la
Junta de Extremadura).

ASIMISMO:
DECLARA bajo juramento que
A- Que los datos aportados a la presente son ciertos y veraces.
B- Que reuno todos y cada uno de los requisitos necesarios para causar derecho a la citada beca, y
en particular los establecidos en el articulo 12.2 y 3, de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como que me encuentro al corriente
con las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, segun lo dispuesto en el articulo 12

apartado 8 de la precitada Ley 6/2011, de 23 de marzo, sin incurrir en ninguna de las causas de
incompatibilidad establecidas en el articulo 37 del Decreto 100/2013 de 18 de junio de 2013.

= » tnsTERO SERVICIO PUBLICO
SHRET PSS soc | DEERLEO ETATAL
a -



weeey D O NUMERO 170
1 Miércoles, 3 de septiembre de 2014 26791

(> SEXPE GOBIERNO DE EXTREMADURA

Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales

AUTORIZA -

0 PRIMERO.- A la Junta de Extremadura, o en su caso al Servicio Extremefio Publico de
Empleo para comprobar su situacion laboral y correcto cumplimiento y seguimiento de su
insercion laboral, una vez finalizados los proyectos, asi como cuantos otros sean necesarios
para acreditar el cumplimiento de los requisitos y condiciones derivados de la presente
solicitud, cuyos datos podrian ser recabados y utilizados a los fines competenciales propios
de la Consejeria competente en materia de empleo, de conformidad con lo previsto en la Ley
Organica 15/1.999, de 13 de diciembre de Protecciéon de Datos de Caracter Personal, y en
las normas que la desarrollen y sean de aplicacion, informandole asimismo de la posibilidad
de ejercitar su derecho de acceso, rectificacion, cancelacién y oposiciéon a los mismos, en
dicho supuesto de conformidad con la normativa resefada.

O SEGUNDO.- A la Junta de Extremadura, o en su caso al Servicio Extremefio Publico de
Empleo para comprobar sus datos personales mediante el Sistema de Verificaciéon de Datos
de Identidad, segun el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, asi como a recabar de las
distintas Administraciones Publicas cuantos datos sean necesarios para verificar los datos
para acreditar que se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

En el caso de no autorizar al 6rgano competente, debera aportar la siguiente documentacion:

O Fotocopia del D.N.I,, o en el caso de ser nacional de otro pais documento acreditativo de su
identidad de conformidad con la normativa de aplicacion y permiso de trabajo si asi fuese
procedente en caso de ser nacional de terceros paises.

O Certificado acreditativo de no tener deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de
Extremadura

FAO: oo

. 3 mnTERID SERVICIO PUBLICO
= T OSEEUROAD SOCIAL | DF EMPLEC ESTATAL
a -
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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 18 de agosto de 2014, del Rector, por la que se convoca
concurso publico para cubir varias plazas de personal docente e investigador
contratado en régimen laboral. (2014061728)

En atencidn a las necesidades existentes en esta Universidad de Extremadura, este Rectora-
do procede a la Convocatoria excepcional de plazas de profesores en régimen laboral para cu-
brir necesidades urgentes e inaplazables a la luz del articulo 3 del Real Decreto Ley 20/2011,
de 30 de diciembre de medidas urgentes en materia presupuestaria, tributaria y financiera
para la correccion del déficit publico con arreglo a las siguientes bases:

NORMAS GENERALES

Primera. Los concursos a los que se refiere la presente convocatoria, que se tramitaran inde-
pendientemente para cada una de las plazas convocadas, se regiran por la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE del 24), modificada parcialmente por la
Ley Organica 4/2007 de 12 de abril, la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico (BOE 13 de abril), el Real Decreto 1558/1986 de 28 de junio, por el que se
establecen las bases generales del régimen de conciertos entre Universidades y las Institu-
ciones Sanitarias, el Decreto 94/2002, de 8 de julio, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Tecnologia de la Junta de Extremadura, por el que se regula el régimen del personal docente
e investigador contratado de la Universidad de Extremadura (DOE del 11), el Decreto 65/2003,
de 8 de mayo, que aprueba los Estatutos de la Universidad de Extremadura (DOE del 23), I
Convenio Colectivo del personal docente e investigador laboral de la Universidad de Extre-
madura (DOE 17 de noviembre de 2008), y el Concierto entre la Universidad de Extremadu-
ra y la Consejeria de Sanidad y Consumo de la Junta de Extremadura (DOE de 4 de noviem-
bre de 2003).

Las contrataciones que surjan de los concursos convocados se regiran por la legislacion labo-
ral general establecida en el Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE del 29) con las
especialidades que impone la legislacion arriba referida.

Segunda. Las bases de la convocatoria vinculan a la Administracion y a las Comisiones de Se-
leccion que han de juzgar los concursos y a quienes participen en las mismas.

Tercera. Una vez publicada, solamente podra ser modificada con sujecion estricta a lo dis-
puesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero.
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Cuarta. Las especificaciones de las plazas convocadas son las que figuran en el Anexo III de
esta convocatoria.

Quinta. Las retribuciones y demas derechos de contenido econémico que se atribuyan a los
contratados se corresponden con lo establecido en el Capitulo IV del Decreto 94/2002, de 8
de julio, y I Convenio Colectivo del personal docente e investigador laboral de la Universidad
de Extremadura.

Sexta. El desempefio de la plaza convocada quedard sometido a la Ley 53/1984, de 26 de di-
ciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Plblicas y las
normas reglamentarias que le sirvan de desarrollo.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Séptima. Para ser admitido a los citados concursos deberan cumplirse los siguientes requisi-
tos de caracter general:

a) Nacionalidad. Los contratos de profesorado no estaran sujetos a condiciones o requisitos
basados en la nacionalidad.

b) Tener cumplidos dieciséis afios y no haber alcanzado la edad de jubilacion legalmente es-
tablecida.

c) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de la plaza objeto de la con-
vocatoria.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
administraciones publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publi-
cas por sentencia firme.

e) Los requisitos especificos que para cada uno de los distintos tipos de plazas que se reco-
gen en esta normativa.

Los requisitos previstos en cada convocatoria para el acceso a las plazas reguladas en esta nor-
mativa deberdn cumplirse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Octava. Deberan reunir y acreditar, ademas, las condiciones académicas y/o profesionales es-
pecificas que a continuacion se sefialan:

A) Para concursar a las plazas de Ayudantes:

A.1) Para poder concursar sera necesario que los aspirantes hayan sido admitidos o es-
tén en condiciones de ser admitidos en los estudios de doctorado, circunstancia que
deberd acreditar mediante la aportacion, junto con la solicitud, de certificacion ex-
pedida por el 6rgano competente de la Universidad donde haya sido admitido o en
condiciones de serlo en dichos estudios.

A.2) El aspirante debera presentar Informe de Vida Laboral actualizada o, en su defecto,
Certificacion expedida por la Tesoreria de la Seguridad Social de no estar afiliado a
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la misma. En el caso de haber estado contratado en una Universidad, debera ad-
juntar Hoja de Servicios actualizada.

B) Para concursar a las plazas de Profesores Ayudantes Doctores:

B.1)

B.2)

B.3)

B.4)

Estar en posesion de la titulacion académica oficial de Doctor.

Asi mismo el aspirante debera acreditar haber obtenido previa evaluacion positiva
de su actividad por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o
del érgano de evaluacion externa que la Ley de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura determine. Para acreditar dicha evaluacidn sera necesario adjuntar copia de
la certificacion expedida por la Direccién General de Universidades tal como se re-
coge en el art. 4.1y 2 del RD 1052/2002 de 11 de octubre (BOE del 12) o en su ca-
so del 6rgano de evaluacion externa que determine la Ley de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

Sera mérito preferente la estancia del candidato en Universidades o Centros de In-
vestigacion de reconocido prestigio, espafoles o extranjeros, distintos de la Univer-
sidad de Extremadura.

El aspirante debera presentar Informe de Vida Laboral actualizada o, en su defecto,
Certificacion de no estar afiliado a ésta, expedido por la Tesoreria de la Seguridad
Social. En el caso de haber estado contratado en una Universidad, debera adjuntar
Hoja de Servicios actualizada.

C) Para concursar a plazas de Profesores Contratados Doctores:

C.1)

C.2)

C.3)

C.4)

Estar en posesién del titulo académico oficial de Doctor.

Asi mismo el aspirante deberd acreditar haber obtenido previa evaluacion positiva
de su actividad por la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion o
del érgano de evaluacidn externa que la Ley de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura determine. Para acreditar dicha evaluacion sera necesario adjuntar copia de
la certificacion expedida por la Direccién General de Universidades tal como se re-
coge en el art. 4.1 y 2 del RD 1052/2002 de 11 de octubre (BOE del 12) o en su ca-
so del érgano de evaluacion externa que determine la Ley de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

Sera mérito preferente la estancia del candidato en Universidades o Centros de In-
vestigacion de reconocido prestigio, espafioles o extranjeros, distintos de la Univer-
sidad de Extremadura.

Para los Profesores Contratados Doctores con perfil prioritariamente investigador, se
estard ademas a lo establecido en el articulo 16.5. del Anexo I del I Convenio Colec-
tivo del personal docente e investigador laboral de la Universidad de Extremadura.

D) Para concursar a las plazas de Profesores Asociados:

D.1) Deberan acreditar el ejercicio de su actividad profesional fuera del ambito académi-

Co universitario.
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D.2)

D.3)

Los aspirantes deberan presentar el Informe de Vida Laboral actualizado o, en su de-
fecto, Certificacion de no estar afiliado, expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social.

Independientemente de lo anterior, se debera adjuntar copia del contrato de trabajo o
nombramiento para acreditar la actividad profesional; o la declaracion censal de alta en
el Impuesto de Actividades Econdmicas junto con las certificaciones de los Colegios Pro-
fesionales y/o de las empresas sobre los trabajos realizados y que deberan incluir la fe-
cha de cumplimiento de los requisitos establecidos en la base 72 de esta convocatoria.

E) Para concursar a las plazas de Profesores Asociados en Ciencias de la Salud;

E.1)

E.2)

E.3)

E.4)

A las plazas de las Areas correspondientes a la licenciatura en Medicina sélo podran
concursar los Facultativos con plaza en los distintos Servicios/Unidades Hospitalarias
y Centros Hospitalarios/Centros de Atencion Primaria de destino.

A las plazas del Area de Fisioterapia correspondiente a la Diplomatura en Fisiotera-
pia, s6lo podran concursar los Fisioterapeutas con plaza en los distintos Servi-
cios/Unidades Hospitalarias y Centros Hospitalarios/Centros de Atencion Primaria de
destino.

A las plazas del Area de Fisioterapia correspondiente a la Diplomatura en Terapia
Ocupacional, sélo podran concursar los Terapeutas Ocupacionales con plaza en los
distintos Servicios/Unidades Hospitalarias y Centros Hospitalarios/Centros de Aten-
cion Primaria de desuno.

A las plazas del Area de Enfermeria correspondientes a las Diplomaturas en Enferme-
ria, solo podran concursar los Enfermeros con plaza en los distintos Servicios/Unida-
des Hospitalarias y Centros Hospitalarios/ Centros de Atencion Primaria de destino.

Los aspirantes deberan acreditar documentalmente:

— Servicio hospitalario en el que desarrollan actualmente su actividad profesional.

— Actividad profesional desarrollada hasta la actualidad, con indicacion de los tiempos
trabajados en los distintos servicios o unidades hospitalarias.

F) Para concursar a las plazas de Profesores Sustitutos:

F.1)

F.2)

F.3)

Novena.

Seran contratados en régimen de interinidad de entre licenciados, arquitectos, in-
genieros superiores, diplomados y arquitectos e ingenieros técnicos.

La duracion del contrato sera la determinada en la convocatoria de la plaza.
La dedicacion sera la establecida en los términos que se fijen en la convocatoria.

SOLICITUDES

1. Quienes deseen tomar parte en el concurso deberan presentar, junto con la fotocopia del
DNI, instancia que sera facilitada gratuitamente en el Registro General de esta Universi-
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dad (avda., de Elvas s/n., 06006 -Badajoz-; y Plaza de Caldereros 2, 10003 -Caceres-) y
Servicio de Informacién Administrativa de la Universidad de Extremadura, ajustada al mo-
delo oficial que figura como Anexo II de esta convocatoria, dirigida al Sr. Rector Magfco.
de la Universidad de Extremadura, en el plazo de diez dias habiles a partir del siguiente
a la publicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura. Las solicitudes que
no se ajusten al Anexo II mencionado o cuyos documentos no vengan debidamente or-
denados y numerados, como se establece en dicho Anexo II, seran excluidas, disponien-
do de diez dias habiles para subsanar ese defecto. Dicha solicitud podra ser recogida en
el Registro General de la Universidad de Extremadura o en la direccion de internet:
//Www.unex.es/concursos/.

La presentacion de la solicitud y la documentacion justificativa de los méritos y requisi-
tos, que en ambos casos deberad hacerse por duplicado, se presentarad en el Registro Ge-
neral de la Universidad de Extremadura, o por cualquiera de los procedimientos estable-
cidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdan.

Sélo se valoraran aquellos méritos cuyo cumplimiento se acredite documentalmente a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

No serd necesaria la compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados, bas-
tando la declaracion jurada del interesado sobre la autenticidad de los mismos, asi como
de los datos que figuran en la instancia, sin perjuicio de que en cualquier momento la Co-
mision de Seleccion o la Universidad pueda requerir a los aspirantes para que acrediten
la veracidad de las circunstancias y documentos aportados al concurso y que hayan sido
objeto de valoracion.

Los titulos que presenten los solicitantes procedentes de instituciones no pertenecientes
al sistema universitario espafiol, deberan estar homologados a los de caracter oficial en
Espafia, o reconocidos, segun la normativa vigente sobre esta materia.

Los solicitantes podran acompafiar los elementos que estimen conveniente para precisar
o completar los datos del modelo, los cuales podran ser admitidos y tenidos en cuenta por
el 6rgano de seleccion. Una vez finalizado y firme el procedimiento, le podra ser devuel-
ta la documentacion a los candidatos que asi lo soliciten.

Los aspirantes que opten a mas de una plaza deberan presentar solicitud y justificante del
pago de las tasas independiente para cada una de ellas, acompafiada en cada caso de la
documentacion complementaria. En el caso de plazas cuyo perfil, categoria, area de co-
nocimiento y Centro de adscripcion sean idénticas, bastara con la presentacion por dupli-
cado de una sola solicitud y documentos que le acompaiien, asi como un solo justifican-
te del pago de las tasas, indicando claramente en la solicitud y en el justificante del pago
de las tasas, todas las plazas a las que se desea concursar.

La presentacion de solicitudes estara sujeta al pago de la tasas establecidas en los pre-
supuestos de la Universidad y, a tal efecto, los aspirantes deberdn aportar junto a las mis-
mas justificantes de haber abonado la cantidad de: 33,00 euros para las plazas de Profe-
sores Contratado Doctor y 25,00 euros para las plazas del resto de categorias, mediante
ingreso en la ¢/c ES39.2048.1157.65.3400008471 de Liberbank, denominada "Uex. Prue-
bas selectivas”, expresando la clave de la plaza o plazas a las que se opte. La falta de pa-
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go de los derechos de examen dentro del plazo de presentacidn de solicitudes, no es sub-
sanable y determinara la exclusidén definitiva del aspirante del proceso selectivo. Estan
exentos del pago de esta tasa los aspirantes que estén en situacion legal de desempleo,
excepcion hecha de los demandantes de empleo en la modalidad de mejora de empleo,
debiendo acreditarse mediante vida laboral o informe de periodo ininterrumpido inscrito
en situacion de desempleo emitido por el érgano competente.

Si la solicitud presentara defectos de los catalogados como subsanables por el articulo 71
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, el érgano de Seleccion requerird al in-
teresado para que los subsane en el plazo de diez dias. En ningin caso tendra el carac-
ter de subsanable la falta de presentacion de los documentos justificativos de los méritos
alegados, o que supongan alteracion de los inicialmente indicados.

El Rector de la Universidad de Extremadura, por si 0 a propuesta del Presidente de la Co-
mision, deberd dar cuenta a los 6rganos competentes de las inexactitudes o falsedades
en que hubieran podido incurrir los aspirantes, a los efectos procedentes.

COMISION DE SELECCION

Décima. Los concursos seran juzgados de acuerdo con el Baremo que figura como Anexo I a
esta convocatoria.

Undécima.

1.

Los concursos serdan resueltos por la Comision de Seleccion que figura en el Anexo III de
esta convocatoria, designada conforme a lo previsto en los articulos 10 y 11 de la Nor-
mativa para la contratacion de Profesorado de la Universidad de Extremadura recogida en
el I Convenio Colectivo del personal docente e investigador laboral de la Universidad de
Extremadura.

Las actuaciones de la Comisidén se acomodaran, en todo lo no previsto de forma explicita
en la precipitada normativa para la contratacién de Profesorado, a las disposiciones con-
tenidas para los 6rganos colegiados en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La convocatoria para la constitucion del érgano de seleccion se llevara a cabo por el Pre-
sidente de la Comision, notificandose a los miembros titulares y suplentes del mismo con
una antelacion minima de cuarenta y ocho horas a la fecha prevista para la sesion.

La convocatoria precisara la fecha, hora y lugar donde se producira, y se hara publica en
los tablones de anuncios del Rectorado. Si todos los vocales titulares de la Comision es-
tuvieran presentes en el acto de constitucion, procederd la ausencia de los vocales su-
plentes. En otro caso, la comision se constituira con los vocales titulares presentes y los
correspondientes suplentes.

La Comision podra constituirse y resolver con la presencia, al menos del Presidente y dos
Vocales.

En el supuesto de que las actuaciones de la Comision necesitaran mas de una sesion, en
los casos de ausencia o de enfermedad de los miembros del 6rgano de seleccion, o cuan-
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do concurra alguna causa justificada estimada por el Presidente, se posibilitarad la susti-
tucién por los suplentes.

5. Los miembros de las Comisiones tendran derecho a las indemnizaciones que por razon de
asistencia a los concursos vengan determinadas legalmente.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, la Comision tendrd su sede en el Ser-
vicio de Gestion de Recursos Humanos -Negociado de Oposiciones y Concursos del Perso-
nal Docente e Investigador-Rectorado de la Universidad de Extremadura. Avda., de Elvas
s/n., 06071 en Badajoz.

RESOLUCION DEL CONCURSO

Duodécima. Las listas provisionales de admitidos y excluidos se publicaran en los tablones
de anuncio del Rectorado en el plazo de tres dias habiles siguientes de la fecha en que fi-
nalice la sesidn de constituciéon de la Comisidn. Asimismo se podran consultar en la pagina
web: http://www.unex.es/concursos/, sin que en ningun caso la publicacion en dicha pagi-
na sea determinante a efectos de plazos. Contra estas listas se podra presentar reclama-
cion ante la misma Comision en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del siguiente
al de publicacién.

Decimotercera. En el plazo de quince dias desde que finalice el de presentacién de reclama-
ciones, la Comision elevara a definitivas las listas de admitidos y excluidos a la convocatoria
y procedera a la baremacion de los méritos alegados por los concursantes, ateniéndose al ba-
remo y criterios establecidos al efecto en el Anexo II del Convenio Colectivo del PDI laboral
de la UEx., debiendo quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de la resolu-
cion que se adopte, conforme previene al efecto el articulo 54.2 de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdun.

En ningln caso se podra adjudicar la plaza a un candidato cuya puntuacion global sea infe-
rior a 1 punto.

Decimocuarta.

1. Los resultados de la baremacion de los méritos de los aspirantes, se haran publicos en los
tablones de anuncios del Rectorado, en el transcurso de los tres dias habiles siguientes a
contar desde la fecha de finalizacion de las actuaciones de la Comision, indicando para ca-
da solicitante la puntuacion total y parcial obtenida en cada uno de los apartados que se
hubieran considerado en el baremo. Debera quedar acreditado en el expediente, a efec-
tos de notificacion, la fecha y hora en que se verifica esta publicidad.

El Secretario de la Comision reflejara en el acta cuantas actuaciones se hayan verificado,
asi como los resultados de los actos de tramite producidos, pudiéndose ultimar tantas ac-
tas como sesiones celebre el 6rgano de seleccion. Las actas deberan ser firmadas por to-
dos los miembros de la Comision presentes.

2. Concluido el procedimiento selectivo, la Comision elevara la correspondiente propuesta de
formalizacion del oportuno contrato al Rector de la Universidad quién procedera a la for-
mulacién del contrato en régimen laboral.
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Decimoquinta. La notificacion del resultado del concurso a los candidatos se entendera prac-
ticada, mediante la publicacion del extracto del acta que indique el aspirante seleccionado y
en su caso el orden de prelacion de los restantes aspirantes, en los tablones de anuncios del
Rectorado.

FORMALIZACION DEL CONTRATO
Decimosexta.

1. El aspirante seleccionado dispondra de un plazo de diez dias habiles a partir del dia si-
guiente de la publicacion del extracto del Acta para presentar, a través del Registro Ge-
neral de la Universidad o en la forma establecida en la ley 30/1992, la documentacion que
con tal fin se exprese en la resolucion de la Comision.

2. Sien el plazo de diez dias habiles indicado el aspirante no presentase la documentacion
que se sefiala en el apartado anterior, se entenderd que renuncia a la plaza obtenida. A
partir de ese momento, el Servicio de Gestion de Recursos Humanos notificara inmedia-
tamente al segundo aspirante seleccionado y sucesivos, su designacion para la plaza, ini-
ciandose nuevamente los tramites antes sefialados. En todo caso, esta lista de aspirantes
tendra una validez, como maximo, de un afo desde la fecha en la que se haya convoca-
do el concurso, a los efectos de posibles contrataciones posteriores que tuvieran que
realizarse para cubrir la misma plaza.

Si por causas no imputables al aspirante seleccionado no fuera posible presentar alguno
de los documentos en el plazo sefialado, se entenderad suspendido el procedimiento has-
ta que dicha documentacion pueda ser aportada.

3. Recibida la documentacion, el Servicio de Gestion de Recursos Humanos citara al aspi-
rante seleccionado en un plazo no superior a quince dias habiles para la firma del contra-
to. Si el aspirante no concurre a dicha firma, se entendera que renuncia a la plaza obte-
nida en el concurso, iniciandose nuevamente los tramites a que se refiere el parrafo
anterior.

4. Finalizadas las actuaciones de la Comision, el Secretario entregara en el Servicio de Ges-
tion de Recursos Humanos el expediente administrativo del concurso, que incorporara cual-
quier actuacion relacionada con el procedimiento del concurso.

5. Una vez concluido cada proceso de seleccion, los interesados en el mismo podran solici-
tar al Servicio de Gestion de Recursos Humanos, por escrito, examinar los documentos
contenidos en el expediente administrativo. Conforme a los requisitos y con las Unicas li-
mitaciones recogidas en el art. 37 de la ley 30/ 1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

BOLSA DE TRABAJO
Decimoséptima.

1. Una vez finalizado cada concurso, los aspirantes no seleccionados se integraran en una
lista del area de conocimiento al que corresponda para proceder a la cobertura temporal
de las plazas cuando se den las siguientes circunstancias:
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a) Como consecuencia de vacantes con derecho a reserva de puesto de trabajo.
b) En caso de cobertura temporal de plazas durante procesos de seleccion.

c) En caso de bajas o licencias por enfermedad, maternidad y paternidad de los contra-
tados que las ocupen.

d) En el supuesto de que se considere necesario atender a la docencia total o parcial del
profesor que haya sido designado para ejercer un cargo de gobierno en la Universidad
o cualquier otro encargo que conlleve exencion o reduccion de la docencia.

2. La lista a la que se refiere el apartado anterior tendra validez como maximo de dos cur-
sos académicos a partir de su Ultima actualizacidn y servird para proponer la contratacion
por riguroso orden. La ordenacion se establecera segln la ponderacion que corresponda
a la plaza a cubrir transitoriamente.

3. El tipo de contrato serd interino y las exigencias minimas las correspondientes a cada fi-
gura, a excepcion de las evaluaciones positivas o informes favorables necesarios.

NORMA FINAL
Decimoctava.

1. Las decisiones de la Comision de Seleccion podran ser recurridas ante el Rector, en un pla-
zo de quince dias habiles a partir de la publicacion de las mismas en los tablones de anun-
cios del Rectorado. Los recursos seran valorados por la Comision de Reclamaciones y Ga-
rantias contemplada en los Estatutos de la Universidad de Extremadura.

2. Las Resoluciones de los recursos seran susceptibles de recurso contencioso-administrati-
vo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, a interponer en el pla-
zo de dos meses desde la notificacion de la Resolucidn.

3. Lainterposicion de cualquier recurso, no suspendera la ejecucion del acto impugnado, pro-
cediendo la contratacién inmediata del seleccionado, salvo en el caso de plazas docentes
con contratos indefinidos. Todo ello sin perjuicio de que exista peticion expresa al respec-
to por el recurrente y que de conformidad con la posible lesividad a los intereses publicos
se acuerde la suspension cautelar por el Rectorado o el orden jurisdiccional competente.

Decimonovena. Contra las presentes bases cabe Recurso Contencioso-Administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente. Potestativamente el interesado podra
interponer recurso de reposicion, de acuerdo a los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

Badajoz/Caceres, a 18 de agosto de 2014.

El Rector,

Fdo.PDF SERGIO JOSE IBANEZ GODOY,
Vicerrector de Profesorado
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

ANEXO I

BAREMO PARA LOS CONCURSOS DE SELECCION DEL PROFESORADO CONTRATADO EN LA UEX

Las Comisiones de Seleccién que hayan de constituirse para resolver los concursos pUblicos para la
provision de plazas de personal docente e investigador contratado de la Universidad de Extremadura,
se ajustardn al siguiente baremo y normas de aplicacién:

Primera.- De los méritos aportados por los candidatos, Unicamente se tendrén en cuenta aquéllos
debidamente justificados mediante documentos validos en derecho, que guarden relacién con el drea
de conocimiento y perfil de la plaza objeto del concurso. Al respecto se considerara la puntuacion que
se indique en el baremo cuando exista una relacidn directa con el area de conocimiento y perfil de la
plaza, y la mitad de dicha puntuacién cuando su relacién sea afin, En caso de no contemplarse ninguna
de estas opciones, no serdn tenidos en cuenta los méritos aportados.

En el apartado de publicaciones cientificas (4.c), se tendra en cuenta el nimero de autores siguendo el
siguiente criterio: la puntuacién obtenida para ese mérito segin el baremo, multiplicado por el nimero
medio de uso comdn del rea de conccimiento (a determinar previamente al concurso) y dividido por el
numero de autores del mérito.

La comisidn fijara todos estos aspectos previamente a la evaluacion de la documentacién presentada
por los candidatos.

Segunda.- Fl baremo general se ajustard a los apartados que figuran en la siguiente tabla, con la
ponderacién establecida en ésta. A tal efecto, la puntuacién de cada apartade se multiplicara por el
factor de ponderacion reflejado en [a tabla.

Ayudante Contratado Dr.
Asociado % Ayudante | Contratado Prioritariamente
. Doctor Doctor . .
Sustituto investigador
1.Mérito preferente (1) ¢))] (1} (2) (1) (L
2.Curriculum Académico 0,15 0,50 0,10 0,10 0,10
3.Curriculum Docente 0,25 0,10 0,35 0,35 0,10
4.Curriculum Investigador 0,15 0,20 0,35 0,40 0,65
5.Curriculum Profesional 0,35 0,05 0,05 0,05 0,05
6.0tros Méritos 0,05 0,10 0,10 0,05 0,05
7.Informe Departamento 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

(1) Los aspirantes que posean la condicién de acreditado para alguno de los cuerpos docentes en el
area de conocimiento de la plaza objeto de concurso, incrementaran en un 20% la puntuacién
total obtenida tras la ponderacion final del resto de los apartados.

(2) Los aspirantes que acrediten su estancia en universidades o centros de investigacidn de
reconocido prestigio, espafioles o extranjeros, distintos de la Universidad de Extremadura, por un
periodo no inferior a dos afos, incrementaran en un 20% la puntuacion total obtenida tras la
ponderacién final del resto de los apartados. No se tendrén en cuenta para este computo
estancias inferiores a 6 meses.
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En ningln caso la puntuacién otorgada en los apartados de “Otros méritos” e “Informe del
Departamento”, podran superar las puntuaciones de 10 y 5 puntos, respectivamente (antes de aplicar
la ponderacidn).

Tercera.- Las puntuaciones de los apartados dos al siete de la norma segunda, se distribuiran entre los
subapartados respectivos que figuran a continuacion.

2. CURRICULUM ACADEMICO

a) Nota media del expediente calculada conforme a

Matricula de Honor: 6,0 puntos.
Sobresaliente: 4,5 puntos.
Notable: 3,0 puntos.
Aprobado: 1,5 puntos.

Para las titulaciones con sistema de créditos, la puntuacion para cada asignatura se obtendrd
sumando los créditos superados multiplicados cada uno de ellos por el valor de la calificacién que
corresponda, segln la tabla anterior, y dividiendo por el nimero de créditos totales del

expediente.
Aquellas asignaturas que estén convalidadas y sin calificacion se les asignara la calificacién de
aprobado.

Premio nacional de licenciatura: ARadir 2 puntos.

Premio de licenciatura: Afladir 1 punto.

b) Trabajo de grado o equivalente o proyecto fin de carrera en planes antiguos

Premio Extraordinario: 2,0 puntos.
Sobresaliente: 1,5 puntos.
Notable: 1,0 punto.
Aprobado: 0,5 puntos.
c) Nota media en cursos de doctorado y trabajo de investigacién o master oficial
Matricula de Honor: 2,0 puntos.
Sobresaliente: 1,5 puntos.
Notable: 1,0 punto.
Aprobado: 0,5 puntos.

La puntuacién para cada curso de doctorado o master oficial se obtendra sumando los créditos
superados multiplicados cada uno de ellos por el valor de la calificacién que corresponda, segin
la tabla anterior, y dividiendo por el nimero de créditos totales del expediente.

Diploma de Estudios Avanzados: Anadir 0,5 puntos,
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d) Grado de Dactor
Premio Extraordinario:
Sobresaliente o Apto "Cum Laude™
Sobresaliente ¢ Apto:
Notable:
Aprobado:

Doctorado europeo:

7,0 puntos.

5,0 puntes.

3,0 puntos.

2,0 puntos.

1,0 punto.

Afadir 0,5 puntos.

Para la figura de Ayudante no se valorara en este apartado del baremo, y si en “Otros méritos”.

e) Cursos de postgrado universitarios y master universitarios no oficiales: 0,02 puntos/crédito.

(Maximo: 2 puntos)

Para los aspirantes que hubieran obtenido un nmero de créditos en cursos de doctorado
superior al minimo exigido para obtener la suficiencia investigadora, la demasia recibira su

valoracién en este apartado del baremo.

En los cursos de postgrado de sistema antiguo se hard |a equivalencia de 10 horas = 1 crédito.

Si se supera la puntuacién médxima en este apartado, la demasia se trasladara al apartado de

otros méritos.

f) Otras titulaciones: Por cada titulacién oficial de grado que no sea necesaria para obtener la titulacion
puntuada en el apartado &), sera baremada con la nota media del expediente calculada conforme a

Matricula de Honor:
Sobresaliente:
Notable:

Aprobado:

3. CURRICULUM DOCENTE

a) Experiencia docente universitaria
Tiempo completo:

3,0 puntos.
2,25 puntos.
1,5 puntos.
0,75 puntos.

1,8 puntos/afio.

Proporcionalmente al tiempo de servicio y, en los casos de dedicacion a tiempo parcial, ademas
proporcionalmente a la dedicacién docente. En el caso de docencia de becario y PCI sélo se les
contabilizard, como maximo, la docencia contemplada legalmente para ellos.

b) Experiencia docente no universitaria

Tiempo completo:

0,4 puntos/afio.

Proporcionalmente al tiempo de servicio y, en los casos de dedicacién a tiempo parcial, ademés

proporcionalmente a la dedicacién docente.
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c) Cursos impartidos  (maximo 1 punto/afio).
De caracter universitario: 0,050 puntos/crédito.

De caracter no universitario: 0,025 puntos/crédito.

d) Evaluacién positiva de ia actividad docente mediante agencia de evaluacién externa: 0,5

puntos/tramo.

e) Formacion para la docencia:

Ponente en cursos, seminarios o congresos especificamente orientados a la formacion

docente universitaria; 0,10 punto/crédito.

Asistente a cursos, seminarios o congresos especificamente orientados a la formacién

docente universitaria: 0,05 punto/crédito.

f) Material docente original y publicaciones docentes:

Libros: hasta 1 punto/contribucion.
Capitulos de libro: hasta 0,5 puntos/contribucion.
Articulos, manuales y otras obras con ISBN: hasta 0,25 puntos/contribucidn.

g) Participacién en proyectos de innovacion docente:
Como investigador principal: 0,50 puntos/proyecto
Como investigador secundario: 0,25 puntos/proyecto
h) Participacion en planes de acogida y tutores de titulaciones: 0,25 puntos/afio
i} Coordinador de titulacion: 1 punto/afio
j) Coordinador de practicas externas: 0,25 puntos/afio
k) Por menciones o premios a la calidad docente: 1 punto/mencidn
[} Organizacion de cursos y seminarios
Ambito nacional: 0,1 puntos/evento

Ambito internacional: 0,2 puntos/evento
4. CURRICULUM INVESTIGADOR

a) Becas y contratos de investigacién

a.1. Becas de investigacion FPI, FPU u homologadas por la UEX: 1,2 puntos/aiio.
a.2. Becas de investigacion y contratos Postdoctorales: 1,2 puntos/afio.
a.3. Otras becas y contratos de investigacidn: 0,6 puntos/afio.

Nota: Todas estas puntuaciones se aplicaran proporcionalmente al tiempo de disfrute.
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b) Estancias de caracter cientifico o profesional en centros de investigacion nacionales o extranjeros:
0,2 puntos/mes. Maximo 1 punto/afio.

Sélo se contabilizaran las estancias con una duracién minima de un mes.

Quedan exceptuadas de valorarse en este apartado las estancias subvencionadas por las becas
referidas en el apartado a) anterior.

c) Publicaciones de caracter cientifico

No se valoraran en este subapartado c) las ponencias y comunicaciones publicadas en actas de
congresos. Estas se valoraran en el subapartado d).

c.1. Libros con ISBN
Edicién de difusion nacional: de 2 a 4 puntos.
Edicidn de difusion internacional: de 3 a 5 puntos.
¢.2. Capitulos de libros con ISBN
Edicion de difusion nacional: de 0,5 a 1 punto.
Edicidn difusion internacional: de 0,75 a 1,5 puntos.
c.3. Articulos en revistas cientificas

La comision utilizara, si los hubiera, aquellos indices referenciados de uso comin en el dreaenla
que se celebra el concurso para determinar las puntuaciones de los diferentes articulos y fijara
previamente al concurso los criterios para valorarlos.

Fuera del indice: 0,2 puntos/articulo.
Dentro del indice: primer tercio del indice 2,4 puntos/articulo.
segundo tercio del indice 1,6 puntos/articulo.

tercer tercio del indice 0,8 puntos/articulo.

Si no se disponen de los indices arriba comentados se distinguirdn entre publicaciones de
difusion nacional e internacional.

Publicacion de difusion nacional: de 0,2 a 1,5 puntos/articulo.
Publicacidn de difusién internacional: de 1 a 2,4 puntos/articulo.

d) Ponencias y comunicaciones presentadas a cangresos cientificos (1as charlas invitadas se valoraran
con el maximo permitido)

Nacionales: hasta 0,50 puntos/ponencia.

Internacionales: hasta 0,75 puntos/ponencia.
e) Paneles y pdsteres presentados en congresos cientificos

Nacionales: hasta 0,2 puntos cada uno.

Internacionales: hasta 0,4 puntos cada uno.

Nota: se consideraran un maximo de dos contribuciones por congreso en los apartados d) vy e)
anteriores. Las restantes se valorarén en el apartado de "Otros Méritos”.
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f) Participacién en proyectos de investigacién de convocatorias competitivas
f.1. Regionales:
Investigador principal: 0,50 puntos/afio.
Otros investigadores: 0,25 puntos/afio.
f.2. Nacionales:
Investigador principal: 0,75 puntos/afio.
Otros investigadores: 0,40 puntos/aiic.
f.3. Internacionales:
Investigador principal: 1,0 punto/afio.
Otros investigadores: 0,5 puntos/afio.

g) Direcciones de Tesis y Tesinas: 2 puntos y 0,5 puntos, respectivamente, por cada una de ellas, ya
defendidas.

h) Participacién comités cientfficos u organizador de congresos
Nacionales: 0,25 puntos/congreso.
Internacionales: 0,50 puntos/congreso.
1) Participacion en exposiciones de Arte
Individuales: 1,0 punto/exposicion (Maximo: 4 puntos).
Colectivas: 0,5 puntos/exposicion (Maximo: 2 puntos).
j) Patentes
En este apartado se valoraran las patentes que estén en explotacién o que hayan sido

explotadas.
Individuales: 2,0 punto cada una (Maximo: 6 puntos).
Colectivas: 1,0 puntos cada una (Maximo: 3 puntos).

5. CURRICULUM PROFESIONAL

Actividades profesicnales no docentes que guarden relacion directa o afin con la plaza, para las que
habilite el titulo o titulos que posee el aspirante, y que tengan relacién con la plaza convocada.

Se computard 1,2 puntos/afo si es a tiempo completo y fracciones proporcionales si es a tiempo
parcial.

En este apartado podré obtenerse un méaximo de 15 puntos.



a2y DOE NUMERO 170
Miércoles, 3 de septiembre de 2014 26807

|

H
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Rl

OTROS MERITOS

a) Conocimiento de idiomas, con certificacién académica de la Escuela Oficial de Idiomas, o titulaciones
homdlogas: 0,5 puntos por nivel.

b) Compromiso con la institucién universitaria mediante la participacidn como representante en los
distintos érganos de gobierno, representacion y comisiones: 0,2 puntos por érgano y afio.

c) Desempefio de cargo unipersonal de gestién universitaria: 0,5 puntos/afio.
d) Grado de doctor para concursos de Ayudantes

Premio Extraordinario: 7,0 puntos.
Sobresaliente o Apto “Cum Laude™ 5,0 puntos.
Sobresaliente o Apto: 3,0 puntos.
Notable: 2,0 puntos.
Aprobado: 1,0 punto.
Doctorado europeo: Afadir 0,5 puntos

e) Premios en certamenes de arte o concursos de disefio.
f} Otros premios.

Asimismo, la Comisidn valorara en este apartado, de forma justificada e individualizada, otros méritos
que concurran en el solicitante y que, teniendo relacién con la plaza objeto del concurso, por su
naturaleza, no hayan sido incluidos en otros apartados del baremo.

INFORME DEL DEPARTAMENTO

El informe practicado por el Consejo de Departamento, deberd contener una justificacién objetiva e
individualizada del juicio valorativo que merezca el curricutum de cada aspirante. En caso de no existir
tal justificacién se aplicara a todos los candidatos la minima puntuacién consignada.

Cuarta.- Las condiciones de los aspirantes y el procedimiento previsto en este baremo se acomodara,
en cuanto sea necesario, a las exigencias imperativas contenidas en el concierto entre la Universidad
de Extremadura y el Servicio Extremefio de Salud, para la seleccidn de Profesores Asociados en
Ciencias de la Salud.
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ANEXO 11

MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSOS PUBLICOS A PLAZAS DE
PROFESORADO CONTRATADO EN LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

1. DATOS PERSONALES
Apellidos y nombre:
DN.IL: Lugar y fecha expedicion:
Nacimiento: Provingia y Localidad: Fecha:
Residencia: Provincia: Localidad:
Domicilio: C.Postal:
Tlfnos (Mgvil): ( } Correo electronico:

2. IDENTIFICACION DE LA PLAZA

Categoria de la plaza:

Departamento:

Area de conocimiento:

Perfil:

Centrofs:

Clave/s:

Badajoz/Caceres de de 20__

Fdo:

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA.
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DOCUMENTOS PREVIOS:

Estos documentos estaran colocados detras de la instancia anterior para su facil localizacion y
separados del resto de documentos del Curriculum Vitag, En todos los casos se debera
adjuntar fotocopia del D.N.l. o documento de identificacién y el Comprobante del abono de
las tasas.

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE AYUDANTE
[ Informe de Vida Laboral o Certificacién de no estar afiliado a la Seguridad Sociai

(1 Hoja de Servicios de las Universidades en las que haya prestado servicio.

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
[1 Informe de Vida Laboral o Certificacion de no estar afiliado a la Seguridad Social

[J Hoja de Servicios de las Universidades en las que haya prestado servicio.
] Copia de la evaluacién positiva para Profesor Ayudante Doctor expedido por la Agencia Nacional de
Evaluacion y Acreditacion o por el érgano de evaluacién externa que determine la ley de la Comunidad

Autdnoma de Extremadura

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR
[] Copia de la evaluacién positiva para Profesor Contratado Doctor expedido por la Agencia Nacional de

Evaluacion y Acreditacion o por el 6rgano de evaluacion externa que determine la ley de la Comunidad

Auténoma de Extremadura

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR COLABORADOR
[] Copia del informe favorable para Profesor Colaborador expedido por la Agencia Nacional de Evaluacion y

Acreditacién o por el drgano de evaluacion externa que determine la ley de la Comunidad Autdbnoma de

Extremadura

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO
[] Certificado de vida laboral o Certificacion de no estar afiliado a la Seguridad Social

] Copia del Impuesto de Actividades Econémicas y certificaciones de los trabajos realizados durante ese

periodo

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO EN CIENCIAS DE LA SALUD
[] Certificado de la categoria, especialidad y servicio de destino
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Concursos de Plazas de Profesorado Contratado

Curriculum Vitae

Numero de hojas que contiene:

Nombre:

D.N.L:

Fecha:

Firma:

El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este curriculum, asumiendo, en caso
contrario, las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que consten en el mismo.

IMPORTANTE:

» No olvide que es necesario firmar al margen cada una de las hojas y que éste curriculum no
excluye que en el proceso de evaluaciéon se le requiera para ampliar la informacién aqui
contenida.

e Los documentos aportados como justificantes de los meéritos, deberan ser numerados
convenientemente y resefiados en cada apartado del curriculum a los efectos de su mas facil
localizacién, en caso de contrario, la Comisidn EXCLUIRA a los candidatos hasta que
procedan a la subsanacion de este defecto.
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1.- CONDICION DE ACREDITADO: Doc. n°

Categoria de Acreditacion: Fecha:

Campo de acreditacion:

2.- CURRICULUM ACADEMICO:

2.a) Nota Media del Expediente: Doc. n°®
Titulacion:
N° Matriculas de Honor: , N° Sobresalientes: , N° Notables: , N° Aprobados:

Callificacion Media:

Nota: Se acompafiara a este Curriculum Vitae Certificacién con el Expediente Académico detallado.

2.b) Trabajo de grado o Proyecto Fin de Carrera en Planes Antiguos: Doc. n°
Titulo:

Director:

Fecha de lectura: . Calificacion:

Premio Extraordinario de Licenciatura: S1/NO Fecha del acuerdo de concesion:

Premio Nacional de Licenciatura: Sl/NO Fecha de concesién:

Nota: Se acompaiiaré a este Curriculum Vitae a) fotocopia de la papeleta con [a calificacion o Certificacion
del Centro, b) si fuera Premio Extracrdinario, certificacion del Centro donde quede reflejada la fecha en la
que se tomé el acuerdo y €} si fuera Premio Nacional, cerificado de concesion del premio.

2.c) Cursos de Doctorado: Doc. n®

Programa de Doctorado:

Departamento responsable:

CURSOS DE DOCTORADO RECIBIDOS
Asignatura Créditos Callificacidon

© N O ;AW N

Diploma de Estudios Avanzados: SI/NO  Fecha de obtencion: Calificacion:
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2.d) Grado de Doctor: - Doc. n°:

Titulo de la Tesis:

Director:
Fecha de lectura; Calificacion:
Premio Extraordinario de Doctorado: SI/NO Fecha del acuerdo de concesion:

Doctorado Europeo: Sl/NO

Nota: Se acompaniar4 a este Curriculum Vitae a) fotocopia de la papeleta con la calificacién o certificacion
de la Unidad de Doctorado, b) si fuera Premio Extraordinario, certificacién de la Secretaria General donde
queda reflejada la fecha en la que se tomé el acuerdo y ¢) si fuera Doctorado Europeo, certificacion de la
Comision de Doctorado de dicha condicién

2.e) Cursos de Postgrado Universitarios: Doc. n°:
Curso Fecha Créditos Calificacién
1.
2.
3
4.
5.
6.
7.
8.
9.
0.

—~

Incliiyanse paginas adicionales si es necesario)

2.f) Ofras titulaciones: Doc. n°:
Titulacién:
N° Matriculas de Honor: , N° Sobresalientes: , N° Notables: , N Aprobados:

Calificacion Media:

Titulacion:

N® Matriculas de Honor: ., N° Sobresalientes: , N° Notables: , N° Aprobados:

Calificacién Media:

Nota: Se acompariara a este Curriculum Vitae Certificacién con el Expediente Académice detallado.
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3.- CURRICULUM DOCENTE

3.a) Experiencia Docente Universitaria: Doc. n®:
Puesto Contrato (TP/TC) Periodo Duracion (meses)
1.
2.
3.
4.
5.
3.b) Experiencia Docente No Universitaria: Doc. n>:
Puesto Contrato (TP/TC) Periodo Duracién {meses)
1.
2.
3.
4.
5.

3.c} Cursos impartidos:

De caracter universitario: Doc. n®:
Titulo Lugar Afo Duracion (créditos)
1.
2.
3.
4,
5.
De caracter no universitario: Doc. n%:
Titulo Lugar Afio Duracién (créditos)
1.
2.
3.
4.
5.

Nota: Se acompafiard a este Curriculum Vitae la Certificacién Oficial y/o fotocopia del contrato
correspondiente de fos organismos donde se haya desarrollado la actividad docente y la acreditacion de
los cursos impartidos (1 crédito = 10 horas)
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3.d) Evaluacién positiva de la actividad docente mediante agencia de evaluacion: Doc. n°:
Entidad evaluadora Pericdo evaluade Nivel evaluacion
3.e) Formacion para la docencia: Doc. n°:
Curso Fecha Créditos
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
3.f) Material docente y publicaciones docentes: Doc. n°:
Titulo ISBN Afo Tipo publicacion
1.
2.
3.
4,
5.
6.
3.g) Participacion en Proyectos de innovacién docente: Doc. n°:
Proyecto Titulacién/Centro Tipo de participacién

IR T o
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3.h} Participacién en Planes de acogida y tutores de titulaciones: Doc. n°:
Actividad Titulaci6n/Centro Afo/s

1.

2.

3.

4.

3.i) Coordinacion de titulacion: Doc. n°:
Titulacién/Centro Afiofs

1.

2.

3.

4,

3.j) Coordinacion de practicas externas: Doc. n®:
Titulacién/Centro Afiofs

1.

2.

3.

4.

3.k) Menciones o premios a la calidad docente: Doc. n%:
Dencminacién Institucion Afo

1.

2.

3.

4.

3.1) Organizacion de cursos y seminarios: Doc. n°:
Denominacion evento Lugar de celebracién Afio Nal./Inter.

AN~
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4.a) Becas de Investigacion

Universidad de Extremadura

4.a.1) FPl u Homologadas por la Uex: Doc. n®:
Beca Organismo Periodo de disfrute Meses
1.
2.
3.
4.a.2) Becas de Investigacién Postdoctorales: Doc. n:
Beca Organismo Periodo de disfrute Meses
1.
4.a.3) Otras Becas de Investigacion: Doc. n°:
Beca Organismo Periodo de disfrute Meses
3.
4.b) Estancias subvencionadas: Doc. n°%
Centro:
Localidad: Pais: Afo: Duracién (meses):
Centro:
Localidad: Pais: Afio: Duracion {meses):
Centro:
Localidad: Pais: ARo: Duracion {(meses).
Centro:
Localidad: Pais: ARo: Duracion (meses):

responsable del Centro de acogida.

Nota: Se acompafara a este Curriculum Vitae fotocopia de las credenciales de becario, especificando el
periodo de disfrute de cada beca y la entidad financiadora. Para las estancias Centros de Investigacion
diferentes al de adscripcién de la beca, certificacién de permanencia (periodo) , emitida por el
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4.c) Publicaciones
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Capitulos de libros con ISBN
1. Edicién de difusidén nacional:
2. Edicion de difusion internacional:

Articulos en revistas cientificas
1. En revistas de difusién nacional:

2. En revistas de difusion internacional:

RESUMEN
Libros con ISBN
1. Edicién de difusién nacional: libros
2. Edicion de difusion internacional: libros

capitulos de libros
capitulos de libros

articulos
articulos

4.c.1) Libros con ISBN: Doc. n°:
Titulo:

Autor/es:

Numero de paginas: __ Editorial: Ciudad/Pais:
Afo: I.8.B.N. Lugar de Depésito:
Tltulo:

Autor/es:

Nimero de paginas: ______ Editorial: Ciudad/Pais:
Afio: 1.S.B.N. Lugar de Deposito:

(Incliyanse paginas adicionales si s necesario)

4.¢.2) Capitulos de Libros con ISBN: Doc. n°:
Titulo del libro:

Numero de paginas: ____ Editorial: Ciudad/Pais:
Afio: I.S.B.N. Lugar de Deposito:
Titulo del Capitulo:

Autor/es:

Pagina inicial: ______ Pagina final:

Titulo del libro:

Namero de péginas: ___ Editorial: Ciudad/Pais:
Afio: |.8.B.N. Lugar de Depésito:
Titulo del Capitulo:

Autor/es:

Pégina inicial: ______ Pagina final: ___

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)
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4.c.3) Articulos en revistas cientificas

(No se valorardn en este subapartado las ponencias y comunicaciones publicadas en actas de congresos.
Estas se valorardn en el subapariado 4d,)

a) Revistas nacionales: Doc. n°:

Titulo:

Autor/es:

Revista o publicacién periddica:

Volumen: Primera p&gina: Ultima pagina: Afo;
Editorial: Ciudad/Pais:

Titulo:

Autor/es:

Revista o publicacidn periddica:

Volumen: Primera pagina: Ultima pagina: Afio:
Editorial: Ciudad/Pais:

Titulo:

Autor/es:

Revista o publicacion periddica:

Volumen: Primera pagina: Ultima pagina: Afio:
Editorial: Ciudad/Pais:

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)
b) Revistas internacionales: Doc. n%:

Titulo:
Autor/es:

Revista o publicacién periddica:

Volumen: Primera pagina: Ultima pagina: Afio;
Editorial: Ciudad/Pais:

Titulo:

Autor/es:

Revista o publicacién periodica:

Volumen: Primera pagina: Ultima pagina: Afio:
Editorial: Ciudad/Pals:

Titulo:

Autor/es:

Revista o publicacién periédica:

Volumen: Primera pagina: Ultima pagina: Afio:

Editorial: Ciudad/Pais:

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)




(]
= S

e
BEE

&

DOE oy
Miércoles, 3 de septiembre de 2014

4.d} Ponencias y comunicaciones presentadas a congresos:

Autor/es:

Universidad de Extremadura

Doc. n°:

Titulfo:

Congreso:

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais):

Caracter (Nal./Internal.):
ANO:

Autor/es:

Titulo:

Congreso:

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais):

Caracter (Nal /Internal.):
ANO:

Autor/es:

Titulo:

Congreso:

Lugar de celebracion (Ciudad/Pals):

Caracter {Nal./Internal.):
ANO:

Autor/es:

Titulo:

Congreso:

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais).

Carécter (Nal./Internal.):
ANO:

(Incluyanse paginas adicionales si €s necesario)
4.e) Paneles y posters presentados a congresos:

Autor/es:

Doc. n%:

Titulo:

Congreso:

Lugar de celebracion (Ciudad/Pafs):

Caracter (Nal./Internal.):
ANC:

Autorfes:

Titulo:

Congreso:

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais):

Caracter (Nal./Internal.):
ANO:

Autor/es:

Titulo:

Congreso:

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais):

Caracter (Nal./Internal.):

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)



(]
= S

b
BEE

DOE oy
Miércoles, 3 de septiembre de 2014

26820

&

4.f) Participacion en proyectos de investigacién:

Titulo del proyecto:

Universidad de Extremadura

Doc. n®:

Entidad financiadora:

Duracién desde: , hasta:

Numero de investigadores:

Investigador principal:

Titulo del proyecto:

Entidad financiadora:

Duracion desde: , hasta:

Numero de investigadores:

Investigador principal:

(Incliyanse péaginas adicionales si es necesario)

4.g) Direccion de Tesis y Tesinas:

Titulo del trabajo:

Doc. n°:

Tesis doctoral/Tesina Licenciatura:

. Fecha de defensa publica:

Doctorando/Licenciado:

Titulo del trabajo:

Tesis doctoral/Tesina Licenciatura:

, Fecha de defensa publica:

Doctorando/Licenciado:

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)

4.h) Participacién en comités cientificos u organizador de congresos Doc. n°:
Denominacién evento Lugar de celebracién Afio Nal./Inter.
1.
2.
3.
4.
4.i) Participacién en exposiciones de arte Doc. n®:
Autor/es:
Titulo:
Tipo de participacién (individualicolectiva): Sala:
Lugar de exposicion (Ciudad/Pais): ARO:
Autorfes:
Titulo:
Tipo de participacion (individual/colectiva): Sala:
ARO:

Lugar de exposicién (Ciudad/Pais):
(Incliyanse péginas adicionales si es necesario)
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Universidad de Extremadura

4.j) Patentes en explotacion o que hayan sido explotadas Doc. n%

Inventor/es:

Tituio:
N° de solicitud: Fecha:
Entidad titular;

Empresa/s que la estan o han expfotado:

Inventor/es:

Titulo:
N° de solicitud: Fecha:
Entidad titular:

Empresa/s que la estan o han explotado:

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)

5.- CURRICULUM PROFESIONAL Doc. n°:
Tipo de actividad Fecha de Inicio/cese  Duracién (meses)
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.

{Incliyanse paginas adicionales si es necesario)

6.- OTROS MERITOS Doc. n°

(Incliyanse péginas adicionales si es necesario)
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ANEXO Il
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL0289
Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacion: T. COMPLETO
Departamento: EXPRESION GRAFICA
Area: EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 AROS

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo
Complemento de Destino

C. Especifico General

Complemento de Hemelogacion

Pagas Extraordinarias (2)

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

12.239,64
6.742,68
371,04
1.861,68

3.184,33

COMISION TITULAR

Vocal : D. Francisco Jestis Moral Garcia { Profesor Titular De Universidad ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Lorenzo Garcia Moruno { Profesor Titular De Universidad )} . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Carlos Albarran Liso { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal ; D® Antonio Camacho Lesmes ( Prefesor Titutar De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Presidente: Sr. Rector Magnifico de fa Universidad de Exfremadura o persona en quién delegue.

COMISION SUPLENTE

Vocal : D. Julio Herandez Blanco { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Antonio Manuel Reyes Rodriguez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Jesus Montero Parejo { Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Luis Canito Labo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO NI
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DLO384
Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacién: T. COMPLETO
Departamento: DIDACTICA CC. EXPERIM. Y MATEMATICAS
Area: DIDACTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES
Perfil: Fisica y Quimica
Localizacion: FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESQRADO
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 12.239,64
Cemplemento de Destino 6.742,68
C. Especifico General 371,04
Complemento de Homologacién 1.861,68
Pagas Extraordinariaé 2) 3.184,33

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D® Florentinag Cafiada Cafiada { Profesor Contratado Doctor ) . UNWERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Juan Antonic Antequera Bamoso { Profesor Sustituto ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Ignacio Ruiz De La Concha ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Manuel Gémez Corzo ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIOAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Exiremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Jost Rarnon Canal Pérez { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Emilio Costillo Borrego { Profesor Contratado Doctor ) . UNWERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Luis Brave Galan ( Profesor Ayudante Doctor } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal ; D® Marfa Carmen Conde Nuiez { Profesor Contrafado Docter ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO Il
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DLD628
Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacién: T. COMPLETO
Departamento: CONSTRUCCION
Area: CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

l.ecalizacion:

ESCUELA POLITECNICA

Tipo de Contrato: Laborat

Duracioén del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 12.239,64
Complemento de Destino 6.742,68
C. Especifico General 371,04
Complementa de Homologacion 1.861,68
Pagas Exiraordinarias (2) 3.184,33

Vocal : D. José Carlos Salcedo Hernandez { Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D® Carolina Tejeiro Vidal { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Maria Ceballos Martinez { Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. César Medina Martfnez ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Santiago Fernandez Rodriguez ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD OE EXTREMADURA

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

COMISION _SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Exfremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D® Susana Mora Alonso-Muroyerro ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID

Vocal 1 D. Jesiis Anaya Diaz ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD POLITEGNICA DE MADRID
Vocal : D* Marfa Pilar De La Cruz Lépez { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE LA CORURA
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ANEXO Il
CONGCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DLz
Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacién: T. COMPLETO
Departamento: DERECHO PUBLICO
Area: DERECHO INTERNACIONAL PCO.Y RELAC. INTERNACIONALES
Perfil. DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: FACULTAD DE DERECHO
Tipo de Contrato: Laboral

Duracidn del Contrato: 4 ANCS

Retribuciones (en ¢cémputo anual)

Susldo 12.239,64
Complemento de Destino 6.742,68
C. Especifico General 371,04
Complemento de Homologacion 1.861,68
Pagas Extraordinarias (2) 3.184,33

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vacal : D. Manuel Moran Rosado ( Profesor Sustituto ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Céstor Miguel Diaz Barrado { Catedrético De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Carlos Fernandez Ligsa ( Catedratico De Universidad ). UNIVERSIDAD CARLOS Il DE MADRID
Vocal : D? Pilar Trinidad Nifez ( Profesor Tiular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Félix Vacas Femandez { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD CARLGS Ill DE MADRID
Vocal : D? Maria Sagrario Moran Blanco ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS
Vacal : D Beatriz Barreiro Canil { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS

Voeal : D® Ana Manero Salvador { Profesor Titular De Universidad } . UNIVERSIDAD CARLOS 1l DE MADRID
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ANEXO I

CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)

Plaza:
Categoria:
Dedicacion:
Departamento:
Area:

Perfil:

Localizacidn:

Tipc de Contrato:
Duracién del Contrato:

DL1174

PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
T. COMPLETC

CIENCIAS DE LA EDUCACION

DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR

DOCENCIA EN EL AREA

FACULTAD DE EDUCACION
Laboral

4 ANOS

Retribuciones (en cdmputfo anual)

Sueldo 12.239,64

Complemento de Destino 6.742,68

C. Especifico General 371,04

Complemento de Homologacion 1.861,68

Pagas Extraordinarias (2) 3.184,33
COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnffico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D® Manuel Lucero Fustes ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Jesls Valverde Batrocoso ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Enrique Iglesias Verdegay { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Voeal : D* Maria Teresa Becerra Traver { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Presidente: Sr. Rector Magnffico de la Universidad de Extremadura ¢ persona en quién delegue.

Vocal : D. Florentino Blazquez Entonado { Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Vocal : D. Andrés Garcia Gomez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Prudencia Gutiérrez Esteban ( Profesor Confratado Dogfor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D® Inmaculada Fernandez Antelo { Profesor Contratado Doctor } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO Ili
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL3153
Categoria: PROFESOR AYUDANTE DOCTOR
Dedicacidn: T. COMPLETO
Departamento: PSICOLOGIA Y ANTROPOLOGIA
Area: PSICOLOGIA EVOLUTIVA Y DE LA EDUCACION
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacién: FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 12.239,64
Complemento de Destino 6.742,68
C. Especifico General 371,04
Compiemento de Homologacion 1.861,68
Pagas Exfraordinarias (2) 3.184,33
COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D® Maria lsabel Ruiz Fernandez { Profesor Cantratado Doctor ) . UNWERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal :
Vocal
Vocal :

Vocal :
Vocal
Vocal :
Vocal :

D. Fernando Fajardo Bullén { Profesor Ayudante Doctor ) . UNMIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Florencio Vicente Castro { Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
[D® Margarita Gozalo Delgado { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de fa Universidad de Exiremadura o persona en quisn delegue.

D® Maria Luisa Bermejo Garcia { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D® Isabel Cuadrado Gordillo { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D* Mercedes Gomez Acunas ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Macarena Blazquez Alonso { Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO Il

CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)

Plaza: DL0431

Categoria; AYUDANTE

Dedicacion: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCIOLOGIA
Area: ORGANIZACION DE EMPRESAS

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

i ocalizacién: ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 4 AROS

Retribuciones {en computo anual)

Sueldo 12.239,64
Complemento de Destino 3.804 36
C. Especifico General 371,04
Complemento de Homologacion 1.861,68
Pagas Extraordinarias (2} 2.694 61

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D* Marta Inmaculada Ortega Bueso ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Fernando Guijarro Merelles ( Profesor Asociada ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal ; D. Victor Pinna Bote { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D® Marla Isabel Sanchez Hernandez { Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en guién delegue.

Vocal : D. José Carlos Campos Lépez { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Eliades Maria Palomino Solis ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Juan Luis Tato Jiménez { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Maria Mercedes Galan Ladero ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO Il
CONCURSO DE MERITQS C5{13/14)
Plaza: DL0630
Categoria: AYUDANTE
Dedicacién: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: CONSTRUCCION
Area: CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: ESCUELA POLITECNICA
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones {en cémputo anual)

Sueldo 12.239,64
Complemento de Destino 3.804,36
C. Especifico General 371,04
Complemento de Homolegacién 1.861,68
Pagas Exfraordinarias (2) 2.694.61

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D* Maria Beatriz Montalb&n Pozas ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Luis Ramdn Valverde Lorenzo ( Profesor Sustituto ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Ange! Pizarro Polo ( Profesor Colaborador ) - UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
vocal : D. Angel Méndez Sanchez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quien delegue.

Vocal : D. Enrique lbéfiez Garcia { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal ; D. Cafos Manuel Vargues-Menau Martin { Profesor Asociade ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Luis Maria Gonzalez Jiménez { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNWERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal ; D® Carolina Tejeiro Vidal ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXQ ill
CONCURSQ DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DLO0B35
Categoria: AYUDANTE
Dedicacion: T.C.{2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: CONSTRUCCION
Area: INGENIERIA HIDRAULICA
Perfil: DOCENGIA EN EL AREA
Localizacién: ESCUELA POLITECNICA
Tipo de Contrato: Laboral
Duracion dei Contrato: 4 ANOS
Retribuciones (en cémputo anual)
Susido 12.239,64
Compiemento de Destino 3.804,38
C. Especifico General 371,04
Complemento de Homologacion 1.861,68
Pagas Extraordinarias (2) 2.694,61

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Exiremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D* Marta Garcia Garcia ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vogal : D. Javier Pérez-Sala Blance ( Profesor Titular Escuelas Universitarias } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Manuel Trujillo Pérez { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Miguel Seriano Barroso { Profesor Colaborador ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION_SUPLENTE

Prasidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Luis Marchena Rosado ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Juana Arias Trujillo { Ayudante )} . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Agustin Matias Sanchez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal . D. Fernando Rafael Pariente Lorenzo { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO It
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL1113
Categoria: AYUDANTE
Dedicacion: T.C.(2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: CONSTRUCCION
Area: INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION
Perfil: : DOCENCIA EN EL AREA
Localizacidn: ESCUELA POLITECNICA
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 AROS

Retribuciones {en computo anual)

Sueldo 12.239,64

Complemento de Destino 3.804,36

C. Especifico General 371,04

Compiementa de Homologacion 1.861,68

Pagas Extraordinarias (2) 2.694,61

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Jes(s Angel Torrecilla Pinero ( Profesor Cofaborador } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Luis Javier Fernandez De La Llave ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Maria Ceballos Martinez { Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Bernardo Luengo Pristo ( Profesor Asociado } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal
Vocal :
Vocal :
Vocal ;

COMISION _SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Juan Pedro Cortés Pérez ( Profesor Ascciado }. UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Juan José Mena Gdmez { Profesor Ascciado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D® Felicisima Lopez Muriel { Profesor Titular Escuefas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Jorge Juan Romo Berlana { Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXQ Ui

CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)

Plaza:
Categoria:
Dedicacion:
Departamento:
Area:

Perfil:

Localizacién:

Tipo de Contrato:
Duracidén del Contrato:

DLOB9S
AYUDANTE

T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
ENFERMERIA

ENFERMERIA

DOCENCIA EN EL AREA

FACULTAD DE ENFERMERIA Y TERAPIA OCUP,
Laboral

4 ANOS

Retribuciones {en computo anual)

Sueldo 12.239,64
Complemento de Destino 3.804,36
C. Especifico General 371,04
Complemento de Homologacion 1.861,68
Pagas Extraordinarias (2) 2.694,61

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D? Beatriz Gémez Martin ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADRURA

Vocal : D? Francisca Vivas Oliva ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D® Belinda Basilio Femandez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal - D. Migue! Gallardo Lancho ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud }. UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Vocal : D Eva Maria Alvarez Castilla { Profesar Ascciado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Voeal ; D. JesUs Prieto Moreno { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Teresa Pulido Diaz { Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Marfa Carmen Sanchez Francisco ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE

EXTREMADURA
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ANEXO Il

CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)

Plaza:

Categoria:

Dedicacién:

Departamento:
~ Area:

Perfil:

Localizacion:

Tipo de Contrato:
Duracion del Contrato:

DL3149
AYUDANTE

T.C. {2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
ENFERMERIA

ENFERMERIA

DOCENCIA EN EL AREA

FACULTAD DE ENFERMERIA Y TERAPIA OCUP.
Laboral

4 AROS

Retribuciones {en camputo anual)

Sueldo 12.239,64
Complemento de Destino 3.804,36
C. Especifico General 371,04
Complemento de Homologacidon 1.861,68
Pagas Extraordinarias (2) 2.694,61

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal ; D2 Beatriz Gémez Martin  Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Francisca Vivas Oliva ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Belinda Basilio Fernandez { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Viocal : D. Miguel Gallardo Lancho ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud } . UNIVERSIBAD DE EXTREMADURA

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quien delegue.

COMISION TITULAR

COMISION SUPLENTE

Vocal : D" Eva Maria Alvarez Castilla ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Jesus Prieto Moreno { Profesor Titutar Escuelas Univarsitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Maria Teresa Pulido Diaz { Profesor Asoclado Ciencias De La Saiud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Maria Carmen Sanchez Francisco { Profesor Asociado Ciencias De La Salud ). UNIVERSIDAD DE

EXTREMADURA
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ANEXQ Il

CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)

Plaza: DL1729

Categoria: AYUDANTE

Dedicacisn: T.C. {2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: ENFERMERIA

Area: ENFERMERIA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: CENTRC UNIVERSITARIO DE MERIDA
Tipo de Contrato: Laberal

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones {en computo anual)

Sueldo 12.239,64
Complemento de Destino 3.804,36
C. Especifico General 371,04
Complemento de Homologacién 1.861,68
Pagas Extraordinarias (2) 2.694,61

Vocal
Vocal :
Vocal :
Vocal :

Vocal :
Vocal :
: D? Maria Teresa Pulido Diaz ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
: D® Maria Carmen Sanchez Francisco { Profesor Ascciado Ciencias De La Salud }. UNIVERSIDAD DE

Vocal
Vocal

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de fa Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
D3 Beatriz Gomez Martin ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D? Francisca Vivas Oliva ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D Belinda Basilio Fernandez { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Miguel Gallardo Lancho ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D? Eva Maria Alvarez Castilla ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Jesus Prieto Moreno { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

EXTREMADURA
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ANEXO il

CONCGURSO DE MERITOS C5(13/14)

Plaza: DL3146

Categoria: AYUDANTE

Dedicacién: T.C. (2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: ENFERMERIA

Area: ENFERMERIA

Perfil: DOCENCIA EN EL AREA

Localizacion; CENTRO UNIVERSITARIO DE PLASENCIA
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones {en cdmputo anual)

Sueldo 12.239,64
Complemento de Destino 3.804,36
C. Especifico General 371,04
Complemento de Homologacion 1.861,68
Pagas Extraordinarias (2) 2.694,61

Vocal ;

Vocal :
: D* Belinda Basilio Femandez ( Profesor Asociado } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal
Vocal :

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vocal :

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D? Beatriz Gomez Martin { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D? Francisca Vivas Oliva { Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Miguel Gallardo Lancho { Profesor Asaciado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISIGN SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D* Eva Maria Alvarez Castilla { Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Jesus Prieto Moreno ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D® Maria Teresa Pulido Diaz ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D@ Maria Carmen Sénchez Francisco ( Profesor Asaciado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE

EXTREMADURA
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ANEXO (il

CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)

Plaza: DL3135

Categoria: AYUDANTE

Dedicacién: T.C.{2 H.LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: CIENCIAS DE LA EDUCACION

Area: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
Perfil: DOCENCGIA EN EL AREA

Localizacion: FACULTAD DE EDUCACION

Tipa de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones (en cémputo anual})

Suefdo 12.239,64
Complemento de Destino 3.804,36
C. Especifico General 371,04
Complemente de Homaelegacion 1.861,68
Pagas Extraordinarias 2} 2.6894,61

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vacal :

Vocal :
Vocal
Vocal :
Vocal :

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Exiremadura o persona en guién delegue.
D. Enrique Iglesias Verdegay { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D). Francisco Ignacic Revuelta Dominguez { Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Marfa Jesus Miranda Velasco ( Profesor Centratado Doclor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Inmaculada Fernandez Antelo ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISIGN SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D? Maria Rosa Fernandez Sanchez ( Profesar Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D3 Concepcidn Flores Romero { Profesor Asociado } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D® Manuel Lucero Fustes ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Marla Teresa Becema Traver { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO Il
CONCURSQ DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL3136
Categoria: AYUDANTE
Dedicacién: T.C. {2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: CIENCIAS DE LA EDUCAGION
Area: DIDACTICA Y ORGANIZAGION ESCOLAR
Perfil: DOCENCIAEN EL AREA
Localizacion: FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 4 ANOS

Retribuciones {en cémputo anual)

Sueldo 12.239,64
Comglemento de Destino 3.804,36
C. Especifico General 371,04
Complemento de Homalogacion 1.861,68
Pagas Extraordinarias (2) 2.694 61

Vocal :
Vocal :
Vocal ;
Vocal :

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vocal :

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Exiremadura o persona en quién delegue.
D. Enrique Iglesias Verdegay { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Francisco ignacio Revuelta Dominguez { Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Maria Jesus Miranda Velasco ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D? inmaculada Fernandez Antelo { Profesor Contratado Dactor } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegus.

D* Maria Rosa Femandez Sanchez { Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D2 Concepcidn Flores Romero ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Manuel Lucero Fustes { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D?* Maria Teresa Becerra Traver ( Profesor Asociado } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO Hl
CONCURSO DE MERITOS C5{13/14)
Piaza: DL3151
Categoria: AYUDANTE
Dedicacion: T.C.{ 2 H. LECTIVAS/ 2 H. TUTORIAS)
Departamento: FILOLOGIA INGLESA
Area: FILOLOGIA INGLESA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacién: FACULTAD DE EDUCAGION
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 4 AROS

Retribuciones (err cémputo anual)

Sueldo 12.239,64
Complemento de Destino 3.804,36
C. Especifico General 371,04
Complemento de Homologacion 1.861,68
Pagas Extraordinarias (2) 2.694 61

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnffico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal ; D. Gustavo Adolfo Rodriguez Martin { Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Maria Carmen Galvan Malagon { Profesor Golaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Viocal : D. Alejandro Blas Curado Fuentes ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pedro Antonic Reyes Pastor { Profesor Asociado } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Prasidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Luis Girdn Echevairia ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA,

Vocal : D. Ramén Lopez Ortega ( Catedratico De Universidad } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Teresa Corchado Pascasio { Profesor Ayudante Doctor } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D* Marfa José Garcia Berzosa ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO Il
CONCURSO DE MERITOS C5{13/14)
Plaza: DLO367A
Categoria: PROFESOR ASOGIADC
Dedicacion: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamento: CIENCIAS DE LA EDUCACION
Area: DIDACTICA ¥ ORGANIZACION ESCOLAR
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: FACULTAD DE EBUCACION
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 1 ANO

Retribuciones (en ¢émputo anual)

Sueldo 3.910,32
Complemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 139,92
Complemento de Homologacion 1.396,32
Pagas Extraordinarias (2) 1.031,79

Vocal
Vocal
Vocal
Vocal

Vocal

Vocal :
Vecal :
: D® Maria Teresa Becerra Traver ( Profesor Asociado ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de ia Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

: D. Enrique Iglesias Verdegay ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
: D. Francisco Ignacio Revuelta Dominguez { Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
: D® Maria Jesus Miranda Velasco { Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD PE EXTREMADURA
: D* Inmaculada Fernandez Antelo ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persena en quién delegue.

: D* Maria Rosa Fernandez Sanchez ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIWERSIDAD DE EXTREMADURA

D® Concepcion Flores Romerc ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D2 Manuel Lucero Fustes { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA,
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ANEXO fll
CONCURSG DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DLO490A
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacién: TP. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamentos: FILOLOGIA INGLESA
Area: FILOLOGIA INGLESA
Perfit: DOCENCIA EN EL AREA

Logalizacion:

FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS

Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato:  POR REDUCCION DE CARGO ACADEMICO

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 3.910,32
Complemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 139,92
Compiemento de Homoiogacion 1.396,32
Pagas Exiraordinarias (2) 1.031,79

Vocal : D. Gustavo Adolfo Rodriguez Martin { Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal ; D* Maria Carmen Galvan Malagén ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Alejandro Blas Curade Fuentes ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pedro Antonio Reyes Pastor ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Luis Girén Echevarria ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vacal 1 D. Ramén Lépez Ortega { Catedratico De Universidad } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal ; D® Teresa Corchado Pascasio ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

COMISION_SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnffico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D® Maria José Garcia Berzosa { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXQ ill
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL1014
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/S HORAS TUTORIAS
Departamento: CIENCIAS DE LA EDUCACION
Area: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacién: FACULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 1 ANO

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3.910,32
Complemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 139,92
Complemento de Homologacién 1.396,32
Pagas Extraordinarias (2) 1.031,79

Vocal :
Vocal ;
Vocal
Vocal :

Vocal :
Vocal
Vacal :
Vocal :

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Enrique Iglesias Verdegay ( Profesor Titular Escuetas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Francisco Ignacic Revuelta Dominguez { Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D* Maria Jesus Miranda Velasco ( Profesor Contratade Doctor ) . UNIWVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Inmaculada Fernandez Antelo { Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D* Maria Rosa Fernandez Sanchez { Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

. D® Concepcion Flores Romero ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D® Manuel Lucero Fustes ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Maria Teresa Becerra Traver ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO HI
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL3137
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamento: CIENCIAS DE LA EDUCACION
Area: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacién: FAGULTAD DE FORMACION DEL PROFESORADO
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién def Contrato: 1 ANO (CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO)

Retribuciones (en compute anual}

Sueldo 3.910,32
Compiemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 139,92
Complemento de Homologacién 1.396,32
Pagas Extraordinarias (2) 1.031,79

Vocal
Vocal
Vocal

Vocat :

Vocal
Vocal
Vocal

Vocal :

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
: D. Enrique lglesias Verdegay { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
- D. Francisco ignacio Revuelta Dominguez ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D® Maria Jesus Miranda Velasco ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Inmaculada Fernandez Antelo { Profesor Gontratado Dogtor } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Exfremadura o persona en quién delegue.

: D® Maria Rosa Fernandez Sanchez { Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
: D® Concepcién Flores Romero ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
: D* Manuel Lucera Fustes { Profesor Titutar De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Maria Teresa Becema Traver ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO 1l
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL3138
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/S HORAS TUTORIAS
Departamento: CONSTRUCCION
Area: CONSTRUCCIONES ARQUITECTONICAS
Perfil: : DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: ESCUELA POLITECNICA
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 1 ARO (CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO}

Retribuciones (en cdmputo anual)

Sueldo 3.910,32
Complemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 139,92
Complemento de Homologacion 1.396,32
Pagas Extraordinarias {2} 1.031,79
COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de fa Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D Maria Beatriz Montalban Pozas { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal :
Vocal :
Vocal :

Vocal
Vocal :
Vocal :
Vocal :

D. Luis Ramén Valverde Lorenzo ( Profesor Sustituto ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Angel Pizarro Paolo ( Profesor Colaborador ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Angel Méndez Séanchez { Profesor Asociade } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

- D, Enrique Ibafez Garcia ( Profesar Asociado } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Carlos Manuel Vargues-Menau Martin { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Luis Maria Gonzalez Jiménez { Profesor Tilular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D Carolina Tejeiro Vidal { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMABDURA
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ANEXO il
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL3138
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVASIS HORAS TUTORIAS
Departamento: CONSTRUCCION
Area: INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
l.ocalizacion: ESCUELA POLITECNICA
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién def Gontrato: 1 ANO (CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO)

Retribuciones {en cémputo anual)

Sueldo 3.910,32
Complemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 139,92
Complemente de Homologacion 1.396,32
Pagas Extraordinarias (2) 1.031,79

Vocal :
Vocat:

Vocal

Vocal :

Vocal :
Vocal :

Vocal
Vocal

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
D. Jests Ange! Torrecilla Pinero ( Profesor Colaborader ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Luis Javier Ferndndez De La Llave { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

- D. José Maria Ceballos Martinez { Profesor Ayudante Dogctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Bernardo Luengo Prieto { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifice de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D. Juan Pedro Cortés Pérez { Profesor Asociado } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Juan José Mena Gomez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D Felicisima Lépez Muriel ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADRURA
: D. Jorge Juan Romo Berlana { Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO Il
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL3140
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamento: CONSTRUCCION
Area: INGENIERIA HIDRAULICA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: ESCUELA POLITECNICA
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 1 ANO (CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO)

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 3.910,32
Complemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 139,92
Complemento de Homologacion ' 1.396,32
Pagas Extraordinarias 2) 1.031,78

COMISION TITULAR
Presidente: $r. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D® Marta Garcia Garcia { Profesor Titutar Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Javier Pérez-Sala Bianco { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Manuei Trujillo Pérez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Miguel Scriano Barmroso ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION_SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién deiegue.

Vocal : D. Luis Marchena Rosado ( Profesor Colaborader ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D Juana Arias Trujillo ( Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Agustin Matias Sanchez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Voca! : D. Fernando Rafael Pariente Lorenzo ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO Hi
CONGURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL3141
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
DERECHO PRIVADO
Departamento:
Area: DERECHO MERCANTIL
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: FACULTAD CC. ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
Tipo de Contrato: Laboral
Duracidn del Contrato: 1 ARO
Retribuciones (en computo anual)
Sueldo 3.910,32
Complemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 139,92
Complermenio de Homalogacién 1.396,32
Pagas Extraordinarias (2} 1.031,78

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Marcial Herrero Jiménez ( Profesor Asociado ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Marfa Antonia Arroyo Fernandez  Profesor Titutar Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal ; D. Tomas Cuellar Montes { Profesor Asociado ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Antonio Vega Vega ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION_SUPLENTE
Presidente: Sr. Rector Magnffico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D® Maria Angeles Pérez Albuquerque { Profesor Contratada Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Luis José Marin Hita ( Catedratico De Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Maria Lourdes Moreno Liso { Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D® Angela Guisado Moreno ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO 1l
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL3142
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacion: T.P. 8 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamento: DIDACTICA CC. SOCIALES, LENGUA Y LITER.
Area: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
Perfil:- Didactica de la Lengua inglesa
Localizacién: FACULTAD DE EDUCACION
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 1 ANO

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 3.910,32
Complemento de Destino 223380
C. Especflfico General 139,92
Complemento de Homologacion 1.396,32
Pagas Extraordinarias (2) 4.031,79

COMISION TITULAR

Presidente: Sr, Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Marfa Adela Garcia Gomez ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNWERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal ; D, Alberio Eloy Martos Garcia ({ Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Juan De Dios Martinez Agudo ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D® Maria Angeles Barquero Armesto ( Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en guién delegue.
Vocal : D? Maria Teresa Macias Puig { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Mario Martin Gijén ( Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal ; D* Hanna Veerte Lut Martens . { Ayudante ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Alberto Bustos Plaza ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO 1l
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL3143
Dedicacion: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamentos: DIDACTICA CC. SOGIALES, LENGUA Y LITER.
Area: DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA LITERATURA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacién: FACULTAD DE EDUCACION
Tipo de Contrato: Laborat

Duracién del Contrato: 1 ARO

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3.910,32
Complermento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 138,92
Complemento de Homelogacion 1.396,32
Pagas Extraordinarias (2) 1.031,79

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Exiremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D* Marfa Adela Garcia Gémez { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Alberto Eloy Martos Garcia { Profesor Contratado Doclor } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Juan De Dios Martinez Agudo { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Angeles Barquero Armesto ( Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE
Presidente: Sr. Rector Magnifico de ta Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D* Maria Teresa Macias Puig { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Mario Martin Gijon { Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Hanna Veerle Lut Martens . { Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Alberto Bustos Plaza ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO I
CONGURSOQ DE MERITOS C5{13/14)
Plaza: DL3144
Categoria: PROFESCR ASOCIADO
Dedicacion: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamento: DIRECCION DE EMPRESAS Y SOCICLOGIA
Area: ORGANIZACION DE EMPRESAS
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacién: ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 1 ANO (CONTRATQ DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO)

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3.910,32
Complemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 138,92
Complemento de Homologacién 1.396,32
Pagas Extraordinarias (2) 1.031,79

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de 1a Universidad de Extremadura o persona en quién delegua.
Viocal ; D? Marta Inmaculada Ortega Bueso ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. José Fernando Guijarro Merelles ( Profesor Asaciado } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocat : D. Victor Pinna Bote { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal - D? Maria Isabel Sanchez Hernandez { Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Voeal : D. José Carlos Campos Lopez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Eliades Marfa Palomine Solis { Profesor Titutar Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Juan Luis Tato Jiménez ( Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D3 Maria Mercedes Galan Ladero { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO Il
CONCURSO DE MERITOS €5(13/14)
Plaza: DL3145
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamento: ENFERMERIA
Area: ENFERMERIA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: CENTRO UNIVERSITARIO DE MERIDA
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 1 ARO (CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO)

Retribuciones (en computo anual)

Sueldo 3.910,32
Gomplemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 139,92
Complemento de Homologacion 1.396,32
Pagas Exfraordinarias (2) 1.031,79

Vocai :
Vocat
: D® Belinda Basilio Fernandez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal

Vocal :

Vocat :
- D. Jesus Prieto Moreno { Profesor Titular Esouelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
: D* Maria Teresa Pulido Diaz { Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal
Vocal

Vocal :

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D? Beatriz Gémez Martin { Profesor Colaborader ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Francisca Vivas Oliva { Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Migue! Gallardo Lancho ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D7 Eva Maria Alvarez Castilla { Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D® Marla Carmen Sé&nchez Francisco ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE

EXTREMADURA
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ANEXO I
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL3147
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamento: ENFERMERIA
Area: ENFERMERIA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: CENTRO UNIVERSITARID DE PLASENCIA
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 1 ANO (CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO)

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 3.910,32

Complementa de Dastino 2.233,80

C. Especifico General 139,92
" Complemento de Homologacion 1.396,32

Pagas Extraordinarias 2 1.031,78

COMISION TITULAR
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en guién delegue.

Vocal : D? Beatriz Gémez Martin { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal - D* Francisca Vivas Oliva ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Belinda Basilio Fernandez { Profesor Asociade ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal :

Vocal
Vocal :
Vocal :

Vocal
EXTRE

D. Miguel Gallarde Lancho ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Exiremadura o persona en quién delegue.

D" Eva Maria Alvarez Castilla { Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. JesUs Prieto Moreno ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Maria Teresa Pulido Diaz ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

: D? Maria Carmen Sanchez Francisco { Profesor Asociado Giencias De La Salud ). UNIVERSIDAD DE

MADURA
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ANEXO HI
CONCURSO DE MERITOS C5{13/14)
Plaza: DL3148
Categoria: PROFESOR ASOCIADO
Dedicacidn: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamento: ENFERMERIA
Area: ENFERMERIA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: FACULTAD DE ENFERMERIA Y TERAPIA QCUP.
Tipo de Contrato: Laboral

Duracion del Contrato: 1 ANO (CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO)

Retribuciones (en cémputo anual}

Sueldo 3.910,32
Complemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 139,92
AComplemento de Homologacion 1.388,32
Pagas Extraordinarias (2) 1.031,79

Vocal :
Vocal :
Vocal :
Vocal ;

Vocal:
Vacal :
Vocal :
Vocaf:

COMISION TITULAR
Presidante: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persena en quién delegue.
D? Beatriz Gémez Martin { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Francisca Vivas Oliva ( Profesor Asociade Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D? Belinda Basilic Fernandez { Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Miguel Gaflarde Lancho ( Profesor Asociado Cigncias De La Salud ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de Iz Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

D Eva Maria Alvarez Castilla ( Profesor Asociade Giencias De La Salud } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Jests Prieto Moreno ( Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D* Maria Teresa Pulido Dfaz ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D? Maria Carmen Sénchez Francisco { Profesor Asociado Ciencias De La Salud ). UNIVERSIDAD DE

EXTREMADURA
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ANEXO It
CONCURSOQ DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL3150
Categoria: PROFESOR ASQCIADO
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamento: ENFERMERIA
Area: ENFERMERIA
Perfil: DOCENCIA EN EL AREA
Localizacion: FACULTAD DE ENFERMERIA Y TERAPIA OCUP.
Tipo de Confrato: Laborat

Duracién de! Contrato:  t ANO (CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO)

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 3.910,32

Complemento de Destino 2.233,80

C. Especifico Geperal 139,92

Complemnento de Homologacion 1.396,32

Pagas Extraordinarias (2) 1.031,79

COMISION TITULAR
Presidente; Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Exiremadura o persona en quién delegue.

Vocal ;: D® Beatriz G6mez Martin { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Francisca Vivas Oliva ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Belinda Basilio Fernandez ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal

Vecal
Vocal :
Vocal :

Vocal :
EXTRE

D. Miguel Gallardo Lancho ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

: D*® Eva Maria Alvarez Castilta ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Jesits Prieto Moreno { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D*® Marfa Teresa Pulido Diaz ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D® Marfa Carmen Sanchez Francisco ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ). UNIVERSIDAD DE
MADURA
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ANEXO Il
CONCURSO DE MERITQS C5(13/14)
Plaza: DL3152
Categorfa: PROFESOR ASQCIADO
Dedicacién: T.P. 6 HORAS LECTIVAS/5 HORAS TUTORIAS
Departamento: FILOLOGIA INGLESA
Area: FILOLOGIA INGLESA
Perfil: DOCENCIAEN EL AREA
Localizacion: FACULTAD DE EDUCACION
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato: 1 ANO (CONTRATO DE OBRA O SERVICIO DETERMINADO)

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 3.910,32
Complemento de Destino 2.233,80
C. Especifico General 139,92
Complemento de Hornologacién 1.396,32
Pagas Extraordinarias (2) 1.031,79

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnlfico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal | D. Gustavo Adolfo Rodriguez Martin { Ayudante ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D® Marfa Carmen Galvan Malagdn { Profesor Colaborador ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Alejandro Blas Curade Fuentes { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Pedro Antonic Reyes Pastor ( Profesor Asociado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D. Luis Girén Echevarria ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Ramén Lépez Ortega ( Catedratico De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Teresa Corchado Pascasio ( Profesor Ayudante Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Maria José Garcla Berzosa { Profesor Titular Escuelas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO NI
CONCURSO DE MERITOS C5(13/14)
Plaza: DL1492A
Categoria: PROFESOR SUSTITUTO
Dedicacién: T. COMPLETO
Departamento: INFORMACION ¥ COMUNICACION
Area: BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTAGION
Perfil: DOCENGCIA EN EL AREA
Localizacién: FACUILLTAD DE C. DE LA DOCUMENTACION Y C.
Tipo de Contrato: Laboral

Duracién del Contrato:  HASTA LA REINCORPORACION DEL TITULAR DE LAPLAZA

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 12.239,64
Complemento de Destino 5.582,52
C. Especifico General 1.944,00
Complemento de Homologacion 1.861,68
Pagas Extracrdinarias (2) 3.078,36

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en guién delegue.

Vocal : D. Vicente Pablo Guerrero Bote ( Catedratico De Universidad ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Voca! : D. Jorge Caldera Serrano { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vecal : D. Felipe Francisca Zapico Alonso { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Maria Cristina Lépez Pujalte ( Profesor Titular De Universidad } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE
Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.
Vocal : D?® Maria Victoria Nufio Moral { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D. Agustin Vivas Moreno { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal ; D. Antonio Pulgarin Guerrero { Catedratico De Universidad } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal ;: D* Maria Josefa Reyes Barragan ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO 11t

CONCGURSO DE MERITOS G5(13/14)

Plaza: DL3154

Categoria: _PROFESOR ASOCIADO EN CIENCIAS DE LA SALUD

Dedicacién: T.P. 3 HORAS LECTIVAS/3 HORAS TUTORIAS ( Pricticas )
- Departamento: TERAPEUTICA MEDICO-QUIRURGICA

Area: TRAUMATOLOGIA Y ORTOPEDIA

Perfil: " Practicas en sl Servicio/Unidad de Traumalologfa y Oropadia en el Hospital Infanta

* Cristina {Badajoz)
Localizacion: FAGULTAD DE MEDICINA
Tipo de Contrate: Laboral

Duracién del Contrato: 1 ARO

Retribuciones {en computo anual}

Sueld

o] 1.955,52

Complemento de Destino 1.117,08

C. Especlfico General 69,96

Complemento de Homologacion 698,18

Pagas Exiraordinarias

Vocal ¢
Vocat :
Vocal +
Vocal ;

Vocat
Vocal :
Vocal :
Vocal

COMISION TITULAR

Prasidante: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extramadura o persena an guien delegue.

D. Manue! Quiles Galindo { Profesar Titular De Universidad } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Jos& Luis Pereira Soria { Profesor Ascciado Ciencias De La Salud ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Rafael Lorente Moreno { Profasor Asaclado Clencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Francisco Parra Rodriguez { Profesor Asoclade Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién dslegue.

D. José Antonio Rodriguez Yuste ( Profesor Asociado Giencias De La Salud ), UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Santiago Sanjuan Rodriguez ( Profesor Asociado Giencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

0° Marla Teresa Espin Jaime { Profesor Asociado Ciencias De La Salud } . UNMIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D® Valentina Paloma Laguna Pardo { Profesor Asociado Cisncias De La Salud ) .UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO Il
CONGCURSO DE MERITOS Ch({13/14)
Plaza: DL3185
Categoria; PROFESOR ASQCIADO EN CIENCIAS DE LA SALUD
Dedicacién: T.P. 3 HORAS LECTIVAS/3 HORAS TUTORIAS ( Précticas )
Departamento: TERAPEUTICA MEDICO-QUIRURGICA
Area: TRAUMATOLOG(A Y ORTOPEDIA
Perfil: Practicas en e! Servicic/Unidad de Traumatologia y Oropedia en of Hospital Infanta
~ Cristina (Badajoz) : .
Localizagion: FACULTAD DE MEDICINA
Tipo de Centrato: Laboral

Duracion del Contrato: 1 ARO

Retrtbuciones {en computo anual)

Susido 1.955,52
Cémplemenlo de Deslinc 1.117,08
C. Espaclfico General 69,96
Complemento de Homologacion 598,16

Pagas Extraordinarias

Vocal .
Voeal ;
Vocal
Vocal :

Vocal :
Vocal :
Vocal ;
Vocal

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de 1a Universidad de Extremadura o parsona en quién delegue.

D. Manuel Quiles Galindo { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA,

D. José Luis Persira Sorla ( Profesor Asociado Cienclas De La Salud ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Rafael Lorente Moreno { Profesor Asaciado Ciencias De La Salud ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D. Francisco Parra Radriguez ( Profesor Asociade Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona én quién delegue.

D. José Anfonio Rodriguez Yuste { Profesor Asaciado Cienclas De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D. Santiago Sanjuan Rodriguez { Profasor Asociado Ciencias De La Salud } . UNVERSIDAD DE EXTREMADURA

D® Marfa Teresa Espin Jaime { Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D® Valentina Paloma Laguna Pardo { Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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ANEXO HI
CONGURSO DE MERITOS G5(13/14)
Plaza: DL2208
Categoria; PROFESOR ASOCIADO EN CIENCIAS DE LA SALUD
Dedicacién: T. P. 3 HORAS LECTIVAS/3 HORAS TUTORIAS ( Practicas )
Departamento: ENFERMERIA
Area: ENFERMERIA
Parfil; Préclicas en el Servicio/Unidad de Cirugla General en el Hospital del S.E.S. de Mérida.
localizacion: CENTRO UNIVERSITARIO DE MERIDA
Tipo de Contrato: Laboral

Duraclén del Contrato: 1 ARO

Retribuciones (en cémputo anual)

Sueldo 1.955,52
Complemente de Destino 1.117,08
C. Especlfico General 69,96
Complemento de Homologacion 698,16
Pagas Exlrdacrdinarias ‘

Vocat

Vacal

Vocal

Vocal :
Vocal ;
Vocal :

GOMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnlfico de fa Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

: D® Beatriz Gémez Martin ( Profesor Calaborador } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal :
Vocal !
: D. Miguel Gallardo Lancho { Profesor Asociado Glencias De f.a Salud ). UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

D Francisca Vivas Oliva { Profesor Asoclado Cisnclas Ds La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D* Belinda Basilio Fernéndez ( Profesor Ascciado ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION_SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnffico de |a Universidad de Exiremadura o persona en quién delegue.

: D® Eva Marla Aivarez Castilla { Profesor Asoclado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE Ei(TREMADURA

D. Jesus Prieto Morano ( Profasor Titutar Escuetas Universitarias ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Marfa Teresa Pulido Diaz ( Profesor Asociado Ciencias De La Salud ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
D® Marla Carmen Sanchez Franelsco ( Profesor Asoclado Cienclas De La Salud ) . UNIWVERSIDAD DE

EXTREMADURA
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, MEDIO
AMBIENTE Y ENERGIA

RESOLUCION de 8 de agosto de 2014, de la Direccién General de Medio
Ambiente, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada al proyecto
de ampliacion de aprovechamiento del recurso minero de la Seccion A) de
minas, denominado "El Refugio”, n.° 10A00456-20, en el término municipal
de Montehermoso. (2014061726)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 20 de junio de 2011 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de Ex-
tremadura, la solicitud de Autorizacion Ambiental Unificada (AAU) para un proyecto de "am-
pliacion de aprovechamiento del recurso minero de la seccion A) de minas, denominado "El
Refugio", n.°© 10A00456-20", promovido por Fernandez Hermanos, Excavaciones y Obras, SL,
en el término municipal de Montehermoso (Caceres), con CIF. B-10190890.

Segundo. La instalacion industrial se ubicara en las parcelas 246, 247, 248 y 252 del poligo-
no 23, término municipal de Montehermoso (Caceres). Las coordenadas geograficas son X =
725.334 Y = 4.425.308 m; Huso 29.

Tercero. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 57.4 de la Ley 5/2010, de 23 de ju-
nio, de prevencion y calidad ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura la solici-
tud de AAU fue sometida al tramite de informacién publica, mediante anuncio de 8 de junio
de 2012 que se publico en el DOE n.° 122, de 26 de junio de 2012.

Cuarto. Presenta informe de compatibilidad urbanistica, el cual mediante escrito remitido por
el Ayuntamiento de Montehermoso, de fecha 9 de mayo de 2011, se pronuncia en los si-
guientes términos: "Se concede la Compatibilidad con las Normas Subsidiarias de Planea-
miento Municipal, para las parcelas 248, 246, 247 y 252 del poligono 23 de esta localidad ...".

Quinto. Dispone de Declaracién de Impacto Ambiental, por RESOLUCION de 21 de octubre de
2013, de la Direccion General de Medio Ambiente, por la que se formula declaracion de im-
pacto ambiental sobre el proyecto de “Ampliacion de aprovechamiento del recurso minero de
la Seccidon A) de minas denominado “El Refugio”, n.° 10A00456-20", en el término municipal
de Montehermoso.

Sexto. Para dar cumplimiento al articulo 57.6 de la Ley 5/2010 y al articulo 84 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, esta DGMA se dirigi6 mediante escritos de 26 de noviembre de 2013 a Fer-
nandez Hermanos, Excavaciones y Obras, SL y al Ayuntamiento de Montehermoso, con obje-
to de proceder al tramite de audiencia a los interesados.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia es el 6r-
gano competente para la resolucion del presente expediente en virtud de lo dispuesto en el
articulo 56 de la Ley 5/2010, de 23 de junio, de prevencion y calidad ambiental de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura, y segun el articulo 6 del Decreto 209/2011, de 5 de agos-
to, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energia.

Segundo. La actividad se encuentra dentro del ambito de aplicacion de la Ley 5/2010, de 23
de junio, de prevencion y calidad ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura y del
Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de autorizaciones y
comunicacion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en particular en la ca-
tegoria 2.2. “Explotaciones a cielo abierto y canteras, incluyendo extraccion y demas opera-
ciones relacionadas”, del Anexo II del citado Decreto.

Tercero. Conforme a lo establecido en el articulo 55 de la Ley 5/2010 y en el articulo 2 del
Decreto 81/2011, se somete a autorizacion ambiental unificada la construcciéon, montaje, ex-
plotacion, traslado o modificacion sustancial de las instalaciones en las que se desarrolle al-
guna de las actividades que se incluyen en el anexo II del citado Decreto.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, y una vez fi-
nalizados los tramites reglamentarios para el expediente de referencia, por la presente,

SE RESUELVE

Otorgar la autorizacién ambiental unificada a favor de Fernandez Hermanos, Excavaciones y
Obras, SL, para la instalacion y puesta en marcha del proyecto de "ampliacion de aprovecha-
miento del recurso minero de la seccion A) de minas, denominado "El Refugio", n.° 10A00456-
20" referida en el anexo I de la presente resolucion en el término municipal de Montehermo-
so (Caceres), a los efectos recogidos en la Ley 5/2010, de 23 de junio, de prevencion y calidad
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el Decreto 81/2011, de 20 de
mayo, por el que se aprueba el Reglamento de autorizaciones y comunicacion ambiental de
la Comunidad Autdnoma de Extremadura, sefialando que en el ejercicio de la actividad se de-
bera cumplir el condicionado fijado a continuacion y el recogido en la documentacion técnica
entregada, excepto en lo que ésta contradiga a la presente autorizacion, sin perjuicio de las
prescripciones de cuantas normativas sean de aplicacion a la actividad de referencia en cada
momento. El n.° de expediente de la instalacién es el AAU 11/090.

CONDICIONADO DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA

- a - Medidas relativas a la prevencidén, minimizacion, almacenamiento, gestion y
control de los residuos generados en la actividad

1. La presente resolucion autoriza la generacion de los siguientes residuos no peligrosos y
peligrosos:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER (1)
Aceites minerales no clorados de motor, de transmision
mecanica y lubricantes.
Filtros de aceite. Mantenimiento 16 01 07*

Mantenimiento 13 02 05*

(1) LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Orden MAM/304/2002, de 8 de febrero.
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La generacion de cualquier otro residuo no mencionado en la presente resolucion, debe-
ra ser comunicado a la DGMA, con objeto de evaluarse la gestion mas adecuada que de-
berd llevar a cabo el titular de la instalacion industrial y, en su caso, autorizar la produc-
cion del mismo.

Junto con la memoria referida en el apartado f.3. de esta resolucion, el titular de la ins-
talacion industrial debera indicar y acreditar a la DGMA qué tipo de gestion y qué Gesto-
res Autorizados se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin ulti-
mo de su valorizacion o eliminacion, incluyendo los residuos asimilables a urbanos.

Queda expresamente prohibida la mezcla de los residuos generados entre si 0 con otros
residuos. Los residuos deberan segregarse desde su origen, disponiéndose de los medios
de recogida y almacenamiento intermedio adecuados para evitar dichas mezclas.

Deberan habilitarse las correspondientes areas de almacenamiento de los residuos en fun-
cion de su tipologia, clasificacion y compatibilidad.

Los residuos no peligrosos generados en el complejo industrial podran depositarse tem-
poralmente en las instalaciones, con caracter previo a su eliminacion o valorizacion, por
tiempo inferior a 2 afios y, siempre que sea posible, mediante contenedores especificos
para cada tipo de residuo. Sin embargo, si el destino final de estos residuos es la elimi-
nacion mediante vertido en vertedero, el tiempo permitido no podra sobrepasar el afio,
segun lo dispuesto en el Real Decreto 1481/2001, de 27 de diciembre, por el que se re-
gula la eliminacién de residuos mediante depdsito en vertedero.

- b - Medidas relativas a la prevencion, minimizacion y control de las
emisiones contaminantes a la atmosfera.

Las instalaciones cuyo funcionamiento dé lugar a emisiones contaminantes a la atmdsfe-
ra habran de presentar un disefo, equipamiento, construccion y explotacién que eviten
una contaminacion atmosférica significativa a nivel del suelo.

El principal contaminante generado por la actividad lo constituyen las particulas emitidas
en los siguientes 3 focos de emision significativos y difusos.

Foco de emisién Clasificacién RD
100/2011 Proceso asociado
Ne Denominacidén Grupo| Cdédigo
1 |Frente de explotacion. C 04 06 16 02 | Explotacién.
2 |Acopios C 04 06 16 02 | Explotacidn.
3 |Pista sin asfaltar - 07 09 02 00 | Explotacién.

Las emisiones de particulas seran tales que permitan en todo momento el cumplimiento
de los criterios de calidad del aire establecidos por el Real Decreto 102/2011, de 28 de
enero, relativo a la mejora de la calidad del aire. De esta forma nunca no se generaran
emisiones que puedan originar, en el exterior de la parcela en la que se ubica la actividad
objeto de esta autorizacion, valores de concentracion de particulas en aire ambiente por
encima del siguiente valor:
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Contaminante

Valor Limite de
Inmisién

Particulas PMyg

50 ug/Nm? (valor medio
diario)

4. Las mediciones se realizaran conforme a lo indicado en el apartado - g - .

5. Para cada uno de los focos establecidos se adoptaran la siguientes medidas correctoras:

Foco Medida correctora asociada

El acopio de aridos no superard los 3 metros de altura

Los acopios se ubicardn en los lugares mas protegidos del viento dominante

Se favorecerla la humedad de la zona de acopio, especialmente en épocas estivales y
para aquellos aridos que presenten un mayor porcentaje de finos en su granulometria

3 movimiento de maquinaria

Cuando la zona afectada por la ubicacién de la instalacion no se encuentre
pavimentada se humectaran peridédicamente los caminos, pistas de acceso y dreas de

La maquinaria circulard a velocidad reducida (maximo 20 km/h)

Las cajas de los camiones de transporte de arido se cubrirdan mediante lonas

- ¢ - Medidas de proteccion y control de las aguas, del suelo y de las aguas subterraneas.

1. Cualquier vertido que se pretenda llevar a cabo al Dominio Publico Hidraulico debera con-
tar con Autorizacion de Vertido otorgada por el Organismo de Cuenca correspondiente.

- d - Medidas de proteccion y control de la contaminacidn acustica

1. Las principales fuentes de emision de ruidos del complejo industrial se indican en la siguiente

tabla. En la misma, también se muestran los niveles de emisidn de ruidos previstos.

Fuente sonora Nivel de emisién, dB (A)
Retroexcavadora 91
Camiones 87

2. No se permitira el funcionamiento de ninguna fuente sonora cuyo nivel de recepcion ex-
terno sobrepase los valores establecidos en el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Re-

glamentacion de Ruidos y Vibraciones.

3. La actividad desarrollada no superara los objetivos de calidad acustica ni los niveles de
ruido establecidos como valores limite en el Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre,
por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a
zonificacion acustica, objetivos de calidad y emisiones acusticas.

- e - Medidas de prevencion y reduccion de la contaminacion luminica.

1. Las instalaciones y los aparatos de iluminacion ajustaran a lo dispuesto en el Real Decre-
to 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de eficiencia
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energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas comple-
mentarias EA-01 a EA-07.

- f - Plan de ejecucion.

1. En el caso de que el proyecto, instalacion o actividad no comenzara a ejecutarse o desa-
rrollarse en el plazo de cuatro afios, a partir de la fecha de otorgamiento de la AAU, la
DGMA, previa audiencia del titular, acordara la caducidad de la AAU, conforme a lo esta-
blecido en el articulo 63 de la Ley 5/2010, de 23 de junio.

2. Siempre que sea preceptivo, para cada nueva ubicacion de la planta en funcion de la obra
a la que da servicio, el titular de la misma debera contar el pertinente informe de impac-
to ambiental.

3. Dentro del plazo de cuatro afios indicado en el apartado f.1, el titular de la instalacion de-
bera remitir a la DGMA solicitud de inicio de la actividad segun lo dispuesto en el articulo
64 de la Ley 5/2010, de 23 de junio, y aportar memoria, suscrita por técnico competen-
te, que certifique que las obras e instalaciones se han ejecutado conforme a lo estableci-
do en la documentacion presentada y a las condiciones de la AAU.

4. Tras la solicitud del inicio de la actividad, la DGMA girara una visita de comprobacion con
objeto de emitir, en caso favorable, informe de conformidad del inicio de la actividad.

5. Elinicio de la actividad no podra llevarse a cabo mientras la DGMA no dé su conformidad.
El titular de la instalacion deberd comunicar a la DGMA, la fecha definitiva de inicio de la
actividad en un plazo no superior a una semana desde su inicio.

6. En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la memoria referida en el
apartado e.2 deberd acompafarse de:

— Los resultados del primer control externo a la atmdsfera segln las prescripciones es-
tablecidas en el apartado g.6).

— La documentacion que indique y acredite qué tipo de gestion y qué gestores autoriza-
dos se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin dltimo de su
valorizacion o eliminacion.

— El certificado de cumplimiento de los requisitos de ruidos establecido en el articulo 26
del Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de reglamentacion de ruidos y vibraciones.

7. A fin de realizar las mediciones referidas en el punto anterior, que deberan ser represen-
tativas del funcionamiento de la instalacion, el titular de la instalacion industrial podra re-
querir a la DGMA permiso para iniciar un periodo de pruebas antes del inicio de la activi-
dad. En dicho caso, el titular de la instalacion debera solicitarlo dentro del plazo de cuatro
anos indicado en el apartado f.1 y con una antelacion minima de un mes antes del co-
mienzo previsto de las pruebas. Junto con esta solicitud, debera indicar el tiempo nece-
sario para el desarrollo de las pruebas y la prevision temporal del inicio de la actividad,
quedando a juicio de la DGMA la duracion maxima del periodo de pruebas.
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- g - Vigilancia y seguimiento
Emisiones a la atmosfera

1. Serd preferible que el muestreo y analisis de todos los contaminantes, se realice con arre-
glo a las normas CEN. En ausencia de las normas CEN, se aplicaran las normas IS0, las
normas nacionales, las normas internacionales u otros métodos alternativos que estén va-
lidados o acreditados, siempre que garanticen la obtencidén de datos de calidad cientifica
equivalente.

2. A pesar del orden de prioridad indicado en el apartado anterior de esta resolucion, las me-
diciones, muestreos y analisis realizados, se podran realizar con arreglo a normas de re-
ferencia que garanticen la obtencion de datos de calidad cientifica equivalente a los de las
normas CEN, pudiéndose optar indistintamente por normas CEN, ISO, UNE,...

3. Los equipos de medicion y muestreo dispondran, cuando sea posible, de un certificado ofi-
cial de homologacion para la medicion de la concentracion o el muestreo del contaminan-
te en estudio. Dicho certificado deberd haber sido otorgado por alguno de los organismos
oficialmente reconocidos en los Estados Miembros de la Unidn Europea, por los paises fir-
mantes del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, o, cuando haya reciprocidad, en
terceros paises.

4. Con independencia de los controles referidos en los apartados siguientes, la DGMA, podra
efectuar y requerir al titular de la planta cuantos analisis e inspecciones estime conve-
nientes para comprobar el rendimiento y funcionamiento de las instalaciones autorizadas.

5. Se debera prestar al personal acreditado por la administracion competente toda la asis-
tencia necesaria para que ésta pueda llevar a cabo cualquier inspeccion de las instalacio-
nes relacionadas con la presente AAU, asi como tomar muestras y recoger toda la infor-
macion necesaria para el desempeifo de su funcidn de control y seguimiento del
cumplimiento del condicionado establecido.

6. Se llevaran a cabo, por parte de un OCA y bajo el alcance de sus acreditaciones como or-
ganismo de inspeccion por la norma UNE-EN ISO/IEC 17020:2004 controles externos de
las concentraciones en aire ambiente de particulas, PM10. La frecuencia de estos contro-
les externos sera de, al menos, uno cada 60 meses independientemente de la ubicacion
de la instalacion. Las mediciones de concentracion de particulas en aire ambiente se rea-
lizardn al menos en tres puntos representativos, expresados en coordenadas UTM.

7. Las mediciones siempre se realizaran con los focos de emision funcionando en las condi-
ciones en las que se generen mas emisiones. En ningln caso las mediciones se realizaran
en dias lluviosos. La primera medicion a realizar, se llevara a cabo en un plazo maximo de
un mes desde la puesta en funcionamiento de la planta.

8. El titular de la instalacion industrial debera comunicar a la DGMA el dia que se llevaran a
cabo un control externo. Los medios y la antelaciéon de cada medio son los siguientes:

— Mediante comunicacién por fax, teléfono o e-mail con una antelacién minima de una
semana.

— Mediante comunicacion por otros medios con una antelacion minima de dos semanas.
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9.

10.

En todas las mediciones realizadas las concentraciones de contaminantes deberan expre-
sarse en yg/Nm?*y como media de un periodo de 24 horas de un dia natural.

Los resultados de todos los controles externos deberan recogerse en un libro de registro
foliado, diligenciado por esta DGMA, en el que se haran constar de forma clara y concre-
ta los resultados de las mediciones y analisis de contaminantes, incluyendo la fecha y ho-
ra de la medicion, la duracion de ésta, el método de medicion y las normas de referencia
seguidas en la medicidén. Asimismo, en este libro deberan recogerse el mantenimiento pe-
riodico de las instalaciones relacionadas con las emisiones, las paradas por averias, asi co-
mo cualquier otra incidencia que hubiera surgido en el funcionamiento de la instalacion,
incluyendo fecha y hora de cada caso. Esta documentacion estara a disposicion de cual-
quier agente de la autoridad en la propia instalacion, debiendo ser conservada por el ti-
tular de la planta durante al menos los ocho afios siguientes a la realizacion de cada con-
trol externo.

Residuos producidos:

11.

12,

13.

El titular de la instalacion industrial debera llevar un registro de la gestion de todos los re-
siduos generados:

— Entre el contenido del registro de residuos no peligrosos deberad constar la cantidad,
naturaleza, identificacion del residuo, origen y destino de los mismos.

— El contenido del registro, en lo referente a residuos peligrosos, debera ajustarse a lo
establecido en el articulo 17 del Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento para la ejecucion de la Ley 20/1986, basica de residuos toxi-
cos y peligrosos.

En su caso, antes de dar traslado de los residuos peligrosos a una instalacion para su va-
lorizacion o eliminacion debera solicitar la admision de los residuos y contar con el docu-
mento de aceptacion de los mismos por parte del gestor destinatario de los residuos.

Asimismo, el titular de la instalacion debera registrar y conservar los documentos de acep-
tacion de los residuos peligrosos en las instalaciones de tratamiento, valorizacion o elimi-
nacion y los ejemplares de los documentos de control y seguimiento de origen y destino
de los residuos por un periodo de cinco afios.

- h - Medidas a aplicar en situaciones anormales de explotacion

En caso de superarse los valores limite de emision de contaminantes o de incumplirse al-
guno de los requisitos establecidos en esta resolucion, el titular de la instalacion industrial
debera:

a) Comunicarlo a la DGMA en el menor tiempo posible mediante los medios mas eficaces
a su alcance, sin perjuicio de la correspondiente comunicacion por escrito adicional.

b) Adoptar las medidas necesarias para volver a la situacion de cumplimiento en el plazo
mas breve posible y, cuando exista un peligro inminente para la salud de las personas
o el medio ambiente, suspender el funcionamiento de la instalacion hasta eliminar la
situacion de riesgo.
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El titular de la instalacidn industrial dispondra de un plan especifico de actuaciones y me-
didas para las situaciones referidas en el apartado anterior.

- i - Prescripciones finales.

La AAU objeto de la presente resolucién tendra una vigencia indefinida, sin perjuicio de lo
establecido en los articulos 59 y 61 de la Ley 5/2010 y 30 y 31 del Decreto 81/2011.

Se dispondra de una copia de la presente resolucion en el mismo centro a disposicion de
los agentes de la autoridad que lo requieran.

El incumplimiento de las condiciones de la resolucidn constituye una infraccion que ird de
leve a grave, segun el articulo 153 de la Ley 5/2010, de prevencion y calidad ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, sancionable con multas hasta de 200.000
euros.

Contra la presente Resolucidn, que agota la via administrativa, podra interponer el inte-
resado Recurso Potestativo de Reposicion ante el Consejero de Agricultura, Desarrollo Ru-
ral, Medio Ambiente y Energia, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a aquel
en que se lleve a efecto su notificacion, o ser impugnada directamente ante el orden ju-
risdiccional contencioso-administrativo.

Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto ex-
presamente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion in-
terpuesto.

Mérida, a 8 de agosto de 2014

El Director General de Medio Ambiente,
PD (Resolucion de 8 de agosto de 2011 del Consejero,
DOE N.© 162 de 23 de agosto de 2011).
PS (Resolucion 5 de junio de 2013, DOE 21 de junio de 2013)
La Directora General de Politica Agraria Comunitaria,
MERCEDES MORAN ALVAREZ
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ANEXO I
RESUMEN DEL PROYECTO

La actividad consiste en la extraccion de aridos, se llevara a cabo en las parcelas 246, 247,
248 y 252 del poligono 23 del término municipal de Montehermoso (Caceres). Con un volu-
men de extraccion de 673.059 m?, extraccidn por medios mecanicos.

Se estima una duracion 15 afios, con una media de extraccion de 44.870 m*/afio.

La actividad se encuentra dentro del ambito de aplicacion de la Ley 5/2010, de 23 de junio,
de prevencion y calidad ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, encuadran-
dose en la categoria 2.2. del Anexo II del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, relativa a “Ex-
plotaciones a cielo abierto y canteras, incluyendo extraccion y demas operaciones relaciona-
das.”; por lo tanto debe contar con AAU para ejercer la actividad.

ANEXO II
INFORME DE IMPACTO AMBIENTAL

Dispone de Declaracién de Impacto Ambiental, por RESOLUCION de 21 de octubre de 2013,
de la Direccion General de Medio Ambiente, por la que se formula declaracién de impacto
ambiental sobre el proyecto de “Ampliacién de aprovechamiento del recurso minero de la
Seccion A) de minas denominado “El Refugio”, n.° 10A00456-20", en el término municipal
de Montehermoso.
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RESOLUCION de 8 de agosto de 2014, de la Direccién General de Medio
Ambiente, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada al proyecto
de secadero de tabaco, promovido por Sociedad Cooperativa Tabaquera
Comunitaria, en el término municipal de Talayuela. (2014061727)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 25 de febrero de 2014 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de
Extremadura, la solicitud de Autorizacién Ambiental Unificada (AAU) para un proyecto de se-
cadero de tabaco, promovido por Sociedad Cooperativa Tabaquera Comunitaria, en el térmi-
no municipal de Talayuela (Caceres), con CIF F-10.109.296.

Segundo. La instalacion industrial se ubicara en poligono industrial Hero, ctra. Jarandilla 20,
ref. catastral: 7302703TK7370S0001K, del término municipal de Talayuela. (Caceres).
X=789.377. Y= 4.433.105 (Huso 29, Datum ETRS89).

Tercero. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 57.4 de la Ley 5/2010, de 23 de ju-
nio, de prevencion y calidad ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura la solici-
tud de AAU fue sometida al tramite de informacion publica, mediante anuncio de 30 de abril
de 2014 que se publico en el DOE n.° 99, de 26 de mayo de 2014.

Cuarto. Mediante escrito de 30 de abril, la DGMA remitié al Ayuntamiento de Talayuela, copia
del expediente de solicitud de la AAU, con objeto de que éste Ayuntamiento promoviera la
participacion real y efectiva de las personas interesadas en el procedimiento de concesion de
esta AAU mediante notificacion por escrito a las mismas y, en su caso, recepcion de las co-
rrespondientes alegaciones.

Quinto. Presenta informe de compatibilidad urbanistica, de fecha 18 de febrero de 2014, en
el cual se pronuncia en los siguientes términos. " La ejecucion del Proyecto de ampliacion de
planta de curado de tabaco virginia, mediante el uso de energias renovables, es compatible
con el planeamiento urbanistico".

Sexto. Para dar cumplimiento al articulo 57.6 de la Ley 5/2010 y al articulo 84 de la Ley
30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, esta DGMA se dirigid mediante escritos de 8 de julio de 2014 a Sociedad Co-
operativa Tabaquera Comunitaria y al Ayuntamiento de Talayuela, con objeto de proceder al
tramite de audiencia a los interesados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia es el 6r-
gano competente para la resolucion del presente expediente en virtud de lo dispuesto en el
articulo 56 de la Ley 5/2010, de 23 de junio, de prevencion y calidad ambiental de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, y segun el articulo 6 del Decreto 209/2011, de 5 de agos-
to, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo
Rural, Medio Ambiente y Energia.
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Segundo. La actividad se encuentra dentro del ambito de aplicacién de la Ley 5/2010, de 23
de junio, de prevencion y calidad ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura y del
Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de autorizaciones y
comunicacion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la actividad proyecta-
da se encuentra dentro del ambito de aplicacion del Decreto 81/2011, concretamente en la
categoria 4.4. Instalaciones de cogeneracion, calderas, hornos, generadores de vapor o cual-
quier otro equipamiento o instalacion de combustidn existente en una industria, sea ésta o0 no
su actividad principal; con una potencia térmica nominal de combustion igual o inferior a 50
MW y superior a 2 MW.

Tercero. Conforme a lo establecido en el articulo 55 de la Ley 5/2010 y en el articulo 2 del
Decreto 81/2011, se somete a autorizacion ambiental unificada la construccion, montaje, ex-
plotacidn, traslado o modificacion sustancial de las instalaciones en las que se desarrolle al-
guna de las actividades que se incluyen en el anexo II del citado Decreto.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, y una vez fi-
nalizados los tramites reglamentarios para el expediente de referencia, por la presente,

SE RESUELVE

Otorgar la autorizacién ambiental unificada a favor de Sociedad Cooperativa Tabaquera Co-
munitaria, para la instalacion y puesta en marcha del proyecto de ampliacion de planta de cu-
rado de tabaco virginia (epigrafe 4.4 del anexo II del Decreto 81/2011), referida en el anexo
I de la presente resolucion, en el término municipal de Talayuela (Caceres), a los efectos re-
cogidos en la Ley 5/2010, de 23 de junio, de prevencion y calidad ambiental de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura y en el Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que se aprue-
ba el Reglamento de autorizaciones y comunicacién ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, sefialando que en el ejercicio de la actividad se debera cumplir el condicionado
fijado a continuacion y el recogido en la documentacion técnica entregada, excepto en lo que
ésta contradiga a la presente autorizacion, sin perjuicio de las prescripciones de cuantas nor-
mativas sean de aplicacion a la actividad de referencia en cada momento. El n.° de expediente
de la instalacion es el AAU 14/026.

CONDICIONADO DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA
- a - Produccidn, tratamiento y gestion de residuos.

1. Los residuos peligrosos y no peligrosos generados por la actividad de la instalacion in-
dustrial se caracterizan en la siguiente tabla.
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Codigo Cantidad maxima
Origen Descripcion ) por unidad de
LER !
produccion
RESIDUOS PELIGROSOS
Absorbentes, materiales de filtracion (incluidos los filtros
Operaciones de |de aceite no especificados en otra categoria), trapos de 150202
mantenimiento limpieza y ropas protectoras contaminados por
sustancias peligrosas
Operaciones de |Tubos fluorescentes y otros residuos que contienen .
. 200121
alumbrado mercurio
Trabajos de oficina ReS|duo_s de t(_)ner de impresion que contienen 080317*
sustancias peligrosas.
RESIDUOS NO PELIGROSOS
Proceso productivo |Residuos de tejidos de vegetales (hojas verdes y secas) 020103
Combustion calderas|Cenizas de hogar, escorias y polvo de caldera (excepto 100101
de biomasa el polvo de caldera especificado en el codigo 1001 04)
Envases desechados
no contam|ngdos por Envases de papel y carton 150101
sustancias
peligrosas.

(2) LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Orden MAM/304/2002, de 8 de febrero, por la que se publican las
operaciones de valorizacion y eliminacion de residuos y la lista europea de residuos.

2. La generacion de cualquier otro residuo no indicado en el apartado a.1) deberd ser co-
municado a la Direccion General de Medio Ambiente con objeto de evaluarse la gestion
mas adecuada que deberd llevar a cabo el titular de la instalacion industrial y, en su ca-
so, autorizar la produccion del mismo.

3. Deberan habilitarse las correspondientes areas de almacenamiento de los residuos en fun-
cion de su tipologia, clasificacion y compatibilidad.

4. El tiempo maximo para el almacenamiento de residuos peligrosos no podra exceder de
seis meses. La retirada y gestion de estos residuos, sera realizada por empresa autoriza-
da como gestor de residuos.

- b - Medidas de proteccion y control de la contaminacion atmosférica.

1. La altura y seccion de las chimeneas, asi como los orificios para la toma de muestras y
plataformas de acceso cumpliran la Orden de 18 de octubre de 1976, sobre la prevencion
y correccion de la contaminacion industrial de la atmdsfera.

2. El complejo industrial consta de 3 focos de emision de contaminantes a la atmosfera de-
tallados en la siguiente tabla.

CLASIFICACION DE FOCOS DE EMISION SEGUN REAL DECRETO 100/2011
(1)

N.° I Denominacion I Grupo Codigo Proceso asociado

CONFINADOS SISTEMATICOS

1 |Emisién de gases de caldera de combustion de
biomasa (1,75 MW;)

2 |Emision de gases de caldera de combustién de C

biomasa (1,75 MW,) 02030203

3 |Emision de gases de caldera de combustién de B
biomasa (2,32 MW;)

C 0203 0203

Secado del tabaco.

02 03 02 02

(1) La identificacion de los focos generadores de emisiones contaminantes a la atmoésfera se recoge en el Anexo Ill
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3. Las emisiones canalizadas de los focos sistematicos 1, 2 y 3 se corresponden con los ga-

ses de combustion de biomasa procedentes de las calderas empleado para el secado de
las hojas de tabaco verdes.

Para estos focos, en atencion al proceso asociado y al tipo de combustible empleado, se
establecen valores limite de emision (VLE) para los siguientes contaminantes al aire:

VLE (mg/Nm®)
CONTAMINANTE
Biomasa
Particulas 150
Dioxido de azufre, SO, 300
Monoéxido de carbono, CO 625
Oxidos de nitrogeno, NOx (expresados como diéxido de nitrogeno, NO2) 615

Estos valores limite de emision estan referidos a un contenido de oxigeno por volumen en
gas residual del 6%, seran valores medios, medidos siguiendo las prescripciones estable-
cidas en el apartado h.3) de esta resolucion. Ademas, estan expresados en unidades de
masa de contaminante emitidas por unidad de volumen total de gas residual liberado, ex-
presado en metros cubicos medidos en condiciones normales de presion y temperatura.

Ante estas circunstancias, y en base a lo establecido en el articulo 6 del Real Decreto
100/2011, de 28 de enero, el condicionado ambiental se limitara al cumplimiento de la le-
gislacién vigente en materia de contaminacion atmosférica.

- ¢ - Medidas de proteccion y control de la contaminacidn de aguas.

En el normal desarrollo de la actividad del complejo industrial no se generaran vertidos
contaminantes al Dominio Publico Hidraulico.

Previo al inicio de las obras, debera obtener autorizacion de vertidos a la red de sanea-
miento municipal, otorgada por el Ayuntamiento.

- d - Emisiones contaminantes al suelo y a las aguas subterraneas.

Las soleras de la sala de calderas y del silo de almacenamiento de biomasa seran impermeables.

1.

- e - Medidas de proteccion y control de la contaminacion acustica.

El complejo industrial consta de un focos significativo de emisién de ruido y vibraciones
detallado en la siguiente tabla.

IDENTIFICACION* DE FOCOS DE EMISION DE RUIDOS Y VIBRACIONES
N.°| Denominacién | Nivel de emision
FIJOS
1 ‘Secadero (112 uds) | Proceso | 89,2 dB(A)

2. No se permitira el funcionamiento de ninguna fuente sonora cuyo nivel de recepcion ex-

terno sobrepase los valores establecidos en el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Re-
glamentacion de Ruidos y Vibraciones.
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3. La actividad desarrollada no superara los objetivos de calidad acustica ni los niveles de
ruido establecidos como valores limite en el Real Decreto 1367/2007, de 19 de octubre,
por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido, en lo referente a
zonificacion acUstica, objetivos de calidad y emisiones acusticas.

- f - Medidas de prevencion y reduccion de la contaminacién luminica

1. Las instalaciones y los aparatos de iluminacién ajustaran a lo dispuesto en el Real Decre-
to 1890/2008, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de eficiencia
energética en instalaciones de alumbrado exterior y sus Instrucciones técnicas comple-
mentarias EA-01 a EA-07.

- g - Plan de ejecucion

1. En el caso de que el proyecto o actividad no comenzara a ejecutarse o desarrollarse en el
plazo de cuatro afios, a partir de la fecha de otorgamiento de la AAU, la Direccion Gene-
ral de Medio Ambiente previa audiencia del titular, acordara la caducidad de la AAU, con-
forme a lo establecido en el articulo 63 de la Ley 5/2010, de 23 de junio.

2. Dentro del plazo establecido en el apartado anterior, y con el objeto de comprobar el cum-
plimiento del condicionado fijado en la AAU, el titular de la instalacion debera presentar a
la Direccidén General de Medio Ambiente solicitud de inicio de la actividad segln se esta-
blece en el articulo 34 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

3. Previa visita de comprobacion, la Direccion General de Medio Ambiente emitira un infor-
me en el que se haga constar si las instalaciones se ajustan al proyecto aprobado y al con-
dicionado de la AAU no pudiendo iniciarse la actividad mientras la Direccion General de
Medio Ambiente no dé su conformidad mediante el mencionado informe. Transcurrido el
plazo de un mes desde la presentacion de la solicitud, por parte del titular, de conformi-
dad con el inicio de actividad sin que el érgano ambiental hubiese respondido a la misma,
se entendera otorgada.

4. El titular de la instalacion debera comunicar a la Direccion General de Medio Ambiente, la
fecha definitiva de inicio de la actividad en un plazo no superior a una semana antes de
su inicio.

5. Una vez otorgada la conformidad con la solicitud de inicio de actividad la Direccion Gene-
ral de Medio Ambiente procedera a la inscripcidn del titular de la AAU en el registro de pe-
quefios productores de residuos peligrosos.

- h - Vigilancia y seguimiento
h.1. Prescripciones generales

1. Siempre que sea posible, el muestreo y analisis de todos los contaminantes y parame-
tros de proceso se realizaran con arreglo a las normas CEN. En ausencia de las nor-
mas CEN, se aplicaran las normas ISO, las normas nacionales, las normas internacio-
nales u otros métodos alternativos que estén validados o acreditados, siempre que
garanticen la obtencion de datos de calidad cientifica equivalente.
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. Los equipos de medicion y muestreo dispondran, cuando sea posible, de un certificado
oficial de homologacidn para la medicidn de la concentracién o el muestreo del conta-
minante en estudio. Dicho certificado debera haber sido otorgado por alguno de los or-
ganismos oficialmente reconocidos en los Estados Miembros de la Union Europea, por
los paises firmantes del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, o, cuando haya
reciprocidad, en terceros paises.

. Con independencia de los controles referidos en los apartados siguientes, la Direccion
General de Medio Ambiente, en el ejercicio de sus competencias, podra efectuar y re-
querir cuantos analisis e inspecciones estime convenientes para comprobar la adecua-
cion de las infraestructuras e instalaciones ejecutadas a lo establecido en la AAU y en
el proyecto evaluado.

. Se debera prestar al personal acreditado por la administracién competente toda la asis-
tencia necesaria para que ésta pueda llevar a cabo cualquier inspeccién de las instala-
ciones relacionadas con la AAU, asi como tomar muestras y recoger toda la informa-
cion necesaria para el desempefio de su funcidon de control y seguimiento del
cumplimiento del condicionado establecido.

. El titular de la instalacion industrial debera remitir a la Direccion General de Medio Am-
biente, antes del 1 de marzo de cada afio natural y en relacion al afio inmediatamen-
te anterior, la informacion que corresponda, de entre la indicada en este capitulo rela-
tivo a vigilancia y seguimiento. En particular, debera aportarse:

a) La declaracion anual de produccion de residuos peligrosos y la copia del registro de
la gestion de residuos no peligrosos, referidas en el apartado h.2).

b) Los resultados de los controles externos y de los autocontroles; los datos que se
consideren importantes, relativos a la explotaciéon de las instalaciones asociadas a
los focos de emisidn; asi como cualquier posible incidencia que en relacién con las
mismas hubiera tenido lugar durante el afio anterior. Asimismo, junto con el infor-
me, se remitiran copias de los informes de los O.C.A. que hubiesen realizado con-
troles durante el afo inmediatamente anterior y copias de las paginas correspon-
dientes, ya rellenas, de libro de registro referido en el apartado h.3.7).

En el caso de que los autocontroles se realizaran con medio propios del titular de la
instalacion, en el informe, se acreditard que los medios empleados son adecuados.

¢) Informacion sobre el consumo de agua, los caudales de vertido de aguas a la red de
saneamiento y la carga contaminante de estos vertidos.

h.2. Residuos

1. El titular de la instalacion industrial debera llevar un registro de la gestion de todos los

residuos generados:

a) Entre el contenido del registro de Residuos No Peligrosos debera constar la canti-
dad, naturaleza, identificacion del residuo, origen y destino de los mismos.

b) El contenido del registro, en lo referente a Residuos Peligrosos, debera ajustarse a
lo establecido en el articulo 17 del Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que
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se aprueba el Reglamento para la ejecucion de la Ley 20/1986, basica de residuos
toxicos y peligrosos.

. En su caso, antes de dar traslado de los residuos peligrosos a una instalacion para su va-
lorizacion o eliminacion deberd solicitar la admision de los residuos y contar con el docu-
mento de aceptacion de los mismos por parte del gestor destinatario de los residuos.

. Asimismo, el titular de la instalacion debera registrar y conservar los documentos de
aceptacion de los residuos peligrosos en las instalaciones de tratamiento, valorizacion
o eliminacién y los ejemplares de los documentos de control y seguimiento de origen
y destino de los residuos por un periodo de cinco afios. En cuanto a los aceites usa-
dos, se atendera también al cumplimiento de las obligaciones de registro y control es-
tablecidas en el Real Decreto 679/2006, de 2 de junio.

. El titular de la instalacion debera realizar cada afio la Declaracion Anual de Producto-
res de Residuos Peligrosos conforme a lo previsto en el articulo 18 del Real Decreto
833/1988, de 20 de julio, y conservar copia de la misma por un periodo de cinco afios.

Conforme a lo establecido en la disposicion adicional segunda del Real Decreto
952/1997, de 20 de junio, por el que se modifica el Reglamento para la ejecucidn de
la Ley Basica de residuos toxicos y peligrosos, el titular de la instalacion debera pre-
sentar, cada cuatro afio, un estudio de minimizacion de residuos peligrosos, en el que
se consideraran las Mejores Técnicas Disponibles (MTD).

h.3. Contaminacion atmosférica.

1. Se llevaran a cabo, por parte de organismos de control autorizado (O.C.A.) y bajo el

alcance de sus acreditaciones como organismo de inspeccion por la norma UNE-EN
ISO/IEC 17020:2004 controles externos de las emisiones de todos los contaminantes
atmosféricos sujetos a control de esta AAU. La frecuencia de estos controles externos
serd , al menos, de uno cada tres afios.

En cualquier caso, las mediciones siempre se realizaran con los focos de emision fun-
cionando en las condiciones en las que se generen mas emisiones. En ningln caso las
mediciones se realizaran en dias lluviosos.

Como primer control externo se tomara el necesario para la memoria de inicio de ac-
tividad referida en el apartado g.2).

2. El titular de la instalacion industrial debera llevar un autocontrol de sus focos de emision

a la atmdsfera, que incluird el seguimiento de los valores de emisién de contaminantes
sujetos a control en esta AAU. Para ello, podra contar con el apoyo de organismos de
control autorizados (0.C.A.). En el caso de que los medios empleados para llevar a cabo
las analiticas fuesen los de la propia instalacion, estos medios seran los adecuados y con
el mismo nivel exigido a un O.C.A. La frecuencia de estos autocontroles sera de, al me-
nos, uno cada 12 meses. No obstante, esta frecuencia podra ser modificada por la Di-
reccion General de Medio Ambiente en funcion de los valores obtenidos.

A efectos de cumplimiento de la frecuencia establecida en este punto, los controles ex-
ternos podran computar como autocontroles.
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. Las mediciones, muestreos y analisis realizados durante los autocontroles, se realiza-
ran con arreglo a normas de referencia que garanticen la obtencion de datos de cali-
dad técnica equivalente a los de las normas CEN, pudiéndose optar indistintamente por
normas CEN, ISO, UNE, etc.

En los controles externos o en los autocontroles de las emisiones contaminantes, los
niveles de emision seran el promedio de los valores emitidos durante una hora conse-
cutiva. En cada control o autocontrol, se realizardn, como minimo, tres determinacio-
nes de los niveles de emision medidos a lo largo de ocho horas consecutivas, siempre
que la actividad lo permita en términos de tiempo continuado de emisiones y repre-
sentatividad de las mediciones.

. En los controles externos o autocontroles, se considerara que se cumplen los VLE si los
niveles de emision de, al menos, el 75 % de las determinaciones no supera los VLE en
mas de un 30 %. En caso de no cumplirse los VLE, ademas del condicionado impues-
to en el apartado i.1) de esta resolucion, en el plazo de una semana, debera realizar-
se un control externo en el foco implicado, en el que se llevaran a cabo, al menos, quin-
ce determinaciones de los niveles de emision. En este caso, se consideraria que se
cumplirian los VLE si los niveles de emision de, al menos, el 94 % de las determina-
ciones no supera los VLE en mas de un 20 %.

. El titular de la instalacion industrial deberd comunicar el dia que se llevaran a cabo un con-
trol externo o un autocontrol. Los medios y la antelacién de cada medio son los siguientes:

a) Mediante comunicacién por fax, teléfono o email a la Direccién General de Medio
Ambiente, con una antelacion minima de una semana.

b) Mediante comunicacidn por otros medios a la Direccion General de Medio Ambien-
te, con una antelacion minima de dos semanas.

. En todas las mediciones realizadas deberan reflejarse concentraciones de contaminan-
tes, caudales de emision de gases residuales expresados en condiciones normales, pre-
sion y temperatura de los gases de escape. Ademas, debera indicarse también la con-
centracion de oxigeno y el contenido de vapor de agua de los gases de escape. Los
datos finales de emision de los contaminantes regulados en la presente AAU deberan
expresarse en mg/Nm? y, en su caso, referirse a base seca y al contenido en oxigeno
de referencia establecido en la presente resolucion.

. Los resultados de todos los controles externos y autocontroles deberan recogerse en un
libro de registro foliado, diligenciado por esta Direccion General de Medio Ambiente, en
el que se haran constar de forma clara y concreta los resultados de las mediciones y ana-
lisis de contaminantes, incluyendo la fecha y hora de la medicidn, la duracion de ésta, el
método de medicidn y las normas de referencia seguidas en la medicidn. Asimismo, en
este libro deberdn recogerse el mantenimiento periddico de las instalaciones relaciona-
das con las emisiones, las paradas por averias, asi como cualquier otra incidencia que
hubiera surgido en el funcionamiento de la instalacién, incluyendo fecha y hora de cada
caso. Esta documentacion estard a disposicidn de cualquier agente de la autoridad en la
propia instalacion, debiendo ser conservada por el titular de la planta durante al menos
los ocho afios siguientes a la realizacion de cada control externo o autocontrol.
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h.4. Contaminacion acustica

1. El titular de la instalacion industrial realizard nuevas mediciones de ruido en las si-
guientes circunstancias:

a) Justo antes de cada renovacion de la AAU.

b) Justo después del transcurso de un mes desde la finalizacion de cualquier modifica-
cion de la instalacion que pueda afectar a los niveles de ruidos.

2. El titular de la instalacion industrial deberd comunicar, con una antelacion de, al me-
nos, una semana, el dia que se llevaran a cabo las mediciones de ruidos referidas en
el apartado h.4.1), cuyos resultados seran remitidos a la Direccion General de Medio
Ambiente en el plazo de un mes desde la medicion o junto con la solicitud de renova-
cion de la AAU.

- i - Medidas a aplicar en situaciones anormales de explotacion

1. En caso de superarse los valores limite de emisiéon de contaminantes o de incumplirse al-
guno de los requisitos establecidos en esta resolucion, el titular de la instalacion industrial
debera:

a) Comunicarlo a la Direccidén General de Medio Ambiente en el menor tiempo posible me-
diante los medios mas eficaces a su alcance, sin perjuicio de la correspondiente co-
municacidn por escrito adicional.

b) Adoptar las medidas necesarias para volver a la situacion de cumplimiento en el plazo
mas breve posible y, cuando exista un peligro inminente para la salud de las personas
o el medio ambiente, suspender el funcionamiento de la instalacion hasta eliminar la
situacion de riesgo.

2. El titular de la instalacion industrial dispondra de un plan especifico de actuaciones y me-
didas para las situaciones referidas en el apartado i.1).

3. El titular de la instalacion dispondra de las medidas adecuadas que minimicen las emisio-
nes contaminantes al medio ambiente en caso de situaciones anormales de explotacion
del complejo industrial. En concreto, y con independencia de otras medidas determina-
das en funcién de la situacién andmala detectada.

4. El cierre definitivo de la actividad supondra el desmantelamiento de los secaderos de ta-
baco, calderas de biomasa y maquinaria.

5. En cualquier caso, se elaborara un programa de cierre y clausura para su sometimiento al
Organo competente en autorizaciones ambientales de la Junta de Extremadura.

- j - Prescripciones finales

1. La Autorizacién ambiental objeto del presente informe tendra una vigencia indefinida, sin
perjuicio de las modificaciones reguladas en los articulos 30 y 31 del Decreto 81/2011, de
20 de mayo, y de la necesidad de obtener o renovar las diversas autorizaciones sectoria-
les incluidas en ella que asi lo requieran.
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2. Transcurrido el plazo de vigencia de cualquiera de las autorizaciones sectoriales autono-
micas incluidas en la autorizacion ambiental unificada, aquellas deberan ser renovadas vy,
en su caso, actualizadas por periodos sucesivos segun se recoge en el articulo 29 del De-
creto 81/2011, de 20 de mayo.

3. El titular de la instalacién deberd comunicar a la Direccion General de Medio Ambiente
cualquier modificacion que se proponga realizar en la misma segun se establece en el ar-
ticulo 30 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

4. El titular de la instalacion deberd comunicar a la Direccion General de Medio Ambiente la
transmision de titularidad de la instalacion en el plazo maximo de un mes desde que la
transmision se haya producido y segun lo establecido en el articulo 32 del Decreto
81/2011, de 20 de mayo.

5. El titular de la instalacion debera comunicar a la Direccion General de Medio Ambiente el
inicio, la finalizacion o la interrupcion voluntaria por mas de tres meses, de la actividad
segun se establece en el articulo 33 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

6. El titular de la instalacion debera proporcionar, a la Direccion General de Medio Ambiente
0 a quien actue en su nombre, toda la asistencia necesaria para permitirle llevar a cabo
cualquier tipo de inspeccion ambiental de las recogidas en el articulo 42 del Decreto
81/2011, de 20 de mayo.

7. La presente AAU podra ser revocada por incumplimiento de cualquiera de sus condiciones.

8. El incumplimiento de las condiciones de la resolucion constituye una infraccion que ira de
leve a grave, segun el articulo 153 de la Ley 5/2010, de prevencion y calidad ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

9. Contra la presente Resolucidn, que agota la via administrativa, podra interponer el inte-
resado Recurso Potestativo de Reposicion ante el Consejero de Agricultura, Desarrollo Ru-
ral, Medio Ambiente y Energia, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a aquel
en que se lleve a efecto su notificacion, o ser impugnada directamente ante el orden ju-
risdiccional contencioso-administrativo.

Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

No se podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresa-
mente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto.

Mérida, 8 de agosto de 2014

El Director General de Medio Ambiente,
PD (Resolucion de 8 de agosto de 2011 del Consejero,
DOE. N.° 162 de 23 de agosto de 2011).
PS (Resolucion 5 de junio de 2013, DOE 21 de junio de 2013),
La Directora General de Politica Agraria Comunitaria,
MERCEDES MORAN ALVAREZ



D O NUMERO 170
Miércoles, 3 de septiembre de 2014 26878

ANEXO I
RESUMEN DEL PROYECTO

La actividad consiste en una planta de secado de tabaco, utilizando biomasa como combusti-
ble para la generacion de energia térmica.

La actividad se encuentra dentro del ambito de aplicacion de la Ley 5/2010, de 23 de junio,
de prevencion y calidad ambiental de la Comunidad Autdonoma de Extremadura, concreta-
mente en la categoria 4.4 de su anexo VI, relativa a “Instalaciones de cogeneracion, calde-
ras, hornos, generadores de vapor o cualquier otro equipamiento o instalacion de combustion
existente en una industria, sea ésta o no su actividad principal; con una potencia térmica de
combustion igual o inferior a 50 MW y superior a 2 MW",

Descripcion General del Proyecto.

Se pretende ampliar la produccidn de curado de tabaco de los actuales 64 secaderos hasta un
total de 112 (48 secaderos mas), ademas de la construccion de una nueva nave de calderas
y almacenamiento de combustible de biomasa para la produccidn del agua caliente necesaria
para su uso en los intercambiadores de calor de los secaderos.

Asi mismo se pretende ampliar una nave existente para la recepcion, almacenamiento y se-
leccidn de la hoja de tabaco, en funcién del aumento de la produccion.
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ANEXO II

DETALLE DISTRIBUCION EQUIPOS E INSTALACIONES
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENACION DEL
TERRITORIO Y TURISMO

ANUNCIO de 30 de junio de 2014 sobre legalizacion y ampliacion de
conjunto edificatorio tipo cortijo. Situacion: finca "El Quintillo”, parcela 2 del
poligono 115. Promotor: D. Luis Ruspoli Sanchiz, en Mérida. (2014082511)

El Director General de Transportes, Ordenacion del Territorio y Urbanismo de Extremadura, de
acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de di-
ciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de
2002) y de lo previsto en el articulo 6.2 apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre
(DOE n.° 127, de 3 de noviembre de 2007) somete a Informacion Publica durante el plazo de
20 dias el siguiente asunto:

Legalizacion y ampliacion de conjunto edificatorio tipo cortijo. Situacion: Finca “El Quintillo”,
parcela 2 del poligono 115. Promotor: D. Luis Ruspoli Sanchiz en MERIDA

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Transportes,
Ordenacion del Territorio y Urbanismo de la Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del
Territorio y Turismo, sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, a 30 de junio de 2014. El Jefe de Servicio de Urbanismo, JUAN ATILANO PEROMINGO
GAMINO.

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, MEDIO
AMBIENTE Y ENERGIA

ANUNCIO de 18 de agosto de 2014 sobre notificacion de expedientes
sancionadores en materia de prevencion y calidad ambiental. (2014082998)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de los interesados la notificacion de expe-
dientes sancionadores en materia de Prevencion y Calidad Ambiental, mediante correo certi-
ficado, se procede a su publicacion a través del Diario Oficial de Extremadura, de conformi-
dad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Mediante el presente anuncio se notifica el acto resefiado en el anexo, y se pone en su cono-
cimiento que podra tener acceso al expediente en la sede oficial de la Direccién General de
Medio Ambiente, sita en Avda. Luis Ramallo, s/n., 06800 Mérida-Badajoz.

Mérida, a 18 de agosto de 2014. El Director General de Medio Ambiente,ENRIQUE JULIAN
FUENTES.
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EXPTE

ANEXO

SANCIONADOR

PCA4-2012/355

NOMBRE

TRANSPORTES
CASTELLO, S.A

ACTO

LOCALIDAD

PCA4-2013/210

ANTONIO CARREIRA

RESOLUCION 2° MULTA
COERCITIVA

MERIDA

PCA4-2013/290

CORONADO

FERRALLA FERSE, S.L

RESOLUCION

PUEBLA DE LA
CALZADA

PCA4-2013/319

TRAMITE DE AUDIENCIA

TALAVERA DE LA
REINA

PCA4-2014/45

SORIN DORU TIMPU

TRAMITE DE AUDIENCIA

ALMENDRALEJO

PCA4-2014/46

ANGEL MORENO BRAVO

MORENO BRAVO, S.L

TRAMITE DE AUDIENCIA

MERIDA

PCA4-2014/65

JUAN AMAYA MONGE

TRAMITE DE AUDIENCIA

MERIDA

PCA4-2014/66

TRAMITE DE AUDIENCIA

ALMENDRALEJO

PCA4-2014/84

ANDRES MARTINEZ

DIEGO PRECIADO SIERRA

PROPUESTA DE
RESOLUCION

VILLANUEVA DEL
FRESNO

PCA4-2014/86

BARROSO

SANTOS LOPEZ SILOS

PROPUESTA DE
RESOLUCION

SANTA CRUZ DE
LA SIERRA

PCA4-2014/147

TRAMITE DE AUDIENCIA

MORALEJA

PCA4-2014/176

ROBERTO NIETO MARTIN

RESOLUCION

VILLANUEVA DE
LA CANADA

PCA4-2014/184

ANTONIO IGLESIAS LINO

PEDRO GALLEGO

TRAMITE DE AUDIENCIA

CACERES

PCA4-2014/214

RODRIGUEZ

ANGEL RODRIGUEZ

RESOLUCION

DON BENITO

PCA4-2014/229

MARTIN

SERGIO MANGAS

Y PLIEGO DE CARGOS

ACUERDODEINCIO | VI

LLANUEVA DE
LA SERENA

PCA4-2014/241

CACERES
ORGANIZACION

ACUERDO DE INCIO Y
PLIEGO DE CARGOS

PUEBLA DE LA

CALZADA

PCA4-2014/242

DISTRIBUIDORA
EXTREMENA, S.ALL

MARIANO AUMENTE

ACUERDODE INCIO Y
PLIEGO DE CARGOS

CORIA

PCA2-2013/43

VEGA

ACUERDODE INCIO Y
PLIEGO DE CARGOS

TALAYUELA

MIRTO LINE,S.L

AMPLIACION DE PLAZO

VALVERDE DE

LEGANES
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ANUNCIO de 26 de agosto de 2014 por el que se hace publica la
convocatoria, por procedimiento abierto, para la contratacion de la obra de
"Acondicionamiento del camino rural primario de Barrado a la carretera de
Piornal-Pasardn, en los términos municipales de Barrado y Piornal”. Expte.:
14340B1FR652. (2014083060)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestion Eco-
némica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

c) Numero de expediente: 14340B1FR652.
2. OBJETO DEL CONTRATO:
a) Descripcion del objeto: Acondicionamiento del Camino Rural Primario de Barrado a la
carretera de Piornal-Pasardn, en los TT.MM. de Barrado y Piornal (Caceres).

b) Lugar de ejecucion: Comunidad Autdnoma de Extremadura.

c) Plazo de ejecucion: 4 meses.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de Adjudicacion:
VARIOS CRITERIOS

Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica:

— Proposicién econémica: 60 puntos

Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor:
— Memoria constructiva, calidad y programa de trabajo: 24 puntos
— Seguridad y salud: 8 puntos

— Medidas medioambientales: 8 puntos
4. PRESUPUESTO TOTAL:

Base: 319.008,27 euros.

IVA (21,00 %): 66.991,74 euros.
Importe total: 386.000,01 euros.
Anualidades:

2014 ..., 96.500,00 euros.
2015 .., 289.500,01 euros.
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5. GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.

Definitiva: 5,0 % del importe de adjudicacion (excluido el IVA).
6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: La que figura en los apartados 1 a) y 1 b).
b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
c) Localidad y cddigo postal: Mérida - 06800
d) Teléfono: 924 002155 / 002328
e) Telefax: 924 002435
f) Pagina web: http://contratacion.gobex.es/
g) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién: La fecha limite de presenta-
cién de ofertas.
7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere clasificacion.

b) Solvencia econdmica y financiera, y solvencia técnica y profesional: Tal y como se es-
pecifica en el apartado E del Cuadro Resumen de Caracteristicas que forman parte del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo I.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:30 horas del dia 1 de octubre de 2014.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares: Sobre nominado “3”, conteniendo la oferta econémica y documentacion
para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado 27,
conteniendo documentacion para valoracion de criterios cuya cuantificacion dependa
de un juicio de valor y Sobre nominado “1”, conteniendo la documentacidn relaciona-
da en el punto 4.2. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (informado por
la Intervencion General el 21 de noviembre de 2013 y por la Direccién General de los
Servicios Juridicos del Gobierno de Extremadura el 25 de noviembre de 2013, y apro-
bado por el Organo de Contratacion con fecha 19 de diciembre de 2013). Todos los so-
bres deberan ir firmados y sellados por el licitador o su representante.

c) Lugar de presentacion: Registro Unico.

1.2 Entidad: Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.
2.9 Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.

3.9 Localidad y cddigo postal: Mérida - 06800

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.
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9.

10.

APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Secretaria General
b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fechas y horas:

— Documentacion Administrativa (Sobre 1): 9 de octubre de 2014 a las 13:00 horas,
conforme a lo establecido en el punto 7.4. del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares (informado por la Intervencidén General el 21 de noviembre de 2013 y
por la Direccion General de los Servicios Juridicos del Gobierno de Extremadura el
25 de noviembre de 2013, y aprobado por el Organo de Contratacién con fecha 19
de diciembre de 2013). Mediante acto publico se procedera a la comunicacion del
resultado de la revisidn de la documentacién administrativa y, en su caso, peticién
de subsanacion de documentacion. Concediéndose un plazo de tres dias habiles pa-
ra la subsanacion de los errores declarados como tales.

— Documentacién para valoracién de criterios cuya cuantificacion depende de un jui-
cio de valor (Sobre 2): 16 de octubre de 2014 a las 09:30 horas, conforme a lo es-
tablecido en el punto 7.5. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (in-
formado por la Intervencidon General el 21 de noviembre de 2013 y por la Direccidn
General de los Servicios Juridicos del Gobierno de Extremadura el 25 de noviem-
bre de 2013, y aprobado por el Organo de Contratacion con fecha 19 de diciembre
de 2013).

— Documentacién para valoracion de criterios cuya valoracion es automatica (Sobre
3): 14 de noviembre de 2014 a las 09:30 horas, conforme a lo establecido en el
punto 7.5. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (informado por la In-
tervencidén General el 21 de noviembre de 2013 y por la Direccion General de los
Servicios Juridicos del Gobierno de Extremadura el 25 de noviembre de 2013, y
aprobado por el Organo de Contratacion con fecha 19 de diciembre de 2013).

Asimismo, la informacion relativa al resultado de todas las mesas de contratacion que se
celebren, podra ser consultada en el tabldn de anuncios del Servicio de Gestion Economi-
ca y Presupuestaria de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y
Energia, sita en, avda. Luis Ramallo s/n., de Mérida.

A los efectos establecidos en el art. 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacion de la Do-
cumentacion Administrativa y las demas sesiones, asi como cualquier variacion en las fe-
chas y horas indicadas para la celebracion de las mesas, se hara publico a través del Per-
fil del contratante en la siguiente direccidon de internet: http://contratacion.gobex.es.

FINANCIACION:

FEADER “Europa invierte en las zonas rurales”, Eje 1: Aumento de la competitividad del
sector agricola y forestal, Medida 125.3B: Mejora y desarrollo de infraestructuras agrico-
las y forestales relacionadas con la evolucién y la adaptacion de la agricultura y la silvi-
cultura, Porcentaje: 75,00 %.
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11. GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio, seran abonados por el ad-
judicatario antes de la firma del contrato.

UNION EUROPEA

*
* 5 *

Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural:
Europa invierte en las zonas rurales

Mérida, a 26 de agosto de 2014. Secretario General. (PD R 26/07/11, DOE n.° 147),
ERNESTO DE MIGUEL GORDILLO.

ANUNCIO de 26 de agosto de 2014 por el que se hace publica la
convocatoria, por procedimiento abierto, para la contratacién de la obra de
"Proteccién y defensa del patrimonio forestal publico en las comarcas de
Ambroz y Jerte”. Expte.: 14520B1FR623. (2014083062)

1.

3.

ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestidon Eco-
noémica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

c) Nimero de expediente: 14520B1FR623.

OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: proteccion y defensa del patrimonio forestal publico en las co-
marcas de Ambroz y Jerte.

b) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

c) Plazo de ejecucién: 10 meses.
TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de Adjudicacion:

VARIOS CRITERIOS

Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica:

— Proposicion econémica: 60 puntos

Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor:

— Memoria constructiva, calidad y programa de trabajo: 24 puntos
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— Seguridad y salud: 8 puntos

— Medidas medioambientales: 8 puntos
4. PRESUPUESTO TOTAL:

Base: 513.350,53 euros.
IVA (10,00 %): 51.335,05 euros.
Importe total: 564.685,58 euros.

Anualidades:
2014 ............ 264.685,58 euros.
2015 ............ 300.000,00 euros.

5. GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.

Definitiva: 5,0 % del importe de adjudicacién (excluido el IVA).
6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: La que figura en los apartados 1 a) y 1 b).

b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.

c) Localidad y cédigo postal: Mérida - 06800

d) Teléfono: 924 002203 / 002086.

e) Telefax: 924 002435.

f) Pagina web: http://contratacion.gobex.es/

g) Fecha limite de obtencidon de documentos e informacién: La fecha limite de presenta-
cién de ofertas.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: Grupo K Subg. 6 Categ. d.

b) Solvencia econdmica y financiera, y solvencia técnica y profesional: Tal y como se es-
pecifica en el apartado E del Cuadro Resumen de Caracteristicas que forman parte del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo I.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:30 horas del dia 1 de octubre de 2014.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares: Sobre nominado “3”, conteniendo la oferta econdmica y documentacion
para valoracidon de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado “2”,
conteniendo documentacion para valoracion de criterios cuya cuantificacion dependa
de un juicio de valor y Sobre nominado “1”, conteniendo la documentacion relaciona-
da en el punto 4.2. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (informado por
la Intervencion General el 21 de noviembre de 2013 y por la Direccion General de los
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Servicios Juridicos del Gobierno de Extremadura el 25 de noviembre de 2013, y apro-
bado por el Organo de Contratacion con fecha 19 de diciembre de 2013). Todos los so-
bres deberan ir firmados y sellados por el licitador o su representante.

c) Lugar de presentacion: Registro Unico.

1.2 Entidad: Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.
2.9 Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
3.9 Localidad y cddigo postal: Mérida - 06800.

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.
9. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Secretaria General.

b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fechas y horas:

— Documentacion Administrativa (Sobre 1): 9 de octubre de 2014 a las 13:00 horas,
conforme a lo establecido en el punto 7.4. del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares (informado por la Intervencion General el 21 de noviembre de 2013 y
por la Direccion General de los Servicios Juridicos del Gobierno de Extremadura el
25 de noviembre de 2013, y aprobado por el Organo de Contratacion con fecha 19
de diciembre de 2013). Mediante acto pUblico se procedera a la comunicacion del
resultado de la revision de la documentacidon administrativa y, en su caso, peticion
de subsanacion de documentacion. Concediéndose un plazo de tres dias habiles pa-
ra la subsanacion de los errores declarados como tales.

— Documentacién para valoracion de criterios cuya cuantificacion depende de un jui-
cio de valor (Sobre 2): 16 de octubre de 2014 a las 10:00 horas, conforme a lo es-
tablecido en el punto 7.5. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (in-
formado por la Intervencion General el 21 de noviembre de 2013 y por la Direccion
General de los Servicios Juridicos del Gobierno de Extremadura el 25 de noviembre
de 2013, y aprobado por el Organo de Contratacién con fecha 19 de diciembre de
2013).

— Documentacion para valoracion de criterios cuya valoracion es automatica (Sobre
3): 14 de noviembre de 2014 a las 10:00 horas, conforme a lo establecido en el
punto 7.5. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (informado por la In-
tervencion General el 21 de noviembre de 2013 y por la Direccion General de los
Servicios Juridicos del Gobierno de Extremadura el 25 de noviembre de 2013, y
aprobado por el Organo de Contratacién con fecha 19 de diciembre de 2013).

Asimismo, la informacidn relativa al resultado de todas las mesas de contratacion que se
celebren, podra ser consultada en el tablon de anuncios del Servicio de Gestion Econdmi-
ca y Presupuestaria de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y
Energia, sita en, avda. Luis Ramallo s/n., de Mérida.
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A los efectos establecidos en el art. 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacion de la Do-
cumentacion Administrativa y las demas sesiones, asi como cualquier variacion en las fe-
chas y horas indicadas para la celebracion de las mesas, se hara publico a través del Per-
fil del contratante en la siguiente direccidén de internet: http://contratacion.gobex.es.

10. FINANCIACION:

FEADER “'Europa invierte en las zonas rurales”, Eje 2: Mejoras del Medio Ambiente y del
Entorno Rural, Medida 226: Recuperacion del potencial forestal e implantacion de medi-
das preventivas, Porcentaje: 80,00 %.

11. GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio, seréan abonados por el ad-
judicatario antes de la firma del contrato.

UNION EUROPEA

* *
* oy *

Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural:
Europa invierte en las zonas rurales

Mérida, a 26 de agosto de 2014. Secretario General. (PD R 26/07/11, DOE n.0 147),
ERNESTO DE MIGUEL GORDILLO.

ANUNCIO de 26 de agosto de 2014 por el que se hace publica la
convocatoria, por procedimiento abierto, para la contratacion del servicio de
"Implementacion de un modelo de organizacion comercial en las
explotaciones de tenca y la cadena de valor del sector para el desarrollo de
nuevos mercados de los productos acuicolas en Extremadura”. Expte.:
1453SE1FP336. (2014083065)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestion Eco-
nomica y Presupuestaria. Seccion de Contratacion.

c) NUimero de expediente: 1453SE1FP336.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Servicio para la implementacion de un modelo de organizacién
comercial en las explotaciones de tenca y la cadena de valor del sector, para el desa-
rrollo de nuevos mercados de los productos acuicolas en Extremadura.

b) Lugar de ejecucion: Comunidad Autonoma de Extremadura.

c) Plazo de ejecucion: 5 meses.
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3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de Adjudicacion:

VARIOS CRITERIOS

Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica:

— Proposicién econémica: Hasta 90 puntos.

Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor:
— Memoria descriptiva: Hasta 6 puntos.

— Metodologia propuesta: Hasta 2 puntos.

— Planificacion y control: Hasta 2 puntos.

4. PRESUPUESTO TOTAL:

Base: 59.648,65 euros.
IVA (21,00 %): 12.526,22 euros.
Importe total: 72.174,87 euros.

Anualidades:
2014 ..., 18.043,72 euros
2015 .. 54.131,15 euros

5. GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.

Definitiva: 5,0 % del importe de licitacion (excluido el IVA).
6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: La que figura en los apartados 1 a) y 1 b).
b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.

c) Localidad y cddigo postal: Mérida - 06800

d) Teléfono: 924 002155

e) Telefax: 924 002435

f) Pagina Web: http://contratacion.gobex.es/

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién: La fecha limite de presenta-
cién de ofertas.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere clasificacion.

b) Solvencia econdmica vy financiera, y solvencia técnica y profesional: Tal y como se es-
pecifica en el apartado J del Cuadro Resumen de Caracteristicas que forman parte del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo I.
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8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:30 horas del dia 22 de septiembre de 2014.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares: Sobre nominado “3”, conteniendo la oferta econdmica y documentacion
para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado "2,
conteniendo documentacidon para valoracion de criterios cuya cuantificacion dependa
de un juicio de valor y Sobre nominado “1”, conteniendo la documentacion relaciona-
da en el punto 4.2. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (informado por
la Intervencion General el 21 de noviembre de 2013 y por la Direccién General de los
Servicios Juridicos del Gobierno de Extremadura el 25 de noviembre de 2013, y apro-
bado por el Organo de Contratacion con fecha 19 de diciembre de 2013). Todos los so-
bres deberan ir firmados y sellados por el licitador o su representante.

c) Lugar de presentacion: Registro Unico.

1.2 Entidad: Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.
2.9 Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
3.9 Localidad y cddigo postal: Mérida - 06800

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.
9. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Secretaria General.
b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fechas y horas:

— Documentacion Administrativa (Sobre 1): 30 de septiembre de 2014 a las 13:00
horas, conforme a lo establecido en el punto 7.4. del Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares (informado por la Intervencion General el 21 de noviembre de
2013 y por la Direccion General de los Servicios Juridicos del Gobierno de Extre-
madura el 25 de noviembre de 2013, y aprobado por el Organo de Contratacion con
fecha 19 de diciembre de 2013). Mediante acto publico se procedera a la comuni-
cacion del resultado de la revision de la documentacion administrativa y, en su ca-
so, peticion de subsanacidon de documentacién. Concediéndose un plazo de tres di-
as habiles para la subsanacion de los errores declarados como tales.

— Documentacion para valoracién de criterios cuya cuantificacién depende de un jui-
cio de valor (Sobre 2): 7 de octubre de 2014 a las 09:30 horas, conforme a lo es-
tablecido en el punto 7.5. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (in-
formado por la Intervencidon General el 21 de noviembre de 2013 y por la Direccidn
General de los Servicios Juridicos del Gobierno de Extremadura el 25 de noviem-
bre de 2013, y aprobado por el Organo de Contratacion con fecha 19 de diciembre
de 2013).

— Documentacién para valoracion de criterios cuya valoracién es automatica (Sobre
3): 21 de octubre de 2014 a las 09:30 horas, conforme a lo establecido en el pun-
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to 7.5. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares (informado por la Inter-
vencion General el 21 de noviembre de 2013 y por la Direccion General de los Ser-
vicios Juridicos del Gobierno de Extremadura el 25 de noviembre de 2013, y apro-
bado por el Organo de Contratacion con fecha 19 de diciembre de 2013).

Asimismo, la informacidn relativa al resultado de todas las mesas de contratacion que se
celebren, podra ser consultada en el tablén de anuncios del Servicio de Gestion Econdmi-
ca y Presupuestaria de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y
Energia, sita en, avda. Luis Ramallo s/n., de Mérida.

A los efectos establecidos en el art. 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacion de la Do-
cumentacion Administrativa y las demas sesiones, asi como cualquier variacion en las fe-
chas y horas indicadas para la celebracion de las mesas, se hara publico a través del Per-
fil del contratante en la siguiente direccion de internet: http://contratacion.gobex.es.

10. FINANCIACION:

FP - Fondo Europeo de la Pesca, EJE 3: Medida de Interés Publico, MEDIDA 3.4: Desarrollo de
nuevos mercados y campafias de promocién, PORCENTAJE DE COFINANCIACION: 75,00 %.

11. GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio, seran abonados por el ad-
judicatario antes de la firma del contrato.

* * z

S UNION EUROPEA
* *

i Fondo Europeo de la Pesca

Invertimos en la pesca sostenible

Mérida, a 26 de agosto de 2014. Secretario General. (PD R 26/07/2011, DOE n.°0 147),
ERNESTO DE MIGUEL GORDILLO.

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

ANUNCIO de 20 de agosto de 2014 sobre notificacion de resolucion en
expedientes sancionadores en materia de salud publica. (2014082987)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de sus correspondientes destinatarios la no-
tificacion de la resolucion de los expedientes sancionadores que se especifican en el Anexo
que se acompafia, se procede a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de con-
formidad con los articulos 59.5 y 61, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn (BOE n.©
285, de 27 de noviembre).

Recursos que proceden: De conformidad con lo dispuesto en los articulos 107 y 114 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC, contra la citada resolucion se podra interpo-
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ner en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la recepcion/publicacién, el co-
rrespondiente recurso de alzada ante el Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud.

Asimismo, se informa que el texto integro de las notificaciones, asi como toda la documenta-
cion de los expedientes se encuentra en el Servicio Territorial de la Consejeria de Salud y Po-
litica Sociosanitaria, sito en Ronda del Pilar, 8, 06002 -Badajoz, donde podran dirigirse los in-
teresados para cualquier informacion que precisen.

Mérida, a 20 de agosto de 2014. El Secretario General del Servicio Extremefio de Salud,
CESAR SANTOS HIDALGO.

ANEXO
EXPTE. INTERESADO NORMATIVA INFRINGIDA SANCION
358/2013 | JUAN JOSE BEJARANO RODRIGUEZ - RD 3484/2000 , art. 3. 100 euros
360/2013 | JAVIER RUIZ BENITO - Ley 28/2005, de 26 de diciembre, modificada por 30 euros
Ley 42/2010 art. 7, en relacion con el art. 6.
363/2013 | WALLISON CAETANO DE GOIS - Ley 28/2005, de 26 de diciembre, modificada por 30 euros
Ley 42/2010 art. 7, en relacién con el art. 6.
377/2013 | AGUSTIN MORALES SORIA - Ley 28/2005, de 26 de diciembre, art. 7.1 en
relacion con el art. 6. 601 euros
42/2014 FRANCISCO CARVAJAL IZQUIERDO - Ley 28/2005, de 26 de diciembre, art. 19.3
modificada por Ley 42/2010 . 601 euros

AYUNTAMIENTO DE GRANJA DE TORREHERMOSA

ANUNCIO de 18 de agosto de 2014 sobre nombramiento como funcionario
de carrera de un Agente de la Policia Local. (2014082983)

Mediante el presente anuncio, se hace publico que por Resolucion de la Alcaldia-Presidencia
de este Ayuntamiento, de fecha 18 de agosto de 2014, una vez superadas las pruebas selec-
tivas y el XXIII Curso Selectivo de Formacion, celebrado al efecto, ha sido nombrado funcio-
nario de carrera de la Escala Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Cla-
se Policia Local, como Agente:

— D. Fernando Carmona Gémiz, DNI 80.050.924E.

Granja de Torrehermosa, a 18 de agosto de 2014. La Alcaldesa en funciones, M.2 LINA
CORVILLO MEDEL.
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AYUNTAMIENTO DE HERVAS

ANUNCIO de 11 de agosto de 2014 sobre aprobacion inicial de modificacion
puntual de las Normas Subsidiarias. (2014083035)

Aprobada inicialmente la Modificacion Puntual de las NNSS de Hervas para la delimitacion de
un Sector de Suelo Urbanizable de Uso Industrial SAU IND, por Acuerdo del Pleno de fecha
28 de julio de 2014, de conformidad con lo establecido en los articulos 77.2.2 de la Ley
15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura y 121.2 del
Reglamento de Planeamiento de Extremadura aprobado por Decreto 7/2007, de 23 de enero,
se somete a informacion publica por el plazo de cuarenta y cinco dias a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Toda la documentacidn, incluido el Informe de Sostenibilidad Ambiental, podra ser examinada
en las dependencias municipales por cualquier interesado, a fin de que se formulen las
alegaciones que se estimen pertinentes.

Asimismo, se acuerda suspender el otorgamiento de las licencias en todas aquellas areas
cuyas nuevas determinaciones supongan alteracion del régimen vigente.

Hervés, a 11 de agosto de 2014. El Alcalde-Presidente, SERGIO PEREZ MATIN.

AYUNTAMIENTO DE TORREMAYOR

ANUNCIO de 18 de agosto de 2014 sobre aprobacion inicial de modificacion
puntual de las Normas Subsidiarias. (2014083036)

El Pleno del Ayuntamiento en Sesion Extraordinaria celebrada el dia 5 de agosto de 2014, adoptd
el acuerdo de aprobar inicialmente el expediente de modificacion puntual de las Normas
Subsidiarias de esta localidad, promovida por D. Pablo Cruz Blanco en representacion de
EXTREMADURA SANA SL y redactada por Dofia M.2 Aurora Rodriguez Fernandez de Trejo,
consistente en la variacion de la condicion urbanistica en la parcela n.° 438 del poligono catastral
n.% 6 incluida dentro de SNU TIPO V “area de baja proteccidn”, pasando la superficie minima de
la parcela a 15.000 m? y el volumen maximo edificado en el caso de fabricas a 30.000 m*.

Se abre un plazo de informacion publica por periodo de un mes que comenzara a contarse a
partir del dia siguiente del Gltimo de los anuncios que aparezcan en el BOP o en el DOE.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo establecido en el articulo 77 de la Ley 15/2001,
de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura.

El proyecto diligenciado de la Modificacién Puntual, se encuentra depositado para su consulta
publica, en el Ayuntamiento.

Torremayor, a 18 de agosto de 2014. El Alcalde en Funciones, AURELIO FERNANDEZ DE LOS
SANTOS.
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