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Mérida, a 7 de mayo de 2014. El Director Gerente del SEXPE. (PD Resolucion de 15 de abril
de 2014. DOE n.° 79, de 25 de abril). El Director General de Empleo, Pedro Pinilla Pifiero”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del Sexpe, sito en Paseo de Roma, s/n., modulo d, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia

Mérida, a 8 de octubre de 2014. La Jefa de Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.

ANUNCIO de 8 de octubre de 2014 sobre notificacion de acuerdo de
iniciacion del procedimiento de reintegro en el expediente n.° FD-0163-Cl1,
relativo a subvencion para el fomento de la contratacion de personas con
discapacidad. (2014083593)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificaciéon de incoacidn de procedimiento de devolu-
cion de subvencion al interesado “Exhort Siglo XXI, SL” relativa al expediente n.° FD-0163-
C1, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comudn, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, lo siguiente:

“Asunto: Incoacion de procedimiento de devolucidén de subvencion:

Primero. Con fecha 25/10/2013, se concede a la entidad “Exhort Siglo XXI, SL" una subven-
cion de 6.000,00 € por la contratacion del trabajador con discapacidad “Francisco Javier Mu-
fioz Barrena” al amparo del Decreto 149/2012, de 27 de julio, modificado por el Decreto
133/2013, de 30 de julio, que regula el conjunto de incentivos destinados a favorecer la con-
tratacion de personas con discapacidad en el mercado ordinario de trabajo, y se aprueba la
primera convocatoria de dichas subvenciones.

Segundo. Con fecha 08/01/2014 comunican la baja del trabajador el 16/11/2013, sin que has-
ta la fecha se haya comunicado su sustitucion.

Por tanto, de conformidad con el articulo 48.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, procede iniciar de oficio el procedi-
miento para declarar la obligacién de reintegrar la subvencién concedida.

En su virtud, se emite el siguiente
ACUERDO

Primero: Procede iniciar de oficio el procedimiento para declarar la obligacion de reintegrar la
subvencién concedida a la entidad “Exhort Siglo XXI, SL” por la contratacidon por tiempo in-
definido del trabajador “Francisco Javier Mufioz Barrena” por importe de 6.000,00 € mas los
intereses de demora, al amparo del Decreto 149/2012, de 27 de julio.
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No se ha tenido en cuenta por el 6rgano gestor el principio de proporcionalidad para modular
la obligacién de devolucion de la subvencién en relacion al tiempo de mantenimiento de las
contrataciones subvencionadas, por no concurrir un cumplimiento préoximo a la totalidad, de
conformidad con el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura y 23 del Decreto 149/2012, de 27 de julio, en relacion
con el articulo 7 del Decreto 44/2009, de 06 de marzo, por el que se establecen criterios co-
munes a efectos del cumplimiento de las obligaciones impuestas en los programas de sub-
venciones para fomento del empleo estable en el ambito de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, en el actual contexto de crisis econémica y financiera.

Segundo. Procede conceder al interesado un plazo de quince dias para que alegue o presen-
te los documentos que estime pertinentes, entre los que deberan encontrarse, en caso de ha-
berse producido la sustitucion del trabajador objeto de subvencion, los documentos que se in-
dican a continuacion, que es la documentacion establecida en el articulo 19 del Decreto
149/2012, de 27 de julio, referida a los trabajadores sustitutos, a los efectos de comprobar
que cumplen con todos los requisitos establecidos en la normativa reguladora, para que sus
contrataciones sean subvencionables:

— Fotocopia compulsada del documento de baja en la Seguridad Social del trabajador sus-
tituido, salvo que se haya prestado su autorizacion para su consulta de oficio a través de
la vida laboral.

— Comunicacion del contrato de trabajo del trabajador sustituto al correspondiente Servicio
Publico de Empleo, siempre que el empresario no hubiera autorizado en la solicitud la con-
sulta de oficio de la misma al Servicio Extremefio PUblico de Empleo.

— Anexo VI debidamente cumplimentado.
Mérida, a 5 de junio de 2014. El Director General de Empleo, Pedro Pinilla Pifiero”.

El texto integro de esta carta se encuentra archivado en el Servicio de Fomento del Empleo
del SEXPE, sito en Paseo de Roma s/n, modulo D, de Mérida, donde podra dirigirse para su
constancia

Mérida, a 8 de octubre de 2014. La Jefa de Servicio de Fomento del Empleo, GEMA BUCETA
PLANET.

ANUNCIO de 8 de octubre de 2014 sobre notificacion de resolucion de
inadmision de solicitud en el expediente n.° FEI-2031-C2, relativo a
subvencion para el fomento del empleo indefinido. (2014083594)

Habiéndose intentado, sin resultado, la notificacion de resolucion de inadmision de la solici-
tud de subvencion, al interesado “Piduval Iberpacking, SL” relativa al expediente FEI-2031-
C2, se comunica, a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pulblicas y del Procedimiento
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