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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 17 de noviembre de 2014, de la Direccion General de
Administracion Local, Justicia e Interior, por la que se da publicidad a la
Resolucion de 29 de octubre de 2014, de la Direccion General de la Funcion
Publica del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, por la que se
convoca concurso unitario de provision de puestos de trabajo reservados a
funcionarios con habilitacion de caracter nacional. (2014062582)

El articulo 92.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local,
modificada por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, establece la atribucion de competencias
que corresponde al Estado en materia de funcionarios de administracion local con habilitacion
de caracter nacional, encomendandole en su apartado sexto la regulacion de las especialida-
des correspondientes a las formas de provision de puestos reservados a funcionarios de ha-
bilitacion nacional, siendo el concurso, en todo caso, el sistema normal de provision de pues-
tos de trabajo, existiendo dos concursos anuales: el concurso ordinario y el concurso unitario.
El concurso unitario sera convocado por la Administracion del Estado.

La disposicion transitoria séptima de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, mantiene vigente
la normativa reglamentaria referida a los funcionarios de habilitaciéon nacional en tanto no en-
tre en vigor el reglamento previsto en el articulo 92.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en
todo aquello que no se aponga a los dispuesto en dicha ley.

El Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, que regula la provision de puestos de trabajo re-
servados a funcionarios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacional, modi-
ficado por Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, determina, en su articulo 25 que el Minis-
terio para las Administraciones PUblicas efectuara convocatoria anual de concurso unitario, en
cada Subescala, para la provision de aquellos puestos de trabajo vacantes reservados a con-
curso que no hubieran sido incluidos en la convocatoria anual de concurso ordinario, o que
habiendo sido convocados hubiesen quedado desiertos o no se hubieran adjudicado por otras
causas; o bien, hayan solicitado expresamente su inclusion para participar en aquél.

Los concursos unitarios se regiran por las bases que aprueben el Ministerio para las Adminis-
traciones Publicas, en funcion de los méritos generales y de acuerdo con las Comunidades Au-
ténomas, en su caso, respecto al requisito de la lengua propia y de los méritos determinados
por ésta.

La disposicion final segunda autoriza al Ministerio para las Administraciones Publicas para dic-
tar las disposiciones necesarias para la aplicacion y desarrollo del mencionado real decreto.
En dicho sentido, el articulo 13 de la Orden de 10 de agosto de 1994, por la que se dictan
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normas sobre concursos de provision de puestos reservados a funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de caracter nacional, establece que las Comunidades Auténomas publi-
caran la convocatoria de concurso unitario con referencia a las vacantes correspondientes a
su ambito territorial.

En su virtud y en uso de las atribuciones que le confiere a esta Direccion General el Decreto
138/2014, de 1 de julio (DOE n.°© 127, de 3 de julio) por el que se establece la estructura or-
ganica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica,

DISPONGO:

Articulo unico. Dar publicidad a la Resolucion de 29 de octubre de 2014 de la Direccidn Ge-
neral de la Funcidn Publica del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas por la que
Se convoca concurso unitario de provision de puestos de trabajo reservados a funcionarios con
habilitacion de caracter nacional respecto a las vacantes correspondientes al ambito territo-
rial de esta Comunidad Auténoma.

Mérida, a 17 de noviembre de 2014.

El Director General de Administracion Local, Justicia e Interior
SATURNINO CORCHERO PEREZ

Resolucion de 29 de octubre de 2014, de la Direccion General de la Funcion Plblica, por la
que se convoca concurso unitario de provision de puestos de trabajo reservados a funciona-
rios con habilitacion de caracter nacional.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 92.bis), apartado 6, de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, de acuerdo con la modificacion efectuada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Adminis-
tracion Local.

Considerando asimismo, segun la prevision contemplada en la disposicion transitoria séptima
de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, y en todo aquello que no se oponga a lo dispuesto en
ésta, lo establecido en los articulos 25 y 26 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, de
provisién de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habi-
litacion de caracter nacional, segun la modificacion efectuada por el Real Decreto 834/2003,
de 27 de junio, y en los articulos 13 y 14 de la Orden de 10 de agosto de 1994, y demas con-
cordantes.

Vista la normativa aprobada, en su caso, por las distintas Comunidades Auténomas sobre mé-
ritos de determinacion autondmica y conocimiento de la lengua propia.

En uso de las atribuciones conferidas por el Real Decreto 256/2012, de 27 de enero, por el
que se desarrolla la estructura organica basica del Ministerio de Hacienda y Administraciones
Plblicas, en su redaccion modificada por el Real Decreto 802/2014, de 19 de septiembre, es-
ta Direccion General ha resuelto:

Efectuar la convocatoria del concurso unitario de provision de puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional correspondiente
al afio 2014, con sujecion a las siguientes bases,
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Primera. Puestos vacantes

Tienen la consideracion de puestos vacantes a efectos de este concurso, y por tanto se ofre-
cen en el mismo (Anexo I):

Aquellos puestos que, encontrandose vacantes con anterioridad al 10 de febrero de 2014, no
hubiesen sido convocados por las Corporaciones Locales en el concurso ordinario.

Aquellos puestos que habiendo sido convocados en el concurso ordinario hubiesen quedado
desiertos.

Aquellos puestos que habiendo sido convocados en el concurso ordinario no se hubieran ad-
judicado por la corporacion local por otras causas.

Aquellos puestos cuyas corporaciones locales soliciten expresamente su inclusion a pesar de
haber resultado vacantes con posterioridad a la convocatoria del concurso ordinario.

Segunda. Participacion

1. Podran tomar parte en el presente concurso los funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional, pertenecientes a las subescalas a que se refieren los
articulos 92.bis), apartado 2, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y 20 del Real Decreto
1174/1987, de 18 de septiembre, de Régimen Juridico de los funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacion de caracter nacional, pudiendo solicitar Unicamente los
puestos que, segun su clasificacidon, correspondan a las subescalas y categorias a que
pertenezcan.

Podran participar asimismo los funcionarios no integrados en dichas subescalas y catego-
rias, pertenecientes a los extinguidos Cuerpos Nacionales de Secretarios, Interventores y
Depositarios de Administracidn Local a que se refiere la Disposicion Transitoria Primera, 1,
del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, en los términos siguientes:

Los Secretarios de primera, a puestos reservados a la subescala de Secretaria, categoria
superior.

Los Secretarios de segunda, a puestos reservados a la subescala de Secretaria, categoria
de entrada.

Los Secretarios de tercera, a puestos reservados a la subescala de Secretaria-Intervencion.

Los Secretarios de Ayuntamientos «a extinguir», a Secretarias de Ayuntamientos con po-
blacion que no exceda de 2.000 habitantes.

Los Interventores, a puestos reservados a la subescala de Intervencion-Tesoreria, cate-
goria superior, pero Unicamente a puestos de Intervencion.

Los Depositarios, a puestos reservados a la Subescala de Intervencidon- Tesoreria, pero
Unicamente a puestos de Tesoreria.

2. No obstante, estan obligados a participar en el concurso unitario, a la totalidad de pues-
tos correspondientes a su subescala y categoria, los funcionarios a los que se refiere el
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articulo 18.2 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, modificado por el Real Decreto
834/2003, de 27 de junio, es decir, los que se encuentren desempefiando un puesto con
nombramiento provisional y los que se encuentre en alguno de los supuestos a que se re-
fiere el articulo 53 del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, por el que se re-
gula el régimen juridico de los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de ca-
racter nacional, modificado, igualmente, por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio.

Si no solicitasen todos los puestos, se entendera que renuncian a establecer orden de pre-
lacion respecto a los no relacionados, en favor del Tribunal de Valoracion, que podra ad-
judicarles cualquiera de ellos.

3. No podran concursar:

Los funcionarios inhabilitados y los suspensos en virtud de sentencia o resolucion admi-
nistrativa firmes, si no hubiera transcurrido el tiempo sefialado en ellas.

Los funcionarios destituidos a que se refiere el articulo 148.5 del texto refundido de las
disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por Real Decreto
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, durante el periodo a que se extienda la destitucion.

Los funcionarios destituidos, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 92.bis).apar-
tado 11, de la Ley 7/1985, de 2 de abril, a puetos de la misma Corporacion en la que tu-
vo lugar la sancion, durante el tiempo que dure la misma.

Los funcionarios en situacion de excedencia voluntaria por interés particular o por agrupa-
cion familiar, si no hubiera transcurrido el plazo de dos afios desde el pase a las mismas.

Los funcionarios que no lleven dos afios en el Gltimo destino obtenido con caracter defi-
nitivo en cualquier Administracion Publica, salvo que concursen a puestos reservados a su
Subescala y categoria en la misma Entidad Local o se encuentren en los supuestos del ar-
ticulo 20.1.f), de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Fun-
cion Publica.

Tercera. Documentacion y plazo para participar.

En el plazo de 15 dias naturales a partir de la publicacion de la presente resolucién en el «Bo-
letin Oficial del Estado», los funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional que deseen tomar parte en el presente concurso dirigiran a la Subdireccion General
de Relaciones con Otras Administraciones (Registro de entrada de documentos del Ministerio
de Hacienda y Administraciones Publicas, calle Maria de Molina, 50, 28071 Madrid), la siguiente
documentacion:

1. Solicitud de participacion con expresion individualizada de todos los puestos a que con-
cursan y declaracion jurada de no estar incursos en ninguna de las circunstancias a que
se refiere el articulo 18.3 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio. La especificacion de
puestos solicitados se hara por orden de prelacion de adjudicaciones, con caracter Unico
para la totalidad de puestos que se soliciten. La unicidad del orden de prelacion se man-
tendra incluso en el supuesto de solicitar puestos de varias Subescalas y categorias si la
pertenencia del concursante a las mismas lo permitiere (modelo anexo II).
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Documentacion acreditativa del conocimiento de la lengua propia y de los méritos de de-
terminacidon autondmica, en los términos y para los puestos situados en las Comunidades
Autonomas que los hayan establecido, de acuerdo con lo especificado en la base quinta
(modelo Anexo III).

2. Si Unicamente se solicitan puestos situados en el Pais Vasco, la documentacion se dirigi-
ré a la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, Direccion de Relaciones con las Administra-
ciones Locales y Registros Administrativos, calle Donostia-San Sebastian, 1, 01010 Vito-
ria-Gasteiz (Alava).

3. La documentacion indicada habra de presentarse de acuerdo con los modelos que se ad-
juntan en los Anexos II y III, o bien a través de la sede electronica de la Secretaria de
Estado de Administraciones Publicas del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publi-
cas, ACCEDA. Procedimiento: Solicitud de participacion en el concurso unitario, direccion:
https://sede.administracionespublicas.gob.es/

4. Los requisitos exigidos, asi como los méritos alegados, deberan reunirse a la fecha de la
presente Resolucion.

Cuarta. Méritos generales.

Los méritos generales por los que se rige este concurso son los comprendidos en la Resolu-
cion de esta misma fecha de esta Direccion General, por la que se da publicidad a la relacion
individualizada de méritos generales de los funcionarios de Administracién Local con habilita-
cién de caracter nacional y su puntuacion alcanzara un minimo del 80 por ciento del total po-
sible conforme al baremo correspondiente.

El procentaje de baremo de méritos generales en el ambito del Pais Vasco, se establece en el
65 por 100.

Quinta. Conocimiento de la lengua propia y méritos de determinacion autonomica.

La puntuacion de los méritos correspondientes a las especialidades de la Comunidad Auténo-
ma se fijara por cada una de ellas y podra alcanzar hasta un 15 % del total posible.

Los certificados de servicios que se soliciten por los concursantes, a la Subdireccion General
de Relaciones con otras Administraciones, a efectos de acreditacion de méritos autonémicos
en el concurso unitario, seran remitidos directamente por esta Subdireccion General, a las Co-
munidades Autonomas correspondientes, junto con el resto de la documentacion relativa a
méritos autondmicos, aportada por los concursantes.

El conocimiento de lengua y méritos de determinacion autondmica seran exigidos en los tér-
minos en que, para cada Comunidad Auténoma, se detallan a continuacion:

I) Comunidad Auténoma de Extremadura (Decreto 6/1995, de 21 de febrero, de la Conseje-
ria de Presidencia y Trabajo de la Junta de Extremadura)

1. Méritos de determinacion autondmica:

Los méritos correspondientes al conocimiento de las especialidades de la organizacion te-
rritorial de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y de su normativa especifica son:
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La experiencia profesional, consistente en el desempefio de un puesto de trabajo en las
instituciones propias de la Comunidad Auténoma de Extremadura en situacion de servi-
cios en Comunidades Auténomas, o en las Entidades Locales sitas en su territorio, que im-
plique el conocimiento de las especialidades de la organizacion territorial y de la norma-
tiva de Extremadura.

Los cursos de formacion y perfeccionamiento impartidos, superados, homologados o re-
conocidos por el centro de formacidn de funcionarios de la Junta de Extremadura o, en
colaboracion con este, por las Universidades, Centros de Ensefianza Superior u otros or-
ganos competentes en materia de formacidén y perfeccionamiento de los funcionarios,
siempre que sean homologados por el centro de formacion de funcionarios de la Junta de
Extremadura a los efectos de este articulo, y que tengan por objeto las especialidades de
la organizacidn territorial y de la normativa de Extremadura.

La actividad docente, dirigida a la ensefianza de las materias sobre normativa de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura, organizacion territorial, régimen local y urbanismo
que incida en la legislacion Autondmica, en cursos organizados por la Comunidad Auté-
noma de Extremadura o en colaboracidon con esta, por Universidades, Centro de Ense-
fianza Superior o en el Instituto Nacional de Administracion Publica.

Las publicaciones en materia relativas a las especialidades de la organizacion territorial y
de la normativa de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Valoracion de los méritos:
Servicios prestados se valoraran, hasta un maximo de 1,40 puntos, del modo siguiente:

Servicios prestados en la Comunidad Auténoma de Extremadura como funcionario de la
misma, en puestos de trabajo reservados a los grupos A o B: 0,03 ptos./mes.

Servicios prestados en las Entidades Locales de Extremadura en puestos de trabajo; de la
misma categoria y subescala en la que se concursa: 0,03 ptos./mes; de otras subescalas:
0,03 ptos./mes.

Cursos de formacion y perfeccionamiento:

Los cursos de formacion y perfeccionamiento se valoraran, en funciéon del nivel académi-
co del curso, hasta un maximo de 1 punto, con exclusion de los que formen parte del cur-
so selectivo, del modo siguiente:

Solo se tendran en cuenta los cursos impartidos por el centro de formacion de funciona-
rios de la Junta de Extremadura o, en colaboracion con este, por las Universidades, Cen-
tros de ensefianza Superior u otros 6rganos competentes en materia de formacion y per-
feccionamiento de los funcionarios, siempre que sean homologados por el centro de
formacion de funcionarios de la Junta de Extremadura, a los efectos de este articulo.

La puntuacion de cada curso, dentro de una escala de 0,10 a 0,60 se establecera en fun-
cion de la relacion de la materia impartida con las funciones reservadas a los funcionarios
habilitados de caracter nacional, el grado de dificultad del curso, el nimero de horas lec-
tivas, nunca inferior a 15, y el sistema de evaluacion.
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Las convocatorias de cursos formuladas por el centro de formacion de funcionarios de la
Junta de Extremadura indicaran la puntuacion otorgada a los efectos de este articulo. En
caso de no indicar la convocatoria la puntuacion otorgada, estos cursos se puntuaran se-
gun los criterios de valoracion regulados en la Orden de 10 de agosto de 1994 del Minis-
terio para las Administraciones Publicas, sin superar la puntuacion maxima de 0,60 pun-
tos a que se refiere el nUmero anterior.

Actividad docente:

La actividad docente se valorara hasta un maximo de 0,30 puntos, en funcion del carac-
ter introductorio o de especializacion de los cursos impartidos, del nivel elemental, grado
medio o superior, y de cualquier otro elemento que ponga de manifiesto el grado de difi-
cultad de la materia impartida.

Publicaciones:

Las publicaciones se valoraran hasta un maximo de 0,30 puntos en funcion del caracter
divulgador o cientifico, de la extension, la edicidon como monografia o articulo en revistas
especializadas y cualquier otro elemento que permita evaluar la calidad cientifica del tra-
bajo publicado.

Acreditacion de méritos:

Los concursantes acreditaran los méritos alegados mediante la presentacion del certifi-
cado correspondiente, la copia debidamente compulsada o la publicacién a que hiciera
referencia.

Valoracion de los méritos por el Tribunal:

El Tribunal de valoracién del concurso comprobara y valorara los méritos alegados de
acuerdo con las reglas y las puntuaciones establecidas en este Decreto y normas de de-
sarrollo.

5. Homologacién de cursos:

La Direccion General de la Funcidon Publica de la Junta de Extremadura podra homologar,
a estos efectos, cursos realizados con anterioridad a la entrada en vigor del Decreto 6/1995
de 21 de febrero, siempre que se acrediten suficientemente por el solicitante los requisi-
tos exigidos, e igualmente en tanto se desarrolla la estructura y organizacion del centro
de formacion de funcionarios de la Junta de Extremadura, los cursos de formacion y per-
feccionamiento sobre normativa autonémica de Extremadura y especialidades de su or-
ganizacion, impartidos por Universidades y Centros de Ensefianza Superior.

Sexta. Tribunal de valoracion.

El Tribunal de valoracidn del presente concurso sera el siguiente:

Presidente:

Titular: Iciar Pérez-Baroja Verde.

Suplente: Ana Garcia Fernandez.
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Vocales:
Titulares:

Maria Eugenia del Junco Funes.
Victoria Rodriguez Cativiela.
Beatriz Alejos Bermudez.

Maria Eulalia Mas Espinosa.
Francisco Javier Ramos Garcia.
Asuncion Vega Bolado.

Moisés Burguefio de la Cal.
Alejandro Alvarez Sanchez-Escalonilla.
Susana Marin Dios.

Ana Esther Gil Trejo.

Angela Maria Viqueira Allo.
Alfonso de Torres Guajardo.
Maria Dolores Gdmez Plaza.
Jenaro Conde Rebollar.

Adolfo Jesus Alonso Mas.

José Luis Aguirre Arratibel.

Eulalio Avila Cano.

Suplentes:

Isabel Maria Ramos Mufioz.
Blanca Gros Frauca.

Maria Alonso Diaz.

Gaél Guéguen Herry.

José Gregorio Martin Plata.
José Maria del Dujo Martin.
Ana Menéndez Gallego.
Augusto Martin Agudo.
Victor Siles Marc.

Estrella Blanco Galeas.

Ana Purificacién Otero Ferreiro.
Carmen Garcia Cabezon.
Victoria Amate Caballero.
Dario Sainz Martinez.

Aurora Pérez Alvarez.
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Zelai Nikolas Ezcurdia.

Carlos Cardosa Zurita.
Secretario:

Titular: Maria Aurora Lazaro Rodriguez.

Suplente: Antonio Calderdn Lopez.
Séptima. Exclusién de concursantes y valoracion de méritos.

El Tribunal de valoracion excluira a los concursantes que no retnan las condiciones de parti-
cipacion sefialadas en la Base segunda, o en su caso, el requisito de lengua.

A continuacién puntuara los méritos de los concursantes no excluidos, del siguiente modo:

La puntuacion por méritos generales, deducida de la relacion incluida en la resoluciéon publi-
cada conjuntamente con esta convocatoria, no siendo posible acreditacion adicional alguna
por parte de los concursantes ni valoracion distinta por parte del Tribunal.

La valoracion de méritos de determinacion autondmica, en base a la documentacion aporta-
da por los concursantes conforme a las reglas especificas de cada Comunidad Auténoma.

Respecto de los puestos sin méritos de determinacién autondmica, el Tribunal puntuard ex-
clusivamente los generales.

En caso de empate en la puntuacion final de méritos de dos o mas concursantes, el Tribunal
dara prioridad en la propuesta de adjudicacion a aquel que hubiera obtenido mayor puntua-
cion por méritos de determinacion autonémica. De mantenerse el empate, a favor de quien
en méritos generales tenga mayor puntuacion en los apartados a), b), c), d) y &), por dicho
orden, del articulo 15.1 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio. En Ultima instancia el
empate se resolvera en base al orden de prelacion en el proceso selectivo, teniendo prefe-
rencia los aspirantes que hayan accedido por el sistema de promocidn interna sobre los de
acceso libre.

Octava. Propuesta de resolucion.

Tras la exclusion y puntuacion de concursantes, el Tribunal formulara relacion comprensiva de
los no excluidos con sus puntuaciones, asi como relacion fundada de excluidos. De acuerdo
con las puntuaciones, y con el orden de prelacion para el supuesto de concursantes que ob-
tengan la maxima puntuacion en dos o mas puestos, el Tribunal formulard y elevara a esta
Direccion General propuesta de adjudicacion de puestos.

Novena. Resolucion.

Esta Direccion General resolverd el concurso de acuerdo con la propuesta formulada por el
Tribunal de valoracidn, remitiendo a las Comunidades Auténomas y publicandolo en el plazo
de un mes en el «Boletin Oficial del Estado».
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Décima. Plazo posesorio.

El plazo de toma de posesion en los destinos obtenidos en el concurso sera de tres dias ha-
biles si se trata de puestos de trabajo de la misma localidad o de un mes si se trata de pri-
mer destino o de puestos de trabajo en localidad distinta.

Dicho plazo empezara a contarse a partir del dia siguiente al del cese, que debera efectuar-
se dentro de los tres dias habiles siguientes a la publicacion de la resolucion del presente con-
curso en el «Boletin Oficial del Estado».

Si la resolucion comporta el reingreso al servicio activo, el plazo de toma de posesion debe-
ra computarse desde dicha publicacion.

El computo de plazos posesorios se iniciara cuando finalicen los permisos o licencias que, en
su caso, hayan sido concedidos a los interesados.

Por necesidades del servicio, mediante acuerdo de los Presidentes de las Corporaciones en
gue haya de cesar y tomar posesion el concursante, se podra diferir el cese y la toma de po-
sesion hasta un maximo de tres meses, debiendo el segundo de ellos dar cuenta de tal acuer-
do a las Comunidades Auténomas de origen, y en su caso, de destino.

Excepcionalmente, a instancia del interesado y por razones justificadas, podra también dife-
rirse la toma de posesidn, por igual plazo, por acuerdo entre los Presidentes respectivos dan-
do cuenta a la Comunidad Autonoma de origen, y en su caso, de destino.

Undécima. Irrenunciabilidad y voluntariedad de los destinos.

Los destinos adjudicados seran irrenunciables, desde el momento en que el Tribunal formule
la propuesta de adjudicacion de puestos.

Los destinos obtenidos en este concurso tendran caracter voluntario, no generando en con-
secuencia derecho al abono de indemnizacién por traslado.

Duodécima. Notificacion de ceses y tomas de posesion.

Las diligencias de cese y toma de posesion de los concursantes que accedan a un puesto
de trabajo, de acuerdo con la resolucion del concurso, deberan ser comunicadas a la Co-
munidad Auténoma correspondiente, dentro de los tres dias habiles siguientes a aquel en
que se produzcan.

La toma de posesion determina la adquisicion de los derechos y deberes funcionariales inhe-
rentes al puesto, pasando a depender el funcionario de la correspondiente Corporacion.

Decimotercera. Normas para la Comunidad Autonoma del Pais Vasco.

Las Instituciones Forales procederan a la resolucion del concurso y a su remision a la Comu-
nidad Autdnoma.

El 6rgano competente de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y la Direccién General de la
Funcién Publica del Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas, efectuaran la coordi-
nacion precisa para evitar los nombramientos multiples en los supuestos en que los interesa-
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dos obtengan simultaneamente puestos en Corporaciones Locales de la Comunidad Auténo-
ma del Pais Vasco y de alguna otra.

Decimocuarta. Recursos.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse. po-
testativamente, recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante esta Direccion Gene-
ral, o recurso contencioso - administrativo en el plazo de dos meses ante el Tribunal Su-
perior de Justicia de Madrid, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, segun la redaccion dada por la Ley
4/1999, asi como en los articulos 10 i) y 14.2 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, y sin perjuicio de cualquier otro recur-
so que se pudiera interponer.

Decimoquinta. Informacion adicional.

En la pagina web de la Secretaria de Estado de Administraciones PUblicas del Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas (http://www.seap.minhap.gob.es/index.html), (aparta-
do Destacado: funcionarios de administracion local con habilitacion de caracter nacional) se
ofrece informacion adicional sobre este procedimiento.

Madrid, 29 de octubre de 2014. El Director General de la Funcién Publica, P.S. (Real Decreto
256/2012, de 27 de enero), el Subdirector General de Planificacion de los Recursos Humanos
y Retribuciones, José Vicente Nufio Ruiz.
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ANEXO I
Comunidad Auténoma de Extremadura
AGRUPACION SECRETARIA DE CLASE 3.2
Badajoz

(Agrupacion de Secretaria) Casas de Reina.
(Agrupacion de Secretaria) Garbayuela.
(Agrupacion de Secretaria) Tamurejo.

(Agrupacion de Secretaria) Torremayor.

Caceres

(Agrupacion de Secretaria) Casares de las Hurdes.
(Agrupacion de Secretaria) Casas del Castafiar.
(Agrupacion de Secretaria) Casas del Monte.
(Agrupacion de Secretaria) Gargantilla.

(Agrupacion de Secretaria) Herguijuela.
(Agrupacion de Secretaria) Jarilla.

(Agrupacion de Secretaria) Mohedas de Granadilla.
(Agrupacion de Secretaria) Palomero.

(Agrupacion de Secretaria) Peraleda de San Roman.
(Agrupacion de Secretaria) Pozuelo de Zarzoén.
(Agrupacién de Secretaria) Robledillo de la Vera.
(Agrupacion de Secretaria) Talaveruela de la Vera.
(Agrupacion de Secretaria) Torrecilla de los Angeles.
(Agrupacion de Secretaria) Valdecafias de Tajo.

(Agrupacion de Secretaria) Villasbuenas de Gata
INTERVENCION DE CLASE 1.2
Badajoz

(Ayuntamiento) Almendralejo.
(Ayuntamiento) Don Benito.

(Ayuntamiento) Villanueva de la Serena.

Caceres

(Ayuntamiento) Navalmoral de la Mata.
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INTERVENCION DE CLASE 2.3
Badajoz

(Ayuntamiento) Alburquerque.
(Ayuntamiento) Azuaga.
(Ayuntamiento) Barcarrota.
(Ayuntamiento) Cabeza del Buey.
(Ayuntamiento) Calamonte.
(Ayuntamiento) Castuera.
(Ayuntamiento) Fregenal de la Sierra.
(Ayuntamiento) Fuente del Maestre.
(Ayuntamiento) Guarefia.
(Ayuntamiento) Jerez de los Caballeros.
(Ayuntamiento) Llerena.
(Ayuntamiento) Montijo.
(Ayuntamiento) Navalvillar de Pela.
(Ayuntamiento) Oliva de la Frontera.

(Ayuntamiento) Puebla de la Calzada.

(Ayuntamiento) San Vicente de Alcantara.

(Ayuntamiento) Santos de Maimona (Los).

(Ayuntamiento) Villafranca de los Barros.
(Ayuntamiento) Zafra.

(Ayuntamiento) Zalamea de la Serena.
Caceres

(Ayuntamiento) Arroyo de la Luz.
(Ayuntamiento) Jaraiz de la Vera.
(Ayuntamiento) Miajadas.
(Ayuntamiento) Moraleja.
(Ayuntamiento) Talayuela.
(Ayuntamiento) Trujillo.

(Ayuntamiento) Valencia de Alcantara.
SAT Secretaria clase 3.3
Caceres

(Diputacion Provincial) Caceres.
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SECRETARIA DE CLASE 1.3
Badajoz

(Ayuntamiento) Don Benito.

(Ayuntamiento) Villanueva de la Serena.
Caceres

(Ayuntamiento) Navalmoral de la Mata.
SECRETARIA DE CLASE 2.3
Badajoz

(Ayuntamiento) Alburquerque.
(Ayuntamiento) Cabeza del Buey.
(Ayuntamiento) Castuera

(Ayuntamiento) Fregenal de la Sierra.
(Ayuntamiento) Fuente del Maestre.
(Ayuntamiento) Guarefia.

(Ayuntamiento) Jerez de los Caballeros.
(Ayuntamiento) Llerena.

(Ayuntamiento) Navalvillar de Pela.
(Ayuntamiento) Oliva de la Frontera.
(Ayuntamiento) San Vicente de Alcéntara.
(Ayuntamiento) Santos de Maimona (Los).
(Ayuntamiento) Zalamea de la Serena.

Caceres
(Ayuntamiento) Jaraiz de la Vera.
(Ayuntamiento) Montehermoso.
(Ayuntamiento) Moraleja.
(Ayuntamiento) Talayuela.

(Ayuntamiento) Valencia de Alcantara.
SECRETARIA DE CLASE 3.2
Badajoz

(Ayuntamiento) Atalaya.

(Ayuntamiento) Calzadilla de los Barros.

(Entidad Local Menor) Entidad ATIM de Herndn Cortés.

(Entidad Local Menor) Entidad ATIM de Zurbaran.

(Entidad Local Menor) Entrerrios.
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(Ayuntamiento) Esparragosa de la Serena.
(Ayuntamiento) Esparragosa de Lares.
(Ayuntamiento) Fuenlabrada de los Montes.
(Ayuntamiento) Fuente del Arco.
(Ayuntamiento) Garlitos.

(Ayuntamiento) Helechosa de los Montes.
(Ayuntamiento) Higuera de la Serena.
(Ayuntamiento) Llera.

(Ayuntamiento) Magacela.
(Ayuntamiento) Malcocinado.
(Ayuntamiento) Malpartida de la Serena.
(Ayuntamiento) Medina de las Torres.
(Ayuntamiento) Orellana de la Sierra
(Entidad Local Menor) Palazuelo.
(Ayuntamiento) Puebla del Maestre.
(Ayuntamiento) Puebla del Prior.
(Ayuntamiento) Retamal de Llerena.
(Ayuntamiento) Valencia del Mombuey.
(Ayuntamiento) Valverde de Burguillos.
(Ayuntamiento) Valverde de Llerena.
(Ayuntamiento) Zarza-Capilla.

Caceres

(Ayuntamiento) Abadia.
(Ayuntamiento) Abertura.
(Ayuntamiento) Acebo.
(Ayuntamiento) Alcollarin.
(Ayuntamiento) Aldeacentenera.
(Ayuntamiento) Aldehuela de Jerte.
(Ayuntamiento) Alia.

(Ayuntamiento) Bafios de Montemayor.
(Ayuntamiento) Barrado.
(Ayuntamiento) Berrocalejo
(Ayuntamiento) Cabafias del Castillo.
(Ayuntamiento) Cachorrilla.
(Ayuntamiento) Carbajo.
(Ayuntamiento) Casar de Palomero.
(Ayuntamiento) Casas de Don Gomez.
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(Ayuntamiento) Castafiar de Ibor.
(Ayuntamiento) Cedillo.
(Ayuntamiento) Collado.
(Ayuntamiento) Descargamaria.
(Ayuntamiento) Eljas.
(Ayuntamiento) Guijo de Coria.
(Ayuntamiento) Herrera de Alcantara.
(Ayuntamiento) Ibahernando.
(Ayuntamiento) Madrofiera.

(Mancomunidad) Man. de Sierra de Gata

(Ayuntamiento) Membrio.
(Ayuntamiento) Millanes.
(Ayuntamiento) Navalvillar de Ibor.
(Ayuntamiento) Nufiomoral.
(Ayuntamiento) Pasardn de la Vera.
(Ayuntamiento) Pescueza.
(Ayuntamiento) Pesga, (La)
(Ayuntamiento) Portaje.
(Ayuntamiento) Robledillo de Gata.
(Ayuntamiento) Robledillo de Truijillo.
(Ayuntamiento) Robledollano.
(Ayuntamiento) Ruanes.
(Ayuntamiento) Santa Ana.

(Ayuntamiento) Santa Cruz de la Sierra.
(Ayuntamiento) Santa Cruz de Paniagua.

(Ayuntamiento) Santiago de Alcantara.
(Ayuntamiento) Torre de Don Miguel.
(Ayuntamiento) Valdastillas.
(Ayuntamiento) Valdelacasa de Tajo.
(Ayuntamiento) Valverde de la Vera.
(Ayuntamiento) Valverde del Fresno.
(Ayuntamiento) Vegaviana.
(Ayuntamiento) Villamiel.
(Ayuntamiento) Villanueva de la Vera.

VICEINTERVENCION DE CLASE 22

(Ayuntamiento) Caceres.
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ANEXO Il

Solicitud de participacién en el concurso unitario "

. DATOS PERSONALES.

APELLIDOS: NOMBRE:
D.N.l.: DOMICILIO (a efectos de notificaciones):
C.P.: MUNICIPIO: PROVINCIA: TELEFONO:

1. DATOS PROFESIONALES.
SUBESCALA/S, Y EN SU CASO CATEGORIA/S, A QUE CONCURSA:

SITUACION ADMINISTRATIVA ACTUAL:

PUESTO QUE DESEMPENA ACTUALMENTE: ENTIDAD LOCAL:

FORMA DEL NOMBRAMIENTO: FECHA DE ULTIMO NOMBRAMIENTO DEFINITIVO:

lll. PUESTOS A QUE CONCURSA. (Relacionados por orden de prelacion en la adjudicacién de destinos)

ORDEN NOMBRE DEL PUESTO ENTIDAD LOCAL PROVINCIA
1.°
2.°
3.0
4.°
5.°
6.0
7.°
8.°

9.0@

El abajo firmante, solicita tomar parte en el concurso unitario de provision de puestos reservados a funcionarios con
habilitacion de caracter estatal convocado por Resolucion de la Direccion General de la Funcién Publica
Ao , a los puestos de trabajo anteriormente relacionados, acompanando, en su caso, la
documentacion acreditativa del conocimiento de la lengua propia y d% posesion de méritos de determinacion autonémica
que se relaciona en el/los Anexo/s Il que une/n a la presente instancia.

El participante asimismo declara bajo su responsabilidad no estar incurso en ninguna de las causas de exclusion
enumeradas en la base segunda.

Direcci(gn General de la Funcién Publica. Subdireccion General de Estudios y Sistemas de Informacién
Local.
(Registro de Entrada). Maria de Molina, 50. 28071 Madrid.

INSTRUCCIONES

1. Cumplimentar el impreso a maquina o con caracteres de imprenta.

2. De ser insuficiente este ejemplar para todos los puestos que se desean solicitar, utilice hojas supletorias.

3. Se cumplimentara un ejemplar del Anexo lll, por cada una de las Comunidades Autbnomas en las que se acredite el

conocimiento de la lengua y/o se presenten méritos de determinacion autonémica.

Si Gnicamente se solicitan puestos situados en la Comunidad Autdbnoma del Pais Vasco, remitir la documentacién a la
Direccién de Relaciones con las Administraciones Locales y Registros Administrativos, (C/. Donostia — San Sebastian, 1.
01010 — Vitoria — Gasteiz (Alava)).

b
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ANEXO Il

Acreditacién del conocimiento de la lengua propia y/o méritos de determinacién autonémica ™

(Emplee un ejemplar por cada Comunidad Autbnoma en la que acredite conocimiento de la lengua propia
y/o méritos de determinacion autonémica)

D /D2 (nombre y @pellidos)............ccoccuniiinicininniis DN

que participa en el concurso unitario de provision de puestos reservados a funcionarios de Administracion Local con
habilitacion de caracter nacional convocado por Resolucion de la Direccion General de la Funcion Publica de
(indicar)......cooueeeveenieinieene e , aporta la documentacion acreditativa del conocimiento de la lengua propia (en su
caso) y/o de méritos de determinacion autonémica que se describe a continuacion, a fin de que sea valorada en los
términos contemplados en las bases del referido concurso, para la adjudicacion de los puestos de trabajo que ha
solicitado dentro del &mbito territorial de la

|COMUNIDAD AUTONOMA DE (iNdIiCAI) ....cceuuiiiiiiieiiiiiai i isssss s ss s e s s saa s s aas s e e aas s e e ana s ennas |

SOLICITA CERTIFICADO DE SERVICIOS A LA S.G. DE RELACIONES CON OTRAS ADMINISTRACIONES: Si __ No

I. ACREDITACION DEL CONOCIMIENTO DE LA LENGUA PROPIA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA @

Documentacion aportada. (Describir brevemente

Il. MERITOS DE DETERMINACION AUTONOMICA @

La documentacién acreditativa se aportara ordenada segun se relacione a continuacion:

DOCUMENTACION APORTADA PARA SU VALORACION COMO MERITOS DE DETERMINACION AUTONOMICA
(Describir brevemente)

®)

INSTRUCCIONES

1. Cumplimentar el impreso a maquina o con caracteres de imprenta.

2. El conocimiento de la lengua propia, en su caso, los méritos de determinacién autonémica y la forma de acreditacion
de ambos, estan indicados en las bases de la convocatoria.

3. De ser insuficiente este ejemplar, utilice hojas supletorias.
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