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La aportacion ordinaria de caracter anual, habra de ser abonada por cada municipio, co-
mo maximo en cuatro cuotas trimestrales, dentro de los quince primeros dias de cada tri-
mestre natural. Las aportaciones ordinarias a los Presupuestos de la Mancomunidad se re-
alizardn con detracciones del Organismo Auténomo de Recaudacion de la Diputacion
Provincial.

3. Las aportaciones extraordinarias, que tendran el caracter de obligatorias para todos y ca-
da uno de los Ayuntamientos que integran la Mancomunidad, se aprobaran por la Asam-
blea General.

Articulo 39.° El procedimiento de disolucién de la Mancomunidad debe ser acorde con lo re-
gulado en el Capitulo X de la Ley 7/2010, de 22 de diciembre, correspondiendo a la propia
Mancomunidad su tramitacion.

No obstante la disolucidon de la Mancomunidad podra ser iniciada y resuelta por el érgano de
gobierno de la Comunidad Auténoma si la misma no adapta sus Estatutos a la normativa vi-
gente en el plazo otorgado por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre.

Y en todo caso conllevara:

a) Que el personal que estuviera al servicio de la mancomunidad disuelta quedara incorpo-
rado en las Entidades Locales que formaran parte de ella de acuerdo con lo previsto en
sus estatutos.

Las Entidades Locales que formaran parte de la mancomunidad disuelta quedan subrogadas
en todos sus derechos y obligaciones.

Herrera del Duque, a 11 de noviembre de 2014. La Presidenta, INES MARIA CABRERA
BABIANO.

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS "TAJO-SALOR"

ANUNCIO de 15 de octubre de 2014 sobre aprobacion definitiva de la
modificacion de los Estatutos. (2014084099)

La Asamblea de la Mancomunidad de Municipios “Tajo-Salor”, en sesidn ordinaria, de fecha 12
de mayo de 2014, aprob0 inicialmente la modificacion de los Estatutos de la Mancomunidad
Integral de Municipios Tajo-Salor, con el fin de adaptarlos a la Ley 27/2013, de 27 de di-
ciembre, de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local.

Sometido el expediente a informacidn publica e informado por los organismos competentes,
la modificacidn ha sido aprobada definitivamente por la Asamblea en sesidn extraordinaria de
fecha 25 de junio de 2014 vy ratificada, mediante acuerdo plenario, por cada una de las Enti-
dades Locales que la componen.

Arroyo de la Luz, a 15 de octubre de 2014. El Presidente, ALFREDO AGUILERA ALCANTARA.
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ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS TAJO SALOR
CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES Y FINALIDAD
Articulo 1.

1. Los municipios de Alcantara, Aliseda, Arroyo de la Luz, Brozas, Casar de Caceres, Garro-
villas de Alconetar, Hinojal, Malpartida de Caceres, Mata de Alcantara, Monroy, Navas del
Madrofio, Piedras Albas, Santiago del Campo, Talavan, Villa del Rey de la provincia de Ca-
ceres, al amparo de lo dispuesto en el ordenamiento juridico vigente, acuerdan consti-
tuirse en mancomunidad voluntaria de municipios para la organizacion y prestacion en for-
ma mancomunada de las obras, servicios o actividades de su competencia, que se recogen
en los presentes Estatutos.

2. La mancomunidad tendra personalidad y capacidad juridica propia para el cumplimiento
de sus fines especificos.

Articulo 2.

La mancomunidad se denominara Tajo Salor y tiene su sede propia en el Municipio de Arroyo
de la Luz, que estara obligado a prestar los locales necesarios para que ésta pueda cumplir
con sus fines.

Articulo 3. Fines.

1. La mancomunidad asume entre sus servicios concretos los siguientes:
a. Oficina de gestidn urbanistica y conservacién y rehabilitacién de la edificacion.
b. Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

c. Evaluacion e informacion de situaciones de necesidad social y la atencidén inmediata a
personas en situacion o riesgo de exclusion social.

d. Promocion del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo libre.
e. Promocion de la cultura y equipamientos culturales.

2. Asimismo, la Mancomunidad podra asumir aquellas competencias orientadas exclusiva-
mente a la realizacion de obras y la prestacion de los servicios publicos que sean necesa-
rios para que los municipios puedan ejercer las competencias o prestar los servicios enu-
merados en los articulos 25 y 26 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local.

3. Para la asuncion de nuevos servicios incluidos en los parrafos anteriores, serd necesario
la conformidad de todos los municipios mancomunados interesados en el mismo, por
acuerdo de la Asamblea de los mismos y por mayoria absoluta.

4. La prestacidn y explotacion de los servicios podra realizarla la Mancomunidad conforme a
cualquiera de las formas previstas en el ordenamiento juridico vigente.
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5.

La prestacion de los fines enumerados en los parrafos anteriores supone la subrogacion
por parte de la Mancomunidad en la titularidad del servicio, correspondiéndole por tanto
la gestion integral del mismo, asi como todo lo referente a la imposicidén y ordenacion de
la tasa que pudiera imponerse

Articulo 4.

1.

La mancomunidad, como entidad local voluntaria de caracter no territorial y de conformi-
dad con las determinaciones contenidas en los presentes estatutos y con lo establecido en
la legislacién en materia de régimen local asume las siguientes potestades:

a) Las potestades reglamentaria y de autoorganizacion.

b) Las potestades tributaria y financiera.

c) La potestad de programacion o planificacion.

d) La potestad expropiatoria, con autorizacion previa por la Junta de Extremadura.

e) Las potestades de investigacion, deslinde y recuperacion de oficio de sus bienes, asi
como las de defensa de su patrimonio.

f) La presuncion de legitimidad y la ejecutividad de sus actos.
g) Las potestades de ejecucion forzosa y sancionadora.
h) La potestad de revision de oficio de sus actos y acuerdos.

i) Las prelaciones y preferencias y demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda Publi-
ca para los créditos de la misma, sin perjuicio de las que correspondan a las Hacien-
das del Estado y las Comunidades Autdnomas; asi como la inembargabilidad de sus
bienes y derechos, en los términos previstos en las leyes.

Dentro de su ambito de competencias, la mancomunidad podra adquirir, poseer, reivindi-
car, permutar, gravar o enajenar toda clase de bienes; establecer y explotar las obras, ser-
vicios e instalaciones mancomunidades, obligarse, interponer los recursos establecidos y
ejecutar acciones previstas en las leyes y, en especial suscribir convenios, contratos,
acuerdos y formar consorcios con el Estado, la Comunidad Auténoma, la Provincia, los mu-
nicipios, otras mancomunidades y con las demas entidades de derecho publico o privado
para la realizacién de las funciones que le son propias.

CAPITULO II

GOBIERNO Y REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DE LAS MANCOMUNIDADES

Articulo 5. Gobierno de la Mancomunidad.

El gobierno y la administracion de la mancomunidad corresponde a la Asamblea, integrada
por todos los representantes de los municipios mancomunados, y a su Presidente, asistidos
por la Junta de Gobierno.
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Articulo 6. Organos de la Mancomunidad

1.

Los 6rganos necesarios de la Mancomunidades Tajo-Salor son los siguientes:
a) La Asamblea.

b) La Junta de Gobierno.

c) La Comision Especial de Cuentas.

d) El Presidente de la mancomunidad.

e) Un Vicepresidente de la mancomunidad.

No obstante el 6rgano plenario de la Mancomunidad podra crear cuantas comisiones in-
formativas sean necesarias teniendo en cuenta el nimero de servicios y competencias que
asuma la Mancomunidad. Su régimen de funcionamiento sera el establecido en el orde-
namiento juridico vigente para estos 6rganos.

Articulo 7.

5.

La Asamblea de la mancomunidad estara integrado por todos los representantes desig-
nados por los municipios, elegidos por sus respectivos Plenos y presidida por el Presiden-
te de la mancomunidad.

Cada Ayuntamiento mancomunado contara con un vocal que sera elegido por los respec-
tivos Plenos por mayoria absoluta de entre los componentes de la Corporacion. Si reali-
zada la votacion no se alcanzase dicha mayoria, se procedera a una segunda votacion en
la misma sesidn plenaria, resultando elegido el candidato que obtenga mayor nimero de
votos.

El sistema de votacidon para la adopcidn de los acuerdos se determinara atribuyendo un
voto por cada municipio participante.

Los Ayuntamientos nombraran un vocal suplente de cada uno de los representantes en la
Mancomunidad con las mismas prerrogativas que el titular.

El mandato de vocales coincide con el de sus respectivas Corporaciones.

Articulo 8.

1.

3.

Tras la celebracion de elecciones locales y dentro del plazo previsto por la ley para la de-
signacion de representantes en drganos colegiados, los Ayuntamientos deberan nombrar
los vocales representantes en la mancomunidad, debiéndose comunicar el resultado a la
misma.

Hasta la fecha de Constitucion de la nueva asamblea, actuara en funciones la anterior y
su Presidente.

Transcurrido el plazo para la designacion de los vocales por los Ayuntamientos y dentro
de los diez dias siguientes se procedera a la constitucion de la nueva asamblea de la Man-
comunidad y la designacion del Presidente.
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4. Durante el periodo a que se refiere el parrafo 2, sélo se podra llevar a cabo la gestion or-

dinaria de la Mancomunidad.

Articulo 9. Composicion y competencias de la Asamblea de la Mancomunidad.

1.

La asamblea de la mancomunidad estara integrada por todos los representantes designa-
dos por los municipios y entidades locales menores mancomunados y presidida por el Pre-
sidente de la mancomunidad.

La asamblea tendra atribuidas las siguientes competencias:

a) Elegir los érganos unipersonales de la mancomunidad.

b) Proponer las modificaciones de los estatutos.

c) Aprobar y modificar las ordenanzas de la mancomunidad y sus reglamentos organicos.

d) Proponer el cambio de denominacion de la mancomunidad y la adopciéon o modifica-
cion de sus simbolos o ensefias.

e) Proponer la incorporacion de nuevos miembros a la mancomunidad.

f) Comprobar la concurrencia de los presupuestos necesarios para la separacion volunta-
ria de miembros de la mancomunidad y, cuando proceda, acordar su separacion obli-
gatoria.

g) Proponer la disolucion de la mancomunidad.
h) Aprobar el presupuesto y la plantilla de personal de la Mancomunidad.
i) Examen y aprobacion de la cuenta general de la Mancomunidad.

j) Aquellas otras competencias que deban corresponder a la Asamblea, por exigir su apro-
bacidén una mayoria especial.

Corresponde igualmente a la asamblea la votacion sobre la mocion de censura del Presi-
dente de la mancomunidad y sobre la cuestion de confianza planteada por el mismo, que
seran publicas y se realizaran mediante llamamiento nominal en todo caso, y se regiran
por lo dispuesto en la legislacion electoral general.

La asamblea podra delegar el ejercicio de sus atribuciones en el Presidente y en la Jun-
ta de Gobierno en los términos previstos en la legislacion que sea de aplicacion. En nin-
gun caso podran ser delegadas las competencias sefaladas en los apartados 2 y 3 de es-
te articulo.

Articulo 10. Nombramiento del Presidente de la Mancomunidad.

El Presidente de la mancomunidad sera elegido por el pleno de la Mancomunidad, entre
sus miembros, por mayoria absoluta.

Podran ser candidatos a la Presidencia todos y cada uno de los vocales que componen la
Asamblea.
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3.

Si ningln candidato obtiene mayoria absoluta en la primera votacion, se celebrara una se-
gunda votacidn en la misma sesion plenaria, resultando elegido aquél que obtenga mayor
numero de votos. En caso de empate resultara elegido el de mayor edad.

Para la destitucion del Presidente se seguira el mismo procedimiento que el establecido
en la legislacion vigente para la destitucion del Alcalde.

Articulo 11. Funciones del Presidente.

El Presidente de la mancomunidad sera Presidente de todos sus drganos colegidos y ostenta-
ra todas las competencias que le atribuya la legislacidon del Estado, de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura que le sea de aplicacion y de los propios estatutos. En particular, corres-
ponde al Presidente de la mancomunidad las siguientes atribuciones:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

3

k)

Dirigir el gobierno y la administracién de la mancomunidad.
Representar a la mancomunidad.
Nombrar a los miembros de la Junta de Gobierno de la mancomunidad.

Convocar presidir las sesiones de la asamblea, de la junta de gobierno y de cualesquiera
organos colegiados de la mancomunidad.

Dirige, inspecciona e impulsa los servicios, obras y actividades de la mancomunidad.
Desempeiiar la jefatura de personal de la mancomunidad.

Disponer gastos dentro de los limites de su competencia.

Ostentar la representacion de la mancomunidad en toda clase de actos y negocios juridicos.

Visar con su firma las certificaciones que se expidan de los actos y documentos de la man-
comunidad.

Ejercer cuantas acciones sean necesarias para el buen funcionamiento de los servicios de
la mancomunidad.

Todas aquellas que la normativa de régimen local atribuye al Presidente para el cumpli-
miento de las competencias que tiene atribuidas.

Articulo 12. Quérum de adopcion de acuerdos.

1.

Los acuerdos se adoptaran, como regla general, por mayoria simple de los miembros pre-
sentes que existird cuando los votos afirmativos superen a los negativos.

Cuando se produzcan votaciones con resultado de empate, se efectuara una nueva vota-
cion vy, si persiste el empate, decidira el voto de calidad del Presidente, sin perjuicio del
deber de abstencion en los supuestos previstos en las leyes.

Se requerira el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
asamblea en los supuestos determinados por las leyes. En todo caso se exigira la mayo-
ria absoluta para la adopcion de los acuerdos siguientes:
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a) Alteracion y nombre de la capitalidad de la mancomunidad.
b) Adopcion o modificacion de los simbolos y ensefias de la mancomunidad.

c) Propuesta de modificacion de los estatutos.

Articulo 13. Junta de Gobierno de la Mancomunidad. Composicion y competencias.

La Junta de Gobierno Local, es un 6rgano de asistencia a la asamblea y al presidente y de
gestion de la mancomunidad que estard integrada por el presidente, un vicepresidente de
la mancomunidad y un nimero de representantes de los municipios, nunca superior a un
tercio del nimero de miembros de la asamblea.

Los miembros de la Junta de Gobierno de la mancomunidad seran nombrados por el Pre-
sidente de la misma.

Las atribuciones de la Junta de Gobierno seran las siguientes:
a) Asistir al Presidente de la Mancomunidad en sus atribuciones.

b) Ejercer las competencias que el Presidente u otro érgano de la mancomunidad le ha-
yan delegado.

Articulo 14. Comision Especial de Cuentas.

1.

Corresponde a la comisidn especial de cuentas el examen, el estudio e informe de las cuen-
tas, presupuestarias y extrapresupuestarias, que deba aprobar la asamblea de la manco-
munidad y, en especial, de la Cuenta General que han de rendir las mancomunidades.

La comision estard integrada por miembros de todos los municipios y entidades locales
menores mancomunados.

Para el ejercicio de sus funciones, la comision podra requerir, a través del presidente de
la mancomunidad, la documentacion complementaria necesaria y la presencia de los
miembros de la mancomunidad y sus funcionarios relacionados con las cuentas que se
analicen.

La comision especial de cuentas deberd reunirse necesariamente antes del 1 de junio de
cada afio para examinar e informar las cuentas generales de la mancomunidad integral.

Ademas de lo anterior, puede celebrar reuniones preparatorias si el presidente lo decide
o si lo solicita una cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros de la manco-
munidad.

Articulo 15. Comisiones Informativas.

Las comisiones informativas son 6rganos complementarios de la mancomunidad integral
sin atribuciones resolutorias que tienen por funcion el estudio, informacion, consulta pre-
via de los expedientes y asuntos que hayan de ser sometidos a la decision de la asamblea
o de la junta de gobierno, cuando ésta actla con competencias delegadas por la asam-
blea, salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos declarados urgentes.
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2. Su numero y denominacion iniciales, asi como cualquier variacion de las mismas durante
el mandato corporativo, se decidird mediante acuerdo adoptado por la asamblea a pro-
puesta del presidente, procurando en lo posible, su correspondencia con el nimero y de-
nominacién de las grandes areas en que se estructuren los servicios de la mancomunidad.

Articulo 16. Vicepresidente de la Mancomunidad.
1. La mancomunidad tendra un vicepresidente

2. El vicepresidente serda nombrado por la asamblea de entre sus miembros a propuesta del
presidente de la mancomunidad.

3. La condicion de vicepresidente se pierde por renuncia expresa manifestada por escrito,
por la pérdida de la condicion de concejal del municipio, por la pérdida de la condicién de
representante de la Asamblea de la mancomunidad o cuando asi lo acuerde la asamblea
de la mancomunidad.

Articulo 17. Funciones del Vicepresidente de la Mancomunidad.

Corresponde al vicepresidente de la mancomunidad sustituir en la totalidad de sus funciones
al presidente en los casos de ausencia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste pa-
ra el ejercicio de sus atribuciones, asi como desempefiar las funciones del presidente en los
supuestos de vacante y todas aquellas que le sean atribuidas en virtud de los estatutos de la
mancomunidad.

CAPITULO III
PERSONAL AL SERVICIO DE LA MANCOMUNIDAD
Articulo 18. Plantilla y relacion de puestos de trabajo.

1. La Mancomunidad Tajo-Salor, aprobara anualmente, junto con el presupuesto, la planti-
lla y la relacién de puestos de trabajo existentes en su organizaciéon, que debe com-
prender todos los puestos de trabajo reservados a funcionarios, personal laboral y per-
sonal eventual.

Articulo 19. Funciones publicas necesarias en la mancomunidad.
Son funciones publicas necesarias en la mancomunidad:
a) La de secretaria, comprensiva de la fe publica y el asesoramiento legal preceptivo.

b) El control y fiscalizacién interna de la gestion econdmica-financiera y presupuestaria y la
contabilidad.

Estas funciones seran encomendadas a funcionarios con habilitacion de caracter estatal, de-
biendo ser nombrados por el drgano competente de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Articulo 20. Seleccion de personal al servicio de la mancomunidad.

La seleccidn de personal de la mancomunidad, tanto funcionario como laboral, se realizara de
acuerdo con la oferta de empleo, mediante convocatoria publica y a través de los sistemas le-
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galmente previstos que garanticen, en todo caso, los principios de igualdad, publicidad, mé-
rito y capacidad.

CAPITULO IV

RECURSOS Y REGIMEN ECONOMICO

Articulo 21. Clases de recursos de las mancomunidades.

La
a)
b)
<)
d)

e)
f)
9)
h)
i)
)]

Hacienda de la mancomunidad esta constituida por los siguientes recursos:
Ingresos procedente de su patrimonio y demas de derecho privado.
Aportaciones de los municipios que la integren.

Los tributos propios clasificados en tasas y contribuciones especiales.

Las transferencias procedentes de los presupuestos generales de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Las subvenciones.

Ingresos percibidos en concepto de precios publicos.

El producto de las operaciones de crédito.

Sanciones impuestas en el &mbito de las competencias que tengas asumidas.
Las demas prestaciones de derecho publico.

Cualquier otro recurso que se establezca a favor de las mancomunidades por disposicio-
nes legales que se dicten.

Articulo 22.

1.

Para la imposicidn, exaccion, liquidacion y cobranza de los recursos enumerados en el ar-
ticulo anterior, la mancomunidad aprobara las ordenanzas fiscales correspondientes a los
distintos servicios, teniendo dichas ordenanzas fuerza obligatoria en todos los municipios
integrantes, una vez aprobadas.

Correspondera a los municipios facilitar a la mancomunidad toda la informacion precisa
para la formacion de padrones, altas, bajas y demas modificaciones referidas a los con-
tribuyentes afectados por los distintos servicios que constituyen los fines regulados en ar-
ticulos anteriores.

La mancomunidad, podra en todo momento, por sus propios medios, comprobar la vera-
cidad y exactitud de los datos a que se refiere el nUmero anterior.

Articulo 23.

Las aportaciones de los Ayuntamientos mancomunados para los gastos corrientes y/o de in-
version de la Mancomunidad, serd la que fije la Asamblea de la misma y se repartira de for-
ma que determine el rgano competente de la mancomunidad.
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Igualmente se podran establecer cuotas extraordinarias para atender gastos de caracter ex-
traordinario o imprevisto.

Articulo 24.

1.

La Mancomunidad aprobard anualmente un presupuesto de conformidad con lo dispuesto
en la legislacion de régimen local vigente.

El presupuesto constituye la expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones,
gue como maximo, pueden reconocer, y de los derechos con vencimiento o que se preve-
an realizar durante el correspondiente ejercicio econdmico.

Se incluiran en el Presupuesto las Inversiones que se pretendan realizar, asi como sus
fuentes de financiacion.

La aprobacion del presupuesto, su ejecucion y su liquidacidn, se regiran por las disposi-
ciones contenidas en la normativa que sea de aplicacion.

Articulo 25.

1.

El Patrimonio de la Mancomunidad estara integrado por toda clase de bienes, derechos, y
acciones que legitimamente adquiera, bien a su constitucién o con posterioridad. A tal
efecto, debera formarse un Inventario de conformidad con lo dispuesto en las disposicio-
nes vigentes en la materia.

La participacidon de cada Entidad mancomunada en este patrimonio se fijara tanto inicial-
mente, como en lo sucesivo en funcion del nimero de habitantes de derecho de cada En-
tidad, segun el Gltimo padrén municipal.

No obstante y dadas las caracteristicas de las aportaciones a la mancomunidad, podran ser
tenidos en cuenta otros factores de ponderacion, la Asamblea de la misma podra conside-
rar como factor de ponderacion posible, la cuantia del presupuesto de cada Ente Local.

CAPITULO V

INCORPORACION Y SEPARACION DE MUNICIPIOS

Articulo 26.

La Mancomunidad se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 27. Adhesion posterior de municipios.

1.

Una vez constituida la mancomunidad, la incorporacion de nuevos municipios y entidades
locales menores requerira:

a) Solicitud del municipio o entidad local menor interesado, previo acuerdo adoptado por
la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros.

b) Informacion publica por plazo de un mes mediante la publicacion en el «Diario Oficial
de Extremadura» del acuerdo adoptado.
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¢) Aprobacidn por la Asamblea de la mancomunidad por mayoria absoluta. En el acuerdo de
adhesion deberan establecerse las condiciones generales y particulares que se hubieran
fijado para la adhesidn, asi como el abono de los gastos originados como consecuencia
de su inclusion en la mancomunidad o la determinacién de la cuota de incorporacion.

d) Ratificacion de la adhesion por acuerdo adoptado por mayoria absoluta por todos los
Plenos y Juntas Vecinales de los municipios y entidades locales menores mancomuna-
dos ratificacion que debera realizar también el municipio o la entidad local menor so-
licitante y, en su caso, el municipio matriz al que ésta pertenezca.

El acuerdo de adhesidn del nuevo municipio o entidad local menor debera ser publicado
por la mancomunidad en el «Diario Oficial de Extremadura» en la pagina web de la Con-
sejeria competente en materia de administracion local, en la pagina web del municipio que
va a incorporarse y en la pagina web de la mancomunidad y debera inscribirse en el Re-
gistro de Entidades Locales estatal y autonémico.

Articulo 28. Contenido del acuerdo de incorporacion a la mancomunidad.

1.

La adhesidn a la mancomunidad podra producirse, con independencia del momento en que
tenga lugar, para una, varias o todas las finalidades que ésta persiga, siempre que los ser-
vicios a prestar por la mancomunidad como consecuencia de tales finalidades resulten in-
dependientes entre si, y que conste expresamente en el acuerdo de incorporaciéon para
cuales se realiza. A tal efecto la mancomunidad deberd comunicar a la Consejeria com-
petente en materia de administracion local, con caracter previo a la ratificacion por los
Ayuntamientos y entidades locales menores del acuerdo de la incorporacion y separacion
de un municipio, para que efectle, en su caso, alegaciones respecto a la calificacion co-
mo mancomunidad integral.

Si en el plazo de un mes la Consejeria competente en materia de administracion local no
notificase alegaciones u objeciones al respecto, se entendera que no hay obstaculo para
la incorporacién a la mancomunidad y, en consecuencia no afecta a la calificacién como
mancomunidad integral.

En cualquier caso, la incorporacion a una mancomunidad integral supondra dejar de per-
tenecer a cualquier otra mancomunidad integral a la que estuviera incorporado el muni-
cipio o la entidad local menor con anterioridad.

La incorporacion a una mancomunidad exigira la previa liquidacion y el cumplimiento to-
tal de los compromisos asumidos por el municipio o la entidad local menor respecto de
cualquier otra a la que ya estuvieran asociados para la prestacion del servicio o los servi-
cios de que se trate o, en otro caso, haber obtenido autorizacion expresa en tal sentido
del maximo 6rgano de gobierno de la mancomunidad a la que se perteneciese.

Articulo 29. Separacion voluntaria.

1.

Los municipios y entidades locales menores podran separarse en cualquier momento de
la mancomunidad, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos:

a) Acuerdo del Pleno municipal o Junta Vecinal ratificado por el Pleno del municipio ma-
triz, siempre adoptado con el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros
de cada o6rgano.
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b) Hallarse al corriente en el pago de sus aportaciones a la mancomunidad.

¢) Que haya transcurrido, en su caso, un periodo minimo de un afio de pertenencia a la
mancomunidad.

d) Abono de todos los gastos que se originen con motivo de la separacion, asi como la
parte del pasivo contraido por la mancomunidad a su cargo. Igualmente, podra obli-
garse al municipio que se separe a presentar un aval por el total de obligaciones labo-
rales y contractuales asumidas durante su permanencia, de cara a garantizar la posi-
ble liquidacion futura.

e) Que se notifique el acuerdo de separacion a la mancomunidad con al menos seis me-
ses de antelacion.

Cumplidos los requisitos anteriores, la mancomunidad aceptara la separacion del munici-
pio o entidad local menor interesado mediante acuerdo de su Asamblea, al que se dara
publicidad a través del «Diario Oficial de Extremadura» y serd objeto de inscripcion en el
Registro de Entidades Locales estatal y autonémico.

Articulo 30. Separacion obligatoria.

1.

La mancomunidad podra acordar la separacion obligatoria de los municipios y entidades
locales menores que hayan incumplido grave y reiteradamente las obligaciones estableci-
das en la normativa vigente o en los estatutos para con ella.

El procedimiento de separacidn se iniciara de oficio por la mancomunidad mediante acuer-
do por mayoria absoluta de su Asamblea.

Acordada la iniciacion del procedimiento de separacion, se concedera al municipio o enti-
dad local menor el plazo de audiencia por un mes.

Vistas las alegaciones presentadas por el municipio o entidad local menor, la Asamblea de
la mancomunidad podra acordar la separacion obligatoria mediante acuerdo favorable de
la mayoria absoluta de sus miembros legales.

La mancomunidad dara publicidad al acuerdo de separacidn obligatoria del municipio o en-
tidad local menor mediante su publicacion en el «Diario Oficial de Extremadura» y proce-
dera a su inscripcion en el Registro de Entidades Locales estatal y autonémico.

Articulo 31. Efectos de la separacion.

1.

La separacion de uno o varios municipios o entidades locales menores no obligara a prac-
ticar la liquidacion de la mancomunidad, pudiendo quedar dicho tramite en suspenso has-
ta el dia de su disolucion, fecha en la que aquellos municipios y entidades locales meno-
res separados entraran a participar en la parte proporcional que les corresponda en la
liquidacion de su patrimonio.

No obstante lo anterior, a la vista de las circunstancias concurrentes apreciadas por la
mancomunidad y debidamente justificadas, se podra anticipar total o parcialmente el pa-
go de su participacion a los municipios y entidades locales menores separados, adjudi-
candose aquellos elementos o instalaciones establecidos para el servicio exclusivo de los
mismos.
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CAPITULO VI

RELACIONES INTERADMINISTRATIVAS

Articulo 32. Convenios de cooperacion.

1.

Las mancomunidades podran celebrar convenios de cooperacion con la Unidn Europea, con
la Administracion General del Estado, la Comunidad Autonoma de Extremadura, con las
Diputaciones Provinciales de Badajoz y Caceres, con otras mancomunidades, con otras Ad-
ministraciones PUblicas y con municipios y entidades locales menores no pertenecientes a
ellas, para la mas eficaz gestion y prestacion de servicios de su competencia.

A través de los convenios de cooperacion, las partes podran coordinar sus politicas de fo-
mento dirigidas a un mismo sector o poblacién, ejecutar puntualmente obras o servicios
de la competencia de una de las partes, compartir las sedes, locales o edificios que sean
precisos para el desarrollo de competencias concurrentes o propias, ceder y aceptar la ce-
sién de uso de bienes patrimoniales, desarrollar actividades de caracter prestacional y
adoptar las medidas oportunas para alcanzar cualquier otra finalidad competencia de las
partes.

Los acuerdos y convenios entre mancomunidades integrales no podran utilizarse para la
prestacion de la mayoria de los servicios que cada mancomunidad haya asumido, ni afec-
tar a su respectiva autonomia.

Articulo 33. Formalizacion de los convenios de cooperacion.

1.

2.

1.

Los instrumentos de formalizacion de los convenios de cooperacion deberan incluir, al me-
nos, las siguientes menciones:

a) Las entidades que suscriben el convenio.
b) La competencia que ejerce cada Administracion.
c) El objeto del convenio, asi como los derechos y obligaciones de cada una de las partes.

d) Los medios financieros, asi como personales y patrimoniales, en su caso, adscritos a
su cumplimiento.

e) El plazo de vigencia, sin perjuicio de que las partes puedan acordar su prorroga.
f) Las causas de extincion del convenio.

g) Los mecanismos de resolucion de las controversias que en su aplicacion y cumplimiento
pudieran surgir.

Ademas de lo anterior, cada convenio deberd ir acompafnado de una memoria donde cons-
ten los antecedentes, razones de oportunidad y objetivos perseguidos con su formalizacion.

Articulo 34. Deber de informacion de las mancomunidades integrales.

Las mancomunidades remitiran a la Consejeria competente en materia de administracion
local copia 0, en su caso, extracto comprensivo de sus actos y acuerdos en el plazo de
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2.

diez dias a contar desde su adopcion. Los Presidentes y de forma inmediata quienes rea-
licen funciones de Secretaria seran responsables de este deber.

Asimismo, la Consejeria competente en materia de administracion local podra solicitar la
ampliacién sobre la informacion de la actividad local previamente recibida, con el fin de
comprobar la efectividad en su aplicacion de la legislacion vigente pudiendo solicitar in-
cluso la exhibicién de expedientes y la emision de informes. Dicha informacion comple-
mentaria debera ser remitida por la mancomunidad en el plazo maximo de veinte dias
habiles.

CAPITULO VII

MODIFICACION DE ESTATUTOS

Articulo 35. Régimen de modificacion.

Tras su aprobacion inicial, el estatuto de la mancomunidad podra ser objeto de modificacion
por la asamblea con las previsiones contenidas en ellos y con respeto a las reglas previstas
en este capitulo.

Articulo 36. Procedimiento de modificacién.

1.

La modificacion de los Estatutos se sujetara al siguiente procedimiento:

a) Iniciacion por acuerdo del drgano plenario de la mancomunidad, por si o instancia de
la mayoria absoluta de los municipios y entidades locales menores mancomunados.

b) Informacidn publica por plazo de un mes, mediante publicacién en el «Diario Oficial de
Extremadura» y en las paginas web de la mancomunidad y de cada uno de los muni-
cipios que la integran.

c) Durante el plazo referido, y antes de la aprobacion definitiva, se solicitara por la man-
comunidad informes a la Diputacién Provincial o Diputaciones Provinciales interesadas
y a la Consejeria con competencias en materia de régimen local, junto a la certifica-
cion del tramite efectuado y el contenido de la modificacion a introducir en los estatu-
tos. Ambos informes deberan emitirse en el plazo de un mes desde su requerimiento,
transcurrido el cual podran entenderse efectuados dichos tramites en sentido positivo.

d) Concluido el periodo de informacion publica e informe de la modificacion, la Asamblea
de la mancomunidad procedera a analizar las objeciones planteadas y decidira defini-
tivamente el contenido de la modificacion que propone.

e) Aprobacion por el Pleno de los Ayuntamientos de cada uno de los municipios con el vo-
to favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros.

Si alguno de los miembros de la mancomunidad fuera una entidad local menor, la apro-
bacion de la modificacion exigira, ademas del acuerdo de la mayoria absoluta de los
miembros de la Junta Vecinal, la ratificacion del Pleno del municipio matriz al que per-
tenezca, siempre por idéntica mayoria.

f) Publicacion en el «Diario Oficial de Extremadura» y en las paginas web de la manco-
munidad y de cada uno de los municipios que la integraban.
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g) Inscripcion en el Registro de Entidades Locales, estatal y autondmico, asi como en
cualquier otro en que proceda por la naturaleza de las previsiones contenidas en los
estatutos.

Cuando la modificacion consista en la mera adhesion o separacion de uno o varios muni-
cipios o entidades locales menores o en la ampliacion o reduccién de sus fines, sera sufi-
ciente para llevar a cabo la modificacidn el acuerdo por mayoria absoluta del érgano ple-
nario de la mancomunidad y la ulterior ratificacion por los Plenos de los Ayuntamientos de
las entidades locales mancomunados, que, de igual forma, deberan aprobarla por mayo-
ria absoluta, debiendo publicarse la modificacion e inscribirse en la forma prevista en el
numero anterior.

CAPITULO VIII. DISOLUCION DE MANCOMUNIDADES

Articulo 37.

La Mancomunidad se disolvera por alguna de las siguientes razones:

a)

b)

C)

Por desaparicion del fin para la que fue creada.

Cuando asi lo acuerde la Asamblea de la Mancomunidad y los Ayuntamientos mancomu-
nados, con el voto favorable de la mayoria absoluta legal de sus miembros.

Por llevarse a cabo la prestacion de los servicios objeto de la misma por el Estado, Co-
munidad Auténoma, Diputacion Provincial, por absorcidén de las competencias municipa-
les respectivas.

Articulo 38. Procedimiento de disolucion.

Cuando concurra alguna de las causas de disolucion, deberad iniciarse de oficio el procedi-
miento de disolucidon por la mancomunidad o a instancia de cualquiera de sus miembros.

La disolucion debera acordarse por la Asamblea de la mancomunidad con el voto favora-
ble de la mayoria absoluta de sus miembros cuando se trate de una disolucidn voluntaria,
bastando el acuerdo por mayoria simple en aquellos casos en que concurra alguna de las
causas de disolucidn previstas en sus estatutos.

Adoptado el acuerdo por la Asamblea de la mancomunidad, éste sera remitido debida-
mente diligenciado a la Diputacién Provincial o Diputaciones Provinciales afectadas y a la
Consejeria de la Junta de Extremadura competente en materia de administracion local pa-
ra que emitan un informe sobre la procedencia de la disolucién.

Emitidos los informes preceptivos o transcurrido un mes desde su solicitud sin su emision,
la disolucion debera ser ratificada por los Plenos y Juntas Vecinales de los municipios y
entidades locales menores mancomunados vy, en su caso, de los municipios matrices a los
que estén éstas Ultimas adscritas, adoptado en todos los casos por mayoria absoluta del
numero legal de sus miembros, acuerdos que supondran el inicio del procedimiento de li-
quidacion y distribucion de su patrimonio.

Una vez acordada la disolucion, la mancomunidad mantendra su personalidad juridica en
tanto no sean adoptados los acuerdos de liquidacion y distribucion de su patrimonio por
los 6rganos competentes.
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Articulo 39. Publicidad del acuerdo de disolucion.

Acordada la disolucién por la Asamblea de la mancomunidad y ratificada por los municipios y
entidades locales menores integrantes, el acuerdo de disolucion se comunicara a la Junta de
Extremadura y al Registro de entidades locales, estatal y autondmico, y se publicara en el
«Diario Oficial de Extremadura» y en las paginas web de la Mancomunidad y de cada uno de
los municipios que la integraban.

Disposicion adicional. Unica.

Los Registros de las diversas Entidades Locales mancomunadas tendran la consideracion de
Registros delegados del de la Mancomunidad a todos los efectos, de entrada, salida y pre-
sentacion de documentos.

Disposicion final.

En lo no previsto por los presentes Estatutos, resultard de aplicacion lo establecido en la Le-
gislacion estatal y/o autondmica para las entidades locales.

Arroyo de la Luz, a 12 de mayo de 2014. El Presidente, ALFREDO AGUILERA ALCANTARA.

CAJA RURAL DE ALMENDRALEJO

ANUNCIO de 27 de octubre de 2014 sobre convocatoria de Asamblea
General Ordinaria. (2014084085)

El Consejo Rector de Caja Rural de Almendralejo, “Cajalmendralejo”, en cumplimiento del
acuerdo adoptado en sesion celebrada el dia 23 de octubre de 2014, de conformidad con los
Estatutos Sociales vigentes, convoca a los Sefiores Socios a la Asamblea General que, con ca-
racter de Ordinaria, se celebrarad en el Saldon de Actos de esta Caja, sito en Plaza San Anto-
nio, sin numero, de esta localidad, el dia 20 de diciembre de 2014, a las 11:00 horas en pri-
mera convocatoria y a las 11:30 horas en segunda convocatoria, con arreglo al siguiente

ORDEN DEL DiA
Con caracter previo, confeccion de la lista de asistentes y constitucion valida de la Asamblea.
Punto 1.9 Saluda del Sr. Presidente.

Punto 2.0 Propuesta del Consejo Rector y aprobacion, en su caso, de las directrices basicas
del plan de actuacion de la entidad y las lineas generales de los presupuestos pa-
ra el ejercicio siguiente.

Punto 3.0 Eleccion para la renovacion estatutaria por vencimiento del mandato de seis
miembros titulares y suplentes del Consejo Rector.
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