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RESOLUCION de 29 de enero de 2014, de la Direccién Gerencia, por la que
se aprueba la relacion de puestos de trabajo de personal directivo de las
Areas de Salud del Organismo Auténomo. (2014060253)

Por Decreto 189/2004, de 14 de diciembre, se reguld la estructura organica del Servicio
Extremefio de Salud en las Areas de Salud de la Comunidad Auténoma de Extremadura, sus-
tituyendo a las estructuras de gestion del extinto Insalud.

Asimismo, el apartado segundo del articulo 16 del referido decreto dispone que los instru-
mentos de ordenacion del personal del Servicio Extremefio de Salud estableceran, para cada
Area de Salud, tanto el nimero como las caracteristicas de los puestos de trabajo de los ti-
tulares de estos drganos, atendiendo a criterios tales como caracteristicas demograficas, la
estructura de servicios y la cartera de servicios de las distintas Areas.

La primera relacion de puestos de trabajo de personal directivo de las Areas de Salud se apro-
bo por Resolucidn de esta Direccién Gerencia de 7 de abril de 2005, relacion que fue objeto
de modificaciones puntuales hasta que por Resolucion de 12 de marzo de 2008 se aprobd una
nueva relacion de puestos y que también ha sido modificada en diversas ocasiones. La rela-
cién de puestos de trabajo de personal directivo de las Areas del Organismo Auténomo con-
tiene, por cada puesto de trabajo, las caracteristicas esenciales y los requisitos indispensa-
bles para su desempefio.

Las acciones de restructuracion de 6rganos directivos que se han venido llevando a efecto en
el conjunto de la Administracion de la Comunidad Autéonoma en respuesta al contexto econo-
mico, a través de medidas globales y especificas de mayor racionalizacion y contencion del
gasto publico, tienen un fiel reflejo en las decisiones que, en la misma linea, se han adopta-
do por el Servicio Extremefio de Salud para reordenar su estructura de puestos directivos
atendiendo a criterios de eficiencia. Destacan entre dichas decisiones la significativa reduc-
cién de puestos directivos a resultas de la atribucion de dos Areas de Salud a los niveles di-
rectivos de Gerencia y de Direccidn, tanto asistencial como de gestion, asi como la reordena-
cion de la estructura retributiva de los puestos directivos que se aborda a través de esta
Resolucion con objeto de, por un lado, racionalizar la misma y, por otro, adecuarla a las limi-
taciones que para el personal directivo del sector publico autonémico contempla la Ley de
Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma.

Por todo ello, con la finalidad de disponer de una relacién de puestos directivos de las Areas
de Salud debidamente actualizada, ademas de incorporar los cambios aludidos con anteriori-
dad, procede la aprobacion de una nueva relacion que sustituya a la aprobada por Resolucion
de la Direccion Gerencia de 12 de marzo de 2008.

En su virtud, esta Direccion Gerencia, en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4,
apartado |) de los Estatutos del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de Salud, aproba-
dos por Decreto 221/2008, de 24 de octubre

RESUELVE:

Primero. Aprobar la relacién de puestos de trabajo de personal directivo de las Areas de Salud
del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de Salud, segln figura en el Anexo.
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Segundo. Queda sin efecto la relacion de puestos de trabajo de personal directivo de las Are-
as de Salud, aprobada por Resolucion de esta Direccidn Gerencia de 12 de marzo de 2008 y

publicada en el Diario Oficial de Extremadura de 31 de marzo de 2008, asi como sus modifi-
caciones posteriores.

Tercero. La presente resolucion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, a 29 de enero de 2014.

El Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud,
JOAQUIN GARCIA GUERRERO
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