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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 3 de febrero de 2014, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Salud y Politica Social,
el Servicio Extremefo de Promocion de la Autonomia y Atencion a la
Dependencia y el Ayuntamiento de Siruela por el que se articula una
subvencion para el mantenimiento de plazas para personas mayores en
situacion de dependencia en centro de dia. (2014060270)

Habiéndose firmado el dia 18 de diciembre de 2013 el Convenio entre la Consejeria de Salud
y Politica Social, el Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la
Dependencia y el Ayuntamiento de Siruela por el que se articula una subvencion para el man-
tenimiento de plazas para personas mayores en situacién de dependencia en centro de dia,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Autdénoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio de Colaboracion que figura
como Anexo de la presente resolucion.

Mérida, a 3 de febrero de 2014.

La Secretaria General,
PD La Jefa de Servicio de Legislacion y Documentacion
(Resolucion de 09/08/2011, DOE n.° 154, de 10 de agosto),
M.@ MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE SALUD Y POLITICA SOCIAL, EL SERVICIO
EXTREMENO DE PROMOCION DE LA AUTONOMIA Y ATENCION A LA DEPENDENCIA
Y EL AYUNTAMIENTO DE SIRUELA POR EL QUE SE ARTICULA UNA SUBVENCION
PARA EL MANTENIMIENTO DE PLAZAS PARA PERSONAS MAYORES EN SITUACION
DE DEPENDENCIA EN CENTRO DE DIA.

En Mérida, a 18 de diciembre de 2013.
REUNIDOS

De una parte, D. Luis Alfonso Hernandez Carrén, que interviene en nombre y representacion
de la Consejeria de Salud y Politica Social, en su condicion de titular de la misma, en virtud
de las funciones atribuidas por los articulos 36 y 53.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Extremadura y los articulos
2.2.b) y 18 del Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del
Servicio Extremefo de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SEPAD), de-
bidamente facultado para este acto por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de
Extremadura en sesidn celebrada el dia 17 de diciembre de 2013.

De otra parte, D.2@ Cristina Herrera Santa Cecilia, que interviene en nombre y representacion
del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SEPAD),
en su calidad de Directora Gerente, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el articu-
lo 5 del Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio
Extremefio de Promocién de la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SEPAD).

Y de otra, D./D.2 Regino Barranquero Delgado que actla en nombre y representacion del
Ayuntamiento de Siruela con CIF P0612500I en el ejercicio de las facultades que tiene atri-
buidas por Acuerdo del Pleno adoptado en sesidon extraordinaria celebrada el dia 04/10/2013.

Reconociéndose las partes capacidad y legitimacion suficiente para celebrar el presente
convenio.

MANIFIESTAN
PRIMERO.

Que la Junta de Extremadura, de acuerdo con lo establecido en el articulo 9.1 apartado 27
del Estatuto de Autonomia de Extremadura, dispone de competencia exclusiva en materia de
accion social; correspondiendo al Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia vy
Atencion a la Dependencia (SEPAD), las competencias de administracion y gestion de servi-
cios, prestaciones y programas sociosanitarios que le encomiende la Administracion de la
Comunidad Auténoma, conforme a los objetivos y principios de la Ley 39/2006, de 14 de di-
ciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencidn a las Personas en situacion de
Dependencia.

Que el Ayuntamiento de Siruela en virtud del articulo 25.2.k de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
reguladora de las Bases del Régimen Local, ejerce competencias, en los términos de la legis-
lacion del Estado y de las Comunidades Autdnomas, en prestacion de los servicios sociales y
de promocion y reinsercion social.
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SEGUNDO.

Que la Ley 5/1987, de 23 de abril, de Servicios Sociales, sefiala que corresponde a la Junta
de Extremadura la planificacion de los servicios sociales existentes en la Comunidad Auto-
noma, asi como la coordinacion con los adscritos a otras areas o administraciones.

TERCERO.

Que la coordinacidn entre la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Siruela para la pres-
tacion de los servicios de atencidén a personas mayores en situacion de dependencia se debe
regir por el principio de cooperacidn y colaboracion, actuando bajo los criterios de eficiencia
y servicio a los ciudadanos; segun establece el articulo 46 de la Ley 1/2002, de 28 de febre-
ro, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Que el presente convenio implica, en ejercicio de la competencia de ambas partes, la deriva-
cién de obligaciones y derechos para las mismas.

CUARTO.

La Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdonoma de Extremadura,
establece en su articulo 22.4,c) que podran concederse de forma directa, sin convocatoria
previa, con caracter excepcional, aquellas subvenciones en que se acrediten razones de inte-
rés publico, social, econdmico o humanitario u otras debidamente justificadas que dificulten
su convocatoria publica; considerando supuestos excepcionales de concesion directa, confor-
me a lo sefialado por el articulo 32.1 b), aquellos en que el perceptor sea una entidad publi-
ca territorial de Extremadura y los fondos presupuestarios sefialen genéricamente una finali-
dad cuya competencia esté atribuida a las Corporaciones Locales y a la Comunidad autonoma.

QUINTO.

Que la Consejeria de Salud y Politica Social, el Servicio Extremefio de Promocion de la Auto-
nomia y Atencién a la Dependencia y el Ayuntamiento de Siruela coinciden en la prestacion
de los servicios de atencion a las personas mayores y en situacion de dependencia, y convie-
nen en la necesidad de desarrollar conjuntamente medidas que satisfagan el interés de las
personas y colectivos a los que atienden. Por ello, actuando con capacidad juridica suficiente
y en ejercicio de las competencias atribuidas por las leyes acuerdan en celebrar el presente
convenio, que se desarrollara de acuerdo a las siguientes:

CLAUSULAS
PRIMERA. OBJETO.

Constituye el objeto del presente convenio instrumentar la subvencidn que concede la Consejeria
de Salud y Politica Social al Ayuntamiento de Siruela para la financiacién de la gestién y man-
tenimiento de 5 plazas de personas mayores en situacion de dependencia en el Centro de Dia,
de titularidad municipal desde el 1 de enero de 2014 hasta el 31 de diciembre de 2016.

SEGUNDA. OBLIGACIONES.

El Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencién a la Dependencia (SEPAD),
cede la capacidad de gestion de acceso de la totalidad de las plazas financiadas con cargo al
presente convenio para su libre disposicion por el Ayuntamiento.
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La Consejeria de Salud y Politica Social aportara la cantidad expresada en la Clausula Tercera
del Convenio, sin que asuma ningun tipo de responsabilidad respecto a la gestion, contrata-
ciones o demas compromisos que la Entidad Local pueda adquirir en la gestion de las plazas.

El Ayuntamiento estara obligado a cumplir durante toda la vigencia del presente convenio las con-
diciones y requisitos exigidos por la normativa vigente en materia de autorizacion de centros.

El Decreto 222/2008 por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio de Promocion
de la Autonomia y Atencion a la Dependencia (SEPAD), asigna a este Ente Publico, asi como a
la Consejeria competente, las funciones de planificacidon, coordinaciéon y control del cumpli-
miento de la normativa del objeto del presente convenio. En virtud de esas competencias y de
sus necesidades organizativas, el SEPAD, mediante resolucion del titular de la Direccion
Gerencia, podra optar por la no cobertura de algunas de las plazas que pudieran resultar va-
cantes, con un maximo de un 10 % para cada uno de los afos, sobre la totalidad de las pla-
zas reflejadas en la cldusula primera. En dicha resolucion se hara constar la disminucién del
numero de plazas llevada a cabo asi como la disminucion del importe de la subvencidn.

TERCERA. CUANTIA.

La Consejeria de Salud y Politica Social contribuird a la financiaciéon de las plazas sefialadas
aportando, para el servicio de Centro de dia una cuantia individualizada de seis mil cien eu-
ros (6.100,00 euros por usuario y afio completo), lo que supone un importe total de 91.500
euros, (22014-2016) con cargo a las siguientes Aplicaciones Presupuestarias de los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para los afios 2014, 2015
y 2016:

ANUALIDAD APLICACION PRESUPUESTARIA  PROYECTO DE GASTO IMPORTE
2014 15.04.232A.460.00 2013.15.004.0001.00 30.500
2015 15.04.232A.460.00 2013.15.004.0001.00 30.500
2016 15.04.232A.460.00 2013.15.004.0001.00 30.500

TOTAL CONVENIO 91.500

La aportacion econdémica de la Junta de Extremadura estara sometida a la condicion suspensi-
va de existencia de crédito adecuado y suficiente en los Presupuestos Generales de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura para las anualidades firmadas en el presente convenio.

Los importes a liquidar cada anualidad se adecuaran al nUmero de plazas realmente conve-
niadas y seran proporcionales al nimero de dias efectivamente ocupados por los usuarios.

CUARTA. FORMA DE PAGO Y JUSTIFICACION.

La aportacion econdmica de la Junta de Extremadura, serd abonada en los términos que se
citan a continuacion:

APORTACION CORRESPONDIENTE A LA ANUALIDAD 2014:

— Un 50 % de la cantidad total, sefialada en la cldusula tercera para esta anualidad, se efec-
tuara tras la entrada en vigor del presente convenio, previo cumplimiento de lo dispues-
to en la clausula Undécima.
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— Un 25 % de la cantidad total sefialada en la clausula tercera para esta anualidad, una vez
acreditados gastos y pagos realizados por importe igual o superior al 50 % de la cuantia
que para esta anualidad se establece en la citada clausula.

— El 25 % restante o el importe restante que corresponda liquidar para esta anualidad, de
conformidad con lo establecido en las clausulas segunda y tercera, una vez acreditados
gastos y pagos realizados por importe igual o superior al 75 % de la cuantia que para es-
ta anualidad se establece en la clausula tercera del presente convenio.

APORTACION CORRESPONDIENTE A LA ANUALIDAD 2015:

— Un 25 % de la cantidad total sefialada en la clausula tercera para esta anualidad, una vez
acreditados gastos y pagos realizados por importe igual o superior al 100 % de la cuan-
tia que para la anualidad de 2014 se establece en la citada cldusula o de la cuantia que
resulte de la liquidacion correspondiente de conformidad con lo dispuesto en las clausu-
las segunda y tercera.

— Un 25 % de la cantidad total sefialada en la cladusula tercera para esta anualidad una vez
acreditados gastos y pagos realizados por importe igual o superior al 25 % de la cuantia
que se establece para esta anualidad en la citada clausula.

— Un 25 % de la cantidad total sefialada en la cladusula tercera para esta anualidad una vez
acreditados gastos y pagos realizados por importe igual o superior al 50 % de la cuantia
que se establece para esta anualidad en la citada clausula.

— El 25 % restante o el importe restante que corresponda liquidar para esta anualidad, de
conformidad con lo establecido en las cldusulas segunda y tercera, una vez acreditados
gastos y pagos realizados por importe igual o superior al 75 % de la cuantia que para es-
ta anualidad se establece en la clausula tercera del presente convenio.

APORTACION CORRESPONDIENTE A LA ANUALIDAD 2016:

— Un 25 % de la cantidad total sefialada en la clausula tercera para esta anualidad, una vez
acreditados gastos y pagos realizados por importe igual o superior al 100 % de la cuan-
tia que para la anualidad de 2015 se establece en la citada clausula o de la cuantia que
resulte de la liquidacion correspondiente de conformidad con lo dispuesto en las clausu-
las segunda vy tercera.

— Un 25 % de la cantidad total sefialada en la cladusula tercera para esta anualidad una vez
acreditados gastos y pagos realizados por importe igual o superior al 25 % de la cuantia
que se establece para esta anualidad en la citada clausula.

— Un 25 % de la cantidad total sefialada en la clausula tercera para esta anualidad una vez
acreditados gastos y pagos realizados por importe igual o superior al 50 % de la cuantia
que se establece para esta anualidad en la citada clausula.

— EI 25 % restante o el importe restante que corresponda liquidar para esta anualidad de
conformidad con lo establecido en las clausulas segunda y tercera, una vez acreditados
gastos y pagos realizados por importe igual o superior al 75 % de la cuantia que para es-
ta anualidad se establece en la clausula tercera del presente convenio.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, al
tener la subvencidn varias anualidades, las cantidades anticipadas o a cuenta subsiguientes
a la primera anualidad, estaran supeditadas a la justificacion previa de la anualidad anterior,
previa liquidacion de conformidad con lo previsto en la clausula tercera.

Asi mismo, conforme a lo dispuesto en el apartado a) del citado articulo, el Ayuntamiento es-
td exento de presentar garantias.

La acreditacion de gastos y pagos realizados a que se refieren lo parrafos anteriores, se efec-
tuara mediante certificaciones expedidas por el Secretario-Interventor del Ayuntamiento con
el V.0 B.9 del Alcalde.

El Ayuntamiento gestor conservara las facturas originales acreditativas de los gastos y pagos
realizados a disposicion de la Consejeria de Salud y Politica Social y de la Intervencion General
de la Junta de Extremadura.

En el plazo de quince dias desde la recepcion de los anteriores fondos, el Ayuntamiento de-
berd remitir a la Consejeria de Salud y Politica Social Certificado expedido por el Secretario-
Interventor acreditativo de haber incluido en su contabilidad el ingreso de su importe con des-
tino a la finalidad para la que ha sido concedida.

Las justificaciones deberan aportarse a la Consejeria de Salud y Politica Social con antelacion
suficiente para que se efectlen los abonos dentro del ejercicio econdmico en curso, debien-
do presentarse los justificantes y resto de documentacion para el abono del ultimo 25 % de
la subvencién a conceder antes del 30 de noviembre de cada una de las anualidades por las
que se firma el presente convenio.

Asimismo, el Ayuntamiento gestor presentara en la citada Direccion Gerencia, antes del 31
de marzo siguiente a aquel al que venga referido cada una de las anualidades por las que se
firma el presente convenio, certificacion anual expedida por el Secretario-Interventor de la
Entidad de la totalidad de los gastos y pagos asi como una memoria comprensiva de la ges-
tion y funcionamiento del Centro durante la anualidad correspondiente.

El importe de las subvencion en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente o en
concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la ac-
tividad subvencionada, por lo que si tras el examen de la justificacién anual se desprende que
la totalidad de los ingresos obtenidos para la financiacién de la actividad subvencionada su-
pera la totalidad de los gastos y pagos, la Consejeria de Salud y Politica Social procedera a
exigir el reintegro que corresponda de conformidad con lo dispuesto en la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

QUINTA. VIGENCIA.

El presente Convenio entrara en vigor el 1 de enero de 2014, extendiendo su vigencia hasta
el 31 de diciembre de 2016; sin perjuicio de que la tramitacion anticipada del gasto permita
la suscripcion en fecha anterior al inicio de su vigencia.

SEXTA. COBERTURA DE PLAZAS.

La cobertura de las plazas objeto del presente Convenio, financiadas por la Consejeria de Salud
y Politica Social en el Centro se regira por lo establecido en la Ley 39/2006, de 14 de di-



i DOE o
Miércoles, 19 de febrero de 2014 4774

ciembre, y el Decreto 88/1996, de 4 de junio, por el que se regula el régimen de acceso a los
Centros Residenciales de la Consejeria de Bienestar Social para personas mayores, o en la
normativa aplicable que pudiera resultar de aplicacion durante la vigencia del presente
Convenio sobre ingreso en centros de personas mayores o en situacion de dependencia.

Siempre que se produzca una baja el Ayuntamiento debera notificarlo en el plazo de las se-
tenta y dos horas siguientes a la Direccién Gerencia del SEPAD.

SEPTIMA. REGIMEN APLICABLE.

El régimen juridico aplicable a los usuarios sera el mismo que el establecido por la normati-
va vigente en cada momento para los usuarios de los centros de gestion directa adscritos al
SEPAD.

OCTAVA. LIQUIDACION DE ESTANCIAS.

Los usuarios abonaran el precio publico correspondiente a los usuarios de los Centros de ges-
tion directa del SEPAD, o en su caso, la cuantia que resulte de aplicacion de acuerdo con la
normativa vigente en cada momento.

NOVENA. OTRAS OBLIGACIONES.

1. Ala firma del presente Convenio, el Ayuntamiento gestor enviara a la Direccion Gerencia
del SEPAD y a la Gerencia Territorial correspondiente del SEPAD, firmada por el Secretario
y el Trabajador Social del Ayuntamiento, relacién de personas mayores y en situacion de
dependencia que tengan la condicion de usuarios de las plazas, con indicacidn del precio
publico que abonan los usuarios. Actualizandose dicha relacion con caracter trimestral, asi
como las altas y bajas producidas.

Las personas que accedan a las plazas de centro de dia para personas en situacion de de-
pendencia de libre designacion por parte del Ayuntamiento deberan contar con la debida
resolucion de reconocimiento de su situacion de dependencia. En estos casos, la relacion
trimestral debera incluir, respecto de cada uno de estos usuarios:

— Su capacidad econdmica.
— La cifra del precio publico a abonar por el usuario (€/mes).
— El precio de referencia de la plaza (€/mes).

Esta relacion debera venir acompariada de cada una de las resoluciones de concesion de
plaza por parte del Ayuntamiento.

2. La contratacion del personal necesario para el buen funcionamiento del Centro se realiza-
ra por el Ayuntamiento, quién asumira todas las obligaciones derivadas de las mismas,
sin que en ningun caso supongan relacion laboral alguna entre el personal contratado y
la Junta de Extremadura.

3. El Ayuntamiento podra contratar total o parcialmente con terceros la gestion del Centro,
debiendo celebrarse dicho contrato por escrito y de conformidad con la normativa que re-
sulte de aplicacion, debiendo contar previamente con la autorizacion de la Direccion
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Gerencia del SEPAD. En este caso debera acreditarse por la Entidad Local el cumplimien-
to de la normativa aplicable en materia de contratacion administrativa, no pudiendo con-
certar la realizacion de la actividad con las personas o entidades a las que se refiere el ar-
ticulo 33 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

4. El Ayuntamiento debera acreditar con anterioridad a la firma del Convenio que se halla al
corriente en las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 12.2 e) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo; esta circunstancia
podra sustituirse por una declaracion responsable de conformidad con el articulo 12.8 de
la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Asi mismo, antes de la firma del convenio, el Ayuntamiento debera acreditar, mediante
certificacion, la circunstancia de no estar incurso en las prohibiciones establecidas en el
articulo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, para obtener la condicion de beneficia-
rio de ayudas publicas. Esta justificacion se realizara de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 12.7 de la citada Ley 6/2011, pudiendo sustituirse por una declaracion res-
ponsable.

Igualmente, con caracter previo a cada uno de los pagos, deberd acreditar que se en-
cuentra al corriente en las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, asi co-
mo con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura. La suscripcion del pre-
sente convenio conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar los certificados o
informacion a emitir por la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la
Agencia Estatal de la Administracién Tributaria y la Tesoreria General de la Seguridad
Social. No obstante, el Ayuntamiento podra denegar expresamente el consentimiento, de-
biendo presentar entonces las certificaciones correspondientes.

DECIMA. SUPERVISION.

La Consejeria de Salud y Politica Social podra llevar a cabo las actuaciones que considere per-
tinentes para verificar el efectivo cumplimiento de la subvencion que se articula con el pre-
sente convenio; de conformidad con lo establecido en el Decreto 136/1991, de 17 de diciem-
bre, por el que se regula la funcion asesora supervisora de la Junta de Extremadura en materia
de Servicios Sociales y demas normativa vigente; debiendo el Ayuntamiento gestor facilitar
las actuaciones necesarias para dar cumplimiento a lo establecido en la misma.

UNDECIMA. PUBLICIDAD.

El Ayuntamiento debera instalar, en sitio visible al publico, una placa o cartel informativo que
cumpla con los requisitos establecidos en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas
adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura.

DUODECIMA. RESOLUCION Y REINTEGRO DE LA SUBVENCION

El incumplimiento de cualquiera de las cldusulas y condiciones contenidas en el presente con-
venio dara lugar a la rescision del mismo, y en su caso del reintegro y /o pérdida de derecho
al cobro de las cantidades correspondientes en la forma establecida en la Ley 6/2011, de 23
de marzo.
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Cuando el cumplimiento por el Ayuntamiento se aproxime de modo significativo al cumpli-
miento total y se acredite por éste una actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccion
de sus compromisos, la cantidad a reintegrar vendra determinada de acuerdo con el princi-
pio de proporcionalidad. Se considerara que el cumplimiento por el beneficiario se aproxima
significativamente al cumplimiento total, cuando se haya acreditado, en los términos exigidos
en el presente convenio, al menos un 60 % de la realizacion de la actividad subvencionada.
En estos casos procedera la pérdida del derecho a la subvencidn en cuanto a la parte no eje-
cutada o en su caso al reintegro parcial.

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente Convenio, las partes lo firman por
triplicado en el lugar y fecha arriba indicados.

EL CONSEJERO DE SALUD Y POLITICA SOCIAL, LA DIRECTORA GERENTE DEL SEPAD,

Luis Alfonso Hernandez Carrdn Cristina Herrera Santa Cecilia

EL ALCALDE DEL AYTO. DE SIRUELA,

Regino Barranquero Delgado
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