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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 10 de febrero de 2014, de la Direccién Gerencia, por la que
se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal
funcionario de las escalas facultativas y técnicas sanitarias integrados en el
Organismo Auténomo. (2014060402)

La Disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracion del personal funcionario y laboral que presta
servicios en el Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatutario de los
Servicios de Salud, dispone que una vez finalizado el proceso de integracion en el régimen de
personal estatutario, el Servicio Extremerio de Salud elaborard las relaciones de puestos de
trabajo “a amortizar” del personal funcionario y laboral que no haya optado por la integracion
en el régimen de personal estatutario.

Mediante Resolucion de 26 de noviembre de 2007, de la Direccion Gerencia del Servicio
Extremefio de Salud, se aprueba la relacién de puestos de trabajo de personal funcionario de
las escalas facultativas y técnicas sanitarias integrados en el Organismo Auténomo, Servicio
Extremefio de Salud.

Asimismo en dicha Disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, se dispone que los
puestos de trabajo de la referida relacion que figuran con la clave PAR, cuyos titulares se des-
vinculen definitivamente de ellos, quedaran automaticamente transformados en plazas basi-
cas de personal estatutario de la categoria correspondiente.

Como quiera que con fecha 26 de febrero de 2014, se producira la baja definitiva en un pues-
to de trabajo identificado como “Pendiente de Amortizar y Reestructurar” (PAR) en el Anexo
I de la citada Relacién de Puestos de Trabajo, procede, con el objeto de garantizar la conti-
nuidad del servicio en la nueva plaza basica de personal estatutario en la cual se transforma,
amortizar el mismo con efectos del dia siguiente al del cese definitivo de su titular.

Es de aplicacion el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen criterios a se-
guir para la elaboracion y aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta de
Extremadura, en cuanto a lo que se refiere al contenido de las mismas.

En su virtud, esta Direccidn Gerencia en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4,
apartado |), de los Estatutos del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de Salud, apro-
bados por el Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.¢ 210, de 30 de octubre).
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RESUELVE:

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de las escalas fa-
cultativas y técnicas sanitarias integrados en el Organismo Autdnomo, Servicio Extremefio de
Salud, amortizando el puesto de trabajo que figura en el Anexo a la presente resolucion.

Segundo. La presente resolucion producira efectos el dia 27 de febrero de 2014.
Mérida, a 10 de febrero de 2014.

El Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud,
JOAQUIN GARCIA GUERRERO
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