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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 3 de agosto de 2015, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Encomienda de Gestidn entre el Instituto de
la Mujer de Extremadura (IMEX) y el Ayuntamiento de Valverde de Leganés
por el que se establece el marco de actuacion conjunta en la gestién de las
ayudas destinadas a incrementar los niveles basicos de bienestar de las
mujeres mayores en el ambito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura
reguladas por el Decreto 74/2015, de 21 de abril. (2015061821)

Habiéndose firmado el dia 14 de mayo de 2015, el Convenio de Encomienda de Gestion en-
tre el Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX) y el Ayuntamiento de Valverde de Lega-
nés por el que se establece el marco de actuacidon conjunta en la gestidn de las ayudas des-
tinadas a incrementar los niveles basicos de bienestar de las mujeres mayores en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Extremadura reguladas por el Decreto 74/2015, de 21 de abril,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8.9 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Autdénoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, a 3 de agosto de 2015.

La Secretaria General,
M.a2 ASCENSION MURILLO MURILLO
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CONVENIO DE ENCOMIENDA DE GESTION ENTRE EL INSTITUTO DE LA MUJER DE
EXTREMADURA (IMEX) Y EL AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DE LEGANES POR EL
QUE SE ESTABLECE EL MARCO DE ACTUACION CONJUNTA EN LA GESTION DE LAS
AYUDAS DESTINADAS A INCREMENTAR LOS NIVELES BASICOS DE BIENESTAR DE LAS
MUJERES MAYORES EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
REGULADAS POR EL DECRETO 74/2015, DE 21 DE ABRIL

En Mérida, a 14 de mayo de 2015.

De una parte, Dofia M.2 José Ordofiez Carbajal que interviene en nombre del Instituto de la
Mujer de Extremadura, con CIF Q-0600412A, en calidad de Directora General del mismo, car-
go para el que fue nombrada por Decreto 200/2011, de 29 de julio, y en virtud de las facul-
tades que tiene atribuidas por el articulo 8.2 k. del anejo al Decreto 184/2001, de 5 de di-
ciembre, por el que se aprueban los Estatutos del Instituto de la Mujer de Extremadura.

Y de otra, Don Baldomero Jimeno Torres, que interviene en nombre y representacion del Ayun-
tamiento de Valverde de Leganés, con CIF P0614300B, en su condicidén de Presidente/a, de-
bidamente facultado para este acto por Pleno

MANIFIESTAN:

PRIMERO. Que el Instituto de la Mujer de Extremadura, (en adelante IMEX), fue creado por
la Ley 11/2011, de 10 de octubre (DOE num. 129, de 8 de noviembre), como organismo au-
ténomo de caracter administrativo, dotado de personalidad juridica propia, con autonomia
econdémica y administrativa para la realizacion de sus fines, siendo su objetivo ultimo la eli-
minacion de cualquier forma de discriminacion de las mujeres extremefias y la remocion de
obstaculos que impidan su plenitud de hecho y de derecho.

SEGUNDO: Que el IMEX tiene encomendado en el dambito de las competencias de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, entre otras, la planificacion y ejecucidon del conjunto de me-
didas dirigidas a eliminar las trabas que impidan o dificulten la igualdad real y efectiva entre
los sexos y en especial desarrollar el Plan para la Igualdad de las Mujeres de Extremadura.

Realizado un diagndstico de situacion de las mujeres mayores en nuestra region, se pone de
manifiesto que pertenecen a una generacion de mujeres que vivieron en una Extremadura ru-
ral, en la que tenian pocas posibilidades de formacion y en donde la mayoria no pudieron co-
tizar el tiempo suficiente para ser beneficiarias de una pension de jubilacion.

Conscientes del papel que histéricamente ha ostentado la mujer extremefa y con el objeto
de paliar los obstaculos tanto sociales como econdmicos con los que esta generacion de mu-
jeres se ha encontrado a lo largo de su vida, se ha aprobado el Decreto 74/2015, de 21 de
abril, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a incre-
mentar los niveles basicos de bienestar de las mujeres mayores en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura y se aprueba la primera convocatoria de estas subvenciones.

Asimismo, con el fin de facilitar a las interesadas la solicitud de esta ayuda y agilizar la tra-
mitacion de estos expedientes consiguiendo una pronta resolucion de los mismos, se enco-
mienda mediante este Convenio la tramitacion de estas solicitudes al Ayuntamiento de Val-
verde de Leganés.
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TERCERO. Que el articulo 10 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local, determina que la Administracion local y las demas Administraciones publicas
ajustaran sus relaciones reciprocas a los deberes de informacion mutua, colaboracién, coor-
dinacion y respeto a los ambitos competenciales respectivos.

Asimismo, procedera la coordinacion de las competencias de las entidades locales entre si vy,
especialmente, con las de las restantes Administraciones publicas, cuando las actividades o
los servicios locales trasciendan el interés propio de las correspondientes Entidades, incidan
o condicionen relevantemente los de dichas Administraciones o sean concurrentes o comple-
mentarios de los de éstas.

ESTIPULACIONES:
PRIMERA. Objeto y ambito de actuacion.

El presente Convenio de Encomienda de Gestion tiene por objeto formalizar, al amparo del ar-
ticulo 15.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y del articulo 75 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, la encomienda de gestion entre el Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX) y el Ayun-
tamiento de Valverde de Leganés, para el ejercicio de las funciones de tramitacion de las so-
licitudes de los expedientes administrativos para la concesion de subvenciones destinadas a
incrementar los niveles basicos de bienestar de las mujeres mayores, asi como de informa-
cion del estado y vicisitudes del procedimiento a las solicitantes, que seran asistidas por em-
pleados/as publicos/as designados/as por la entidad local.

En este sentido, el Decreto 74/2015, de 21 de abril, por el que se establecen las bases regu-
ladoras de estas subvenciones establece que las solicitudes podran ser cumplimentadas, en-
tre otras formas, a través del personal propio perteneciente a las Entidades Locales que fir-
men convenio de encomienda de gestion con el IMEX, habilitados para la gestion de la
aplicacion informatica a los efectos de la tramitacion de estos procedimientos.

El empleado/a publico/a designado/a velara por la correcta cumplimentacion de la solicitud y
su subsanacion en su caso, cotejara la documentacion aportada, asistira a la interesada en la
obtencion del resto de documentacidén necesaria y la incorporara a la aplicacion informatica
habilitada por el IMEX, y sin perjuicio de la titularidad de la competencia para la resolucion
del procedimiento que corresponde al IMEX.

SEGUNDA. Actuaciones de Ayuntamiento.

La encomienda de gestion comprendera las siguientes actuaciones en la tramitacion de los
expedientes de estas subvenciones a gestionar por el Ayuntamiento:

1. Designar al empleado/a publico/a designado/a que se encargara de realizar los cometidos
que se especifican en los apartados siguientes y comunicarlo al IMEX, a fin de que por es-
te Instituto se le habilite para el uso de la aplicacion informatica, asignandole las claves
correspondientes.

2. Asistir por medio del empleado/a publico/a designado/a a las mujeres solicitantes en la
cumplimentacion de la solicitud de la ayuda y en su subsanacion en su caso, proceder a
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Su mecanizacion a través de la aplicacidn informatica habilitada por el Instituto de la Mu-
jer de Extremadura en la pagina web https://ciudadano.gobex.es/web/mujer-e-igualdad.

3. Recabar por medio del empleado/a publico/a designado/a la documentacion necesaria a
aportar junto a la solicitud y prevista en estas bases reguladoras, supervisar que dicha
documentacion esté completa e incorporarla a la aplicacion informatica.

4. Velar por medio del empleado/a publico/a designado/a por el cumplimiento de todos los
requisitos previstos en el articulo 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en
el Decreto regulador de la ayuda y especialmente velar porque la interesada, en la mis-
ma solicitud suscriba una declaracion responsable en la que manifieste, bajo su respon-
sabilidad, que relne los requisitos establecidos en la normativa vigente para la concesion
de la subvencion, que son ciertos los datos declarados, que se encuentra al corriente en
las obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y autondmica, asi como con la Segu-
ridad Social y, que dispone de la documentacion que asi lo acredita. Ademas, en la mis-
ma solicitud debera firmar una declaracion responsable de no haber superado en el ejer-
cicio correspondiente el nivel de renta general de 10.000 euros si no presentd declaracion
de IRPF o lo hizo de forma individual o de 13.000 euros si present6 declaracidén conjunta.

5. Una vez mecanizada la solicitud junto con la documentacion, el empleado/a publico/a de-
signado/a habilitado/a remitira a la Secretaria General del Instituto de la Mujer de Extre-
madura, 6rgano gestor de la ayuda, copia de la solicitud firmada por la interesada junto
con el documento original de Alta de Terceros conforme al modelo contenido en la pagina
web https://ciudadano.gobex.es/web/imex/alta-de-terceros.

La documentacidn a presentar junto a la solicitud es la siguiente:

1. A efectos de identificacion y acreditacion de la nacionalidad y fecha de nacimiento de la
solicitante, Documento Nacional de Identidad en vigor o certificado del Registro Civil, que
debera ser escaneado e incorporado a la aplicacion informatica.

2. En el caso de que el domicilio que conste en el Documento Nacional de Identidad esté si-
tuado fuera del territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o cuando la inte-
resada carezca de DNI o no esté en vigor, Certificado de empadronamiento de la intere-
sada en alguno de los municipios de Extremadura, en el supuesto de no autorizar al
empleado/a publico/a designado/a de la entidad local a comprobar los datos de domicilio
y residencia.

3. Documento de alta de terceros conforme al modelo contenido en la pagina web
https://ciudadano.gobex.es/web/imex/alta-de-terceros solamente para el caso en el que
la interesada no se encuentre dada de alta en el sistema de informacion contable del IMEX.
Si ya estuviese dada de alta Unicamente se tendrad que indicar el nimero de cuenta en el
apartado correspondiente de la solicitud.

TERCERA. Justificacion de la Encomienda de gestion.

A efectos de gestionar las subvenciones destinadas a incrementar los niveles basicos de bie-
nestar a mujeres mayores en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el IMEX
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no dispone en la localidad de Valverde de Leganés, de los recursos humanos suficientes y de-
bidamente cualificados para garantizar, en este sentido, la asistencia a todas las mujeres que
en dicho ambito presenten solicitud de la subvencion.

En este sentido, el IMEX encomienda al Ayuntamiento, las competencias en la gestion de las
subvenciones referidas en la estipulacion segunda, y de este modo habilitara al personal ads-
crito al mismo para la gestion de la aplicacion informdtica a los efectos de la tramitacion de
estos procedimientos.

La encomienda de gestion no supone cesion de titularidad de la competencia ni de los ele-
mentos constitutivos de su ejercicio.

CUARTA. Financiacién.

Del presente convenio no se derivan obligaciones econdmicas para las partes firmantes del
mismo.

QUINTA. Vigencia.

El presente convenio de encomienda de gestion surtira efectos el dia siguiente al de su pu-
blicacion en el Diario Oficial de Extremadura y tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de
2015 y se prorrogara anualmente de manera automatica, salvo denuncia expresa de alguna
de las partes con una antelacién minima de un mes a la fecha de finalizacién de su vigencia.

SEXTA. Jurisdiccion competente.

El presente convenio de encomienda de gestidn tiene naturaleza administrativa, no siéndole
de aplicacion la legislacion de contratos del Estado al no tratarse de una encomienda a per-
sonas fisicas o juridicas sujetas a derecho privado y correspondiendo el conocimiento de las
cuestiones litigiosas que pudieran derivarse de su firma y ejecucion, a la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa.

SEPTIMA. Causas de resolucién.
Seran causas de resolucion del Convenio de Encomienda de Gestion:

El incumplimiento de sus compromisos por el Ayuntamiento.
El incumplimiento de sus compromisos por parte del IMEX.
La denuncia de cualquiera de las partes, que debera realizarse con un mes de antelacion.

En cualquier caso, ambas partes se comprometen a adoptar las medidas oportunas que ga-
ranticen la finalizacion de las actividades que se hubieren iniciado.

La presente encomienda podra quedar sin efecto por mutuo acuerdo de las partes, bastando
con que los representantes de ambas entidades expresen su voluntad de resolver el conve-
nio de forma expresa y por escrito.

OCTAVA. Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Las instituciones firmantes del presente Convenio deberan respetar, en cuanto al tratamien-
to de datos de caracter personal relativos a las usuarias que atiendan, las prescripciones de
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la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y su Re-
glamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, compro-
metiéndose a:

1. Recabar el consentimiento de la interesada para tratar automatizadamente datos de ca-
racter personal.

2. Utilizar los datos personales para los fines para los que han sido recogidos.

3. Adoptar las medidas de seguridad necesarias que eviten su alteracion y tratamiento o ac-
ceso autorizado.

4. Atender las solicitudes de las interesadas para ejercitar sus derechos de acceso, rectifica-
cion y cancelacion de sus datos, en tiempo y forma.

5. Garantizar la adecuada custodia de la documentacion que genere el desarrollo de los pro-
cedimientos.

En prueba de conformidad y para su efectivo cumplimiento, se firma en el lugar y fecha indi-
cados en el encabezamiento, por duplicado y a un solo efecto.

La Directora General del Instituto El/la Presidente/a del
de la Mujer de Extremadura Ayuntamiento de Valverde de Leganés
M.2 José Ordofiez Carbajal Baldomero Jimeno Torres
o o o0
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RESOLUCION de 3 de agosto de 2015, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Encomienda de Gestion entre el Instituto de
la Mujer de Extremadura (IMEX) y el Ayuntamiento de Valverde de Llerena
por el que se establece el marco de actuacion conjunta en la gestién de las
ayudas destinadas a incrementar los niveles basicos de bienestar de las
mujeres mayores en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura
reguladas por el Decreto 74/2015, de 21 de abril. (2015061822)

Habiéndose firmado el dia 18 de mayo de 2015, el Convenio de Encomienda de Gestion en-
tre el Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX) y el Ayuntamiento de Valverde de Llerena
por el que se establece el marco de actuacion conjunta en la gestion de las ayudas destina-
das a incrementar los niveles basicos de bienestar de las mujeres mayores en el ambito de la
Comunidad Autonoma de Extremadura reguladas por el Decreto 74/2015, de 21 de abril, de
conformidad con lo previsto en el articulo 8.9 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por
el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracién de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, a 3 de agosto de 2015.

La Secretaria General,
M.a ASCENSION MURILLO MURILLO
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CONVENIO DE ENCOMIENDA DE GESTION ENTRE EL INSTITUTO DE LA MUJER DE
EXTREMADURA (IMEX) Y EL AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DE LLERENA POR EL
QUE SE ESTABLECE EL MARCO DE ACTUACION CONJUNTA EN LA GESTION DE LAS
AYUDAS DESTINADAS A INCREMENTAR LOS NIVELES BASICOS DE BIENESTAR DE LAS
MUJERES MAYORES EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA
REGULADAS POR EL DECRETO 74/2015, DE 21 DE ABRIL

En Mérida, a 18 de mayo de 2015.

De una parte, Dofia M.2 José Ordofiez Carbajal que interviene en nombre del Instituto de la
Mujer de Extremadura, con CIF Q-0600412A, en calidad de Directora General del mismo, car-
go para el que fue nombrada por Decreto 200/2011, de 29 de julio, y en virtud de las facul-
tades que tiene atribuidas por el articulo 8.2 k. del anejo al Decreto 184/2001, de 5 de di-
ciembre, por el que se aprueban los Estatutos del Instituto de la Mujer de Extremadura.

Y de otra, Don Andrés Gomez Parra, que interviene en nombre y representacion del Ayunta-
miento de Valverde de Llerena, con CIF P0614400], en su condicion de Presidente/a, debida-
mente facultado para este acto por Resolucion de Alcaldia

MANIFIESTAN:

PRIMERO. Que el Instituto de la Mujer de Extremadura, (en adelante IMEX), fue creado por
la Ley 11/2011, de 10 de octubre (DOE num. 129, de 8 de noviembre), como organismo au-
ténomo de caracter administrativo, dotado de personalidad juridica propia, con autonomia
econdémica y administrativa para la realizacion de sus fines, siendo su objetivo ultimo la eli-
minacion de cualquier forma de discriminacion de las mujeres extremefias y la remocion de
obstaculos que impidan su plenitud de hecho y de derecho.

SEGUNDO: Que el IMEX tiene encomendado en el dmbito de las competencias de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, entre otras, la planificacion y ejecucidon del conjunto de me-
didas dirigidas a eliminar las trabas que impidan o dificulten la igualdad real y efectiva entre
los sexos y en especial desarrollar el Plan para la Igualdad de las Mujeres de Extremadura.

Realizado un diagndstico de situacion de las mujeres mayores en nuestra region, se pone de
manifiesto que pertenecen a una generacion de mujeres que vivieron en una Extremadura ru-
ral, en la que tenian pocas posibilidades de formacion y en donde la mayoria no pudieron co-
tizar el tiempo suficiente para ser beneficiarias de una pension de jubilacion.

Conscientes del papel que histéricamente ha ostentado la mujer extremefa y con el objeto
de paliar los obstaculos tanto sociales como econdmicos con los que esta generacion de mu-
jeres se ha encontrado a lo largo de su vida, se ha aprobado el Decreto 74/2015, de 21 de
abril, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a incre-
mentar los niveles basicos de bienestar de las mujeres mayores en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura y se aprueba la primera convocatoria de estas subvenciones.

Asimismo, con el fin de facilitar a las interesadas la solicitud de esta ayuda y agilizar la tra-
mitacion de estos expedientes consiguiendo una pronta resolucion de los mismos, se enco-
mienda mediante este Convenio la tramitacion de estas solicitudes al Ayuntamiento de Val-
verde de Llerena.
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TERCERO. Que el articulo 10 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local, determina que la Administracion local y las demas Administraciones publicas
ajustaran sus relaciones reciprocas a los deberes de informacion mutua, colaboracién, coor-
dinacion y respeto a los ambitos competenciales respectivos.

Asimismo, procedera la coordinacion de las competencias de las entidades locales entre si vy,
especialmente, con las de las restantes Administraciones publicas, cuando las actividades o
los servicios locales trasciendan el interés propio de las correspondientes Entidades, incidan
o condicionen relevantemente los de dichas Administraciones o sean concurrentes o comple-
mentarios de los de éstas.

ESTIPULACIONES:
PRIMERA. Objeto y ambito de actuacion.

El presente Convenio de Encomienda de Gestion tiene por objeto formalizar, al amparo del ar-
ticulo 15.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y del articulo 75 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, la encomienda de gestion entre el Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX) y el Ayun-
tamiento de Valverde de Llerena, para el ejercicio de las funciones de tramitacion de las so-
licitudes de los expedientes administrativos para la concesion de subvenciones destinadas a
incrementar los niveles basicos de bienestar de las mujeres mayores, asi como de informa-
cion del estado y vicisitudes del procedimiento a las solicitantes, que seran asistidas por em-
pleados/as publicos/as designados/as por la entidad local.

En este sentido, el Decreto 74/2015, de 21 de abril, por el que se establecen las bases regu-
ladoras de estas subvenciones establece que las solicitudes podran ser cumplimentadas, en-
tre otras formas, a través del personal propio perteneciente a las Entidades Locales que fir-
men convenio de encomienda de gestion con el IMEX, habilitados para la gestion de la
aplicacion informatica a los efectos de la tramitacion de estos procedimientos.

El empleado/a publico/a designado/a velara por la correcta cumplimentacion de la solicitud y
su subsanacion en su caso, cotejara la documentacion aportada, asistira a la interesada en la
obtencion del resto de documentacidén necesaria y la incorporara a la aplicacion informatica
habilitada por el IMEX, y sin perjuicio de la titularidad de la competencia para la resolucion
del procedimiento que corresponde al IMEX.

SEGUNDA. Actuaciones de Ayuntamiento.

La encomienda de gestion comprendera las siguientes actuaciones en la tramitacion de los
expedientes de estas subvenciones a gestionar por el Ayuntamiento:

1. Designar al empleado/a publico/a designado/a que se encargara de realizar los cometidos
que se especifican en los apartados siguientes y comunicarlo al IMEX, a fin de que por es-
te Instituto se le habilite para el uso de la aplicacion informatica, asignandole las claves
correspondientes.

2. Asistir por medio del empleado/a publico/a designado/a a las mujeres solicitantes en la
cumplimentacion de la solicitud de la ayuda y en su subsanacion en su caso, proceder a
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Su mecanizacion a través de la aplicacidn informatica habilitada por el Instituto de la Mu-
jer de Extremadura en la pagina web https://ciudadano.gobex.es/web/mujer-e-igualdad.

3. Recabar por medio del empleado/a publico/a designado/a la documentacion necesaria a
aportar junto a la solicitud y prevista en estas bases reguladoras, supervisar que dicha
documentacion esté completa e incorporarla a la aplicacion informatica.

4. Velar por medio del empleado/a publico/a designado/a por el cumplimiento de todos los
requisitos previstos en el articulo 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en
el Decreto regulador de la ayuda y especialmente velar porque la interesada, en la mis-
ma solicitud suscriba una declaracion responsable en la que manifieste, bajo su respon-
sabilidad, que relne los requisitos establecidos en la normativa vigente para la concesion
de la subvencion, que son ciertos los datos declarados, que se encuentra al corriente en
las obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y autondmica, asi como con la Segu-
ridad Social y, que dispone de la documentacion que asi lo acredita. Ademas, en la mis-
ma solicitud debera firmar una declaracion responsable de no haber superado en el ejer-
cicio correspondiente el nivel de renta general de 10.000 euros si no presentd declaracion
de IRPF o lo hizo de forma individual o de 13.000 euros si present6 declaracidén conjunta.

5. Una vez mecanizada la solicitud junto con la documentacion, el empleado/a publico/a de-
signado/a habilitado/a remitira a la Secretaria General del Instituto de la Mujer de Extre-
madura, 6rgano gestor de la ayuda, copia de la solicitud firmada por la interesada junto
con el documento original de Alta de Terceros conforme al modelo contenido en la pagina
web https://ciudadano.gobex.es/web/imex/alta-de-terceros.

La documentacidn a presentar junto a la solicitud es la siguiente:

1. A efectos de identificacion y acreditacion de la nacionalidad y fecha de nacimiento de la
solicitante, Documento Nacional de Identidad en vigor o certificado del Registro Civil, que
debera ser escaneado e incorporado a la aplicacion informatica.

2. En el caso de que el domicilio que conste en el Documento Nacional de Identidad esté si-
tuado fuera del territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o cuando la inte-
resada carezca de DNI o no esté en vigor, Certificado de empadronamiento de la intere-
sada en alguno de los municipios de Extremadura, en el supuesto de no autorizar al
empleado/a publico/a designado/a de la entidad local a comprobar los datos de domicilio
y residencia.

3. Documento de alta de terceros conforme al modelo contenido en la pagina web
https://ciudadano.gobex.es/web/imex/alta-de-terceros solamente para el caso en el que
la interesada no se encuentre dada de alta en el sistema de informacion contable del IMEX.
Si ya estuviese dada de alta Unicamente se tendrad que indicar el nimero de cuenta en el
apartado correspondiente de la solicitud.

TERCERA. Justificacion de la Encomienda de gestion.

A efectos de gestionar las subvenciones destinadas a incrementar los niveles basicos de bie-
nestar a mujeres mayores en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el IMEX
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no dispone en la localidad de Valverde de Llerena, de los recursos humanos suficientes y de-
bidamente cualificados para garantizar, en este sentido, la asistencia a todas las mujeres que
en dicho ambito presenten solicitud de la subvencion.

En este sentido, el IMEX encomienda al Ayuntamiento, las competencias en la gestion de las
subvenciones referidas en la estipulacion segunda, y de este modo habilitara al personal ads-
crito al mismo para la gestion de la aplicacion informdtica a los efectos de la tramitacion de
estos procedimientos.

La encomienda de gestion no supone cesion de titularidad de la competencia ni de los ele-
mentos constitutivos de su ejercicio.

CUARTA. Financiacién.

Del presente convenio no se derivan obligaciones econdmicas para las partes firmantes del
mismo.

QUINTA. Vigencia.

El presente convenio de encomienda de gestion surtira efectos el dia siguiente al de su pu-
blicacion en el Diario Oficial de Extremadura y tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de
2015 y se prorrogara anualmente de manera automatica, salvo denuncia expresa de alguna
de las partes con una antelacién minima de un mes a la fecha de finalizacién de su vigencia.

SEXTA. Jurisdiccion competente.

El presente convenio de encomienda de gestidn tiene naturaleza administrativa, no siéndole
de aplicacion la legislacion de contratos del Estado al no tratarse de una encomienda a per-
sonas fisicas o juridicas sujetas a derecho privado y correspondiendo el conocimiento de las
cuestiones litigiosas que pudieran derivarse de su firma y ejecucion, a la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa.

SEPTIMA. Causas de resolucién.
Seran causas de resolucion del Convenio de Encomienda de Gestion:

El incumplimiento de sus compromisos por el Ayuntamiento.
El incumplimiento de sus compromisos por parte del IMEX.
La denuncia de cualquiera de las partes, que debera realizarse con un mes de antelacion.

En cualquier caso, ambas partes se comprometen a adoptar las medidas oportunas que ga-
ranticen la finalizacion de las actividades que se hubieren iniciado.

La presente encomienda podra quedar sin efecto por mutuo acuerdo de las partes, bastando
con que los representantes de ambas entidades expresen su voluntad de resolver el conve-
nio de forma expresa y por escrito.

OCTAVA. Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Las instituciones firmantes del presente Convenio deberan respetar, en cuanto al tratamien-
to de datos de caracter personal relativos a las usuarias que atiendan, las prescripciones de
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la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y su Re-
glamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, compro-
metiéndose a:

1. Recabar el consentimiento de la interesada para tratar automatizadamente datos de ca-
racter personal.

2. Utilizar los datos personales para los fines para los que han sido recogidos.

3. Adoptar las medidas de seguridad necesarias que eviten su alteracion y tratamiento o ac-
ceso autorizado.

4. Atender las solicitudes de las interesadas para ejercitar sus derechos de acceso, rectifica-
cién y cancelacién de sus datos, en tiempo y forma.

5. Garantizar la adecuada custodia de la documentacion que genere el desarrollo de los pro-
cedimientos.

En prueba de conformidad y para su efectivo cumplimiento, se firma en el lugar y fecha indi-
cados en el encabezamiento, por duplicado y a un solo efecto.

La Directora General del Instituto El/la Presidente/a del
de la Mujer de Extremadura Ayuntamiento de Valverde de Llerena
M.2 José Ordofiez Carbajal Andrés Gomez Parra
o 0 o
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RESOLUCION de 3 de agosto de 2015, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Encomienda de Gestion entre el Instituto de
la Mujer de Extremadura (IMEX) y el Ayuntamiento de Valverde de Mérida
por el que se establece el marco de actuacion conjunta en la gestion de las
ayudas destinadas a incrementar los niveles basicos de bienestar de las
mujeres mayores en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura
reguladas por el Decreto 74/2015, de 21 de abril. (2015061823)

Habiéndose firmado el dia 14 de mayo de 2015, el Convenio de Encomienda de Gestion en-
tre el Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX) y el Ayuntamiento de Valverde de Mérida
por el que se establece el marco de actuacion conjunta en la gestion de las ayudas destina-
das a incrementar los niveles basicos de bienestar de las mujeres mayores en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura reguladas por el Decreto 74/2015, de 21 de abril, de
conformidad con lo previsto en el articulo 8.2 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por
el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, a 3 de agosto de 2015.

La Secretaria General,
M.a ASCENSION MURILLO MURILLO
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CONVENIO DE ENCOMIENDA DE GESTION ENTRE EL INSTITUTO DE LA MUJER DE
EXTREMADURA (IMEX) Y EL AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DE MERIDA POR EL
QUE SE ESTABLECE EL MARCO DE ACTUACION CONJUNTA EN LA GESTION DE LAS AYUDAS
DESTINADAS A INCREMENTAR LOS NIVELES BASICOS DE BIENESTAR DE LAS MUJERES
MAYORES EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA REGULADAS
POR EL DECRETO 74/2015, DE 21 DE ABRIL

En Mérida, a 14 de mayo de 2015.

De una parte, Dofia M.2 José Ordofiez Carbajal que interviene en nombre del Instituto de la
Mujer de Extremadura, con CIF Q-0600412A, en calidad de Directora General del mismo, car-
go para el que fue nombrada por Decreto 200/2011, de 29 de julio, y en virtud de las facul-
tades que tiene atribuidas por el articulo 8.2 k. del anejo al Decreto 184/2001, de 5 de di-
ciembre, por el que se aprueban los Estatutos del Instituto de la Mujer de Extremadura.

Y de otra, Dofia Silvia Vargas Frutos, que interviene en nombre y representacion del Ayunta-
miento de Valverde de Mérida, con CIF P0614500G, en su condicion de Presidente/a, debida-
mente facultado para este acto por Pleno

MANIFIESTAN:

PRIMERO. Que el Instituto de la Mujer de Extremadura, (en adelante IMEX), fue creado por
la Ley 11/2011, de 10 de octubre (DOE num. 129, de 8 de noviembre), como organismo au-
ténomo de caracter administrativo, dotado de personalidad juridica propia, con autonomia
econdémica y administrativa para la realizacion de sus fines, siendo su objetivo ultimo la eli-
minacion de cualquier forma de discriminacion de las mujeres extremefias y la remocion de
obstaculos que impidan su plenitud de hecho y de derecho.

SEGUNDO: Que el IMEX tiene encomendado en el dmbito de las competencias de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, entre otras, la planificacion y ejecucidon del conjunto de me-
didas dirigidas a eliminar las trabas que impidan o dificulten la igualdad real y efectiva entre
los sexos y en especial desarrollar el Plan para la Igualdad de las Mujeres de Extremadura.

Realizado un diagndstico de situacion de las mujeres mayores en nuestra region, se pone de
manifiesto que pertenecen a una generacion de mujeres que vivieron en una Extremadura ru-
ral, en la que tenian pocas posibilidades de formacion y en donde la mayoria no pudieron co-
tizar el tiempo suficiente para ser beneficiarias de una pension de jubilacion.

Conscientes del papel que histéricamente ha ostentado la mujer extremefa y con el objeto
de paliar los obstaculos tanto sociales como econdmicos con los que esta generacion de mu-
jeres se ha encontrado a lo largo de su vida, se ha aprobado el Decreto 74/2015, de 21 de
abril, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a incre-
mentar los niveles basicos de bienestar de las mujeres mayores en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura y se aprueba la primera convocatoria de estas subvenciones.

Asimismo, con el fin de facilitar a las interesadas la solicitud de esta ayuda y agilizar la tra-
mitacion de estos expedientes consiguiendo una pronta resolucion de los mismos, se enco-
mienda mediante este Convenio la tramitacion de estas solicitudes al Ayuntamiento de Val-
verde de Mérida.
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TERCERO. Que el articulo 10 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Ré-
gimen Local, determina que la Administracion local y las demas Administraciones publicas
ajustaran sus relaciones reciprocas a los deberes de informacion mutua, colaboracién, coor-
dinacion y respeto a los ambitos competenciales respectivos.

Asimismo, procedera la coordinacion de las competencias de las entidades locales entre si vy,
especialmente, con las de las restantes Administraciones publicas, cuando las actividades o
los servicios locales trasciendan el interés propio de las correspondientes Entidades, incidan
o condicionen relevantemente los de dichas Administraciones o sean concurrentes o comple-
mentarios de los de éstas.

ESTIPULACIONES:
PRIMERA. Objeto y ambito de actuacion.

El presente Convenio de Encomienda de Gestion tiene por objeto formalizar, al amparo del ar-
ticulo 15.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y del articulo 75 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, la encomienda de gestion entre el Instituto de la Mujer de Extremadura (IMEX) y el Ayun-
tamiento de Valverde de Mérida, para el ejercicio de las funciones de tramitacion de las soli-
citudes de los expedientes administrativos para la concesidon de subvenciones destinadas a
incrementar los niveles basicos de bienestar de las mujeres mayores, asi como de informa-
cion del estado y vicisitudes del procedimiento a las solicitantes, que seran asistidas por em-
pleados/as publicos/as designados/as por la entidad local.

En este sentido, el Decreto 74/2015, de 21 de abril, por el que se establecen las bases regu-
ladoras de estas subvenciones establece que las solicitudes podran ser cumplimentadas, en-
tre otras formas, a través del personal propio perteneciente a las Entidades Locales que fir-
men convenio de encomienda de gestion con el IMEX, habilitados para la gestion de la
aplicacion informatica a los efectos de la tramitacion de estos procedimientos.

El empleado/a publico/a designado/a velara por la correcta cumplimentacion de la solicitud y
su subsanacion en su caso, cotejara la documentacion aportada, asistira a la interesada en la
obtencion del resto de documentacidén necesaria y la incorporara a la aplicacion informatica
habilitada por el IMEX, y sin perjuicio de la titularidad de la competencia para la resolucion
del procedimiento que corresponde al IMEX.

SEGUNDA. Actuaciones de Ayuntamiento.

La encomienda de gestion comprendera las siguientes actuaciones en la tramitacion de los
expedientes de estas subvenciones a gestionar por el Ayuntamiento:

1. Designar al empleado/a publico/a designado/a que se encargara de realizar los cometidos
que se especifican en los apartados siguientes y comunicarlo al IMEX, a fin de que por es-
te Instituto se le habilite para el uso de la aplicacion informatica, asignandole las claves
correspondientes.

2. Asistir por medio del empleado/a publico/a designado/a a las mujeres solicitantes en la
cumplimentacion de la solicitud de la ayuda y en su subsanacion en su caso, proceder a
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Su mecanizacion a través de la aplicacidn informatica habilitada por el Instituto de la Mu-
jer de Extremadura en la pagina web https://ciudadano.gobex.es/web/mujer-e-igualdad.

3. Recabar por medio del empleado/a publico/a designado/a la documentacion necesaria a
aportar junto a la solicitud y prevista en estas bases reguladoras, supervisar que dicha
documentacion esté completa e incorporarla a la aplicacion informatica.

4. Velar por medio del empleado/a publico/a designado/a por el cumplimiento de todos los
requisitos previstos en el articulo 70 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y en
el Decreto regulador de la ayuda y especialmente velar porque la interesada, en la mis-
ma solicitud suscriba una declaracion responsable en la que manifieste, bajo su respon-
sabilidad, que relne los requisitos establecidos en la normativa vigente para la concesion
de la subvencion, que son ciertos los datos declarados, que se encuentra al corriente en
las obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y autondmica, asi como con la Segu-
ridad Social y, que dispone de la documentacion que asi lo acredita. Ademas, en la mis-
ma solicitud debera firmar una declaracion responsable de no haber superado en el ejer-
cicio correspondiente el nivel de renta general de 10.000 euros si no presentd declaracion
de IRPF o lo hizo de forma individual o de 13.000 euros si present6 declaracidén conjunta.

5. Una vez mecanizada la solicitud junto con la documentacion, el empleado/a publico/a de-
signado/a habilitado/a remitira a la Secretaria General del Instituto de la Mujer de Extre-
madura, 6rgano gestor de la ayuda, copia de la solicitud firmada por la interesada junto
con el documento original de Alta de Terceros conforme al modelo contenido en la pagina
web https://ciudadano.gobex.es/web/imex/alta-de-terceros.

La documentacidn a presentar junto a la solicitud es la siguiente:

1. A efectos de identificacion y acreditacion de la nacionalidad y fecha de nacimiento de la
solicitante, Documento Nacional de Identidad en vigor o certificado del Registro Civil, que
debera ser escaneado e incorporado a la aplicacion informatica.

2. En el caso de que el domicilio que conste en el Documento Nacional de Identidad esté si-
tuado fuera del territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o cuando la inte-
resada carezca de DNI o no esté en vigor, Certificado de empadronamiento de la intere-
sada en alguno de los municipios de Extremadura, en el supuesto de no autorizar al
empleado/a publico/a designado/a de la entidad local a comprobar los datos de domicilio
y residencia.

3. Documento de alta de terceros conforme al modelo contenido en la pagina web
https://ciudadano.gobex.es/web/imex/alta-de-terceros solamente para el caso en el que
la interesada no se encuentre dada de alta en el sistema de informacion contable del IMEX.
Si ya estuviese dada de alta Unicamente se tendrad que indicar el nimero de cuenta en el
apartado correspondiente de la solicitud.

TERCERA. Justificacion de la Encomienda de gestion.

A efectos de gestionar las subvenciones destinadas a incrementar los niveles basicos de bie-
nestar a mujeres mayores en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el IMEX
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no dispone en la localidad de Valverde de Mérida, de los recursos humanos suficientes y de-
bidamente cualificados para garantizar, en este sentido, la asistencia a todas las mujeres que
en dicho ambito presenten solicitud de la subvencion.

En este sentido, el IMEX encomienda al Ayuntamiento, las competencias en la gestion de las
subvenciones referidas en la estipulacion segunda, y de este modo habilitara al personal ads-
crito al mismo para la gestion de la aplicacion informdtica a los efectos de la tramitacion de
estos procedimientos.

La encomienda de gestion no supone cesion de titularidad de la competencia ni de los ele-
mentos constitutivos de su ejercicio.

CUARTA. Financiacién.

Del presente convenio no se derivan obligaciones econdmicas para las partes firmantes del
mismo.

QUINTA. Vigencia.

El presente convenio de encomienda de gestion surtira efectos el dia siguiente al de su pu-
blicacion en el Diario Oficial de Extremadura y tendra vigencia hasta el 31 de diciembre de
2015 y se prorrogara anualmente de manera automatica, salvo denuncia expresa de alguna
de las partes con una antelacién minima de un mes a la fecha de finalizacién de su vigencia.

SEXTA. Jurisdiccion competente.

El presente convenio de encomienda de gestidn tiene naturaleza administrativa, no siéndole
de aplicacion la legislacion de contratos del Estado al no tratarse de una encomienda a per-
sonas fisicas o juridicas sujetas a derecho privado y correspondiendo el conocimiento de las
cuestiones litigiosas que pudieran derivarse de su firma y ejecucion, a la Jurisdiccion Conten-
cioso-Administrativa.

SEPTIMA. Causas de resolucién.
Seran causas de resolucion del Convenio de Encomienda de Gestion:

El incumplimiento de sus compromisos por el Ayuntamiento.
El incumplimiento de sus compromisos por parte del IMEX.
La denuncia de cualquiera de las partes, que debera realizarse con un mes de antelacion.

En cualquier caso, ambas partes se comprometen a adoptar las medidas oportunas que ga-
ranticen la finalizacion de las actividades que se hubieren iniciado.

La presente encomienda podra quedar sin efecto por mutuo acuerdo de las partes, bastando
con que los representantes de ambas entidades expresen su voluntad de resolver el conve-
nio de forma expresa y por escrito.

OCTAVA. Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Las instituciones firmantes del presente Convenio deberan respetar, en cuanto al tratamien-
to de datos de caracter personal relativos a las usuarias que atiendan, las prescripciones de



weeey DDE NUMERO 155
Miércoles, 12 de agosto de 2015 29438

la Ley 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y su Re-
glamento de desarrollo aprobado por Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, compro-
metiéndose a:

1. Recabar el consentimiento de la interesada para tratar automatizadamente datos de ca-
racter personal.

2. Utilizar los datos personales para los fines para los que han sido recogidos.

3. Adoptar las medidas de seguridad necesarias que eviten su alteracidn y tratamiento o ac-
ceso autorizado.

4. Atender las solicitudes de las interesadas para ejercitar sus derechos de acceso, rectifica-
cién y cancelacién de sus datos, en tiempo y forma.

5. Garantizar la adecuada custodia de la documentacion que genere el desarrollo de los pro-
cedimientos.

En prueba de conformidad y para su efectivo cumplimiento, se firma en el lugar y fecha indi-
cados en el encabezamiento, por duplicado y a un solo efecto.

La Directora General del Instituto El/la Presidente/a del
de la Mujer de Extremadura Ayuntamiento de Valverde de Mérida
M.2 José Ordofiez Carbajal Silvia Vargas Frutos
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CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

RESOLUCION de 9 de julio de 2015, del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz, autorizando el establecimiento de
instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-1788/17576. (2015061813)

Resolucion del Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Badajoz de la Direc-
cion General de Industria y Energia, autorizando el establecimiento, proyecto de variante de
linea subterranea MT D/C 20 Kv con 0,897 km a CD biblioteconomia (62189) en el término
municipal de Badajoz.

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticion de: Endesa Distribucion Eléctrica, SL, con domicilio en: Parque de Caste-
lar, 2, Badajoz solicitando autorizacion administrativa y cumplidos los tramites reglamentarios
ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE-27-12-
2000), asi como lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Endesa Distribucion Eléctrica, SL, el establecimiento de la instalacion eléctrica, cu-
yas caracteristicas son las siguientes:

Linea eléctrica:

Origen: CD "Biblioteconomia" (62189).

Final: Empalmes a realizar en arqueta existente situada en Puerta de Carros, en la Alcazaba
de Badajoz.

Términos municipales afectados: Badajoz.

Tipos de linea: Subterranea.

Tension de servicio en Kv: 20.

Longitud total en Kms: 0,897.

Emplazamiento de la linea: Recinto La Alcazaba en Badajoz.
Finalidad: Variante linea subterranea MT.

Referencia del expediente: 06/AT-1788/17576.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD 1955/2000, de 1 de diciembre.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Direccion General de Industrial y Energia de esta Consejeria,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de un mes a contar desde el dia
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siguiente al de la notificacién de la presente resolucidn, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 115 de dicha norma legal.
Badajoz, a 9 de julio de 2015.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,

Energética y Minera de Badajoz,
DIEGO CLEMENTE MORALES




D O NUMERO 155
Miércoles, 12 de agosto de 2015 29441

RESOLUCION de 10 de julio de 2015, del Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz, autorizando el establecimiento de la
instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-10177/17573. (2015061804)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial Energética y Minera de
Badajoz a peticion de: Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, con domicilio en: Periodista San-
chez Asensio, 1, Caceres solicitando autorizacion administrativa y cumplidos los tramites re-
glamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre
(BOE-27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, el establecimiento de la instalacion eléctri-
ca, cuyas caracteristicas son las siguientes:

Linea eléctrica:
Origen: Terminales de exterior a instalar en apoyo n.° 2041n proyectado de la derivacion a

CT "Mengabril_1" desde LAMT S/C "Mengabril" de STR "Medellin".

Final: Terminales de interior a instalar en celda de linea proyectada en nuevo CT "Mengabril_1"
proyectado.

Términos municipales afectados: Mengabril.

Tipo de linea: Subterranea.

Tension de servicio en Kv: 20.

Aisladores: Materiales: Composite Tipo: U70 YB 20.
Longitud total en kms: 0,185.

Emplazamiento de la linea: C/ Vicente Moreno, Zona Urbana Mengabril.
Estacion Transformadora:

Tipo: Centro de Transformacion prefabricado en caseta.

Num-Transformadores: 1.

Potencia unitaria en kvas: 630.

Potencia total en kvas: 630.

Término municipal: Mengabril.

Calle o paraje: C/ Vicente Moreno, 2.

Finalidad: Correccidon de anomalia de distancia.

Referencia del expediente: 06/AT-10177/17573.

Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la

misma con el Acta de Puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD 1955/2000, de 1 de diciembre.
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La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Direccidén General de Industrial y Energia de esta Consejeria,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 114 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 115 de dicha norma legal.

Badajoz, a 10 de julio de 2015.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz,
DIEGO CLEMENTE MORALES
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

RESOLUCION de 20 de julio de 2015, de la Secretaria General, por la que se
dispone la ejecucion de la sentencia n.° 81, de 23 de junio de 2015, del
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Caceres. (2015061803)

Con fecha 23 de junio de 2015, el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Cace-
res, ha dictado sentencia firme n.° 81/2015 en el Procedimiento Abreviado 54/2015, promo-
vido por la Letrado Dofia Eugenia Holgado Mufioz, en nombre y representacion del Excmo.
Ayuntamiento de Caceres contra Consejeria de Agricultura de la Junta de Extremadura, sen-
tencia que versa sobre la resolucion del Secretario General de Agricultura, Desarrollo Rural,
Medio Ambiente y Energia, de 26 de enero de 2015, por la que se desestima el recurso de al-
zada, interpuesto contra la resolucion de la Direccion General de Agricultura y Ganaderia de
26 de septiembre de 2014, por la que se impone al recurrente una sancién de 3.001 euros
en el seno del expediente administrativo sancionador con referencia LSA-3286-C.

El articulo 8 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de las resoluciones judiciales (DOE de 30 de junio de 1991), esta-
blece que la ejecucion de las resoluciones recaidas en recursos contenciosos-administrativos
en los que sea parte la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura corres-
pondera al rgano que dictd el acto o disposicion origen del proceso. Asimismo, el articulo 9.1
del citado Decreto, establece que el titular del 6rgano competente dictara la correspondiente
resolucion en orden al cumplimiento de la Sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacion vigente.
DISPONGO:

Proceder a la Ejecucion de la Sentencia n.° 81/2015, de 23 de junio de 2015, dictada por el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Caceres en el Procedimiento Abreviado n.°
81/2015, llevando a puro y debido efecto el fallo, cuya parte dispositiva dice:

"Que estimando el recurso contencioso-administrativo instado por la Letrada Municipal Dofia
Eugenia Holgado Mufoz, en nombre y representacion del Excmo. Ayuntamiento de Caceres,
debo declarar y declaro la nulidad de la resolucion dictada con fecha 26 de enero de 2015 por
el Director General de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia de la Junta de
Extremadura en el expediente sancionador LSA-3286-C, imponiendo expresamente las costas
de este proceso, en su totalidad, a la parte demandada en virtud del criterio del vencimiento”.

Mérida, a 20 de julio de 2015.

Secretaria General de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio
PDF (Resolucién de 15 de julio de 2015 del Consejero),
BEGONA GARCIA BERNAL
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 24 de julio de 2015, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y se
dispone la publicacion del texto del Acta de la Comisidn Negociadora de
fecha 9 de julio de 2015, modificando el articulo 9 del Convenio Colectivo de
trabajo "Comercio del Metal de la provincia de Badajoz". (2015061792)

Visto el texto del Acuerdo de la comisién negociadora acordando la modificacion del articulo
9 del Convenio Colectivo de trabajo “"Comercio del Metal de la provincia de Badajoz”. (codigo
de convenio 06000145011981), que fue suscrito con fecha 9 de julio de 2015, de una parte,
por la Asociacion de Empresarios Aspremetal, en representacion de los empresarios del sec-
tor y de otra, por UGT y CCOO en representacion de los trabajadores afectados.

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y Decreto 182/2010, de 27 de agosto, por el
que se crea el Registro de Convenios y Acuerdo Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Traba-
jo de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.
Mérida, a 24 de julio de 2015.

La Directora General de Trabajo,
IRENE MARIN LUENGO
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ACTA MODIFICACION DEL ARTICULO 9 DEL CONVENIO COLECTIVO DE
COMERCIO DEL METAL PARA LA PROVINCIA DE BADAJOZ

2014 y 2015.

En Badajoz, siendo el dia 9 de julio de 2015 se relnen en la sede de la Asociacion de Em-
presarios del Metal de Extremadura (ASPREMETAL), de una parte los representantes de AS-
PREMETAL, y de otra los representantes de las Centrales Sindicales UGT y CCOO.

Asistentes:
Por ASPREMETAL.:

— D. Pedro Fernandez Lozano.
— Dfia. M.2 Angeles Garcia Estrada.
— D. David Pinilla Valverde.

Por UGT:

— D. Maximo Blanco Grande.

— D.2 Teresa Hernandez Alcon.
Por CCOO:

— Dfia. Valentina Tarrifio Pastor.
Orden del dia:

Unico punto. Modificacién del articulo 9 del Convenio Colectivo de Comercio de la instancia y
propuesta de la Direccién General de Trabajo de la Junta de Extremadura.

En relacion al requerimiento de la Direccion General de Trabajo a la Comision Negociadora del
Convenio Colectivo de Comercio del Metal de la Provincia de Badajoz, acuerdan modificar el
articulo 9 de aplicacion, quedando con el siguiente contenido:

“Los trabajadores disfrutaran de unas vacaciones retribuidas anualmente que tendran una du-
racion de 22 dias laborables, inicidandose la misma en dia laboral, no computando como va-
caciones durante el periodo vacacional, sabados y domingos. Se pagaran a razon de salario
convenio mas antigliedad y plus de asistencia.

Las empresas vendran obligadas a confeccionar el calendario de vacaciones, antes de finali-
zar el afio anterior al disfrute de la misma, dandolo a conocer a sus trabajadores, y de acuer-
do con sus representantes.

Cuando el periodo de vacaciones fijado en el calendario de vacaciones de la empresa al que
se refiere el parrafo anterior coincida en el tiempo con una incapacidad temporal derivada del
embarazo, el parto o la lactancia natural o con el periodo de suspensidn del contrato de tra-
bajo previsto en el articulo 48.4 y 48.bis del ET, en cumplimiento de lo previsto en el articu-
lo 38.3 del ET, se tendra derecho a disfrutar las vacaciones en fecha distinta a la de la inca-
pacidad temporal o a la del disfrute del permiso que por aplicacion de dicho precepto le
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correspondiera, al finalizar el periodo de suspensidn, aunque haya terminado el afo natural a
que correspondan”.

Se acuerda autorizar a D. Maximo Blanco Grande, a efectuar los tramites necesarios en la Di-

reccion General de Trabajo de la Junta de Extremadura a efectos de registro y publicacion de
esta acta con sus correspondientes copias.

Y sin mas asuntos que tratar se levanta la sesion de la Comision Negociadora, y de la co-

rrespondiente acta, la cual una vez leida por las partes y encontrada conforme, la firman ra-
tificando el contenido de la misma.

ASPREMETAL UGT CCoOo
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RESOLUCION de 24 de julio de 2015, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y se
dispone la publicacion del texto de la "Modificacion del Convenio Colectivo
del Personal Laboral al Servicio del Ayuntamiento de Almendralejo y la
corporacion municipal, del ahio 2013", suscrito por la comisién negociadora
con fecha 22/01/2015. (2015061794)

Visto el texto del Acuerdo de la comision negociadora acordando la modificacién del Conve-
nio Colectivo del Personal Laboral al Servicio del Ayuntamiento de Almendralejo y la Corpo-
racién Municipal, del afio 2013 (cddigo de convenio 06000700011991), que fue suscrito con
fecha 22/01/2015, de una parte, por representantes de la empresa, y de otra, por los dele-
gados de personal en representacion de los trabajadores.

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y Decreto 182/2010, de 27 de agosto, por el
que se crea el Registro de Convenios y Acuerdo Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura,

Esta Direccién General de Trabajo resuelve:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Traba-
jo de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.
Mérida, a 24 de julio de 2015.

La Directora General de Trabajo,
IRENE MARIN LUENGO
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MODIFICACION DEL CONVENIO COLECTIVO DEL PERSONAL LABORAL AL SERVICIO DEL
AYUNTAMIENTO DE ALMENDRALEJO Y LA CORPORACION MUNICIPAL DEL ANO 2013

Preambulo

La presente modificacion del Convenio Colectivo tiene su base Juridica en la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, en el RD Legislativo 1/1995, de 24 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, asi como
en la legislacién que sobre negociacidn colectiva es de aplicacion.

El vigente Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo. Ayuntamiento de Almendrale-
jo se publicd en el DOE nimero 190, de 2 de octubre de 2013.

Las recientes modificaciones de la RPT de Personal Laboral Fijo que ha comportado la actua-
lizacion de determinadas “dedicaciones especificas”, incluidas entre las condiciones particula-
res del complemento especifico, la incorporacion de determinados matices respecto a los per-
misos de los empleados publicos, que ya habian sido consensuados por la Comision Paritaria
del Convenio Colectivo, asi como el incremento del nimero de dias por asuntos particulares
contemplados por el apartado k) del articulo 48 de la 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico, aconsejan una modificacion del texto del Convenio Colectivo del
Personal Laboral al Servicio de este Ayuntamiento.

Por todo ello y en virtud de lo establecido, sometido a la Mesa de Negociacion de personal la-
boral, los Representantes de la Corporacion Municipal y las Centrales Sindicales CSIF, CCOO
y UGT han concertado la modificacion del Convenio Colectivo del Personal Laboral del Excmo.
Ayuntamiento de Almendralejo, que se relata a continuacion:

Primero. Del articulo 26 “Condiciones particulares incluidas en el complemento especifico” se
modifica el parrafo 2. quedando con la siguiente redaccion:

“Articulo 26. Condiciones particulares incluidas en el complemento especifico.

2. A efectos de la determinacion de la condicion “dedicacidon especifica” contemplada en el
complemento especifico de determinados puestos de trabajo, de caracteristicas especia-
les, debidamente identificados y codificados en la RPT, se han considerado:

JORNADAS Y HORARIOS

D. Trabajo en Domingos: Puesto que incluye prestacion | N. Nocturnidad: Puesto que requiere prestar servicios
de jornada en sabados y domingos. con jornada nocturna

F. Trabajo en festivos: Ampliacion de Jornada que se prestara en todos los dias festivos que contemple el
calendario laboral del Ayuntamiento de Almendralejo

JP. Jornada partida: Requiere prestar servicios con jornada partida con arreglo al Calendario Laboral del
Ayuntamiento

T. Turnos: Se entiende por jornada a turnos la desarrollada alternando la prestacion de los servicios en mafiana,
tarde y noche. Esta prestacion podra comprender dos o tres turnos

Expectativas (E.. ): Comporta que los titulares de los puestos, resefiados con estas claves podran ser requeridos, con
caracter ocasional fuera del horario laboral, por la Concejalia Delegada correspondiente, para atender necesidades del
servicio, sin que se considere jornada extraordinaria, compensandose estas horas como si hubiesen sido realizadas en
la franja flexible del horario y en su defecto en jornada ordinaria.

EH. Expectativa puestos Habilitados caracter nacional.  EJP. Expectativa Intendente Jefe Policia Local.

EJU. Expectativa Jefe del Servicio de Urbanismo. EJS. Expectativa Jefes de Servicio.

EASU. Expectativa Adjuntia Servicio Urbanismo EASO. Expectativa Adjuntia Servicio Obras e Infraest.

EJs. Expectativa Jefe de Seccion. EAJs. Expectativa Adjuntias Jefes de Seccion.

EJn Expectativa de los Jefes de Negociado EJned Mayor expectativa de determinados Jefes Negociado

EDb. Expectativa Director de Banda y Escuela Misica  ECU. Expectativa Coordinador UPAL
EDT Expectativa por cambio de turno o puesto del personal subalterno
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Guardias (G..): Servicio de guardias para realizar tareas de caracter urgente que no puedan preverse en jornada de
trabajo o que se planifiquen en horario que no coincida con el asignado al puesto de trabajo. Durante la guardia se
debera estar permanentemente localizable y se atenderan todas las necesidades para la que sea requerido. Si a
consecuencia de una incidencia se tuviesen que prestar servicios, el tiempo que se emplee no se consideraran jornada
extraordinaria, compensandose estas horas con las de jornada ordinaria. En aquellas unidades en las que las tengan
asignadas mas de un puesto se prestara con caracter rotativo. En caso de baja médica o descanso, de alguna de las
personas que componen este servicio, su ausencia sera atendida por el resto del personal, sin que suponga incremento
para éstos ni detrimento para el afectado por la baja.

GSO. De Obras: Colocacion de vallas, sefales, cortes de vias publicas, etc. Se prestara con caracter semanal y rotativo
GSA. De Infraestructuras: Por la atencion de incidencias que surjan en el mantenimiento de infraestructuras eléctricas
y por el seguimiento a la gestion de la empresa que ejecute el mantenimiento de las mismas. Asi como por la asistencia
que requiera el mantenimiento de infraestructuras de gas, climatizacion y telecomunicaciones, valorando la incidencia y
gestionando la solucién bien con medios propios o terceros. Actuaciones de urgencia como consecuencias de actos
vandalicos. Atencién de instalaciones temporales para eventos sociales, culturales y/o festivos en los que participe el
%Ayuntamiento, incluido el Teatro Carolina Coronado, exceptuando las fiestas patronales, lo que comportara el trabajo en
estivos.

GCFAD. De Sepultureros: Por cualquier necesidad requerida por el servicio de cementerio fuera de la jornada. Incluye
el trabajo en todos los dias festivos que contemple el calendario laboral del Ayuntamiento de Almendralejo. La guardia
del Jefe de Grupo incluye la realizacion de funciones de lacero fuera de su jornada de trabajo.

GE. De expendedora del polideportivo: Requerida por el mantenimiento fuera de jornada de las expendedoras del
polideportivo municipal.

Ampliaciones de jornada (A..): Debidas a las necesidades de los servicios, implican una expectativa de servicio
ademas de una ampliacién de jornada, dadas las caracteristicas particulares de los puestos que las tienen otorgadas
AJC1. Expectativa y ampliacion de jornada requerida por el desempefio del puesto de Conserje Jefe de Grupo y por el
amplio abanico de horarios que contemplan las actividades de limpieza vigilancia y mantenimiento de edificios, asi como
del seguimiento de la gestion de la adjudicataria del servicio de limpieza de edificios municipales

AJC2. Expectativa y ampliacion de jornada del puesto de Conserje Limpiador de apoyo y sustitucién puntual del
Conserje Jefe de Grupo.

ASBI. Apertura biblioteca en sabados, ampliacion de jornada prestada por apertura de este servicio.

SAA SAO. Dedicacion de los Agentes y Oficiales de la Policia de 2% Actividad: Dado que a estos funcionarios se
les podra asignar, por la Jefatura, otras funciones policiales que por su condicion les sean acordes, con la aprobacién
del Sr. Alcalde o Concejal Delegado y de acuerdo con los representantes sindicales, se requiere la asignacion de esta
expectativa

Segundo. El apartado 1.0 del articulo 30 “Permisos del Personal Laboral” se modifica y se le
da la siguiente redaccion al articulo:

“Articulo 30. Permisos del Personal laboral.

“1. Permisos: El personal laboral fijo acogido al presente convenio tendra derecho a los si-
guientes permisos por las siguientes causas, debidamente justificadas:

1.a) Por fallecimiento, accidente o enfermedad grave de un familiar dentro del 1.0 grado
de consanguinidad o afinidad, tres dias habiles cuando el suceso se produzca en la
misma localidad, y cinco dias habiles cuando sea en distinta localidad.

Cuando se trate del fallecimiento, accidente o enfermedad grave de un familiar den-
tro del 2.0 grado de consanguinidad o afinidad, el permiso sera de dos dias habiles
cuando se produzca en la misma localidad y de cuatro dias habiles cuando sea en
distinta localidad.

En el caso de fallecimiento de familiares dentro del 3.° grado de consanguinidad el
permiso sera de un dia natural.

Se considerara enfermedad grave la que requiera ingreso hospitalario, con una du-
racion superior a veinticuatro horas. En el caso de familiares de 2.° grado sera pre-
ciso acreditar la necesidad de presencia junto al familiar enfermo o accidentado.

La finalizacion de la hospitalizacion determinara el fin del permiso, salvo que persis-
ta la causa de enfermedad grave, que habra de acreditarse debidamente, al igual que
en los casos que no conlleven la hospitalizacion del familiar enfermo o accidentado.

Tratandose de intervenciones quirurgicas de parientes hasta el 2.9 grado de con-
sanguinidad o afinidad conyuge o pareja de hecho, que no requieran hospitaliza-
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1.b)

1.0)

1.d)

1.e)

1.f)

1.9)

cion pero si se prescriba reposo domiciliario, el permiso sera de dos dias habiles
cuando el hecho se produzca en la misma localidad y de cuatro dias habiles cuan-
do sea en una localidad diferente, en tanto se mantengan las circunstancias moti-
vantes de su concesion.

Cuando de conformidad con lo dispuesto en los apartados anteriores, se tenga de-
recho al permiso por accidente o enfermedad graves o por hospitalizacion de un fa-
miliar, el inicio del permiso serd determinado por el empleado publico, y su disfrute
se realizara de forma continuada, sin interrupcion, hasta completar los dias que pu-
dieran corresponderle.

Se entendera por distinta localidad aquella que no coincida con la residencia habi-
tual del Empleado Publico.

Por traslado de domicilio sin cambio de residencia, un dia.

Para realizar funciones sindicales o de representacion del personal, en los términos
que se determine en el presente convenio colectivo.

Para concurrir a examenes finales y demas pruebas definitivas de aptitud, en cen-
tros oficiales para la obtencidon de un titulo académico o profesional reconocido asi
como para asistir a las pruebas selectivas de ingreso o provision de puestos de tra-
bajo en las Administraciones Plblicas de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
incluida la Universidad de Extremadura, se tendra derecho a una licencia retribuida
durante los dias de celebracion de los mismos.

Para la realizacidn de examenes prenatales y técnicas de preparacidn al parto por
las empleadas publicas embarazadas.

Por lactancia de un hijo menor de doce meses tendra derecho a una hora de au-
sencia del trabajo que podra dividir en dos fracciones. Este derecho podra sustituir-
se por una reduccion de la jornada normal en media hora al inicio y al final de la jor-
nada o, en una hora al inicio o al final de la jornada, con la misma finalidad. Este
derecho podra ser ejercido indistintamente por uno u otro de los progenitores, en el
caso de que ambos trabajen.

Igualmente la empleada publica podra solicitar la sustitucion del tiempo de lactan-
cia por un permiso retribuido que acumule en jornadas completas el tiempo corres-
pondiente.

Este permiso se incrementard proporcionalmente en los casos de parto multiple.

Por nacimiento de hijos prematuros o que por cualquier otra causa deban permane-
cer hospitalizados a continuacion del parto, la empleada o el empleado publico ten-
drd derecho a ausentarse del trabajo durante un maximo de dos horas diarias per-
cibiendo las retribuciones integras.

Asimismo, tendran derecho a reducir su jornada de trabajo hasta un maximo de dos
horas, con la disminucion proporcional de sus retribuciones.
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1.h) Por razones de guarda legal, cuando el empleado publico tenga el cuidado directo de

1.i)

1.3)

1.k)

algun menor de doce afios, de persona mayor que requiera especial dedicacion, o
de una persona con discapacidad que no desempefie actividad retribuida, tendra de-
recho a la reduccion de su jornada de trabajo, con la disminucidn de sus retribucio-
nes que corresponda.

Tendra el mismo derecho el empleado publico que precise encargarse del cuidado di-
recto de un familiar, hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por
razones de edad, accidente o enfermedad no pueda valerse por si mismo y que no
desempefie actividad retribuida.

Por ser preciso atender el cuidado de un familiar de primer grado, el empleado pu-
blico tendra derecho a solicitar una reduccion de hasta el cincuenta por ciento de la
jornada laboral, con caracter retribuido, por razones de enfermedad muy grave y por
el plazo maximo de un mes.

Si hubiera mas de un titular de este derecho por el mismo hecho causante, el tiem-
po de disfrute de esta reduccion se podra prorratear entre los mismos, respetando
en todo caso, el plazo maximo de un mes.

Por tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter
publico o personal y por deberes relacionados con la conciliacion de la vida familiar y
laboral. En particular, los empleados publicos podran ausentarse de su puesto de tra-
bajo durante el tiempo indispensable de jornada laboral por los siguientes motivos:

— Para asistir a consultas médicas o asistencias sanitarias del sistema sanitario
publico o asimilado que sean precisas y siempre que por razones de disponibi-
lidad horaria del centro sanitario no puedan realizarse fuera del horario labo-
ral. Para ello se debera justificar la necesidad de la ausencia en el tiempo soli-
citado en razon de las circunstancias que demanden la consulta médica o la
asistencia sanitaria.

— Para acompanar a los hijos menores de 18 afios a las consultas médicas o asis-
tencias sanitarias que precisaren, en los mismos términos y condiciones contem-
plados en el apartado anterior. En el caso de que el padre y la madre del menor
fueren empleados publicos de este Ayuntamiento, sélo uno de ellos podra ejerci-
tar este derecho.

— Para acompafiar a las personas dependientes a su cargo que no dispongan de au-
tonomia, en los mismos términos sefalados anteriormente.

— Para asistir a reuniones de coordinacion del centro donde reciban atencion los hi-
jos con discapacidad a su cargo.

— Para asistir a las reuniones convocadas por el centro escolar en que estuvieran
matriculados sus hijos, relacionadas con la atencion a las necesidades educativas
de caracter especial

Por asuntos particulares, cinco dias o los que se establezcan por el articulo 48 del
EBEP o norma de desarrollo y que resulte de aplicacion. Los empleados publicos po-
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dran distribuir dichos dias a su conveniencia, previa autorizacion de sus superiores
y respetando siempre las necesidades del servicio. Cuando por estas razones no sea
posible disfrutar del mencionado permiso antes de finalizar el mes de diciembre, po-
drd concederse en los primeros quince dias del mes de enero siguiente.

1.I)  Por matrimonio, o pareja de hecho, en cuyo caso se acreditara a través de su ins-
cripcion en el Registro de Parejas de Hecho correspondiente, quince dias.

Tercero. Advertido error en el apartado 6.c) del Anexo I del “Personal Laboral Contratado con
Caracter Temporal”, relativo a los “Derechos Sociales” del personal laboral contratado en ac-
tivo, procede su rectificacion, asi donde dice:

“6.c) Complemento de IT: En lo que respecta al complemento retributivo de la prestacion eco-
nomica en la situacion de Incapacidad temporal del personal laboral fijo de este Ayun-
tamiento se estara a lo dispuesto por el apartado 6.2 y 7.° del articulo 35 del presente
convenio”,

Debe decir:

6.c) Complemento de IT: En lo que respecta al complemento retributivo de la prestacidn eco-
nomica en la situacion de Incapacidad temporal del personal laboral contratado de este
Ayuntamiento se estara a lo dispuesto por el apartado 6.0 y 7.0 del articulo 35 del pre-
sente convenio”.
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 23 de julio de 2015, del Consejero, por la que se resuelve
la convocatoria de subvenciones para la financiacion de proyectos
sociosanitarios en el ambito de la participacion comunitaria en salud, para el
ano 2015. (2015061814)

Vistos los expedientes administrativos relativos a las subvenciones para la financiacion de pro-
yectos sociosanitarios de participacion comunitaria en salud, se dicta la presente resolucion
teniendo en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Mediante Orden de 23 de febrero de 2015 de la Consejeria de Salud y Politica So-
ciosanitaria (DOE n.° 45, de 6 de marzo), se convocan subvenciones para la financiacion de
proyectos sociosanitarios en el ambito de la participacion comunitaria en salud para el afio
2015, estableciendo la convocatoria para financiar la realizacion de los citados proyectos, es-
pecificandose el objeto, condiciones y finalidad de la financiacion, requisitos de las solicitu-
des, asi como el procedimiento de concesion y el érgano competente para su resolucion.

SEGUNDO. Siguiendo el procedimiento administrativo establecido en la citada orden, se cons-
tituye, con fecha 30 de marzo de 2015, la Comision de valoracion, procediéndose a la eva-
luacién de las solicitudes recibidas en plazo y segun condiciones determinadas en el mismo.
El dia 17 de julio de 2015, la comision emite informe sobre la evaluacidon de las solicitudes
presentadas a la presente convocatoria.

TERCERO. La Directora General de Salud Pulblica, realiza con fecha 17 de julio de 2015 Ia si-
guiente Propuesta de Resolucion:

1. Propuesta de concesion de subvenciones previstas en la Orden de 23 de febrero de 2015,
a las entidades relacionadas en el Anexo I de la presente resolucion.

2. Propuesta de desestimacion de las solicitudes relacionadas en el Anexo II, con indicacion
del motivo de denegacidn, elaborada en base al informe emitido por la comisién de valo-
racion sobre la evaluacion de las solicitudes presentadas.

3. Propuesta de aprobacion de la relacién ordenada de lista de espera contenida en el Ane-
xo III con aquellas entidades que, cumpliendo la condicion de beneficiarios, no han sido
estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con in-
dicacion de la puntuacion otorgada a cada una de ellas en funcién de los criterios de va-
loracion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. Mediante el Decreto 111/2012, de 15 de junio, se establecen las bases regulado-
ras de las subvenciones a otorgar por el Servicio Extremerio de Salud, regulando el Capitulo
VII las subvenciones destinadas a la financiacion de proyectos de participacion comunitaria
en salud.
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SEGUNDO. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 5.1 del citado Decreto, se aprueba
la Orden de 23 de febrero de 2015 de la Consejeria de Salud y Politica Sociosanitaria, por la
que se convocan subvenciones para la financiacion de proyectos sociosanitarios en el ambito
de la participacion comunitaria en salud para el afo 2015.

TERCERO. La mencionada orden establece, en su articulo 9, que para la financiacion de las
subvenciones previstas en la misma se destinara una cantidad global de 413.000,00 € con
cargo a la aplicacion presupuestaria 2015.39.01.212D.489.00 y codigo de proyecto de gasto
2011.39.01.0005 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de Extremadu-
ra para el afio 2015.

CUARTO. En virtud de lo dispuesto en el articulo 6.1 de la Orden de 23 de febrero de la Con-
sejeria de Salud y Politica Sociosanitaria por la que se convocan subvenciones para la finan-
ciacion de proyectos sociosanitarios en el ambito de la participacion comunitaria en salud, la
Directora General de Salud Publica dicta la oportuna Propuesta de Resolucion.

Vista la documentacidn contenida en los expedientes administrativos, teniendo en cuenta los
antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, y de conformidad con la propuesta for-
mulada por la Directora General de Salud Publica, de 17 de julio de 2015, y segun lo dispuesto
en los articulos 1 y 2 del Decreto del Presidente 16/2015, de 6 de julio, por el que se modi-
fican la denominacion, el nimero y las competencias de las Consejerias que conforman la Ad-
ministracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura (DOE de 7 de julio de 2015), asi co-
mo el articulo 20.2 del Decreto 154/2015, de 17 de julio, por el que se establece la estructura
organica basica de la Administraciéon de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE de 18
de julio de 2015).

RESUELVO:

PRIMERO. Conceder las subvenciones a las entidades incluidas en el Anexo I, en la cuantia
que en el mismo se relacionan, con cargo a la aplicacidn presupuestaria
2015.39.01.212D.489.00 y cddigo de proyecto de gasto 2011.39.01.0005 de los Presupues-
tos Generales de la Comunidad Auténoma para el afio 2015, con indicacion de la actividad
subvencionada.

SEGUNDO. Desestimar las subvenciones a las entidades relacionadas en el Anexo II de esta
Resolucidn, con indicacién para cada una de ellas el motivo de su denegacidn.

TERCERO. Aprobar la relacion ordenada de lista de espera contenida en el Anexo III, con aque-
llas entidades que, cumpliendo con la condicidén de beneficiarios, no han sido estimadas por
rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, con indicacion de la pun-
tuacion otorgada a cada una de ellas en funcion de los criterios de valoracion.

CUARTO. Ademas de las establecidas en los articulos 12 y 72 del Decreto 111/2012, de 15 de
junio, las entidades beneficiarias de estas subvenciones tienen la obligacion de incluir la men-
cion “Gobierno de Extremadura. Servicio Extremefio de Salud”, como entidad financiadora del
proyecto de Participacion Comunitaria en Salud en las publicaciones, publicidad e informacion
que realicen para la difusién del mismo, memorias y demas documentacion resultante de la
actividad objeto de la ayuda.
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QUINTO. El abono de las subvenciones se realizara en la forma y en los términos estableci-
dos en el articulo 11 de la Orden de convocatoria, quedando las entidades beneficiarias exi-
midas de la constitucién de garantia con respecto a las cantidades a abonar con caracter an-
ticipado en el marco de la presente subvencion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
21.1.d) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

SEXTO. El incumplimiento de lo dispuesto en la presente resolucion de concesion, asi como la
concurrencia de las causas previstas en los articulos 42 y 43 de la Ley 6/2011, de 23 de mar-
zo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, dara lugar a la revocacion
de las subvenciones concedidas y, en su caso, al reintegro de las cantidades percibidas, con
la exigencia del interés de demora legalmente establecido desde el momento del pago de la
subvencidn hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, conforme a lo dis-
puesto en los articulos 14 y 15 del Decreto 111/2012, de 15 de junio.

La presente resolucion sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura, surtiendo dicha pu-
blicacion los efectos propios de la notificacion de conformidad con lo establecido en el articu-
lo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

La presente resolucion pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante este Organo en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, segun lo establecido en los
articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, sin perjuicio de que el in-
teresado pueda ejercitar cualquier otro que estime procedente.

Se podra también interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzga-
do contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de la publi-
cacion, segun la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa. En el supuesto de haber interpuesto recurso de reposicion no se podra impugnar
en via contencioso-administrativa hasta que se haya resuelto expresamente o se haya pro-
ducido la desestimacion presunta de aquel. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pue-
da ejercitar cualquier otro que estime procedente.

Mérida, a 23 de julio de 2015.

El Consejero de Sanidad y Politicas Sociales,
JOSE MARIA VERGELES BLANCA



29456

‘- (SYH.LX3SY) SOAV.LNVIdSYYH.L
3 00'000°G1 Ge G102 STHVITINYL A SOQYLINVY1dSYHL V TvHDILNI NOIONILY| 6¥656¥90D 30 VNIWIHLX3 NOIOVIDOSY (o]

(A : (X3avo) YNIWIHLX3 dvAINNWNOD
3 00'000°02 9e G102 VAIS-HIA NI TYNOSH3d NQIONILY 3d VWVHOOUd| 09262101 V134 vaISILNY ONvavanio aLNod|  ©

. (003v)
3 00'000°02 L8 S3HVITINYA A HIONYO 30 JINIIOVd TV TVHOILNI NOIONILY| #95261829 | u35Nv0 13 VHINOD VIONVASS NOIOVIOOSY| 8

S3H30Y0 3d VIVNIAOH V1 NI (S3Y30YD H3OTV) STTYNIH SIAVAINHIINT

3 00°000°02 8¢ | VOINOHO T¥N3H Ava3y34N3 v 3d NOIONIATHd A SONVOHO| 28+21001D L
30 NOIOVNOQ V1 vHYd avdigvaios Vi 3a NOIDOWOHd S¥1 VHINOO YHON V1 YdVd NOIOVIOOSY
(- SVITINY4 (8L0v) souuve
000000 8 IsNs A HIONYD 30 SALNIIOV VHVd VIHYLINVSOIO0S NOIONILY| 0+84+H7909 30 vyy3IL VOIDOTOONO NOIOVIOOSY|  °©
(- VINVAINOD VINVHOOHd A SYIWOTIN ‘SYISYTdY ‘SYWOANIT N
3 007000702 07 | ‘syInadN31 30 SOAVLO34V SYIMINYA ¥ YANAY 3a NOIOVIOOSY| #406+6909 1V'AV VNIWIHIXI NOIDVIOOSY| S
Te}
=) (Ann (x3ov)
R 3 00°000°52 v ®10S SY.LS3 ON| 628082900 VNIWIHLXT VOIDOTOONO NOIOVIooeY| ¥
©
o TVIO0S NOIOVHOILNI NS OANIILING3d
3z 3 00'000°52 € | NALNTIO NIS V13Id A YOVIT13IO AVGIWHIANT NI vHNAVINIHLX3| 528102900 10 SOAoY) VHNAVINILLXT ¢
& 30 09VI130 OAILDT 109 ¥ OLNIINVHOSISY A VANAY :
(&)
S 5 00'000'5Z . VHNAYANIHLX3 N3 VIO VINOHSI 30 SOQVOLLSONDVIA| ¢4 o000 (4vx3d) viovinodai4 3a|
o o N3 ODINOHO HO10d 13a SOLD343 SO1 3a OLNIAINVLVHL SANOIOVIOOSY 3a YNIWIHLX3 NOIOYHIA3S
~ 5
o (x3avd) vdnavinadix3a
g .. 5102 VINVHOOH
£ 3 3 00°000°0% L5 . . . 66.6+0LD 30 $3138VIa NOD SYNOSHAd| |
M E NOION3AHILNI 3 NOIONIAIH ‘NOIOVZITIISNIS :S3L3AVIa 20 STNOIVIOOSY 30 NOIYE3A
z = 314OdII [SOLNNd 0103A0Hd 730 IHANON 419 avaiLN3 v 3a IHEGNON oN

‘YavziivnalAiani
VILNVNO NS A VAVNOIONIAENS AVAIAILOV V1 3d NOIOVIIANI NOD 3ATANS3H IS NOISZAONOD VAND SAANLIDITOS

| OX3aNV

DOE



29457

Miércoles, 12 de agosto de 2015

NUMERO 155

DOE

(zorvavg-4301v) S3TYNIY SIAVAIANYIINT

3 00°000°0} o€ TYN3H QvaaWE3Na V1 N3 NV v1 vivd NOIovonaa| 29eLkos0e |2 o I T oa NoTovio0Sy| 1
VIIAY4
3 00°000°0L 0€ | A VIDTVINOHEId NOO SYNOSHId N3 OLNIININDIS A NOIONILY| 972192010 2q <_wm_v@m__mwm__m_mvm,_q%nm,_qo_ﬁw%mw 0z
‘NOIOVINHOA ‘aNVS V1 vHvd HYNIIOSIAILININ VWYEDOHd \
, (vdnavwadix3 noov)
- 3ND VHOHY A? §+02 STTVNILSILNI SYIHOLYIWVIANI
3 000000} 0e ¢3 606.,290D VHNAVINIHLX3 30 VSOHIOIN SILNOD| 61
S3avaIWYIINT N3 OIEVLINYSOIO0S TVHOILNI NOIONIAHILNI A NHOSS 30 SONLSING 33 NODYI00aY
. (X3W3) VENAYINIHLX3
3 00°000°0+ o€ 37dILININ SISOYITOST NOD OANIIAIANOD| SrirSH0LD 1IN SISOTITOSS NOBYIoosY| &
. HVSYd 3a3nd (3W31S3v) TVNIAST HYINa3In
 00:000°01 0e 3L, VNVANYD “TvHO8Y1-0100S NOIOVHDILNI 3a Vinvaoodd| 998490089 |\ 531 v1 30 0ian1s3 13 vevd NOIOVIDOSY| £
N (3dx3av) SILITIANOdS3 NOD
» 300628 LL | 2e $102 OHNLNA A NOISNTI| S8B9EY80D | oo \=10u 3G WNAWAN XA NOToYDOSY|
o S3HOavaino VHNAVINIHLX3
& 00000°51 ce A SOQV.LO34Y VHVd OLH3dX3 ILNIIOV 13d vianosd| H-E998909 NOSNINMHYd TYNOID3H NOIOVIDOSY|  °*
(XaNIHdY)
() 3 00°000°€ ee VZNVH3dS3 V1 A 031N 13 IHLNT :SOHNLYWIHd| br28v701LD VHNAVINIHLX3 30 SOHNLYW3Hd SONIN| 1
30 SIHAVIA A S3HAV 3 NOIDVIOOSY
r VIHVLNIWITY YLONANOD V130 SONHOLSYHL (Xav13av) vENAvINIHLX3
3 00°000'G} ve NOO SYNOSH3d 3a STHYMINYAL YHvd TVIO0S0DISd| 2080v204D N3 SOIHV.LNIWITY SONHOLSVHL| €}
OAOdV A ODS3IH 30 NOIOV1E0d V1 Vevd NOIONIAIHd SO13a ¥SN343a N3 NOIOVIOOSY
. 5102 YHNAYWIHLX3 (OWaY) YHNAYW3HLX3 N3 VIS0
& 000005+ € N3 TvOIIgNN NOQHOO 3a IHONYS V1 3a NOIDOWOHJ| 89709¢999 lyqnaan 3a NOIOVNOa v vdvd NOIOVIDoSY| ¢
VHNAYINIHLXT
5 00000°G] o 30 Yv0O ¥1 N3 NOIOVHNY.LSIY 30 A OIEVIVLIISOH| | gpesconn (1vvX3v) SOINIWITY| |,

‘OAILYONA3 SOLIgAY SO1 N3 TVIOO0S VOILYWIT90Hd
NS A SVIHVLININITY SYIDH3TV 3490S NOIOVZITIGISNIS

V SOJ194I1V 3d YNINIHLXT NOIOVIOOSY




29458

Miércoles, 12 de agosto de 2015

NUMERO 155

"a|qiuodsip 01paIo |8 uod apioulod ojsandoid sapodwi |9 ‘JoABW BlISS J9PadU0D B apodwi |9 ugiorIofe A ap ugisiwo) e| Jod epeubise ugioeniund e] unbas anbuny

-opulf
owo9 enjoe anb ‘opeoI|os |8 U0 aploulod olsandold apoduwl |9 ‘JoAew eSS J8PadU0d B apodwl [ UgloeIOBA 9p Ugisiwo) e| Jod epeubise ugioenyund e| unbas anbuny W
3 00°000°€LY aviol
, NOISNTOX3 (VHNAVYWIYLX3 S34v3d) TVININ
@ 3 00'GHEY G2 - G¥20€€£909 |AVAINGIANT NOD SYNOSHId A STHVITIAVL| 0€
2 V71 3d NQIONIATHd A TVLNIW ANTVS V13a NQIOOWOHd 30 S3INOIOVIDOSY 30 NOIOYHIA3
vHNAavNId1x3
(o NOISN4Ia A NOIDVINHOA
3 00'GHE Gz . - /G61G201D |  3A "HAWIFHZTVY 3A SOWHIANT STHVITINVL| 62
@ VHNAYINIHLX3 NI Hvadoay v avarivad VNN HAWIFHZTv 13 30 SaNOIDVIO0SY 3 NOIOYHIA3
h vdNAavNId1x3 3d vvOo0 dvariynosyad
2 3 00'GVEY Gz V1 N3 avarmyNOSH3d 3d JLINIT ONHOLSYHL A avalTyNOSH3d| v 12£990D 30 ONHOLSYH1 HOd SOav1034y| 82
30 ONHOLSVYHL 130 OLNIINVLVYHL 13 YdVd OLOIAOHd S3YVITINY4 3a YNIWIHLXI NOIOVIOOSY
(@vN34v) YNIHITT
@ 3 00'GHEY G2 VvdIA NL HvH3AIT VINISTHdIY SIAVAIWHIANT HINIATH| 18ESHYI0D 30 SVYIONIWNIA SYHLO A HIWIFHZTV 3a| L2
SOWHI4N3 3d S3UVITINYL 3a NOIOVIOOSY
@ 3 00'GYEY G2 HvAL 73 N3 NOIOVZITIGISNIS A NQIOV.LNIIHO| 002£5€90D VNTVYD S34v3ad| 92
NOQISN4IA A NOIOVZITIFISNIS ‘NQIONIATHd
3 00°000°0} 1z ‘SYITINY4 SNS A HIONYD 30 SOWHIINT SONINTHLIX3| 692205909 ALLNVANI VOI00 oot S EELE3) g2
S3IHONIN YHVd TVIO0SODISd NQIONIAHILNI 3A VINYHDOOHd - -
‘A (X31v) vdnavnad1x3
3 0000001 L2 319ISOd S3 OANIIAIA HINDIS| 0€69Y1909 | 514 s 5qyZINOLOIONIEY 30 NOIOVIDOSY| 72
() 3 00°05+'9 8e SIQVAINHIINT SY1 NS Son il Syol o8y LIl 862622000 | vHNAYWIHLX3 30 WLO A Ndd NQIOVIOOSY| €2
3 00°000°0} 8z VISd311d3 IHE0S NOIOVZITISISNIS A YANAY| 195859900 (X303Y) veNAVNIELXT

34 VISd311d3 3d NOIOVIOOSY

DOE




29459

"BLIOJROOAUOD B| U Opell} 0IP9I0 [9p BWIXEW BIIUBND B| 8Sleseqal Jod| 970189905 __w<mhum_“wu<wr_nm_}m_m\_<u____//__<m w_rn_mmw_o«_._..__m_\m__/\._u_m_m_ DmAZUA_/u__w_u@._.%MM@ 2l

(VAV3LY) V1TIAVNYYD 30 SYHY3IL vHYAISYYL
"B110}E00AUOD €| US OpE(l 0)IP210 [9p BWIXEW BUBND | 8S/ESeqal J0d| L¥6SEE0LD | A ZOHEWY 13A ITIVA SYIONINIA SYHLO A HIAWIFHZTY| Lt
3d SOWY34N3 3d S3UVITINVL 3d NOIOVIOOSY

"BLI0JBOOAUOD B| US Opell} 01IpaId |9p BWiIXBW BllUBND B| 8Sleseqal 10d| 928Y9€01D 30 SOWY3 u__/m_fm\_m_”_n_%mv_m«_m__%_\m_.«_n__zm_wozﬂm_ﬁ,ﬁ%ﬁw« oL
‘BLI0JBOOAUOD B| US Opell} 01IpaI0 |9p BWwiXeW BllUBND B| 8sleseqal 1od| £0v80201D %mm%%Eﬂmm@LMOW__M_\Mm_um<\ﬁ._/_\_v,_w_<m_om_w_n_2m_um_%c_w%ﬁwwﬂ 6
"BLIOJEO0AUOD B| US OPE(l} O)PRJO |9 BWIXEW BlUBND B| 8SIESEBQD) J0d| 91¥22£90D vdNAvAIH1X3 vad3noad av4dv| 8
(VaNIvdxav)
"BLI0Jed0AU0D B| US OPE(l} 0P9I0 |8p BUIIXEW BIUEND | 8SIBSEB(8I I0d| /80¥8290D VIWONOLNY V1 A HVLSANIIG 13 ‘NOIOVHDILINI| £
vdVd S34Aavd 3a YNIWIHLXI NOIDVIDOSY
m "eLI0Jed0AUO0D B| U8 OPE(l} 0P9IO [9p BUIIXEW BUEND B| 8SIBSBJ8I J0d| 990859905 VNN VOID0OTOONO VSINV.LNOH NOIOVIOOSY| 9
o~
S (soudva
© "e1I0Jed0AU0D B| US OPE(l 04PRID [9p BUIIXEW BIUEND €| 8SIBSB(8I I0d| £6207£90D 30 vHY311 V4Y) SOHHVYE 3d vHY3IL HAWIFHZTY| S
2 3a SOWY3ANT 3d SIYVITINVL 3A NOIDVIDOSY
o
on
© . (HYaNV) avaiAlLOvH3dIH
@ B1I0]BOOAUOD B| U Opell} 01IpaJd |9p BWIXBW BllUBND B] 8Sleseqal 1od| /6/99€01D 2 NOIONALY 3a 1101430 NOD SONIN 3a NOIDVIDOSY %
n o "BLIOJEO0AUOD B| US OpE(l} 0)PIO [9P BWIXEBW BlIUBND B| 8SIESEgal 10d| 1600010 LD VOHVNOO A VIHOO S34v3d| ¢
< g
o9 . (S3930V0D 13HZTV) SYIONINIA SYHL0 A HIWIFHZTY 3a
m m B1I0JEO0AUOD B| U OPE(l} 0)Ipald |9p BWIXEW BJIUBND B| 8SIBSEgal 10d| 982602019 SOWHIANT 30 SFHVIMIAYA 30 YNIHIOVD NOIOVIOOSY 2
S
z = "B1I0JeD0AU0D B| US OPE[l} 04PIO0 [9p BWIXEW BIUBND B| 9SIBSEdI I0d| €2LLL10LD VION3SY1d S34v3ad| |
NOISNTOX3 V1 VNIDIHO 3ND OAILON 410 availN3 v13a 349NON oN

‘'NOIDVO3IN3A 3A OAILOI T13d NOIDVIIANI NOD JATINS3Y IS NOIDVINILSIS3A VAND SAANLIDITOS

I OX3ANV

DOE




29460

NUMERO 155

Miércoles, 12 de agosto de 2015

——

"o)Isinbal 8)se opualjdwnd ou ‘BoIuQID pepaWIBUS

eun Jod sopejosje ep seJel|iwe) 0/A SOpelOsje 8p 040N| 8P OWIUE UIS Sepeplus| 02.60290D «NOIOVNHYON3 V130 'VHS 'VHIN. VdNV| 9¢
SE| SOLEIOLAUaq Jos ueipod 0]0S “BlLI0JEO0AUOD 8P USPIO E| 8p LS ONOILE |8 unbag
“(BINPEWAIIXT P BWOUQINY PEPIUNWOY) B] 9P SOUOIOUSAGNS ( )
op 0ZJew op £Z op ‘| 10z/9 A8 BI 9P 822} O|NOILIE) BUEINGL L UQIBLSIUIWPY E| 9P| 82979900 3vXAV) SISOIILINOANT) g7
[e1EIST BlouUsBy | & 8jusl) SEUBINGL) SOUOCIOEDIGO SB| 9P SJUSLLIOD [E JE)SS JeHpPaIoE ON 3d Svav.103dv 3a VNINIHLX3 NOIOVIOOSY
“BLIOJEOOAUOD 8P UBPIO
216D 1°G OJNOILIE [0 Ud OpIAIGEISS 072(d [9p BISN; LOIUSAGNS Op PrIIoS B tejiessly| LE66SHOLD vOILSIND SISOHEI4 3a YNIWIHLXI NOIOVIOOSY| 2
"B110Jed0AU0D 8p UspIo 6v58L0LED YHNAYINIHLX3 NI NOIOVDI13d (43a3d) €z
B| 8p |'S O|ndjue [@ Ue oplos|qeise oze|d [ap BJaN) UQIOUSAQNS 8p PNlIoI|0S B| Jejussald SvdVvd S3AvA3and34dN3 3d VIONVdS3 NOIOvH3d3d
‘leouinold o [euoibal BaS ou ugioenjoe ap|
oNquie 0And SOpEloB)E Bp SalelliLE) O/A SOPEIO3JE Bp 01oN| 3P OWIUE UIS SSPEPIUS S|l ZL0v220LD S3Y30VYO 30 ILHON-SAV4Y| 22
€ SOLIBIOAUS] 00D UBN}da0Xa 8s ‘BLIOJEOOAUOD 9P USPIO €] 8P '€ ONOILE |8 unbag ’
“(BINPEWDIIXT P BWOUQINY PEPIUNWOY) B] 9P SOUOIOUSAGNS 201 v 30
ap 0ziew 8p €2 8p ‘| 1.0g/9 Ao B 8p 8'2'Z} O[ndlLIe) BURINGL| UQIORASIUIWPY B| 8p| ZLE0EY0LD 12
[erels3 elousby €| & ajual) SeLeINgL) SSUOIOEBIGO SB| 8P SjUSLLIOD [e Je)Sa JejIpaIoe ON OAOHHYV 3a S3HVITINVYL A SILNIIOVd 3d NOIOVIOOSY|
"B1I0JED0AU0D B| US OpE(l} OJP2IO |9p BWIXEW BIUBND B 8SIBSB(aI J0d| ££9/£590D WHOLOIA NYNI VOIDOTOONO NOIOVIOOSY| 0¢
“BLIOJEOOAUOD B| US OPE(l) OHPRIO [9P BWIXEW BIJUBND B| 9SIESEqa) J0d| /2rE62905 20 SONHI4NT m_m_”_\,_mm__mcﬁm__“,v_n_/w_ H_Em_m_uozﬂm__n_\v,_/_\w%ﬁwm« 61
"BLIOJEOOAUOD B| US OPE[l) OJPSIO [9P BUWIXEW BIJUBND B| 9SIESE]a) 04| £88885905 R uz%wmuwmm_ﬂm_\‘éJ u_<m_m_n_n_z_/%nqu__w_MMﬂ gl
“BLIOJEOOAUOD B US OPEll) OP@IO [9p BWIXEW BJUBND B| 9SIESEqa) J0d| 162209905 20 SONHE4NT 3 oW%%&m:m&@Emﬂozﬂw%@w%%m« /L
“BLIOJEOOAUOD B| US OPE(l) OHPRIO [9P BWIXEW BIJUBND B| 9SIESEqa) J0d| /2207905 w<m._A.wuon__Mv_\ﬂw__mM.N_%_m o<mwx<m4%%zw4mmoo%%_%ﬂw&wm 9l
: [ VYN3H3S V1
PHOIBOOAUOO B LIS OPEL} OUPI0 19p BLUIXBW BRUEND B| 8S18SEAS) 10d) L98V2S909 | 5 iy NIND 30 SISOOITIS 30 SOAYL034V NOIOVIOOSY|  *
"BLIOJEOOAUOD B| US OPE[l) OHPRIO [9P BWIXEW BIJUBND B| 9SIESEqa) J0d| LOSYES905 20 w453 ._.Z_Aww_m_m__“w_._m._/w_wz_««m_wm M%_m_vﬂ+%w“« L
“BLIOJEOOAUOD B US OPEll) OPaIO [9P BWIXEW BIJUBND B| 9SIESE]a) J0d| 066125909 x30sNI| €t




29461

NUMERO 155
Miércoles, 12 de agosto de 2015

‘lerouinoid o [euoibes BeS ou ugloBn)oR 8p)
olque 0And sopejosje ap Ssaleljiwe) 0/A SOPeIdd)E 8P 040N| BP OWIUR UIS SSPEPNUS SE|

SVION3IN3A SYH1O A H3IWIFHZTV 3d SONHIINT

1048SY0LD 8¢
© SOLIBIOLAUA] OWO9 UeNdeoXd oS ‘BLIOJEOOAUOD 8P UBPIO B 8p |°E OjNdIME |8 unbeg 30 SODINV A S3HVITINVA 30 V.LVHIA NOIOVIOOSY
£ o un Deproedeosip (3aiLzvy)
SEAIJOIPE SBJONPUOD UOS OPBUOIdE[S) pnjes op ewajqoid un od Sopejose
oD SOIBIIE] Ol SOPOIOND Op 1o b LT IS SoreRIE Sol ‘Soor UGS ao LOFEEVOLD | VHNAVINIHLX3 30 SOAVLIOVdYOSIA 30 NOIOVEDIINI L2

ap soLeIolBUS] OWOo uenidadxe 8s ‘BlI0JBO0AUOD 8P USpIO B| 8p 2'¢ ojnolue |8 unbag

V1 VHVd SVYIdVHIL A SVIdvHIL00Z 3d NQIOYIOOSY

DOE




29462

Miércoles, 12 de agosto de 2015

NUMERO 155

VTTIQYNYLD 30 SYLHELL VHHISVHL A ZOLENY (VAV34Y) VTIIAYNVHD 30 SYHHIIL YHYIISYHL
81 30 ITIVA 13 NI viriva 3a SvdbaLL vUHISVEL A ZOREaAY L vececoLo |A zowaINy T30 ITIVA SYIONIWIA SYHLO A HIWISHZTY| L
: : 30 SOWYIINT 34 SIHVIINYS 3a NOIOVIOOSY
) | (Wv34v) SvavrviN 3a 43WISHZ 1V
st iaNVS N1 YSIHALNI SON' 928v98010 30 SOWY34NT 3d S38VIIAYL 3a NOIOVIDosY| O
ol OALLINDOO OHOIH3.130 NOQ SYNOSHId ¥ ANVS| e0v802010 (VIHOD V-lv) VOHVINOO A VIHOO 30 HIWISHZTY| ¢
N3 VIHY.LINNINOD NOIOVIOILHYd 3a TVIONILSISY VINVHDOHd 30 SOWH3ANT 30 STHVIINYS 3a NOIOVIOOSY
VION3NIA NOO S3ALNIIOVd
8l 30 S3HOAVAIND A STTYNOISTOHd v IVHDILNI NOIOVINHO4| 2798909 VHNAVNTHLX3 VA43ano3d avdy| @
(VaNIVdX3V)
12 0'2 X3IsvoNa3| 280v82900 VINONOLNY V1 A HYLS3NIIE 13 ‘NOIOVHDILNI| £
VeVd S3Havd 33 VNIWIHLX3 NOIOVIOOSY
12 VNN OIHY.LINVSOIDOS OLOFAOHd| 990859909 VNN ¥OIDOTOONO YSINVLNOA NOIOVIOOSY| 9
(soddvd
12 SOW3AO0d ‘SOLNNF :0aNYIONIIONOD| £6205€909 30 vyy3IL V4Y) Soddve 3a vaY3IL HINIEHZTY| S
30 SOWH34ANT 3a SIHVIINYS 3a NOIOVIOOSY
‘ (HYANV) avaiAlLOvYH3dIH
€2 0OQOL NOO $3G3Nd NL ‘SYANIH 3L VONNN| L6199601D | 3 \01oNa Ly 30 Li0I43a NOD SONNIG NOoIDoSs ¥
2 TVLNIW anvS N3 S318van1vs SOLiayH SO OANIIAOWOHd| 16000+04D VOHVINOO A VIHOO S34v3d| €
(S3Y30YD 13HZ1Y) SYIONIWIA SYHLO A HIWIFHZY 3a
L H0avaIiNo v HvdiNd| 982602019 | soNy34NT 30 SAEVITINYA 30 VNIHIOVD NOIOVIOOSY|  ©
2 S3ALNIOSIT0QY vHYd IVLNIN aNTvS 1 3d NOIOOWOHd| €2222104D VIONISY1d S34v3d| |
SOLNNd 0193A0Hd 130 IHENON 419 avaiLN3 v13a 34aNON oN

DOE

4

10

"NOIOVNLNNd HOd ‘vH3dS3 3a V1SI1V13d vavN3Iado NOIOv13d

Il OXANV




29463

Miércoles, 12 de agosto de 2015

NUMERO 155

b HIAIA HOd OHONIN| £€92£590D LHOLOIA NVNP. YOIDOTOONO NOIOVIOOSY| 02

L VIONIWIA| 5y o000 (Wv4Y) VIYIN 30 HIWISHZTY| o,
NOO S3LNIIOVd 3a SIHOAVAIND YHYd 0100 A NOIDVINHOA 30 SOWY34NI 30 SIHVITINVA 3a NOIDVIDOSY

- NOSNIXHYd 30 QVaIWL3INT 1 30 NOIOVLIIEYHIH| coaoocooo OrIIVHANIWTY 30 NOSNIMEYd o,
A VION3LSISY ‘NOIOVZIIGISNIS ‘NOIOVINHOANI 3a YINVHOOHd 30 SOWH3ANT A S3HVIMINYA 30 NOIDVIOOSY
OlY3LSANOW 3d HIWIFHZTV

el 1 vaiNg| 16£209909 30 SOWY34NI 30 S3UVITINYL 3a NOIOVIDOSY|  4*

vl YNVINIS 30 SINI3 N3 HYITINY4 OHIdS3Y A SYIONIWIA| ;0060000 (3av4Y) vd4vZ 30 YOHYWOO v13a SYIONIW3a| ¢,
SVHLO A HIWIFHZTV NOO SYNOSHId Vevd 34817 OdW3IL A 0100 SVHLO A HIWIFHZTV 30 SOWHIANT 3a NOIDVIDOSY
VN3H3S v13a

vl VNVLNINO SISOOIIS 30 SOQVLO3AV 83M| L98729909 | vy NiND 30 SISOOIIS 30 SOAYLO3N NOYIDOSY| S
(0034v) 43DONYD 3a SOAV.L034V

Lh H3ONYD 30 SOAV.LO34V 3a TvHOILNI NOIONILY| 10Sr6590D 30 VHOILNI NOTONILY V1 viivd NOIovIoosy| 7+

Lt Y3WITHZV TV NOIONILY 3d OHLINID :LVAILOV| 066425909 X30SNI| €}

8l NOISTHdIA V1 N3 NOIOVOI4INOHO 3a NOIONIAIHJ| 920189909 «SYHOOVLIE, OWINY 30 OQV.LS3 130 SONHOLSYHL 5,

30 SOWYIANT A STHVININYL 3 NQIOVIOOSY

DOE

Jaf

)

4




weeey D O NUMERO 155
15 Miércoles, 12 de agosto de 2015 29464

ANUNCIOS

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

ANUNCIO de 20 de julio de 2015 sobre implantacion de uso de acopios
temporales de aridos no peligrosos. Situacion: parcela 109 del poligono 6.
Promotora: RCD Jincaro, SLU, en Almaraz. (2015082254)

La Directora General de Urbanismo Ordenacion del Territorio y Transporte de Extremadura, de
acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de di-
ciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de
2002) y de lo previsto en el articulo 6.2 apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre
(DOE n.° 127, de 3 de noviembre) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Implantacion de uso de acopios temporales de aridos no peligrosos. Situacion: parcela
109 (Ref.@ cat. 10019A006001090000WF) del poligono 6. Promotora: RCD Jincaro, SLU,
en Almaraz.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
Ordenacion del Territorio y Transporte de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas
Agrarias y Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, a 20 de julio de 2015. El Jefe de Servicio de Urbanismo, JUAN ATILANO PEROMINGO
GAMINO.

ANUNCIO de 21 de julio de 2015 sobre construccién de vivienda vinculada
a actividad de olivar. Situacion: parcela 62 del poligono 52. Promotora: D.2@
Josefa Mansilla Moreno, en Cabeza del Buey. (2015082270)

La Directora General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Transporte de Extremadura,
de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2.° del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacidn Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de
2002) y de lo previsto en el articulo 6.2 apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre
(DOE n.° 127, de 3 de noviembre) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de vivienda vinculada a actividad de olivar. Situacion: parcela 62 (Ref.2 cat.
06023A052000620000FI) del poligono 52. Promotora: D.2 Josefa Mansilla Moreno, en Cabe-
za del Buey.
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El expediente estarad expuesto durante el plazo citado en la Direccion General Urbanismo, Or-
denacion del Territorio y Transporte de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agra-
rias y Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, a 21 de julio de 2015. El Jefe de Servicio de Urbanismo, JUAN ATILANO PEROMINGO
GAMINO.

ANUNCIO de 21 de julio de 2015 sobre construccién de vivienda y anexo
vinculados a actividad de olivar. Situacion: parcela 63 del poligono 52.
Promotoras: D.2@ Manuela Mansilla Simancas y D.2 Celestina Mansilla
Simancas, en Cabeza del Buey. (2015082271)

La Directora General de Urbanismo, Ordenacion del Territorio y Transporte de Extremadura,
de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 2.9 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 1, de 3 de enero de
2002) y de lo previsto en el articulo 6.2 apartado |, del Decreto 314/2007, de 26 de octubre
(DOE n.° 127, de 3 de noviembre) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Construccion de vivienda y anexo vinculados a actividad de olivar. Situacion: parcela 63 (Ref.2
cat. 06023A052000630000FJ) del poligono 52. Promotoras: D.@ Manuela Mansilla Simancas y
D.2 Celestina Mansilla Simancas, en Cabeza del Buey.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General Urbanismo, Or-
denacidn del Territorio y Transporte de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agra-
rias y Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, a 21 de julio de 2015. El Jefe de Servicio de Urbanismo, JUAN ATILANO PEROMINGO
GAMINO.

ANUNCIO de 4 de agosto de 2015 por el que se hace publica la convocatoria,
por procedimiento abierto, para la contratacion del servicio de "Gestion del
servicio publico de la estacion de transporte de viajeros por carretera de
Trujillo". Expte.: GSP0315174. (2015082320)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA.

a) Organismo: Conserjeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestion Eco-
nomica y Contratacion. Seccion de Contratacion.

c) Numero de expediente: GSP0315174.
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OBJETO DEL CONTRATO.

a) Descripcion del objeto: Gestion del servicio publico de la estacion de transporte de via-
jeros por carretera de Trujillo.

b) Lugar de ejecucién: Comunidad Autdnoma de Extremadura.

c) Plazo de ejecucion: 5 afos.
. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION.

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion:
— Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica:

e Recursos personales asignados al contrato: Hasta 40 puntos.

e Canon ofertado: Hasta 20 puntos.
— Criterios de adjudicacidn cuya valoracion depende de un juicio de valor:

e Memoria técnica: Hasta 30 puntos.

e Mejoras de adecuacion del entorno de las instalaciones: Hasta 10 puntos.
DATOS ECONOMICOS DEL EXPEDIENTE.
— Canon minimo anual a satisfacer por el contratista: 500 euros anuales.

— Tarifas a abonar por los usuarios. Las establecidas en el pliego de clausulas adminis-
trativas particulares.

GARANTIAS.

Provisional: Dispensada.
Definitiva: 13.700 euros.

OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION.

a) Entidad: La que figura en los apartados 1 a) y 1 b).
b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.

c) Localidad y codigo postal: Mérida 06800.

d) Teléfono: 924 002031/924 332315.

e) Telefax: 924 002435.

f) Pagina web: http://contratacion.gobex.es/

g) Fecha limite de obtencion de documentos e informacion: La fecha limite de presenta-
cién de ofertas.
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7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA.

a) Clasificacion: No se requiere.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:30 horas del dia 28 de agosto de 2015.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas

<)

Particulares: Sobre nominado “3”, conteniendo la oferta econdmica y documentacion
para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado "2,
conteniendo documentacion para valoracion de criterios cuya cuantificacion dependa
de un juicio de valor y Sobre nominado “1”, conteniendo la documentacion relaciona-
da en el punto 4.2. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares. Todos los so-
bres deberan ir firmados y sellados por el licitador o su representante.

Lugar de presentacion: Registro Unico.

1.0 Entidad: Conserjeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
2.9 Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
3.9 Localidad y cdédigo postal: Mérida 06800.

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS.

a) Entidad: Secretaria General.

b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fechas y horas:

— Documentacion Administrativa (Sobre 1): 9 de septiembre de 2015 a las 13:00 ho-

ras, conforme a lo establecido en el punto 7.4. del Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares. Mediante acto publico se procedera a la comunicacion del resul-
tado de la revision de la documentacion administrativa y, en su caso, peticion de
subsanacién de documentacién. Concediéndose un plazo de tres dias habiles para
la subsanacion de los errores declarados como tales.

Documentacién para valoracion de criterios cuya cuantificacion depende de un jui-
cio de valor (Sobre 2): 16 de septiembre de 2015 a las 9:30 horas, conforme a lo
establecido en el punto 7.5. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Documentacion para valoracion de criterios cuya valoracion es automatica (Sobre
3): 23 de septiembre de 2015 a las 09:30 horas, conforme a lo establecido en el
punto 7.5. del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Asimismo, la informacidn relativa al resultado de todas las mesas de contratacion que se
celebren, podra ser consultada en el tabldn de anuncios del Servicio de Gestion Economi-
ca y Contratacion de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Terri-
torio, sita en, avda. Luis Ramallo, s/n., de Mérida.
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A los efectos establecidos en el art. 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacion de la Do-
cumentacion Administrativa y las demas sesiones, asi como cualquier variacién en las fe-
chas y horas indicadas para la celebracion de las mesas, se hara publico a través del Per-
fil del contratante en la siguiente direccidon de internet: http://contratacion.gobex.es.

10. FINANCIACION: Comunidad Auténoma.

11. GASTOS DE ANUNCIOS: Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio,
seran abonados por el adjudicatario antes de la firma del contrato.

12. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL “DIARIO OFICIAL DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS”:
No procede.

Mérida, a 4 de agosto de 2015. El Consejero de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio. PA. La Secretaria General (Resolucion de 15 de julio de 2015), BEGONA GARCIA
BERNAL.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ANUNCIO de 24 de julio de 2015 sobre cambio de domicilio social de la
organizacion sindical denominada "Sindicato Médico de Extremadura”, en
siglas "SIMEX". Expte.: CA/40. (2015082294)

En la Oficina Publica de Registro, Depdsito y Publicidad de Estatutos dependiente de esta Di-
reccion General de Trabajo, ha sido depositada, con fecha 20 de julio de 2015, por la organi-
zacion sindical “Sindicato Médico de Extremadura”, en siglas “"SIMEX” (expediente CA/40), Cer-
tificacion de la Secretaria General de la organizacion, en la que se hace constar que el Comité
Ejecutivo, en sesion celebrada el 15 de julio de 2015, ha acordado, por unanimidad, cambiar
el domicilio social de la organizacion, fijandose éste en Caceres, avenida Virgen de Guadalu-
pe, 20, despachos profesionales, planta baja, despacho n.° 10, coédigo postal 10.001.

Lo que se hace publico para general conocimiento de los posibles interesados.

Mérida, a 24 de julio de 2015. La Directora General de Trabajo, IRENE MARIN LUENGO.
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ANUNCIO de 27 de julio de 2015 por el que se hace publica la formalizacion
del contrato de servicio de "Mantenimiento de jardines de las Residencias
Universitarias Diego Mufioz Torrero y Mario Roso de Luna de Caceres".
Expte.: SER1503001. (2015082295)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General, Seccion de Contratacion y
Régimen Interior.

c) Numero de expediente: SER1503001.
d) Direccion de internet del Perfil de contratante.

https://contratacion.gobex.es
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Servicio.

b) Descripcidon del objeto: Contrato de Servicio de mantenimiento de jardines de las Re-
sidencias Universitarias Diego Mufioz Torrero y Mario Roso de Luna de Caceres.

c) Division por lotes y niUmeros: No procede.

d) CPV: 77311000-3.

e) Acuerdo marco: No procede.

f) Sistema dinamico de adquisiciones: No procede.

g) Medio de publicacién del anuncio de licitacion: DOE.

h) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: DOE 15/04/2015.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierta.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: 63.718,10 euros.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION.

Importe neto: 31.859,05 euros.
IVA (21 %): 6.690,40 euros.
Importe total: 38.549,45 euros.

6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 23/06/2015.
b) Fecha de formalizacion del contrato: 01/07/2015.
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Adjudicatario: Ilunion Limpieza y Medio Ambiente, SA (nueva denominacién de la
empresa Proyectos Integrales de Limpieza, SA).

Importe de adjudicacion:

Importe neto: 16.428,72 euros.

IVA 21 %: 3.450,03 euros.

Importe total de adjudicacién: 19.878,75 euros.

c) Fuente de Financiacion: Comunidad Auténoma.

d) Ventajas de las ofertas adjudicatarias: Ha resultado ser la oferta econdmicamente mas

ventajosa segun los criterios de adjudicacion establecidos en el Pliego de Clausulas Ad-
ministrativas Particulares.

Mérida, a 27 de julio de 2015. La Consejera de Educacion y Empleo. PA (Resolucion de
14/07/2015) El Secretario General, RUBEN RUBIO POLO.
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