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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

DECRETO 267/2015, de 7 de agosto, por el que se establece el curriculo del
titulo de Técnico Superior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear
en la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2015040289)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en redaccidén dada por Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, en su articulo 10.1.4 atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de de-
sarrollo normativo y ejecucidon en materia de educacion, en toda su extension, niveles y gra-
dos, modalidades y especialidades. En particular, el régimen, organizacion y control de los
centros educativos, del personal docente, de las materias de interés regional, de las activi-
dades complementarias y de las becas con fondos propios.

Mediante Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan a la Comunidad Autd-
noma de Extremadura funciones y servicios en materia de ensefianza no universitaria.

La Ley Organica de Educacion 2/2006, de 3 de mayo, en su nueva redaccion dada por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la Mejora de la Calidad Educativa, en su articulo 6
bis 4, con relaciéon a la Formacion Profesional, establece que el Gobierno fijara los objetivos,
competencias, contenidos, resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion del curriculo
basico.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional,
establece en el articulo 10.1 que la Administracion General del Estado, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 149.1.30.2 y 7.2 de la Constitucion, y previa consulta al Consejo Ge-
neral de la Formacidn Profesional, determinara los titulos y los certificados de profesionalidad,
que constituirdn las ofertas de formacion profesional referidas al Catalogo Nacional de Cuali-
ficaciones Profesionales.

La Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, establece en su articulo 70.2
que el curriculo serd determinado por la Administracion educativa, en el marco de la norma-
tiva basica estatal.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, establece en el articulo 9 la estructura de los ti-
tulos de la formacion profesional, tomando como base el Catalogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, las directrices fijadas por la Unidn Europea y otros aspectos de interés social.

Asimismo, el articulo 7 del citado Real Decreto establece que el perfil profesional de los titu-
los incluird la competencia general, las competencias profesionales, personales y sociales, las
cualificaciones y, en su caso, las unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualifi-
caciones Profesionales incluidas en el titulo.

Por el Real Decreto 770/2014, de 12 de septiembre, se establece el titulo de Técnico Supe-
rior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear y se fijan sus ensefianzas minimas.
(BOE num. 241, de 4 de octubre de 2014).
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En el presente decreto se ha optado por la convencidon que otorga el lenguaje a los sustanti-
vos masculinos para la representacién de ambos sexos, como opcion lingtistica utilizada con
la Unica finalidad de facilitar la lectura de la norma y lograr una mayor economia de expresion

En virtud de todo lo cual, previo informe del Consejo Escolar de Extremadura y del Consejo
de Formacion Profesional de Extremadura, a propuesta de la Consejera de Educacion y Em-
pleo, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion de 7 de agosto de 2015,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente decreto tiene por objeto establecer el curriculo correspondiente al titulo de Téc-
nico Superior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear en la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Articulo 2. Marco general de la formacion.

Los aspectos relativos a la identificacion del titulo, el perfil y el entorno profesionales, las com-
petencias, la prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los accesos y vincu-
laciéon con otros estudios, la correspondencia de modulos profesionales con las unidades de
competencia incluidas en el titulo y las titulaciones equivalentes a efectos académicos, profe-
sionales y de docencia, son los que se definen en el Real Decreto 770/2014, de 12 de sep-
tiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Imagen para el Diagndstico
y Medicina Nuclear y se fijan sus ensefianzas minimas (BOE num. 241, de 4 de octubre de
2014).

Articulo 3. Médulos profesionales.
Los modulos profesionales que constituyen el ciclo formativo son los siguientes:

1. Los incluidos en el Real Decreto 770/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece
el titulo de Técnico Superior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear y se fijan
sus ensefianzas minimas, es decir:

1345, Atencion al paciente.

1346. Fundamentos fisicos y equipos.

1347. Anatomia por la imagen.

1348. Proteccion radioldgica.

1349, Técnicas de radiologia simple.

1350. Técnicas de radiologia especial.

1351. Técnicas de tomografia computarizada y ecografia.
1352, Técnicas de imagen por resonancia magnética.
1353, Técnicas de imagen en medicina nuclear.

1354. Técnicas de radiofarmacia.

1355, Proyecto de imagen para el diagndstico y medicina nuclear.
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2.

1356. Formacidén y orientacion laboral.
1357. Empresa e iniciativa emprendedora.

1358. Formacidn en centros de trabajo.
Los que son propios de la Comunidad Autonoma de Extremadura:

1369-Ex. Inglés I.
1370-Ex. Inglés II.

Articulo 4. Aspectos del curriculo.

1.

La contribucion a la competencia general y a las competencias profesionales, personales y
sociales, los objetivos expresados en términos de resultados de aprendizaje, los criterios de
evaluacion, y las orientaciones pedagdgicas del curriculo del ciclo formativo para los médu-
los profesionales relacionados en el articulo 3.1 de este decreto son los definidos en el Re-
al Decreto 770/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Su-
perior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear y se fijan sus ensefianzas minimas.

Los contenidos de los mddulos relacionados en el articulo 3.1 de este decreto se incluyen
en el Anexo I del presente decreto.

Los objetivos expresados en términos de resultados de aprendizaje, los criterios de eva-
luacion, los contenidos y las orientaciones pedagogicas de los mddulos profesionales re-
lacionados en el articulo 3.2, son los relacionados en el Anexo II de este decreto.

Articulo 5. Organizacion modular y distribucién horaria.

La duracion de este ciclo formativo es de 2.000 horas, distribuidas en dos cursos académicos.

La distribucion de cada uno de los cursos, la duracion y asignacion horaria semanal de cada
uno de los mddulos profesionales que conforman estas ensefianzas se concretan en el Anexo
III de este decreto.

Articulo 6. Desarrollo curricular.

1.

Los centros educativos, en virtud de su autonomia pedagdgica, concretaran y desarrolla-
ran las ensefianzas correspondientes al titulo de formacion profesional de Técnico Supe-
rior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear mediante la elaboracion de un pro-
yecto curricular del ciclo formativo que responda a las necesidades del alumnado y a las
caracteristicas concretas del entorno socioeconémico, cultural y profesional, en el marco
del proyecto educativo del centro.

El equipo docente responsable del desarrollo del ciclo formativo elaborara las programa-
ciones para los distintos mddulos profesionales. Estas programaciones didacticas deberan
contener, al menos, la adecuacion de las competencias profesionales, personales y socia-
les al contexto socioecondmico y cultural dentro del centro educativo y a las caracteristi-
cas del alumnado, la distribucion y el desarrollo de los contenidos, la metodologia de ca-
racter general y los criterios sobre el proceso de evaluacion, asi como los materiales
didacticos.
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Articulo 7. Evaluacion.

1.

El profesorado evaluara los aprendizajes del alumnado, los procesos de ensefianza y su
propia practica docente.

La evaluacion del alumnado se realizara atendiendo a los resultados de aprendizaje y sus
criterios de evaluacion establecidos para los diferentes modulos profesionales, asi como
los objetivos generales del ciclo formativo.

Dada la estructura modular de los ciclos formativos la evaluacion de los aprendizajes del
alumnado se realizara por modulos profesionales.

El alumnado que obtenga una evaluacion positiva en todos los modulos profesionales co-
rrespondientes al ciclo formativo obtendra el titulo de formacion profesional de Técnico
Superior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear.

Por otra parte, para la evaluacion, promocion y acreditacion de la formacion establecida
en este decreto se atendra a las normas dictadas al efecto por la Consejeria competente
en materia de educacion.

Articulo 8. Convalidaciones, exenciones y correspondencias.

1.

Las convalidaciones de mddulos profesionales de los titulos de formacion profesional es-
tablecidos al amparo de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General
del Sistema Educativo, con los mddulos profesionales de los titulos establecidos al ampa-
ro de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, son las establecidas en el Ane-
xo IV del Real Decreto 770/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo
de Técnico Superior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear y se fijan sus en-
sefianzas minimas.

En los términos del articulo 38 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, quienes ten-
gan acreditada oficialmente alguna unidad de competencia que forme parte del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales tendran convalidados los mddulos profesionales
correspondientes segulin se establezca en la norma que regule cada titulo o cursos de es-
pecializacién. Ademas de lo anterior, y de acuerdo con el articulo 38.1.c) del Real Decre-
to 1147/2011, de 29 de julio, quienes hubieran superado el mddulo profesional de For-
macion y Orientacion Laboral establecido al amparo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion, podra ser objeto de convalidacion siempre que se acredite haber su-
perado el mddulo profesional de Formacion y Orientacion Laboral al amparo de la Ley Or-
ganica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, y se acre-
dite la formacion establecida para el desempefio de las funciones de nivel basico de la
actividad preventiva, expedida de acuerdo con la normativa vigente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 39.1 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de
julio, podra determinarse la exencion total o parcial del moédulo profesional de Formacion
en Centros de Trabajo por su correspondencia con la experiencia laboral, siempre que se
acredite una experiencia correspondiente al trabajo a tiempo completo de un afio, rela-
cionada con los estudios profesionales respectivos.
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4. La correspondencia de las unidades de competencia acreditadas con los modulos profe-

sionales que conforman las ensefianzas del titulo de Técnico Superior en Imagen para el
Diagnostico y Medicina Nuclear para su convalidacién o exencion queda determinada en
el Anexo V A) del Real Decreto 770/2014, de 12 de septiembre, por el que se establece
el titulo de Técnico Superior en Imagen para el Diagndstico y Medicina Nuclear y se fijan
sus ensefianzas minimas.

La correspondencia de los modulos profesionales que conforman las ensefianzas de este
titulo con las unidades de competencia para su acreditacion, queda determinada en el Ane-
xo V B) del Real Decreto 770/2014, de 12 de septiembre.

Articulo 9. Metodologia didactica.

1.

La metodologia didactica debe adaptarse a las peculiaridades colectivas del grupo, asi co-
mo a las peculiaridades individuales.

La tutoria, la orientacion profesional y la formacion para la insercion laboral, forman par-
te de la funcion docente y seran desarrolladas de modo que al finalizar el ciclo formativo
el alumnado alcance la madurez académica y profesional. Corresponde a los equipos edu-
cativos la programacion de actividades encaminadas a conseguir la optimizacion de los
procesos de formacion del alumnado.

La funcion docente incorporara la formacion en prevencion de riesgos laborales dentro de
cada moddulo profesional y sera considerada como area prioritaria.

Articulo 10. Especialidades del profesorado.

1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secun-

daria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacion Pro-
fesional, segun proceda, con atribucion docente en los mddulos profesionales relaciona-
dos en el articulo 3.1 son las establecidas en el Anexo III.A) del Real Decreto 770/2014,
de 12 de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Imagen pa-
ra el Diagnostico y Medicina Nuclear y se fijan sus ensefianzas minimas. Las titulaciones
requeridas al profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad publica de
otras Administraciones distintas de las educativas para impartir dichos mddulos son las
que se concretan en el Anexo III.C) del referido Real Decreto.

Las especialidades y, en su caso, las titulaciones del profesorado con atribucion docente
en los mddulos profesionales incluidos en el articulo 3.2 de este decreto son las que se
determinan en el Anexo IV del presente decreto.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

1.

Los espacios y equipamientos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ci-
clo formativo son los que se definen en el articulo 11 del Real Decreto 770/2014, de 12
de septiembre, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Imagen para el
Diagnostico y Medicina Nuclear y se fijan sus ensefianzas minimas.

Los espacios formativos establecidos podran ser ocupados por diferentes grupos de alum-
nos que cursen el mismo u otros ciclos formativos, o etapas educativas.
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3. Los diversos espacios formativos identificados no deben diferenciarse necesariamente me-
diante cerramientos.

Disposicion adicional primera. Calendario de implantacion.

El curriculo establecido por este decreto se implantara en el curso escolar 2015/2016 para los
modulos profesionales de primer curso y en el curso escolar 2016/2017 para el resto de los
modulos.

Disposicion adicional segunda. Oferta en régimen a distancia.

Los mddulos profesionales que forman las ensefianzas de este ciclo formativo podran ofer-
tarse a distancia, siempre que se garantice que el alumno puede conseguir los resultados de
aprendizaje de los mismos.

En el Anexo V se recogen los mddulos susceptibles de ser impartidos en régimen a distancia,
asi como su modalidad.

Disposicion adicional tercera. Unidades formativas.

1. Con el fin de promover la formacion a lo largo de la vida, la Consejeria con competencias
en materia de educacion podra configurar mediante orden los médulos profesionales in-
cluidos en este titulo en unidades formativas de menor duracion, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 6.2 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio.

2. Las unidades formativas que conformen cada mddulo profesional deben incluir la totali-
dad de los contenidos de dichos mddulos. Cada mddulo no podra dividirse en mas de cua-
tro unidades formativas ni éstas tener una duracion inferior a 30 horas.

3. Las unidades formativas superadas podran ser certificadas con validez en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. La superacion de todas las unidades formativas
que componen un modulo profesional dara derecho a la certificacion del correspondiente
modulo profesional con validez en todo el territorio nacional.

Disposicion adicional cuarta. Otras organizaciones y distribuciones de los médulos
profesionales.

Se autoriza al titular de la Consejeria competente en materia de educacion para reordenar la
distribucion de los mddulos profesionales establecidos en la normativa que determina los cu-
rriculos de los ciclos formativos de la familia profesional de Sanidad, o de otras familias, con
el fin de poner en practica iniciativas o proyectos experimentales propiciados por centros au-
torizados por dicha Administracion educativa, manteniendo los contenidos y las horas anua-
les atribuidas a cada mddulo profesional en los curriculos vigentes de los ciclos formativos ob-
jeto de la experiencia.

Disposicion transitoria unica. Convocatoria extraordinaria.

1. El alumnado que durante el curso 2014/2015 haya estado matriculado en mddulos profe-
sionales correspondientes al primer curso del anterior titulo y no promocione, se podra in-
corporar al primer curso de las ensefianzas reguladas por el presente decreto, sin perjui-
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cio de las convalidaciones o reconocimientos de moédulos a los que pudiera tener derecho,
segun lo previsto en el articulo 8 de este decreto.

2. Durante los cursos 2015/2016 y 2016/2017 se organizaran dos convocatorias extraordi-
narias anuales de modulos profesionales de primer curso, a las que podra concurrir, con
los limites establecidos en las normas de evaluacion, aquel alumnado que pueda promo-
cionar a segundo curso pero tenga pendiente modulos profesionales de primer curso.

3. Durante los cursos 2016/2017 y 2017/2018 se organizaran dos convocatorias extraordi-
narias de mddulos profesionales de segundo curso, a los que podra concurrir, con los li-
mites establecidos en las normas de evaluacidn, el alumnado con estos mddulos profe-
sionales pendientes.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta al titular de la Consejeria competente en materia de educacion para el desarrollo
y ejecucion del presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 7 de agosto de 2015.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Educacion y Empleo,
M.2 ESTHER GUTIERREZ MORAN



DOE

NUMERO 157

Viernes, 14 de agosto de 2015 29535

Duracion: |

ANEXO |
MODULOS PROFESIONALES

Moadulo Profesional: Atencion al paciente
Equivalencia en créditos ECTS: 9
Cédigo: 1345

30 horas.

Contenidos:

I. ldentificacion del ambito de trabajo:

- Estructura del sistema sanitario publico y privado en Espana.

- Salud publica y comunitaria.

- Indicadores de salud.

- Unidades de radiodiagnostico, medicina nuclear y radioterapia en el sistema
sanitario.

- Gestion del almacén sanitario:

Inventarios.
Conservacion de materiales.

- Productos sanitarios.

- Func
- Econ

iones del profesional en la unidad.
omia sanitaria.

- Calidad en la prestacion de los servicios de radiodiagnéstico, medicina
nuclear y radioterapia.
- Legislacion vigente aplicada al ambito de actividad.

2. Aplicacion de protocolos de acogida del paciente:

- Protocolos de citacion, registro e identificacion de pacientes:

Criterios de prioridad de atencion.

- Documentos clinicos:

Tipos de documentos, utilidades, aplicaciones y criterios de
cumplimentacion.

- Documentos no clinicos:

Libros y documentos administrativos.

- Documentacion informativa sobre exploraciones y tratamientos:

Protocolos de preparacion.

- Normas deontolégicas.
- Ley de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
- Responsabilidad social y principios éticos.

3. Aplicacion d

e técnicas de comunicacion y apoyo psicologico:

- Elementos de la comunicacion:

Tipos de comunicacion. Comunicacion verbal y escrita.
Dificultades de la comunicacion. Barreras, interferencias y distorsiones.
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4. Observacion, segin protocolos de la unidad, de parametros fisico-clinicos:

* Habilidades personales y sociales que mejoran la comunicacion

interpersonal.

Técnicas de comunicacion.

Caracteristicas de la informacion.
Fases de asistencia a la persona usuaria.

Mediacion cultural en el entorno sanitario.
Desarrollo de la personalidad:

* Etapas evolutivas en psicologia.

Cambios psicolégicos y adaptacion a la enfermedad.

* Psicologia del enfermo cronico.

* Psicologia del enfermo oncoldgico.

* Psicologia del enfermo geriatrico.

* Psicologia del enfermo terminal.

* Psicologia del nino y adolescente con enfermedad.
Mecanismos de defensa ante la enfermedad:

* Estrés y ansiedad.
Relacion de ayuda:

* Mecanismos y técnicas de apoyo psicologico.
Género. Salud y enfermedad.

Plan de emergencia.
Actuaciones especificas.
Valoracion del nivel de consciencia.
Toma de constantes vitales:
* Pulso, temperatura, tension arterial y respiracion.
* Valores normales y alteraciones.
Protocolos de exploracion:
* Higiene y confort.
* Dolor.
Asistencia a pacientes con necesidades especiales:
* Pediatricos, geriatricos, inconscientes e inestables.

5. Procedimientos de preparacion del paciente:

El ser humano y sus necesidades:
* Necesidades biofisicas, psiquicas y sociales.
* El proceso salud-enfermedad.
Factores determinantes de la salud:
* Dependencia y discapacidad.
Higiene y confort en la unidad de diagnostico o tratamiento:
* Confort del paciente encamado.
Técnicas de movilizacion y traslado:
* Criterios de seguridad y mecanica corporal.
* Ergonomia.

6. Resolucion de contingencias, segliin protocolos de la unidad, de los equipos y
dispositivos:
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- Actuaciones del técnico.
- Caracteristicas técnicas de equipamientos sanitarios:
* Funcionalidad de equipos.
* Equipos electromédicos. Reconocimiento y uso.
- Material desechable y material reutilizable:
* Criterios de manipulacion y control.
* Ciriterios de verificacién y acondicionamiento.
- Equipos de oxigenoterapia:
* Criterios de manipulacion y control.
* Ciriterios de verificacion y acondicionamiento.
- Aspiradores:
* Criterios de manipulacion y control.
* Criterios de verificacion y acondicionamiento.
- Equipos de monitorizacion y perfusion:
* Criterios de manipulacién y control.
* Criterios de verificacion y acondicionamiento.
- Sondas, drenajes y ostomias:
* Criterios de manipulacién y control.
* Ciriterios de verificacién y acondicionamiento.

7. Protocolo de aplicacion para la administracion de contrastes y radiofarmacos:

Bases de farmacologia.
Principios de farmacocinética:
* Absorcion, distribucion, metabolismo y eliminacion.
*  Grupos de farmacos.
Productos de contraste:
* Tipos.
* Indicaciones.
* Contraindicaciones y efectos secundarios.
Técnicas de administracion y material:

* Sondajes.

* Enemas.

* (Cateterismos.
¢ Otros.

Actuaciones en caso de reacciones anafilacticas:
* Parada cardiorrespiratoria.
* Resucitacion cardiopulmonar.
* Técnicas de soporte vital basico.

8.- Protocolo de aplicacion para la prevencion y proteccion de enfermedades

infecciosas:

- Infeccion y cadena epidemiologica.
- Enfermedades transmisibles.
- Infecciones nosocomiales:

¢ Concepto.
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* Vias de transmision.
* Situaciones de riesgo.
* Medidas preventivas.

- Aislamiento personal y del paciente.
- Lavado de manos.

- Limpieza y desinfeccion del material.
- Eliminacion de residuos.

Moadulo Profesional: Fundamentos fisicos y equipos
Equivalencia en créditos ECTS: 13
Codigo: 1346

Duracion: 260 horas.
Contenidos:
|. Caracterizacion de las radiaciones y las ondas:

- Radiacion ionizante y no ionizante.
- Radiacion electromagnética y de particulas.
- Ondas materiales y ultrasonidos.
- Magnetismo y aplicaciones en la obtencién de imagenes diagnosticas:
e Campos y fuerzas magnéticas.
¢ Clasificacion de los materiales magnéticos.
* Dipolos magnéticos atomicos.
- Aplicaciones de las radiaciones ionizantes en radioterapia e imagen para el
diagnostico:
* Radiaciones ionizantes de origen nuclear y no nuclear.
* Oirigen de la radiacion X.
* Radionuclidos y desintegracion nuclear.
- Aplicacion de las radiaciones no ionizantes y las ondas materiales en
radioterapia e imagen para el diagnéstico:
* Origen de radiofrecuencias y su uso en la obtencion de imagenes
diagnosticas.
Origen de los ultrasonidos y uso en imagen para el diagnéstico.
- Unidades y magnitudes de uso en radioterapia e imagen para el diagnostico.

2.- Caracterizacion de los equipos de radiologia convencional:

- Radiacion X:
* Radiacion caracteristica y radiacién de frenado.
* Cantidad y energia de la emision de radiacion X.
* Curvas de emision de radiacion X.
- Interacciones de los rayos X con la materia:
* Efectos compton y fotoeléctrico.
* Dispersion clasica, formacion de pares y fotodesintegracion.
* Atenuacion de los rayos X por la materia.
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* Densidades radiograficas.
Componentes y funcionamiento del tubo de rayos X:
* Tubo de rayos y elementos accesorios.
* Tipos de anodos y catodos.
* Corazas protectoras.
* Dispositivos de sujecion y movimientos del tubo.
* Angulacion y centrado del haz.
Caracteristicas técnicas del haz de radiacion:
* Factores técnicos: kVp y mAs.
* Contraste de radiacion.
* Cantidad de radiacion.
Radiacion dispersa. Rejillas antidifusoras.
Dispositivos restrictores del haz de radiacion:
* Colimadores y tipos.
* Otros dispositivos restrictores.
Mesas y dispositivos murales. Disenos, componentes y aplicaciones:
* Tipos de mesas radiograficas. Movimientos de la mesa.
* Dispositivos de inmovilizacion y sujecion.
* Telemandos.
* Dispositivos murales. Movimientos y dispositivos de posicionamiento y
sujecion.
Receptores de imagen.
Consola de mandos:
¢ Componentes basicos.
* Parametros técnicos y ayudas: programacion de estudios.
* Caracteristicas del paciente.
Exposimetria automatica.
Uso eficiente de los recursos.

3. Procesado y tratamiento de la imagen en radiologia convencional:

Estructura y tipos de peliculas:
* Revelado de la imagen latente.
* Procesadoras automaticas.
Pantallas de refuerzo:
* Pantallas estandar y de tierras raras.
Chasis radiograficos.
Identificacién y marcado de la imagen.
Registro de la imagen en radiografia digital:
* Radiografia digital indirecta.
* Radiografia digital directa.
Registro de la imagen en radioscopia:
* El intensificador de imagen.
* Digitalizacion de la imagen radioscopica.
Factores que condicionan la calidad de la imagen radiografica:
* Densidades radiograficas de la imagen, contraste, ruido nitidez y
resolucion.
* Influencia de los parametros técnicos en las caracteristicas de la imagen.
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* Geometria de la imagen.
* Artefactos en radiologia.

4. Caracterizacion de equipos de tomografia computarizada (TC):

- Evolucién de las técnicas tomograficas.
- Generaciones de equipos tomograficos.
- Tomografia computarizada convencional y espiral.
- Tomografia computarizada multicorte.
- Tomografia computarizada de haz electrénico.
- Componentes de un equipo de tomografia computarizada:
* Tubo y detectores. Gantry.
¢ Colimacion y filtracion.
* Consola de control.
- Usos diagnésticos y terapéuticos de la tomografia computarizada.
- Seguridad en las exploraciones de tomografia computarizada.
- Representacion de la imagen en tomografia computarizada:
* Densidad y escala de grises. Unidades Hounsfield.
* Anchuray nivel de ventana.
* Reconstruccion multiplanar 2D.
* Reconstruccion 3D.
- Calidad de la imagen: resolucién espacial, temporal, de contraste, ruido,
linealidad y uniformidad espacial.
- Artefactos en tomografia computarizada.
- Uso eficiente de los recursos.

5. Caracterizacion de equipos de resonancia magnética (RM):

Comportamiento del spin nuclear en un campo magnético:
*  Vector de magnetizacion.
¢ Componentes longitudinal y transversal.
* Precesion. Ecuacion de Larmor.
- Generacion de la sehal de resonancia:
* Excitacién: pulsos de RF.
* Densidad proténica.
* Relajacion longitudinal: T1.
* Relajacion transversal: T2.
* Relajacion T2.
- La sala de exploracion de resonancia magnética.
- Equipos de resonancia abiertos y cerrados.
- Imanes. Tipos y clasificacion.
- Emisores-receptores de resonancia magnética:
* Bobinas de recepcién, emision y mixtas.
* Bobinas de gradiente: seleccion del plano y grosor de corte
tomografico.
* Bobinas corporales y de superficie.
- Consola de mandos y planificacién de la exploracion.
- Usos diagnosticos y terapéuticos de la resonancia magnética.
- Seguridad en las exploraciones de resonancia magnética.
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- Captura de la senal. Transformada de Fourier. Espacio k. Matriz de datos.
- Tiempos de repeticion, de eco, de adquisicion y de inversion:

* Saturacion-recuperacion.

* Inversion-recuperacion.

* Secuencias de pulsos Spin-Eco.

* Secuencias de pulsos Gradiente-Eco.

* Otras secuencias.

- Reconstruccion en 2D y 3D.

- Artefactos en resonancia magnética.

- Técnicas emergentes: resonancia magnética funcional, resonancia magnética
intervencionista, resonancia magnética en simulacién radioterapica.
Espectroscopia por resonancia magnética.

- Uso eficiente de los recursos.

6. Caracterizacion de los equipos de ultrasonidos:

- Ondas mecanicas. Caracteristicas. Rangos sonoros.
- Produccion y recepcién de ultrasonidos: efecto piezoeléctrico.
- Interacciones de los ultrasonidos con el medio. Propagacion de ultrasonidos
en medios homogéneos y no homogéneos:
* Velocidad de propagacion-impedancia acustica.
* Intensidad, frecuencia, longitud de onda y divergencia.
* Reflexion y reflectancia.
* Refraccion y difraccion.
* Absorcién y atenuacion.
- Transductores. Componentes y tipos:
* Lineales.
* Sectoriales.
* Convexos.
* Intracavitarios.
- Consola o mesa de control.
- Dispositivos de salida: monitores e impresoras.
- Usos diagnosticos y terapéuticos de las imagenes de US.
- Modos de operacion de la ecografia:
* Imagen estatica: modo amplitud y modo brillo.
* Imagen dinamica: modo movimiento.
* Localizacion: efecto doppler y tipos.
- Imagen digitalizada estatica y en movimiento. Ultrasonidos 2D, 3D y 4D.
- Artefactos en ultrasonografia.
- Uso eficiente de los recursos.

7. Gestion de la imagen diagnostica:

- Redes de comunicacion y bases de datos:
* LANy WAN en los usos médicos.

* Estandares de comunicacion y de bases de datos sanitarias.
- Telemedicina:

* Telediagnosis.
* Teleconsulta.
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* Aplicaciones emergentes en telemedicina.
- Estandarizacion de la gestion y planificacion de los servicios:
* Estructura del standard HL7 para el intercambio electronico de
informacion clinica.
- Estandarizacion de la imagen médica. DICOM vy principales caracteristicas del
estandar:
* Formatos y servicios.
- HIS, gestion y planificacion de la actividad hospitalaria:
* Registro, almacenamiento y transmision de informacion.
- RIS, gestion del sistema de la imagen médica:
* Listas de trabajo, datos del paciente, historial radiologico y registro de
peticiones.
- PACS y modalidades de adquisicion:
¢ Sistemas de captura y gestion de imagen.
* Sistemas de almacenamiento.
* Estaciones de visualizacion.
- Integracion HIS-RIS-PACS.
- Software de gestion HIS y RIS.
- Software de manejo de la imagen médica.
- Requerimientos de la proteccion de datos.

Médulo Profesional: Anatomia por la imagen
Equivalencia en créditos ECTS: 13
Coadigo: 1347

Duracion: 260 horas.
Contenidos:

| Localizacion de estructuras anatomicas:
- Posicion anatomica, ejes y planos de referencia.
- Términos de posicion, direccion y movimiento.
- Regiones corporales.
- Cavidades corporales:
* Cavidad craneal.
* Cavidad toracica: paredes y visceras toracicas.
* Cavidad abdominal: paredes, cavidad peritoneal y visceras abdominales.
e Cavidad pélvica: paredes y visceras pelvianas. Periné.
- Contenido de las cavidades corporales y relaciones anatomicas.
- Referencias anatémicas superficiales y marcas externas.
- Proyeccion en superficie de los 6rganos internos.

2. Analisis de imagenes diagnosticas y reconocimiento de la técnica empleada:

- Técnicas de imagen para el diagndstico y caracteristicas generales de la
imagen generada.

- Aportaciones y limitaciones de las técnicas:
* Imagenes analogicas y digitales.
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* Imagenes de tomografia computarizada.
* Imagenes de resonancia magnética.
* Imagenes ecograficas.
- Posiciones del paciente en el estudio por técnicas de imagen: proyecciones.
- Normas de lectura de imagenes diagnosticas:
* Normas de lectura de imagenes convencionales.
* Normas de lectura de imagenes tomograficas.
- Reconocimiento de drganos a partir de imagenes médicas:
* Cavidad craneal.
¢ Organos toracicos.
¢ Organos abdominales y pélvicos.
- Diferencias graficas entre imagenes de los 6rganos segln la técnica empleada.
- Diferencias graficas entre imagenes normales y patologicas.
- Métodos de ajuste de la imagen para optimizacion de la visualizacion:
contraste y resolucion, saturacion y brillo.

3. Reconocimiento de las estructuras anatémicas del aparato locomotor:

- Estructura y funciones de los huesos.
- Osificacion:
* Intramembranosa.
* Endocondral.
* Centros de osificacion.
- Clasificacion de los huesos.
- Vascularizacién e inervacién de los huesos.
- Marcas 6seas: relieves y depresiones.
- Huesos del craneo y de la cara:
* Craneo del recién nacido.
* Articulacion témporo-mandibular.
* Musculos del aparato estomatognatico.
- Columna vertebral:
e Curvaturas vertebrales normales y patolégicas.
* Estructura de la vértebra tipo.
* Peculiaridades de los distintos segmentos vertebrales.
- Huesos de la extremidad superior y cintura escapular.
- Huesos de la extremidad inferior y cintura pélvica.
- Las articulaciones. Clasificacion:
* Inmoviles.
* Semimoviles.
* Moviles.
- Elementos articulares:
* Superficies articulares.
* Cartilago articular.
e Capsula articular.
* Otros elementos: ligamentos, discos y rodetes.
- Vascularizacion e inervacion de las articulaciones.
- Identificacion de elementos articulares en imagenes médicas.
- Mdsculos. Estructura y funcion.
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- Clasificacion y ubicacion de los musculos.

- Enfermedades del aparato locomotor. Clasificacion.

- Diferencias graficas entre imagenes normales y patologicas del aparato
locomotor.

4. Identificacion de la anatomia, la fisiologia y la patologia del sistema nervioso y de los
organos de los sentidos:

- El tejido nervioso.
- Neuronas y neuroglia. Sustancia gris y sustancia blanca. La sinapsis.
- Anatomia topografica del sistema nervioso:
* Sistema nervioso central y periférico.
* Encéfalo: division y organizacion funcional.
* Médula espinal.
- Meninges. Ventriculos. Cisternas subaracnoideas:
*  Produccion y flujo del liquido cefalorraquideo (LCR).
- Anatomia radiologica y tomografica de la cabeza:
* Lectura comentada de exploraciones por tomografia computarizada y
resonancia magnética del sistema nervioso central.
- Procesos patologicos del sistema nervioso central. Clasificacion:
* Procesos tumorales del sistema nervioso central.
* Alteraciones en la circulacion del liquido cefalorraquideo.
- Hemorragias del sistema nervioso central: clasificaciéon e identificacion en
imagenes tomograficas.
- Imagenes normales y patoldgicas del sistema nervioso central.
- Organo de la vision.
- Anatomia y fisiologia.
- ldentificacion del contenido orbitario en imagenes médicas.
- Organo de la audicién y el equilibrio.
- Anatomia y fisiologia.
- Anilisis de las estructuras del oido medio e interno en imagenes
tomograficas.
- Estudio de vias lagrimales, senos paranasales y fosas nasales en imagenes
médicas.

5. Reconocimiento de la anatomia, la fisiologia y la patologia de los aparatos
cardiocirculatorio y respiratorio:

- Estructura y contenido de la caja toracica.
- Anatomia y fisiologia del aparato cardiocirculatorio.
- Cavidades y valvulas cardiacas.
- Estudio del corazén en imagen para el diagnostico:
* Sistema de conduccion cardiaco.
* Alteraciones en la conduccién del impulso cardiaco.
- Mediastino: limites, contenido y relaciones.
- Distribucion anatémica de los principales vasos sanguineos y linfaticos.
- Vasos sanguineos e imagenes angiograficas:
¢ Circulacion sanguinea.
* Peculiaridades de la circulacion pulmonar, hepatica y cerebral.
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Circulacién linfatica: vasos y ganglios linfiticos. Organos linfaticos.
Estudio de las principales patologias cardiacas y vasculares.
Estudio de la sangre.

Clasificacion de los trastornos sanguineos.

Anatomia y fisiologia del aparato respiratorio.

Clasificacion de las enfermedades respiratorias.

Anatomia radiologica del aparato respiratorio.

Analisis comparativo entre imagenes normales y patolégicas.

6. ldentificacion de la anatomia, la fisiologia y la patologia del aparato digestivo y del
sistema urinario:

Cavidad abdominal y pelviana: estructura y contenido. Peritoneo.
Cavidad oral y glandulas salivales:
* Denticion temporal, mixta y permanente. Morfologia dental.
* Anatomia radiologica de la cavidad oral.
Tubo digestivo.
Patologia del tubo digestivo.
Higado y vias biliares. Fisiologia y patologia hepatica.
Pancreas. Fisiologia pancreatica. Patologia pancreatica.
Fisiologia de la digestion.
Imagenes médicas del abdomen y de la pelvis.
Anatomofisiologia renal y de las vias urinarias:
* Proceso de formacion de la orina.
Anatomia radiolégica renal y de las vias urinarias.
Patologias de rinones y vias urinarias.
Anatomia radiologica del rindn y de las vias urinarias.
Imagenes de radiologia convencional con y sin contraste.
Estructuras del aparato digestivo en imagenes tomograficas.
Estructuras urinarias en imagenes tomograficas.

7. Reconocimiento de la anatomia, la fisiologia y la patologia del sistema endocrino y
del aparato genital:

Sistema endocrino.

Alteraciones endocrino-metabdlicas mas frecuentes.
Regulacion hormonal del organismo.

Patologia del sistema endocrino.

Aparatos genitales masculino y femenino.
Enfermedades del aparato genital femenino.
Estudios radiolégicos y ecograficos.

Analisis comparativo entre imagenes normales e imagenes con alteraciones
patologicas.

Bases anatomofisiologicas de la mama.
Enfermedades mamarias.

Imagenes mamograficas normales y patolégicas.
Enfermedades del aparato genital masculino.
Patologia prostatica.

Anatomia radiologica de la cavidad pélvica.
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Médulo Profesional: Proteccion radiolégica
Equivalencia en créditos ECTS: 9
Codigo: 1348

Duracion: 160 horas.

Contenidos:

|.- Aplicacion de procedimientos de deteccion de la radiacion:

- Magnitudes y unidades radiologicas:

Dosimetria.

Exposicion (X).

Kerma.

Dosis absorbida (D).

Relacion entre exposicion y dosis absorbida en un material.
Transferencia lineal de energia (LET).

Relacion entre actividad y kerma en aire o exposicion.
Radioproteccion.

Dosis equivalente (H).

Magnitudes limitadoras.

Magnitudes operacionales.

- Deteccion y medida de la radiacion:

Fundamentos fisicos de la deteccion.
Detectores de ionizacion gaseosa.
Camara de ionizacion.

Contador proporcional.

Contador geiger.

Detectores de semiconductores.
Detectores de centelleo.

Cristales luminiscentes.
Fotomultiplicador.

Centelleo en fase liquida.

- Dosimetria de la radiacion:

Dosimetria ambiental y personal.

Monitores y dosimetros de radiacion.
Dosimetros personales.

Dosimetros operacionales.

Monitores de tasa de exposicion o de dosis.
Monitores de contaminacion.

Detectores de neutrones.

Interpretacion de lecturas dosimétricas.

2. Interaccion de las radiaciones ionizantes con el medio biologico:

— Mecanismo de accion de las radiaciones ionizantes:

Accion directa.
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* Accion indirecta.
Interaccion de la radiacion a nivel molecular y celular:
* Sobre los acidos nucleicos.

* Sobre otros elementos celulares.

Lesiones a nivel celular:

* Radiosensibilidad.

* Factores que influyen en la respuesta celular.
- Efectos bioldgicos radioinducidos:

* Efectos deterministas.

* Efectos estocasticos: somaticos y hereditarios.
Respuesta celular, sistémica y organica total:

* Respuesta del organismo a la radiacion: etapas (prodromica, latente y

manifiesta).

3. Aplicacion de los protocolos de proteccion radiologica operacional:

- Proteccion radiologica general:
* Concepto de proteccion radiolégica.
¢ Sistema de proteccion radiologica.
* Practicas e intervenciones.
- Tipos de exposicion:
*  Ocupacional, médica y publico.
- Principios generales de proteccion radioldgica: justificacion, optimizacion y
limitacion.
- Medidas de proteccion radiologica: distancia, tiempo y blindaje.
- Organismos nacionales e internacionales relacionados con la proteccion
radiologica.
- Descripcion de la proteccion radiolégica operacional:
* Objetivo de la proteccion radiolégica.
* Clasificacion de las personas en funcion de los riesgos a las radiaciones
ionizantes.
* Limites establecidos para cada grupo.
* Medidas que hay que tomar en la proteccion operacional.
* Prevencion de la exposicion.
* Fuentes de radiacion y riesgos.
* Contaminacion e irradiacion.
¢ Clasificacion y senalizacion de zonas.
* Clasificacion de los trabajadores expuestos.
* Evaluacién de la exposicion.
* Vigilancia del ambiente de trabajo.
* Vigilancia individual.
- Vigilancia sanitaria de los trabajadores expuestos.

4. Caracterizacion de las instalaciones radiactivas:

- Reglamentacion sobre instalaciones radiactivas:
* Fuentes radiactivas encapsuladas y no encapsuladas.
* Clasificacion de las instalaciones radiactivas y autorizaciones.
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* Inspeccion de las instalaciones.

* Personal de las instalaciones y obligaciones.

* Diario de operacion.

- Anilisis de los riesgos radioldgicos asociados al uso de fuentes no
encapsuladas:

* Principales fuentes de riesgo de irradiacién o contaminacion.

* Vias de incorporacion de radionucleidos al organismo.

* Principales fuentes de riesgos radiolégicos en un servicio de medicina
nuclear.

* La dispersion del material radiactivo.

- Diseno de la instalacion en medicina nuclear y radiofarmacia:

* Consideraciones generales de diseno de las instalaciones de medicina
nuclear.

* Distribucion de zonas y accesos.

* Materiales y superficies.

* Instalaciones de ventilacion y climatizacion.

* Instalacion eléctrica.

e Sistema de proteccion contra incendios.

* Recintos de trabajo y almacenamiento de fuentes, equipos y sistemas de
proteccion radioldgica.

* Almacén de residuos radiactivos y sistema de evacuacion de efluentes
liquidos.

- Riesgos radiolégicos en las instalaciones de teleterapia y braquiterapia:

* Riesgos radiolégicos por el uso de fuentes encapsuladas.

- Disefo de las instalaciones de teleterapia y braquiterapia:

* Aspectos generales del diseno de instalaciones con aceleradores lineales
de electrones y unidades de cobalto.

* Aspectos generales del disefo de las instalaciones de braquiterapia.

* Tipos de radiacion presentes y elementos de la instalacion.

e Cailculo de blindajes.

* Sistemas de seguridad para proteccion contra la radiacion.

* Sistemas auxiliares.

- Caracteristicas técnicas de las instalaciones de radiodiagnéstico:

* Requisitos particulares de proteccion radiolégica en instalaciones de
radiologia intervencionista, traumatologia, radiologia pediatrica, equipos
moviles y mamografia, entre otros.

- Normativa y legislacion aplicable a las instalaciones radiactivas sanitarias.

5. Gestion del material radiactivo:

- Gestion de residuos radiactivos:
* Definicion de residuo radiactivo.
* Clasificacion de los residuos.
* Opciones en la gestion de los residuos.
* Fases de la gestion de residuos.
* Gestion y almacenamiento de los residuos de baja y media actividad en
Espana.
- Transporte de material radiactivo:
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* Reglamento para el transporte seguro de material radiactivo.
* Terminologia.
* Clasificacion de los materiales radiactivos.
* Tipos de embalajes y bultos.
* Categorias de los bultos y etiquetado.
* Documentacion de transporte.
- Gestion de los residuos generados en un servicio de medicina nuclear y
radiofarmacia.
- Gestion de los residuos generados en un servicio de radioterapia.

6. Aplicacion del plan de garantia de calidad en medicina nuclear, radioterapia y
radiodiagnostico:

- Garantia de calidad en medicina nuclear:

* Descripcion de la garantia y control de calidad en medicina nuclear.

* Programa de garantia de calidad.

* Valores de referencia para radiodiagnéstico (NRD), CE-PR-109.

* Mantenimiento y calibracion de los distintos tipos de detectores.

* Atencion e informacion a los pacientes, familiares y personal asistencial.
- Garantia de calidad en radioterapia:

* Descripcion de la garantia y control de calidad en radioterapia.

* Comision de garantia de calidad y control en radioterapia.

* Programa de garantia de calidad en instalaciones de cobaltoterapia,

aceleradores lineales y equipos de braquiterapia.

* Mantenimiento y calibracion de los distintos tipos de detectores.

* Atencion e informacion a los pacientes, familiares y personal asistencial.
- Garantia de calidad en radiodiagnostico:

* Descripcion de la garantia y control de calidad en radiodiagnostico.

* Programa de garantia de calidad en instalaciones de radiodiagnéstico.

* Control de calidad de la imagen radiografica y relacion con la dosis.

* Mantenimiento y calibracion de los distintos tipos de detectores.

* Atencion e informacion a los pacientes, familiares y personal asistencial.
- Normativa vigente sobre calidad.
- Medicina nuclear.
- Radioterapia.
- Radiodiagnéstico.

7. Aplicacion de planes de emergencia en instalaciones radiactivas:

- Accidentes y planes de emergencias en medicina nuclear:
* Prevencion de incidentes y accidentes.
* Actuacion en incidentes.
* Normas de descontaminacion.
* Plan de emergencia.
* Simulacros de emergencia.
* Evaluacion del plan de emergencia.
- Accidentes y planes de emergencia en radioterapia:
* Incidentes y accidentes en la unidad de cobalto y aceleradores lineales.
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* Incidentes y accidentes en braquiterapia.
* Plan de emergencia en teleterapia.

* Plan de emergencia en braquiterapia.

* Simulacro de emergencia.

* Evaluacién del plan de emergencia.

Modulo Profesional: Técnicas de radiologia simple
Equivalencia en créditos ECTS: 8
Cadigo: 1349

Duracion: 100 horas.
Contenidos:
|. Preparacién de un estudio de radiologia simple:

- Recepcion del paciente para la exploracion:
* Interpretacion de peticiones de exploracién.
Protocolos de preparacion del paciente para las exploraciones.

Materiales accesorios en las exploraciones de radiologia convencional.
* Identificacion de receptores de imagen.

- Preparacion del paciente, la sala y los materiales para la exploracion:
* Estado general del paciente.
* Grosor del paciente y de la zona que se va a explorar.
* Movilidad.
Otras caracteristicas de interés en la exploracion.
Seleccion de equipos y materiales para la exploracion.
Informacion al paciente antes, durante y tras la exploracion.

2. Exploraciones radiologicas de la extremidad superior y la cintura escapular:

- Posicionamiento del paciente para la exploracion y preparaciéon de los
equipos radiograficos:
* Posiciones radiograficas basicas.
* Extremidad superior.
¢ Cintura escapular.
Posiciones radiograficas complementarias de la extremidad superior y la
cintura escapular.
- Técnica radiografica en las exploraciones de la extremidad superior y la
cintura escapular:
Técnica radiografica (kVp y mAs) en las diferentes proyecciones.
Factores que afectan a la densidad y contraste radiografico.
* Factores del paciente.
* Factores del equipo.
* Factores del receptor de imagen.
- Calidad de las imagenes obtenidas en las diferentes proyecciones:
* Densidad y contraste de la imagen.
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Estructuras anatomicas de referencia en cada proyeccion.
Postprocesado de imagenes de digitales.

3. Técnicas de exploracién radiologica de la extremidad inferior y la cintura pélvica:

- Posicionamiento del paciente para la exploracion y preparacion de los
equipos radiograficos:
* Posiciones radiograficas basicas.
* Extremidad inferior.

¢ Cintura pélvica.
* Posiciones radiograficas complementarias de la extremidad inferior y la
cintura pélvica.

- Técnica radiografica en las exploraciones de la extremidad inferior y la
cintura pélvica:
Técnica radiografica (kVp y mAs) en las diferentes proyecciones.

Factores que afectan a la densidad y contraste radiografico.
Factores del paciente.

Factores del equipo.

Factores del receptor de imagen.

- Calidad de las imagenes obtenidas en las diferentes proyecciones:
* Densidad y contraste de la imagen.

Estructuras anatomicas de referencia en cada proyeccion.

Postprocesado de imagenes de digitales.

4. Técnicas de exploracion radiologica de la columna vertebral, el sacro y el coxis:

Posicionamiento del paciente para la exploracion y preparacion de -los
equipos radiograficos:

* Posiciones radiograficas basicas.
Columna vertebral.
Sacro y coxis.

* Posiciones radiograficas complementarias de la columna vertebral, sacro
y coxis.

Técnica radiografica en las exploraciones de la columna vertebral, el sacro y
el coxis:

Técnica radiografica (kVp y mAs) en las diferentes proyecciones.

Factores que afectan a la densidad y al contraste radiografico.
Factores del paciente.

Factores del equipo.
Factores del receptor de imagen.

Calidad de las imagenes obtenidas en las diferentes proyecciones:
* Densidad y contraste de la imagen.

Estructuras anatomicas de referencia en cada proyeccion.
Postprocesado de imagenes de digitales.
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5. Técnicas de exploracion radioldgica de torax y abdomen:

Posicionamiento del paciente para la exploracién y preparacion de los
equipos radiograficos:

* Posiciones radiograficas basicas.

Torax éseo y visceral.

* Abdomen.
- Posiciones radiograficas complementarias del torax o&seo, visceral vy
abdomen.

Técnica radiografica en las exploraciones de térax 6seo, visceral y abdomen:
* Técnica radiografica (kVp y mAs) en las diferentes proyecciones.

Factores que afectan a la densidad y al contraste radiografico.
Factores del paciente.

Factores del equipo.

* Factores del receptor de imagen.

Calidad de las imagenes obtenidas en las diferentes proyecciones:
* Densidad y contraste de la imagen.

Estructuras anatémicas de referencia en cada proyeccion.
Postprocesado de imagenes de digitales.

6. Técnicas de exploracion radiolégica de la cabeza y el cuello:

Posicionamiento del paciente para la exploracion y preparacion de los
equipos radiograficos:

* Posiciones radiograficas basicas.
* Cabeza.

* Cuello.

Posiciones radiograficas complementarias de la cabeza y el cuello.
Técnica radiografica en las exploraciones de la cabeza y el cuello:
* Técnica radiografica (kVp y mAs) en las diferentes proyecciones.

Factores que afectan a la densidad y al contraste radiografico.
Factores del paciente.

Factores del equipo.
Factores del receptor de imagen.

Calidad de las imagenes obtenidas en las diferentes proyecciones:
* Densidad y contraste de la imagen.

Estructuras anatomicas de referencia en cada proyeccion.

* Postprocesado de imagenes de digitales.
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Mddulo Profesional: Técnicas de radiologia especial
Equivalencia en créditos ECTS: 6
Cadigo: 1350

Duracion: 80 horas.
Contenidos:
|.- Exploraciones radiologicas del aparato digestivo:

- Equipamiento radiografico-fluoroscopico para exploraciones digestivas.
- Informacion al paciente de los procedimientos de exploracion.
- Proteccién durante los estudios digestivos.
- Caracteristicas biotipicas del paciente en los estudios digestivos.
- Contrastes digestivos:
* Contrastes radioopacos.
* Contrastes baritados .Contraindicaciones.
* Contrastes yodados hidrosolubles.
* Contrastes negativos. Doble contraste.
- Procedimientos radiograficos del tracto esofagico y gastrointestinal alto:
*  Esofagografia.
* Indicaciones y preparacién del paciente.
* Proyecciones de esofago.
* Radioscopia y radiografia post-fluoroscopia.
* Esofago distal, estbmago y duodeno.
*  Proyecciones tracto esofagico distal y gastroduodenal.
- Procedimientos radiograficos del tracto gastrointestinal bajo:
* Transito baritado del intestino delgado.
* Indicaciones y contraindicaciones.
*  Procedimientos de estudios del intestino delgado, materiales vy
preparacion del paciente.
* Transito intestino delgado.
* Proyecciones intestino delgado.
* Radioscopia y radiografia post-fluoroscopia.
* Intestino grueso y recto.
* Enema baritado.
* Material y preparacion del paciente.
* Defecograma.
*  Proyecciones tracto gastrointestinal bajo.
- Estudios del arbol biliar, vesicula y pancreas:
* Indicaciones de los estudios de glandulas anexas.
* Preparacién del paciente y materiales.
*  Procedimientos radiograficos.
* Proyecciones de glandulas anexas.
* Radioscopia y radiografia post-fluoroscopia.
- Estudio de las glandulas salivales:
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* Protocolo de contraste. Indicaciones, contraindicaciones y reacciones

adversas.
*  Proyecciones de glandulas salivales.
* Radioscopia y radiografia post-fluoroscopia.

2. Exploraciones radioldgicas del sistema génito-urinario:

Equipamiento radiografico-fluoroscopico para exploraciones génito-urinarias.

Informacion al paciente de los procedimientos de exploracion.
Proteccion durante los estudios del sistema génito-urinario.

Contrastes en estudios del aparato excretor. Vias de administracion.

Aparato excretor y procedimientos radiograficos basicos:
*  Urografia intravenosa.

*  Preparacion del paciente y protocolo de aplicacion de contraste.

*  Proyecciones en UIV.
* Radioscopia y radiografia post-fluoroscopia.
* Urografia y cistografia retrogradas.

*  Preparacion del paciente y protocolo de aplicacion de contraste.

*  Proyecciones en urografia y cistografias retrogradas.
* Cistouretrografia posmiccional.

* Radioscopia y radiografia post-fluoroscopia.
Histerosalpingografia:

*  Preparacion del paciente y protocolo de aplicacion de contraste.

* Proyecciones en histerosalpingografia.
* Radioscopia y radiografia post-fluoroscopia.

3. Obtencién de imagenes radiolégicas del sistema vascular:

Procedimientos vasculares, intervencionistas y biopsias.

Radiologia intervencionista del aparato cardiocirculatorio:

*  Equipos radioscopicos-radiograficos.

*  Angiografia de sustraccion digital.

* Procedimientos radiogrificos e intervencionistas en
circulatorio.

* Técnicas y materiales para el acceso vascular.

* Medios de contraste. Inyectores. Catéteres.

* Exploraciones angiograficas.

*  Angiografia cerebral. Indicaciones y tipos.

*  Angiografia toracica y pulmonar Indicaciones y tipos.

*  Angiocardiografia. Indicaciones y tipos.

*  Angiografia abdominal. Indicaciones y tipos.

*  Angiografia periférica. Indicaciones y tipos.

* Linfografia.

Procedimientos intervencionistas vasculares:

*  Embolizacion.

* Angioplastias y colocacion de endoprotesis.

* Injertos-stents.

¢ Otros procedimientos vasculares.

sistema
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- Procedimientos radiograficos intervencionistas no vasculares:
* Vertebroplastia.
* Endoprotesis en colon.
* Nefrostomia.

* Otros procedimientos intervencionistas no vasculares.
-  Biopsia guiada por imagen.

4. Realizacion de mamografias:

Desarrollo historico de la mamografia.
- Indicaciones y contraindicaciones.
- Screening de mama.
- Mamografos:
* Tubos, colimadores, rejillas y exposimetros.
* Dispositivos de compresion.
* Factores técnicos en mamografia.
* Dispositivos estereotaxicos.
* Receptores de imagen. Mamografia digital.
- Informacion a la paciente de los procedimientos de exploracion.
- Posiciones y proyecciones radiograficas de la mama:
* Proyecciones basicas.
* Proyecciones complementarias.
- Procedimientos intervencionistas en mamografia:
* Puncion aspiracion con aguja fina (PAAF).
* Biopsia con aguja gruesa (BAG).
* Marcaje prequirurgico.
- Control de calidad en mamografia.
- Galactografia. Materiales y técnica.

5. Exploraciones radiologicas intraorales y ortopantomograficas:

- Técnicas radiograficas intraorales:
* Equipos diagnosticos intraorales.
* Revelado de pelicula intraoral.
* Procesamiento digital de imagen dental intraoral.
* Proyecciones periapicales, de aleta de mordida y oclusales.
* Calidad de la imagen en radiologia intraoral.
- Ortopantomografia:
* Equipamiento ortopantomografico.

* Estructura del equipo, tubo, posicionadores y control de exposicién.

* Receptores de imagen convencional y digital.
- Calidad de la imagen en ortopantomografia.

6. Exploraciones radiologicas con equipos portatiles y moviles:
- Equipos portatiles:

* Estructura y manejo de equipos portatiles.
* Carga y mantenimiento.
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* Posicionamiento, centraje, angulacion y uso de accesorios.

* Proteccion radioldgica en radiologia portatil.
* Proyecciones.
- Equipos de fluoroscopia con brazo en C:
* Estructura y manejo de arcos quirurgicos en C.
* Posicionamiento, centraje y angulacion.
* Estructura de quirdfanos. El equipo quirurgico.
* Esterilidad y proteccion radiologica en el quirdfano.

- Calidad y postprocesado de imagenes portatiles y quirurgicas.

7. Densitometria 6sea:

- Fundamentos.

- Indicaciones.

- Técnicas densitométricas:
* Absorciometria fotonica simple (SPA).
* Absorciometria fotonica dual (DPA).
* Absorciometria radiologica simple (SXA).
* Absorciometria de doble energia de rayos X (DXA).
* Tomografia cuantitativa computarizada (QCT).
* Densitometria por ultrasonidos (BUA).

- Localizacion esquelética de las exploraciones densitométricas:

* Extremidad superior.
* Extremidad inferior y cadera.
* Columna vertebral.
- Valoracién densitométrica cuantitativa:
* BMD (masa 6sea) y BMC (contenido mineral 6seo).
* T-score.
* Z-score.
¢ Software de valoracion densitométrica.
- Artefactos en densitometria.
- Control de calidad y proteccion radiologica en densitometria.

Moédulo Profesional: Técnicas de tomografia computarizada y

ecografia
Equivalencia en créditos ECTS: 7
Caédigo: 1351
Duracion: 80 horas.

Contenidos:

|. Preparacién de la exploracién:

- Operacion de puesta en marcha del equipo de tomografia computarizada.

- Componentes del equipo:
* Mesa.
* Gantry.
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* Tubo de rayos.
* Ordenadores y consola del operador.
- Material necesario para la prueba:
* Elementos de posicionamiento, confort e inmovilizacion.
* Material basico.
* Material de botiquin.
* Bomba de inyeccion de contraste.
- Datos personales, exploracion solicitada y fecha.
- Embarazo y pruebas con rayos X.
- Requisitos de preparacion para el estudio:
* Dieta baja en residuos.
* Ayuno.
* Laxantes y enemas.
- Pautas especificas de preparacion:
* Tomografia computarizada abdomico-pélvico.
* Tomografia computarizada toracica.
* Otras exploraciones con tomografia computarizada.
- Caracteristicas de la exploracion:
* Duracion.
Actitud del paciente durante la prueba.
Efectos del movimiento sobre los resultados de la prueba: apnea.
* Consentimiento informado. Consentimiento por representacion.
* Ayuda a pacientes con dificultades.
- Estados del paciente:
* Ansiedad y claustrofobia.
* Alergias.
- Pacientes especiales:
* Pacientes con oxigenoterapia.
* Pacientes sondados/as.
* Pacientes inconscientes.
* Politraumatizados.
* Pacientes inmovilizados.
* Pacientes pediatricos.
* Pacientes obesos.
- Prevencion de riesgos laborales:
* Movilizacion y traslado de pacientes.

2. Aplicacion de técnicas de administracion de los medios de contraste:

- Clasificacion de los contrastes de la tomografia computarizada:
* Contrastes yodados.
* Sulfato de bario.
¢ Otros.
- Vias de administracion de contrastes:
* lLv.
* Oral
* Rectal.
¢ Otras vias.
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posicionadores laser.

* Posicionado de la camilla para el inicio de la exploracion.
* Configuracion de parametros de exploracion.

* Topograma de reconocimiento, escanograma o scout-view.
Parametros de exploracion:

* Delimitacion del inicio y del fin de la exploracion.
* Intervalo y grosor de corte.

* Campo de vision (FOV).

* Factor picht.

Protocolos de estudio y aplicaciones clinicas:

* Tomografia computarizada de cabeza y cuello.

* Tomografia computarizada de raquis.

* Tomografia computarizada de torax.

* Tomografia computarizada abdomen.

* Tomografia computarizada de pelvis.

* Tomografia computarizada osteoarticular.

* Angio-tomografia computarizada.

* Coronariografia tomografia computarizada.

* Neuroangiografia.

* Otras aplicaciones de la tomografia computarizada.
Presentacion del estudio. Impresion y archivado.

29558

Indicaciones y contraindicaciones del uso de contrastes. Alergias.

Almacenamiento de contrastes. Control de temperatura.

Efectos adversos de la administracion de contrastes:

* FEfectos secundarios cardiovasculares.

* Reacciones alérgicas menores.

* Reacciones graves.

Consentimiento informado en la aplicacion de contrastes.

Dosis, fecha de caducidad y dispositivos de aplicacion.

Bombas de infusion de contraste:

*  Volumen.

* Velocidad de administracion ml/seg.

*  Duracion de la administracion.

* Retardos.

Equipos y farmacos de emergencia.

Pautas que hay que seguir después de las pruebas con contraste.
3. Protocolo de aplicacion para las técnicas de exploracion tomografica:

Interpretacion de la peticion de la exploracion solicitada.

Posicion del paciente en la mesa de exploracion:

*  Prono y supino.

* Cabeza-pies primero.

* Otras posiciones.

Dispositivos de soporte, confort e inmovilizacion.

Preparacion del equipo:

* Angulacion del gantry: zona anatomica que hay que explorar.

* Operaciones de centrado de la regién que hay que explorar:
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- Ficha de exploracion.
4. Obtencion de la imagen en las exploraciones tomograficas:

- Normas de lectura de imagenes de tomografia computarizada.
- Numeros de la tomografia computarizada y correspondencia con los
organos. Densidad radiologica.
- Documentacion de ventanas:
* Estudios de torax.
* Estudios craneales.
* Otros estudios.
- Reconstruccion de la imagen:
* Reconstruccion en 2D.
* Reconstruccion en 3D.
- Artefactos en la tomografia computarizada:
* Artefactos de origen fisico.
* Artefactos de origen técnico.
* Artefactos de origen cinético.
- Parametros de calidad de la imagen:
* Resolucion espacial.
* Resolucion de contraste.
* Ruido.
* Linealidad.
* Uniformidad espacial.
- Presentacion del estudio:
*  Archivo de imagenes. PACS.
* Impresion de imagenes.

5. Identificacién del uso clinico de los ultrasonidos:
Propagacion de ultrasonidos en los tejidos:
* Saltos de impedancia.
* Reflexion total y sombra ecografica.
- Ecogenicidad:
* Imagenes anecoicas.
* Imagenes hipoecoicas.
* Imagenes hiperecoicas.
- Diferencias ecograficas entre las estructuras solidas y liquidas.

- Frecuencia de ultrasonidos y profundidad de la exploracion: transductores.
- Artefactos ecograficos:

* Sombra acustica.

* Refuerzo acustico.

* Reverberaciones.

* Imagenes en espejo.

* Otros.
- Ecopotenciadores: efectos sobre la formacion de imagen ecografica.
- Ventajas e inconvenientes de las técnicas ecograficas.
- Principales usos clinicos de los ultrasonidos. Nuevas perspectivas.
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6. Protocolo de aplicacion para las técnicas de la exploracion ecografica:

Interpretacion de la peticion de la exploracion solicitada.
Preparacion para la prueba:
* Ingestion abundante de liquidos y replecion vesical.
* Preparaciones especiales.
Posicionamiento para la exploracion:
* Accesorios de confort e inmovilizacion.
Transductores:
* Lineales.
* Sectoriales.
* Convexos.
* Intracavitarios.
Gel para la exploracién ecografica.
Protocolos de exploracion:
* Ecocardiografia y ecografia vascular.
* Ecografia de abdomen: pancreas, higado, vesicula y vias biliares.
* Ecografia del tracto gastrointestinal.
* Ecografia de rifones, glandulas suprarrenales, vejiga. Rindn trasplantado.
* Ecografia del bazo.
* Ecografia de organos genitales.
* Ecografia de cabeza y cuello.
* Ecografia del aparato locomotor.
* Ecografia en obstetricia.
* Ecografia de mama.
* Otros.
Intervencionismo guiado por ecografia.
Unidad de grabado e impresion de imagenes.
Atencion al paciente e informacion final.

Maddulo Profesional: Técnicas de imagen por resonancia magnética.

Equivalencia en créditos ECTS: 6
Cadigo: 1352

Duracion: 80 horas.

Contenidos:

|.- Preparacion de la exploracion:

Interpretacion de la solicitud.
Contraindicaciones absolutas y relativas.
Cuestionarios de seguridad en resonancia magnética.
Caracteristicas de la prueba:

* Control de molestias generadas por ruido.

* Efectos del movimiento sobre los resultados de la prueba.
Consentimiento informado.
Material necesario para la prueba:

* Bobinas.
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* Elementos de posicionamiento y confort.
* Elementos de inmovilizacion.
* Material basico.
* Material de botiquin.
* Carro de anestesia.
* Bomba de inyeccion de contraste.
- Estado del paciente:
* Ansiedad y claustrofobia.
* Alergias.
- Pacientes especiales:
* Pacientes con oxigenoterapia.
* Pacientes sondados/as.
* Pacientes inconscientes.
* Politraumatizados.
* Pacientes inmovilizados.
* Pacientes pediatricos.
* Pacientes obesos.
- Prevencion de riesgos laborales:
* Movilizacion y traslado de pacientes.

2. Aplicacion de técnicas de administracion de los medios de contraste:

- Clasificacion de los medios de contraste:
* Positivos (Gd, Mn).
* Negativos (USPIO, SPIO).
- Distribucién de contrastes por el organismo:
* Espacio extracelular.
¢ Espacio intracelular.
* Espacio intravascular.
- Vias de administracion e indicaciones de uso.
- Propiedades y usos del contraste:
* Contrastes paramagnéticos con Gd.
* Contrastes paramagnéticos con Mn.
* Contrastes superparamagnéticos (compuestos de 6xido de Fe).
- Efectos adversos de los contrastes usados en resonancia magnética.
- Equipos de administracion automatica de contrastes:
* Volumen.
* Velocidad y duracién de administracion. Retardos.
- Equipos y farmacos de emergencia.
- Pautas que hay que seguir después de las pruebas con contrastes.

3.- Realizacion de la prueba:

- Interpretacion de la solicitud de exploracion:
* Informacion clinica.
* Justificacion de urgencia y preferencia.
* Estudios previos.
* Alergias conocidas.
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- Posicionamiento del paciente en la mesa de exploracion:
* Prono-supino.
* Pies primero-cabeza primero.
* Elementos de inmovilizacion, comodidad y seguridad.
- Bobinas de radiofrecuencia:
* Antenas de recepcion/transmision.
* Antenas de recepcion.
- Centrado y colocacion definitiva en la posicion de exploracion.
- Parametros del estudio:
* TR, TE, Tl, secuencias de pulsos, potenciaciones, angulo de inclinacion,
espesor y distancia entre cortes, FOV.
- Protocolos del estudio de la cabeza:
* Resonancia magnética del encéfalo.
* Resonancia magnética de silla turca.
* Resonancia magnética de oido interno.
* Resonancia magnética de orbitas.
* Resonancia magnética de senos paranasales.
- Protocolos del estudio del raquis.
- Protocolos del estudio del cuello.
- Protocolos del estudio de térax/corazon.
- Protocolos del estudio de mama.
- Protocolos del estudio de abdomen y pelvis:
* Resonancia magnética de abdomen superior: higado, vias biliares,
pancreas e intestino delgado.
* Resonancia magnética de los rinones: urografia RM. Resonancia
magnética de glandulas suprarrenales.
- Protocolos del estudio del aparato locomotor:
* Resonancia magnética de la articulacién témporo-mandibular.
* Resonancia magnética del miembro superior: hombro, brazo, codo,
antebrazo, muneca y dedos.
* Resonancia magnética del miembro inferior: cadera, muslo, rodilla,
tobillo y pie.
Secuencias localizadoras y programacion de cortes en tres planos.
- Ficha de exploracion.

4.- Aplicacion de ajustes de calidad de la imagen:

Identificacion de imagenes en T1, T2 y Dp.
Tipos de secuencias:
* Secuencias spin-eco y derivadas.
* Secuencias eco-gradiente y derivadas.
* Secuencias hibridas.
- Elementos que influyen en la calidad de la imagen:
* Dependientes del paciente.
* Componentes del equipo: iman, gradientes y sistema de
radiofrecuencias.
* Factores técnicos: grosor de corte, FOV, TEy TR.
- Secuencias: parametros que determinan la calidad de la imagen:
* Tiempo de adquisicion (TA).
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* Tiempo de repeticion (TR).
* Numero de pasos de codificacion de fase (Np).
* Nuimero de excitaciones o adquisiciones (Nex).
* Relacién senal/ruido (S/R).
* Senal.
* Ruido.
* Contraste.
* Imagenes con contraste T1.
* Imagenes con contraste T2.
* Imagenes densidad protonica (Dp).
¢ Resolucién espacial.
* Tamano del voxel y tamano de la matriz.
* Campo de vision (FOV).
* Grosor de corte.
- Ajuste de la calidad de la imagen:
* Modificaciones del TA, ajuste de la relacién S/R, ajuste del contraste y
de la resolucién espacial.
- Clasificacion de los artefactos:
* Artefactos relacionados con el movimiento.
* Artefactos relacionados con la técnica de captacion de la imagen.
* Artefactos relacionados con el campo magnético.
* Artefactos relacionados con los gradientes.
* Artefactos relacionados con los dispositivos de radiofrecuencia.
- Principales contramedidas para corregir y/o evitar los artefactos.
- Ciriterios de calidad minimos y repeticién de exploraciones.
- Sistemas de archivo e impresion.

5.- Identificacion de los riesgos asociados a la adquisicion de imagenes de resonancia
magnética:

Riesgos asociados al manejo de equipos de resonancia magnética:
* Criterios de seguridad en el manejo de equipos de resonancia
magnética.
- Senalizacion de seguridad en las salas de resonancia magnética:
* Delimitacion fisica de espacios bajo influencia del campo magnético.
- Danos derivados de los campos magnéticos estaticos:
* Efectos bioldgicos: corrientes eléctricas inducidas.
* Efectos sobre objetos ferromagnéticos.
* Efectos sobre personal técnico expuesto.
* Extincion brusca del campo magnético (quench).
- Riesgos derivados de la activacion de los gradientes del campo magnético:
* Efectos biologicos.
* Ruido.
- Riesgos asociados a la emision de pulsos de radiofrecuencia:
* Aumento de la temperatura corporal (SAR).
- Cuestionarios de seguridad y aplicacion en la practica diaria.
- Contraindicaciones de las exploraciones por resonancia magnética: absolutas
y relativas:
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* Pacientes embarazadas.
* Situaciones especiales.
- Complicaciones médicas:
* Ansiedad e hiperventilacion.
* Reaccion vagal.
* Cirisis convulsivas.
* Sindrome coronario agudo.
* Reacciones alérgicas.
¢ Otras.

- Normas generales de seguridad en el manejo de equipos de resonancia
magnética.

6.- Caracterizacion de las pruebas de resonancia magnética funcional e
intervencionista:

Indicaciones médicas de estudios mediante resonancia magnética:
* Estudios cardiacos.
* Angioresonancia.
* Estudios corporales.
¢ Estudios neurolégicos.
- Caracteristicas de los equipos de resonancia magnética y limitaciones para el
desarrollo de las técnicas:
* Alto campo-bajo campo.
* Configuracion abierta-cerrada.
* Gradientes.
* Secuencias.
- Ventajas de la resonancia magnética frente a técnicas que emplean
radiaciones ionizantes:

¢ Seguridad.
* Caracterizacion tisular.
* Imagenes multiplanares.
*  Flujo vascular.
- Flujo en resonancia magnética. Angiografia por resonancia magnética:
* Sin contraste.
* Técnicas de sangre negra.
* Técnicas de sangre blanca.
* Secuencias TOF (time of flight) y PC (phase contrast).
* Con contraste.
- Estudios angiograficos por resonancia magnética:
* Craneo.
* Troncos supraadrticos.
* Aorta abdominal.
* Arterias renales.
* Extremidades inferiores.
* Coronariografia por resonancia magnética.
- Estudios del corazon por resonancia magnética:
* Estudios morfolégicos.
* Estudios funcionales.
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Técnicas de adquisicion sincronizada (gating cardiaco y respiratorio).
- Neurologia avanzada:

* Espectroscopia resonancia magnética.
* Difusion.
* Perfusion.
* Resonancia magnética funcional.
- Intervencion y terapia por resonancia magnética:
* Marcaje de lesiones y biopsias. Sistemas de estereotaxia.
* Tratamiento percutaneo de lesiones.
¢ Cirugia guiada por resonancia magnética.
* Drenaje de lesiones guiado por resonancia magnética.
- Otras aplicaciones de resonancia magnética.

Moadulo Profesional: Técnicas de imagen en medicina nuclear
Equivalencia en créditos ECTS: 7
Codigo: 1353

Duracion: 80 horas.

Contenidos:
|. Definicion del campo de actuacion de la medicina nuclear:

- Definicion y campos de actuacion de la medicina nuclear.
- Hitos historicos en el desarrollo de la medicina nuclear.
- Fundamentos fisico-técnicos de las aplicaciones clinicas de medicina nuclear.
- Estructura y funcionamiento de un servicio de medicina nuclear:
¢ Areas funcionales.
* Equipo de profesionales.
* Caracteristicas de la instalacion radiactiva.

- Funciones del técnico superior en Imagen para el Diagnostico y Medicina
Nuclear.

- Proceso de atencioén técnico-sanitaria al paciente.
- Criterios de actuacion.
- Aspectos legales y éticos.

2. Determinacion de los parametros de funcionamiento de los equipos de adquisicion
de imagenes:

- Fundamentos fisico-técnicos de los equipos:
* Tipos de detectores de radiacion.
* Activimetro o calibrador de dosis.
- La gammacdmara:
* Componentes principales.
* Filtros y colimadores.
* Tipos de gammacamara: mono o multicabezal, con o sin sistema de
barrido o rastreo, y sistema tomografico (SPECT).
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Principios de funcionamiento.
La formacion de la imagen.
Filtros a la radiacion compton. Tipos de colimadores.
- Equipos para PET:
* Fundamentos basicos.

* Particularidades de los equipos de tomografia de emision de positrones.

- Equipos hibridos:
* Fundamentos de la imagen hibrida.
* Tipos de equipos.
- Sondas para cirugia radiodirigida:
* Fundamentos de la cirugia radiodirigida.
* Tipos de equipos.

3. Mantenimiento de los equipos y del material de la sala de exploracion:

- Equipamiento de la sala:

* Tipos: sanitarios, electromédicos e informaticos.
- Materiales de la sala:
* Tipos: fungibles y no fungibles.
* Preparacion, control y reposicion del material necesario.
- Protocolos de puesta en marcha de los equipos.
- Protocolos de mantenimiento de primer nivel:
* Actividades de mantenimiento de equipos, accesorios y periféricos.
- Protocolos de proteccion radiolégica:
* Monitoreo de area y contaminacion.
Documentacion relativa al mantenimiento y reposicion:
* Registro de averias e incidencias.
* Archivo de informes.
- Cierre de la instalacion:
* Actividades de recogida, limpieza y orden.
Desconexion de equipos.
* Cierre de sala.

4.- Aplicacion de protocolos en la realizacion de exploraciones en medicina nuclear:

- Exploraciones en medicina nuclear:
* Aplicaciones clinicas.
¢ Caracteristicas y requisitos.
°
- Radiotrazadores:
* Tipos y seleccion.
- Posicion del paciente y del detector:
* Tipos de proyecciones.
* Tipos de estudios.
- Seleccion del colimador:
* Tipos de colimadores.
- Eleccion segun el tipo de estudio.
- Protocolos de adquisicion de imagen:

Informacion, preparacion y control del paciente segun la exploracion.
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* Seleccion del procedimiento de adquisicion de imagen.
* Parametros de adquisicion.
* Tiempo de espera y adquisicién del estudio.
- Registro del estudio:
* Datos identificativos.

5. Descripcién del proceso de registro de la imagen en medicina nuclear:

- lLaimagen y el estudio normal:
* Caracteristicas.
- Parametros de calidad de la imagen:
* En adquisicion.
* En procesado.
- Artefactos:
* Tipos mas frecuentes.
* Resolucion.
- Parametros principales en la adquisicion y su influencia en la calidad de
imagen:
* Fases del procesado de estudios.
* Filtros de imagen, suavizado, interpolacion, imagenes funcionales,
reconstruccion en 2D y 3D, delimitacion de ROI, sustraccion de fondo
y curvas actividad/tiempo.
* Proyecciones gammagraficas.
* Imagenes secuenciales de un estudio dinamico.
- Cuantificacion de las imagenes:
* Delimitacion de areas de interés (ROI).
* Curvas de actividad/tiempo.
- Proceso de imagenes en 2D y 3D:
* Normalizacion del estudio.
* Reconstruccion tomogriafica en la obtencion de los cortes tomograficos
y de las imagenes tridimensionales.
* Mapas polares.
- La tomografia de emision de positrones (PET):
* Adquisicion y procesado de imagenes.
* Modalidades de imagenes, imagenes de transmision y de fusion PET-TC,
procesado y cuantificacion de las imagenes.
- Archivo de imagenes:
* Formas de presentacion.
* RIS-PACS.

6. Valoracion de la calidad de imagen en exploraciones de medicina nuclear:

- Estudios isotopicos del sistema musculo-esquelético.

- Estudios isotopicos en cardiologia y patologia vascular.

- Estudios isotopicos en neumologia.

- Estudios isotopicos en endocrinologia.

- Estudios isotopicos del sistema nervioso central.

- Estudios isotépicos en nefro-urologia.

- Estudios isotopicos en patologia digestiva y hepato-esplénica y biliar.
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Estudios isotopicos en patologia inflamatoria e infecciosa.
Estudios isotopicos en oncologia.
Exploraciones de medicina nuclear en pediatria.
Exploraciones de medicina nuclear en urgencias.
El paciente critico.
Estudios con sonda para cirugia radioguiada:

* La deteccién del ganglio centinela.
Estudios con tomografia de emision de positrones (PET).
Estudios cinéticos in vivo con y sin imagen.
Otros.

Modulo Profesional: Técnicas de radiofarmacia
Equivalencia en créditos ECTS: 6
Cadigo: 1354

Duracion: 80 horas.
Contenidos:

I. Aplicacion del procedimiento de obtencion de los radiofarmacos:

Bases quimicas y radiofarmacéuticas de la medicina nuclear.
Solicitud de radiofarmacos.
Recepcion de radiofarmacos.
Almacenamiento:
* Caracteristicas de la gammateca.
Produccién de radionuclidos:
* Reactor nuclear.
* Ciclotrén.
Generadores de radionuclidos:
* El generador 99Mo/99mTec.
* La elucion.
* Renovacion del generador.
* Radioquimica del tecnecio.
* Radioquimica de los emisores de positrones.
El activimetro:
* Puesta a punto.
* Medida.
Calculo de actividad de dosis.
Medidas de seguridad y proteccion radiologica.

2.Determinacién del procedimiento de marcaje del radiofarmaco:

Los radiofarmacos:
* Componentes.

* Tipos de radiofarmacos disponibles para su uso en medicina nuclear.

* Formas fisicas.
* Factores de los radiofarmacos que determinan su biodistribucion.
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* Mecanismos de localizacion.
* La preparacion de los radiofarmacos.
* Control de calidad de los radiofarmacos.
- Gestion de existencias y condiciones de almacenamiento.
- Marcaje de kits frios.
- Las técnicas de marcaje celular.
- La dispensacion del radiofarmaco.
- Control de calidad.

3. Aplicacion de técnicas de radioinmunoanalisis:

- Recepcion, conservacion y almacenamiento de muestras bioldgicas.
- Concepto y fundamentos tedricos de radioinmunoanalisis:
* Principales caracteristicas del radioinmunoandlisis y del IRMA.
* Sensibilidad, especificidad, exactitud y precision.
* Ventajas e inconvenientes del radioinmunoanalisis frente a ELISA.
* Material basico de laboratorio.
* Reactivos principales, antigenos, anticuerpos y trazadores.
- El procedimiento analitico:
* Las fracciones de un ensayo: unida y libre.
* Sistemas de separacion.
- Contadores de pozo. Caracteristicas:
¢ Cailculo de resultados de un ensayo.
- El control de calidad del radioinmunoanalisis:
* Control de calidad interno.
* Control de calidad externo.

4. Preparacion del tratamiento radioisotopico:

- Fundamentos de la terapia metabdlica:
* Concepto y tipos de terapia metabolica.
* Radioisotopos de aplicacion frecuente en terapia metabdlica.
- El tratamiento radioisotopico del dolor 6seo metastatico:
* Objetivo, indicaciones y contraindicaciones.
* Radiofarmacos de uso mas frecuente.
* Ventajas y desventajas.
* Procedimiento terapéutico.
* Recomendaciones generales de radioproteccion.
* Seguimiento.
- Lasinoviortesis radioisotopica:
* Fundamentos y aplicaciones mas comunes.
* Radioisétopos de uso habitual.
* Control y recomendaciones generales de radioproteccion.
- El tratamiento radioisotépico del hipertiroidismo:
* Bases fisicas del tratamiento con radioyodo.
* Indicaciones, ventajas y desventajas.
* Métodos de tratamiento con radioyodo: dosis fija y dosis individualizada.
* Calculo de la dosis. Factores que intervienen en el calculo.
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* Control y recomendaciones del tratamiento con |131.
* Radioproteccion del personal, el paciente y el publico en general.
- El tratamiento radioisotopico de las neoplasias diferenciadas de tiroides:
* Fundamentos y aplicaciones. Indicaciones y contraindicaciones.
* Preparacion del paciente y procedimiento de administracion.
La dosis ablativa de radioyodo.
* Control y recomendaciones del tratamiento con 1131 durante el ingreso
en unidad radioprotegida.
* Radioproteccion del personal, paciente y publico en general.
- Otros tratamientos radioisotopicos.

5. Medidas que hay que adoptar en la unidad de terapia radiometabdlica:

- Estructura, organizacién y funcionamiento de una unidad de internamiento.

- Caracteristicas del personal que trabaja en estas unidades.

- Caracteristicas de la habitacion radioprotegida.

- Sistemas de vigilancia y control de la unidad.

- Sistema de recogida, almacenamiento y vertido controlado de excretas.

- Normas generales de radioproteccion para el personal sanitario, los
pacientes y los familiares durante su internamiento.

- Preparacion del paciente, del radiofarmaco y de los recursos materiales y
humanos necesarios.

- Principales situaciones criticas que se pueden dar en una unidad de terapia
metabdlica.

- Plan de emergencias.

- Registro de resultados.

Maédulo Profesional: Formacion y orientacion laboral
Equivalencia en créditos ECTS: 5
Cadigo: 1356

Duracion: 90 horas.
Contenidos:
|. Busqueda activa de empleo:

- Valoracién de la importancia de la formacién permanente para la trayectoria
laboral y profesional del técnico superior en Imagen para el Diagnostico y
Medicina Nuclear. Adaptacion a la evolucion de las exigencias del mercado
de trabajo.

- Valoracion de la responsabilidad social y de los principios éticos en los
procesos de salud.

- Anilisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera
profesional.

- Identificacion de los itinerarios formativos relacionados con el técnico
superior en. Imagen para el Diagnostico y Medicina Nuclear.

- Definicion y analisis del sector profesional del técnico superior en Imagen
para el Diagnostico y Medicina Nuclear.
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- Proceso de busqueda de empleo en pequenas, medianas y grandes empresas
del sector.

- Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

- Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo. Preparacion para la
entrevista de trabajo.

- Nuevos yacimientos de empleo.

- El proceso de toma de decisiones: definicion y fases.

2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

- La comunicacioén eficaz como instrumento fundamental en la relacion con los
miembros del equipo. Barreras en la comunicacion. Comunicacion asertiva.
Comunicacion no verbal. Escucha activa e interactiva.

- Valoracién de las ventajas e inconvenientes del trabajo de equipo para la
eficacia de la organizacion.

- Lainteligencia emocional

- Equipos en el sector del diagnostico por imagen segun las funciones que
desempenan

- La participacion en el equipo de trabajo. Diversidad de roles. Tipologia de los
miembros de un equipo. Técnicas para dinamizar la participacion en el
equipo. Herramientas para trabajar en equipo.

- Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

- Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: conciliacion,
mediacion, negociacién y arbitraje.

- Negociacion: concepto, elementos, proceso y cualidades del negociador.

3. Contrato de trabajo y relaciones laborales

- El derecho del trabajo. Concepto, fuentes, jerarquia y normativa.

- Anilisis de la relacion laboral individual.

- Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de Ia
contratacion. Medidas establecidas para la conciliacion de la vida laboral y
familiar. Normativa autonomica. El fraude de ley en la contratacién laboral.

- Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

- El tiempo de trabajo y su retribucion: Jornada laboral. Anilisis de la jornada
determinada en convenios colectivos del sector profesional en el que se
ubica el titulo. El periodo de prueba y el tiempo de trabajo.

- El salario: elementos que lo integran. Nominas: andlisis de nominas de
acuerdo con las percepciones salariales determinadas en convenios
colectivos que les sean de aplicacion.

- Modificacién, suspension y extincion del contrato de trabajo. Consecuencias
econdmicas derivadas: el finiquito y la indemnizacion.

- Representacion de los trabajadores. Participacion de los trabajadores en la
empresa: unitaria y sindical.

- Negociaciéon colectiva como medio para la conciliacion de los intereses de
trabajadores y empresarios.

- Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del Técnico
Superior en Imagen para el Diagnéstico y Medicina Nuclear.

- Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad,
beneficios sociales, entre otros.
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4. Seguridad Social, empleo y desempleo:

- Estructura del sistema de la Seguridad Social. Accién protectora y regimenes.
El Servicio Extremefio de Salud.

- Determinacion de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores
en materias de Seguridad Social: afiliacién, altas, bajas y cotizacion.

- La cotizacién a la Seguridad Social: bases de cotizacion y cuotas, empresarial
y del trabajador, resultantes segln el tipo de contrato.

- Accion protectora de la Seguridad Social: Introduccién sobre contingencias,
prestaciones economicas y servicios.

- Situaciones protegibles por desempleo: situacion legal de desempleo,
prestacion y subsidio por desempleo.

5. Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo y evaluacion de riesgos
profesionales:

- Valoracion de la relacion entre trabajo y salud. Importancia de la cultura
preventiva en todas las fases de la actividad. Sensibilizacion de la necesidad
de habitos y actuaciones seguras a través de las estadisticas de
siniestrabilidad laboral nacional y extremena.

- Marco normativo basico de la prevencion: derechos y deberes en materia de
prevencion de riesgos laborales.

- Responsabilidades y sanciones.

- Condiciones de trabajo y salud. Riesgos y danos sobre la salud: accidente
laboral y enfermedad profesional.

- Analisis de factores de riesgo y sus efectos.

- La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad
preventiva. Riesgos especificos en el sector profesional en el que se ubica el
titulo: técnicas de evaluacion de riesgos y aplicacion en el entorno de
trabajo.

- Andlisis de riesgos ligados a condiciones de: seguridad, ambientales y
ergonomicas.

- Andlisis de riesgos ligados a la organizacion del trabajo: carga de trabajo y
factores psico-sociales.

- Riesgos especificos en el sector de la imagen para el diagnéstico y la
medicina nuclear

- Determinacion de los posibles danos a la salud del trabajador que pueden
derivarse de las situaciones de riesgo detectadas.

6. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

- Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y
colectiva para los diferentes tipos de riesgos. Senalizacion de seguridad.

- Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

- Gestion de la prevencion en la empresa, documentacion.

- Planificacién de la prevencion en la empresa.

- Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.

- Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.
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- Elaboracion de un plan de emergencia en una Pyme relacionada con el sector
en el que se ubica el titulo.

7. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:

- Aplicacion de medidas de prevencion.

- Medidas de proteccion colectiva: la senalizacion de seguridad.

- Medidas de proteccion individual. Los equipos de proteccién individual.

- Especial proteccion a colectivos especificos: maternidad, lactancia,
trabajadores de una empresa de trabajo temporal y trabajadores temporales.

8. Organizacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

- Organizacion y planificacién de la prevencion en la empresa: El control de la
salud de los trabajadores. Representacion de los trabajadores en materia
preventiva. La gestion de la prevencion en la empresa: definicion conceptual.
Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
Vigilancia de la salud de los trabajadores.

- El plan de autoproteccion: Plan de emergencias y de evacuacién en entornos
de trabajo. Elaboracién de un plan de emergencias en una pyme.

- Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Clasificacién de

emergencias y diferentes situaciones que las pueden provocar. Equipos de
emergencia.

9. Primeros auxilios:

- Primeros auxilios: aplicacion de técnicas de primeros auxilios. Composicion
y uso del botiquin. Clasificacion de heridos segun su gravedad.

- Aplicacion de las técnicas de primeros auxilios segun el tipo de lesion del
accidentado.

Moédulo Profesional: Empresa e iniciativa emprendedora
Equivalencia en créditos ECTS: 4
Cédigo: 1357

Duracion: 60 horas.
Contenidos:
|.- Iniciativa emprendedora:

—Innovacion y desarrollo econémico. Principales caracteristicas de la innovacién en el
sector profesional en el que se ubica el titulo (materiales, tecnologia, organizacion
de la produccion, etc). Procesos de innovacion sectorial en marcha en
Extremadura.

—Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad, formacion vy
colaboracion.

—Desarrollo del espiritu emprendedor a través del fomento de las actitudes de
creatividad, iniciativa, autonomia y responsabilidad.
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—La actuacion de los emprendedores como empleados en una pyme del sector
profesional en el que se enmarca el titulo. Concepto de intraemprendedor.

—La actuacion de los emprendedores como empresarios en una pyme del sector en el
que se ubica el titulo.

—El riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

—La empresa como fuente de creacidon de empleo y bienestar social.

—El empresario. Requisitos y actitudes para el ejercicio de la actividad empresarial.

—La estrategia empresarial como medio para conseguir los objetivos de la empresa.

—Bulsqueda de ideas de negocio. Anilisis y viabilidad de las oportunidades de negocio en
el sector profesional en el que se enmarca el titulo.

—Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito profesional en el que se enmarca el
titulo.

—Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito profesional en el que se enmarca el
titulo.

- Definicion de una determinada idea de negocio.

2. La empresa y su entorno:

-  La Empresa. Concepto.

—  Funciones basicas de la empresa.

-  La empresa como sistema. La estructura organizativa de la empresa.

—  Andlisis del entorno general de una pyme del sector profesional en el que se ubica
el titulo. Entorno econdmico, social, demografico y cultural.

—  Andlisis del entorno especifico de una pyme del sector profesional en el que se
enmarca el titulo: los clientes, los proveedores y la competencia. Variables del
marketing mix: precio, producto, comunicacién y distribucién.

—  Relaciones de una pyme del sector profesional, con su entorno y con el conjunto
de la sociedad.

—  Responsabilidad social de la empresa. Elaboracion del balance social de la empresa:
descripcion de los principales costes y beneficios sociales que produce. Viabilidad
medioambiental.

-  La cultura empresarial y la imagen corporativa como instrumentos para alcanzar
los objetivos empresariales.

- La ética empresarial. Identificacién de practicas que incorporan valores éticos y
sociales. Aplicacion a empresas del sector en el que se enmarca el titulo en
Extremadura.

—  Estudio y anailisis de la viabilidad econémica y financiera de una “Pyme” del sector
profesional.

3. Creacion y puesta en marcha de una empresa:

—Tipos de empresa. Empresario individual y empresario social. La franquicia.

—Ventajas e inconvenientes de los distintos tipos de empresa. La responsabilidad de los
propietarios de la empresa en funcién de la forma juridica.

—La fiscalidad en las empresas. Impuesto de Sociedades e Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas.

—Eleccién de la forma juridica.

—Tramites administrativos para la constitucion de una empresa. Oficinas virtuales:
Seguridad Social, Servicio Publico de Empleo, etc.

—Asesoramiento y gestion administrativa externos. La ventanilla unica.

—Viabilidad econémica y viabilidad financiera de una pyme del sector profesional en el
que se ubica el titulo.
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—Plan de empresa: eleccién de la forma juridica, estudio de viabilidad econémica y
financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

4.- Funcién econdmica, administrativa y comercial:

—Concepto de contabilidad y nociones basicas. El registro de la informacion contable.
Los libros contables.

—Anilisis de la informacidn contable. Calculo e interpretacion de las ratios de solvencia,
liquidez y rentabilidad. Umbral de rentabilidad.

—Obligaciones fiscales de las empresas. Tipos de impuestos. Calendario fiscal.

—Principales instrumentos de financiacion bancaria.

—Gestion administrativa de una empresa del sector profesional en el que se ubica el
titulo: cumplimentaciéon de la documentacién basica de caracter comercial y
contable (facturas, albaranes, notas de pedido, letras de cambio, cheques y otros).
Descripcion de los circuitos que dicha documentacién recorre en la empresa.

—Plan de empresa: documentacion basica de las operaciones realizadas.

—Concepto de Mercado. Oferta. Demanda.

—Andlisis del Mercado en el sector profesional.

—Marketing mix: precio, producto, promocion y distribucion.

5. Proyecto de simulacién empresarial en el aula.

—Constitucion y puesta en marcha de una empresa u organizacion simulada.
—Desarrollo del plan de produccién de la empresa u organizaciéon simulada.
—Definicion de la politica comercial de la empresa u organizacion simulada.

- Organizacion, planificacion y reparto de funciones y tareas en el ambito de la
empresa u organizacién simulada.

ANEXO II
MODULOS PROFESIONALES PROPIOS DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA

Mdédulo Profesional: Inglés |
Equivalencia en créditos ECTS: 4
Caédigo: 1369-Ex Inglés |
Moaédulo: Transversal

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

I. Reconoce informacién profesional y cotidiana contenida en todo tipo de discursos
orales emitidos por cualquier medio de comunicacién en lengua estandar,
interpretando con precision el contenido del mensaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha situado el mensaje en su contexto.
b) Se ha identificado la idea principal del mensaje.
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c) Se ha reconocido la finalidad del mensaje, ya sea directo, telefénico o por
cualquier otro medio auditivo.

d) Se ha extraido informacion especifica en mensajes relacionados con la vida
cotidiana y profesional.

e) Se han secuenciado los elementos constituyentes del mensaje.

f) Se ha identificado la idea principal y las ideas secundarias de discursos y
mensajes sobre temas concretos, académicos y profesionales articulados con
claridad.

g) Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las indicaciones.

h) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un
mensaje sin entender todos y cada uno de los elementos del mismo.

2. Interpreta informacion profesional y cotidiana contenida en textos escritos sencillos,
analizando de forma comprensiva su contenido.

Criterios de evaluacion:

a) Se han leido con un alto grado de independencia distintos tipos de textos,
adaptando el estilo y la velocidad de la lectura a cada uno de ellos.

b) Se ha interpretado el contenido global del mensaje.

c) Se ha relacionado el texto con el ambito del sector a que se refiere.

d) Se ha identificado la terminologia utilizada.

e) Se ha identificado con cierta rapidez el contenido de articulos e informes sobre
temas profesionales.

f) Se han interpretado mensajes recibidos a través de soportes telematicos:
correo electronico, fax, etc.

g) Se han realizado traducciones de textos relacionados con temas profesionales
utilizando materiales de apoyo en caso necesario.

h) Se han interpretado instrucciones sobre procesos propios de su especialidad.

3. Emite mensajes orales claros y bien estructurados, analizando el contenido de la
situacion y adaptandose al registro lingliistico del interlocutor.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los registros utilizados para la emisién del mensaje.

b) Se ha expresado con fluidez sobre temas generales y profesionales marcando la
relacion entre las ideas.

c) Se ha comunicado espontaneamente utilizando férmulas, nexos de union y
estrategias de interaccion.

d) Se han utilizado normas de protocolo en presentaciones formales e informales.

e) Se ha expresado y defendido puntos de vista con claridad, proporcionando
argumentos y explicaciones adecuadas.

f) Se ha argumentado con todo detalle la eleccion de una determinada opcion o
procedimiento de trabajo elegido.

g) Se ha utilizado correctamente la terminologia de la profesion.

h) Se ha solicitado la reformulacion del discurso o parte del mismo cuando se ha
considerado necesario.
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4. Elabora textos sencillos relacionados con la vida cotidiana y documentos e informes
propios del sector, relacionando los recursos linguisticos con el propodsito de los
mismos.

Criterios de evaluacion:

a) Se han redactado textos breves y claros sobre aspectos de la vida cotidiana y
temas relacionados con su especialidad.

b) Se ha organizado la informacion con correccion, precision, coherencia y
cohesion.

c) Se han realizado resimenes de textos relacionados con aspectos cotidianos,
articulos, manuales de instrucciones y otros documentos escritos, utilizando un
vocabulario amplio para evitar la repeticion frecuente.

d) Se ha cumplimentado documentacién especifica de su campo profesional.

e) Se han aplicado las férmulas establecidas y el vocabulario especifico en la
cumplimentacion de documentos.

f) Se han utilizado las formulas de cortesia propias del documento elaborado.

5. Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion,
describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

Criterios de evaluacion:

a) Se han definido los rasgos mas significativos de las costumbres y usos de la
comunidad donde se habla la lengua extranjera.

b) Se han descrito los protocolos y normas de relacion social propios del pais.

c) Se han identificado las creencias y valores propios de la comunidad donde se
habla la lengua extranjera.

d) Se han identificado los aspectos socioprofesionales propios del sector en
cualquier tipo de texto.

e) Se han aplicado los protocolos y normas de relacion social propios del pais de
la lengua extranjera.

f) Se han reconocido los marcadores lingiiisticos de la procedencia regional.

Duracion: 60 horas.
Contenidos basicos:
I. Andlisis de mensajes orales:

- Reconocimiento y comprensiéon de mensajes cotidianos y profesionales
relacionados con el sector profesional.

* Recursos lingliisticos habituales y palabras clave utilizadas en la
comunicacion general y especifica.

* Formulas de cortesia y formalidad adecuadas al contexto y al interlocutor.

* Férmulas de saludo, acogida y despedida.

* Formulas de peticion de clarificacion, repeticion y confirmacion para la
comprension de un mensaje.
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* Formulas habituales para atender, mantener y finalizar conversaciones en
diferentes entornos (llamadas telefénicas, presentaciones, reuniones,
entrevistas laborales, etc.).

* |dea principal e ideas secundarias en presentaciones y debates.

* Resolucion de los problemas de comprension en las presentaciones orales
mediante la deduccion por el contexto.

* Terminologia especifica del sector profesional.

* Recursos gramaticales: tiempos verbales, adverbios, preposiciones,
expresion de la condicion y duda, oraciones de relativo, uso de la voz
pasiva, estilo indirecto y verbos modales.

* Otros recursos linglisticos: gustos y preferencias, argumentaciones,
sugerencias, acuerdos y desacuerdos, opiniones y consejos, obligacion,
persuasion, advertencia y reclamaciones.

* Instrucciones sobre operaciones y tareas propias del puesto de trabajo y del
entorno profesional.

* Discursos y mensajes generales y/o profesionales del sector profesional.

* Diferentes acentos de la lengua oral.

2. Interpretacion de mensajes escritos:

- Comprension de mensajes, textos Yy/o articulos basicos cotidianos vy
profesionales.

* Organizacion de la informacién en textos técnicos: indices, titulos,
encabezamientos, tablas, etc.

* Caracteristicas de los tipos de documentos propios del sector profesional:
libros de instrucciones, manuales de uso, folletos, croquis de piezas,
informacion técnica de equipos, especificaciones y prescripciones
reglamentarias, normas de seguridad, etc.

* Técnicas de localizacion y seleccion de la informacion relevante: lectura
rapida para identificar el tema principal y lectura orientada a encontrar una
informacion especifica.

* Formulas de cortesia y formalidad.

* Interpretacion de la terminologia especifica del sector profesional.

* Comprension de recursos linglisticos habituales y palabras clave utilizadas
en la comunicacién general y especifica.

* Comprension detallada de correspondencia, mensajeria electronica, fax,
burofax, etc.

*  Comprension de la informacion y el Iéxico propio del sector profesional.

* Comprension detallada de instrucciones y explicaciones contenidas en
manuales (de instrucciones, de funcionamiento, tutoriales, especificaciones
del fabricante, etc.) para evaluar el rendimiento de los dispositivos e
identificar posibilidades de mejora.

* Comprension global y detallada de mensajes, textos, articulos profesionales
del sector y cotidianos.

* Recursos gramaticales: tiempos verbales, adverbios y preposiciones, verbos
seguidos de infinitivo o formas en “-ing”, oraciones condicionales, uso de la
voz pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto, verbos modales.
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* Relaciones légicas: oposicion, concesidon, causa, finalidad, resultado,
condicion, comparacion.
* Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad, simultaneidad.

3. Produccién de mensajes orales:

- Mensajes orales:

*  Normas de convivencia y protocolo.

* Formulas de cortesia y formalidad adecuadas al contexto y al interlocutor.

* Formulas habituales para iniciar, mantener y finalizar conversaciones en
diferentes entornos (llamadas telefénicas, presentaciones, reuniones,
entrevistas laborales, etc.).

* Estrategias de clarificacion.

* Recursos lingiisticos habituales y palabras clave utilizadas en la
comunicacion general y especifica.

* Produccion de mensajes que impliquen la solicitud de informacion para la
resolucion de problemas, tales como el ajuste de equipos o sistemas,
verificar la compatibilidad de componentes o ejecutar los procesos de
mantenimiento entre otros.

* Comunicacion de instrucciones de trabajo, planes, intenciones y opiniones.

* Tratamiento de quejas y reclamaciones

* Elaboracion de mensajes directos, telefonicos y grabados con el registro
apropiado y la terminologia especifica del sector profesional.

* Instrucciones sobre operaciones y tareas propias del puesto de trabajo y del
entorno profesional

* Fonética. Sonidos y fonemas vocdlicos y consonanticos. Combinaciones y
agrupaciones

* Marcadores lingliisticos de relaciones sociales, normas de cortesia y
diferencias de registro.

Mantenimiento y seguimiento del discurso oral:

* Intercambio de informacion de interés personal. Opiniones personales.

* Conversaciones informales improvisadas sobre temas cotidianos y
profesionales.

* Elementos paratextuales, resumir, preguntar o repetir con otras palabras
para confirmar la comprension mutua.

* Toma, mantenimiento y cesion del turno de palabra.

* Apoyo, demostracion de entendimiento, peticion de aclaracion, etc.

* Entonacion como recurso de cohesion del texto oral.

4. Emision de textos escritos:

Elaboracion de textos sencillos cotidianos y profesionales del sector.

* Redaccion de textos breves relacionados con aspectos cotidianos y
profesionales.
* Organizacién de la informacién de forma coherente y cohesionada.
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* Técnicas para la elaboracion de resimenes de textos y esquemas
relacionados con su entorno profesional.

* Formulas establecidas y vocabulario especifico en la cumplimentacion de
documentos cotidianos y profesionales del sector.

* Redaccion de escritos relacionados con el proceso de insercién laboral:
curriculum vitae, carta de presentacion, respuesta a una oferta de trabajo y
soportes telematicos: fax, email, burofax...

* Terminologia especifica del sector profesional.

*  Produccion de mensajes que impliquen la solicitud de informacion para la
resolucion de problemas, tales como el ajuste de equipos o sistemas,
verificar la compatibilidad de componentes o ejecutar los procesos de
mantenimiento entre otros.

* Comunicacion de instrucciones de trabajo, planes, intenciones y opiniones.

* Tratamiento de quejas y reclamaciones.

* Recursos gramaticales: tiempos verbales, adverbios y preposiciones,
oraciones condicionales, uso de la voz pasiva, oraciones de relativo, estilo
indirecto, verbos modales. Nexos: “although”, “in spite of”’, etc.

* Relaciones logicas: oposicion, concesion, causa, finalidad, resultado,
condicion, comparacion.

* Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad, simultaneidad.

- Coherencia textual.

* Adecuacion del texto al contexto comunicativo.

* Tipo y formato de texto.

* Variedad de lengua. Registro.

* Seleccion léxica de estructuras sintacticas y de contenido relevante.

* Inicio del discurso e introducciéon del tema, desarrollo y expansion,
ejemplificacion y conclusion.

* Uso de los signos de puntuacion.

5. Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion,
describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

- ldentificacion e interpretacion de los elementos culturales mas significativos de
los paises de lengua inglesa.

- Valoracion de las normas socioculturales y protocolarias en las relaciones
internacionales.

- Uso de los recursos formales y funcionales en situaciones que requieren un
comportamiento socioprofesional con el fin de proyectar una buena imagen de
la empresa.

Orientaciones pedagogicas.

Este modulo contiene la formacion necesaria para el desempeno de actividades
relacionadas con las actividades del sector.

La gestion en el sector incluye el desarrollo de los procesos relacionados y el
cumplimiento de procesos y protocolos de calidad en lengua inglesa.
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La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales del ciclo
formativo y las competencias generales del titulo.

Las lineas de actuacidn en el proceso de ensehanza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del modulo, versaran sobre:

— La descripcion, anilisis y aplicacion de los procesos de comunicacion utilizando el
inglés.

— La caracterizacion de los procesos del sector en inglés.

Los procesos de calidad en la empresa, su evaluacién y la identificacion y

formalizacion de documentos asociados a la gestion en el sector profesional en

inglés.

La identificacion, analisis y procedimientos de actuacién ante situaciones

imprevistas en inglés.

Moédulo Profesional: Inglés 11
Equivalencia en créditos ECTS: 3
Cadigo: 1370-Ex Inglés 11
Médulo: transversal

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

I. Reconoce informacion profesional y cotidiana contenida en todo tipo de discursos
orales emitidos por cualquier medio de comunicacion en lengua estandar,
interpretando con precisiéon el contenido del mensaje.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha situado el mensaje en su contexto.

b) Se ha identificado la idea principal del mensaje.

c) Se ha reconocido la finalidad del mensaje, ya sea directo, telefonico o por
cualquier otro medio auditivo.

d) Se ha extraido informacion especifica en mensajes relacionados con la vida
cotidiana y profesional.

e) Se han secuenciado los elementos constituyentes del mensaje.

f) Se han identificado las ideas principales de discursos y mensajes sobre temas
concretos, emitidos en lengua estandar y articulados con claridad.

g€) Se han extraido las ideas principales de discursos sobre temas académicos y
profesionales.

h) Se han reconocido las instrucciones orales y se han seguido las indicaciones.

i) Se ha tomado conciencia de la importancia de comprender globalmente un
mensaje sin entender todos y cada uno de los elementos del mismo.

2. Produce mensajes orales bien estructurados en situaciones habituales del ambito

social y profesional de la empresa, reconociendo y aplicando las normas propias de la
lengua inglesa.
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Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado mensajes de saludos, presentacion y despedida con el
protocolo y las pautas de cortesia asociadas.

b) Se han utilizado con fluidez mensajes propuestos en la gestion de citas.

c) Se han transmitido mensajes relativos a justificacion de retrasos, ausencias o
cualquier otra eventualidad.

d) Se han empleado con fluidez las expresiones habituales para el requerimiento
de la identificacion de los interlocutores.

e) Se ha expresado con fluidez sobre temas generales, profesionales o de ocio,
marcando con claridad la relacion entre las ideas.

f) Se ha comunicado espontaneamente utilizando correctamente nexos de union,
estrategias de interaccion y adoptando un nivel de formalidad adecuado a las
circunstancias.

3. Mantiene conversaciones en lengua inglesa del ambito del sector interpretando la
informacion de partida.

Criterios de evaluacion:

a) Se ha utilizado un vocabulario técnico adecuado al contexto de la situacion.

b) Se han utilizado los mensajes adecuados de saludos, presentacion, identificacion
y otros con las pautas de cortesia asociadas dentro del contexto de la
conversacion.

c) Se han atendido consultas telefonicas con supuestos fabricantes y proveedores.
d) Se ha identificado la informacion facilitada y requerimientos realizados por el
interlocutor.

e) Se han formulado las preguntas necesarias para favorecer y confirmar la
percepcion correcta del mensaje.

f) Se han proporcionado las respuestas correctas a los requerimientos e
instrucciones recibidas.

g) Se han realizado las anotaciones oportunas en inglés en caso de ser necesario.
h) Se han utilizado las férmulas comunicativas mas usuales utilizadas en el sector.

i) Se han comprendido sin dificultad los puntos principales de la informacion.

j) Se ha utilizado un acento adecuado en las conversaciones en inglés.

4. Interpreta informacion profesional contenida en textos escritos recibidos por
cualquier via y relacionados con la cultura general de negocio y empresa, utilizando las
herramientas de apoyo mas adecuadas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han leido con un alto grado de independencia distintos tipos de textos,
adaptando el estilo y la velocidad de la lectura a cada uno de ellos.

b) Se han identificado las herramientas de apoyo mas adecuadas para la
interpretacién y traduccién en inglés.

c) Se hainterpretado la informacion sobre la empresa, el producto y el servicio.
d) Se ha identificado con cierta rapidez el contenido de articulos, noticias e
informes sobre temas profesionales.
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e) Se han interpretado mensajes recibidos a través de soportes telematicos:
correo electronico, fax, etc.

f) Se han interpretado estadisticas y graficos en inglés sobre el ambito profesional.
g) Se ha valorado la dimensién de la lengua inglesa como medio de comunicacion
base en la relacion empresarial.

5. Elabora y cumplimenta documentos de caracter técnico o laboral reconociendo y
aplicando las normas propias de la lengua inglesa.

Criterios de evaluacion:

a) Se han redactado textos complejos sobre aspectos de la vida cotidiana y temas
relacionados con su especialidad.

b) Se ha organizado la informacion con correccién, precision, coherencia y
cohesion.

c) Se han resumido articulos, manuales de instrucciones y otros documentos
escritos, utilizando un vocabulario amplio para evitar la repeticion frecuente.

d) Se ha identificado un vocabulario de uso general en la documentacion propia
del ambito laboral.

e) Se ha cumplimentado documentacion especifica de su campo profesional.

f) Se han aplicado las féormulas establecidas y el vocabulario especifico en la
cumplimentacion de documentos.

g) Se han utilizado las formulas de cortesia propias del documento elaborado.

Duracion: 40 horas.
Contenidos basicos:
|. Comprension y produccion oral precisa:

- Mensajes cotidianos y profesionales relacionados con el sector profesional.

- Normas de convivencia y protocolo. Pautas de cortesia y adecuacion al
lenguaje no verbal.

- Terminologia especifica del sector.

- Recursos, estructuras lingliisticas, léxico y aspectos fonoldgicos sobre:
presentacion de personas, saludos y despedidas, tratamientos de cortesia y
formalidad, identificacién de los interlocutores, justificacion de retrasos o
ausencias, alojamientos, medios de transportes, horarios, actos culturales y
analogos.

- Recepcion y transmision de mensajes de forma presencial, telefonica o
telematica.

- Solicitudes y peticiones de informacion.

- Estilos comunicativos formales y no formales: la recepcion y relacion con el
cliente.

- Recursos, estructuras linglisticas, léxico y aspectos fonologicos relacionados
con la contratacion, la atencion al cliente, quejas y reclamaciones. Formulacién
de disculpas en situaciones delicadas, etc.

- Planificacién de agendas: concierto, aplazamiento y anulacion de citas.

- Presentacion de productos/servicios y valores anadidos, condiciones de pago,
etc.
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- Produccion de mensajes que impliquen la solicitud de informacion para la
resolucion de problemas, tales como el ajuste de equipos o sistemas, verificar
la compatibilidad de componentes o ejecutar los procesos de mantenimiento
entre otros.

- Comunicacién de instrucciones de trabajo, planes, intenciones y opiniones.

- Realizacion de consultas, dirigiéndose a la persona adecuada.

- Aplicacién de estrategias y técnicas de comunicacion, adaptandose a los
contenidos que se van a transmitir, a la finalidad y las caracteristicas de los
receptores para asegurar la eficacia en los procesos de comunicacion.

- Desarrollo de técnicas de liderazgo, motivacion, supervision y comunicacion en
contextos de trabajo en grupo para facilitar la organizacion y coordinacion de
equipos de trabajo.

- Recursos gramaticales: tiempos verbales, adverbios, preposiciones, expresion
de la condicién y duda, oraciones de relativo, uso de la voz pasiva, estilo
indirecto y verbos modales.

- Otros recursos lingliisticos: gustos y preferencias, argumentaciones,
sugerencias, acuerdos Yy desacuerdos, opiniones y consejos, obligacion,
persuasion y advertencia.

- Instrucciones sobre operaciones y tareas propias del puesto de trabajo y del
entorno profesional.

- Diferentes acentos de la lengua oral.

2. Mantenimiento y seguimiento del discurso oral:

- Intercambio de informacion de interés personal. Opiniones personales.

- Conversaciones informales improvisadas sobre temas cotidianos vy
profesionales.

- Elementos paratextuales, resumir, preguntar o repetir con otras palabras para
confirmar la comprension mutua.

- Toma, mantenimiento y cesion del turno de palabra.

- Apoyo, demostracién de entendimiento, peticion de aclaracion, etc.

- Entonacion como recurso de cohesion del texto oral.

3. Interpretacion de textos con herramientas de apoyo:

- Comprension de mensajes y textos complejos relacionados con temas
cotidianos y profesionales.

* Organizacion de la informacion en los textos técnicos: indices, titulos,
encabezamientos, tablas, esquemas y graficos.

* Caracteristicas de los tipos de documentos propios del sector profesional:
libros de instrucciones, manuales de uso, folletos, croquis de piezas,
informacion  técnica de equipos, especificaciones y prescripciones
reglamentarias, normas de seguridad, etc.

* Comprension detallada de correspondencia, correo electronico, fax,
burofax, etc.

* Interpretacion de la terminologia especifica del sector profesional.

* Formulas de cortesia y formalidad.

* Comprension de recursos lingliisticos habituales y palabras clave utilizadas
en la comunicacion general y especifica.
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* Comprension detallada de la informacion contenida en informes,
formularios, folletos y prensa especializada del sector para mantener el
espiritu de innovacion y actualizacién asi como para adaptarse a los
cambios tecnolégicos y organizativos de su entorno profesional.

* Analisis y utilizacién de recursos lingiisticos y palabras clave relacionados
con la evolucion cientifica, tecnolégica y organizativa del sector y las
tecnologias de la informacién y la comunicacion.

* Comprension de la informacion y el léxico propio del sector profesional.

* Comprension detallada de instrucciones y explicaciones contenidas en
manuales (de instrucciones, de funcionamiento, tutoriales, especificaciones
del fabricante, etc.) para evaluar el rendimiento de los dispositivos e
identificar posibilidades de mejora.

* ldea principal e ideas secundarias.

- Uso de diccionarios tematicos, correctores ortograficos, programas de
traduccion automaticos aplicados a textos relacionados con:

o) La cultura de la empresa y sus objetivos.

) Descripcion y comparacion de graficos y estadistica. Comprension de los
indicadores econémicos mas habituales.

%) Agenda. Documentacién para la organizacion de citas y reuniones.
Organizacion de las tareas diarias.

- Recursos gramaticales: tiempos verbales, adverbios y preposiciones, oraciones
condicionales, uso de la voz pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto,
verbos modales.

- Relaciones logicas: oposicion, concesion, causa, finalidad, resultado, condicion,
comparacion.

- Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad, simultaneidad.

4. Emision de textos escritos y cumplimentacién de documentacién administrativa y
comercial en inglés:

— Elaboracién de textos relacionados con aspectos cotidianos y profesionales.

— Organizacion de la informacion de forma coherente y cohesionada.

— Realizacion de resimenes de textos relacionados con su entorno profesional.

— Terminologia especifica del sector.

— Idea principal e ideas secundarias.

— Uso de los registros adecuados segin el contexto de la comunicacion, el
interlocutor y la intencion de los interlocutores.

— Se han recibido y remitido correos electronicos, fax, etc., en inglés con las
expresiones correctas de saludo y despedida entre otras.

— Cumplimentacion de documentacion comercial basica.

— Cumplimentacion de documentacion técnica y administrativa de acuerdo con la
legislacion vigente y con los requerimientos del cliente.

— Recursos, estructuras lingliisticas y léxico basico relacionado con los objetivos
de la empresa, normas de calidad y normativa sobre procedimientos de
prevencion de riesgos laborales y ambientales.

— Cumplimentacién de documentacién comercial basica: propuestas de pedido,
albaranes, facturas proforma, facturas, documentos de pago u otros.

— Recursos, estructuras lingiiisticas y léxico basico relacionados con la gestion de
pedidos, contratacion, preferencias de compra, devoluciones y descuentos.
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— Seleccion y contratacion del personal: contratos de trabajo y cartas de citacion.
Admision y rechazo en procesos de seleccion.

— Organizacion de la empresa: puestos de trabajo y funciones.

— Recursos, estructuras lingiiisticas y léxico basico relacionados con el ambito
laboral: curriculum vitae, redaccion de cartas de presentacion e identificacion
de ofertas y bolsas de empleo.

— Descripcion de habilidades personales mas adecuadas a la solicitud de una
oferta de empleo.

— Analisis del contenido y finalidad de distintos documentos tipo de otros paises
en inglés.

— Redaccién de cartas de agradecimiento a proveedores.

— Cumplimentacién de documentos de incidencias y reclamaciones.

— Recursos gramaticales: tiempos verbales, adverbios y preposiciones, oraciones
condicionales, uso de la voz pasiva, oraciones de relativo, estilo indirecto,
verbos modales.

— Relaciones logicas: oposicion, concesion, causa, finalidad, resultado, condicion,
comparacion.

— Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad, simultaneidad.

— Coherencia textual.

*  Adecuacion del texto al contexto comunicativo.

e Tipo y formato de texto.

*  Variedad de lengua. Registro.

*  Seleccion léxica de estructuras sintacticas y de contenido relevante.

* Inicio del discurso e introduccion del tema, desarrollo y expansion,
ejemplificacion y conclusion.

*  Uso de los signos de puntuacion.

5. Aplica actitudes y comportamientos profesionales en situaciones de comunicacion,
describiendo las relaciones tipicas caracteristicas del pais de la lengua extranjera.

- Valoracion de las normas socioculturales y protocolarias en las relaciones
internacionales.
- Uso de los recursos formales y funcionales en situaciones que requieren un
comportamiento socioprofesional con el fin de proyectar una buena imagen de la
empresa.
- Reconocimiento de la lengua extranjera para profundizar en conocimientos que
resulten de interés a lo largo de la vida personal y profesional.

Orientaciones pedagégicas.

Este moédulo contiene la formacién necesaria para el desempefio de actividades
relacionadas con el sector. La gestion en el sector incluye el desarrollo de los procesos
relacionados y el cumplimiento de procesos y protocolos de calidad, todo ello en
lengua inglesa.

La formacion del modulo contribuye a alcanzar los objetivos generales del ciclo
formativo y las competencias generales del titulo.
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Las lineas de actuacion en el proceso de ensehanza-aprendizaje que permiten alcanzar
los objetivos del modulo, versaran sobre:

- La descripcién, analisis y aplicacion de los procesos de comunicacion utilizando
el inglés.

- La caracterizacion de los procesos del sector en inglés.
- Los procesos de calidad en la empresa, su evaluacion y la identificacion y
formalizacion de documentos asociados a la gestion de alojamiento en inglés.

- La identificacion, analisis y procedimientos de actuacion ante situaciones
imprevistas (quejas, reclamaciones...) en inglés.
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ANEXO Il

Organizacion modular y distribucion horaria por curso escolar.

Primer curso Segundo curso
Médulo Profesional Horas Horas Horas Horas
totales | semanales | totales semanales
[345. Atencion al paciente. 130 4
I 346. Fundamentos fisicos y equipos 260 8
1347. Anatomia por la imagen. 260 8
1 348. Proteccién radiologica. 160 5
I356. Formacion y orientacion 90 3
laboral.?”
1369. Ex Inglés I. 60 2
1349. Técnicas de radiologia simple. 100 5
[350. Técnicas de radiologia especial. 80 4
I351. Técnicas de tomografia
. > 80 4
computarizada y ecografia
1352. Técnicas de imagen por 80 4
resonancia magnética .
1353. Técnicas de imagen en
. 80 4
medicina nuclear.
1354 Técnica de radiofarmacia 80 4
1357. Empresa e iniciativa
60 3
emprendedora
1370. Ex Ingles Il 40 2
I358.. Formacion en centros de 400
trabajo.
I355. Proyecto de imagen para el 40
diagndstico y medicina nuclear.
Totales 960 30 1040 30

@): Médulos profesionales transversales a otros titulos de Formacién Profesional.
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ANEXO IV

Especialidades y titulaciones del profesorado con atribucion docente
en los moédulos profesionales incorporados al ciclo formativo por la

Comunidad de Extremadura.

CUERPO DOCENTE Y

Modulo ESPECIALIDAD Titulaciones (¥)
Profesional .
Cuerpo Especialidad

- Catedritico de
Ensenanza - Licenciado, Ingeniero,
Secundaria. Arquitecto o el titulo de grado

Inglés Inglés correspondiente u otros titulos
- Profesor de equivalentes a efectos de
Ensefanza docencia.
Secundaria

(*)Titulaciones requeridas para impartir los médulos profesionales que conforman el titulo
en los centros de titularidad privada, de otras Administraciones distintas a la educativa y

orientaciones para la Administracion educativa.

ANEXO V

Mddulos susceptibles de ser impartidos en régimen a distancia

Modulos que pueden ser impartidos en modalidad teleformacion on- line

1346 — Fundamentos fisicos y equipos.
1348 — Proteccion radiologica.

1356 — Formacion y orientacién laboral.
1357 — Empresa e iniciativa emprendedora.
1369 - Ex — Inglés I.

1370 - Ex - Inglés Il

Modulos que pueden ser impartidos en modalidad semipresencial

1345 — Atencion al paciente.

1346 — Fundamentos fisicos y equipos.
1348 — Proteccion radiologica.

1356 — Formacion y orientacién laboral.
1357 — Empresa e iniciativa emprendedora.
1369 - Ex — Inglés I.

1370 - Ex - Inglés Il
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