D O NUMERO 21
Lunes, 2 de febrero de 2015 2551

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 3/2015, de 27 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
desarrollo de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacidn del estatuto de
los cargos publicos del Gobierno y la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. (2015040005)

El 21 de febrero de 2014 se publicé en el Diario Oficial de Extremadura la Ley 1/2014, de 18
de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura haciendo efectivos, entre otros, los principios de
legalidad, seguridad juridica, responsabilidad e interdiccidn de la arbitrariedad de los poderes
publicos, garantizados en el articulo 9 de la Constitucion Espafola; ademas de cumplir con el
deber que impone a las Administraciones publicas su articulo 103 de servir con objetividad a
los intereses generales y actuar de acuerdo con los principios de eficacia y sometimiento ple-
no a la Ley y al Derecho, entre otros.

En la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Estatuto de Autonomia, reformado por Ley
Organica 1/2011, de 28 de enero, en su articulo 37 impone, igualmente, a la Administracion
regional, bajo la dependencia de la Junta de Extremadura, servir con objetividad a los inte-
reses generales y procurar la satisfaccion, con eficacia y eficiencia, de las necesidades publi-
cas, de conformidad con los principios constitucionales y estatutarios; respetando en todo ca-
so los principios de buena fe, confianza legitima, transparencia y calidad en el servicio a los
ciudadanos. Por su parte, el articulo 39 del mismo Estatuto de Autonomia de Extremadura,
consagra los principios de buena administracion.

Como se indica en la propia Exposicion de Motivos de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, en
nuestro entorno juridico se han aprobado codigos éticos y se han elaborado normas con ran-
go de ley donde se incorporan una serie de principios éticos y de actuacion sobre buen go-
bierno que deben regir la labor de los cargos publicos y clarifican y refuerzan el régimen san-
cionador que les resulta de aplicacion, en consonancia con la responsabilidad a la que estan
sujetos, en sus respectivos ambitos.

Asi, en esta Comunidad Auténoma se ha aprobado la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno
Abierto de Extremadura que incorpora al ordenamiento autondmico unos principios genera-
les, articulo 4, y unos principios éticos y de actuacion del buen gobierno, articulo 31. Asimis-
mo, el articulo 26 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la infor-
macion publica y buen gobierno establece los principios de buen gobierno. Estos principios se
plasmaron de forma efectiva en la propia Ley 1/2014, de 18 de febrero, cuya disposicion fi-
nal tercera habilita al Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura para que dicte cuan-
tas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecucidon del contenido de dicha ley.

Se pretende con esta norma aprobar un Unico reglamento de desarrollo de la Ley 1/2014, de
18 de febrero, que se limite a regular aquellas materias propiamente reglamentarias, sin re-
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producir innecesariamente el contenido de la norma que desarrolla, como reiteradamente ha
recomendado el Consejo Consultivo de Extremadura. Quedan excluidas, no obstante, aque-
llas materias en las que la propia Ley 1/2014, de 18 de febrero, remite de forma expresa a
regulaciones especificas.

En el presente decreto se ha optado por la convencidén que otorga el lenguaje a los sustantivos
masculinos para la representacion de ambos sexos, como opcion lingistica utilizada con la Uni-
ca finalidad de facilitar la lectura de la norma y lograr una mayor economia en la expresion.

Por todo lo expuesto, a propuesta del Consejero de Hacienda y Administracion Publica, de
acuerdo con el Consejo Consultivo de Extremadura, y previa deliberacion del Consejo de Go-
bierno en su reunion del dia 27 de enero de 2015,

DISPONGO:
Articulo unico. Aprobacion del Reglamento.

Se aprueba el reglamento de desarrollo de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del
estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Disposicion adicional tnica. Presentacion electrénica de declaraciones.

El titular de la Direccion General con competencias en materia de administracion electronica
y el titular de la Direccién General al que se encuentre adscrito el Registro de Conflictos de
Intereses impulsaran la implementacion electronica de la gestion integral del procedimiento
de inscripcion de declaraciones derivadas de la aplicacion del presente reglamento.

Disposicion transitoria primera. Presentacion declaraciones.

Los cargos publicos que, conforme a la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del es-
tatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, vengan obligados a presentar, o en su caso, actualizar las declaraciones de no
incurrir en causa de incompatibilidad o de actividades, bienes, derechos, intereses y rentas,
dispondran para hacerlo, conforme a los modelos previstos en el presente reglamento, del
plazo de un mes desde su entrada en vigor.

Disposicion transitoria segunda. Régimen transitorio de los nombramientos y con-
trataciones de personal directivo y eventual anteriores a la publicacion de la Ley
1/2014, de 18 de febrero.

A los nombramientos y contrataciones de personal directivo y eventual realizados o suscritos
con anterioridad a la publicacion de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, les serd de aplicacion
este reglamento en los términos dispuestos en las disposiciones transitorias primera y se-
gunda del referido texto legal, debiendo presentar las declaraciones que en el mismo se con-
templan una vez transcurrido el plazo previsto en dichas disposiciones transitorias.

Disposicion derogatoria tnica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas normas de igual o inferior rango se opongan o contradigan al pre-
sente reglamento vy, en particular:
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a) La Orden de 2 de julio de 1985, que aprueba el modelo previsto en la Ley 5/1985, de 3
de junio, de incompatibilidades de miembros del Consejo de Gobierno y altos cargos de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

b) El Decreto 113/1997, de 1 de julio, por el que se regula la declaracion, publicacion y re-
gistro de actividades, bienes, derechos patrimoniales y rentas de los representantes y car-
gos publicos extremenos.

Disposicion final primera. Modificacion del Decreto 206/2010, de 12 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Ins-
peccion General de Servicios de la Junta de Extremadura.

1. Se modifica el apartado 1 del articulo 14, denominado "Materias competenciales", que que-
da redactado en los siguientes términos:

"1. En el ambito de actuaciones que determina el articulo 3 del presente Reglamento, la
Inspeccion General de Servicios ostenta competencias en las siguientes materias:
— Adecuado vy eficaz funcionamiento de los servicios.
— Inspeccion del personal.
— Relaciones con la ciudadania.
— Organizaciéon administrativa.
— Simplificacion de procedimientos y actuacion administrativa automatizada.
— Evaluacion de las politicas publicas.
— Calidad y evaluacion de los servicios.

— Registro de Conflictos de Intereses de los cargos publicos de la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura”.

2. Se modifica la Seccion 8.2 del Capitulo III denominada "Del Registro de Actividades e In-
tereses de representantes y cargos publicos”, que tendra la siguiente redaccion:

"Seccion 8.2 Del Registro de Conflictos de Intereses de los cargos publicos de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 35. Funciones sobre la gestidon y control del Registro de Conflictos de Intereses
de los cargos publicos de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Corresponde a la Inspeccion General de Servicios la gestion y control del Registro de Con-
flictos de Intereses de los cargos publicos de la Administracion de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de
regulacion del estatuto de los cargos publicos del Gobierno y Administracion de la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura, y en la normativa de desarrollo”.

Disposicion final segunda. Habilitacion para el desarrollo normativo.

Se autoriza al titular de la Consejeria con competencias en materia de administracion publi-
ca para que, mediante orden, pueda desarrollar el contenido del presente reglamento y mo-
dificar, en su caso, los modelos de declaracion previstos en el mismo.
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Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente reglamento entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Diario Oficial de

Extremadura.

Mérida, a 27 de enero de 2015.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

El Consejero de Hacienda y Administracion Publica,
CLEMENTE JUAN CHECA GONZALEZ
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REGLAMENTO DE DESARROLLO DE LA LEY 1/2014, DE 18 DE FEBRERO, DE
REGULACION DEL ESTATUTO DE LOS CARGOS PUBLICOS DEL GOBIERNO Y LA
ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

CAPITULO PRELIMINAR

Articulo 1. Objeto.

Articulo 2. Ambito de aplicacion.
CAPITULO I
REGIMEN DE CONFLICTOS DE INTERESES
SECCION 1.2
Incompatibilidades

Articulo 3. Abstencion e inhibicion.
Articulo 4. Declaracion responsable de no incurrir en causa de incompatibilidad.

Articulo 5. Declaracion de la incompatibilidad por el Consejo de Gobierno.
SECCION 2.2
Declaraciones de actividades, bienes, derechos, intereses y rentas

Articulo 6. Ambito subjetivo de aplicacion.

Articulo 7. Contenido de las declaraciones de actividades.

Articulo 8. Contenido de la declaracion de bienes, derechos e intereses.
Articulo 9. Declaracion de rentas.

Articulo 10. Declaracién tributaria.

Articulo 11. Plazo y forma de presentacion de las declaraciones.
Articulo 12. Comunicacién de irregularidades o inexactitudes.

Articulo 13. Informacién al Consejo de Gobierno.
SECCION 3.2
Limitaciones al ejercicio de actividades tras el cese
Articulo 14. Declaraciones de actividades tras el cese.
SECCION 4.2
Registro de Conflictos de Intereses

Articulo 15. Ambito y adscripcion.
Articulo 16. Secciones registrales.
Articulo 17. Obligacion de comunicacion al Registro.

Articulo 18. Requerimiento de las declaraciones no presentadas.
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Articulo 19.
Articulo 20.
Articulo 21.
Articulo 22.

Articulo 23.
Articulo 24.
Articulo 25.
Articulo 26.
Articulo 27.
Articulo 28.
Articulo 29.
Articulo 30.

Presentacion de declaraciones.
Examen y subsanacion de las declaraciones.

Inscripciones y cancelaciones.

Tratamiento y acceso a los datos del Registro de Conflictos de Intereses.

CAPITULO II
ORGANOS Y PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

Organos competentes.

Informacion Previa

Responsabilidades penales.

Iniciaciéon del Procedimiento Sancionador.
Instruccion del Procedimiento.

Propuesta de resolucion.

Audiencia a los interesados.

Resolucion.
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CAPITULO PRELIMINAR
Articulo 1. Objeto.

El presente reglamento tiene por objeto regular el régimen de conflictos de intereses de los
cargos publicos del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, la organizacion y funcionamiento del Registro de Conflictos de Intereses asi como el régi-
men sancionador derivado de su incumplimiento.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.
1. El presente reglamento sera de aplicacion:
a) Al presidente de la Junta de Extremadura.
b) Al vicepresidente de la Junta de Extremadura, si lo hubiere.
c) A los consejeros.
d) A los secretarios generales, directores generales y los equivalentes a ellos.

e) A los directores de los gabinetes del presidente y de los demas miembros del Gobier-
no de Extremadura.

f) Al personal eventual que desempefia funciones publicas vinculadas a la toma de deci-
siones en la accion de gobierno: las personas que ocupen aquellos puestos de natura-
leza eventual que asuman la jefatura de los gabinetes del presidente y del resto de
miembros del Consejo de Gobierno y, en todo caso aquellos que ocupen puestos de na-
turaleza eventual asimilados al maximo nivel funcionarial, entendiendo por tales los
que tengan asignado el nivel 30 de la vigente estructura de niveles de puestos de tra-
bajo a desempefiar por el personal funcionario de carrera.

g) A los presidentes, directores generales, directores gerentes y asimilados de los orga-
nismos y entidades que configuran el sector publico administrativo de la Comunidad
Auténoma.

h) A los presidentes, consejeros delegados y asimilados de las entidades y sociedades que
configuran el sector publico empresarial de la Comunidad Auténoma.

i) A los presidentes, directores generales, directores gerentes y asimilados de las funda-
ciones que configuran el sector publico fundacional de la Comunidad Auténoma.

j) Al resto de cargos del sector publico autondmico cuya designacion sea efectuada me-
diante decreto o acuerdo del Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma, siem-
pre que exista remuneracion por el desempefio de dichos cargos.

k) Al personal directivo publico profesional en cualquiera de sus modalidades de relacién
administrativa o laboral, de conformidad a lo que establece la Ley 1/2014, de 18 de
febrero y la legislacion del empleado publico.

2. Las personas nombradas por disposicion normativa de cualquier rango, en la que se les
otorgue la condicion de asesores del presidente, de los miembros del Consejo de Gobier-
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no de la Junta de Extremadura o de los altos cargos definidos en la Ley 1/2014, de 18 de
febrero, vendran obligados a presentar las declaraciones de actividades, bienes, derechos,
intereses y rentas que se regulan en la Seccién II del Capitulo I de este reglamento.

CAPITULO I
REGIMEN DE CONFLICTOS DE INTERESES
SECCION 1.2 INCOMPATIBILIDADES
Articulo 3. Abstencion e inhibicion.

1. La abstencion prevista en el articulo 28 de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, se realizara
por escrito y se comunicara al titular de la Consejeria de quien el cargo publico dependa
o al 6rgano que lo nombrd. La no abstencion del cargo publico obligado a ella genera la
correspondiente responsabilidad administrativa, sin perjuicio de las responsabilidades de
otro tipo en las que pudiera incurrir.

2. Si el cargo publico no cumpliera con su deber de abstencidn, el titular de la Consejeria del
que dependa o el 6rgano que lo nombrd debe ordenarle que se inhiba, previa audiencia
del cargo publico por un plazo no superior a 10 dias. Si el cargo publico afectado por el
deber de abstencion es un miembro del Gobierno, la orden debera proceder del presidente,
previa informacion al Consejo de Gobierno. La inhibicion conllevara la puesta en marcha
de los mecanismos de suplencia o sustitucion previstos en el ordenamiento.

3. Las circunstancias de abstencidn o de inhibicidon a que se refiere el apartado anterior se
pondran en conocimiento del Registro de Conflictos de Intereses de acuerdo con el si-
guiente procedimiento:

a) En el plazo maximo de un mes el interesado, en caso de abstencidn, o el presidente,
el titular de la Consejeria de quien dependa o el 6rgano que lo nombrd, en caso de dic-
tarse orden de inhibicion, dirigira una comunicacion por escrito al Registro de Conflic-
tos de Intereses dando cuenta de los siguientes extremos:

— Asunto sobre el que se produjo la abstencion o la orden de inhibicion.

— Causas que la motivaron, mediante referencia sucinta al precepto legal que la es-
tablece.

— Fecha en que la abstencion fue comunicada al drgano superior inmediato u érgano
que lo designd o, en su caso, fecha en que la orden de inhibicion se dicté y comu-
nico al interesado.

b) El Registro de Conflictos de Intereses, una vez recibida la comunicacion, comprobara
que ésta se pronuncia sobre los extremos antes citados. En caso contrario, requerira
al interesado o al presidente, al titular de la Consejeria de quien dependa u érgano que
lo nombrd para que en el plazo de diez dias subsane la misma.

¢) Una vez completada la comunicacion, se procedera a su depdsito en el Registro de Con-
flictos de Intereses.
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Articulo 4. Declaracion responsable de no incurrir en causa de incompatibilidad.

1. La declaracidn responsable de no incurrir en causa de incompatibilidad que el articulo 31
de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, exige a los cargos publicos se realizara en el modelo
que figura en el Anexo I de este reglamento.

2. Esta declaracion deberd formularse el mismo dia de la toma de posesion, si el cargo pu-
blico obligado es el presidente, alguno de los miembros del Consejo de Gobierno o un al-
to cargo.

El resto de los cargos publicos formulara esta declaracion en el momento de la firma del
contrato o al producirse el nombramiento como personal directivo o eventual.

3. La declaracion responsable de no incurrir en causa de incompatibilidad debera contener:

a) La manifestacion del cargo publico afectado de no incurrir en ninguna de las causas de
incompatibilidad a que se refiere la Ley 1/2014, de 18 de febrero.

b) El compromiso del cargo publico de desprenderse de las participaciones que poseyera
en sociedades o empresas, en porcentaje superior al indicado en el articulo 30.2 a) de
la Ley 1/2014, de 18 de febrero, en los plazos y en las condiciones establecidas en su
articulo 33.2.

c) La relacion, en su caso, de empresas, sociedades o entidades de cuyos érganos de di-
reccion o de gobierno hubiera formado parte en los dos afios anteriores a su incorpo-
racién, tanto el cargo publico como su conyuge o pareja de hecho o sus familiares den-
tro del segundo grado de afinidad o consanguinidad o terceras personas con quienes
tengan intereses compartidos a los efectos del cumplimiento del deber de abstencion
exigido en el articulo 28 de la Ley 1/2014, de 18 de febrero.

4. Cuando se produzcan cambios en las circunstancias personales o laborales con posterio-
ridad a la declaracién inicial, que afecten a la situacion de compatibilidad, los afectados
presentaran una nueva declaracion en el plazo de un mes desde el momento en que ta-
les cambios acaezcan.

Articulo 5. Declaracion de la incompatibilidad por el Consejo de Gobierno.

1. La situaciéon de incompatibilidad en que pudieran incurrir los cargos publicos habra de ser
declarada por el Consejo de Gobierno, a propuesta del consejero competente en materia
de administracién publica.

2. Antes de formularse la propuesta de declaracién de incompatibilidad, el titular de la Di-
reccion General a la que se encuentra adscrito el Registro de Conflictos de Intereses co-
municara al cargo publico implicado las causas que pudieran motivar aquella a fin de que,
en un plazo no superior a 15 dias, pueda dar contestacion, aportar pruebas o exponer
cuanto a su derecho convenga. De dejar transcurrir este plazo sin contestacion, o si de lo
alegado por el cargo publico no quedara desvirtuada la existencia de causa de incompa-
tibilidad, el titular de la Direccion General indicada informara al proponente a los efectos
de obtener el pronunciamiento del Consejo de Gobierno en orden a emitir la declaracion
que corresponda.
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SECCION 2.2 DECLARACIONES DE ACTIVIDADES, BIENES,
DERECHOS, INTERESES Y RENTAS

Articulo 6. Ambito subjetivo de aplicacién.

1.

Las personas incluidas en el ambito de aplicacidon del presente reglamento definido en el
articulo 2 estan obligadas a realizar declaracidon de actividades, bienes, derechos e inte-
reses y rentas, salvo que la obligacion de declarar se derive de un cambio en la funcion
representativa o gestora que se desempefie, y no haya transcurrido un afio desde el ce-
se en el anterior puesto representativo o gestor. A tal fin, utilizaran los modelos que figu-
ran en los Anexos II y III de este reglamento.

Con caracter voluntario, también podran realizar dicha declaracion las personas com-
prendidas en alguno de los colectivos relacionados en la disposicion adicional primera de
la Ley 1/2014, de 18 de febrero. En este caso, utilizaran el modelo que figura en el Ane-
xo IV de este reglamento.

Articulo 7. Contenido de las declaraciones de actividades.

1.

La declaracion de actividades incluird las de naturaleza laboral, econdmica y profesional o
de otra indole, publica o privada, que fueran a desempefiar durante el ejercicio de su car-
go, por si o mediante sustitucion o apoderamiento, ya sean retribuidas, susceptibles de
retribucion o puedan proporcionar ingresos econdmicos aunque no se perciban, de hecho,
compensaciones de ningun tipo por las mismas. En la declaracion se identificara con cla-
ridad el tipo de actividad de que se trata, su denominacidn, la administracién, organismo,
entidad o empresa en la que se realiza la actividad o se participa, la fecha de su inicio y,
en su caso, los ingresos integros anuales que por ello se perciban.

En la declaracidn de actividades se manifestara, asimismo, si se percibe cualquier otra re-
muneracion periddica o eventual con cargo a los presupuestos de las Administraciones pu-
blicas, organismos, entidades o empresas de ellos dependientes, o con cargo a los drga-
nos constitucionales.

La declaracion de actividades debera incluir, ademas, una declaracion de las relaciones en
materia de contratacion con todas las Administraciones publicas y entes participados del
obligado a presentarla y de los miembros de la unidad familiar que conviven con él, in-
cluyendo a las personas que tengan una relaciéon analoga a la conyugal.

Articulo 8. Contenido de la declaracion de bienes, derechos e intereses.

1.

La declaracion de bienes, derechos e intereses comprendera los siguientes extremos:

a) Los bienes y derechos patrimoniales de toda indole de los que sean titulares los obli-
gados.

b) Los valores y activos financieros negociables.

c) Las participaciones societarias con indicacion del objeto social de las sociedades parti-
cipadas.

d) El objeto social de las sociedades de todo tipo en las que tengan intereses el decla-
rante, su conyuge, sea cual sea el régimen econdémico matrimonial, o la persona con
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quien conviva en analoga relacion de afectividad, los hijos dependientes econdmica-
mente y las personas tuteladas.

e) Los créditos, préstamos o deudas que integren el pasivo.

f) Cualquier otra clase de bienes propiedad del declarante cuya valoracion sea suscepti-
ble de constituir la base imponible del Impuesto sobre el Patrimonio, de conformidad
con la normativa reguladora de este tributo.

A fin de preservar la privacidad y la seguridad de los obligados a presentar declaracidn,
titulares de los bienes, derechos e intereses que son objeto de la declaracidn misma, cuan-
do en ésta se incluyan bienes inmuebles, se omitiran los datos especificos de su localiza-
cion, y sera suficiente con indicar sus caracteristicas y la provincia en la que radiquen.

En la determinacion del valor atribuible a los bienes que se incluyan en la declaracion se
tendrén en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Bienes inmuebles: se consignara el valor catastral asignado a efectos del Impuesto so-
bre Bienes Inmuebles.

b) Vehiculos y embarcaciones: se especificara la marca, modelo y valor. El valor declara-
ble se determinara utilizando los precios medios de venta aplicables en la gestion de
los Impuestos sobre Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados, so-
bre Sucesiones y Donaciones y sobre Determinados Medios de Transporte.

c) Restantes bienes: el valor declarable se obtendra aplicando el criterio de valoracién del
Impuesto sobre el Patrimonio.

d) Bienes y derechos en régimen de copropiedad o proindiviso: el valor declarable se co-
rrespondera con el porcentaje de participacion del declarante en el bien o derecho de
que se trate.

Articulo 9. Declaracion de rentas.

1.

La declaracion de rentas especificard los rendimientos netos anuales percibidos por cual-
quier concepto, con indicacion de su procedencia, tanto los que se deriven del trabajo per-
sonal, de los bienes muebles e inmuebles, valores mobiliarios, actividades empresariales,
profesionales, artisticas, becas, subvenciones, indemnizaciones, asi como los de cualquier
otra indole correspondientes al ejercicio econdmico anterior a aquel en que se efectue la
declaracion.

Atendiendo a la naturaleza de las rentas que se declaren, para concretar el valor del ren-
dimiento se sequiran los criterios contenidos en la Ley reguladora del Impuesto de la Ren-
ta de las Personas Fisicas en cuanto a la determinacion de la base imponible del referido
impuesto.

Articulo 10. Declaracion tributaria.

Con las declaraciones de actividades, bienes, derechos, intereses y rentas que se efectl-
en con ocasion del nombramiento o cese, se aportara ademas copia de la ultima declara-
cion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y en su caso de la del Impuesto
sobre el Patrimonio.
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2. Anualmente, en el plazo maximo de un mes desde la finalizaciéon del plazo para su pre-

sentacion ante la Administracion Tributaria, las personas incluidas en el ambito de aplica-
cion del articulo 6.1 de este reglamento vendran obligadas a entregar copia de la Ultima
declaracion a efectos del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y del Impuesto
sobre el Patrimonio, cuando de acuerdo con las normas de estos impuestos estén obliga-
das a ello en el ejercicio econémico inmediato anterior. Esta obligacién podra cumplirse
también autorizando expresamente a la Consejeria competente en materia de adminis-
tracion publica a que obtenga esta informacion directamente de la Agencia Estatal de Ad-
ministracién Tributaria conforme al modelo contenido en el Anexo V de esta norma.

Articulo 11. Plazo y forma de presentacion de las declaraciones.

1.

Las declaraciones de actividades, bienes, derechos e intereses y rentas se presentaran en
el momento de la toma de posesion y cese de las personas incluidas en el ambito de apli-
cacion del presente reglamento.

Asimismo, cuando se produzcan modificaciones en las circunstancias de hecho recogidas
en la declaracidon correspondiente, en el plazo de un mes desde la fecha en que se pro-
duzca tal modificacion habran de presentar una nueva declaracion para actualizar aquella.

A estos efectos se considera modificacion de las circunstancias de hecho cualquier altera-
cion en la situacion patrimonial de los declarantes generada por la adquisicion o enajena-
cion de los bienes o derechos declarados y cualquier alteracion en las actividades o en las
causas posibles de incompatibilidad declaradas.

No sera preciso reiterar la declaracion de actividades, bienes, derechos, intereses y ren-
tas cuando la obligacion de declarar se derive de un cambio en la funcién representativa
0 gestora que se desempefie, y no haya transcurrido un afio desde el cese en el anterior
puesto representativo o gestor.

Articulo 12. Comunicacion de irregularidades o inexactitudes.

1.

Cualquier persona fisica o juridica, a la que se garantizara el anonimato de su identidad si
asi lo solicita, podra poner de manifiesto, por escrito, ante el titular de la Direccion Gene-
ral al que se encuentre adscrito el Registro de Conflictos de Intereses la observancia de
cualesquiera irregularidades o inexactitudes en las declaraciones de actividades, bienes, de-
rechos, intereses y rentas de los obligados a declarar por la Ley 1/2014, de 18 de febrero.

De la comunicacion presentada se dara traslado al declarante, quien deberd pronunciarse
sobre el contenido de la misma en un plazo no superior a quince dias.

Transcurrido el plazo sefialado sin que se haya presentado el pronunciamiento del decla-
rante el titular de la Direccion General al que se encuentre adscrito el Registro de Con-
flictos de Intereses le otorgara un nuevo plazo de quince dias para cumplir esta obliga-
cion, indicandole que se podran iniciar las actuaciones relativas al procedimiento
sancionador en materia de conflictos de intereses.

Recibido el pronunciamiento del declarante, si del examen del mismo se desprendiese la
existencia de deficiencias formales o inexactitudes que puedan ser objeto de subsanacion
se procedera de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 de este reglamento.
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Si por el contrario se desprendiese de dicha informacidén que el declarante pudiese estar
incurriendo en alguna de las causas de incompatibilidad a que se refiere la Ley 1/2014,
de 18 de febrero, se procederd de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 5 de este re-
glamento.

De la decision adoptada se dara cuenta al informante o denunciante.

Articulo 13. Informacién al Consejo de Gobierno.

El Registro de Conflictos de Intereses elevara al Consejo de Gobierno cada tres meses un in-
forme del cumplimento de los obligados a declarar, dando cuenta de los siguientes extremos:

a) Numero de obligados a formular declaraciones en el Registro.

b) Numero de declaraciones recibidas en el Registro.

c) Numero de obligados que hayan incumplido la obligacion de declarar.

d) Inexactitudes de la informacion o documentacion aportada, en su caso.

SECCION 3.2 LIMITACIONES AL EJERCICIO DE ACTIVIDADES TRAS EL CESE

Articulo 14. Declaraciones de actividades tras el cese.

1.

3.

Las personas que hubiesen desempefado alguno de los cargos publicos comprendidos en
el ambito de aplicacion de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, deberan observar tras su ce-
se y durante el periodo de los dos afios siguientes a la fecha de dicho cese, las limitacio-
nes al ejercicio de actividades relacionadas en el articulo 34 de la mencionada ley.

Las declaraciones se realizaran, con caracter previo a la iniciacion de la actividad, a tra-
vés del modelo que figura en el Anexo VI de este reglamento que debera contener, al me-
nos, los siguientes extremos:

a) Actividad privada que vayan a desempefiar, especificando si se va a realizar la activi-
dad privada por cuenta propia o ajena. En este ultimo supuesto se indicard la deno-
minacién de la empresa o entidad para la que vaya a trabajar, indicando ademas el ob-
jeto social de ésta.

b) Declaracién expresa de que dicha actividad privada no estd relacionada directamente
con las competencias del cargo desempefiado. A estos efectos, y de conformidad con
lo previsto en el articulo 34.1 de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, se considera que
existe relacion directa cuando se den cualquiera de los siguientes supuestos de hecho:

— Que los cargos publicos, sus superiores a propuesta de ellos o los titulares de sus
organos dependientes, por delegacidn o sustitucion, hubieran dictado resoluciones
en relacion con dichas empresas o sociedades.

— Que hubieran intervenido, en sesiones de drganos colegiados en las que se hubie-
ra adoptado algin acuerdo o resolucion en relacion con dichas entidades.

El Registro de Conflictos de Intereses, una vez examinada la declaracion presentada, emi-
tira informe, en el plazo de un mes, sobre la compatibilidad de la actividad a realizar. No
obstante, si el Registro no dispusiera de los elementos determinantes necesarios para con-
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formar su decisidn, recabara previamente la informaciéon que estime necesaria de la Con-
sejeria, organismo o entidad en el que el declarante haya desempefiado su ultimo pues-
to como cargo publico.

Si se estimara que no se vulnera lo dispuesto en el articulo 34 de la Ley 1/2014, de 18
de febrero, se procederd, sin mas tramite, al deposito de la declaracidn en el Registro de
Conflictos de Intereses y lo comunicara al interesado.

Por el contrario, de estimarse que se contraviene lo dispuesto en el referido precepto, el Re-
gistro de Conflictos de Intereses se lo comunicara al interesado, que dispondra de un plazo
de quince dias para formular alegaciones, tras lo cual si se apreciara que no se vulnera lo
dispuesto en el articulo 34 de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, procedera conforme a lo dis-
puesto en el apartado anterior. En caso contrario el consejero competente en materia de ad-
ministracion publica propondra al Consejo de Gobierno la resolucion que proceda.

SECCION 4.2 REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES

Articulo 15. Ambito y adscripcién.

1.

El Registro de Conflictos de Intereses de los cargos publicos de la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura tiene por objeto la inscripcion y depdsito de las de-
claraciones a que se refiere la Ley 1/2014, de 18 de febrero. El Registro se instalara en
un sistema informatico de gestion, con las correspondientes medidas de seguridad en el
acceso y uso de los datos contenidos en el mismo.

Seran objeto de inscripcion en el registro:

a) Las declaraciones responsables de compatibilidad previstas en el articulo 4 de este re-
glamento.

b) Las declaraciones de incompatibilidad acordadas por el Consejo de Gobierno de la Jun-
ta de Extremadura en los términos del articulo 5 de este reglamento.

c) Las declaraciones de actividades, bienes, derechos, intereses y rentas reguladas en los
articulos 7, 8 y 9 de este reglamento.

d) Las declaraciones de actividades de los excargos publicos previstas en el articulo 14 de
este reglamento.

e) Las sanciones impuestas como consecuencia de la aplicacion del régimen sancionador
derivado del incumplimiento de la Ley 1/2014, de 18 de febrero y de la Ley 19/2013,
de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

El Registro de Conflictos de Intereses de los cargos publicos de la Administracion de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura se adscribira a la Consejeria competente en materia
de administracion publica, bajo la dependencia directa de la Direccion General competen-
te en materia de inspeccidon general de servicios.

El personal que realice funciones derivadas de la gestion del registro, depdsito e inscrip-
cion de declaraciones o cualquier otra actividad que suponga el conocimiento o manejo de
los datos obrantes en el mismo estara obligado a guardar secreto sobre ellos. Esta obli-
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gacion se mantendra con caracter permanente, siendo exigible después de cesar en las
citadas funciones.

Articulo 16. Secciones registrales.
El registro constara de dos secciones:

a) Seccion Primera, en la que se inscribiran las declaraciones de las letras a) y b) del apar-
tado 2 del articulo anterior.

b) Seccidon Segunda, en la que se inscribiran las declaraciones de las letras c), d) y e) del
apartado 2 del articulo anterior.

Articulo 17. Obligacion de comunicacion al Registro.

1. A los efectos de llevar a cabo la adecuada gestidn y control del cumplimiento de las obli-
gaciones impuestas por la Ley 1/2014, de 18 de febrero, la Secretaria del Consejo de Go-
bierno comunicara al Registro de Conflictos de Intereses los acuerdos que se adopten por
el Consejo de Gobierno sobre nombramiento o cese de los cargos publicos incluidos en el
ambito de aplicacidn de dicha ley, en el plazo maximo de los cinco dias siguientes al nom-
bramiento o cese.

2. Cuando los nombramientos y ceses de los cargos publicos no correspondan al Consejo de
Gobierno, las Secretarias Generales comunicaran al Registro de Conflictos de Intereses di-
cha circunstancia respecto de las personas incluidas en el ambito de aplicacion de este re-
glamento adscritas a su Consejeria, en el plazo de cinco dias siguientes al nombramiento
0 cese.

3. Igualmente, y en el mismo plazo a que se refiere el apartado anterior, los organismos y
el resto de entes integrantes del sector plblico autondmico, comunicaran el nombramiento
y cese respecto de los titulares de los cargos publicos incluidos en el ambito de aplicacion
de la Ley 1/2014, 18 de febrero.

Articulo 18. Requerimiento de las declaraciones no presentadas.

Si por parte de los obligados no se presentasen las declaraciones a que se refieren los arti-
culos 4 y 6 del presente reglamento, el titular de la Direccion General al que se encuentre
adscrito el Registro de Conflictos de Intereses se dirigird al interesado requiriéndole a tal efec-
to y concediéndole un plazo de un mes para su presentacion, indicandole que de no efectuarse
dicha presentacion se podran iniciar las actuaciones relativas al procedimiento sancionador en
materia de conflictos de intereses.

En cualquier caso, la omision de este requerimiento, no exonerara al cargo publico del cum-
plimiento de sus obligaciones.

Articulo 19. Presentacion de declaraciones.

1. Las declaraciones inscribibles se cumplimentaran en los modelos de documentos disponi-
bles en la pagina institucional www.gobex.es. Una vez generado el documento se imprimi-
ra un ejemplar, se firmaran todas las hojas y se presentara en cualquiera de las oficinas
integradas en el Sistema de Registro Unico de la Administracion de la Comunidad Auténo-
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ma de Extremadura establecido en el Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, o por cual-
quiera de las formas previstas en el articulo 38, apartado 4, de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, para su posterior anotacion en el Registro de Conflictos de Intereses.

A fin de garantizar la confidencialidad de las declaraciones asi como su integridad, los de-
clarantes podran remitir sus declaraciones en sobres cerrados acompafiadas de un escri-
to en el que se indique: el remitente, destinatario, breve referencia al contenido, la fecha
de entrega y la firma. Este escrito sera objeto material del correspondiente sellado por
parte de las oficinas de registro de documentos.

Articulo 20. Examen y subsanacion de las declaraciones.

Los obligados a efectuar declaraciones por la Ley 1/2014, de 18 de febrero seran respon-
sables de la veracidad y actualidad de los datos que cumplimenten en las declaraciones.

2. Si se aprecian deficiencias formales en las declaraciones objeto de inscripcion en el Re-

gistro, se requerird al interesado para que en el plazo de quince dias las subsane. Aten-
dido el requerimiento se procedera a inscribir la declaracion en el Registro.

Se consideran deficiencias formales las siguientes:

a) Omisidn en los modelos correspondientes de cualquiera de los datos que precisen de
su cumplimentacidn por el declarante.

b) Confusion, error o imprecision en las declaraciones.
c) Otros errores materiales.

d) La existencia, en las declaraciones, de palabras tachadas, enmendadas o entre ren-
glones, que no estuvieran salvadas por el declarante con su firma.

e) Falta de firma de la persona interesada.

Si transcurrido dicho plazo no se recibiese subsanacion o se desprendiese de la misma que
el declarante pudiese estar incurriendo en causa de posible infraccion o incompatibilidad
se le concederd un segundo plazo de quince dias para aportar los datos necesarios, indi-
candole que de no efectuarse dicha presentacion se podran iniciar las actuaciones relati-
vas al procedimiento sancionador en materia de conflictos de intereses.

Articulo 21. Inscripciones y cancelaciones.

La inscripcion en el Registro se practicara de oficio por la Administracidn previa presenta-
cién de las declaraciones.

2. Las inscripciones de las declaraciones se extinguen por su cancelacién que tendra lugar

una vez transcurrido el plazo de dos afios posteriores al cese del cargo publico compren-
dido en el ambito de aplicacion de la Ley 1/2014, de 18 de febrero.

La cancelacion de datos de caracter personal se efectuara en los términos establecidos en
la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Perso-
nal y en su normativa de desarrollo.
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Las inscripciones de las sanciones previstas en la Ley 1/2014, de 18 de febrero, seran can-
celadas, de oficio o a peticion de la persona interesada, una vez transcurrido el plazo de
cinco afios para las impuestas por la comision de infracciones muy graves; dos afos pa-
ra las impuestas por infracciones graves, y un afio para las que sean consecuencia de la
comision de infracciones leves.

Articulo 22. Tratamiento y acceso a los datos del Registro de Conflictos de Intereses.

1.

El tratamiento de los datos contenidos en las declaraciones o comunicaciones previstas en
este reglamento se someterd a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de di-
ciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y a sus normas de desarrollo.

El acceso a la informacion obrante en el Registro de Conflictos de Intereses se efectuara
teniendo en cuenta el principio de transparencia publica y el derecho de acceso a la in-
formacion publica establecidos por la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de
Extremadura. Cuando la informacion solicitada no contuviera datos especialmente prote-
gidos se concedera el acceso previa ponderacidn suficientemente razonada del interés pu-
blico en la divulgacién de la informacion y los derechos de los afectados cuyos datos apa-
rezcan en la informacion solicitada, en particular su derecho fundamental a la proteccion
de datos de caracter personal, tomando en consideracion para realizar la citada pondera-
cion los criterios previstos en el articulo 15.3 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno.

Las personas interesadas en obtener certificacion de las inscripciones del registro podran
solicitar la expedicion de la misma por cualquiera de los medios previstos legalmente. Las
certificaciones positivas reflejaran, de acuerdo con los extremos solicitados, la informa-
cion consignada en los asientos del registro. También podran solicitarse certificaciones ne-
gativas, declarativas de la inexistencia de determinados asientos o inscripciones relativas
a esta seccion.

Los datos y documentos obrantes en la seccion segunda del Registro del Conflictos de In-
tereses que no se refieran a declaraciones de actividades, bienes, derechos, intereses y
rentas exigidas de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo II del Titulo III de la Ley 1/2014,
de 18 de febrero, tienen caracter reservado y soélo podran acceder a los mismos las insti-
tuciones que se relacionan a continuacion, sin perjuicio de aplicar la normativa estatal es-
pecifica sobre acceso a declaraciones fiscales sobre la renta de las personas fisicas y so-
bre el patrimonio:

a) La Asamblea de Extremadura, de acuerdo con lo que establezca su reglamento para el
ejercicio de las funciones de sus comisiones de investigacion.

b) El Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura.

c) Los 6rganos judiciales y el Ministerio Fiscal cuando, con motivo de la instruccién o re-
solucion de procesos penales o en las actuaciones de investigacion realizadas en el
ejercicio de sus funciones en la misma materia, resulte preciso el conocimiento de di-
chos datos.

d) El Defensor del Pueblo o el Personero del Comun, en su caso.
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El acceso se realizara previa presentacion de solicitud en la que se especificara la perso-
na incluida en el ambito de aplicacion de este reglamento, de cuyos datos se quiere tener
constancia, asi como el nombre y condicién del solicitante.

CAPITULO II

ORGANOS Y PROCEDIMIENTO SANCIONADOR

Articulo 23. 6rganos competentes.

1.

El 6rgano competente para acordar la incoacion y resolver el procedimiento sancionador
por las responsabilidades en materia de conflictos de intereses previstas en el Titulo IV de
la Ley 1/2014, de 18 de febrero, y por las responsabilidades disciplinarias y en materia
de gestion econdmico-presupuestaria previstas en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, se-
ra el Consejo de Gobierno.

El 6rgano competente para instruir los procedimientos de responsabilidad en materia de
conflictos de intereses prevista en el Titulo IV de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, sera el
titular de la Direccidén General al que se encuentre adscrito el Registro de Conflictos de In-
tereses.

En los procedimientos de responsabilidad en materia de gestion econdmico-presupuesta-
ria lo serd el titular de la Direccion General con competencias en materia de ejecucion pre-
supuestaria. Finalmente, en los procedimientos de responsabilidad disciplinaria sera com-
petente el titular de la Direccion General que designe el titular de la Consejeria del que
dependa el cargo publico.

En supuestos de comision de infracciones que puedan ser sancionadas por mas de uno de
los regimenes de responsabilidad antes indicados, sera competente para instruir el titular
de la Direccidon General que designe, en cada caso, el Consejo de Gobierno, a propuesta
de la Consejeria competente en materia de administracion publica.

Articulo 24. Informacion previa.

El Consejo de Gobierno podra abrir un periodo de informacion previa con el fin de conocer las
circunstancias del caso concreto y la conveniencia o no de iniciar el procedimiento. Este pe-
riodo tendrd caracter confidencial y su duracion no superara los quince dias, salvo que se
acuerde motivada y expresamente su prorroga por otros quince. La informacion previa no im-
plica la iniciacién del procedimiento sancionador.

Articulo 25. Responsabilidades penales.

1.

En cualquier momento del procedimiento en que el instructor aprecie que la infraccién pre-
suntamente cometida pudiera ser constitutiva de delito o de falta penal, lo pondra en co-
nocimiento del 6rgano que acordé la incoacidn del expediente sancionador, quien dara tras-
lado de estos hechos al Ministerio Fiscal y acordara la suspension de la tramitacion del
expediente hasta conocer la decision judicial definitiva adoptada.

Solo podra recaer sancion penal y administrativa sobre los mismos hechos cuando no hu-
biere identidad de fundamento juridico y bien juridico protegido.
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3.

Los hechos probados jurisdiccionalmente vinculan a la Administracién. Consecuentemen-
te, una vez recaida la decision judicial penal firme, el 6rgano competente para incoar acor-
dara el archivo o la continuacién del procedimiento sancionador, segun proceda.

Articulo 26. Iniciacion del procedimiento sancionador.

1.

El procedimiento sancionador se iniciara siempre de oficio por acuerdo del érgano com-
petente, ya sea por propia iniciativa, peticion razonada de otros 6rganos o denuncia. En
el mismo acuerdo de iniciacion se efectuara el nombramiento de instructor y secretario.

La iniciacion requerira acuerdo motivado y expreso en el que se haran constar las si-
guientes circunstancias:

a) Persona presuntamente responsable.

b) Concrecidn de los hechos y circunstancias de la infraccion.
c) Tipificacion de la infraccidn.

d) Sancidn o sanciones que pudieran imponerse.

e) Identificacion de las personas designadas instructor y secretario, con expresa indica-
cion del régimen de recusacion de los mismos.

El acuerdo de iniciacién del procedimiento sancionador se notificard al presunto respon-
sable de la infraccion.

El instructor y el secretario del procedimiento sancionador estaran sujetos a los motivos
de abstencion y recusacion a que se refieren los articulos 28 y 29 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Articulo 27. Instruccion del procedimiento.

1.

En un plazo no superior a un mes, contado a partir de la iniciacion del procedimiento san-
cionador, el instructor formulara un pliego de cargos, comprendiendo los hechos imputa-
dos, la infraccion presuntamente cometida y las sanciones que pudieran ser de aplicacidn
conforme a la normativa que las tipifique y las delimite.

El pliego de cargos se notificara al presunto responsable de la infraccion concediéndole
un plazo de diez dias para contestarlo y para aducir las alegaciones y aportar los datos,
documentos u otros elementos de juicio que considere pertinentes asi como para propo-
ner las pruebas que estime convenientes, con indicacion de los medios de que preten-
dan valerse.

Contestado el pliego de cargos o transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior sin
hacerlo el instructor, si fuera necesario, acordara la apertura de un periodo de prueba por
un periodo no superior a treinta dias. El instructor podra denegar la admision y practica
de pruebas para averiguar cuestiones que fueran improcedentes, debiendo motivar tal de-
negacion.
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4. Elinstructor solicitara los informes previos que sean precisos para la resolucion del expe-

diente, debiendo concretar los extremos acerca de los que se solicitan. Los informes se-
ran evacuados en el plazo diez dias, salvo que una disposicion o la ampliacion del resto
de los plazos del procedimiento permita o exija otro plazo distinto.

Articulo 28. Propuesta de resolucion.

1.

El instructor formulara propuesta de resolucion en la que se describiran los hechos, la in-
fraccion o infracciones que constituyen con arreglo a la normativa aplicable, la persona
responsable, las circunstancias que determinan o modifican dicha responsabilidad, la san-
cion que corresponde y las demas medidas que resulten de aplicacion; o bien se propon-
drd la declaracion de inexistencia de infraccién o de responsabilidad.

Si como consecuencia de la instruccion se modificase la determinacion inicial de los he-
chos, la calificacion de la falta o las sanciones que pudieran corresponder, se notificara tal
circunstancia al interesado en la propuesta de resolucion.

Articulo 29. Audiencia de los interesados.

La propuesta de resolucidn se notificard a los interesados indicandoles la puesta de ma-
nifiesto del procedimiento. A la notificacién se acompanara una relacion de los documen-
tos obrantes en el mismo a fin de que los interesados puedan obtener las copias de los
que estimen convenientes, concediéndoles un plazo de diez dias para formular alegacio-
nes y presentar los documentos e informaciones que estimen pertinentes ante el instruc-
tor del procedimiento.

Transcurrido dicho plazo, el instructor remitira el expediente, incluida la propuesta de reso-
lucion y las alegaciones que se hubieren presentado, al érgano competente para resolver.

Articulo 30. Resolucion.

El plazo maximo para la resolucion y notificacion de los procedimientos sancionadores se-
ra de seis meses.

En la resolucion que ponga fin al procedimiento sancionador, debera determinarse con pre-
cision la infraccion que se estime cometida, sefalando los preceptos donde aparezca re-
cogida, la persona responsable y la sancion que se impone; o bien la declaracion de ine-
xistencia de infraccion o de responsabilidad.

La resolucion debera ser notificada al interesado, con mencion de los recursos que quepan
contra la misma, el drgano ante el que han de presentarse y plazos para interponerlos.

También se notificara la resolucion de los expedientes sancionadores a los 6rganos que
cursaron la peticidén razonada de que se iniciasen y si se inicié el procedimiento como con-
secuencia de denuncia la resolucion debera ser notificada al firmante de la misma.

La resolucion firme de los procedimientos sancionadores sera comunicada al Registro de
Conflictos de Intereses en el plazo de diez dias para su inscripcion en el mismo.



weesy D D NUMERO 21
Lunes, 2 de febrero de 2015 2571

REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES

gObex T B0 (Registro de Entrada)
Cdmrodiseata | B W@ ﬂl

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

ANEXO |

DECLARACION RESPONSABLE DE NO INCURRIR EN CAUSA DE INCOMPATIBILIDAD

Primer Apellido

Segundo Apellido

Nombre

DNI

Consejeria/Organismo/Ente

Centro directivo

Unidad Administrativa o centro de trabajo

Localidad Provincia

Denominacion del cargo publico

Motivo de la presentacion de la Declaracion
[ Toma de Posesion [] Cambios de las circunstancias personales o laborales

Direccion

Localidad Cadigo Postal

Provincia

Teléfono Correo Electronico

DECLARA

[0 No incurrir en ninguna causa de incompatibilidad prevista en la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de los
cargos publicos del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y, en particular:

a) Con el desempefio, por si o por personas interpuestas, de cargos y funciones de todo orden en empresas o sociedades relacionadas
con el sector publico autonémico como concesionarios, contratistas de cualquier naturaleza, arrendatarias o administradoras de
monopolios, 0 sean subcontratistas de dichas empresas, o con participacion o ayudas de dicho sector, o sean avaladas por el mismo,
cualquiera que sea la configuracion juridica de aquéllas, con las excepciones previstas en la presente Ley. Tampoco sera compatible
con la participacion superior al 10 % entre el interesado, su conyuge, sea cual sea el régimen econdémico matrimonial, o analoga relacion
de afectividad, e hijos dependientes econémicamente, y personas tuteladas, en el capital de dichas empresas o sociedades.
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b) Con el ejercicio, por si 0 por personas interpuestas, de cargos que lleven anejas funciones de direccion, representacion o
asesoramiento de toda clase de compafiias, sociedades mercantiles y civiles, consorcios o fundaciones, aunque no realicen fines o
servicios publicos ni tengan relaciones contractuales con las Administraciones, organismos o empresas publicas.

c) Con la gestion, defensa, direccion o asesoramiento de asuntos particulares ajenos, cuando por la indole de las operaciones de los
asuntos competa a las Administraciones pUblicas resolverlos o quede implicado en ellos la realizacion de algin fin o servicio publico.

d) Con la participacion en cualquier forma de promocién de empresas o actividades profesionales privadas.

e) Con el ejercicio de funciones de direccion en cdmaras, colegios profesionales, sindicatos y organizaciones empresariales.

O El compromiso de desprenderme de las participaciones que poseo en sociedades o empresas, en cuantia superior a la

indicada en el articulo 30.2 a) de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, en los plazos y en las condiciones establecidas en su articulo
33.21.

O Relacion de empresas, sociedades o entidades de cuyos 6rganos de direccion o de gobierno hubiera formado parte en los dos
afos anteriores a su incorporacion, tanto el cargo publico como su conyuge o pareja de hecho, o sus familiares dentro del
segundo grado de afinidad o consanguinidad, o terceras personas con quienes tengan intereses compartidos, a los efectos del
cumplimiento del deber de abstencién contemplado en el Articulo 28 de la Ley 1/2014, de 18 de febrero:

) FECHA PERSONA QUE HAYA FORMADO
DENOMINACION DE LA EMPRESA, CARGO DESEMPENADO PARTE DE SUS ORGANOS DE
SOCIEDAD O ENTIDAD INICIO FIN DIRECCION O GOBIERNO (Relacién
de parentesco)
EN e, ;A de de 20
El interesado/a (firma)
FAO. o
PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este impreso/ formulario van a
ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y el tratamiento de dichos datos tienen
como finalidad la tramitacion del expediente solicitado.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante
escrito cursado a la Direccion General de Funcion Publica, Recursos Humanos e Inspeccion de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica.

1 Plazo de 2 meses contados desde el dia de su nombramiento
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-7 REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES
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Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

ANEXO I

DECLARACION DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS, INTERESES Y RENTAS

DECLARACION A LA TOMA DE POSESION

REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES

Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos piblicos del Gobierno y la Administracion de la

Comunidad Auténoma de Extremadura.

Decreto 3/2015, de 27 de enero por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de
regulacion del estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de

Extremadura.

Apellidos y Nombre
DNI

‘ Cargo Publico o Asesor/a ‘

Direccién

Localidad ' Cédigo Postal \

Provincia

Teléfono ‘ Correo Electronico ‘
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DECLARACION A LA TOMA DE POSESION

‘ Apellidos y Nombre

Denominacion del cargo publico o puesto por el que esté obligado a realizar declaracion

Organo de adscripcion y denominacion’

Centro directivo

Motivo de la presentacion de la Declaracion
[] Toma de Posesion ] Modificacion de las circunstancias de hecho?

Fecha de la Toma de Posesion /)

Firma del Declarante

1 Consejeria, Organismo auténomo, entidad publica empresarial, ente publico, empresa publica, sociedad mercantil autonémica, fundacion del sector publico y
consorcio, en los términos sefialados en el articulo 2 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2 Se considera modificacion de las circunstancias de hecho cualquier alteracion en la situacion patrimonial de los declarantes por la adquisicion o enajenacion de
bienes o derechos y cualquier alteracion en las actividades o causas posibles de incompatibilidad declaradas.
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DECLARACION A LA TOMA DE POSESION

APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

C. DECLARACION DE ACTIVIDADES.

C. | DESEMPENO DE ACTIVIDADES PUBLICAS.

A. CARGOS QUE LE CORRESPONDEN CON CARACTER INSTITUCIONAL O PARA LOS QUE FUERA DESIGNADO POR SU PROPIA
CONDICION. (excluida la denominacion propia de cargo publico).

CARGO ORGANISMO FECHA DE NOMBRAMIENTO ~ RETRIBUIDO
Si
NO
Si
NO
Si
NO

OooOoooo

B. REPRESENTACION DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA EN ORGANOS DE GOBIERNO
0 CONSEJOS DE ADMINISTRACION DE ORGANISMOS, ENTES, FUNDACIONES, CONSORCIOS, EMPRESAS O SOCIEDADES CON

CAPITAL PUBLICO 3.
CARACTER DE LA ORGANO
REPRESENTACION ORGANISMO/ENTIDADES O EMPRESA COLEGIADO/CONSEJODE ~ FECHA DESIGNACION

(Presidente, vocal.....) ADMINISTRACION

C. OTRAS ACTIVIDADES PUBLICAS. PERCEPCION DE OTRAS REMUNERACIONES PUBLICAS.

— REMUNERACION DURACION
ADMINISTRACION PUBLICA ACTIVIDAD REMUNERADA PERCIBIDA (EVENTUAL/ PERIODICA)

3 Las cantidades que se devenguen como remuneraciones no indemnizatorias, por cualquier concepto, incluidas las dietas de asistencias a érganos de entidades en

las que se represente a la Administracion, seran ingresadas directamente por el organismo, ente 0 empresa en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma. (art. 29 a)
Ley 1/2014).
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DECLARACION A LA TOMA DE POSESION
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

D. PERCEPCION DE PENSIONES DE DERECHOS PASIVOS O DE CUALQUIER REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL PUBLICO Y
OBLIGATORIO (ART. 27.1 LEY 1/2014).

ORGANISMO PAGADOR

CONCEPTO

C.2. DESEMPENO DE ACTIVIDADES PRIVADAS.
A. ACTIVIDADES DE NATURALEZA LABORAL, ECONOMICA Y PROFESIONAL O DE OTRA INDOLE DESEMPENADAS POR SI O
MEDIANTE SUSTITUCION O APODERAMIENTO.

A.1 Actividades por cuenta propia.

ENTIDAD O EMPRESA ACTIVIDAD PRINCIPAL

INGRESOS
DOMICILIO LOCALIDAD/
FECHA INICIO ANUALES
DE LA EMPRESA SOCIAL PROVINCIA PERCIBIDOS
Descripcion de la actividad desarrollada:
A.2 Actividades por cuenta ajena.
INGRESOS
ACTIVIDAD PRINCIPAL DOMICILIO LOCALIDAD/
AR O ERFARER DE LA EMPRESA SOCIAL PROVINCIA ABADTELY Péggéﬁg(s)s

Descripcion de la actividad desarrollada:
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DECLARACION A LA TOMA DE POSESION
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE
FECHA DE LA DECLARACION:
A.3. Relacion de contratos con las Administraciones Publicas y entes participados.
TIPO DE CONTRATO

ADMINISTRACION PUBLICA o ENTES

PERSONAS QUE MANTIENEN EL
PARTICIPADOS

CONTRATO*

A4 Empresas o sociedades en cuya direccion, asesoramiento o administracion tenga parte el cargo publico, su conyuge o persona con quien
convivan en andloga relacion de afectividad o cualquier otra persona con la que tenga parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o
afinidad dentro del segundo.

EMPRESA/SOCIEDAD

DIRECCION/ASESORAMIENTO/ADMINISTRACION CARGO PUBLICO/PARENTESCO

4 Cargo Publico, miembros de la unidad familiar que conviven con él, o persona que tenga relacion analoga a la conyugal.
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DECLARACION A LA TOMA DE POSESION

APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE
FECHA DE LA DECLARACION:
D. DECLARACION DE BIENES, DERECHOS, INTERESES.
D.1. ACTIVO.
A. BIENES INMUEBLES URBANOS O RUSTICOS.
- SUPERFICIE Y . TITULO DE VALOR
DESCRIPCION® M2/Has % PARTICIPACION® ADQUISICION? PROVINCIA CATASTRAL®
B. BIENES Y DERECHOS AFECTOS A ACTIVIDADES EMPRESARIALES Y PROFESIONALES.

DESCRIPCION DE LOS BIENES MUNICIPIO PROVINCIA VALOR ¢

C. DEPOSITOS EN CUENTA CORRIENTE O DE AHORRO, A LA VISTA O A PLAZO, CUENTAS FINANCIERAS Y OTROS TIPOS DE
IMPOSICIONES A CUENTA.

ENTIDAD DE DEPOSITO VALOR 10

5 A fin de preservar la privacidad y la seguridad del declarante, se concretaran la descripcion (Finca urbana, piso, apartamento, plaza de garaje, etc, o finca rustica
olivar, vifiedo etc..) y la provincia donde radique (no se indicara la localizacién exacta de la misma, calle nimero, ciudad etc).
6 En caso de propiedad compartida con terceros, consignar el tanto por ciento que proceda.

7 Se indicara si el bien se ha adquirido por compraventa, donacién, legado, herencia u obra nueva.

8 Se consignara el valor catastral asignado a efectos del impuesto sobre bienes inmuebles. En el supuesto de bienes y derechos indivisos, se indicara el valor que
corresponda segun el porcentaje de participacion del declarante en el bien o derecho correspondiente.

9 A estos efectos se tendran en cuenta los criterios de valoracion recogidos Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.
10 A estos efectos se tendrnd en cuenta los criterios de valoracion recogidos Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.
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DECLARACION A LA TOMA DE POSESION
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

D. VALORES REPRESENTATIVOS DE LA CESION A TERCEROS DE CAPITALES PROPIOS (Deuda Publica, obligaciones, bonos y demas
valores negociados 0 no en mercados organizados, certificados de depésito y pagarés no negociados en mercados).

DESCRIPCION/ENTIDAD

VALOR

E. VALORES REPRESENTATIVOS DE LA PARTICIPACION EN LOS FONDOS PROPIOS DE CUALQUIER TIPO DE ENTIDAD.

E.1. Acciones y participaciones en el capital social o en el fondo patrimonial de Instituciones de Inversion Colectiva (Sociedades y Fondos de Inversion),
o fondos propios de cualesquiera otras entidades juridicas, negociadas en mercados organizados.
DESCRIPCION

VALOR

E.2. Acciones y participaciones en el capital social o en el fondo patrimonial de Instituciones de Inversion Colectiva (Sociedades y Fondos de Inversion)
o fondos propios de cualesquiera otras entidades juridicas, no negociadas en mercados organizados, incluidas las participaciones en el capital social de
Cooperativas.

DESCRIPCION VALOR
E.3. Sociedades participadas por las que sean objeto de declaracion.
DESCRIPCION OBJETO SOCIAL

11 A estos efectos se tendran en cuenta los criterios de valoracion recogidos Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.
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DECLARACION A LA TOMA DE POSESION
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

E.4. Sociedades de todo tipo en las que tenga intereses el cargo publico, su conyuge, sea cual sea el régimen econdémico matrimonial, 0 persona con

quien conviva en analoga relacion de afectividad, los hijos dependientes y las personas tuteladas.

SOCIEDAD OBJETO SOCIAL

CARGO PUBLICO O PARENTESCO

E.5. Indicar si el cargo publico posee por si o junto con algunas de las personas que se relacionan, participaciones superiores a un 10% en
sociedades 0 empresas relacionadas con el sector publico autonémico como concesionarias, contratistas de cualquier naturaleza, arrendatarias o

administradoras de monopolios, o subcontratistas de dichas empresas.

Cargo Publico

Cdnyuge (independientemente del régimen econémico matrimonial)
Persona que conviva en analoga relacion de afectividad

Hijos dependientes

Personas tuteladas

Sociedad o Empresa

Objeto Social

F. VEHICULOS Y EMBARCACIONES.

DESCRIPCION, MARCA MODELO

Si
Si

si

Si
Si

Porcentaje de participacion
NO
NO
NO
NO
NO

VALOR 12y 13

12 En el supuesto de vehiculos y embarcaciones el valor declarable se determinara utilizando los precios medios de venta aplicable en la gestion del impuesto sobre
transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados, sobre sucesiones y donaciones, y sobre determinados medios de transporte. Para el resto de los

bienes, el valor declarable se obtendra aplicando el criterio de valoracion del impuesto sobre el patrimonio.

13 En el supuesto de bienes y derechos en régimen de copropiedad o proindiviso: el valor declarable se correspondera con el porcentaje de participacion del

declarante en el bien o derecho de que se trate.
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DECLARACION A LA TOMA DE POSESION
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE
FECHA DE LA DECLARACION:
G. SEGUROS DE VIDA Y PLANES DE PENSIONES.
ENTIDAD ASEGURADORA VALOR™
H. RENTAS TEMPORALES O VITALICIAS.
PERSONA O ENTIDAD PAGADORA DESCRIPCION VALOR
I. DERECHOS REALES DE USO Y DISFRUTE, OPCIONES CONTRACTUALES Y DISFRUTE.
DESCRIPCION VALOR DEL BIEN VALOR DEL DERECHO

J. CONCESIONES ADMINISTRATIVAS, DERECHOS DERIVADOS DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL.
DESCRIPCION

VALOR

14 En el supuesto de bienes y derechos en régimen de copropiedad o proindiviso: el valor declarable se correspondera con el porcentaje de participacion del
declarante en el bien o derecho de que se trate.
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DECLARACION A LA TOMA DE POSESION
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:
K. DEMAS BIENES Y DERECHOS DE CONTENIDO ECONOMICOS.

DESCRIPCION VALOR

D.2. OBLIGACIONES PATRIMONIALES (créditos, préstamos y deudas, etc.).

DESCRIPCION

ENTIDAD VALOR'®

15 Joyas, obras/objetos de arte, pieles de caracter suntuario, antigliedades y otros bienes y derechos de cualquier naturaleza atendiendo, para establecer su valor a
los criterios de valoracion de la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.

16 En el supuesto de bienes y derechos en régimen de copropiedad o proindiviso: el valor declarable se correspondera con el porcentaje de participacion del
declarante en el bien o derecho de que se trate.
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DECLARACION A LA TOMA DE POSESION
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

RENTA PROCEDENCIA IMPORTE O RflL\IL?A?_AIENTO NETO

E.1. DEL TRABAJO PERSONAL

E.2. DE BIENES INMUEBLES

E.3. DE VALORES MOBILIARIOS

E.4. DE BIENES MUEBLES

E.5. DE ACTIVIDADES PROFESIONALES,
EMPRESARIALES O ARTISTICAS

E.6. BECAS, SUBVENCIONES,
INDEMNIZACIONES

E.7. OTROS RENDIMIENTOS NO INCLUIDOS
EN LOS APARTADOS ANTERIORES
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DECLARACION A LA TOMA DE POSESION

APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

F. OBSERVACIONES.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del Gobierno
y la Administracion de la Comunidad Autbnoma de Extremadura, y en su norma de desarrollo, declaro bajo mi expresa
responsabilidad, la veracidad y actualidad de los datos que figuran consignados en esta declaracion.

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA, RECURSOS HUMANOS E INSPECCION
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este impreso/ formulario van a ser

incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y el tratamiento de dichos datos tienen como
finalidad la tramitacion del expediente solicitado.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante escrito
cursado a la Direccion General de Funcion Publica, Recursos Humanos e Inspeccion de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.
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REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES
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Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

ANEXO Il

DECLARACION DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS, INTERESES Y RENTAS

DECLARACION AL CESE

REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES

Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos piblicos del Gobierno y la Administracion de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Decreto 3/2015, de 27 de enero por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de desarrollo Ley 1/2014, de 18 de
febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Administracién de la Comunidad Auténoma de

Extremadura.

Apellidos y Nombre
DNI

Cargo Publico o Asesor/a

Direccion
Localidad Codigo Postal |
Provincia

Teléfono Correo Electronico ‘
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REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES

(Registro de Entrada)

DECLARACION AL CESE

Apellidos y Nombre

Denominacion del cargo publico o puesto por el que esté obligado a realizar declaracion

Organo de adscripcion y denominacion'

Centro directivo

Fecha del Cese I

Firma del Declarante

1 Consejeria, Organismo auténomo, entidad publica empresarial, ente publico, empresa publica, sociedad mercantil autonémica, fundacion del sector publico y
consorcio, en los términos sefialados en el articulo 2 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.
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DECLARACION AL CESE

APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

C. DECLARACION DE ACTIVIDADES.

C. | DESEMPENO DE ACTIVIDADES PUBLICAS.

A. CARGOS QUE LE CORRESPONDEN CON CARACTER INSTITUCIONAL O PARA LOS QUE FUERA DESIGNADO POR SU PROPIA
CONDICION. (excluida la denominacion propia de cargo publico).

FECHA DE
CARGO ORGANISMO NOMBRAMIENTO RETRIBUIDO

Si
NO

Si
NO

Si
NO

I I [

B. REPRESENTACION DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA EN ORGANOS DE GOBIERNO
O CONSEJOS DE ADMINISTRACION DE ORGANISMOS, ENTES, FUNDACIONES, CONSORCIOS, EMPRESAS O SOCIEDADES CON

CAPITAL PUBLICO 2.
CARACTER DE LA ORGANISMO/ENTIDADES O ORGANO FECHA
REPRESENTACION EMPRESA COLEGIADOICONSEJODE  peg)anacion
(Presidente, vocal.....) ADMINISTRACION

C. OTRAS ACTIVIDADES PUBLICAS. PERCEPCION DE OTRAS REMUNERACIONES PUBLICAS.

L : DURACION
ADMINISTRACION PUBLICA ACTIVIDAD REMUNERADA 2R AL y CO'
PERCIBIDA (EVENTUAL/ PERIODICA)

2 Las cantidades que se devenguen como remuneraciones no indemnizatorias, por cualquier concepto, incluidas las dietas de asistencias a érganos de entidades en

las que se represente a la Administracion, seran ingresadas directamente por el organismo, ente 0 empresa en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma. (art. 29 a)
Ley 1/2014).
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DECLARACION AL CESE
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:
D. PERCEPCION DE PENSIONES DE DERECHOS PASIVOS O DE CUALQUIER REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL PUBLICO Y
OBLIGATORIO (ART. 27.1 LEY 1/2014).

ORGANISMO PAGADOR

CONCEPTO

C.2. DESEMPENO DE ACTIVIDADES PRIVADAS.
A. ACTIVIDADES DE NATURALEZA LABORAL, ECONOMICA Y PROFESIONAL O DE OTRA INDOLE DESEMPENADAS POR SI O
MEDIANTE SUSTITUCION O APODERAMIENTO.

A.1 Actividades por cuenta propia.

ACTIVIDAD INGRESOS
ENTIDAD O EMPRESA  PRINCIPAL DE LA Dgg'(':%_'o LP%%@LI',E’C’;E’\/ FECHAINICIO  ANUALES
EMPRESA PERCIBIDOS
Descripcion de la actividad desarrollada:
A.2 Actividades por cuenta ajena.
ACTIVIDAD INGRESOS
ENTIDAD OEMPRESA  PRINCIPAL DE LA Dgg"(';%'o L&%@ﬁ'ﬁé\li/ FECHAINICIO  ANUALES
EMPRESA PERCIBIDOS

Descripcion de la actividad desarrollada:
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DECLARACION AL CESE
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE
FECHA DE LA DECLARACION:
A.3. Relacion de contratos con las Administraciones Publicas y entes participados.
ADMINISTRACION PUBLICA 0 ENTES PERSONAS QUE
VIS JEBURTT PARTICIPADOS MANTIENEN EL CONTRATO?

A.4 Empresas o sociedades en cuya direccion, asesoramiento 0 administracion tenga parte el cargo publico, su conyuge o persona con quien
convivan en andloga relacion de afectividad o cualquier otra persona con la que tenga parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o
afinidad dentro del segundo.

EMPRESA/SOCIEDAD DIRECCION/ASESORAMIENTO/ADMINISTRACION

_ CARGO
PUBLICO/PARENTESCO

3 Cargo Publico, miembros de la unidad familiar que conviven con él, o persona que tenga relacion anéloga a la conyugal.
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DECLARACION AL CESE
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

D. DECLARACION DE BIENES, DERECHOS, INTERESES.
D.1. ACTIVO.

A. BIENES INMUEBLES URBANOS O RUSTICOS.

- SUPERFICIE : TITULO DE VALOR
DESCRIPCION 4 M2/Has % PARTICIPACION 5 ADQUISICION & PROVINCIA CATASTRAL 7

B. BIENES Y DERECHOS AFECTOS A ACTIVIDADES EMPRESARIALES Y PROFESIONALES.

DESCRIPCION DE LOS BIENES MUNICIPIO PROVINCIA VALOR &

C. DEPOSITOS EN CUENTA CORRIENTE O DE AHORRO, A LA VISTA O A PLAZO, CUENTAS FINANCIERAS Y OTROS TIPOS DE
IMPOSICIONES A CUENTA.

ENTIDAD DE DEPOSITO VALOR ¢

4 Afin de preservar la privacidad y la seguridad del declarante, se concretaran la descripcion (Finca urbana, piso, apartamento, plaza de garaje, etc, o finca rustica,
olivar, vifiedo etc..) y la provincia donde radique (no se indicara la localizacion exacta de la misma, calle nimero, ciudad efc).
5En caso de propiedad compartida con terceros, consignar el tanto por ciento que proceda.

6 Se indicara si el bien se ha adquirido por compraventa, donacién, legado, herencia u obra nueva.

7 Se consignara el valor catastral asignado a efectos del impuesto sobre bienes inmuebles. En el supuesto de bienes y derechos indivisos, se indicara el valor que
corresponda segun el porcentaje de participacion del declarante en el bien o derecho correspondiente.

8 A estos efectos se tendran en cuenta los criterios de valoracion recogidos Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.
9 A estos efectos se tendran en cuenta los criterios de valoracion recogidos Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.
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DECLARACION AL CESE
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

D. VALORES REPRESENTATIVOS DE LA CESION A TERCEROS DE CAPITALES PROPIOS (Deuda Publica, obligaciones, bonos y demas
DESCRIPCION/ENTIDAD

valores negociados 0 no en mercados organizados, certificados de depésito y pagarés no negociados en mercados).

VALOR 10

E. VALORES REPRESENTATIVOS DE LA PARTICIPACION EN LOS FONDOS PROPIOS DE CUALQUIER TIPO DE ENTIDAD.

E.1. Acciones y participaciones en el capital social o en el fondo patrimonial de Instituciones de Inversién Colectiva (Sociedades y Fondos de
Inversion), o fondos propios de cualesquiera otras entidades juridicas, negociadas en mercados organizados.
DESCRIPCION

VALOR

E.2 Acciones y participaciones en el capital social o en el fondo patrimonial de Instituciones de Inversion Colectiva (Sociedades y Fondos de
Inversion) o fondos propios de cualesquiera otras entidades juridicas, no negociadas en mercados organizados, incluidas las participaciones en el
capital social de Cooperativas.

DESCRIPCION VALOR
E.3 Sociedades participadas por las que sean objeto de declaracion.
DESCRIPCION OBJETO SOCIAL

10A estos efectos se tendran en cuenta los criterios de valoracion recogidos Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.
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DECLARACION AL CESE

APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

E.4 Sociedades de todo tipo en las que tenga intereses el cargo publico, su conyuge, sea cual sea el régimen econémico matrimonial, o persona con
quien conviva en analoga relacion de afectividad, los hijos dependientes y las personas tuteladas.

SOCIEDAD OBJETO SOCIAL

CARGO PUBLICO O
PARENTESCO

E.5 Indicar si el cargo publico posee por si o junto con algunas de las personas que se relacionan , participaciones superiores a un 10% en
sociedades o empresas relacionadas con el sector publico autonémico como concesionarias, contratistas de cualquier naturaleza, arrendatarias o

administradoras de monopolios, 0 subcontratistas de dichas empresas.

Cargo Publico

Cdnyuge (independientemente del régimen econémico matrimonial)
Persona que conviva en analoga relacion de afectividad

Hijos dependientes

Personas tuteladas

Sociedad o Empresa

Objeto Social

F. VEHICULOS Y EMBARCACIONES.

DESCRIPCION, MARCA MODELO

Si
Si
Si
Si
Si

Porcentaje de participacion
NO
NO
NO
NO
NO

VALOR ! v 12

1 En el supuesto de vehiculos y embarcaciones el valor declarable se determinara utilizando los precios medios de venta aplicable en la gestion del impuesto sobre
transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados, sobre sucesiones y donaciones, y sobre determinados medios de transporte. Para el resto de los

bienes, el valor declarable se obtendra aplicando el criterio de valoracion del impuesto sobre el patrimonio.

12 En el supuesto de bienes y derechos en régimen de copropiedad o proindiviso: el valor declarable se correspondera con el porcentaje de participacion del

declarante en el bien o derecho de que se trate.
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APELLIDOS Y NOMBRE

DECLARACION AL CESE
FIRMA DEL DECLARANTE
FECHA DE LA DECLARACION:
G. SEGUROS DE VIDA Y PLANES DE PENSIONES.
ENTIDAD ASEGURADORA VALOR 13
H. RENTAS TEMPORALES O VITALICIAS.
PERSONA O ENTIDAD PAGADORA DESCRIPCION VALOR
|. DERECHOS REALES DE USO Y DISFRUTE, OPCIONES CONTRACTUALES Y DISFRUTE.
- VALOR DEL
DESCRIPCION VALOR DEL BIEN DERECHO
J. CONCESIONES ADMINISTRATIVAS, DERECHOS DERIVADOS DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL.
DESCRIPCION VALOR

13 En el supuesto de bienes y derechos en régimen de copropiedad o proindiviso: el valor declarable se correspondera con el porcentaje de participacion del
declarante en el bien o derecho de que se trate.
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DECLARACION AL CESE
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:
K. DEMAS BIENES Y DERECHOS DE CONTENIDO ECONOMICO ™

DESCRIPCION VALOR

D.2. OBLIGACIONES PATRIMONIALES (créditos, préstamos y deudas, etc.).

DESCRIPCION

ENTIDAD VALOR 6

14 Joyas, obras/objetos de arte, pieles de caracter suntuario, antigliedades y otros bienes y derechos de cualquier naturaleza atendiendo, para establecer su valor a
los criterios de valoracion de la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.

15 En el supuesto de bienes y derechos en régimen de copropiedad o proindiviso: el valor declarable se correspondera con el porcentaje de participacion del
declarante en el bien o derecho de que se trate.
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DECLARACION AL CESE
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE
FECHA DE LA DECLARACION:
RENTA PROCEDENCIA IMPORTE O RENDIMIENTO NETO
ANUAL
E.1. DEL TRABAJO PERSONAL

E.2. DE BIENES INMUEBLES
E.3. DE VALORES MOBILIARIOS

E.4. DE BIENES MUEBLES

E.5. DE ACTIVIDADES PROFESIONALES,
EMPRESARIALES O ARTISTICAS

E.6. BECAS, SUBVENCIONES,
INDEMNIZACIONES

E.7. OTROS RENDIMIENTOS NO INCLUIDOS
EN LOS APARTADOS ANTERIORES
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DECLARACION AL CESE
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE
FECHA DE LA DECLARACION:
F. OBSERVACIONES.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del Gobierno

y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y en su norma de desarrollo, declaro bajo mi expresa
responsabilidad, la veracidad y actualidad de los datos que figuran consignados en esta declaracion.

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA, RECURSOS HUMANOS E INSPECCION
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Hacienda y Administracion Pablica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este impreso/ formulario van a ser
incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y el tratamiento de dichos datos tienen como
finalidad la tramitacion del expediente solicitado.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante escrito
cursado a la Direccion General de Funcién Publica, Recursos Humanos e Inspeccion de la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica.
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REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES

g«ou.gea.gu ia He

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

(Registro de Entrada)

ANEXO IV

DECLARACION VOLUNTARIA DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS,
INTERESES Y RENTAS, REALIZADAS POR OTROS COLECTIVOS

DECLARACION A LA TOMA DE POSESION/CESE

Disposicion adicional primera de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del

Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Decreto 3/2015, de 27 de enero por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de

regulacion del estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de

REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES

Extremadura.

‘ Apellidos y Nombre ‘

=}
=

Diputado /senador de las Cortes Generales, elegido en el territorio de la Comunidad.

Presidente de Diputacion o diputado provincial de Caceres y Badajoz.

Alcalde/concejal con dedicacion exclusiva en municipio de la region.

Presidente, director o miembro del Consejo de Administracion de las Cajas de Ahorros y Rurales.

Conyuge del cargo publico, o persona vinculada por analoga relacion de convivencia afectiva.

Oooooono

Hijo del cargo Publico, siempre que forme parte de la unidad familiar.

O Toma de posesion

O Cese
Direccion
Localidad Cadigo Postal
Provincia

Teléfono Correo Electronico
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REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES

(Registro de Entrada)

DECLARACION VOLUNTARIA DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS,
INTERESES Y RENTAS, REALIZADAS POR OTROS COLECTIVOS

A. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL DECLARANTE.
Apellidos y Nombre

Cargo' o relacion de parentesco con el titular del cargo publico

Fecha Toma Posesion/ Cese | __ | /

B. DATOS IDENTIFICATIVOS DEL CARGO PUBLICO EN EL SECTOR PUBLICO AUTONOMICO2,
Denominacion del cargo publico

Organo de adscripcion y denominacion?
Centro directivo

Motivo de la presentacion de la Declaracion
[] Toma de Posesion [ Cese

Fecha Toma de Posesion/Cese _ /

Firma del Declarante

1 Disposicion adicional primera de la Ley 1/2014, de 18 de febrero de regulacion del Estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

2 A cumplimentar sélo en el caso que el declarante sea conyuge del cargo publico, o persona vinculada por analoga relacion de convivencia afectiva, o sea hijo del
cargo publico, siempre que forme parte de la unidad familiar.

3 Consejeria, Organismo auténomo, entidad publica empresarial, ente publico, empresa publica, sociedad mercantil autonémica, fundacion del sector publico y
consorcio, en los términos sefialados en el articulo 2 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.
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DECLARACION VOLUNTARIA DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS, INTERESES Y RENTAS, REALIZADAS POR OTROS COLECTIVOS
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

C. DECLARACION DE ACTIVIDADES.

C. | DESEMPENO DE ACTIVIDADES PUBLICAS.

A) CARGOS QUE LE CORRESPONDEN CON CARACTER INSTITUCIONAL O PARA LOS QUE FUERA DESIGNADO POR SU PROPIA
CONDICION. (excluida la denominacién propia de cargo publico).

FECHA DE
CARGO ORGANISMO NOMBRAMIENTO RETRIBUIDO

Si
NO

Si
NO

si
NO

00 0 04

B) REPRESENTACION DE LA ADMINISTRACION DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA EN ORGANOS DE GOBIERNO
0 CONSEJOS DE ADMINISTRACION DE ORGANISMOS, ENTES, FUNDACIONES, CONSORCIOS, EMPRESAS O SOCIEDADES CON

CAPITAL PUBLICO .
CARACTER DE LA ORGANO
REPRESENTACION ORGANISOENTOADES O GOLEGIADOICONSEJODE o EUhA o
(Presidente, vocal.....) ADMINISTRACION

C) OTRAS ACTIVIDADES PUBLICAS. PERCEPCION DE OTRAS REMUNERACIONES PUBLICAS.

: DURACION
ADMINISTRACION PUBLICA ACTIVIDAD REMUNERADA RES UL ERAGI (EVENTUAL/
PERCIBIDA e

1 Las cantidades que se devenguen como remuneraciones no indemnizatorias, por cualquier concepto, incluidas las dietas de asistencias a érganos de entidades en
las que se represente a la Administracion, seran ingresadas directamente por el organismo, ente 0 empresa en la Tesoreria de la Comunidad Auténoma. (art. 29 a)
Ley 1/2014)
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DECLARACION VOLUNTARIA DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS, INTERESES Y RENTAS, REALIZADAS POR OTROS COLECTIVOS
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

D) PERCEPCION DE PENSIONES DE DERECHOS PASIVOS O DE CUALQUIER REGIMEN DE SEGURIDAD SOCIAL PUBLICO Y
OBLIGATORIO.

ORGANISMO PAGADOR CONCEPTO

C.2. DESEMPENO DE ACTIVIDADES PRIVADAS.
A) ACTIVIDADES DE NATURALEZA LABORAL, ECONOMICA Y PROFESIONAL O DE OTRA INDOLE DESEMPENADAS POR SI O
MEDIANTE SUSTITUCION O APODERAMIENTO.

A.1 Actividades por cuenta propia.

ACTIVIDAD INGRESOS
ENTIDAD O EMPRESA  PRINCIPAL DE LA Dgg'gl\LL'O LP%%%?QE\/ TEI%'I'Q ANUALES
EMPRESA PERCIBIDOS
Descripcion de la actividad desarrollada:
A.2 Actividades por cuenta ajena.
ACTIVIDAD INGRESOS
ENTIDAD O EMPRESA  PRINCIPAL DE LA Dgg”(':?kﬂo ﬁ%‘b‘}%ﬁ’ Tﬁ%’g ANUALES
EMPRESA PERCIBIDOS

Descripcion de la actividad desarrollada:
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DECLARACION VOLUNTARIA DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS, INTERESES Y RENTAS, REALIZADAS POR OTROS COLECTIVOS
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:
A.3. Relacion de contratos con las Administraciones Publicas y entes participados.

A PERSONAS QUE
TIPO DE CONTRATO ADM'N'STR;*ACF'{%NCIEXS'E)@A 0 ENTES MANTIENEN EL
CONTRATO?

A.4 Empresas o sociedades en cuya direccion, asesoramiento o administracion tenga parte el cargo, su cényuge o persona con quien convivan
en analoga relacion de afectividad o cualquier otra persona con la que tenga parentesco de consanguinidad dentro del cuarto grado o afinidad
dentro del segundo.

EMPRESA/SOCIEDAD DIRECCION/ASESORAMIENTO/ADMINISTRACION

_ CARGO
PUBLICO/PARENTESCO

2 Cargo Publico, miembros de la unidad familiar que conviven con él, o persona que tenga relacion analoga a la conyugal
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DECLARACION VOLUNTARIA DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS, INTERESES Y RENTAS, REALIZADAS POR OTROS COLECTIVOS

APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE
FECHA DE LA DECLARACION:
D. DECLARACION DE BIENES, DERECHOS, INTERESES.
D.1. ACTIVO.
A. BIENES INMUEBLES URBANOS O RUSTICOS.
) SUPERFICIE % TiTULO DE VALOR
PESCRIFCIONS M2Has PARTICIPACION*  ADQUISICIONs ~ PROVINCIA s rasTRALS
B. BIENES Y DERECHOS AFECTOS A ACTIVIDADES EMPRESARIALES Y PROFESIONALES.
DESCRIPCION DE LOS BIENES MUNICIPIO PROVINCIA VALOR?

C. DEPOSITOS EN CUENTA CORRIENTE O DE AHORRO, A LA VISTA O A PLAZO, CUENTAS FINANCIERAS Y OTROS TIPOS DE
IMPOSICIONES A CUENTA.

ENTIDAD DE DEPOSITO VALOR 8

3 Afin de preservar la privacidad y la seguridad del declarante, se concretaran la descripcion (Finca urbana, piso, apartamento, plaza de garaje, etc, o finca rastica,
olivar, vifiedo etc.) y la provincia donde radique (no se indicara la localizacion exacta de la misma, calle nimero, ciudad efc).

4 En caso de propiedad compartida con terceros o régimen matrimonial distinto, consignar el tanto por ciento que proceda.

5 Se indicara si el bien se ha adquirido por compraventa, donacion, legado, herencia u obra nueva.

6 Se consignara el valor catastral asignado a efectos del impuesto sobre bienes inmuebles. En el supuesto de bienes y derechos indivisos, se indicara el valor que
corresponda segun el porcentaje de participacion del declarante en el bien o derecho correspondiente.

7 A estos efectos se tendran en cuenta los criterios de valoracion recogidos Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.

8 A estos efectos se tendran en cuenta los criterios de valoracion recogidos Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.
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DECLARACION VOLUNTARIA DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS, INTERESES Y RENTAS, REALIZADAS POR OTROS COLECTIVOS
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

D. VALORES REPRESENTATIVOS DE LA CESION A TERCEROS DE CAPITALES PROPIOS (Deuda Publica, obligaciones, bonos y demas
valores negociados o no en mercados organizados, certificados de depésito y pagarés no negociados en mercados).

DESCRIPCION/ENTIDAD

VALOR ¢

E. VALORES REPRESENTATIVOS DE LA PARTICIPACION EN LOS FONDOS PROPIOS DE CUALQUIER TIPO DE ENTIDAD.

E.1 Acciones y participaciones en el capital social o en el fondo patrimonial de Instituciones de Inversion Colectiva (Sociedades y Fondos de
Inversion), o fondos propios de cualesquiera otras entidades juridicas, negociadas en mercados organizados.
DESCRIPCION

VALOR

E.2 Acciones y participaciones en el capital social o en el fondo patrimonial de Instituciones de Inversion Colectiva (Sociedades y Fondos de
Inversion) o fondos propios de cualesquiera otras entidades juridicas, no negociadas en mercados organizados, incluidas las participaciones en el
capital social de Cooperativas.

DESCRIPCION VALOR
E.3 Sociedades participadas por las que sean objeto de declaracion.
DESCRIPCION OBJETO SOCIAL

9 A estos efectos se tendran en cuenta los criterios de valoracion recogidos Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio.
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DECLARACION VOLUNTARIA DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS, INTERESES Y RENTAS, REALIZADAS POR OTROS COLECTIVOS
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

E.4 Sociedades de todo tipo en las que tenga intereses el cargo, su conyuge, sea cual sea el régimen econémico matrimonial, o persona con quien
conviva en analoga relacion de afectividad, los hijos dependientes y las personas tuteladas.

SOCIEDAD OBJETO SOCIAL CARGO PUBLICO/PARENTESCO

E.5 Indicar si posee por si o junto con algunas de las personas que se relacionan , participaciones superiores a un 10% en sociedades o empresas
relacionadas con el sector publico autonémico como concesionarias, contratistas de cualquier naturaleza, arrendatarias o administradoras de
monopolios, 0 subcontratistas de dichas empresas.

Porcentaje de participacion

Cargo Si NO
Cdnyuge (independientemente del régimen econémico matrimonial) Si NO
Persona que conviva en anéloga relacion de afectividad Si NO
Hijos dependientes Si NO
Personas tuteladas Si NO

Sociedad o Empresa

Objeto Social

F. VEHICULOS Y EMBARCACIONES.

DESCRIPCION, MARCA, MODELO VALOR!10y 11

10 En el supuesto de vehiculos y embarcaciones el valor declarable se determinara utilizando los precios medios de venta aplicable en la gestion del impuesto sobre
transmisiones patrimoniales y actos juridicos documentados, sobre sucesiones y donaciones, y sobre determinados medios de transporte. Para el resto de los
bienes, el valor declarable se obtendra aplicando el criterio de valoracion del impuesto sobre el patrimonio.

" En el supuesto de bienes y derechos en régimen de copropiedad o proindiviso: el valor declarable se correspondera con el porcentaje de participacion del
declarante en el bien o derecho de que se trate.
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DECLARACION VOLUNTARIA DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS, INTERESES Y RENTAS, REALIZADAS POR OTROS COLECTIVOS
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:
G. SEGUROS DE VIDA'Y PLANES DE PENSIONES.
ENTIDAD ASEGURADORA VALOR'2
H. RENTAS TEMPORALES O VITALICIAS.
PERSONA O ENTIDAD PAGADORA DESCRIPCION VALOR
|. DERECHOS REALES DE USO Y DISFRUTE, OPCIONES CONTRACTUALES Y DISFRUTE.
- VALOR DEL
DESCRIPCION VALOR DEL BIEN DERECHO

J. CONCESIONES ADMINISTRATIVAS, DERECHOS DERIVADOS DE LA PROPIEDAD INDUSTRIAL E INTELECTUAL.

DESCRIPCION VALOR

12 En el supuesto de bienes y derechos en régimen de copropiedad o proindiviso: el valor declarable se correspondera con el porcentaje de participacion del
declarante en el bien o derecho de que se trate.
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DECLARACION VOLUNTARIA DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS, INTERESES Y RENTAS, REALIZADAS POR OTROS COLECTIVOS
APELLIDOS Y NOMBRE

FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:
K. DEMAS BIENES Y DERECHOS DE CONTENIDO ECONOMICO*.

DESCRIPCION VALOR

D.2. OBLIGACIONES PATRIMONIALES (créditos, préstamos y deudas, etc.).

DESCRIPCION

ENTIDAD VALOR™

13 Joyas, obras/objetos de arte, pieles de caracter suntuario, antigliedades y otros bienes y derechos de cualquier naturaleza atendiendo, para establecer su valor a
los criterios de valoracion de la Ley 19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el Patrimonio

4 En el supuesto de bienes y derechos en régimen de copropiedad o proindiviso: el valor declarable se correspondera con el porcentaje de participacion del
declarante en el bien o derecho de que se trate.
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DECLARACION VOLUNTARIA DE ACTIVIDADES, BIENES, DERECHOS, INTERESES Y RENTAS, REALIZADAS POR OTROS COLECTIVOS
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

E. OBSERVACIONES.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1/2014, de 18 de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del Gobierno
y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y en su norma de desarrollo, declaro bajo mi expresa
responsabilidad, la veracidad y actualidad de los datos que figuran consignados en esta declaracion.

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA, RECURSOS HUMANOS E INSPECCION
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este impreso/ formulario van a
ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y el tratamiento de dichos datos tienen
como finalidad la tramitacion del expediente solicitado.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante

escrito cursado a la Direccion General de Funcion Publica, Recursos Humanos e Inspeccion de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica.
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. REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES

QObex ‘ wn .ﬁ (Registro de Entrada)

Comnmsteimerasan | [ § _ﬁ'ﬂ_
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

ANEXO V

AUTORIZACION PARA RECABAR DATOS A LA AGENCIA TRIBUTARIA RELATIVOS AL IMPUESTO
SOBRE LA RENTA DE LAS PERSONAS FISICAS Y DEL IMPUESTO SOBRE EL PATRIMONIO

Primer Apellido

Segundo Apellido

Nombre

DNI

Consejeria/Organismo/Ente

Centro directivo

Unidad Administrativa o centro de trabajo

Localidad Provincia

Denominacién del cargo publico

Direccion

Localidad Cadigo Postal

Provincia

Teléfono Correo Electronico

AUTORIZO a la Consejeria de Hacienda y Administracién Publica para que, con objeto de dar cumplimiento al articulo 40.2 de la Ley 1/2014, de 18
de febrero, de regulacion del estatuto de los cargos publicos del Gobierno y la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, solicite
de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria los datos relativos al contenido de mi declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y de Patrimonio correspondiente a los periodos referidos en dicho articulo y a incluir dichos datos en mi expediente.

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos indicados y en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, General Tributaria que permite, previa autorizacion del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las
Administraciones Publicas para el desarrollo de sus funciones.
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Nota: La autorizacion concedida por el firmante puede ser revocada en cualquier momento mediante escrito dirigido a la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo previsto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Hacienda y Administracién Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este impreso/ formulario van a
ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y el tratamiento de dichos datos tienen
como finalidad la tramitacion del expediente solicitado.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante

escrito cursado a la Direccion General de Funcién Publica, Recursos Humanos e Inspeccion de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica.
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m - REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERESES
[TIT ﬁ .
gg—..:mx aa Fe (Registro de Entrada)

Consejeria de Hacienda y Administracion Piblica

ANEXO VI

DECLARACION DE ACTIVIDADES TRAS EL CESE DEL CARGO PUBLICO

Apellidos y Nombre DNI

Domicilio particular

Localidad Provincia Cadigo Postal

Teléfono Movil Correo Electronico

Direccién
Localidad Provincia Codigo Postal
Teléfono Movil Correo Electronico

INDICAR SI SE TRATA DE
ACTIVIDAD

[0 Por cuenta propia

O  Por cuenta ajena

l

Denominacién del cargo publico Fecha del cese

Consejeria/Organismo/Ente

Centro directivo

Localidad Provincia
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DECLARACION DE ACTIVIDADES TRAS EL CESE
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

D.1. INDICAR SI LA EMPRESA O SOCIEDAD PRIVADA EN LA QUE VA A PRESTAR SERVICIOS ESTA RELACIONADA DIRECTAMENTE
CON EL AMBITO COMPETENCIAL DEL CARGO PUBLICO DESEMPENADO.

Empresa/Sociedad privada
Cargo a desempefiar

Objeto social

Indicar si durante el ejercicio del cargo se han dictado resoluciones en relacion con dichas empresas o sociedades (o | O Sl

A | bien los superiores jerarquicos del cargo publico a su propuesta , o los titulares de sus 6rganos dependientes, por

delegacion o sustitucion) O NO

. . . ) . . . ' ) ] [
B Indicar si se ha intervenido en sesiones de 6rganos colegiados en las que se hubiera dictado algin acuerdo o
resolucion en relacion con dichas empresas o sociedades privadas o No

D.2. EN CASO DE REINCORPORACION A UNA EMPRESA PRIVADA EN LA QUE SE HAYA EJERCIDO LA ACTIVIDAD PROFESIONAL
CON ANTERIORIDAD A OCUPAR EL CARGO PUBLICO, INDICAR.

Si la actividad a desempefiar en el puesto de trabajo esta directamente relacionada con las competencias del cargo publico O s
do'.
ocupado O NO
O sl
Si en el puesto de trabajo pueden adoptarse decisiones que afecten al cargo publico ocupado
O NO

D.3. EN EL CASO DE DESEMPENAR CARGO RETRIBUIDO EN FUNDACIONES, ASOCIACIONES Y DEMAS INSTITUCIONES, SIN ANIMO
DE LUCRO, INDICAR.

. " o S - . ! . O sl
Si dicha fundacién, asociacion u otras instituciones sin animo de lucro recibe ayuda o subvenciones por parte de la entidad
publica en la que desempefiaba el cargo publico en el que cesa. O NO

O Sl Indicar cuales:

Si concurre alguno de los supuestos de hecho previstos en el apartado 5 de esta Declaracion. ° 7

O NO

1 Se entendera que esta directamente relacionada concurren cualquiera de los supuestos sefialados en el apartado 5 de esta Declaracion.
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DECLARACION DE ACTIVIDADES TRAS EL CESE

APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

D.4. ACLARACION O AMPLIACION DE DATOS POR EL DECLARANTE.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este impreso/ formulario van a
ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y el tratamiento de dichos datos tienen
como finalidad la tramitacion del expediente solicitado.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante

escrito cursado a la Direccion General de Funcion Publica, Recursos Humanos e Inspeccion de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica.
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DECLARACION DE ACTIVIDADES TRAS EL CESE
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

E. OTROS CARGOS PUBLICOS OCUPADOS EN LOS DOS ANOS ANTERIORES AL CESE EN EL ULTIMO CARGO.

Denominacion del cargo publico Fecha del cese

Consejeria/Organismo/Ente
Centro directivo

Localidad Provincia

E.1. INDICAR SI LA EMPRESA O SOCIEDAD PRIVADA EN LA QUE VA A PRESTAR SERVICIOS ESTA RELACIONADA DIRECTAMENTE
CON EL AMBITO COMPETENCIAL DEL CARGO PUBLICO DESEMPENADO

Empresa/Sociedad privada
Cargo a desempefiar

Objeto social

Indicar si durante el ejercicio del cargo se han dictado resoluciones en relacion con dichas empresas o sociedades (o | (1 Sl

A | bien los superiores jerarquicos del cargo publico a su propuesta , o los titulares de sus 6rganos dependientes, por

delegacion o sustitucion) O NO

. . . . . . . ' . , O sl
Indicar si se ha intervenido en sesiones de 6rganos colegiados en las que se hubiera dictado algin acuerdo o
resolucion en relacion con dichas empresas o sociedades privadas

NO

E.2. EN CASO DE REINCORPORACION A UNA EMPRESA PRIVADA EN LA QUE SE HAYA EJERCIDO LA ACTIVIDAD PROFESIONAL
CON ANTERIORIDAD A OCUPAR EL CARGO PUBLICO, INDICAR:

Si la actividad a desempefiar en el puesto de trabajo esta directamente relacionada con las competencias del cargo publico o s
ocupado?. 0O No
0 sl
Si en el puesto de trabajo pueden adoptarse decisiones que afecten al cargo publico ocupado
O No

2 Se entendera que esta directamente relacionada concurren cualquiera de los supuestos sefialados en el apartado 5 de esta Declaracion.
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DECLARACION DE ACTIVIDADES TRAS EL CESE
APELLIDOS Y NOMBRE FIRMA DEL DECLARANTE

FECHA DE LA DECLARACION:

E.3. EN EL CASO DE DESEMPENAR CARGO RETRIBUIDO EN FUNDACIONES, ASOCIACIONES Y DEMAS INSTITUCIONES, SN ANIMO
DE LUCRO, INDICAR:

Si dicha fundacion, asociacion u oras instituciones sin animo de lucro recibe ayuda o subvenciones por parte de la entidad

publica en la que desempefiaba el cargo publico en el que cesa. 0O No

0 Sl Indicar cuales:

Si concurre alguno de los supuestos de hecho previstos en el apartado 5 de esta Declaracion. o 3

E.4. ACLARACION O AMPLIACION DE DATOS POR EL DECLARANTE.

DIRECCION GENERAL DE FUNCION PUBLICA, RECURSOS HUMANOS E INSPECCION
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo previsto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este impreso/ formulario van a
ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y el tratamiento de dichos datos tienen
como finalidad la tramitacion del expediente solicitado.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion mediante

escrito cursado a la Direccion General de Funcidn Publica, Recursos Humanos e Inspeccion de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica.
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