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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 4 de febrero de 2015, de la Direccion General de
Administracion Local, Justicia e Interior, de creacion, clasificacion y exencion
de puesto reservado a funcionarios de la escala de habilitacion nacional,
subescala de Secretaria-Intervencion, de la Mancomunidad Integral Valle del
Jerte, con sede en Cabezuela del Valle. (2015060396)

Vista la documentacion aportada por la Mancomunidad Integral Valle del Jerte, escrito de fe-
cha 28 de noviembre de 2014 (registro entrada nimero 2014115110013583), por la que pro-
pone la creacion de un puesto de trabajo reservado a funcionarios de la Escala de Habilita-
cion Nacional, Subescala de Secretaria Intervencion.

RESULTANDO: Que mediante escrito de 28 de noviembre de 2014, la Mancomunidad Integral
Valle del Jerte, remitia certificacion del acuerdo adoptado por el Pleno, en sesion ordinaria ce-
lebrada con fecha 20 de noviembre de 2014, sobre creacion y clasificacion de puesto reser-
vado a funcionarios de la Escala de habilitacion nacional de la citada entidad, solicitando se
clasificase como puesto reservado a dicha clase de funcionarios y, simultdneamente, se exi-
miese de la obligacidn de mantener el referido puesto, motivado por el escaso volumen de
servicios e insuficiencia de recursos presupuestarios, quedando las funciones reservadas de
Secretaria e Intervencion garantizadas mediante el desempefio en acumulacion de funciones
por funcionario de habilitacion nacional de alguno de los municipios miembros de la entidad.

CONSIDERANDO: Que la Disposicidn adicional segunda de la Ley 7/2007, de 12 de abril, por
la que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico, ha sido expresamente derogada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre de racionalizacion y sostenibilidad de la Administra-
cion Local, que en el punto veinticinco de su articulo 1, anade el articulo 92. bis a la Ley
7/1985, reguladora de las Bases del Régimen Local, que en su apartado 4 establece que el
Gobierno, mediante real decreto, regulara las especialidades de la creacion, clasificacion y su-
presion de puestos reservados a funcionarios de administracion local con habilitacion de ca-
racter nacional asi como las que puedan corresponder a su régimen disciplinario y de situa-
ciones administrativas.

Hasta tanto se establezca esta normativa, y segln lo dispuesto en la Disposicion transitoria
séptima de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, mantiene su vigencia la normativa regla-
mentaria anterior, siempre que no se oponga a lo dispuesto en dicha ley, indicando ademas
que los procedimientos administrativos referidos a funcionarios de administracion local con
habilitacion de caracter nacional iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de esta Ley
continuaran su tramitacion y se resolveran de acuerdo con la normativa vigente en el mo-
mento de su inicio.

CONSIDERANDO: Que el art. 92. bis de la Ley 7/1985, en su apartado 1 califica como fun-
ciones publicas necesarias en todas las Corporaciones locales, cuya responsabilidad adminis-
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trativa estd reservada a funcionarios con habilitacion de caracter nacional, la de secretaria,
de control y fiscalizacidon interna de la gestion econdmico-financiera y presupuestaria, y de
contabilidad, tesoreria y recaudacion.

CONSIDERANDO: Que en materia de clasificacion de puestos de trabajo reservados a funcio-
narios con habilitacién nacional, sera de aplicacion el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio
(BOE num. 189, de 9 agosto), por el que se regula la provision de puestos de trabajo reser-
vados a funcionarios con habilitacion de caracter nacional, que continla vigente, a tenor de la
Disposicion transitoria séptima de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, en tanto no se aprue-
ben las normas de desarrollo de la citada ley sobre creacion, clasificacion y supresion de pues-
tos reservados a funcionarios de administracion local con habilitacién de caracter nacional asi
como las que puedan corresponder a su régimen disciplinario y de situaciones administrativas.

CONSIDERANDO: Que la creacion, clasificacion y supresion de puestos de trabajo reservados
a funcionarios con habilitacién de caracter nacional corresponde a cada Comunidad Auténo-
ma de acuerdo con los criterios establecidos en el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio.

CONSIDERANDO: Que el articulo 6.2 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sefiala que
los puestos reservados a funcionarios con habilitacién de caracter nacional en Comarcas, Are-
as Metropolitanas, Mancomunidades de municipios, Comunidades de Villa y Tierra u otras en-
tidades similares, como son los Consorcios, se clasificaran por el 6rgano autondémico compe-
tente, a instancia de éstas y en los términos establecidos en el articulo segundo.

CONSIDERANDO: Que el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, en su articulo 4.2, indica
que por el 6rgano competente de la Comunidad Autonoma las Mancomunidades podran ser
eximidas de la obligacion de mantener puestos propios reservados a habilitados de caracter
nacional cuando su volumen de servicios 0 recursos sea insuficiente para el mantenimiento
de dichos puestos.

CONSIDERANDO: Que el articulo 42.2 de la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de mancomu-
nidades y entidades locales menores de Extremadura (DOE n.© 245, de 23 de diciembre) con-
templa, igualmente, la posibilidad de eximir a las mancomunidades de la obligacién de man-
tener el puesto de Secretaria cuando su volumen de recursos o servicios no sea suficiente
para el mantenimiento de dichos puestos.

CONSIDERANDO: Que en caso de exencidén, las funciones reservadas a habilitados naciona-
les en las Mancomunidades de Municipios se ejerceran a través de funcionarios con habilita-
cion nacional de alguno de los municipios que las integran, mediante nombramiento en acu-
mulacién de funciones, en los términos de lo dispuesto en el articulo 31.2.° del Real Decreto
1732/1994, o bien mediante los servicios de asistencia prestados por la respectiva Diputacion
Provincial. Asimismo, y para garantizar el ejercicio de las funciones reservadas, en el expe-
diente de exencidn se debera concretar el sistema elegido.

CONSIDERANDO: Que en el expediente consta informe desfavorable del Servicio de asisten-
cia y asesoramiento a entidades locales de la Excma. Diputacion Provincial de Caceres, indi-
cando que los tramites evacuados no se adecuan a los requisitos establecidos por el articulo
4 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de trabajo reserva-
dos a funcionarios de Administracion local con habilitacion nacional.
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Se indica en el citado informe que los servicios y el presupuesto a gestionar hace que no que-
de justificada la exencion que pretende la mancomunidad, indicando que debiera intentarse
la constitucion de una agrupacion con otras entidades locales para el mantenimiento en co-
mun del puesto de funcionario con habilitacién de caracter nacional de conformidad con lo es-
tablecido en el articulo 42 de la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de mancomunidades y en-
tidades locales menores de Extremadura.

CONSIDERANDO: Que a la vista del citado informe del Servicio de asistencia y asesoramien-
to a entidades locales de la Excma. Diputacion Provincial de Céaceres, se adjunto al expedien-
te informe del Presidente de la Mancomunidad integral Valle del Jerte, indicando que ni la Man-
comunidad ni ninguno de los municipios que la integran estan interesados en constituir una
Agrupacién de municipios para el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria-Inter-
vencidn.

CONSIDERANDO: Que el Colegio Oficial de Secretarios, Interventores y Tesoreros de Admi-
nistracion Local de la provincia de Caceres ha emitido informe favorable a la exencién del
puesto de Secretaria-Intervencion de la Mancomunidad Integral Valle del Jerte

CONSIDERANDO: Que el Servicio de Administracion Local, en fecha 4 de febrero de 2015, ha
informado de forma favorable la posibilidad de eximir a la Mancomunidad de la obligacion de
mantener puesto propio reservado a habilitados de caracter nacional, motivado por el escaso
y decreciente presupuesto de la entidad supramunicipal.

CONSIDERANDO: Que la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, por Decreto del
Presidente 18/2014, de 19 de junio (DOE numero 118, de 20 de junio), tiene atribuidas las
competencias en materia de Administracion Local.

Y en uso de las atribuciones que confiere a la Direccion General de Administracion Local, Jus-
ticia e Interior el Decreto 138/2014, de 1 de julio (DOE n.% 127, de 3 de julio) por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica de la
Junta de Extremadura,

RESUELVE:

Primero: Crear en la Mancomunidad Integral Valle del Jerte, el puesto de Secretaria-Inter-
vencidn, reservado a funcionarios de la Escala de habilitacion nacional.

Segundo: Clasificar el referido puesto como Secretaria de clase tercera, eximiéndole de man-
tener el mismo como puesto Unico e independiente, concretando el sistema de provision de
la forma siguiente:

I. Mancomunidad Integral Valle del Jerte.

II. Puesto: Secretaria Clase Tercera, reservado a funcionarios con habilitacion de caracter
nacional de la Subescala de Secretaria-Intervencion.

III. Provision: exenta de mantener el puesto de Secretaria-Intervencion.

IV. Sistema de provision elegido: mediante funcionario con habilitacién nacional de alguno
de los municipios que la integren, en virtud de nombramiento en acumulacién de funcio-
nes, conforme a lo dispuesto en el articulo 31.2.° del Real Decreto 1732/1994.
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Tercero: Disponer la publicacidén de la Resolucidn en el Diario Oficial de Extremadura, confor-
me a lo previsto en el articulo 9 del referido Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio.

Cuarto: Dar traslado de la resolucion y de su publicacion a los interesados y al Ministerio de
Hacienda y Administraciones Publicas, segln establece el articulo 9 del citado reglamento.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, en virtud de lo dispuesto por
el articulo 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y la Administracion de la Co-
munidad Autonoma de Extremadura, podran interponerse, en los términos que se indican, los
recursos siguientes:

— Los interesados en el expediente que no sean Administraciones Plblicas, podran interpo-

ner, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifica-
da por Ley 4/1999, de 13 de enero, o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, en los
términos de lo dispuesto en los articulos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de su notificacion, conforme al articulo 46.1 de la citada ley. En
caso de interponer recurso de reposicion, no se podra impugnar en via contencioso-ad-
ministrativa la presente resolucidon, hasta que se haya resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacidon presunta de aquél, y sin perjuicio de cualquier otro recurso
que pudiera interponer.

Las Administraciones PUblicas podran interponer recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, bien ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en cuya cir-
cunscripcién tenga su sede, bien ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Mérida, sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento previsto en la forma y plazo de-
terminados en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa. Los plazos seran contados desde el dia siguiente a la
practica de la presente notificacion.

Mérida, a 4 de febrero de 2015.

El Director General de Administracion Local, Justicia e Interior,
SATURNINO CORCHERO PEREZ
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