DOE

de mayo de 2015 DIARIO OFICIAL DE &2/ NUMERO 83

EXTREMADURA

" SUMARIO |

[ 1 W DISPOSICIONES GENERALES

Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion

Actividad comercial. Ayudas. Decreto 81/2015, de 5 de mayo, por el que se modifica el
Decreto 270/2014, de 16 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras de las
ayudas para la realizacion de proyectos de animacion comercial y primera convocatoria de
ayudas para los proyectos realizados por asociaciones, federaciones y confederaciones del sec-
L0 oo 0 1 T=1 o o T PP 15238

Tecnologias de la informacion y la comunicacion. Decreto 82/2015, de 5 de mayo, por
el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas destinadas a incentivar el uso de
servicios de asesoramiento, consultoria y asistencia técnica en materia de Tecnologias de la
informacion y de las Comunicaciones dentro del programa "Extrem@TIC", en la Comunidad
AUtONOMa de EXEremMadUra.....ccuuiiieiii e e e e e e e e e e e et e e e e aa e e e 15242

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

Junta Consultiva de Contratacion Administrativa. Decreto 83/2015, de 5 de mayo, por
el que se modifica el Decreto 6/2003, de 28 de enero, por el que se crea la Junta Consultiva
de Contratacion Administrativa y se regula el Registro Oficial de Licitadores y Registro de Con-
tratos de la Comunidad Autonoma de EXtremadura .........cooeevveeiieiinieeiinenineecneennne, 15277

Colegios Profesionales. Decreto 84/2015, de 5 de mayo, de disolucién del Colegio Oficial
de Doctores y licenciados en Filosofia y Letras y Ciencias de Caceres...........c.c........ 15281



we2ey D D NUMERO 88
15 Lunes, 11 de mayo de 2015 15234

Personal. Retribuciones. Orden de 6 de mayo de 2015 por la que se establece el plazo de
presentacion de solicitudes para el reconocimiento del Nivel Inicial y Nivel 1 de la carrera pro-
fesional horizontal en el &mbito de la Administracion General de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura, con base Unicamente al ejercicio profesional.........ccocoveeiviririniennnnnnn. 15284

Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Turismo

Expropiaciones forzosas. Decreto 86/2015, de 5 de mayo, sobre declaracion de urgencia
de la ocupacion de los terrenos para ejecucion de las obras de " Impermeabilizacion de Bal-
sa en Valverde de 12 Vera" ... e 15288

Urbanismo. Decreto 87/2015, de 5 de mayo, por el que se modifica el Decreto 185/2008,
de 12 de septiembre, por el que se aprueba definitivamente el Proyecto de Interés Regional
"Parque Industrial Norte de Extremadura”, promovido por la Sociedad de Fomento Industrial
de Extremadura (SOFIEX) a través de la sociedad Parque de Desarrollo Industrial Norte de
Extremadura, consistente en la reclasificacion, ordenacion, urbanizacion y construccion de edi-
ficio multidisciplinar de apoyo y gestion al parque en terrenos situados en el paraje "Las Mo-
jedas", al oeste del casco urbano, con acceso desde la carretera de Navalmoral de la Mata a
Rosalejo, con destino a poligono industrial para productos perecederos y otras actividades, en
el término municipal de Navalmoral de 1a Mata ........coovvvviiiiiiiiniiiiii e, 15290

Consejeria de Educacion y Cultura

Enseianza. Becas. Orden de 23 de abril de 2015 por la que se convocan las ayudas com-
plementarias para estudiantes universitarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura be-
neficiarios de las becas de movilidad Erasmus con fines de estudios para el curso académico
2005/ 2006 ittt 15295

Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales

Responsabilidad social. Subvenciones. Decreto 85/2015, de 5 de mayo, por el que se
aprueban las bases reguladoras de subvenciones para el fomento de la Responsabilidad So-
cial Empresarial en las empresas de la Comunidad Autonoma de Extremadura y se aprueba
la convocatoria de estas subvenciones para 2015 ....cccoiviiiiiiiiiiiii 15306

111 ) OTRAS RESOLUCIONES

Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion

Contratacion. Resolucion de 6 de mayo de 2015, de la Consejera, por la que se dispone la
publicacion del acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de mayo de 2015 por el que se aprue-
ba el Contrato de Gestion del Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extre-
madura (CICYTEX) para el periodo 2015-2018 ....cvvviiiiiiiiiiiiiiicnencn e 15338



D O NUMERO 88
Lunes, 11 de mayo de 2015 15235

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica

Convenios. Resolucion de 28 de abril de 2015, de la Secretaria General, por la que se da pu-
blicidad al Convenio de Colaboracidon para la realizacion de practicas profesionales para el
alumnado de las acciones formativas de formacion continuada entre el SES y FSP-UGT Ex-
LU <] 0 =T [ TP 15373

Convenios. Resolucion de 28 de abril de 2015, de la Secretaria General, por la que se da pu-
blicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Educacion y Cultura de la Junta
de Extremadura y la Fundacién FUNDECYT Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura,
para la gestion en la Comunidad Autonoma de REDINED (Red de Bases de Datos de Infor-
macion Educativa) y de REDIE (Red Espafiola de Informacion sobre Educacion) ...... 15379

Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia

Autorizacion ambiental. Resolucidén de 17 de abril de 2015, de la Direcciéon General de Me-
dio Ambiente, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada para la legalizacion de
una explotacion avicola de engorde de pollos, promovida por D.2 Francisca Granero Lozano,
en el término municipal de Calzadilla de [0S Barros .......ccooeeuveievieviiieiinnciieeineennnn, 15387

Consejeria de Educacion y Cultura

Pruebas de Acceso. Resolucion de 20 de abril de 2015, de la Secretaria General de Educa-
cion, por la que se convoca el acceso y el proceso de matriculacion en las ensefianzas ele-
mentales y profesionales de danza, para el curso 2015-2016 ......ccovveviviivininiininnnnns 15403

Servicio Extremeio de Salud

Relaciones de puestos de trabajo. Resolucion de 27 de abril de 2015, de la Direccion Ge-
rencia, por la que se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal fun-
cionario adscrito a las Areas de Salud del Organismo AUEONOMO ......vvevrvveerieeerineen. 15404

ANUNCIOS

Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Turismo

Formalizacion. Resolucion de 24 de abril de 2015, de la Secretaria General, por la que se
hace publica la formalizacién del contrato de obra de "Construccién de 4 VPP en Cheles". Exp-
t€.1 OBROZ215094 ...iiiiiiiiii i et 15407

Formalizacion. Resolucion de 24 de abril de 2015, de la Secretaria General, por la que se
anuncia la formalizacion del contrato de "Construccion de 3 VPP en Valle de Santa Ana". Exp-
t€.7 OBROZ215092 ouiiiiiiiii et et et e e e e 15408

Formalizacion. Resolucion de 28 de abril de 2015, de la Secretaria General, por la que se
anuncia la formalizacion del contrato de obra de "Abastecimiento y saneamiento en Holgue-
ra". EXpte.: OBROS5I503 L 1uuitiiiiiiiiiiiiiie it e e e e e 15409



D O NUMERO 88
Lunes, 11 de mayo de 2015 15236

Notificaciones. Anuncio de 4 de mayo de 2015 sobre notificacion de expediente de expro-
piacion forzosa de terrenos para la ejecucion de la obra de "Proyecto de mejora de las condi-
ciones de drenaje en la EX-327. Tramo: 74490 al 104+510" ....cooiiiiiiiiiiiiiiniiiiiens 15410

Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia

Notificaciones. Anuncio de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion de recurso
de alzada en el expediente n.® RA 794, relativo a ayudas agroambientales ............ 15412

Notificaciones. Anuncio de 13 de abril de 2015 sobre notificacién de resolucion en el expe-
diente n.% VV 427, relativo a ayudas agroambientales ..........ccocvviiiiiiiiiiiiiiniiinenn, 15412

Notificaciones. Anuncio de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion en expe-
dientes relativos a ayudas agroambientales ..........coviiiiiiiiiii 15413

Notificaciones. Anuncio de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion de recurso
de alzada en expedientes relativos a ayudas agroambientales.............cocovviviiinninnns 15413

Notificaciones. Anuncio de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion en expe-
dientes relativos a ayudas agroambientales ...........ooveiiiiiiiiiiii 15414

Notificaciones. Anuncio de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion de reintegro
en el expediente n.2 CO 6014, relativo a ayudas agroambientales...............coovvvennns 15416

Notificaciones. Anuncio de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion en el expe-
diente n.° PO 521, relativo a ayudas agroambientales ........cc.cevvivviiniiiiiniiniininens 15417

Notificaciones. Anuncio de 14 de abril de 2015 sobre notificacién de resolucion de conce-
sion del tercer y cuarto afio de compromiso de las ayudas agroambientales a la produccién
integrada en el cultivo del tabaco, periodos 2011/2016 y 2010/2015.........ccccvevevvnns 15417

Formalizacion. Anuncio de 24 de abril de 2015 por el que se hace publica la formalizacion
del contrato de obra de "Acondicionamiento y mejora de caminos en el término municipal de
Membrio". Expte.: 15340B2FR161 ..ciouiiiiiiiiiiiiii i e e e e e e e e et e e e e e 15419

Notificaciones. Anuncio de 24 de abril de 2015 sobre notificacion de subsanacién en expe-
dientes de solicitud de inscripcion en el Registro de eficiencia energética de edificios .... 15420

Servicio Extremeio de Salud

Notificaciones. Anuncio de 14 de abril de 2015 sobre notificacion de acuerdo de iniciacion y
pliego de cargos en los expedientes sancionadores n.° 46/2015 y 55/2015, en materia de sa-
[0Ta o1V o] ot SR PPPPTRPPPTTRRPPPN 15421

Notificaciones. Anuncio de 14 de abril de 2015 sobre notificacion de propuesta de reso-
lucidn en los expedientes sancionadores n.° 183/2014 y 299/2014, en materia de salud
911 ] o7 15421

Notificaciones. Anuncio de 14 de abril de 2015 sobre notificacién de resolucion en el expe-
diente sancionador n.° 124/2014, en materia de salud publica ..........ccoovvvvveriniennnnn, 15422



D D NUMERO 88
B

Lunes, 11 de mayo de 2015

15237

Notificaciones. Anuncio de 14 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion de recurso
de alzada en el expediente sancionador n.° 58/2014, en materia de salud publica

...... 15423
Ayuntamiento de Caceres

Urbanismo. Anuncio de 21 de abril de 2015 sobre solicitud de licencia para Proyecto de Eje-
cucion de construccion de tanatorio

15424
Ayuntamiento de Guadalupe

Planeamiento. Anuncio de 21 de abril de 2015 sobre aprobacion inicial del Plan General
11U ] ol = P

15424



D O NUMERO 88
Lunes, 11 de mayo de 2015 15238

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMPETITIVIDAD E INNOVACION

DECRETO 81/2015, de 5 de mayo, por el que se modifica el Decreto
270/2014, de 16 de diciembre, por el que se establecen las bases reguladoras
de las ayudas para la realizacion de proyectos de animacion comercial y
primera convocatoria de ayudas para los proyectos realizados por
asociaciones, federaciones y confederaciones del sector comercio. (2015040092)

El Decreto 270/2014, de 16 de diciembre, establece las bases reguladoras de las ayudas pa-
ra la realizacién de proyectos de animacién comercial, con la finalidad de dinamizar y pro-
mocionar el comercio extremeio y fomentar el asociacionismo comercial. A través de su dis-
posicion adicional Unica fue realizada la primera convocatoria de las ayudas para proyectos de
animacion comercial desarrollados por asociaciones, federaciones y confederaciones del sec-
tor comercio.

El decreto, no obstante, no permite dar cobertura a proyectos de gran envergadura que pue-
dan desarrollarse en determinadas épocas del afio claves para el comercio y que tengan co-
mo finalidad un efecto supramunicipal para captar flujos comerciales de otras localidades o
incluso de otras regiones, en el caso de que se desarrollen en zonas con una ubicacién es-
tratégica. Este tipo de actuaciones son reclamadas por las entidades locales debido a que ejer-
cen una atraccion mas fuerte sobre el consumidor, a que la participacion tanto del comercio
como de otros sectores ligados al turismo, el ocio y la hosteleria es mayor, y por requerir un
apoyo mas intenso al suponer un coste mas elevado, puesto que conllevan actuaciones mas
importantes y un mayor gasto en promocion y difusion de la accion. Este tipo de acciones de
promocion pretenden generar efectos mas alla de un ejercicio econémico, destacando el pa-
pel del comercio tradicional para situar a las localidades extremefias como destino del turis-
mo de compras.

Con el objetivo de impulsar el desarrollo y ejecucion de este tipo de proyectos, se modifica la
linea de ayudas para proyectos de animacion comercial desarrollados por entidades locales
regulada en el Titulo II, ampliando el importe de la inversidn maxima subvencionable y el por-
centaje de cofinanciacion, que se pasara del 50 % al 80 %. Asimismo, se modifica la finan-
ciacion de las ayudas, de forma que las convocatorias cuya vigencia no se extienda mas alla
del ejercicio 2015 puedan financiarse también con fondos FEDER del Programa Operativo de
Extremadura para el periodo de programacion 2007-2013.

En virtud de lo expuesto y de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1/2002, de 28 de fe-
brero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a pro-
puesta de la Consejera de Economia, Comercio e Innovacion, y previa deliberacion del Con-
sejo de Gobierno de la Comunidad Autonoma de Extremadura en su sesion de 5 de mayo de
2015.
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DISPONGO:

Articulo unico. Modificacion del Decreto 270/2014, de 16 de diciembre, por el que
se establecen las bases reguladoras de las ayudas para la realizacion de proyectos
de animacion comercial y primera convocatoria de ayudas para los proyectos reali-
zados por asociaciones, federaciones y confederaciones del sector comercio.

Se modifica el Decreto 270/2014, de 16 de diciembre, por el que se establecen las bases re-
guladoras de las ayudas para la realizacion de proyectos de animacién comercial y primera
convocatoria de ayudas para los proyectos realizados por asociaciones, federaciones y confe-
deraciones del sector comercio, en los siguientes términos:

Uno. Se suprime el articulo 4.
Dos. Se modifica el articulo 15, que queda redactado de la siguiente forma:
“Articulo 15. Ejecucion y justificacion de las inversiones.

1. La ejecucion y pago de las inversiones serd posterior a la fecha de presentacion de la so-
licitud, salvo lo establecido con caracter excepcional en al articulo 3.5 para la primera con-
vocatoria de ayudas. En la resolucién de concesion se establecera el plazo para la reali-
zacion de la actividad, conforme a la fecha prevista de realizacion del proyecto de
animacion comercial que el solicitante haya indicado en la Memoria de Actuacion (Anexo
II). Dentro de este plazo deberadn estar fechadas las facturas y sus correspondientes jus-
tificantes de pago.

2. La justificacion de la ejecucion y pago de las inversiones se realizara en el plazo de un
mes desde la finalizacion del plazo otorgado en la resolucion de concesion para la reali-
zacion de la actividad.

3. Sin perjuicio de lo previsto en los apartados anteriores, las convocatorias podran estable-
cer con caracter general un plazo maximo tanto para la ejecucién y pago de las inversio-
nes, como para la justificacion.

4. El beneficiario de la subvencion vendra obligado a comunicar a la Secretaria General de
Competitividad, Comercio e Innovacion las incidencias que se produzcan con relacion a la
documentacion origen del expediente de ayuda que supongan una modificacion justifica-
da de la actividad prevista, en especial, los supuestos de cambios de ubicacién dentro de
la misma localidad o de fecha de celebracién de la actividad, o cambios en el cronograma
de actuacién. En ningln caso estas incidencias podran alterar las condiciones en que se
concedieron las ayudas ni afectar al objeto o finalidad de las mismas. Estas incidencias,
que no supondran un incumplimiento por parte del beneficiario, se resolveran por la Se-
cretaria General de Competitividad, Comercio e Innovacion”.

Tres. Se modifica el apartado 2 del articulo 19 que queda redactado de la siguiente forma:

“2. Los beneficiarios de las ayudas estaran obligados a dar publicidad e identificar la partici-
pacion de las Administraciones Publicas en la financiacion de los proyectos y actividades
subvencionables. Esta difusion se realizard de conformidad con las prescripciones conte-
nidas en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la comunidad Auténoma de
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Extrema dura, el Decreto 50/2001, de 3 de abril , sobre medidas adicionales de gestion
de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y en el Reglamento n©
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, con arreglo a las
instrucciones dadas por el érgano gestor de las mismas.

En las ayudas que conforme el articulo 20.1 estén financiadas con cargo al PO 2007-2013,
les sera de aplicacion las prescripciones contenidas en el Reglamento (CE) 1828/2006, de
la Comision, de 8 de diciembre, con arreglo a las instrucciones dadas por el érgano ges-
tor de las mismas”.

Cuatro. Se modifica el apartado 1 del articulo 20 que queda redactado de la siguiente forma:

\\1.

Las ayudas reguladas en el presente decreto, se financiaran con cargo a los créditos au-
torizados en los proyectos de gastos destinados a tal fin, previstos en las Leyes de Pre-
supuestos anuales de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Estas ayudas se hallan
encuadradas en el PO 2014-2020 (Objetivo tematico 3. Prioridad de la inversion 3.3. "Apo-
yo a la creacion y ampliacion de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y
de servicios"), con una cofinanciacion FEDER del 80 %.

Para la apertura de nuevas convocatorias cuya vigencia no se extienda mas alla del ejer-
cicio 2015, estas ayudas también podran encuadrarse en el PO 2007-2013 (Eje 2 “Desa-
rrollo e Innovacion Empresarial”. Tema prioritario 08 “Otras Inversiones en las Empresas”),
con una cofinanciacion FEDER del 80 %”".

Cinco. Se modifica el articulo 21 que queda redactado de la siguiente forma:

“Articulo 21. Inversion maxima subvencionable e importe de la ayuda.

En las ayudas para la realizacion de proyectos de animacion comercial desarrollados por en-
tidades locales la inversidn maxima subvencionable tendra el siguiente limite maximo global:

a)
b)

<)

Si la accion se va a desarrollar en una localidad de mas de 20.000 habitantes: 15.000 euros.

Si la accién se va a desarrollar en una localidad entre 10.000 y 20.000 habitantes: 12.000
euros.

Si la accion se va a desarrollar en una localidad de menos de 10.000 habitantes: 9.000
euros.

Las ayudas consistirdn en una subvencion del 80 % de la actividad subvencionable”.

Seis. Se modifica el articulo 22 que queda redactado de la siguiente forma:

“Articulo 22. Inversion maxima subvencionable e importe de la ayuda.

En las ayudas para la realizacion de proyectos de animacion comercial desarrollados por aso-
ciaciones, federaciones y confederaciones, la inversion maxima subvencionable tendra el si-
guiente limite maximo global:

a)

Si la accion se va a desarrollar en una localidad de mas de 20.000 habitantes: 3.700
euros.
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b) Sila accion se va a desarrollar en una localidad entre 10.000 y 20.000 habitantes: 3.000
euros.

c) Sila accion se va a desarrollar en una localidad de menos de 10.000 habitantes: 1.800
euros.

Las ayudas consistiran en una subvencion del 80% de la actividad subvencionable”.
Disposicion transitoria tnica.

Las modificaciones introducidas en el presente decreto no afectan a la linea de ayudas para
proyectos realizados por asociaciones, federaciones y confederaciones, cuya primera convo-
catoria, aln vigente, se efectudé a través de la disposicion adicional Unica del Decreto
270/2014, de 16 de diciembre.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 5 de mayo de 2015.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

La Consejera de Economia, Competitividad e Innovacion,
CRISTINA ELENA TENIENTE SANCHEZ
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DECRETO 82/2015, de 5 de mayo, por el que se establecen las bases
reguladoras de las ayudas destinadas a incentivar el uso de servicios de
asesoramiento, consultoria y asistencia técnica en materia de Tecnologias
de la informacion y de las Comunicaciones dentro del programa
"Extrem@TIC", en la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2015040093)

El articulo 40 de la Constitucion Espafola, establece que los poderes publicos promoveran las
condiciones favorables para el progreso social y econdmico, asi como fomentaran una politi-
ca que garantice la formacion y readaptacion profesionales.

En el marco autondmico, el Estatuto de Autonomia de Extremadura, en sus articulos 9.1.7
y 9.1.23, conforme a la redaccién dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, atri-
buye a esta Comunidad Autonoma las competencias exclusivas en materia de fomento del
desarrollo econémico y social de la Comunidad Auténoma, y del régimen de las nuevas tec-
nologias de la informacion y comunicacion, ademas de las funciones de desarrollo y ejecu-
cion de la normativa de la Union Europea en esta materia, en base al articulo 12.1 de la
misma norma.

La Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacidn tiene atribuidas, en virtud del De-
creto del Presidente 18/2014, de 19 de junio, por el que se modifica la denominacion, el nu-
mero y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura (DOE num. 118, de 20 de junio), las competencias que en mate-
ria de modernizacidn e innovacidn tecnoldgica, sociedad de informacion, investigacion y tele-
comunicaciones que tenia atribuidas la anterior Consejeria de Empleo, Empresa e Innovacion.

En el ambito europeo la mitad del aumento de la productividad empresarial registrada en los
Ultimos 15 afios ha sido promovida por las Tecnologias de la Informacion y de las Comunica-
ciones (TIC). La capacidad de innovacion en el sector tecnoldgico permite, a su vez, una in-
novacion de los sectores que hacen uso de ella, siendo una fuente clave de nuevas oportuni-
dades de negocio y de nuevos empleos.

En el ambito europeo se han marcado unos objetivos para 2020, que son representativos de
unas prioridades, y todo ello a fin de conseguir para dicha fecha un crecimiento econdmico
inteligente, sostenible e integrador, para lo que la Comisidn Europea propone siete iniciativas,
llamadas “iniciativas de la Estrategia Europea 2020".

Una de esas iniciativas es la Agenda Digital Europea, consistente en un plan puesto en mar-
cha por la Comisién Europea para facilitar y promover el uso de las TIC, asi como fomentar
los servicios basados en internet, con un fin muy concreto: impulsar el empleo, el crecimien-
to y mejorar la vida de los ciudadanos y la productividad de las empresas. Asi, se ha puesto
de manifiesto que la clave del futuro beneficio econdmico y social pasa por el desarrollo de
las TIC en el contexto de un mercado Unico digital.

Por su parte, la Agenda Digital para Espafa plantea la necesidad de adaptar las politicas pu-
blicas, para continuar avanzando en la trayectoria de transformacién y modernizacion de la
economia y la sociedad espafiola, y contribuir al aumento de la competitividad y la genera-
cion de empleo y bienestar.
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A nivel autondmico la Agenda Digital de Extremadura es, por tanto, una estrategia alineada
con las politicas nacionales y europeas que recoge la opinidn de los actores del tejido pro-
ductivo asociado a las TIC en Extremadura, a través de la que se pretende fomentar el uso
de las nuevas tecnologias y el manejo de las mismas por parte de las Pymes extremefas, me-
diante la incorporacion de elementos innovadores que aporten valor, mejora de la cualifica-
cion de su actividad e impulso de la modernizacion del sector empresarial regional.

Entre los objetivos que se recogen en la Agenda Digital de Extremadura, se encuentra por un
lado, promover el desarrollo de la Sociedad de la Informacion y TIC, para conseguir la reac-
tivacion econdmica y la creacidon de empleo, fortaleciendo asi el tejido empresarial, con la cre-
acion de nuevos modelos de negocios asociados a las TIC, ademas de la investigacion e in-
novacion en el sector, a través de acciones que pretenden el aumento de la competitividad y
productividad de las pymes de la region con productos como las ayudas para el uso de los
servicios TIC. Y por otro lado, promover el uso y la confianza de internet incidiendo en el apo-
yo del comercio electrénico con una amplia oferta de servicios, potenciando programas en co-
laboracion con otras entidades regionales y nacionales, para incentivar la puesta en marcha
de procesos innovadores por las pymes en su organizacion que fortalezcan sus posibilidades
de vender en internet, junto a las aplicaciones moviles para el pago a través de internet, in-
tegrando soluciones que cumplan los estandares de seguridad y que se apoyen en platafor-
mas de pago fiables que generen confianza entre los clientes. Dentro del apoyo al comercio
electrénico se contemplan acciones formativas y de financiacion dirigidas exclusivamente a la
usabilidad web, el desarrollo del asesoramiento especializado para mejorar la seguridad de las
tiendas virtuales y profesionalizar su gestion, asi como la formacidn especifica para profesio-
nales del sector de la seguridad en internet, en marketing, gestion de marca y disefio web,
que ayuden al aumento de la productividad de las empresas de la region.

Junto a ello, con el Plan Agrotech el ejecutivo extremefio pretende convertir a la region en re-
ferencia mundial para el desarrollo de tecnologias capaces de producir bienes y servicios de
aplicaciéon al medio rural; es decir, un ‘hub’ global de transformacion capaz de fortalecer la
competitividad del sector agroindustrial a través de la incorporacion de las TICs de manera
integral a sus procesos.

El comercio electrdnico es una tendencia en continuo crecimiento, el e-commerce supone, sin
duda, un valor afiadido tanto para consumidores como para vendedores, por su agilidad en la
comparacion de precios y en la toma de decisiones de compra. No obstante, su implantacion
debe atender a demandas relacionadas con la seguridad de las transacciones o limitaciones
logisticas. El reto de aumentar el nimero de empresas extremefas que comercializan sus pro-
ductos online es el objetivo principal del conjunto de medidas que se pretenden adoptar, al
igual que fomentar proyectos que integren soluciones que cumplan estandares de seguridad
y se apoyen en plataformas ya existentes que cumplen y son fiables.

La innovacidn tecnoldgica es una de las prioridades en todas las agendas para dotar de ma-
yor competitividad a las empresas y Administraciones publicas, a través de acciones de apo-
yo a la mejora de la actividad econdmica y el empleo de nuestra region, que fomenten el em-
prendimiento basado en web y TIC y que impulsen las actividades de I+D+i alrededor del
sector de las TIC, mejorando la transferencia de los procesos de innovacion y de fomento del
emprendimiento tecnoldgico.
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A través de este decreto se establecen las bases reguladoras de las ayudas destinadas a in-
centivar el uso de servicios de Tecnologia de la Informacién y Comunicaciones (en adelante
TIC), configurandose como un medio agil que permita a las pymes no iniciadas o con poca
experiencia en la adquisicion de servicios externos TIC, dar los primeros pasos para ser com-
petitivos en estos ambitos, dentro del programa “Extrem@TIC". Estos servicios seran presta-
dos por las empresas del sector TIC que previamente hayan sido homologadas, pudiendo ele-
gir el beneficiario, para que le preste el servicio objeto de ayuda, a cualquiera de las empresas
seleccionadas para prestar el servicio en cuestion.

Este programa se desarrolla en ejecucion de la estrategia regional que se plasma en la Agen-
da Digital para Extremadura, que tiene su referente en la comunicacion COM (2010) 245 de
la Comision Europea, “Una Agenda Digital para Europa”, que sienta las bases para conseguir
a nivel europeo unos beneficios econdmicos y sociales sostenibles que puedan derivar en un
mercado Unico digital, sin fronteras, con altos niveles de confianza como en la Agenda Digi-
tal para Espafia, que establece un marco de trabajo para favorecer la creacion de oportuni-
dades de empleo y crecimiento econdmico mediante la adopcion inteligente de las tecnologias
digitales.

Los proyectos objeto de las ayudas establecidas en el presente decreto, estaran cofinancia-
dos con Fondos Europeos de Desarrollo Regional (FEDER), que son un instrumento financie-
ro creado por la Comision Europea en el marco de la politica de cohesidn reformada para el
periodo 2014-2020, a fin de contribuir al fortalecimiento de la cohesiéon econdmica y social, y
reducir las diferencias que existen entre los niveles de desarrollo de las regiones europeas.

En virtud de lo expuesto y de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1/2002, de 28 de fe-
brero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a pro-
puesta de la Consejera de Economia, Competitividad e Innovacion, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Extremadura en su sesion de 5 de ma-
yo de 2015.

DISPONGO:
TiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto.

El presente decreto tiene como objeto establecer las bases reguladoras de las ayudas para el
fomento del uso de servicios de asesoramiento, consultoria y asistencia técnica en materia de
Tecnologias de la informacion y de las Comunicaciones (TIC), en la Comunidad Autéonoma de
Extremadura, siendo el principal objetivo mejorar la productividad y competitividad de las em-
presas mediante la aplicacién de conocimientos y nuevas técnicas en el ambito empresarial.

Articulo 2. Acciones subvencionables.

1. Seran subvencionables los siguientes servicios de asesoramiento, consultoria y asistencia
técnica en innovacion empresarial, que seran prestados por las empresas expertas pre-
viamente homologadas en cada uno de estos servicios:
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a)

b)

Navegabilidad y usabilidad web.

Objetivo: servicio de asesoramiento y formacion especializada para el disefio de una
correcta interfaz de la web que permita mejorar la experiencia que el cliente usuario
en su experiencia de navegacion virtual.

Descripcion:

1. Analisis del estado de situacion de la web en cuanto a navegabilidad y usabilidad.
2. Analisis comparado de usabilidad con las webs de la competencia.

3. Elaboracién de una estrategia de mejora de navegabilidad y usabilidad de la web.
4. Formacion en técnicas para mejorar el disefio de la interfaz de la web.

5. Elaboracion del disefio o propuesta de mejora del front-end de una tienda online
adaptadas a las necesidades del beneficiario.

Estudio de competencia y posicionamiento de mercado virtual, perfiles de clientes y
tendencias de blusqueda, desarrollo de un plan de marketing en internet.

Objetivo: servicio de asesoramiento, formacion, seguimiento y tutorizacion a la em-
presa beneficiaria para una presencia online auténoma y de calidad, con el objetivo de
definir/redefinir los productos/servicios que mejor se adaptan a la venta virtual, orien-
tar la estrategia de venta y definir el publico objetivo virtual.

Descripcion:
1. Andlisis, demanda, muestra y segmentacion del mercado potencial.
2. Identificacion y caracteristicas del cliente objetivo y sus tendencias de busqueda.

3. Anadlisis del posicionamiento de los competidores con respecto a un producto/servi-
cio concreto.

4. Disefio de un plan de marketing en Internet adaptado a las necesidades del bene-
ficiario, que contemple calendario de acciones concretas para la consecucion de los
objetivos comerciales del canal online y las estrategias de marketing por Internet
que debe implementar la empresa beneficiaria. Formacion, seguimiento y tutoriza-
cion al beneficiario para la ejecucion las acciones contempladas en el plan de mar-
keting.

Analitica web, medicion del retorno de inversion en internet e inteligencia competitiva
online, posicionamiento web.

Objetivo: servicio de asesoramiento, formacion e implantacion de herramientas exis-
tentes en el mercado sobre analitica web que ayude a la empresa beneficiaria a cono-
cer el comportamiento del visitante de su pagina online, diagnosticar qué productos y
servicios son los mas buscados y como actlian antes de la monetizacion.
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Descripcion:

1.

5.

6

d) s

Analisis del estado inicial del portal actual de la empresa para conocer los puntos
fuertes y débiles de su web en relacion al comportamiento de los visitantes.

. Disefio y establecimiento del cuadro de mando integral para la gestion del canal
online.

. Asesoramiento y formacion en herramientas de analitica web adaptadas a las nece-
sidades de la empresa beneficiaria que le permitan medir los resultados de su web.

. Recomendaciones de fuentes de trafico mas adecuadas para la web del beneficiario.
Implantacion y formacion de herramientas para el posicionamiento SEO.
. Asesoramiento y formacion en el disefio de campafias de posicionamiento SEM.

oportes y herramientas tecnoldgicas de gestion y administracién empresarial y/o

adaptacion de software.

Objetivo: servicios TIC para la mejora de los procesos internos en la empresa.

Descripcion:

1.

Realizacidon de un estudio previo de necesidades de la empresa en relacién a las he-
rramientas tecnoldgicas que ayuden a optimizar los recursos humanos, materiales,
economicos y financieros y poder asi ser mas competitivas en su entorno cambiante.

. Elaboracion de recomendacion sobre las herramientas tecnoldgicas a implantar en
la empresa y analisis del coste de inversion.

. Implantacién y adaptacion a la empresa de herramientas tecnoldgicas, priorizando
aquellas de bajo coste o gratuitas, incluyendo la asistencia técnica y el aprendizaje
del personal de la empresa en alguno de los siguientes ambitos:

— Herramientas ERP (Enterprise Resource Planning) que permitan interconectar las
areas de compras/ventas de la empresa con la gestion del inventario, la conta-
bilidad, la produccion/prestacion del servicio o la logistica/distribucion.

— Herramientas CRM (Customer Relationship Management) que permitan tanto la
gestidn de clientes como el andlisis de oportunidades de negocio a partir de la
informacion gestionada.

— Herramientas BPM (Business Process Management) que permitan la gestion op-
tima de procedimientos de trabajo estandarizados.

e) Asesoramiento para la implantacion de herramientas web 2.0.

Objetivo: servicio de asesoramiento, formacion y asistencia técnica en la implanta-
cion de herramientas web 2.0 que permitan a la empresa conseguir una comunica-
cidon mas cercana y eficaz con sus diferentes publicos objetivos (empleados, clientes

Y

proveedor).



we2ey D O NUMERO 88
15 Lunes, 11 de mayo de 2015 15247

f)

9)

Descripcion:

1. Asesoramiento a la empresa en las implicaciones que puede tener el uso de herra-
mientas web 2.0 en su modelo de negocio, en su visibilidad y posicionamiento en
la red para su estrategia de marketing y comunicacion, asi como en su politica de
organizacion y recursos humanos.

2. Disefio de un plan de implantacion a desarrollar en la empresa para el uso de he-
rramientas web 2.0. (determinar las redes sociales mas idoneas, la actuacion de su
empresa en las redes sociales profesionales, uso de videos y podcasts, etc.).

3. Prestar acciones formativas basicas a la empresa beneficiaria para adquirir habili-
dades y conocimientos sobre redes sociales y marketing 2.0. en el uso empresarial
(cuadles son, en qué ambito usarlas, o qué consecuencias puede tener su empleo pa-
ra una pyme).

Medios de pago online seguros.

Objetivo: servicio de asesoramiento y asistencia técnica en sistemas de pago electro-
nico para garantizar la seguridad y confianza del cliente y vendedor en el proceso de
compra-venta.

Descripcion:

Analisis y definicion de un plan de actuacion de medidas de seguridad en sistema de
pago electronico (proteccion de datos personales, seguridad en transacciones, legali-
dad de comercio interior, publicidad de productos y servicios, garantia y proteccion de
los consumidores) que se adapte a las necesidades del beneficiario.

El plan de actuacion contemplara:
— Tipos de sistemas de pago electrdnico y su funcionamiento.

— Servicios de seguridad requeridos usualmente para que se confie en las transaccio-
nes economicas sobre ese tipo de medios de pago electrdnicos.

— Proveedores de medios de pago y sus caracteristicas.

— Analisis de los costes para su implantacion y sus requisitos técnicos.

— Elaboracion de recomendaciones para la seleccién de proveedores.

— Soporte en la gestion directa comercial y técnica con los medios seleccionados.
Comunicacion en Internet, imagen y disefio de marca empresarial.

Objetivo: servicio de asesoramiento para crear 0 mejorar una imagen online acorde a
la de la empresa beneficiaria y su estrategia de comunicacion.

Descripcion:

1. Analisis previo de la situacion de la imagen actual.
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2. Recomendaciones de imagen y disefio para el canal online.
3. Disefio del branding corporativo y desarrollo de la identidad visual online.
4. Elaboracion de un plan de comunicacion en Internet.

5. Disefio, produccion y edicién de material audiovisual promocional y formacion en la
elaboracion del mismo.

2. No tendrad consideracion de accion subvencionable el desarrollo de una pagina web. No
obstante lo anterior, si estara incluida la adaptacion del sitio web de la empresa benefi-
ciaria para dotarlo de funcionalidades de comercio electrénico, asi como la explotacion y
promocion a través de las redes sociales incluyendo las herramientas que permitan reali-
zar analisis de las ventas y faciliten la toma de decisiones.

Articulo 3. Beneficiarios.

1. Tendran la condicién de beneficiario conforme a lo recogido en las presentes bases, las
PYMES que radiquen su actividad econémica en el territorio de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, excluidas las dedicadas a la acuicultura, a la produccién primaria de los
productos agricolas y ganaderos, al carbdn, las relacionadas con el sector del acero, el
sector de la construccion naval y el sector de las fibras sintéticas.

2. A todos los efectos, para la consideracion de pequefia y mediana empresa (PYME) se apli-
cara la definicién que determine en cada momento la Unidn Europea. En tanto no sea ob-
jeto de modificacion, se estara a lo indicado en el Anexo I del Reglamento (UE) 651/2014,
de 17 junio, por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles con
el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado, estableciendo a
estos efectos que entendera por PYME toda entidad, independientemente de su forma ju-
ridica, que ejerza una actividad econdmica:

— que emplee a menos de 250 personas.

— cuyo volumen de negocio anual que no exceda de 50 millones de euros o cuyo balan-
ce general anual no exceda de 43 millones de euros.

Los dos requisitos (efectivos de empleo y volumen de negocios o balance) son acumula-
tivos, esto es, deben cumplirse los dos para que la empresa pueda considerarse como PY-
ME. Para el célculo de los efectivos de empleo y el volumen de negocios o el balance, se
tendran en cuenta los articulos 3, 4, 5 y 6 del citado Anexo I del Reglamento (UE) n.°
651/2014 de la Comision, de 17 de junio de 2014, y especialmente las nociones de em-
presa autdnoma, asociada y vinculada.

A su vez, dentro de la categoria PYME se considera:

o Pequefia empresa: empresa que ocupa menos de 50 personas y cuyo volumen de ne-
gocios anual o cuyo balance general anual no supera los 10 millones de euros.

e Microempresa: empresa que ocupa a menos de 10 personas y cuyo volumen de nego-
cios anual o cuyo balance general no supera los 2 millones de euros.
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El computo de los efectivos y limite sefialados, en el caso de empresas asociadas o vin-
culadas se efectuara tal y como se establece en los apartados 2 y 3 del articulo 6 del ane-
X0 citado.

Podran ostentar también la condicién de beneficiario las agrupaciones de personas fisicas
o juridicas, publicas o privadas, las comunidades de bienes y cualquier otro tipo de unidad
econdmica o patrimonio separado aun careciendo de personalidad juridica propia. En el ca-
so de comunidades de bienes, asi como de sociedades civiles sin personalidad juridica, tan-
to en la solicitud como en la resolucion de concesion, debera constar expresamente, los
compromisos econdmicos asumidos por cada comunero o socio, asi como el importe de la
ayuda a aplicar a cada uno de ellos, que tendran la consideracion de beneficiarios. En cual-
quier caso, debera nombrarse un apoderado o representante Unico, con poderes bastantes
para cumplir las obligaciones que, como beneficiario le corresponde.

Quedan excluidas de este régimen de ayudas las empresas publicas, las participadas ma-
yoritariamente por éstas, las entidades de derecho publico, las entidades sin animo de lu-
cro, cualquiera que sea la forma que adopten, las participadas mayoritariamente por és-
tas y las empresas, de cualquier tipo, que tengan por actividad la gestion de un servicio
publico.

Aquellos solicitantes que hubieran resultado beneficiarios en la convocatoria inmediata-
mente anterior a la que han presentado su solicitud, ya sea al amparo de este decreto o
del Decreto 11/2014, de 18 de febrero, no podran solicitar los mismos servicios subven-
cionables para los que se les hubiera otorgado el reconocimiento del derecho a la sub-
vencién concedida.

Articulo 4. Requisitos para obtener la condicion de beneficiario.

1.

Los beneficiarios deberdan cumplir las siguientes condiciones:

a) No haber sido condenado/a mediante sentencia firme o resolucion firme a la pérdida
de posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

b) No haber solicitado la declaracion de concurso voluntario, no haber sido declarados in-
solventes en cualquier procedimiento, no hallarse declarados en concurso, salvo que
éste haya adquirido la eficacia de un convenio, no estar sujetos a intervencion judicial
o haber sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio, Concursal, sin que
haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacion del con-
Curso.

¢) No haber dado lugar, por causa de la que hubiesen sido declarados culpables, a la re-
solucion firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

d) No estar incursa la persona fisica, los administradores de las sociedades mercantiles o
aquellos que ostenten la representacion legal de otras personas juridicas, en alguno de
los supuestos de incompatibilidades que establezcan la normativa vigente.

e) Encontrarse al corriente de las obligaciones tributarias o frente a la Seguridad Social
impuesta por las disposiciones vigentes o no tener cualquier deuda con la Hacienda de
la Comunidad Auténoma.
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f)

9)

h)

3

k)

No ejercer como actividad econdmica ni constar en su objeto social la prestacién de
servicios de asesoramiento, consultoria y asistencia técnica en materia TIC de carac-
teristicas semejantes a los establecidos como subvencionables en el articulo 2 del pre-
sente Decreto. Asimismo, tampoco podran estar participados por empresas que ten-
gan como actividad econdémica alguna de las indicadas en dicho articulo.

No contar con trabajadores, por cuenta propia o ajena, que a su vez presten sus ser-
vicios profesionales dentro de las empresas que estén homologadas para prestar los
servicios subvencionables.

No tener la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente co-
mo paraiso fiscal.

Hallarse al corriente de pago de obligaciones por reintegro de ayudas.

No haber sido sancionado mediante resolucion firme con la pérdida de la posibilidad de
obtener ayudas en virtud de norma con rango de ley.

No estar sujeto a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa de la
Comision que haya declarado la ayuda ilegal e incompatible con el mercado comun.

No tener la consideracion de empresa en crisis conforme a lo dispuesto en el articulo
2 apartado 18 del Reglamento (UE) n.° 651/2014, de 17 de junio, de la Comision en
relacion a las PYME y conforme a lo dispuesto en el apartado 2.1 de las Directrices co-
munitarias sobre Ayudas estatales de Salvamento y de Reestructuracion de Empresas
en crisis (2004/C 244/02) en relacion a las Grandes Empresas, todo ello a tenor de lo
establecido en el considerando 15 del Reglamento (UE) n.© 651/2014, de 17 de junio,
de la Comisidn.

A estos efectos y conforme a lo dispuesto en el articulo 2 apartado 18 del Reglamen-
to (UE) n.° 651/2014, de 17 de junio, de la Comision, se considerara que una PYME
esta en crisis si cumple las siguientes condiciones:

I) Sise trata de una sociedad de responsabilidad limitada (distinta de una PYME con
menos de tres afios de antigliedad o, a efectos de los criterios para poder optar a
las ayudas a la financiacion de riesgo, una PYME en el plazo de siete afios desde
su primera venta comercial, que cumpla las condiciones para recibir inversiones
de financiacion de riesgo tras las comprobaciones de diligencia debida por parte
del intermediario financiero seleccionado), cuando haya desaparecido mas de la
mitad de su capital social suscrito como consecuencia de las pérdidas acumuladas;
es lo que sucede cuando la deduccion de las pérdidas acumuladas de las reservas
(y de todos los demas elementos que se suelen considerar fondos propios de la
sociedad) conduce a un resultado negativo superior a la mitad del capital social
suscrito; a efectos de la presente disposicion, « sociedad de responsabilidad limi-
tada» se refiere, en particular, a los tipos de sociedades mencionados en el Ane-
xo I de la Directiva 2013/34/UE y «capital social» incluye, cuando proceda, toda
prima de emision;

II) Si se trata de una sociedad en la que al menos algunos socios tienen una res-
ponsabilidad ilimitada sobre la deuda de la sociedad (distinta de una PYME con
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I1I)

V)

V)

menos de tres afios de antigliedad o, a efectos de los criterios para poder optar
a las ayudas a la financiacion de riesgo, una PYME en el plazo de siete afnos des-
de su primera venta comercial, que cumpla las condiciones para recibir inversio-
nes de financiacién de riesgo tras las comprobaciones de diligencia debida por
parte del intermediario financiero seleccionado), cuando haya desaparecido por
las pérdidas acumuladas mas de la mitad de sus fondos propios que figuran en
su contabilidad; a efectos de la presente disposicion, «sociedad en la que al me-
nos algunos socios tienen una responsabilidad ilimitada sobre la deuda de la so-
ciedad» se refiere, en particular, a los tipos de sociedades mencionados en el Ane-
xo II de la Directiva 2013/34/UE;

Cuando la empresa se encuentre inmersa en un procedimiento de quiebra o in-
solvencia o relna los criterios establecidos en su Derecho nacional para ser so-
metida a un procedimiento de quiebra o insolvencia a peticion de sus acreedores;

Cuando la empresa haya recibido ayuda de salvamento y todavia no haya reem-
bolsado el préstamo o puesto fin a la garantia, o haya recibido ayuda de rees-
tructuracién y esté todavia sujeta a un plan de reestructuracion;

Si se trata de una empresa distinta de una PYME, cuando durante los dos ejerci-
cios anteriores:

1) la ratio deuda/ capital de la empresa haya sido superiora 7,5 y

2) la ratio de cobertura de intereses de la empresa, calculada sobre la base del
EBITDA, se haya situado por debajo de 1,0.

2. La justificacion de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la con-
dicién de beneficiario y de reunir los requisitos establecidos en la normativa vigente para
obtener la subvencion solicitada, asi como la declaracion de las ayudas publicas solicita-
das para la misma actividad, se efectuara mediante declaracion expresa y responsable di-
rigida al érgano gestor de las ayudas, segun el modelo que figura en el Anexo II del pre-
sente decreto.

3. Las prohibiciones de obtener ayudas afectaran también a las empresas de las que, por ra-
zbn de las personas que las rigen o de otras circunstancias, se pueda presumir que son
continuacion o que se derivan, por transformacion, fusion o sucesion, de otras empresas
en las que hubiesen concurridos dichas prohibiciones.

Articulo 5. Cuantia de la subvencion.

El importe de la subvencion consistira en un porcentaje del 80 % de la inversion subvencio-
nable, con un maximo de 5.000 euros por beneficiario, independientemente del nimero de
acciones subvencionables solicitadas. La inversion subvencionable serd el importe del servi-
cio que va a recibir el beneficiario, en la cuantia que se recoja en el presupuesto elegido.

Articulo 6. Régimen de compatibilidad de la subvencion.

1. Las ayudas reguladas por el presente decreto seran incompatibles con otras subvenciones
a fondo perdido, que para las mismas finalidades hayan sido concedidas por las Adminis-
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traciones publicas o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidén Europea o de or-
ganismos internacionales.

En especial, seran incompatibles con aquellas ayudas concedidas en los dos afios ante-
riores a la presentacion de la solicitud, independientemente de objeto subvencionable, por
la Entidad Publica Red.es para proyectos de “Mentoring en Comercio Electrénico”, “Pro-
yecto Demostrador Plurirregional de Soluciones y Servicios Tecnoldgicos en las PYMEs del
Segmento Hotelero y Alojamientos de Turismo Rural” y las ayudas del programa Innoca-
maras que otorgan las Camaras de Comercio e Industria de Extremadura.

Quedan exceptuadas de este régimen de incompatibilidades las subvenciones que proce-
dan de operaciones amparadas por lineas de financiacion prioritaria del tejido empresarial
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, con los limites previstos en su normativa re-
guladora, en particular en lo relativo a las reglas de acumulacion.

Las ayudas previstas en el presente decreto se hallan acogidas al régimen de minimis, su-
jetandose a la establecido en el Reglamento (UE) N.° 1407/2013 de la Comisién, de 18
de diciembre de 2013, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis (DOUE L 352, de 24 de di-
ciembre), no pudiendo superar la ayuda total de minimis la cantidad de 200.000 euros du-
rante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales.

El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamen-
te 0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma
finalidad, supere el coste de la actividad o proyecto subvencionado.

TiTULO 11

ENTIDAD COLABORADORA Y HOMOLOGACION

Articulo 7. Entidad colaboradora.

1. Actuara como entidad colaboradora, en nombre y por cuenta del érgano concedente, la

empresa publica Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, pudiendo de-
sempefiar las funciones correspondientes a la homologacion de las empresas que se va-
yan a ocupar de prestar los servicios y a la tramitacion de la justificacion y pago de las
subvenciones a los beneficiarios, determinandose en la correspondiente convocatoria.

Para la actuacidn como entidad colaboradora sera requisito necesario, la previa formali-
zacion de un Convenio entre la Consejeria con competencias en materia de innovacion y
aquélla en el que se regularan las condiciones y obligaciones asumidas por esta entidad,
que se adecuara a los contenidos establecidos por los articulos 14 y 15 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura. La enti-
dad colaboradora percibird una compensacion en funcion de la participacién que realicen,
que deberd estar reflejada en el convenio que se firme al efecto.

Articulo 8. Procedimiento de homologacion.

Las empresas que se vayan a ocupar de prestar los servicios establecidos como acciones
subvencionables en este decreto, deberan estar homologadas, bien como resultado del
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procedimiento de homologacion regulado por el Decreto 11/2014, de 18 de febrero, o bien
por el proceso de homologacion regulado por el presente decreto. El procedimiento de ho-
mologacion se abrira, con caracter previo a cada convocatoria de ayudas, mediante anun-
cio publicado en el Diario Oficial de Extremadura y se realizara por la Secretaria General
de Ciencia y Tecnologia, bien directamente o a través de la entidad colaboradora, Extre-
madura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU.

Podran ser homologadas aquellas empresas que se dediquen a la prestacion de estos ser-
vicios especializados, a través de profesionales expertos y que cumplan con los requisitos
de solvencia técnica que seran desarrollados en cada una de las convocatorias del proce-
dimiento de homologacién.

En todo caso, las empresas homologadas deberan contar con una experiencia de al me-
nos un afo en la prestacion de servicios de asesoramiento, consultoria y asistencia técni-
ca en materia TIC de caracteristicas semejantes a los establecidos como subvencionables
en el articulo 2, acreditando haber realizado un minimo de 5 trabajos previos y contar con
personal cualificado en el area de conocimiento para el que se solicita la homologacion.

Cada empresa presentara una Unica solicitud de homologacion conforme al modelo oficial
que se publique, en la que podran solicitar la homologacion de cualquiera de los servicios
recogidos en el presente decreto.

La resolucion de homologacion sera dictada por la Secretaria General de Ciencia y Tecno-
logia, contemplando la homologacion de la totalidad o parte de los servicios propuestos
por cada empresa y sera notificada en un plazo no superior a 2 meses desde la presen-
tacion de la solicitud. La homologacion tendra una duracién de dos afios, transcurridos los
cuales, se podra prorrogar por dos mas, previa solicitud del interesado acompafiando una
declaracion responsable en la que se haga constar que concurren los requisitos estableci-
dos para la homologacion de los servicios correspondientes. No obstante, si antes del ven-
cimiento de plazo de vigencia de la homologacion se acredita que no concurren los requi-
sitos necesarios para esa homologacion, la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia
dictara resolucion de pérdida de la condicion de empresa homologada a los efectos del
presente decreto, previa audiencia del interesado.

Contra la resolucion que recaiga en el procedimiento de homologacién podra interponer-
se recurso de alzada ante la Consejera de Economia, Competitividad e Innovacion, en el
plazo de un mes, en el caso de resoluciones expresas, o de tres meses en el caso de de-
sestimacion por silencio administrativo, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 114 y
115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Plblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, sin perjuicio de que pueda ejercitar
cualquier otro que estime oportuno.

TITULO 111

PROCEDIMIENTO DE CONCESION

Articulo 9. Procedimiento de concesion de las ayudas y convocatoria.

1.

El procedimiento de concesion de las subvenciones reguladas en el presente decreto se
tramitara en régimen de concurrencia competitiva, mediante convocatoria periodica,



we2ey D O NUMERO 88
15 Lunes, 11 de mayo de 2015 15254

aprobada por orden del titular de la Consejeria competente en materia de innovacion,
que se ajustara a las presentes bases reguladoras, y que se publicara en el Diario Oficial
de Extremadura, de acuerdo con las disponibilidades presupuestarias del ejercicio co-
rrespondiente.

La concesion de las ayudas se efectuard mediante la valoracion de las solicitudes presen-
tadas, a fin de establecer una prelacion en las mismas, de acuerdo con los criterios de va-
loracion fijados en este mismo decreto, y la concrecidon de la cuantia de la subvencion a
conceder a estas entidades solicitantes, y adjudicar con el limite fijado en cada convoca-
toria dentro del crédito disponible, aquellas que hayan obtenido mayor valoracion. No obs-
tante lo anterior, cuando analizadas las solicitudes presentadas en la convocatoria, resul-
te que el crédito consignado en la misma sea suficiente para atender a todas ellas, no sera
necesario establecer un orden de prelacién entre las mismas.

Articulo 10. Solicitudes de ayudas.

1.

Las solicitudes de ayudas se dirigiran a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia de
la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion, con arreglo al modelo del Ane-
xo I, acompanando en originales o copias compulsadas la siguiente documentacion:

a) Documento de identificacion del solicitante (DNI, pasaporte, tarjeta de residencia) y en
su caso, el poder de los representantes legales.

b) Numero de Identificacion Fiscal de las Pymes solicitantes.

c) En el caso de personas juridicas, Escritura de constitucion y Estatutos vigentes. Si la
empresa esta en constitucion, certificado del Registro Mercantil de “no coincidencia de
nombre”, proyecto de Estatutos y relacion nominal de socios promotores.

d) Declaracion responsable de no encontrarse incurso en alguna de las circunstancias que
impidan la obtencidn de ayudas publicas en los términos recogidos en el articulo 12.2
y 12.3 Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, conforme al Anexo II.

e) Certificaciones que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obli-
gaciones fiscales con la Hacienda del Estado y de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, asi como frente a la Seguridad Social, si no autoriza para que el 6rgano ges-
tor los recabe de oficio.

f) Para acreditar la dimensidn de la PYME, el beneficiario debera remitir certificado de la
Seguridad Social relativo a la vida laboral de todas las cuentas de cotizacion de la em-
presa beneficiaria de los doce meses anteriores a la fecha de solicitud de ayuda.

g) Documento que acredite el pago del Impuesto de Actividades Econdmicas de la anua-
lidad en curso o del Ultimo ejercicio, conforme sea procedente. En aquellos supuestos
en los que concurra causa de exencion o no sujecion, se presentara certificado acredi-
tativo de la misma o declaracion responsable de la misma con expresion de su ampa-
ro normativo.

h) Declaracion responsable de ayudas publicas solicitadas o recibidas para la actividad o
finalidad para la que se solicita la subvencion, con especial mencion a las que tengan
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el caracter de minimis y las otorgadas al amparo del régimen de ayuda de Estado n.°
N 307/2009-Espaiia, segin modelo recogido en el Anexo II. Si el solicitante fuese una
comunidad de bienes o una sociedad civil sin personalidad juridica, se debera aportar
una por cada comunero o socio que forme parte de la misma.

i) Memoria valorada de las actuaciones a realizar, firmada por el solicitante, con el cro-
nograma de ejecucion y al menos tres presupuestos de empresas previamente homo-
logadas para prestar los servicios subvencionables.

En el caso de personas fisicas, el interesado podra prestar autorizacion a la Secretaria Ge-
neral de Ciencia y Tecnologia de la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion
para que éste compruebe sus datos personales mediante el Sistema de Verificacion de Da-
tos de Identidad, segun lo establecido por Decreto 184/2008, de 12 septiembre, por el
que se suprime la aportacion de fotocopias de documentos de identidad en los procedi-
mientos administrativos de la Administracion de la Junta de Extremadura y de sus orga-
nismos publicos vinculados o dependientes.

Solo se podra presentar una solicitud de ayuda por empresa y por convocatoria, aunque
dentro de la misma se podran solicitar varias acciones subvencionables. Para el caso en
el que se presente mas de una solicitud por el mismo beneficiario, se acumularan en una
sola solicitud, aplicandose el limite recogido en el articulo 5 de este decreto.

La solicitud deberd ir acompafiada de al menos tres presupuestos o facturas pro forma de
empresas previamente homologadas para prestar los servicios solicitados, detallando el
coste de cada uno de ellos. Dichos presupuestos deberan estar firmados y sellados, con
firma original, por las empresas homologadas.

La eleccidn entre las ofertas presentadas se realizara conforme a criterios de eficiencia y
economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no re-
caiga en la propuesta econdmica mas ventajosa.

Las solicitudes y demas documentacion exigida podran presentarse en todos los lugares
contemplados en el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se
implanta un sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mis-
mo en el ambito de la Administracién de la Comunidad Autdonoma de Extremadura, para
actuar como registro concertado; asi como los establecido en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

En el caso de comunidades de bienes y otras agrupaciones sin personalidad juridica pro-
pia, deberan hacerse constar expresamente en la solicitud los compromisos de ejecucion
asumidos por cada comunero, asi como el importe de la subvencion a aplicar a cada uno
de ellos, debiendo nombrar un representante. Las sociedades civiles 0 comunidades de
bienes acompanaran documento acreditativo de su constitucion y estatutos vigentes.

Articulo 11. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para presentar solicitudes serd de un mes a partir del dia siguiente al de la pu-
blicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.
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2. La solicitudes presentadas fuera de plazo seran inadmitidas a tramite. La resolucion de
inadmision sera notificada en los términos del articulo 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comdn.

Articulo 12. Subsanacion de solicitudes.

Cuando la solicitud de ayuda no relna los requisitos establecidos o no se acompafien los do-
cumentos exigidos, se requerird al interesado para que, en un plazo de 10 dias, subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, con la advertencia de que si asi no lo hiciera
se le tendra por desistido de su peticion dictandose la resolucion correspondiente, en los tér-
minos previstos en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, asi como en
el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

Articulo 13. Organo instructor y de ordenacién del procedimiento.

El 6rgano encargado de la instruccion y de la ordenacion del procedimiento serda el Servicio
de Tramitacién y Normativa TIC de la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia, de la Con-
sejeria de Economia, Competitividad e Innovacion que realizara de oficio cuantas actuaciones
considere necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos.

Articulo 14. Comisién de Valoracion.

1. Las solicitudes presentadas seran valoradas por una Comision de Valoraciéon constituida al
efecto. Dicha Comisidn estara integrada por cuatro miembros, nombrados por el Secretario
General de Ciencia y Tecnologia: el Jefe de Servicio de Tramitacion y Normativa TIC, que ac-
tuara como Presidente y tres funcionarios de la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia,
uno de los cuales realizara las funciones de Secretario, todos ellos con voz y voto.

2. De cada sesidn que se celebre, se levantard acta por parte del Secretario, en la que se
recogera el resultado de la misma, y que sera firmada por éste con el visto bueno del Pre-
sidente de la comisidn.

3. Podran asistir, con voz y sin voto, cualquier técnico de la Administracion Regional o enti-
dad colaboradora, convocado por el titular de la Secretaria General de Ciencia y Tecnolo-
gia, que por su relacion en la tramitacion de los expedientes de solicitud de subvencion o
por sus conocimientos especificos en alguna materia de interés, resulte necesario o con-
veniente su asistencia.

Articulo 15. Criterios de evaluacion de las solicitudes.

1. Una vez recibidas las solicitudes y completadas, en su caso, con la documentaciéon co-
rrespondiente, se procedera a la evaluacion y valoracidon de las mismas conforme a los si-
guientes criterios, y con la ponderacion que a continuacion se detalla:

a) Dimension de la empresa solicitante: en funcién del nimero de empleados de que dis-
ponga la empresa a la fecha de publicacién en el Diario Oficial de Extremadura de la
correspondiente convocatoria (maximo 20 puntos):
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b)

<)

d)

f)

A todos los efectos, se entenderd como nimero de empleados, el nUmero de unidades
de trabajo/afio (UTA), es decir, nUmero de personas empleadas a tiempo completo en
un afio, siendo fracciones de UTA el trabajo a tiempo parcial y el trabajo estacional.
(conforme a lo establecido en el articulo 5 del Reglamento (UE) n.° 651/2014, de 17
de junio, de la Comision).

1.2 Microempresa:

— Hasta 2 UTA..i e 20 puntos.
— Mas2yhasta 3UTA ..iiiiiiiieiiiiineieeeaas 15 puntos.
— Mdasde3yhasta5UTA.iiiiiiiiiniiiiineeennn, 10 puntos.
— Masde5yhasta 10 UTA...ccooiiiiiiiiiiiiecine, 8 puntos.

2.2 Pequefla empresa:

— Masde 10y hasta 30 UTA...coovveviiieeninninnennn, 6 puntos.
— Mdas de 30 y hasta 50 UTA ...oooovviviiiiinniininnn, 4 puntos.

3.2 Mediana empresa:

— Mas de 50 y hasta 100 UTA ....oevviivieeinnnnen, 2 puntos.
— Mas de 100 y hasta 250 UTA ....ocovvvevveeinnnnnn, 0 puntos.
Localizados en municipios de baja actividad econémica o con menos de 10.000 habi-

tantes, segun los Ultimos datos del INE publicados antes de cada convocatoria (maxi-
mo 12 puntos):

— Hasta 2.000 habitantes ........ccccoviviiiiiiiiine, 12 puntos.
— Mas de 2.000 y hasta 5.000 habitantes .................. 8 puntos.
— Mas de 5.000 y hasta 10.000 habitantes ................ 4 puntos.
— Mas de 10.000 habitantes ........ccovevviveviiiiiiieeinnennn, 0 puntos.

Auténomos y empresas de economia social: se concederan 5 puntos a las solicitudes
de empresas cuyo titular sea un auténomo o que adopten la forma juridica de Socie-
dad Anonima Laboral, Sociedad Limitada Laboral o Sociedad Cooperativa de Trabajo
Asociado. En los restantes casos se valorara con 0 puntos.

No haber sido beneficiarios de ayudas acogidas al presente decreto durante los Gltimos
tres afios (5 puntos).

Los que habiendo solicitado la ayuda en la Ultima convocatoria, no hubieran resultado
beneficiarios por insuficiencia de crédito (5 puntos).

Haber participado como colaborador en el “Programa de dinamizadores TIC y dinami-
zadores de comercio electronico” de la Junta de Extremadura, haber sido empresa co-
laboradora en el programa “Dinamizadores de Innovaciéon” del “Plan de Innovacidn pa-
ra la Pyme del Gobierno de Extremadura” o haber solicitado participar en el programa
“Bonos de Innovacion y Vales Tecnoldgicos” del “Plan de Innovacion para la Pyme Agro-
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tech-Ris3” del afio 2015, mediante la presentacion de la correspondiente solicitud de
participacion (15 puntos no acumulables).

g) Pertenencia a algunos de las areas de especializacion de la Estrategia de Investigacion
e Innovacion para la Especializacion Inteligente, RIS3 de Extremadura: empresas que
tengan por actividad econdmica los sectores agroindustria, energia, TIC, Turismo y Sa-
lud (10 puntos).

h) Empresas cuyo capital pertenezca mayoritariamente a mujeres y estén dirigidas por
mujeres, o bien la solicitante sea una mujer dada de alta en el Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos (5 puntos).

En caso de empate en la prelacion de las solicitudes, se ordenaran por orden de presen-
tacion en el registro correspondiente, y de persistir algin empate, se recurrira al sorteo.
Si en la solicitud registrada no se recogiera la hora de su presentacién, se entendera que
ha sido registrada, a efectos del orden de prelacion, a las 23:59:59 horas del dia indica-
do en el registro de entrada.

Articulo 16. Concesidn de las ayudas.

1.

La competencia para dictar la resolucion de concesion corresponde, por desconcentracion,
a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia, previa tramitacion y aprobacion del opor-
tuno expediente de gasto.

La Resolucion de concesion fijara expresamente el importe de la ayuda y determinara las
condiciones, obligaciones y plazo a que queda sujeto el beneficiario.

En el caso de comunidades de bienes, sociedades civiles y otras agrupaciones sin perso-
nalidad juridica propia, constara expresamente en la resoluciéon de concesion, los com-
promisos de ejecucion asumidos por cada comunero, asi como el importe de la subven-
cion a aplicar a cada uno de ellos.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion sera de 6 meses y se computara a
partir de la publicacion de la correspondiente convocatoria. Transcurrido dicho plazo sin
que se haya notificado la resolucion expresa de la concesion, los interesados estaran le-
gitimados para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo.

La resolucion del procedimiento de concesion de subvenciones se notificara individual-
mente a los interesados, de conformidad con lo establecido en los articulos 58 y 59 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra las resoluciones expresas o presuntas podra interponerse recurso de alzada ante
la Consejera de Economia, Competitividad e Innovacion, en el plazo de un mes, en el ca-
so de resoluciones expresas, o de tres meses en el caso de desestimacion por silencio
administrativo, con arreglo a lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, sin perjuicio de que pueda ejercitar cualquier otro que
estime oportuno.
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TiTULO 1V

PROCEDIMIENTO DE JUSTIFICACION Y PAGO

Articulo 17. Obligaciones del beneficiario.

1.

Los beneficiarios de las subvenciones tendran las siguientes obligaciones:

a)
b)

<)

d)

e)

f)

Destinar la subvencidn a la finalidad para la que fue concedida.

Ejecutar las actividades que fundamentaron la concesion de la subvencion de confor-
midad con las caracteristicas y contenido recogido para cada servicio. En el supuesto
de las actividad subvencionable prevista en el apartado d) del articulo 2, deberd man-
tenerse en perfecto funcionamiento durante un plazo minimo de dos afios desde la fe-
cha de concesion de la ayuda, la herramienta y/o aplicacion que resulten de la misma.

Justificar ante el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, el cumpli-
miento de los requisitos y condiciones, asi como la realizacion de la actividad y el cum-
plimiento de la finalidad que determinen la concesion o disfrute de la subvencion.

Someterse al control y seguimiento del érgano que la convoca, de la Intervencion Ge-
neral de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, del Tribunal de Cuentas de la Union
Europea, de la Comisidén Europea y demas o6rganos fiscalizadores que, por la naturale-
za y origen de los fondos, tienen competencia en la materia, asi como a facilitar cuan-
ta informacion le sea requerida por los mismos.

Comunicar al érgano concedente o la entidad colaboradora en el plazo maximo de un
mes, la obtencion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos que financien las
actividades subvencionadas, asi como cualquier eventualidad sobrevenida o modifica-
cién de las circunstancias que hubieren fundamentado la concesion de la subvencion y
pudiera dar lugar al incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la sub-
vencion. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto como se conozca v, en todo
caso, con anterioridad a la justificacion de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

Comunicar a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia, en el plazo maximo de un
mes, las incidencias relativas al expediente de concesidn de ayudas que se produzcan
con posterioridad a dicha concesion, que alteren las condiciones que motivaron la re-
solucion de concesion de la ayuda, o las que se produzcan con relacion a la documen-
tacion origen del expediente de ayuda como son los cambios de titularidad de las em-
presas, retrasos en la ejecucion del proyecto que motiven la solicitud de una proérroga,
la variacion del importe de la inversidon subvencionable, o cambios en los proveedores
inicialmente identificados, modificaciones justificadas del proyecto inicial o de la acti-
vidad prevista, o eventualidad sobrevenida en la actividad o proyecto subvencionado,
que afecte a su realizacion, asi como los cambios de ubicacion, siempre y cuando di-
chos cambios no diera lugar a una puntuacion total inferior a la Gltima de las solicitu-
des que haya obtenido subvencion en la convocatoria a la que hubiera concurrido.

Estas incidencias se resolveran por la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia que
emitird una modificacién de la resolucion de concesion conforme a las nuevas condi-
ciones, siendo de aplicacion el articulo 19.10 de este texto. No obstante, la resolucion
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9)

3

k)

de modificacion nunca podra ser por importe superior a la ayuda total concedida con
anterioridad.

Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion, y con ca-
racter previo al pago, que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias, tanto
con la Administracién Autonémica como Estatal, asi como con la Seguridad Social.

A efectos de acreditar dicha situacion, deberan presentarse los oportunos certificados,
salvo que sobre este extremo se autorice expresamente a la Secretaria General de
Ciencia y Tecnologia para recabarlos de oficio. No obstante, cuando la solicitud de pa-
go se dirija directamente a la entidad colaboradora, debera acreditarse esta situacion
mediante la remision por el beneficiario de los correspondiente certificados.

En el caso de comunidades de bienes y otras agrupaciones sin personalidad juridica
propia, esta situacion debera ser acreditada por todos y cada uno de sus integrantes.

Disponer de los libros contables, registros diligenciados y demas documentos debida-
mente auditados en los términos exigidos por la legislacion mercantil y sectorial apli-
cable al beneficiario en cada caso, asi como cuantos estados contables y registros es-
pecificos sean exigidos por las bases reguladoras de las subvenciones, con la finalidad
de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

Conservar la documentacion original de la justificacién de la subvencion, incluidos los
documentos electronicos, durante un plazo de tres afios a partir del 31 de diciembre
siguiente a la presentacion ante la Union Europea de las cuentas en las que estén in-
cluidos los gastos de la operacion, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de com-
probacidn y control.

Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el ar-
ticulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y en el presente decreto.

Cumplir con las obligaciones establecidas en el Reglamento (UE) n.° 1407/2013 de la
Comision, de 18 de diciembre, relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del
Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis (DOUE L 352,
de 24 de diciembre), asi como con la normativa comunitaria de los Fondos Estructura-
les para el periodo de programacion correspondiente.

Llevar un sistema de contabilidad separado o un cédigo contable adecuado en relacion
con todas las transacciones relacionadas con la ayuda concedida, segln lo dispuesto
en el articulo 125.4 b) del Reglamento (UE) nimero 1303/2013 del Parlamento Euro-
peo y del Consejo, por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo
Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fon-
do Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y
por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desa-
rrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Ma-
ritimo y de la Pesca, sin perjuicio de disponer de los libros contables, registros dili-
genciados y demas documentos debidamente auditados en los términos exigidos por
la legislacion mercantil y sectorial aplicable al beneficiario en cada caso, con la finali-
dad de garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.
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m) Cualesquiera otras que vengan establecidas en la normativa general de subvenciones
o0 en la resolucion de concesion.

Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, deberd acreditarse en la justificacion el impor-
te, procedencia y aplicacion de tales fondos a las actividades subvencionables.

El incumplimiento de esta obligacion serad causa de reintegro total de la subvencion per-
cibida.

Articulo 18. Obligaciones de la entidad colaboradora.

1. Son obligaciones de la entidad colaboradora:

a) Entregar a los beneficiarios, en el caso que asi se prevea en el correspondiente con-
venio, los fondos recibidos de acuerdo con los criterios establecidos en las bases re-
guladoras de la subvencidn y en el convenio suscrito con la entidad concedente.

b) Comprobar, en el caso que asi se prevea en el correspondiente convenio, el cumpli-
miento y efectividad de las condiciones o requisitos determinantes para su otorga-
miento, asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que de-
terminen la concesion o disfrute de la subvencion.

c) Comunicar a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia cualquier incidencia o falta
de justificacion de los beneficiarios.

d) Justificar la entrega de los fondos percibidos ante el érgano concedente de la subven-
cion y entregar la justificacion presentada por los beneficiarios.

e) Someterse a las actuaciones de comprobacion que respecto de la gestion de dichos
fondos pueda efectuar el drgano concedente, asi como cualesquiera otras de compro-
bacion y control financiero que puedan realizar los drganos de control competentes,
tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida en
el ejercicio de las actuaciones anteriores.

f) Formalizar un convenio con la Consejeria con competencias en materia de Innovacion
previamente a iniciar cualquier gestion.

Cuando las Administraciones publicas, sus organismos o entidades de derecho publico ac-
tlen como entidades colaboradoras, las actuaciones de comprobacion y control a que ha-
ce referencia el parrafo e) del apartado anterior se llevaran a cabo por los correspondientes
organos dependientes de las mismas, sin perjuicio de las competencias de los 6rganos de
control comunitarios y del Tribunal de Cuentas o del drgano de control externo de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura.

Deberan llevar un sistema de contabilidad separado o un cddigo contable adecuado en re-
lacidén con todas las transacciones relacionadas con la participacion como entidad colabo-
radora en estas ayudas, segun lo dispuesto en el articulo 125.4 b) del Reglamento (UE)
numero 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, por el que se establecen dis-
posiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Eu-
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ropeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Eu-
ropeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas
al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion
y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, sin perjuicio de disponer de los libros conta-
bles, registros diligenciados y demas documentos debidamente auditados en los términos
exigidos por la legislacion mercantil y sectorial aplicable en cada caso, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de comprobacion y control.

Articulo 19. Ejecucidn y justificacion de las inversiones.

1.

La justificacion de la ejecucidon de la inversion se realizard por el beneficiario, en el tér-
mino de un mes desde la finalizacion del plazo otorgado en la resolucidén de concesién pa-
ra la realizacion de la actividad, que no sera superior a seis meses desde que se emita di-
cha resolucion. El beneficiario deberda presentar solicitud de pago, segin modelo
establecido en el Anexo III. A o B, dirigida a la Secretaria General de Ciencia y Tecnolo-
gia 0 a Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, como entidad colabora-
dora, segln se determine en la correspondiente convocatoria, adjuntando la documenta-
cion necesaria para justificar tanto las actividades realmente ejecutadas y la inversidn
realizada, como el resto de condiciones establecidas en la resolucion de concesion, de-
biendo aportarse, junto con las facturas y sus justificantes de pago, una memoria de ac-
tuaciones realizadas y objetivos alcanzados.

Cuando intervenga la entidad colaboradora en las funciones de comprobacion de la eje-
cucion de las inversiones, la solicitud de pago (Anexo III B) la dirigira el beneficiario di-
rectamente a dicha entidad colaboradora, Extremadura Avante Servicios Avanzados a Py-
mes, SLU, debiendo, en este caso, acreditarse que se halla al corriente de sus obligaciones
tributarias, tanto con la Administracion autonémica como estatal, asi como con la Segu-
ridad Social mediante la remision de los correspondiente certificados.

Transcurrido el plazo de presentacion de justificacion sin que se haya remitido tal justifi-
cacion, se iniciara por la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia el procedimiento de
pérdida del derecho a la percepcion de la ayuda concedida, previa audiencia del interesa-
do, sin perjuicio de las demas responsabilidades establecidas en la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En el que caso de que la justificacion y pago se realice a través de la entidad colaborado-
ra, ésta ira comunicando con la periodicidad y en los términos que se regulen en el co-
rrespondiente convenio de colaboracion, los expedientes justificados, los pendientes de
justificacion, asi como la justificacion de los pagos que haya realizado a los beneficiarios.
Debiendo, en todo caso, aportar la entidad colaboradora con cada comunicacion la docu-
mentacion presentada por los beneficiarios.

La justificacion de las ayudas se realizard de acuerdo con lo establecido en la normativa
comunitaria y en el articulo 35 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

En ningun caso se consideraran como costes elegibles el Impuesto sobre el Valor Afiadi-
do y resto de impuestos ligados a la inversion o gasto.
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5. Las inversiones no podran haber sido iniciadas ni pagadas por el beneficiario con anterio-

ridad a la presentacidn la solicitud de ayuda, debiendo hacerse contar este extremo en la
declaracion responsable que se adjunte con la solicitud. Las facturas y sus correspon-
dientes justificantes de pago deberan estar fechadas a partir del dia siguiente al de pre-
sentacion de la solicitud de ayuda.

Cuando la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia, 0 en su caso, la entidad colabora-
dora, Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, competentes para la com-
probacion de la justificacién de la subvencion, aprecien la existencia de defectos subsa-
nables en la justificacion presentada por el beneficiario o por el proveedor, lo pondran en
su conocimiento concediéndole un plazo de 10 dias para su correccion.

La forma de justificacion de la subvencion sera mediante facturas y demas documentos de
valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico mercantil o con eficacia admi-
nistrativa, que acrediten la realizacidon del proyecto subvencionado, cumpliendo lo indicado
en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
por el que se regulan las obligaciones de facturacion. Tanto las facturas como los pagos
realizados estaran dentro del plazo de ejecucidn otorgado para realizar las inversiones.

En cualquier caso, la acreditacion del pago de las inversiones podra realizarse mediante:

a) Pagos en metalicos: sdlo se admitirdn para las facturas legalmente emitidas con fecha
posterior a la de presentacion de la solicitud y por importe inferior a 1.000 euros por
proveedor, acompafiadas del correspondiente recibo de pago con firma, fecha, NIF y se-
llo del proveedor. Si el recibo de la factura se emite en el mismo documento, aparece-
ra el «recibi» o «pagado» con firma legible, indicando la persona que firma y el sello del
proveedor.

b) Pagos a través de entidad financiera: las facturas de importe superior a 1.000 euros
(IVA excluido) deberan abonarse necesariamente a través de entidad financiera, ad-
juntando los justificantes de la transferencia o ingreso en cuenta, acompafados, en to-
do caso, del extracto bancario en el que se refleje dicha operacidn.

Sélo se admitirdan cheques y pagares si estan vencidos y cargados en cuenta antes de la
finalizacion del plazo de vigencia.

No se entenderan justificadas las inversiones en el caso que las facturas que las susten-
tan no hayan sido abonadas integramente conforme a los medios de pago descritos.

El beneficiario en el momento de la justificacion de la misma, presentara los originales de
las facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente, que seran marcados
con una estampilla, indicando en la misma la referencia al expediente de ayuda al que se
imputa la subvencion para cuya justificacion han sido presentados. Con la consulta al ex-
pediente referenciado se podra conocer si el importe del justificante se imputa total o par-
cialmente a la subvencidn y en este Ultimo caso, la cuantia o porcentaje que resulta afec-
tada por la subvencidn.

La Secretaria General de Ciencia y Tecnologia, directamente o, en su caso, a través de la
entidad colaboradora, Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU, sera la res-
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10.

ponsable del seguimiento del proceso de justificacidn y comprobacion de valores del pro-
yecto que haya sido objeto de subvencién, con independencia del control financiero que
le corresponde a la Intervencion General de la Comunidad Auténoma, del Tribunal de Cuen-
tas de la Unidn Europea, de la Comision Europea y demas dorganos fiscalizadores que, por
la naturaleza y origen de los fondos, tienen competencia en la materia, asi como a facili-
tar cuanta informacion le sea requerida por los mismos.

Para el cumplimiento de las condiciones exigidas y siempre que no afecte a otras condi-
ciones o requisitos de elegibilidad, el beneficiario debera justificar al menos el 60 % de la
inversion subvencionable aprobada en la resolucion de concesion, tanto en computo glo-
bal del proyecto como de cada uno de los servicios subvencionables por separado. Cuan-
do el grado de ejecucion, en los términos anteriores, no alcance dicho porcentaje, se pro-
cederd a iniciar el correspondiente procedimiento de pérdida, segin corresponda, de la
totalidad de la subvencion concedida o del importe del servicio o servicios en que no se
alcance dicha cuantia.

Articulo 20. Pago de las ayudas a los beneficiarios.

1.

El abono de la subvencidn se realizara por el érgano gestor, o en el caso que asi se pre-
vea en el correspondiente convenio, por Extremadura Avante Servicios Avanzados a Py-
mes, SLU, previa justificacion, por el beneficiario, de la realizacion de la actividad, pro-
yecto, objetivo o adopcidon del comportamiento para el que se concedié en los términos
establecidos en la normativa reguladora de la subvencion y en la correspondiente resolu-
cion de concesion, ademas de la justificacion del pago, al proveedor, del servicio objeto
de ayuda recibido.

Cuando la entidad colaboradora sea la encargada de realizar el pago al beneficiario, éste
se llevara a cabo dentro del plazo maximo de dos meses desde la presentacion de la so-
licitud de pago. Previamente, la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion
transferird en un Unico pago la entrega de fondos a Extremadura Avante Servicios Avan-
zados a Pymes, SLU, para su distribucion entre los beneficiarios de las ayudas, una vez
notificadas las resoluciones de concesion a los beneficiarios y siempre antes de la finali-
zacion del plazo de ejecucion de los servicios subvencionados. La entidad colaboradora
procedera a la apertura de una cuenta bancaria (finalista) destinataria de los fondos, que
permita su seguimiento asi como la verificacion de las ayudas otorgadas. En ningun caso
los fondos recibidos para su distribucion entre los beneficiarios, ni los intereses que en su
caso produzcan se consideraran integrantes de su patrimonio.

El pago de la subvencidn al beneficiario serd Unico y se realizara por transferencia a la
cuenta bancaria que figure en la solicitud de pago.

Articulo 21. Incumplimiento de condiciones y graduaciéon de su alcance.

1.

Procederd la declaracion de incumplimiento y, en su caso, la pérdida total o parcial de
la subvencién concedida o reintegro total o parcial de la subvencién percibida, y la exi-
gencia del interés de demora devengado desde el momento efectivo del pago de la sub-
vencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguien-
tes casos:
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a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

i)

Incumplimiento de la obligacion de justificacidn, justificacion insuficiente o justificacion
fuera del plazo establecido.

El falseamiento, la inexactitud o la omisidén en los datos suministrados por el benefi-
ciario que hayan servido de base para la concesion u ocultando aquellas que lo hubie-
ran impedido.

Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencidn fue concedida. Se entendera
que existe tal incumplimiento cuando la inversion justificada, computable a efectos de
liquidacion de la subvencion, no alcanzara el 60% de la inversion aprobada, salvo cau-
sas de fuerza mayor.

Incumplimiento de las condiciones impuestas a los beneficiarios en la Resolucion de
concesion.

No ejecucion del servicio o servicios objeto de ayuda conforme a la descripcion y re-
quisitos establecidos en el articulo 2, reduciéndose la subvencion otorgada de forma
directamente proporcional al cumplimiento de esos requisitos.

Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusion contenidas en el
presente texto.

Incumplimiento de la obligacién de comunicacion de las incidencias recogidas en el ar-
ticulo 19.1 f) del presente decreto.

Incumplimiento de la obligacion prevista en el articulo 17.1.b) del presente decreto. Se
aplicara el principio de proporcionalidad cuando se haya cumplido con esta obligacion
durante al menos un afio, en funcion del nimero de dias que resten por cumplir has-
ta el plazo minimo obligado de dos afios a contar desde la fecha efectiva en que se
acredite el incumplimiento de dicha obligacién, y asi como lo dispuesto en el articulo
76 del Reglamento 1303/2013 del Parlamento europeo y del Consejo, de 17 de di-
ciembre de 2013.

El cambio de ubicacion del municipio en el que se desarrolld la accion subvencionada,
cuando dicho cambio diera lugar a una puntuacion total inferior a la Ultima de las so-
licitudes que haya obtenido subvencion en la convocatoria a la que hubiese concurri-
do, considerandose causa de incumplimiento total.

Cualesquiera otras que vengan establecidas en el articulo 37 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de subvenciones y el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

2. Si los gastos acreditados fueran de menor importe a los del presupuesto inicial con base
al cual se concedid la ayuda, siempre y cuando se cumpla la finalidad para la cual fue otor-
gada y se haya ejecutado al menos el 60 % de la inversion aprobada, se procedera a la
disminucién directamente proporcional de la ayuda concedida, sin perjuicio de lo estable-
cido en el articulo 19.10.
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Articulo 22. Reintegro.

1.

El drgano que resuelva sobre la procedencia del reintegro tendra en cuenta el principio de
proporcionalidad para modular la obligacion de devolucion de la ayuda. Por ello, en caso de
incumplimiento de las obligaciones de las ayudas y para calcular la devolucion de la sub-
vencion indebidamente percibida, se tendran en cuenta lo dispuesto en el articulo anterior.

El procedimiento de reintegro se iniciard de oficio desde el momento que se aprecie la
existencia de alguno de los supuestos previstos en el apartado uno. En la tramitacion del
procedimiento se garantizara, en todo caso, el derecho del interesado a la audiencia. El
organo competente para resolver dictard resolucion que pondra fin a la via administrati-
va en el plazo maximo de doce meses desde la fecha del acuerdo de iniciacion. Contra la
citada resolucidn cabra interponer los recursos que correspondan de acuerdo con la nor-
mativa vigente.

Cuando se produzca la devolucion voluntaria sin requerimiento previo de la Administra-
cion, el oérgano concedente de la ayuda calcularad y exigira posteriormente el interés de
demora establecido en el articulo 24.3 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Ha-
cienda Publica de Extremadura, sin el incremento del 25 %, de acuerdo con lo previsto en
el articulo 44 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura, y hasta el momento en que se produjo la devolucion efectiva por
parte del beneficiario.

La obligacidn de reintegro establecida en los apartados anteriores, se entendera sin per-
juicio de lo dispuesto en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, en lo relativo a infracciones y sanciones administrativas
en materia de subvenciones.

Articulo 23. Control de las ayudas.

1.

Tanto en la fase de concesion de las ayudas, como en la de pago de las mismas o con pos-
terioridad a éste, el drgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, asi como
los 6rganos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, podran realizar
todos aquellos controles que consideren convenientes, con el objeto de asegurar el buen
fin de la ayuda concedida, estando los solicitantes obligados a prestar colaboracion y pro-
porcionar cualquier otra documentacidon que se estime necesaria para la verificacion del
cumplimiento de las condiciones establecidas en el presente decreto. Asimismo, se com-
prometen a facilitar las inspecciones y comprobaciones que, en su caso, se efectlen tan-
to por la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia, de la Consejeria de de Economia,
Competitividad e Innovacion, como por parte de los servicios técnicos de Extremadura
Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU.

Dicho control se extiende, ademas de a los propios beneficiarios y a las entidades cola-
boradoras, a las personas fisicas o juridicas a las que se encuentren asociados o vincula-
dos los beneficiarios, asi como a cualquier otra entidad susceptible de prestar un interés
en la consecucion de los objetivos, en la realizacion de las actividades o en la adopcidn
del comportamiento.
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Articulo 24. Informacién y publicidad.

1.

Las autoridades competentes, asi como las encargadas de la realizacidn de los proyectos,
pondran en practica sistemas de difusion, informacion y publicidad de conformidad con lo
establecido por la normativa comunitaria y autondmica al respecto, segln corresponda,
dirigidos a los posibles beneficiarios de las ayudas del presente decreto. La citada labor
de difusion debera, en todo momento, insistir en el papel desempefiado por la Union Eu-
ropea en las medidas cofinanciadas por el FEDER.

Los 6rganos administrativos concedentes publicaran en el Diario Oficial de Extremadura y
en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma, las subvenciones concedidas
con expresion de la convocatoria, programa y crédito presupuestario al que se imputen,
beneficiario, cantidad concedida, finalidad o finalidades de la subvencion. Y al existir cofi-
nanciacion con cargo a Fondos de la Unién Europea, se recogeran las menciones de iden-
tificacion y publicidad que se deriven de la normativa comunitaria que les sea de aplica-
cion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

No sera necesaria la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura cuando los importes
de las subvenciones concedidas, individualmente consideradas, sean de cuantia inferior a
3.000 euros.

Las ayudas concedidas también seran publicadas en el Portal Electronico de la Transpa-
rencia y la Participacion Ciudadana de conformidad con el articulo 11 de la Ley 4/2013,
de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

Los beneficiarios de las ayudas estaran obligados a dar publicidad e identificar la partici-
pacion de las Administraciones publicas en la financiacion de los proyectos y actividades
subvencionables. Esta difusion se realizard de conformidad con las prescripciones conte-
nidas en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion de
inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y en el Reglamento (UE)
n.% 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, con
arreglo a las instrucciones dadas por el 6rgano gestor de las mismas.

Asimismo, previo al pago de la subvencion concedida, los beneficiarios deberan acreditar
mediante justificacion documental grafica suficiente, el cumplimiento de la obligacion de
informacion y publicidad.

De igual forma, en las notificaciones de concesidn de estas ayudas, se sefalara que la
Union Europea participa en la financiacion de las mismas y, en su caso, se indicara la cuan-
tia o el porcentaje de la ayuda aportada por el instrumento comunitario correspondiente.

Asimismo, y en cumplimiento de lo establecido en los articulos 115 y Anexo XII del Re-
glamento (UE) N.° 1303/2013, de 17 de diciembre de 2013, si finalmente es aceptada la
ayuda concedida, el beneficiario aparecera en una lista publica de beneficiarios.

Articulo 25. Financiacion de las ayudas.

1.

Las ayudas reguladas en el presente decreto, se financiaran con cargo a los créditos au-
torizados en los proyectos de gastos destinados a tal fin, previstos en la Leyes de Presu-
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puestos anuales de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con el limite que se fije en
cada convocatoria y siempre dentro del crédito disponible.

2. Las ayudas establecidas en este decreto se hallan encuadradas en el Programa Operativo
2014-2020, con una cofinanciacion FEDER del 80 %, dentro del Eje/Objetivo Tematico 2 “Me-
jorar el uso y calidad de las TIC y el acceso a las mismas”, Prioridad de Inversion 2.2 “De-
sarrollo de productos y servicios TIC, comercio electronico y una mayor demanda de TIC”,
Objetivo especifico 2.2.1 “Desarrollar la economia digital incluyendo el comercio electroni-
co, para el crecimiento, la competitividad y la internacionalizacion de la empresa esparfiola”.

3. De conformidad con en el articulo 23.2 h) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, cada convocatoria determinara los cré-
ditos presupuestarios a los que se imputa la subvencion y cuantia total maxima de las sub-
venciones convocadas, la cual podra aumentarse hasta un 20 % de la cuantia inicial, o
hasta la cuantia que corresponda cuando tal incremento sea consecuencia de una genera-
cion, incorporacion de crédito, o se trate de créditos declarados ampliables, siempre antes
de resolver la concesion de las mismas sin necesidad de abrir una nueva convocatoria.

Disposicion transitoria unica. Régimen transitorio.

Aquellos expedientes de solicitud de ayuda iniciados al amparo del Decreto 11/2014, de 18 de
febrero, que se encuentren pendientes de resolucion o liquidacion a la entrada en vigor de la
presente norma, continuaran rigiéndose por el mismo, sin perjuicio de la sujecién a la norma-
tiva comunitaria que pudiera resultar de aplicacion directa, atendiendo a lo dispuesto en la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Disposicion derogatoria tnica. Derogacion normativa.

1. Queda derogado expresamente el Decreto 11/2014, de 18 de febrero, por el que se es-
tablecen las bases reguladoras de las ayudas destinadas a incentivar el uso de servicios
de asesoramiento, consultoria y asistencia técnica en materia de Tecnologias de la infor-
macion y de las Comunicaciones dentro del programa “Extrem@TIC”, en la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura.

2. Quedan derogadas las disposiciones de igual o inferior rango que se opongan a lo previs-
to en este decreto.

Disposicion final primera. Normas aplicables.

Las subvenciones a que se refieren este decreto se regularan, ademas de por lo dispuesto en
esta norma, por las previsiones establecidas en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y normativa de desarrollo; por los pre-
ceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y Real De-
creto 887/2006, de 21 de julio; asi como por la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura, por el Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucion de
subvenciones, y por el Decreto 50/2001, de 3 de abril, de medidas adicionales de gestion de
inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura, en cuanto no se opongan a
la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra y hasta la entrada en vigor de las normas que puedan dictarse en su desarrollo.
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Asimismo, se regularan por el Reglamento (UE) nimero 1303/2013 del Parlamento Europeo
y del Consejo por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de
Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesion, al Fondo Europeo Agri-
cola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y por el que se estable-
cen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo So-
cial Europeo, al Fondo de Cohesion y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca, y se deroga el
Reglamento (CE) n.° 1083/2006 del Consejo, el Reglamento delegado (UE) n.° 480/2014 de
la Comision, de 3 de marzo de 2014, que complementa el Reglamento (UE) n.° 1303/2013
del Parlamento Europeo y del Consejo, el Reglamento (UE) n.© 1301/2013 del Parlamento Eu-
ropeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, sobre el Fondo Europeo de Desarrollo Re-
gional y sobre disposiciones especificas relativas al objetivo de inversion en crecimiento y em-
pleo y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.° 1080/2006, el Reglamento (UE) n.°
1302/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por el que se
modifica el Reglamento (CE) n.° 1082/2006 sobre la Agrupacion Europea de Cooperacion Te-
rritorial (AECT) en lo que se refiere a la clarificacion, a la simplificacion y a la mejora de la
creacion y el funcionamiento de tales agrupaciones y el Reglamento (UE, EURATOM) n.°
1311/2013 del Consejo, de 2 de diciembre de 2013, por el que se establece el marco finan-
ciero plurianual para el periodo 2014-2020, el Reglamento (UE) n.° 651/2014, de 17 de ju-
nio, de la Comision, por el que se declaran determinadas categorias de ayudas compatibles
con el mercado interior en aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado, y por el Regla-
mento (UE) n.°© 1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013 relativo a la aplica-
cion de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea a las ayu-
das de minimis.

Disposicion final segunda. Habilitacion normativa.

Se autoriza a la titular de la Consejeria competente en materia de tecnologias de la informa-
cion y las comunicaciones, para dictar en el ambito de sus competencias cuantas disposicio-
nes sean necesarias para el cumplimiento y desarrollo de las previsiones contenidas en el pre-
sente decreto, asi como modificar sus anexos.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 5 de mayo de 2015.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

La Consejera de Economia, Competitividad e Innovacion,
CRISTINA ELENA TENIENTE SANCHEZ
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ANEXO |

SOLICITUD DE AYUDAS DESTINADAS A INCENTIVAR EL USO DE SERVICIOS DE ASESORAMIENTO,

CONSULTORIA Y ASISTENCIA TECNICA EN MATERIA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y DE LAS

COMUNICACIONES DENTRO DEL PROGRAMA “EXTREM@TIC” EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE

EXTREMADURA

SOLICITANTE:

NOMBRE Y APELLIDOS
/RAZON SOCIAL

DIRECCION

C.P. LOCALIDAD

PROVINCIA

N.LF. TELEFONO

REPRESENTANTE LEGAL

CARGO/REPRESENTACION

QUE OSTENTA

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

MUNICIPIO DE DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

CORREO
ELECTRONICO

importe de subvencion a aplicar a cada uno de ellos:

En el caso de comunidad de bienes, los compromisos de ejecucién asumidos por cada comunero o socio, asi como el

LAE | C.N.AE.

PYME (marcar con x): J MEDIANA EMPRESA [ PEQUENA EMPRESA

ACCIONES PROMOCIONALES PARA LAS QUE SE SOLICITA SUBVENCION

O Navegabilidad y usabilidad web.

(. MICROEMPRESA

O Estudio de competencia y posicionamiento de mercado virtual, Perfiles de clientes y tendencias de
busqueda, Desarrollo de un plan de marketing en Internet.

Q

Posicionamiento web.

Medios de pago online seguros.

aaoaag

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA (marcar con x):

Comunicacioén en internet, Imagen y disefio de marca empresarial.

Soportes y herramientas de gestién y administracién empresarial y/o adaptacién de software.
Asesoramiento para la implantacién de servicios web 2.0.

Analitica web, medicién del entorno de inversidon en internet e inteligencia competitiva online,
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O Fotocopia del Documento de identificacion del
solicitante (D.N.I:, pasaporte, tarjeta de residencia) o| O Memoria valorada de actuaciones con al menos tres
autorizacion para comprobacion de oficio. presupuestos de empresas homologadas

0O Poder representante legal y Documento de| O Certificado de la Seguridad Social relativo a la vida laboral
identificacion (D.N.I:, pasaporte, tarjeta de residencia). de todas las cuentas de cotizacion de la empresa beneficiaria

O Escritura de constitucién y Estatutos vigentes (si ya de los doce meses anteriores a la fecha de solicitud de ayuda.
constaran en poder de esta Administracion, indicar| O Certificaciones que acrediten que el solicitante se
fecha 'y d6rgano en que se presento: encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la

) Hacienda del Estado y de la Comunidad Auténoma de

O  Ultimo recibo del I.A.E. (o alta en I.A.E.) o autorizacién Extremadura, asi como frente a la Seguridad Social, si no
para recabarlo de oficio. autoriza para que el 6rgano gestor los recabe de oficio.

O Memoria valorada de las actuaciones a realizar y| O Otra documentacion:
cronograma de ejecucion.

O Declaracion responsable de reunir las condiciones
para ser beneficiario (segin modelo Anexo II).

O Declaracion de ayudas (segun Anexo Il)

SERVICIO SUBVENCIONABLE EMPRESA HOMOLOGADA ELEGIDA

El que suscribe, conoce y acepta las condiciones generales de las subvenciones reguladas por el decreto por el que se establecen las
bases reguladoras de las ayudas destinadas a incentivar el uso de servicios de asesoramiento, consultoria y asistencia técnica en
materia de tecnologias de la informacion y de las Comunicaciones dentro del programa “Extrem@TIC”, en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, SOLICITA la concesién de la subvencion a fondo perdido que proceda y declara, bajo su responsabilidad, que:

- Todos los datos expuestos en la presente solicitud son verdaderos.
- No se han iniciado las inversiones a la fecha de la presentacion de esta solicitud
- Se compromete a facilitar las labores de control y aportar los documentos o datos complementarios que se le soliciten.

SI A NO [ autorizo a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia a obtener directamente los datos que acrediten que el solicitante
se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado y de la Comunidad Auténoma y frente a la Seguridad
Social.

SI 1 NO [ autorizo a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia a solicitar de la AEAT la cesién de informacion de datos del
IAE con finalidades no tributarias.

SI [ NO [ autorizo a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia para que mis datos de identidad personal y de domicilio o
residencia sean consultados en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas como prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI).

SI [J NO [ autorizo a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia a solicitar de la Seguridad Social los Certificados relativos a la
vida laboral de todas las cuentas de cotizacion de la empresa solicitante de los doce meses anteriores a la fecha de solicitud de ayuda.

SI [ NO [ autorizo a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia a solicitar del Registro Mercantil correspondiente las Escrituras
de constitucion y los Estatutos vigentes de la empresa solicitante.

En ,a de de20__
(FIRMA)

Fdo.:

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos
de Caracter Personal, la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacién le informa que sus datos personales obtenidos
mediante la cumplimentacion de este documento van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. De acuerdo
con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, oposicién y cancelacion de datos ante el 6rgano correspondiente.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA.- CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMPETITIVIDAD E
INNOVACION. Paseo de Roma, s/n. MERIDA
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

SOLICITANTE: Se indicaran los datos de la persona fisica o juridica, asi como en este
ultimo supuesto, de su representante legal. Asimismo, se rellenaran los apartados relativos a
DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION y MUNICIPIO DE DESARROLLO DE LA
ACTIVIDAD en el supuesto de que éstos no coincidan con la direccion del solicitante.

ACCIONES subvencionables: Se indicaran los servicios para los que se solicita la
ayuda/subvencion.

DOCUMENTACION QUE DEBE ACOMPANAR LA SOLICITUD: Sefialar con una X la
documentacién aportada.

OTRA DOCUMENTACION APORTADA: Indicar en el espacio reservado a tal fin otra
documentacion que desee aportar voluntariamente el interesado en apoyo de su solicitud, sin ser
requerida normativamente.

El interesado, puede autorizar a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia marcando la
casilla correspondiente en el modelo de solicitud para:

fiscales con la Hacienda del Estado y de la Comunidad Auténoma de Extremadura y frente
a la Seguridad Social;

b) Solicitar de la AEAT la cesion de informacién de datos del IAE con finalidades no
tributarias;

c) Consultar sus datos de identidad personal y de domicilio o residencia en los archivos,
bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas como prestador del Sistema de
Verificacion de Datos de Identidad (SVDI);

d) Solicitar de la Seguridad Social los Certificados relativos a la vida laboral de todas las
cuentas de cotizacion de la empresa solicitante de los doce meses anteriores a la fecha de
solicitud de ayuda;

e) Solicitar del Registro Mercantil correspondiente las Escrituras de constitucion y los
Estatutos vigentes de la empresa solicitante.

EMPRESAS HOMOLOGADAS: Indicar en el espacio reservado a tal fin la empresa
seleccionada que se encargara de prestar los servicios para los que se solicita la ayuda.

De conformidad con el articulo 42.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por Ley 4/1999, de 13 de enero, y el articulo 8.3 del Decreto 125/2005, de 24 de mayo, por el que
se aprueban medidas para la mejora de la tramitacion administrativa y simplificacién documental
asociada a los procedimientos de la Junta de Extremadura, se pone en su conocimiento que el
plazo maximo normativamente establecido para la resolucién y notificacién del procedimiento es
de seis meses contados a partir de la publicacién de la convocatoria de ayudas. Transcurrido
dicho plazo sin que se haya notificado resolucion se podran entender DESESTIMADA la solicitud
de la ayuda.
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ANEXO Il
DECLARACION RESPONSABLE Y DECLARACION DE AYUDAS
DECLARACION RESPONSABLE (BENEFICIARIO)

D/D? , con DNI en nombre propio, o en representacion de
D. ,con NIF

DECLARO

No haber sido condenado/a o sancionado/a mediante sentencia firme o resolucién firme a la pérdida de posibilidad de obtener
subvenciones o ayudas publicas.

No haber dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolucién firme de cualquier contrato celebrado con la
Administracion.

Hallarme al corriente de mis obligaciones tributarias y de Seguridad Social.
Tener el domicilio social y fiscal, asi como desarrollar mi actividad en el territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

No tener la consideracion de empresa en crisis conforme a lo dispuesto en el articulo 2 apartado 18 del Reglamento (UE) n.° 651/2014,
de 17 de junio, de la Comisién en relacién a las PYME.

Hallarme al corriente del pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.
Hallarme al corriente del pago del Impuesto sobre Actividades Econémicas.

No estar sujeto a una orden de recuperacion pendiente tras una decision previa de la Comision que haya declarado la ayuda ilegal e
incompatible con el mercado comun.

No haber recibido en el ejercicio corriente en el que se solicite la subvencion ayudas para proyectos de innovacion en materia o ambito
similar al presente.

No haber iniciado alguna actividad objeto de la subvencion ni pagado las inversiones antes o el mismo dia de presentacion la solicitud
de ayuda.

No ejercer como actividad la prestacion de servicios de asesoramiento, consultoria y asistencia técnica en materia TIC de
caracteristicas semejantes a los establecidos como subvencionables, ni estar participada por empresas que tengan como actividad
alguna de éstas.

No contar con trabajadores, por cuenta propia o ajena, que a su vez ofrezcan trabajo dentro de las empresas que estén homologadas
para prestar los servicios subvencionables.

Que el/la solicitante, administrador de la sociedad mercantil o representante legal de la entidad solicitante, en su caso, no se encuentra
incurso en alguno de los supuestos de la Ley 5/2006, de 10 de abril, de regulacién de los conflictos de intereses de los miembros del
gobierno y de los altos cargos de la Administracién General de Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades
del personal al servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de cualesquiera de los cargos electivos reguladores en la Ley
Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa
autondmica que regule estas materias.

Que, el/la solicitante no ha solicitado la declaracién de concurso, ni ha sido declarado/a insolvente en cualquier procedimiento, ni se
halla declarada en concurso, ni esta sujeta a intervencién judicial ni ha sido inhabilitada/o conforme a la Ley Concursal sin que haya
concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

Que, en el caso de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 10.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de Extremadura, ninguno de sus miembros se halla incurso en ninguna de las prohibiciones de los apartados anteriores.

Que, en el caso, de asociaciones, no se encuentran incursas en las causas de prohibicion previstas en los apartados 5 y 6 del articulo
4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacion, y no se encuentra suspendido el procedimiento
administrativo para su inscripcién por indicios racionales de ilicitud penal.

Declaracién que firmo en ,a de de 20__

Fdo:
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ANEXO Il (Continuacion)

DECLARACION DE SUBVENCIONES U OTRAS AYUDAS PUBLICAS SOLICITADAS Y/O RECIBIDAS
(BENEFICIARIO)

D/D? , con DNI en nombre
propio, o en representacién de D.

,con NIF

(1 Declaro no haber solicitado y/o recibido otras ayudas publicas

(1 Declaro haber solicitado y/o recibido ayudas de los organismos que se mencionan a continuacion y para
el/los siguiente/s proyectos:

Convocatoria . Numero de |S/C/P
1) Organismo Proyecto expediente 2) Fecha Importe

1) Indicar la Orden de convocatoria de la ayuda segun la cual se han solicitado y/o recibido ayudas de otros organismos.
2) Indicar la situacién actual de la ayuda: S (solicitada), C (concedida), P (pagada).

(1 Declaro haber solicitado ayudas acogidas al régimen de minimis (REGLAMENTO (UE) N° 1407/2013, de

18 de diciembre), para este u otros proyectos, de los organismo que se mencionan a continuacion, en los
tres ultimos ejercicios fiscales:

Convocatoria o . Numero de |S/C/P
) rganismo Proyecto

expediente | (2) | recha | Importe

1) Indicar la Orden de convocatoria de la ayuda segun la cual se han solicitado y/o recibido ayudas de otros organismos.
2) Indicar la situacién actual de la ayuda: S (solicitada), C (concedida), P (pagada).

Asimismo, me comprometo a comunicar a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia cualquier nueva
solicitud, concesién o pago que se produzca con posterioridad a la presente declaracion, y en todo caso,
antes del cobro de la(s) subvencion (es) correspondiente (s) a la presente solicitud.

Declaracién que firmo en ,a de de 20

Fdo:
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(REGISTRO DE ENTRADA)

ANEXO llI- A
SOLICITUD DE PAGO DE LA AYUDA ANTE LA SECRETARIA GENERAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
EXPEDIENTE N°

SOLICITANTE:

NOMBRE Y APELLIDOS /RAZON
SOCIAL

DIRECCION

C.P. LOCALIDAD PROVINCIA

N.LF. TELEFONO

REPRESENTANTE CARGO/REPRESENTACION
LEGAL QUE OSTENTA

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION
MUNICIPIO DE DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

CORREOQO
ELECTRONICO

NUMERO IBAN DE LA CUENTA DE PAGO

IBAN ENTIDAD OFICINA DC CUENTA

[ 1| [ [ | [ [ | I I I I
DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:
Documentos justificativos de la ejecucion de la inversion Documentos mercantiles acreditativos del pago de la inversion

El que suscribe, conoce y acepta las condiciones generales de las subvenciones reguladas por el Decreto por el que se establecen las bases reguladoras
de las ayudas destinadas a incentivar el uso de servicios de asesoramiento, consultoria y asistencia técnica en materia de Tecnologias de la informacion y

de las Comunicaciones dentro del programa “Extrem@TIC”, en la Comunidad Auténoma de Extremadura, SOLICITA el pago de la subvencién que
proceda.

s1 [0 No [ autorizo a la Secretaria General de Ciencia y Tecnologia a obtener directamente los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al
corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado y de la Comunidad Auténoma y frente a la Seguridad Social.

En de de 20__

,a
(FIRMA)

Fdo.:

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este
documento van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgéanica y conforme al
procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicién y cancelacion de datos ante el érgano correspondiente.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE CIENCIA Y TECNOLOGIA —

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMPETITIVIDAD E INNOVACION.

Paseo de Roma, s/n MERIDA
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(REGISTRO DE ENTRADA)

ANEXO Il B
SOLICITUD DE PAGO DE LA AYUDA ANTE ENTIDAD COLABORADORA
EXPEDIENTE N°

SOLICITANTE:

NOMBRE Y APELLIDOS /RAZON
SOCIAL

DIRECCION

C.P. LOCALIDAD PROVINCIA

N.LF. TELEFONO

REPRESENTANTE CARGO/REPRESENTACION
LEGAL QUE OSTENTA

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION

MUNICIPIO DE DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD

CORREO
ELECTRONICO

NUMERO IBAN DE LA CUENTA DE PAGO
IBAN ENTIDAD OFICINA DC CUENTA

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:
Documentos justificativos de la ejecucion de la inversion Documentos mercantiles acreditativos del pago de la inversion

El que suscribe, conoce y acepta las condiciones generales de las subvenciones reguladas por el Decreto por el que se establecen las bases reguladoras
de las ayudas destinadas a incentivar el uso de servicios de asesoramiento, consultoria y asistencia técnica en materia de Tecnologias de la informacion y
de las Comunicaciones dentro del programa “Extrem@TIC”, en la Comunidad Auténoma de Extremadura, SOLICITA el pago de la subvencion que
proceda.

En ,a de de 20__
(FIRMA)

Fdo.:

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter
Personal, la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacién le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este
documento van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al
procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion y cancelacion de datos ante el 6rgano correspondiente.

Sr. DIRECTOR GENERAL DE EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, S.L.U.
Avenida José Fernandez Lépez, 4. MERIDA




D O NUMERO 88
Lunes, 11 de mayo de 2015 15277

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 83/2015, de 5 de mayo, por el que se modifica el Decreto 6/2003,
de 28 de enero, por el que se crea la Junta Consultiva de Contratacion
Administrativa y se regula el Registro Oficial de Licitadores y Registro de
Contratos de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2015040094)

Desde que se aprobo el Decreto 6/2003, de 28 de enero, por el que se crea la Junta Consulti-
va de Contratacion Administrativa y se regula el Registro Oficial de Licitadores y Registro de
Contratos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en lo que se refiere al Registro de Con-
tratos, se han sucedido importantes novedades como consecuencia de la nueva legislacion de
contratos del sector publico a partir del afio 2007, actualmente regulada por el Real Decreto
Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico (TRLCSP), pues los contratos a remitir al Registro Publico de Con-
tratos del Sector Publico, ya no van a comprender sélo los contratos de las Administraciones
Publicas, sino como bien sefiala su titulo todos los contratos del sector publico.

También ha sido importante en este tiempo, la publicacién del Real Decreto 817/2009, de 8
de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley de Contratos del Sector Publico, cuyo
Anexo I. Comunicacidon de datos de contratos para su inscripcion en el Registro de Contratos
del Sector PUblico, establece aquellos que han de ser enviados al mismo.

Asimismo ha de citarse lo recogido en las sucesivas Leyes de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura en lo que se refiere a la obligacion de inscripcidn en
el Registro de Contratos de los contratos menores cuando su importe exceda de 3.000 euros,
excluido IVA.

Estas circunstancias conllevan, de acuerdo a lo establecido en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
de Hacienda Publica de Extremadura y las leyes de presupuestos, ampliar el ambito de los su-
jetos y por tanto de los contratos del sector publico, que habran de inscribirse en el Registro
de Contratos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, desde el cual se notificaran al Re-
gistro de Contratos del Sector Publico del Estado; teniendo en cuenta que, conforme a lo se-
fialado en el articulo 333.6 del TRLCSP, en los casos de Administraciones Publicas que dis-
pongan de Registros de Contratos analogos en su ambito de competencias, la comunicacion
por los drganos de contratacion de datos al Registro Publico de Contratos del Sector Publico
podra ser sustituida por comunicaciones entre los respectivos Registros de Contratos.

También se recoge, que la inscripcion en el registro, y en su caso de los ficheros o documen-
tos a remitir, se efectuaran por medios electrdnicos, informaticos o telematicos, en aplicacion
del uso de las nuevas tecnologias y la implantacidn de la firma electrénica conforme a la nor-
mativa de aplicacidon en la materia.

Por otra parte, conforme a la Resolucion de 10 de diciembre de 2013, de la Presidencia del
Tribunal de Cuentas, por la que se publica el Acuerdo del Pleno de 28 de noviembre de 2013,
sobre la instruccidn general relativa a la remision telematica al Tribunal de Cuentas de los ex-
tractos de los expedientes de contratacion y de las relaciones de contratos, convenios y en-
comiendas de gestion celebrados por las entidades del Sector Publico Estatal y Autondmico,
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se ha puesto en funcionamiento la Plataforma de Contratacidon para que los drganos de con-
tratacion remitan directamente la informacién y documentacidn correspondiente al propio Tri-
bunal de Cuentas de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 del TRLCSP, y por tanto no pro-
cede la intermediacion o centralizacion, que a estos efectos se venia realizando hasta ahora
por el Registro de Contratos y exige la adaptacion o modificacion de la regulacion contenida
en el Decreto 6/2003, eliminando las funciones del Registro de Contratos relativas a la remi-
sién de datos y documentacion al Tribunal de Cuentas.

Por todo lo cual, se hace necesaria la modificacion del Titulo III del Decreto 6/2003, de 28 de
enero, de manera que se defina conforme a la nueva legislacion, el ambito de los contratos a
inscribir en el Registro de la Comunidad Auténoma y el contenido o documentacién a enviar,
y se mantiene la centralizacion a través del mismo, respecto de la remision de la informacion
correspondiente al Registro Publico de Contratos del Sector Publico del Estado.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, a pro-
puesta del Consejero de Hacienda y Administracion Publica, y previa deliberacion del Conse-
jo de Gobierno en su sesion del dia 5 de mayo de 2015,

DISPONGO:

Articulo unico. Modificacion del Decreto 6/2003, de 28 de enero, por el que se crea
la Junta Consultiva de Contratacion Administrativa y se regula el Registro Oficial de
Licitadores y Registro de Contratos de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Se modifica el Titulo III, Del Registro de Contratos, del Decreto 6/2003, de 28 de enero, por
el que se crea la Junta Consultiva de Contratacién Administrativa y se regula el Registro Ofi-
cial de Licitadores y Registro de Contratos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que
queda redactado de la siguiente manera:

“TITULO I1I
DEL REGISTRO DE CONTRATOS
Articulo 17. Ambito y naturaleza.

1. El Registro de Contratos de la Comunidad Auténoma de Extremadura se integrara organi-
camente en la Consejeria competente en materia de hacienda, adscrito a la Intervencion
General y bajo la dependencia directa del titular del Servicio de Fiscalizacion.

2. Tiene por objeto la inscripcidon y anotacion de los contratos, actos e incidencias que con-
forman los expedientes de contratos del sector plblico, que se celebren por los 6rganos,
organismos o entidades que pertenezcan al sector publico autondmico y se integren en
los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3. El Registro de Contratos tiene naturaleza administrativa, y en el se inscribiran los contra-
tos del sector publico que celebren los 6rganos, organismos o entidades del sector publi-
co a que se refiere el apartado 2 anterior, incluidos los contratos menores por importe su-
perior a 3.000 euros, IVA excluido, y cuantas otras incidencias en relacion a dichos
contratos sea necesaria su inscripcion, teniendo en cuenta a estos efectos lo establecido
en la legislacion de contratos del sector publico o en el presente decreto.
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Articulo 18. Funcionamiento.

1.

Las inscripciones se materializaran en la aplicacion informatica correspondiente, por me-
dios electrdnicos, informaticos o telematicos, y, en su caso con firma electrdnica, confi-
riéndose a cada contrato un nimero registral.

Asimismo, a través del Registro de Contratos se dispondra de una base de informacion a
fin de desempefiar las siguientes funciones:

a) Elaboracion de un control estadistico de los contratos formalizados.

b) Informar a los érganos de contratacion y, en su caso, a la Junta Consultiva de Contra-
tacion Administrativa de los contratos e incidencias derivadas de la ejecucidon de los
mismos.

c) La comunicacion de los datos de los contratos e incidencias inscritos en el mismo al
Registro de Contratos del Sector Publico, conforme a lo establecido en el articulo 333.6
de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Articulo 19. Procedimiento.

1.

El 6rgano, organismo o entidad que haya celebrado el contrato o aprobado la incidencia
debera proceder a su inscripcién en el Registro dentro de los dos meses siguientes a la
formalizacion del contrato o acto de aprobacion de la incidencia. En todo caso, los con-
tratos menores deberan inscribirse con anterioridad a su pago.

Inmediatamente inscrito el contrato, salvo en el caso de los menores, deberd aportarse al
Registro de Contratos por medios electronicos o telematicos copia digitalizada del contrato.

Por orden de la Consejeria competente en materia de hacienda, se estableceran los datos
que sobre los contratos o sus incidencias han de ser objeto de inscripcion en el Registro
de Contratos, teniendo en cuenta los establecidos conforme al articulo 31 del Real Decre-
to 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30
de octubre, de Contratos del Sector Publico o las normas posteriores que sean de aplica-
cion, asi como la documentacion que haya de remitirse para cada tipo de acto o contrato
y la forma en que ha de remitirse.

Articulo 20. Acceso a los datos del Registro.

1.

Los datos del Registro estaran a disposicion de los 6rganos, organismos o entidades del
sector publico de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como de los particulares
que acrediten ante el encargado del Registro un interés legitimo, siempre con respeto a
la legislacion vigente y con arreglo a lo establecido en el articulo 37 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

El acceso de los particulares interesados a los datos inscritos en el Registro de Contratos
estara condicionado a concretar la consulta referida a los datos de un contrato determi-
nado, sin que puedan formular solicitudes de caracter genérico o que requieran un trata-
miento o elaboracion de los datos del Registro. En todo caso, cuando los contratos hayan
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sido adjudicados por el procedimiento establecido 170.f) del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico debera autorizarse el acceso a la informacion por el 6rgano
de contratacién.

Articulo 21. Publicidad de los datos del Registro.

1. Los datos contenidos en el Registro de Contratos podran servir de base a los efectos de
las publicaciones que se realicen en el Portal Electronico de la Transparencia y la Partici-
pacion, conforme a la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

Asimismo se publicaran en internet por la Intervencion General dentro de la Web institu-
cional:

a) Con caracter anual un resumen estadistico de los contratos inscritos del ejercicio an-

terior, por tipo de contratos, procedimientos y drganos, organismos o entidades de con-
tratacion.

b) En los meses de abril, julio, octubre y enero, un listado de los contratos e incidencias
inscritos en el trimestre anterior”.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor al dia siguiente al de su publicacién en del Diario Oficial
de Extremadura. No obstante, la regulacién contenida en el mismo sera de aplicaciéon a los
contratos formalizados o incidencias aprobadas a partir del 1 de enero de 2015.

Mérida, a 5 de mayo de 2015.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

El Consejero de Hacienda y Administracion Publica,
CLEMENTE JUAN CHECA GONZALEZ
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DECRETO 84/2015, de 5 de mayo, de disolucion del Colegio Oficial de
Doctores y licenciados en Filosofia y Letras y Ciencias de Caceres. (2015040095)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en su redaccion dada por Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, establece en su articulo 9.1.11 la competencia exclusiva de la Comunidad Au-
tdnoma en materia de Colegios Profesionales y ejercicio de las profesiones tituladas. Con ba-
se en dicha competencia, la Asamblea de Extremadura aprobo la Ley 11/2002, de 12 de di-
ciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, por la cual se
regulan los Colegios Profesionales y los Consejos de Colegios Profesionales que desarrollan su
actuacion exclusivamente en el ambito territorial de esta Comunidad Auténoma.

La citada norma legal establece en su Titulo II, Capitulo II los requisitos para la disolucion de
un Colegio Profesional, que estara condicionado, salvo casos en que venga impuesta directa-
mente por Ley, a la necesidad de acuerdo adoptado por el mismo Colegio en la forma previs-
ta en sus Estatutos y deberd ser aprobada por Decreto, previo informe del Correspondiente
Consejo de Colegios de Extremadura, si existiera.

Al amparo de esta normativa se ha presentado solicitud de disolucidén del Colegio Oficial de
Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de Caceres, peticion que ha sido
suscrita por la Decana del Colegio y aprobada su disoluciéon en Junta Extraordinaria de 24 de
octubre de 2014 y de cuya tramitacion deriva el presente decreto.

Este Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de Caceres
fue creado mediante acuerdo de 30 de diciembre de 1973 del Consejo General de Colegios de
Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias, a propuesta del Colegio Oficial de
Salamanca. Sus Estatutos fueron publicados en el Diario Oficial de Extremadura por Resolu-
cién de la Consejera de Presidencia de 27 de diciembre de 2005 (DOE n.° 6, 14 de enero de
2006) e inscritos en el Registro de Colegios y Consejo de Colegios Profesionales de Extrema-
dura mediante Resolucion del Consejero de Administracion Plblica y Hacienda de fecha 16 de
noviembre de 2007 con el nimero S1/18/2007.

Se reformaron parcialmente los Estatutos de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25,
parrafo 4.° de los mismos. El articulo que se modifico mediante Junta General Extraordinaria
de 18 de diciembre de 2010 es el articulo 1 punto 2.9, sustituyendo su anterior contenido. Se
adopté dicha modificacion para adecuar el contenido de los estatutos colegiales a la nueva
normativa en materia de sociedades profesionales, titulaciones universitarias y acceso a ac-
tividades de servicio y su ejercicio.

Posteriormente se vuelven a modificar parcialmente los Estatutos, haciéndose publicos por
Resolucidn de 29 de julio de 2013 de la Consejeria de Administracion Publica, por la que se
modifica el articulo 45 de los Estatutos, relativo al procedimiento de disolucion del colegio.

En atencion a la Memoria presentada por el Colegio para justificar la necesidad y convenien-
cia de su disolucién, los motivos alegados son los siguientes:

a) La no obligatoriedad de colegiacidén en la normativa existente de los profesionales de la
educacion en el sector publico, y segun argumentan los colegiados que se dan de baja,
tampoco en el sector privado financiado con fondos publicos.
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b)

d)

f)

9)

h)

La escasa representacion profesional para la realizacidon de los fines profesionales deriva-
dos de los titulos universitarios del campo de la educacion que se viene dando a estas Cor-
poraciones de derecho publico en el Estado espafiol, lo que ha devenido en la escasa par-
ticipacion de los profesionales de la educacion en su inscripcion y utilizacion.

La poca representacion profesional que se viene dando a esta Corporacion de derecho pu-
blico en la Comunidad Autonoma de Extremadura, para la realizacion de los fines profe-
sionales derivados de los titulos universitarios del campo de la educacién, lo que ha pro-
piciado una escasa participacion de los profesionales de la educacidn en la inscripcion y
utilizacion de este colegio profesional.

La minima asistencia y participacion de los colegiados en las Juntas Generales, asi como
en las propias elecciones para Junta de Gobierno.

La total ausencia de interés de los colegiados para ser miembros de la Junta de Gobier-
no, en las distintas convocatorias de elecciones celebradas, lo que ha obligado a los miem-
bros de la actual Junta Directiva a proseguir su mandato por obligacion mas alla de lo que
los mismos pueden y desean.

La imposibilidad de la Junta de Gobierno actual de querer/poder continuar al frente del
colegio, y de la Sra. Decana por jubilacion obligatoria, edad y salud.

La escasa participacion de los colegiados en las distintas actividades que se han venido
organizando en estos ultimos afios.

La disminucidn progresiva del nimero de colegiados bien por la jubilacion de los existen-
tes asi como por la no incorporacion de profesionales jovenes, debido sin duda a los ar-
gumentos expuestos arriba, hace imposible su permanencia. (Los colegiados inscritos al
corriente de pago de sus cuotas a finales del 2013 ascendian a 61 y para el 2015 conti-
nlan inscritos cinco).

El Unico ingreso para el mantenimiento del colegio son las cuotas de los colegiados ins-
critos, por lo que la realidad descrita en el punto h) no permite en modo alguno la conti-
nuidad de su funcionamiento econémico.

Por consiguiente, y dadas las circunstancias expuestas se solicita la disolucion del colegio, por
imposibilidad de su continuidad y voluntad de los colegiados.

La solicitud se acompafia de Memoria justificativa de la necesidad y conveniencia de la diso-
lucidn, inventario de bienes, derechos y obligaciones cerrado a la fecha de la solicitud y ulti-
mo balance aprobado.

La disolucion ha sido aprobada conforme al articulo 45 de los vigentes Estatutos del colegio en
reunion de la Junta Extraordinaria de 24 de octubre de 2014, por unanimidad de los asistentes,
tal y como se acredita por certificado de la secretaria del colegio de fecha 28 de octubre de 2014:

“1.

El procedimiento a seguir en los casos de fusion, absorcion y disolucion del Colegio, para
los cuales sera necesario el informe del Consejo de Colegios Profesionales de Doctores y
Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de Extremadura, si existiera, sera el regu-
lado en los articulos 7, 8 y 9 de la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y Con-
sejos de Colegios Profesionales de Extremadura.
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El acuerdo de fusion, absorcion y disolucion deberd tomarse en Junta Extraordinaria, con-
vocada con ese sdlo objeto, en primera convocatoria por la mayoria de dos tercios de los
colegiados asistentes, y en segunda convocatoria, bastara la mayoria simple de los cole-
giados asistentes. O sea con las mismas normas que se establecen para las sesiones de
la junta General con caracter ordinario o extraordinario en el punto 4 del Capitulo III, de
la organizacién del Colegio, articulo 25.

La disolucion de un Colegio Profesional debera ser aprobada por Decreto.

2. El patrimonio se destinara en primer lugar a cubrir el pasivo. Al activo restante se le da-
ra el destino que haya acordado la Junta General”.

Asi pues, en virtud de las competencias exclusivas de la legislacion basica del Estado, esta-
blecidas en el articulo 9.1.11 del Estatuto de Autonomia, en el Real Decreto 59/1995, de 24
de enero, de traspaso de funciones y servicios del Estado a la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura en materia de Colegios Oficiales o Profesionales y en el articulo 9 de la Ley 11/2002,
de 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, se
estima conveniente la disolucion del Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y
Letras y en Ciencias de Caceres.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a
propuesta del Consejero de Hacienda y Administracion Publica, y previa deliberacién del Con-
sejo de Gobierno en su sesion del dia 5 de mayo de 2015,

DISPONGO:
Articulo 1. Disolucion.

Se disuelve el Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias de
Caceres.

Articulo 2. Liquidacion Patrimonial.

Al Patrimonio del Colegio Oficial de Doctores y Licenciados en Filosofia y Letras y en Ciencias
de Extremadura se le dard el destino que se acordd en la Junta General Extraordinaria cele-
brada el pasado 24 de octubre de 2014. La liquidacidn se llevara a efecto bajo la supervision
de la Consejeria competente en materia de colegios profesionales.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

Este decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Ex-
tremadura.

Mérida, a 5 de mayo de 2015.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

El Consejero de Hacienda y Administraciéon Publica,
CLEMENTE JUAN CHECA GONZALEZ
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ORDEN de 6 de mayo de 2015 por la que se establece el plazo de
presentacion de solicitudes para el reconocimiento del Nivel Inicial y Nivel 1
de la carrera profesional horizontal en el ambito de la Administracion
General de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, con base Unicamente
al ejercicio profesional. (2015050114)

Con el objetivo de dar cumplimiento a las previsiones contenidas la Ley 7/2007, de 12 de
abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, relativas a las distintas modalidades de ca-
rrera profesional de los empleados publicos, el articulo 26 de la Ley 6/2007, de 27 de di-
ciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autdnoma de Extremadura para 2008,
establecid la posibilidad de desarrollar la carrera profesional horizontal, indicando que “con el
objeto de que pueda ser retribuida la progresion alcanzada por los empleados publicos den-
tro del sistema de carrera administrativa y el interés, iniciativa o esfuerzo con que realicen su
trabajo y el rendimiento o resultados obtenidos que deberan quedar acreditados mediante la
evaluacion del desempefio correspondiente y las mejoras en los planes de accion social, a me-
dida que se alcancen los acuerdos en estas materias a través de la negociacién con las cen-
trales sindicales mas representativas en el ambito de la funcion publica de Extremadura y di-
chos acuerdos sean finalmente adoptados por el Consejo de Gobierno a propuesta de la
Consejeria de Administracion Publica y Hacienda, se habilitaran, en su caso, las dotaciones
presupuestarias para tales fines”.

En este marco, con fecha 15 de septiembre de 2008, se firmo el Acuerdo entre la Junta de
Extremadura y los sindicatos mas representativos en el ambito de la Administracion General
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, sobre los criterios generales de la carrera pro-
fesional horizontal de los empleados publicos de dicho ambito, previa autorizacion del Conse-
jo de Gobierno de la Junta de Extremadura de 12 de septiembre de 2008, que se amplid a
través de una Adenda posterior, de fecha 29 de diciembre de ese mismo afo, por la que se
incluia dentro de su ambito de aplicacion a los trabajadores laborales indefinidos.

En orden consecutivo, la Ley 5/2008, de 26 de diciembre, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura para 2009, llevd a cabo importantes modificaciones
en los articulos 57, 61 y 74 del Texto Refundido de la Ley de Funcidn Plblica de Extrema-
dura, aprobado por Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, e incorpor6 a esta norma
una nueva disposicion transitoria, la decimotercera, mediante las cuales, unas y otra, se
trasladaron a la regulacion de la funcidn plblica extremena las orientaciones contenidas en
la normativa basica en relacion con la carrera profesional, la promocion interna y la eva-
luacion del desempefio, asi como los efectos retributivos derivados de su aplicacion. Por su
parte, por acuerdo de la Comision negociadora del Convenio Colectivo para el personal la-
boral al servicio de la Junta de Extremadura, adoptado en sesion de 21 de abril de 2009, e
inscrito en el Registro de Convenios de la Direccion General de Trabajo y publicado en el
Diario Oficial de Extremadura nim. 93, de 18 de mayo de 2009, por Resolucion de 7 de ma-
yo de 2009, de la Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Igualdad y Empleo, que-
dan incorporadas al V Convenio Colectivo, mediante su modificacion puntual, las mismas
orientaciones referidas ahora a la carrera profesional horizontal del personal laboral y sus
efectos retributivos.
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El Acuerdo de 15 de septiembre de 2008 antes referido, implantd en su apartado décimo un
régimen transitorio para el reconocimiento del Nivel Inicial y el Nivel 1 de la carrera profesio-
nal horizontal que ha sido sistematicamente aplicado en los ejercicios posteriores a su sus-
cripcién. Conforme a este régimen transitorio, los funcionarios de carrera y el personal labo-
ral fijo o indefinido de la Administracion General de la Junta de Extremadura, asi como el
personal que desde entonces ha adquirido fijeza como funcionario o laboral en virtud de las
convocatorias de ofertas publicas de empleo, han podido solicitar los Niveles Inicial y 1 de la
carrera profesional horizontal en los plazos que se han fijado en las diferentes drdenes de con-
vocatoria. El reconocimiento se ha efectuado en el Cuerpo, Escala o Grupo en el que el em-
pleado publico se encontrara en activo en la fecha que se determinaba en cada una de las
convocatorias 0, en su caso, en el que hubiera accedido a las situaciones de servicios espe-
ciales, excedencia por cuidado de familiares y excedencia por razén de violencia de género,
computandose como ejercicio profesional el tiempo de servicios efectivamente prestados en
dicho Cuerpo, Escala o Grupo, con inclusion del tiempo de servicios prestados como funcio-
nario interino o personal laboral temporal, asi como el que hubiera estado destinado a reali-
zar funciones sindicales o de representacion de personal, y hasta esa misma fecha.

El reconocimiento del Nivel de la carrera, conforme prevé el Acuerdo de 15 de septiembre de
2008, se efectuard por la Direccion General de Funcion Publica, Recursos Humanos e Inspec-
cion, previa solicitud de los interesados, una vez comprobada la acreditacion del cumplimien-
to del requisito de ejercicio profesional. La Unidad de Coordinacion de Evaluacion y Analisis
de Cargas quedara encargada de su notificacion.

Por cuanto antecede, constatado que no se ha producido el desarrollo reglamentario previsto
en la disposicion transitoria decimotercera de la Ley de la Funcidn Publica de Extremadura y
que se mantienen inmodificadas las circunstancias y condiciones de los ejercicios anteriores,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 92.1 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Go-
bierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma, previa negociacion con las Organi-
zaciones Sindicales con capacidad representativa reconocida en el ambito correspondiente de
la Administracion autondmica, y en virtud de las atribuciones conferidas en el articulo 3 del
Decreto 4/1990, de 23 de enero, sobre atribucion de competencias en materia de personal,

DISPONGO:
Articulo dnico. Presentacion de solicitudes.

1. Los funcionarios de carrera y el personal laboral fijo o indefinido de la Administracion Ge-
neral de la Comunidad Auténoma de Extremadura que en la fecha de 1 de enero de 2015
se encuentren en activo o en situaciones de servicios especiales, excedencia por cuidado
de familiares o excedencia por razon de violencia de género, podran solicitar el reconoci-
miento del Nivel Inicial de la carrera profesional horizontal en el Cuerpo, Escala o Grupo
en el que se den estas circunstancias, en el plazo de 20 dias naturales a contar desde el
dia siguiente a la publicacién de esta Orden el Diario Oficial de Extremadura.

Igualmente, los empleados publicos indicados en el parrafo precedente que en la fecha de
1 de enero de 2015 acrediten una antigliedad de cinco afios en el Cuerpo, Escala o Gru-
po en el que se encuentran en activo, o desde el que hayan accedido a situaciones de ser-
vicios especiales, excedencia por cuidado de familiares o excedencia por razén de violen-
cia de género, podran solicitar en el mismo plazo el reconocimiento del Nivel 1 de la carrera
profesional horizontal.
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2. Las solicitudes se presentaran preferentemente de forma telematica, a través del formula-
rio que estara disponible en el Portal del Empleado Publico (http://portalempleado.gobex.es)
y que se incorpora como Anexo I a la presente orden. El sistema habilitado en la web per-
mitira la impresion del formulario presentado, e incorporara un nimero de registro elec-
tronico que tiene los efectos de justificante de la solicitud presentada.

Disposicion adicional tinica. Régimen de aplicacion.

La presente orden prorroga el régimen transitorio establecido tanto en el Acuerdo de 15 de
septiembre de 2008 como en sus actos de aplicacion posteriores, y especialmente en lo dis-
puesto en la Orden de 14 de diciembre de 2009 por la que se establece el plazo de presen-
tacion de solicitudes para el reconocimiento del Nivel Inicial y Nivel 1 de carrera profesional
horizontal en el ambito de la Administracion General de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, con base Unicamente, al ejercicio profesional.

Disposicion final primera. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en Diario Oficial de
Extremadura.

Disposicion final segunda. Recursos.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, podran interponer los intere-
sados con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el 6rgano que la dictd en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura, segun lo previsto en los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, y el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cién de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asimismo podran interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante el Juzga-
do de lo Contencioso-Administrativo que corresponda, en el plazo de dos meses a contar des-
de el dia siguiente al de su publicacion en el citado Diario Oficial, segun lo dispuesto en el ar-
ticulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que es-
timen procedente.

Mérida, a 6 de mayo de 2015.

El Consejero de Hacienda y Administracion Publica,
CLEMENTE JUAN CHECA GONZALEZ
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ANEXO |

Solicitud de reconocimiento de nivel de carrera profesional

Ambito Administracién General

Datos Personales

D./D?.:
N.LF.:
Domicilio: Teléfono:
Localidad: C.P.: Provincia:

Datos Laborales

Puesto de Trabajo:
Organo Administrativo:

Consejeria:

Direccion:

Teléfono: Fax:

Grupo: Especialidad/Categoria:

[] Funcionario de Carrera [] Laboral fijo/ indefinido

EXPONE:

Que en base a la clausula décima del Acuerdo entre la Junta de Extremadura y los
sindicatos mas representativos en el ambito de la Administracién General de la Comunidad
Autobnoma de Extremadura sobre los criterios generales de la carrera profesional horizontal de

los empleados publicos de dicho ambito, firmado el 15 de septiembre de 2008.

SOLICITA:
El reconocimiento del siguiente nivel de carrera profesional horizontal:
(] Nivel Inicial

[] Nivelt

En ,a de de 2015

(firma)

ILMA SRA DIRECTORA GENERAL DE FUNCION PUBLICA, RECURSOS HUMANOS E
] INSPECCION o
CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA
AVDA. VALHONDO, EDIFICIO TERCER MILENIO
MODULO I, 12 PLANTA - 06800 MERIDA
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CONSEJERIA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENACION DEL
TERRITORIO Y TURISMO

DECRETO 86/2015, de 5 de mayo, sobre declaracion de urgencia de la
ocupacion de los terrenos para ejecucion de las obras de "Impermeabilizacion
de Balsa en Valverde de la Vera". (2015040097)

La Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Turismo tiene atribuidas por
Decreto del Presidente de la Junta de Extremadura 15/2011, de 8 de julio, en relaciéon con
Decreto 208/2011, de 5 de agosto, las competencias de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura en materia de abastecimiento de agua, asi como la coordinacion de las politicas de
agua autondmica.

Asimismo, la Junta de Extremadura tiene atribuida la facultad expropiatoria en virtud del pro-
pio Estatuto de Autonomia, articulo 38 b) en la redaccion de la Ley Organica 1/2011, de 28
de enero, correspondiendo a su Consejo de Gobierno la declaracion de urgencia del procedi-
miento expropiatorio segln lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa
de 16 de diciembre de 1954.

En relacion con las obras de “Impermeabilizacion de Balsa en Valverde de la Vera”, el proyecto
fue aprobado en fecha 26 de enero de 2015, habiéndose practicado informacion publica por
Resolucion de 17 de marzo de 2015 (DOE n.° 58, de 25 de marzo). Dentro del plazo al efec-
to concedido se ha presentado escrito de alegaciones por D.2 Felisa Correas Gonzalez, las cua-
les han sido objeto de contestacion.

La urgencia viene motivada por cuanto la localidad viene sufriendo graves problemas de abas-
tecimiento debido, fundamentalmente, a las malas condiciones en que se encuentran las con-
ducciones, debido a su antigliedad, falta de capacidad y envejecimiento del material de fi-
brocemento, lo que provoca serios problemas higiénico-sanitarios.

El proyecto a ejecutar resolvera tales problemas mediante la solucion adoptada, que con-
siste, en esencia, en la ejecuciéon de una nueva red de drenaje e impermeabilizacién de
la totalidad de la superficie mediante colocacién de una lamina de polietileno, asi como
renovacion del sistema de captacion, junto con las instalaciones complementarias y ac-
cesorias.

En su virtud, a propuesta del Consejero de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Tu-
rismo previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion del dia 5 de mayo de 2015
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DISPONGO:

Articulo unico. Se declara de urgencia la ocupacion de los bienes afectados y la adquisicion
de derechos necesarios para la ejecucion de las obras de “Impermeabilizacion de Balsa en Val-
verde de la Vera”, con los efectos y alcance previsto en el articulo 52 de la Ley de Expropia-
cion Forzosa, de 16 de diciembre de 1954, y concordantes de su Reglamento.

Mérida, a 5 de mayo de 2015.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

El Consejero de Fomento, Vivienda,
Ordenacion del Territorio y Turismo,
VICTOR GERARDO DEL MORAL AGUNDEZ
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DECRETO 87/2015, de 5 de mayo, por el que se modifica el Decreto
185/2008, de 12 de septiembre, por el que se aprueba definitivamente el
Proyecto de Interés Regional "Parque Industrial Norte de Extremadura”,
promovido por la Sociedad de Fomento Industrial de Extremadura (SOFIEX)
a través de la sociedad Parque de Desarrollo Industrial Norte de
Extremadura, consistente en la reclasificacion, ordenacion, urbanizacion y
construccion de edificio multidisciplinar de apoyo y gestion al parque en
terrenos situados en el paraje "Las Mojedas”, al oeste del casco urbano, con
acceso desde la carretera de Navalmoral de la Mata a Rosalejo, con destino
a poligono industrial para productos perecederos y otras actividades, en el
término municipal de Navalmoral de la Mata. (2015040098)

Visto el expediente de referencia, asi como los informes emitidos en el mismo, y consideran-
do que las alteraciones propuestas han de ser consideradas como modificacion del Proyecto de
Interés Regional, a tenor de lo previsto en el parrafo 2 del articulo 67 la Ley 15/2001, de 14
de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (LSOTEX) y 100.3 del Decre-
to 7/2007, de 23 de enero, por el que aprueba el Reglamento de Planeamiento de Extrema-
dura (RPLANEX), y considerando asimismo que conforme al articulo 130.2 de este Ultimo cuer-
po legal y 67.3 de la LSOTEX han de seguirse los mismos tramites prescritos para su aprobacion,
se observa el cumplimiento de los tramites establecidos en el articulo 62 de la LSOTEX.

La presente modificacion del Proyecto de Interés Regional tiene por objeto modificar el Plan
de Etapas y su planificacion econdmica, ejecutar una alimentacion eléctrica provisional me-
diante dos lineas aéreas, variar la planificacién temporal de ejecucién de la Estacion de De-
puracién de Aguas Residuales y la realizacion de una Estacién de Bombeo de Aguas Residua-
les, adelantar la ejecucion del acceso sur, la glorieta de la N-V y la construccién del paso
superior sobre la linea de ferrocarril Madrid-Lisboa, cambiar el trazado de lineas eléctricas de
Iberdrola existentes en la zona, reorganizar las parcelas en cada una de las fase, incluir la
constitucion de una Entidad Urbanistica de Conservacion, modificar el proyecto del Edificio
Multidisplinar de Apoyo y Gestidn.

Conforme a lo previsto en el articulo 62.4 de la LSOTEX, la aprobacién en su caso, de la mo-
dificacion del proyecto producira los efectos propios de los planes urbanisticos previstos en el
apartado 1 del articulo 79 de la LSOTEX.

Visto el informe favorable emitido por la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio
de Extremadura, en su sesion de 26 de febrero de 2015.

En virtud de las competencias asumidas estatutariamente (articulo 9.1.32), y conforme de-
termina el articulo 62.3.b) de la LSOTEX vy el articulo 4.2.f) del Decreto 314/2007, de 26 de
octubre, de atribuciones de los drganos urbanisticos y de ordenacion del territorio, y de or-
ganizacion y funcionamiento de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Ex-
tremadura, corresponde al Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura la adopcion del
acuerdo de aprobacion definitiva de los Proyectos de Interés Regional a que se refieren los
articulos 60 y siguientes de la LSOTEX.
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En su virtud, a propuesta del Consejero de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Tu-
rismo, previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion de fecha 5 de mayo de 2015,

DISPONGO

1. Aprobar definitivamente la modificacion del Proyecto de Interés Regional “Parque Industrial
Norte de Extremadura”, promovida por Parque de Desarrollo Industrial Norte de Extrema-
dura, SAU, consistente en modificar el Plan de Etapas y su planificacion econémica, ejecu-
tar una alimentacidn eléctrica provisional mediante dos lineas aéreas, variar la planifica-
cion temporal de ejecucion de la Estacion de Depuracion de Aguas Residuales vy la realizacion
de una Estacion de Bombeo de Aguas Residuales, adelantar la ejecucion del acceso sur, la
glorieta de la N-V y la construccion del paso superior sobre la linea de ferrocarril Madrid-
Lisboa, cambiar el trazado de lineas eléctricas de Iberdrola existentes en la zona, reorga-
nizar las parcelas en cada una de las fase, incluir la constitucion de una Entidad Urbanisti-
ca de Conservacion, modificar el proyecto del Edificio Multidisplinar de Apoyo y Gestion.

2. Las previsiones de la modificacion del citado Proyecto de Interés Regional, con su correspon-
diente grado de vinculacion, formaran parte de la ordenacion urbanistica municipal con el ré-
gimen transitorio y complementario a que se refiere el articulo 61.1 de la LSOTEX, y sin per-
juicio, en su caso, de la necesidad de adaptacion del planeamiento de ordenacion urbanistica.

3. Encomendar a la empresa Parque de Desarrollo Industrial Norte de Extremadura, la eje-
cucion, en su caso, de las obras comprendidas en esta modificacion del Proyecto de Inte-
rés Regional, como promotora del Proyecto, segun establecen los articulos 62.3.b) y 64.1
de la LSOTEX.

4. La ejecucion del Proyecto de Interés Regional se realizara con arreglo al proyecto apro-
bado, el detalle de posterior proyecto técnico, en su caso, conforme a lo establecido en el
articulo 64.2 de la LSOTEX vy las correspondientes actualizaciones derivadas de esta mo-
dificacion.

5. Ordenar la publicacion de dicha aprobacién definitiva en el Diario Oficial de Extremadura, asi
como de la normativa urbanistica resultante de la nueva ordenacion, que se adjunta como
Anexo al presente decreto, con indicacion de que contra la misma, por tener caracter nor-
mativo, no cabe recurso en via administrativa (articulo 107.3 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun), y solo podra interponerse contra la misma recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacidn (articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa).

Mérida, a 5 de mayo de 2015.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

El Consejero de Fomento, Vivienda,
Ordenacion del Territorio y Turismo
VICTOR GERARDO DEL MORAL AGUNDEZ
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ANEXO

Como consecuencia de la aprobacion definitiva de la presente modificacion del Proyecto de
Interés Regional “Parque Industrial Norte de Extremadura”, se modifican sus articulos 1 “Am-
bito de aplicacion e interpretacion de documentos” y 24 “Ejecucion de las Obras de Urbani-
zacion”, que quedan redactados como sigue:

Articulo 1. Ambito de aplicacién e interpretacion de documentos.

Las presentes Ordenanzas de la edificacion comprenden la reglamentacion del uso de los te-
rrenos y de la edificacion publica y privada del Proyecto de Interés Regional de la Unidad Par-
que Industrial Norte en Navalmoral de la Mata, y de la conservacion de la urbanizacion, inclu-
yendo el mantenimiento de las dotaciones y los servicios publicos, desarrollando y concretando
sus Normas Urbanisticas en el espacio delimitado para la citada unidad, de tal modo que sus
determinaciones vienen a establecer la ordenacion territorial y urbanistica en la misma, inte-
grando todas las potestades que corresponden a los instrumentos de planeamiento estableci-
dos por la LSOTEX, pudiendo la ordenacion detallada del presente proyecto ser objeto de in-
novacion a través de las atribuciones propias de cada uno de dichos instrumentos.

La interpretacidon del Proyecto de Interés Regional se hard conforme a sus contenidos docu-
mentales y teniendo en cuenta el siguiente orden de prelacidn:

— Referencias a obras civiles o elementos firmes preexistentes.

— Valores indicados cuantitativa o porcentualmente en las presentes Ordenanzas.
— Valores indicados cuantitativa o porcentualmente en la Memoria.

— Planos, esquemas y otros documentos graficos.

— Textos explicativos y descriptivos de la Memoria.

En el caso de que en un mismo plano hubiera contradiccidn entre la definicién geométrica del
trazado y las cotas que la expresan, primara la primera.

En lo referente a infraestructuras basicas y obras de urbanizacion el caracter vinculante o in-
dicativo de las determinaciones sera el siguiente:

Vinculante.

Trazado viario.

Conservacion de la urbanizacion, dotaciones y servicios.
Caracteristicas funcionales y generales de las infraestructuras basicas.
Indicativo.

Altimetria general asignada a las intersecciones viarias.

Secciones tipo de viario, que podran reajustarse con sujecion en todo caso a sus caracteris-
ticas funcionales.

Caracteristicas especificas de los sistemas de infraestructuras basicas.



we2ey D O NUMERO 88
15 Lunes, 11 de mayo de 2015 15293

Articulo 24. Ejecucidn de las obras de urbanizacién y conservacioén de la urbaniza-
cion, dotaciones y servicios.

1. Las obras de urbanizacion se ejecutaran conforme a las prescripciones técnicas conte-
nidas en el Proyecto de Urbanizacion que forma parte del presente Proyecto de Interés
Regional.

2. En todas las obras de urbanizacion sera de aplicacion la normativa en materia de accesi-
bilidad.

3. Medidas cautelares de proteccion arqueoldgica.

3.1.

3.2.

3.3.

Control y seguimiento arqueoldgico por parte de técnicos cualificados de todos los
movimientos de tierra en cotas bajo rasante natural que conlleven la ejecucion del
proyecto. El control arqueoldgico serd permanente y a pie de obra, y se hara ex-
tensivo a todas las obras de construccidn, desbroces iniciales, instalaciones auxilia-
res, redes de abastecimiento, destoconados, replantes, saneamientos, trazados de
colectores, zonas de acopios, caminos de transito y todas aquellas actuaciones que
derivadas de la obra generen los citados movimientos de tierra en cotas bajo rasante
natural.

Si durante los trabajos de seguimiento se detectara la presencia de restos arqueo-
l6gicos que pudieran verse afectados por las actuaciones derivadas del proyecto, se
procedera a la paralizacion inmediata de las obras en la zona de afeccion vy, previa
visita y evaluacion por parte de técnicos de la Direccion General de Patrimonio Cul-
tural, se procedera a la excavacion completa de los hallazgos localizados. En el ca-
so que se considere oportuno, dicha excavacion no se limitara en exclusiva a la zo-
na de afeccion directa, sino que podrd extenderse hasta alcanzar la superficie
necesaria para dar sentido a la definicién contextual de los restos y a la evolucion
histdrica del yacimiento. Asimismo, se acometera cuantos procesos analiticos se con-
sideren necesarios para clarificar aspectos relativos al marco cronoldgico y paleo-
paisajistico del yacimiento afectado.

Finalizada la documentacion y emitido el informe técnico exigido por la legislacion
vigente (articulo 9 del Decreto 93/1997, regulador de la Actividad Arqueoldgica de
Extremadura) se emitira, en funcion de las caracteristicas de los restos documenta-
dos, autorizacion por la Direccion General de Patrimonio Cultural para el levanta-
miento de las estructuras localizadas con caracter previo a la continuacion de las ac-
tuaciones en este punto, previa solicitud de la empresa que ejecute las obras, y con
aceptacion expresa de las posibles medidas compensatorias.

4. Conservacion de la urbanizacién, dotaciones y servicios.

4.1,

Al amparo de lo establecido en el articulo 161.1 de la Ley 15/2001, de 14 de di-
ciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura, y al tratarse de una
actuacion urbanizadora de caracter auténomo y uso industrial, para la conserva-
cion de la urbanizacion, incluyendo el mantenimiento de las dotaciones y los ser-
vicios publicos se constituird una Entidad Urbanistica de Conservacion de caracter
obligatorio.



4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.
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4.2. Su ambito territorial sera el afectado por el Proyecto de Interés Regional. “Parque

Industrial Norte de Extremadura”, incluyendo las infraestructuras y ambitos exter-
nos que sea precisos para su desarrollo y funcionamiento. También se incluiran aque-
llos otros suelos que puedan ser planificados y desarrollados en el futuro como in-
tegrantes de la actuacion.

La Entidad Urbanistica de Conservacidn, se constituird a instancia de Parque de De-
sarrollo Industrial Norte de Extremadura, SAU.

Su ambito material sera la conservacion de la urbanizacién, incluyendo el manteni-
miento de las dotaciones y los servicios; y sus funciones seran todas las necesarias
para estos fines en la forma que se determine en sus estatutos.

La entidad se mantendrd mientras persista el caracter autonomo de la urbanizacion
y sus obligaciones comenzaran desde el momento de la recepcidn de la urbanizacion
de cada una de las fases, unidades o sectores previstos en el Proyecto de Interés
Regional o en sus modificaciones.

Seran participes de la Entidad Urbanistica de Conservacion en cada momento, los
propietarios de las parcelas del ambito en la forma prevista estatutariamente.

Hasta tanto no se produzcan las primeras transmisiones de las parcelas, las partici-
paciones correspondientes a las mismas seran asumidas, a todos los efectos, por Par-
que de Desarrollo Industrial Norte de Extremadura o por quien de él traiga causa.

Las cuotas de participacion en la Entidad Urbanistica de Conservacion, quedaran fi-
jadas estatutariamente.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

ORDEN de 23 de abril de 2015 por la que se convocan las ayudas
complementarias para estudiantes universitarios de la Comunidad
Auténoma de Extremadura beneficiarios de las becas de movilidad Erasmus
con fines de estudios para el curso académico 2015/2016. (2015050111)

El articulo 10.1.4 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en
redaccion dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, atribuye a ésta las competencias
de desarrollo normativo y ejecucion, entre otras, en materia de educacion y ensefianza en to-
da su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades.

Por Real Decreto 634/1995, de 21 de abril, se traspasan funciones y servicios de la Adminis-
tracién del Estado a la Comunidad Auténoma de Extremadura en materia de universidades.
Estas competencias se atribuyen a la Consejeria de Educacion y Cultura por Decreto del Pre-
sidente 15/2011, de 8 de julio, por el que se determina la denominacion, el nUmero y com-
petencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Orga-
nica 4/2007, de 12 de abril, establece que el Estado, las Comunidades Auténomas y las Uni-
versidades fomentaran la movilidad de los estudiantes en el Espacio Europeo de Ensefianza
Superior a través de programas de becas, ayudas y créditos al estudio o, en su caso, com-
plementando los programas de la Unidn Europea.

El Decreto 95/2014, de 27 de mayo, (DOE n.° 104, de 2 de junio) establece las bases re-
guladoras del régimen de concesion de las ayudas complementarias para los estudiantes
universitarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura beneficiarios de las becas de mo-
vilidad Erasmus con fines de estudio, de acuerdo con lo previsto en la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, los preceptos ba-
sicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y la Ley 13/2014,
de 30 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura para 2015.

Dicho decreto, en su articulo 5, determina que la convocatoria de estas ayudas se efectuara
con caracter periodico, mediante orden de la Consejeria con competencias en materia de en-
sefanzas universitarias. El procedimiento de concesidn de las ayudas se tramitara en régimen
de concurrencia competitiva.

A través de las presentes ayudas complementarias no sélo se mejora la movilidad interna-
cional, facilitando que los alumnos de la Comunidad Autonoma de Extremadura cursen un pe-
riodo de formacidn en el extranjero, sino que se fomenta ademas la excelencia académica,
dando prioridad entre los posibles beneficiarios a los mejores expedientes académicos, en la
resolucion de concesion. Ello permite una optimizacion de los recursos disponibles, al asegu-
rar el mejor aprovechamiento por parte de aquellos alumnos que han demostrado una mayor
competencia académica.
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Por todo ello, en uso de las competencias que me atribuye el articulo 36 f de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura, y a propuesta de la Direccidon General de Formacion Profesional y
Universidad.

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto.

Por la presente orden se convocan ayudas destinadas a la financiacion complementaria de la
realizacidon de periodos de estudios en instituciones de ensefianza superior para los estudian-
tes universitarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura beneficiarios de las becas de
Movilidad Erasmus con fines de estudios para el curso académico 2015/2016.

Articulo 2. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los alumnos seleccionados en la convocatoria de be-
cas de Movilidad Erasmus con fines de estudios, que se matriculen en cualquiera de las en-
sefianzas conducentes a la obtencidn de titulaciones universitarias oficiales con validez en to-
do el territorio nacional, en el curso académico 2015/2016 en:

a) La Universidad de Extremadura.

b) Los Centros Asociados de Mérida y Plasencia de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia.

c) Cualquier universidad publica del territorio espanol, siempre que dichos estudios, de ca-
racter presencial, no fueran impartidos en la Universidad de Extremadura en el curso aca-
démico en el que el alumno los inicid, o no se hubiera obtenido plaza en ella por no al-
canzar la nota de corte correspondiente al curso académico en el que el alumno inici6 los
estudios.

Articulo 3. Requisitos generales.

Para tener derecho a estas ayudas seran necesarios, ademas de los requisitos previstos por
el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, los siguientes requisitos de caracter general:

a) Haber sido seleccionado como beneficiario en las becas de Movilidad Erasmus con fines de
estudios, en la convocatoria correspondiente al curso académico 2015/2016. Los estu-
diantes que soliciten ayuda tendran que tener acreditado destino y periodo de duracion
de su estancia en la fecha en que se retna la Comision de Valoracion.

b) Matricularse en cualquiera de las ensefanzas conducentes a la obtencidn de titulaciones
universitarias oficiales con validez en todo el territorio nacional, en el curso académico
2015/2016, en cualquiera de las universidades establecidas en el articulo anterior.

c) Los estudiantes que no cursen estudios en la Universidad de Extremadura deberan acre-
ditar que su domicilio familiar radica en Extremadura a 31 de diciembre del afio 2014, o
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que gozan de la condicion de extremefio, en base a lo estipulado en la Ley 6/2009, de 17
de diciembre, del Estatuto de los Extremefos en el Exterior.

Articulo 4. Requisitos académicos.

1.

El solicitante debera tener, con caracter general, una nota media aritmética en la titula-
cion por la cual opta a esta ayuda de, como minimo, 7,00. En el caso de alumnos de en-
sefianzas técnicas, ramas de ingenieria y arquitectura, la nota media aritmética en la ti-
tulacion por la cual opta a esta ayuda serd, como minimo, de 6,00.

El cdlculo del cumplimiento de este requisito se efectuard considerando las calificaciones
obtenidas por el solicitante hasta el mes de febrero de este afio 2015, por aplicacion de
los criterios del articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

En el caso de estudios de master y doctorado, la nota media se calculara sobre las califi-
caciones obtenidas en aquella titulacion que dio acceso a los mismos.

Articulo 5. Procedimiento de concesion.

El procedimiento de concesion de las ayudas se tramitara en régimen de concurrencia com-
petitiva, que sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con lo pre-
visto en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Articulo 6. Crédito y cuantia de las ayudas.

1.

Para el objeto de esta convocatoria se destinara la cantidad de cuatrocientos cuarenta mil
euros (440.000,00 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria 2015.13.03.222D.481.00,
superproyecto 2000.13.03.9012 y proyecto 2000.13.03.0032, “Programa de movilidad eu-
ropea de estudiantes”, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de Ex-
tremadura para el ejercicio 2015.

Esta cuantia total maxima podra aumentarse hasta en un veinte por ciento de la cuantia
inicial, o hasta la cuantia que corresponda cuando tal incremento sea consecuencia de una
generacion, incorporacion de crédito, o se trate de créditos declarados ampliables, siem-
pre antes de resolver la concesion de las ayudas, en funcion de las existencia de nuevas
disponibilidades presupuestarias, sin que ello implique abrir una nueva convocatoria y con-
forme al procedimiento previsto en el articulo 39.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

El importe de la ayuda correspondiente a cada beneficiario sera de doscientos euros (200,00
€) por cada mes de duracion de la estancia, con una duracion maxima de 10 meses.

Articulo 7. Incompatibilidad de las subvenciones.

Estas ayudas son incompatibles con otras becas y ayudas que pueda recibir el estudiante de
otras Comunidades Auténomas para los mismos fines.

Cada alumno podra disfrutar de estas ayudas en un Unico curso académico y por una so-
la vez.
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Articulo 8. Solicitudes, documentacion y plazo.

1. Solicitudes:

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Las solicitudes de ayuda se dirigiran a la Consejera de Educacion y Cultura y se for-
malizaran en el impreso o modelo oficial que figura como Anexo a esta orden, publi-
candose en el Diario Oficial de Extremadura. Asi mismo, el modelo oficial estara dis-
ponible en la pagina web erasmusuniversidad.educarex.es. En este Ultimo caso, una
vez cumplimentada debera imprimirse y presentarse con la firma del solicitante.

En el modelo de solicitud se consigna un apartado destinado a recoger la autoriza-
cion expresa del beneficiario al drgano gestor para la consulta de los datos de iden-
tidad, domicilio y residencia en sus archivos, bases de datos u otros fondos docu-
mentales, o mediante los sistemas de verificacion de datos de identidad y residencia,
regulados, de conformidad con el articulo 3 del Decreto 184/2008, de 12 de sep-
tiembre, por el que se suprime la obligacion para los interesados de presentar la fo-
tocopia de los documentos identificativos oficiales y el certificado de empadrona-
miento en los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de
Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes. Asi como pa-
ra recabar el expediente académico de la Universidad de Extremadura, si procede.
Esta autorizacion no es obligatoria, de no prestarla, el solicitante debera presentar
la documentacion que corresponda.

Ademas se consigna un apartado relativo a la autorizacidon expresa del solicitante al
organo gestor para recabar el certificado acreditativo de que se encuentra al co-
rriente de sus obligaciones con la Hacienda autondmica. Dicha autorizacion no es
obligatoria, pero de no otorgarse, el interesado debera aportar el certificado corres-
pondiente junto con la solicitud.

En el modelo de solicitud se incluye una declaracidén responsable del solicitante de
que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, y
de no estar incurso en las prohibiciones para obtener la condiciéon de beneficiario, de
acuerdo con el articulo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

También se incluye una declaracion responsable del alumno comprometiéndose ex-
presamente a declarar, a la Direccion General de Formacion Profesional y Universi-
dad, cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recargo para los mismos fines, pro-
venientes de otra Comunidad Autdnoma, en caso de ser declarado beneficiario.

2. Plazo y lugar de presentacion:

2.1.

La solicitud, junto con la documentacidon adjunta, podra presentarse en cualquiera
de los lugares establecidos en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciem-
bre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones
administrativas del mismo en el ambito de la Administraciéon de la Comunidad Auté-
noma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Las solicitudes que se for-
mulen a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto para que el
impreso de solicitud sea fechado y sellado antes de ser certificado.
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2.2. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
si la solicitud y/o la documentacion presentada no relne los requisitos que sefiala
este articulo y los exigidos, en su caso, por la legislacion especifica aplicable, se re-
querira al interesado para que, en un plazo de diez dias contados a partir del dia si-
guiente a aquél en que tenga lugar la notificacion, subsane la falta o acompafie los
documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por
desistido de su peticion, previa resolucion que deberd ser dictada en los términos
previstos en el articulo 42 de Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

2.3. El plazo de presentacidn de solicitudes serd de un mes, a contar desde el dia siguiente
al de la publicacion de esta convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

3. Documentacion a presentar con la solicitud:

3.1. A la solicitud deberd adjuntarse la documentacion siguiente:

a)

b)

c)

d)

f)

Documento original de Alta de Terceros debidamente cumplimentado o copia del
mismo en caso de estar dado de alta en el sistema de terceros. El solicitante de
la ayuda debera ser titular o cotitular de la cuenta bancaria.

Documento acreditativo de la condicidon de becario de Movilidad Erasmus con fi-
nes de estudios, expedido por la universidad correspondiente para el curso aca-
démico 2015/2016, en original o copia compulsada.

Aquellos alumnos que no estudien en la Universidad de Extremadura y no po-
sean la condicion de extremefio, asi como aquellos que no autoricen a la con-
sulta de sus datos de domicilio y residencia, deberan presentar certificado de re-
sidencia familiar en Extremadura, referido a 31 de diciembre del afio 2014.

Aquellos alumnos que no autoricen a la consulta de sus datos de identidad, de-
berdn presentar copia compulsada de su NIF o, en su caso, NIE.

Aquellos solicitantes que no cursen estudios en la Universidad de Extremadura,
asi como aquellos que no presten la autorizacion, deberan aportar su expedien-
te académico completo, en el que consten la totalidad de las asignaturas apro-
badas, suspensas y no presentadas (en su caso), con sus correspondientes cur-
sos, convocatorias, créditos, calificaciones y nota media calculada con arreglo a
los criterios del articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por
el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones
en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio
nacional, referentes a la titulacion respecto de la que se opta a la ayuda.

En el caso de que la ayuda se solicite para master o doctorado, el expediente
académico debera referirse a la titulacion que dio acceso a aquella, respecto de
la que se solicita la ayuda.

Articulo 9. Organo de instruccién y evaluacién de las solicitudes.

1. La instruccién y ordenacidn del procedimiento de adjudicacion de las ayudas se llevara a
cabo por la Direccion General de Formacion Profesional y Universidad de la Consejeria de
Educacion y Cultura.
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2.

3.

Para la evaluacidn de las solicitudes presentadas y la seleccion de posibles beneficiarios
de las ayudas se constituird una Comision de Valoracidn, que estara compuesta por:

a) Presidente: El Director General de Formacidn Profesional y Universidad, o persona en
quien delegue.

b) Vocales: las personas que ostenten las titularidades siguientes:

— El Vicerrector de Estudiantes y Empleo de la Universidad de Extremadura o perso-
na en quien delegue.

— El Director del Secretariado de Relaciones Internacionales de la Universidad de Ex-
tremadura o persona en quien delegue.

— El Jefe de Servicio de Universidad e Investigacion, de la Direccion General de For-
macion Profesional y Universidad o persona en quien delegue.

— La Jefa de Seccion de Becas y Ayudas de la Direccion General de Formacion Profe-
sional y Universidad, o persona en quien delegue.

— La Jefa de Negociado de Becas y Ayudas de la Direccion General de Formacion Pro-
fesional y Universidad, o persona en quien delegue, que actuara como Secretaria.

Esta comision, que se ajustara en cuanto a su constitucion y funcionamiento, por lo dis-
puesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, para los organos colegiados, tendra las
siguientes atribuciones:

a) Peticion de informes y documentos que se estimen necesarios para un mejor conoci-
miento y valoracion de las solicitudes, dentro de los limites establecidos por el articu-
lo 35.f) de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

b) Evaluacidn de las solicitudes conforme a los criterios establecidos.

c) Formular el informe en que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada para
elevarlo al 6rgano instructor que deberd emitir la correspondiente propuesta de re-
solucién.

d) Seguimiento de las ayudas concedidas a efectos de comprobar que han sido destina-
das a las finalidades para las que fueron otorgadas.

Articulo 10. Criterios de valoracion.

1.

Dentro de los limites presupuestarios de esta convocatoria, la ordenacion de las solicitu-
des que cumplan los requisitos se realizara de forma proporcional al rendimiento acadé-
mico de cada solicitante, reflejado en su expediente académico.

A estos efectos, se dara prioridad a los expedientes académicos que tengan una nota me-
dia mas elevada, teniendo en cuenta las calificaciones obtenidas por el solicitante hasta
el mes de febrero de este afio 2015.

En el caso de las ensefanzas técnicas, ramas de ingenieria y arquitectura, la cifra a con-
siderar a estos efectos se obtendra por aplicacion de un coeficiente de 1,17 sobre la no-
ta media, hasta obtener un maximo de 10,00.
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2. En caso de empate, se dara prioridad al expediente con un mayor niumero de créditos

aprobados en primera convocatoria.

Una vez ordenados los expediente, se atribuira el importe correspondiente a cada uno de
los solicitantes, hasta agotar el crédito presupuestario total disponible que se determina
en esta orden de convocatoria.

Articulo 11. Resolucion del procedimiento.

1.

El 6rgano competente para resolver la presente convocatoria de ayudas serd la Conse-
jera de Educacion y Cultura, a propuesta del Director General de Formacion Profesional
y Universidad. A estos efectos, el informe de la Comisiéon de Valoracidn tendra caracter
vinculante.

La resolucion se motivara con fundamento en haberse observado lo dispuesto en las ba-
ses reguladoras de las ayudas debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el procedi-
miento los fundamentos de la resolucién que se adopte.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento sera de seis me-
ses desde la publicacion de la correspondiente convocatoria. Transcurrido el plazo maxi-
mo sin haberse comunicado la resolucion de concesién, se podra entender desestimada la
solicitud.

La resolucion del procedimiento, junto con los recursos que se pueden interponer, se pu-
blicara en el Diario Oficial de Extremadura. Dicha resolucidon contendra la relacion de ayu-
das concedidas y en su caso, de manera expresa, la desestimacion del resto de solicitu-
des, recogiendo expresamente el caracter publico de éstas. Todo ello estara a disposicion
de los interesados en las dependencias de la Direccion General de Formacion Profesional
y Universidad. Asi mismo, la resolucion se publicara en el Portal de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura, con expresion de la convocatoria, programa y cré-
dito presupuestario al que se imputen, beneficiario, cantidad concedida y la finalidad o fi-
nalidades de la subvencion, asi como en el Portal Electronico de la Transparencia y la Par-
ticipacion Ciudadana, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013,
de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

Articulo 12. Pago de las ayudas.

1.

El abono de las ayudas se hard mediante transferencia bancaria al interesado en un solo
pago, una vez acreditada la incorporacién a la universidad de destino asignada.

Los beneficiarios de estas ayudas estaran exentos, en todo caso, de la obligacion de pre-
sentar las correspondientes garantias para pagos anticipados.

El 6rgano gestor de las ayudas, con caracter previo al abono de las mismas, comprobara
de oficio, que los beneficiarios se hallan al corriente de sus obligaciones con la Hacienda
autondémica, siempre que el interesado confiera expresamente su autorizacion. Esta au-
torizacion no es obligatoria, de no otorgarse, el beneficiario deberd presentar certificado
acreditando de estar al corriente.
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Articulo 13. Obligaciones del beneficiario.

Los beneficiarios de estas ayudas estan sometidos a las obligaciones derivadas del articulo
13.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y en particular, deberan:

a)

b)
<)

d)

e)

Realizar y acreditar la actividad que fundamenta la concesion, asi como el cumplimiento
de los requisitos y las condiciones establecidas para la concesién y disfrute de la ayuda.

Justificar documentalmente el destino de la subvencidn en plazo.

Declarar, en su caso, la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos pa-
ra la misma finalidad, de cualquier otra Comunidad Auténoma, debiendo optar el benefi-
ciario solamente a una de ellas y comunicar su opcion, mediante escrito, a la Direccidn
General de Formacidn Profesional y Universidad.

Someterse a las actuaciones de seguimiento, comprobacion, inspeccidn y control, a efec-
tuar por la Consejeria de Educacion y Cultura. Asimismo, estas ayudas quedaran someti-
das al control financiero establecido en el articulo 50 la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La alteracion de las condiciones iniciales por las que se otorgd la ayuda debera ser co-
municada a la Direccion General de Formacion Profesional y Universidad de la Consejeria
de Educacién y Cultura.

Articulo 14. Plazo y forma de justificacion.

La justificacion de estas ayudas, sin perjuicio de lo previsto en el articulo 35.7 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, sera en los siguientes términos:

a)

b)

Respecto a los alumnos de la Universidad de Extremadura, sera el Secretariado de Rela-
ciones Internacionales quien remitira, a peticion de la Direccién General de Formacion Pro-
fesional y Universidad, informe de los alumnos que han realizado su estancia de acuerdo
a lo concedido, e igualmente de aquellos que hayan incumplido con las condiciones esta-
blecidas para la concesidn y disfrute de la ayuda.

Para aquellos alumnos que no estudien en la Universidad de Extremadura deberan pre-
sentar, una vez finalizada la estancia, el certificado acreditativo de su realizacion, expedi-
do por la universidad de destino, en original o copia compulsada.

Dicha documentacion debera presentarse en el plazo de tres meses desde la finalizacion
de la estancia.

Articulo 15. Incumplimiento y reintegro.

1.

Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, de acuerdo con los articulos
43 y siguientes de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, procedera en su caso el reintegro de
la cantidad correspondiente y la exigencia del interés de demora calculado desde el mo-
mento de pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del rein-
tegro, en los supuestos y con las condiciones previstas en el citado articulo y siguientes.

Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico, re-
sultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en el articulo 20 de la Ley 5/2007, de
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19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura. El procedimiento de reintegro
se efectuara de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo II del Titulo II de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo.

3. En caso de incumplimiento parcial, el importe de la subvencion a reintegrar sera, en su
caso, el correspondiente al gasto que no se haya efectuado, o aquél que no se justifique
adecuadamente, siempre que el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y quede acreditada un actuacion inequivocamente ten-
dente a la satisfaccion de sus compromisos. Se considerara que el cumplimiento se apro-
xima significativamente a la realizacion total de la estancia, cuando se haya justificado al
menos un 50 % de la estancia concedida.

Articulo 16. Régimen juridico.

Las ayudas convocadas por la presente orden se regiran por las disposiciones contenidas en
la misma, las bases reguladoras establecidas por el Decreto 95/2014, de 27 de mayo, lo dis-
puesto en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, asi como por la normativa basica contenida en la Ley 38/2003, de 17 de no-
viembre, General de Subvenciones y en lo que le afecten, las restantes disposiciones de ca-
racter basico del Estado.

Articulo 17. Recursos.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podran interponer los
interesados recurso potestativo de reposicion ante el 6rgano que dicta este acto, en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Ex-
tremadura. Podra también interponer directamente, en el plazo de dos meses, contados a par-
tir del dia siguiente a su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, recurso contencio-
so-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio
de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se faculta a la Direccién General de Formacidn Profesional y Universidad para dictar cuantos
actos resulten necesarios para el cumplimiento, desarrollo y ejecucion de las normas conte-
nidas en el presente decreto.

Disposicion final segunda. Efectos.

La presente orden surtird efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

Mérida, a 23 de abril de 2015.

La Consejera de Educacién y Cultura,
TRINIDAD NOGALES BASARRATE
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GOBIERNO DE EXTREMADURA

. Consejeria de Educacion y Cultura

ANEXO

SOLICITUD DE AYUDA COMPLEMENTARIA DE LA BECA DE MOVILIDAD
ERASMUS CON FINES DE ESTUDIO PARA EL CURSO ACADEMICO

201572016

APELLIDOS Y NOMBRE:

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES:

LOCALIDAD:

PROVINCIA:

C.P.:

N.LF./N.LE.:

FECHA DE NACIMIENTO:

SEXO: H MM

TELEFONO FIJO:

TELEFONO MOVIL:

DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:

ESTUDIOS QUE REALIZA EN EL CURSO 2014/2015:

ESPECIALIDAD Y CURSO:

FACULTAD/ESCUELA:

UNIVERSIDAD:

LOCALIDAD:

PROVINCIA:

ESTUDIOS QUE DESEA REALIZAR EN EL CURSO 2015/2016:

ESTANCIA:

DURACION DE LA ESTANCIA (MESES). FECHAS DE INICIO Y FIN DE LA

UNIVERSIDAD RECEPTORA:

LOCALIDAD Y PAISs:

SOLICITA le sea concedida la ayuda complementaria para estudiantes universitarios de la
Comunidad Auténoma de Extremadura beneficiarios de las becas de Movilidad Erasmus con
fines de estudios, al amparo de la Orden de convocatoria de 23 de abril de 2015 (DOE n°®
__,de |l de mayo de 2015) con arreglo a los datos que constan en la presente solicitud.

AUTORIZO a la Direccion General de Formacion Profesional y Universidad a la consulta

de:

(Marcar con una X. Si el interesado no otorga autorizacién, debera aportar la documentacion

solicitada).

(4 SI [ NO Mi expediente académico completo (s6lo para los alumnos de la Universidad de

Extremadura).
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[d SI & NO. Mis datos de identidad personal y de domicilio o residencia en sus archivos,
bases de datos u otros fondos documentales o mediante los sistemas de verificacion de
datos de identidad y residencia, de conformidad con el Decreto 184/2008, de 12 de
septiembre, por el que se suprime la obligacién para los interesados de presentar la
fotocopia de los documentos identificativos oficiales y el certificado de empadronamiento en
los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Extremadura y de sus
organismos publicos vinculados o dependientes.

[ SI 4 NO A recabar el certificado acreditativo de encontrarme al corriente de mis
obligaciones con la Hacienda Autonémica.

DECLARO responsablemente no estar incurso en las prohibiciones que para obtener la
condicién de beneficiario de acuerdo con el articulo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y que estoy al corriente con
mis obligaciones con la Hacienda del Estado y con la Seguridad Social.

Tengo conocimiento de la incompatibilidad de estas ayudas y me comprometo
expresamente a declarar a la Direccion General de Formacion Profesional y Universidad,
cualquier otra subvencién, ayuda, ingreso o recargo para los mismos fines, proveniente de
otra Comunidad Autonoma, en caso de ser declarado beneficiario.

Acepto las bases de esta convocatoria para la que solicito la ayuda y quedo enterado de que
la inexactitud de las circunstancias declaradas dara lugar a la denegacién o revocacion de la
ayudas.

Proteccion de datos. De acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de
Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos personales seran objeto de un tratamiento
automatizado e incorporados a la correspondiente aplicacion informatica, garantizando su protecciéon y su
tratamiento confidencial; asimismo, de acuerdo con lo previsto en la citada Ley, y conforme el procedimiento
establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion y cancelacién de los datos facilitados
mediante escrito dirigido a la Consejeria de Educacion y Cultura (Avda. Valhondo, s/n. 06800 Mérida)

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA.
Direccion General de Formacién Profesional y Universidad.
Avda. Valhondo, s/n, Edificio Mérida Ill Milenio, Médulo 5, planta 2, 06800-Mérida.
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CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER Y POLITICAS SOCIALES

DECRETO 85/2015, de 5 de mayo, por el que se aprueban las bases
reguladoras de subvenciones para el fomento de la Responsabilidad Social
Empresarial en las empresas de la Comunidad Auténoma de Extremadura y
se aprueba la convocatoria de estas subvenciones para 2015. (2015040096)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en la redaccion dada por la Ley Orgéanica 1/2011,
de 28 de enero, de reforma del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, consagra entre los principios rectores de los poderes puUblicos extremefios re-
cogidos en su articulo 7, adoptar activamente todo tipo de politicas para la consecucion del
pleno empleo, especialmente mediante medidas que promuevan la inversion productiva y
que ajusten la oferta y la demanda de trabajo en un marco de responsabilidad social em-
presarial.

La Estrategia Espafiola de Responsabilidad Social de las Empresas 2014-2020, tiene entre sus
objetivos extender la cultura de la RSE al conjunto de la sociedad a través de actuaciones co-
mo la promocion de sus principios, las recomendaciones de consenso internacional en esta
materia y la difusion de buenas practicas en este ambito. La RSE es un elemento impulsor de
la sostenibilidad, de la igualdad de oportunidades y de la cohesidn social. Entre las medidas
contempladas en la Estrategia RSE 2014-2020, se encuentra la de sensibilizar a las empre-
sas con los modelos de gestion responsable y sostenible, para un desempefio socialmente res-
ponsable de su actividad, y fomentar la integracion de practicas de responsabilidad social en
las Pymes y entidades de la Economia Social.

En el ambito de la Comunidad Autonoma de Extremadura, La Ley 15/2010, de 9 de diciem-
bre, de responsabilidad social empresarial de Extremadura, y el Decreto 110/2013, de 2 de
julio, por el que se crea el Consejo Autondmico para el fomento de la responsabilidad social
de Extremadura, la Oficina de Responsabilidad Social Empresarial, y se regula el procedimiento
para la calificacion e inscripcion en el Registro de empresas socialmente responsables de Ex-
tremadura, modificado por Decreto 68/2014, de 5 de mayo (DOE nim. 89, de 12 de mayo),
sientan las bases para la implantacion efectiva de esta materia en Extremadura.

La Estrategia Extremefia de Responsabilidad Social Empresarial 2015-2017 busca establecer,
desde la Ley 15/2010, de responsabilidad social empresarial en Extremadura y el Decreto
110/2013, un marco de condiciones, objetivos y medidas que permita crear en nuestra re-
gion un ecosistema de la responsabilidad social, en linea con las medidas propuestas en la
Estrategia Espafiola de Responsabilidad Social y con los objetivos que la Estrategia Europea
marca en este ambito y que se complementa con las principales areas de inversion de los Fon-
dos Estructurales 2014-2020.

El Decreto 229/2014, de 21 de octubre, por el que se modifica el Decreto 137/2014, de 1 de
julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Economia, Competi-
tividad e Innovacion, el Decreto 139/2014, de 1 de julio, por el que se establece la estructu-
ra organica de la Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales, y el Decreto 209/2011, de
5 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura,
Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia establece que la Direccion General de Trabajo ejer-
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cera, entre otras, las funciones relativas al analisis, difusiéon y sensibilizaciéon sobre los valo-
res de la responsabilidad social empresarial.

Las subvenciones para el fomento de la Responsabilidad Social Empresarial en las empresas
de la Comunidad Auténoma de Extremadura persiguen fortalecer el tejido empresarial, favo-
reciendo la creacion de nuevos modelos de negocio asociados a las demandas de los nuevos
consumidores, mas centradas en la sostenibilidad y la reputacidn.

Asimismo, se establecen estas ayudas para guiar a las empresas en el proceso de calificacion
como socialmente responsables, mediante la contratacion de especialistas que les proporcio-
nen informacidn, orientacion y apoyo técnico en materia de responsabilidad social, asi como
para llevar a cabo la gestion y tramitacion del proceso de verificacion como empresa social-
mente responsable.

Este decreto se adecua a lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de
Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra la Violencia de Género en Extremadura, en la que
se establecen como principios generales la integracion de la perspectiva de género en linea
con lo establecido en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres.

En virtud de lo expuesto, de acuerdo con los articulos 23 h) y 90.2 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
y el articulo 16 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, a propuesta de la Consejera de Empleo, Mujer y Politicas Sociales y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion de 5 de mayo de 2015,

DISPONGO:
TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO I
OBJETO, BENEFICIARIOS Y REQUISITOS
Articulo 1. Objeto.

El presente decreto tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones para el fomento de la Responsabilidad Social Empresarial, en adelante RSE, en
las empresas de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y aprobar la convocatoria de las
mismas para 2015, en alguna de las siguientes modalidades:

— Modalidad 1: Ayudas a la contratacion de expertos en Responsabilidad Social Empresarial.

Contratacion de personas en situacion legal de desempleo, que cumplan los requisitos es-
tablecidos en los articulos 4 y 5 de este decreto, para la implantacion de la RSE en la em-
presa y la realizacion del cuestionario de la Herramienta de Autoevaluacion de RSE ubi-
cada en la pagina del Observatorio de Responsabilidad Social Empresarial de la Junta de
Extremadura, o bien, si se trata de empresas que ya cuentan con la certificacion de Em-
presa Socialmente Responsable de Extremadura conforme al Decreto 110/2013, de 2 de
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julio, la contratacidn del trabajador ird destinada a la implantacién y desarrollo de nuevas
medidas y mejora de la responsabilidad social en la empresa.

Modalidad 2: Ayudas a la verificacion.

Contratacion de los servicios de una persona cualificada como auditora de empresa so-
cialmente responsable acreditada por la Comunidad Auténoma de Extremadura para que
realice el procedimiento de verificacion de la informacion contenida en el cuestionario de
autoevaluacion de conformidad con el Capitulo IV del Decreto 110/2013, de 2 de julio, por
el que se crea el Consejo Autondmico para el fomento de la Responsabilidad Social de Ex-
tremadura, la Oficina de Responsabilidad Social Empresarial, y se regula el procedimien-
to para la calificacion e inscripcion en el Registro de Empresas Socialmente Responsables
de Extremadura.

La persona fisica o juridica que sea contratada por esta modalidad no podra haber parti-
cipado en la realizacidon del cuestionario de autoevaluacion.

Articulo 2. Beneficiarios.

1.

2.

Podran ser beneficiarias de las subvenciones reguladas en este decreto las empresas, cual-
quiera que sea la forma juridica que adopten, ya sean personas fisicas, juridicas, entida-
des sin animo de lucro o cualesquiera otras, siempre que tengan actividad econémica en
la Comunidad Autdnoma de Extremadura, y realicen las actuaciones objeto de subvencion
conforme a lo establecido en el presente decreto en alguna de las modalidades previstas,
en centros de trabajo situados en Extremadura.

Asimismo podran ser beneficiarias las comunidades de bienes, las sociedades civiles y las
uniones temporales de empresas que, cumpliendo los requisitos y condiciones previstos
en cada caso, realicen las actuaciones correspondientes a alguna de las modalidades des-
critas en el articulo 1 de este decreto.

Cuando se trate de agrupaciones de personas fisicas o juridicas sin personalidad, deberan
hacerse constar expresamente, tanto en la solicitud como en la resolucién de concesion,
los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupacion, asi como el
importe de subvencion a aplicar por cada uno de ellos, que tendran igualmente la consi-
deracion de beneficiarios. En cualquier caso, debera nombrarse un representante o apo-
derado Unico de la agrupacion, con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que,
como beneficiario, corresponden a la agrupacion

No podran ostentar la condicion de beneficiarios:

a) Las Administraciones publicas y entidades del sector publico, sea cual sea su ambito
territorial, asi como cualquier empresa participada por cualquier ente, organismo o en-
tidad que forme parte del sector publico. A estos efectos, se entendera que forman par-
te del sector publico los entes, organismos y entidades enumerados en el articulo 3 del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

b) Las empresas de trabajo temporal.
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c) Las personas o entidades en quienes concurra alguna de las circunstancias previstas
en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

No podran concurrir en una misma convocatoria empresas del mismo grupo, conforme a
lo establecido en el articulo 42 del Codigo de Comercio. En caso de que empresas de un
mismo grupo presenten solicitud, el drgano competente para la tramitacién de la subven-
cién atenderd a la solicitud que tenga entrada con anterioridad en el Registro Unico de la
Junta de Extremadura, quedando excluidas el resto.

Las prohibiciones de obtener ayudas afectaran también a aquellas empresas de las que,
por razon de las personas que las rigen o de otras circunstancias, se pueda presumir que
son continuacion o que derivan, por transformacion, fusion o sucesién, de otras empresas
en las que hubiesen concurrido aquéllas.

Articulo 3. Requisitos de los beneficiarios.

Los solicitantes de cualquiera de las modalidades deberan reunir los siguientes requisitos pa-
ra acceder a la subvencion:

a)

b)

d)

e)

Tener personalidad juridica, cuando se trate de empresas y agrupaciones de empresas, y
no encontrarse en proceso de disolucidn, concurso o estén incursas en expedientes de re-
gulacion de empleo.

Cuando se trate de comunidades de bienes u otras agrupaciones sin personalidad juridica,
deberd constar expresamente en la solicitud los compromisos de ejecucion asumidos por
cada miembro de la agrupacion asi como el importe de subvencion a aplicar por cada uno
de ellos, que tendran igualmente la consideracion de beneficiarios. En cualquier caso, de-
berd nombrarse un representante o apoderado Unico de la agrupacién, con poderes bas-
tantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, corresponden a la agrupacion.

Ejercer una actividad econdmica asi como tener centro de trabajo en el territorio de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura.

Estar inscritos en el correspondiente registro publico de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, cuando este requisito fuera exigible conforme a la normativa aplicable.

No estar incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario sefialadas
en los apartados 2 y 3 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como cumplir, con caracter general,
las obligaciones previstas en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Para la Modalidad 1 ademas sera necesario que la empresa haya mantenido el nivel de em-
pleo indefinido existente en los 12 meses anteriores a la formalizacién de cada contrato ob-
jeto de subvencidn, todo ello referido al centro o centros de trabajo de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura. A tal efecto, las bajas de trabajadores indefinidos en dicho periodo de
12 meses deberan cubrirse con un nuevo contrato indefinido, siempre que la sustitucion se
realice con posterioridad a dicha baja y con anterioridad a que se produzca la contratacion
objeto de subvencion o hasta un mes después del inicio de la misma.
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No obstante, se considerara que existe mantenimiento del nivel de empleo indefinido, y no
sera necesaria, por tanto, la sustitucion previa, cuando la causa de la baja sea el fallecimien-
to de un trabajador, el pase a la situacion de incapacidad laboral permanente, en sus grados
de incapacidad total, absoluta o gran invalidez, la jubilacion total y el despido disciplinario re-
conocido o declarado como procedente.

CAPITULO II

MODALIDAD 1: AYUDAS A LA CONTRATACION DE EXPERTOS
EN RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL

Articulo 4. Contratos subvencionables.

1. Serdn subvencionables con cargo a la Modalidad 1, conforme a lo establecido en el arti-
culo 1 del presente decreto, las contrataciones que cumplan los siguientes requisitos:

a) Los contratos han de celebrarse con personas en situacion legal de desempleo, a tra-
vés de alguna de las modalidades previstas en el articulo 15.1 del Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, salvo en la modalidad de fijos discontinuos, y que hayan
realizado y superado el curso de formacion en materia de responsabilidad social em-
presarial impartido a través de la Oficina de Responsabilidad Social Empresarial de la
Junta de Extremadura descrito en el articulo 31 del Decreto 110/2013, de 2 de julio, o
Master Universitario en materia de responsabilidad social empresarial.

b) Las contrataciones realizadas deberan tener una duracién minima de 4 meses, y des-
tinarse al menos el 50 % de la jornada de trabajo a la implantacion de la RSE en la
empresa y a la realizacion del cuestionario de autoevaluacion utilizando la herramien-
ta contenida en la pagina web del Observatorio de Responsabilidad Social Empresarial
de la Junta de Extremadura (http://www.rsextremadura.es/), o bien, en el caso de em-
presas que ya cuenten con la certificacion de Empresa Socialmente Responsable de Ex-
tremadura, conforme al Decreto 110/2013, de 2 de julio, la contratacion del trabaja-
dor ird destinada a la implantacion y desarrollo de nuevas medidas y mejora de la
responsabilidad social en la empresa.

c) Las personas desempleadas contratadas con cargo a las modalidades previstas en es-
te decreto deberan percibir las retribuciones que fije el convenio colectivo vigente en
el momento de realizar el contrato de trabajo. Si no existiese convenio colectivo de
aplicacion, deberan percibir unas retribuciones iguales a las del personal contratado por
la entidad beneficiaria que desempefie el mismo puesto de trabajo y tenga igual cate-
goria profesional, siempre que se respete el salario minimo interprofesional fijado
anualmente.

d) La diferencia que pudiera producirse entre el coste total de la contratacion o contrata-
ciones efectuadas y la subvencidén concedida serd asumida por las entidades benefi-
ciarias, sin que en ningln caso el importe de las subvenciones pueda superar el coste
real de la contratacion o contrataciones efectuadas.
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2. Quedaran excluidos los siguientes supuestos:

a)

b)

d)

e)

f)

g9)

h)

Las relaciones laborales de caracter especial, previstas en el articulo 2.1 del Texto Re-
fundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legis-
lativo 1/1995, de 24 de marzo, y demas disposiciones legales.

Contrataciones que afecten al conyuge, pareja de hecho, ascendientes, descendientes
y demas parientes hasta el segundo grado inclusive por consanguinidad o afinidad vy,
en su caso, por adopcion de:

1.9 El empresario cuando se trate de persona fisica.
2.9 Los socios de todas aquellas entidades sin personalidad juridica.

3.9 Los administradores, apoderados, miembros de los 6rganos de administracion y
cargos de direccion de las empresas que revistan la forma juridica de sociedad o
entidad privada.

4.0 Los socios que posean al menos la tercera parte del capital social.

Las contrataciones que afecten a socios trabajadores o de trabajo de Empresas de la
Economia Social.

Las contrataciones encaminadas a la consecucion de la subvencion sin que se produz-
ca creacion real y efectiva de empleo, o sin que se realice el cuestionario de autoeva-
luacion del Observatorio de Responsabilidad Social de Extremadura, o la implantacion
y desarrollo de nuevas medidas y mejora de la responsabilidad social en la empresa,
asi como las contrataciones realizadas con infraccion de la legislacion laboral o de Se-
guridad Social.

Las empresas que hayan extinguido cualquier contrato de trabajo por despido discipli-
nario reconocido o declarado como improcedente, por despido colectivo o por la causa
prevista en el articulo 52.c) del Estatuto de los Trabajadores en el Ultimo afio a cada
convocatoria, quedaran excluidas, de las ayudas contempladas en la presente disposi-
cion, contados a partir del reconocimiento o la declaracion de improcedencia o, en su
caso, de la fecha de efectividad del despido colectivo o de extincién por causa objetiva.

Las empresas que en el momento de realizacidon de las contrataciones este incursa en
un procedimiento de despido colectivo.

Las empresas que hayan sido sancionadas con la exclusion del acceso a los beneficios
derivados de la aplicacion de los programas de empleo, por la comision de infraccio-
nes, de conformidad con lo previsto en el articulo 46 del Real Decreto Legislativo
5/2000, sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

Contrataciones realizadas con trabajadores que en los 6 meses anteriores a la fecha
de la contratacién hubiesen prestado servicios, en la misma empresa, grupo de em-
presas o empresas con las que exista, o haya existido en ese periodo, evidente vincu-
lacion, conforme a lo establecido en el articulo 42 del Codigo del Comercio.

3. Los puestos de trabajo ocupados por el trabajador contratado y objeto de la subvencion,
deberan desarrollarse en centros radicados en el territorio de la Comunidad Auténoma de
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Extremadura, y estar en situacidon de alta en un cddigo de cuenta de cotizacion a la Se-
guridad Social que corresponda a las provincias de Badajoz o Caceres.

Las exclusiones reguladas en este articulo afectaran, tanto a la contratacién por la que ini-
cialmente se solicita subvencién como aquellas contrataciones que se realicen para susti-
tuir a la misma.

En caso de eventuales bajas de los trabajadores inicialmente contratados y sustitucion de
los mismos hasta completar el periodo minimo de 4 meses, los anteriores requisitos se-
ran exigibles para todas las contrataciones que se realicen durante la vigencia de los pues-
tos de trabajo subvencionados.

En el supuesto de baja sobrevenida del trabajador contratado con cargo a estas subven-
ciones, salvo casos de despido improcedente o nulo, su sustitucion debera hacerse efec-
tiva en un plazo maximo de un mes. Este plazo podra ser prorrogado excepcionalmente
por la Direccion General de Trabajo, atendiendo a la dificultad de cobertura del puesto u
otra circunstancia excepcional debidamente justificada.

Articulo 5. Cuantia de la subvencion.

1.

Las subvenciones establecidas en el presente decreto tendran por finalidad la financiacion
de los costes salariales derivados de la contratacion o contrataciones objeto de subven-
cion, en las cuantias establecidas en el apartado segundo de este articulo.

La cuantia de la subvencion sera de 1500 euros por contratacion conforme a los requisi-
tos y condiciones establecidos en el articulo 4 de este decreto.

La cuantia de la subvencion serd de 1800 euros, si la contratacion se celebra con desem-
pleados perteneciente a alguno de los siguientes colectivos:

a) Mujeres.
b) Mayores de 45 afios.
c) Personas con un grado de discapacidad reconocido de al menos el 33 %.

d) Parados de larga duracion.

Las cuantias establecidas en ese articulo serdn minoradas proporcionalmente a la jornada
que figure en el contrato de trabajo, en los supuestos de contratacion a tiempo parcial.

CAPITULO III

MODALIDAD 2: AYUDAS A LA VERIFICACION

Articulo 6. Actuaciones subvencionables.

Seran subvencionables con cargo a la Modalidad 2, conforme a lo establecido en el articulo 1
del presente decreto, la contratacion de los servicios de una persona cualificada como audi-
tora de empresa socialmente responsable acreditada por la Comunidad Auténoma de Extre-
madura para realizar el procedimiento de verificacion de la informacién contenida en el cues-
tionario de la Herramienta de Autoevaluacién ORSE, conforme al procedimiento establecido
en el Capitulo IV del Decreto 110/2013, de 2 de julio, por el que se crea el Consejo Autono-
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mico para el fomento de la responsabilidad social de Extremadura, la Oficina de Responsabi-
lidad Social Empresarial, y se regula el procedimiento para la calificacion e inscripcidn en el
Registro de empresas socialmente responsables de Extremadura. La acreditacion se compro-
bara de oficio por el 6rgano gestor.

Articulo 7. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables, aquellos que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la actividad subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen
en el plazo establecido en el articulo 11, en los términos establecidos en el articulo 36 de
la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, para cada una de las modalidades contempladas en el articulo 1 de este decreto.

En ningun caso el coste de adquisicién de los gastos subvencionables podra ser superior
al valor de mercado. Se considerardn gastos subvencionables los directamente relaciona-
dos con la ejecucion de la actuacion subvencionada, excluido el IVA, tomando como refe-
rencia las valoraciones predominantes en el mercado.

2. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias que en los supuestos de
prestacion de servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica, se establezcan
en la legislacién de contratos del sector publico para los contratos menores, el beneficia-
rio debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter pre-
vio a contraer el compromiso para la prestacion del servicio, salvo que por las especiales
caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente nimero
de entidades que los presten. La eleccion entre las ofertas presentadas, que deberan apor-
tarse en la solicitud de la subvencion, se realizara conforme a criterios de eficiencia y eco-
nomia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccion cuando no recai-
ga en la propuesta econémica mas ventajosa.

3. Solo se subvencionara la contratacion de los servicios de una persona cualificada como
auditora de RSE por parte de aquellas empresas que previamente hayan finalizado el cues-
tionario de la Herramienta de Autoevaluacion ORSE, a la que se refiere el articulo 22.2 del
Decreto 110/2013, de 2 de julio. El cumplimiento de este requisito sera comprobado de
oficio por la Oficina de Responsabilidad Social Empresarial.

Articulo 8. Cuantia Subvencionable.

Serd subvencionable el 50 % del coste del servicio de auditoria para la verificacion y, en su
caso, registro como empresa socialmente responsable, con un maximo de 500 euros.

TITULO 1I
PROCEDIMIENTO DE CONCESION
Articulo 9. Procedimiento de concesién y convocatoria de la subvencion.

1. El procedimiento para la concesidn de las subvenciones establecidas en el presente de-
creto es el de concesion directa mediante convocatoria abierta, en los términos estable-
cidos en el Capitulo III del Titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, por tratarse de una subvencion destinada a
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fomentar la implantacion de la cultura de la Responsabilidad Social Empresarial en las em-
presas extremenfias, la creacion de empleo y la profesionalizacion en esta materia, me-
diante la incorporacion al mercado laboral de personas desempleadas con formacion es-
pecifica en responsabilidad social empresarial, o mediante la promocion de la RSE a través
de profesionales que faciliten a las empresas el procedimiento de verificacion y registro
como empresas socialmente responsables. Estas circunstancias, las razones de caracter
publico y social que llevan aparejadas y la imposibilidad de establecer criterios objetivos
para determinar un orden de prelacion en la concesion de las ayudas justifican el régimen
de concesion directa.

El procedimiento para la concesidn de estas subvenciones se iniciara de oficio con la pu-
blicacion de cada convocatoria. La primera convocatoria de estas subvenciones se esta-
blece en la disposicion adicional Unica de este decreto, que serd publicado en el Portal de
Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Articulo 10. Solicitud, documentacion y plazo de presentacion.

1.

Las solicitudes, suscritas por las personas fisicas, directamente o por medio de represen-
tante, en su caso, o por el representante legal de las personas juridicas, iran dirigidas a
la persona titular de la Direccidon General de Trabajo de la Consejeria de Empleo, Mujer y
Politicas Sociales, y podran ser presentadas, de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y el 7.1 del Decreto 257/2009,
de 18 de diciembre, por el que implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administraciéon de la Comunidad
Auténoma de Extremadura:

a) En las oficinas que realicen las funciones de registro de:

1.0 Cualquiera érgano o unidad administrativa de la Administracién de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, incluidas las Oficinas de Respuesta Personalizada y los
Centros de Atencion Administrativa, considerandose todas estas oficinas como ofi-
cinas de registro de cada departamento de la Administracién de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura.

2.9 Los organos de la Administracion General del Estado.
3.9 Los organos de cualquier otra Administracion autondmica.

4.9 Las entidades que integran la Administracion local que hayan suscrito el corres-
pondiente convenio con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura para actuar como registro concertado.

b) En las oficinas de Correos, de acuerdo con su normativa especifica. Las solicitudes que
se presenten a través de una oficina de Correos deberan ir en sobre abierto para que
el impreso de solicitud sea fechado y sellado antes de ser certificado, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 31 del Real Decreto 1829/1999, de 3 de diciembre, por
el que se aprueba el Reglamento que regula la prestacion de servicios postales en de-
sarrollo de la Ley 24/1998, de 13 de julio, del Servicio Postal Universal y de Liberali-
zacion de los Servicios Postales.
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c) En las representaciones diplomaticas y oficinas consulares de Espafia en el extranjero.

d) En cualquier otro drgano que indique una norma especifica.

2. La solicitud para la obtencion de la subvencion se formalizara de acuerdo con el modelo
normalizado que se establece como Anexo I del presente decreto o e su caso, de la co-
rrespondiente convocatoria, y deberd ir acompanadas de la siguiente documentacion:

a) Datos identificativos del solicitante:

1.0

2.0

3.0

Para personas fisicas, fotocopia del Documento de Identificacion (NIF/Pasapor-
te/Tarjeta de Residencia).

Para personas juridicas, fotocopia de la Tarjeta de Numero de Identificacion Fiscal
(NIF), Escritura de constitucion de la sociedad, poder del representante legal y DNI,
pasaporte o tarjeta de residencia del mismo.

Para comunidades de bienes y otras entidades sin personalidad juridica contempla-
das en el articulo 2 de este decreto, fotocopia del NIF de la comunidad de bienes
asi como fotocopia del NIF pasaporte o tarjeta de residencia de cada uno de los co-
muneros o integrantes de la entidad, o de su representante legal, en su caso.

No obstante, el interesado o representante legal de la entidad podra otorgar con-
sentimiento para que el drgano instructor del procedimiento de concesion de es-
tas ayudas, pueda recabar de oficio sus datos de identidad personal de acuerdo
con los datos de identificacion que obren en sus archivos, bases de datos u otros
fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio de Ha-
cienda y Administraciones Publicas como prestador del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad (SVDI), asi como los datos de identidad de la persona juridica
a través del Sistema de Desarrollo Estructurado de la Hacienda Extremena y sus
Servicios Administrativos. (DEHESA), debiendo constar dicho consentimiento en la
solicitud, de acuerdo con el articulo 3 del Decreto 184/2008, de 12 de septiembre,
por el que se suprime la obligacidn para los interesados de presentar la fotocopia
de los documentos identificativos oficiales y el certificado de empadronamiento en
los procedimientos administrativos de la Administracion de la Junta de Extrema-
dura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes.

Sin embargo, en el supuesto de que el interesado o en su caso, el representante
legal, no prestara su consentimiento, éste quedara obligado a aportar la referida
documentacion.

Asimismo, en el caso de comunidades de bienes o sociedades civiles, se debe
presentar declaracion firmada por todos los integrantes de la entidad donde se
indiquen los compromisos de ejecuciéon asumidos por cada miembro de la agru-
pacidn asi como el importe de subvencion a aplicar por cada uno de ellos, que
tendran igualmente la consideracion de beneficiarios. En cualquier caso, debera
nombrarse un representante o apoderado Unico de la agrupacion, con poderes
bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, corresponden a
la agrupacion.
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b) Declaracion responsable de las subvenciones u otras ayudas publicas solicitadas o con-
cedidas durante el ejercicio fiscal de la solicitud y los dos ejercicios fiscales anteriores
acogidas a minimis. Para ello deberan formalizar el Anexo II que acompafia al presen-
te decreto.

c) Liquidacion del Impuesto de Actividades Econdmicas de la anualidad de la convocato-
ria correspondiente o del ejercicio anterior a la misma.

d) Certificados acreditativos de que la entidad se encuentra al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado, con la Seguridad Social, y
que no se tienen deudas con la Hacienda autondmica, pudiendo autorizar a la Direc-
cion General de Trabajo (Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales) para que és-
ta lo compruebe de oficio, mediante el modelo de autorizacion recogido en el Anexo I.
En el caso de comunidades de bienes y otras agrupaciones sin personalidad juridica
propia, esta situacidon debera ser acreditada por todos y cada uno de sus integrantes.

e) Documento de alta en el subsistema de terceros de la Junta de Extremadura, en el ca-
so en que no lo hubiera realizado con anterioridad.

3. Para la solicitud de ayudas correspondientes a la Modalidad 1, ademas de la documen-
tacion senalada en el punto 2 de este articulo, debera adjuntarse la siguiente docu-
mentacion:

a) Vida laboral de la empresa, referida a los 12 meses anteriores a la fecha del contrato
de trabajo subvencionado. No obstante, el interesado o representante legal de la enti-
dad podra otorgar consentimiento para que el 6rgano instructor del procedimiento de
concesion de estas ayudas, pueda recabar de oficio de la Seguridad Social los datos
del nimero de trabajadores contratados por la empresa solicitante.

b) Copia compulsada del contrato de trabajo.

c) Fotocopia compulsada de la titulacidn oficial del Master que acredite la formacion del
trabajador, de conformidad con el articulo 4.1 a) de este decreto. La realizacién y su-
peracion del curso de formacion descrito en el articulo 31 del Decreto 110/2013, de 2
de julio, se comprobara de oficio por el 6rgano gestor de estas subvenciones.

d) Informe de la vida laboral del trabajador contratado, salvo que el trabajador contrata-
do autorice al drgano gestor a solicitarlo de oficio al organismo correspondiente.

e) Certificado acreditativo del grado de discapacidad igual o superior al 33% emitido por
el érgano competente, en caso de contratacion de trabajadores con discapacidad con-
forme al articulo 5.2 de este decreto.

4. Para la solicitud de ayudas correspondientes a la Modalidad 2, ademas de la documenta-
cion sefialada en el punto 2 de este articulo, debera adjuntarse factura pro forma del Ser-
vicio de Auditoria en materia de responsabilidad social empresarial.

En el caso de que el importe del gasto subvencionable supere las cuantias que en los su-
puestos de coste por ejecucion de obra, suministros de bienes de equipo o de prestacion
de servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica, se establezcan en la legis-
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lacién de contratos del sector publico para los contratos menores, el beneficiario debera
presentar fotocopia de las tres ofertas de diferentes proveedores, solicitadas conforme a
lo establecido en el articulo 7 de este decreto.

La solicitud de las ayudas reguladas en el presente decreto, podran presentarse durante
la vigencia de la convocatoria. El plazo de vigencia de las convocatorias, a los efectos de
presentacion de solicitudes, se extenderd como maximo hasta el 31 de octubre del afio
correspondiente a cada convocatoria, desde la entrada en vigor de la misma. Para la so-
licitud de ayudas de la Modalidad 1, ademas debera presentarse la solicitud, en el plazo
maximo de 1 mes desde la fecha de la contratacidn.

En caso de empate, para la prelacidon de las solicitudes, a efectos de la resolucion y con-
cesion de las ayudas, se ordenaran por orden de presentacion o constancia en el Regis-
tro del érgano instructor de la ayuda.

La presentacion de las solicitudes fuera del plazo de vigencia de la correspondiente con-
vocatoria, dara lugar a la inadmision de las mismas sin mas tramites, previa resolucion
que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 42 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun.

La justificacion de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la con-
dicion de beneficiario conforme al art. 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de reunir los requisitos estable-
cidos en la normativa vigente para obtener la subvencion solicitada, se efectuard mediante
declaracion expresa y responsable contenida en la propia solicitud de subvencién, confor-
me al modelo incluido como Anexo I.

Articulo 11. Ejecucién de actuaciones.

1.

En la Modalidad 1, los contratos objeto de subvencidon, conforme a lo establecido en el
apartado 1 del articulo 4, deberan suscribirse dentro del ejercicio econdmico correspon-
diente a cada convocatoria, y durante la vigencia la misma, a partir de su publicacion en
el DOE, y mantenerse durante un minimo de 4 meses conforme a lo establecido en el ar-
ticulo 4.1.a) de este decreto.

En la Modalidad 2, los servicios de auditoria objeto de subvencién, conforme a lo esta-
blecido en el Capitulo III del Titulo I de este decreto, deberan ejecutarse en el plazo ma-
ximo de 4 meses desde la fecha de la resolucion de concesion de la subvencion.

Articulo 12. Ordenacién, instruccion y resolucion.

1.

La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones corresponde
a la titular de la Jefatura de Seccidn de Responsabilidad Social Empresarial de la Direc-
cion General de Trabajo, como responsable de la Oficina de Responsabilidad Social Em-
presarial de la Direccion General de Trabajo de la Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas
Sociales, el cual podra realizar, de oficio, cuantas actuaciones estime necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe
formularse la correspondiente propuesta de subvencion.
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La competencia para resolver corresponde por desconcentracion al titular de la Direccion
General de Trabajo, conforme al articulo 9.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de Extremadura.

Dentro de la convocatoria el plazo maximo para resolver y notificar la resolucion proce-
dente serd de cuatro meses, a contar desde la fecha de presentacion de la solicitud.

Transcurrido los plazos anteriores sin que se haya dictado y notificado resolucion expre-
sa, se entendera desestimada la pretension por silencio administrativo, de conformidad
con lo previsto en el articulo 22.5 la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Contra la resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
de alzada ante el titular de la Consejeria competente en materia de responsabilidad so-
cial empresarial en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a aquél en que fue noti-
ficada, o bien, en el plazo de tres meses computados a partir del dia siguiente a aquel en
que se produzcan los efectos del silencio si el acto fuera presunto.

Las resoluciones de concesion, fijaran las condiciones, obligaciones y determinaciones ac-
cesorias a que deba sujetarse el beneficiario de la misma, quedando supeditada la con-
cesion a la veracidad de los datos facilitados por el interesado.

En el supuesto de que el beneficiario sea una comunidad de bienes, una sociedad civil o
una union temporal de empresas, la resolucion de concesion de la ayuda contendra los
porcentajes de participacion de los integrantes en la entidad beneficiaria, en funcion de
los cuales participaran en los derechos y obligaciones derivados del otorgamiento de la
ayuda. La mencionada participacion sera la que hayan declarado los miembros de la en-
tidad beneficiaria en el Anexo I de esta norma, que debera acompafiar a la solicitud de
subvencion.

TITULO 111

PROCEDIMIENTO DE JUSTIFICACION Y PAGO

Articulo 13. Pago de la subvencion.

1.

El abono de la subvencidn se realizara en un pago Unico, por el importe total de la ayuda
concedida, una vez dictada la resolucién de concesidn. Las empresas beneficiarias esta-
ran exentas de presentar garantias por el citado importe anticipado de la subvencion.

Segun lo establecido en el articulo 21 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en ningin caso podran realizarse pagos
anticipados a beneficiarios cuando se haya solicitado la declaracion de concurso volunta-
rio, hayan sido declarados insolventes en cualquier procedimiento o se hallen declarados
en concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia un convenio, estén sujetos a in-
tervencién judicial o hayan sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio,
Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacidn fijado en la sentencia de ca-
lificacion del concurso.
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Articulo 14. Obligaciones de los beneficiarios.

1.

2.

Los beneficiarios deberdn cumplir, ademas de las obligaciones establecidas en el articulo
13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, las siguientes:

a) Comunicar, en cualquier momento de la vigencia del expediente, otras ayudas publicas
o0 privadas que hubiera obtenido o solicitado para el mismo proyecto, con posterioridad
a la fecha de presentacion de la solicitud.

b) Facilitar cuantos datos e informacion, en cuestiones relacionadas con las subvenciones
solicitadas o concedidas, les sean requeridos por la Direccion General de Trabajo de la
Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales, asi como comunicar al mismo las in-
cidencias y variaciones que se produzcan en relacion con aquellas.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion que puedan acordar los érganos de con-
trol competentes de la Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales, a las de con-
trol financiero que correspondan a la Intervencion General de la Junta de Extremadu-
ra y a los o6rganos de control competentes de las instituciones comunitarias, sin
perjuicio de las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas y atender a los re-
querimientos de caracter documental que le sean practicados en el ejercicio de esas
actuaciones de comprobacion, asi como en general, de aportacion de cuantos datos e
informacion procedan, en relacién con las subvenciones solicitadas o concedidas.

d) Mantener un sistema de contabilidad separada, conforme a lo establecido en el apar-
tado i) del articulo 16 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura.

Ademas de lo establecido en el apartado anterior, los beneficiarios de las ayudas de la Mo-
dalidad 1 deberan cumplir, las siguientes obligaciones:

a) Mantener el contrato objeto de la subvencion durante un periodo minimo de 4 meses.

b) Mantener el nivel de empleo existente en la empresa beneficiaria, a fecha de la reali-
zacion de la contratacion. A efectos del presente decreto, se entiende que cumple con
la obligacion de mantenimiento, cuando el nimero de trabajadores de la empresa a la
fecha de la realizacidn de las contrataciones objeto de la subvencion sea el mismo que
el existente a la finalizacion del respectivo periodo subvencionado. No se computara a
efectos de mantenimiento del empleo el trabajador cuya contratacion sea objeto de
subvencién.

Se entendera que el beneficiario de la subvencidn cumple con esta obligacion cuando
la causa de la baja del contrato sea el fallecimiento de un trabajador, el pase a la si-
tuacion de incapacidad laboral permanente, absoluta o gran invalidez, la jubilacion to-
tal, el despido disciplinario reconocido o declarado como procedente y por la finaliza-
cion de contratos para la formacion y el aprendizaje, de contratos en practicas y de
contratos de duracion determinada, previstas en el articulo 15.1 del Estatuto de los
Trabajadores.

c) Informar a los trabajadores cuyo contrato sea objeto de subvencion de dicha circuns-
tancia.
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d)

Si existiera representacion legal de los trabajadores en la empresa beneficiaria, tam-
bién deberd informar a estos de los términos de la subvencion.

Articulo 15. Justificacion de la subvencion.

1.

Los beneficiarios de la ayuda de la Modalidad 1 deberan presentar, en el plazo de dos me-
ses a contar desde la finalizacion del periodo minimo de 4 meses de duracion del contra-
to exigido en el articulo 4.1.a) de este decreto, el Certificado de Justificacion de la Sub-
vencion recogido en el Anexo III, acompafiado de la siguiente documentacion:

a)
b)

d)

e)

f)

Fotocopias compulsadas de las ndminas correspondientes al periodo subvencionado.

Original o fotocopias compulsadas de los justificantes bancarios de pago de los sala-
rios abonados por la entidad al trabajador contratado como experto en Responsabili-
dad Social Empresarial, correspondientes al periodo subvencionado. No se admitiran,
en ningun caso, pagos en metalico.

Fotocopias compulsadas de los documentos de cotizacidon a la Seguridad Social en el
codigo de cuenta de cotizacion referido al alta del trabajador objeto de la subvencion:

1.9 Modelos de documentos (TC1) del periodo de programa subvencionado, asi como
fotocopias compulsadas de sus correspondientes justificantes de pago.

2.9 Modelos de documentos (TC2) del periodo del programa subvencionado.

Vida laboral de la empresa beneficiaria de la ayuda, de todos los codigos de cuenta de
cotizacion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, desde la fecha de realizacion
de la contratacion hasta la fecha de finalizacion del periodo subvencionado del contra-
to objeto de la subvencion.

En el caso de empresas que ya cuenten con la certificacion de Empresa Socialmente
Responsable de Extremadura, conforme al Decreto 110/2013, de 2 de julio, deberan
presentar una memoria explicativa de las medidas adoptadas y programadas desde la
contratacién objeto de la subvencion en aras al desarrollo y mejora de la responsabi-
lidad social en la empresa.

Certificado, conforme al Anexo III, del representante legal de la empresa de que se ha
destinado el 50 % de la jornada laboral del trabajador contratado a la implantacion de
la Responsabilidad Social Empresarial, en los términos establecidos en el articulo 4.1
b) de este decreto.

Los beneficiarios de ayudas de la Modalidad 2 deberan aportar en un plazo de cuatro meses
desde la prestacion del servicio por parte de la persona cualificada como auditora de RSE:

a)

b)

Original o fotocopia compulsada de la factura emitida por la persona o entidad que
cuente con la cualificacion oficial de auditor de empresas socialmente responsables de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiente a los servicios objeto de la
subvencion.

Original o fotocopia compulsada del justificante bancario de pago efectuado a la per-
sona o entidad auditora. No se admitira, en ningin caso, pagos en metalico.
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c) Informe de auditoria con el resultado de la verificacion en materia de RSE.

Articulo 16. Régimen de compatibilidad.

1.

Las dos modalidades de ayudas reguladas por el presente decreto seran compatibles en-
tre si, si bien la persona cualificada como auditora de RSE que realiza la verificacion con-
forme a la Modalidad 2 no podra ser la misma persona contratada como experto de res-
ponsabilidad social empresarial con cargo a la modalidad 1.

Las subvenciones reguladas por el presente decreto seran compatibles con otras subven-
ciones a fondo perdido, que para las mismas finalidades hayan sido concedidas por las Ad-
ministraciones publicas o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidn Europea o de
organismos internacionales.

En ningun caso el importe de las subvenciones a obtener por este decreto, podra ser de
tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras ayudas o subvenciones, ingre-
S0S 0 recursos, que se obtengan del desarrollo de la actuacion supere el coste de la acti-
vidad subvencionada.

Articulo 17. Modificacién de la resoluciéon de concesion.

El 6rgano competente para la concesion de las ayudas contempladas en el presente de-
creto resolverd las incidencias que se produzcan con posterioridad a dicha concesion, co-
mo cambios de titularidad, sustitucion de trabajadores, reducciones de jornada, sin per-
juicio de los posibles incumplimientos que se deriven de las mismas.

La concurrencia de las circunstancias sefialadas en el apartado anterior daran lugar a la
modificacion de la resolucion de la concesion y, en su caso, de la cuantia de la ayuda.

Articulo 18. Control de las acciones subvencionables.

La Direccion General de Trabajo realizara el adecuado control y seguimiento en la ejecucion
por el beneficiario de las actuaciones subvencionables, pudiendo para ello realizar las inspec-
ciones y comprobaciones que estime oportunas.

TiTULO 1V

REVOCACION Y REINTEGRO

Articulo 19. Incumplimientos, revocacion y reintegro de la subvencion.

1.

El incumplimiento de lo dispuesto en el presente decreto, en las convocatorias y resolucio-
nes individuales de concesion, asi como la concurrencia de las causas previstas en el arti-
culo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, dara lugar a la declaracion de incumplimiento y revocacion de la subven-
cion concedida y, en su caso, al reintegro de la misma, con la exigencia del interés legal-
mente establecido desde el momento del pago hasta la fecha de procedencia del reintegro.

El 6rgano gestor debera tener en cuenta el principio de proporcionalidad para modular la
revocacion de la subvencion percibida, al grado y caracteristicas del incumplimiento en
que haya incurrido el beneficiario.
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Para la aplicacién del calculo de proporcionalidad en la declaracidon de pérdida del derecho
a la subvencion o de reduccidn de la cuantia, en el caso de que los gastos justificados fue-
ran de cuantia inferior al importe de la actividad subvencionada, se procedera a la dismi-
nucion proporcional de la subvencion concedida, siempre y cuando se mantenga el desti-
no y finalidad para la cual fue concedida dicha ayuda. No obstante, se considerara
incumplimiento total y en consecuencia procedera el reintegro de la totalidad de la sub-
vencion, cuando el porcentaje de la inversion subvencionable ejecutada, excluido IVA, sea
inferior al 60 % de la correspondiente a la actividad subvencionada.

El procedimiento de reintegro de las subvenciones se rige por lo establecido en el Capitu-
lo II del Titulo III de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, y se iniciara de oficio por acuerdo del érgano competente, bien
por propia iniciativa, bien como consecuencia de orden superior, a peticion razonada de
otros 6rganos o por denuncia. También se iniciara a consecuencia del informe de control
financiero emitido por la Intervencion General de la Junta de Extremadura.

En el acuerdo por el que se inicie el procedimiento de reintegro deberan indicarse la cau-
sa que determina su inicio, las obligaciones incumplidas y el importe de la subvencion afec-
tado. El acuerdo sera notificado al beneficiario, concediéndole un plazo de quince dias pa-
ra que alegue o presente los documentos que estime pertinentes.

El inicio del procedimiento de reintegro interrumpira el plazo de prescripcion de que dis-
pone la Administracion para exigir el reintegro, de acuerdo con lo establecido en el arti-
culo 45 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura. La resolucion del procedimiento de reintegro identificara el obligado al
reintegro, las obligaciones incumplidas, la causa de reintegro y el importe de la subven-
cién a reintegrar.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucién del procedimiento de reintegro se-
ré de doce meses desde la fecha del acuerdo de iniciacion, de conformidad con el articu-
lo 48.4 de Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

La resolucion del procedimiento de reintegro pone fin a la via administrativa. La liquida-
cion de los intereses se realizard en la misma resolucion en la que se acuerde la proce-
dencia del reintegro, con indicacidn expresa de la fecha de inicio y la finalizacion del com-
puto de intereses y del porcentaje de interés de demora aplicable, que sera el establecido
en el articulo 24.3 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Ex-
tremadura.

No obstante lo anterior, cuando se produzca la devolucion voluntaria sin requerimiento
previo de la Administracion, el érgano concedente de la subvencidn calculara y exigira pos-
teriormente el interés de demora establecido en el articulo 24.3 de la Ley 5/2007, de 19
de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, sin el incremento del 25 %, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 44.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Sub-
venciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura y hasta el momento en que se pro-
dujo la devolucion efectiva por parte del beneficiario.
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Articulo 20. Publicidad.

1. Las autoridades competentes pondran en practica sistemas de difusidn, informacion y pu-
blicidad de conformidad con lo establecido por la normativa comunitaria y autondmica al
respecto, segun corresponda, dirigidos a los posibles beneficiarios de las ayudas del pre-
sente decreto.

2. Las subvenciones concedidas en base a este decreto seran objeto de publicidad en el Dia-
rio Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma, en
la forma establecida en el articulo 17.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como el Portal Electrénico de la Trans-
parencia y la Participacion Ciudadana, en cumplimiento de lo establecido en el articulo
11.1 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

3. Las entidades beneficiarias de las subvenciones reguladas en el presente decreto estan
sujetas a las normas de informacion y publicidad establecidas en la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura, y a cualesquiera otras que, en su caso, sean de aplicacion, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 2.2 del Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre
medidas adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Ex-
tremadura y se modifica el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, por el que se establece el
Régimen General de Concesion de Subvenciones.

Articulo 21. Caracter de minimis de las ayudas.

Las ayudas a reguladas en las presentes bases estan sujetas al régimen de minimis, confor-
me al Reglamento (UE) n.° 1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre, por lo que la
cuantia de las ayudas acogidas a este régimen no podra superar la cantidad 200.000 euros
por beneficiario en un periodo de tres ejercicios fiscales, no pudiendo ser acumulable a otros
regimenes de minimis, salvo que por su importe no superen ese umbral, con las excepciones
previstas en el articulo 1.1 del citado reglamento.

Articulo 22. Financiacion.

1. Las subvenciones establecidas en el presente decreto se financiaran hasta el limite que se
fije en cada convocatoria anual, de acuerdo con la partida presupuestaria que a tal efec-
to se establezca en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. De conformidad con el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la convocatoria determinara las aplicaciones
proyectos presupuestarios y las cuantias estimadas previstas inicialmente para el periodo
de vigencia de la misma, las cuales podran aumentarse en funcidn de las disponibilidades
presupuestarias.

De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las
modificaciones de crédito correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presu-
puestarias, se declarara terminado el periodo de vigencia de la convocatoria mediante
anuncio del titular de la Consejeria competente en materia de responsabilidad social em-
presarial que sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal
de Subvenciones, con la consiguiente inadmision de las solicitudes posteriormente pre-
sentadas.
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Disposicion adicional unica. Convocatoria ejercicio 2015.

1. Objeto: Aprobar la primera convocatoria, correspondiente al ejercicio 2015, de las sub-
venciones para el fomento de la Responsabilidad Social Empresarial en las empresas de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Beneficiarios: Los indicados en el articulo 2 del presente decreto y que retnan los requisi-
tos para obtener la condicion de beneficiarios que establece el articulo 3 del citado decreto.

3. El procedimiento de concesidn se tramitara en régimen de concesion directa, mediante
convocatoria abierta, en los términos establecidos en los Capitulos I y III del Titulo II
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Ex-
tremadura.

4. El plazo de vigencia de la presente convocatoria, a efectos de la presentacion de solicitu-
des, se extendera hasta el 31 de octubre de 2015, a contar desde el dia siguiente a la pu-
blicacion de este decreto en el Diario Oficial de Extremadura, conforme a lo establecido
en el articulo 10.

La solicitud de la ayuda, conforme al modelo que figura en el Anexo I podra presentarse
ante cualquiera de las oficinas integradas en el Sistema de Registro Unico de la Junta de
Extremadura establecido en el Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, o en cualquiera de
los lugares previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes deberan acompaiiarse de los documentos que se especifican en el articulo
10 del presente decreto.

5. La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones correspon-
dera a la persona titular de la Jefatura de Seccidn de Responsabilidad Social Empresarial
de la Direccion General de trabajo, como responsable de la Oficina de Responsabilidad So-
cial Empresarial de Extremadura, dependiente de la Direccion General de Trabajo.

La competencia para dictar la resolucion corresponde al titular de la Direccidén General de
Trabajo.

El plazo maximo para resolver de forma expresa y notificar la resolucion sera de cuatro
meses a contar desde la fecha de presentacion de la solicitud.

La falta de notificacion de resolucidn expresa de la concesidn dentro del plazo maximo pa-
ra resolver, legitima a los interesados para entender desestimada su solicitud por silencio
administrativo, conforme a lo dispuesto en apartado 5 del articulo 22 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La resolucidn del procedimiento se notificara individualmente a los interesados de acuerdo
con lo previsto en los articulos 58 y 59 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Contra dicha resolucién, que no pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer recurso de alzada ante el titular de la Consejeria competente en materia de
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responsabilidad social empresarial en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al que
se dicte el acto expreso o de tres meses desde el dia siguiente a aquél en que se pro-
duzcan los efectos del silencio si el acto fuera presunto, con caracter previo a su impug-
nacion ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

6. La justificacion de la adecuada realizacidn de la actividad objeto de la subvencién, debe-
ra realizarse, conforme a lo establecido en el articulo 15 de este decreto:

a) En la Modalidad 1, mediante la presentacion, en el plazo de dos meses a contar des-
de la finalizacion del periodo minimo de 4 meses de duracion del contrato, el Certifi-
cado de Justificacion de la Subvencion conforme al Anexo III acompanado de la docu-
mentacidn correspondiente.

b) En la Modalidad 2 mediante la presentacidn, en un plazo de cuatro meses desde la
prestacion del servicio por parte de la persona cualificada como auditora de RSE, de
original o copia compulsada de la factura y justificante del pago en los términos esta-
blecidos en el apartado 2 del articulo 15 de este decreto.

7. Financiacion: El importe total del crédito destinado a esta convocatoria sera de setenta y
cinco mil euros (75.000,00 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria
11.03.325A.470.00, cédigo de superproyecto 2011.14.04.9001 “Responsabilidad Social
Empresarial”, y cddigo de proyecto de gasto 2011.14.04.0001.00 “Responsabilidad Social
Empresarial”, siendo la fuente de financiacion autondmica (CA).

8. Eficacia y recursos. La presente convocatoria surtird efectos al dia siguiente de su publi-
cacion en el Diario Oficial de Extremadura y contra la misma, que pone fin a la via admi-
nistrativa en virtud de lo establecido en el articulo 103.1 a) de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses
a contar desde el dia siguiente a dicha publicacién conforme a lo establecido en el articu-
lo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, requladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa o, potestativamente y en virtud de lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, recurso de reposicion ante la Consejera de Empleo,
Mujer y Politicas Sociales en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion.

Disposicion final primera. Normativa aplicable.

Las subvenciones a que se refieren este decreto se regularan, ademas de por lo dispuesto en
esta norma, por las previsiones establecidas en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y normativa de desarrollo; por los pre-
ceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y del Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio; asi como por la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Ha-
cienda Publica de Extremadura y por los Decretos 50/2001, de 3 de abril, de medidas adicio-
nales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y de mo-
dificacion del Decreto 77/1990, y Decreto 3/1997, de 9 de enero, de devolucién de
subvenciones, en cuanto no se opone a la misma, y hasta la entrada en vigor de las normas
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que puedan dictarse en el desarrollo de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Disposicion final primera. Ejecucion y desarrollo.

Se faculta a la Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura
para adoptar las medidas que considere oportunas para el desarrollo y aplicacion de este de-
creto, asi como a modificar o desarrollar los Anexos que se acompafian al mismo.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, a 5 de mayo de 2015.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
JOSE ANTONIO MONAGO TERRAZA

La Consejera de Empleo, Mujer y Politicas Sociales,
M.a DE LOS ANGELES MUNOZ MARCOS
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ANEXO I. SOLICITUD DE SUBVENCION

Fomento de la Responsabilidad Social Empresarial en las empresas de la Comunidad Auténoma de Extremadura
(Decreto 85/2015, de 5 de mayo)
Marque la que proceda:

(d MODALIDAD 1

(d MODALIDAD 2

A.- SOLICITANTE

Razon social (hombre y apellidos, si es persona fisica):

NIF/CIF: N° ASS/NISS:

Domicilio social:
Cadigo postal: Localidad: Provincia:
Teléfono: Fax: Correo electroénico:

En comunidades de bienes o agrupaciones sin personalidad juridica propia
(miembros):

Nombre y apellidos:

NIF:

CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER Y POLITICAS SOCIALES Paseo de Roma s/n, 06800 Mérida (Badajoz)
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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B.- REPRESENTANTE LEGAL

Nombre y apellidos: NIF:
Domicilio:
Caodigo postal: Localidad: Provincia:
Teléfono: Fax: Correo electrénico:

C.- CENTRO/S DE TRABAJO PARA EL/LOS QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

CENTRO 1: Descripcién del centro de trabajo:

Actividad: CNAE-2009:
Domicilio:
Caodigo postal: Localidad: Provincia:
CENTRO 2: Descripcioén del centro de trabajo:
Actividad: CNAE-2009:
Domicilio:
Caodigo postal: Localidad: Provincia:
CENTRO 3: Descripcion del centro de trabajo:
Actividad: CNAE-2009:

CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER Y POLITICAS SOCIALES Paseo de Roma s/n, 06800 Mérida (Badajoz)
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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D.- DECLARACION RESPONSABLE SOBRE REQUISITOS PARA OBTENER
CONDICION DE BENEFICIARIO

1.- El que suscribe conoce y acepta las bases reguladoras de esta subvencion,
establecidas por el Decreto 85/2015, de 5 de mayo, por el que se establecen las
bases reguladoras de subvenciones destinadas al fomento de la Responsabilidad
Social Empresarial en las empresas de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y
efectla la siguiente DECLARACION RESPONSABLE:

La empresa , a la que represento:

a) Se compromete a realizar, en su totalidad, la inversion subvencionable, en los
plazos establecidos y cumpliendo integramente las condiciones establecidas en la
convocatoria.

b) Se encuentra inscrita en el correspondiente registro publico de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, cuando este requisito fuera exigible conforme a la
normativa aplicable.

c) Tiene capacidad para obtener la condicién de beneficiario al no hallarse incurso en
ninguna de las prohibiciones relacionadas en el apartado 2 y 3 del articulo 12 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autébnoma de
Extremadura y cumple las obligaciones previstas en el articulo 13 de la citada ley.

d) Se compromete para el caso de que una vez concedida la subvencion, el
solicitante decida no realizar la inversidon prevista, a comunicar dicha circunstancia
a la Direccion General de Trabajo, desistiendo de su solicitud.

e) Ha mantenido el nivel de empleo indefinido en los 12 meses anteriores a la
formalizacién de cada contrato subvencionado, en los términos establecidos en el
articulo 3 del Decreto 85/2015, de 5 de mayo.

f) No ha extinguido contratos de trabajo por despido disciplinario reconocido o
declarado como improcedente, o por despido colectivo o por la causa prevista en el
articulo 52.c) del Estatuto de los Trabajadores en el Ultimo afio a cada
convocatoria, ni en el momento de realizar las contrataciones esta incursa en un
procedimiento de despido colectivo.

g) No ha sido sancionada con la exclusién del acceso a los beneficios derivados de la
aplicacion de los programas de empleo, por la comisién de infracciones, de
conformidad con lo previsto en el articulo 46 del Real Decreto Legislativo 5/2000,
sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social

2. Todos los datos expuestos en esta solicitud son correctos y veraces,
comprometiéndose la entidad solicitante a aportar los documentos probatorios que se
soliciten o los datos adicionales que se requieran para la comprobacién de lo
declarado. Asimismo, se reintegraran, en su caso las cantidades recibidas, con los
intereses legales correspondientes, en caso de que se declare el incumplimiento de
las obligaciones adquiridas o los requisitos y condiciones tenidos en cuenta para su
concesion.

CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER Y POLITICAS SOCIALES Paseo de Roma s/n, 06800 Mérida (Badajoz)
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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E.- DECLARACION RESPONSABLE PARA COMUNIDADES DE BIENES,
LAS SOCIEDADES CIVILES Y LAS UNIONES TEMPORALES DE

EMPRESAS

Entidad solicitante de la ayuda ,

CIF
D./Dha ,con N.LF. , en nombre propio o e
representacién de la entidad , coN N.IL.F. , com

por ciento.

integrante de la entidad solicitante de la ayuda, con una participacion en la misma de
por ciento.

D./Dha ,con N.LF. , en nombre propio o e

representacién de la entidad , coN N.L.F. , com

integrante de la entidad solicitante de la ayuda, con una participacion en la misma deq
por ciento.

D./Dia ,con N.LF. , en nombre propio o e

representacién de la entidad , coN N.LF. , com

integrante de la entidad solicitante de la ayuda, con una participacion en la misma de
por ciento.

D./Dha ,con N.LF. , en nombre propio o e

representacion de la entidad , coN N.LF. , com

integrante de la entidad solicitante de la ayuda, con una participacion en la misma de

DECLARA que conoce y acepta las condiciones generales de la subvencion solicitada,
establecidas en la presente norma, y que son ciertos los datos aqui manifestados, y para que

conste firmo la presente declaracion, a de de 20__
El integrante o representante legal El integrante o representante legal
Fdo.- Fdo.-

El integrante o representante legal

Fdo.-

Fdo.-

El integrante o representante legal

(Firmas y nombres y apellidos de los integrantes o de los representantes legales, y sello de la entidad)
(Si el numero de integrantes superase los cuatro se cumplimentaran tantos anexos como sea necesario)

CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER Y POLITICAS SOCIALES Paseo de Roma s/n, 06800 Mérida (Badajoz)
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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G.- AUTORIZACIONES

Marcar las casillas correspondientes para autorizar a la Direccién General de Trabajo a obtener los
datos que se indican. En el caso de no autorizar la obtencién de datos a la Direccién General de
[Trabajo, el solicitante debera entregar los certificados correspondientes de los organismos citados.

IJ Autorizo a la Direccién General de Trabajo a obtener los datos que acrediten que el
solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado.

Id Autorizo a la Direccion General de Trabajo a obtener los datos que acrediten que el
solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

IJ Autorizo a la Direccion General de Trabajo a obtener los datos que acrediten que el
solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

IJ Autorizo a la Direccién General de Trabajo para que mis datos de identidad personal sean
consultados en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los
servicios ofrecidos por el Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas como
prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI).

[d Autorizo a la Direccion General de Trabajo para que los datos de identidad de persona
juridica sean consultados en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o
mediante los servicios ofrecidos asi como los datos de identidad de la persona juridica a
través del Sistema de Desarrollo Estructurado de la Hacienda Extremefia y sus Servicios
Administrativos (DEHESA).

[d Autorizo a la Direccion General de Trabajo para que consulte los datos que constan en la
Seguridad Social sobre la vida laboral de la empresa y el numero de trabajadores
contratados por la empresa solicitante.

Por tanto, SOLICITA, junto a la documentacion que se acompana, que sea admitida su solicitud
en tiempo y forma y, previos los tramites y comprobaciones oportunas, les sea concedida la
subvencién que proceda (*) y le sea abonado su importe en la cuenta de la entidad siguiente:

La cuenta abajo indicada debe estar dada de alta en el Subsistema de Terceros del Gobierno
de Extremadura.

IBAN Entidad Sucursal DG N° Cuenta

En ,a___ de de
(Firma y sello de la entidad solicitante)

N.LF.
(NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL)

(*PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién
de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Empleo, Mujer y Politicas Sociales le informa que sus datos personales
obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento van a ser incorporados para su tratamiento, en un fichero
automatizado. La Direcciéon General de Trabajo asegurara el tratamiento confidencial de los datos de caracter personal
contenidos en este formulario, y el adecuado uso de los mismos. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, y
conforme al procedimiento establecido, sobre los datos suministrados pueden ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
oposicion y cancelacion de datos que consideren oportunos los interesados.

CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER Y POLITICAS SOCIALES Paseo de Roma s/n, 06800 Mérida (Badajoz)
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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DOCUMENTACION QUE SE APORTA CON LA SOLICITUD

COMUNES PARA AMBAS MODALIDADES

1.- Copia compulsada del NIF del solicitante, si es persona fisica o juridica (*).

2.- Copia compulsada de la escritura de constitucion de persona juridica (*).

3.- Si se actua mediante representacion, copia compulsada del NIF (*) y documento que acredite la
capacidad legal para representar, solicitar y recibir la ayuda.

4.- Para comunidades de bienes y otras entidades sin personalidad juridica, copia compulsada del NIF
de la comunidad de bienes y del NIF pasaporte o tarjeta de residencia de cada uno de los comuneros o
integrantes de la entidad, o de su representante legal, en su caso (*).

5.- En el caso de comunidades de bienes o sociedades civiles, declaracién firmada por todos los
integrantes de la entidad donde se indiquen los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro
de la agrupacion asi como el importe de subvencién a aplicar por cada uno de ellos, que tendran
igualmente la consideracion de beneficiarios.

6.- Liquidaciéon del Impuesto de Actividades Econdmicas, de la anualidad de la convocatoria
correspondiente o del ejercicio anterior a la misma.

7. Declaracion responsable de las subvenciones u otras ayudas publicas solicitadas o concedidas
durante el ejercicio fiscal de la solicitud y los dos ejercicios fiscales anteriores acogidas al régimen de
minimis. Para ello deberan formalizar el Anexo Il que acompana al presente decreto.

8.- Certificados acreditativos de que la entidad se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus
obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado, con la Seguridad Social, y que no se tienen deudas
con la Hacienda autonémica. (*)

8.- Alta de terceros, (en caso de no estar inscrito en el Sistema de Terceros de la Junta de
Extremadura).

ADICIONALMENTE, PARA MODALIDAD 1

1. Vida laboral de empresa referida a los 12 meses anteriores a la formalizacion de la contratacion
subvencionada, con los datos del numero de trabajadores contratados (*).

2. Copia compulsada del contrato de trabajo.

3. Fotocopia compulsada de la titulacion oficial del Master que acredite la formacion del trabajador de
conformidad con los articulos 4.1a) y 10.3.c) del Decreto 85/2015, de 5 de mayo.

4. Informe de la vida laboral del trabajador contratado, salvo que el trabajador contratado autorice al
organo gestor a solicitarlo de oficio al organismo correspondiente.

5. Certificado acreditativo del grado de discapacidad igual o superior al 33% emitido por el 6érgano
competente, en caso de contratacion de trabajadores con discapacidad.

ADICIONALMENTE, PARA MODALIDAD 2

1.- Factura pro forma del servicio de auditoria de RSE.

2.-En el caso de que el importe del gasto subvencionable supere las cuantias que en los supuestos de
coste por ejecucion de prestacion de servicios por empresas de consultoria o asistencia técnica, se
establezcan en la legislacion de contratos del sector publico para los contratos menores:

- Copia compulsada de las ofertas de diferentes proveedores (minimo tres), con caracter previo a la
contraccion del compromiso para la prestacion del servicio, salvo que por las especiales caracteristicas
de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente numero de entidades que los realicen,
suministren o presten.

- Memoria justificativa de la eleccion entre las ofertas presentadas, cuando no recaiga en la propuesta
econdémica mas ventajosa.

(*) Si procede, salvo autorizacion expresa para la comprobacion de oficio por parte de la administracion en el apartado E
del Anexo |, conforme a lo establecido en el articulo 10 del Decreto 85/2015, de 5 de mayo.

CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER Y POLITICAS SOCIALES Paseo de Roma s/n, 06800 Mérida (Badajoz)
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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ANEXO lIl. CERTIFICADO DE JUSTIFICACION DE LA SUBVENCION

A.- EMPRESA SOLICITANTE (MODALIDADES 1Y 2)

Razén social (nombre y apellidos, si es persona fisica):

NIF:

Domicilio social:

Cédigo postal: Localidad: Provincia:

Teléfono: Fax: Correo electronico:

B.- DOCUMENTACION A ACOMPANAR MODALIDAD 1

1.- Fotocopias compulsadas de las ndminas correspondientes al periodo subvencionado.

2.- Original o fotocopias compulsadas de los justificantes bancarios de pago de los salarios abonados por
la entidad al trabajador contratado como experto en Responsabilidad Social Empresarial,
correspondientes al periodo subvencionado. No se admitiran, en ningiin caso, pagos en metalico.

3.- Fotocopias compulsadas de los documentos de cotizacién a la Seguridad Social en el cédigo de
cuenta de cotizacion referido al alta del trabajador objeto de la subvencion:

1°. Modelos de documentos (TC1) del periodo de programa subvencionado, asi como fotocopias
compulsadas de sus correspondientes justificantes de pago.

2°. Modelos de documentos (TC2) del periodo del programa subvencionado.

4.- Vida laboral de la empresa beneficiaria de la ayuda, de todos los cédigos de cuenta de cotizacién de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, desde la fecha de realizacién de la contrataciéon hasta la fecha
de finalizacién del periodo subvencionado del contrato objeto de la subvencion.

5.- Certificado del representante legal de la empresa de que se ha destinado el 50% de la jornada laboral
del trabajador contratado a la implantacion de la Responsabilidad Social Empresarial, en los términos
establecidos en el articulo 4.1 b) de este decreto.

6.- Memoria explicativa de las medidas adoptadas y programadas desde la contratacién objeto de la
subvencion en aras al desarrollo y mejora de la responsabilidad social en la empresa, en los casos de
empresas que ya cuenten con la certificacion de Empresa Socialmente Responsable de Extremadura,
conforme al Decreto 110/2013, de 2 de julio.

CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER Y POLITICAS SOCIALES Paseo de Roma s/n, 06800 Mérida (Badajoz)
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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D.- DECLARACION DE EJECUCION DE LA ACTIVIDAD SUBVENCIONABLE

MODALIDAD 2
D/D3. NIF.: , en nombre y
representacion de la empresa beneficiaria de la subvenciéon con expediente n° /20
de esa Direccidon General de Trabajo,
DECLARA:

- Que la actuacion subvencionada indicada ha sido finalizada y ejecutada de conformidad con lo
establecido en el Decreto 85/2015, de 5 de mayo,

La empresa beneficiaria presenta, para la justificacion de la ejecucion de la actuaciéon
subvencionada, conforme a lo establecido en el articulo 15.2 del Decreto 85/2015, de 5 de mayo,
la siguiente documentacion:

1.- Original o fotocopia compulsada de la factura emitida por la persona o entidad que cuente con
la cualificacién oficial de auditor de empresas socialmente responsables de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, correspondiente a los servicios objeto de la subvencion.

2.- Original o fotocopia compulsada del justificante bancario de pago efectuado a la persona o
entidad auditora. No se admitira, en ningun caso, pagos en metalico.

3.- Informe de auditoria con el resultado de la verificacién en materia de RSE.

En ,a___ de de 20
(Firma y sello de la entidad solicitante)

N.I.F.
(NOMBRE Y APELLIDOS DEL SOLICITANTE O REPRESENTANTE LEGAL)

CONSEJERIA DE EMPLEO, MUJER Y POLITICAS SOCIALES Paseo de Roma s/n, 06800 Mérida (Badajoz)
DIRECCION GENERAL DE TRABAJO
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE ECONOMIA, COMPETITIVIDAD E INNOVACION

RESOLUCION de 6 de mayo de 2015, de la Consejera, por la que se dispone
la publicacion del acuerdo del Consejo de Gobierno de 5 de mayo de 2015
por el que se aprueba el Contrato de Gestion del Centro de Investigaciones
Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX) para el periodo 2015-
2018. (2015061000)

El Contrato de Gestion del Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extrema-
dura (CICYTEX) para el periodo 2015-2018, aprobado mediante Acuerdo del Consejo de Go-
bierno de 5 de mayo de 2015, es conforme a lo dispuesto en el articulo 76 de la Ley 10/2010,
de 16 de noviembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Extremadura, y el arti-
culo 20 del Decreto 135/2013, de 30 de julio, por el que se aprueban los Estatutos del CICY-
TEX; el instrumento juridico que arbitra las relaciones entre la Junta de Extremadura y dicho
Ente de Derecho publico adscrito a la Consejeria competente en I+D+i, y establece el marco
de actuacion a desarrollar por aquel en el periodo de aplicacion 2015-2018.

En este sentido, el contrato de gestion se convierte en el documento que, por una lado, re-
coge los compromisos que CICYTEX asume en relacion con sus objetivos y competencias es-
taturiamente fijados; determina los medios que precisa para su consecucion, tanto humanos
como materiales y presupuestarios; los efectos asociados al grado de cumplimiento de los ob-
jetivos establecidos y los mecanismos que permiten la exigencia de responsabilidad en caso
de incumplimiento. Asimismo, tratdndose de un Centro de I+D+i, se fijan en el Contrato de
Gestion, las grandes lineas de actuacion en esta materia de acuerdo con los diferentes pla-
nes estratégicos de ambito europeo, estatal y autondmico.

El contrato de gestion cumple con los requisitos de contenido establecidos en la citada Ley
10/2010, de 16 de noviembre y, en los Estatutos de CICYTEX y su aprobacion ha seguido el
procedimiento previsto legalmente. La propuesta del Contrato de Gestion fue aprobada por el
Consejo Rector de CICYTEX en sesion extraordinaria de 26 de febrero de 2015, elevandose
posteriormente al Consejo de Gobierno para su aprobacion final mediante Acuerdo, una vez
evacuados los informes preceptivos de la Intervencion General y de la Direccion General de
los Servicios Juridicos.

En consecuencia, teniendo atribuidas la Consejeria de Economia, Competitividad e Innovacion
las competencias en materia de I+D+i y estando adscrito el CICYTEX a la citada Consejeria,
de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 137/2014, de 1 de julio, por el que se esta-
blece la estructura organica de la misma,

RESUELVO:

Disponer la publicacidon en el Diario Oficial de Extremadura del Acuerdo del Consejo de Go-
bierno de 5 de mayo de 2015 por el que se aprueba el Contrato de Gestion del Centro de In-
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vestigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX) para el periodo 2015-2018
que se acompafia como Anexo a esta resolucion.

Mérida, a 6 de mayo de 2015.

La Consejera de Economia, Competitividad e Innovacion,
CRISTINA ELENA TENIENTE SANCHEZ
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ANEXO

ACUERDO DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE 5 DE MAYO DE 2015 POR EL QUE SE APRUEBA
EL CONTRATO DE GESTION DEL CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS Y
TECNOLOGICAS DE EXTREMADURA (CICYTEX) PARA EL PERIODO 2015-2018

1. OBJETO DEL CONTRATO DE GESTION.

El articulo 20 del Decreto 135/2013, de 30 de julio, por el que se aprueban los Estatutos del
Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (CICYTEX), se modifica
el Decreto 205/2011, de 5 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Con-
sejeria de Empleo, Empresa e Innovacion y se modifican las relaciones de puestos de traba-
jo de personal funcionario y laboral de la citada Consejeria, define el Contrato de Gestion co-
mo el instrumento juridico que arbitra las relaciones entre la Junta de Extremadura y CICYTEX,
asi como la actuacion a desarrollar por éste en el marco de la correspondiente legislacion ge-
neral y especifica vigente durante su periodo de aplicacion.

Este mismo articulo sefala cudl debe ser el contenido minimo del Contrato de Gestion, que
debe incluir:

a) Los objetivos a perseguir, los resultados a obtener y, en general, la gestion a desarrollar.

b) Los planes necesarios para alcanzar los objetivos, con especificacion de los marcos tem-
porales correspondientes y de los proyectos asociados a cada una de las estrategias y sus
plazos temporales, asi como los indicadores para evaluar los resultados obtenidos.

c) Las previsiones maximas de plantilla de personal y el marco de actuacion en materia de
gestion de recursos humanos.

d) Los recursos personales, materiales y presupuestarios a aportar para la consecucion de
los objetivos.

e) Los efectos asociados al grado de cumplimiento de los objetivos establecidos por lo que
hace a exigencia de responsabilidad por la gestidon de los dérganos ejecutivos, asi como el
montante de masa salarial destinada al complemento de productividad o concepto equi-
valente del personal laboral.

f) El procedimiento a sequir para la cobertura de los déficit anuales que, en su caso, se pu-
dieran producir por insuficiencia de los ingresos reales respecto de los estimados, de con-
formidad con la legislacion de estabilidad presupuestaria, y las consecuencias de respon-
sabilidad en la gestidon que, en su caso, procedan.

g) El procedimiento para la introduccion de las modificaciones o adaptaciones que, en su ca-
so, procedan.

El Contrato de Gestion se erige, en este sentido, en elemento clave del marco de actuacion
de CICYTEX, al ser el instrumento que recoge los compromisos que el Centro asume en cuan-
to a los objetivos a perseguir, también con respecto a los medios que precisa para su conse-
cucion, los efectos asociados al grado de cumplimiento de los objetivos establecidos y los me-
canismos que permiten la exigencia de responsabilidad en caso de incumplimiento.
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2. FINES Y VISION DE CICYTEX.
2.1. Fines de CICYTEX.

CICYTEX tendra como fin la generacion de I+D+i en los Institutos adscritos al mismo, con el
fin de contribuir al avance del conocimiento y al desarrollo econémico, social y cultural, asi
como a la formacion de personal y al asesoramiento a entidades publicas y privadas en ma-
teria de I+D+i de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como aquellos otros que pu-
dieran acordarse por el Consejo de Gobierno en los correspondientes Estatutos, todo ello ba-
jo la direccion, vigilancia y tutela de la Consejeria a la que se encuentre adscrito.

A estos efectos, a CICYTEX le corresponde ejercer las funciones previstas en su norma de cre-
acion para el cumplimiento y desarrollo de sus fines, aplicables a todas las areas cientifico-
técnicas.

En todo caso, la actuacion desarrollada por CICYTEX se rige por lo establecido en la Ley
10/2010, de 16 de noviembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Extremadura,
por sus Estatutos y las normas que se dicten en desarrollo de los mismos. Asimismo, estara
sujeto a la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, a la Ley
2/2008, de 16 de junio, de Patrimonio de la Comunidad Autonoma de Extremadura, a la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y las demas disposiciones generales que le sean de aplicacion.

2.2. Vision de CICYTEX.

Tomando como premisa el amplio periodo de tiempo que comprende la promocion y desarro-
llo en el ambito de la investigacion cientifica y tecnoldgica en Extremadura, los antecedentes
del actual CICYTEX se remontan a los afios setenta cuando su actividad se localizaba en el
Centro Regional de Investigacion y Desarrollo Agrario, dependiente de la Administraciéon Ge-
neral del Estado, continuando en los afios ochenta y noventa con la asuncidn y ejercicio por
parte de la Junta de Extremadura de las competencias en investigacion agraria y su amplia-
cion a los ambitos de experimentacion y transferencia de tecnologia.

Esta evolucion ha permitido que, en la Ultima década, se haya logrado un importante avance
en la consolidacion de las condiciones necesarias para la realizacién de proyectos de investi-
gacion cientifica y tecnoldgica, la modernizacion y aplicacion de innovaciones junto con la ges-
tion de actividades en diferentes sectores, asi como el fomento de la divulgacion, la forma-
cion, el asesoramiento, las relaciones y coordinacion con otras instituciones en el ambito
cientifico y técnico.

Sin perjuicio de este avance, la visién de CICYTEX no puede ser conformista. Es necesario
perseguir el afianzamiento y perfeccionamiento de actividades que permitan al Centro con-
vertirse en un organismo de referencia en los ambitos de la ciencia, tecnologia e innovacion.
Igualmente, la determinacion para lograr un mayor acercamiento y presencia en la sociedad
extremenia, con la finalidad de mejorar la calidad de vida de las personas, sera guia de las ac-
tuaciones en el marco de la transferencia del conocimiento y su divulgacion.

Para ello, su actuacion se desarrollara en linea con la nueva orientacion de la politica europea
de cohesion para el periodo 2014-2020, promoviendo el liderazgo cientifico y tecnoldgico de
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nuestra region en los sectores en los cuales existe un alto potencial de crecimiento, orien-
tando sus actividades hacia areas prioritarias o de especializacion. Del mismo modo, se im-
pulsaran medidas encaminadas a reconocer la importancia de interactuar mas alla de las fron-
teras de la region para la identificacion de oportunidades, respondiendo asi a la necesidad de
considerar la internacionalizacion como garantia de la dimension abierta que debe caracteri-
zar a esta vision.

3. OBJETIVOS, PLANES DE ACTUACION Y PROGRAMAS.

CICYTEX, de acuerdo con los fines que le son atribuidos por la Ley 10/2010, de 16 de no-
viembre, y sus Estatutos aprobados mediante Decreto 135/2013, de 30 de julio, asi como en
el ejercicio de las competencias que le son encomendadas, asumira los siguientes objetivos
estratégicos que guiaran su actuacidn en los proximos cuatro afios, y ello atendiendo al es-
cenario actual y previsible en el que desarrollara su actuacion:

— Afianzamiento y consolidacién de CICYTEX.

— Promocion y desarrollo de la actividad investigadora en el ambito cientifico, tecnoldgico y
de innovacion.

3.1. Afianzamiento y consolidacion de CICYTEX.

Dado que CICYTEX acaba de superar su primer afio de actividad, se encuentra en una situa-
cion de puesta en marcha y afianzamiento que ha de ir consolidandose en los préximos afios,
de tal forma que resulta imprescindible el establecimiento de bases definidoras de su actua-
cion que permitan la consecucion de los objetivos reconocidos.

Con este objetivo, CICYTEX debera consolidar los siguientes aspectos estructurales para un
funcionamiento adecuado a sus fines y objetivos:

3.1.1. Plan organizativo y de infraestructuras.

Actualmente, con el fin de unificar los recursos cientificos en un solo Ente y, sin perjuicio de
que en un futuro puedan adscribirse todos aquellos centros, institutos, unidades o servicios
pertenecientes a la Junta de Extremadura cuya finalidad sea la generacion de I+D+i, se inte-
gran en CICYTEX:

— El Instituto de Investigaciones Agrarias Finca la Orden-Valdesequera.
— El Instituto Tecnoldgico Agroalimentario de Extremadura.
— El Instituto del Corcho, la Madera y el Carbdn Vegetal.

Los institutos de CICYTEX son los centros en los que se desarrollaran las actividades de in-
vestigacion y prestacion de servicios cientifico-técnicos. Cada instituto dispondra, dentro de
las posibilidades de CICYTEX, y en el marco del Contrato de Gestion, de los medios humanos
y materiales precisos para el desarrollo de las actividades cientifico-técnicas propias de las
areas y unidades de servicios que lo integren.

CICYTEX dispone de infraestructuras para la realizacion de trabajos experimentales en cam-
po e instalaciones para el desarrollo de proyectos de tecnologia aplicada al ambito agroali-
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mentario y agroindustrial a disposicién de todo el Sistema Extremerio de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion (en adelante SECTI). Asi, puede afirmarse que el Centro esta dotado de insta-
laciones modélicas que ofrecen una base sélida, no solo para las propias tareas de investiga-
cion, sino también para desarrollar acciones innovadoras enfocadas a las empresas, lo que
servira de apoyo a sus actividades de I+D+i.

Sin embargo, la operatividad de una infraestructura de este tipo depende de una continua ac-
tualizacion de los equipos y la incorporacion de nuevos avances. Por ello, resulta imprescin-
dible prestar cada vez mas atencion a la optimizacion en el uso de las infraestructuras cien-
tifico-tecnoldgicas. Se trata de mantener infraestructuras optimizadas de acuerdo con las
necesidades que vayan surgiendo, a disposicion del SECTI, con una gestion adecuada y asi
favorecer su uso por parte de cualquier usuario interno o externo, de tal forma que se eviten
duplicidades e ineficiencias. Un sistema de este tipo promovera el acceso a las Ultimas tec-
nologias con total garantia de calidad en los servicios.

Para lograr el mantenimiento y actualizacion deseados, se ejecutaran los siguientes progra-
mas:

— Programa de Infraestructuras cientifico-tecnoldgicas.
Este programa tendra un doble objetivo:

a) Incluir la catalogacion de las infraestructuras actuales, con la organizacion en unidades de
infraestructura y dotacion de personal cualificado para el mantenimiento y gestion de las
mismas, asi como la elaboracién del protocolo de seguimiento de usos, siendo objeto de
desarrollo los sistemas de gestion y atencion de infraestructuras, todo ello al objeto de
garantizar el mantenimiento y facilitar el uso compartido de las mismas por parte de em-
presas y otros organismos del SECTI.

b) De forma paralela, llevar a cabo las actuaciones de dotacidén, mantenimiento y mejoras de
infraestructuras que comprendan, entre otras, la oportuna dotacidn cientifico-técnica de
los edificios de tecnologia agroalimentaria, la modernizacion y actualizacion de las insta-
laciones agricolas y ganaderas, la mejora de la infraestructuras cientifico-técnicas para
trabajos en fincas experimentales y la actualizacion e incorporacidon de nuevos avances en
equipamiento cientifico-tecnoldgico, incluyendo equipamiento informatico y de comunica-
ciones, material bibliografico y gestores documentales.

Se prevé que la catalogacion e inventario de las infraestructuras esté finalizada antes de 31 de
diciembre de 2015. Durante el primer trimestre del afio 2016, se emitira informe por parte de
la Direccion de CICYTEX para su elevacion al Consejo Rector, en la primera sesion que se ce-
lebre en ese periodo de tiempo, con el fin de dar cuenta del resultado de este programa.

— Programa de amueblamiento tecnoldgico y puesta en marcha
del nuevo edificio del INTAEX.

Durante 2015 esta prevista la terminacion y puesta en funcionamiento del nuevo edificio del
INTAEX que se esta construyendo junto a la sede del citado Instituto en Badajoz. Asimismo,
y con el objetivo de dotar de los mejores equipamientos tecnoldgicos al personal investiga-
dor, se encuentra actualmente en fase de licitacion el contrato para su amueblamiento, por
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importe aproximado de 1.000.000 de euros, y con el objetivo de dotar de la mejor infraes-
tructura y equipos a los diferentes departamentos que van a desarrollar las actividades de
I+D+i en el Instituto.

Una vez finalizado el edificio y entregados y puestos en funcionamiento los equipos e infra-
estructura precisos, el INTAEX estara dotado de los medios necesarios para continuar con las
investigaciones que, en materia agroalimentaria, se vienen desarrollando en el mismo y pa-
ra la asuncidn de las nuevas investigaciones que, tras la reestructuracion decidida por la Di-
reccion de CICYTEX, ha supuesto el traslado del departamento de carnicos al Instituto.

Por parte de la Direccion de CICYTEX se elevara informe técnico al Consejo Rector para dar
cuenta del resultado de este programa, indicando los equipos y dotaciones, asi como su pre-
supuesto final poniendo de manifiesto el nivel de eficiencia alcanzado, asi como los resulta-
dos esperables derivados de su ejecucion.

3.1.2. Plan de Plantilla.

Los recursos humanos del Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extrema-
dura son, sin duda, el elemento esencial para su buen funcionamiento y la consecucion de los
objetivos fundamentales.

En este ambito, se ejecutaran los siguientes programas que permitiran dotar de una estruc-
tura coherente y cualificada a CICYTEX:

— Programa de elaboracién y aprobacion del Estatuto del
Personal de Investigacion de CICYTEX.

En este ambito, resulta preciso acometer las actuaciones necesarias para la aprobacion del
Estatuto del Personal de investigacion, que incluye al Personal Investigador y al Personal Téc-
nico funcionario de CICYTEX, como instrumento que disefie la carrera profesional de los in-
vestigadores y establezca la definicién de los puestos de trabajo y funciones del personal in-
vestigador y de apoyo a la investigacion.

Se trata de una prevision legal y estatutaria que el CICYTEX tiene la intencidon de aprobar en
los préximos afos, una vez realizados los estudios e informes pertinentes y después de con-
sultar a los propios investigadores y a los representantes sociales implicados, con el objeto
de elaborar una norma lo mas acertada posible y que dé respuesta a una necesidad norma-
tiva que se viene exigiendo desde hace décadas.

El Estatuto del Personal Investigador y Técnico deberd aprobarse mediante Decreto del Con-
sejo de Gobierno. Dada la complejidad técnica de la norma, los sectores sociales que deben
ser consultados y que es necesario aguardar a que finalice del periodo de adaptacién del per-
sonal existente, antes de proceder a la integracion de todos los investigadores en la carrera
investigadora, es previsible que la fecha de entrada en vigor de la norma pueda ser el primer
semestre de 2017. En cualquier caso, por parte de la Direccion de CICYTEX, anualmente, se
dara cuenta de la marcha de los trabajos preparatorios y se preparara un borrador de la nor-
ma que deberd examinarse antes de la finalizacion del afio 2016.
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— Programa de integracion del personal de investigacion en sus respectivas Escalas.

Asimismo, y en consonancia con este objetivo, se desarrollara el procedimiento de integra-
cion del personal de investigacion funcionario de CICYTEX en las escalas creadas por la Ley
10/2010, de 16 de noviembre, incluyéndose la clasificacion del mismo, asi como los aspectos
relativos a la titulacion y requisitos exigidos para su acceso.

Esta integracion corre en paralelo a la aprobacidn de la norma que desarrolle el Estatuto del
Personal Investigador y Técnico del CICYTEX, por lo que el calendario establecido para el an-
terior programa es plenamente aplicable a éste.

— Programa de reconocimiento y regulacion de los Directores Cientificos de Instituto.

Al objeto de optimizar los recursos humanos disponibles en nimero y competencia profesio-
nal, se promoveran las acciones necesarias para el reconocimiento y regulacion de la habili-
tacion que, para el ejercicio de las funciones atribuidas a los Directores Cientificos de institu-
tos, se relacionan en el articulo 14 apartado 1 del Decreto 135/2013, de 30 de julio. Asi, en
el momento de nombrar un Director Cientifico en cada uno de los centros integrados en el
CICYTEX se tendra en cuenta su caracter temporal y extraordinario, por lo que seran retri-
buidos mediante la adiccion de un componente singular al complemento especifico del pues-
to de trabajo que ocupan.

Antes de la finalizacion del primer semestre de 2015, se elaborara el Anteproyecto de Decre-
to que fijara el complemento y la habilitacion del personal afectado.

— Programa para la creacion de un sistema agil de selecciéon de personal.

En el marco de sus competencias, CICYTEX llevara a cabo la seleccion de su propio personal,
mediante pruebas selectivas convocadas al efecto, que respeten los principios de igualdad,
mérito y capacidad, asi como el de publicidad. También elaborara, impulsara y resolvera las
oportunas convocatorias de provision de puestos de trabajo de personal funcionario y laboral.

Para ello asumira, en el marco legalmente establecido, y una vez consultados los 6rganos di-
rectivos competentes en la materia, con el objetivo de cubrir las necesidades transitorias de
personal de investigacion y de apoyo, ya sea para la participacion en nuevos proyectos de
I+D+i, el concierto de asistencias técnicas y otras colaboraciones con entidades del sector pu-
blico y empresarial, proyectos internos, etc. el disefo de los sistemas de provisién de nece-
sidades de personal de caracter temporal, especialmente a través de la constitucion de con-
vocatorias especificas y de la constitucion de bolsas de trabajo, como instrumento Util y eficaz
para proveer las necesidades de personal con recursos propios.

Estd previsto que por el Consejo Rector se aprueben los criterios de seleccion del personal
temporal en el primer semestre de 2015, con el objetivo de que las necesidades mas peren-
torias de personal puedan comenzar a cubrirse en la anualidad de 2015, pudiendo asi mejo-
rarse e implementarse el sistema elegido para hacerlo mas eficiente en un futuro.

De la puesta en marcha y funcionamiento del sistema de seleccion por convocatorias especi-
ficas, se dara cuenta por la Direccion del Centro en la primera sesion del Consejo Rector que
se celebre en el primer semestre de 2016, mediante un informe en que se pondrd de mani-
fiesto el nimero, titulacion, areas de investigacion y presupuesto utilizado para la contrata-
cion del personal, asi como los demas datos que se consideren relevantes.
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— Programa sobre prevencion de riesgos laborales.

En coordinacion con el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales dependiente de la Direc-
cion General de Funcidn Plblica, Recursos Humanos e Inspeccion de la Consejeria de Hacienda
y Administracion Publica, CICYTEX pretende en los proximos meses, y antes del fin de 2015,
afrontar la tarea de elaborar un plan propio en materia de prevencion de riesgos laborales que
incluya sus tres Institutos y a todo el personal y que ponga de manifiesto las fortalezas y de-
bilidades del estado actual y corrija las situaciones inadecuadas.

— Programa de Evaluacion de personal.

En virtud de la corresponsabilidad exigida en el ejercicio de sus competencias y funciones,
CICYTEX establecera sistemas que permitan la evaluacion de su personal a través de proce-
dimientos que midan y valoren el rendimiento o logro de resultados, pudiendo para ello re-
gular complementos asociados a la evaluacidon de su actividad y vinculados directamente al
grado de consecucion de los objetivos fijados en este Contrato de Gestion.

Estos sistemas especiales se aplicaran sin perjuicio de los sistemas de evaluacion del desem-
pefio general del personal al servicio de la Junta de Extremadura.

El Programa de evaluacion del personal empezara a estudiarse, recabando la colaboracion y
cooperacion de los érganos competentes de la Junta de Extremadura, durante la anualidad de
2015, con el fin de que pueda estar funcionando en 2016.

En la primera sesion del Consejo Rector que se celebre en el primer semestre de 2016, se
elevara informe sobre el estado de la puesta en marcha de este sistema, dando cuenta cada
anualidad de los resultados de la evaluacion del personal.

3.1.3. Plan econémico-financiero, patrimonial y presupuestario.

De acuerdo con los recursos econdmicos relacionados en el articulo 34.1 de sus Estatutos y
en aras de poder cumplir los objetivos contemplados en este Contrato de Gestidon, CICYTEX
utilizara, junto con los fondos privados generados por su propia actividad, otros instrumentos
y fuentes de financiacion que deberan combinarse adecuadamente con el fin de asegurar su
efectiva implementacion y transferencia. Consecuencia de su permanente evaluacion y ac-
tualizacion, estos mecanismos financieros se iran adaptando tanto a la evolucidn en la ejecu-
cion de los compromisos adquiridos como a la coyuntura del momento, de tal forma que pue-
dan incorporarse nuevos instrumentos u optar por suprimir algunos de los inicialmente
considerados.

El patrimonio de CICYTEX esta constituido por los bienes y derechos propios, de cualquier na-
turaleza, que adquiera por cualquier titulo, asi como por los bienes y derechos que tenga ads-
critos para el cumplimiento de sus fines. En estos términos, se encuentran adscritos a CICY-
TEX los bienes y derechos de titularidad de la Junta de Extremadura cuya gestion se encuentra
atribuida a los institutos integrados en él.

Para ello, se desarrollaran los siguientes programas:
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— Programa de inventario patrimonial.

En este orden de cosas, CICYTEX formara y mantendra actualizado su inventario de bienes y
derechos, tanto propios como adscritos, con excepcion de los de caracter fungible, sin per-
juicio de su inclusién en el Inventario Patrimonial de la Administracién de la Comunidad Au-
ténoma conforme a lo dispuesto en la Ley 2/2008, de 16 de junio, del Patrimonio de la Co-
munidad Autonoma de Extremadura. El inventario se revisara, en su caso, anualmente con
referencia al 31 de diciembre y se sometera a la aprobacién del Consejo Rector.

— Programa presupuestario y de tesoreria.

En lo que se refiere al ambito presupuestario, CICYTEX elaborara anualmente una propuesta
de anteproyecto de presupuestos, de acuerdo con lo dispuesto en sus Estatutos y dentro del
marco del Contrato de Gestion, que sera remitido a la Consejeria de adscripcion para su exa-
men, que dard posterior traslado del mismo a la Consejeria competente en materia de Ha-
cienda, a los efectos de su incorporacion al Anteproyecto de Ley de Presupuestos Generales
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

También se elaborara un plan presupuestario y de tesoreria, fundamentado en las cuentas
anuales del Centro donde tendran reflejo los recursos econémicos y presupuestarios. Como
contenido necesario previsto en sus Estatutos, entre otras, se incluiran las siguientes previ-
siones:

— Las transferencias, ya sean globales o especificas, de la Administracion autonémica debi-
damente consignadas en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, que constituyen el grueso de los recursos de CICYTEX.

— Aquellos ingresos de derecho publico o privado, derivados de contratos, convenios, etc.,
que dada la naturaleza del Ente publico como drgano investigador y generador de co-
nocimiento, en su relacién con otros 6rganos investigadores y de contribucién a la im-
plementacion del I+D de las empresas, constituyen un pilar fundamental de los recur-
SOS propios.

— Ingresos derivados de la enajenacion o rendimiento de bienes y valores de su patrimonio,
aportaciones a titulo gratuito de entidades privadas y particulares, asi como patrocinio de
sus actividades o instalaciones.

El Plan presupuestario y de tesoreria debera elaborarse y aprobarse por la Direccion de CICY-
TEX en el Gltimo trimestre de cada anualidad presupuestaria, comenzando en el afio 2015. La
Direccion de CICYTEX dara cuenta de su resultado y grado de cumplimiento mediante un in-
forme presupuestario que se acompafiara a la Cuenta General para su aprobacion en Conse-
jo Rector cuando corresponda.

— Programa de ingresos propios.

La letra b), apartado 1, del articulo 84 de la Ley 10/2010, de 16 de noviembre y el articulo
34 apartado 1 letra b) del Decreto 135/2013, de 30 de julio, reconocen expresamente como
recursos econdmicos de CICYTEX para su financiacidn, los ingresos propios que perciba como
contraprestacion por las actividades que pueda realizar, en virtud de contratos, convenios o
disposicion legal, para otras entidades publicas, privadas o personas fisicas.
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Asimismo, el articulo 80, apartado 2 letra h), de la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, de
reforma del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura vy, por su par-
te, la letra j), del articulo 13 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica
de Extremadura, contemplan como ingresos de la Comunidad Auténoma, entre otros los si-
guientes: ingresos procedentes de su patrimonio y demas de derecho privado.

En estos términos, sin perjuicio de los ingresos de derecho publico que pueda generar el CICY-
TEX en el ejercicio de su actividad, afectados en todo caso por la normativa aplicable vigen-
te que regule los procedimientos para su correcta gestion, liquidacidn y recaudacion, se hace
necesario establecer una regulacidn especifica a propdsito de los ingresos propios como con-
traprestacion por las actividades que pueda realizar en régimen de derecho privado, en vir-
tud de contratos, convenios o disposicion legal, para otras entidades publicas, privadas o per-
sonas fisicas.

Este régimen recogerd las normas atributivas de las distintas competencias afectadas, entre
éstas, la competencia para fijar y establecer la cuantia de los precios privados. Para ello se exi-
gira la elaboracion de una memoria que cuantifique los costes de la actividad o bien a retribuir.

En concreto, se identifican como precios privados las contraprestaciones pecuniarias percibi-
das por el CICYTEX, con motivo de la entrega de bienes, la prestacion de servicios o la reali-
zacion de actividades sujetas al Derecho privado, siempre que exista o pueda existir oferta
privada concurrente en el mercado de que se trate. Se entenderd que existe o puede existir
oferta privada concurrente cuando no haya impedimento legal para acceder como oferente al
mercado correspondiente.

Este programa estara finalizado antes de que termine la anualidad 2015, informandose al Con-
sejo Rector de su puesta en marcha en la primera sesion que se celebre en el primer semes-
tre de 2016. Asimismo, cada anualidad, acompafiando a propuesta de Anteproyecto de Pre-
supuestos, se emitird un informe de resultado econdmico de los ingresos obtenidos por esta
via de autofinanciacion.

3.2. Promocién y desarrollo de la actividad investigadora en el ambito cientifico, tec-
noldgico y de innovacion.

Se definen en el Contrato de Gestidn los grandes objetivos en materia de investigacion y de-
sarrollo que debe afrontar CICYTEX en coordinacion con los distintos actores del SECTI ex-
tremefio, con la finalidad de desarrollar una actividad en el ambito cientifico, tecnoldgico y de
innovacion que se complemente y se coordine a nivel autondmico desde la Consejeria de ads-
cripcidn.

En la situacion econdmica actual, en la que la recuperacion esta comenzando a afianzarse, re-
sulta imprescindible que desde los sectores publicos se apoye esta recuperacion optimizando
al maximo los recursos que las Administraciones ponen al servicio de los ciudadanos y de los
sectores privados, de forma que resulta imprescindible que la I+D+i se encamine a la conse-
cucion de resultados aplicables en el mundo real y que supongan una mejora técnica o com-
petitiva mensurable.

Del mismo modo, la actividad investigadora de CICYTEX requiere la necesaria coordinacion
con aquellas acciones que se derivan de las grandes estrategias nacionales y europeas, ali-
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neandose con sus objetivos, no solo para conseguir una mejor financiacion de los proyectos
cientificos y de investigacion sino también para estar en consonancia con las lineas de actua-
cion del resto de Comunidades Autonomas y Estados europeos.

La actuacion investigadora y tecnoldgica de CICYTEX estara organizada en tres planes basi-
cos de actuacion que se desarrollan mediante programas concretos, consolidando asi la es-
tructura basica de funcionamiento en el area cientifica y de investigacion.

3.2.1. Plan de Actuacion Investigadora.

Se significa como marco principal de actuacion de CICYTEX la estrategia Europa 2020, estra-
tegia de crecimiento de la Unidn Europea para la proxima década que persigue alcanzar una
economia inteligente, sostenible e integradora. Resulta decisiva la participacién de CICYTEX
en el Programa Marco de Investigacion e Innovacion de la Unidn Europea para el periodo 2014-
2020, Horizonte 2020 (en adelante H2020), que permitira afrontar en el ambito autondmico
los principales retos de la sociedad, creando y manteniendo el liderazgo agroindustrial en los
sectores tradicionales y estratégicos de nuestro tejido productivo, asi como reforzando la ex-
celencia de la base cientifica, esencial para la sostenibilidad, prosperidad y el bienestar de Ex-
tremadura a largo plazo.

Como elemento directriz estatal y alineada con Europa 2020, la Estrategia Espafiola de Cien-
cia, Tecnologia y de Innovacion 2013-2020 tiene como principales objetivos promover el li-
derazgo cientifico, tecnoldgico y empresarial del conjunto del pais asi como fortalecer las ca-
pacidades de innovacion de la sociedad y economia espafiolas. En este marco, CICYTEX
participara en las actuaciones desarrolladas por el Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Téc-
nica y de Innovacion (2013-2016), respondiendo asi a la necesidad de corregir las debilida-
des detectadas y fortalecer el Sistema Extremefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Por otro lado, la Estrategia Regional de Investigacion e Innovacion para la Especializacion In-
teligente (en adelante RIS3), instrumento disefiado al objeto de cumplir con los requisitos fi-
jados por la Unidn Europea para el proximo periodo de programacion 2014-2020, permitira
articular y poner en marcha la transformacion econdémica necesaria para hacer de Extrema-
dura una region mas competitiva, en un contexto global y de forma sostenible en el tiempo.
Los principios que sustentan la RIS3 serdn premisas de toda actuacién desarrollada por CICY-
TEX, ofreciéndose con ello una respuesta decisiva a una cuestidn critica en la politica cienti-
fica nacional y europea, esto es, la necesidad de incrementar el impacto del esfuerzo de [+D+i
en la creacién y consolidacion de un modelo productivo basado en la innovacion, focalizando
los esfuerzos en areas productivas de especial relevancia regional.

También en consonancia con las politicas europeas, nacionales y regionales, la actividad de
CICYTEX se integrara en el marco de actuacion fijado por el Plan Director de Politica Econo-
mica de la Junta de Extremadura hasta el afio 2020, Agrotech, promoviendo asi la incorpora-
cion al modelo econdmico regional de una industria que retenga, transforme y comercialice
todo el conocimiento acumulado en innovacién y favoreciendo la produccion de tecnologias y
servicios en beneficio de los empresarios y ciudadanos que viven en el medio rural.

Finalmente, CICYTEX en su actividad acoge los objetivos fijados por el V Plan Regional de In-
vestigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion de Extremadura (2014-2017), como instru-
mento de planificacion, gestion y ejecucion de la Junta de Extremadura en materia de I+D+i:
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potenciar el talento investigador; fomentar la investigacion cientifica y técnica de excelencia;
impulsar la actividad I+D+i en Extremadura hacia el sector empresarial; mejorar la coordi-
nacidn y el acceso a las infraestructuras cientificas y tecnoldgicas; y estimular la I+D+i orien-
tada para dar respuesta a los retos de la sociedad, favoreciendo el incremento de la cultura
cientifica, tecnoldgica e innovadora.

Asimismo, hay que tener en cuenta que, en linea con los anteriores grandes proyectos y es-
trategias de actuacidon, minimizar el impacto del cambio climatico y sus efectos sobre la acti-
vidad agricola, ganadera e industrial y sobre el medio ambiente, seran principios inspiradores
de la actuacidon de CICYTEX en su actividad investigadora.

Para la adecuada ejecucidn del Plan se afrontaran los siguientes programas especificos:
— Programa de participacion en proyectos.

En el ambito de H2020, CICYTEX potenciara la colaboracion transnacional y anexion a redes
de cooperacion cientifica. La participacion se centrara en proyectos cuyos objetivos generales
estén en consonancia con las lineas de trabajo de CICYTEX, esto es, que se sitlen en el am-
bito de la produccion hortofruticola y tecnologia poscosecha, olivicultura y elaiotecnia, viti-
cultura y enologia, cultivos extensivos y energéticos, fitopatologia, producciones ganaderas,
dehesa, pastos y produccion forestal, optimizacidn medioambiental, energética y tecnoldgica
de los procesos agroindustriales de transformacidn, tecnologia y gestién de recursos foresta-
les, y nuevas tecnologias en agroganaderia y conservacion de alimentos.

CICYTEX consolidarad su presencia en la realizacion de actividades del Plan Estatal de Inves-
tigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion (2013-2016) para contribuir a la consecucion de
los objetivos establecidos. Para ello, CICYTEX centrara su interés en la participacion en cual-
quiera de los Programas o acciones estratégicas del Plan, de manera directa o bajo subcon-
tratacion, si bien sera prioritaria la participacion en el Programa estatal de I+D+i dirigida a
los retos de la sociedad, entre ellos:

— seguridad y calidad alimentaria;

— actividad agraria productiva y sostenible;

— sostenibilidad de recursos naturales;

— energia seqgura, eficiente y limpia;

— accién sobre cambio climatico y eficiencia en la utilizacién de recursos y materias primas.

Las actuaciones a llevar a cabo en ejecucion de la estrategia RIS3 se materializaran en la pro-
puesta y ejecucion de proyectos de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion enfoca-
dos a desarrollar areas claves para la region que, a medio y largo plazo, sean determinantes
para afrontar con garantias las necesidades demandadas por el ambito empresarial y la so-
ciedad extremefia. Este conjunto de actuaciones abarcara proyectos de investigacion orienta-
dos a las areas estratégicas, precompetitivos y de grupos emergentes, de I+D+i dirigidos al
apoyo de areas significativas de la economia regional, asi como proyectos enfocados a pro-
mover en el propio CICYTEX el desarrollo de dreas de especial interés o la realizaciéon de ac-
ciones de mayor envergadura o singularidad.



D O NUMERO 88
Lunes, 11 de mayo de 2015 15351

Del mismo modo, se apoyara de manera decisiva la modernizacién e innovacién tecnoldgica
con base TIC en sectores estratégicos y tradicionales, inversion que permitird a CICYTEX ob-
tener no solo una mejor gestion del conocimiento, fundada en estructuras compartidas que
optimicen los recursos en I+D+i y que permitan la deteccidon de necesidades y oportunidades
conjuntas, sino también la posibilidad de actualizar tecnolégicamente sectores productivos tra-
dicionales basados en recursos naturales y estratégicos, con la aplicacion de nuevos modelos
de negocio o mejora de los existentes. También la posibilidad de intercambiar con los secto-
res productivos nuevas aplicaciones, procesos o métodos de valorizacion de productos me-
diante TICs, para la generacion de nuevas oportunidades de negocio o el fomento de la inno-
vacion empresarial en los ya existentes.

Entre las prioridades del V Plan Regional de I+D+i esta la realizacién de actuaciones de I+D+i
orientada y aplicada. Las actuaciones a desarrollar por CICYTEX en cualquiera de los progra-
mas y convocatorias que emanen del V Plan Regional de I+D+i, de manera directa o bajo sub-
contratacién, responderan a las siguientes lineas estratégicas:

— agroalimentacion;
— gestion de recursos naturales;

— energia y produccidn industrial.
— Programa de colaboracion y cooperacion territorial.

CICYTEX, a través de los Institutos que lo integran, tendrd como eje principal de actuacion
atender las demandas planteadas por los sectores tradicionales y estratégicos del tejido pro-
ductivo de Extremadura. Estas actuaciones tenderan hacia objetivos de generacion de I+D+i,
contribuyendo al avance del conocimiento y al desarrollo econdmico, social y cultural, ademas
de la dinamizacion del empleo y la economia de la region mediante el aumento de la compe-
titividad, apoyandose para ello en la innovacion como principal fuente de diferenciacién y me-
jora competitiva.

En este sentido, y como ya se ha venido haciendo a lo largo de estos meses de funciona-
miento de CICYTEX, se van a mantener y potenciar las reuniones con los representantes y
componentes de los diferentes sectores agroalimentarios de la Comunidad Auténoma para ob-
tener informacion de primera mano sobre las necesidades y preocupaciones de los empresa-
rios y dar respuesta, en materia de I+D+i, a las mismas, estableciendo un orden de priori-
dades en el uso de los recursos publicos.

Con los mismos fines, CICYTEX creara mesas técnicas de trabajo en las que se encontraran
representadas las distintas asociaciones agrarias, cooperativas, agricultoras, ganaderas y em-
presas del sector que permitan abordar las necesidades de los sectores agroganaderos, agroin-
dustrial y forestal en materia de investigacion.

El objetivo de la cooperacion territorial europea, enmarcado dentro del Fondo Europeo de De-
sarrollo Regional, es fomentar la cooperacion transfronteriza, transnacional e interregional en-
tre las regiones de la Unidn Europea, para el desarrollo armonioso, equilibrado y duradero del
conjunto del territorio comunitario.

En el ambito de actividad de CICYTEX, la cooperacion territorial se traduce en las siguientes
lineas de actuacion:
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— Cooperacion transfronteriza Espafia-Portugal. La cooperacion de Extremadura con Portu-

gal se encuentra normalizada actualmente. Si bien la relacion con Portugal ha sido inhe-
rente a la vida de los extremefios, las relaciones de cooperacion transfronteriza entre Ex-
tremadura, Alentejo y Centro se institucionalizan a principios de la década de los noventa
a través de los Protocolos de Cooperacion Transfronteriza suscritos entre la Junta de Ex-
tremadura y la CCDR Alentejo, en 1992, y entre la Junta de Extremadura y la CCDR Cen-
tro, en 1994, En la actualidad la creacion de la eurorregidn Alentejo-Centro-Extremadura
(EUROACE) vy la puesta en marcha de una nueva etapa en las relaciones de cooperacion
de las tres regiones, convierten esta relacion en una prioridad politica y estratégica en la
toma de decisiones.

En este sentido, CICYTEX se plantea como objetivo estratégico consolidar y profundizar la
buena relacidn ya existente con la region portuguesa del Alentejo y con la Universidad de
Evora.

En el marco del Programa Operativo 2014-2020, CICYTEX continuara desarrollando aque-
llas actuaciones que le permitan consolidar su papel relevante como actor de la I+D+i en
las regiones de la EUROACE. Estas actuaciones irdn encaminadas principalmente a:

e Mejorar las infraestructuras de investigacion e innovacion (I+i) y la capacidad para de-
sarrollar excelencia en materia de I+i, ademas de fomentar los centros de competen-
cia, en especial los de interés europeo.

e Promocionar la inversion de las empresas en innovacion; desarrollo de vinculos y si-
nergias entre empresas, centros de I+D y de educacidn superior, en el avance relacio-
nado con productos y servicios; transferencia de tecnologia; innovacion social y las apli-
caciones de servicio publico; estimulo de la demanda; interconexiones en red;
agrupaciones e innovacion abierta a través de una especializacion inteligente, apoyan-
do la investigacion tecnoldgica y aplicada; lineas piloto; acciones de validacion precoz
de los productos; capacitacion en la fabricacion avanzada y primera produccion en tec-
nologias; asi como en difusion de tecnologias polivalentes.

Cooperacion transnacional. El Programa de Cooperacion Territorial SUDOE apoya el desa-
rrollo regional a través de la cofinanciacion de proyectos transnacionales por medio del
FEDER (Fondo Europeo de Desarrollo Regional). El principal objetivo perseguido es con-
solidar el Sudoeste europeo como un Espacio de cooperacion territorial en los ambitos de
la competitividad y la innovacién, el medio ambiente, el desarrollo sostenible y la orde-
nacion espacial, al objeto de garantizar una integracion armoniosa y equilibrada de sus
regiones dentro de los objetivos de cohesion econdmica y social de la Unién Europea.

En el marco del Programa 2014-2020, las actuaciones de CICYTEX se dirigiradn a la con-
secucion y desempeio de proyectos que favorezcan la excelencia cientifica, la competiti-
vidad y la innovacion a través del desarrollo de una mejor cooperacion entre los diversos
actores economicos, sociales y cientificos. A estos efectos, se tendran en cuenta las si-
guientes lineas de actuacion:

e El desarrollo de investigaciones de tipo tecnoldgico y experiencias piloto con elevado
potencial para la transferibilidad de sus resultados.
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¢ La configuracion de redes estables en el ambito del SUDOE para la generacidn, inter-
cambio y transferencia de innovaciones y de nuevos conocimientos. De esta forma, se
crearan marcos de colaboracion entre instituciones integradas en el ambito de la in-
vestigacion, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion, todo ello en aras de facilitar y
acelerar el acercamiento de las regiones al cumplimiento de objetivos estratégicos de
interés comun.

o La necesidad de reforzar la competitividad y la capacidad de innovacién en los seg-
mentos de mayor interés de la economia del SUDOE.

— Cooperacion interregional. Este sistema potencia la eficacia de la politica regional a tra-
vés de la cooperacion de las regiones europeas, centrandose, entre otros objetivos, en la
innovacion, economia del conocimiento y medio ambiente, intercambios de experiencias
y difusion de buenas practicas, asi como en los estudios y analisis de las pautas de desa-
rrollo en la Comunidad.

— Programa para la promocién de la innovacion desde el conocimiento
en agroalimentacion y recursos forestales.

CICYTEX, en el marco de actuacion del Programa Operativo del Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER), creara las condiciones mas adecuadas para el desarrollo de actividades de
I+D+i que aborden aspectos estratégicos de Extremadura, algo que implicara la realizacion y
participacion en proyectos de investigacion y desarrollo.

Las actuaciones se materializaran en un Programa Plurianual de I+D con proyectos de inves-
tigacion enfocados a desarrollar areas claves que, a medio y largo plazo, seran fundamenta-
les para afrontar necesidades empresariales y de la sociedad. En todo caso, estos proyectos
se dirigiran hacia los grandes retos que plantean tanto el Plan Nacional y el V Plan Regional
de Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion de Extremadura, como los Programas
Operativos de la UE, entre otros, la seguridad y calidad alimentaria, la actividad agraria pro-
ductiva y sostenible, la sostenibilidad de los recursos naturales, la accion sobre el cambio cli-
matico y la eficiencia en el uso de los recursos y materias primas.

De acuerdo con lo expuesto, las tipologias de proyectos pueden desglosarse en:
— proyectos de investigacion orientados a las areas estratégicas (retos);

— proyectos de investigacion precompetitivos y de grupos emergentes;

— proyectos I+D+i dirigidos apoyar areas estratégicas de la economia regional;

— proyectos estratégicos, con la finalidad de promover en CICYTEX el desarrollo de areas de
especial interés, o para la realizacion de acciones de mayor envergadura o singularidad.

Anualmente, la Direccion del CICYTEX dara cuenta al Consejo Rector de los resultados obte-
nidos en los programas incluidos en este Plan, previo informe de la Comision Cientifica.

3.2.2. Plan de Prestacion de Servicios y Colaboracion.

Mediante actividades de I+D+i, CICYTEX hace posible la deteccion de las mejores practicas
tecnoldgicas del sector agroalimentario, agropecuario y agroindustrial. Al disponer de la ma-
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quinaria, los profesionales y toda aquella tecnologia necesaria para desarrollar experimenta-
cion sobre aquéllos, el Centro se encuentra en disposicion de lograr la transferencia de me-
jores practicas entre los distintos sectores interesados, incrementando la permeabilidad del
conocimiento generado a las distintas explotaciones agricolas, ganaderas y forestales. Esto
redundara en un fortalecimiento de la participacion empresarial en la generacion del conoci-
miento.

Este traspaso de conocimientos y experiencias a favor de los distintos agentes del mundo edu-
cativo, investigador y empresarial, relacionados con las competencias de CICYTEX, se hara
efectivo a través de los siguientes programas de actuacion:

— Programa de asistencia, consultoria y asesoramiento técnico.

CICYTEX, en cumplimiento de sus objetivos estatutariamente determinados, orientara su ac-
tuacion y una parte de su financiacion, a través de la prestacion de servicios de asistencia en
I[+D+i. En los meses de funcionamiento que lleva el CICYTEX se ha implantado plenamente
un sistema para la gestion interna de estos servicios en el que se ha implicado el area de ad-
ministracion, el area cientifica y el de transferencia. Las modalidades de servicios que se pres-
taran por los distintos departamentos de CICYTEX y sus investigadores se agruparan en una
de las categorias siguientes:

1) Contrato de investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion (contrato de I+D+i). Con-
sistird en la realizacidon por parte del Centro de un proyecto de I+D que implique la ge-
neracion de un nuevo conocimiento, basado en el desarrollo de la investigacion aplicada
o de una innovacion. Este tipo de contrato es de medios y no de resultados, puesto que
la obligacion principal del investigador/a es el desarrollo de una actividad, sin que se en-
cuentre orientado a la obtencion de un fin determinado.

En este tipo de contrato resulta decisiva la necesidad de determinar el clausulado que lo
regula, debiendo versar sobre el seguimiento del proyecto, confidencialidad, difusion de
los resultados, propiedad industrial e intelectual, explotacion de los resultados o aporta-
ciones de las partes al proyecto. Podran concertarse:

a) Contrato de I+D colaborativo, en el que dos o mas socios participan en el disefio del
proyecto, contribuyen a su implementacion y comparten el riesgo y resultados que pue-
dan deducirse de aquél. Se entiende que los socios pertenecen al ambito empresarial
y/o publico de I+D, pudiendo existir programas publicos que financian esta I+D.

b) Contrato de I+D competitivo, referido éste a una actividad de investigacion y/o desa-
rrollo experimental con financiacidn publica o privada otorgada mediante convocatoria
publica. Aqui se incluyen las convocatorias con evaluacion externa e independiente de
la entidad convocante.

2) Contrato de asesoramiento cientifico y apoyo técnico. Este tipo de acuerdo incluira traba-
jos de asesoria, consultoria, dictamen, disefio y formacion especifica, por parte de inves-
tigadores especializados y prestados a cambio de un precio, si bien a solicitud de la em-
presa o entidad publica y sin que necesariamente tengan que generar nuevos
conocimientos cientificos o tecnoldgicos.
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3) Contrato de prestacion de servicios. Mediante este contrato se pactara con el interesado
la realizacion de analisis de diversa indole, peritajes, trabajos estandarizados, repetitivos
o rutinarios que se encuentran orientados a la mejora y optimizacién de productos y pro-
Cesos.

— Programa de convenios de colaboracion.

En el ambito de sus competencias, CICYTEX firmara, bajo cualquier modalidad admitida en De-
recho, aquellos convenios de colaboracion con otras Administraciones y entidades publicas o pri-
vadas, con fines vinculados a los objetivos generales del mismo y de acuerdo con las condicio-
nes y limites establecidos en la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de
Extremadura y en la correspondiente Ley de Presupuestos Generales anual de Extremadura.

Entre otras vias, se potenciara el establecimiento de colaboraciones para captar tecnologias
de interés (intercambio de investigadores y técnicos, visitas, etc.); la formacién mediante cur-
sos especificos y la participacion en redes; y la puesta a punto de tecnologias relevantes que
sean susceptibles de aplicacion a condiciones reales.

Anualmente, la Direccion del CICYTEX dard cuenta al Consejo Rector de los resultados obteni-
dos en este Programa y su grado de cumplimiento, previo informe de la Comisién Cientifica.

3.2.3. Plan de Transferencia del Conocimiento y Divulgacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, la
contribucion de la investigacion cientifica y técnica, el desarrollo tecnoldgico y la innovacion
al progreso social y econdmico, se convierten en principios que rigen la gestion y transferen-
cia de los resultados de las actividades realizadas en centros e instalaciones del ambito del
Sector Publico autonémico de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Estos principios tutelan las actividades a desarrollar por los Institutos integrados en CICYTEX,
de acuerdo con los fines asumidos y a través de las funciones previstas en sus propios Esta-
tutos, entre otras, la transferencia de los resultados de la investigacion, la organizacién de pro-
gramas Y actividades de promocion, la formacion y divulgacion cientifica y técnica, el apoyo a
la modernizacion y aplicacion de innovaciones por parte del tejido empresarial extremefio, la
explotacidn responsable de los resultados y derechos de propiedad industrial e intelectual, etc.

En cualquier caso, este objetivo no se alcanzara adecuadamente si no se tiene en cuenta la
permanente y efectiva adaptacion que exijan las nuevas tecnologias de la informacion y las
comunicaciones. Hoy en dia la informacion constituye un recurso esencial para desarrollar
cualquier tipo de actividad en la sociedad, y nuestra economia se caracteriza también por uti-
lizar la informacion como elemento fundamental para generar valor y riqueza.

Se trata ahora de que CICYTEX haga los esfuerzos necesarios para consolidar y vincular toda
esa informacion de caracter cientifico y tecnoldgico, en un ejercicio de divulgacion transpa-
rente de la actividad desarrollada en el Centro. El objetivo es ofrecer conocimientos y servi-
cios, mejorar los procesos internos asi como la colaboracion dentro de la propia Administra-
cion y con el tejido empresarial.

Piezas claves en la consecucion de estos objetivos seran las areas de CICYTEX cuya actividad
principal se centra en la divulgacion de conocimiento y transferencia de la tecnologia, que ade-
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mas se encargan de impulsar en este ambito una sinergia valida y eficiente entre el personal
de investigacion, como productores de conocimiento, y el resto del personal de CICYTEX. Ten-
dran como guia de actuacion el mantenimiento y fortalecimiento de relaciones con los acto-
res de la investigacion, tanto publicos como privados, debiendo disponer para ello de los re-
cursos materiales que permitan la adecuada difusion del conocimiento y la actualizacion de
los sistemas tecnoldgicos.

Los programas a ejecutar en este ambito son:
— Programa de publicaciones cientificas.

CICYTEX potenciara la creacion, participacion y publicacién aquellas materias de interés deri-
vadas de las investigaciones realizadas en sus tres Institutos, siempre que no se encuentren
sometidas a restricciones por razones legales o contractuales asumidas con un tercero. Como
objetivo basico durante los afios 2015-16, se deberan establecer unos criterios de decision
para conseguir el equilibrio adecuado entre la produccion y divulgacion investigadora y la pro-
teccion y comercializacion posible de los descubrimientos cientificos aplicables.

— Programa en materia de derechos de propiedad industrial.

La proteccidn y transferencia de los resultados de las actividades de I+D+i llevadas a cabo
por el personal de CICYTEX se regiran por lo dispuesto en el Capitulo III del Titulo IV de la
Ley 10/2010, de 16 de noviembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Extrema-
dura y seran de titularidad publica, respetando los derechos individuales de los investigado-
res y el derecho a la divulgacion de su trabajo.

Se estableceran, por parte de la Direccion del CICYTEX, con el asesoramiento de la Comisidn
Cientifica y bajo los criterios que se dicten por parte del Consejo Rector, los principios de ac-
tuacion en materia de derechos de propiedad industrial, teniendo en cuenta el caracter pu-
blico de los resultados obtenidos.

Asimismo, CICYTEX, a través de la normativa sobre personal investigador que debera dictar-
se, regulara de forma adecuada la participacion del personal investigador, potenciando y pre-
miando, a través de la evaluacion del desempefio, a aquellos investigadores que se caracte-
ricen por obtener resultados practicos aplicables y que supongan una mejora o una ventaja
competitiva para el sector agroalimentario de nuestra Region.

— Programa de documentacion.

Con la finalidad de facilitar el almacenamiento, bisqueda y acceso a la informacion cientifica,
en todo caso respetando los limites legales vigentes, resulta conveniente que la adquisicion y
administracidén de informacidn se articule mediante bases de datos de acceso abierto via Web
asegurando con ello un acceso sencillo y cobertura de la mas alta calidad, tanto para satisfa-
cer las necesidades concretas de los propios investigadores del Centro en el desarrollo de pro-
yectos como para el resto de interesados en dicha informacion.

En este entorno, la colaboracion con otros centros de documentacion asi como la incorpora-
cién y participacion en redes y plataformas de conocimiento facilitara la interrelacién de CICY-
TEX con el resto de centros de investigacion publicos y privados, siendo imprescindible la ex-
pansion desde el ambito regional al nacional e internacional.
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Del mismo modo, CICYTEX orientara sus esfuerzos hacia la consolidacion de un sistema in-
formatizado y actualizado de gestion bibliotecaria, vinculado a un entorno digital Unico en el
que se integren los servicios bibliotecarios y los recursos de informacion cientifica, incluidos
los generados en los Institutos que lo integran. Esto permitird un mejor mantenimiento y con-
servacion de fondos propios, ademas del tratamiento automatizado de bases de datos de mo-
nografias, articulos de publicaciones generadas en la labor investigadora y otro tipo de ac-
tuaciones de su personal.

— Programa de comunicacion.

Tal y como se acordd por el Consejo Rector en sesion de 13 de junio de 2014, convertir a
CICYTEX en un centro de referencia de investigacion, ciencia e innovacion por su prestigio y
credibilidad, implica una apuesta decidida en la difusion y comunicacion de cara al exterior.

Actualmente, gracias a las herramientas que ofrece Internet, las Administraciones tienen a su
disposicion nuevas formas de comunicacion con los ciudadanos. CICYTEX utilizara estas he-
rramientas para facilitar el acceso a datos procedentes de sus actividades de investigacion
cientifica y tecnoldgica.

Por otro lado, la mejora e incremento de acciones de comunicacién interna en CICYTEX re-
percutird de manera efectiva en el incremento de la produccion cientifica.

Asi, en el ambito de la comunicacion CICYTEX desplegara sus esfuerzos en las siguientes li-
neas de actuacion:

— Comunicacion externa.

Entre otras actuaciones se promovera la celebracion de reuniones de programacion y pla-
nificacion entre organismos publicos y privados, incluyendo la UEX y el resto de centros
de I+D+i, y jornadas cientificas sobre temas actuales de interés comun que favorezcan la
divulgacion cientifica y técnica, dirigidas a concentrar el conocimiento disponible frente a
problemas determinados o intereses comunes.

Resulta fundamental que los resultados obtenidos a través de la labor investigadora de
CICYTEX se proyecten al ambito publico y privado, debiendo utilizar para ello los nuevos
canales de comunicacion que la sociedad actual demanda. Por ello, debera aprovecharse
la globalidad y alcance que reporta Internet mediante la utilizacidon de las siguientes he-
rramientas:

Pagina web de CICYTEX. La pagina web del Centro se configura como una herramienta
que permite recoger y mantener actualizada la informacion general de CICYTEX, esto es,
de sus areas de trabajo y de los tres centros que lo integran. Los contenidos disponibles
en la pagina web, entre otros, noticias de eventos, publicaciones del centro, informacion
sobre los proyectos de investigacion del centro, etc., tendran una incidencia significativa
a la hora de lograr un contacto mas cercano con la ciudadania y el resto de agentes que
integran la comunidad cientifica.

Redes sociales. Se fomentara la comunicacion y acceso a la informacion a través de las
redes sociales (RRSS), concibiéndose éstas como canales alternativos a los tradicionales
que permiten una mayor difusion de los contenidos que genera CICYTEX.
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Con la finalidad de garantizar su adecuada utilizacién y disponer de informacion util sobre
las demandas especificas de sus seguidores, los perfiles del centro en RRSS seran moni-
torizados y controlados, especialmente, a través de las distintas herramientas analiticas
externas o propias de cada una de las redes.

Relaciones con los medios de comunicacion. En el marco establecido por la Ley 8/2013,
de 27 de diciembre, de comunicacion y publicidad institucional de Extremadura, el trasla-
do de informacién a los ciudadanos sobre programas y actuaciones publicas de relevan-
cia e interés social, la promocidn de la difusion y el conocimiento de los distintos proyec-
tos de investigacion asumidos por CICYTEX asi como de los resultados obtenidos y su
aplicaciéon practica en apoyo del sector agricola y ganadero de Extremadura, se identifi-
can como principios que presidiran las actuaciones a desarrollar en cuanto a la relacion
con los medios de comunicacion y publicidad institucional se refieren.

En idénticos términos, esta vinculacion se pone de manifiesto a propodsito de la elabora-
cion de contenidos en la pagina web y redes sociales anteriormente mencionadas.

CICYTEX, como Entidad de derecho publico perteneciente a la Junta de Extremadura, con-
tinuara utilizando la plataforma Gobex.es en su relacion con los medios de comunicacion,
la difusion de informaciones sobre los proyectos de investigacion desarrollados y activi-
dades organizadas.

Relaciones con el sector y fomento de la cultura cientifica. Con la finalidad de fomentar la
cultura cientifica entre los diversos colectivos de la sociedad extremefia, CICYTEX promo-
vera su acceso a través de las siguientes acciones:

e Jornadas y visitas a las infraestructuras de CICYTEX de estudiantes de los distintos ci-
clos formativos.

¢ QOrganizacion y participacion en jornadas de transferencia de resultados dirigidas al te-
jido empresarial, teniendo estos encuentros como principal objetivo dar a conocer en-
tre el sector los resultados obtenidos en los proyectos de investigacion del Centro.

o Participacion en ferias sectoriales de caracter regional y nacional, impulsando el papel del
Centro en estos foros y favoreciendo el contacto con el tejido productivo extremefio.

e Promocion de camparias de comunicacion dirigidas a aquellos sectores interesados en
la actividad de CICYTEX, con la finalidad de difundir las herramientas y areas de tra-
bajo en materia de I+D+i a disposicion de las empresas, cooperativas, agricultores y
ganaderos, etc.

o Cualquier otra actividad que permita estrechar las relaciones con el sector empresa-
rial, como futuro destinatario de los frutos obtenidos tras la actividad investigadora del
Centro.

Comunicacion interna.

Resulta imprescindible para lograr una buena comunicacion interna generar y fortalecer,
tanto en el desarrollo de actividades como en el intercambio de informacion, la necesaria
coordinacion entre el area de investigacion y el area que asume las labores de transfe-
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rencia de conocimiento de CICYTEX, debiendo adoptarse a estos efectos las medidas que
permitan hacer realidad esta exigencia.

Asi, se lograra centralizar la informacion que genera el Centro para su posterior difusion,
ademas de potenciar la existencia de un flujo de informacion bidireccional, ascendente y
descendente, con el objetivo de que todos los trabajadores del centro se sientan parte del
proyecto CICYTEX.

Anualmente, la Direccion del CICYTEX dara cuenta al Consejo Rector de los resultados ob-
tenidos en este Programa, previo informe de la Comision Cientifica.

4. MARCO DE ACTUACION EN MATERIA DE RECURSOS HUMANOS.

El capital humano se consagra definitivamente como el activo fundamental de CICYTEX tan-
to en el ejercicio de las competencias como en la consecucion de los fines reconocidos, sien-
do una de sus principales caracteristicas definidoras la heterogeneidad del personal al servi-
cio de la I+D+i que conforma su plantilla, diversidad que en todo caso responde y es
consecuencia directa de las funciones especificas que tiene encomendadas.

Y es que convergen en su actividad, por un lado, personal de investigacion, motor de la acti-
vidad investigadora cientifica y tecnoldgica como razon de ser del Centro, y el resto de perso-
nal de caracter administrativo que tiene asumidas labores esenciales para el buen funciona-
miento, consecucion y transferencia de los resultados obtenidos en aquella labor investigadora.
En cualquier caso, toda actuacion a desarrollar por CICYTEX debe estar avalada por la nece-
saria coexistencia y complementariedad entre estos dos ambitos, labor conjunta que permiti-
ra la observancia de los objetivos y fines establecidos de una forma eficaz y eficiente.

No obstante las definiciones de caracter genérico que puedan ser utilizadas en el presente
Contrato, para una correcta conceptualizacion del personal al servicio de la I+D+i integrado
en CICYTEX como agente del SECTI, es preciso acudir a la regulacion de personal de investi-
gacion y gestion administrativa y servicios a la I+D+i que establece la Ley 10/2010, de 16 de
noviembre.

La plantilla se constituye con personal que proviene de servicios y puestos integrados en CICY-
TEX en el momento de su constitucion, de aquellos que se incorporan desde cualquier Admi-
nistracion publica por los correspondientes procedimientos de provision de puestos de traba-
jo y del personal seleccionado por el propio CICYTEX, mediante pruebas selectivas convocadas
al efecto.

Ademas, en su calidad de institucion de investigacion, CICYTEX puede incorporar personal
contratado por otras instituciones para realizar funciones de investigacion cientifica o técnica
y que, previo convenio al efecto, preste sus servicios en CICYTEX. Este personal no manten-
dra ningun tipo de relacion laboral con el mismo.

De acuerdo con lo estipulado en el articulo 81 de la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, las
necesidades de personal se determinaran de acuerdo con lo estipulado en el Contrato de Ges-
tion. Asimismo, en virtud de lo dispuesto en el articulo 76.3 de la citada Ley y en el articulo
20.3 de los Estatutos del Ente, el Contrato de Gestion establecera las previsiones maximas
de su plantilla de personal y el marco de actuacion en materia de gestion de recursos huma-
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nos dentro del horizonte temporal al que se extienda. Estas previsiones se contemplan en el
Anexo II que acompafa al presente.

En atencion a las disposiciones analizadas y al objeto de proporcionar una estructura organi-
zativa y funcional coherente, surge tanto la oportunidad como la exigencia de adaptar me-
diante el presente Contrato las necesidades de la plantilla existente a los objetivos estructu-
rales que han de guiar la actividad de CICYTEX.

4.1. Personal de CICYTEX y evolucion de su plantilla.

La actividad realizada y el transcurso de los aflos han dotado a CICYTEX de una estructura
base estable de personal, haciendo posible su desarrollo como centro de referencia en la in-
vestigacion en los dmbitos agroganadero, agroalimentario, agroindustrial y forestal de la Co-
munidad Auténoma de Extremadura.

La Disposicion Adicional Tercera del Decreto 135/2013, de 30 de julio, hizo efectiva la ads-
cripcion y modificacion de puestos de trabajo de la Consejeria de Empleo, Empresa e Inno-
vacion a CICYTEX, cumpliéndose asi la prevision legal establecida en su norma de creacion
cuando reconocia entre el personal de CICYTEX a todo aquél que estuviese ocupando pues-
tos de trabajo en servicios que se integrasen definitivamente en el Centro en el momento de
su constitucion. La integracion efectiva se completd con lo dispuesto en la Disposicion Tran-
sitoria Segunda de la misma norma.

Las futuras actuaciones a desarrollar por CICYTEX para la dptima utilizacion de los recursos
humanos asi como su adaptacion a las necesidades para el correcto cumplimiento de objeti-
vos estructurales y fines asumidos, se ajustaran a los limites presupuestarios vigentes en ca-
da momento y a las directrices de politica de personal marcadas por la Consejeria competente
en materia de funcion publica.

En este orden de cosas, se establece en el Anexo II el limite de plantilla maxima de CICYTEX,
previsidon maxima que considera los incrementos de personal que en el futuro puedan surgir
como consecuencia de adscripciones de centros, institutos, unidades o servicios, pertene-
cientes a la Junta de Extremadura, cuya finalidad sea la generacion de I+D+i, en los térmi-
nos que expone el articulo 16 apartado segundo de sus Estatutos. Igualmente, en este ma-
ximo se tienen en cuenta otro tipo de circunstancias que pueden acaecer durante el tiempo
de vigencia del Contrato, tales como la eliminacion de las restricciones presupuestarias vi-
gentes en materia de personal, modificacion de la relacion de puestos de trabajo de CICYTEX
y otras, siempre con la consideracion de que la plantilla maxima fijada es una valor limite que
no puede superarse.

El Presidente/a de CICYTEX resulta competente para elevar al Consejo Rector la propuesta de
su oferta de empleo publico para su integracion en la Oferta de Empleo Publico de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura. A través de esta propuesta se for-
mulara la peticion de efectivos que, mediante procesos selectivos de nuevo ingreso, permitan
la cobertura de las plazas vacantes existentes, completando asi el despliegue de la nueva es-
tructura de CICYTEX.

Del mismo modo, se elaboraran, impulsaran y resolveran aquellas convocatorias de provision
de puestos de trabajo de personal funcionario y laboral que, de conformidad con los principios
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generales y procedimientos de provision establecidos en la normativa aplicable en materia de
funcion publica y, en su caso, en la legislacion laboral y por las demas normas convencional-
mente aplicables, permitan seleccionar y atraer el capital humano y talento cualificado.

Los procedimientos de provision de nuevo personal investigador temporal perseguiran la apor-
tacion al Centro de la calidad cientifico-técnica, trayectoria investigadora y prestigio, ade-
mas de la capacidad de liderazgo y potencial innovador, que permita consolidar a CICYTEX
como centro de referencia en los ambitos de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la
innovacion.

4.2. Régimen de personal y politica retributiva.

El personal funcionario se rige por la normativa aplicable en materia de funcién publica y la que,
en su desarrollo, se establezca en el Estatuto del Personal Investigador y Técnico funcionario de
CICYTEX, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion de Extremadura. Los conceptos y las cuantias retributivas de este
personal seran las establecidas en la normativa aplicable en materia de funcion publica y en la
Ley de Presupuestos Generales anual de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El personal laboral se rige, ademas de por la legislacion laboral y el resto de normas conven-
cionalmente aplicables, por los preceptos de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico, asi como por lo dispuesto en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Cien-
cia, la Tecnologia y la Innovacion, y en la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, en cuanto le sea
de aplicacion. Las retribuciones del personal laboral se determinaran de acuerdo con la legisla-
cién laboral, el convenio colectivo que sea aplicable y el contrato de trabajo, y sus cuantias se
determinaran conforme a lo establecido en el parrafo anterior para el personal funcionario.

La politica retributiva serd congruente con los principios y criterios en materia de recursos hu-
manos expuestos, manteniendo el actual sistema de retribucion fija y variable. Al mismo tiem-
po, es preciso disefiar otro de retribucion variable vinculado a objetivos y resultados, fijado
con referencia a estandares de puestos similares de la propia Administracion autondmica.

En el Anexo II adjunto se incluye: la naturaleza y caracteristicas del personal de CICYTEX con
la tipologia de puestos de trabajo, clasificados por grupos y por niveles de complemento de
destino para el personal funcionario y por niveles retributivos establecidos en el V Convenio
colectivo para el personal laboral (se aplican datos base del afio 2014), la plantilla maxima
prevista durante la vigencia de este Contrato (incluye como base de referencia el afio 2014)
y el VOR (Valor Objetivo de Referencia) medio del personal funcionario y laboral, en el que se
consideran los conceptos de sueldo base, complemento de destino o nivel retributivo equiva-
lente y complemento especifico.

4.3. Ordenacioén de puestos de trabajo.

La ordenacion de puestos de trabajo de CICYTEX se lleva a cabo mediante la elaboracion, mo-
dificacion y aprobacion de su correspondiente relacion de puestos de trabajo (RPT), signifi-
candose ésta en verdadero instrumento técnico normalizado a través del cual el Centro orde-
na, planifica y declara su estructura de personal de acuerdo con las necesidades de los
servicios que lo integran, al objeto de poder cumplir con la prestacion de los servicios que tie-
nen encomendados.
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La creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo de CICYTEX se realizara confor-
me a los procedimientos legalmente establecidos, cumpliendo los requisitos exigidos para la
elaboracion, modificacion o actualizacion de las relaciones de puestos de trabajo de personal
funcionario y laboral, ademas de considerar los limites presupuestarios aplicables y las direc-
trices y criterios que en cada momento sean marcados por la Consejeria competente en ma-
teria de funcién publica.

Actualmente, la relacion de puestos de trabajo del personal funcionario y laboral de CICYTEX
viene delimitada en virtud de la adscripcion de puestos de trabajo prevista en la Disposicion
Adicional Tercera del Decreto 135/2013, de 30 de julio, por el que se aprueban sus Estatutos
y la modificacion aprobada mediante Orden de 19 de junio de 2014 por la que se modifican
puntualmente las relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de personal la-
boral de la Consejeria de Empleo, Empresa e Innovacidn. Ha sido publicada, ademas, la rela-
cion consolidada de puestos de trabajo de CICYTEX por Resoluciéon de 18 de febrero de 2015,
del Consejero de Hacienda y Administracion Publica (DOE nim. 41, de 2 de marzo).

Durante el periodo de vigencia del presente Contrato, CICYTEX, como Ente de Derecho pu-
blico con personalidad juridica diferenciada y plena capacidad para obrar en el ejercicio de sus
competencias, valorara la oportunidad y llevara a cabo todas aquellas actuaciones necesarias
para dotar al Centro de aquellos recursos adecuados a sus fines. Ello le permitira cumplir con
mayor eficiencia sus cometidos de coordinacion de la labor investigadora en el ambito de la
agricultura, la ganaderia, la agroalimentacion y la dehesa, con la finalidad de favorecer la ge-
neracion de I+D+i y servir de apoyo al sector empresarial extremefio para la incorporacion
de la I+D+i a sus procesos productivos.

En todo caso, la incorporacion de nuevos recursos humanos respondera a las necesidades de
personal que surjan como consecuencia de las actuaciones y medidas adoptadas para la con-
secucidn efectiva de los objetivos marcados, al volumen y complejidad de las actividades pro-
gramadas en las distintas areas que lo integran y a la diversidad de perfiles profesionales que
demandan las responsabilidades y funciones reconocidas en este Contrato de Gestion.

El montante presupuestario necesario para dotar los efectivos indicados respetara el marco esta-
blecido por el VOR promedio de personal que ha sido reflejado en Anexo II adjunto al presente.

4.4. Formacion de personal.

CICYTEX es un Ente publico de reciente creacion en el que se esta llevando a cabo una pro-
gramacion que permita convertirlo en una herramienta eficaz, capaz de promover y potenciar
el desarrollo de la Regidn. Los recursos humanos son la base fundamental del Centro, y co-
mo tal, es necesario formar, potenciar y consolidar el talento investigador para incrementar
su competitividad.

Una apuesta decidida y eficaz en la formacion de su personal permitira a CICYTEX disponer
de un conjunto especializado de recursos humanos perfectamente preparado para atender la
demanda de una I+D+i empresarial creciente, bien favoreciendo el emprendimiento bien apo-
yando el desarrollo empresarial desde la innovacion.

Para lograr la capacitacion y mejor cualificacion del personal de CICYTEX se establecen dos
programas principales de actuacion:
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— Programa de formacién en areas de especial interés.

Identificadas las areas estratégicas en la actividad investigadora y de innovacion del Centro,
resulta indispensable que tales actuaciones se vean acompafiadas de un plan permanente de
formacidn del personal al servicio de la I+D+i. Con ello se atenderan las necesidades especi-
ficas de recursos humanos que puedan demandar los proyectos liderados o participados por
CICYTEX.

Es responsabilidad del Centro, en aras de obtener la excelencia y prestigio deseado, el pro-
mover todas aquellas actividades destinadas a atraer y retener al personal de investigacion
mas cualificado, por lo que es preciso afrontar dicho reto con un programa propio que se di-
rija a personal de diferente nivel, mas alla de las convocatorias regionales o nacionales.

Como medidas concretas de actuacion se incrementaran las inversiones y actuaciones para la
mejora de la investigacion, el desarrollo tecnoldgico y la innovacidn, a través del desarrollo y co-
laboracion en estudios de postgrado y competencias empresariales, la formacion de personal de
investigacion del Centro, las actividades en red asi como las asociaciones y colaboraciones en-
tre instituciones de ensefianza superior, centros tecnoldgicos y de investigacion y empresas.

— Programa de formacidn, actualizacién continua y especializacion
mediante acciones formativas y de movilidad.

Resulta indispensable asumir la iniciativa y promover la colaboracién necesaria con el resto
de agentes del SECTI para que el personal de investigacion de CICYTEX pueda participar en
cursos de especializacion de técnicas y habilidades requeridas en la carrera investigadora pa-
ra la I+D+i, asi como estancias formativas en otros centros de investigacién nacionales o ex-
tranjeros que potencien la internacionalizacion del Centro y su especializacion al mas alto ni-
vel. Y es que la internacionalizacion se identifica como un aspecto clave en todas las
estrategias de desarrollo regionales y nacionales, debiendo actuar CICYTEX como promotor
de aquélla en el ambito de la I+D+i.

También en el propio centro o en colaboracion con otras entidades publicas o privadas, se im-
partiran actividades de formacion no reglada dirigidas a la especializacion de los profesiona-
les del sector.

5. RECURSOS NECESARIOS PARA ALCANZAR LOS OBJETIVOS.

Los recursos que se consideran necesarios para la consecucion de los objetivos marcados en
el Contrato de Gestidn son los que a continuacion se detallan:

5.1. Recursos de personal.

Conforme a lo previsto en el marco de actuacion de recursos humanos anteriormente ex-
puesto, CICYTEX, en tanto se mantenga vigente el Contrato de Gestion, estima necesaria pa-
ra el logro de los objetivos la plantilla de personal recogida en el Anexo II.

5.2. Recursos presupuestarios e inversiones.

El presupuesto de gastos del CICYTEX, tiene caracter limitativo por su importe global y ca-
racter estimativo para la distribucidn de los créditos en categorias econdmicas, con excepcion
de los correspondientes a gastos de personal que en todo caso tienen caracter limitativo y
vinculante por su cuantia total.
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A efectos estimativos, sefialar que en los presupuestos autondmicos del afio 2015 asi como
en los tres afios posteriores, las previsiones de ingresos son las detalladas en el siguiente

cuadro:
Proyeccion presupuestaria de CICYTEX
Periodo 2015-2018
Presupuesto de ingresos
CAPITULOS Y ARTICULOS 2015 2016 2017 2018
TASAS, PRECIOS PUBLICOS Y
Capitulo 3 OTROS INGRESOS. Ingresos 20.091 65.335 66.335 66335
procedentes de Prestacion de
Servicios
Capitulo4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 7.812.930 7.812.930 7.812.930 7.812.930
Capitulo 7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 11.815.510 11.815.510| 11.815.510| 11.815.510
TOTAL 19.648.531 19.693.775| 19.694.775| 19.694.775

Euros constantes de 2015.

En lo que se refiere a los ingresos procedentes de prestaciones de servicios, Capitulo 3, és-
tos surgen como contraprestacion por las actividades que pueda realizar CICYTEX, en virtud
de contratos, convenios o disposicion legal, a favor de otras entidades publicas, privadas o
personas fisicas. A estos efectos se tienen en cuenta los ingresos propios como contrapresta-
cion por las actividades que pueda realizar en régimen de derecho privado.

Respecto a la prevision de ingresos por transferencias corrientes del Capitulo 4, éstos se de-
rivan de las transferencias consignadas en los Presupuestos Generales de la Comunidad Au-
tdnoma de Extremadura, utilizandose para financiar gastos de funcionamiento de CICYTEX.

Las transferencias de capital, Capitulo 7, se deducen de las transferencias consignadas en los
Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ya sea por transferen-
cias del Estado, transferencias de la Unidén Europea o por transferencias de la propia Comu-
nidad Autonoma de Extremadura. Estos ingresos financiaran las inversiones que tiene previs-
to realizar el CICYTEX en los proximos ejercicios.

Gastos previstos

CAPITULOS Y ARTICULOS 2015 2016 2017 2018
GASTOS DE PERSONAL 9.993.231 9.994.000 9.995.000 9.995.000
Capitulo 2 | GASTOS CORRIENTES EN 032,866
BIENES Y SERVICIOS e 1.033.000 1.034.000 1.034.000
Capitulo 6 | INVERSIONES REALES 8.666.910 8.666.700 8.667.000 8.667.000
TOTAL 19.693.007 | 19.693.700 | 19.696.000 |  19.696.000

Euros constantes de 2015.

En el Capitulo 1, sin perjuicio del resto de gastos de personal, se incluyen los gastos deriva-
dos de los nombramientos y contrataciones como consecuencia de las convocatorias resuel-
tas de provision de puestos de trabajo de personal funcionario y laboral, procedimientos de
provision de nuevo personal que permitirdn seleccionar y atraer el capital humano y talento
cualificado necesario.
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Por otro lado, los gastos corrientes en bienes y servicios del Capitulo 2 se asocian al funcio-
namiento de CICYTEX, especialmente en lo que se refiere a gastos que permitan una correc-
ta operatividad de las infraestructuras existentes, logrando con ello una continua actualiza-
cion de los equipos y la incorporacion de nuevos avances.

Finalmente, el Capitulo 6 relativo a las inversiones a desarrollar por CICYTEX constituye el
grueso de su presupuesto, facilitando con ello el cumplimiento de los fines que le son inhe-
rentes. Estos gastos no solo contribuiran a lograr el afianzamiento y consolidacion de CICY-
TEX sino también el efectivo desarrollo de la actividad investigadora en el ambito cientifico,
tecnoldgico y de innovacion, asi como la transferencia del conocimiento y su divulgacion.

6. SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION Y EXIGENCIA DE RESPONSABILIDAD.

CICYTEX ejercera las funciones reconocidas en el articulo 5 de sus Estatutos, basandose en
los principios de calidad, gestion transparente por objetivos, evaluacidn interna y externa de
sus resultados, asi como en la responsabilidad de su personal ejecutivo vy titulares de drga-
nos de apoyo y de gobierno.

De esta forma, la valoracion del grado de cumplimiento de los objetivos asumidos asi como
la exigencia de responsabilidad de la gestidn, constituyen aspectos criticos para el correcto
desarrollo de las actuaciones publicas programadas.

6.1. Seguimiento de la ejecucion del contrato de gestion.

CICYTEX, como agente del Sistema Extremefio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en el mar-
co de lo dispuesto en la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion de Extremadura y sus Estatutos, se rige por el principio de evaluacion de los pro-
cesos y de los resultados de sus actividades investigadoras conducentes tanto a la generacién
como al aprovechamiento del conocimiento.

El control de eficacia y econémico financiero, para comprobar el grado de cumplimiento de los
objetivos y la adecuada utilizacion de los recursos asignados, se realizard mediante el segui-
miento de la actividad de CICYTEX vy, en particular, del Contrato de Gestion, a través de los
organos y mecanismos siguientes:

A) Presidente de CICYTEX:

El Presidente de CICYTEX sera el titular de la Consejeria competente en materia de I+D+i.
Informard a las Consejerias con competencias en materia de Administracion Plblica, Ha-
cienda y Economia de la ejecucion y el cumplimiento de los objetivos fijados en el Con-
trato de Gestidn. A estos efectos podra recabar los informes que sean precisos para el co-
rrecto ejercicio de las funciones encomendadas.

B) Consejo Rector, cuyas competencias son:
— La aprobacion de la propuesta del Contrato de Gestion de CICYTEX.

— La aprobacion de los objetivos y planes de accion anuales y plurianuales, asi como de
los criterios cuantitativos y cualitativos de medicidén del cumplimiento de dichos obje-
tivos y del grado de eficiencia en la gestidn, en el marco de lo establecido en el Con-
trato de Gestion.
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— El control de la gestion del Director de CICYTEX vy la exigencia a éste de las responsa-
bilidades que procedan.

— El seguimiento, la supervision y el control superiores de la actuacion de CICYTEX.

— La aprobacion de un informe general de actividad y de cuantos extraordinarios consi-
dere necesarios sobre la gestion, valorando los resultados obtenidos y consignando las
deficiencias observadas.

— Aprobar las normas de desarrollo de sus Estatutos en lo relativo a la organizacion y el
funcionamiento del desarrollo de la actividad de CICYTEX tanto a nivel general como a
nivel de sus centros.

C) Director de CICYTEX, con competencias en:
— La direccidn y gestion ordinaria de CICYTEX de la que respondera ante el Consejo Rector.

— Establecer los criterios de coordinacién y de distribucién de los recursos asignados a
CICYTEX para el desarrollo de las funciones y la consecucion de los objetivos fijados
en el Contrato de Gestion.

— Asumir la superior jefatura de Personal asi como de todos los servicios y actividades
de CICYTEX.

— Velar por el cumplimiento de sus Estatutos y de los acuerdos adoptados por el Conse-
jo Rector, adoptando las resoluciones precisas para ello.

D) Directores Cientificos de institutos, en la relacién de funciones asumidas se contempla el
desarrollo y ejecucion de los objetivos fijados en el Contrato de Gestion en el ambito del
instituto al que esté adscrito.

E) Integrada en el seno del Consejo Rector y creada por el mismo, la Comision de Control
cuyas funciones son:

— Ejercer las funciones de control y seguimiento sobre el desarrollo y ejecucion del Con-
trato de Gestidon con objeto de evaluar los niveles de cumplimiento de resultados de
CICYTEX.

— Comprobar, previa a su aprobacion por el Consejo Rector, las cuentas anuales y el in-
forme anual de actividad.

— Aquellas que se le atribuyan conforme a la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, los Es-
tatutos del ente y el resto de la normativa que le sea de aplicacion.

F) Intervencidon General de la Junta de Extremadura:

El control interno de la gestion presupuestaria y econémico-financiera de CICYTEX co-
rrespondera a la Intervencion General de la Junta de Extremadura, y se realizara bajo la
modalidad de control financiero, conforme a lo dispuesto en el articulo 152 de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.
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G) Consejeria de adscripcion:

CICYTEX también se sometera a un control de eficacia, que sera ejercido, a través del se-
guimiento del contrato de gestion, por la Consejeria de adscripcion. Dicho control tiene
por finalidad comprobar el grado de cumplimiento de los objetivos fijados y la adecuada
utilizacién de los recursos asignados.

6.2. Exigencia de responsabilidad de la gestion.

Los propios Estatutos del ente establecen que el Contrato de Gestion determinara los me-
canismos que permitan la exigencia de responsabilidades a los 6rganos ejecutivos de CICY-
TEX por incumplimiento de los objetivos fijados, conforme a lo prevenido en su articulo 20.3,
letra e).

A estos efectos, cuando alguna direccion, departamento u otro tipo de d6rgano integrado en
CICYTEX, que haya asumido previamente competencias de ejecucion, se desvie significativa-
mente de los objetivos previstos en este Contrato de Gestion o los que se derivan de su co-
rrecta aplicacion, el Director asumira la responsabilidad de adoptar las medidas oportunas, de
las que informara al Consejo Rector o, en su caso, de proponérselas al Consejo Rector.

En todo caso, si el grado de cumplimiento de los objetivos resulta inferior a la calificacion de
estandar sefialada en el Anexo I, en el que se determinan los indicadores de evaluacion apli-
cables, los 6rganos ejecutivos y el personal directivo deberan rendir cuentas y exponer ante
el Consejo Rector las causas y motivos de dicho incumplimiento. Si las explicaciones no se
considerasen suficientes, el Consejo Rector procedera formalmente al apercibimiento de aque-
llos miembros del equipo directivo que estuvieran incursos en esa situacion.

Dicha exigencia de responsabilidad lo sera sin perjuicio de las competencias para el nombra-
miento y cese del personal directivo que corresponden al Director, al Consejo Rector y al Con-
sejo de Gobierno de la Junta de Extremadura o de otro tipo de responsabilidades que, en su
caso, puedan ser exigibles en los ambitos disciplinario o judicial.

Con la finalidad de acreditar y justificar el grado de cumplimiento de los objetivos planteados
en cada periodo anual de vigencia, en relacion con los indicadores de actividad que se espe-
cifican en el Anexo I, se expedira por el Director de CICYTEX un certificado que se pondra de
manifiesto en la Gltima reunidn celebrada por el Consejo Rector en el periodo de seguimien-
to que corresponda.

7. PROCEDIMIENTO PARA LA COBERTURA DE EVENTUALES DEFICIT.

Ante un eventual déficit presupuestario motivado por una falta de concrecién de los ingresos
previstos en el presupuesto estimativo de ingresos, se corregira, previo analisis contable de
la situacion generada y de acuerdo con las necesidades vigentes, mediante la aplicacion de
remanente de tesoreria o minoracion de créditos presupuestarios para gastos.

En cualquier caso, asi lo contempla el articulo 38.3 de los Estatutos de CICYTEX, la autoriza-
cion de las variaciones presupuestarias corresponde a los érganos previstos en el articulo 87.3
de la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion de Ex-
tremadura.
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La responsabilidad de gestidn que pudiera derivarse del citado déficit se dirimird de acuerdo
con lo especificado en el apartado 6.2 del presente Contrato de Gestion.

8. PROCEDIMIENTO PARA LA INTRODUCCION DE MODIFICACIONES Y ADAPTA-
CIONES.

Al objeto de lograr el cumplimiento de los objetivos estratégicos asumidos, las modificaciones
0 adaptaciones para corregir eventuales desviaciones entre lo planeado y ejecutado se incor-
poraran, siempre que no afecten a la estructura del Contrato de Gestion, a propuesta del Di-
rector, con la aprobacion del Consejo Rector.

Si por motivos de oportunidad, cambios normativos o cualquier otra circunstancia hubieran
de modificarse aspectos esenciales de la estructura del Contrato de Gestion, tales como los
objetivos estratégicos, modificaciones en la cuantia de los recursos disponibles que compro-
metan la consecucidn de los objetivos previstos, u otras similares, el Consejo Rector, a pro-
puesta del Director de CICYTEX, decidira sobre la necesidad de modificar el Contrato de Ges-
tion y los términos de dicha modificacion, tramitandose en la misma forma que la requerida
para su aprobacion.

9. VIGENCIA Y DESARROLLO.

El Contrato de Gestion tendra una duracion de cuatro afios, de conformidad con lo estableci-
do en los articulos 76 de la Ley 10/2010, de 16 de noviembre, y 21.3 de los Estatutos de
CICYTEX. No obstante, el citado articulo 76 prevé la posibilidad de fijar otro plazo de dura-
cion distinto si se establece expresamente. Si a la finalizacion de la vigencia del Contrato de
Gestion no hubiese sido aprobado un nuevo Contrato se considerard automaticamente pro-
rrogado el anterior hasta la aprobacién del nuevo.

Conforme a la normativa expuesta, la vigencia de este primer Contrato de Gestion sera de 4
afios, atendiendo a las siguientes consideraciones: en primer lugar, por la necesidad de adap-
tar el periodo de vigencia del Contrato de Gestidn al periodo de establecimiento y consolida-
cion de CICYTEX; y, en segundo lugar, por la conveniencia de contar con un Contrato de Ges-
tion que permita desarrollar eficazmente los distintos planes y proyectos estratégicos tanto
regionales como nacionales y europeos en relacion con la I+D+i.

En lo que se refiere al desarrollo del Contrato de Gestion, los articulos 77 de la Ley 10/2010,
de 16 de noviembre, y 22 de los Estatutos de CICYTEX determinan que el Plan de Accion anual
comprendera la definicion de los objetivos que se tienen que alcanzar de acuerdo con los prin-
cipios generales de la actividad de CICYTEX, las directrices en el marco de la politica cientifi-
ca y orientaciones de la Consejeria de adscripcion, la prevision de los resultados a obtener a
partir de la gestion llevada a cabo en las actuaciones ordinarias y los instrumentos de segui-
miento, control y evaluacion a que tiene que someter CICYTEX su actividad.

Consecuentemente, el Plan de Accidn anual se situa dentro del marco de los objetivos de CICY-
TEX, de acuerdo con las previsiones y los compromisos adquiridos en el Contrato de Gestion
vigente. Su aprobacion por el Consejo Rector, a propuesta del Director de CICYTEX, se reali-
zara en el marco del Contrato de Gestion y sobre la base de los recursos disponibles.
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ANEXO1

Indicadores de Actividad

INDICADORES 2014 2015 2016 2017 2018
(Base)

ACTUACION INVESTIGADORA

Numero de proyectos de [+D+i presentados 4 4 5 6 7
en convocatorias publicas (nivel internacional)

Numero de proyectos de [+D+i financiados en 1 1 2 2 2
convocatorias publicas (nivel internacional)

Numero de proyectos de [+D+i presentados en 10 12 12 14 16
convocatorias publicas (nacional)

Numero de proyectos de I+D+i financiados en 3 4 4 5 6
convocatorias publicas (nacional)

Numero de proyectos de [+D+i presentados en 10 12 12 14 15
convocatorias publicas (regional)

Numero de proyectos de [+D+i financiados en 3 4 4 5 6
convocatorias publicas (regional)

Numero de proyectos llevados a cabo con financiacion 40 40 40 40 40
propia de CICYTEX

Numero de convenios de colaboracion celebrados con el 12 15 18 20 21
sector publico y privado por actividades de

investigacion

Numero de contratos celebrados con el sector privado 40 42 46 50 54

(asistencia técnica, consultoria y asesoramiento)
TRANSFERENCIA DEL CONOCIMIENTO Y

DIVULGACION
Numero de publicaciones divulgativas 30 30 32 35 38
Numero de publicaciones cientificas 60 60 62 65 67
Numero de patentes, prototipos y titulos de propiedad 3 4 4 5 5
Numero de participaciones (organizador/asistencia) en 40 40 42 45 50
eventos
Numero de apariciones en medios de comunicacion 730 775 800 825 850
(TV, radio, prensa escrita y digital, etc.)
Numero de visitantes de la pagina web 20.823 22.000 24.000 26.000 28.000

FORMACION

Numero de acciones formativas organizadas por 5 6 7 8 9
CICYTEX
Numero de alumnos en practicas 50 52 55 60 65
Numero de becas, contratos pre-doctorales y formacion 2 2 3 3 4
de tecnodlogos
Numero de becas y contratos post-doctorales 4 4 4 4 5

Numero de estancias externas 5 7 8 10 10
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ANEXO II
Naturaleza y caracteristicas del personal de CICYTEX

A) Tipologia puestos de trabajo de personal Directivo

Puesto Nivel

DIRECTOR/A CICYTEX 34

B) Tipologia puestos de trabajo de personal funcionario (2014)

Puesto Grupo Nivel
J. SERV. COORD. CENTROS DE
INVESTIGACION Al 29
J. SERV. ADMINISTRACION DE CICYTEX AlA2 28
J. SEC. TECNICA DEL SECTOR DEL CORCHO Al 26
J. SEC.TRANSF. DEL CONOCIMIENTO Y SERV. Al 26
J. DEPARTAMENTO DE PRODUCCION
FORESTAL Al 26
J. DEPARTAMENTO DE PRODUCCION ANIMAL Al 26
J. SEC. INVESTIGACION PRODUCCION
PORCINO Al 26
COORDINADOR/A GENERAL PROGRAMAS [+D Al 26
J. DEPARTAMENTO CULTIVOS EXTENSIVOS Al 26
J. DEPARTAMENTO HORTOFRUTICULTURA Al 26
J. DEPARTAMENTO DE FITOPATOLOGIA Al 26
FACULTATIVO/A AGROALIMENTARIO Al 26
J. SEC. MICOLOGIA Al 26
J. SEC. PRODUCCION FORESTAL Al 26
J. SEC. DE PARASITOLOGIA ANIMAL Al 26
J. SEC. DE RECURSOS GENETICOS Al 26
J. SEC. INVESTIGACION PPAL. CULTIVOS EXT Al 26
J. SEC. INVESTIGACION PRINCIPAL RIEGO Al 26
J. SEC. INVESTIGACION PPAL. SUELOS Al 26
J. SEC. GEST.ECA, PRES. Y TESORERIA A1A2 25
J. SEC. DE EXPLOTACIONES A1A2 25
COORDINADOR/A CENTROS CICYTEX A2C1 24
J. NEG. DEL PORCINO AlA2 23
J.NEG. DE MEDIOS AGRARIOS AlA2 23
INGENIERO/A INDUSTRIAL Al 22
PERIODISTA Al 22
QUIMICO/A Al 22
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ASESOR/A JURIDICO/A Al 22
AGRONOMO/A Al 22
J. NEG. DE PROYECTOS DE INVESTIGACION A2C1 21
J. NEG. DE VITICULTURA A2 21
J. NEG. DE RIEGOS A2 21
J. NEG. DE FITOPATOLOGIA A2 21
J. NEG. DE CONTRATACION A2C1 21
J. NEG. DE CALIDAD A2C1 21
J. NEG. DEL CAPRINO A2 21
J. NEG. DOCUMENTACION CIENTIFICA Y

TECN. A2C1 21
J. NEG. DE CULTIVOS EXTENSIVOS I A2 21
J. NEG. DE CULTIVOS EXTENSIVOS II A2 21
J. NEG. EXPLOTACION " VALDESEQUERA" A2 21
J. NEG. DE FRUTICULTURA A2 21
J. NEG. EXPLOTACION "LA ORDEN" A2 21
J. NEG. TRANSFERENCIA TECNOLOGIA A2 21
SECRETARIO/A DE ALTO CARGO cic2 20
[.T.F. A2 20
[.T.A. A2 20
TECNICO/A EN ADMINISTRACION A2 20
J. NEG. DE ASUNTOS GENERALES CiC2 19
J. NEG. REGIMEN INTERIOR cic2 19
J. NEG. ASUNTOS GENERALES II Ccic2 19
ANALISTA DE LABORATORIO Cl 18
ADMINISTRATIVO/A Cl 18
AUXILIAR DE LABORATORIO C2 16
AUXILIAR DE ADMINISTRACION C2 16
GUARDA JURADO C2 16

Agrupacion
SUBALTERNO/A-CONDUCTOR/A profesional 14
Agrupacion

SUBALTERNO/A profesional 14
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C) Tipologia puestos de trabajo de personal laboral (2014)
Puesto Grupo | Nivel
INGENIERO/A DE MONTES I 22
AGRONOMO/A I 22
TITULADO/A SUPERIOR I 22
1.T.A. II 20
TITULADO/A DE GRADO MEDIO II 20
ADMINISTRATIVO/A 111 18
AYUDANTE TECNICO/A 111 18
ANALISTA 11 18
PIROGRAFISTA 11 18
ENCARGADO/A 11 18
CAPATAZ 11 18
CONTROLADOR/A PECUARIO 111 18
OFICIAL DE PRIMERA v 16
MECANICO/A INSPECTOR/A v 16
ENCARGADO/A DE ALMACEN v 16
AUXILIAR DE LABORATORIO v 16
OPERADOR DE INFORMATICA v 16
AUXILIAR DE ADMINISTRACION v 16
OFICIAL DE SEGUNDA v 16
PASTOR/A v 16
ORDENANZA A\ 14
PEON ESPECIALIZADO A\ 14
CAMARERO/A-LIMPIADOR/A \ 14
Plantilla maxima
2014 2015 2016 2017 2018
TIPO DE (Base)
PERSONAL N° VOR N° VOR N° VOR Ne VOR N° VOR
Dotacion | Promedio | Dotacion | Promedio | Dotacion Promedio Dotacion Promedio | Dotacidé | Promedio
Funcionario | 99 29.794,53 103 30.998,35 108 32.503,12 113 34.007,90 11117 35.211,72
Laboral 132 18.385,91 145 20.196,65 170 23.678,82 175 24.375,25 180 25.071,70
Total 231 48.180,44 248 51.195 278 56.181,95 288 58.383,15 297 60.283,42
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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 28 de abril de 2015, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion para la realizacion de practicas
profesionales para el alumnado de las acciones formativas de formacion
continuada entre el SES y FSP-UGT Extremadura. (2015060974)

Habiéndose firmado el dia 9 de marzo de 2015, el Convenio de Colaboracion para la realiza-
cion de practicas profesionales para el alumnado de las acciones formativas de formacion con-
tinuada entre el SES y FSP-UGT Extremadura, de conformidad con lo previsto en el articulo
8.9 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, a 28 de abril de 2015.

La Secretaria General,
PD La Jefa de Servicio de Legislacion y Documentacion.
(Resolucion de 18/07/2014, DOE n.© 139, de 21 de julio),
M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS PROFESIONALES
PARA EL ALUMNADO DE LAS ACCIONES FORMATIVAS DE FORMACION CONTINUADA
ENTRE EL SES Y FSP-UGT EXTREMADURA

REUNIDOS

De una parte D. Joaquin Garcia Guerrero en calidad de Director Gerente del Servicio Extre-
mefo de Salud de la Consejeria de Salud y Politica Sociosanitaria (Gobierno de Extremadu-
ra), con domicilio en Avenida de las Américas, 24 de Mérida.

De otra parte D. Felipe Bachiller Castafio, que interviene en calidad de Secretario del Sector
de Salud, Sociosanitario y Dependencia de la Federacion de Servicios Publicos de UGT Extre-
madura, con domicilio en la ¢/ La Legua, n.® 17, 1.2 planta y con CIF G78085149.

De otra parte D.2 Josefa Garrido Chamorro, que interviene en calidad de Directora de la Aso-
ciacion para la Formacion en la Administracion Publica (AFAP), con domicilio en la ¢/ Jesus
Delgado Valhondo, n.° 1 de Caceres y con CIF G06211908.

DECLARAN

PRIMERO. Que ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad y legitimacion para la
negociacion y firma del presente documento.

SEGUNDO. Que el objeto del presente convenio es facilitar al alumnado de FSP-UGT Extre-
madura la realizacion de practicas profesionales inherentes al proceso formativo de distintas
especialidades formativas de formacion continuada, acreditados por la Comision de Formacion
Continua (CFC) del Sistema Nacional de Salud y de Reconocimiento de Interés Docente Sani-
tario (RIDS) por las Administraciones Publicas, y conseguir de esta manera, una mejor for-
macion por el contacto con la realidad laboral.

ACUERDAN
Suscribir el presente Convenio de Colaboracion para la realizacion de practicas profesionales.
BASES

PRIMERA. Las practicas profesionales podran desarrollarse en los centros hospitalarios de las
8 areas de salud.

SEGUNDA. La duracion total de las practicas no podran superar las 100 horas, con un maxi-
mo de 8 horas diarias.

TERCERA. Previo al inicio de la actividad, se fijara el nimero de alumnos, la duracién de las
practicas, el horario, el calendario que se llevara a cabo, asi como las medidas necesarias pa-
ra controlar la asistencia y los criterios de comportamiento que debera tener el alumno du-
rante las practicas.

Mediante la cumplimentacion del anexo del presente convenio, que sera firmado por los res-
ponsables de las practicas y el alumno, se recogeran los datos del alumno, las condiciones
particulares de las practicas, fechas de comienzo y finalizacién, horario, lugar de desarrollo,
los datos identificativos de los responsables de practicas designados las partes. En este Ane-
X0 también se incluira, la descripcion y programacion de las tareas a desarrollar.
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CUARTO. El nimero maximo de alumnos sera de 50 por curso. Si es necesario realizar turnos
se establecera de comun acuerdo entre los centros hospitalarios y los técnicos de la Asocia-
cion para la Formacion en la Administracion Publica (en adelante AFAP), entidad de formacion
de FSP-UGT Extremadura encargada de la acreditacion y realizacion de los cursos y el segui-
miento de las practicas.

QUINTA. El contenido de las practicas profesionales se establecera de comun acuerdo entre
la persona designada por el Hospital y el representante de AFAP, con arreglo a los contenidos
del programa de formacion y consistirdn en lo especificado en la programacion adjunta.

SEXTA. El contenido y desarrollo de las practicas puede ser en cualquier momento objeto de
valoracion y supervision por parte de los organizadores del curso a través del personal que
tengan asignado para esta tarea.

SEPTIMA. No se establecera relacién laboral entre el alumnado vy la entidad durante el perio-
do de practicas. Asimismo, los alumnos no podran recibir ninguna retribucién por las activi-
dades que puedan realizar en las practicas, ni por los resultados que pudieran derivarse de
estas.

OCTAVA. En caso de falta de puntualidad, asistencia o incorrecto comportamiento de algun
alumno, la Entidad podra plantear la interrupcion de su colaboracion formativa, previo acuer-
do con el técnico de AFAP.

AFAP, se compromete a:
— Realizar una seleccion previa de los candidatos que van a realizar las practicas.

— Nombrar un responsable de las practicas, que coordine junto con el responsable del SES
el desarrollo de las practicas.

— Antes del inicio de las practicas deberan presentarse ante el responsable del SES los si-
guientes documentos:

Relacion de alumnos que realizan las practicas.

e Programacion de las practicas profesionales.

e Los correspondientes anexos firmados.

e Copia de la poliza suplementaria de accidentes de los alumnos.
¢ Pdliza de responsable civil del alumnado.

e Asimismo, podra requerirse de la entidad/empresa formativa la presentacion de otros
documentos que se consideran necesarios.

NOVENA. Este Convenio tiene naturaleza administrativa, quedando excluido de la legisla-
cion de contratos, segun lo dispuesto en el articulo 4.1 d) del texto refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de no-
viembre. En todo caso, las dudas o controversias que surjan sobre los efectos, interpreta-
cion, modificacion o resolucion del mismo y que no puedan resolverse de comuUn acuerdo
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entre las partes, seran sometidas a los tribunales competentes de la jurisdiccion conten-
cioso-administrativa.

DECIMA. El presente Convenio entrara en vigor el dia de su firma y tendra vigencia por un
afio, prorrogable de forma automatica por periodos iguales en tanto no se produzca la de-
nuncia de una de las partes, por escrito y con una antelacion minima de un mes a la fecha
de su vencimiento.

Ademas de lo previsto en el parrafo anterior, el convenio se extinguira por alguna de las si-
guientes causas:

1. Por incumplimiento de las cladusulas del mismo por alguna de las partes. En este caso, las
practicas se podran suspender de forma anticipada.

2. Por acuerdo de las partes.

Y siendo de conformidad las partes, firman este Convenio por triplicado en Mérida a 9 de mar-
zo de 2015.

Fdo. D. Joaquin Garcia Guerrero Fdo. D. Felipe Bachiller Castafio
Director Gerente del Servicio Extremefio Secretario del Sector de Salud,
de Salud Sociosanitarios y Dependencia

FSP-UGT Extremadura

Fdo. D.2 Josefa Garrido Chamorro

Directora de AFAP



DOE .25
Lunes, 11 de mayo de 2015

15377

ANEXO

CONVENIO DE COLABORACION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
PROFESIONALES PARA LOS/AS ALUMNOS/AS DE LAS ACCIONES

FORMATIVAS DE FORMACION CONTINUADA ENTRE EL SES Y FSP-UGT
EXTREMADURA

FIRMADO EL DiA

DETALLE DE LAS PRACTICAS

CENTRO:

CURSO:

ALUMNO:

DNI:

HORARIO DE PRACTICAS:

FECHA DE INICIO:. ....... Jowoiid e FECHA DE FINALIZACION: ....... Looviid i

CENTRO O UNIDAD DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD DONDE SE
REALIZARAN LAS PRACTICAS:

RESPONSABLE POR PARTE DEL SERVICIO EXTREMENO DE SALUD:
Nombre y apellidos:

Departamento:

Teléfono:

E-mail:

RESPONSABLE POR PARTE DE FSP-UGT EXTREMADURA
Nombre y apellidos:
Departamento:
Teléfono:

E-mail:
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CONDICIONES PARTICULARES:

DESCRIPCION Y PROGRAMACION DE LAS TAREAS A DESARROLLAR:

s de de

Fdo.: Responsable SES  Fdo.: El Estudiante

Fdo.: Responsable AFAP
Los arriba firmantes declaran su conformidad y aceptacion al amparo del Convenio suscrito

entre el Servicio Extremerio de Salud y FSP-UGT EXTREMADURA, ateniéndose a las normas
contempladas en dicho Convenio de Colaboracion.
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RESOLUCION de 28 de abril de 2015, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de
Educacidn y Cultura de la Junta de Extremadura y la Fundacion FUNDECYT
Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura, para la gestion en la
Comunidad Auténoma de REDINED (Red de Bases de Datos de
Informacion Educativa) y de REDIE (Red Espafiola de Informacion sobre
Educacidn). (2015060975)

Habiéndose firmado el dia 20 de marzo de 2015, el Convenio de Colaboracion entre la Con-
sejeria de Educacién y Cultura de la Junta de Extremadura y la Fundacién FUNDECYT Parque
Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura, para la gestion en la Comunidad Auténoma de RE-
DINED (Red de Bases de Datos de Informacion Educativa) y de REDIE (Red Espafiola de In-
formacion sobre Educacion), de conformidad con lo previsto en el articulo 8.9 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, a 28 de abril de 2015.

La Secretaria General,
PD La Jefa de Servicio de Legislacion y Documentacion.
(Resolucion de 18/07/2014, DOE n.© 139, de 21 de julio),
M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA
DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA FUNDACION FUNDECYT PARQUE CIENTIFICO
Y TECNOLOGICO DE EXTREMADURA, PARA LA GESTION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE REDINED (RED DE BASES DE DATOS DE INFORMACION EDUCATIVA) Y DE REDIE
(RED ESPANOLA DE INFORMACION SOBRE EDUCACION)

En Mérida, a 20 de marzo de 2015.
REUNIDOS:

De una parte, D.2 Trinidad Nogales Basarrate, Consejera de Educacion y Cultura, nombrada
por Decreto del Presidente 21/2011, de 8 de julio, (DOE nim. 2 extra, de 9 de julio), y en
virtud de las facultades que tiene conferidas por el articulo 53.3 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Y de otra parte, D. Antonio Verde Cordero, con DNI 80042252, Director Gerente de la Fun-
dacién FUNDECYT Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura, con CIF G06630644, ins-
crita en el Registro de Fundaciones con el numero 06-0138.

EXPONEN:

1. Que la Comunidad Autonoma de Extremadura es cotitular, desde el afio 1985, del Pro-
grama Educativo REDINED (Red de bases de datos de Informacion Educativa), conjunta-
mente con el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

2. Que en la Conferencia Sectorial de Educacion celebrada el 28 de septiembre de 2010 se
acordaron los programas de cooperacion territorial que se desarrollaran en colaboracion
con las Comunidades Auténomas durante los afios 2010 y 2011, siendo la Comunidad
Auténoma de Extremadura cotitular desde 2010 del Programa REDIE (Red Esparfiola de
Informacion sobre Educacion), conjuntamente con el Ministerio de Educacion, Cultura y
Deporte.

3. Que en 2013 el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte cred el Grupo de Trabajo de
Evaluacidn e Informacion Educativa desde el que se coordinan los estudios relacionados
con la evaluacion de la educacion y la actividad llevada a cabo en REDIE.

4. La asuncion de las competencias en materia de Educacion previa a la Universidad, por la
Consejeria competente en materia educativa, el dia 1 de enero de 2000, en virtud del Re-
al Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre y del Decreto del Presidente 17/1999, de 22
de diciembre, aconseja continuar la preparacion, ampliacion y mantenimiento de la infra-
estructura y organizacion suficientes para garantizar el acceso de la Comunidad Educati-
va en general a la informacién vertida en REDINED y a la elaborada en REDIE. Se persi-
gue asimismo adaptar dichos Programas a la Red Tecnoldgica Educativa (RTE), utilizando
para ello los nuevos métodos de gestidn de la informacidén impuestos por las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion (TIC).

5. Que REDINED es una base de datos documental en la que se recopilan recursos, investi-
gaciones, innovaciones y articulos de revistas sobre educacion. A través de ella se difun-
den los trabajos y experiencias de los profesionales de la educacion y a su vez sirve co-
mo un instrumento de consulta que permite generar nuevo conocimiento. Su contenido
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facilita el intercambio de informacion entre las distintas instancias dedicadas a tareas edu-
cativas (Consejerias de Educacion, Universidades, Asociaciones, Fundaciones, etc.).

Por su parte, REDIE genera e intercambia conocimiento riguroso y contrastado que sirve
de apoyo en la toma de decisiones en el campo de la educacion y ofrece informacion per-
manentemente actualizada sobre el sistema educativo y su evolucion. Esta informacion es
la contribucion espafiola a EURYDICE, Red Europea de Informacion sobre Educacion.

La complementariedad de la informacion tratada en ambas Redes y su semejanza en cuan-
to a la organizacion y metodologia de trabajo hace oportuna su gestion conjunta lo cual
permitira crear un sistema de informacion educativo completo y optimizara los recursos
humanos y materiales dedicados a este fin.

6. Que la Fundacidén Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura fue constitui-
da, entre otros fines, con el objeto de fomentar el desarrollo cientifico y tecnoldgico en la
regidn, y en consecuencia, queda dentro de su objeto la recopilacion y difusién de cuan-
ta informacion facilite el acceso a los recursos que hagan posible dicho desarrollo en la
Comunidad Extremefia.

7. Que la Fundacion Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura ha gestiona-
do REDINED en Extremadura, mediante un Convenio suscrito con la Consejeria de Edu-
cacion y Juventud el dia 7 de abril de 1997, y REDIE desde el 1 de enero de 2012, reali-
zando las tareas de gestion y coordinacion en su dia convenidas.

Por ello, ambas partes se reconocen capacitadas y muestran su conformidad en suscribir el
presente Convenio de Colaboracion conforme a las siguientes,

ESTIPULACIONES:

Primera. El Secretario General de Educacion de la Consejeria de Educacion y Cultura osten-
tara la representacion de la Comunidad Autonoma de Extremadura en el Consejo Gestor de
REDINED.

Segunda. La Fundacion Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura continua-
ra con la gestion técnica de REDINED en Extremadura, lo que supone la realizacién de las si-
guientes tareas de mantenimiento y coordinacion:

— Localizacion de investigaciones, innovaciones y recursos educativos en los centros pro-
ductores.

— Contacto con autores y centros productores.

— Tratamiento de la informacion mediante la catalogacion de las investigaciones, innovacio-
nes, recursos educativos y articulos de publicaciones periddicas.

— Participacion en las reuniones de la Comision Técnica y de la Comision Permanente de RE-
DINED.

— Participacion en las Comisiones de Trabajo que se creen para el desarrollo de aspectos téc-
nicos de la Red.
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— Presentacion de la candidatura de Extremadura para ostentar la Presidencia de REDINED
durante los dos proximos afnos (2015-2017). En caso de que la Comunidad Autonoma sea
elegida se ejerceran las tareas propias del cargo: representar al Consejo Gestor de RE-
DINED, convocarle, proponer el orden del dia, dirigir sus sesiones, y ejercer cuantas fun-
ciones le asigne dicho 6rgano.

— Colaboracion con el Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte y las comunidades au-
tonomas en la mejora del portal de REDINED y del sistema de busqueda de la base de
datos.

— Difusion de la Red y resolucion de consultas de los usuarios.

— Mantenimiento de contenidos informativos en los distintos puntos de acceso fisicos y en
la web.

— Elaboracién de informes, estudios y memorias sobre la Red en Extremadura.

Tercera. La Fundacion Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura adaptara el
funcionamiento de REDINED a los nuevos métodos de gestion de la informacion impuestos
por las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion (TIC), para ello se llevaran a cabo
las siguientes tareas ademas de las mencionadas en el punto anterior:

— Mantenimiento de la pagina web de REDINED vy difusion de las actividades que se pro-
mueven desde la misma a través de los portales de la Fundacion Fundecyt Parque Cienti-
fico y Tecnoldgico de Extremadura, Consejeria de Educacion y Cultura, del portal educati-
vo de Extremadura EDUCAREX (http://www.educarex.es) y del Blog de Documentacion
Educativa EDINDOC (http://www.edindoc.com).

— La Fundacién Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura se adelantara a las
posibles consultas que le puedan ser formuladas, para ello se llevara a cabo una “infor-
macion activa”, consistente en tratar de localizar la informacion educativa que se produz-
ca en Extremadura. Tras el analisis documental, se volcara en las bases de datos y se ha-
ra llegar a los potenciales usuarios.

— Publicacién de articulos sobre REDINED y sobre las actividades que desde el Proyecto se
promueven en la Gaceta Extremefia de la Educacion y en otras publicaciones periddicas
relacionadas con la Educacion y/o la Documentacion.

— Captacion de materiales, estudios e investigaciones realizadas en los centros productores
de documentacion educativa en Extremadura (Universidad, Centros de Profesores y Re-
cursos, centros educativos, Consejerias, etc.) para su insercidn en la base de datos.

— Organizacion de jornadas de difusién sobre REDINED y/o participacion en cursos o jorna-
das formativas dirigidas a los directores de los Centros de Profesores y Recursos, profe-
sores de la Universidad de Extremadura, inspectores de educacion, y similares.

— Mantenimiento del Blog de documentacién educativa EDINDOC, en el que se difundiran
las novedades que se vayan incorporando y las noticias que se produzcan entorno al
Proyecto.
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Cuarta. La Secretaria General de Educaciéon de la Consejeria de Educaciéon y Cultura de la
Junta de Extremadura es la responsable del Punto de Contacto de REDIE en Extremadura.

Quinta. La Fundacion Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura realizara las
tareas técnicas de REDIE que le sean encomendadas. Estas seran las siguientes:

— Colaborar en la organizacion y desarrollo del trabajo de REDIE. Se realizaran aportacio-
nes al Plan de trabajo anual, a los mecanismos de trabajo y coordinacidn, a los procesos
de difusion, etc., aspectos que inicialmente propondra el Punto de Coordinacion Estatal.

— Recopilar y elaborar la informacién que el Punto de Coordinacién Estatal y los Puntos de
Contacto Autondmicos demanden a nuestra comunidad auténoma.

— Participar en las reuniones técnicas y jornadas de trabajo de REDIE.

— Proponer la elaboracion de estudios e informes cuyo contenido sea de interés para Extre-
madura.

— Hacer propuestas en cuanto al contenido, actualizacion y disefio del portal de REDIE.

— Responder a las consultas que los administradores de la educacion de Extremadura y otros
usuarios planteen en relacién al contenido de REDIE.

— Participar en el foro interno de preguntas y respuestas sobre cuestiones especificas de RE-
DIE.

— Difundir el contenido y los trabajos que se realicen en esta Red, a través de enlaces en el
portal de la Fundacion Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura, en el por-
tal educativo de Extremadura EDUCAREX (http://www.educarex.es), y en el Blog de Do-
cumentacion Educativa EDINDOC (http://www.edindoc.com, de ponencias dirigidas a
usuarios potenciales, de la publicacion de articulos en prensa especializada, y similares.

Sexta.

1. Para llevar a cabo las funciones mencionadas en las Estipulaciones Segunda, Tercera y
Quinta se contara con la dotacidén de los medios técnicos necesarios y de la plantilla de
personal que se relaciona, pudiendo incrementar estas dotaciones si el mantenimiento de
los Proyectos asi lo aconsejara y previo acuerdo de ambas partes:

— Coordinador de los Proyectos, documentalista y experto en documentacion e informa-
cion en materia de educacidn. Entre otras llevara a cabo las siguientes actividades: re-
alizara aportaciones a los planes de trabajo de REDINED y REDIE, participara en el fo-
ro interno de preguntas y respuestas de REDIE, contestara las consultas de los usuarios
de ambas Redes, contactara con los productores de documentos, catalogara investi-
gaciones, recursos, innovaciones y articulos de revistas, digitalizara los materiales edu-
cativos, planificara y llevara a cabo actividades de difusion de los Proyectos y elabora-
ra las justificaciones e informes pertinentes. En caso de ostentar la Presidencia de
REDINED, realizara las funciones implicitas del desempefio del cargo.

— El régimen laboral del personal anteriormente relacionado estara supeditado al conve-
nio colectivo de la Fundacion Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura.
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— Se contara también con la colaboracion tanto del personal de la Secretaria General de
Educacion como del de la Fundacién Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de Ex-
tremadura.

— La Secretaria General de Educacion, en sus dependencias, proporcionara la dotacion
de mobiliario de un puesto de trabajo para la persona adscrita a este convenio. Asi-
mismo, dichos puestos de trabajo estaran dotados de conexiones telefonicas y de red,
y de su correspondiente soporte técnico.

El Coordinador, asistira a las reuniones de la Comision Técnica y Permanente de REDINED,
asi como a las Comisiones de Trabajo creadas para el desarrollo técnico del Proyecto. Ade-
mas participara en las Reuniones Técnicas y Jornadas de Trabajo de REDIE, siempre que
el responsable del Punto de Contacto Autondmico asi lo requiera. De esta manera Extre-
madura estara representada a nivel estatal en ambos Proyectos.

Asi mismo, a las reuniones del Consejo Gestor de REDINED, que se celebraran una vez al
afio, asistird el Secretario General de Educacion, o persona que designe, representando a
nuestra Comunidad Auténoma.

Séptima.

1.

La Consejeria de Educacion y Cultura aportara para el objeto de este Convenio la canti-
dad de 60.000 euros (sesenta mil euros), que se imputaran con cargo a la aplicacion pre-
supuestaria 13.02.222G.444.00, superproyecto 200113029001, proyecto 200413020002
de los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2015.

Esta cantidad esta destinada a financiar los siguientes conceptos y actividades:
— Retribuciones y cargas sociales relativas a la plantilla establecida en la estipulacion Sexta.

— Gastos de asistencia a las reuniones de las Comisiones Técnicas, Comision Permanen-
te, Consejo Gestor, Comisiones de Trabajo de REDINED vy a las reuniones técnicas de
REDIE.

— Formacion especializada necesaria del personal anteriormente mencionado.

— Mantenimiento y/o adquisicion del software y hardware necesario para la gestion de
las Redes.

— Mantenimiento de los enlaces a las paginas web de las Redes.
— Adquisicién de fondos bibliograficos y suscripcion a revistas cientificas.
— Gastos derivados de la asuncién de la Presidencia de REDINED.

— Colaboracion a los costes indirectos de la Fundacion, generados por el funcionamiento
propio de REDINED y REDIE, aportando para este concepto un importe de 4.800 eu-
ros (8 % del total).

Dicha cantidad sera abonada a la Fundacidon Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de
Extremadura de la siguiente forma:
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— Un 50 %, es decir 30.000 € (treinta mil euros), a la firma del presente Convenio cuyo
abono se propondra por la Consejeria de Educacion y Cultura y que se hara efectivo
por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica en el plazo que resulte de su
sistema contable.

— Un 25 %, es decir, 15.000 € (quince mil euros), previa justificacion del primer 50 %
del importe de la aportacion, que, asi mismo, se propondra por la Consejeria de Edu-
cacion y Cultura para su abono por la Consejeria de Hacienda y Administracion Publi-
ca en el plazo que resulte de su sistema contable.

— Y el 25 % restante, es decir, 15.000 € (quince mil euros), cuando se aporte por la
Fundacion Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura la justificacion
total de gastos establecida en la estipulacion octava, que si resultara en cantidad
menor que la aportacion estipulada en el presente Convenio conllevara la minora-
cion de dicha diferencia de este tercer abono a efectuar, y que se propondra por la
Consejeria de Educacion y Cultura el abono del mismo, haciéndose efectivo por la
Consejeria de Hacienda y Administracion Plblica en el plazo que resulte de su sis-
tema contable.

Octava. La Fundacion Fundecyt Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura justificara
a la Consejeria de Educacion y Cultura las cantidades invertidas, mediante la presentacion
de fotocopias compulsadas de facturas y demas documentos acreditativos de los gastos y
pagos efectuados, antes del 15 de diciembre de 2015, junto a la Memoria de actividades
realizadas. A estos efectos, seran justificables las cantidades devengadas durante el ejer-
cicio 2015.

El incumplimiento del destino o finalidad de la aportacién, o de su justificacion dentro del pla-
zo acordado para ello, dara lugar, previa audiencia al interesado, a la devolucion o compen-
sacion de las cantidades no justificadas.

Novena. Comision de Seguimiento.

1.

Para la interpretacion, aplicacion, control y desarrollo de lo estipulado en el presente Con-
venio se constituye una Comisidn de Seguimiento que estara presidida por el IImo. Sr. Se-
cretario General de Educacion e integrada por dos representantes de cada una de las par-
tes conveniantes.

Su funcionamiento se ajustara a lo dispuesto en el articulo 63.2 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, asi como a los preceptos de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Ju-
ridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, que le
sean de aplicacion.

La Comision se reunira cuando lo solicite alguna de las partes conveniantes o por decision
de su Presidente.

La Comisidn establecera la forma de terminacion de las acciones en curso en caso de in-
cumplimiento por alguna de las partes y, como consecuencia de ello, por terminacién del
acuerdo antes del tiempo inicialmente convenido.
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Décima. Duracion y prérroga.

El presente Convenio tendra vigencia desde su firma hasta el 31 de diciembre de 2015. No
obstante lo anterior, si las partes conveniantes estimaran el interés y oportunidad de mante-
ner la gestion convenida de las Redes, podrian acordar su prorroga de mutuo acuerdo para
periodos futuros.

Seran causas de extincion del convenio:
a) El mutuo acuerdo de las partes.

b) La denuncia del convenio por cualquiera de las partes como consecuencia del incumpli-
miento de sus clausulas por la otra parte.

En el caso de extincion del convenio por las causas indicadas anteriormente, se debera ga-
rantizar por ambas partes la finalizacion de las actuaciones en curso, sin que suponga agra-
vio para los participantes en las mismas.

Undécima. Régimen Juridico.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, quedando fuera del ambito de aplica-
cion del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Tex-
to Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

Asimismo, queda excluido del @mbito de aplicacion de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de sub-
venciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, de conformidad con lo establecido en
el apartado a) del articulo 3 de dicha Ley.

El convenio se regira por la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como lo dispuesto en la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento
Administrativo Comdn.

Cualesquiera cuestiones que se susciten en cuanto a la aplicacion, interpretacion y efectos del
presente convenio, que no queden solventadas por la Comision de seguimiento prevista en la
clausula novena, seran resueltas por los drganos de la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad firman la presente por triplicado ejemplar en representacion de
las partes del convenio.

La Consejera de Educacién y Cultura, Por la Fundaciéon Fundecyt Parque
Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura,

Fdo.: Trinidad Nogales Basarrate Fdo.: Antonio Verde Cordero
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, MEDIO
AMBIENTE Y ENERGIA

RESOLUCION de 17 de abril de 2015, de la Direccion General de Medio
Ambiente, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada para la
legalizacion de una explotacion avicola de engorde de pollos, promovida por
D.@ Francisca Granero Lozano, en el término municipal de Calzadilla de los
Barros. (2015060934)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 17 de mayo de 2013 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de Ex-
tremadura, la solicitud de autorizacion ambiental unificada (AAU) para legalizacion de explo-
tacion avicola de engorde de pollos ubicada en el término municipal de Calzadilla de los Ba-
rros (Badajoz) y promovida por D.@ Francisca Granero Lozano con NIF 50.677.435-V.

Segundo. El proyecto consiste en la legalizacion de una explotacidn avicola de engorde de po-
llos con capacidad para 13.200 plazas por ciclo. A este proyecto le es de aplicacion el procedi-
miento excepcional de regularizacion de explotaciones ganaderas y nucleos zooldgicos esta-
blecido por la Disposicion transitoria tercera del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que
se aprueba el Reglamento de autorizaciones y comunicacion ambiental de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, quedando incluida en particular en la categoria 1.1.b del Anexo II.

La explotacion avicola se ubica en la parcela 80 del poligono 4 del término municipal de Cal-
zadilla de los Barros (Badajoz). Las caracteristicas esenciales del proyecto se describen en el
Anexo I de la presente resolucion.

Tercero. La actividad cuenta con resolucién favorable de Impacto Ambiental de fecha 28 de
enero de 2015. La cual se recoge integramente en el Anexo II de la presente resolucion.

Cuarto. El Arquitecto Técnico Municipal del Ayuntamiento de Calzadilla de los Barros informa
con fecha 21 de julio de 2014 sobre la compatibilidad urbanistica del proyecto, concluyendo
en todos los informes que “Informa Favorable la Actividad Solicitada y por lo Tanto Compati-
ble a los efectos de la tipologia de suelo donde se pretende legalizar” y “Declarada de interés
social con fecha 21 de junio de 1997”. Ante lo cual se solicitd aclaracion expresa al citado
Ayuntamiento sobre la compatibilidad urbanistica y no soélo de uso, reiterando con fecha 10
de septiembre de 2014 el anterior informe.

Quinto. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 22 del Decreto 81/2011, de 20 de
mayo, fue remitida con fecha 3 de junio de 2014, copia de la solicitud de AAU al Ayuntamiento
de Calzadilla de los Barros, para que en un plazo de diez dias manifestara si la consideraba
suficiente o, en caso contrario, indicara las faltas que fueran preciso subsanar.

Sexto. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 57.4 de la Ley 5/2010, de 23 de ju-
nio, y en el articulo 23 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, la solicitud de AAU fue someti-
da al tramite de informacion publica, mediante Anuncio de 17 de julio de 2014 que se publi-
c6 en el DOE n.° 159, de 19 de agosto. Dentro del periodo de informacion publica no se han
recibido alegaciones.
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Séptimo. Mediante escrito de 17 de julio de 2014, la Direccién General de Medio Ambiente
(DGMA) solicitd al Ayuntamiento de Calzadilla de los Barros que promoviera la participacion
real y efectiva de las personas interesadas en el procedimiento de concesion de esta AAU me-
diante notificacion por escrito a las mismas vy, en su caso, recepcion de las correspondientes
alegaciones. Asi mismo la DGMA solicitd en este mismo escrito informe, al Ayuntamiento re-
ferido, sobre la adecuacion de las instalaciones descritas en la solicitud de AAU a todos aque-
llos aspectos que fueran de su competencia segun lo estipulado en el articulo 57.5 de la Ley
5/2010, de 23 de junio, y en el articulo 24 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

Octavo. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 57.6 de la Ley 5/2010, de 23 de
junio, articulo 26 del Decreto 81/2011 y al articulo 84 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, la DGMA se dirigié mediante escritos de fecha 11 de marzo de 2015 a D.2 Francisca
Granero Lozano y al Ayuntamiento de Calzadilla de los Barros con objeto de proceder a la
apertura del tramite de audiencia a los interesados, sin que hasta la fecha se haya recibido
ninguna alegacion al respecto. Ademas de recordar al Ayuntamiento la necesidad de aportar
informe que acreditara la compatibilidad del proyecto con el planeamiento urbanistico de su
localidad conforme a lo establecido en el articulo 7 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

Noveno. Con fecha 17 de abril de 2014, la DGMA elabord propuesta de resolucion, segun lo
establecido en el articulo 26.2 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia es el 6r-
gano competente para la resolucién del presente procedimiento en virtud de lo dispuesto en
la Disposicion adicional primera de la Ley 5/2010, de 23 de junio, de prevencién y calidad am-
biental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y segun el articulo 4 del Decreto 81/2011,
de 20 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de autorizaciones y comunicaciéon am-
biental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. El procedimiento a sequir para la legalizacion de la actividad proyectada es el esta-
blecido en la Disposicion transitoria tercera del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, relativo al “Pro-
cedimiento excepcional de regularizacion de explotaciones ganaderas y nlcleos zooldgicos”.

Tercero. La actividad proyectada se encuentra dentro del ambito de aplicacion del Decreto
81/2011, de 20 de mayo, concretamente en la categoria 1.1.b de su Anexo II, relativa a “Ins-
talaciones ganaderas, no incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria de aves, incluyendo las
granjas cinegéticas, que dispongan de un nimero de emplazamientos o animales superior a
9.500 pollos de engorde”.

Cuarto. De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 5/2010, de 23 de junio, de prevencion y cali-
dad ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y en el Decreto 81/2011, de 20
de mayo, por el que se aprobd el reglamento de autorizaciones y Comunicacion Ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, en el procedimiento de solicitud de Autorizacion
Ambiental Unificada que se tramita por el Servicio de Proteccion Ambiental, la ausencia de in-
forme de compatibilidad urbanistica a emitir por los Ayuntamientos que en cada caso resul-
ten competentes, no impide la continuacidn de la tramitacion del procedimiento administrati-
vo y el dictado de una resolucion sobre el fondo que le ponga fin, al tratarse de un informe
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administrativo preceptivo no vinculante, con la Unica excepcidn de que tal informe fuera emi-
tido en sentido negativo por el Ayuntamiento, en cuyo caso el informe sera preceptivo y vin-
culante por imperativo legal.

Quinto. Conforme a lo establecido en el articulo 2 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, se
somete a autorizacién ambiental unificada la construccion, montaje, explotacion, traslado o
modificacion sustancial de aquellas instalaciones de titularidad publica o privada en las que
se desarrolle alguna de las actividades recogidas en su Anexo II; exceptuando aquellas ins-
talaciones o partes de las mismas utilizadas para la investigacion, desarrollo y experimenta-
cion de nuevos productos y procesos.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, y una vez apli-
cados los tramites preceptivos legales, por la presente:

SE RESUELVE

Otorgar Autorizacion Ambiental Unificada a favor de D.@ Francisca Granero Lozano, para ex-
plotacion avicola de engorde de pollos, categoria 1.1.b de su Anexo II, relativa a “Instalacio-
nes ganaderas, no incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria de aves, incluyendo las gran-
jas cinegéticas, que dispongan de un nimero de emplazamientos o animales superior a 9.500
pollos de engorde” ubicada en el término municipal de Calzadilla de los Barros, a los efectos
recogidos en la Ley 5/2010, de 23 de junio, de prevencion y calidad ambiental de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, y en el Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento de autorizaciones y comunicacion ambiental de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, sefialando que en el ejercicio de la actividad se deberd cumplir el con-
dicionado fijado a continuacion y el recogido en la documentacion técnica entregada, excep-
to en lo que ésta contradiga a la presente autorizacidn, sin perjuicio de las prescripciones de
cuanta normativa sea de aplicacion a la actividad de referencia en cada momento. El n.° de
expediente de la actividad proyectada es el LAAU 13/012.

CONDICIONADO DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA
- a - Tratamiento y gestion del estiércol

1. El tratamiento y gestion de los estiércoles que se generen en esta explotacion avicola po-
dra llevarse a cabo mediante la aplicacion de los mismos como abono organico o mediante
retirada por gestor autorizado. Para el control de la gestion de los estiércoles, la instala-
cion debera disponer de un Libro de Registro de Gestion y de un Plan de Aplicacion Agri-
cola conforme a lo establecido en el apartado - h - “Vigilancia y seguimiento” de esta re-
solucion, de forma que todas las deyecciones generadas sean gestionadas
adecuadamente, conforme al Plan de Aplicacion Agricola elaborado, y dejando constancia
de esta gestion en el Libro de Registro de Gestion de Estiércoles.

Este residuo podra aparecer mezclado con materiales biodegradables empleados usual-
mente como cama para los animales: mezcla de virutas mas aserrin, cascarilla de arroz,
paja de cereales troceada, papel troceado, pipas de girasol etc.

La generacion de estiércoles asociada al funcionamiento normal de la instalacion se esti-
ma en 158,4 m3/afio, que suponen unos 2.904 kg de nitrogeno/afio.
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1.

La explotacion avicola dispondra de un estercolero para el almacenamiento de los estiér-
coles mezclados con la cama generados en la nave de engorde, el mismo debera cumplir
los siguientes requisitos:

— Esta infraestructura consistira en una superficie estanca e impermeable, que evite el
riesgo de filtracién y contaminacion de las aguas superficiales y subterraneas por los
lixiviados que pudieren producirse.

— Debera contar con un sistema de recogida de lixiviados conectado a una fosa estanca
de almacenamiento de aguas residuales.

— Para disminuir las emisiones gaseosas se debera cubrir el estiércol, bien mediante la
construccion de un cobertizo o bien mediante la colocacion de una cubierta flexible
(plastico).

El estercolero debera tener el tamafo adecuado para la retencion de la produccion de al
menos 50 dias, que permita llevar a cabo la gestion adecuada de los mismos. A estos efec-
tos, la capacidad total de retencion del estercolero serd de al menos 22 m?.

Para evitar o disminuir los efectos negativos que el uso del estercolero pudiera tener so-
bre la salud humana, sélo podra ser utilizado en casos excepcionales, si por condiciones
meteoroldgicas o de logistica fuera imposible la aplicacion de los estiércoles como abono
organico o su retirada por gestor autorizado, en estos casos esta infraestructura debera
vaciarse antes de superar los 2/3 de su capacidad.

En la aplicacion de los estiércoles como abono organico en superficies agricolas, se ten-
dran en cuenta las siguientes limitaciones:

— La aplicacion total de kilogramos de nitrégeno por hectarea y afio (kg N/haxano) se-
ra inferior a 170 kg N/haxafio en regadio, y a 80 kg N/haxafio en cultivos de secano.
Las aplicaciones se fraccionaran de forma que no se superen los 45 kg N/ha por apli-
cacion en secano y los 85 kg N/ha en regadio.

— No se haran aplicaciones sobre suelo desnudo, se buscaran los momentos de maxima
necesidad del cultivo, no se realizaran aplicaciones en suelos con pendientes superio-
res al 10 %, ni en suelos inundados o encharcados, ni antes de regar ni cuando el tiem-
po amenace lluvia. No se aplicara de forma que causen olores u otras molestias a los
vecinos.

— Se dejara una franja de 100 m de ancho sin abonar alrededor de todos los cursos de
agua, no se aplicaran a menos de 300 m de una fuente, pozo o perforacién que sumi-
nistre agua para el consumo humano, ni tampoco si dicha agua se utiliza en naves de
ordefio. La distancia minima para la aplicacion respecto de nucleos de poblacion sera
de 1.000 metros y respecto de otras explotaciones ganaderas, de 200 metros.

- b - Produccidn, tratamiento y gestion de residuos

Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacion seran:
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RESIDUO ORIGEN CODIGO LER*
Residuos cuya recogida y
eliminacion son objeto de Tratamiento o prevencion de 18 02 02
requisitos especiales para enfermedades de animales
prevenir infecciones
Productos quimicos que consisten Tratamiento o prevencién de
en, o contienen, sustancias P . 18 02 05
peligrosas enfermedades de animales
Medicamentos citotoxicos y Tratamiento o prevencion de 18 02 07
citostaticos enfermedades de animales
Envases que contienen restos de Residuos de envases de sustancias
sus?ancias cligrosas utilizadas en el tratamiento o la 1501 10
pelig prevencion de enfermedades de animales
Tubos fluorescentes Trabajos de mantenimiento de la 2001 21
iluminacion de las instalaciones

2. Los residuos no peligrosos que se generaran con mayor frecuencia son los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER
Objetos cortantes y punzantes Tratamiento o prevencién de 18 02 01
) yp enfermedades de animales
Medicamentos distintos de los Tratamiento o prevencion de 18 02 08
especificados en el 18 02 07 enfermedades de animales
Residuos cuya recogida y
eliminacion son objeto de Tratamiento o prevencion de
. . . 18 02 03
requisitos especiales para enfermedades de animales
prevenir infecciones
Papel y carton Residuos asimilables a los municipales 2001 01
Residuos almacenados en las fosas
Lodos de fosa séptica estancas que recogen las aguas negras de 20 03 04
los aseos

(1) LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Orden MAM/304/2002, de 8 de febrero.

3. La gestion y generacion de cualquier otro residuo no indicado en los apartados b.1 o b.2,

debera ser comunicada a esta DGMA.

Junto con el certificado final de obra el titular de la instalacion debera indicar a esta DG-
MA qué tipo de gestion y qué gestores autorizados se haran cargo de los residuos gene-
rados por la actividad con el fin Gltimo de su valorizacidn o eliminacion, incluyendo los re-
siduos asimilables a urbanos. Estos deberan estar registrados como Gestores de Residuos
segun corresponda.

La eliminacion de cadaveres se efectuara en base al Reglamento (CE) n.° 1069/2009 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 2009 por el que se establecen las
normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y los productos derivados no des-
tinados al consumo humano y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.° 1774/2002 (Re-
glamento sobre subproductos animales), no admitiéndose el horno crematorio, ni el ente-
rramiento con cal viva. Se observara que el almacenamiento de los cadaveres se realice en
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condiciones dptimas y fuera del recinto de la instalacion. Debido a que la instalacién no dis-
pone de instalacion autorizada para la eliminacion de cadaveres, se requerira la presenta-
cion del contrato de aceptacion por empresa autorizada.

- ¢ - Medidas relativas a la prevencidon, minimizacion y control de las emisiones
contaminantes a la atmdsfera

Las instalaciones cuyo funcionamiento dé lugar a emisiones contaminantes a la atmdsfe-
ra habran de presentar un disefio, equipamiento, construccion y explotacion que eviten
una contaminacion atmosférica significativa a nivel del suelo. En particular, las emisiones
seran liberadas al exterior, siempre que sea posible, de modo controlado por medio de
conductos y chimeneas que irdn asociadas a cada uno de los focos de emision y cuyas al-
turas seran las indicadas en la Orden de 18 de octubre de 1976, sobre la prevencion y co-
rreccion de la contaminacion industrial de la atmdsfera.

Ademas, las secciones vy sitios de medicion de las emisiones contaminantes a la atmosfe-
ra cumplirdn los requisitos establecidos en la Orden de 18 de octubre de 1976, sobre la
prevencion y correccion de la contaminacion industrial de la atmdsfera.

Los contaminantes emitidos a la atmdsfera y sus respectivos focos de emision seran los
siguientes:

CONTAMINANTE ORIGEN

N,O Almacenamientos exteriores de estiércoles

Volatilizacion en el estabulamiento

NH;
Almacenamientos exteriores de estiércoles

Volatilizacion en el estabulamiento
CH,

Almacenamientos exteriores de estiércoles

Dado el marcado caracter difuso de las emisiones de estos contaminantes y, por tanto, la
enorme dificultad existente en el control de las emisiones mediante valores limite de emi-
sion se sustituyen por la obligada aplicacion de mejores técnicas disponibles.

- d - Emisiones contaminantes al suelo y a las aguas subterraneas

Las principales emisiones liquidas y sus respectivos focos de emisidn seran los siguientes:

EMISION FOCO DE EMISION

Estercolero y, en menor medida, naves de engorde, durante el

Lixiviados . .
almacenamiento del estiércol mezclado con la cama.

Naves de engorde, durante las tareas de limpieza de las naves de engorde
Aguas de limpieza | tras la salida de los animales para sacrificio y la retirada del estiércol y de
la cama.

2. Ninguna de las emisiones indicadas en el apartado anterior se podran verter ni directa ni

indirectamente al dominio publico hidraulico. Las aguas de limpieza vendran recogidas en
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fosa estanca cuyas caracteristicas y capacidad vienen recogidas en el punto d.4 y en el
Anexo I de la presente resolucion.

Las aves permaneceran en todo momento en las naves de engorde de la instalacion, cu-
yas paredes y soleras deberan ser impermeables para evitar infiltraciones, y el estiércol
mezclado con la cama sera gestionado conforme a lo establecido en el apartado - a - “Tra-
tamiento y gestion del estiércol”.

Para el almacenamiento de las aguas de limpieza de la nave de engorde vy lixiviados del
estercolero se construird una fosa estanca. A estos efectos, la fosa debera:

— Ser impermeable y cerrada para evitar infiltraciones o vertidos que pudieran contami-
nar las aguas subterraneas o superficiales.

— Estar conectada mediante una red de saneamiento adecuada al estercolero y las na-
ves de engorde.

— Contar con un volumen minimo de almacenamiento de 5,4 m?.

La gestion de los residuos acumulados en estas fosas debera realizarla un gestor autori-
zado para la gestion de los residuos no peligrosos de cddigo LER 20 03 04 o ser gestio-
nadas conforme a lo establecido en el apartado - a - “Tratamiento y gestion del estiércol”
si no contienen restos de sustancias quimicas.

Periddicamente deberan vigilarse los niveles de la fosa estanca para evitar que pudiera re-
bosar. La vigilancia debera extremarse en los momentos de maximo caudal de vertido, co-
mo puede ser durante las tareas de limpieza de las naves de engorde tras la salida de los
animales para sacrificio y la retirada del estiércol y de la cama.

Después de la limpieza de las instalaciones que sucede a cada ciclo de engorde, la fosa
que recojan las aguas de limpieza de la nave de engorde deberan vaciarse completamen-
te, momento que se aprovechara para el mantenimiento de estas infraestructuras, com-
probando que se encuentran en condiciones 6ptimas, y reparando cualquier deficiencia en
caso de una evaluacion desfavorable.

No se permitira la construccion de otras instalaciones para la recogida y almacenamiento
de aguas de limpieza, lixiviados o cualquier otra agua residual procedente de las instala-
ciones de la explotacién, mientras éstas no cuenten con las mismas caracteristicas esta-
blecidas para la fosa estanca indicada en el apartado d.4.

El titular de la instalacion deberd favorecer que las aguas pluviales no contaminadas se
evacuen de forma natural, hasta la parte exterior de las instalaciones, haciéndose espe-
cial mencién a aquéllas que caigan sobre el techo de las naves. A tales efectos, se consi-
deraran aguas pluviales no contaminadas las que no entren en contacto con los animales
0 con sus deyecciones.

- e - Medidas de prevencion y reduccion de la contaminacion luminica

El uso de la iluminacion exterior de la explotacion debera limitarse a aquellas actuaciones
en las que sea estrictamente necesario.
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Los sistemas de iluminacidn deberan instalarse de manera que se eviten deslumbramientos.
Se iluminaran solamente aquellas superficies que se quieran dotar de alumbrado.

Se limitaran las emisiones luminosas hacia el cielo en las instalaciones de alumbrado ex-
terior.

- f - Condiciones de disefio y manejo de la explotacion

Respecto a la explotacion de la instalacion, se atendera al cumplimiento de los requisi-
tos establecidos por el Real Decreto 1084/2005, de 16 de septiembre, de ordenacion de
la avicultura de carne. En particular, en las naves de engorde se respetara la superficie
minima establecida para el bienestar de las aves de corral para la produccion de carne y
el Real Decreto 348/2000, de 10 de marzo, por el que se incorpora al ordenamiento ju-
ridico la Directiva 98/58/CE, relativa a la proteccion de los animales en las explotaciones
ganaderas.

En su construccidon no podra utilizarse madera, ni cualquier otro tipo de material que di-
ficulte la limpieza y desinfeccion, constituyendo asi una fuente de contagio de enferme-
dades. Las puertas y ventanas deben ser de carpinteria metalica. Cualquier apertura al
exterior dispondra de una red de mallas que impida el acceso de aves.

- g - Plan de ejecucion

En el caso de que el proyecto o actividad no se adaptara en el plazo de un afio, a partir
de la fecha de otorgamiento de la AAU, la DGMA previa audiencia del titular, acordara la
caducidad de la AAU, conforme a lo establecido en el articulo 63 de la Ley 5/2010, de 23
de junio.

Dentro del plazo establecido en el apartado anterior, y con el objeto de comprobar el cum-
plimiento del condicionado fijado en la AAU, el titular de la instalacién debera presentar a
la DGMA solicitud de conformidad con la adaptacién y memoria, suscrita por técnico com-
petente, segun establece el articulo 34 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

Tras la solicitud de conformidad con la adaptacion, la DGMA girara una visita de compro-
bacion con objeto de extender, en caso favorable, el acta de puesta en servicio de la ac-
tividad. El inicio de la actividad no podra llevarse a cabo mientras la DGMA no dé su con-
formidad mediante el acta referida en el punto anterior. Transcurrido el plazo de un mes
desde la presentacion, por parte del titular, de la solicitud de conformidad con la adapta-
cion sin que el érgano ambiental hubiese respondido a la misma, se entendera otorgada.

El inicio de la actividad no podra llevarse a cabo mientras la DGMA no dé su conformidad.
El titular de la instalacion deberd comunicar a la DGMA, la fecha definitiva de inicio de la
actividad en un plazo no superior a una semana desde su inicio.

En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la memoria referida en el
apartado g.2 debera acompaniarse de la documentacion que indique y acredite qué tipo
de gestion y qué gestores autorizados se haran cargo de los residuos generados por la ac-
tividad con el fin Gltimo de su valorizacion o eliminacion, incluyendo los residuos asimila-
bles a urbanos.
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6. Una vez otorgada conformidad con la adaptacién, la DGMA procedera a la inscripcién del

titular de la AAU en el Registro de pequefios productores de residuos peligrosos.

Si durante la ejecucion de las obras se hallasen restos u objetos con valor arqueoldgico,
el promotor y/o la direccidn facultativa de la misma paralizardn inmediatamente los tra-
bajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion de los restos y comunicaran su
descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a la Consejeria de Educacién y Cul-
tura de la Junta de Extremadura.

- h - Vigilancia y seguimiento

Estiércoles:

1.

La explotacion avicola debera disponer de Libro de Gestion del Estiércol en el que se ano-
taran, con un sistema de entradas (produccion) y salidas (abono organico, gestor autori-
zado de estiércol), los distintos movimientos del estiércol generado por la explotacion avi-
cola. En cada movimiento figuraran: cantidad, contenido en nitrégeno, fecha del
movimiento, origen y destino, especificdndose las parcelas y el cultivo en que este es-
tiércol se ha utilizado.

El Plan de Aplicacion Agricola de Estiércoles sera de caracter anual, por lo que, cuando la
DGMA lo estime conveniente, y de cualquier modo antes del 1 de marzo de cada afio, de-
berd enviarse esta documentacion.

El estiércol generado en la explotacion podra gestionarse por gestor autorizado, aportan-
dose en este caso contrato con el gestor ante la DGMA.

Residuos:

4.

De conformidad con el articulo 40 de la Ley 22/2011, de 28 de julio, el titular de la ins-
talacion industrial dispondra de un archivo fisico o telematico donde se recoja por orden
cronoldgico la cantidad, naturaleza, origen y destino de los residuos producidos; cuando
proceda se inscribird también, el medio de transporte y la frecuencia de recogida. En el
Archivo cronoldgico se incorporard la informacion contenida en la acreditacion documen-
tal de las operaciones de produccidn y gestidn de residuos. Se guardara la informacion ar-
chivada durante, al menos, tres afos.

Antes de dar traslado de los residuos a una instalacion para su valorizacion o eliminacion
debera solicitar la admision de los residuos y contar con el documento de aceptacion de
los mismos por parte del gestor destinatario de los residuos.

Asimismo, el titular de la instalacion debera registrar y conservar los documentos de acep-
tacion de los residuos en las instalaciones de tratamiento, valorizacion o eliminacion y los
ejemplares de los documentos de control y seguimiento de origen y destino de los resi-
duos por un periodo de cinco afios.

- i - Prescripciones finales

SegUn el articulo 27.3 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, la autorizaciéon ambiental uni-
ficada objeto del presente informe tendra una vigencia indefinida, sin perjuicio de las mo-
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dificaciones reguladas en los articulos 30 y 31 de dicho decreto, y de la necesidad de ob-
tener o renovar las diversas autorizaciones sectoriales incluidas en ella que asi lo requie-
ran.

2. Transcurrido el plazo de vigencia de cualquiera de las autorizaciones sectoriales autond-
micas incluidas en la autorizacidon ambiental unificada, aquellas deberdn ser renovadas vy,
en su caso, actualizadas por periodos sucesivos segun se recoge en el articulo 29 del De-
creto 81/2011, de 20 de mayo.

3. El titular de la instalacion deberd comunicar a la DGMA cualquier modificacion que se pro-
ponga realizar en la misma segun se establece en el articulo 30 del Decreto 81/2011, de
20 de mayo.

4. La presente AAU podra ser revocada por incumplimiento de cualquiera de sus condi-
ciones.

5. El incumplimiento de las condiciones de la resolucidn constituye una infraccion que ira de
leve a grave, segun el articulo 153 de la Ley 5/2010, de prevencion y calidad ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

6. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponer el intere-
sado recurso potestativo de reposicion ante el Consejero de Agricultura, Desarrollo Rural,
Medio Ambiente y Energia, en el plazo de un mes, a partir del dia siguiente a aquel en
que se lleve a efecto su notificacion, o ser impugnada directamente ante el orden juris-
diccional contencioso-administrativo.

Transcurrido dicho plazo, Unicamente podra interponerse recurso contencioso-administra-
tivo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de revision.

No se podrd interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expre-
samente o se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicidn inter-
puesto.

Mérida, a 17 de abril de 2015.

El Director General de Medio Ambiente,

PD (Resolucion de 8 de agosto de 2011,

DOE n.° 162, de 23 de agosto de 2011),
ENRIQUE JULIAN FUENTES
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ANEXO I
RESUMEN DEL PROYECTO

El proyecto consiste en la legalizacion de una explotacion avicola de engorde de pollos con
capacidad para 13.200 plazas. Los animales entraran en la explotacion con un peso aproxi-
mado de 50 g y permanecen en ella unos 50 dias hasta alcanzar un peso aproximado a los
2 - 2,8 kg, momento en el que se destinaran al sacrificio y se aprovechara para limpiar y ade-
cuar las instalaciones para el siguiente lote. En ningln momento se alcanzaran densidades
superiores a los 39 kg de peso vivo/m?,

La explotacidn avicola se ubica en la parcela 80 del poligono 4 del término municipal de Cal-
zadilla de los Barros (Badajoz). La superficie de la parcela es de 1,3245 hectareas.

La explotacidn avicola, contard con las siguientes instalaciones y equipos:

— Nave de 1.200 m? (100 m x 12 m) de superficie destinada al engorde de pollos contando
con sistema de calefaccion, sistema de ventilacion natural, sistema de alimentacion vy sis-
tema eléctrico y de iluminacion.

— Sala lazareto para la observacion y secuestro de animales enfermos o sospechosos de es-
tarlo, se ubicara en una nave independiente existente.

— Fosa para el almacenamiento de aguas de limpieza de las naves vy lixiviados del ester-
colero.

— Estercolero el cual contara con una capacidad minima de 22 m?, con solera de hormigdn,
se debera cubrir mediante la construccion de un cobertizo o una cubierta flexible (plasti-
co), impidiendo de este modo el acceso de pluviales al interior del cubeto, con sistema de
recogida y conduccion de lixiviados al sistema de almacenamiento.

— Silos de almacenamiento de pienso.

— Pozo de agua.

— Vestuario con aseos.

— Deposito de gas.

— Vado de desinfeccion de vehiculos.

— Pediluvios.

— Contenedor de cadaveres.

— Cerramiento perimetral.
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ANEXO II
INFORME DE IMPACTO AMBIENTAL

N.0 Expte.: IA14/0784.
Actividad: Explotacion avicola.
Promotor: Francisca Granero Lozano.

Término municipal: Calzadilla de los Barros.

Visto el Informe técnico de fecha 28 de enero de 2015, a propuesta del Jefe de Servicio de
Proteccion Ambiental y en virtud de las competencias que me confiere el articulo 35 de la Ley
5/2010, de 23 de junio, de prevencion y calidad ambiental, se informa favorablemente, a los
solos efectos ambientales, la viabilidad de la ejecucion del proyecto denominado “Legalizacion
de explotacion avicola”, en el término municipal de Calzadilla de los Barros, cuya promotora
es Francisca Granero Lozano.

Este informe se realiza para la legalizacion de una explotacion avicola con una capacidad fi-
nal de 13.200 pollos. Las instalaciones de la explotacidon avicola se localizaran en la parcela
80 del poligono 4 del término municipal de Calzadilla de los Barros, conforme a lo estableci-
do en el presente informe.

La explotacidn tiene una nave existente con una superficie de 1.200 m? y las siguientes ins-
talaciones complementarias: lazareto, estercolero, vestuario, silos de alimentos, depdsitos de
agua, instalacion de calefaccion, instalacion de ventilacion, pediluvio, vado sanitario y fosas.

El proyecto queda condicionado a las siguientes medidas correctoras:
— Medidas preventivas y correctoras en la fase de construccion:

1. Adecuar las edificaciones e instalaciones auxiliares al entorno rural en que se ubican.
En cualquiera de los elementos constructivos no deben utilizarse tonos Ilamativos o bri-
llantes.

2. Se dispondra de fosas con un sistema estanco y debidamente dimensionado para las aguas
procedentes de las instalaciones y del estercolero. La frecuencia de vaciado de las fosas
sera siempre antes de superar los 2/3 de su capacidad. En el caso de que sean detecta-
dos productos quimicos (desinfectantes), el vertido final almacenado sera entregado a un
gestor autorizado por el organismo competente, y para el caso que no haya presencia de
dichos residuos, el vertido final serd empleado como fertilizante organico.

3. Disponer de un estercolero impermeable con capacidad para almacenar la produccion de
al menos quince dias de yacija (cama, excretas, piensos caidos y plumas). El estercolero
deberd vaciarse antes de superar los 2/3 de su capacidad, momento en el que se com-
probara que se encuentra en condiciones dptimas reparando cualquier deficiencia. Se re-
alizara con pendiente para que los lixiviados que se produzcan se dirijan a la fosa.

4. En caso de instalar aseos, se dispondra de un sistema de saneamiento con fosa estan-
ca para las aguas generadas en los mismos. Las aguas se gestionaran por empresa au-
torizada.
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— Medidas preventivas y correctoras en la fase operativa:

1. Tratamiento y gestion del estiércol: Para el control del programa de gestion de purines o

estiércol la explotacion debera disponer de un “Libro de Registro de Gestidon de Estiérco-
les” que recoja de forma detallada los volumenes extraidos y el destino de cada partida.
En el caso de que se eliminen como abono organico se dispondra, ademas, de un “Plan
de Aplicacion Agricola” de los estiércoles en el que conste, por afios, la produccidn de es-
tiércoles o purines, su contenido en nitrégeno, asi como las parcelas donde se aplica, qué
se cultiva y en qué momento se realizan las aplicaciones. La aplicacidon agricola se reali-
zara cumpliendo las siguientes condiciones:

— La aplicacion total de nitrdgeno/haxano serd inferior a 80 Kg en cultivos de secano y
170 Kg en regadio. Para los célculos se tendran en cuenta todos los aportes de nitro-
geno en la finca (purines o estiércol procedente de ganado, fertilizantes con contenido
en nitrogeno, etc.).

— Se buscaran los momentos de maximas necesidades de los cultivos. No se haran en
suelos con pendientes superiores al 10 %, ni en suelos inundados o encharcados, ni
antes de regar ni cuando el tiempo sea lluvioso. Se dejara sin abonar una franja de
100 m de ancho alrededor de todos los cursos de agua. No se aplicaran a menos de
300 m de una fuente, pozo o perforacion que suministre agua para el consumo huma-
no. No se aplicard de forma que cause olores u otras molestias a los vecinos. La dis-
tancia minima para la aplicacion del purin sobre el terreno, respecto de nucleos de po-
blacion serd de 1000 m.

Tratamiento y gestion de otros residuos y subproductos animales: Los residuos generados
en el desarrollo de la actividad deberan ser gestionados conforme a lo establecido en la
Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados. La gestion de residuos
debera ser realizada por empresas que estén registradas conforme a lo establecido en la
Ley 22/2011.

Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberan envasarse, etiquetarse y
almacenarse conforme a lo establecido en los articulos 13, 14 y 15 del Real Decreto
833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento para la ejecucion de la Ley
20/1986, basica de residuos toxicos y peligrosos. El tiempo maximo para el almacena-
miento de residuos peligrosos no superara los seis meses.

La eliminacion de los cadaveres se efectuara conforme a las disposiciones del Reglamen-
to (CE) n.° 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 2009
por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y
los productos derivados no destinados al consumo humano y por el Reglamento (CE) n.©
142/2011, de la Comision de 25 de febrero de 2011. Se observara que el almacenamien-
to de los cadaveres se realice en condiciones dptimas, sin producir olores y fuera del re-
cinto de la instalacion.

Medidas adicionales: Efectuar los procesos de limpieza, desinfeccion y desinsectacion de
forma periddica, para mantener las instalaciones existentes en buenas condiciones higié-
nico-sanitarias. No obstante, al final de cada ciclo se realizaran vacios sanitarios de las
instalaciones que albergan los animales.
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Para evitar o disminuir los efectos negativos que el uso del estercolero pudiera tener so-
bre la salud humana sdlo podra ser utilizado temporalmente si las condiciones meteoro-
l6gicas o de logistica impidiesen la aplicacion inmediata de los estiércoles como abono or-
ganico o su retirada inmediata por gestor autorizado.

Las instalaciones que puedan provocar olores molestos como el estercolero deberan estar
rodeados de una barrera vegetal consistente en plantas aromaticas.

— Medidas compensatorias a acometer en el Plan de Reforestacion:

Se creard una pantalla vegetal, implantando especies arbdreas y/o arbustivas autoctonas
y aromaticas alrededor de las instalaciones, a fin de minimizar el impacto paisajistico y
los olores.

Se asegurara el éxito de la reforestacion, para lo cual se realizara un mantenimiento ade-
cuado asi como la reposicion de las marras que fueran necesarias.

— Medidas correctoras a aplicar al final de la actividad:

En caso de no finalizarse las obras, o al final de la actividad productiva, se procedera al
derribo de las construcciones, al desmantelamiento de las instalaciones y al relleno de las
fosas. El objetivo de la restauracidon sera que los terrenos recuperen su aptitud agricola
original, demoliendo adecuadamente las instalaciones, y retirando los residuos a vertede-
ro autorizado.

Si una vez finalizada la actividad se pretendiera adaptar las instalaciones para otro uso
distinto, éstas deberan adecuarse al nuevo uso. Dicha modificacion debera contar con to-
dos los informes y autorizaciones exigibles en su caso.

— Programa de vigilancia ambiental:

El promotor debera disponer de un programa de vigilancia ambiental que deberd conte-
ner, al menos, un informe anual sobre el seguimiento de las medidas incluidas en el in-
forme de impacto ambiental.

En base al resultado de estos informes se podran exigir medidas correctoras suplementa-
rias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como otros aspectos relaciona-
dos con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

— Condiciones complementarias:

Deberan cumplirse todas las medidas protectoras y correctoras descritas en el docu-
mento ambiental, en tanto no entren en contradiccion con el condicionado del presen-
te informe.

Para las actuaciones en zona de policia y/o para el vertido de aguas residuales debera te-
ner la correspondiente autorizacion administrativa de la Confederacion Hidrografica co-
rrespondiente conforme a las disposiciones vigentes.

Se informara del contenido de esta autorizacion a los operarios que realicen las activida-
des, asi mismo, se dispondra de una copia del presente informe.
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4, Respecto a la ubicacion y construccion, se atendra a lo establecido en la Normativa Urba-
nistica y en la autorizacion ambiental, correspondiendo a los Ayuntamientos y érganos res-
pectivos las competencias en estas materias.

5. Cualquier modificacion sustancial del proyecto, serd comunicada a la Direccion General de
Medio Ambiente que podra establecer la necesidad de que la modificacion se someta a un
nuevo procedimiento de evaluacidén de impacto ambiental.

6. El presente informe, se emite solo a efectos ambientales y en virtud de la legislacion es-
pecifica vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demas requisitos o autorizaciones
legales o reglamentariamente exigidos que, en todo caso, habran de cumplirse.



D O NUMERO 88
kA

Lunes, 11 de mayo de 2015

15402

ANEXO GRAFICO




D O NUMERO 88
Lunes, 11 de mayo de 2015 15403

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CULTURA

RESOLUCION de 20 de abril de 2015, de la Secretaria General de
Educacion, por la que se convoca el acceso y el proceso de matriculacion

en las ensefanzas elementales y profesionales de danza, para el curso
2015-2016. (2015060946)

La Orden de 19 de abril de 2013, de la Consejeria de Educacion y Cultura, regula las pruebas
de acceso y el proceso de matriculacion en las ensefianzas elementales y profesionales de
danza (DOE n.° 89, de 10 de mayo).

En los articulos 4 y 9 de la citada Orden se prevé que el plazo de presentacion de solicitudes
para cursar las ensefanzas elementales y profesionales de danza sera de 15 dias habiles, con-
tados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la correspondiente Resolucion de con-
vocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones que tengo conferidas por el ordenamien-
to juridico,

RESUELVO:
Primero. Objeto.

Convocar el acceso y matriculaciéon del alumnado en las Ensefianzas elementales y profesio-
nales de danza, para el curso 2015/2016, que se regira por la Orden de 19 de abril de 2013.

Segundo. Solicitudes y plazo de presentacion.

Los aspirantes a cursar las ensefianzas elementales y profesionales de danza en el curso
2015/2016 deberan presentar su solicitud conforme al modelo que proporcionara el centro en
que deseen ingresar, en el plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia siguiente a la pu-
blicacion de esta Resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Tercero. Recursos.

Contra la presente resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse re-
curso de alzada ante la Consejera de Educacion y Cultura en el plazo de un mes, contado des-
de el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Todo ello, sin per-
juicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, a 20 de abril de 2015.

El Secretario General de Educacion,
CESAR DIEZ SOLIS
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 27 de abril de 2015, de la Direccién Gerencia, por la que se
modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal
funcionario adscrito a las Areas de Salud del Organismo Auténomo. (2015060948

La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico establece en su ar-
ticulo 74 que las Administraciones Publicas estructuran su organizacién a través de relaciones
de puestos de trabajo y otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al me-
nos, la denominacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o es-
calas, en su caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones com-
plementarias. Dichos instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido, el Decreto Legislativo 1/1990, de 26 de julio, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley de la Funcion Publica de Extremadura dispone en su articulo 26
que las relaciones de puestos de trabajo actlan como el instrumento técnico a través del cual
se realiza la ordenacion del personal de acuerdo con las necesidades de los servicios, de-
biéndose realizar a través de dichas relaciones la creacién, modificacion y supresidon de pues-
tos de trabajo.

La Disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracion del personal funcionario y laboral que presta
servicios en el Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatutario de los Ser-
vicios de Salud, dispone que una vez finalizado el proceso de integracion en el régimen de
personal estatutario, el Servicio Extremerio de Salud elaborara las relaciones de puestos de
trabajo “ a amortizar” del personal funcionario y laboral que no haya optado por la integra-
cion en el régimen de personal estatutario.

Mediante Resolucion de 26 de noviembre de 2007, de la Direccién Gerencia del Servicio Extre-
mefio de Salud, se aprueba la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario y personal
laboral adscrito a las areas de salud del Organismo Autdnomo, Servicio Extremeno de Salud.

Asimismo en dicha Disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, se dispone que los
puestos de trabajo de la referida relacion que figuran con la clave PAR, cuyos titulares se des-
vinculen definitivamente de ellos, quedaran automaticamente transformados en plazas basi-
cas de personal estatutario de la categoria correspondiente.

Como quiera que se ha producido la baja definitiva del titular de un puesto de trabajo identi-
ficado como “Pendiente de Amortizar y Reestructurar” (PAR) en el Anexo I de la citada Rela-
cion de Puestos de Trabajo, procede amortizar el mismo.

Es de aplicacion el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establece criterios a seguir
para la elaboracion y aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta de Ex-
tremadura, en cuanto a lo que se refiere al contenido de las mismas.

En su virtud, esta Direccidn Gerencia en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4,
apartado 1), de los Estatutos del Organismo Auténomo, Servicio Extremeio de Salud, apro-
bados por el Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.° 210, de 30 de octubre),
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RESUELVE:

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario adscrito a las are-

as de salud del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de Salud, amortizando el puesto
de trabajo que figura en el Anexo adjunto a la presente resolucion.

Segundo. La presente Resolucion entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion del
DOE.

Mérida, a 27 de abril de 2015.

El Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud,
JOAQUIN GARCIA GUERRERO
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE FOMENTO, VIVIENDA, ORDENACION DEL
TERRITORIO Y TURISMO

RESOLUCION de 24 de abril de 2015, de la Secretaria General, por la que
se hace publica la formalizacion del contrato de obra de "Construccion de 4
VPP en Cheles". Expte.: OBR0215094. (2015060965)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Turismo.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Numero de expediente: OBR0215094.

d) Direccion de internet del Perfil de contratante: http://contratacion.gobex.es/
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Descripcion del objeto: Construccién de 4 VPP en Cheles (Badajoz).
c) Lotes: No procede.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria via anticipada.

b) Procedimiento: Abierto.
4, PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

— Importe sin IVA: 174.650,35 €.
— IVA (10 %): 17.465,04 €.
— Importe total: 192.115,39 €.

5. FUENTE DE FINANCIACION: Comunidad Auténoma.
6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 10 de abril de 2015
b) Fecha de formalizacion: 24 de abril de 2015.
c) Contratista: Joaquin Pérez Arroyo, SL.

d) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion:

— Importe sin IVA: 146.706,29 €.
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Mérida, a 24 de abril de 2015. El Secretario General (PD Res. de 26/07/11, DOE n.° 146, de

— IVA (10 %): 14.670,63 €.
— Importe total: 161.376,92 €.

29/07/11), ROBERTO CARBALLO VINAGRE.

RESOLUCION de 24 de abril de 2015, de la Secretaria General, por la que
se anuncia la formalizacion del contrato de "Construccion de 3 VPP en Valle
de Santa Ana". Expte.: OBR0215092. (2015060967)

1.

ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacidn del Territorio y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

c) Numero de expediente: OBR0215092.

d) Direccidn de internet del Perfil de contratante: http://contratacion.gobex.es/

OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Descripcidn del objeto: Construccién de 3 VPP en Valle de Santa Ana (Badajoz).

c) Lotes: No procede.
TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria via anticipada.

b) Procedimiento: Abierto.
PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

— Importe sin IVA: 193.418,19 €.
— IVA (10 %): 19.341,82 €.
— Importe total: 212.760,01 €.

FUENTE DE FINANCIACION: Comunidad Auténoma.
FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 8 de abril de 2015.
b) Fecha de formalizacion: 24 de abril de 2015.
c) Contratista: Joaquin Pérez Arroyo, SLU.

d) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion:
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— Importe sin IVA: 156.668,73€.
— IVA (10 %): 15.666,87 €.
— Importe total: 172.335,60 €.

Mérida, a 24 de abril de 2015. El Secretario General (PD 26/07/11, DOE n.° 146, de 29/07/11),
ROBERTO CARBALLO VINAGRE.

RESOLUCION de 28 de abril de 2015, de la Secretaria General, por la que

se anuncia la formalizacion del contrato de obra de "Abastecimiento y
saneamiento en Holguera". Expte.: OBR0515031. (2015060968)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:
a) Organismo: Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Territorio y Turismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
c) Numero de expediente: OBR0515031.

d) Direccion de internet del Perfil de contratante: http://contratacion.gobex.es/

OBJETO DEL CONTRATO:
a) Tipo de contrato: Obra.

b) Descripcion del objeto: Abastecimiento y saneamiento en Holguera (Caceres).
c) Lotes: No procede.

. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria anticipada de gasto.
b) Procedimiento: Abierto.

PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

— Importe sin IVA: 297.520,66 €.
— IVA (21 %): 62.479,34 €.
— Importe total: 360.000,00 €.

FUENTE DE FINANCIACION:

Financiado el 80 % con Fondos Feder y el 20 % con Fondos de la Comunidad Auténoma;
tema prioritario: 45 “Gestion y distribucion de agua (agua potable)”.

UNION EUROPEA

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

Una manera de hacer Europa
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6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 22 de abril de 2015.
b) Fecha de formalizacion: 28 de abril de 2015.
¢) Contratista: LERPA 2002, SL.

d) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion:

— Importe sin IVA: 205.490,00 €.
— IVA (21 %): 43.152,90 €.
— Importe total: 248.642,90 €.

Mérida, a 28 de abril de 2015. El Secretario General (PD Res. de 26/07/11, DOE n.° 146, de
29/07/11), ROBERTO CARBALLO VINAGRE.

ANUNCIO de 4 de mayo de 2015 sobre notificacion de expediente de
expropiacion forzosa de terrenos para la ejecucion de la obra de "Proyecto
de mejora de las condiciones de drenaje en la EX-327. Tramo: 7+490 al
10+510". (2015081593)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de su correspondiente destinatario la noti-
ficacion de la Hoja de aprecio del expediente de expropiacion forzosa para la obra de “Pro-
yecto de mejora de las condiciones de drenaje en la EX-327. Tramo: 7+490 al 10+510", que
se especifica en el Anexo que se acompafa, se procede a la publicacion del mismo en el Dia-
rio Oficial de Extremadura, de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre), modificada por la Ley 4/1999, de 13
de enero (BOE n.% 12, de 14 de enero).

Lugar donde el interesado, podra comparecer para conocer el contenido de los documentos
(articulo 61 de la citada Ley 30/1992): Consejeria de Fomento, Vivienda, Ordenacion del Te-
rritorio y Turismo, Servicio de Bienes Inmuebles y Expropiaciones, 2.2 planta del edificio de
la avenida de las Comunidades, s/n., Mérida.

Mérida, a 4 de mayo de 2015. El Secretario General, ROBERTO CARBALLO VINAGRE.
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, MEDIO
AMBIENTE Y ENERGIA

ANUNCIO de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion de
recurso de alzada en el expediente n.9 RA 794, relativo a ayudas
agroambientales. (2015081533)

A los efectos establecidos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
tras haberse intentado la notificacion individualizada, se anuncia la resolucion desestimatoria
del recurso de alzada interpuesto, al siguiente interesado:

— Concepcion Garcia Gamero. Expte: RA 794,

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa podra el interesado interponer recur-
so contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Su-
perior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses computado desde el dia siguien-
te al de esta publicacion, sin perjuicio de que pueda presentar cualquier otro que estime
oportuno.

El texto integro de la resolucion indicada puede ser consultado en el Servicio de Ayudas Com-
plementarias de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, si-
ta en Mérida (Badajoz) en la avda. Luis Ramallo, s/n.

Mérida, a 13 de abril de 2015. El Jefe de Servicio de Ayudas Complementarias, VICENTE
DONCEL CORDERO.

ANUNCIO de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.9 VV 427, relativo a ayudas agroambientales. (2015081536)

A los efectos establecidos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
tras haberse intentado la notificacion individualizada de resolucion por desistido de su solici-
tud correspondiente a las ayudas agroambientales, se anuncia la resolucion por desistido de
la misma al siguiente titular:

— Juan Gonzalez Barroso. Expte: VV 427.

Contra esta resolucidn, que no agota la via administrativa, podra el interesado interponer re-
curso de alzada ante esta Direccion General de Politica Agraria Comunitaria o ante el Conse-
jero de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, en el plazo de un mes com-
putado desde el dia siguiente al de esta publicacion, sin perjuicio de que pueda presentar
cualquier otro que estime oportuno.
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El texto integro de la resolucidn indicada puede ser consultado en el Servicio de Ayudas Com-
plementarias de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, si-
ta en Mérida (Badajoz) en la avda. Luis Ramallo, s/n.

Mérida, a 13 de abril de 2015. El Jefe de Servicio de Ayudas Complementarias, VICENTE
DONCEL CORDERO.

ANUNCIO de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion en
expedientes relativos a ayudas agroambientales. (2015081537)

A los efectos establecidos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
tras haberse intentado la notificacion individualizada de resoluciones por las que se aceptan
de plano los desistimientos de las solicitudes correspondientes a las ayudas agroambientales,
se anuncian los desistimientos de las mismas a los siguientes titulares:

— César Rodriguez Garcia. Expte: PO 4698.

— Alonso Galeano Rodriguez. Expte: OL 10695.

— Olga Cordero Mendoza. Expte: PO 4897.

— Rafael Hernandez Penella. Expte: AR 4255.

— Antonio Garcia Macarro. Expte: PO 3789.

— José Vélez Barata. Expte: PO 4537.

Contra estas resoluciones, que no son definitivas en via administrativa, podran los interesa-
dos interponer recurso de alzada ante esta Direccion General de Politica Agraria Comunitaria
o ante el Consejero de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, en el plazo
de un mes computado desde el dia siguiente al de esta publicacion, sin perjuicio de que pue-
dan presentar cualquier otro que estimen oportuno.

El texto integro de las resoluciones indicadas puede ser consultado en el Servicio de Ayudas
Complementarias de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Ener-
gia, sita en Mérida (Badajoz) en el avda. Luis Ramallo, s/n.

Mérida, a 13 de abril de 2015. El Jefe de Servicio de Ayudas Complementarias, VICENTE
DONCEL CORDERO.

ANUNCIO de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion de recurso
de alzada en expedientes relativos a ayudas agroambientales. (2015081538)

A los efectos establecidos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
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tras haberse intentado la notificacion individualizada, se anuncian las resoluciones estimato-
rias de los recursos de alzada interpuestos, a los siguientes interesados:

— Francisco Acera Amores. Expte: FS 850.
— Codinem, SL. Expte: PO 982.

Contra estas resoluciones, que agotan la via administrativa podran los interesados interponer
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses computado desde el dia si-
guiente al de esta publicacién, sin perjuicio de que puedan presentar cualquier otro que esti-
men oportuno.

El texto integro de las resoluciones indicadas puede ser consultado en el Servicio de Ayudas
Complementarias de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Ener-
gia, sita en Mérida (Badajoz) en la avda. Luis Ramallo, s/n.

Mérida, a 13 de abril de 2015. El Jefe de Servicio de Ayudas Complementarias, VICENTE
DONCEL CORDERO.

ANUNCIO de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion en
expedientes relativos a ayudas agroambientales. (2015081539)

A los efectos establecidos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
tras haberse intentado la notificacion individualizada de determinadas resoluciones de pago
correspondientes a las ayudas agroambientales, se anuncian las concesiones de las mismas
a los siguientes titulares:

— Antonio Manuel Gdmez Naranjo. Expte: PO 1458.

— Maria Teresa Vazquez Diaz. Expte: PO 1867.

— SAT Los Torrejones. Expte: PO 2822.

— Anastasio Magro Sanchez. Expte: PO 1151.

— Juan Lavado Hernandez. Expte: PO 2325.

— M.23 José Mejias Adame. Expte: OL 7995.

— Santiago Tolosa Prieto. Expte: PO 1447.

— Maria Dolores Lopez Navarrete. Expte: PO 2723.

— Antonio Esperilla Gonzalez. Expte: PO 815.

— Cecoalsa Sociedad Civil. Expte: OL 7857.

— Pedro Diaz de la Pefia Lépez. Expte: PO 3316.

— JesUs Marques Infante. Expte: OL 9324.

— Manuel Galan Molina. Expte: AR 3133.
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— Celestino Mena Franco. Expte: OL 6482.

— José Antonio Lancharro Carrasco. Expte: OL 8886.
— Ana Marabel Mata. Expte: AR 3694.

— Juan Saavedra Lozano. Expte: AR 3717.

— Angel José Luis Carrasco Pefia. Expte: PO 410.

— Herederos de José Espejo Correa, SC. Expte: OL 9242,
— Amalia Magdalena Gragera Alonso. Expte: OL 6833.
— Ramona Torres Pina. Expte: OL 6886.

— Antonio Ruiz Hernandez. Expte: OL 6817.

— José Manuel Garcia Garrido. Expte: OL 6806.

— Angel Félix Blasco-Garrido. Expte: OL 9272.

— Josefa Mancha Ponce. Expte: OL 6419.

— Finavi, SL. Expte: OL 8552.

— Juana Lozano Garcia. Expte: OL 6222.

— Antonio Rubio Cumplido. Expte: OL 9294.

— Manuel Pascual Berndldez. Expte: OL 8752.

— Francisco Sanchez Bautista. Expte: OL 8659.

— Martin Parejo Lebrdn. Expte: AR 3140.

— Carmen Hernandez Garcia. Expte: AR 3772.

— Valdonaillo, SL. Expte: AR 3638.

— Antonio Burdalo Mufiana. Expte: AR 3488.

— Miguel Lopez Delgado. Expte: AR 3297.

— Carlos Delgado Laparra. Expte: PI 781.

— Aurora Diaz Pérez. Expte: PI 761.

— Maria Chacon Soria. Expte: PO 2811.

— Justa Obregon Martin. Expte: OL 9444.

— Angel Carrasco Antlinez. Expte: OL 7027.

— Emilio Guerrero Garcia. Expte: PO 1940.

— José Pulido Corbacho. Expte: PO 1264.

— Pedro Hernandez Rodriguez. Expte: RA 385.

— Federico Gonzalo Gutiérrez. Expte: OL 8031.

— Felipe Gomez Ruiz. Expte: AR. 3700.

— Maria Amaya Portillo Rosado. Expte: OL 10009.

— Melgarejo y Vifials. Expte: OL 10028.

— Ribera del Atarja, SL. Expte: PO 981.

— Alejandro Diez de la Cortina Gonzalez. Expte: PO 2262.
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— Juan Jesus Collado Jiménez. Expte: OL 6094.
— Faustina Monroy Gonzalez. Expte: OL 7711.

Contra estas resoluciones, que no agotan la via administrativa podran los interesados, sin per-
juicio de que puedan presentar cualquier otro que estimen oportuno, interponer recurso de
alzada ante la Direccion General de Politica Agraria Comunitaria o ante el Consejero de Agri-
cultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia en el plazo de un mes computado desde
el dia siguiente al de esta publicacion.

El texto integro de las resoluciones indicadas puede ser consultado en el Servicio de Ayudas
Complementarias de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Ener-
gia, sita en Mérida (Badajoz) en la avda. Luis Ramallo, s/n.

Mérida, a 13 de abril de 2015. El Jefe de Servicio de Ayudas Complementarias, VICENTE
DONCEL CORDERO.

ANUNCIO de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion de
reintegro en el expediente n.°© CO 6014, relativo a ayudas
agroambientales. (2015081540)

A los efectos establecidos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
tras haberse intentado la notificacion individualizada, se anuncia la resolucion por la que se
declara que procede el reintegro de cantidades percibidas en concepto de ayuda a la utiliza-
cién de métodos de control integrado en el cultivo del olivar, al siguiente interesado:

— Luis Pérez Gonzalez. Expte: CO 6014.

Contra esta resolucion, que agota la via administrativa podra el interesado interponer recur-
so potestativo de reposicion ante la Ilma. Sra. Directora General de Politica Agraria Comuni-
taria, en el plazo de un mes computado desde el dia siguiente al de esta publicacion o bien
podra interponer reclamacion econdémico-administrativa ante la Junta Econdmico-administra-
tiva de Extremadura en el mismo plazo. Asimismo podra interponer recurso contencioso-ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura en el plazo de dos meses, computado desde el dia siguiente al de esta publica-
cion, sin perjuicio de que pueda presentar cualquier otro que estime oportuno.

El texto integro de la resolucidn indicada puede ser consultado en el Servicio de Ayudas Com-
plementarias de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, si-
ta en Mérida (Badajoz) en la avda. Luis Ramallo, s/n.

Mérida, a 13 de abril de 2015. El Jefe de Servicio de Ayudas Complementarias, VICENTE
DONCEL CORDERO.
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ANUNCIO de 13 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion en el
expediente n.9 PO 521, relativo a ayudas agroambientales. (2015081541)

A los efectos establecidos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y
tras haberse intentado la notificacion individualizada de resolucion de cierre y archivo del ex-
pediente correspondiente a las ayudas agroambientales, se anuncia el cierre y archivo de la
misma al siguiente titular:

— Herederos de Ascension Tovar Grajera. Expte: PO 521.

Contra esta resolucion, que no es definitiva en via administrativa, podra/n el/los interesado/s
interponer recurso de alzada ante la Direccién General de Politica Agraria Comunitaria o ante
el Consejero de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia en el plazo de un mes
computado desde el dia siguiente al de esta publicacidn, sin perjuicio de que pueda presen-
tar cualquier otro que estime oportuno.

El texto integro de la resolucidn indicada puede ser consultado en el Servicio de Ayudas Com-
plementarias de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, si-
ta en Mérida (Badajoz) en la avda. Luis Ramallo, s/n.

Mérida, a 13 de abril 2015. El Jefe de Servicio de Ayudas Complementarias, VICENTE DONCEL
CORDERO.

ANUNCIO de 14 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion de
concesion del tercer y cuarto afio de compromiso de las ayudas

agroambientales a la produccion integrada en el cultivo del tabaco, periodos
2011/2016 y 2010/2015. (2015081529)

No habiendo sido posible practicar en los domicilios de los destinatarios la notificacion de la
documentacion que se especifica en el Anexo del presente anuncio, se procede a su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad con el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre), modificada por la Ley 4/1999, de
13 de enero (BOE n.° 12 de 14 de enero).

Contra esta resolucidn, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso de al-
zada ante la Direccion General de Politica Agraria Comunitaria o ante el Sr. Consejero de Agri-
cultura y Desarrollo Rural de la Junta de Extremadura en el plazo de un mes, contado desde
el dia siguiente a aquel en que tenga lugar su notificacion, de conformidad con lo dispuesto
en los articulos 114 y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun; y en los articulos
36.i) y 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Co-
munidad Autonoma de Extremadura, todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda inter-
poner cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, a 14 de abril de 2015. La Directora General de Politica Agraria Comunitaria,
MERCEDES MORAN ALVAREZ.
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ANUNCIO de 24 de abril de 2015 por el que se hace publica la formalizacion del
contrato de obra de "Acondicionamiento y mejora de caminos en el término
municipal de Membrio". Expte.: 15340B2FR161. (2015081532)

1.

ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestion Eco-
némica y Contratacidn. Seccion de Contratacion.

c) Numero de expediente: 15340B2FR161.
OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo de Obras.

b) Descripcion del objeto: Acondicionamiento y mejora de caminos en el término munici-
pal de Membrio (Caceres).

c) Lote: No hay lotes.
TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado.

PRESUPUESTO TOTAL:

Importe total: 159.704,72 euros, 21,00 % IVA incluido.
FINANCIACION:

FEADER "Europa invierte en las zonas rurales", Eje: 1 Mejorar la competitividad agraria,
Medida: 125, Mejora y desarrollo infraestruct. Agrarias, Porcentaje: 75,00 %.

UNION EUROPEA

Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural:
Europa invierte en las zonas rurales

ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 8 de abril de 2015.

b) Contratista: Carija, SA.

c) Importe de adjudicacién: 118.580,00, 21,00 % IVA incluido.
d) Fecha de formalizacion: 22 de abril de 2015.

Mérida, a 24 de abril de 2015. El Secretario General, ERNESTO DE MIGUEL GORDILLO.
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ANUNCIO de 24 de abril de 2015 sobre notificacion de subsanacion en
expedientes de solicitud de inscripcion en el Registro de eficiencia energética
de edificios. (2015081545)

Habiéndose intentado la notificacion, en debida forma, de la comunicacion para la subsana-
cion de defectos de la solicitud de inscripcion en el Registro de eficiencia energética de edifi-
cios, y considerando que la publicacion de dicho acto podria lesionar derechos o intereses le-
gitimos, se procede, de conformidad con los articulos 59, 60 y 61 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun, a la publicacion de esta somera indicacion del contenido del acto, advir-
tiendo a los interesados que en el plazo de diez dias a contar desde la publicacion del pre-
sente anuncio, podran personarse en la Direccion General de Industria y Energia de la
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia, en la avda. Luis Ra-
mallo, s/n., de Mérida (Badajoz), al objeto de conocer el contenido integro del mencionado
acto.

Se le advierte que, en caso de no verificar el presente requerimiento en el plazo establecido,
se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucién que debera ser dictada en los tér-
minos previstos en el articulo 42, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71.1 in fine de la
Ley 30/1992.

Mérida, a 24 de abril de 2015. La Directora General de Industria y Energia, CAROLINA GRAU
FERRANDO.

ANEXO

NOMBRE Y APELLIDOS NIF N.0 DE EXPEDIENTE
MARIA DOLORES NAVARRO MARTIN 7441891B CEE-EX 02912/14
M.2 JESUS CARBALLO HOLGUIN 50450427L CEE-EX 03236/14
RAFAEL GONZALEZ ROMERO 07830445A CEE-EX 03187/14
ISABEL HURTADO MENACHO 52945168L CEE-EX 03503/14
MANUELA PECOS CABELLO 02699830K CEE-EX 00379/15
MARIA ANGELES GARCIA LUNAR 08851129Q CEE-EX 00486/15
DANIEL VILLALBA CARRASCO 06965184W CEE-EX 00460/15
LA ZARZOSA, SA E10259885 CEE-EX 00461/15

PEDRO LUIS LUENGO ROSA 44157216E CEE-EX 00118/15
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

ANUNCIO de 14 de abril de 2015 sobre notificacion de acuerdo de iniciacion
y pliego de cargos en los expedientes sancionadores n.% 46/2015 y 55/2015,
en materia de salud publica. (2015081523)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de sus correspondientes destinatarios las
notificaciones de acuerdo de inicio y pliego de cargos de los expedientes sancionadores que
se especifican en el Anexo que se acompafa, se procede a su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura, de conformidad con los articulos 59.5 y 61, de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun (BOE n.° 285, de 27 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 del Decreto 9/1994, de 8 de febrero, por el
que se aprueba el Reglamento sobre Procedimientos Sancionadores del Gobierno de Extre-
madura, se les concede el plazo de 10 dias para formular las alegaciones que consideren con-
venientes.

Asimismo, se informa que el texto integro de las notificaciones, asi como toda la documenta-
cion de los expedientes se encuentra en la Unidad Periférica de la Consejeria de Salud y Po-
litica Sociosanitaria, sito en Ronda del Pilar, 8, 06002 Badajoz, donde podran dirigirse los in-
teresados para cualquier informacidon que precisen.

Mérida, a 14 de abril de 2015. El Secretario General del Servicio Extremefio de Salud, CESAR
SANTOS HIDALGO.

ANEXO
EXPTE. INTERESADO NORMATIVA INFRINGIDA SANCION
46/2015 | SERVICIOS CAMAREROS | Reglamento(CE) 852/2004,de 29 abril, | 800 euros
PACENSES, SL 4.3,5
55/2015 | JOSE AZUAGA GONZALEZ - Reglamento(CE) 852/2004,de 29 abril, | 3.001 euros
4.2
eeooe

ANUNCIO de 14 de abril de 2015 sobre notificacion de propuesta de
resolucion en los expedientes sancionadores n.° 183/2014 y 299/2014, en
materia de salud publica. (2015081524)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de sus correspondientes destinatarios las
notificaciones de propuesta de resolucion de los expedientes sancionadores que se especifi-
can en el Anexo que se acompafa, se procede a su publicaciéon en el Diario Oficial de Extre-
madura, de conformidad con los articulos 59.5 y 61, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
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de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, (BOE n.0 285, de 27 de noviembre).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 14.2 del Decreto 9/1994, de 8 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento sobre Procedimientos Sancionadores del Gobierno de Extre-
madura, se les concede el plazo de 10 dias para formular las alegaciones que consideren con-
venientes.

Asimismo, se informa que el texto integro de las notificaciones, asi como toda la documenta-
cion de los expedientes se encuentra en la Unidad Periférica de la Consejeria de Salud y Po-
litica Sociosanitaria, sito en Ronda del Pilar, 8, 06002 Badajoz, donde podran dirigirse los in-
teresados para cualquier informacidon que precisen.

Mérida, a 14 de abril de 2015. El Secretario General del Servicio Extremefio de Salud, CESAR
SANTOS HIDALGO.

ANEXO
EXPTE. INTERESADO NORMATIVA INFRINGIDA SANCION
183/2014 | AFTASI CLUB, S.L. -Ley 28/2005, de 26 de diciembre, modificada | 601 euros

por ley 42/2010, art. 4.b

299/2014 | JOSE AZUAGA GONZALEZ - R (CE) 852/2004, 29 abril, 4.2, Anexo 11 800 euros

ANUNCIO de 14 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion en el
expediente sancionador n.° 124/2014, en materia de salud publica. (2015081525)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de sus correspondientes destinatarios las
notificaciones de las resoluciones de los expedientes sancionadores que se especifican en el
Anexo que se acompafia, se procede a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, de
conformidad con los articulos 59.5 y 61, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn (BOE n.°
285, de 27 de noviembre).

Recursos que proceden: De conformidad con lo dispuesto en los articulos 107 y 114 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de RJAP Y PAC, contra la citada resolucion se podra interpo-
ner en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la recepcidon/publicacion, el co-
rrespondiente Recurso de Alzada ante el Director Gerente del Servicio Extremefio de Salud.

Asimismo, se informa que el texto integro de las notificaciones, asi como toda la documenta-
cion de los expedientes se encuentra en la Unidad Periférica de la Consejeria de Salud y Po-
litica Sociosanitaria, sito en Ronda del Pilar, 8, 06002 Badajoz, donde podran dirigirse los in-
teresados para cualquier informacion que precisen.
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Mérida, a 14 de abril de 2015. El Secretario General del Servicio Extremefio de Salud, CESAR
SANTOS HIDALGO.

ANEXO
EXPTE. INTERESADO NORMATIVA INFRINGIDA SANCION
124/2014 | DINAMIK NORTE, SL. - Reglamento (CE) 852/2004, de 29 abril, 3, 4.2 | 60 euros
L

ANUNCIO de 14 de abril de 2015 sobre notificacion de resolucion de recurso
de alzada en el expediente sancionador n.° 58/2014, en materia de salud
publica. (2015081526)

No habiendo sido posible practicar en el domicilio de sus correspondientes destinatarios las
notificaciones de la resolucion del recurso de alzada de los expedientes sancionadores que se
especifican en el Anexo que se acompana, se procede a su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, de conformidad con los articulos 59.5 y 61, de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Plblicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, (BOE n.° 285, de 27 de noviembre).

Recursos que proceden: Contra la presente resolucidén, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Ad-
ministrativo de la sede del 6rgano autor del acto impugnado, o ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo en cuya circunscripcion tenga el demandante su domicilio, siempre
dentro de la circunscripcion del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, a eleccion de
éste, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su notificacion.

Asimismo, se informa que el texto integro de las notificaciones, asi como toda la documenta-
cion de los expedientes se encuentra en la Unidad Periférica de la Consejeria de Salud y Po-
litica Sociosanitaria, sito en Ronda del Pilar, 8, 06002 Badajoz, donde podran dirigirse los in-
teresados para cualquier informacion que precisen.

Mérida, a 14 de abril de 2015. El Secretario General del Servicio Extremefio de Salud, CESAR
SANTOS HIDALGO.

ANEXO
EXPTE. INTERESADO NORMATIVA INFRINGIDA SANCION
058/2014 | GESTIONES HOSTELERAS - RD 140/2003, 7 febrero, arts. 3.001 euros

MONTANA, SL 4.3,6.¢,10.2,18,20
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AYUNTAMIENTO DE CACERES

ANUNCIO de 21 de abril de 2015 sobre solicitud de licencia para Proyecto de
Ejecucion de construccion de tanatorio. (2015081530)

En el Excmo. Ayuntamiento de Caceres se esta tramitando expediente con n.° Ref.2 LIC-OMA-
0067-2015 para Construccion de Tanatorio.

Lo que se hace publico para general conocimiento a los efectos de lo previsto en el articulo
3.1 de la Orden de 23 de marzo de 2006 por la que se regulan distintos procedimientos de
autorizacion en Policia Sanitaria Mortuoria, a fin de que durante el plazo de quince dias pue-
dan formularse alegaciones, quedando el expediente de manifiesto en la Seccion de Licencias
de este Excmo. Ayuntamiento, sita en la Plaza de Publio Hurtado, 1, planta 1.2,

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Céceres, a 21 de abril de 2015. El Secretario General, JUAN MIGUEL GONZALEZ PALACIOS.

AYUNTAMIENTO DE GUADALUPE

ANUNCIO de 21 de abril de 2015 sobre aprobacion inicial del Plan General
Municipal. (2015081553)

Aprobado inicialmente el Plan General Municipal de Guadalupe (Caceres), por acuerdo del ple-
no de fecha 17/04/2015, de conformidad con lo establecido en los articulos 77 de la Ley
15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura y 121.2 del
Reglamento de Planeamiento de Extremadura aprobado por Decreto 7/2007, de 23 de enero,
se somete a informacion publica por el plazo de cuarenta y cinco dias a contar desde el dia
siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Toda la documentacidn, incluida la de evaluacidn medioambiental, podrd ser examinada en
las dependencias municipales por cualquier interesado, y solicitarse al correo electrdnico
plangeneralguadalupe@gmail.com a fin de que se formulen las alegaciones que se estimen
pertinentes.

Se suspende el otorgamiento de las licencias en todas aquellas areas cuyas nuevas determi-
naciones supongan alteracion del régimen vigente.

Guadalupe, a 21 de abril de 2015. El Alcalde, FRANCISCO RODRIGUEZ MUNIZ.



GOBIERNO DE EXTREMADURA

Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
Secretaria General

Avda. Valhondo, s/n. 06800 Mérida
Teléfono: 924 005012 - 924 005114
e-mail: doe@gobex.es
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