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  II AUTORIDADES Y PERSONAL

1.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 15 de enero de 2016, de la Consejera, de delegación de 
determinadas competencias y funciones en materia de Autoridad de Gestión 
del Programa de Desarrollo Rural de Extremadura en el titular de la 
Secretaría General de Presupuestos y Financiación. (2016060120)

El Decreto 299/2015, de 27 de noviembre, por el que se designa y establece la organización 
y funcionamiento del Organismo Pagador de los gastos financiados por el Fondo Europeo 
Agrícola de Garantía (FEAGA) y por el Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER) 
en la Comunidad Autónoma de Extremadura, designa Autoridad de Gestión a la persona titu-
lar de la Consejería competente en materia de hacienda.

La Autoridad de Gestión será responsable de la gestión y aplicación eficiente, eficaz y correc-
ta del programa. Sus funciones vienen establecidas en el artículo 66 del Reglamento (UE) n.º 
1305/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, relativo a la ayuda a 
través del Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER).

El artículo 3 del Decreto 261/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura 
orgánica de la Consejería de Hacienda y Administración Pública, confiere a la Secretaría 
General de Presupuestos y Financiación, en el área de Fondo Europeos, la elaboración, coor-
dinación y seguimiento presupuestario de las formas de intervención cofinanciadas con los 
fondos de la Unión Europea, tanto los estructurales y los de cohesión como otros instrumen-
tos financieros no estructurales establecidos por la Unión Europea, a excepción del FEAGA, 
en coordinación con los diferentes Departamentos de la Comunidad Autónoma. Asimismo le 
corresponde llevar a cabo las labores de información, asesoramiento y difusión en materias 
relacionadas con los Fondos.

Razones de eficacia y eficiencia aconsejan delegar el ejercicio de estas competencias, funcio-
nes y tareas de la Autoridad de Gestión del Programa de Desarrollo Rural de Extremadura en 
la Secretaría General de Presupuestos y Financiación. 

Por lo anteriormente expuesto, en virtud de las facultades que me confieren el apartado 3 
del artículo 72 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de 
Extremadura, y el artículo 13 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 

R E S U E L V O :

Primero. Delegar expresamente en la Secretaría General de Presupuestos y Financiación el 
ejercicio de las competencias que me atribuye el artículo 9 del Decreto 299/2015, de 27 de 
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noviembre, por el que se designa y establece la organización y funcionamiento del Organis-
mo Pagador de los gastos financiados por el Fondo Europeo Agrícola de Garantía (FEAGA) y 
por el Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural (FEADER) en la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

Segundo. La delegación de competencias definida en la presente resolución será revocable 
en cualquier momento por el órgano delegante, quien podrá avocar para sí el conocimiento 
de cualquier asunto, cuando circunstancias de índole técnica, económica, social, jurídica o 
territorial lo hagan conveniente, a tenor de lo dispuesto en los artículos 13.6 y 14.1 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, y en el artículo 74 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, 
del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura. 

Tecero. La presente resolución surtirá efectos desde el mismo día de su publicación en el 
Diario Oficial de Extremadura, en virtud de lo dispuesto en el artículo 73.2 de la Ley 
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura. 

Cuarto. La delegación de competencias contenida en la presente resolución resultará de apli-
cación a aquellos procedimientos que hayan iniciado su tramitación con anterioridad a la 
fecha en que la presente delegación surta efecto y en los que aún no se hayan dictado las 
correspondientes resoluciones que les pongan fin. 

Mérida, a 15 de enero de 2016.

  La Consejera de Hacienda y Administración Pública,

  PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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  III OTRAS RESOLUCIONES

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCIÓN de 12 de enero de 2016, de la Presidencia del Consejo de 
Comunidades Extremeñas, por la que se proclaman candidatos para las 
elecciones de vocales del Consejo de Comunidades Extremeñas en 
representación de las Asociaciones Extremeñas en el Exterior. (2016060110)

 El Decreto 84/2007, de 24 de abril, por el que se regula la elección de vocales del Consejo de 
Comunidades Extremeñas en representación de las Asociaciones Extremeñas en el Exterior 
establece en su artículo 7 que corresponde a la Presidencia del Consejo de Comunidades, 
mediante resolución, la proclamación de los candidatos propuestos por cada zona.

En virtud de lo anterior

R E S U E L V E :

Primero. Conforme a las certificaciones expedidas por cada asociación, se hacen públicas las 
candidaturas siguientes para su participación en este proceso electoral, distinguiendo por 
zonas de asentamiento de la emigración:

Levante. Dña. Francisca Sánchez López (Casa Extremeña Ibiza y Formentera).

D. Francisco González Maqueda (Asociación Extremeña L´Horta Nord de Pucol).

Andalucía. D. Juan Manuel Gordo Gómez (Casa Cultural Extremeña Sanluqueña El Candil).

Dña. Encarna Suero Lobato (Asociación Extremeña en Cádiz).

Dña. Rosario Afán Muñoz (Casa de Extremadura en Jaén).

Castilla La Mancha. D. José Blanco Ruiz (Centro Cultural Ciudad de Cuenca).

D. José Luis Serrano Pavón (Casa de Extremadura en Toledo).

Cataluña. D. José López León (Asociación Cultural Extremeña Zurbarán).

D. Francisco Torres Santos (Asociación Cultural Peraleda Ntra. Sra. de Fátima, Sant 
Boi de Llobregat).

Centro. D. Nicolás Batalla Guillén (Casa de Extremadura de Pozuelo).

D. José Pizarro Pache (Asociación Casa Regional Extremeña en Fuenlabrada).

Dña. Gema Cáceres Martín (Asociación Regional Extremadura en Getafe).

Castilla León. D. Juan Antonio Delgado Cabanillas (Casa de Extremadura en Valladolid).

Norte. Dña. Esther Carmona Morató (Hogar Extremeño de Navarra).

Extranjero. D. Juan de Dios Martín Naranjo (Hogar Extremeño en Ariege, Francia).
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Euskadi. D. Diego Ramón González Jara (Centro Cultural Extremeño de Ermua).

Segundo. Se establece un plazo de 10 días hábiles, a contar desde el día siguiente a su noti-
ficación, para la presentación, en su caso, de alegaciones, subsanaciones o aclaraciones a las 
candidaturas anteriores.

A efectos de publicidad, la presente resolución será objeto de publicaciones en el Diario 
Oficial de Extremadura, en el tablón de anuncios de la sede del Consejo de Comunidades 
Extremeñas, en los tablones de anuncios de los distintos Servicios de Orientación a la 
Emigración existentes y será notificada a todas las Asociaciones Extremeñas en el Exterior.

Mérida, a 12 de enero de 2016.

  La Presidenta del Consejo 
  de Comunidades Extremeñas,

  ROSA BALAS TORRES
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CONSEJERÍA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2016, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio de Colaboración entre la Consejería de 
Educación y Empleo, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, y 
la Diputación Provincial de Cáceres para la financiación del Plan de Empleo 
Social. (2016060089)

Habiéndose firmado el día 16 de octubre de 2015, Convenio de Colaboración entre la Conse-
jería de Educación y Empleo, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo, y la Diputa-
ción Provincial de Cáceres para la financiación del Plan de Empleo Social, de conformidad con 
lo previsto en el artículo 8.º del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula 
el Registro General de Convenios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extre-
madura,

R E S U E L V O :

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la 
presente resolución.

Mérida, a 14 de enero de 2016.

  La Secretaria General,
  PD La Jefa de Servicio de Legislación y Documentación,
  (Resolución de 11/09/2015, DOE n.º 180, de 17 de septiembre),

  M.ª MERCEDES ARGUETA MILLÁN
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y 
EMPLEO, A TRAVÉS DEL SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO, Y 
LA DIPUTACIÓN PROVINCIAL DE CÁCERES PARA LA FINANCIACIÓN DEL 

PLAN DE EMPLEO SOCIAL

En Mérida, a 16 de octubre de 2015.

REUNIDOS

De una parte, la Excma. Sra. D.ª María Esther Gutiérrez Morán, titular de la Consejería de 
Educación y Empleo, cargo para el que fue nombrada por Decreto del Presidente 21/2015, de 
6 de julio, de conformidad con lo previsto en el artículo 6.1 de los Estatutos del Servicio 
Extremeño Público de Empleo (SEXPE), aprobados por el artículo único del Decreto 26/2009, 
de 27 de febrero (DOE 5/03/2009), interviene en su condición de Presidenta del Servicio 
Extremeño Público de Empleo y actúa en ejercicio de las competencias atribuidas por el artí-
culo 6.2 de los citados Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo, competencia que 
si bien están delegadas en la Dirección Gerencia del SEXPE mediante Resolución de 3 de julio 
de 2014 (DOE núm. 128, de 4 de julio), fueron avocadas mediante Resolución de fecha 9 de 
octubre de 2015.

De otra, D.ª María Rosario Cordero Martín, Ilma .Sra Presidenta de la Excma. Diputación 
Provincial de Cáceres, con pleno poderes para la firma de este Convenio, actuando en 
nombre y representación de la misma, de conformidad con la atribución de competencias 
establecida en el artículo 34 de la Ley 7/1985 de 2 de abril de Bases de Régimen Local (BOE 
n.º 80 de 3 de abril).

Ambas partes, reconociéndose recíprocamente capacidad legal para tomar acuerdos que obli-
guen a las instituciones que representan, formalizan el presente Convenio y en su virtud.

MANIFIESTAN

Que mantienen un especial interés en la implementación de cuantas medidas sirvan para dar 
solución al problema del desempleo en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Extremadu-
ra, conscientes de las graves consecuencias que esta situación general en las personas que 
lo sufren y, por extensión, en toda la sociedad extremeña.

Que con la finalidad de disminuir los efectos de este problema, ambas partes acuerdan firmar 
un convenio de colaboración para la dotación de un fondo destinado a financiar el Plan 
Empleo Social, con la finalidad de incentivar la contratación de personas desempleadas por 
los Municipios y Entidades Locales Menores de la Comunidad Autónoma de Extremadura, así 
como en su caso, por parte de pequeñas y medianas empresas, entidades sin ánimo de lucro 
y empresa de economía social.

Que consideran que se hace necesario dar continuidad a esta apuesta por el empleo local, 
como medida de fomento del empleo y generación de rentas en nuestra Comunidad Autóno-
ma, financiando la contratación por parte de las entidades locales de Extremadura, así como 
en su caso, por parte de pequeñas y medianas empresas, entidades sin ánimo de lucro y 
empresa de economía social, de personas desempleadas de larga duración, que carezcan de 
prestación o subsidio por desempleo, permitiéndose la participación de los perceptores de 
Renta Básica Extremeña de Inserción.
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Que el presente acuerdo se formaliza en el marco de las medidas anunciadas por el Presi-
dente de la Junta de Extremadura  en la Asamblea de Extremadura, que se materializarán en 
la aprobación de un Decreto por el que se regule el Plan de Empleo Social, y es complemen-
tario del convenio de colaboración que se firme entre la Junta de Extremadura y la Diputa-
ción Provincial de Cáceres y la de Badajoz.

Que la Ley 7/1985, de dos de abril, en la redacción dada por la Ley 27/2013, de 27 de 
diciembre, de Racionalización y Sostenibilidad de la Administración Local, atribuye a las Dipu-
taciones, en su artículo 36. apartado d) ”La Cooperación en el fomento  del desarrollo econó-
mico y social y en la planificación en el territorio provincial, de acuerdo con las competencias 
de las demás Administraciones Públicas en este ámbito”.

Tras lo anteriormente expuesto y en virtud del artículo 12 de la Ley 5/1990, de 30 de 
noviembre, de relaciones entre las Diputaciones Provinciales y la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, las partes firmantes acuerdan la celebración del presente Convenio con arreglo 
a las siguientes

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto instrumentar la colaboración entre la Consejería de 
Educación y Empleo, a través del Servicio Extremeño Público de Empleo y la Diputación 
Provincial de Cáceres, para la financiación del Plan de Empleo Social en el ámbito de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, cuya ejecución corresponde al Servicio Extremeño 
Público de Empleo.

Segunda. Finalidad.

Mediante el presente acuerdo la Diputación Provincial de Cáceres se compromete a apoyar la 
financiación a los municipios de la provincia de Cáceres de hasta 20.000 habitantes así como 
en su caso, a pequeñas y medianas empresas, entidades sin ánimo de lucro y empresa de 
economía social, de la contratación de personas desempleadas de larga duración, que carez-
can de prestación o subsidio por desempleo, pudiendo participar los perceptores de Renta 
Básica Extremeña de Inserción.

Tercera. Compromisos de la Diputación Provincial de Cáceres.

La Diputación Provincial de Cáceres se compromete a:

a) Aportar a la financiación del Plan de Empleo Social la cantidad  de seis millones de euros 
(6.000.000.-€), con cargo a la aplicación presupuestaria correspondiente al presupuesto 
de dicha Diputación Provincial.

b) Ingresar dicha aportación en la Tesorería General de la Junta de Extremadura en un pago 
único en el primer trimestre del 2016. 
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Cuarta. Compromisos de la Consejería de Educación y Empleo, a través del Servicio 
Extremeño Público de Empleo (SEXPE).

La Consejería de Educación y Empleo, a través del SEXPE se compromete a:

a) Aportar a la financiación del Plan de Empleo Social la cantidad  de seis millones de euros 
(6.000.000.-€), con cargo a la aplicación presupuestaria correspondiente.

b) Destinar la aportación de la Diputación Provincial de Cáceres a la financiación del Plan de 
Empleo Social en el ámbito de la provincia de Cáceres.

c) Dicha aportación servirá para financiar las contrataciones por parte de municipios y enti-
dades locales de hasta 20000 habitantes de personas desempleadas de larga duración que 
no perciban prestación o subsidio por desempleo, pudiendo participar los perceptores de 
Renta Básica Extremeña de Inserción y sean seleccionados en función de criterios de 
necesidad social, de acuerdo con la norma que regule la concesión de subvenciones.

d) Así mismo la aportación de la Diputación Provincial podrá ser destinada a financiar la 
contratación por pequeñas y medianas empresas, entidades sin ánimo de lucro y empresa 
de economía social, de personas desempleadas de larga duración, que carezcan de presta-
ción o subsidio por desempleo, pudiendo participar los perceptores de Renta Básica Extre-
meña de Inserción y sean seleccionados en función de criterios de necesidad social, de 
acuerdo con la norma que regule la concesión de subvenciones.

e) Exigir a las entidades beneficiarias de las subvenciones acogidas al Plan de Empleo Social 
que se financien con cargo al presente convenio que hagan constar la colaboración de la 
Diputación Provincial en dicha financiación.

f) Proceder a la justificación documental de que la aportación provincial se ha destinado a la 
contratación de personas desempleadas con especiales dificultades económicas, mediante 
certificación administrativa del órgano competente.

Quinta. Modificaciones presupuestarias.

La Junta de Extremadura y la Diputación Provincial de Cáceres, en virtud del presente conve-
nio, asumen el compromiso de realizar y aprobar las correspondientes modificaciones presu-
puestarias, en orden a la ejecución del mismo, con arreglo a lo establecido en la Ley 5/2007, 
de 19 de abril, de  la Hacienda Pública de Extremadura, y el Real Decreto Legislativo 2/2004 
de 5 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido vigente de la Ley Reguladora de las 
Haciendas Locales, y restante normativa de aplicación”.

Sexta. Seguimiento y control del convenio.

1. La aportación de la Diputación Provincial de Cáceres deberá necesariamente destinarse a 
la finalidad para la que ha sido comprometida, facultándose a la Comisión de Seguimiento 
a que hace referencia el apartado siguiente para ejecutar cuantas verificaciones estime 
necesario.
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2. El control de seguimiento del presente convenio se llevará a cabo por una Comisión de 
Seguimiento integrada por dos representantes del Servio Extremeño Público de Empleo y 
dos representantes de la Diputación Provincial de Cáceres.

La presidencia de la Comisión y el cargo de secretario los ostentarán los representantes 
designados por el Servicio Extremeño Público de Empleo.

Corresponde a la Comisión:

a) Recibir información sobre el desarrollo del Plan de Empleo Social.

b) La interpretación de las cláusulas recogidas en el presente convenio.

c) Proponer cuantas mejoras considere necesarias para su aplicación.

d) Controlar el adecuado destino de las cantidades afectadas al fondo.

e) Velar por la correcta identificación, difusión y publicidad de las acciones acogidas al 
presente convenio, teniendo en cuenta las normas sobre identidad corporativa de las 
Administraciones Públicas e intervinientes.

f) El resto de funciones previstas en el presente acuerdo.

Séptima. Vigencia.

El presente convenio tiene vigencia desde la firma del mismo hasta el 31 de diciembre de 
2018, prorrogándose si expresamente lo acuerdan las partes, mediante adenda en la que se 
incluirán las condiciones por las que continua la colaboración.

Octava. Denuncia.

El presente convenio quedará sin efecto por mutuo acuerdo entre las partes firmante o 
por denuncia por cualquiera de ellas, con anterioridad a la finalización del período de 
vigencia.

Novena. Publicidad.

Las entidades firmantes podrán dar publicidad a las condiciones de este convenio de colabo-
ración, de acuerdo con las normas de aplicación en esta materia.

Décima. Régimen jurídico.

El presente convenio tiene carácter administrativo y queda excluido de la aplicación del Real 
Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley de Contratos del Sector Público, establecido en el artículo 4.1.c) de dicha norma, 
siéndole de aplicación, en defecto de normas específicas, los principios del citado texto legal, 
para resolver las dudas o lagunas que pudieran producirse.
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Su interpretación, cumplimiento y ejecución en caso de discrepancia, corresponderá al orden 
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción contencioso-administrativa.

Y en prueba de conformidad, se firma el presente convenio, en duplicado ejemplar, en el 
lugar y la fecha indicados.

 La Consejera de Educación y Empleo La Presidenta de la Diputación Provincial  
  de Cáceres

 Fdo.: M.ª Esther Gutiérrez Morán  Fdo.: M.ª Rosario Cordero Martín

• • •
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RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2016, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio de Colaboración entre el Ministerio de Empleo 
y Seguridad Social y la Comunidad Autónoma de Extremadura para el 
funcionamiento por medios electrónicos del depósito de estatutos de las 
organizaciones sindicales y empresariales. (2016060090)

Habiéndose firmado el día 5 de noviembre de 2015, Convenio de Colaboración entre el Minis-
terio de Empleo y Seguridad Social y la Comunidad Autónoma de Extremadura para el 
funcionamiento por medios electrónicos del depósito de estatutos de las organizaciones 
sindicales y empresariales, de conformidad con lo previsto en el artículo 8.º del Decreto 
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

R E S U E L V O :

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la 
presente resolución.

Mérida, a 14 de enero de 2016.

  La Secretaria General,
  PD La Jefa de Servicio de Legislación y Documentación,
  (Resolución de 11/09/2015, DOE n.º 180, de 17 de septiembre),

  M.ª MERCEDES ARGUETA MILLÁN
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CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE EL MINISTERIO DE EMPLEO Y 
SEGURIDAD SOCIAL Y LA COMUNIDAD AUTÓNOMA DE EXTREMADURA PARA EL 
FUNCIONAMIENTO POR MEDIOS ELECTRÓNICOS DEL DEPÓSITO DE ESTATUTOS 

DE LAS ORGANIZACIONES SINDICALES Y EMPRESARIALES

Convenio de colaboración entre el Ministerio de Empleo y Seguridad Social y la Consejería 
de Educación y Empleo de la Comunidad Autónoma de Extremadura para el funciona-
miento por medios electrónicos del depósito de estatutos de las organizaciones sindicales 
y empresariales.

En Madrid, a 5 de noviembre de 2015.

REUNIDOS

De una parte:

La Excma. Sra. D.ª María Fátima Báñez García, en su condición de Ministra de Empleo y 
Seguridad Social, nombrada por Real Decreto 1826/2011, de 21 de diciembre.

Y de otra:

La Excma. Sra. D.ª María Esther Gutiérrez Morán, en su condición de Consejera de Educación 
y Empleo de la Junta de Extremadura, nombrada por Decreto del Presidente de la Junta de 
Extremadura 21/2015, de 6 de julio (DOE del 7), en nombre y representación de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura en virtud de lo dispuesto por el artículo único del Decreto del 
Presidente 33/2015, de 5 de agosto (DOE del 22 de septiembre) por el que se delega en la 
titular de la Consejería de Educación y Empleo la firma de convenios de colaboración con el 
Estado que suscriba la Comunidad Autónoma de Extremadura, en el ámbito de las competen-
cias que dicho departamento tiene atribuidas, y del acuerdo adoptado por el Consejo de 
Gobierno de 18 de septiembre de 2015 por el que se autoriza la suscripción y firma del 
presente convenio de colaboración a la Consejera de Educación y Empleo.

Ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad para obligarse y convenir.

EXPONEN

1. Que el Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, por el que se regula el depósito de estatu-
tos de las organizaciones sindicales y empresariales, realiza una importante apuesta por la 
mejora de los procedimientos de tramitación y depósito de los estatutos al integrarlos en 
el marco de los procedimientos con funcionamiento a través de medios electrónicos.

Con su entrada en vigor, el acceso a la Administración para la realización de cualquier 
trámite relacionado con el depósito de estatutos de las organizaciones sindicales y empre-
sariales se podrá realizar de forma electrónica, evitando a las partes desplazamientos y 
agilizando el procedimiento, lo que permitirá reducir considerablemente los tiempos del 
procedimiento.

Además, con la creación de la base de datos central se dispondrá por primera vez de una 
información completa de las organizaciones sindicales y empresariales, depositada en 
todas las oficinas públicas. 
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2. El Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, al establecer el funcionamiento del depósito de 
estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales a través de medios electróni-
cos, trae como consecuencia la necesidad de una aplicación informática que dé cobertura 
a este depósito. Además la constitución de una base de datos central exige que la infor-
mación remitida por cada una de las oficinas públicas competentes se efectúe siguiendo 
unas determinadas especificaciones técnicas.  

3. Que la intercomunicación y posibilidad de consulta de las inscripciones existentes en cual-
quier oficina pública de depósito y el acceso a los datos incorporados en los mismos obli-
gan a disponer de una base de datos central en la que consten todos los asientos electró-
nicos practicados en sus respectivos depósitos. Con tal fin, el Ministerio de Empleo y 
Seguridad Social ha desarrollado una aplicación informática que dará cobertura a la base 
de datos central, así como al depósito de estatutos de las organizaciones sindicales y 
empresariales de ámbito estatal o supraautonómico y a los depósitos de las Ciudades 
Autónomas de Ceuta y Melilla.

Esta aplicación informática podrá ser utilizada como soporte informático de los depósitos de 
aquellas Comunidades Autónomas que así lo deseen. Por ello, en su disposición adicional 
primera, el citado Real Decreto prevé la elaboración de un convenio de colaboración para 
adherirse a la aplicación informática gestionada por el Ministerio de Empleo y Seguridad 
Social.

En virtud de lo anterior, las partes arriba indicadas acuerdan suscribir el presente Convenio 
que se regirá por las siguientes

CLÁUSULAS

Primera. Objeto del Convenio.

En cumplimiento de lo previsto en la disposición adicional primera del Real Decreto 
416/2015, de 29 de mayo, el convenio tiene por objeto articular la colaboración entre el 
Ministerio de Empleo y Seguridad Social y la Comunidad Autónoma de Extremadura, con el 
fin de establecer las bases necesarias para el funcionamiento y gestión posterior del depósito 
de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales con funcionamiento a través de 
medios digitales y de la base de datos central.

Segunda. Adhesión a la aplicación informática constituida en el Ministerio de 
Empleo y Seguridad Social.

1. Comprobadas las posibilidades de la aplicación informática gestionada en el Ministerio de 
Empleo y Seguridad Social, la Comunidad Autónoma de Extremadura manifiesta su volun-
tad de adhesión a la misma y su compromiso para el cumplimiento de las especificaciones 
técnicas que se indicarán más adelante.

2. La adhesión de la Comunidad Autónoma de Extremadura a la aplicación informática cons-
tituida en el Ministerio de Empleo y Seguridad Social no supondrá ningún coste adicional a 
la Comunidad Autónoma de Extremadura. 
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3. Las inscripciones en el depósito de estatutos de organizaciones sindicales y empresariales 
con funcionamiento a través de medios digitales se realizarán siguiendo las especificacio-
nes técnicas que se establecen para la aplicación informática por el Ministerio de Empleo y 
Seguridad Social. 

La aplicación informática albergará los datos obrantes en su depósito de estatutos de 
organizaciones sindicales y empresariales.

Tercera. Utilización de la aplicación informática por las Comunidades Autónomas.

1. La Comunidad Autónoma albergará los datos obrantes en sus depósitos en la aplicación 
informática gestionada por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social.

2. La Comunidad Autónoma puede plantear las modificaciones que considere oportunas para 
un mejor funcionamiento de sus depósitos a través del procedimiento previsto en la cláu-
sula novena. Los cambios serán evaluados y, en caso de ser aceptados, se incorporarán a 
la aplicación para todas las Comunidades adheridas así como para el Ministerio.

Cuarta. Base de datos central.

1. A través de la correspondiente aplicación informática, las autoridades laborales competen-
tes en materia de depósito de estatutos tendrán acceso a la base de datos central que 
incluirá todos los asientos electrónicos practicados en las condiciones establecidas en el 
Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo.

2. La base de datos se configurará de forma que permita enlazar digitalmente con los boleti-
nes oficiales correspondientes en los que figuren la resolución del depósito de los estatu-
tos y demás actos que sean objeto de publicación.

3. Con el fin de garantizar la operatividad inicial, las oficinas públicas deberán incorporar a 
sus correspondientes depósitos de estatutos con funcionamiento a través de medios digi-
tales, los datos identificativos de las organizaciones sindicales y empresariales cuyos esta-
tutos obran en su poder, así como la referencia de las actuaciones realizadas hasta la 
fecha y el último texto depositado, en el plazo establecido en el propio real decreto.

La Comunidad Autónoma podrá utilizar la base de datos central con el fin de realizar 
consultas y disponer de información sobre las organizaciones sindicales y empresariales 
que figuren en la misma.

Quinta. Acceso externo a los depósitos de estatutos y a la base de datos central.

1. La Administración General del Estado se obliga a crear un sitio de Internet a través del 
cual se realizará el acceso externo a los depósitos de estatutos y a la base de datos 
central.

La Comunidad Autónoma podrá personalizar su página de entrada a sus depósitos, así 
como añadir contenidos adicionales ajustándose a los requisitos de diseño establecidos 
por el Ministerio de Empleo y Seguridad Social.
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2. Los contenidos insertos en los sitios de Internet afectantes a los depósitos deberán ser 
coherentes con la Ley Orgánica 11/1985, de 2 de agosto, de Libertad Sindical, la Ley 
19/1977, de de 1 de abril, que regula el derecho de asociación sindical, el Real Decreto 
416/2015, de 29 de mayo, sin que en ningún caso puedan contravenir su aplicación, así 
como la Ley 11/2007 de 22 de junio de acceso electrónico de los ciudadanos a los servi-
cios públicos, la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de datos de 
carácter personal y sus correspondientes desarrollos reglamentarios.

Sexta. Acceso a los depósitos de estatutos de las organizaciones sindicales y 
empresariales.

1. El acceso a los depósitos de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales se 
realizará según el perfil informático correspondiente al usuario.

2. Los perfiles informáticos de acceso a dichos depósitos serán los siguientes:

a) Perfil de autoridad laboral que utilice la aplicación informática que dé soporte a la base 
de datos central como soporte informático de su registro. Permitirá el acceso a todos 
los datos obrantes en su depósito, así como la realización de trámites relativos al depó-
sito de estatutos y demás actos depositables. Permitirá, asimismo, la explotación infor-
mática de los datos, de acuerdo con las posibilidades de la aplicación. 

Este perfil requerirá estar registrado como usuario del sistema.

b) Perfil de usuario legitimado con certificado digital para solicitar el depósito. Permitirá la 
presentación de solicitudes de los actos depositables y certificaciones conforme a lo 
previsto en el real decreto.

c) Perfil de usuario sin certificado digital. Permitirá la obtención de copias auténticas del 
texto de los estatutos.

3. A efectos de lo previsto en esta cláusula, serán válidos los certificados reconocidos por la 
plataforma @firma del Ministerio de Hacienda y Administraciones Públicas.

4. Corresponderá a la Subdirección General de Tecnologías de la Información y Comuni-
caciones del Ministerio de Empleo y Seguridad Social adoptar las medidas necesarias 
para dar de alta como usuario administrador de la base de datos central a una perso-
na designada por cada autoridad laboral de acuerdo con el perfil asignado a cada 
uno. El acceso deberá facilitarse dentro de los quince días siguientes a la recepción 
de la solicitud.

Una vez dado de alta, corresponderá al usuario administrador gestionar los trámites rela-
cionados con los usuarios de la aplicación ubicados en su ámbito de actuación.

Séptima. Asistencia a los usuarios de la aplicación.

Con el fin de facilitar la puesta en funcionamiento del depósito de estatutos de las organi-
zaciones sindicales y empresariales, el Ministerio de Empleo y Seguridad Social pondrá a 
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disposición de los usuarios un sistema de atención electrónica destinado a solucionar proble-
mas derivados de la utilización de la aplicación informática.

Octava. Protección de datos.

La gestión de los datos obrantes en cada uno de los depósitos se llevará a cabo de acuerdo 
con lo previsto en la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protección de datos de 
carácter personal.

Novena. Seguimiento.

Con objeto de realizar un seguimiento de la implantación, el funcionamiento y la gestión del 
depósito de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales, se celebrará una 
reunión anual que será presidida por el Director General de Empleo, o la persona que éste 
designe, a la que acudirán representantes del Ministerio de Empleo y Seguridad Social y de 
cada una de las Comunidades Autónomas adheridas a la aplicación informática.

Como consecuencia de la reunión anual se podrán crear grupos de trabajo o celebrar reunio-
nes separadas para temas concretos.

Funciones:

a) Efectuar un seguimiento del sistema, evaluar el funcionamiento de la base de datos 
central y de los depósitos de estatutos de las autoridades laborales y, en su caso, propo-
ner la introducción de cambios en la aplicación informática que suponga una mejora en la 
gestión de los depósitos de estatutos de las organizaciones sindicales y empresariales, en 
la base de datos central o en el sitio de Internet que le sirve de soporte, siempre que ello 
no suponga contravenir el Real Decreto 416/2015, de 29 de mayo, o la modificación de 
este Convenio.

b) Recibir las comunicaciones relativas a los cambios en la aplicación informática.

c) Velar por el cumplimiento del presente instrumento de colaboración y resolver los proble-
mas de interpretación y cumplimiento que se pudieran plantear con motivo de la aplica-
ción del mismo.

Décima. Derecho supletorio.

En lo no previsto expresamente en este convenio será de aplicación la Ley 30/1992, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común.

Undécima. Vigencia.

Este Convenio tendrá efectos desde su suscripción y vigencia indefinida, salvo nuevo conve-
nio, terminación por mutuo acuerdo o por denuncia de cualquiera de los otorgantes formula-
da con una antelación mínima de tres meses. 
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Duodécima. Orden jurisdiccional competente.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa, por lo que las cuestiones litigiosas que pudie-
ran surgir en la interpretación y aplicación del presente Convenio habrán de someterse a los 
Juzgados y Tribunales del orden jurisdiccional contencioso-administrativo. 

 La Ministra de Empleo y Seguridad Social La Consejera de Educación y Empleo

 María Fátima Báñez García María Esther Gutiérrez Morán

• • •
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RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2016, de la Secretaría General, por la que 
se da publicidad al Convenio entre la Consejería de Sanidad y Políticas 
Sociales y la Fundación Centro de Cirugía de Mínima Invasión Jesús Usón, 
por el que se formaliza una transferencia específica para el desarrollo de 
actividades de formación de profesionales sanitarios en el año 2015. 
(2016060091)

Habiéndose firmado el día 1 de octubre de 2015, Convenio entre la Consejería de Sanidad y 
Políticas Sociales y la Fundación Centro de Cirugía de Mínima Invasión Jesús Usón, por el que 
se formaliza una transferencia específica para el desarrollo de actividades de formación de 
profesionales sanitarios en el año 2015, de conformidad con lo previsto en el artículo 8.º del 
Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Conve-
nios de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

R E S U E L V O :

La publicación en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la 
presente resolución.

Mérida, a 14 de enero de 2016.

  La Secretaria General,
  PD La Jefa de Servicio de Legislación y Documentación,
  (Resolución de 11/09/2015, DOE n.º 180, de 17 de septiembre),

  M.ª MERCEDES ARGUETA MILLÁN
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERÍA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES Y 
LA FUNDACIÓN CENTRO DE CIRUGÍA DE MÍNIMA INVASIÓN JESÚS USÓN, 
POR EL QUE SE FORMALIZA UNA TRANSFERENCIA ESPECÍFICA PARA EL 

DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE FORMACIÓN DE PROFESIONALES 
SANITARIOS EN EL AÑO 2015

En Mérida, a 01 de octubre de 2015.

REUNIDOS:

De una parte, D. José María Vergeles Blanca, titular de la Consejería de Sanidad y Políticas 
Sociales en virtud de nombramiento efectuado por Decreto del Presidente 22/2015, de 6 de 
julio, actuando en el ejercicio de las funciones atribuidas por los artículos 36 y 53.3 de la Ley 
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, así como de las competencias atribuidas por el artículo 11 de la Ley 5/2007, 
de 19 de abril, General de la Hacienda Pública de Extremadura y autorizado para la suscrip-
ción del presente convenio, por el que se formaliza una transferencia específica, por Acuerdo 
de Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura de fecha 28 de agosto de 2015.

Y de otra parte, D. Miguel Noblejas Castellanos, con DNI nº 06240831B, Director Gerente de 
la Fundación Centro de Cirugía de Mínima Invasión Jesús Usón, con CIF nº G-1034417, cons-
tituida por el Consorcio para la Gestión del Centro de Cirugía de Mínima Invasión, según 
consta en escritura pública, otorgada ante el Notario del Ilustre Colegio de Extremadura, D. 
Jesús Eduardo Calvo Martínez, con el número novecientos ochenta y cinco, y con poderes 
suficientes otorgados en virtud de la escritura pública de fecha 25 de marzo de 2015, ante el 
Notario del Ilustre Colegio de Extremadura D. Ignacio Ferrer Cazorla.

Intervienen ambos en el ejercicio de las facultades que legalmente les confieren los cargos 
que respectivamente desempeñan, reconociéndose legitimación para la suscripción del 
presente Convenio y en orden al mismo,

EXPONEN:

Primero. La Consejería de Sanidad y Políticas Sociales tiene, entre otras, la obligación de 
formar a sus profesionales sanitarios para mantener a lo largo del tiempo un desempeño 
adecuado de sus competencias, posibilitando a los mismos una continua formación y apren-
dizaje que les asegure una formación efectiva y adecuada para su ejercicio profesional 
actual.

Segundo. La Fundación Centro de Cirugía de Mínima Invasión Jesús Usón (en adelante 
Fundación CCMIJU) tiene como fin primordial la promoción de la investigación, la innovación 
y el desarrollo tecnológico en el ámbito sociosanitario, dirigida a satisfacer intereses genera-
les de la sociedad.

Para la consecución del mismo desarrollará, entre otras, las siguientes actividades: 

— Promover y realizar la investigación científica mediante la colaboración interprofesional y 
la cooperación con instituciones y agentes socioeconómicos; 

— Colaborar en la enseñanza de técnicas avanzadas como centro docente de referencia;



Viernes, 29 de enero de 2016
1412

NÚMERO 19

— Promocionar el perfeccionamiento técnico en cirugía de vanguardia.

Mediante Orden ECI/4159/2006, de 7 de diciembre, se inscribió la citada fundación en el 
Registro de Fundaciones (BOE nº 10, de 11 de enero de 2007); figurando, igualmente, la 
designación de D. Miguel Álvarez Bayo como Director Gerente de la fundación.

El Decreto 262/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura orgánica de la 
Consejería de Economía e Infraestructuras, establece en su artículo 7 que estará adscrito a la 
Secretaría General de Ciencia, Tecnología e Innovación entre otros, el Centro de Cirugía de 
Mínima Invasión.

Tercero. En el Anexo de Proyectos de Gastos de la Ley 13/2014, de 30 de diciembre, de 
Presupuestos General de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 2015, se recoge la 
aportación dineraria destinada a la Fundación Centro de Cirugía de Mínima Invasión Jesús 
Usón para la formación del personal (transferencia específica), con el siguiente desglose:

Denominación
Aplicación 

presupuestaria
Proyecto de gasto Importe

TE: FUNDACIÓN CENTRO DE 
CIRUGÍA DE MÍNIMA INVASIÓN 
“JESÚS USÓN”. FORMACIÓN DEL 
PERSONAL

15.03.211B. 444 2011.18.03.0006 95.000 €

Así mismo en el artículo 41 de la citada Ley 13/2014, de 30 de diciembre, se establece el 
procedimiento a seguir para la formalización de dicha transferencia específica mediante el 
correspondiente convenio, con indicación del objeto de las actuaciones concretas a desarro-
llar, la forma de pago, el plazo y forma de justificar la aportación dineraria y las consecuen-
cias de su incumplimiento. 

La titularidad de los créditos para los gastos antes señalados, hasta la modificación de la 
estructura orgánica del Presupuesto General de la Comunidad Autónoma de Extremadura, 
corresponde al Consejero de Sanidad y Políticas Sociales de conformidad con la Disposición 
transitoria única del Decreto 265/2015, de 7 de agosto, por el que es establece la estructura 
orgánica de la Consejería de Sanidad y Políticas Sociales.

En virtud de lo que antecede, reconociéndose las partes capacidad y competencia suficiente 
para intervenir en este acto, proceden a la formalización del presente Convenio en cumpli-
miento de lo dispuesto en el artículo 41 de la Ley 13/2014, de 30 de diciembre, de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 2015, de acuerdo con 
las siguientes:

ESTIPULACIONES

PRIMERA. OBJETO: ACTUACIONES A DESARROLLAR.

La actividad a financiar con la presente transferencia específica es el desarrollo de proyectos 
de formación, docencia e investigación científica con el objeto de contribuir a la actualización 
permanente de conocimientos, competencias, habilidades y actitudes de los profesionales 
sanitarios.
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De conformidad con lo dispuesto en el artículo 41 de la Ley 13/2014, de 30 de diciembre, las 
actuaciones concretas a realizar por la citada fundación con la presente transferencia especí-
fica será la reserva de plazas, a favor de la Consejería de Sanidad y Políticas Sociales, en las 
actividades de formación que prevé desarrollar la Fundación CCMIJU durante el año 2015, 
especificadas en el Programa que acompaña al presente convenio y relacionadas en el Anexo 
del mismo.

Corresponderá a la Consejería de Sanidad y Políticas Sociales, a través de la  Escuela de 
Estudios de Ciencia de la Salud y de la Atención Sociosanitaria, designar las personas a 
ocupar las plazas, en base a las necesidades de formación detectadas y aplicando los crite-
rios de priorización aprobados por la Comisión de Formación sanitaria especializada en Cien-
cias de la Salud. La designación de los alumnos seleccionados será comunicada, a la Funda-
ción CCMIJU con una antelación mínima de 15 días naturales antes del inicio de la actividad.

SEGUNDA. OBLIGACIONES Y COMPROMISOS DE LA FUNDACIÓN CCMIJU.

Con la firma del presente convenio, la Fundación CCMIJU asume las siguientes obligaciones:

1. Destinar la transferencia específica a la finalidad descrita en la Cláusula Primera del 
mismo. Así mismo se establecen las siguientes obligaciones concretas:

— Para el caso de anulación o modificación por parte de la Fundación CCMIJU de alguna 
de las actividades de formación del Programa adjunto y enumeradas en el Anexo, ésta 
ofrecerá una oferta formativa alternativa, la cual deberá ser comunicada y aceptada 
expresamente por la  Escuela de Estudios de Ciencia de la Salud y de la Atención Socio-
sanitaria, no siendo necesario, para ello, proceder a la celebración de adenda o modifi-
cación del contenido del presente convenio cuando la variación suponga una desviación 
igual o inferior al 15% del presupuesto total de las actividades de formación. 

— La Fundación CCMIJU informará a la Consejería de Sanidad y Políticas Sociales, a través 
de la la  Escuela de Estudios de Ciencia de la Salud y de la Atención Sociosanitaria, de 
nuevas actividades que realice con posterioridad a la fecha de suscripción de este 
convenio, así como de la disponibilidad de nuevas plazas libres. 

Este deber de información no comprenderá aquellas actividades que desarrolle la Funda-
ción CCMIJU con los Colegios Profesionales de Extremadura del ámbito de las ciencias de 
la salud.

2. Someterse a las actuaciones de comprobación que pueda efectuar la Consejería de Sani-
dad y Políticas Sociales, Intervención General de la Junta de Extremadura u otros órganos 
de control competentes para ello, debiendo aportar cuanta información y documentación 
le sea requerida. Para ello, estará obligada a conservar durante un plazo de cuatro años, a 
contar desde la finalización de la vigencia de este convenio, toda la información y docu-
mentos justificativos del empleo de la cantidad transferida.

3. Devolver las cantidades no destinadas a la finalidad de esta transferencia o no justificadas.
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TERCERA. FORMA DE PAGO Y JUSTIFICACIÓN DE LA APORTACIÓN DINERARIA.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 41 de la Ley 13/2014, de 30 de diciembre, la 
forma de pago de la presente transferencia específica deberá ajustarse al Plan de Disposición 
de Fondos de la Tesorería. 

El Decreto 105/2005, de 12 de abril, por el que se aprueba el Plan de Disposición de Fondos, 
establece en su artículo 3.2. c) que las órdenes de pago se librarán con carácter general 
trimestralmente, por cuartas partes del crédito presupuestario, para su abono dentro del 
primer mes de cada trimestre. Sin embargo, en la presente transferencia específica y debido, 
tanto a la fecha de suscripción del presente convenio, que impide la aplicación de lo dispues-
to con carácter general en el Decreto 105/2005, de 12 de abril, como a la financiación de 
gastos desde el 1 de enero de 2015, aconsejan el libramiento de la primera orden de pago, 
correspondiente a la mitad del importe de la aportación dineraria a la suscripción del conve-
nio por las partes.

Debido a las singularidades antes expuestas, el abono y justificación de la trasferencia espe-
cífica recogida en el expositivo tercero del presente convenio, por importe de NOVENTA Y 
CINCO MIL EUROS (95.000,00 €) se realizará de la siguiente forma:

— Un primer pago por importe de CUARENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS EUROS (47.500,00 
€), correspondientes al 50% del importe total de la transferencia específica, a la firma del 
presente Convenio, previa presentación por la Fundación CCMIJU, de certificación de 
haber registrado en su contabilidad el importe total del Convenio, con destino a la finali-
dad objeto de este convenio.

— El segundo pago por importe de VEINTITRÉS MIL SETECIENTOS CINCUENTA EUROS 
(23.750,00 €), cuando se haya justificado documentalmente mediante certificación, expe-
dida por el Secretario de la Fundación CCMIJU, pormenorizada y detallada de los gastos y 
pagos realizados con cargo al primer 50%.

— El tercer pago por importe de VEINTITRÉS MIL SETECIENTOS CINCUENTA EUROS 
(23.750,00 €), cuando se haya justificado documentalmente mediante certificación, expe-
dida por el Secretario de la Fundación CCMIJU, pormenorizada y detallada de los gastos y 
pagos realizados con cargo al 25% anterior. Dicha justificación deberá presentarse antes 
del 1 de Noviembre de 2015. 

Los gastos que podrán financiarse con la presente transferencia deberán haberse realizado 
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2015.

Antes del 1 de marzo de 2016, la Fundación CCMIJU deberá justificar documentalmente los 
gastos y pagos efectuados con cargo al tercer pago, de igual forma que se realizó para el 
segundo. En igual fecha deberá presentar una memoria detallada de las actuaciones realiza-
das con cargo a la presente transferencia específica, con la correspondiente relación de las 
mismas, su objeto y coste.

De conformidad con lo establecido en la Disposición Adicional Cuarta de la Ley 5/2007, de 19 
de abril, General de Hacienda Pública de Extremadura, la Fundación CCMIJU está exenta de 
la obligación de constituir garantía.
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Para la realización de los pagos de la presente transferencia la Fundación CCMI deberá 
hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Comunidad Autónoma de Extrema-
dura, con la Agencia Estatal de la Administración Tributaria y con la Tesorería General de la 
Seguridad Social. 

CUARTA. INCUMPLIMIENTO.

El incumplimiento de las anteriores cláusulas que regulan este convenio, del destino de la 
transferencia o la obstrucción de la labor investigadora de la Administración regional dará 
lugar, al reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora previsto 
en el artículo 24 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, de Hacienda Pública de Extremadura.

El incumplimiento parcial de las actuaciones objeto del convenio o su justificación parcial, 
dará lugar a la devolución de las cantidades que resultasen procedentes por la parte que 
quedase sin ejecutar o sin justificar. 

En ambos casos, previo procedimiento tramitado al efecto, con audiencia de la Fundación 
CCMIJU.

QUINTA. VIGENCIA.

La vigencia del presente Convenio se extenderá hasta el 31 de diciembre de 2015. No 
obstante, los efectos del mismo se retrotraen al 1 de enero de 2015.

SEXTA.  NATURALEZA JURÍDICA DEL CONVENIO.

El presente convenio por el que se formaliza una transferencia específica tiene naturaleza 
administrativa, estando excluido del ámbito de aplicación del Real Decreto Legislativo 
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contra-
tos del Sector Público, de conformidad con lo dispuesto en su artículo 4.1.c); así mismo está 
excluido del ámbito de aplicación de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, conforme a lo establecido en el artículo 3.a) de la 
misma.

Como consecuencia de la naturaleza administrativa señalada, las cuestiones litigiosas se 
resolverán en el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente Convenio, las partes lo firman por 
duplicado, en el lugar y fecha arriba indicados.

 El Consejero de Sanidad El Director Gerente
 y Políticas Sociales de la Fundación CCMIJU

 

 Fdo.: José María Vergeles Blanca Fdo.: Miguel Noblejas Castellano
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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA E INFRAESTRUCTURAS

RESOLUCIÓN de 29 de diciembre de 2015, de la Secretaría General de 
Economía y Comercio, por la que se da publicidad a las subvenciones 
concedidas en 2015 a tenor de lo dispuesto en el Decreto 53/2015, de 7 de 
abril, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para el 
incremento de la base productiva y la mejora de la competitividad del 
sector artesano de Extremadura y se aprueba la primera convocatoria de 
ayudas para el ejercicio económico 2015. (2016060103)

Una vez recibidas las solicitudes de ayudas, y tramitadas las mismas de conformidad con lo 
previsto en el Decreto 53/2015, de 7 de abril, por el que se establecen las ayudas para el 
incremento de la base productiva y la mejora de la competitividad del sector artesano de 
Extremadura y se aprueba la primera convocatoria de ayudas para el ejercicio económico 
2015, procede realizar la publicación en el Diario Oficial de Extremadura de las ayudas 
concedidas. En su virtud y de conformidad con lo previsto en el artículo 17 de la Ley 6/2011, 
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

R E S U E L V O :

Primero. Publicación.

Mediante la presente resolución se publican las ayudas concedidas en virtud del Decreto 
53/2015, de 7 de abril, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para el 
incremento de la base productiva y la mejora de la competitividad del sector artesano de 
Extremadura y se aprueba la primera convocatoria de ayudas para el ejercicio económico 
2015, que se incluyen como Anexo.

Segundo. Finalidad.

Las ayudas concedidas tienen como finalidad el incremento de la base productiva y la mejora 
de la competitividad del sector artesano extremeño, con vistas a asegurar su sostenibilidad y 
facilitar el relevo generacional, mediante la creación de nuevos talleres y la mejora de los 
procesos de producción y de las condiciones de comercialización, así como la adecuación de 
los talleres para la transmisión de los oficios artesanos.

Tercero. Resoluciones individuales.

La Secretaría General de Economía y Comercio notificará individualmente a las empresas 
beneficiarias las condiciones generales y particulares que les afecten mediante las correspon-
dientes resoluciones individuales.

Cuarto. Aplicación presupuestaria. 

Los pagos que se derivan de las ayudas incluidas en la presente disposición se han imputado 
a la partida presupuestaria contenida en el Programa 341A “Comercio de calidad y artesanía 
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extremeña”, de los presupuestos de 2015, 14.03.341A.770.00, “Apoyo a empresas artesa-
nas” con código de proyecto de gasto 201514003001100, cofinanciada al 80% con FEDER y 
20% fondos de la Comunidad Autónoma, dentro del PO FEDER Extremadura 2014-2020, eje 
prioritario 3, Objetivo Temático 3 “Mejorar la competitividad de las pequeñas y medianas 
empresas, Prioridad de Inversión 3c “Apoyo a la creación y ampliación de capacidades avan-
zadas para el desarrollo de productos y servicios”, Objetivo específico OE.3.3.1 “Apoyo a la 
creación y ampliación de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios”.

Mérida, a 29 de diciembre de 2015.

  El Secretario General de Economía y Comercio,

  ANTONIO RUIZ ROMERO
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ANEXO

Relación de beneficiarios de ayudas correspondiente a la aplicación 14.03.341A.770.00, códi-
go de proyecto 201514003001100, cofinanciada al 80% con FEDER y 20% fondos de la 
Comunidad Autónoma, dentro del PO FEDER Extremadura 2014-2020, eje prioritario 3, Obje-
tivo Temático 3 “Mejorar la competitividad de las pequeñas y medianas empresa Prioridad de 
Inversión 3c “Apoyo a la creación y ampliación de capacidades avanzadas para el desarrollo 
de productos y servicios”, Objetivo específico OE.3.3.1 “Apoyo a la creación y ampliación de 
capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios”.

N.º EXPTE. NIF/CIF BENEFICIARIO
IMPORTE 
(EUROS)

ART-15-0001 33988134E DIEGO VALENZUELA MARTÍN 5.800,00

ART-15-0002 B06639603 FORJA ARTÍSTICA ARTESANOS, SL 1.550,00

ART-15-0003 80028512N FAUSTINO LANCHAZO MASERO 10.150,00

ART-15-0005 76124618T MARCO ANTONIO MOHEDANO CERVIGÓN 30.000,00

ART-15-0006 E10354769

ANDRÉS AMORES, CB
Integrada por Andrés Amores Sánchez, DNI 
06998729J (50%) y Victoriano Amores 
Sánchez, DNI 76015289J (50%)

30.000,00

ART-15-0007 B-06169841 CARRASCO Y CALDERÓN, S.L 2.545,45

ART-15-0008 09162126F JUAN MANUEL CANSECO PERERA 6.495,00

ART-15-0009 52694204P SERGIO THUILLIER NIETO 25.589,92

ART-15-0010 30620910K ISABEL MARIA TAPIA GARCIA 4.200,60

ART-15-0011 33983494M VICENTE SANCHEZ ANDÚJAR 3.457,91

ART-15-0012 11770219S JUAN FERNÁNDEZ MUNICIO 9.000,00

ART-15-0013 28957182K FRANCISCO DOMINGUEZ MACIAS 5.891,00

ART-15-0014 09199112D ANTONIO MANUEL GALÁN GONZÁLEZ 2.200,00

ART-15-0016 76112595Y ROCIO GONZÁLEZ FERNÁNDEZ 10.335,90

ART-15-0017 08861428B JOSÉ MARÍA GUISADO MONGE 3.575,00

ART-15-0018 76268327M FRANCISCO JAVIER RIOS TRINIDAD 1.471,77

ART-15-0019 76015070R CESAR MORENO CLEMENTE 343,77

ART-15-0020 08831630K LORENZO VINAGRE PÉREZ 30.000,00

ART-15-0021 80048970T MANUEL VALENTÍN VINAGRE PÉREZ 19.315,76

ART-15-0022 E-10247658

HERMANOS CORDOBES ORDIALES, CB
Integrada por Juan Carlos Cordobés Ordiales, 
DNI 06982936K (50%) y Emilio Jesús Cordobés 
Ordiales, DNI 06993544A (50%)

3.176,52

ART-15-0025 28785165K JOSÉ MIGUEL GALVÁN ROMERO 824,46
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N.º EXPTE. NIF/CIF BENEFICIARIO
IMPORTE 
(EUROS)

ART-15-0026 34778161E MARIA DOLORES MARTIN GUARDADO 2.910,51

ART-15-0027 B-10341568 LOS GILES AHIGALEÑOS, SLL 13.486,00

ART-15-0028 08886712H FRANCISCO JOAQUIN LUCAS PINILLA 1.225,00

ART-15-0029 80054324H ANTONIO MIGUEL MATOS MASERO 5.150,00

ART-15-0030 08867203J JOSÉ ANTONIO CUECAS CUECAS 3.280,00

ART-15-0031 E06065353

CERAMICAS HNOS PÉREZ. CB
Integrada por Sebastián Pérez García, DNI 
08764470K (33,33%), Cayetano Pérez García, 
DNI 08781682Y (33,33%) y José Pérez García 
DNI 08805074F (33,33%)

634,88

ART-15-0032 E06277099

HIJOS DE EPIFANIO ESCOBAR, CB
Integrada por Juan Pedro Escobar Escobar, DNI 
9262398M (50%) y Agustín Escobar Escobar, 
DNI 52355678L (50%)

11.000,00

ART-15-0033 08872002M INMACULADA CEDEÑO MORALES 3.641,49
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO

RESOLUCIÓN de 14 de enero de 2016, de la Consejera, por la que se da 
publicidad al acuerdo del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura 
por el que se modifica, por cambio de denominación, la Facultad de 
Estudios Empresariales y Turismo, por Facultad de Empresa, Finanzas y 
Turismo. (2016060106)

El Consejo de Gobierno en su reunión de 18 de diciembre de 2015, a propuesta de la Conse-
jera de Educación y Empleo, aprobó el acuerdo por el que se modifica, por cambio de deno-
minación, la Facultad de Estudios Empresariales y Turismo, por Facultad de Empresa, Finan-
zas y Turismo.

Por medio de la presente se dispone la publicación, en el Diario Oficial de Extremadura, del 
citado acuerdo que figura como Anexo de la presente resolución.

Mérida, a 14 de enero de 2016.

  La Consejera de Educación y Empleo,

  MARÍA ESTHER GUTIÉRREZ MORÁN
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A N E X O

ACUERDO DE 18 DE DICIEMBRE DE 2015 DEL CONSEJO DE GOBIERNO, 
POR EL QUE SE MODIFICA, POR CAMBIO DE DENOMINACIÓN, LA FACULTAD 

DE ESTUDIOS EMPRESARIALES Y TURISMO, POR FACULTAD 
DE EMPRESA, FINANZAS Y TURISMO

El artículo 10 del Estatuto de Autonomía de Extremadura en su redacción dada por la Ley 
Orgánica 1/2011, de 28 de enero, atribuye a la Comunidad Autónoma de Extremadura la 
competencia de desarrollo normativo y ejecución en materia de educación y enseñanza en 
toda su extensión, niveles, grados, modalidades y especialidades, así como en materia de 
Universidades públicas y privadas.

La Ley Orgánica 6/2011, de 21 de diciembre, de Universidades configura a las escuelas y 
facultades como los centros encargados de la organización de las enseñanzas y de los proce-
sos académicos, administrativos y de gestión conducentes a la obtención de títulos de grado. 
Podrán impartir también enseñanzas conducentes a la obtención de otros títulos, así como 
llevar a cabo aquellas otras funciones que determine la universidad.

Así mismo, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 8.2 de la Ley Orgánica de Universi-
dades, la creación, modificación y supresión de dichos centros, así como la implantación y 
supresión de las enseñanzas conducentes a la obtención de títulos universitarios de carácter 
oficial y validez en todo el territorio nacional, de conformidad con lo dispuesto en los artícu-
los 7 y 35, serán acordadas por la Comunidad Autónoma, bien por propia iniciativa, con el 
acuerdo del Consejo de Gobierno de la universidad, bien por iniciativa de la universidad, 
mediante propuesta del Consejo de Gobierno, en ambos casos con informe previo favorable 
del Consejo Social.

Por su parte, el artículo 17 del Decreto 65/2003, de 8 de mayo, por el que se aprueban los 
Estatutos de la Universidad de Extremadura, modificado por el Decreto 190/2012, de 1 de 
octubre, se expresa en idénticos términos: “ La creación, modificación y supresión de las 
Escuelas y Facultades, así como la implantación y supresión de las enseñanzas conducentes 
a la obtención de títulos universitarios de carácter oficial y validez en todo el territorio nacio-
nal serán acordadas por la Comunidad Autónoma, bien por propia iniciativa, con el acuerdo 
del Consejo de Gobierno de la Universidad o bien por iniciativa de la Universidad a propuesta 
de su Consejo de Gobierno y, en ambos casos, oído el Claustro y previo informe favorable del 
Consejo Social”.

La Universidad de Extremadura ha solicitado el inicio del expediente de modificación, por 
cambio de denominación, de la Facultad de Estudios Empresariales y Turismo.

El Pleno del Consejo Social de la Universidad de Extremadura aprobó en su sesión de 30 de 
junio de 2015 tras recibir el informe preceptivo del Claustro, informar positivamente el 
cambio de denominación de la Facultad.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 90.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del 
Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, a iniciativa de 
la Universidad de Extremadura, a propuesta del Consejo de Gobierno de la misma y previo 
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informe favorable del Consejo Social de la Universidad de Extremadura, el Consejo de 
Gobierno, en su reunión de 18 de diciembre de 2015

ACUERDA

Primero. Modificar, por cambio de denominación, la Facultad de Estudios Empresariales y 
Turismo por Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo.

Segundo. A fin de dar cumplimiento al artículo 8.3 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 
diciembre, de Universidades, y al artículo 17.2 del Estatuto de la Universidad de Extremadu-
ra, deberá informarse a la Conferencia General de Política Universitaria de la modificación de 
la referida Facultad.

Tercero. Asimismo para dar cumplimiento al artículo 13.1 del Real Decreto 1509/2008, de 12 
de septiembre por el que se regula el Registro de Universidades, Centros y Títulos deberá 
informarse al citado registro de la modificación de la referida Facultad.

Cuarto. Se ordena la publicación del presente acuerdo en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra el presente acuerdo, que pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse potesta-
tivamente recurso administrativo de reposición ante la Junta de Extremadura en el plazo de 
un mes, contado a partir del día siguiente a aquél en que tenga lugar la publicación, tal y 
como dispone el artículo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Admi-
nistración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en relación con los artículos 116 y 
117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. Podrá también interponer directamente, 
en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente a aquél en que tenga lugar la publi-
cación, el correspondiente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, de conformidad con lo 
dispuesto en los artículos 46.1, 10.1 a) y 14.1, primera, de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

En caso de haber interpuesto recurso de reposición, no podrá impugnar la resolución en la 
vía contencioso-administrativa hasta que el recurso de reposición sea resuelto expresamente 
o se haya producido la desestimación presunta de aquél.
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  V ANUNCIOS

CONSEJERÍA DE ECONOMÍA E INFRAESTRUCTURAS

ANUNCIO de 30 de diciembre de 2015 por el que se hace pública la 
formalización de la contratación del “Servicio de seguridad y vigilancia del 
edificio Morerías, sede de varias consejerías de la Junta de Extremadura”. 
Expte.: 15S0141CA018. (2016080088)

Al objeto de dar cumplimiento al artículo 154 del RD Legislativo 3/2011, de 14 de 
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos el Sector 
Público, se hace pública la formalización del contrato para el “Servicio de seguridad y 
vigilancia del edificio Morerías, sede de varias consejerías de la Junta de Extremadura”. 
Expte.: 15S0141CA018.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejería de Economía e Infraestructuras.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaría General.

c) Número de expediente: 15S0141CA018.

d) Dirección del Perfil de contratante: https://contratacion.gobex.es

2. OBJETO DEL CONTRATO:

Servicio de seguridad y vigilancia del edificio Morerías, sede de varias consejerías de la 
Junta de Extremadura.

3. TRAMITACIÓN Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN:

a) Tramitación: Anticipada.

b) Procedimiento: Abierto (arts. 138 y 157 del RD Legislativo 3/2011, de 14 de 
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del 
Sector Público).

4. PRESUPUESTO DE LICITACIÓN: 

a) Importe neto: 329.919,68 €

b) IVA (21%):  69.283,13 €

c) Presupuesto base de licitación: 399.202,81 €

d) Fuente de financiación: Comunidad Autónoma Extremeña.
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5. GARANTÍA:

Definitiva: 12.999,45 euros.

6. ADJUDICACIÓN:

a) Fecha: 16 de noviembre de 2015.

b) Contratista: EULEN Seguridad, SA.

c) Importe neto: 259.989,00 €.

d) IVA (21%): 54.597,69 €.

e) Importe de adjudicación: 314.586,69 €.

7. FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO:

a) Fecha de formalización del contrato: 30 de diciembre de 2015.

b) Plazo de duración del contrato: Doce meses, comenzando su cómputo a las 00:00 
horas del 1 de enero de 2016 y finalizando a las 24:00 horas el 31 de diciembre de 
2016.

Mérida, a 30 de diciembre de 2015. La Secretaria General, PD del Consejero, Resolución de 
10 de agosto de 2015 (DOE núm. 154, de 11 de agosto), CONSUELO CERRATO CALDERA.

• • •

ANUNCIO de 30 de diciembre de 2015 por el que se hace pública la 
formalización de la contratación del “Servicio de mantenimiento integral y 
gestión técnica del edificio Morerías sede de varias Consejerías de la Junta 
de Extremadura”. Expte.: 15S0141CA021. (2016080089)

Al objeto de dar cumplimiento al artículo 154 del RD Legislativo 3/2011, de 14 de noviem-
bre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos el Sector Público, se 
hace pública la formalización del contrato para el “Servicio de mantenimiento integral y 
gestión técnica del edificio Morerías sede de varias Consejerías de la Junta de Extremadu-
ra”. Expte.: 15S0141CA021.

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejería de Economía e Infraestructuras.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaría General.

c) Número de expediente: 15S0141CA021.

d) Dirección del Perfil de contratante: https://contratacion.gobex.es
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2. OBJETO DEL CONTRATO:

Servicio de mantenimiento integral y gestión técnica del edificio Morerías sede de varias 
Consejerías de la Junta de Extremadura.

3. TRAMITACIÓN Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN:

a) Tramitación: Anticipada.

b) Procedimiento: Abierto (art. 138 y 157 del RD Legislativo 3/2011, de 14 de noviem-
bre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector 
Público).

4. PRESUPUESTO DE LICITACIÓN: 

a) Importe neto: 191.102,42 €.

b) IVA (21%): 40.131,51 €.

c) Presupuesto base de licitación: 231.233,93 €.

d) Fuente de financiación: Comunidad Autónoma Extremeña.

5. GARANTÍA:

Definitiva: 8.264,08 euros

6. ADJUDICACIÓN:

a) Fecha: 16 de noviembre de 2015.

b) Contratista: INGESAN  Grupo OHL, SA.

c) Importe neto: 165.281,56 €.

d) IVA(21%): 34.709,13 €.

e) Importe de adjudicación: 199.990,69 €.

7. FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO:

a) Fecha de formalización del contrato: 30 de diciembre de 2015.

b) Plazo de duración del contrato: Doce meses , comenzando su cómputo a las 00:00 
horas del 1 de enero de 2016 y finalizando a las 24:00 horas el 31 de diciembre de 
2016.

Mérida, a 30 de diciembre de 2015. La Secretaria General, PD del Consejero, Resolución de 
10 de agosto de 2015 (DOE núm. 154, de 11 de agosto), CONSUELO CERRATO CALDERA.
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SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

RESOLUCIÓN de 12 de enero de 2016, de la Secretaría General, por la que 
se hace pública la formalización del contrato de suministro para la 
“Adquisición de software de licencias SSOO para los puestos de usuarios de 
los profesionales sanitarios y administrativos del SES”. Expte.: 
CS/99/1115066153/15/PNSP. (2016060095)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Servicio Extremeño de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaría General. Subdirección de Gestión 
Económica y Contratación Administrativa.

c) Número de expediente: CS/99/1115066153/15/PNSP

d) Dirección de internet del perfil del contratante: https://contratacion.gobex.es 

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Suministro.

b) Descripción del objeto: Adquisición de software de licencias SSOO para los puestos de 
usuarios de los profesionales sanitarios y administrativos del SES.

c) CPV (Referencia de Nomenclatura): 48218000-9 

3. TRAMITACIÓN Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN:

a) Tramitación: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad (art. 170.d del TRLCSP).

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: 

520.800 €.

5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN:

Importe neto: 520.800 euros. 

Importe total: 630.168 euros (IVA 21% incluido).

6. FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicación: 17.11.2015.

b) Fecha de formalización del contrato: 04.12.2015.

c) Contratista: Microsoft Ireland Operations Limited.

d) Importe o canon de adjudicación: 

Importe neto: 520.800 euros. 

 Importe total: 630.168 euros (IVA 21% incluido).

Mérida, a 12 de enero de 2016. La Secretaria General del Servicio Extremeño de Salud, 
CONCEPCIÓN TORRES LOZANO.

• • •
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RESOLUCIÓN de 13 de enero de 2016, de la Secretaría General, por la que 
se hace pública la formalización del contrato para la “Adquisición de 12.500 
dosis de la vacuna frente a neumococo con vacuna conjugada 13-valente 
para el Programa de Vacunaciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura”. Expte.: CS/99/1115064025/15/PNSP. (2016060099)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Servicio Extremeño de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdirección de Gestión Económica y Contra-
tación Administrativa.- Secretaría General.

c) Número de expediente:  CS/99/1115064025/15/PNSP

d) Dirección de Internet del perfil del contratante: http://contratacion.gobex.es

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Suministro.

b) Descripción del objeto: Adquisición de 12500 dosis de la vacuna frente a neumococo 
con vacuna conjugada 13-valente para el Programa de Vacunaciones de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura.

c) CPV (Referencia de Nomenclatura): 33651600-4

3. TRAMITACIÓN Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitación: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin Publicidad.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN:

Importe neto: 550.000,00 €

Importe total: 572.000,00 €

5. FORMALIZACIÓN DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicación: 2 de diciembre de 2015.

b) Fecha de formalización del contrato: 9 de diciembre de 2015.

c) Contratista: PFIZER, S.L.U.

d) Importe o canon de adjudicación: 529.100,00 €

Mérida, a 13 de enero de 2016. La Secretaria General del Servicio Extremeño de Salud, 
CONCEPCIÓN TORRES LOZANO.
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AYUNTAMIENTO DE MÉRIDA

ANUNCIO de 4 de noviembre de 2015 sobre Estudio de Detalle. (2016080095)

La Junta de Gobierno Local en sesión ordinaria de fecha 17 de septiembre de 2015 acordó 
aprobar inicialmente el Estudio de Detalle de la parcela RU1.4 del Sector SUP-OE-01. Se 
somete el expediente a información pública por el plazo de un mes, contado a partir del día 
siguiente a la última publicación de este anuncio, de acuerdo con el art. 124 en relación con 
el 128 del Reglamento de Planeamiento, Decreto 7/2007.

Durante dicho período se podrán formular las alegaciones que se estimen pertinentes, 
encontrándose el expediente de manifiesto en la Delegación de Urbanismo, sita en la C/ 
Concordia, n.º 9 - 2.ª planta.

Mérida, a 4 de noviembre de 2015. El Concejal Delegado de Urbanismo, Medio Ambiente, 
Industria y Comercio, RAFAEL ESPAÑA SANTAMARÍA.

• • •

ANUNCIO de 18 de enero de 2016 sobre aprobación inicial de la 
modificación puntual del Plan Parcial del Sector SUO-SO-01/201. (2016080094)

La Junta de Gobierno Local del  Excmo. Ayuntamiento de Mérida, en sesión ordinaria, cele-
brada el día 8 de enero de 2016, acordó aprobar inicialmente la Modificación Puntual del Plan 
Parcial del Sector SUP-SO-01/201 “La Heredad” planteando las siguientes cuestiones:

1. Regularización entre las parcelas C-01-A y T-02 que es donde está situado el Centro 
Comercial para adecuarlos a la segregación que ha formalizado la propiedad en abril de 
2015.

2. Trasvase de edificabilidad y número de viviendas entre la parcela del Centro Comercial 
C-01-A y la parcela C-02.

Asimismo, acordó someter el expediente a información pública, por plazo de un mes, en los 
términos del art. 77.2.2 de la LSOTEX, para que puedan formularse cuantas alegaciones, se 
estimen convenientes, encontrándose el expediente de manifiesto en la Delegación Municipal 
de Urbanismo, sita en la C/ Concordia, n.º 9, 2.ª planta.

Mérida, a 18 de enero de 2016. El Concejal Delegado de Urbanismo, Medio Ambiente, Indus-
tria y Comercio,  RAFAEL ESPAÑA SANTAMARÍA.
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INSTITUCIÓN FERIAL DE EXTREMADURA

ANUNCIO de 22 de enero de 2016 por el que se hace pública la 
convocatoria, por procedimiento abierto y tramitación urgente, para la 
contratación del servicio de “Construcción, montaje y desmontaje de 
carpas, stands modulares y otros equipamientos complementarios para la 
XI Feria Internacional de Turismo Ornitológico FIO 2016”. Expte.: 
G2016002. (2016080098)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: FEVAL- Gestión de Servicios.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento de contratación y compras. 

c) Obtención de documentación e información: 

1. Domicilio: Paseo de FEVAL, s/n. 

2. Localidad: 06400 Don Benito, Badajoz.

3. Teléfono: 924 82 91 00. Telefax: 924 80 27 50. 

4. Correo electrónico: administracion@feval.com

5. Dirección de internet del Perfil del contratante: www.feval.com

d) Número de expediente: G2016002.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Servicio.

b) Descripción del objeto: Construcción, montaje y desmontaje carpas, stands modulares 
y otros equipamientos complementarios para la XI Feria Internacional de Turismo Orni-
tológico FIO 2016.

c) Lugar de ejecución/entrega: Comunidad Autónoma de Extremadura.

— Domicilio: Paseo de FEVAL, s/n.

d) Plazo de ejecución o fecha límite de entrega: 30/03/2016.

e) Admisión de prórroga: No.

f) CPV (Referencia de Nomenclatura): 79956000-0.

3. TRAMITACIÓN Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACIÓN:

a) Tramitación: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Subasta electrónica: No.

d) Criterios de adjudicación: Criterios atribuibles mediante formula: 61 puntos precio más 
bajo + 39 puntos sobre calidad técnica de la propuesta y mejoras sobre lo exigido en el 
PPT. 
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4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACIÓN: 

Importe neto: 99.173,55 €.

IVA (21%): 20.826,45 €.

Importe total: 120.000,00 €.

Valor estimado del contrato: 99.173,55 €.

5. GARANTÍAS EXIGIDAS:

Provisional: No procede.

Definitiva: 5% importe licitación sin IVA.

6. REQUISITOS ESPECÍFICOS DEL CONTRATISTA: 

a) Solvencia económica y financiera, y solvencia técnica y profesional, en su caso: Según 
Pliego de cláusulas administrativas particulares.

b) Otros requisitos específicos: Según Pliego de cláusulas administrativas particulares.

7. PRESENTACIÓN DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACIÓN:

a) Fecha límite de presentación: 15 días naturales contados a partir del día siguiente a la 
publicación en el DOE.

b) Modalidad de presentación: Según pliego.

c) Lugar de presentación: FEVAL-Gestión de Servicios. 

1. Dependencia: Departamento de Contratación y compras.

2. Domicilio: Paseo de FEVAL, s/n.

3. Localidad y código postal: 06400 Don Benito, Badajoz.

4. Dirección electrónica: administración@feval.com

d) Admisión de Variantes: No.

e) Plazo durante el cual el licitador estará obligado a mantener su oferta:

— Si el único criterio valoración es Precio: 15 días desde apertura proposición económi-
ca.

— Si hay más de un criterio: 2 meses.

8. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: FEVAL-Gestión de Servicios. 

b) Domicilio: Paseo de FEVAL, s/n. 

c) Localidad y código postal: 06400, Don Benito, Badajoz.

d) Fecha y hora de apertura de plicas: Se publicará con la suficiente antelación en el perfil 
del contratante, en la dirección señalada en el mismo.

9. GASTOS DE PUBLICIDAD:

Serán por cuenta del adjudicatario.
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10. FECHA DE ENVÍO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNIÓN EUROPEA:

Contrato no sujeto a regulación armonizada.

11. OTRAS INFORMACIONES:

—

Don Benito, a 22 de enero de 2016. El Administrador Único FEVAL-Gestión de Servicios, SLU, 
MANUEL GÓMEZ PAREJO.



GOBIERNO DE EXTREMADURA
Consejería de Hacienda y Administración Pública
Secretaría General

Avda. Valhondo, s/n. 06800 Mérida
Teléfono: 924 005 012 - 924 005 114
e-mail: doe@gobex.es
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