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RESOLUCION de 18 de octubre de 2016, de la Direccion General de
Personal Docente, por la que se convoca concurso de traslados de
funcionarios docentes de los Cuerpos de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa e Inspectores de Educacion. (2016061626)

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, modificada por la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, en su disposicidon adicio-
nal sexta, apartadol, determina que, entre otras, es base del régimen estatutario del perso-
nal funcionario publico docente la provision de puestos mediante concurso de traslados de
ambito estatal.

En el apartado 3 de esta misma disposicion, se establece la obligacion para las Administra-
ciones educativas de convocar periddicamente concursos de traslados de ambito estatal, a
efectos de proceder a la provisidn de las plazas vacantes que determinen en los centros
docentes de ensefianza dependientes de aquellas, asi como para garantizar la posible concu-
rrencia del personal funcionario de su ambito de gestion a plazas de otras Administraciones
educativas y, en su caso, si procede, la adjudicacion de aquellas que resulten del propio
concurso. En estos concursos podra participar todo el personal funcionario docente, cualquie-
ra que sea la Administracion educativa de la que dependa o por la que haya ingresado, siem-
pre que reuna los requisitos generales y los especificos que, de acuerdo con las respectivas
relaciones de puestos de trabajo establezcan dichas convocatorias.

El Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, por el que se regula el concurso de traslados
de ambito estatal entre personal funcionario de los cuerpos docentes contemplados en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9
de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, establece, en su articulo 7, que con
caracter bienal las Administraciones educativas convocaran concursos de traslados de ambito
estatal, a efectos de proceder a la provision de las plazas o puestos vacantes que determi-
nen. Celebrados los Ultimos concursos de ambito estatal en el curso 2014/2015, procede
realizar de nuevo en el presente curso la convocatoria de los mismos conforme a la regula-
cion establecida en dicha norma.

A este respecto, el Real Decreto antes citado, en su articulo 8, determina que en el primer
trimestre del curso escolar en que vayan a celebrarse estos concursos, el Ministerio de
Educacion, previa consulta con las Administraciones educativas, establecera las normas
procedimentales necesarias para permitir la celebracion coordinada de los mismos, a fin de
asegurar la efectiva participacion en condiciones de igualdad de todo el personal funcionario
docente. Estas normas se referiran a los plazos comunes a que deben ajustarse las convoca-
torias, al modelo basico de instancia, a la fecha en que tendra lugar la toma de posesidn de
los destinos adjudicados por la resolucion de las mismas, y, determinaran, igualmente, las
especificaciones del baremo Unico de méritos que deban contener.

De conformidad con la Orden ECD/1596/2016, de 23 de septiembre (BOE. nim. 241, de 5
de octubre) por la que se establecen normas procedimentales aplicables a los concursos de
traslados de ambito estatal, que deben convocarse durante el curso 2016/2017, para perso-
nal funcionario de los cuerpos docentes contemplados en la Ley Organica de Educacion,
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modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad
educativa, que imparte las ensefianzas escolares del sistema educativo y de los Cuerpos de
Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa y de Inspectores de Educacion y exis-
tiendo plazas vacantes en los centros docentes cuya provision debe hacerse entre los funcio-
narios de los Cuerpos que a continuacion se citan, esta Direccion General de Personal Docen-
te ha dispuesto convocar concurso de traslados de acuerdo con las siguientes

BASES

Primera. Objeto.

1.1. Se convoca concurso de traslados, de acuerdo con las especificaciones que se citan en la
presente resolucion, para la provision de plazas vacantes entre funcionarios docentes de
los Cuerpos de:

— Inspectores al Servicio de la Administracion Educativa.
— Inspectores de Educacion.
1.2. Este concurso se regira por las siguientes disposiciones:

— Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo de 2006, de Educacion, modificada por la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa.

— Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura.

— Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

— Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion Publica.

— Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

— Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcidn Publica de Extremadura.

— Real Decreto 1364/2010, de 29 de octubre, por el que se regula el concurso de tras-
lados de ambito estatal entre personal funcionario de los cuerpos docentes contem-
plados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

— Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento de
ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a
que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el
régimen transitorio de ingreso a que se refiere la disposicion transitoria decimosépti-
ma de la citada ley.

— Real Decreto 2193/1995, de 28 de diciembre, por el que se establecen las normas
basicas para el acceso y la provision de puestos de trabajo en el Cuerpo de Inspecto-
res de Educacion y la integracion en el mismo de los actuales Inspectores.
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— Decreto 43/1996, de 26 de marzo, por el que se regula el Reglamento General de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los funcionarios de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura, modificado por el Decreto 107/2013, de 25

de junio.

Segunda. Plazas convocadas y determinacion de las mismas.

2.1. Las plazas que se convocan seran, al menos, las vacantes existentes o que se produzcan
hasta el 31 de diciembre de 2016, asi como aquellas que resulten de la resolucion de
este concurso y siempre que en cualquiera de los casos la continuidad de su funciona-
miento esté prevista en la planificacion educativa.

2.2. La determinacion provisional y definitiva de estas vacantes se realizara en las fechas
previstas en el apartado quinto de la Orden ECD/1596/2016, de 23 de septiembre
(BOE. nim. 241, de 5 de octubre) y sera objeto de publicacion en el Portal del Docente
de Extremadura http://profex.educarex.es/profex/ (Plantillas). Asimismo la publicacion
de vacantes definitiva serd objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Tercera. Participacion voluntaria.

Podran participar con caracter voluntario en este concurso:

3.1. Funcionarios dependientes de la Consejeria de Educacién y Empleo de la Junta de Extre-

madura:

3.1.1. Podran participar voluntariamente a las plazas ofertadas en esta convocatoria,
dirigiendo su solicitud a la Direccion General de Personal Docente de la Conseje-
ria de Educacion y Empleo en los términos indicados en la base sexta, los funcio-
narios de carrera de los cuerpos a los que se refiere la base primera que se
encuentren en alguna de las situaciones que se indican a continuacion:

3.1.1.1.

3.1.1.2.

3.1.1.3.

El personal funcionario docente de carrera que se encuentre en situacion
de servicio activo, siempre que al finalizar el presente curso escolar
hayan transcurrido, al menos, dos afios desde la toma de posesion del
Ultimo destino que desempefien con caracter definitivo, en plazas de
inspeccidon educativa dependientes de la Consejeria de Educacion y
Empleo.

El personal funcionario docente de carrera que se encuentre en situacion
de servicios especiales declarada desde plazas de inspeccion educativa
dependientes de la Consejeria de Educacion y Empleo, siempre que al
finalizar el presente curso escolar hayan transcurrido, al menos, dos
afos desde la toma de posesidn del Ultimo destino que desempeien con
cardcter definitivo.

El personal funcionario docente de carrera que se encuentre en situacion
de excedencia voluntaria, declarada desde plazas de inspeccion educati-
va dependientes de la Consejeria de Educacion y Empleo. Si se tratara
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de los supuestos de excedencia voluntaria por interés particular o por
agrupacion familiar, contemplados en el articulo 89 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico sélo podran
participar si al finalizar el presente curso escolar han transcurrido dos
afios desde que pasaron a esta situacion y su ultimo destino docente
hubiera sido en plazas de inspeccidn educativa dependientes de la
Consejeria de Educacion y Empleo.

3.1.1.4. El personal funcionario docente de carrera que se encuentre en la situa-
cion de suspension declarada desde plazas de inspeccion educativa
dependientes de la Consejeria de Educacion y Empleo, siempre que al
finalizar el presente curso escolar, haya concluido el tiempo de duracion
de la sancion disciplinaria de suspension y, al menos, dos afios desde la
toma de posesion del Gltimo destino definitivo.

3.1.2. A los efectos previstos en esta base se entendera como fecha de finalizacion del
curso escolar la de 31 de agosto de 2017.

3.1.3. Los participantes a los que se alude en el apartado 3.1. de esta base podran
igualmente incluir en su solicitud plazas correspondientes a las convocatorias
realizadas por las restantes Administraciones educativas en los términos estable-
cidos en las mismas.

3.1.4. Quienes deseen ejercitar un derecho preferente para la obtencion de destino
deberan estar a lo que se determina en la base quinta de esta convocatoria.

3.2. Funcionarios dependientes de otras Administraciones Educativas.

3.2.1. Podran solicitar plazas correspondientes a esta convocatoria los funcionarios
dependientes de otras Administraciones educativas siempre que cumplan los
requisitos y condiciones que se establecen en esta resolucion. Estos funcionarios
deberan haber obtenido su primer destino definitivo en el ambito de gestidn de la
Administracion educativa a la que se circunscribia la convocatoria por la que
fueron seleccionados salvo que en la misma no se estableciera la exigencia de
este requisito.

3.2.2. Estos concursantes deberan dirigir su solicitud de participacion al érgano que se
determine en la convocatoria que realice la Administracion educativa de la que
dependa su plaza de destino.

Cuarta. Participacion forzosa.
Funcionarios dependientes de la Consejeria de Educacion y Empleo:

4.1. Estan obligados a participar a las plazas anunciadas en esta convocatoria, dirigiendo su
solicitud a la Direccion General de Personal Docente de la Consejeria de Educacion y
Empleo, en los términos indicados en la base sexta, los funcionarios que se encuentren
en alguna de las situaciones que se indican a continuacidn:
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4.1.1. Funcionarios que, procedentes de la situacion de excedencia o suspension de
funciones con pérdida de su destino definitivo, tengan, con anterioridad a la
fecha de publicacion de esta convocatoria, un destino con caracter provisional en
el ambito de gestion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

En el supuesto de que no participen en el presente concurso o no soliciten sufi-
ciente nimero de plazas vacantes, se les adjudicara libremente destino definitivo
en plazas ubicadas en la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

De no adjudicarseles destino definitivo permaneceran en situacion de destino
provisional en la provincia en la que hayan prestado servicios durante el curso
2016/2017.

4.1.2. Los funcionarios que se encuentren en la situacion de excedencia forzosa o
suspension de funciones con pérdida de su plaza de destino que cumplida la
sancion no hayan obtenido un reingreso provisional y que hayan sido declarados
en esta situacion desde una plaza dependiente de la Consejeria de Educacion y
Empleo.

Los funcionarios incluidos en el parrafo anterior, en el supuesto de que no partici-
pen en el presente concurso o, si participando, no solicitaran suficiente nimero
de centros del ambito de gestion de la Consejeria de Educacion y Empleo, cuando
no obtuvieran destino definitivo, quedaran en la situacion de excedencia volunta-
ria, contemplada en el apartado a) del articulo 89.1 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

4.1.3. Los funcionarios que hayan perdido su destino definitivo en cumplimiento de
sentencia, resoluciéon de recurso o por habérseles suprimido expresamente la
plaza que desempefiaban con caracter definitivo.

En el supuesto de que debiendo participar no concursen, seran destinados de oficio
dentro de la Comunidad Autéonoma de Extremadura. Los que cumpliendo con la
obligacion de concursar, no obtuvieran ningin destino de los solicitados, seran
adscritos provisionalmente a la provincia en la que prestaban servicios en el
momento de producirse la causa que origind la pérdida de su destino definitivo.

4.1.4. Los funcionarios que con pérdida de la plaza que desempefiaban con caracter
definitivo pasaron a prestar servicios en otros puestos de la Administracion
manteniendo su situacion de servicio activo en su Cuerpo, siempre que hayan
cesado y obtenido un destino provisional en plazas dependientes de la Consejeria
de Educacion y Empleo.

A los Inspectores incluidos en este apartado que no concursen o haciéndolo no
soliciten suficiente nimero de plazas vacantes se les adjudicara libremente desti-
no definitivo en plazas ubicadas en la comunidad autonoma.

En el caso de no obtener destino definitivo quedaran en situacion de destino
provisional en la provincia en la que hayan prestado servicios durante el curso
2016/2017.
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Quinta. Derechos preferentes.

5.1. Tendran derecho preferente, con ocasion de vacante, a obtener destino definitivo en
plazas de una localidad, el personal funcionario de carrera de los cuerpos a los que se
refiere la base primera que, encontrandose en alguno de los supuestos que se indican a
continuacion, lo hagan constar en su solicitud, rellenando a tal fin los apartados estable-
cidos al efecto, retinan las condiciones establecidas y por el orden de prelacion en que
los mismos se relacionan:

5.1.1. El personal funcionario docente de carrera que no tenga un destino definitivo
por supresidén o modificacion de la plaza o puesto de trabajo que desempefiaba
con caracter definitivo gozara, hasta que obtenga otro destino definitivo, de
derecho preferente para obtener otra plaza en la misma localidad donde estu-
viera ubicada la plaza o puesto siempre que relna los requisitos exigidos para
su desempefio.

5.1.2. El personal funcionario docente de carrera que no tenga un destino definitivo por
haber pasado a desempefiar otro puesto en la Administracion Pdblica, con pérdi-
da de la plaza docente que desempefiaba con caracter definitivo, y siempre que
haya cesado en el ultimo puesto.

5.1.3. El personal funcionario docente de carrera que no tenga un destino definitivo en
virtud de ejecucidn de sentencia o resolucion de recurso administrativo.

5.1.4. El personal funcionario docente de carrera que no tenga un destino definitivo por
haber sido declarado jubilado por incapacidad permanente y posteriormente haya
sido rehabilitado para el servicio activo.

5.2. Cuando concurran dos o mas funcionarios de carrera en los que se den las circunstan-
cias sefialadas en cada uno de los apartados anteriores, se adjudicard la plaza a quien
cuente con mayor puntuacion en la aplicacion del baremo de méritos previsto en el
Anexo I de la presente resolucion.

5.3. El personal funcionario que tenga derecho preferente a obtener destino en una localidad,
si desea hacer uso de este derecho hasta que alcance aquél, debera participar en todas
las convocatorias que, a estos efectos, realicen las Administraciones educativas, en la
forma establecida en las mismas. De no participar, se le tendra por decaido del derecho
preferente.

Sexta. Forma de participacion.
6.1. Solicitudes.

Los interesados deberan utilizar obligatoriamente el Modelo Oficial de Solicitud que se encon-
trara disponible en la siguiente direccion de Internet: http://profex.educarex.es/profex/
(Concursos de traslados) y sera cumplimentada segun las instrucciones facilitadas por la
Consejeria de Educacion y Empleo en la pagina sefialada. Identificado el enlace de la
solicitud en el portal, para cumplimentar la instancia es necesario acceder mediante el
nombre de usuario y contrasefa de la plataforma educativa Rayuela.



NUMERO 207
D D Jueves, 27 de octubre de 2016 27865

6.2.

6.3.

A la solicitud de participacion los interesados deberan acompafiar la documentacion
justificativa para la valoracion de los méritos a que se hace referencia en el baremo que
aparece como Anexo I a la presente resolucion.

Una vez cumplimentada la solicitud, debera ser impresa, firmada y presentada junto
con la documentacion acreditativa de los méritos alegados en cualquiera de los lugares
citados en la base octava.

En aquellos supuestos que un participante presente varias solicitudes de participa-
cién en el presente concurso dentro del plazo previsto en la base novena, se tomara
en consideracion la presentada en Ultimo lugar, desestimandose las presentadas con
anterioridad.

Derecho preferente a la localidad.

Los funcionarios docentes que deseen ejercer el derecho preferente a localidad, lo haran
constar en el apartado de la solicitud destinado a tal fin ("A cumplimentar si ejerce
derecho preferente a localidad o zona”). A estos efectos se hara constar el codigo de la
localidad de la que dimana el derecho y el supuesto que habilita para el ejercicio del
mismo.

Peticiones de plazas.

Los concursantes, en las solicitudes de participacion, solicitaran las plazas por orden de
preferencia, consignando los cddigos que se correspondan con los que aparecen en el
Anexo II a la presente resolucion.

En cualquier caso, se entenderan solicitadas por los concursantes exactamente la plaza
o0 plazas a que correspondan los cddigos consignados en sus solicitudes de participacion.
Las peticiones cuyos codigos resulten incompletos, inexistentes o no se correspondan
con plazas que puedan ser solicitadas por el participante seran anuladas. Si la totalidad
de las peticiones resultasen anuladas por cualquiera de las circunstancias anteriores, el
concursante sera excluido de la adjudicacion de destinos, sin perjuicio de los supuestos
de asignacion de destino de oficio previstos en la presente convocatoria.

Séptima. Fecha de cumplimiento de requisitos y méritos.

7.1. Todos los requisitos de participacion, asi como los méritos alegados, han de reunirse en

7.2.

la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, acreditandose en la
forma que se establece en la presente resolucion salvo los indicados en la base 3.1.2.
relativos a los requisitos exigidos con referencia a la finalizacion del presente curso
escolar.

No seran tenidos en cuenta los méritos cuya documentacion justificativa no se presente
junto con la solicitud durante el plazo de presentacion de la misma.
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Octava. Lugares de presentacion.

8.1. Las solicitudes, asi como la documentacion acreditativa de los méritos se presentaran en
la Direccion General de Personal Docente. Asimismo podran presentarse en los Centros
de Atencion Administrativa, en las Oficinas de Respuesta Personalizada de la Junta de
Extremadura, o en cualquiera de los registros u oficinas a que se refiere el articulo 7.1
del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un sistema de regis-
tro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ambito de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en concordancia con lo dispues-
to en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Plblicas. En caso de optar por presentar
la solicitud en una oficina de Correos, lo haran en sobre abierto para que la solicitud sea
fechada y sellada antes de ser certificada.

8.2. En el caso de que los documentos justificativos se presentaran mediante fotocopia de los
originales, éstas deberan ir necesariamente acompafiadas de las diligencias de compul-
sa, de acuerdo con el Decreto 92/1993, de 20 de julio sobre expediciéon de copias
auténticas, certificacion de documentos publicos o privados, acceso a los Registros y
Archivos. No se admitira ninguna fotocopia que carezca de la diligencia de compulsa.

8.3. Con el fin de agilizar los procesos establecidos en la presente resolucion, conforme a lo
dispuesto por el articulo 9.2 del Decreto 92/1993, de 20 de julio, sobre expedicion de
copias, los funcionarios encargados de los registros internos de los Centros, bajo cuya
custodia se encuentren los expedientes del personal del mismo, podran expedir copias
compulsadas al personal participante de cada Centro sobre los documentos originales
que presenten junto a las solicitudes de participacion en esta convocatoria.

Novena. Plazo de presentacion.

9.1. El plazo de presentacion de solicitudes y documentos sera desde el dia 8 de noviembre
de 2016 al 28 de noviembre de 2016, ambos inclusive.

Concluido el plazo previsto en el apartado anterior, no se admitira ninguna solicitud, ni
modificacion alguna a las peticiones formuladas, ni documentacion referida a los méritos
aportados, asi como tampoco renuncias a la participacion salvo lo establecido en la base
undécima.

9.2. Una vez impresa la solicitud del concurso de traslados no podran realizarse enmiendas
ni tachaduras en la misma dado el tratamiento informatico de los datos alli consignados.

9.3. Todos los requisitos de participacion asi como los méritos alegados han de reunirse en la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, acreditandose en la forma
que se establece en la presente resolucion.

Décima. Valoracion y Publicacion de Méritos.

10.1. Para la evaluacion de los méritos previstos en el Anexo I la Direccion General de Perso-
nal Docente designara el oportuno drgano colegiado de caracter técnico.
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

Este 6rgano estara integrado por un Presidente y al menos cuatro vocales, que seran
designados entre funcionarios de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Podran, a iniciativa de cada organizacion sindical, estar presentes en los drganos cita-
dos, en calidad de observadores, un representante de cada una de las organizaciones
sindicales que ostentan representacion en el ambito de la funcion publica docente en
Extremadura.

Asimismo, se nombraran Presidentes y Vocales suplentes, de conformidad con los
mismos criterios por los que se ha designado el 6rgano colegiado de caracter técnico.

Los miembros de dicho drgano estaran sujetos a las causas de abstencion y recusacion
establecidas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Estos miembros tendran asimismo derecho a percibir dietas y gastos de locomocion,
en el caso de que tengan que desplazarse de su residencia oficial, de conformidad con
lo previsto en el Decreto 287/2007, de 3 de agosto (DOE num. 92, de 9 de agosto). A
los efectos previstos en el articulo 23 del mencionado Decreto, este 6rgano colegiado
se considerarad encuadrado dentro de la Categoria Primera.

Una vez finalizada la valoracion de méritos, la Direccion General de Personal Docente
expondra la relaciéon de participantes en el concurso, con expresion de la puntuacion
que les corresponde para cada uno de los apartados del baremo, asi como la relacion
de participantes excluidos con indicacion de la causa de exclusion, concediendo un
plazo de cinco dias habiles para efectuar reclamaciones.

No obstante, cuando por la Comision de Valoracion se entienda que un mérito no esta
adecuadamente acreditado en los términos establecidos en el Anexo I de la convocato-
ria y siempre que dicho mérito haya sido presentado dentro del plazo de presentacion
de instancia, se requerira al interesado, de conformidad con el articulo 68 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, para que en el plazo de cinco dias subsane o aporte la documentacion
requerida. En caso de no subsanarlo en el plazo indicado, el mérito en cuestion no sera
valorado.

Terminado el citado plazo, la Direccion General de Personal Docente hara publica
mediante resolucion la puntuacion definitiva de los participantes junto con una relacién
de las reclamaciones desestimadas sucintamente motivadas.

Contra la misma los interesados podran interponer potestativamente, recurso de repo-
sicién de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas o bien interponer recurso contencioso administrativo, asi como cualquier otro
recurso que estimen procedente.

El baremo provisional y definitivo se publicaran en el Portal del Docente de Extremadu-
ra http://profex.educarex.es/profex/ (Concursos de traslados).
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Undécima. Resolucion Provisional.

11.1. Aprobadas las vacantes provisionales, se procedera a la adjudicacion provisional de los

11.2.

11.3.

11.4.

destinos con arreglo a las peticiones de los participantes y a las puntuaciones obteni-
das segln el baremo recogido en el Anexo I de la presente resolucion.

Sin perjuicio de lo dispuesto respecto a los derechos preferentes recogidos en la base
quinta de esta convocatoria, en el caso de que se produjesen empates en el total de
las puntuaciones, éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a la mayor puntua-
cion en cada uno de los apartados del baremo, conforme al orden en que aparecen en
el mismo. Si persistiera el empate, se atendera a la puntuacion obtenida en los distin-
tos subapartados por el orden, igualmente, en que aparecen en el baremo. En ambos
casos, la puntuacion que se tome en consideracion en cada apartado no podra exceder
de la puntuacién maxima establecida para cada uno de ellos en el baremo, ni, en el
supuesto de los subapartados de la que corresponda como maximo al apartado en que
se hallen incluidos. Cuando al aplicar estos criterios, alguno o algunos de los subapar-
tados alcance la maxima puntuacion otorgada al apartado al que pertenece, no se
tomaran en consideracion las puntuaciones del resto de subapartados. De resultar
necesario, se utilizaran como criterios de desempate el afio en el que se convoco el
procedimiento selectivo a través del cual se ingresd en el Cuerpo y la puntuacion por la
que resultd seleccionado.

La adjudicacion provisional de los destinos se hara publica en la siguiente direccion de
Internet: http://profex.educarex.es/profex/ (Concursos de traslados).

Los concursantes podran presentar reclamaciones contra la resolucion provisional, a
través del 6rgano en que presentaron su solicitud de participacion, en el plazo de cinco
dias habiles a partir del dia siguiente a la exposicion.

Si como consecuencia de tales reclamaciones se comprobara que existen errores en la
baremacion de los méritos, se procederad a su subsanacion, entendiéndose realizada la
notificacién con la publicacion de la resolucion definitiva.

Asimismo, durante este plazo podran presentar renuncia total a su participacion en el
concurso, entendiendo que la misma afecta a todas las peticiones consignadas en su
solicitud de participacion. A estos efectos se hace constar que el hecho de no haber
obtenido destino en la resolucion provisional no presupone que no se pueda obtener
destino en la resolucion definitiva.

11.5. La adjudicacién definitiva de los destinos podra verse alterada como consecuencia de la

11.6.

resolucion de las reclamaciones contra la adjudicacion provisional de destinos y la
resolucion por la que se hace publica la relacion provisional de plantillas y vacantes o
las renuncias a la participacion en este concurso.

Las reclamaciones o renuncias se presentaran por los procedimientos a que alude la
base octava.
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Duodécima. Resolucion definitiva.

12.1. Resueltas las reclamaciones y renuncias a que se refiere la base anterior, la Direccion
General de Personal Docente dictara la resolucion por la que se resuelva definitivamen-
te este concurso de traslados. Dicha resolucidén se publicara en el Diario Oficial de
Extremadura y en la misma se anunciaran las fechas y lugares de exposicion de los
listados con los resultados de este concurso, declarando desestimadas las reclamacio-
nes no recogidas en los mismos.

12.2. Los destinos adjudicados en la resolucion definitiva son irrenunciables debiendo incor-
porarse los participantes a las plazas obtenidas.

Decimotercera. Funcionarios excedentes.

13.1. Los funcionarios excedentes que reingresen al servicio activo como consecuencia del
concurso presentaran ante la Delegacion Provincial de Educacion de la que dependa la
plaza obtenida mediante el concurso de traslados, declaracion jurada o promesa de no
hallarse separado de ningun Cuerpo o Escala de la Administracion del Estado, de las
Comunidades Auténomas o de la Local, en virtud de expediente disciplinario, ni de
estar inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas, asi como la resolucion por la
cual se les declaraba en la situaciéon de excedencia.

13.2. Los que participen en estas convocatorias y soliciten y obtengan la excedencia en el
transcurso de su resolucion, o cesen en el servicio activo por cualquier otra causa, se
consideraran como excedentes o cesantes en la plaza que les corresponda en la
misma, quedando ésta, en su caso, como resulta para su provision en proximos
COoNcursos.

Decimocuarta. Toma de posesion.

La toma de posesion en los nuevos destinos que se obtengan de acuerdo con lo dispuesto en
la presente Resolucidn tendra lugar el 1 de septiembre de 2017 y el cese en el de proceden-
cia el 31 de agosto de 2017.

Decimoquinta. Anulacion de destinos.

En el supuesto de que por la presente convocatoria se provean vacantes o resultas inexistentes
0 si como consecuencia de la interposicion de recursos en via administrativa o contencioso-
administrativa se anulasen las adjudicaciones de puestos, a los funcionarios afectados se les
considerara pendientes de destino provisional como consecuencia de resolucién de recurso o
cumplimiento de sentencia, siéndoles de aplicacion lo establecido al efecto por el Real Decreto
1364/2010, de 29 de octubre. Estos funcionarios vendran obligados a participar en todos los
concursos de traslados que se convoquen hasta la obtencion de un destino definitivo.

Decimosexta. Recursos.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, los interesados podran
interponer potestativamente, recurso de reposicion ante la Direccion General de Personal
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Docente en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme
a lo establecido en los articulos 112, 114, 115, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el articu-
lo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, o bien en el plazo de dos meses a contar desde el dia
siguiente al de su publicacion, recurso contencioso-administrativo conforme a lo establecido
en los articulos 10.1.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de
Mérida, o el correspondiente a la circunscripcion del domicilio del demandante, a eleccion de
éste, en los términos y con las limitaciones previstas en el parrafo segundo de la Regla
Segunda del articulo 14.1 de la citada ley. Todo ello, sin perjuicio de los recursos que el inte-
resado estime conveniente interponer.

Mérida, 18 de octubre de 2016.

La Directora General de Personal Docente,
(Resolucidn de 2 de octubre de 2015.
DOE num. 202, del 20 de octubre),

HELIODORA BURGOS PALOMINO



NUMERO 207
Jueves, 27 de octubre de 2016

DO

27871

ANEXOI

ESPECIFICACIONES A LAS QUE DEBE AJUSTARSE EL BAREMO DE PRIORIDADES
PARA LA PROVISION MEDIANTE CONCURSO DE TRASLADOS DE AMBITO
ESTATAL DE PUESTOS CORRESPONDIENTES A LOS CUERPOS DE INSPECTORES
AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA Y DE INSPECTORES DE

EDUCACION.

MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

I. Antigiiedad

I.1. Por cada afio de permanencia ininterrumpida, como
personal funcionario de carrera con destino definitivo, en
la misma plantilla provincial o, en su caso, de las unidades
territoriales en que esté organizada la inspeccion
educativa.

Por el primer y segundo afios.........ccccoeeuiiininiininini.

La fraccion de afio se computara a razén de 0,1666
puntos por cada mes completo.

Por el tercer afo ..........coeveiiiiiiiiiiiiiiine e

La fraccion de afio se computara a razéon de 0,3333
puntos por cada mes completo.

Por el cuarto y siguientes ..............cooooviniiniiin i

La fraccion de afio se computara a razén de 0,5000
puntos por cada mes completo.

2,0000 puntos por afio

4,0000 puntos por afio

6,0000 puntos por afio

Hoja de servicios expedida por la Administracion
educativa competente o titulo administrativo o
credencial con diligencias de las distintas
posesiones y ceses que haya tenido desde su
nombramiento como funcionaria o funcionario
de carrera o, en su caso, de los correspondientes
documentos de inscripcion en los Registros de
Personal.

puesto de inspeccion educativa.

En el caso del personal funcionario obligado a concursar por haber perdido su destino definitivo en cumplimiento de sentencia o
resolucion de recurso, por provenir de la situacion de excedencia forzosa o por supresion expresa con caracter definitivo de su plaza,
se considerara como puesto desde el que participa, a los fines de determinar los servicios a que se refiere este subapartado, el dltimo
servido con caracter definitivo, al que se acumularan, en su caso, los prestados provisionalmente, con posterioridad, en cualquier

Igualmente, los mismos criterios seran de aplicacion al personal funcionario que participe desde el destino adjudicado en cumplimiento
de sancién disciplinaria, de traslados forzoso, con cambio de localidad de destino.

1.2. Por cada afio como personal funcionario de carrera
en situacion de provisionalidad .................co

La fraccion de afio se computara a razén de 0,1666
puntos por cada mes completo.

Cuando este personal participe por primera vez con
caracter voluntario desde su primer destino definitivo
obtenido por concurso, a la puntuacién correspondiente
al subapartado I.I se le sumara la obtenida por este
subapartado.

2,0000 puntos

Hoja de servicios expedida por la Administracion
educativa competente o titulo administrativo o
credencial con diligencias de las distintas
posesiones y ceses que haya tenido desde su
nombramiento como funcionaria o funcionario
de carrera o, en su caso, de los correspondientes
documentos de inscripcion en los Registros de
Personal.

1.3. Antigiiedad en el Cuerpo.

1.3.1. Por cada afio de servicios efectivos prestados en
situacién de servicio activo como personal funcionario de
carrera en el Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracion Educativa o en el Cuerpo de Inspectores
de Educacion: ...
Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,1666
puntos por cada mes completo.

A los efectos de determinar la antigiiedad en estos
cuerpos se reconoceran los servicios efectivos prestados
como personal funcionario de carrera en los cuerpos de
Inspectores de procedencia y los prestados desde la fecha
de acceso como docentes a la funcién inspectora de
conformidad con la disposicién adicional decimoquinta de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica.

2,0000 puntos

Hoja de servicios expedida por la Administracion
educativa competente o titulo administrativo o
credencial con diligencias de las distintas
posesiones y ceses que haya tenido desde su
nombramiento como funcionaria o funcionario
de carrera o, en su caso, de los correspondientes
documentos de inscripcion en los Registros de
Personal.
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MERITOS

VALORACION

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

1.3.2. Por cada afio de servicios efectivos prestados en
situacion de servicio activo como personal funcionario de
carrera en otros cuerpos docentes a los que se refiere la
LOE

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0833
puntos por mes completo.

1,0000 puntos

Hoja de servicios expedida por la Administracion
educativa competente o titulo administrativo o
credencial con diligencias de las distintas
posesiones y ceses que haya tenido desde su
nombramiento como funcionaria o funcionario
de carrera o en su caso, de los correspondientes
documentos de inscripcion en los Registros de
Personal.

Los servicios aludidos en el subapartado 1.3.2 no seran tenidos en cuenta en los afios en que fueran simultaneos con los servicios de los

subapartados 1.1 o 1.2.

A los efectos previstos en los subapartados 1.1, 1.2, 1.3.1 y 1.3.2, seran computados los servicios que se hubieran prestado en la
situacion de servicios especiales, expresamente declarados como tales en los apartados previstos en el articulo 87 del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del TRLEBEP asi como las situaciones de idéntica naturaleza establecidas por disposiciones
anteriores a la citada Ley. Igualmente seran computados, a estos efectos, el tiempo de excedencia por cuidado de familiares declarada
de acuerdo con el articulo 89.4 del citado Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del TRLEBEP, que no podra exceder de

tres afos.

2. Méritos Académicos

A los efectos de su valoracién por este apartado,
Unicamente se tendran en cuenta los titulos con validez
oficial en el Estado Espafiol.

(Ver disposicién complementaria segunda)

2.1.Doctorado, postgrados y premios extraordinarios:

2.1.1. Por poseer el titulo de Doctor ..........................

2.1.2. Por el titulo universitario oficial de Master, distinto
del requerido para el ingreso en la funcion publica
docente, para cuya obtencién se hayan exigido, al menos,
60 Créditos ........oc.ovviiiiiiiii

2.1.3. Por el reconocimiento de suficiencia investigadora
o el certificado-diploma acreditativo de estudios
AVaANZAdOS......uiniiii i

No se valorara este mérito cuando haya sido alegado el
titulo de Doctor.

2.1.4. Por haber obtenido premio extraordinario en el
doctorado, en la licenciatura o grado .............c.cceeenene.

2.2. Otras titulaciones universitarias:

Las titulaciones universitarias de caracter oficial, en el

MAXIMO
10 PUNTOS

5,0000 puntos

3,0000 puntos

2,0000 puntos

1,0000 puntos

Fotocopia compulsada del titulo o certificacion
del abono de los derechos de expedicion del
titulo o certificado supletorio de la titulacion
expedidos de acuerdo con lo previsto, en su
caso, en la Orden de 8 de julio de 1988 (B.O.E.
del 13) o en la Orden de 13 de agosto de 2007
(B.O.E. del 21) o en el Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicion de los titulos
universitarios oficiales (BOE de 6 de agosto).

Fotocopia compulsada del titulo o certificacion
del abono de los derechos de expedicion del
titulo o certificado supletorio de la titulacion
expedidos de acuerdo con lo previsto, en su
caso, en la Orden de 8 de julio de 1988 (B.O.E.
del 13) o en la Orden de 13 de agosto de 2007
(B.O.E. del 21) o en el Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicién de los titulos
universitarios oficiales (BOE de 6 de agosto).

Fotocopia compulsada del certificado-diploma
correspondiente.

Fotocopia compulsada de la documentacion
justificativa del mismo.
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caso de que no hubieran sido las exigidas con caracter
general para el ingreso en el cuerpo desde el que se
concursa o para el acceso, en su dia, a los puestos de
inspeccion educativa se valoraran de la forma siguiente:

2.2.1. Titulaciones de Grado:

Por el titulo universitario oficial de Grado o equivalente ...

2.2.2. Titulaciones de primer ciclo:

Por la segunda y restantes diplomaturas, ingenierias
técnicas, arquitectura técnica o titulos declarados
legalmente  equivalentes 'y por los  estudios
correspondientes al primer ciclo de una licenciatura,
arquitectura o ingenieria: ......cccoeeeeee et

Por este subapartado no se valoraran en ningin caso, el
titulo o estudios de esta naturaleza que haya sido
necesario superar para la obtencién del primer titulo de
licenciado, ingeniero o arquitecto que se presente.

No se valoraran los primeros ciclos que hayan permitido
la obtencién de otras titulaciones académicas de ciclo
largo que se aleguen como méritos.

2.2.3. Titulaciones de segundo ciclo:

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de
licenciaturas, ingenierias, arquitecturas o titulos
declarados legalmente equivalentes ...............c.coe.ene.

Por este subapartado no se valoraran, en ningin caso, los
estudios de esta naturaleza que hayan sido necesarios
superar (primer ciclo, segundo ciclo o, en su caso,
ensefianzas complementarias), para la obtencion del
primer titulo de licenciado, ingeniero o arquitecto que se
presente.

En el caso de titulaciones de solo segundo ciclo y los
titulos declarados equivalentes a todos los efectos al
Titulo Universitario de Licenciado, unicamente se
valoraran como un segundo ciclo.

5,0000 puntos

3,0000 puntos

3,0000 puntos

Fotocopia compulsada del titulo o certificacion
del abono de los derechos de expedicién del
titulo o certificado supletorio de la titulacion
expedidos de acuerdo con lo previsto, en su
caso, en la Orden de 8 de julio de 1988 (B.O.E.
del 13) o en la Orden de 13 de agosto de 2007
(B.O.E. del 21) o en el Real Decreto 1002/2010,
de 5 de agosto, sobre expedicion de los titulos
universitarios oficiales (BOE de 6 de agosto).

Fotocopia compulsada de todos los titulos que se
posean (incluido el que sirvié para ingresar en el
cuerpo) o certificado del abono de los derechos
de expedicion expedida de acuerdo con lo
previsto en la Orden de 8 de julio de 1988
(B.O.E. del 13). En todos los casos se debera
aportar asimismo certificacién académica personal
de todos los titulos o ciclos que se aleguen como
mérito asi como del que sirvié para ingresar en el
cuerpo, donde conste de forma expresa que se
han superado todas las asignaturas o créditos
conducentes para la obtencién de dichos titulos o
ciclos.

Fotocopia compulsada de todos los titulos que se
posean (incluido el que sirvi6é para ingresar en el
cuerpo) o certificado del abono de los derechos
de expedicion expedida de acuerdo con lo
previsto en la Orden de 8 de julio de 1988
(B.O.E. del 13). En todos los casos se debera
aportar asimismo certificaciéon académica personal
de todos los titulos o ciclos que se aleguen como
mérito asi como del que sirvié para ingresar en el
cuerpo, donde conste de forma expresa que se
han superado todas las asignaturas o créditos
conducentes para la obtencién de dichos titulos o
ciclos.

2.3. Titulaciones de ensefianzas de régimen especial y de
la formacion profesional:

Las titulaciones de las ensefianzas de régimen especial
otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas,
Conservatorios Profesionales y Superiores de Musica y
Danza y Escuelas de Arte, asi como las de la formacién
profesional, caso de no haber sido las exigidas como
requisito para ingreso en la funcion publica docente o, en
su caso, que no hayan sido necesarias para la obtencion
del titulo alegado, se valoraran de la forma siguiente:

a) Por cada Certificado de nivel C2 del Consejo de
Europa: ......oooiii

b) Por cada Certificado de nivel Cl del Consejo de
Europa: .......ooiiiiii

c) Por cada Certificado de nivel B2 del Consejo de

4,0000 puntos

3,0000 puntos

2,0000 puntos

Para valorar los Certificados de las Escuelas
Oficiales de Idiomas y Titulo Profesional de
Mdsica o Danza:

Fotocopia compulsada del Certificado/titulo que
se posea 0, en su caso, certificacién acreditativa
de la expedicion del titulo o certificacion
acreditativa de haber superado los estudios
conducentes a su obtencién.

Para valorar las titulaciones del apartado e)
debera presentarse certificacion académica en la
que conste de forma expresa que se han
superado todas las asignaturas o créditos
conducentes a la obtencion de dichos titulos
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Europa: ......ocooiiiii

d) Por cada Certificado de nivel Bl del Consejo de
Europa: .......ooiiii

Cuando proceda valorar las certificaciones sefialadas en
los apartados anteriores solo se considerara la de nivel
superior que presente el participante.

e) Por cada titulo de Técnico Superior de Artes
Plasticas y Disefio, Técnico Deportivo Superior o
Técnico Superior de Formacion Profesional o
equivalente: ..........ooiiiiiiiiii

n  Por cada titulo Profesional de Musica o Danza: ......

1,0000 puntos

2,0000 puntos

1,5000 puntos

3. Formacion y perfeccionamiento

3.1. Por actividades superadas que tengan por objeto el
perfeccionamiento en la funcién inspectora o con
aspectos relacionados con la organizacién escolar o con la
ensefianza, organizados por el Ministerio de Educacion,
las Administraciones educativas de las Comunidades
Auténomas, por instituciones sin animo de lucro siempre
que dichas actividades hayan sido homologadas o
reconocidas por las Administraciones educativas, asi
como las organizadas por las Universidades.

Se puntuara con 0,1000 puntos por cada 10 horas de
actividad de formaciéon acreditadas. A estos efectos se
sumaran las horas de todas las actividades, no
puntuandose el resto de nimero de horas inferiores a 10.
Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos se
entendera que cada crédito equivale a 10 horas.

3.2. Por la imparticién, direccion o coordinacion de
actividades de formacion que tengan por objeto el
perfeccionamiento en la funcién inspectora o con los
aspectos relacionados con la organizacién escolar o con la
ensefianza, organizados por el Ministerio de Educacion,
las Administraciones educativas de las Comunidades
Auténomas, por instituciones sin animo de lucro siempre
que hayan sido homologadas o reconocidas por las
Administraciones educativas, asi como las organizadas por
las Universidades.

Se puntuara con 0,1000 puntos por cada 3 horas de
actividad de formacién acreditadas. A estos efectos se
sumaran las horas de todas las actividades, no
puntuandose el resto de nimero de horas inferiores a 3.
Cuando las actividades vinieran expresadas en créditos se
entendera que cada crédito equivale a 10 horas.

MAXIMO
10 PUNTOS

Hasta 6,0000 puntos

Hasta 4,0000 puntos

Fotocopia compulsada del certificado de las
mismas expedido por entidad organizadora en el
que conste de modo expreso el numero de
horas de duracién de la actividad. En el caso de
las organizadas por las instituciones sin animo de
lucro se debera ademas acreditar
fehacientemente el reconocimiento u
homologacion de dichas actividades por la
Administracion educativa correspondiente, o
certificado de inscripcion en el registro de
formacion de la Administracién educativa.

Fotocopia compulsada del certificado o
documento acreditativo de la imparticiéon en el
que conste de modo expreso el numero de
horas de duracién de la actividad. En el caso de
las organizadas por las instituciones sin animo de
lucro se debera ademas acreditar
fehacientemente el reconocimiento u
homologacién por la Administracion educativa
correspondiente, o certificado de inscripcién en
el registro de formacién de la Administracion
educativa.

4. Otros méritos:

4.1. Publicaciones.

Por publicaciones de caracter didactico o cientifico

MAXIMO
20 PUNTOS
Maximo
5,0000 puntos

- En el caso de libros (en papel, DVD o CD) la
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directamente relacionadas con la ensefianza.

Aquellas publicaciones que, estando obligadas a consignar
el ISBN en virtud de lo dispuesto por el Decreto
2984/1972, de 2 de noviembre modificado por el Real
Decreto 2063/2008, de 12 de diciembre o, en su caso,
ISSN o ISMN, carezcan de ellos, no seran valoradas, asi
como aquellas en las que el autor sea el editor de las
mismas.

Para la valoracion de estas publicaciones se debera
presentar los documentos justificativos indicados en estos
subapartados con las exigencias que asi se indican.

Puntuacién especifica asignable a los méritos baremables
por este apartado:

a) Libros en sus distintos formatos (papel o electrénico):
- Autor .. hasta 1,0000 puntos
- Coautor .. hasta 0,5000 puntos
-3 Autores.......ccoeeiviiiiniinns hasta 0,4000 puntos
- 4 Autores ..... hasta 0,3000 puntos
- 5 Autores ...... hasta 0,2000 puntos
- Mas de 5 Autores .................. hasta 0,1000 puntos

distintos formatos (papel o

b) Revistas en sus
electronico):

... hasta 0,2000 puntos
. hasta 0,1000 puntos
... hasta 0,0500 puntos

- 3 0 mas Autores ...

siguiente documentacion:

* Los ejemplares originales correspondientes.

* Certificado de la editorial donde conste: Titulo
del libro, autor/es, ISBN, depésito legal y fecha de
la primera edicion, el nimero de ejemplares y que
la difusion de los mismos ha sido en librerias
comerciales.

En relacion con los libros editados por
Administraciones  Pablicas y  Universidades
(publicas/privadas), que no se han difundido en
librerias comerciales, ademas de los datos
anteriores en el certificado debe constar los
centros de difusion (centros educativos, centros
de profesores, instituciones culturales, etc.).

En los supuestos en que la editorial o asociacién
hayan desaparecido, los datos requeridos en este
certificado habran de justificarse por cualquier
medio de prueba admisible en derecho.

- En el caso de revistas (en papel, DVD o CD), la
siguiente documentacion:

* Los ejemplares originales correspondientes

* Certificado en el que conste: el nimero de
ejemplares, lugares de distribucién y venta, o
asociacion cientifica o didactica, legalmente
constituida, a la que pertenece la revista, titulo de
la publicacién, autor/es, ISSN o ISMN, depésito
legal y fecha de edicion.

En relacion con las revistas editadas por
Administraciones  Publicas y  Universidades
(publicas/privadas), que no se han difundido en
establecimientos comerciales, ademas de los
datos anteriores en el certificado deben constar
los centros de difusién (centros educativos,
centros de profesores, instituciones culturales,
etc.).

- En el caso de publicaciones que solamente se
dan en formato electroénico, para ser valorados se
presentara un informe en el cual, el organismo
emisor, certificara que la publicacion aparece en la
correspondiente base de datos bibliografica. En
este documento se indicara la base de datos, el
titulo de la publicacién, los autores, el afio y la
URL. Ademas se presentara un ejemplar impreso

4.2. Valoracién del trabajo desarrollado.
(Ver disposicion complementaria tercera)

4.2.1. Por cada afo de servicio en puestos de Subdirector
General de la Inspeccion de Educacion, Inspector General
o Inspector Jefe de la Inspeccion Central de Educacion
Basica, de Bachillerato o Ensefianza Media del Estado,
Coordinador General de Formacion Profesional, o en
puestos equivalentes dependientes de otras
Administraciones educativas

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,1250
puntos por cada mes completo.

Maximo 10 puntos

1,5000 puntos

Fotocopia compulsada del nombramiento
expedido por la Administracion educativa
competente con diligencia de posesién y cese o,
en su caso, certificacion en la que conste que a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
solicitudes se continGa en el cargo.
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4.2.2 Por cada afio de servicio en puestos de Inspector
Central, Inspector Central de Educaciéon Basica,
Bachillerato, o Ensefianza Media del Estado, o
Coordinador  Central de Formacion  Profesional,
Secretario o Administrador de la Inspeccion Central,
Inspector de la Subdireccion General de la Inspeccién de
Educacién, o en puestos equivalentes dependientes de
otras Administraciones educativas

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0830
puntos por cada mes completo.

Fotocopia compulsada del nombramiento
expedido por la Administraciéon educativa
competente con diligencia de posesién y cese o,
en su caso, certificacion en la que conste que a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes se continGa en el cargo.

1,0000 puntos

4.2.3. Por cada afio de servicio en puestos de Inspector
Jefe Provincial de Educacién Basica o Inspector Jefe de
Distrito de Bachillerato o Ensefianza Media del Estado o
Coordinador Jefe Provincial de Formacion Profesional, o
Jefe de Servicio Provincial de Inspeccion Técnica de
Educacion, Jefe de Division, o en puestos equivalentes
dependientes de otras Administraciones educativas ...............]

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0620
puntos por cada mes completo.

4.2.4. Por cada afio como Inspector Jefe de distrito, Jefe
Adjunto, Coordinador de equipo sectorial, Coordinador
de demarcacién, o en puestos equivalentes dependientes
de otras Administraciones educativas. ..........cc.ceeuceuerirrinnec

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0410
puntos por cada mes completo.

4.2.5. Por cada afio de servicios desempefiando puestos
en la Administracion educativa de nivel de complemento
de destino igual o superior al asignado al Cuerpo por
el que participa, siempre que los mismos sean distintos de
los enumerados en los apartados 4.2.1 al 4.2.4 de este
Anexo.

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0620
puntos por cada mes completo.

Fotocopia compulsada del nombramiento
expedido por la Administracion educativa
competente con diligencia de posesién y cese o,
en su caso, certificacién en la que conste que a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes se continta en el cargo.

0,7500 puntos

Fotocopia compulsada del nombramiento
expedido por la Administracién educativa
competente con diligencia de posesion y cese o,
0,5000 puntos en su caso, certificacion en la que conste que a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes se continGa en el cargo.

Fotocopia compulsada del nombramiento
expedido por la Administracién educativa
competente con diligencia de posesion y cese o,
en su caso, certificacién en la que conste que a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
0,7500 puntos solicitudes se continua en el cargo.

En el caso de que se haya desempefiado simultineamente mas de un cargo de los indicados en los subapartados 4.2.1 a 4.2.5 no podra
acumularse la puntuacion, valorandose el que pudiera resultar mas ventajoso para el concursante.

4.3. Por ser funcionario de carrera de los Cuerpos de
Catedraticos de Ensefianza Secundaria, de Escuelas
Oficiales de Idiomas, de Musica y Artes Escénicas y de
Artes Plasticas y Disefio.............ccocoviiiiiiiiiii

4.4. Exclusivamente para plazas situadas en la
Comunidad Foral de Navarra, en el Pais Vasco, en la
Comunitat Valenciana, en la Comunidad Auténoma de
las llles Balears y en la Comunidad Auténoma de
Catalufa.

Las convocatorias especificas correspondientes a
puestos ubicados en estas Comunidades, podran asignar
hasta un maximo de 5,0000 puntos a los méritos que en
las mismas se determinen en funcion de las
peculiaridades lingtisticas.

Fotocopia compulsada del titulo Administrativo o
de la credencial o, en su caso, del Boletin o
Diario Oficial en el que aparezca su

3,0000 puntos nombramiento.
Méximo Los que se determinen en las correspondientes
5,0000 puntos convocatorias especificas de esas

Administraciones educativas.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS
PRIMERA .- Fecha de valoracion de méritos.

Los méritos acreditados por los participantes han de tenerse cumplidos o reconocidos en la fecha
de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes. Unicamente se valoraran, por tanto, los méritos
perfeccionados y acreditados hasta la finalizacién del mismo.

SEGUNDA.- Méritos académicos.

- Para poder obtener puntuacion por otras titulaciones universitarias de caracter oficial, debera
presentarse fotocopia compulsada de cuantos titulos se posean, incluido el alegado para ingreso en el
Cuerpo.

- En lo que respecta a la baremacién de titulaciones de primer ciclo, no se entendera como tal la
superacion de alguno de los cursos de adaptacion.
- En los subapartados del 2.1 solo se valorara un titulo por cada uno de ellos.

- Cuando los titulos hayan sido obtenidos en el extranjero o hayan sido expedidos por
instituciones docentes de otros paises, debera adjuntarse ademas la correspondiente homologacion.

- No se baremaran por los subapartados 2.1 y 2.2 los titulos universitarios no oficiales que

universidades en uso de su autonomia.

conforme a la disposicion adicional undécima del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, sean expedidos por las

2.1. Doctorado, postgrados y premios extraordinarios:

En los subapartados del apartado 2.1 sélo se valorara un titulo por cada uno de ellos.

-2.1.1. Por poseer el titulo de Doctor: Sélo se tendrd en cuenta un Titulo Académico
Incompatible con el apartado 2.1.3.

-2.1.2. Por el titulo universitario oficial de Master distinto del requerido para el ingreso a la
funcion publica docente, para cuya obtencion se hayan exigido, al menos, 60 créditos. Sélo se tendra en

cuenta un Titulo Académico. No se baremara por este subapartado ninglin titulo de Master exigido para
ingreso a la funcion publica docente.

-2.1.3. Por el reconocimiento de suficiencia investigadora o el certificado-diploma acreditativo de
estudios avanzados Sélo se tendra en cuenta un certificado-diploma. Incompatible con el 2.1.1

-2.1.4. Por haber obtenido premio extraordinario en el doctorado, en la licenciatura o grado o,

en el caso de las titulaciones otorgadas por los Conservatorios Superiores de Musica, por la mencién
honorifica en el grado superior. Sélo se tendra en cuenta uno de estos premios.

No se valoran por este subapartado los “Premios Nacionales a la Excelencia en el rendimiento
universitario”, ni los premios extraordinarios de fin de carrera en diplomaturas.

En las titulaciones de Musica, se punttan los premios o menciones otorgados para los titulos de
Profesor Superior de 1966 y el titulo de Profesor de Musica de 1942.

2.2. Otras titulaciones universitarias.

Para poder obtener puntuacién por otras titulaciones universitarias de caracter oficial, debera
presentarse fotocopia compulsada de cuantos titulos se posean, incluido el alegado para ingreso en el
Cuerpo asi como de las correspondientes certificaciones académicas de todos los titulos.

Cuando los titulos hayan sido obtenidos en el extranjero o hayan sido expedidos por instituciones
docentes de otros paises, debera adjuntarse ademas la correspondiente homologacion.
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No se baremaran por los subapartados 2.1 y 2.2 los titulos universitarios no oficiales que
conforme a la disposicion adicional undécima del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que
se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, sean expedidos por las
universidades en uso de su autonomia.

Cuando se aporten dos titulaciones académicas de diferentes especialidades, se consideraran
como dos titulos diferentes y se valoraran segiin corresponda por los subapartados 2.2.2. 0 2.2.3.

Aquellos titulos que tengan resefiado en su reverso varias especialidades sélo se valorara un Gnico
Titulo.

2.2.1. Titulaciones de Grado.

- Pueden baremarse tantas titulaciones de Grado como se acrediten por el interesado.

- Las titulaciones de grado se valoran aunque se hayan obtenido a partir de una titulacién de
primer ciclo (incluso la alegada), cursando los créditos de formaciéon complementaria para el titulo de
grado.

2.2.2. Titulaciones de primer ciclo.

- Para que sean puntuadas la titulaciones de primer ciclo, sera necesario presentar fotocopia
del titulo de Diplomado o, en su caso, certificacion académica en la que se haga constar que se han
cursado y superado todas las asignaturas correspondientes a dicho ciclo de una licenciatura, ingenieria o
arquitectura, no entendiéndose como titulacion de primer ciclo la superacion de alguno de los cursos de
Adaptacion.

- No se valoraran los primeros ciclos que hayan permitido la obtencion de otras titulaciones
académicas de ciclo largo que se aleguen como méritos. En el caso de titulaciones de solo segundo ciclo
y los titulos declarados equivalentes a todos los efectos al titulo universitario de Licenciado, Ginicamente
se valoraran como un segundo ciclo.

2.3. Titulaciones de ensefianzas de régimen especial

- Titulaciones de ensefianzas de régimen especial otorgadas por las Escuelas Oficiales
de Idiomas. El apartado hace referencia expresa a las titulaciones de ensefianza de régimen especial
otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas y por tanto sélo se baremaran por este apartado los
Certificados expedidos por éstas.

TERCERA.- Valoracién de trabajo desarrollado.
- Solo se valorara su desempefio como personal funcionario de carrera.
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ANEXO I
CONCURSO DE TRASLADOS DE LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL

SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORES DE
EDUCACION

CODIGOS DE LAS AREAS TERRITORIALES

PROVINCIA CODIGOS
BADAJOZ 06005263C

CACERES 10006466C
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J JUNTA DE EXTREMADURA

% | Consejeria de Educacion y Cultura
#' Direccién General de Personal Docente

Sello del Registro

ANEXO 11l

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LOS CONCURSOS DE TRASLADOS
2016/2017 DE LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA
ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORES DE EDUCACION.

DATOS DE IDENTIFICACION

Cuerpo: one] [ [ [ [ [ [ [ |
Nombre:
Primer Apellido:
Segundo Apellido:

Sexo: Hombre: | [Mujer: |

Afio de convocatoria del proceso selectivo por el Pu 6n

que se ingresé en el cuer|I:o: i [blﬂwﬁ \\ N\
WAL A

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACION (| r\\\ \\ \\ ARRN \

Calle y nimero: al L\ \ \\ | —fChdigolPateat) \\ V |\

Localidad: \ \ r\ﬂ \ ! (\\ A\ (|Aeldfoner \ N

Correo Electrénico \ \\ \ \ \Weléﬁrﬁ)hﬁbw

REETAa LA \\\“)\\\ \\\\\ ] \J M
(DATGSREL DESTING| [ A1\ ||| 1N

¢on\inh\* tipb | \| \\ M3ektino definitivo en los cursos 2015-2016 y 2016-2017
S 0 \.) YBestino provisional en el curso 2016-2017 .
= W\ Ninguna de las situaciones anteriores, Ultimo destino definitiyg. \
Plazal \ \J \ LI [ [ (AL
kocaliday: 0 ) \1 ( \
Provintia: A\ /\\ N

\\ f\\\(\ \ \\\\\\\
Marque con una ‘X’ la modalijdad por la qugpafﬁc\ﬁa@\\é&@:é\p}q \p\(ép\\ \\ \\ r—)
DESTINO DEFINITIVO W\ NN A WAL AT JAVY
EXCEDENTEVOLUNTARIO N s O
Obligaffs a participar pox carecer 4& Mest?n&\a‘c\:r\ke‘c&éhcﬁ dxe\“ J\
\ RESOMQIQWIKME\W EXPEDIENtElD\SC\PLINM'o\\ \
FSENTENQIA Q Y DE RACU

i é\& ,55([3&\?\“? P\@? {ﬂjF\jSTd)DE“ TRE:?\J/O QUE DESEMPENABA CON CARACTER

\ \REINGRESD, AGN RESTING PROVISIONAL

XCEDENGR FORZO5A ,

SUSPENSIBN'DE FUNCIONES, UNA VEZ CUMPLIDA LA SANCION

[CAUSAS ANALOGAS QUE HAYAN IMPLICADO LA PERDIDA DEL PUESTO DE TRABAJO QUE
DESEMPENIABAN CON CARACTER DEFINITIVO

FUNCIONARIO DE CARRERA QUE NO HA OBTENIDO SU PRIMER DESTINO DEFINITIVO
SELECCIONADO EN UN PROCESO SELECTIVO (FUNCIONARIO EN PRACTICAS/EXENTO DE PRACTICAS),
QUE AUN NO HA SIDO NOMBRADO FUNCIONARIO DE CARRERA
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JUNTA DE EXTREMADURA

] Consejerta de Educacion y Cultura

ANEXO 1l
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LOS CONCURSOS DE TRASLADOS
2016/2017 DE LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA
ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORES DE EDUCACION.

CUERPO: DNI: APELLIDOS Y NOMBRE:

A cumplimentar si ejerce derecho preferente a localidad o zona
Cédigo de localidad L]
Cédigo de zona

Marque con una ‘X’ el supuesto por el que ejerce este derecho

Por supresién o modificacién de la plaza o puesto

A\
Por desempefiar otro puesto en la Administracion Publlcaﬁbn\p@d)da ;:Ik‘h plazd\docente
Excedencia voluntaria por cuidado de familiares \ \\ \ \\

O\
En virtud de sentencia o recurso administrativo . f'\\ \\ \\ “\\ \\\(\
Por rehabilitacion en el servicio activo tras jubilacién @QIS\ ﬂ&ap@c\@qa\\ \\ \\ \\\\ \\ \

A cumplimentar unicamente si se P2 % carg z w
Caso de no obtener dest efinit\ g % ntres Iidades solicitados, podra serle

adjudicado de oficio en estq

@ \los €odigos de las provincias que a tal efectese
peatoria para, en su caso proceder a la ad]uﬁaao

~N
Ord| Amb Ord [ Amb Oﬁd”(\’é\"a\\\

i
! A\ Yy 2l 3L AN %\\\\[
2 |\ \ 12 22 §32 \ (
3 ) 13 23 SEINN Q
4 14 24 a gg\\ \\
5 15 35 [ AN AU SR 2NN
: [ CYAvEN NN
7 e gxx AR
s MO TARTRY PR TR e
’ <\\<\I\?\\(\>\) SN\ N\ |39
10 NN \ % 40

WO A 30
SN
x “\én a de 2016
Firma del interesado/a.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerta de Educacion y Cultura
Direccién General de Personal Docente

ANEXO 11l

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LOS CONCURSOS DE TRASLADOS
2016/2017 DE LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA
ADMINISTRACION EDUCATIVA E INSPECTORES DE EDUCACION.
CUERPO: DNI: APELLIDOS Y NOMBRE:

Cédigos de las plazas que solicita

N° Plaza N° Plaza <] N Plaza
| 21 { \>4J\
2 2 SEARAAANVINNY
3 23 L AN NG
4 24 a \\~ N
5 Al 25 TN N ‘\5\)\10 -
6 NN ETIAATAINITA RN
7 AN AN A EAS I .24
8_{\ NANANFAANNRANNY, 48
NS NATRRIRN S EV AN 49 S
FANANINMNMNNNN N 50 A
THNBW 31 5 ML
FPARNBNSTNNNER 52 LAY
13 ] NT WY 533 53¢\ ORI
14 | |\ 34 TS AN AN A AN
5 D - L€ URNATVNIN
16 36 N (\\‘\5\§ AW \V\)
17 AREN FNISIENEAS
8 L r\\m\\ ANINS
19 A NN
20 N D\\ NN B

>

1}
a de 2016
Firma del interesado/a.

Se informa que Io datgs de caracter personal que haga constar en el presente modelo seran objeto de tratamiento automatizado a los fines de
tramitar su solicitud por parte de la Administracion educativa, adoptandose las medidas oportunas para asegurar un tratamiento confidencial de
los mismos. La cesion de datos de caracter personal se hara en la forma y con las limitaciones y derechos que otorga la Ley Organica 15/1999,
de 13 de diciembre, de proteccion de datos de caracter personal. El interesado podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion
y oposicién contemplados en la citada Ley ante la Direccién General de Personal Docente
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