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€ DISPOSICIONES GENERALES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 198/2016, de 14 de diciembre, por el que se fija el calendario de
dias inhabiles a efectos de computo de plazos administrativos durante el
afio 2017 en la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2016040225)

El articulo 30.7 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, establece que las Administraciones de las Comu-
nidades Autdnomas, con sujecion al calendario laboral oficial, fijaran en sus respectivos
ambitos el calendario de dias inhabiles a efectos de computo de plazos, comprendiendo los
dias inhabiles de las entidades que integran la Administracion Local correspondientes a su
ambito territorial.

Por ello, a propuesta de la Consejera de Hacienda y Administracion Publica y previa delibera-
cion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 14 de diciembre de 2016,

DISPONGO:

Articulo 1. Dias inhabiles en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

El calendario de dias inhabiles a efectos del computo de plazos administrativos, que regira en
la Comunidad Auténoma de Extremadura durante el afio 2017, se fija en los siguientes
términos:

1. Seran dias inhabiles en todo el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, ademas de los sabados y domingos, las fiestas laborales de esta Comunidad que
figuran en el Decreto 131/2016, de 2 de agosto, por el que se fija el calendario de dias
festivos de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2017 (DOE nim. 150, de
4 de agosto) y que a continuacion se relacionan:

6 de enero, Epifania del Sefior.

20 de marzo, por disfrutarse en este dia el descanso laboral correspondiente al dia 19 de
marzo, festividad de San José.

13 de abril, Jueves Santo.
14 de abril, Viernes Santo.
1 de mayo, Fiesta del Trabajo

15 de agosto, Asuncion de la Virgen.
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8 de septiembre, Dia de Extremadura.

12 de octubre, Fiesta Nacional de Espafia.

1 de noviembre, Todos los Santos.

6 de diciembre, Dia de la Constitucién Espafola.
8 de diciembre, Inmaculada Concepcion.

25 de diciembre, Natividad del Sefior.

2. Ademas, seran inhabiles en cada Entidad Local de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura los dias de descanso laboral de sus respectivas fiestas locales que, determinados
conforme a lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto 131/2016, de 2 de agosto, figuran
en las relaciones publicadas por Resolucion de 23 de noviembre de 2016, de la Direc-
cion General de Trabajo, (DOE num. 231, de 1 de diciembre), o modificaciones que se
produzcan.

Articulo 2. Publicacion del calendario.

El presente decreto se publicara en el Diario Oficial de Extremadura y en los Boletines Oficia-
les de las Provincias de Badajoz y Caceres y estara expuesto en los tablones de anuncios de
los 6rganos y dependencias de las Administraciones autondmica y local.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 14 de diciembre de 2016.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Hacienda y Administracion Publica,
PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

DECRETO 199/2016, de 14 de diciembre, por el que se establecen las bases
requladoras de las ayudas para la mejora, modernizacion y rehabilitacion
de los mercados de abastos de Extremadura y de modificacion del Decreto
101/2016, de 12 de julio, por el que se establecen las bases reguladoras de
las ayudas para fomentar la formacion de aprendices en los talleres
artesanos de Extremadura. (2016040226)

La Ley 3/2002, de 9 de mayo, de Comercio de la Comunidad Auténoma de Extremadura
establece que la Junta de Extremadura velara por un desarrollo equilibrado del comercio en
el conjunto del territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, favoreciendo la recu-
peracion de los centros historicos de las principales ciudades extremefias a la funcionalidad
comercial, asi como la revitalizacion del comercio tradicional ligado a éstos.

En este modelo de gestion de la actividad de centrociudad, los mercados de abastos se confi-
guran como una de las estructuras comerciales fundamentales.

Los mercados de abastos constituyen puntos neuralgicos de la actividad comercial. Mas alla
de su funcion tradicional, que es la de garantizar el abastecimiento, los mercados constituyen
hoy elementos de referencia en la cultura e identidad locales, son considerados puntos de
encuentro y espacios de dinamizacion cultural, engloba a pequefias y medianas empresas y a
negocios familiares, es un espacio generador de empleo, promueve la comercializacion del
producto local y regional, y esta ligado a otros sectores complementarios como la gastrono-
mia, la cultura, la hosteleria y el turismo.

La adecuacién y mejora de estos equipamientos publicos comerciales municipales constitu-
yen un elemento clave para el desarrollo del comercio, por ello es preciso renovar estos
espacios, dar una respuesta a la demanda real de los consumidores y comerciantes, y ayudar
a la necesaria evolucion de estos equipamientos sociales hacia modelos mas eficientes de
gestion comercial, con la finalidad de consolidar un modelo de comercio de proximidad y
regenerar el entorno urbano de los pueblos y ciudades.

A través del presente decreto, se establecen las bases reguladoras de las ayudas dirigidas a
los Ayuntamientos para apoyar los proyectos de mejora, modernizacidon y rehabilitacion de
los mercados de abastos de Extremadura.

Por otra parte, la disposicion adicional segunda recoge la modificacion efectuada al Decreto
101/2016, de 12 de julio, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para
fomentar la formacion de aprendices en los talleres artesanos de Extremadura. La modifica-
cion instada elimina la obligacion de que el aprendiz a contratar deba hallarse en situacion de
desempleo a la fecha de la convocatoria anual, al comprobarse que tal precepto genera
condiciones aleatorias en un sistema de ayudas que basa su eficacia en el hecho de que es
ofrecido en régimen abierto.
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En virtud de lo expuesto y de conformidad con el articulo 23 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
a propuesta del Consejero de Economia e Infraestructuras, y previa deliberaciéon del
Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura en su sesidén de 14 de diciembre de
2016,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y beneficiarios.

El presente decreto tiene por objeto establecer las bases reguladoras de las ayudas dirigidas
a los Ayuntamientos de la Comunidad Autdonoma de Extremadura para la mejora, moderniza-
cion y rehabilitacion de los mercados de abastos.

Articulo 2. Cuantia de la ayuda.

Las ayudas consistiran en una subvencion del 80 % del coste de ejecucion de la inversion,
con un limite maximo de ayuda de 100.000 euros.

Articulo 3. Requisitos.

Seran subvencionables aquellos proyectos de mejora, modernizacion y rehabilitacion de
mercados de abastos que cumplan los siguientes requisitos:

— Supongan, al menos, una inversion elegible de 10.000 euros.

— Se desarrollen en mercados de abastos en los que existan al menos 5 puestos en funcio-
namiento y registren un nivel de ocupaciéon minimo del 35 %.

Articulo 4. Gastos elegibles y gastos excluidos.

En general, se consideraran gastos elegibles todos aquellos necesarios para acometer el
proyecto de mejora, modernizacion o rehabilitacién de los mercados de abastos, incluido los
gastos por la redaccion de proyectos de obra.

Entre otros, se consideraran gastos elegibles las obras de reforma, instalaciones y equipos,
la eliminacién de barreras arquitectdnicas de acceso, la adquisicion de equipamiento, los
elementos de decoracidn, rotulacién, sefalizacidn, iluminacidn, proteccidn y seguridad.

Quedan excluidos expresamente las obras para la construccion de nuevos mercados.

En caso de ejecucion de la inversion con medios propios, no sera elegible el gasto de perso-
nal que forme parte de la plantilla del Ayuntamiento, sélo aquellos que se correspondan con
nuevo personal contratado especificamente para acometer las obras y Unicamente por el
tiempo que dure su ejecucion.
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Articulo 5. Procedimiento de concesion de las ayudas.

El procedimiento de concesidén de las ayudas se efectuard en régimen de concurrencia
competitiva, mediante convocatoria periddica.

Articulo 6. Solicitudes de ayudas.

1. Las solicitudes de ayudas se dirigiran a la Secretaria General de Economia y Comercio de
la Consejeria de Economia e Infraestructuras, con arreglo al modelo del Anexo I.

2. La solicitud y documentacion necesaria se presentaran en los registros de la Consejeria de
Economia e Infraestructuras, o en cualquiera de las oficinas integradas en el Sistema de
Registro Unico de la Comunidad Auténoma de Extremadura establecido mediante Decreto
257/2009, de 18 de diciembre, asi como en los lugares previstos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

3. Con caracter general, las solicitudes de ayudas deberan acompafarse de la siguiente
documentacion:

a) Memoria detallada de la actuacion. En caso de conllevar obra civil, se aportard un ante-
proyecto o, en su caso, el proyecto de obra.

b) Memoria econdmica de la actuacidn. Se aportara el presupuesto total de la inversidn
suficientemente desglosado. En caso de conllevar obra civil, se aportara el estado
de mediciones y presupuesto, con el cuadro de precios y un resumen por capitulos
de obra.

c) Calendario o cronograma de actuaciones.

d) Los solicitantes deberan estar al corriente de sus obligaciones tributarias, tanto con la
Administracion autondmica como estatal, asi como con la Seguridad Social. La presen-
tacion de la solicitud de ayuda conllevara la autorizacion a la Consejeria de Economia e
Infraestructuras para recabar de oficio las certificaciones administrativas que acrediten
tal circunstancia. En caso de no querer prestar la referida autorizacion, el interesado
deberad denegarlo expresamente en el apartado correspondiente del modelo de solici-
tud, debiendo en tal caso aportar dichas certificaciones administrativas.

e) La justificacidon de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la
condicion de beneficiario y de reunir los requisitos establecidos en la normativa vigente
para obtener la subvencion solicitada, asi como la declaracion de las ayudas publicas
solicitadas para la misma actividad, se efectuard mediante declaracion expresa y
responsable dirigida al 6rgano gestor de las ayudas, segun el modelo que figura en el
Anexo II del presente decreto

f) En caso de realizar el proyecto con medios propios, se aportara un informe justificativo
de que concurre alguna de las circunstancias previstas en el articulo 24.1 del Real
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Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

g) Si el Ayuntamiento no dispone de cuenta activa en el Sistema de Terceros de la Junta
de Extremadura, debera aportar “Alta de Terceros” debidamente cumplimentada, de
conformidad con lo dispuesto en la Orden de 6 de julio de 2005 por la que se regula la
gestion del Subsistema de Terceros en el Sistema de Informacion Contable de la Admi-
nistracién de la Junta de Extremadura.

h) Para poder valorar los criterios recogidos en el articulo 11 del presente decreto, el soli-
citante deberd cumplimentar el Anexo III y aportar toda aquella documentacidén
complementaria que sea necesaria para justificar la baremacion obtenida.

Articulo 7. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo para presentar solicitudes serd de un mes desde la fecha de publicacion de la convo-
catoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Articulo 8. Subsanacion solicitudes.

Si la solicitud no reune los requisitos exigidos se requerira al interesado para que, en un
plazo de diez dias, subsane la falta o acomparfie los documentos preceptivos, con indicacion
de que si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que
debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Articulo 9. Organo instructor y de ordenacion.

El 6rgano encargado de la instruccion y de ordenacion del procedimiento sera el Servicio de
Comercio de la Secretaria General de Economia y Comercio.

Articulo 10. Comision de Valoracion.

1. Las solicitudes presentadas seran evaluadas por una Comision de Valoracion constituida al
efecto. Dicha comisidn estara integrada por cuatro miembros, nombrados por el Secreta-
rio General de Economia y Comercio: un Jefe de Servicio, que actuard como Presidente,
dos técnicos del Servicio de Comercio, y un funcionario de la especialidad juridica que
realizara las funciones de Secretario, todos ellos con voz y voto. La composicion de la
Comisidn de Valoracion se hara publica en el tablon de anuncios de la Secretaria General
de Economia y Comercio, una vez finalizado el plazo de presentaciéon de solicitudes de
cada convocatoria.

2. Se levantara acta de la Comision de Valoracion por parte del Secretario, en la que se reco-
gera el resultado de la misma, y sera firmada por éste con el visto bueno del Presidente
de la comision.
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Articulo 11. Criterios de evaluacion de las solicitudes de ayudas.

Para la concesion de las ayudas se valoraran los siguientes aspectos, de acuerdo con la
siguiente baremacion:

a)

b)

d)

Nivel de ocupacién actual del mercado (puntuacion maxima 25 puntos).

Se otorgara la siguiente puntuacion en funcidén del porcentaje que represente el nimero
de puestos activos o en funcionamiento sobre el nimero de puestos totales del mercado:

— Si el nivel de ocupacion es superior al 35 % e inferior o igual al 50 %: 7 puntos.
— Si el nivel de ocupacion es superior al 50 % e inferior o igual al 75 %: 15 puntos.
— Si el nivel de ocupacion es superior al 75 %: 25 puntos.

Numero de dias de apertura del mercado (puntuacion maxima de 15 puntos).

Se otorgara la siguiente puntuacion en funcion del nimero de dias de apertura del merca-
do a la semana:

— Si abre 1 0 2 dias a la semana: 8 puntos.

— Si abre entre 3 y 5 dias a la semana: 11 puntos.

— Si abre 6 0 7 dias a la semana: 15 puntos.

Variedad en la oferta comercial (puntuacién maxima de 15 puntos).

Se otorgara la siguiente puntuacion en funcion de la variedad en la oferta actual del
mercado considerando las siguientes familias de productos y servicios: alimentacion fres-
ca, alimentacion seca, equipamiento de la persona, equipamiento del hogar y decoracién,
servicios de hosteleria y restauracién y otros productos y servicios. No computaran los
servicios publicos municipales ni los prestados por otras entidades que no operen en el
mercado.

— Si existe Unicamente una familia de productos y servicios: 8 puntos.
— Si |la oferta contempla entre 2 y 4 familias de productos y servicios: 11 puntos.
— Si la oferta contempla 5 o mas familias de productos: 15 puntos.

Mejoras en la dotacidén de servicios avanzados, imagen e innovacion (puntuacién maxima
24 puntos).

Se otorgara 3 puntos hasta un maximo de 24 por cada mejora que incorpore el mercado
tras el proyecto de inversion en la dotacidon de servicios avanzados, imagen e innovacion,
tales como: pagina web, reparto a domicilio, pago con tarjeta, servicio consigna, cestas o
carros para la compra, imagen corporativa del mercado, uniformes para los comerciantes,
sistema de fidelizacién de clientes.
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e) Mejoras en la eficiencia energética (21 puntos). Se otorgard 21 puntos si las inversiones a
realizar conllevan medidas de ahorro energético. Para ello debera aportarse una auditoria
energética realizada por empresa acreditada que realice un analisis pormenorizado del
perfil de consumo del edificio e instalaciones. La auditoria debera contemplar las medidas
de reduccion del consumo energético a implantar y un analisis econdmico. El proyecto de
inversion debera incluir la ejecucion de todas las actuaciones de ahorro energético
propuestas.

Para poder valorar los criterios mencionados, el solicitante debera cumplimentar el Anexo
III y aportar toda aquella documentacion complementaria que sea necesaria para justifi-
car la baremacion obtenida.

Articulo 12. Concesion de las ayudas.

1. La competencia para dictar la resolucién corresponde por desconcentracion al Secretario
General de Economia y Comercio, que la dictara previa tramitacion y aprobacion del opor-
tuno expediente de gasto.

2. La resolucidon de concesion fijara expresamente el importe de la ayuda, de conformidad
con lo establecido en el presente decreto, y determinara las condiciones, obligaciones y
plazos a que queda sujeto el beneficiario. La resolucion sera notificada individualmente a
cada beneficiario.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion sera de 6 meses y se computara a
partir de la fecha de presentacion de la solicitud. Transcurrido dicho plazo sin que se haya
notificado la resolucion expresa de la concesion, los interesados estaran legitimados para
entender desestimada su solicitud por silencio administrativo.

Articulo 13. Ejecucion y justificacion de las inversiones.

1. La ejecucién y pago de las inversiones sera posterior a la fecha de presentacion de la soli-
citud y tras la comprobacién de no inicio.

El acto de comprobaciéon de no inicio se realizard mediante visita del personal de la
Inspeccion de Comercio, de acuerdo con las facultades atribuidas por el articulo 59 de la
Ley 3/2002, de 9 de mayo, de Comercio de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Este requisito podra ser suplido, a instancias del interesado, por acta notarial, acompafia-
da, en todo caso, de documentacidn grafica de la situacion anterior a la ejecucion de la
actividad para la que se solicita la ayuda.

En la resolucién de concesion se establecera el plazo para la realizacion de la actividad,
conforme a la fecha prevista en la memoria presentada por el solicitante. Dentro de este
plazo deberan estar fechadas las facturas y sus correspondientes justificantes de pago.
Cada convocatoria establecera un plazo maximo para la ejecucion de las inversiones, que
en ningun caso podra ser superior a los dos afios.
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2. La justificacion de la ejecucion y pago de las inversiones se realizard en el plazo de un
mes desde la finalizacion del plazo otorgado en la resolucion de concesion para la realiza-
cion de la actividad.

3. El beneficiario de la subvencion vendra obligado a comunicar a la Secretaria General de
Economia y Comercio las incidencias que se produzcan con relacion a la documentacion
origen del expediente de ayuda que supongan una modificacion justificada de la actuacién
prevista, en especial las modificaciones justificadas del proyecto inicial y todas aquellas
que alteren las condiciones que motivaron la resolucion de concesion de la ayuda, o las
prorrogas de los plazos establecidos para la ejecucidon. En ningln caso estas incidencias
podran alterar las condiciones en que se concedieron las ayudas ni afectar al objeto o
finalidad de las mismas. Estas incidencias se resolveran por la Secretaria General de
Economia y Comercio.

Articulo 14. Prérrogas.

Los plazos establecidos en el articulo anterior para ejecutar y justificar las inversiones previs-
tas podra ser ampliado de oficio o a instancias de la entidad beneficiaria hasta como maximo
la mitad del plazo inicial establecido.

En caso de solicitarse a instancias del beneficiario, éste deberd efectuar la peticion con una
antelacion minima de un mes a la fecha de finalizacion del plazo de ejecucion y/o justifica-
cion, justificando los motivos que impiden cumplir con el plazo establecido.

La prorroga se resolvera por el 6rgano gestor de la ayuda mediante Resolucion del Secretario
de Economia y Comercio.

Articulo 15. Pago de las ayudas.

La subvencidn se hara efectiva de la siguiente forma:

— Un 50 %, tras la emision de la resolucion de concesion.

— El 50 % restante cuando se presente la justificacion total de los gastos y los pagos.

Conforme lo establecido en el articulo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma de Extremadura, los beneficiarios de estas ayudas estan
exentos de la obligacion de constituir garantia por los anticipos recibidos.

El segundo pago se solicitard conforme al modelo establecido en el Anexo IV del presente
decreto, adjuntando la siguiente documentacion:

— Certificacion de la intervencion conforme el modelo establecido en el Anexo V.

— Cuenta justificativa del gasto realizado conforme el modelo establecido en el Anexo
VI. Incluird una declaracidn de las actividades realizadas y su coste, con el desglose
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de cada uno de los gastos incurridos, debidamente ordenados y numerados, con
especificacion de los preceptores y los importes correspondientes, asi como la forma y
medios de pagos utilizados.

— Los documentos justificativos de la ejecucion de la inversion, en original o copia
compulsada. Se reconoceran como documentos justificativos de la ejecucion de la
inversion, las facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez
en el trafico juridico mercantil o con eficacia administrativa. La justificacion de los
gastos también se podra efectuar mediante facturas electrdnicas, siempre que cumplan
los requisitos exigidos para su aceptaciéon en el ambito tributario. A los efectos de la
validez probatoria todos los justificantes de gastos (facturas y/o recibos) deberan
cumplir los requisitos legales establecidos en el Real Decreto 1619/2012, de 30 de
noviembre, por el que se aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones
de facturacion.

— Los documentos acreditativos del pago de los gastos ejecutados, en original o copia
compulsada. No se admitiran los pagos en metalico. La acreditacion del pago de las inver-
siones deberd realizarse necesariamente a través de entidad financiera, adjuntando los
justificantes de la transferencia o ingreso en cuenta. No se entenderan justificadas las
inversiones en el caso que las facturas que las sustentan no hayan sido abonadas integra-
mente conforme a los medios de pago antes descritos.

— Se acompanfiara ademas en formato digital una copia de los expedientes de contratacién
tramitados para la ejecucion de las actuaciones objeto de la presente subvencion.

— Se acreditard mediante justificacion documental grafica suficiente, el cumplimiento de la
obligacién de informacién y publicidad establecida en el articulo 19.

Articulo 16. Compatibilidad de las ayudas.

Las ayudas reguladas por el presente decreto seran compatibles con otras subvenciones a
fondo perdido, que, para las mismas finalidades, hayan sido concedidas por las Adminis-
traciones publicas o entes publicos o privados, nacionales, de la Unidon Europea o de orga-
nismos internacionales, salvo cuando se trate de la misma categoria de gasto, en cuyo
caso existird causa de incompatibilidad y las ayudas no podran acumularse. En todo caso,
el importe total de las ayudas percibidas no podra superar el coste de los servicios
subvencionados.

Articulo 17. Obligaciones del beneficiarios.

La concesion de la ayuda implica la aceptacion, por parte del beneficiario, de las siguientes
obligaciones:

a) Someterse a las actuaciones de comprobacion y control financiero que realice el 6rgano
gestor de las ayudas, la Autoridad de Gestion, la Autoridad de Certificacion, la Autoridad
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de Auditoria, el Organismo Intermedio, el Tribunal de Cuentas, los 6rganos de control de
la Comision Europea o el Tribunal de Cuentas Europeo, de acuerdo con lo establecido en la
normativa aplicable a la gestién de ayudas cofinanciadas con fondos comunitarios, apor-
tando para ello cuanta informacion le sea requerida.

b) Realizar las actuaciones de conformidad con la documentacion presentada en la solicitud.

¢) Comunicar al 6rgano instructor y de ordenacion, en el momento en que se produzca, cual-
quier eventualidad sobrevenida en la actividad o proyecto subvencionado y que afecte a
su realizacion.

d) Admitir las medidas de evaluacion y seguimiento que sobre la aplicacion de las cantidades
concedidas se efectlen por la Consejeria de Economia e Infraestructuras.

e) Disponer de los estados contables y registros legalmente exigidos, con la finalidad de
garantizar el adecuado ejercicio de facultades de comprobacion y control.

f) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos, incluidos
los documentos electrénicos, en cuanto puedan ser objeto de las actuaciones de compro-
bacién y control.

g) Mantener un sistema de contabilidad separado o un cddigo contable adecuado en rela-
ciéon con todas las transacciones realizadas con la operacion a fin de garantizar la
adecuada justificacion de la subvencion, todo ello sin perjuicio de las normas de conta-
bilidad nacional.

h) Cumplir con la normativa vigente en materia de contratacion publica para los contratos
objeto de la subvencion.

i) Mantener las inversiones que hayan sido objeto de subvencion y aplicarlas a la finalidad
prevista en la solicitud de concesion, durante un periodo minimo de cinco afos a contar
desde la justificacion por parte del beneficiario de la ejecucion del proyecto. El incumpli-
miento de esta obligacion sera causa de reintegro de la subvencion percibida.

j) Cualesquiera otras que vengan establecidas en la normativa general de subvenciones o en
la resolucion de concesion.

Articulo 18. Incumplimiento de condiciones y graduacion de su alcance.

1. Procedera la declaracion de incumplimiento y, en su caso, la pérdida total o parcial de
la subvencion concedida o reintegro total o parcial de la subvencion percibida, y la
exigencia del interés de demora devengado desde el momento efectivo del pago de la
subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los
siguientes casos:

a) Incumplimiento de la obligacién de justificacion.
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b) El falseamiento, la inexactitud o la omision en los datos suministrados por el beneficia-
rio que hayan servido de base para la concesion u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

¢) Incumplimiento de la finalidad para la que la subvencion fue concedida.

d) Incumplimiento de las condiciones impuestas a los beneficiarios en la resolucion de
concesion.

e) Incumplimiento de la obligacion de adoptar las medidas de difusién contenidas en el
articulo 19 del presente decreto.

f) Incumplimiento de las obligaciones de comunicacidn de las incidencias recogidas en el
articulo 13.3 del presente decreto.

g) Cualesquiera otras que vengan establecidas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Si los gastos acreditados fueran de menor importe a los del presupuesto inicial con base al
cual se concedid la ayuda, siempre y cuando se cumpla la finalidad para la cual fue otor-
gada, se procedera a la disminucion proporcional de la ayuda concedida.

Articulo 19. Informacion y publicidad.

1. Tanto el extracto de cada convocatoria como la convocatoria en si, y las subvenciones
concedidas seran publicadas en el Diario Oficial de Extremadura. La Base de Datos Nacio-
nal de Subvenciones, dara traslado a dicho diario del extracto de la convocatoria para su
publicacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.

La convocatoria, y las subvenciones concedidas seran publicadas en el Portal de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma en la forma establecida en los articulos 17.1
y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

2. Las ayudas concedidas seran también publicadas en el Portal Electronico de la Transparen-
cia y la Participacion Ciudadana, de conformidad con en el articulo 11 de la Ley 4/2013,
de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

3. Asi mismo, se remitira a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, la informacion sobre
las convocatorias y resoluciones de concesidon derivadas de las mismas, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 18 y 20 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones.

4. Los beneficiarios de las ayudas estaran obligados a dar publicidad e identificar la partici-
pacion de las Administraciones publicas en la financiacion de los proyectos y actividades
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subvencionables. Esta difusion se realizara de conformidad con las prescripciones conte-
nidas en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, el Decreto 50/2001, de 3 de abril , sobre medidas adicionales de
gestidn de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y en el Regla-
mento (UE) n.® 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre,
con arreglo a las instrucciones dadas por el 6rgano gestor de las mismas. En este senti-
do el beneficiario debera cumplir las siguientes cuestiones:

a) En todas las medidas de informacion y comunicacion que lleve a cabo, el beneficiario
debera reconocer el apoyo de los Fondos a la operacion mostrando el emblema de la
Union, de conformidad con las caracteristicas técnicas establecidas en el acto de
ejecucion adoptado por la Comision con arreglo al articulo 115, apartado 4; una refe-
rencia a la Unidn Europea y una referencia al Fondo FEDER, que es el que da apoyo a
la operacion.

b) Durante la realizacion de una operacidn, el beneficiario informara al publico del apoyo
obtenido del fondo FEDER haciendo una breve descripcion en su sitio de Internet de la
operacion, de manera proporcionada al nivel de apoyo prestado, con sus objetivos y
resultados, destacando el apoyo financiero de la Union.

c) El beneficiario deberd colocar un cartel o placa permanente en un lugar bien visible
para el publico, con las especificaciones técnicas que establece el Decreto 50/2001, de
3 de abril, sobre medidas adicionales de gestidn de inversiones financiadas con ayudas
de la Junta de Extremadura y en el Reglamento (UE) n.°© 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, con arreglo a las instrucciones dadas por el
organo gestor.

5. Asimismo, previo al pago de la subvencion concedida, los beneficiarios deberan acreditar
mediante justificacion documental grafica suficiente, el cumplimiento de la obligacion de
informacion y publicidad.

6. De igual forma, en las notificaciones de concesion de estas ayudas, se sefialara que la
Unién Europea participa en la financiacion de las mismas y, en su caso, se indicara la
cuantia o el porcentaje de la ayuda aportada por el instrumento comunitario correspon-
diente. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 115.2 del citado Reglamento, el
beneficiario aparecera en una lista publica de beneficiarios.

Articulo 20. Financiacidn de las ayudas.

1. Las ayudas establecidas en el presente decreto se hallan encuadradas en el PO 2014-
2020 (Objetivo tematico 3. Prioridad de inversidn 3.c. “El apoyo a la creacién y
ampliacién de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y de servicios”;
Objetivo especifico OE 3.3.1. “Apoyo a la creacion y ampliacién de capacidades avan-
zadas para el desarrollo de productos y servicios”), con una cofinanciacién FEDER del
80 %.
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2. De conformidad con en el articulo 23.2 h) de la Ley 6/2011 de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, cada convocatoria deter-
minara los créditos presupuestarios a los que se imputa la subvencidn y cuantia total
maxima de las subvenciones convocadas, la cual podra aumentarse hasta un 20 % de
la cuantia inicial, o hasta la cuantia que corresponda cuando tal incremento sea
consecuencia de una generacion, incorporacion de crédito, o se trate de créditos declara-
dos ampliables, siempre antes de resolver la concesion de las mismas sin necesidad de
abrir una nueva convocatoria.

Disposicion adicional primera. Documentacion complementaria.

Toda la documentacion complementaria, necesaria para la aplicacion de este decreto, tales
como modelos normalizados de solicitud, de declaraciones, etc., estaran a disposicion de las
entidades solicitantes en la pagina de internet http://www.gobex.es/comercioextremadura/.

Disposicion adicional segunda. Modificacion del Decreto 101/2016, de 12 de julio,
por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para fomentar la
formacion de aprendices en los talleres artesanos de Extremadura.

Se modifica la letra b) del apartado 1 del articulo 6 del Decreto 101/2016, de 12 de julio, por
el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas para fomentar la formacidon de
aprendices en los talleres artesanos de Extremadura, que queda redactada de la siguiente
forma:

“b) Se entendera por joven aprendiz toda persona:
— que sea mayor de 16 afios y menor de 30, en el momento de la solicitud.

— que se encuentre en situacion de desempleo, entendiéndose como tal, cuando la
persona se halle inscrita como demandante en el Servicio Extremefio Publico de
Empleo como desempleado a la fecha de contratacién”.

Disposicion final primera. Régimen juridico aplicable.

Las subvenciones a que se refieren este decreto se regularan, ademas de por lo dispuesto en
esta norma, por las previsiones establecidas en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, y normativa de desarrollo y por los
preceptos basicos de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y Real
Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Disposicion final segunda. Habilitacion normativa.

Se autoriza al titular de la Consejeria competente en materia de comercio para dictar en el
ambito de sus competencias cuantas disposiciones sean necesarias para el cumplimiento y
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desarrollo de las normas contenidas en el presente decreto, asi como para modificar en la
correspondiente orden de convocatoria los Anexos establecidos en el mismo.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
de Extremadura.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
Mérida, 14 de diciembre de 2016.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
El Consejero de Economia e Infraestructuras,

GUILLERMO FERNANDEZ VARA
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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ANEXO I. SOLICITUD DE AYUDA
SOLICITANTE

AYUNTAMIENTO

CIF

DOMICILIO A EFECTOS
DE NOTIFICACIONES

LOCALIDAD
CODIGO POSTAL PROVINCIA TELEFONO
CORREO ELECTRONICO

BREVE DESCRIPCION DEL PROYECTO:

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA:

Memoria detallada de la actuacion

Memoria econémica de la actuacion

Calendario o cronograma de actuaciones

Acreditacion de estar al corriente de sus obligaciones tributarias, tanto con la Administracién autonémica como estatal, asi como
con la Seguridad Social (s6lo en caso de haber denegado expresamente la autorizacion para que el érgano gestor los recabe de
oficio)

Declaracion responsable de no estar incurso en ninguna de las prohibiciones para obtener la condiciéon de beneficiario (Anexo I1)

Declaracion de otras ayudas

En caso de ejecucion de inversiones con medios propios: informe justificativo de que concurre alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 24.1 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre

Auditoria energética (solo en aquellos casos en los que el proyecto contemple mejoras en la eficiencia energética para justificar la
baremacién en el criterio establecido en el articulo 11 apartado e) del presente decreto)

Alta de terceros, cuando el solicitante no tenga cuenta activa en el sistema de terceros de la Junta de Extremadura.

Anexo lllI: Criterios de Valoracién (art. 11,ultimo parrafo)

Acta notarial que acredite el no inicio de inversiones (art. 13.1)

En caso de estar dado de Alta en el sistema de terceros de la Junta de Extremadura, indicar a continuacion la cuenta corriente para el
abono de la subvencién
CODIGO-IBAN :

El que suscribe, conoce y acepta las condiciones generales de las subvenciones reguladas por el presente decreto, SOLICITA la
concesioén de la subvencién a fondo perdido que proceda y DECLARA, bajo su responsabilidad, que:

-Todos los datos expuestos en la presente solicitud son verdaderos.

-No se han iniciado las inversiones a la fecha de la presentacién de esta solicitud.

-Se compromete a facilitar las labores de control y aportar los documentos o datos complementarios que se le soliciten.

La presentaciéon de esta solicitud conlleva la autorizacion a la Secretaria de Economia y Comercio a obtener directamente las
certificaciones administrativas e informaciones recogidas en el articulo 6.3 d) del presente decreto. En caso de no querer prestar la
referida autorizacion, debera denegarse expresamente en el siguiente apartado:

QO NO OTORGO AUTORIZACION a la Secretaria General de Economia y Comercio a obtener directamente los datos que
acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado y de la
Comunidad Autonoma y frente a la Seguridad Social.

En ,a de de 20
(FIRMA)

Fdo.:

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Protecciéon de Datos
de Caréacter Personal, la Secretaria de Economia y Comercio (Paseo de Roma s/n MERIDA) le informa que sus datos personales
obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado.
De acuerdo con lo previsto en la citada ley organica y conforme al procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, oposicion y cancelacion de datos ante el 6rgano correspondiente.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE ECONOMIA Y COMERCIO, CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS.
Paseo de Roma, s/n MERIDA

Fondo Europeo de Desarrollo Regional R
Una manera de hacer Europa to

Unién Europea
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ANEXO Il. DECLARACION RESPONSABLE Y DECLARACION DE AYUDAS

DECLARACION RESPONSABLE

D/D? , con NIF en nombre propio,
0 en representacion de , con
NIF ,

DECLARA

Que el/la solicitante no ha sido condenado/a o sancionado/a mediante sentencia firme o resolucion firme a
la pérdida de la posibilidad de obtener subvenciones o ayudas publicas.

Que el/la solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolucion
firme de cualquier contrato celebrado con la Administracion.

Que el/la solicitante se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y de Seguridad Social.

Que el/la solicitante no tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

Que el/la solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

Que el/la solicitante, administrador de la sociedad mercantil o representante legal de la entidad solicitante,
en su caso, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de mayo,
reguladora del ejercicio de alto cargo de la Administracion General de Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de
cualesquiera de los cargos electivos reguladores en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen
Electoral General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas
materias.

Que, ellla solicitante no ha solicitado la declaracion de concurso, ni ha sido declarado/a insolvente en
cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, ni esta sujeta a intervencion judicial ni ha sido
inhabilitada/o conforme a la Ley Concursal sin que haya concluido el periodo de inhabilitacién fijado en la
sentencia de calificacion del concurso.

Declaracion que firmo en ,a de de _

Fondo Europeo de Desarrollo Regional RN
P

Una manera de hacer Europa et

Unién Europea
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DECLARACION DE SUBVENCIONES U OTRAS AYUDAS PUBLICAS SOLICITADAS PARA LA
ACTIVIDAD OBJETO DE SOLICITUD

D/D? , con DNI en nombre

propio, o en representacion de
con CIF

O Declaro no haber solicitado ayudas para el proyecto objeto de solicitud.

Q Declaro haber solicitado ayudas de los organismos que se mencionan a continuacion para
el proyecto objeto de solicitud:

Convocatoria (1) Organismo Nudmero de S/CIP (2) Fecha

Importe
expediente

(1) Indicar la orden de convocatoria de la ayuda segtn la cual se han solicitado y/o recibido ayudas de otros organismos.
(2) Indicar la situacion actual de la ayuda: S (solicitada), C (concedida), P (pagada).

Asimismo, me comprometo a comunicar a la Secretaria General de Economia y Comercio cualquier nueva
solicitud, concesiéon o pago que se produzca con posterioridad a la presente declaracion, y en todo caso,
antes del cobro de la(s) subvencion (es) correspondiente (s) a la presente solicitud.

Declaracion que firmo en

,a de de
Fondo Europeo de Desarrollo Regional ;'***,
Una manera de hacer Europa Tras®

Union Europea
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ANEXO lIIl. CRITERIOS DE VALORACION

Nivel de ocupacion actual del mercado.
o N°de puestos totales del mercado:

o N° de puestos activos o en funcionamiento en la actualidad (se acompanara un listado
con el nombre de cada empresa, CIF y actividad):

Horario de apertura del mercado
o Dias de apertura del mercado (especificar el/los dia/s de la semana):
e Horario de apertura:

Variedad en la oferta comercial (puestos activos o en funcionamiento). Especificar la oferta
actual del mercado indicando dentro de cada familia o categoria el nimero de puestos y la
actividad de cada uno.

e Alimentacion fresca:

¢ Alimentacion seca:

e Equipamiento de la persona:

¢ Equipamiento del hogar/ decoracion:

o Hosteleria/restauracion:

e Otros productos o servicios (especificar):

Mejoras en la dotacion de servicios avanzados, imagen e innovacion. Especificar las mejoras
que va a incorporar el mercado tras el proyecto de inversion, en la dotacion de servicios
avanzados, imagen e innovacion:

Mejoras en la eficiencia energética.

O EI proyecto de inversion Sl contempla mejoras en la eficiencia energética. En este caso
debera aportarse una auditoria energética que cumpla con lo establecido en el articulo 11
apartado e) del presente decreto.

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE ECONOMIA Y COMERCIO. CONSEJERIA DE
ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS Paseo de Roma, s/n MERIDA

Fondo Europeo de Desarrollo Regional R,
Una manera de hacer Europa [

Unién Europea
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ANEXO IV. SOLICITUD DE PAGO DE LA AYUDA

SOLICITANTE

AYUNTAMIENTO

CIF
DOMICILIO
LOCALIDAD

CODIGO
POSTAL

PROVINCIA
TELEFONO

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA (marcar con X)

Certificacion de la Intervencion (Anexo V)

Cuenta justificativa del gasto (Anexo VI)

Documentos justificativos de la ejecucion de la inversion (facturas)

Documentos acreditativos del pago de los gastos (justificantes de transferencia o ingreso en
cuenta)

Copia en formato digital de los expedientes de contratacion

Acreditacion grafica del cumplimiento de las medidas de informacién y publicidad

La presentacion de esta solicitud conlleva la autorizacion a la Secretaria de Economia y Comercio
a obtener directamente las certificaciones administrativas e informaciones recogidas en el articulo
6.3 d) del presente decreto. En caso de no querer prestar la referida autorizacion, debera
denegarse expresamente en el siguiente apartado:

O NO OTORGO AUTORIZACION a la Secretaria General de Economia y Comercio a
obtener directamente los datos que acrediten que el solicitante se encuentra al corriente de

sus obligaciones fiscales con la Hacienda del Estado y de la Comunidad Auténoma y frente
a la Seguridad Social.

En ,a de de 20
(FIRMA)

Fdo.:

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE ECONOMIA Y COMERCIO. CONSEJERIA DE
ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS Paseo de Roma, s/n MERIDA

Fondo Europeo de Desarrollo Regional
Una manera de hacer Europa

Unién Europea
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ANEXO V. CERTIFICADO DE INTERVENCION SOBRE LA JUSTIFICACION DE GASTOS Y

PAGOS
DI .. ,con N.LF. ..., como Interventor/a
del Ayuntamiento de .......oceeiiiiiiii ,e0n NLF. o]
CERTIFICO:
PRIMERO.- Que en fecha...........c......... mediante resolucion del Secretario de Economia vy
Comercio de la Consejeria de Economia e Infraestructuras se concede subvencion nominativa al
Ayuntamiento de para la realizacion de la
ACtUACION e , siendo el importe de la subvencién

e o euros.

SEGUNDO.- Que segun consta en los documentos y antecedentes obrantes en esta Intervencion
a mi cargo, resulta que con cargo a dicha subvencion, y conforme se detalla en la tabla adjunta, se
han ejecutado y pagado actuaciones por el siguiente importe: ...........ccccceeeeeviieennnnn.

TERCERO.- Que la documentacion acreditativa de los gastos y pagos efectuados con cargo a la
subvencion percibida, obran en poder de esta entidad beneficiaria en tanto puedan ser objeto de
las actuaciones de comprobacion y control de la administracion correspondiente.

CUARTO.- Que se han observado las normas sobre la publicidad de la financiacion de
conformidad con lo establecido en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas
adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y el
Reglamento n° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre, con arreglo
a las instrucciones dadas por el érgano gestor de la ayuda.

QUINTO.- Que se ha respetado la normativa vigente en materia de contratos del sector publico
para los contratos objeto de esta subvencién.

Y para que conste y surta los efectos oportunos expido la presente certificacion al amparo de lo
establecido en el articulo 35 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura relativo a la justificacion de las subvenciones publicas.

Fdo.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional R
Una manera de hacer Europa %

*
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Union Europea
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ANEXO VI. MODELO DE CUENTA JUSTIFICATIVA
NOMBRE DE LAACTUACION:

DETALLE DE GASTOS Y PAGOS:
Fecha N° | Proveedor/ Concepto de gasto (breve Importe Forma de Fecha de
factura | factura | Perceptor descripcion) (solo gastos pago pago
efectivamente
pagados)
TOTAL (€)

Fondo Europeo de Desarrollo Regional
Una manera de hacer Europa

Unién Europea
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

DECRETO 200/2016, de 14 de diciembre, por el que se modifica el Decreto
158/1999, de 14 de septiembre, por el que se establece la regulacion
zootécnico-sanitaria de las explotaciones porcinas en la Comunidad
Autdonoma de Extremadura. (2016040227)

La Comunidad Auténoma de Extremadura dentro de su ambito de aplicacion, desarrollé en
su dia el Decreto 158/1999, de 14 de septiembre, por el que se establece la regulacion
zootécnico-sanitaria de las explotaciones porcinas, (DOE n.° 116, 2/10/1999) modificado
por Decreto 120/2012, de 29 de junio, (DOE n.° 127, 3/07/2012); de obligado cumpli-
miento para todas las explotaciones porcinas ubicadas en el territorio de nuestra Comuni-
dad Auténoma.

En los Ultimos afios las explotaciones porcinas y todas las actividades relacionadas con ellas,
han experimentado una evolucidn manifiesta tanto en los aspectos sanitarios, como en las
estructuras econdmicas, todo ello llevd a promulgar una serie de disposiciones en materia
zootécnico-sanitaria que han configurado el marco legal del sector. Dictandose a tenor de ello
el Real Decreto 324/2000, de 3 de marzo, por el que se establecen normas basicas de orde-
nacion de las explotaciones porcinas, modificado por los Reales Decretos 3483/2000, de 29
de diciembre y 1323/2002, de 13 de diciembre, exceptudndose de esta regulacion, las explo-
taciones extensivas, asi como las reducidas, ordenadas por el Real Decreto 1221/2009, de
17 de julio, por el que se establecen normas basicas de ordenacion de las explotaciones de
ganado porcino extensivo y por el que se modifica el Real Decreto 1547/2004, de 25 de
junio, por el que se establecen las normas de ordenacidén de las explotaciones cunicolas
modificado por el Real Decreto 1089/2010, de 3 de septiembre.

Por otra parte, el Real Decreto 360/2009, de 23 de marzo, por el que se establecen las bases
del programa coordinado de lucha, control, y erradicacion de la enfermedad de Aujeszky,
establece las Unicas calificaciones de porcino ya existentes.

Tras un periodo razonable de coexistencia de las referidas normas, y dadas las limitaciones
que en su caso determinados aspectos del Decreto 158/1999, de 14 de septiembre, por el
que se establece la regulacion zootécnico-sanitaria de las explotaciones porcinas en la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura puedan suponer, se hace necesario derogar determinados
puntos de éste, con el fin de equiparar las exigencias requeridas para las explotaciones porci-
nas, a las del resto del Estado.

El presente decreto tiene por objeto eliminar aquellos puntos del Decreto 158/1999, de 14
de septiembre, por el que se establece la regulacion zootécnico-sanitaria de las explotaciones
porcinas en la Comunidad Autonoma de Extremadura que puedan suponer un agravio a las
futuras explotaciones porcinas que pretendan instalarse en la Comunidad Auténoma de
Extremadura o que ya existiendo pretendan ampliar sus instalaciones o nimero de animales,
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sin perjuicio de lo establecido por los Reales Decretos 324/2000, de 3 de marzo, por el que
se establecen normas basicas de ordenacion de las explotaciones porcinas y 1221/2009, por
el que se establecen normas basicas de ordenacidn de las explotaciones de ganado porcino
extensivo y por el que se modifica el Real Decreto 1547/2004, de 25 de junio, por el que se
establecen las normas de ordenacidn de las explotaciones cunicolas, para explotaciones
intensivas y extensivas respectivamente, que son normativas basicas dentro de sus campos
de aplicacion.

Por todo ello, y en aras de una mayor seguridad juridica, se hace preciso suprimir algunos
aspectos del Decreto 158/1999, de 14 de septiembre, por el que se establece la regula-
cion zootécnico-sanitaria de las explotaciones porcinas en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

La Comunidad Auténoma de Extremadura tiene competencia exclusiva en materia de gana-
deria y de desarrollo normativo y ejecucion en materia de sanidad animal, en virtud de lo
establecido en los articulos 9.1.12 y 10.1.9 del Estatuto de Autonomia.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio, consultadas las organizaciones profesionales del sector, oida la Comisidn Juridi-
ca y previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion del dia 14 de diciembre de
2016,

DISPONGO:

Articulo unico. Modificacion del Decreto 158/1999, de 14 de septiembre, por el
que establece la regulacion zootécnico-sanitaria de las explotaciones porcinas en
la Comunidad Autéonoma de Extremadura, modificado por Decreto 120/2012, de
29 de junio.

El Decreto 158/1999, de 14 de septiembre, por el que se establece la regulacion zootécnico-
sanitaria de las explotaciones porcinas en la Comunidad Auténoma de Extremadura, se modi-
fica en los siguientes términos:

Uno. Se suprime el articulo 3.

Dos. Se modifica el apartado B) del articulo 4, quedando redactado como sigue:
“Articulo 4. Clasificacion de las Explotaciones.

B) Por su capacidad productiva:

1.9 Explotaciones de autoconsumo: las asi definidas de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 2, letra j), del Real Decreto 324/2000, de 3 de marzo, por el que se estable-
cen normas basicas de ordenacion de las explotaciones porcinas modificado por los
Reales Decretos 3483/2000, de 29 de diciembre y 1323/2002, de 13 de diciembre
para las explotaciones intensivas y en el articulo 2, punto 2, letra c) del Real Decreto
1221/2009, de 17 de julio, por el que se establecen normas basicas de ordenacion de
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las explotaciones de ganado porcino extensivo y por el que se modifica el Real Decreto
1547/2004, de 25 de junio, por el que se establecen las normas de ordenacion de las
explotaciones cunicolas modificado por el Real Decreto 1089/2010, de 3 de septiem-
bre, para las explotaciones extensivas.

2.9 Explotaciones familiares: las definidas como explotaciones reducidas, de conformi-
dad con lo dispuesto en el articulo 2, letra k),del Real Decreto 324/2000, de 3 de
marzo, por el que se establecen normas basicas de ordenacion de las explotaciones
porcinas modificado por los Reales Decretos 3483/2000, de 29 de diciembre y
1323/2002, de 13 de diciembre, para las explotaciones intensivas y en el articulo
2, punto 2, letra d) del Real Decreto 1221/2009, de 17 de julio, por el que se esta-
blecen normas basicas de ordenacidén de las explotaciones de ganado porcino
extensivo y por el que se modifica el Real Decreto 1547/2004, de 25 de junio, por
el que se establecen las normas de ordenacion de las explotaciones cunicolas modi-
ficado por el Real Decreto 1089/2010, de 3 de septiembre, para las explotaciones
extensivas.

3.9 Explotaciones industriales: son las clasificadas en grupo primero, segundo y tercero
de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 3, letra B, punto 1,2 y 3 del Real
Decreto 324/2000, de 3 de marzo, por el que se establecen normas basicas de
ordenacion de las explotaciones porcinas modificado por los Reales Decretos
3483/2000, de 29 de diciembre y 1323/2002, de 13 de diciembre para las explota-
ciones intensivas y en el articulo 3, punto 2 del Real Decreto 1221/2009, de 17 de
julio, por el que se establecen normas basicas de ordenacion de las explotaciones
de ganado porcino extensivo y por el que se modifica el Real Decreto 1547/2004, de
25 de junio, por el que se establecen las normas de ordenacion de las explotaciones
cunicolas modificado por el Real Decreto 1089/2010, de 3 de septiembre, para las
explotaciones extensivas.

4.0 Explotaciones especiales: las definidas como explotaciones del grupo especial, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 3, letra B, punto 4 del Real Decreto
324/2000, de 3 de marzo, por el que se establecen normas basicas de ordenacion de
las explotaciones porcinas modificado por los Reales Decretos 3483/2000, de 29 de
diciembre y 1323/2002, de 13 de diciembre”.

Tres. Se modifica el articulo 7, quedando redactado como sigue:
“Articulo 7. Ubicacion y distancias.

1. Con el fin de reducir el riesgo de difusion de enfermedades infecto-contagiosas en el gana-
do porcino, se establecen unas distancias minimas entre las explotaciones de esta espe-
cie, asi como entre las mismas y otros establecimientos o instalaciones que puedan cons-
tituir fuente de contagio.

2. Estas distancias minimas de seguridad seran las establecidas en el articulo 5. Dos. A) 1
del Real Decreto 324/2000, de 3 de marzo, por el que se establecen normas basicas de
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ordenacion de las explotaciones porcinas para las explotaciones intensivas y en el arti-
culo 4, punto 2, letra a) del Real Decreto 1221/2009, de 17 de julio, por el que se esta-
blecen normas basicas de ordenacidn de las explotaciones de ganado porcino extensivo
y por el que se modifica el Real Decreto 1547/2004, de 25 de junio, por el que se esta-
blecen las normas de ordenacidon de las explotaciones cunicolas para las explotaciones
extensivas.

3. Las distancias minimas no contempladas en el punto segundo, estaran sujetas a las
siguientes reglas:

a) Entre dos explotaciones de autoconsumo no se exige distancia minima.

b) Entre dos explotaciones familiares serd de 100 metros.

¢) Entre una explotacién de autoconsumo o familiar y una industrial sera de 300 metros.
d) Entre explotaciones especiales y de autoconsumo/familiares sera de 1000 metros.

4. Las explotaciones porcinas estaran situadas a una distancia minima de 1000 metros de
cualquier otro establecimiento, no contemplado en este articulo, que pueda considerarse
como fuente de contagio”.

Cuatro. El articulo 9 queda redactado como sigue:
“Articulo 9. Calificacidn sanitaria.

Las calificaciones sanitarias del ganado porcino se ajustaran a lo establecido en Articulo 6 del
Real Decreto 360/2009, por el que se establecen las bases del programa coordinado de
lucha, control, y erradicacion de la enfermedad de Aujeszky”.

Cinco. Se suprime el articulo 10.

Seis. Se suprime el parrafo tercero del punto 2, apartado c) del articulo 11, quedando redac-
tado como sigue:

“c) Plan sanitario, en el que se incluiran:
— Normas generales de higiene y profilaxis.

— Normas de obligado cumplimiento incluidas en la legislacién en vigor frente a distintas
enfermedades”.

Siete. Se modifica el articulo 12, quedando redactado como sigue:
“Articulo 12. Movimiento de animales.

1. Todo movimiento de animales de la especie porcina ira acompafiado del documento de
movimiento al que hace referencia el articulo 6 del Real Decreto 728/2007, de 13 de
junio, por el que se establece y regula el Registro general de movimientos de ganado vy el
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Registro general de identificacion individual de animales y del correspondiente certificado
sanitario de origen conforme al articulo 50 de la Ley 8/2003, de 24 de abril, de Sanidad
Animal, éste Ultimo podra servir como documento de movimiento siempre y cuando
contenga al menos la informacion recogida en el primero.

2. Para los movimientos de animales con destino a vida entre las diferentes comarcas
veterinarias de nuestra Comunidad Auténoma, serd necesaria la comunicacion de
dicho traslado por la comarca de origen a la de destino, con al menos 48 horas de
antelacion.

3. Con el fin de poder efectuar las comprobaciones sanitarias oportunas, los titulares de las
explotaciones de destino de los movimientos de animales de la especie porcina, comunica-
ran a la autoridad competente de la Comunidad Auténoma, en el plazo maximo de siete
dias desde que tenga lugar el evento, la entrada de cualquier tipo de ganado porcino en
su explotacion.

4. Para el movimiento de animales de la especie porcina entre explotaciones, se obser-
varan tanto las calificaciones sanitarias como las clasificaciones zootécnicas en origen
y destino”.

Ocho. Se modifica el articulo 13, quedando redactado como sigue:
“Articulo 13. Identificacién animal.

1. La identificacion de los animales de la especie porcina se efectuara conforme a lo
establecido en el Real Decreto 205/1996, de 9 de febrero, por el que se establece un
sistema de identificacion y registro de los animales de las especies bovina, porcina,
ovina y caprina.

2. En el caso de animales que procedentes de una explotacion, pasen por otra explotacion
donde se realice un periodo intermedio de su vida productiva, deberadn ser remarcados
con el codigo de la misma antes de ser enviados a otra explotacién o al matadero.

3. Los animales con destino a matadero, deberan llegar identificados con el cédigo corres-
pondiente a la explotacion de procedencia de los mismos.

4. Los animales de la especie porcina se marcaran con un crotal auricular o un tatuaje, si
bien, en los animales del tronco ibérico y por la dificultad que conlleva la lectura del tatua-
je, sblo se autorizara su marcaje con el crotal auricular, en el que se determinara la explo-
tacion de procedencia mediante la relacion alfanumérica correspondiente al codigo de
identificacién de la mencionada explotacién”.

Nueve. Se suprime la disposicion adicional primera.

Diez. Se suprime el punto 2 de la disposicion adicional segunda, quedando redactada como
sigue:
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“Disposicion adicional segunda.

En las explotaciones de seleccidon, multiplicacion y de produccién, sélo se autorizara la entra-
da de animales procedentes de otras explotaciones si van destinados a la reproduccion”.

Once. Se suprimen: Las disposiciones adicional quinta, transitoria primera, y transitoria
segunda.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.

La presente disposicion entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

Mérida, 14 de diciembre de 2016.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio,

BEGONA GARCIA BERNAL
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

DECRETO 201/2016, de 14 de diciembre, por el que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones destinadas a financiar las practicas no
laborales en empresas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. (2016040228)

La situacion de desempleo adquiere especial gravedad en el caso de las personas mas jove-
nes que, con independencia de su nivel de cualificacion, presenta unas altas tasas de desem-
pleo. En este contexto, se encuentran con una especial dificultad de insercion en el mercado
laboral aquellas personas jovenes que, aun teniendo una formacion académica o profesional
acreditada, carecen de experiencia laboral.

Se considera necesario articular medidas que incrementen las oportunidades de empleo para
este colectivo, medidas que deben contribuir a facilitar su acceso al mercado de trabajo, a la
ocupacion y a la adquisicion de practica laboral en un entorno real.

La ejecucion de practicas profesionales no laborales por parte de personas jovenes con titula-
cion o cualificacion profesional en un entorno real de empresa, es fundamental para poder
conseguir las habilidades y actitudes necesarias para el desempefio de un puesto de trabajo,
permitiendo la aplicacion de los conocimientos tedricos adquiridos.

En el ambito laboral, el reconocimiento de la importancia de las practicas profesionales se
plasma en la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacién
Profesional para el empleo en el ambito laboral, al incluir entre los fines del citado sistema el
de atender a los requerimientos del mercado de trabajo y a las necesidades de las empresas,
proporcionando a los trabajadores las competencias, los conocimientos y las practicas
adecuados.

La regulacion especifica de dichas practicas profesionales no laborales en empresas se llevo a
cabo mediante Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, instrumentando la ejecucion de
dichas practicas mediante la formalizacidn de convenios entre las empresas y los Servicios
Publicos de Empleo, con el fin de proporcionar un primer contacto con la realidad laboral a
personas jovenes desempleadas inscritas en las oficinas de empleo, con edades comprendi-
das entre 18 y 25 afios inclusive, que posean una titulacion oficial universitaria, titulacion de
formacion profesional, de grado medio o superior, o titulacion del mismo nivel que el de esta
Ultima, correspondiente a las ensefianzas de formacion profesional, artisticas o deportivas, o
bien un certificado de profesionalidad.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Decreto 55/2015, de 7 de abril,
establecid las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a financiar la ejecucion de
las citadas practicas no laborales en empresas, en el marco estratégico del Plan de Accidn
Integral Empleo, Empresa y Emprendedores (2012-2015), en el Programa Operativo de
“Empleo Juvenil 2014-2020" del Fondo Social Europeo y en el propio plan estratégico de
subvenciones elaborado al efecto.
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Superado el Plan de Accion Integral Empleo, Empresa y Emprendedores (2012-2015), que ha
sido sustituido por la Estrategia de Empleo de Extremadura 2016-2019, plasmada en el Plan
de Empleo de Extremadura 2016-2017, se hace necesario revisar el referido programa de
empleo y, consecuentemente, el plan estratégico especifico de la linea de subvenciones
destinada a financiar las medidas contempladas en el mismo.

En particular se hace necesario ajustar la duracion de las practicas no laborales, consideran-
do que dicha medida es un mero instrumento para conseguir el objetivo final que no es otro
que la formalizacion de una auténtica relacion laboral de las personas desempleadas. Con
este proposito, se reduce la duracion de las practicas de nueve a seis meses, entendiendo
que es este un periodo suficiente para conseguir las habilidades y actitudes necesarias para
el desempefio de un puesto de trabajo.

Por otra parte, se considera necesario unificar la cuantia de la subvencidon para todos los
beneficiarios, al entender que no debe establecerse una distincidn ente empresarios, que ni
ha sido prevista en la normativa estatal reguladora de las practicas no laborales ni tiene inci-
dencia directa de cara a la consecucion de los fines para los que se establecid dicha medida
de politicas activas de empleo.

Con la realizacion de estas practicas no laborales se persigue mejorar las posibilidades de
insercion laboral y cualificacion profesional de las personas desempleadas inscritas en el
Servicio Extremefio PUblico de Empleo, pudiendo financiarse con fondos del Programa
Operativo de “Empleo Juvenil 2014-2020" del Fondo Social Europeo, en caso de que los
jovenes participes se encuentren inscritos en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil.

El régimen de ayudas de estado no es aplicable a las subvenciones reguladas en este decre-
to, en cuanto que no dan lugar a discriminacion alguna, ni suponen un beneficio o ventaja
econdmica ni, en definitiva, falsean la competencia.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con el articulo 23.h) y 90.2 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura y 16 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, a propuesta de la Consejera de Educacion y Empleo y previa deli-
beracién del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura en su sesidén de 14 de
diciembre de 2016,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente decreto tiene por objeto, establecer las bases reguladoras para la concesidn de
subvenciones destinadas a financiar practicas no laborales en empresas de jovenes titulados
universitarios o con titulacion de formacion profesional, de grado medio o superior, o titulos
oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las leyes reguladoras del siste-
ma educativo vigente, o de certificado de profesionalidad de acuerdo con lo previsto en la
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Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional,
que habiliten para el ejercicio profesional, a través de los siguientes programas:

— Programa I: subvenciones destinadas a financiar practicas no laborales de jovenes titula-
dos universitarios en despachos profesionales dedicados al desarrollo de una actividad
profesional, cuyos titulares, formalicen convenios al efecto con el Servicio Extremefio
Publico de Empleo (SEXPE) al amparo de alguno de los Convenios Marco suscritos entre el
SEXPE vy los Colegios Profesionales en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, conforme al modelo que se establece en Anexo II a este decreto.

— Programa II: subvenciones destinadas a financiar practicas no laborales en empresas, con
centros de trabajo en la Comunidad Auténoma de Extremadura, de jovenes titulados
universitarios o con titulacion de formacion profesional, de grado medio o superior, o titu-
los oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las Leyes reguladoras del
sistema educativo vigente, o de certificado de profesionalidad, siempre que las empresas
hayan formalizado previamente convenio con el SEXPE a estos efectos conforme al modelo
establecido en el Anexo III.

Estas practicas estan dirigidas a personas jovenes entre 18 y 25 afios que hayan finalizados
los estudios referidos que habilitan para el ejercicio de la respectiva profesion y que, debido
a su falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad.

Articulo 2. Plan estratégico.

A los efectos de lo establecido en el articulo 5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la Estrategia de Empleo de Extremadura
2016-2019, plasmada en el Plan de Empleo de Extremadura 2016-2017, asi como el Progra-
ma Operativo de “"Empleo Juvenil 2014-2020" del Fondo Social Europeo, se configuran como
planes estratégicos de las subvenciones para la ejecucion del citado programa, junto al plan
especifico elaborado al efecto.

Articulo 3. Beneficiarios y limites.
1. Podran ser personas beneficiarias de las ayudas del Programa I:

Los empresarios que desarrollen una actividad profesional en despachos profesionales,
entendiendo por actividad profesional, aquella para cuyo desempefio se requiere titulacion
universitaria oficial, o titulacion profesional para cuyo ejercicio sea necesario acreditar una
titulacion universitaria oficial, e inscripcion en el correspondiente Colegio.

El ejercicio de la actividad profesional debera realizarse por empresarios individuales, o en
comun a través de una sociedad profesional de las reguladas en la Ley 2/2007, de 15 de
marzo, de sociedades profesionales.

Ningun beneficiario, individual o social, con independencia de los socios profesionales que
integren la sociedad profesional, podra solicitar estas ayudas para mas de dos jovenes
participes en estas practicas no laborales en una misma convocatoria.
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2. Podran ser personas beneficiarias de las ayudas del Programa II:

Las empresas, ya sean personas fisicas o juridicas, asociaciones o entidades sin animo de
lucro, las comunidades de bienes, las sociedades civiles y las uniones temporales de
empresas que, en su condicion de empleadoras y cumpliendo los requisitos y condiciones
establecidos en la presente norma, realicen, las practicas no laborales en los términos
previstos en esta norma.

La empresa que solicite ayuda por mas de dos jovenes participes en estas practicas no
laborales en una misma convocatoria, debera acreditar para poder solicitar la ayuda, que
el nimero de jovenes no excede del 5 % de la plantilla de personal con que cuente la
empresa en el momento de la solicitud, mediante declaracion responsable de la entidad
solicitante de la subvencion, sin perjuicio de su comprobacion posterior cuando el Servicio
Extremerio Publico de Empleo asi lo estime, al objeto de comprobar la veracidad de los
datos declarados.

3. No podran ser personas beneficiarias del Programa II:

Las Administraciones publicas; internacionales, comunitarias, estatales, autondmicas,
locales o cualesquiera otras, sea cual sea su ambito de actuacion; organismos publicos,
entidades y sociedades vinculadas o dependientes de las mismas; asi como cualquier enti-
dad privada o publica, con independencia de la forma juridica que adopte, y sea cual sea
su régimen juridico o fines, siempre que el poder de control o direccidn, o de designacion
de la mayoria de los componentes de sus drganos de gobierno o direccion, directa o indi-
rectamente sea ostentado por Administracion Publica, o su patrimonio directa o indirecta-
mente sea constituido o provenga en su mayor parte de fondos publicos.

Articulo 4. Actividad subvencionable y exclusiones.
1. Con caracter general:

Sera actividad subvencionable el desarrollo de practicas no laborales ajustadas al progra-
ma de practicas elaborado, durante un periodo de seis meses y con una jornada de 35
horas semanales.

El programa de practicas sera elaborado por el colegio profesional correspondiente en las
solicitudes del Programa I y por la empresa solicitante en el Programa II.

2. Quedan excluidas de las ayudas reguladas en el presente decreto, para ambos programas:

a) Las practicas no laborales realizadas con persona joven que haya tenido una relacion
laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres meses en el ejercicio de
la actividad en la que estan realizando la practica, no teniéndose en cuenta a estos
efectos las practicas que formen parte de los curriculos para la obtencién de dicha
titulacion.

b) Ademas quedan excluidos de las ayudas reguladas en el presente decreto, los siguien-
tes supuestos:
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1.0 Las empresas que hayan extinguido o extingan, por despido disciplinario reconocido
0 declarado como improcedente, por despido colectivo o por la causa prevista en el
articulo 52.c) del Estatuto de los Trabajadores, quedaran excluidas, por un periodo
de 6 meses, de las ayudas contempladas en la presente disposicion, contados a
partir del reconocimiento o la declaracion de improcedencia o, en su caso, de la
fecha de efectividad del despido colectivo o de extincion por causa objetiva.

2.9 Las empresas que hayan sido excluidas del acceso a los beneficios derivados de la
aplicacion de los programas de empleo por la comision de infracciones, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 46 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto, sobre Infracciones y Sanciones en el Orden Social.

3.9 Las empresas que admitan en practicas no laborales a jovenes para la realizacion
de trabajos que hayan sido ocupados en los seis meses anteriores a la fecha del
inicio de las practicas, por trabajadores con contrato de trabajo, que hubieran
reunido los mismos requisitos de titulacion y hubieran causado baja en la empresa.

No hallarse incurso en las causas de exclusidon reguladas en los apartados 1.9, 2.0 y 3.0
anteriores, se acreditara mediante declaracidon responsable de la entidad solicitante de la
subvencion, sin perjuicio de su comprobacion posterior por el Servicio Extremefio Publico
de Empleo, al objeto de comprobar la veracidad de los datos declarados.

Articulo 5. Financiacion.

1. Las subvenciones reguladas en el presente decreto, se financiaran hasta el limite que se
fije en cada convocatoria anual, de acuerdo con la partida presupuestaria que a tal efecto
se establezca en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y su
concesion quedard condicionada a la existencia de crédito presupuestario adecuado y sufi-
ciente en cada anualidad.

2. De conformidad con el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la convocatoria determinara las aplicaciones,
proyectos presupuestarios y la cuantias estimadas previstas inicialmente para el periodo
de vigencia de la misma, las cuales podran aumentarse en virtud de las disponibilidades
presupuestarias.

De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las
modificaciones de crédito correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presu-
puestarias, se declarard terminado el periodo de vigencia de la convocatoria mediante
anuncio del titular de la Consejeria competente en materia de empleo que serd objeto de
publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y el Portal de Subvenciones, con la consi-
guiente inadmision de las solicitudes posteriormente presentadas.

3. Las convocatorias que se realicen en aplicacion a este decreto fijaran en su caso, la parte
financiada con cargo al Programa Operativo de “Empleo Juvenil 2014-2020", dentro del
objetivo tematico 8 “Promover la sostenibilidad y la calidad en el empleo y favorecer la
movilidad laboral”, prioridad de inversion 8.2 “La integracion sostenible en el mercado de
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trabajo de los jovenes, en particular de aquellos sin trabajo y no integrados en los siste-
mas de educacion o formacion, asi como los jovenes que corren el riesgo de sufrir exclu-
sion social y los procedentes de comunidades marginadas, también a través de la aplica-
cion de la Garantia Juvenil”, en el objetivo especifico 8.2.2 “Reforzar la empleabilidad y las
competencias profesionales de las personas jovenes no ocupadas y no integradas en los
sistemas de educacion o formacion”, y dentro de la medida 8.2.2.6 “Practicas no laborales
en empresas”.

4, Podra ser objeto de la financiacion establecida en el parrafo anterior, las ayudas en las que
los destinatarios finales sean jovenes inscritos en el Fichero del Sistema Nacional de
Garantia Juvenil, que retnan los requisitos establecidos en el articulo 9 del presente
decreto y especificamente, los recogidos en el articulo 105.1 de la Ley 18/2014, de 15 de
octubre, de aprobacion de medidas urgentes para el crecimiento, la competitividad y la
eficiencia, con caracter previo a recibir cualquier tipo de atencion:

a) No haber trabajado en los treinta dias naturales anteriores al momento de recibir la
actuacion.

b) No haber recibido acciones educativas que conlleven mas de cuarenta horas mensuales
en los noventa dias naturales anteriores al momento de recibir la actuacion.

¢) No haber recibido acciones formativas que conlleven mas de cuarenta horas mensuales
en los treinta dias naturales anteriores al momento de recibir la actuacion.

Articulo 6. Cuantia de las ayudas.
1. Para el Programa I:

La cuantia de las subvenciones para aquellos beneficiarios que, cumpliendo los requisitos
previstos en el presente decreto, vayan a desarrollar en sus despachos profesionales las
practicas no laborales, durante un periodo de seis meses, sera de 4,76 € /hora/alumno,
con un limite maximo de 4.000 €, por participante.

2. Para el Programa II:

La cuantia de las subvenciones para aquellos beneficiarios que, cumpliendo los requisitos
previstos en el presente decreto, vayan a desarrollar en sus centros de trabajo las practi-
cas no laborales, sera de 4,76 € /hora/alumno, con un limite maximo de 4.000 €, por
participante”.

Articulo 7. Requisitos de los beneficiarios.

1. Para tener derecho a estas subvenciones seran necesarios los siguientes requisitos con
caracter general:

a) Los beneficiarios no deberan estar incursos en alguna de las circunstancias estableci-
das en el articulo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
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Comunidad Autdnoma de Extremadura, ni en el las establecidas en el 12.3, en rela-
cion con las asociaciones de la citada norma legal.

b) Los beneficiarios deberan estar al corriente de sus obligaciones tributarias o frente a la
Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes, o carecer de cualquier
deuda con la Hacienda de la Comunidad Auténoma.

¢) Haber suscrito la persona beneficiaria, acuerdo con la persona joven que va a desarro-
llar las practicas no laborales y que cumpla con los requisitos previstos en el articulo 9,
en el que se defina, el contenido concreto de las practicas a desarrollar de acuerdo con
el programa de practicas no laborales elaborado, la duracién de la misma, la jornada y
horarios para su realizacion, el centro o centros donde se realizara, la determinacion
del sistema de tutorias y la certificacion a la que la persona joven tendra derecho por la
realizacion de las practicas.

d) Las practicas se deberan realizar en los centros de trabajo de los beneficiarios que
deberan estar ubicados en el territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura
y contar con los recursos humanos y materiales necesarios para impartir dichas
practicas.

e) La empresa, independientemente de la forma juridica que presente, debera haber
iniciado las practicas no laborales con el destinatario de las mismas en el momento de
presentar la solicitud.

2. Ademas de los requisitos generales, los solicitantes de la ayuda del Programa I, deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a) Haber suscrito convenio con el Servicio Extremefio Plblico de Empleo al amparo del
Convenio Marco firmado con el correspondiente Colegio Profesional, en el que conste
una mencion al proceso de preseleccion de las personas candidatas por el SEXPE, el
contenido de las practicas, su duracion que necesariamente sera de seis meses y hora-
rio, las acciones de control y seguimiento de las practicas por el SEXPE, con arreglo al
modelo que aparece como Anexo II.

b) El profesional colegiado o, en su caso, todos los socios profesionales de la sociedad
deberan estar colegiados en alguno de los Colegios Profesionales de Extremadura que
hayan suscrito Convenio Marco con el Servicio Extremefio Publico de Empleo para la
realizacion de practicas no laborales por personas jovenes tituladas.

3. Ademas de los requisitos generales, los solicitantes de la ayuda del Programa II, deberan
cumplir los siguientes requisitos:

a) Haber suscrito la empresa, convenio con el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en
el que conste una mencion al proceso de preseleccidon de las personas candidatas por el
SEXPE, el contenido de las practicas, su duracion, que necesariamente sera de seis
meses, y horario, las acciones de control y seguimiento de las practicas por el SEXPE,
con arreglo al modelo que aparece como Anexo III.
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b) El tutor de la persona joven que la empresa admite en practicas debe estar en posesion
de una titulacion del mismo o superior nivel que la titulacion que ostente el joven para
la realizacidon de las mismas.

Articulo 8. Obligaciones de los beneficiarios.

Con caracter general, son obligaciones de los beneficiarios de las ayudas previstas en el
presente decreto, las derivadas del articulo 13.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

En particular los beneficiarios, estaran obligados a:

a) Cumplir el objetivo que fundamenta la concesion de la subvencion, en la forma y plazos
establecidos en la correspondiente resolucion.

b) Comunicar al 6rgano concedente cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta
para la concesion de la subvencion y, en todo caso, la obtencidon de otras subvenciones,
ayudas, ingresos o recursos para idéntico fin.

Esta comunicacidon debera efectuarse tan pronto como se conozca, y en todo caso, con
anterioridad a la justificacidon de la aplicacion dada a los fondos percibidos.

c) Facilitar, en el plazo de 10 dias, los datos que el drgano concedente pudiera requerir sobre
el desarrollo y resultado de las acciones subvencionadas.

d) Acreditar con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de concesion y con carac-
ter previo al pago, en el supuesto de no autorizar la consulta al érgano gestor, que se
halla al corriente en las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social y de no
tener deudas con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura en la forma
establecida reglamentariamente.

e) Justificar ante el drgano gestor el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion de la actividad subvencionada, y el cumplimiento de la finalidad que
determinen la concesidn de la subvencién, de acuerdo con lo previsto en el presente
decreto.

f) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el drgano concedente, a las
de control financiero que correspondan a la Intervencion General de la Junta de Extrema-
dura y a las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas, asi como, en su caso, a las
de las instituciones de la Union Europea.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, inclui-
dos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de
comprobacion y control, hasta los cuatro afios siguientes a la fecha de finalizacion del
plazo de justificacion de la subvencion, de conformidad con lo establecido en el articulo
45 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.
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——

En caso de financiacion de la subvencion con cargo al Programa Operativo de “Empleo
Juvenil 2014-2020", conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos
recibidos, incluidos los documentos electrdnicos, en tanto puedan ser objeto de las actua-
ciones de comprobacién y control y, en su caso, como minimo hasta los 3 afios siguientes
al cierre del Programa Operativo de “Empleo Juvenil 2014-2020".

h) Desarrollar las practicas durante un periodo seis meses, con una jornada semanal de 35
horas.

i) Mantener un sistema de contabilidad separada que permita una identificacion correcta de
las operaciones financiadas de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.i) de la Ley
6/2011, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma. Los beneficiarios vendran obligados
a mantener un sistema de contabilidad separado o un cddigo contable adecuado en rela-
cion con todas las transacciones realizadas con la operacidn a fin de garantizar la adecua-
da justificacién de la subvencion, todo ello sin perjuicio de las normas de contabilidad
nacional.

j) El Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, establece que la persona joven recibira una
beca cuya cuantia sera como minimo del 80 % del IPREM mensual vigente en cada
momento. El beneficiario de estas ayudas tendra que abonar al joven una beca cuya cuan-
tia en bruto sera como minimo del 120 % del IPREM mensual vigente en cada momento,
asi como incluir a dicho joven en el Régimen General de la Seguridad Social, conforme a
lo establecido en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los
términos y las condiciones de inclusidon en el Régimen General de la Seguridad Social de
las personas que participen en programas de formacion.

k) Obligacion de informar a la representacion legal de los trabajadores sobre los acuerdos de
practicas no laborales suscritos con las personas jovenes.

|) Los beneficiarios de las subvenciones previstas en el presente decreto deberan dar una
adecuada publicidad al caracter publico de la financiaciéon del proyecto objeto de
subvencion para lo cual deberan exponer en lugar visible, en el exterior de los locales
siempre que fuera posible, con expresion del nombre del proyecto aprobado, el logoti-
po oficial de los programas e indicar la condicion de accidon subvencionada por la Junta
de Extremadura, Consejeria competente en materia de formaciéon para el empleo-
Servicio Extremefio Publico de Empleo conforme a lo establecido sobre la imagen insti-
tucional de la Junta de Extremadura en el Decreto 7/2002, de 29 de enero, de la
imagen corporativa de la Junta de Extremadura, asi como en su caso la imagen institu-
cional del correspondiente Fondo Social Europeo, segln lo preceptuado en Reglamento
CE n.° 1828/2006 de la Comisidn o en el articulo 115.3, en relacién con el Anexo XII,
del Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de
diciembre de 2013, y en el articulo 20 del Reglamento (UE) n.° 1304/2013 del Parla-
mento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013 relativo al Fondo Social
Europeo y del Servicio Publico de Empleo Estatal, en los términos establecidos en la
normativa vigente.
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En relacion a las medidas de informacion y comunicacion establecidas en el articulo 115 y
Anexo II del Reglamento (UE) n.° 1303/2013, los beneficiarios deberan cumplir con:

1. En todas las medidas de informacion y comunicacion que lleve a cabo, el beneficiario
debera reconocer el apoyo de los Fondos a la operacién mostrando:

a) Emblema de la Unidn, de conformidad con las caracteristicas técnicas establecidas
en el acto de ejecucion adoptado por la Comision con arreglo al articulo 115, aparta-
do 4, y una referencia a la Union Europea.

b) Referencia al Fondo o los Fondos que dan apoyo a la operacion.

2. Durante la realizacion de una operacidn, el beneficiario informara al publico del apoyo
obtenido de los Fondos:

a) Mediante una breve descripcidon en su sitio de Internet, en caso de que disponga de
uno, de la operacion, de manera proporcionada al nivel de apoyo prestado, con sus
objetivos y resultados, y destacando el apoyo financiero de la Unidn;

b) Colocando al menos un cartel con informacion sobre el proyecto (de un tamafio
minimo A3), en el que mencionara la ayuda financiera de la Unidn, en un lugar bien
visible para el publico, por ejemplo la entrada de un edificio.

3. En operaciones financiadas por el FSE y, en casos pertinentes, en operaciones financia-
das por el FEDER o el Fondo de Cohesion, el beneficiario se asegurara de que las partes
que intervienen en ellas han sido informadas de dicha financiacion.

Cualquier documento relacionado con la ejecucion de una operacion que se destine al
publico o a los participantes, incluidos los certificados de asistencia o de otro tipo, conten-
drd una declaracion en la que se informe de que el programa operativo ha recibido apoyo
del Fondo o de los Fondos.

m) Aceptar su inclusion en la lista pUblica que se recoge en el articulo 115, apartado 2, del
Reglamento (UE) n.° 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciem-
bre de 2013, en el caso que la accion subvencionada este cofinanciada con el Programa
Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020".

Articulo 9. Destinatarios de las practicas no laborales.

Las personas jovenes participantes en las practicas no laborales en empresas deberan
cumplir los siguientes requisitos:

— Tener una edad entre 18 y 25 afios ambas inclusive.

— Estar desempleado inscrito como demandante de empleo en el Servicio Extremefio Publico
de Empleo.

— Poseer la titulacidon universitaria correspondiente, o en su caso, titulacion de forma-
cion profesional de grado medio o superior, o titulos oficialmente reconocidos como
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equivalentes, de acuerdo con las leyes reguladoras del sistema educativo vigente, o de
certificado de profesionalidad.

— No haber tenido una relacion laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres
meses en el ejercicio de la profesion correspondiente a su titulacion universitaria, no
teniéndose en cuenta a estos efectos las practicas que formen parte de los curriculos para
la obtencién de dicha titulacion.

— Estar empadronado en algdn municipio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en la
fecha de inicio de las practicas.

Articulo 10. Solicitud y documentacion.

1. La solicitud de las subvenciones reguladas en el presente decreto se presentard en el
modelo normalizado conforme al Anexo I, debidamente firmado por el interesado y
cumplimentada por éste en todos su extremos. Cuando el destinatario final de la subven-
cion esté inscrito en el fichero de Garantia Juvenil, debera aportarse junto con la solicitud
el Anexo VI del presente decreto.

En el modelo de solicitud se consigna un apartado destinado a declarar que el interesado
no se encuentra incurso en las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario del
apartado 2 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segun el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se presumird que la consulta u obtencidén de
datos por el 6rgano gestor es autorizada por los interesados con la presentacion de la soli-
citud, salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa. En cumplimiento del
precitado articulo, se consignard en la solicitud una casilla en la que el interesado pueda
denegar expresamente su autorizacion al érgano gestor para solicitar y recabar de los
organismos publicos correspondientes, los certificados acreditativos de hallarse al corrien-
te de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la Hacienda de la Comuni-
dad Autdnoma vy frente a la Seguridad Social.

Para el Programa II se consignara en la solicitud un apartado destinado a declarar bajo su
responsabilidad, en el supuesto de que la empresa solicite ayuda por mas de dos jovenes
participes en estas practicas no laborales, que el nimero de jovenes no excede del 5 % de
la plantilla de personal con que cuente la empresa en el momento de la solicitud, asi como
declaracion responsable de la entidad solicitante de la subvencién, que no se halla incursa
en las causas de exclusion reguladas en los apartados 2.b.1, 2.b.2 y 2.b.3 del articulo 4,
del presente decreto. Todo ello, sin perjuicio de su comprobacion posterior cuando el
Servicio Extremefio Publico de Empleo asi lo estime, al objeto de comprobar la veracidad
de los datos declarados.

2. La solicitud, junto con la documentacion adjunta, podra presentarse en el Registro de los
Servicios Centrales del Servicio Extremefio Publico de Empleo, y en cualquiera de los
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lugares establecidos en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el
que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas
del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, o en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas.

3. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, si la solicitud y/o la docu-
mentacion presentada no relne los requisitos que se sefialan en este articulo y los
exigidos, en su caso, por la legislacion especifica aplicable, se requerira al interesado
para que en un plazo de diez dias contados a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la notificacién, subsane la falta o acompafne los documentos preceptivos,
con indicacién de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos del articulo 68, de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

4. Los interesados deberan presentar las solicitudes durante el periodo de vigencia de la
convocatoria y en el plazo de un mes contado a partir de la fecha de inicio de las practicas
no laborales en empresas.

El plazo maximo de vigencia de la convocatoria a los efectos de presentacion de las solici-
tudes no podra exceder de un afo, conforme a lo establecido en el articulo 29.2 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La presentacion de las solicitudes fuera del plazo de vigencia de la convocatoria, dara
lugar a la inadmision de las mismas sin mas tramites, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 21, de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas
Comdn.

5. Documentacion a presentar junto a la solicitud debidamente cumplimentada:
1. Cuando el solicitante sea una sociedad profesional y/o empresa:

a) Copia de la escritura publica de constitucion de la entidad y de los correspondien-
tes estatutos y, en su caso, de modificacidén, todo ello inscrito en el registro
correspondiente.

b) Copia del NIF de la entidad y del DNI de la persona que actla en nombre y repre-
sentacion de la persona juridica solicitante, en los casos en los que el interesado
expresamente deniegue en la solicitud, la autorizacién para la comprobacién de
oficio por el 6rgano instructor de acuerdo con los datos de identificacion que obren
en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servi-
cios ofrecidos por el Ministerio prestador del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad (SVDI).
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c) Copia del documento que acredite el poder de representacion ante la Administracion.

2. Cuando el solicitante sea una persona fisica:

Copia del DNI, para el caso en el que el solicitante, expresamente deniegue la autoriza-
cion para consultar sus datos de identidad personal, marcando la casilla correspondien-
te en el modelo de solicitud.

3. Para todos los solicitantes:

a) Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributa-
rias con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura y
frente a la Seguridad Social en el caso de que el interesado expresamente deniegue
en el modelo de solicitud, la autorizacion al 6rgano gestora para recabar dichos
datos.

b) Documento de Alta de Terceros debidamente cumplimentado, en el supuesto de que
los datos bancarios del solicitante no formen parte del subsistema de Terceros de la
Junta de Extremadura.

En caso de estar ya dado de alta en el sistema de terceros, indicar en el anexo de
solicitud, el nUmero de cuenta donde quiere que se le realice el ingreso de la ayuda.

c) Copia del acuerdo suscrito con la persona joven que va a desarrollar las practicas no
laborales con el contenido previsto en el articulo 7.1 c) del presente decreto.

d) Declaracion responsable de la persona beneficiaria de haber iniciado las practicas no
laborales, conforme Anexo IV.

e) Declaracion responsable de la persona beneficiaria, en la que conste que el centro de
trabajo donde se van a desarrollar las practicas dispone de las instalaciones y
medios materiales adecuados para impartir las practicas no laborales.

f) Parte de alta en la Seguridad Social de la persona joven mediante la presentacion de
copia compulsada del Modelo TA.2/S o acreditacion de su presentacion por medios
telematicos.

g) Certificado de empadronamiento de la persona joven, si el interesado expresamente
ha denegado en la solicitud, la autorizacién para que la comprobacion se realice de
oficio por el érgano instructor de acuerdo con los datos de residencia que obren en
sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios
ofrecidos por el Ministerio prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Resi-
dencia (SVDR).

h) En el caso de tratarse de ayudas destinadas a financiar practicas realizadas por jove-
nes inscritos en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil y financiadas con
cargo al Programa Operativo de “Empleo Juvenil 2014-2020", el solicitante de la
ayuda debera presentar junto con la solicitud y el resto de documentacion indicado
en este articulo, el Anexo VI, a cumplimentar por el joven en practicas.



D OE NUMERO 241 32836
Lunes, 19 de diciembre de 2016

Articulo 11. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento para la concesidén de las subvenciones establecidas en el presente
decreto es el de concesion directa mediante convocatoria abierta, en los términos esta-
blecidos en el Capitulo III del Titulo II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por tratarse de una subvencion desti-
nada a fomentar las condiciones que propicien la mejora de la ocupabilidad de las
personas desempleadas mediante el ofrecimiento de un primer contacto con la realidad
laboral, que complete la formacion alcanzada facilitandole un conocimiento practico de
la profesion. Estas circunstancias, las razones de caracter publico y social que llevan
aparejadas y la imposibilidad de establecer criterios objetivos para determinar un orden
de prelacidn en la concesién de las ayudas justifican la aplicaciéon del régimen de conce-
sion directa.

2. El procedimiento para la concesion de estas subvenciones se iniciara de oficio. La convoca-
toria de estas ayudas sera publicada en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, asi como en el Portal Electronico de la Transparencia y de Partici-
pacion Ciudadana, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013,
de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

El extracto de la convocatoria al que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones se publicara en el Diario Oficial de Extremadura
junto con la orden de aprobacidon de la misma, remitiéndose a la Base de Datos Nacional
de Subvenciones a efectos de su oportuna publicidad.

Articulo 12. Ordenacion, instruccion y resolucion.

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones corresponde-
ra al Servicio de Formacion dentro de la Direccion General Formacion para el Empleo del
Servicio Extremefio Publico de Empleo, el cual podra realizar, de oficio, cuantas actuacio-
nes estime necesarias para la determinacidn, conocimiento y comprobacion de los datos
en virtud de los cuales debe formularse la correspondiente propuesta de resolucion.

2. La competencia para resolver los procedimientos de concesion de las subvenciones a las
gue se refiere este decreto corresponde al titular de la Direccidon General de Formacion
para el Empleo, por desconcentracion del drgano a quien corresponda las funciones de la
Direccion Gerencia del Servicio Extremerio Publico de Empleo, segln lo establecido en el
articulo 9.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura, teniendo efectos exclusivamente para esta linea de ayudas, a
propuesta del 6rgano instructor, sin perjuicio de la aplicacion de las técnicas de alteracion
de la competencia, en los términos previstos en el ordenamiento juridico.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion procedente sera de seis meses, a
contar desde la fecha de presentacion de la solicitud y se notificard individualmente al
interesado, en la forma prevista en los articulos 40 y 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Contra la
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Resolucion, que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso de alzada
ante el titular de la Consejeria competente en materia de empleo, en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente a aquél en que fue notificada, o bien, en el plazo de tres meses
computados a partir del dia siguiente a aquel en que se produzcan los efectos del silencio
si el acto fuera presunto.

Transcurrido los plazos anteriores sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa,
se entenderad desestimada la pretension por silencio administrativo, de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

4, Las resoluciones de concesion, fijaran expresamente la cuantia concedida e incorporaran,
en su caso, las condiciones, obligaciones y determinaciones accesorias a que deba suje-
tarse el beneficiario de la misma.

5. La alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subvencion,
como es la disminucidn del nimero de jovenes titulados acogidos en practicas, asi como el
abandono de las practicas por su destinatario antes del vencimiento de los 6 meses de
duracion obligatoria, seran tenidas en cuenta para dar lugar a la modificacién de la resolu-
cion de concesion en proporcion al tiempo en que se hayan realizado las practicas objeto
de la subvencion por el joven titulado, siempre que no se incurra en alguno de los supues-
tos contemplados en el articulo 15 de este decreto, ya que en tal caso dara lugar a la
revocacion de la misma y al correspondiente reintegro.

6. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura, en el Portal Electrénico de la Transparencia y la Participa-
cion Ciudadana, conforme al articulo 11, de la Ley 4/2013, de 21 de mayo de Gobierno
Abierto de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, con expresion del programa de ayudas, el crédito presupuestario al que se
imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la subvencion, y de existir finan-
ciacién con cargo a los Fondos de la Unidn Europea, las menciones de identificacion y
publicidad que se deriven de la normativa comunitaria que le sea de aplicacion, todo ello
en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Por otra parte y de conformidad con lo establecido en el articulo 20.8 b) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se remitiran a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones las subvenciones concedidas, con indicacion seglin cada caso,
de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario,
cantidad concedida y objetivo o finalidad de la subvencidén con expresion de los distintos
programas o proyectos subvencionados.

Articulo 13. Pago de la subvencion.

1. El drgano gestor de la subvencion, con caracter previo al abono de las mismas, comproba-
ra de oficio, que los beneficiarios se hallan al corriente de sus obligaciones con la Hacienda
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autonomica, con la Hacienda estatal y con la Seguridad Social siempre que los beneficia-
rios no hayan denegado expresamente su autorizacion, en cuyo caso, se tendra que acre-
ditar dicho extremo con la presentacion de la correspondiente certificacion.

2. El pago de las subvenciones en el presente decreto se realizara de la siguiente forma:

a) Un primer pago anticipado, del 50 % de la subvencion, una vez notificada la resolucion
de concesion, previa acreditacion de la firma del acuerdo entre el beneficiario de la
ayuda y la persona que vaya a realizar las practicas, asi como el cumplimiento de los
requisitos del joven titulado.

Los beneficiarios estaran exentos de presentar garantias por el citado importe anticipa-
do de la subvencion, de conformidad con lo establecido en el articulo 21.1 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma.

b) Un segundo abono, por un porcentaje de hasta el 50 % de la subvencidn, una vez justi-
ficada la totalidad de la ayuda, conforme a lo establecido en el articulo siguiente.

3. Segln lo establecido en el articulo 21 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en ningln caso podran realizarse pagos anti-
cipados a beneficiarios cuando se haya solicitado la declaracién de concurso voluntario,
hayan sido declarados insolventes en cualquier procedimiento o se hallen declarados en
concurso, salvo que en éste haya adquirido la eficacia un convenio, estén sujetos a inter-
vencion judicial o hayan sido inhabilitados conforme a la Ley 22/2003, de 9 de julio,
Concursal, sin que haya concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de
calificacion del concurso.

4. Cuando estas subvenciones tuvieren varias anualidades, las cantidades anticipadas o a
cuenta subsiguientes a la primera anualidad estard supeditada a la justificacion previa de
las de la anualidad anterior.

Articulo 14. Justificacion.

1. Los beneficiarios de la subvencion deberan presentar, en el plazo maximo de tres meses
naturales contados a partir de la fecha de finalizacion del periodo de practicas no labora-
les, la justificacion del objeto de la subvencion que se realizara mediante la rendicion de
cuenta justificativa, segiin el modelo del Anexo V, siendo los costes subvencionables hasta
el limite de las cuantias establecidas para cada uno de los programas en el articulo 6 del
presente decreto, los siguientes:

— La beca de apoyo abonada al joven titulado.

— Los gastos derivados de la realizacion de pagos a la Seguridad Social por la persona en
practica.

En dicha justificacién se incluiran una exposicion de la practica realizada, contenidos
formativos inherentes, su duracion y periodo de realizacidn, su coste, con el desglose de
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cada uno de los gastos incurridos debidamente ordenados y numerados, con especifica-
cion de los perceptores y los importes correspondientes y el medio de pago empleado.

2. Acompanfiando a la cuenta justificativa, se aportaran, originales o copias auténticas de los
documentos justificativos del abono de la beca y pagos a la Seguridad Social.

3. Por documentos justificativos de la ejecucion de la actividad subvencionada se entenderan
los documentos de valor probatorio que acrediten el abono de la beca al joven y los pagos
a la Seguridad Social.

Articulo 15. Revocacion y reintegro de la ayuda.

1. El incumplimiento de las condiciones y obligaciones establecidas en el presente decreto o
en la resolucién de concesion, dara lugar a la revocacion y, en su caso, reintegro de las
cantidades percibidas y a la exigencia del interés de demora. Ademas, seran causas de
reintegro las establecidas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura. Esta obligacion sera independiente de
las sanciones que, en su caso, resulten exigibles.

2. El 6rgano gestor tendra en cuenta el principio de proporcionalidad, para modular la obliga-
cion de devolucidn de la subvencidn percibida, al grado y caracteristicas del incumplimien-
to en que haya incurrido el beneficiario.

3. A efectos de aplicacion de los criterios de proporcionalidad en el reintegro de la subven-
cion concedida, la no realizacion de la practica no laboral programada para alguno de
los destinatarios conforme al programa de practicas aprobado por el Colegio Profesional
y recogidas en el Convenio Marco o establecido por la empresa en el caso del Programa
II, conllevara la reduccion de la subvencion correspondiente a la practica no realizada,
siendo directamente proporcional al periodo de tiempo incumplido. No obstante dara
lugar al reintegro total siempre que el periodo de incumplimiento exceda de cuatro
meses.

4. La competencia para revocar la subvencion y exigir del beneficiario el reintegro de
subvenciones corresponde al drgano concedente mediante la resolucién del procedi-
miento regulado en el articulo 48 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Autonoma de Extremadura, cuando aprecie la existencia de
alguno de los supuestos que justifican la obligacion de revocacion y reintegro de la
subvencion.

5. Cuando se produzca la devolucidn voluntaria sin requerimiento previo de la Administra-
cion, el drgano concedente de la subvencion calculard y exigirad posteriormente el inte-
rés de demora establecido en el articulo 24.3 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General
de Hacienda Publica sin el incremento del 25 %, de acuerdo con lo previsto en el articu-
lo 44.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, y hasta el momento en que se produjo la devolucidn efectiva por parte
del beneficiario.
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Articulo 16. Régimen de compatibilidad.

Las presentes subvenciones son incompatibles con otras concedidas para la misma finalidad,
por cualquier 6rgano de la Administracion de la Junta de Extremadura. A estos efectos, el
solicitante debera cumplimentar la declaracion responsable contenida en el Anexo I del
presente decreto.

Articulo 17. Régimen juridico.

Las subvenciones a que se refiere este decreto se regiran, ademas de por lo dispuesto en
esta norma, por las previsiones contenidas en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en los preceptos basicos de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo,
aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, en la Ley de Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma vigente en cada periodo, en lo referente a la regulacion que la
misma haga de las subvenciones, asi como por la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura, y por el Decreto 77/1990, de 16 de octubre y por Decreto
3/1997, de 9 de enero, de devolucion de subvenciones, estos Ultimos en cuanto no se opon-
gan a la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y hasta la entrada en vigor de las normas que puedan
dictarse en el desarrollo de dicha ley.

En defecto de regulacion expresa, tendran caracter supletorio los preceptos considerados
como no bdsicos, que se contienen en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y su Reglamento
de desarrollo, aprobado por Real Decreto 887/2006, de 21 de julio.

Articulo 18. Posibilidad de cofinanciacion con Fondos Europeos.

En caso de cumplir los requisitos que se establezcan, las subvenciones reguladas en el
presente decreto podran ser objeto de cofinanciacion por el Fondo Social Europeo en el
nuevo marco de programacion 2014-2020 a través del programa operativo regional y/o del
programa operativo relativo a garantia juvenil que pudieran aprobarse.

Disposicion transitoria unica. Régimen transitorio de los procedimientos.

Los procedimientos iniciados al amparo del Decreto 55/2015, de 7 de abril, por el que se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a financiar las practicas no
laborales en empresas, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, continua-
ran tramitandose por la mencionada norma.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Queda derogado el Decreto 55/2015, de 7 de abril, por el que se establecen las bases regu-
ladoras de las subvenciones destinadas a financiar las practicas no laborales en empresas, en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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Disposicion final primera. Habilitacion.

1. Se faculta a la persona titular de la Consejeria competente en materia de empleo en el
ambito de sus competencias, para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el
cumplimiento y desarrollo de las normas contenidas en el presente decreto.

2. Se faculta al titular de la Consejeria competente en materia de empleo para que proceda a
aprobar mediante orden cuantos modelos y formularios sean necesarios adaptar en apli-
cacion del presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 14 de diciembre de 2016.

El Presidente de la Junta Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Educacién y Empleo,
ESTHER GUTIERREZ MORAN
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NN EuRoPEA JUNTA DE EXTREMADURA

El FSE invierte en tu futuro Consejeria de Educacion y Empleo

(> SEXPE

Servicio Extremefio
Piblico de Empleo

ANEXO I

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS
REGULADAS POR EL REAL DECRETO 1543/2011, DE 31 DE OCTUBRE
(Decreto 200/2016, de 14 de diciembre)

1. DATOS DEL SOLICITANTE:

Nombre y apellidos: NIF/NIE:
Domicilio:

Localidad: C.P.
Provincia: Teléfono de contacto:
Profesion N° de colegiado

Correo electronico

2. DATOS DE LAS PRACTICAS:

‘ 1. Fecha de alta en Seguridad Social de la persona en practicas ‘

‘ 2. Fecha de inicio de las practicas ‘

3. SEGUN EL ARTICULO 28, DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS, SE ENTIENDE OTORGADO EL CONSENTIMIENTO PARA LA CONSULTA POR EL ORGANO
GESTOR DE LOS DATOS Y DOCUMENTOS A LOS QUE SE REFIERE EL ARTICULO 10.5 DEL DECRETO 200/2016. EN CASO
CONTRARIO, SI EL SOLICITANTE DE LA SUBVENCION NO QUIERE OTORGAR EL CONSENTIMIENTO PARA LA CONSULTA,
DEBERA MARCAR LAS SIGUIENTES CASILLAS:

D/Dfa.

NO AUTORIZO al Servicio Extremefio Publico de Empleo de la Junta de Extremadura para que solicite en su nombre, ante
los organismos competentes los siguientes datos:

] No Autorizo al Servicio Extremefio Publico de Empleo para que compruebe que la solicitante se encuentra al corriente
de sus obligaciones con la Seguridad Social a efectos de percepcion de subvenciones publicas.

] No Autorizo al Servicio Extremefio Publico de Empleo para que compruebe que la solicitante se encuentra al corriente
de sus obligaciones con la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria a efectos de percepcidon de subvenciones
publicas.

] No Autorizo al Servicio Extremefio Piblico de Empleo para que compruebe que la solicitante se encuentra al corriente
de sus obligaciones con la Hacienda de la Comunidad Autonémica a efectos de percepcion de subvenciones publicas

] No Autorizo al Servicio Extremefio Piblico de Empleo para que compruebe el documento que acredite sus datos de
identidad personal, de acuerdo con los datos de identificacién que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos
documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestado del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad (SVDI Verificacion de Datos de Identidad (SVDI).

En ,a de de 201___

(Firma)
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ANEXO | (CONTINUACION)

4. SEGUN EL ARTiCULQ 28, DE LA LEY 39/2015, DE 1 DE OCTUBRE, DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO COMUN' DE LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS, SE ENTIENDE OTORGADO EL CONSENTIMIENTO PARA LA CONSULTA POR EL ORGANO

GESTOR, EN CASO CONTRARIO, SI NO SE QUIERE OTORGAR EL CONSENTIMIENTO PARA LA CONSULTA, DE DEBERA
MARCAR LAS SIGUIENTE CASILLA:

DENEGACION DE LA AUTORIZACION DE LA PERSONA JOVEN PARA LA CONSULTA DE DATOS PREVISTA EN EL ARTICULO 10.5

DEL DECRETO 200/2016, DE 14 DE DICIEMBRE, REFERENTE AL CERTIFICADO DE EMPADRONAMIENTO, POR LO QUE
PRESENTA LA DOCUMENTACION PREVISTA A ESTOS EFECTOS.

D./D?

NO AUTORIZA al Servicio Extremefio Publico de Empleo de la Junta de Extremadura para que solicite en su nombre, ante el
organismo competente:

[] NO AUTORIZO al Servicio Extremefio Publico de Empleo para que compruebe mi residencia, de acuerdo con los
datos de residencia que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios
ofrecidos por el Ministerio prestador del sistema de verificacion de datos de residencia(SVDR).

En ,a de de201___

(Firma)

5. DOCUMENTOS QUE TIENE QUE APORTAR EL SOLICITANTE:

1. Cuando el solicitante sea una sociedad profesional:

[ Copia de la escritura publica de constitucién de la entidad y de los correspondientes estatutos y, en su caso, de
modificacién, todo ello inscrito en el registro correspondiente.

[ Copia del NIF de la entidad y del DNI de la persona que actda en representacion de la persona juridica solicitante,
cuando expresamente se ha denegado en la solicitud la autorizacién para que el 6rgano instructor consulte de oficio los
datos de identificacién que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los
servicios ofrecidos por el Ministerio prestado del Sistema de Verificacién de Datos de Identidad (SVDI).

] Copia del documento que acredite el poder de representacién ante la Administracion,

2. Cuando el solicitante sea una persona fisica:

] Copia del DNI, para el caso en que el solicitante no autorice a consultar sus datos de identidad personal, marcando la
casilla correspondiente en el modelo de solicitud.

3. Para todos los solicitantes:

[ Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la Hacienda
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y frente a la Seguridad Social en el caso de que el interesado deniegue
expresamente la autorizacién en el modelo de solicitud, al 6rgano gestora recabar dichos datos.

] Documento de Alta de terceros debidamente cumplimentado, en el supuesto de que los datos bancarios del solicitante
no forme parte del subsistema de Tercero de la Junta de Extremadura.

] En caso de estar ya dado de alta en el sistema de terceros, indicar en el apartado correspondiente, el nimero de
cuenta donde quiere que se le realice en el ingreso de la ayuda.

[] Copia compulsada del acuerdo suscrito con la persona joven que va a desarrollar las practicas no laborales con el
contenido previsto en el articulo 7.1 c) del presente decreto.
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] Declaracion responsable del beneficiario de la ayuda de haber iniciado las practicas no laborales conforme Anexo IV.

[] Declaracién responsable de la persona beneficiaria, en la que conste que el centro de trabajo donde se van a
desarrollar las practicas dispone de las instalaciones y medios materiales para impartir practicas no laborales.

[] Parte de alta en la Seguridad Social de la persona joven mediante la presentacion de copia compulsada del Modelo
TA.2/S o acreditacidn de su presentacién por medios telematicos.

[ Certificado de empadronamiento de la persona joven, en el caso de que se haya denegado expresamente la
autorizacion para que la comprobacion se realice de oficio por el 6rgano instructor de acuerdo con los datos de residencia
que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el
Ministerio prestador del sistema de verificacion de datos de residencia(SVDR).

] En el caso de tratarse de ayudas destinadas a financiar practicas realizadas por jovenes inscritos en el Fichero del
Sistema Nacional de Garantia Juvenil y financiadas con cargo al Programa Operativo de “Empleo Juvenil 2014-2020”, el
solicitante de la ayuda debera presentar junto con la solicitud y el resto de documentacion exigida, el Anexo VI a
cumplimentar por el joven en préacticas.

EN EL CASO DE QUE EL SOLICITANTE SE ENCUENTRE EN ALTA EN EL SISTEMA DE TERCEROS, cumplimentar n°
de cuenta:

Entidad Financiera:

Cod. Banco Cod. Sucursal D.C. N° Cuenta

6. DECLARACION RESPONSABLE:

- De conformidad con lo establecido en el articulo 12, de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura declaro bajo mi responsabilidad:

Que no me hallo incurso en ninguna de las circunstancias establecidas en el articulo 12, apartado 2 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ni en las establecidas en el apartado 3 del citado
articulo 12 en relacién a las asociaciones.

- De conformidad con lo establecido en el articulo 18.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura declaro bajo mi responsabilidad que no he solicitado ni recibido ninguna ayuda para
la misma finalidad, procedente de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Unién
Europea o0 de organismos internacionales.

- El abajo firmante declara que los datos expresados se corresponden con la realidad, asi mismo a los efectos de los
dispuesto en la LO 15/1999, de 13 diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, autoriza al tratamiento de los
datos personales incluyendo su incorporacién en los correspondientes ficheros incorporados en la solicitud y otros
documentos normalizados relativos a la accion formativa, para la gestion, financiacion, control, seguimiento y evaluacion de
la accion formativa por la Direccidn General de Formacion para el Empleo del SEXPE.

- El abajo firmante podréa ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion relativo a este tratamiento
del que es responsable la Direccién General de Formacion para el Empleo del SEXPE.

-El abajo firmante declara que su despacho profesional / o centro de trabajo, en el que la persona joven va a realizar las
practicas, radica en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadura y dispone de las instalaciones y medios
materiales adecuados para impartir las practicas no laborales.

-Asi mismo, para el caso de ayudas del Programa Il cuando se soliciten més de dos jovenes participantes en las préacticas,
el abajo firmante declara que en el nimero de jovenes solicitados no excede del 5% de la plantilla de personal con que
cuenta la empresa en el momento de la solicitud.

-El solicitante declara bajo su responsabilidad que la empresa no se halla incursa en las causas de exclusién reguladas en
los apartados 2.b.1, 2.b..2 'y 2.b. 3 del articulo 4, de las bases reguladoras de estas ayudas.
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- Finalmente, declara que por medio de la presente acepta la subvencién que, una vez instruido el procedimiento, le pueda
ser concedida y las obligaciones que de ella se deriven.

Por todo ello, se SOLICITA subvencion acogida al presente Decreto, por la practicas no laborales de jovenes titulados

universitarios en su despacho de profesional / o centro de trabajo, firmando la presente y haciéndose responsable de las
declaraciones formuladas y de la veracidad de todos los datos consignados

En a de de 201

Fdo.:

SRA. DIRECTORA GENERAL DE FORMACION PARA EL EMPLEO DEL SEXPE

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El
responsable del mismo ser4 el 6rgano administrativo gestor de las ayudas perteneciente al Servicio Extremefio Publico de Empleo ubicado en C/ San
Salvador, 9 de Mérida, ante cuyo titular podr el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de datos en los términos
establecidos en el art. 15 y ss. de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de caracter personal
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ANEXO II
CONVENIO MARCO DE COLABORACION CON EL COLEGIO PROFESIONAL .....cccoommeeerssessimnnn PARA LA

REALIZACION DE ’PRACTICAS NO LABORALES EN DESPACHOS DE PROFESIONALES EN EL AMBITO DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA, DE ACUERDO CON EL REAL DECRETO 1543/2011, DE 31 DE
OCTUBRE, POR EL QUE SE REGULAN LAS PRACTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS

EnMéridaa......ccccooevueen. (o[ Y de 201

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Esther Gutiérrez Morén, titular de la Consejeria de Educacién y Empleo (Decreto del
Presidente ) que, de conformidad con lo previsto en el articulo 6.1 de los Estatutos del Servicio Extremefio Publico de
Empleo (SEXPE), aprobados por el articulo Unico del Decreto 26/2009, de 27 de febrero (DOE 5/03/2009), interviene en su
condicion de Presidenta del Servicio Extremefio Publico de Empleo y actta en ejercicio de las competencias atribuidas por
el articulo 53.4, de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y el articulo 6.2 de los citados Estatutos del Servicio Extremefio Publico de Empleo, habiendo avocado para si

la suscripcion del presente Convenio, mediante Resolucion de fecha xx de ................... de 201.

Y de otra, Don XXX, Presidente del Colegio Oficial de .............c..co.u... , cargo para el cual fue elegido por decision de la Junta
de Gobierno, en sesion de fecha ... de e, , actuando en representacion del citado Colegio, conforme
IO

Ambos, en el ejercicio de las facultades que estatutariamente tienen conferidas, se reconocen reciprocamente capacidad
juridica y de obrar bastante para obligarse en los términos recogidos en el presente Convenio y a tales efectos,

MANIFIESTAN

PRIMERO. Que el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en adelante SEXPE, creado por la Ley 7/2001, de 14 de junio, es
el organismo auténomo de caracter administrativo, dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad juridica publica
y privada, que, en régimen de descentralizacion funcional y en ejecucién de los programas especificos de la Consejeria de
Empleo, Empresa e Innovacion, es competente para la realizacién de todas aquellas actividades de fomento, formacién
para el empleo, orientacion e intermediacion en el mercado laboral, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Que conforme a lo previsto en el articulo 4 de sus Estatutos, aprobados por Decreto 26/2009, de 27 de febrero, modificado
por el Decreto 9/2013, de 19 de febrero y por el Decreto 172/2014, de 5 de agosto, el SEXPE desarrollara, entre otras
funciones, el fomento de las condiciones que propicien la mejora de la ocupabilidad de las personas desempleadas, estando
expresamente autorizado para formalizar acuerdos y convenios de colaboracién con cualquier persona juridica, publica o
privada, que tengan como fin especifico, entre otras materias, el fomento del empleo, la formacion para el empleo y la
orientacion e intermediacion laboral, asi como todo aquellos referidos a las competencias atribuidas al organismo.

Que de acuerdo con las funciones encomendadas y en el marco del Estrategia de Empleo de Extremadura 2016-2019,
plasmada en el Plan de Empleo de Extremadura 2016-2017, el SEXPE promovera la realizacion de practicas no laborales
en empresas, de personas jovenes con problemas de empleabilidad, que tengan cualificacion profesional pero con nula o
escasa experiencia profesional.

SEGUNDO: Que el Colegio Oficial de ........cccocovrvririnrnnnes , en adelante “Colegio”, es una Corporacion de Derecho publico,
con personalidad juridica propia y con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, creado al amparo del Real
Decreto ...c.cveevveeeeenes

La Ley 11/2002, 12 de diciembre, de Colegios y de Consejos de Colegios Profesionales de Extremadura, en su articulo
10.d), establece entre los fines de los Colegios Profesionales de Extremadura, colaborar con la Junta de Extremadura o con
cualquier otra Administracion y organismo publico, en el ejercicio de sus competencias , en los términos previstos en las
Leyes.

TERCERO: Que el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, regula las practicas no laborales en empresas o grupos
empresariales que formalicen convenios con los Servicios Publicos de Empleo, dirigidas a personas jovenes, que tengan
cualificacién profesional, y que debido a su falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad, como medida
que contribuya a facilitar su acceso al mercado de trabajo, a la ocupacién y a la adquisicion de practica laboral en un
entorno real.
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Que de acuerdo con lo anterior, ambas partes estan interesadas en colaborar para la realizacién de acciones destinadas a
la realizacion de préacticas no laborales, en despachos profesionales de personas colegiadas en el Colegio. Esta
colaboracién se desarrollara de acuerdo con las siguientes clausulas,

CLAUSULAS

PRIMERA. El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre el Servicio Extremefio Publico
de Empleo y el Colegio Oficial de .......cccovurerrrervieneen. , para la realizacion de practicas no laborales, en despachos
profesionales de personas colegiadas en el mismo, dirigidas a personas jévenes con escasa o nula experiencia profesional,
que ostenten la titulacién oficial de ..........cccooevcrininee , con el fin de contribuir a mejorar su empleabilidad y ofrecerles un
primer contacto con la realidad laboral, completar la formacién alcanzada de la persona joven, asi como facilitar un
conocimiento practico de la profesion de

SEGUNDA. Dichos jovenes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tenerentre 18 y 25 afios inclusive.

b) Estar desempleado e inscrito como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

c) Poseer la titulacion universitaria oficial de ..........c.ccccocoveeirenee.

d) No haber tenido una relacion laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres meses en el ejercicio de
la profesion de ..........cc........ , No teniéndose en cuenta a estos efectos las practicas que formen parte de los
curriculos para la obtencion de la titulacion oficial de ...................

e) Estar empadronado en algin municipio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en la fecha de inicio de las
practicas.

TERCERA: Actuaciones del SEXPE
En el marco del presente convenio, el SEXPE realizara las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre los demandantes de
empleo inscritos en el SEXPE, que estén en posesion de la titulacidn oficial de .........cccevvevevicviinnen, y que hayan
manifestado su interés en el ejercicio de la profesion.

b) Proporcionar al Colegio la relacion de los jovenes preseleccionados.

c) Larealizacién de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a fin de verificar el cumplimiento
de los requisitos establecidos y de los objetivos perseguidos, especialmente, la contribucion de las practicas a la
mejora de la empleabilidad de las personas jovenes con ninguna o muy escasa experiencia laboral.

CUARTA: Actuaciones del Colegio.
En el marco del presente convenio, el Colegio realizara las siguientes actuaciones:

a) Divulgar entre los profesionales colegiados las actuaciones objeto del presente Convenio, informando de la
posibilidad de realizacion de practicas no laborales en sus despachos profesionales, dirigidas a jévenes que
redinan los requisitos previstos en la clausula segunda.

b) La designacion de los profesionales colegiados, los cuales, deben tener una experiencia de al
MENOS .overererrrrrrereens afios, no pudiendo asignarse mas de dos alumnos por cada colegiado, que supervisara y
apoyaré técnicamente a los alumnos, distribuira las tareas y colaborara en su evaluacion.

¢) Remitir al SEXPE la relacidn de profesionales colegiados designados que vayan a desarrollar en sus despachos
profesionales, incluyendo su/s nombre/s y apellidos asi como DNIy cargo en el programa de précticas.

d) Remitir al SEXPE el programa de practicas no laborales que previamente haya elaborado

e) Informar al SEXPE de cualquier modificaciéon de programa de préacticas no laborales que debera ser autorizada
por el 6rgano competente del SEXPE.

QUINTA: Contenido del programa de las préacticas.

(Debe hacerse constar al menos, el contenido de las practicas y la formacion que le acompafiara, la duracién de las mismas,
asi como la indicacion del sistema de evaluacion y tutorias. El programa de practicas debe adecuarse al periodo de seis
meses que deben durar, y con una jornada de siete horas diarias).

SEXTA. Las préacticas no laborales se desarrollaran en el centro de trabajo o centros de trabajo del ..........ccocovereiiienee
profesional colegiado, y se llevaran a cabo conforme al programa de practicas no laborales donde conste, al menos, Ia
duracién que necesariamente sera de seis meses, con una jornada semanal de 35 horas, fecha de inicio y fecha final,
jornada y horario de las practicas, contenido y formacidon que le acompaiia, asi como la indicacion de sistemas de
evaluacion y tutorias y el perfil de la persona a la que va dirigidas las practicas.
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SEPTIMA. La relacion entre la persona que va a desarrollar las practicas no laborales y el profesional colegiado en ningtin
caso ser4 de carécter laboral.

OCTAVA. El profesional colegiado suscribira un acuerdo con la persona joven que va a desarrollar las précticas no
laborales, que definira, al menos, el contenido concreto de la practica a desarrollar de acuerdo con el programa de practicas
no laborales elaborado por el Colegio, la duracién de la misma, la jornada y horarios para su realizacion, el centro o centros
donde se realizara, la determinacion del sistema de tutorias, el abono de una beca de apoyo a la persona joven participante
en las practicas no laborales, cuya cuantia sera como minimo del 120% del IPREM mensual vigente en cada momento,
respetando el limite minimo exigido en el articulo 3.4 del RD 1543/2011, de 31 de octubre y la certificacion a la que la
persona joven tendra derecho por la realizacidn de las practicas. El acuerdo, una vez firmado por ambas partes, sera
remitido al SEXPE junto con la comunicacién de inicio de las practicas.

El profesional colegiado debera informar a los representantes de los trabajadores, si los hubiera, de la personals que
realicen practicas no laborales.

NOVENA. Los profesionales colegiados que vayan a desarrollar las practicas no laborales, con caracter previo a la
suscripcion del acuerdo con la persona joven, debera al amparo de este convenio marco, celebrar un convenio especifico
con el SEXPE, en el que se incluira una mencién al proceso de preseleccion de las personas jovenes candidatas por el
SEXPE, correspondiendo en todo caso el proceso de seleccion final de las personas que van a participar en el programa de
practicas no laborales, a la empresa, no debiendo, las personas seleccionadas encontrarse de alta en ningun régimen de
Seguridad Social en el momento de inicio de las practicas. Estos convenios que celebren los profesionales colegiados con
el SEXPE quedaran como anexos del convenio marco.

Los profesionales colegiados que desarrollen estos programas de practicas no laborales, podran incluir en el convenio
especifico referido en el parrafo anterior, un apartado relativo al compromiso de contratacién de estas personas jévenes de
acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacién
profesional para el empleo y desarrollado por la Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, pudiendo dar lugar a una subvencién
que compense gastos derivados de las acciones de tutoria y evaluacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 24
de la citada Orden.

DECIMA. A las personas jovenes participantes en las practicas no laborales, reguladas en el Real Decreto 1543/2011, les
seran de aplicacion los mecanismos de inclusion en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011, de 24
de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social
de las personas que participen en los programas de formacion, en desarrollo de lo previsto en la disposicion adicional
tercera de la Ley 27/2011, de 1 de agosto, sobre actualizacion, adecuacion y modernizacion del sistema de la Seguridad
Social.

UNDECIMA. Las practicas seran objeto de valoracion y supervision, en cualquier momento, por parte del SEXPE a través
del personal que tenga asignado para esta tarea, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los
objetivos de esta medida, y para ello el profesional colegiado debera presentar al SEXPE con caracter trimestral, informe
detallado relativo al desarrollo de las practicas no laborales.

En todo caso, el SEXPE podré presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo donde se lleven a cabo las
practicas no laborales.

DUODECIMA. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes podra
dar lugar a la extincidn del presente convenio, previo requerimiento notificado a la parte incumplidora en el que se indicaran
las obligaciones y compromisos que se consideren incumplidos concediendo plazo para su cumplimiento. De este
requerimiento se dara traslado a la Comisién de seguimiento prevista en el presente convenio. Transcurrido el plazo
concedido sin atender el requerimiento, la parte que lo haya dirigido notificara a la incumplidora la concurrencia de la causa
de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

DECIMOTERCERA. El control de seguimiento del presente convenio se llevara a cabo por una Comision de Seguimiento
integrada por dos representantes de cada una de las partes firmantes

La presidencia de la Comision y el cargo de secretario los ostentaran los representantes designados por el Servicio
Extremefio Publico de Empleo.

Corresponde a la Comision:

a) Recibir informacién sobre el desarrollo programa de practicas.
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b) Lainterpretacion de las clausulas recogidas en el presente convenio.
c) Proponer cuantas mejoras considere necesarias para su aplicacion.
d) Elresto de funciones previstas en el presente acuerdo.

DECIMOCUARTA. En el supuesto de que el profesional colegiado decida no continuar con la/s personals participante/s lo
comunicara por escrito al SEXPE y al Colegio, indicando el motivo o motivos que le ha llevado a tomar esa decision.

DECIMOQUINTA. El profesional colegiado debera remitir al SEXPE el documento de comunicacion de inicio de las
practicas no laborales (relacion de personas que realizan las practicas, fecha de inicio y fin de las practicas y tutor del joven)
en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que se inicien las mismas, incluyendo copia del acuerdo suscrito
con el participante.

Igualmente, el profesional colegiado remitira el documento de comunicacién de finalizacién de las practicas no laborales en
el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las mismas.

. A la finalizacion de las practicas no laborales, el profesional colegiado, entregara a la persona que haya realizado las
mismas un certificado en el que conste, al menos, la practica realizada, los contenidos formativos inherentes a la misma, su
duracién y el periodo de realizacion. Dicho certificado sera firmado por el SEXPE, el Colegio y por el profesional colegiado

El SEXPE adoptara las medidas necesarias para que estos certificados queden recogidos en el Sistema de Informacién de
los Servicios Publicos de Empleo.

DECIMOSEXTA. El presente Convenio no supondra gasto alguno para el Servicio Extremefio Publico de Empleo.
DECIMOSEPTIMA. Este Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma manteniendo su vigencia hasta que trascurra
un afio desde su entrada en vigor , pudiéndose prorrogar undnimemente por los firmantes, por un periodo de hasta cuatro

afios adicionales o su extincion.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por triplicado y en todas sus hojas en el lugar y fecha al
principio indicado.

POR EL COLEGIO PROFESIONAL POR EL SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE
0] S DE EXTREMADURA EMPLEO
Fdo.: Don .............. , Presidente del Colegio Fdo.: Esther Gutierrez Moréan, Presidenta del Servicio

Oficial de .....ccovvvrenenee A€ s Extremefio Publico de Empleo.
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ANEXO III

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO Y LA EMPRESA
...................................... , PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES .

De una parte, el llmo. Sr. D. Juan Pedro Ledn Ruiz, nombrado Director Gerente del Servicio Extremefio Publico de Empleo
(SEXPE), mediante Decreto 218/2015, de 24 julio (DOE extraordinario n° 3, 25 julio) y de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 53.4 de la Ley 1/2002, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en
relacion con el apartado Séptimo f) de la Resolucion de la Consejera de Educacion y Empleo, de 20 de octubre de 2015
(DOE n° 202 de 20 de octubre) por la que se delegan competencias en diversas materias.

, (indicar la profesion del tutor/solicitante de las practicas)
realizacion de las practicas en ... ,

Ambos, se reconocen reciprocamente capacidad juridica y de obrar bastante para obligarse en los términos recogidos en el
presente Convenio y a tales efectos,

MANIFIESTAN

PRIMERO. Que el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en adelante SEXPE, creado por la Ley 7/2001, de 14 de junio, es
el organismo auténomo de caracter administrativo, dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad juridica publica
y privada, que, en régimen de descentralizacion funcional y en ejecucion de los programas especificos de la Consejeria de
Empleo, Mujer y Politicas Sociales, es competente para la realizacion de todas aquellas actividades de fomento, formacion
para el empleo, orientacion e intermediacion en el mercado laboral, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Que conforme a lo previsto en el articulo 4 de sus Estatutos, aprobados por Decreto 26/2009, de 27 de febrero, modificado
por el Decreto 9/2013, de 19 de febrero, el SEXPE desarrollara, entre otras funciones, el fomento de las condiciones que
propicien la mejora de la ocupabilidad de las personas desempleadas, estando expresamente autorizado para formalizar
acuerdos y convenios de colaboracion con cualquier persona juridica, publica o privada, que tengan como fin especifico,
entre otras materias, el fomento del empleo, la formacién para el empleo y la orientacién e intermediacion laboral, asi como
todo aquellos referidos a las competencias atribuidas al organismo.

Que de acuerdo con las funciones encomendadas y en el marco del Estrategia de Empleo de Extremadura 2016-2019,
plasmada en el Plan de Empleo de Extremadura 2016-2017, el SEXPE promovera la realizacion de practicas no laborales
en empresas, de personas jovenes con problemas de empleabilidad, que tengan cualificacion profesional pero con nula o
escasa experiencia profesional.

SEGUNDO: Que el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, regula las practicas no laborales en empresas 0 grupos
empresariales que formalicen convenios con los Servicios Publicos de Empleo, dirigidas a personas jovenes, que tengan
cualificacion profesional, y que debido a su falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad, como medida
que contribuya a facilitar su acceso al mercado de trabajo, a la ocupacién y a la adquisicion de practica laboral en un
entorno real.

TERCERO: Que D. ..o , en el ejercicio de su profesion, pretende el desarrollo en su centro de trabajo
ubicado en el término municipal de ..........cccoeovinirinineinee , de préacticas no laborales en empresas reguladas en el Real
Decreto 1543/2011, de 31 de octubre por el que se regulan las practicas no laborales en empresas.

Que de acuerdo con lo anterior, ambas partes estan interesadas en colaborar para la realizacion de acciones destinadas a
la realizacién de las practicas no laborales en empresas, reguladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre,
desarrollandose esta colaboracidn de acuerdo con las siguientes clausulas,
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CLAUSULAS
PRIMERA. El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre el Servicio Extremefio Publico
de EMPIED Y D. oo para la realizacion de practicas no laborales, en su centro de trabajo
ubicado en el término municipal de ...........ccoeverernieeineen. , destinadas a personas jévenes con cualificacion pero con escasa

o0 nula experiencia profesional, el fin de contribuir a mejorar su empleabilidad y ofrecerles un primer contacto con la realidad
laboral, completar la formacién alcanzada de la persona joven, asi como facilitar un conocimiento practico de la profesion.

Quedan excluidas del ambito de aplicacion de este Convenio, las practicas académicas externas, curriculares o
extracurriculares, de los estudiantes universitarios.

SEGUNDA. Dichos jévenes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tenerentre 18 y 25 afios inclusive.

b) Estar desempleado e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

c) Poseer la titulacion oficial de ..........cccceeveereniericiiriieinns

d) No haber tenido una relacion laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres meses en el ejercicio de
la correspondiente profesion, no teniéndose en cuenta a estos efectos las practicas que formen parte de los
curriculos para la obtencién de la titulacién o certificado de profesionalidad correspondiente.

e) Estar empadronado en algin municipio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en la fecha de inicio de las
practicas.

TERCERA: Actuaciones del SEXPE
En el marco del presente convenio, el SEXPE realizara las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre los demandantes de
empleo inscritos en el SEXPE, que estén en posesion de la titulacién oficial de . y que
hayan manifestado su interés en el ejercicio de la profesion. La relacion de los jévenes preseleccionados sera
comunicada al Colegio y sera proporcionada por éste al profesional colegiado.

b) La realizacién de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a fin de verificar el cumplimiento
de los requisitos establecidos y de los objetivos perseguidos, especialmente, la contribucién de las practicas a la
mejora de la empleabilidad de las personas jovenes con ninguna o muy escasa experiencia laboral.

c) Aprobar el programa de practicas presentado por el colegio y cualquiera de sus modificaciones.

CUARTA: Actuaciones de la empresa.
En el marco del presente convenio, la empresa realizara las siguientes actuaciones:

a) Adecuar las practicas a desarrollar en su centro de trabajo al programa de practicas elaborado por la empresa.

b) La seleccién final de los candidatos.

c) La empresa debera remitir al SEXPE el documento de comunicacion de inicio de las practicas no laborales
(relacion de personas que realiza las practicas y relacion de tutores/as de la empresa) en el plazo de 7 dias
naturales contados a partir del dia en que se inicien las mismas, incluyendo un ejemplar del acuerdo suscrito con
la persona joven, que debera tener el contenido minimo previsto en el articulo 3.3 del Real Decreto 1543/2011, de
31 de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas, incluyéndose ademas la cuantia de
la beca de apoyo. EI modelo de dicho acuerdo sera elaborado por el SEXPE.

Igualmente, remitira el documento de comunicacién de finalizacion de las practicas no laborales en el plazo de 7
dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las mismas.

QUINTA. Las practicas se desarrollaran durante un periodo de seis meses y con una jornada de 35 horas semanales en
horario de (establecer si el horario sera de mafiana/ tarde/ mafiana y tarde). La persona joven y la empresa
suscribiran por escrito un acuerdo en el que se definira, el menos, el contenido concreto de las practicas a desarrollar de
acuerdo con el programa de practicas elaborado por la empresa. Asi mismo en el acuerdo debe constar la duracién de la
misma, las jornadas y horarios para su realizacion, el centro o centros donde se realizaran, la determinacion del sistema de
tutorias y la certificacion a la que la persona joven tendra derecho por la realizacién de las practicas. El acuerdo una vez
revisado por ambas partes, sera remitido al SEXPE junto con la comunicacion de inicio de las practicas

SEXTA. La relacién entre la persona que va a desarrollar las practicas no laborales y la empresa en ninglin caso sera de
caracter laboral.

SEPTIMA: Las personas jovenes que hayan participado en el programa de practicas no laborales podran ser contratadas a
la finalizacién, bajo cualquier modalidad de contratacion, de acuerdo con la normativa laboral vigente en ese momento. Los
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contratos de trabajo que en su caso se celebren con las personas jévenes se podran acoger a los incentivos que en materia
de contratacién existan en la legislacion vigente en el momento de la contratacién.

Si la contratacion de la persona joven, se realizase durante la participacion en el programa de préacticas no laborales dara
lugar a la extincion del acuerdo de practicas entre ambos y a la aplicacion de lo establecido en la clausula décima a efectos
de reintegro de las cantidades percibidas.

OCTAVA. El Real Decreto 1543/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas,
establece que la persona joven recibira una beca cuya cuantia sera como minimo del 80% del IPREM mensual vigente en
cada momento. Sera obligacién de la empresa abonar al joven una beca cuya cuantia en bruto sera como minimo del
120% del IPREM mensual vigente en cada momento.

A las persona participante en las practicas no laborales le es de aplicacion los mecanismos de inclusién en la Seguridad
Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones
de inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion.

NOVENA. Las précticas seran objeto de valoracion y supervision por el SEXPE a través del personal que tenga asignado
para esta tarea, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los objetivos de esta medida, y para ello
la empresa remitir al SEXPE con caracter trimestral, informe detallado relativo al desarrollo de las practicas no laborales.

En todo caso, el SEXPE podra presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo donde se lleven a cabo las
practicas no laborales al objeto de llevar a cabo el control y seguimiento de las mismas.

DECIMA. En el supuesto de la empresa decida no continuar con la/s personals participante/s lo comunicara por escrito al
SEXPE con una antelacién de diez dias, indicando el motivo o motivos que le ha llevado a tomar esa decision.

La empresa que cubra durante el periodo de seis meses programado para la ejecucién de las practicas, algun puesto de
trabajo en plantilla con el joven en précticas mediante una relacion juridico-laboral con contraprestacién econdmica por
servicios contratados, dara lugar a la extincidn del acuerdo de préacticas entre ambos .

UNDECIMA. A la finalizacion de las practicas no laborales la empresa, en colaboracion con el SEXPE entregara a la
persona que haya realizado las mismas un certificado en el que conste, al menos, la practica realizada, los contenidos
formativos inherentes a la misma, su duracién y el periodo de realizacion.

El SEXPE adoptara las medidas necesarias para que estos certificados queden recogidos en el Sistema de Informacion de
los Servicios Publicos de Empleo.

DUODECIMA: El presente Convenio no supondré gasto alguno para el Servicio Extremefio Piblico de Empleo.
DECIMOTERCERA. El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes
podra dar lugar a la extincién del presente convenio, previo requerimiento notificado a la parte incumplidora en el que se
indicaran las obligaciones y compromisos que se consideren incumplidos concediendo plazo para su cumplimiento. De este
requerimiento se dara traslado a la Comisién de seguimiento prevista en el presente convenio. Transcurrido el plazo
concedido sin atender el requerimiento, la parte que lo haya dirigido notificara a la incumplidora la concurrencia de la causa
de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

DECIMOCUARTA. El control de seguimiento del presente convenio se llevara a cabo por una Comisién de Seguimiento
integrada por dos representantes de cada una de las partes firmantes

La presidencia de la Comision y el cargo de secretario los ostentaran los representantes designados por el Servicio
Extremefio Publico de Empleo.

Corresponde a la Comisién:
a) Recibir informacion sobre el desarrollo programa de practicas.
b) Lainterpretacion de las clausulas recogidas en el presente convenio.
c) Proponer cuantas mejoras considere necesarias para su aplicacion.

d) Elresto de funciones previstas en el presente acuerdo.
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DECIMOQUINTA. Este Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma manteniendo su vigencia hasta que trascurra
un afio desde su entrada en vigor, pudiéndose prorrogar unanimemente por los firmantes, por un periodo de hasta cuatro
afios adicionales o su extincion.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por duplicado y en todas sus hojas en el lugar y fecha
al principio indicado.

EL REPRESENTANTE DE LA EMPRESA

EL REPRESENTANTE DEL SEXPE
0 o O
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(> SEXPE

Servicio Extremefio
Piblico de Empleo

UNION EUROPEA
Fondo Social Europeo ]UNTA DE EXTREMADURA
Iniciativa de Empleo Juvenil

El FSE invi i P o
mvierte en wture Consejerfa de Educacion y Empleo

ANEXO IV

COMUNICACION DE INICIO PRACTICAS NO LABORALES
RD 1543/2011, de 31 de octubre, BOE 18 de noviembre

El abajo firmante, declara que con fecha..........cocovvninnee se han iniciado las practicas no laborales en su despacho
profesional/centro de trabajo, domiciliado en .........ccccovvevrcrveenee. , siendo la persona joven participante en las mismas
DIDRAG......cociiieriereicieiese e y la duracion del periodo de practicas de seis meses, a contar desde la

En a de de 201

Fdo.:

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El
responsable del mismo sera el 6rgano administrativo gestor de las ayudas perteneciente al Servicio Extremefio Publico de Empleo ubicado en C/ San
Salvador, 9 de Mérida, ante cuyo titular podréa el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de datos en los términos
establecidos en el art. 15y ss. de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de caracter personal
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(> SEXPE

Servicio Extremefio
Piblico de Empleo

ANEXO V

CUENTA JUSTIFICATIVA

UNION EUROPEA

Fondo Social Europeo
Iniciativa de Empleo Juvenil
El FSE invierte en tu futuro

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

(En caso de que sea necesario se realizara en hoja aparte)

1. Memoria de actuacion
DATOS DE LA PRACTICA

NOMBRE DEL BENEFICIARIO

Fecha de inicio

Fecha de finalizacion

Lugar de imparticion

Localidad

Descripcion de los contenidos formativos y periodos de realizacion
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2. Memoria econémica

ORDEN |FECHA DOCUMENTO |PERCEPTOR IMPORTE FECHA DE PAGO MEDIO DE PAGO*
PROBATOR’]O
REALIZACION ABONO
DE LA BECA, ASI
COMODE LA
SEGURIDAD SOCIAL

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

*MEDIO DE PAGO: T (TRANSFERENCIA BANCARIA) C (CONTADO)

En A de- ,de -

Fdo.:

Los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud, pasaran a integrar un fichero de subvenciones que se utilizara para esta exclusiva finalidad. El
responsable del mismo sera el érgano administrativo gestor de las ayudas perteneciente al Servicio Extremefio Publico de Empleo ubicado en C/ San
Salvador, 9 de Mérida, ante cuyo titular podré el interesado ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion o cancelacion de datos en los términos
establecidos en el art. 15y ss. de la Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccion de datos de caracter personal
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

DECRETO 202/2016, de 14 de diciembre, por el que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones a conceder por la Junta de Extremadura a
los municipios de la region para la financiacion de las ayudas para
suministros minimos vitales. (2016040229)

La Comunidad Auténoma de Extremadura ha asumido en el articulo 9 de su Estatuto de
Autonomia la competencia exclusiva en materia de accion social. En particular, le compete la
prevencion, atencion e insercion social de los colectivos afectados por cualquier circunstancia
determinante de exclusion social, asi como las prestaciones econdmicas de asistencia social
diferentes de las de seguridad social. Igualmente, a los poderes publicos regionales se les
encomienda en el articulo 7 del Estatuto de Autonomia el objetivo de velar por la especial
proteccion de aquellos sectores de poblacion con especiales necesidades de cualquier tipo, ya
que la igualdad efectiva de los extremefios y extremefias pasa inexcusablemente por la
adopcion de politicas especificas para cualquier sector social con necesidades especificas.

En concreto, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 265/2015, de 7 de agosto, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales y se
modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del
Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencidn a la Dependencia, corresponde
a la citada Consejeria, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y
Familia, la planificacidn, el desarrollo, la coordinacion y el control de la ejecucion, entre
otras, en materia de politica social, con especial dedicacion a la lucha contra la pobreza y la
exclusion social, y las politicas ante la emergencia social.

Entre las necesidades especificas de la ciudadania se encuentran, sin duda, los suministros
energéticos basicos relativos a su vivienda habitual, requiriendo la intervencion de los pode-
res publicos para garantizar la cobertura de dichos suministros en aquellos casos en que por
falta o insuficiencia de recursos econémicos no se pueda hacer frente a su coste.

En efecto, segun la ultima Encuesta de Condiciones de Vida publicada por el Instituto Nacio-
nal de Estadistica, el 9,4 % de los hogares extremefios no pueden permitirse mantener el
hogar a una temperatura adecuada. Asimismo, segun el indicador AROPE, la tasa de riesgo o
exclusion social en Extremadura se establece en el 35,2 % de la poblacion de la region,
situandose en el 29 % la poblacion en riesgo de pobreza y en el 2,4 % la que se encuentra
con carencia material severa.

Los datos anteriores requieren de la Junta de Extremadura ahondar esfuerzos en la lucha
contra la pobreza para lograr la erradicacion en la region de la desigualdad y aumentar la
justicia social.

No obstante, no puede obviarse, en correspondencia con un consumo energético responsa-
ble, que los ciudadanos deben poner en practica usos racionales en el consumo, lo que
conlleva necesariamente la fijacion de cuantias maximas de la ayuda a conceder, en funcion
de sus ingresos y del nimero de miembros de la unidad de convivencia.
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En este contexto, con el objetivo fundamental de incorporar nuevas medidas en nuestra
Comunidad Autonoma para hacer frente a dicha realidad social, en la pasada anualidad se
aprobo el Decreto 289/2015, de 30 de octubre, por el que se establecian las bases regulado-
ras de las subvenciones a conceder por la Junta de Extremadura a los Ayuntamientos de la
region para la financiacion de las ayudas para garantizar a los ciudadanos el derecho al acce-
so a los servicios de suministros minimos vitales y se realizaba la convocatoria para el afio
2015 (DOE num. 214, de 6 de noviembre).

Por otra parte, en el DOE num. 89, de 11 de mayo de 2016, se publico el Decreto-Ley
1/2016, de 10 de mayo, de medidas extraordinarias contra la exclusion social, siendo conva-
lidado por la Asamblea de Extremadura en la sesion plenaria celebrada con fecha 26 de mayo
de 2016. De conformidad con su articulo 2, las acciones previstas en el presente decreto-ley
se articulan, entre otras, mediante medidas para asegurar el acceso a unos minimos vitales
de energia y agua a las personas vulnerables, concretandose en su Titulo V el contenido
garantizado en cuanto a suministros minimos vitales.

Del decreto-ley citado deriva la Ley 7/2016, de 21 de julio, de medidas extraordinarias
contra la exclusion social, publicada en el DOE nim. 141, de 22 de julio. Al igual que en el
Decreto-Ley 1/2016, de 10 de mayo, incluye la articulaciéon de medidas para asegurar el
acceso a unos minimos vitales de luz, agua y gas a las personas vulnerables, contemplando
en su Titulo V “Minimos vitales” la garantia de unos suministros minimos vitales, si bien
precisa de desarrollo reglamentario.

Por ello, entretanto se produce tal desarrollo y ante la necesidad inaplazable de dar cobertu-
ra a los suministros minimos vitales de las personas y familias mas vulnerables, tras la expe-
riencia acumulada con la aplicacion del Decreto 289/2015, de 30 de octubre, con el dictado
de esta nueva norma se pretende, de una parte, dar cobertura a las lagunas del decreto
anterior ante la casuistica dispar puesta de manifiesto durante la tramitacion de las ayudas vy,
de otra parte, dotar de mayor seguridad juridica a su marco regulador, con la finalidad de
dispensar un tratamiento igualitario a los potenciales beneficiarios con independencia de la
entidad local de residencia.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con el articulo 23.h) y 90.2 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extrema-
dura, a propuesta del Consejero de Sanidad y Politicas Sociales, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno en sesion celebrada el 14 de diciembre de 2016,

DISPONGO:

TiTULO I

SUBVENCIONES PARA LA FINANCIACION DE LAS AYUDAS PARA
SUMINISTROS MINIMOS VITALES

Articulo 1. Objeto.

El presente decreto tiene por objeto establecer las bases reguladoras de las subvenciones a
conceder por la Junta de Extremadura a los Municipios de la region para garantizar a los
ciudadanos los suministros minimos vitales.
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Articulo 2. Requisitos para obtener la condicion de beneficiario de la subvencion
para la financiacion de las ayudas para suministros minimos vitales.

1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones reguladas en el presente decreto los Munici-
pios en los que concurran las circunstancias previstas en las presentes bases reguladoras,
que deberan mantenerse hasta la finalizacion de la ejecucidn de la subvencion concedida.

2. Las entidades solicitantes, para ser beneficiarias de estas subvenciones, deberan reunir los
requisitos previstos en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3. A los efectos de acreditar el cumplimiento de no hallarse incursas en las causas de prohi-
bicion para obtener la condicion de beneficiario a que se refiere el articulo 12.2 de la cita-
da ley, las entidades solicitantes efectuaran una declaracion responsable, que se incluira
en la solicitud de concesion de la subvencion.

Articulo 3. Procedimiento de concesion y de convocatoria de la subvencion.

1. El procedimiento para la concesion de estas subvenciones serd el de concesidn directa
mediante convocatoria abierta, en los términos establecidos en el Capitulo III del Titulo II
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, al concurrir singulares circunstancias y razones de interés publico, econdmico,
social y humanitario que dificultan su concurrencia competitiva y justifican su otorgamien-
to en régimen de concesion directa, dado que las necesidades a las que se pretende dar
respuesta pueden producirse en cualquier momento y lugar, siendo necesaria la corres-
ponsabilidad entre las Administraciones Publicas con el fin de asegurar un bienestar basico
para todos los ciudadanos de la region.

2. La convocatoria publica de estas subvenciones sera aprobada por orden del titular de la
Consejeria competente en materia de politicas sociales y sera objeto de publicacién simul-
tanea con su extracto en el Diario Oficial de Extremadura.

Asimismo, la convocatoria se publicara en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, en
el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y en el Portal Elec-
tronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana.

3. Podra aprobarse mas de una convocatoria por anualidad, siempre que exista disponibilidad
presupuestaria.

4. La convocatoria de la subvencion podra realizarse mediante tramitacion anticipada, de
conformidad con lo establecido en la normativa contable y presupuestaria que resulte de
aplicacion.

Articulo 4. Plazo, forma de presentacion, subsanacion, inadmisiéon y documentacion
de solicitudes.

1. El plazo de presentacién de solicitudes sera el que se determine en cada convocatoria,
sin que pueda ser inferior a diez dias habiles, y comenzara a contar el dia siguiente al
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de publicacion simultanea de la convocatoria y su extracto en el Diario Oficial de
Extremadura.

Las solicitudes presentadas fuera del plazo seran inadmitidas a tramite. La resolucion de
inadmision sera notificada individualmente en los términos establecidos en los articulos 40
y siguientes de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

2. Sin perjuicio de las adaptaciones que puedan efectuarse en las 6rdenes de convocatorias
correspondientes, las solicitudes se formalizardn en el Anexo I que se acompaia al
presente decreto, debidamente suscritas por el representante legal de la entidad, y se
dirigiran al titular de la Consejeria competente en materia de politicas sociales. El modelo
de solicitud estara a disposicion de las entidades solicitantes en el portal web de informa-
cion al ciudadano de la Junta de Extremadura.

Las solicitudes podran presentarse en cualquiera de las oficinas que forman parte del
Registro Unico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre,
por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones admi-
nistrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

Las solicitudes que se formulen a través de las oficinas de Correos se presentaran en
sobre abierto al objeto de que en las mismas se haga constar por el responsable la fecha
de presentacion.

3. Una vez recibida la solicitud, si ésta presenta defectos o resultara incompleta, se reque-
rird al interesado para que en el plazo de diez dias subsane la falta o acompafe la
documentacién que se determine, quedando en suspenso el plazo maximo para resolver
hasta que aporte la documentacion requerida, y con indicacion de que, si asi no lo
hiciere, se le tendrad por desistido de su solicitud, previa resolucion expresa del drgano
competente que sera dictada en los términos establecidos en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

4. La presentacion de la solicitud por la entidad interesada conllevard su autorizacion
expresa al érgano gestor para la comprobacion o constancia de los datos de identidad y
de su representante legal en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales,
o mediante los sistemas de verificacion de datos de identidad, de conformidad con el
articulo 3 del Decreto 184/2008, de 12 de septiembre, por el que se suprime la obliga-
cion para los interesados de presentar la fotocopia de los documentos identificativos
oficiales y el certificado de empadronamiento en los procedimientos administrativos de
la Administracion de la Junta de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados
0 dependientes.
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No obstante, el solicitante podra denegar expresamente el consentimiento, debiendo
aportar entonces los documentos acreditativos correspondientes.

5. Asimismo, la presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para
recabar de oficio los certificados o informacion a emitir por la Agencia Estatal de Adminis-
tracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social, y por la Consejeria de
la Junta de Extremadura competente en materia de hacienda. No obstante, el solicitante
podra denegar expresamente el consentimiento, indicandolo asi en el apartado correspon-
diente de la solicitud, debiendo presentar en ese caso la certificacion administrativa positi-
va, expedida por el 6rgano competente en soporte papel.

Articulo 5. Organos competentes para la ordenacién, instruccién y resolucién del
procedimiento.

1. El érgano competente para la ordenacion e instruccién del procedimiento de concesion de
estas subvenciones sera la Direccion General competente en materia de politicas sociales,
que realizara de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, cono-
cimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propues-
ta de resolucién.

2. El drgano instructor, a la vista del expediente, comprobara el cumplimiento de los requisi-
tos establecidos para adquirir la condicion de beneficiario de las subvenciones reguladas
en el presente decreto, y formulara al drgano concedente propuesta de resolucién de
concesion debidamente motivada.

3. La concesion de la subvencion sera resuelta y notificada individualmente por el titular de
la Consejeria competente en materia de politicas sociales en la forma establecida en la
normativa reguladora del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas. La resolucion adoptada pone fin a la via administrativa.

Articulo 6. Plazo de resolucion y notificacion y recursos.

1. El plazo maximo de resolucion y notificacion serd de tres meses desde la entrada de la
solicitud en el registro del rgano competente para resolver, computado con arreglo a lo
previsto en el articulo 13.2 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se
implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del
mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La falta de notificacion de la resoluciéon expresa en dicho plazo legitima al interesado
para entenderla desestimada por silencio administrativo, de conformidad con lo estable-
cido en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

2. La resolucion expresa o presunta podra ser recurrida potestativamente en reposicion ante
el mismo drgano que la hubiera dictado o ser impugnada directamente ante el orden juris-
diccional contencioso-administrativo.
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En el caso de haberse interpuesto recurso de reposicion, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o se haya producido la
desestimacion presunta de aquél.

El plazo para la interposicion del recurso de reposicion sera de un mes, si el acto fuera
expreso. Transcurrido dicho plazo, Unicamente podrd interponerse recurso contencioso-
administrativo, sin perjuicio, en su caso, de la procedencia del recurso extraordinario de
revision.

Si no lo fuera, se podra interponer recurso de reposicion en cualquier momento a partir
del dia siguiente a aquel en que, de acuerdo con su normativa especifica, se produzca el
acto presunto.

El plazo maximo para dictar y notificar la resolucion del recurso de reposicion serd de un
mes.

Articulo 7. Financiacion y criterios para la determinacion de la cuantia individuali-
zada de la subvencion.

1. Las subvenciones seran financiadas con cargo a los Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura.

2. De conformidad con el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, cada convocatoria determinara las aplicacio-
nes, proyectos presupuestarios y las cuantias estimadas previstas inicialmente para el
periodo de vigencia de la misma, las cuales podran aumentarse en funcién de las disponi-
bilidades presupuestarias.

De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las
modificaciones de crédito correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presu-
puestarias, se declarara terminado el periodo de vigencia de la convocatoria mediante
resolucion del titular de la Consejeria competente en materia de politicas sociales, que
sera objeto de publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, en la Base Nacional de
Datos de Subvenciones y en el Portal de Subvenciones, con la consiguiente inadmision de
las solicitudes posteriormente presentadas.

3. Si procede con arreglo lo dispuesto en la normativa presupuestaria, podra redistribuirse el
crédito de unas aplicaciones presupuestarias a otras de entre las previstas en la convoca-
toria, en funcion de la cuantia de la subvencion solicitada por las distintas entidades loca-
les, previa modificacion del expediente de gasto de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 39 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

En su caso, el reajuste de anualidades de la distribucidn inicial del crédito de la convocato-
ria exigira igualmente la previa modificacién del expediente de gasto previos los tramites
establecidos en el articulo 39 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

4. La cuantia individualizada de la subvencién serd el importe solicitado por el municipio sin
gue pueda exceder, en funcion del crédito con que se dote cada convocatoria, del importe
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maximo que se establezca en la misma a cada uno de los tramos de poblacion que se
determina a continuacién, repartiéndose el crédito de la convocatoria proporcionalmente
entre las entidades locales que pertenezcan a cada tramo. Para determinar el tramo de
poblacion a que pertenece cada entidad local se atenderd a los datos oficiales del Instituto
Nacional de Estadistica existentes a la fecha de publicacion de la orden de convocatoria

respectiva.
Tramo por n.° habitantes segun la dltima Porcentaje del crédito de la
publicacion del INE convocatoria

Menos de 1.000 habitantes 23,46 %

De 1.000 a 2.500 habitantes 22,13 %

De 2.501 a 5.000 habitantes 13,93 %

De 5.001 a 7.500 habitantes 11,07 %

De 7.501 a 10.000 habitantes 4,92 %

De 10.001 a 15.000 habitantes 3,07 %

De 15.001 a 50.000 habitantes 8,61 %

De 50.001 a 90.000 habitantes 2,56 %

Mas de 90.000 habitantes 10,25 %

No obstante lo anterior, de justificar ayudas para suministros minimos vitales por el
importe total de la subvencion concedida, estar abierto el plazo de presentacion de solici-
tudes y existir disponibilidad presupuestaria suficiente, las entidades locales podran
presentar nueva solicitud de subvencidon por, como maximo, la cuantia que se haya deter-
minado en la convocatoria para dicha entidad local.

5. En caso de efectuarse convocatoria plurianual de estas subvenciones, la cuantia de la
subvencidn para cada anualidad sera del 50 % del importe total solicitado. Esta distribu-
cion tendrd caracter estimado, requiriendo el reajuste de anualidades la modificacion del
expediente de gasto, previa solicitud de la entidad local beneficiaria.

El reajuste de anualidades se realizara previa justificacion de la cuantia que corresponda a
la anualidad anterior, en los términos previstos en el articulo 9.

Articulo 8. Gastos subvencionables.

1. Se consideran gastos subvencionables las ayudas para suministros minimos vitales conce-
didas por las entidades locales desde el 1 de enero hasta el 31 de diciembre del afio al
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que refiera la respectiva convocatoria, aunque su abono total o parcial se realice en la
anualidad siguiente.

No son gastos subvencionables las ayudas concedidas a los habitantes de la localidad con
anterioridad al dictado de la resolucion de concesion de la subvencion para la financiacion
de las ayudas para suministros minimos vitales, si se hubiera abonado la totalidad de la
factura o de las facturas para las que se concedid la ayuda.

Articulo 9. Pago y justificacion de la subvencion.

1

. Las subvenciones reguladas en este decreto se abonaran fraccionadamente en dos pagos,

sin necesidad de garantia alguna:

a) Una vez dictada la resolucién de concesién, se procedera a realizar un primer pago por
el 50 % del importe total de la subvencidn concedida.

b) Justificado el primer pago de la subvencidn abonada, se procedera a realizar un segun-
do pago por el 50 % restante del importe total de la subvencidn.

. Cuando la convocatoria de estas subvenciones sea plurianual, con arreglo a lo previsto en

el articulo 7.5 de este decreto, se abonaran fraccionadamente en dos pagos, sin necesidad
de garantia alguna:

a) Una vez dictada la resolucién de concesién, se procedera a realizar un primer pago por
el importe de la subvencion concedida para la primera anualidad.

b) Justificada la totalidad del primer pago de la subvencion, se procedera a realizar un
segundo pago por el importe de la subvencion imputable a la segunda anualidad.

. Si la entidad beneficiaria presentase justificantes por un importe superior a la cantidad

percibida en concepto de anticipo, el exceso se considerard a cuenta del seqgundo pago
que le corresponda.

. En el plazo de diez dias habiles, contados a partir del siguiente a la recepcién de los

fondos, la entidad beneficiaria remitira a la persona titular de la Direccion General compe-
tente en materia de politicas sociales, certificado expedido por el Secretario y/o Interven-
tor acreditativo de haber incluido en su contabilidad el ingreso del importe abonado con
destino a la finalidad para la que ha sido concedida la subvenciéon, haciendo constar
asimismo la fecha de dicho ingreso.

. La justificacion de gastos para los distintos abonos de la subvencion se realizara de

conformidad con lo establecido en el articulo 35.9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
mediante certificado pormenorizado de los ingresos y gastos, suscrito por el Secretario
y/o Interventor de la entidad con el visto bueno del representante legal de la misma.

El certificado de los ingresos y gastos se formalizara conforme al modelo que figura
como Anexo II o en el que se publique en las respectivas convocatorias, donde se
especificara el cumplimiento de las medidas de difusion adoptadas, la concesion de las
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ayudas para suministros minimos vitales en los términos, condiciones y requisitos
establecidos en estas bases reguladoras, asi como nombre, apellidos y NIF de la
persona beneficiaria, el nimero de miembros de la unidad de convivencia, la cuantia
de la ayuda concedida, la fecha de concesion y el concepto para el que se ha concedi-
do la ayuda.

6. En el caso de que existieran defectos subsanables en la documentacidn justificativa de la
subvencidn, se requerira al beneficiario la subsanacion, concediéndole al efecto un plazo
de 10 dias habiles. Si la entidad beneficiaria no justificara adecuadamente la subvencion
en el plazo establecido, se procederad a declarar la pérdida del derecho al cobro vy, en su
caso, al reintegro de las cantidades indebidamente percibidas.

7. Los plazos de justificacion de la subvencidn se estableceran en cada convocatoria. No
obstante, el segundo pago de la subvencion debera justificarse dentro del primer trimes-
tre de la siguiente o Ultima anualidad a la que se refiere la convocatoria.

Articulo 10. Memoria anual.

El representante legal de la entidad local beneficiaria suscribira y comunicara anualmente al
organo concedente, dentro del primer trimestre del siguiente ejercicio, los datos de identidad
de los beneficiarios, el nimero de ayudas concedidas y el crédito total pagado por dichas
ayudas.

El remanente entre el importe de las ayudas inicialmente concedidas y el finalmente
abonado a causa de la modificacion o extincion de las ayudas sera devuelto por la entidad
local beneficiaria, siendo de aplicacion en estos casos los intereses previstos para el caso
de incumplimiento total o parcial de las condiciones y obligaciones establecidas en este
decreto.

Articulo 11. Publicidad de las subvenciones concedidas.

Se dara publicidad de todas las subvenciones concedidas a las entidades locales beneficiarias
mediante su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

Por otro lado, se procederad a su publicaciéon en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma y en el Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana, confor-
me a lo dispuesto en la normativa vigente.

De igual manera, se dara publicidad en los términos previstos en el articulo 18 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, a través de la Base de Datos Nacio-
nal de Subvenciones.

Articulo 12. Régimen de incompatibilidades.

1. Las subvenciones para la financiacion de las ayudas para suministros minimos vitales
seran incompatibles con cualquier otra ayuda, ingreso o subvencidn obtenida para la
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misma finalidad, sea cual sea la Administracion o ente publico o privado, nacional, de la
Union Europea o de Organismo internacional.

2. A los efectos anteriores, deberd cumplimentarse en la solicitud declaracion responsable de
la inexistencia de otras fuentes de financiacion para el mismo fin.

Articulo 13. Medidas de control.

La Consejeria competente en materia de politicas sociales llevara a cabo las actuaciones de
comprobacion e inspeccion necesarias para constatar el cumplimiento de las condiciones y
finalidad que determinaron la concesidn de la subvencion.

Articulo 14. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades beneficiarias de las subvenciones vendran obligadas a cumplir las obligacio-
nes que, con caracter general, se recogen en el articulo 14 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y, en especial, las
siguientes:

a) Conceder estas ayudas a quienes cumplan los requisitos establecidos en este decreto.

b) Hacer publico en la resolucion de concesion de las mismas la circunstancia de estar finan-
ciadas estas ayudas por la Junta de Extremadura, mediante la insercion de la imagen
corporativa de acuerdo con las especificaciones contenidas en el Manual de Identidad
Corporativa de la Junta de Extremadura en vigor.

c) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos, condiciones y finali-
dad que determinan la concesion o disfrute de la subvencion.

d) Sometimiento a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el 6rgano concedente asi
como a cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los
organos de control competentes, aportando cuanta informacion les sea requerida en el
ejercicio de las actuaciones anteriores.

e) Estar dado de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura. La acreditacion
de dicho extremo sera comprobada de oficio por el érgano gestor de las subvenciones.

f) Conservar todos los documentos justificativos de las ayudas que se hayan concedido en
aplicacion de los fondos recibidos, incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan
ser objeto de las actuaciones de comprobacion y control.

g) Reintegrar las cantidades recibidas en el supuesto de imposibilidad de ejecutar la subven-
cion o de incumplimiento de las condiciones impuestas con motivo de su concesion o, en
su caso, de la parte no justificada del mismo.

h) Remitir a efectos estadisticos y conforme al modelo que se establece como Anexo III del
presente decreto o en las respectivas convocatorias, dentro de los primeros 5 dias habiles
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de cada mes, una relacion de las ayudas para suministros minimos vitales concedidas en
la mensualidad anterior, indicando los datos de identidad de los beneficiarios, nimero de
miembros de la unidad de convivencia, el importe concedido y la fecha de la resolucion de
concesion. También deberan hacerse constar el nimero de solicitudes presentadas y las
resueltas desfavorablemente, las inadmitidas y aquellas en las que se halla tenido por
desistido de su solicitud al interesado o por cualquier otro motivo.

i) Comunicar a las entidades suministradoras, tan pronto como se presenten, las solicitu-
des de ayudas para suministros minimos vitales, asi como la concesion de las mismas,
en caso de existir convenio de colaboracion entre la Junta de Extremadura y las citadas
entidades.

j) Comunicar por escrito al érgano concedente de la subvencion, en el plazo maximo de
cinco dias, cualquier incidencia que se produzca en la ejecucién de la actividad subven-
cionada que pueda dar lugar al incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida
la subvencién.

k) Las demas obligaciones establecidas en el presente decreto.

Articulo 15. Circunstancias que pueden dar lugar a la modificacién de la resolucién.

Una vez notificada la resolucion de concesion de la subvencion, ésta no podra ser modificada,
salvo en el supuesto de reajuste de anualidades de efectuarse convocatoria plurianual de
estas subvenciones.

Articulo 16. Pérdida del derecho al cobro, revocacion y reintegro de la subvencion.

1. Son causas de pérdida del derecho al cobro vy, en su caso, de revocacion y reintegro de las
cantidades percibidas, las siguientes:

a) Incumplimiento de la obligacion de justificacion o la justificacion insuficiente de las
ayudas concedidas.

b) No conceder las ayudas para suministros minimos vitales a quienes cumplan los requi-
sitos establecidos en este decreto, asi como concederlas a quienes no cumplan los
requisitos exigidos.

¢) El incumplimiento de las demas obligaciones establecidas en el presente decreto.

d) Las recogidas con caracter general en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. En caso de concurrencia de subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma fina-
lidad, se procederd al reintegro de los importes obtenidos para la financiacion de las
ayudas concedidas, asi como a la exigencia del interés de demora correspondiente.

3. Para el reintegro de estas subvenciones se aplicara lo dispuesto en el Titulo III de la Ley
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, siendo el érgano compe-
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tente para la resolucion del procedimiento de revocacion y reintegro o de pérdida del
derecho al cobro el érgano concedente de la subvencion.

Articulo 17. Renuncia y devolucion voluntaria de la subvencion.

1. No habrd lugar a la aceptacion de la renuncia a la subvencién concedida una vez transcu-
rridos 10 dias habiles desde la notificacién individual a la entidad beneficiaria de la resolu-
cién de concesion.

2. Cuando se produzca la devolucion voluntaria de la subvenciéon abonada sin requerimien-
to previo de la Administracidn, el drgano concedente de la ayuda exigira, desde el
momento del cobro hasta que se produjo la devolucion efectiva por parte del beneficia-
rio, el interés de demora establecido en el articulo 24.3 de la Ley 5/2007, de 19 de
abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, sin el incremento del 25 % previsto
en el articulo 44 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Lo dispuesto en el parrafo anterior no sera de aplicacion cuando el importe de la devolu-
cion efectuada voluntariamente incluya los intereses de demora debidos.

Asimismo, en caso de devolucidn voluntaria, deberd remitirse al érgano concedente justifi-
cante del ingreso efectuado, en el plazo maximo de 10 dias habiles, suponiendo la renun-
cia expresa a la totalidad de la subvencién concedida.

Articulo 18. Criterios de graduacion de los incumplimientos de las condiciones
impuestas con motivo de la concesion de la subvencion.

1. El 6rgano concedente de la subvencion tendra en cuenta a la hora de determinar la cuan-
tia que finalmente haya de percibir el beneficiario o, en su caso, el importe de reintegro, el
principio de proporcionalidad para determinar la obligacién de devolucion de la subvencién
percibida, atendiendo al grado y caracteristicas del incumplimiento en que haya incurrido
el beneficiario en relacidn con la finalidad de la subvencion.

2. En caso de incumplimiento total de las condiciones u obligaciones impuestas con motivo
de la concesidn de la subvencion, la entidad local beneficiaria debera reintegrar el importe
percibido de la subvencion, asi como los intereses de demora que correspondan de confor-
midad con la normativa en materia de subvenciones.

A estos efectos, se considera que existe un incumplimiento total de las condiciones u obli-
gaciones impuestas cuando se compruebe que se han concedido ayudas para suministros
minimos vitales que no se ajusten a lo establecido en este decreto por importe igual o
superior al 50 % del importe de la subvencion percibida.

3. En caso de cumplimiento parcial de las condiciones u obligaciones impuestas con moti-
vo de la concesion de la subvencion, se procederd a declarar la pérdida del derecho al
cobro de la parte de la subvencidén no percibida, asi como el reintegro de la parte de la
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subvencion efectivamente abonada y no justificada o no justificada adecuadamente, en
funcion de la cuantia de las ayudas para suministros minimos vitales concedidas, mas
los intereses de demora que correspondan en este Ultimo caso con arreglo a la normati-
va en materia de subvenciones.

TITULO 11

AYUDAS PARA SUMINISTROS
MINIMOS VITALES

Articulo 19. Naturaleza y definiciones.

1.

Las ayudas para suministros minimos vitales son ayudas econdmicas finalistas destinadas
a aquellas personas cuyos recursos resulten insuficientes para hacer frente a los gastos
especificos establecidos en el articulo 21 de este decreto.

. Se considera unidad de convivencia la constituida por el solicitante y las demds personas

gue residan en el mismo domicilio, medie o no entre ellas relaciéon de parentesco.

. Se entendera como beneficiario de la ayuda a todos los miembros de la unidad de

convivencia, si bien solo podrd ser reconocida a favor de uno de los miembros de la
misma.

. Se entiende por vivienda habitual aquella que constituya la residencia de la unidad de

convivencia y sea coincidente con el domicilio al que se refiere la facturacion del suminis-
tro, independientemente del titulo en virtud del cual se habite la misma, siempre que
quede acreditada la legalidad de dicho titulo.

. Se considerara que se reside legalmente en la vivienda cuando se esté empadronado en la

misma, haya contrato de alquiler, declaracion del propietario/a o cesionario/a de la vivien-
da o, excepcionalmente, mediante informe de los Servicios Sociales de Atencidén Social
Basica.

Articulo 20. Requisitos de los beneficiarios de las ayudas para suministros minimos
vitales.

1.

Podran ser beneficiarias de las ayudas para suministros minimos vitales las personas que
estén empadronadas y residan legal y efectivamente en Extremadura y cumplan los
siguientes requisitos:

a) Ser mayores de edad o que, aun siendo menores de dicha edad, sean huérfanas
absolutas o estén emancipadas, por concesion judicial o de quienes ejerzan la patria
potestad.

b) Residir en alguno de los municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura con
una antigliedad de, al menos, seis meses inmediatamente anteriores a la fecha de
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presentacion de la solicitud. Este requisito de antigiedad no sera exigible a los
emigrantes extremefos retornados, a los transelntes, ni a los extranjeros refugiados
o con solicitud de asilo en tramite, asi como los que tengan autorizada su estancia
por razones humanitarias o, excepcionalmente, cuando la situacion de emergencia
comprometa gravemente la subsistencia del mismo o de su unidad de convivencia y
asi se haya acreditado en informe motivado emitido por el Servicio Social de Aten-
cion Social Basica.

c) Carecer de rentas o ingresos suficientes. Se procedera a la suma de todos los ingresos
netos computables de la unidad de convivencia obtenidos en los tres meses anteriores
a la fecha de presentacion de la solicitud y se dividird por tres, considerandose que
existen rentas o ingresos suficientes cuando los ingresos netos de la unidad de convi-
vencia sean superiores al 80 % del importe mensual fijado en la Ley de Presupuestos
Generales del Estado del ejercicio correspondiente para el Indicador Publico de Renta
de Efectos Multiples (IPREM), referido a catorce pagas, incrementandose en un 8 % por
cada miembro de la unidad de convivencia.

En aquellas unidades de convivencia en la que haya algun miembro con una discapaci-
dad en grado igual o superior al 65 % o tuvieran reconocida la situacion de Dependen-
cia, con independencia del Grado y Nivel, se incrementard un 10 % por cada miembro
de la unidad de convivencia.

En caso de pago de préstamo hipotecario o de alquiler sobre la vivienda habitual de
residencia del solicitante y de su unidad de convivencia, se deducird un 25 % sobre el
total de los ingresos disponibles en la unidad de convivencia, a fin de determinar la
cantidad a imputar como recursos disponibles en el hogar.

2. Los requisitos establecidos en los parrafos a) y b) del apartado anterior solo seran exigi-
bles a la persona solicitante.

3. Se excluyen del computo los siguientes ingresos o rentas percibidas por cualquiera de los
miembros de la unidad de convivencia:

a) La prestacion econdmica vinculada al servicio y la prestacién econémica de asistencia
personal, establecidas en los articulos 17 y 19 de la Ley 39/2006, de 14 de diciembre,
de Promocion de la Autonomia Personal y Atencidon a las personas en situacion de
dependencia.

b) La prestacion familiar por hijo o menor a cargo, menor de 18 afios o0 mayor de dicha
edad y que esté afectado por una discapacidad en grado igual o superior al 65 % de
discapacidad.

c) Las becas y ayudas de estudio concedidas por cualquiera de las Administraciones
publicas.

d) Las ayudas individualizadas de transporte y/o comedor escolar en la Comunidad
Auténoma de Extremadura y las ayudas puUblicas para suplir gastos de transporte,
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alojamiento y manutencion, que se obtengan por la asistencia a acciones de forma-
cion ocupacional.

4. No podra concederse esta ayuda a quienes:

a) Residan en centros que pertenezcan a instituciones o entidades que estén obligadas a
atender las necesidades basicas de subsistencia de sus residentes o estén ingresados
con caracter permanente en un centro residencial o de caracter social, sanitario, socio
sanitario, ya sea publico, concertado o privado.

b) Convivan temporalmente en el mismo domicilio por razones de estudio.
¢) Quienes estén conectados fraudulentamente a la red.

d) No haber reintegrado las cuantias indebidamente abonadas, por causa imputable a los
beneficiarios, de una ayuda para suministros minimos vitales concedida en los dos afios
anteriores, a contar desde la fecha de su concesion.

5. Todos los requisitos deberan concurrir en el momento de presentacidn de la solicitud de la
ayuda y durante la percepcion de la ayuda.

6. La concesion de la ayuda para suministros minimos vitales serd compatible con la
percepcion de otras prestaciones, subvenciones o ayudas publicas o privadas que
tengan la misma finalidad, siempre que el importe total abonado, individualmente o en
concurrencia con las otras prestaciones, subvenciones o ayudas, no supere el gasto
facturado.

Articulo 21. Gastos subvencionables y cuantia maxima.

1. Se consideraran gastos subvencionables, con independencia de la fecha de emision de la
factura y del periodo de facturacion a que se refieran, los siguientes:

a) Gastos de energia eléctrica y gas natural, incluyendo la potencia contratada, la energia
consumida, el alquiler de equipos de medida y control, en su caso, y los impuestos
directos e indirectos que graven los conceptos anteriores asi como cualquier otro
concepto facturado relativo al suministro.

b) Gastos de agua potable, incluyendo la cuota de servicio, el suministro de agua potable
y las tasas, canones e impuestos directos e indirectos que graven los conceptos ante-
riores, asi como cualquier otro concepto facturado relativo al suministro, salvo el alcan-
tarillado y la basura aunque dichos conceptos estuvieran incluidos en la facturacion del
suministro de agua potable.

c) Gastos de alta y reconexion en caso de interrupcion por impago del suministro de ener-
gia eléctrica, gas natural y agua potable.

d) Gas butano.
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2. No serd subvencionable el gasto referido a facturas que hayan sido abonadas en su totali-
dad con otros fondos, propios o de terceros, con caracter previo o posterior a la concesion
de la ayuda para suministros minimos vitales.

3. La cuantia de la ayuda por todos los conceptos no podra exceder de los siguientes impor-
tes por anualidad y unidad de convivencia:

NUMERO DE MIEMBROS CUANTIA DE LA AYUDA
Hasta 2 miembros 600 €
Entre 3 y 4 miembros 700 €
5 0 mas miembros 800 €

4. En caso de que se presenten varias solicitudes en la misma anualidad, no podra
concederse en el mismo afio a la unidad de convivencia, con cargo a estas ayudas, un
importe superior al limite establecido en el apartado anterior para cada unidad de
convivencia.

5. Las entidades locales beneficiarias podran conceder ayudas por importe superior a las
cuantias establecidas en el apartado precedente o para el importe no cubierto por las
ayudas para suministros minimos vitales, con cargo a sus propios fondos.

Articulo 22. Procedimiento.

1. Las instancias se dirigiran a la entidad local de residencia, tramitdndose con arreglo al
procedimiento que cada entidad determine. En todo caso, deberan efectuarse los tramites
que se establecen en los parrafos siguientes.

2. Recibida la solicitud, la entidad local realizard cuantas actuaciones estime necesarias para
la comprobacion del cumplimiento de los requisitos, requiriendo al solicitante, en su caso,
la aportacion de la documentacion que sea necesaria para su constatacion.

3. La concesion de la ayuda sera resuelta y notificada individualmente a los solicitantes por
el drgano competente de la entidad local.

4. En las respectivas convocatorias se publicard un formulario de la solicitud y de la declara-
cion responsable a que se refiere el articulo 24.2 de este decreto, que podran ser utiliza-
dos como modelos por las entidades locales beneficiarias para la tramitacion de estas
ayudas.

Articulo 23. Obligaciones de los solicitantes.

Los solicitantes de las ayudas para suministros minimos vitales vendran obligados a:
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a) Permitir y facilitar la actuacion de los Servicios Sociales de Atencion Social Basica y del
personal del drgano concedente para comprobar el cumplimiento de los requisitos para ser
beneficiario de esta ayuda, aportando cuanta informacion les sea requerida.

b) Comunicar, en el plazo maximo de 10 dias habiles desde que se produzcan, los cambios
en las circunstancias econdmicas, de convivencia o de cualquier otro tipo que pudieran dar
lugar a la denegacion de la ayuda.

c) Solicitar con caracter previo cualesquiera otras prestaciones, subvenciones o ayudas a las
que pudiera tener derecho la persona solicitante o los restantes miembros de la unidad de
convivencia.

d) Consentir la transmision de sus datos a las entidades suministradoras para la tramita-
cion y el pago de la ayuda, sin perjuicio del ejercicio de los derechos de acceso, rectifi-
cacion, cancelacion, y/u oposicion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y su norma-
tiva de desarrollo.

Articulo 24. Pago de la ayuda para suministros minimos vitales.

1. Una vez recaida resolucion favorable, el abono de la ayuda para suministros minimos
vitales se realizard directamente a la entidad, publica o privada, suministradora de la
energia eléctrica, el gas natural y/o del agua potable, con excepcién del gas butano,
que se abonara al beneficiario directamente previa presentacion de la factura acreditati-
va del gasto.

2. En funcion del importe de la/s factura/s que se presenten con la solicitud, el abono de la
ayuda podra ser Unico o fraccionado, realizandose en este Ultimo caso pagos periddicos a
medida que el beneficiario vaya presentando las facturas correspondientes, hasta el pago
total de la cuantia concedida.

De realizarse pagos periodicos con arreglo a lo dispuesto en el parrafo anterior, no sera
necesario que el beneficiario solicite una nueva ayuda, siendo suficiente con la presenta-
cion de una declaracidon responsable acreditativa de la permanencia sin variacién de los
requisitos que dieron lugar a la concesion de la ayuda.

Articulo 25. Obligaciones de los beneficiarios.
Los beneficiarios de las ayudas para suministros minimos vitales vendran obligados a:

a) Comunicar en el plazo maximo de 10 dias habiles desde que se produzca, cualquier modi-
ficacion de las circunstancias econdmicas, de convivencia o de cualquier otro tipo que
pudiera dar lugar a la modificacion o extincion de la ayuda una vez reconocida.

b) Reintegrar las cantidades indebidamente abonadas como consecuencia de no haber comu-
nicado en plazo la variacion de las circunstancias que dieron lugar a la concesion de la
ayuda.
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c) Consentir la transmision de sus datos a las entidades suministradoras para la tramita-
cion y el pago de la ayuda, sin perjuicio del ejercicio de los derechos de acceso, rectifi-
cacion, cancelacion, y/u oposicion, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y su norma-
tiva de desarrollo.

Articulo 26. Causas de modificacion y extincion de la ayuda.
1. Son causas de modificacion:

a) El aumento del nimero de miembros de la unidad de convivencia. En este caso, el
importe de la ayuda para suministros minimos vitales debera incrementarse con arreglo
a las cuantias previstas en el articulo 21.3 de este decreto, si procede.

b) La disminucion del nimero de miembros de la unidad de convivencia en el caso de que,
atendiendo al importe efectivamente abonado a las entidades suministradoras, fuera
posible reducir el importe de la ayuda inicialmente concedida.

2. Son causas de extincion:
a) La pérdida de alguno de los requisitos que dieron lugar a la concesion de la ayuda.
b) El fallecimiento del beneficiario, si fuera el Unico miembro de la unidad de convivencia.
¢) Incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas en el presente decreto.
d) Cambio de residencia a otra localidad.
e) Ocultamiento o falseamiento de datos.

3. En caso de disminucion o extincion de la ayuda para suministros minimos vitales sin que
la unidad de convivencia haya agotado la totalidad de la ayuda concedida, la entidad local
beneficiaria deberd destinar el importe sobrante a la concesién de otras ayudas para sumi-
nistros minimos vitales, poniendo en conocimiento del 6rgano concedente tal circunstancia
en el modelo que figura como Anexo IV.

Disposicion adicional unica. Actualizacion de las cuantias previstas en este decreto.

En las convocatorias respectivas se podran actualizar los limites de ingresos para acceder a
estas ayudas, asi como el resto de las cuantias establecidas en este decreto.

Disposicion transitoria primera. Procedimientos en tramitacion.

La convocatoria recogida en la disposicion adicional Unica del Decreto 289/2015, de 30 de
octubre, se regira por lo dispuesto en él.
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Disposicion transitoria segunda. Solicitudes de ayudas para suministros minimos
vitales en tramitacion.

A las solicitudes en tramite de ayudas para suministros minimos vitales presentadas al
amparo de la convocatoria recogida en la disposicion adicional Unica del Decreto 289/2015,
de 30 de octubre, les sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 21.1 del presente decreto.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion normativa.

Queda derogado el Decreto 289/2015, de 30 de octubre, por el que se establecen las bases
reguladoras de las subvenciones a conceder por la Junta de Extremadura a los Ayuntamien-
tos de la regién para la financiacion de las ayudas para garantizar a los ciudadanos el dere-
cho al acceso a los servicios de suministros minimos vitales y se realiza la convocatoria para
el afio 2015 y cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan o contradigan lo
establecido en la presente norma.

Disposicion final primera. Régimen juridico.

Las subvenciones a las entidades locales para la financiacion de estas ayudas se regiran por
las disposiciones contenidas en el mismo, por lo dispuesto en la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, asi como por la normativa
basica contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones vy, en lo
que le afecte, las restantes disposiciones de caracter basico del Estado.

Disposicion final segunda. Habilitacion normativa.

Se autoriza a la persona titular de la Consejeria con competencia en materia de politicas
sociales para que dicte cuantos actos y disposiciones resulten necesarias para el desarrollo y
ejecucion de lo dispuesto en el presente decreto.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 14 de diciembre de 2016.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

El Consejero de Sanidad y Politicas Sociales,
JOSE MARIA VERGELES BLANCA
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ANEXO |

] . FECHA DE ENTRADA

JUNTA Dt EXTREMADURA

Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA LA FINANCIACION DE AYUDAS PARA SUMINISTRO MINIMOS VITALES

DATOS DE LA ENTIDAD LOCAL SOLICITANTE Y DEL REPRESENTANTE LEGAL

Nombre de la entidad CIF

Direccion

Localidad C.P. Provincia

N° teléfono N° Fax Correo
electrénico

Nombre y apellidos del D.N.I/N.L.LF

representante legal

DATOS RELATIVOS A LA NOTIFICACION

Nombre y Apellidos

Direccion

Municipio ‘ C.P. ‘ Provincia

Otros medios o lugares para la notificacion

Como representante legal de la Entidad local y en su nombre, SOLICITO que se tenga por presentado este escrito y, en su virtud, se
acuerde la concesion de la subvencién para la financiacién de las ayudas para suministros minimos vitales, por importe de
euros, a cuyo efecto:

DECLARO:

PRIMERO.- La veracidad de los datos consignados en esta solicitud y conocer lo establecido en la normativa reguladora de las
subvenciones para la financiacion de las ayudas para suministros minimos vitales.

SEGUNDO.- Que esta Entidad no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en el articulo 12.2 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que impiden obtener la condicion de
beneficiario, y de acuerdo con lo dispuesto en las bases reguladoras de estas subvenciones.

TERCERO.- No haber solicitado y/o recibido otras ayudas, ingresos o subvenciones para la misma finalidad de ninguna
Administracion ni ente publico ni privado, nacional, de la Union Europea ni Organismo Internacional.

En otro caso, hara constar las que haya solicitado y/o recibido, asi como la fecha y el importe de las recibidas:
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La presentacion de esta solicitud conlleva la autorizacion a la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia de la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales para recabar de los organismos competentes los certificados de hallarse al corriente en
el cumplimiento de las Obligaciones Tributarias, estatales y autondmicas, y frente a la Seguridad Social, asi como la comprobacién
de los datos de identificacion fiscal a través de los Sistemas de Verificacion de Datos de Identidad.

En caso de no conceder dicha autorizacién, debera indicarlo expresamente en las siguientes casillas, aportando, junto a la solicitud,
las correspondientes certificaciones administrativas en vigor, en soporte papel, expedidas por los érganos competentes:

[J NO AUTORIZO a la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia a obtener directamente los datos que acrediten
que la Entidad Local se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal.

] NO AUTORIZO a la Direccién General de Politicas Sociales e Infancia y Familia a obtener directamente los datos que acrediten
que la Entidad Local se encuentra al corriente de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

[J NO AUTORIZO a la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia para que mis datos de identidad personal sean

consultados en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad (SVDI).

La acreditacion de que la Entidad Local no tiene deudas con la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extremadura sera siempre
comprobada de oficio.

ACEPTO la subvencion que pueda ser concedida y todas las obligaciones que de ello se deriven.

En ,a de de

Firmado y sellado: D/D?

DOCUMENTACION QUE SE ACOMPANA A LA SOLICITUD (Margue con una X).

O Documentacién que aporto voluntariamente en apoyo de la solicitud:

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales le informa que los datos personales obtenidos mediante
la cumplimentacion de este documento o cualquier otro que se requiera en la tramitacion de esta solicitud van a ser incorporados,
para su tratamiento, en un fichero automatizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento
establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, oposicion y cancelacion de datos ante la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales, Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia. C/ Antonio Rodriguez Mofino, n°® 22. Mérida-
(Badaioz) C.P. 06800.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES
C/ Antonio Rodriguez Moiiino, n°2 A, Mérida (Badajoz) — C.P.06800
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ANEXO Il

CERTIFICADO DE INGRESOS Y GASTOS
AYUNTAMIENTO DE

CIF

D./DNA.

, en
calidad de Secretario/a y/o Interventor/a del Ayuntamiento de

CERTIFICO:
- Que se han cumplido las medidas de difusion establecidas en el articulo 14.b) del decreto de
bases reguladoras

- Que se han concedido las ayudas para suministros minimos vitales en los términos,

condiciones y con los requisitos establecidos en las bases reguladoras
- Que se han concedido

ayudas para suministros minimos vitales por importe total de
€, con arreglo al siguiente detalle:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE N° MIEMBROS FECHA DE CUANTIA CONCEPTO/S
u.c.* CONCESION
*U.C. (unidad de convivencia)
En ,a de de 201__
B° V° REPRESENTANTE LEGAL

EL/LA SECRETARIO/A o INTERVENTOR/A
Fdo.:

Fdo.:
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RESUMEN ESTADISTICO MENSUAL
D./DNA. ,en
representacion del Ayuntamiento de ,
INFORMO
1° Que en la mensualidad de de 201___ se han presentado solicitudes,
concediéndose las ayudas para suministros minimos vitales que se detallan a continuacion:
NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE N° MIEMBROS FECHA DE IMPORTE
u.c.* CONCESION

* U.C. (Unidad de convivencia)

2° Que en dicha mensualidad se han resuelto desfavorablemente las siguientes solicitudes de ayudas para suministros

minimos vitales:

NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE FECHA DE MOTIVO
RESOLUCION
En ,a de de 201___

Fdo.:
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ANEXO IV

CIF

CERTIFICADO DE MODIFICACIONES Y EXTINCIONES
AYUNTAMIENTO DE

D./DNA.

calidad de Secretario/a y/o Interventor/a del Ayuntamiento de

, en

CERTIFICO:
- Que se han modificado/extinguido las siguientes ayudas para suministros minimos vitales
inicialmente concedidas:
NOMBRE Y APELLIDOS DNI/NIE FECHA DE CUANTIA FECHA DE CUANTIA
CONCESION MODIFICACION/ INCREMENTADA/
EXTINCION SOBRANTE

En

,a de
B° V° REPRESENTANTE LEGAL

Fdo.:

de 201
EL/LA SECRETARIO/A o INTERVENTOR/A

Fdo.:
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DECRETO 203/2016, de 14 de diciembre, por el que se regula la concesion
directa de una subvencion a favor de la Federacion de Asociaciones Gitanas
Extremenas (FAGEX) para la financiacion del “"Programa de intervencion
social con nifios y jovenes gitanos. 2016-2017: Promocion Educativa”.
(2016040230)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura establece en su articulo 7.14 que los poderes
publicos regionales velaran por la especial proteccion de aquellos sectores de poblacion con
especiales necesidades de cualquier tipo. La igualdad efectiva de los extremefios pasa inex-
cusablemente por la adopcion de politicas especificas para la infancia, los mayores y cual-
quier otro sector social con necesidades especificas.

Asimismo, su articulo 9, atribuye a la Comunidad Auténoma de Extremadura competencias
exclusivas en materia de infancia y juventud, proteccion y tutela de menores, y de accion
social, en particular, la promocién y proteccion de los mayores y la prevencion, atencion e
insercion social de los colectivos afectados por cualquier tipo de discapacidad, dependencia o
cualesquiera otras circunstancias determinantes de exclusion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de julio, de Servicios
Sociales de Extremadura, que establece en su articulo 4 que el Sistema Plblico de Servi-
cios Sociales tiene, entre otras, la finalidad de garantizar a toda persona, grupo o comu-
nidad la cobertura tanto de las necesidades personales basicas como de las necesidades
sociales, asegurando la igualdad de oportunidades, el acceso a recursos, el apoyo para
promover las actitudes y capacidades que faciliten la autonomia y bienestar, la inclusidn
e integracion social, la prevencion, la convivencia adecuada, la participacion social, la
promocion igualitaria y el derecho a vivir dignamente durante todas las etapas de su
vida.

Por su parte, la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura regula en su arti-
culo 42 el derecho a la educacion, disponiendo que la Junta de Extremadura garantizara el
ejercicio del derecho a la educacion en igualdad de oportunidades, adoptando las medidas
necesarias para compensar las desventajas econdmicas, sociales, culturales o personales de
partida del alumnado.

En Extremadura, como en el resto de Espafia, la poblacidn gitana constituye un grupo de
especial vulnerabilidad social y esta formado, segun diferentes informes y estudios de
las organizaciones sociales y de las Administraciones publicas, por 15.000 personas.
Parte de esta poblacion se encuentra en situacién de exclusion social. A ello contribuyen
de manera especial los altos niveles de absentismo, fracaso y abandono escolar que se
dan en los nifios, nifias y jovenes gitanos de hasta 16 afios de edad en los que la ense-
fianza es obligatoria, repercutiendo directamente en sus bajos niveles de éxito escolar e
indirectamente en la cronificacion de situaciones de exclusidon social. De ahi que, la
formacion y el éxito académico se consideran factores claves para mejorar en el proceso
de inclusién social.
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Es por ello que, a nivel nacional, se puso en marcha la Estrategia Nacional para la Inclu-
sion Social de la Poblacion Gitana en Espafna 2012-2020, que recoge entre sus objetivos
generales, con relacion al ambito educativo, el incremento de la escolarizacion de la
poblacidn gitana en la Educacién Infantil, la universalizacién de la escolarizacién y
aumento del éxito académico del alumnado gitano en Educacion Primaria, el incremento
de la finalizacion de la Educacion Secundaria Obligatoria, el aumento del éxito académico
del alumnado gitano en esta etapa y el incremento del nivel educativo de la poblacidn
gitana adulta. Extremadura fue una de las pocas Comunidades Autonomas en desarrollar
un plan especifico, el Plan Extremefio para la Promocién y Participacién Social del Pueblo
Gitano (2007-2013).

Posteriormente, se pone en marcha el Programa Operativo FSE 2014-2020 de Extremadura,
denominado “Programa Operativo en el marco del objetivo de inversiéon en crecimiento y
empleo PO FSE 2014 C.A. Extremadura”, que intenta ser un instrumento de contribucion a la
estrategia de la Union Europea para un crecimiento inteligente, sostenible e integrador y al
logro de la cohesion econdmica, social y territorial, y establece como su objetivo tematico 9
“Promover la inclusién social, luchar contra la pobreza y contra cualquier tipo de discrimina-
cion”, Para ello, y dentro de la Prioridad de inversidén “9iv - Mejora del acceso a servicios
asequibles, sostenibles y de calidad, incluidos los servicios sanitarios y sociales de interés
general”, recoge el “Programa de intervencidon social con nifios y jovenes gitanos” como
actuacion dirigida a la prevencion y la lucha contra el abandono escolar, en especial, con los
nifios, nifias y jovenes gitanos.

En este contexto, se enmarca el “Programa de intervencion social con nifios y jovenes
gitanos. 2016-2017: Promocion Educativa”, presentado por la Federacion de Asociaciones
Gitanas Extremenas (FAGEX). Este programa se configura como un recurso de atencion
socioeducativo dirigido a los nifios, nifias y jovenes gitanos con edades comprendidas
entre 0 y 16 afios de la Comunidad Auténoma de Extremadura que se encuentran ante la
problematica del absentismo, el fracaso y el abandono escolar. Se trata de ofrecer un
recurso para la prevencion y la lucha contra el abandono escolar de nifios, nifias y jévenes
gitanos, trabajando de manera especifica con éstos, asi como con sus familias y el sistema
educativo.

La Federacion de Asociaciones Gitanas Extremefas (FAGEX), constituida en el afio 1992 e
inscrita en el Registro de Asociaciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, cuenta
con un largo recorrido en el desarrollo de programas de intervencion social con el pueblo
gitano, a través del impulso y ejecucion de diferentes programas, como los Programas de
Desarrollo Gitano y los programas “Dina Yes Naquelé” y “Opre Romia”. Asimismo, desde el
afio 2011 viene manteniendo, en esta linea, su colaboracidn con los Ayuntamientos de Zafra,
Villafranca de los Barros, Mérida, Montijo, Miajadas, Olivenza, Badajoz y Plasencia. Ademas
es miembro del Consejo Regional del Pueblo Gitano de Extremadura y del Consejo Estatal del
Pueblo Gitano.

El Decreto del Presidente 16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denominacion,
el nimero y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, atribuye a la Consejeria de Sanidad y Politicas
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Sociales las competencias en materia de servicios sociales. En desarrollo de lo anterior, el
Decreto 265/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de
octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefo de Promocién de la
Autonomia y Atencidn a la Dependencia, determina entre las funciones de la Direccion
General de Politicas Sociales e Infancias y Familia acciones para la promocion y participa-
cion social de minorias.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, en el marco de las competencias antes citadas,
vista la peticion realizada por la Federacion de Asociaciones Gitanas Extremefias (FAGEX)
para el desarrollo en el afio 2016-2017 del “Programa de intervencion social con nifios y
jovenes gitanos. 2016-2017: Promocion Educativa”, considera oportuno y necesario atender
dicha peticion, subvencionando el desarrollo del citado programa, dirigido a la prevencién y
la lucha contra el abandono escolar en nifios, nifias y jovenes gitanos en la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

A este respecto, el articulo 22.4 c¢) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, establece la posibilidad de conceder, de
forma directa, sin convocatoria previa y con caracter excepcional, aquellas otras subven-
ciones en que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico o humanitario,
u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica. Asimismo, el
articulo 32.1 d) de la referida ley, recoge como supuestos de concesion directa aquellos
otros que reuniendo los requisitos del articulo 22.4 c) de esta ley sean acordados de
forma singular mediante decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria
correspondiente y previo informe favorable de la Consejeria competente en materia de
hacienda.

En este caso, la concesion de esta subvencion viene dada por razones de interés publico y
social, justificada en el colectivo destinatario del programa objeto de la misma, esto es,
mejorar el acceso a los recursos de la ensefianza reglada, y la permanencia en los
mismos por parte de los nifos, nifias y jovenes gitanos, como instrumento que permita
compensar las desigualdades sociales que contribuyen a cronificar las situaciones de
exclusion social en este colectivo, asi como por la acreditada experiencia de la Federacion
de Asociaciones Gitanas Extremefias (FAGEX) en el desarrollo de programas de interven-
cion social con el pueblo gitano. A ello se une la necesidad de dar cumplimiento a lo
dispuesto en los mencionados articulos 4 de la Ley 14/2015, de 9 de julio, de Servicios
Sociales de Extremadura, y 42.2 de la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educaciéon de
Extremadura.

Por todo lo expuesto, previo informes favorables de la Consejeria de Hacienda y Admi-
nistracion Publica, exigidos en el articulo 13 de la Ley 3/2016, de 7 de abril, de Presu-
puestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2016 y en el articu-
lo 32.1 d) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, de conformidad con lo establecido en el articulo 90.2 de la
Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad
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Autonoma de Extremadura, a propuesta del Consejero de Sanidad y Politicas Sociales,
previa deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en su sesion de
14 de diciembre de 2016,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

El presente decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencion a
favor de la Federacion de Asociaciones Gitanas Extremefas (en adelante FAGEX), con
NIF G06169452, para la financiacion del “Programa intervencidn social con nifios y jove-
nes gitanos. 2016-2017: Promocién Educativa”, dirigido a la prevencidén y la lucha contra
el abandono escolar en nifios, niflas y jovenes gitanos en la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

Articulo 2. Entidad beneficiaria y requisitos.

1. La entidad beneficiaria de la subvencion establecida en el presente decreto es FAGEX, con
NIF G06169452.

2. Para acceder a la subvencidon, FAGEX no podra estar incursa en ninguna de las circunstan-
cias que prohiben obtener la condicion de beneficiario recogidas en el apartado 2 del arti-
culo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura y demas establecidos en los apartado 2 del articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones. La justificacion de dicho extremo se reali-
zara mediante declaracion responsable en los términos del articulo 12.7 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo.

3. La acreditacion de hallarse la entidad beneficiaria de estar al corriente de sus obligacio-
nes tributarias con la Hacienda estatal y con la Hacienda autondmica, asi como de sus
obligaciones frente a la Seguridad Social, se acreditara previa autorizacion expresa a la
Direccién General de Politicas Sociales e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales para que recabe de oficio dicha informacion por parte de la Agencia
Estatal de la Administraciéon Tributaria, de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica y de la Tesoreria General de la Seguridad Social, conforme se regula en Decreto
125/2005, de 24 de mayo, por el que se aprueba medidas para la mejora de la tramita-
cién administrativa y simplificacidn documental asociada a los procedimientos de la
Junta de Extremadura.

Si la entidad beneficiaria no otorgase su autorizacién expresa para recabar de oficio los
referidos datos, o revocara la inicialmente prestada, el cumplimiento de las obligaciones
tributarias con la Hacienda estatal y con la Hacienda autondmica y de sus obligaciones
frente a la Seguridad Social, debera acreditarse mediante la presentacion de la certifica-
cion administrativa positiva expedida en soporte papel por el drgano competente, a solici-
tud de la entidad beneficiaria conforme se dispone en el citado Decreto 125/2005, de 24
de mayo.
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Articulo 3. Razones que justifican la concesion directa.

1. FAGEX, es una entidad sin fin de lucro, constituida el afio 1992 e inscrita en el Registro de
Asociaciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, posee una dilatada trayectoria
y visibilidad en el dmbito territorial de actuacién de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura. Entre sus fines se encuentran la promocion integral en sus niveles social, humano y
cultural del Pueblo Gitano, hasta conseguir la igualdad real de derechos y deberes, fomen-
tando, a su vez el mantenimiento de los usos y costumbres propios de esta comunidad,
asi como ser portavoz, ante la sociedad en general y ante la Administracion, de las lineas
a llevar a cabo, a fin de coordinar actuaciones generales.

2. Las razones de interés publico y social que determinan que se concurra a este procedi-
miento singular y excepcional son las siguientes:

a) El cumplimiento a lo establecido en el articulo 4 de la Ley 14/2015, de 9 de julio, de

Servicios Sociales de Extremadura, cuando dice que el Sistema Publico de Servicios
Sociales tiene, entre otras, la finalidad de garantizar a toda persona, grupo o comu-
nidad la cobertura tanto de las necesidades personales basicas como de las necesi-
dades sociales, asegurando la igualdad de oportunidades, el acceso a recursos, el
apoyo para promover las actitudes y capacidades que faciliten la autonomia y bien-
estar, la inclusion e integracion social, la prevencion, la convivencia adecuada, la
participacion social, la promocion igualitaria y el derecho a vivir dignamente durante
todas las etapas de su vida; asi como lo establecido en el articulo 42.2 de la Ley
4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, en relacion al derecho de
educacion, donde se recoge que la Junta de Extremadura garantizara el ejercicio del
derecho a la educacion en igualdad de oportunidades, adoptando las medidas nece-
sarias para compensar las desventajas econdmicas, sociales, culturales o personales
de partida del alumnado.

b) Contribuir a los objetivos generales de incremento de la escolarizacion de la pobla-

<)

cion gitana en la Educacion Infantil, la universalizaciéon de la escolarizacion y
aumento del éxito académico del alumnado gitano en Educacidén Primaria, el incre-
mento de la finalizacion de la Educacion Secundaria Obligatoria, el aumento del
éxito académico del alumnado gitano en esta etapa y el incremento del nivel
educativo de la poblacion gitana adulta de la Estrategia Nacional para la Inclusidn
Social de la Poblacién Gitana en Espafna 2012-2020, objetivos compartidos por la
Junta de Extremadura y, en este caso, por FAGEX mediante la realizacién del
“Programa de intervencion social con nifios y jovenes gitanos. 2016-2017: Promo-
cion Educativa”.

FAGEX cuenta con un largo recorrido de trabajo en intervencion social con el pueblo
gitano demostrado a través del impulso y desarrollo de diferentes programas como los
Programas de Desarrollo Gitano, de promocion educativa “Difia Yes Naqueld”, de
promocion de la mujer gitana “Opre Romia” y de la formacién y la promocion de nifos
y nifias, adolescentes y jovenes gitanos y gitanas; asi como de su colaboracion desde
el afio 2011, con los Ayuntamientos de Zafra, Villafranca de los Barros, Mérida, Montijo,
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Miajadas, Olivenza, Badajoz y Plasencia, y de su pertenencia como miembro del Conse-
jo Regional del Pueblo Gitano de Extremadura y del Consejo Estatal del Pueblo Gitano,
ostentando en el caso de éste Ultimo la Vicepresidencia Segunda.

d) El “Programa de intervencion social con nifios y jovenes gitanos. 2016-2017: Promo-
cion Educativa” se configura como un recurso de atencion socioeducativo dirigido a los
nifios, nifias y jovenes gitanos con edades comprendidas entre 0 y 16 afios de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura que se encuentran ante la problematica del absentis-
mo, el fracaso y el abandono escolar, entendiendo por tal, el resultado derivado de una
actitud de rechazo y desmotivacién ante la escuela, formas de trasgresidon de las
normas o desvinculacion de la cultura escolar, perjudicando el desarrollo educativo,
personal y social de este colectivo.

Por todo ello, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales considera que FAGEX,
conforme a su estructura, trayectoria y experiencia, es una entidad que posee la capa-
cidad necesaria para desarrollar este programa en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma en el afio 2016 y 2017, aprovechando la experiencia que esta entidad tiene, no sdlo
en la ejecucion de este tipo de programas, sino en el resto de programas de interven-
cion social que realiza.

Articulo 4. Procedimiento de concesion de la subvencion.

1. La subvencidon regulada en el presente decreto tiene el caracter singular por concurrir
razones de interés publico y social, y se otorgara por el procedimiento de concesion direc-
ta, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 22.4.c) y 32.1.d) de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

2. La concesion de esta subvencion se instrumentara mediante resolucidn dictada por el titu-
lar de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, en la que se especificaran las condicio-
nes y compromisos necesarios y exigidos por la normativa aplicable, teniendo en cuenta lo
previsto en el presente decreto.

3. La subvencidon concedida sera publicada en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma en los términos previstos en el articulo 17.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autdonoma de Extremadura y en el Portal de la Transpa-
rencia y la Participacion Ciudadana conforme a la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobier-
no Abierto de Extremadura.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.8. b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, se notificara a la Intervencion General de la Administracion del Estado la subvencion
concedida para su publicacion por la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Articulo 5. Cuantia de la subvencion.

El importe de la subvencidon asciende a 280.435,15 euros, con cargo a los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aplicacion presupuestaria
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11.03.252B.489.00, cédigo superproyecto de gasto 2015.11.002.9013 “9.4.1 Mejorar la
accesibilidad para las personas mas vulnerables”