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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

DECRETO 215/2016, de 28 de diciembre, por el que se establecen las bases
reguladoras para la concesion de ayudas con cargo al Programa "Somos
Deporte/Somos Salud”. (2016040242)

La Constitucion Espafiola reconoce en su articulo 50, incluido entre los principios recto-
res de la politica social y econdmica, que los poderes publicos promoveran el bienestar
de las personas de la tercera edad mediante un sistema de servicios sociales que aten-
deran sus problemas especificos de salud, vivienda, cultura y ocio; en su articulo 49 les
encomienda, asimismo, la obligacion de realizar politicas de prevision, tratamiento,
rehabilitacion e integracion de personas con diversidad funcional, a las que prestaran
una atencion especializada.

Por su parte, el Estatuto de Autonomia de Extremadura, en su redacciéon dada por la Ley
Organica 1/2011, de 28 de enero, atribuye, en su articulo 9.1.46, competencia exclusiva a la
Comunidad Auténoma de Extremadura en materia de “Deporte. Promocidn, regulacién y
planificacion de actividades y equipamientos deportivos y otras actividades de ocio”.

El articulo 9.1.27 del Estatuto reconoce también competencia exclusiva a nuestra Comunidad
en “Accion social. En particular, la promocion y proteccion de los mayores y la prevencion,
atencion, e insercion social de los colectivos afectados por cualquier tipo de discapacidad,
dependencia o cualesquiera otras circunstancias determinantes de exclusion social [...]".

La Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura establece, en su articulo 2, que los
poderes publicos de la Comunidad Autdnoma de Extremadura garantizaran, en el ejercicio de
sus respectivas competencias, el derecho de todos los ciudadanos extremefios a desarrollar y
ejercitar sus facultades [...] mediante el libre acceso a la practica del deporte; esta misma
norma incluye entre sus principios basicos, en su articulo 3.3, el de promover y atender la
actividad fisico-deportiva en los sectores sociales mas necesitados, en especial para las
personas disminuidas y pertenecientes a la tercera edad.

A su vez, dicha Ley, en su articulo 8.1, configura a los municipios como una administra-
cion esencial para promover de forma general la actividad fisica y el deporte a nivel
municipal, con competencias especificas en el ambito de su territorio, incluyendo la
cooperacidn con otros entes publicos o privados para el cumplimiento de las finalidades
previstas en la Ley.

Por su parte, de la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de mancomunidades y entidades
locales menores de Extremadura define, en su articulo 4, a las mancomunidades extreme-
fias como entidades locales voluntarias de caracter no territorial, que gozan para el cumpli-
miento de los fines sefialados en sus estatutos de personalidad y capacidad juridica propia,
distinta de la de los municipios y entidades locales menores que las integran. A su vez, el
articulo 4.3 de la Ley 7/1985, de 2 abril, reguladora de las bases de régimen local dispone
gue “corresponden a las mancomunidades de municipios, para la prestacion de los servicios
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o la ejecucion de las obras de su competencia, las potestades sefialadas en el apartado 1
del presente articulo y que determinen sus Estatutos. En defecto de prevision estatutaria,
les corresponden todas las potestades enumeradas en dicho apartado, siempre que sean
precisas para el cumplimiento de su finalidad, y de acuerdo con la legislacion aplicable a
cada una de dichas potestades en ambos casos”.

El afio 2006 la Junta de Extremadura puso en marcha un novedoso programa de atencion a
las personas mayores de nuestra Comunidad Auténoma basado en la realizacion de ejerci-
cio fisico orientado a la mejora de la salud y de la calidad de vida de nuestros mayores.
Desde entonces, este programa ha pasado por diversas etapas en las que, merced a las
experiencias adquiridas, ha ido evolucionando en su forma de gestidn, en las prestaciones
que ha ido ofreciendo e, incluso, en su propia denominacion, con la firme intencion de
prestar cada vez un mejor servicio a los ciudadanos. Durante los tres ultimos afios el
programa se ha denominado El Ejercicio Te Cuida y ha estado coordinado y financiado en
gran medida por la Fundacion Jovenes y Deporte de la Junta de Extremadura, pero en su
desarrollo han estado mas o menos implicadas otras entidades: la Direccion General de
Deportes, el Servicio Extremefo de Promocion de la Autonomia y Atencién a la Dependen-
cia (en adelante SEPAD), el Servicio Extremefio de Salud (en adelante SES), los ayunta-
mientos de los municipios en los que se desarrolla el programa, los Centros de Personas
con Diversidad Funcional y los Centros de Personas con Problemas de Drogodependencia
(Comunidades Terapéuticas).

Durante sus once afos de existencia se han beneficiado de este programa cada afio alrede-
dor de 6.000 extremefios y extremefias que han practicado de forma continuada en su locali-
dad de residencia actividades fisicas dirigidas por un/a técnico/a especialista en salud fisico
deportiva. Las sesiones se han desarrollado, como regla general, a razon de tres horas sema-
nales de ejercicio fisico para cada grupo y una mas de valoracion realizada directamente por
el técnico.

La existencia de un marcado interés publico en un programa de estas caracteristicas ha sido
evidente. El programa extremefio ha sido reiteradamente considerado como un referente
nacional en la busqueda de la mejora de la salud, de la calidad de vida y de la atencién a las
personas mayores, con diversidad funcional y de los drogodependientes. El programa ha sido
considerado siempre como un buen ejemplo de cooperacidon y de coordinacion entre las
administraciones publicas.

Por otra parte, es de destacar el interés social del programa pues esta concebido y dirigido
preferentemente al colectivo de personas mayores, y orientado precisamente a mejorar su
calidad de vida. El programa ha proporcionado una atencion que la practica ha demostrado
como muy eficaz para el tratamiento y la prevencion de las dolencias mas comunes que
aquejan a las personas mayores; el ejercicio fisico continuado mejora su confianza, su vitali-
dad y es especialmente eficaz para prevenir y luchar contra la depresion. El programa ha
tenido un control sanitario en origen pues ha sido el Centro de Salud del SES de la localidad
de residencia el que ha derivado al paciente al programa.

El programa se ha aplicado también al colectivo de personas con diversidad funcional y han
podido beneficiarse del mismo quienes tuvieran oficialmente reconocida alguna discapacidad
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y pertenecieran a alguna de las entidades de atencion a este colectivo ubicadas en las locali-
dades en las que se ha desarrollado el programa y que participaran en el mismo.

Finalmente, el programa se ha planteado como una herramienta de apoyo a las personas con
problemas de drogodependencia y a las comunidades terapéuticas que les atienden y que se
ubiquen en algiin municipio participante, lo que supone la existencia de un mas que evidente
interés social.

En el programa ha estado presente también un relevante interés econémico para nuestra
Comunidad Auténoma pues durante sus once afios de vigencia ha producido un importante
ahorro para nuestro sistema de salud. Entre los habitos de vida que han demostrado ser mas
efectivos en la prevencion de la enfermedad, se encuadran el ejercicio fisico y la alimentacion
saludable; simplemente modificando ambos parametros el estado medio de salud de la
poblacién mejora de manera significativa. En la actualidad estd probado cientificamente que
el ejercicio fisico no sélo resulta positivo para prevenir los principales problemas de salud,
sino que, al contrario, practicar poco ejercicio puede ser la causa principal de la aparicion de
enfermedades crdnicas, como la diabetes tipo II y las cardiopatias; de hecho el sedentarismo
ha sido considerado el principal problema de salud del siglo XXI porque es un factor de ries-
go muy importante. Por tanto el programa ha contribuido a dotar de mas y mejores recursos
comunitarios de apoyo a los servicios sociales y sanitarios, con el consiguiente ahorro del
gasto farmacéutico, para el sistema de atencidn primaria y para nuestros hospitales.

Ante la importancia que un programa de promocion de la salud a través del ejercicio fisico de
estas caracteristicas ha adquirido en nuestra sociedad, y al importante servicio que ha pres-
tado a sus usuarios/as, desde las Consejerias competentes en materia de deportes y de
salud de la Junta de Extremadura se han estudiado diversas formulas para potenciarlo, para
dar un mejor servicio y para favorecer su implantacion en todas las localidades de Extrema-
dura. El nuevo programa recibird el nombre de “Somos Deporte/Somos Salud”, serd dirigido
y financiado en su mayor parte con fondos de la Direccion General de Deportes de la Junta
de Extremadura y se articulara mediante la concesion de subvenciones periddicas en régimen
de concurrencia competitiva.

El nuevo programa va a exigir para su desarrollo una participacion continua de los beneficia-
rios directos de las ayudas y una mayor implicacion del SEPAD, al compartir dicho ente con la
Direccion General de Deportes, entre sus objetivos prioritarios, la promocion de la autonomia
de las personas mayores para prevenir situaciones de dependencia a través del ejercicio fisi-
co. Es ésta una de las areas establecidas por la OMS en 2001 para impulsar el Envejecimien-
to Activo, paradigma definido como “el proceso por el que se optimizan las oportunidades de
salud, participacion y seguridad a fin de mejorar la calidad de vida de las personas a medida
que envejecen”.

La colaboracion entre el SEPAD y la Direccion General de Deportes supondrd una mejora
cualitativa de la atencion prestada hasta la fecha a los usuarios que se manifestard mediante
las siguientes acciones especificas:

1. El SEPAD se compromete a asesorar y difundir los proyectos emanados a partir de la
coordinacion conjunta de los equipos técnicos de la red de centros de mayores y los
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técnicos del programa previamente aprobados. Se procurara que algunos de estos
proyectos trasciendan el marco del colectivo de personas mayores y tengan un caracter
intergeneracional.

2. Se promovera, por parte de los centros de mayores del SEPAD, la creacion de un volunta-
riado especifico para el ambito del ejercicio fisico.

3. La posibilidad de que puedan desarrollarse acciones formativas conjuntas para la capacita-
cion de los profesionales interesados en la materia.

4, Ademas de la red de centros de mayores, el SEPAD gestionara el acceso a determinados
centros de gestion directa de diversidad funcional para ampliar este programa de salud.

Para garantizar que el nuevo programa se enriquezca de forma efectiva de todas estas mejo-
ras se establecera como mecanismo de supervision y evaluacion continua una Comision de
Seguimiento integrada por dos representantes de la Direccion General de Deportes y otros
dos del SEPAD nombrados a tal efecto por las personas titulares de estos organismos. Dicha
comisidn se reunira con una periodicidad semestral.

Las ayudas previstas en el presente decreto dotan a los ayuntamientos y a las mancomu-
nidades que resulten beneficiarias de los fondos necesarios para financiar parte de los
gastos generados por la contratacion de Preparadores/as Fisicos/as de Promocion de la
Salud que seran los encargados de desarrollar el programa en sus respectivos ambitos
territoriales. El resto de la financiacion correspondera a los ayuntamientos y mancomuni-
dades beneficiarias que asumiran los gastos derivados de las citadas contrataciones en las
cuantias que excedan de las ayudas concedidas en los términos establecidos en el presen-
te decreto.

Las ayudas previstas en las presentes bases se concederan a través del procedimiento de
convocatoria pUblica periddica y concurrencia competitiva. Sin embargo, debido al marcado
caracter social del programa y con la finalidad de extender su aplicacion al mayor nimero
posible de usuarios y de localidades, el presente decreto prevé, en su articulo 12.6, la posibi-
lidad de que, en el caso de que las ayudas a conceder excedan de la dotacion inicial prevista
en la correspondiente convocatoria, en una o0 en ambas aplicaciones presupuestarias, la
Comision de Valoracion realizard a cada beneficiario una reduccion proporcional hasta agotar
el limite del crédito establecido en la convocatoria.

De conformidad con lo dispuesto en al articulo 8 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura (en adelante, Ley 6/2011, de
23 de marzo), el presente decreto aprueba las bases reguladoras para la concesion en
régimen de concurrencia competitiva de subvenciones para el desarrollo del Programa
“Somos Deporte/Somos Salud”. A tal efecto, prevé la publicacion posterior de convoca-
torias periodicas para articular las subvenciones a conceder con cargo a este programa.

Segun lo dispuesto en el Decreto del Presidente 16/2015, de 6 de julio, por el que se modi-
fican la denominacion, el nimero y las competencias de las Consejerias que conforman la
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Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, las competencias en materia de
deportes en el gobierno regional son ostentadas por la Consejeria de Educacion y Empleo,
las competencias en materia de Sanidad y Servicios Sociales recaen en la Consejeria de
Salud y Politicas Sociales.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura,
a propuesta de la Consejera de Educacion y Empleo y previa deliberacidon del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura, en sesion celebrada el 28 de diciembre de 2016,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. Constituye el objeto del presente decreto la determinacidon de las bases que han de regir
la concesion de ayudas para la contratacion de Preparadores/as Fisicos/as de Promocion
de la Salud para el desarrollo del Programa “"Somos Deporte/Somos Salud” en la Comuni-
dad Autdnoma de Extremadura.

2. Las ayudas previstas en el presente decreto se articularan a través de convocatorias
periddicas en régimen de concurrencia competitiva.

Articulo 2. Régimen juridico.

Las subvenciones previstas en estas bases se regiran por el presente decreto y por su
respectiva convocatoria, asi como por la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, siendo igualmente de aplicacion las normas de carac-
ter basico contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y
demas disposiciones basicas del Estado.

Articulo 3. Entidades beneficiarias y requisitos.

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas reguladas en el presente decreto las siguientes
entidades:

a. Las mancomunidades de municipios extremefias.
b. Los municipios extremefios con poblacion superior a 20.000 habitantes.

c. Los municipios extremefos con poblacién superior a 6.500 habitantes que, en el
momento de la presentacion de la solicitud, no pertenezcan a ninguna mancomunidad
de municipios.

A estos efectos, la determinacidn del nimero de habitantes sera el que se establezca
en el Gltimo padréon municipal vigente anterior a la publicacion de la convocatoria
correspondiente.
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2. Las entidades beneficiarias deberan cumplir los siguientes requisitos en el momento de la
presentacion de su solicitud:

a) No hallarse incursas en las causas de prohibicion para obtener la condicion de benefi-
ciarias a que se refiere el apartado 2 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

b) Estar al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal y con la
Hacienda Autondmica, asi como de sus obligaciones con la Seguridad Social.

Articulo 4. Caracteristicas del procedimiento de concesion de las ayudas.

1. El procedimiento para la concesion de las ayudas sera el de concurrencia competitiva y
convocatoria periddica. Se iniciara de oficio mediante la publicacion simultanea de la
convocatoria, mediante orden de la persona titular de la Consejeria competente en mate-
ria de deportes, y de su extracto en el Diario Oficial de Extremadura. Asimismo, sera obje-
to de publicacion a titulo informativo en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura y en el Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion
Ciudadana.

2. La convocatoria deberd contener las previsiones establecidas en el articulo 23.2 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo.

Articulo 5. Duracion.

Las subvenciones reguladas en el presente decreto podran otorgarse para los periodos indi-
cados en sus respectivas convocatorias. A tal efecto, podran publicarse convocatorias de
duracién anual o plurianual.

Articulo 6. Dotacion del programa y aplicaciones presupuestarias.

La convocatoria debera indicar su dotacion econdmica y las aplicaciones presupuestarias. Si
las disponibilidades presupuestarias lo permiten, esta dotacion podra incrementarse, hasta
un 20 por ciento de la cuantia inicial, o hasta la cuantia que corresponda, cuando tal incre-
mento sea consecuencia de una generacion, incorporacion de crédito o se trate créditos
declarados ampliables, siempre antes de resolver la concesion de las mismas sin necesidad
de abrir una nueva convocatoria.

Articulo 7. Gastos subvencionables.

1. Las subvenciones se destinaran, exclusivamente, a cubrir los gastos derivados del abono
por parte de cada una de las entidades beneficiarias de las percepciones salariales
mensuales basicas de los Preparadores/as Fisicos/as de Promocidn de la Salud que contra-
ten para desarrollar el Programa “Somos Deporte/Somos Salud” en su respectivo ambito
territorial durante los periodos indicados en las respectivas convocatorias, hasta el limite
de la ayuda concedida a cada beneficiario.
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2. Cada entidad beneficiaria debera abonar, al menos, 20.000 euros anuales en concepto de
retribucion salarial basica por cada Preparador/a Fisico/a de Promocion de Salud contrata-
do. Las personas contratadas a media jornada recibiran, al menos, la mitad de las retribu-
ciones basicas anteriormente indicadas.

3. No seran subvencionables los conceptos extrasalariales derivados de las anteriores contra-
taciones, como las dietas de alojamiento y manutencion, los gastos de transporte, las
indemnizaciones por motivos de incapacidad laboral temporal y las mejoras voluntarias de
la accion protectora de la Seguridad Social, o las que por cualquier otro concepto extrasa-
larial pudieran corresponder al trabajador/a, asi como tampoco las cuotas empresariales
de la Seguridad Social. Todos estos conceptos correrdn a cargo de la entidad beneficiaria.
Con respecto a la gestion y célculo de gastos de dietas y kilometrajes, las entidades bene-
ficiaras deberan fijar para cada trabajador una localidad de referencia; fuera de la misma
cualquier traslado serd computado como desplazamiento.

Tampoco seran subvencionables las percepciones salariales que pudieran corresponder a
los trabajadores/as por conceptos de antigliedad, gratificaciones o complementos por
cualquier otro concepto en la cuantia en la que pudieran exceder de los limites fijados en
el presente articulo.

4, Seran subvencionables los gastos correspondientes a las contrataciones anteriormente
referidas que se hayan producido durante los periodos indicados en las correspondientes
convocatorias. En cualquier caso, las convocatorias deberdn establecer que las subvencio-
nes se concederan por anualidades completas (del 1 de enero al 31 de diciembre del ejer-
cicio o ejercicios correspondientes), sin perjuicio de lo establecido en el articulo 12.5 de
presente decreto.

Articulo 8 . Cualificacion profesional y funciones del personal contratado.

1. Las personas que resulten contratadas con cargo a “Somos Deporte/Somos Salud”, al
prestar sus servicios a individuos o colectivos de poblaciones especiales, como el de
las personas mayores o el de las personas con diversidad funcional, deberdn pertene-
cer a la profesién de Preparador/a Fisico/a de Promocion de la Salud, de conformidad
con lo establecido en el articulo 11, apartados 2.b) y 4, de la Ley 15/2015, de 16 de
abril, por la que se ordena el ejercicio de las profesiones del deporte en Extremadura
—en adelante Ley 15/2015, de 16 de abril—. En consecuencia, los profesionales
contratados por las entidades beneficiarias deberadn acreditar ante éstas su cualifica-
cién profesional mediante la posesion del Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y del
Deporte o licenciatura correspondiente, de conformidad con lo preceptuado en el arti-
culo 17 de la precitada ley.

2. Las entidades beneficiarias deberan incorporar a las bases que elaboren para la contra-
tacion de este personal, como mérito especifico, la existencia de una “experiencia
profesional en la promocion de la salud de personas de la tercera edad mediante el
ejercicio fisico”.
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3. Cuando el personal a contratar para el desarrollo del programa pueda tener relacion
habitual con menores no podra haber sido condenado previamente por sentencia firme
por delitos sexuales sefalados en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de
enero, de Proteccion Juridica del Menor, en su redaccién dada por la Ley Organica
26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccién a la infancia y a la
adolescencia. El personal seleccionado deberd acreditar ante la entidad beneficiaria
contratante que carece de tales antecedentes con anterioridad a la formalizacion del
correspondiente contrato de trabajo.

4. Con caracter general, los profesionales contratados se ocuparan de la preparacion y
entrenamiento personal y colectivo de las personas que participen en el programa, y
que constituyen funciones propias de la profesion de Preparador/a Fisico/a de Promo-
cién de la Salud especificadas en el articulo 11, apartados 3 y 4, de la Ley 15/2015, de
16 de abril.

5. Asimismo, los Preparadores/as Fisicos/as desarrollaran las funciones especificas que les
asignen las entidades beneficiarias que les contraten y que estén directamente relaciona-
das con el desarrollo del Programa “Somos Deporte/Somos Salud”.

Articulo 9. Solicitudes, plazo y documentacion.

1. La solicitud de la subvencion, firmada por el representante legal de la entidad solicitante,
se ajustara al modelo normalizado que figura como Anexo I al presente decreto, y estara
también disponible en la pagina Web del Portal del Ciudadano (http://ciudadano.gobex.es).

2. Las solicitudes iran dirigidas a la Consejera de Educacion y Empleo de la Junta de Extre-
madura y podran presentarse en los registros de la Consejeria o en cualquiera de las ofici-
nas integradas en el Sistema de Registro Unico de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que
se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del
mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, asi
como en cualquiera de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas —en
adelante Ley 39/2015, de 1 de octubre—.

3. El plazo minimo de presentacidn de solicitudes sera de diez dias habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion simultanea de la convocatoria y de su extracto en el
Diario Oficial de Extremadura.

4. La formulacion de la solicitud implicara la aceptacion de las obligaciones establecidas en el
presente decreto y en la convocatoria, asi como el compromiso para desarrollar “Somos
Deporte/Somos Salud” en su respectivo ambito territorial durante el periodo indicado en la
convocatoria. A tal efecto, cuando el solicitante sea una mancomunidad de municipios
debera indicar en el Anexo I las localidades de su ambito territorial en las que se desarro-
llara el programa durante el indicado periodo.
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Asimismo, la solicitud incluird una declaracion responsable del representante de la entidad
de que ésta no se halla incursa en las prohibiciones para obtener la condicién de benefi-
ciaria a que se refiere el articulo 12.7 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo (Anexo I).

5. La solicitud debera estar acompafiada de los siguientes documentos:

a) Cuando se trate de mancomunidades de municipios, certificado del representante de la
entidad solicitante en el que figure el compromiso de los municipios mancomunados
indicados en el proyecto presentado de participar en el programa durante el periodo
indicado en la convocatoria (Anexo II).

b) Certificado del Secretario de la entidad solicitante que acredite la capacidad de repre-
sentacion del firmante de la solicitud (Anexo III).

c) Proyecto de participacion en el programa, en los términos y con todos los contenidos
establecidos en el Anexo IV, que tendran caracter obligatorio.

6. No serd necesaria la presentacion de la documentacion exigida que ya estuviera en poder
de la Administracion actuante, si el solicitante se acoge a lo establecido en letra d) del
articulo 53 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, siempre que se haga constar la fecha y el
organo o dependencia en que fueron presentados o, en su caso, emitida, y cuando no
hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacion del procedimiento al que
correspondan (Anexo I).

7. La presentacion de la solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar de
oficio los certificados de hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacien-
da Estatal y Autondmica y con la Seguridad Social, salvo que el interesado deniegue
expresamente su consentimiento en los términos previstos en el Anexo I, en cuyo caso
debera presentar las certificaciones correspondientes.

8. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
se concederd a la entidad interesada un plazo de 10 dias habiles para subsanar posibles
defectos en la solicitud o en la documentacion presentada, indicandole que si no lo hicie-
se se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion expresa por parte del
organo competente dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 10. Proteccion de datos de caracter personal.

Los datos de caracter personal facilitados por los solicitantes seradn incorporados a un fichero
automatizado de datos de titularidad de la Consejeria competente en materia de deportes de
la Junta de Extremadura, con objeto de ser tratados Unica y exclusivamente para la finalidad
propia para la que han sido solicitados y aportados. Los interesados podran ejercer, en los
términos establecidos en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidén de
Datos de Caracter Personal, los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion de
sus datos de caracter personal, de forma gratuita, dirigiendo una comunicacion por escrito a
la Direccion General de Deportes.
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Articulo 11. Comision de Valoracion.

1. Para la valoracion de las solicitudes admitidas se constituirda una Comision de Valoracion

con la siguiente composicion:
a) Presidente/a:

La persona titular de la Direccién General de Deportes Junta de Extremadura.
b) Vocal:

1.9 La persona titular del Servicio de Promocion Deportiva, Federaciones y Rendimiento
Deportivo de la Direccion General de Deportes Junta de Extremadura.

2.9 La persona titular de la Jefatura de la Unidad de Gestidén de Control de la Actividad
Asistencial del SEPAD.

3.9 La persona titular de la Jefatura de Seccidon de Envejecimiento Activo del SEPAD.
c) Secretario/a:

La persona titular de la Seccion de Tecnificacion Deportiva y Gestion Administrativa de
la Direccion General de Deportes Junta de Extremadura.

La convocatoria deberd expresar la composicion de la Comision de Valoracion en los
términos establecidos anteriormente.

. La Comision valorara las solicitudes presentadas en el plazo maximo de dos meses contar

desde la fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes.

. La Comision tendra las siguientes funciones:

a) Realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conoci-
miento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba valorar las solicitudes.

b) Evaluacidn de las solicitudes conforme a los criterios de valoracidén establecidos en el
articulo siguiente.

¢) Formular el Informe de Valoracidén que servira de base al drgano instructor para dictar
la propuesta de resolucion.

. El régimen de funcionamiento de la Comisién de Valoracion sera el establecido para los

organos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico. La persona que ejerza la Presidencia tendra voto dirimente en caso de empate.

Articulo 12. Criterios de seleccion y determinacion de la cuantia.

1. Las ayudas se otorgaran a aquellas entidades que obtengan mayor valoracion conforme a

lo dispuesto en el presente articulo hasta completar, en su caso, el limite de la dotacion
econdmica prevista en la convocatoria.
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2. Para la concesion de las ayudas se formaran dos listas independientes , una integrada
con las puntuaciones obtenidas por los proyectos presentados por las mancomunidades
de municipios y otra con las puntuaciones alcanzadas por los proyectos presentados por
los municipios. Cada lista se ordenara, de mayor a menor, en funciéon de la puntuacion
obtenida por cada solicitud y se utilizara para realizar las imputaciones que corresponda
a cada una de las aplicaciones presupuestarias para mancomunidades de municipios y
ayuntamientos.

3. Los criterios de valoracion seran diferentes atendiendo a la naturaleza juridica de la enti-
dad solicitante. En cualquier caso no podran valorarse aquellas solicitudes cuyos proyectos
no redinan todos los contenidos obligatorios establecidos en el Anexo IV.

a) Criterios de valoracion de los proyectos presentados por mancomunidades de municipios:

1.2 Nimero de municipios integrantes de la mancomunidad solicitante que hayan mani-
festado su compromiso de acogerse al programa:

— 2 puntos por municipio.

2.9 Nimero de habitantes totales de los municipios integrantes de la mancomunidad
solicitante que hayan manifestado su compromiso de adhesién al programa:

Hasta 3.000 habitantes 1 punto
Entre 3.001 y 5.000 habitantes 2 puntos
Entre 5.001 y 8.000 habitantes 3 puntos
Entre 8.001 y 12.000 habitantes 4 puntos
Entre 12.001 y 17.000 habitantes 5 puntos
Entre 17.001 y 23.000 habitantes 6 puntos
Entre 23.000 y 30.000 habitantes 7 puntos
Entre 30.001 y 38.000 habitantes 8 puntos
Entre 38.001 y 47.000 habitantes 9 puntos
Mas de 47.000 habitantes 10 puntos

b) Criterios de valoracion de los proyectos presentados por municipios:

Para valorar estos proyectos se atendera exclusivamente al niUmero de habitantes de la
poblacidn solicitante:
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——

Entre 6.501 y 20.000 habitantes 5 puntos

Mas de 20.000 habitantes 10 puntos

4. Una vez realizada la valoracion de los proyectos presentados de conformidad con lo
dispuesto en el apartado anterior, la Comision de Valoracion atribuird una cantidad econo-
mica y un numero de Preparadores/as cada solicitud de conformidad con las siguientes
tablas:

a) Proyectos presentados por mancomunidades de municipios:

Puntos obtenidos Numero de Preparadores/as a contratar
Hasta 19 1 a jornada completa
De 20 a 26 1 a jornada completa y 1 a media jornada
De 27 a 33 2 a jornada completa
De 34 a 40 2 a jornada completa y 1 a media jornada
41 0 mas 3 a jornada completa

b) Proyectos presentados por municipios:

Puntos obtenidos Numero de Preparadores/as a contratar
5 1 a media jornada
10 1 a jornada completa

5. La cuantia de la ayuda sera de 20.000 euros por cada Preparador/a a contratar a jornada
completa y de 10.000 euros a media jornada, por la prestacion de servicios en anualida-
des completas, que deberan imputarse a los gastos subvencionables especificados en el
articulo 7.1 del presente decreto. Para el caso de que la prestacion de servicios sea infe-
rior a una anualidad completa, la cuantia de la subvencién sera directamente proporcional
al tiempo efectivo de servicios prestados.

6. En el caso de que, una vez realizadas las valoraciones de los proyectos y adjudicaciones
de ayuda segun lo dispuesto en los apartados anteriores, resultase la atribucion total de
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una ayuda que excediese de la dotacion establecida en la correspondiente convocatoria,
en una o en ambas aplicaciones presupuestarias, la Comision de Valoracion realizara a
cada beneficiario una reduccion proporcional hasta agotar el limite del crédito establecido
en la convocatoria.

7. Finalizada la valoracion, la Comision elaborara el Informe de Valoracion a que hace refe-
rencia el articulo 11.3 de este decreto, que contendrd, en listas separadas por mancomu-
nidades y municipios, una relacion en la que se hara constar la puntuacion alcanzada, la
cantidad atribuida y el niUmero de Preparadores/as que corresponde a cada solicitud; de
este Informe de Valoracion no podra separarse el 6rgano instructor al realizar su propues-
ta de resolucion.

Articulo 13. Ordenacion, instruccion y resolucién del procedimiento.

1. El érgano competente para la ordenacion e instruccién del procedimiento es la Direccién
General de Deportes de la Junta de Extremadura, que realizara de oficio cuantas actuacio-
nes estime necesarias para la determinacidn, conocimiento y comprobacion de los datos
en virtud de los que deba realizarse la propuesta de resolucion.

2. El érgano competente para la resolucion del procedimiento es la persona titular de la
Consejeria con competencias en materia de deportes, en virtud de lo dispuesto en el arti-
culo 9.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en relacion con lo establecido en el articulo 2
del Decreto del Presidente 16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denomina-
cion, el numero y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracién de
la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

3. En el expediente debera figurar un Informe del instructor del procedimiento en el que se
haga constar que de la informacidn que obra en su poder se infiere que los beneficiarios
rednen todos los requisitos para acceder a las ayudas y que se ha cumplido el procedi-
miento de concesion.

4, La resolucion de concesion sera adoptada por el drgano competente y notificada a los
interesados en el plazo maximo de cuatro meses desde la fecha de la presentacion de la
solicitud. La falta de notificacion de la resolucién expresa legitima al interesado para
entenderla desestimada por silencio administrativo, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

5. La resolucion de concesion serd motivada y contendrd, la relacion de beneficiarios, las
ayudas otorgadas, el nimero de Preparadores /as Fisicos/as de Promocién de la Salud a
contratar y las obligaciones de los beneficiarios, incluidas las menciones de publicidad e
identidad establecidas en la normativa autonomica. La resolucion hara constar, en su caso,
de manera expresa la desestimacion del resto de solicitudes.

6. Se dara publicidad de las ayudas concedidas mediante la publicacion de la correspondiente
relacion en el Diario Oficial de Extremadura y, en cumplimiento del articulo 11 de la Ley
4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, en el Portal Electronico de
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Transparencia y Participacion Ciudadana de la Junta de Extremadura. También ha de ser
objeto de publicacion en la Base de Datos Nacional de Subvenciones en la forma estableci-
da en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

7. Se entenderd aceptada la subvencion concedida transcurrido el plazo de diez dias habiles
contados desde la notificacion de la resolucion de concesion sin que el beneficiario mani-
fieste expresamente lo contrario.

8. La Resolucion de concesion pondra fin a la via administrativa. Los interesados podran
interponer recurso potestativo de reposicion ante el drgano que dicta el acto, en el plazo
de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su notificaciéon o, en su caso, interpo-
ner directamente, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su
notificacion, recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro recurso
que estimen procedente.

Articulo 14. Obligaciones de los beneficiarios.

1. Las entidades beneficiarias de las ayudas reguladas en el presente decreto estan obligadas
al cumplimiento de las siguientes obligaciones:

a) Participar en el programa “Somos Deporte/Somos Salud” durante el periodo establecido
en cada convocatoria. Esta obligacion conllevara las siguientes especificas:

1.2 Designar un coordinador/a del programa que sera la persona encargada de velar
por el cumplimiento del proyecto presentado y de dar las correspondientes instruc-
ciones al Preparador/a o Preparadores/as contratados. Esta persona realizara
funciones interlocucion entre la entidad beneficiaria y la Direccion General de
Deportes para cuantas acciones sean necesarias para el correcto cumplimiento del
programa.

2.9 Informar a la Direccion General de Deportes de los grupos terapéuticos que se
constituyan y del nimero de usuarios/as de cada grupo, asi como del programa de
trabajo y horarios de cada Preparador/a tan pronto como se organice el servicio, a
efectos de que desde dicha Direccion General pueda realizarse un seguimiento de
la implantacidn inicial y efectiva del programa en toda la Comunidad Auténoma.

3.0 Realizar las sesiones del programa en instalaciones propias de las mancomunidades
o de los municipios en los que se desarrolle. Sin embargo, las sesiones podran
realizarse en instalaciones del SEPAD o de otras entidades colaboradoras ubicadas
en las localidades en las que se desarrolle el programa cuando tales instalaciones
resultasen mas iddneas para la prestacion del servicio. En estos casos debera exis-
tir un Informe técnico emitido por la entidad beneficiaria que acredite las ventajas
de la utilizacion de estas instalaciones ajenas en la localidad correspondiente;
asimismo, debera formalizarse por escrito un acuerdo entre la entidad beneficiaria
y la titular de las instalaciones para la cesion de las mismas para el desarrollo del
programa.
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4.0 Conformar los grupos que participen en las diferentes sesiones de la manera
siguiente:

— Grupos de personas mayores:

Como regla general, cada grupo no podra estar formado por mas de 40 perso-
nas. Los usuarios/as deberan venir derivados de los equipos de atencion primara
de los centros de salud proximos que cuentan en su sistema con un informe de
derivacion especifico a “Somos Deporte/Somos Salud”. En aquellas localidades
donde exista centro de mayores gestionado directamente por el SEPAD, la Direc-
cion del mismo podra ofertar el servicio a sus usuarios/as sin necesidad de otra
derivacion.

— Grupos de personas con diversidad funcional, con problemas de drogodependen-
cia o de otros colectivos especialmente sensibles:

Como regla general, cada grupo no podra estar formado por mas de 15 perso-
nas. La formacién de los grupos atendera a criterios técnicos atendiendo a las
condiciones especificas de los usuarios/as. Las personas que participen en cada
grupo deberan ser seleccionadas por los centros publicos o comunidades tera-
péuticas del entorno o, en su caso, de centros o asociaciones privadas que
trabajen con estos colectivos debiéndose establecer, en estos casos, los acuer-
dos especificos que procedan entre tales entidades y las beneficiarias del progra-
ma. Estos acuerdos deberan ser comunicados a la Direccion General de Deportes
a efectos de evaluar el nimero y naturaleza de las entidades colaboradoras en el
programa en todo el ambito de la Comunidad Auténoma.

5.0 Realizar valoraciones de las personas mayores usuarias del programa con arreglo al
siguiente protocolo de actuacion:

— Al inicio del programa se elaborard una primera valoracion de todos los usuarios/
as; esta valoracion inicial se realizard también de forma sucesiva a los usuarios/
as que se vayan incorporando durante el desarrollo del programa. Se realizara
también una valoracion anual de todos los usuarios/as que permanezcan en el
programa. Este protocolo de actuacion asegurard un seguimiento adecuado y
personalizado de cada usuario/a necesario para que puedan realizarse los
correspondientes informes de evolucion.

— El protocolo de valoracion se compone de las siguientes pruebas:
e Cuestionario sociodemografico.
¢ Cuestionario EQ-5D (mide la calidad de vida relacionada con la salud).
e Cuestionario GDS (mide niveles de ansiedad-depresion en personas mayores).

e Valoracion antropométrica: indice de masa corporal, indice cintura-cadera,
porcentaje de grasa, fuerza maxima de prension, flexibilidad anterior del
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6.0

tronco, flexibilidad de hombros, alcance funcional, equilibrio dinamico, test
de marcha de 6 minutos.

Enviar el registro de datos de valoracion de los usuarios/as en formato digital a la
Direccion General de Deportes cada mes de enero, una vez que los técnicos/as
hayan terminado las valoraciones a efecto de que este departamento pueda dispo-
ner de toda la informacion necesaria para la redaccion de Estudios y Memorias
sobre el programa en su conjunto.

7.9 Cumplir las obligaciones establecidas en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciem-

bre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y en la restante normativa que
pudiera ser de aplicacion, respecto de los datos de caracter personal aportados por
los usuarios/as o recabados por los técnicos/as para la realizacion de las valoracio-
nes, respetando, en todo caso, los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y
oposicion de los interesados.

Participar en los eventos y actividades de promocion y desarrollo del programa
organizados o promovidos por la Direccion General de Deportes.

9.0 Colaborar en eventos organizados por terceros relacionados con la actividad fisica y

la salud siempre que sean de especial interés para el desarrollo y difusion del
programa.

10.° Velar por la correcta ejecucion del proyecto presentado y procurar la coordinacion

del mismo con el resto de actividades desarrolladas por otros beneficiarios del
programa, favoreciendo su cohesidn, uniformidad y difusién vy, a la vez, evitando
duplicidades con otros programas asistenciales.

11.0 Garantizar la colaboracion de los Preparadores/as contratados con cargo al progra-

ma con los trabajadores sociales y cualesquiera otro personal técnico que trabaje
en temas de dependencia o atencion social en el SEPAD y en todas las entidades
participantes en “Somos Deporte/Somos Salud”.

b) Emplear la ayuda econémica concedida exclusivamente para sufragar los conceptos
subvencionables establecidos en el articulo 7 de este decreto.

¢) Asumir los gastos derivados de los contratos de trabajo de los Preparadores/as Fisicos/
as en Promocion de la Salud en la forma sefalada en el articulo 7 del presente decreto.

d) Entregar a la Direccion General de Deportes una Memoria Anual que contenga las
actividades desarrolladas con cargo al programa en la forma y con los contenidos
minimos establecidos en el Anexo V. Asimismo, en el caso de que la convocatoria
tenga una duracion plurianual, cada beneficiario debera hacer entrega en la Direc-
cién General de Deportes de una Memoria Final en la que se detallen todas las acti-
vidades desarrolladas a través de “Somos Deporte/Somos Salud” durante dicho
periodo, en la forma y con los contenidos minimos sefialados en el Anexo VI. Las
Memorias deberan acreditar mediante las oportunas fotografias y demas medios
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aplicables el cumplimiento de las exigencias de informacion y publicidad sefaladas
en el siguiente apartado.

e) Garantizar la adopcion de las medidas de identificacion, informacion y publicidad que
procedieren en las actuaciones de difusion de las actividades que se desarrollen. En
particular, las entidades beneficiarias exhibiran, en sus respectivas sedes y en los luga-
res en los que se lleven a cabo las actuaciones del programa, un cartel divulgativo del
Programa “Somos Deporte/Somos Salud” que sera facilitado por la Direccién General
de Deportes, en el que figurara el logotipo “Extremadura: deporte desde la base”, el del
SEPAD, el del SES y el de la “Junta de Extremadura”. Esta obligacion perdurara durante
toda la vigencia del programa.

Asimismo, las entidades beneficiarias haran manifestacion publica de la financiacion del
gobierno regional en todo tipo de acciones de promocidn, informacion o publicidad que
se realicen para la difusion del programa, debiendo incorporar, ademas, los logotipos
sefalados en el parrafo anterior en los elementos de carteleria y otros soportes de difu-
sion que editen para la divulgacion de las citadas actividades.

f) Someterse a cuantas acciones de comprobacion, inspeccidn y seguimiento estime perti-
nentes la Direccion General de Deporte, asi como a cualquier otra actuacion de
comprobacion y control financiero que puedan realizar los 6rganos de control compe-
tentes, aportando cuanta documentacion les sea requerida.

g) Estar dadas de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extremadura.

h) Comunicar por escrito a la Direccion General de Deportes cualquier incidencia que surja
en el desarrollo del programa. Estas comunicaciones deberan efectuarse tan pronto
como sea posible y, en todo caso, en el plazo maximo de veinte dias desde que sean
conocidas por el beneficiario y siempre con anterioridad a la justificacion del importe de
la ayuda.

i) Conservar los originales, o copias auténticas, de las ndminas y otros documentos justifi-
cativos del empleo de la ayuda recibida, incluidos los documentos electrénicos, en tanto
que, de conformidad con la normativa aplicable, puedan ser objeto de actuaciones de
comprobacion y control por parte de la Consejeria de Educacion y Empleo, de la Inter-
vencion General de la Junta de Extremadura y de cuantos drganos fiscalizadores y de
control pudieran requerirlos.

j) Estar, con anterioridad a dictarse la propuesta de resolucion de la concesion y con
caracter previo al pago, al corriente en las obligaciones tributarias y frente a la Seguri-
dad Social.

k) Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el arti-
culo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

. Corresponde a la Junta de Extremadura, a través de la Direccion General de Deportes, la

direccién y la coordinacién general del programa. Por ello, las entidades beneficiarias,
ademas del cumplimiento de las obligaciones sefialadas en el apartado anterior, deberan
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colaborar con dicho departamento y observar las instrucciones que de él puedan recibir
para favorecer la cohesion del programa, su visibilidad y proyeccion publica y la puesta en
comun de datos.

3. Las entidades beneficiarias deberan cumplir, ademas, las restantes obligaciones estableci-
das en el presente decreto, en la convocatoria, en la resolucion de concesion y en la
normativa legal y reglamentaria aplicable a las subvenciones publicas en la Comunidad
Autdénoma de Extremadura.

Articulo 15. Régimen de incompatibilidades.

Las ayudas concedidas al amparo del presente decreto serdn compatibles con cualquier otra
ayuda o subvencion que se conceda para el desarrollo del programa “Somos Deporte/Somos
Salud”, independientemente de la administracion publica o entidad privada que la otorgue,
cuando tales ayudas se destinen exclusivamente a la mejora del programa, favoreciendo su
extensién a un mayor nimero de usuarios/as, aportando equipamientos y material para las
sesiones, generando publicaciones o ampliando los contenidos técnicos y cientificos del
programa.

En el caso de que se produzcan estas ayudas externas deberan ser inmediatamente comunica-
das por la entidad beneficiaria a la Direccion General de Deportes y debidamente justificadas
mediante un certificado del Secretario/a de la entidad en el que se especifique el importe, la
procedencia, la categoria del gasto y la aplicacion de tales fondos al desarrollo del programa.

Articulo 16. Forma de pago y justificacion de las ayudas.

1. El pago de las ayudas se efectuara mediante transferencia bancaria en la cuenta indicada
por la entidad beneficiaria y dada de alta en el Sistema de Terceros de la Junta de Extre-
madura, de la siguiente forma dependiendo de que la convocatoria tenga caracter anual o
plurianual:

a) Convocatorias anuales:

1.9 El primer 50 % de la ayuda concedida, una vez acreditada/s la/s contratacidon/es
efectuadas.

2.9 Un segundo 50 % de la ayuda restante, una vez justificados los gastos y pagos
correspondientes al 50 % ya anticipado.

b) Convocatorias plurianuales:
1) Primera anualidad:

1.9 El primer 50 % de la ayuda concedida, una vez acreditada/s la/s contratacion/es
efectuadas.

2.9 Un segundo 50 % de la ayuda restante, una vez justificados los gastos y pagos
correspondientes al 50 % ya anticipado.
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——

2) Anualidades sucesivas:

1.9 El primer 50 % de la cantidad fijada para cada afio, una vez justificados todos
los gastos y pagos correspondientes a la anualidad anterior.

2.9 Un segundo pago del 50 % de la cantidad fijada para cada afio, una vez justifica-
dos los gastos y pagos correspondientes al primer 50 % abonado con cargo a
dicha anualidad.

2. La entidad beneficiaria debera enviar a la Direccion General de Deportes, copia del contra-
to o contratos de los Preparadores/as Fisicos/as de Promocion de la Salud formalizados
por la entidad para el desarrollo del programa. Esta documentacion debera ser remitida en
el plazo de quince dias desde que se produzca la contratacién del personal no pudiéndose
proponer ningun pago anticipado desde la Direccion General de Deportes si esta docu-
mentacion no ha sido enviada.

3. Para cada una de las justificaciones las entidades beneficiarias deberan presentar ante la
Direccion General de Deportes la siguiente documentacion:

a) Copia de todas las nominas del personal contratado correspondientes al periodo de
justificacion asi como de las correspondientes transferencias bancarias; asimismo, se
presentaran copias de las transferencias bancarias que acrediten el pago de la cuota
empresarial de la Seguridad Social.

b) Certificado del Secretario/a de la entidad de que se esta al corriente en el abono de los
desplazamientos y/o dietas que, en su caso, correspondieran a los Preparadores/as
durante cada periodo de justificacion (Anexo VII).

4, Las justificaciones deberan ser presentadas ante la Direccion General de Deportes en los
siguientes plazos:

a. Las justificaciones de los primeros pagos de cada afio, con anterioridad al 15 de
septiembre de dicho afio.

b. Las justificaciones de los segundos pagos de cada afio, con anterioridad al 1 de marzo
del afio siguiente. Con estas justificaciones debera aportarse la Memoria Anual
(Anexo V), exigida por el articulo 14.1.d) del presente decreto. Si la convocatoria
fuera plurianual, con la justificacion del segundo pago del Ultimo afio el beneficiario
debera aportar también la Memoria Final exigida también en el mencionado articulo
(Anexo VI).

5. La justificaciones comprenderan no soélo el importe de las subvenciones recibidas sino que,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35.4 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, se
extenderan a las aportaciones que corresponde realizar a las entidades beneficiaras de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 7 y 14.1.c) del presente decreto.

6. En base a lo dispuesto en el articulo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, las entidades
beneficiarias estan exentas de constituir garantia por las aportaciones econdmicas que
reciban de manera anticipada.
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7. La entidad beneficiaria debera acreditar, como requisito previo al pago que se encuentra al
corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, con la Hacienda Autono-
mica y con la Seguridad Social. La presentacién de la solicitud conllevara la autorizacién al
organo gestor para recabar de oficio los certificados de hallarse al corriente de sus obliga-
ciones tributarias con la Hacienda Estatal, Autondmica y la Seguridad Social, salvo que el
interesado deniegue expresamente su consentimiento en los términos previstos en el
Anexo I, en cuyo caso debera presentar las certificaciones correspondientes.

8. El pago estara supeditado a que el beneficiario acredite el estricto cumplimiento de todas
y cada una de sus obligaciones.

Articulo 17. Procedimiento de reintegro de las subvencion.

1. El procedimiento de reintegro se regira por las disposiciones establecidas en la Ley
6/2011, de 23 de marzo.

2. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, procedera el reintegro de la
subvencién percibida, asi como la exigencia de interés de demora desde el momento del
pago de la subvencién hasta la fecha en la que se acuerde la procedencia del reintegro,
cuando concurra alguna de las causas previstas en el apartado 1 del articulo 43 de la Ley
6/2011 y en los supuestos de incumplimiento de las obligaciones establecidas en el
presente decreto.

3. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, serd de aplicacion el principio de
proporcionalidad en la determinacion de la cantidad a cobrar o, en su caso, a reintegrar,
cuando el cumplimiento por el beneficiario de las condiciones u obligaciones impuestas
se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y quede acreditada una actua-
cién inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos. Para determinar el
grado de cumplimiento de los beneficiarios, se evaluarad la documentacion a la que hace
referencia el articulo 16 de este decreto. Se considerara que el cumplimiento se aproxi-
ma significativamente al cumplimiento total cuando se hayan efectuado y mantenido las
contrataciones realizadas con cargo a la subvencidn durante, al menos, un 50 % del
tiempo existente entre la fecha efectiva de las contrataciones y la fecha de expiracion
del periodo de elegibilidad del gasto expresado por cada convocatoria. En aplicacion de
este principio, se procedera a no abonar o, en su caso, al reintegro de las cantidades no
justificadas por los beneficiarios, subvencionandose exclusivamente los gastos derivados
de las contrataciones efectivamente realizadas por el tiempo durante el que hayan esta-
do en vigor.

Articulo 18. Régimen de los Preparadores/as Fisicos/as en Promocion de la Salud
contratados con cargo a la actividad subvencionada.

El personal contratado por las entidades beneficiarias con cargo a la presente linea de
subvenciones no ostentara, en ningln caso, relacion alguna, ni juridica ni laboral, con la
Junta de Extremadura.
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Disposicion final primera. Autorizaciones.

Se autoriza a la Consejera de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura a dictar cuan-

tos actos y disposiciones sean precisas para la adecuada ejecucion y desarrollo del presente
decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 28 de diciembre de 2016.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Educacion y Empleo,
MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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REGISTRO DE ENTRADA

Consejeria de Educacion y Empleo
Direccion General de Deportes

ANEXO I (pégina 1)

SOLICITUD DE SUBVENCION CON CARGO AL PROGRAMA
“"SOMOS DEPORTE/SOMOS SALUD” PARA EL

PERIODO
D./Difa.
con DNI ,representante legal de
CIF con domicilio en -

CP
Municipio Provincia
Teléfonos Fax
E-mail
CON DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES EN

Direccion:
Municipio: Provincia:
CcpP Teléfono de Contacto
E-mail

SOLICITO

Concurrir al proceso de concesidon de ayudas con cargo al Programa “Somos Deporte/Somos
Salud” durante el periodo
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ANEXO I (pagina 2)

DECLARO RESPONSABLEMENTE

- Que la entidad a la que represento no esta incursa en las prohibiciones para
obtener la condicion de beneficiaria a que se refiere el articulo 12.2 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo.

Documentacion que se adjunta: (marcar en la casilla correspondiente)

[] certificado del Secretario/a de la mancomunidad en el que figura el
compromiso de los municipios mancomunados interesados de participar en el

programa (Anexo II)
(Sélo procede cuando el solicitante sea una mancomunidad de municipios)

] Certificado del Secretario/a de la entidad solicitante que acredite la capacidad
de representacion del firmante de la solicitud. (Anexo III).

D Proyecto de participacion en el programa. (Anexo IV).

] Otra (especificar)

De conformidad con lo establecido en el articulo 23.3 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, el solicitante podra acogerse a lo establecido en el parrafo d) del articulo
53.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, en virtud del cual el interesado tiene
derecho a no presentar los documentos que ya se encuentren en poder de las
Administraciones Publicas, siempre en que haga constar la fecha y el érgano o
dependencia en que fueron presentados o, en su caso emitidos, y cuando no hayan
transcurrido mas de cinco afios desde la finalizacidon del procedimiento al que
correspondan.

En este sentido, se hace constar la presentacién de la siguiente documentacion, en
el lugar y momento que se indican:

DOCUMENTO

Organo o dependencia

Fecha
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ANEXO I (pégina 3)

DOCUMENTO

Organo o dependencia

Fecha

DOCUMENTO

Organo o dependencia

Fecha

Asimismo;

O ME OPONGO EXPRESAMENTE a que el érgano gestor recabe ante entidades competentes
los certificados o informacion acreditativa de estar al corriente de las obligaciones tributarias
ante la Hacienda estatal.

O ME OPONGO EXPRESAMENTE a que el érgano gestor recabe ante entidades competentes
los certificados o informacion acreditativa de estar al corriente de las obligaciones tributarias
ante la Hacienda autondmica.

O ME OPONGO EXPRESAMENTE a que el érgano gestor recabe los certificados o informacién

acreditativa de estar al corriente de las obligaciones ante la Tesoreria General de la
Seguridad Social.

En virtud de la/s oposicidon/es senalada/s, me comprometo a presentar la/s
certificacion/es correspondiente/s como requisito inexcusable para la tramitacion
del expediente y, en su caso, pago de la ayuda.

En el caso de que esta solicitud sea estimada deseo que la cantidad concedida se
ingrese en la siguiente cuenta bancaria dada de alta en el sistema de Terceros de la
Junta de Extremadura

NO cuenta:

Fdo.:

EXCMA. SRA. CONSEJERA DE EDUCACION Y EMPLEO.
Direccion General de Deportes

Paseo de Roma s/n, Modulo E — 22 Planta

06800 - Mérida

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidon de
Datos de Caracter Personal, se garantizara el tratamiento confidencial de los datos de caracter personal
contenidos en el formulario y, en su caso, de los que se recaben durante la tramitacion del
procedimiento, asi como el adecuado uso de los mismos por parte del 6rgano gestor para las funciones
propias que tiene atribuidas en el ambito de sus competencias.
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ANEXO II1

CERTIFICADO DE COMPROMISO DE PARTICIPACION EN EL
PROGRAMA "SOMOS DEPORTE/SOMOS SALUD”

A rellenar solo por las mancomunidades solicitantes. No es necesario que lo rellenen las
localidades mayores de veinte mil habitantes ni las localidades no mancomunadas
solicitantes

D/Dina

la “Mancomunidad
con C.I.F.

Secretario/a de

”

CERTIFICA

durante el periodo:

Que los Municipios que se mencionan a continuacion han manifestado por escrito
su compromiso de participacion en el Programa “Somos Deporte/Somos Salud”

Y para que conste y surta los efectos oportunos; firma y sella;

En

a de

de 20 __

Fdo:
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ANEXO III

CERTIFICADO DEL SECRETARIO/A DE LA ENTIDAD
SOLICITANTE QUE ACREDITA LA CAPACIDAD DE
REPRESENTACION DEL FIRMANTE DE LA SOLICITUD

D/Dia

la entidad
con C.I.F.

Secretario/a de

CERTIFICA

Que D/Dfa

nuestra entidad el cargo de
para firmar la presente solicitud.

, ostenta en
, que le habilita

Y para que conste y surta los efectos oportunos; firma y sella;

En

de

Fdo:
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ANEXO 1V

PROYECTO DE PARTICIPACION EN EL
PROGRAMA DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

A rellenar por las mancomunidades solicitantes:

/MANCOMUNIDAD: R

1. NUMERO DE MUNICIPIOS integrantes de la Mancomunidad que han manifestado
su compromiso de acogerse al programa: ____

2. NUMERO TOTAL DE HABITANTES de los Municipios que hayan manifestado su
compromiso de acogerse al programa:

= _/
A rellenar por las localidades mayores de veinte mil habitantes y las no
mancomunadas:

LOCALIDAD:

NUMERO TOTAL DE HABITANTES incluyendo las entidades locales menores si las
hubiese

DESCRIPCION BASICA DEL PROYECTO A DESARROLLAR

COLECTIVOS EN LOS QUE SE DESARROLLA EL PROGRAMA

D Personas Mayores [:] Grupos normalizados

D Centros de Personas con Discapacidad [:] Grupos de movilidad reducida

C] Comunidades Terapéuticas
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SESIONES

Localidad:

N© grupos/localidad:

1) 2

N° horas/semana/grupo:

2() 3()

3 0mas ]
N© usuarios/as/grupo: menos deC]

4
entre 11y D

LUGARES

Localidad:

entre 31y [:]

N© grupos/localidad:

1) 2 ()

30mas( ]
N° horas/semana/grupo: 2() 3()

4
N© usuarios/as/grupo: menos de C]

entre 11y D
Localidad:

N©° grupos/localidad:

1) 2 ()

entre 31y [:]

N° horas/semana/grupo:

3omésD
2 30

+J
NO© usuarios/as/grupo: menos de C]

entre 11y {_)
Localidad:

entre 31y C]

N° grupos/localidad:

1) 2 ()

3 0mas [:]
N© horas/semana/grupo: 2 C] 3 C]

4
N© usuarios/as/grupo: menos de C]

entre 11y D
Localidad:

entre 31y D

N© grupos/localidad:

1] 2 ()

N° horas/semana/grupo:

3 0mas ]
4

entre 11y D
Localidad:

2 30Y

NO usuarios/as/grupo: menos de C]

entre 31y [:]
N© grupos/localidad:

1) 2 U

N©° horas/semana/grupo:

3omésD
4

entre 11y D
Afadir hoja en caso necesario

2] 3

N© usuarios/as/grupo: menos de C]

entre 31y [:]
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ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS (optativas)

. s
SI D Descripcién

NO ()

RECOMENDACIONES

- El n% de personas mayores por grupo no debe exceder de 50 usuarios para
garantizar una atencién correcta.

- El n° idéneo de sesiones semanales que debe recibir cada grupo es de 3
horas en adelante.

- La edad de los usuarios/as de los grupos de mayores es a partir de los 60
afios. Se podra dar cabida a personas de menos edad siempre que el equipo
de atencién primaria lo considere necesario por sus caracteristicas. En
ningln caso el ritmo e intensidad de las sesiones puede crecer para
adaptarse a estos usuarios/as mas jovenes, debe ser siempre adecuado
para los mayores de 60 afios.

- La duracién de la sesion no debe ser nunca inferior a los 60 minutos. Los
horarios y desplazamientos se deben ajustar teniendo en cuenta esta
recomendacion.

- Es posible impartir sesiones de actividad fisica y salud a otros colectivos a
propuesta de la Direccion General de Deportes o a propuesta de la entidad
solicitante, previo acuerdo de ambas partes y de la entidad a la que
pertenezca el nuevo colectivo.
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ANEXO V

MEMORIA ANUAL ACTIVIDADES DESARROLLADAS
CON CARGO AL PROGRAMA

A rellenar por las mancomunidades solicitantes:

NOMBRE TECNICO

MANCOMUNIDAD

MUNICIPIOS DONDE PRESTA SERVICIO Y HORAS SEMANALES ASIGNADAS

Localidad Horas Localidad

Horas

A rellenar por las localidades mayores de veinte mil habitantes y las no

mancomunadas:

NOMBRE TECNICO
LOCALIDAD
CENTROS DONDE PRESTA SERVICIO Y HORAS SEMANALES ASIGNADAS
Centros Horas Centros Horas
A rellenar por todos los solicitantes
HORARIO GENERAL DEL/LA TECNICO
Concepto Horas semanales

Desplazamiento entre localidades 6 centros

Imparticion de clases lectivas

Tareas de gestion

Valoraciones de los usuarios/as

Eventos
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ACTIVIDADES PERIODICAS
Municipio No N° dias | Duracion | N° hombres | N® mujeres
Colectivo* celebracién Grupos | semana sesion por grupo por grupo

TOTAL

comunidad terapéutica, otros colectivos...

*Mayores, grupo mayores movilidad reducida, grupo centro de personas con discapacidad, grupo

ACTIVIDADES PUNTUALES

Tipo 3 Municipio . N° N° N°
actividad Colectivo celebracién Duracion |, ticipantes hombres | mujeres
TOTAL

Y para que conste y surta los efectos oportunos; firma y sella;
En

Fdo:

a

de

de

(PREPARADOR/A FISICO)

VB Fdo:

(RESPONSABLE DE LA ENTIDAD)
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ANEXO VI

MEMORIA FINAL ACTIVIDADES DESARROLLADAS
CON CARGO AL PROGRAMA

A rellenar por las mancomunidades solicitantes:

NOMBRE TECNICO

MANCOMUNIDAD

MUNICIPIOS DONDE PRESTA SERVICIO Y HORAS SEMANALES ASIGNADAS

Localidad Horas Localidad

Horas

A rellenar por las localidades mayores de veinte mil habitantes y las no

mancomunadas:

NOMBRE TECNICO
LOCALIDAD
CENTROS DONDE PRESTA SERVICIO Y HORAS SEMANALES ASIGNADAS
Centros Horas Centros Horas
A rellenar por todos los solicitantes
HORARIO GENERAL DEL/LA TECNICO
Concepto Horas semanales

Desplazamiento entre localidades o centros

Imparticion de clases lectivas

Tareas de gestion

Valoraciones de los usuarios/as

Eventos
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ACTIVIDADES PERIODICAS
Municipio No N° dias | Duracion | N° hombres | N° mujeres
Colectivo* celebracién Grupos | semana sesion por grupo por grupo

TOTAL

comunidad terapéutica, otros colectivos...

*Mayores, grupo mayores movilidad reducida, grupo centro de personas con discapacidad, grupo

ACTIVIDADES PUNTUALES

Tipo ; Municipio . No No No
actividad Colectivo celebracién Duracion |, ticipantes hombres | mujeres
TOTAL
Y para que conste y surta los efectos oportunos; firma y sella;
En a de de
Fdo: VB Fdo:
(PREPARADOR/A FISICO)

(RESPONSABLE DE LA ENTIDAD)
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ANEXO VII (Pagina 1)

A rellenar por las mancomunidades solicitantes.

CERTIFICADO DE ABONO DE DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS

D/Dia

la “Mancomunidad

Secretario/a de
con C.I.F.

”

De conformidad con lo dispuesto en el presente decreto

CERTIFICA
Que

los preparadores fisicos especialistas en salud contratados por

esta
Mancomunidad para el desarrollo del Programa “"Somos Deporte/Somos Salud” en

el siguiente cuadro estan al corriente en el pago de dietas y desplazamientos,
habiendo recibido de modo efectivo las cantidades indicadas:

PREPARADOR FisIcO PERIODO

CUANTIA
(desde / hasta)

PERCIBIDA

TOTAL

Y para que conste y surta los efectos oportunos; firma y sella;
En

a de

de

Fdo:

(SECRETARIO/A DE LA MANCOMUNIDAD)
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ANEXO VII (Pagina 2)
A rellenar por las localidades mayores de veinte mil habitantes y las no
mancomunadas:
CERTIFICADO DE ABONO DE DIETAS Y DESPLAZAMIENTOS
D/Dia Secretario/a de
la localidad

con C.I.F.

De conformidad con lo dispuesto en el presente decreto

CERTIFICA

Que el preparador fisico especialista en salud contratado por esta localidad para el
desarrollo del Programa “"Somos Deporte/Somos Salud” en el siguiente cuadro estd

al corriente en el pago de dietas y desplazamientos, habiendo recibido de modo
efectivo las cantidades indicadas:

PREPARADOR FISICO PERIODO

(desde / hasta)

CUANTIA
PERCIBIDA

Y para que conste y surta los efectos oportunos; firma y sella;
En a de

de

Fdo:

(SECRETARIO/A DE LA LOCALIDAD)
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