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Regadíos, por la Confederación Hidrográfica del Guadiana, por la Dirección General de 
Patrimonio Cultural y por el Servicio de Protección Ambiental. Se tiene que desarrollar una 
correcta gestión de los vertidos de aguas residuales, de la calidad acústica, de las emisio-
nes a la atmósfera y de los residuos generados por la nueva clasificación del suelo, 
además del cumplimiento de la legislación vigente en estas materias. Deberán mantener-
se y respetarse todas las infraestructuras y servidumbres de paso, necesarias para el 
normal funcionamiento del riego de las zonas limítrofes. 

El expediente ambiental del citado instrumento de ordenación urbanística se encuentra en la 
Dirección General de Medio Ambiente de la Consejería de Medio Ambiente y Rural, Políticas 
Agrarias y Territorio, situada en la avenida Luis Ramallo, s/n., 06800, Mérida.

La resolución por la que se adopta la decisión motivada de no someter a evaluación ambien-
tal estratégica, en la forma prevista en la Ley 5/2010, de 23 de junio, de prevención y cali-
dad ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, la modificación puntual del 
PGOU de Pueblonuevo del Guadiana, se encuentra a disposición del público, durante un 
periodo de tiempo de tres meses, en la página web de la Consejería de Medio Ambiente y 
Rural, Políticas Agrarias y Territorio. http://extremambiente.gobex.es.

Mérida, 22 de enero de 2016. La Consejera (PA Resolución de 16 de septiembre de 2015), El 
Director General de Medio Ambiente, PEDRO MUÑOZ BARCO.

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO

ANUNCIO de 3 de febrero de 2016 por el que se da publicidad a la 
composición del Comité de Garantías Electorales de las Federaciones 
Deportivas de Extremadura. (2016080205)

La Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura (DOE n.º 50, de 29 de abril) esta-
blece como principios fundamentales del deporte en nuestra región el de igualdad de los 
ciudadanos en el acceso al deporte y el de promoción de la actividad deportiva de base. 

Para el desarrollo de estos principios, la ley arbitra una serie de instrumentos, entre los que 
se encuentra el Comité de Garantías Electorales de las Federaciones Deportivas de Extrema-
dura, órgano creado por su artículo 32 y desarrollado mediante el Decreto 172/1995, de 17 
de octubre, por el que se regula el Comité de Garantías Electorales de las Federaciones 
Deportivas Extremeñas (DOE n.º 124 de 24 de octubre) cuyo cometido fundamental es el de 
velar por el ajuste a derecho de los procesos electorales de los órganos de gobierno y repre-
sentación de las Federaciones Deportivas Extremeñas.

El citado decreto dispone, en su artículo 12.1, que los miembros del Comité de Garantías 
Electorales de Extremadura tendrán un mandato de cuatro años y se renovarán durante el 



Jueves, 18 de febrero de 2016
3419

NÚMERO 33

transcurso de los años olímpicos. Asimismo se establece, en su artículo 2.1, que de entre sus 
miembros se designará un Presidente y un Vicepresidente.

En virtud de lo expuesto, erigiéndose el año 2016 como año olímpico, se ha procedido a la 
renovación de sus miembros y a la designación de su Presidente y Vicepresidenta. 

Para general conocimiento se ha considerado oportuno, dar publicidad a su composición en 
virtud del siguiente anuncio, siendo ésta la siguiente:

Presidente: Don Juan Espino Navia.

Vicepresidenta: Doña Rosalía Perera Gutiérrez.

Vocales: Don Diego Garrido Álvarez. 

  Don Manuel María Bardají Muñoz. 

  Doña María José López González.

Mérida, 3 de febrero de 2016. La Directora General de Deportes, MARÍA CONCEPCIÓN 
BELLORÍN NARANJO.

AYUNTAMIENTO DE GATA

ANUNCIO de 5 de febrero de 2016 sobre aprobación de la Oferta de Empleo 
Público para el año 2016. (2016080204)

Mediante Resolución de Alcaldía de este Ayuntamiento de fecha 5 de febrero de 2016, se 
aprobó la Oferta de Empleo Público correspondiente a la/s plaza/s que a continuación se 
reseñan para el año 2016, en cumplimiento del artículo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
de la Ley Reguladora de las Bases de Régimen Local, y el artículo 70 de la Ley 7/2007, de 12 
de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público.

PERSONAL FUNCIONARIO

Funcionarios de Carrera.

1. Escala de Administración General. 

1.1. Subescala Administrativo: 

Una plaza de Administrativo. Servicio: Administración General. Sección: Gestión 
Administrativa. Régimen: Funcionario. Provisión: Promoción Interna. Grupo: C1. 
Complemento de destino: 22. Complemento Específico: El que presupuestariamen-
te corresponda.

Gata, 5 de febrero de 2016. El Alcalde, MIGUEL ÁNGEL GARCÍA CAYETANO.
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