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RESOLUCIÓN de 3 de marzo de 2016, de la Gerencia, por la que se procede 
a publicar la relación provisional de aprobados en el proceso selectivo por 
promoción interna del personal laboral, mediante el sistema de concurso-
oposición, convocado por Resolución de 1 de septiembre de 2015. 
(2016060391)

Mediante resolución de 1 de septiembre de 2015, del Rectorado de la Universidad de Extre-
madura (DOE del 22 de septiembre), se procedió a la convocatoria de concurso-oposición por 
promoción interna de personal laboral de la Universidad de Extremadura, para las categorías 
profesionales de Técnico Especialista (Coordinador de Servicios), Técnico Especialista de 
Laboratorio y Oficial de Servicios —mantenimiento básico—.

Concluido el proceso selectivo, y de conformidad con lo indicado en la base 10.5 de la referi-
da convocatoria se hace pública la relación provisional de aspirantes aprobados en las distin-
tas plazas convocadas, y que a continuación se cita.

1 Plaza de Técnico Especialista —Coordinador de Servicios—, Subgrupo C1.

Apellidos y nombre DNI Puntuación

HOLGADO NEVADO, Luís Felipe 07012542-A 75,955

2 Plazas de Técnico Especialista Laboratorio, Subgrupo C1.

Apellidos y nombre DNI Puntuación

SÁNCHEZ ROSADO, Diana María 07013191-P 61,465

La segunda plaza queda DESIERTA.

2 Plazas de Oficial de Servicios —Mantenimiento básico—, Subgrupo C2.

Apellidos y nombre DNI Puntuación

SÁNCHEZ COBOS, María Pilar 11765360-D 75,350

La segunda plaza queda DESIERTA.

Contra la presente relación provisional de aspirantes aprobados podrá interponerse recurso 
de alzada ante el Rector Magfco. de la Universidad de Extremadura, en el plazo de un mes, 
contado a partir del día siguiente al de la publicación de la presente Resolución.

Badajoz, 3 de marzo de 2016.

  El Gerente,

  LUCIANO CORDERO SAAVEDRA
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