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DISPOSICIONES GENERALES

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

LEY 7/2017, de 1 de agosto, de Coordinacion de Policias Locales de
Extremadura. (2017010007)

EL PRESIDENTE DE LA JUNTA DE EXTREMADURA

Sea notorio a todos los ciudadanos que la Asamblea de Extremadura ha aprobado y yo, en
nombre del Rey, de conformidad con lo establecido en el articulo 40.1 del Estatuto de Auto-
nomia, vengo a promulgar la siguiente ley.

EXPOSICION DE MOTIVOS

TiTULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.
Articulo 2. Ambito de aplicacion.

Articulo 3. Gestion directa.

TITULO 11
DE LA COORDINACION DE LAS POLICIAS LOCALES

Articulo 4. Concepto.

Articulo 5. Funciones de coordinacion.

Articulo 6. Organos autonémicos de coordinacion.
Articulo 7. Competencias del Consejo de Gobierno.

Articulo 8. Competencias de la consejeria competente en materia de coordinacion de Policias
Locales.

Articulo 9. Naturaleza de la Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura.
Articulo 10. Composicidn de la Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura.
Articulo 11. Funciones de la Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura.

Articulo 12. Régimen de funcionamiento de la Comisién de Coordinacién de Policias Locales
de Extremadura.

Articulo 13. Registro de Policias Locales.
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TITULO I1I
DE LA POLICIA DE LAS CORPORACIONES LOCALES

CAPITULO I
LOS CUERPOS Y PLANTILLAS DE POLICIA LOCAL

Articulo 14. Naturaleza juridica.
Articulo 15. Creacion de Cuerpos de Policia Local.
Articulo 16. Extincidén de Cuerpos de Policia Local.

Articulo 17. Jefatura del Cuerpo de Policia Local.

CAPITULO II
REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 18. Principios basicos de actuacion.
Articulo 19. Ambito territorial de actuacion.

Articulo 20. Colaboracion entre municipios para atender necesidades temporales del servicio
de Policia Local.

Articulo 21. Asociacién de municipios para la prestacion del servicio de Policia Local.
Articulo 22. Actuacidn bajo la coordinacion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 23. Funciones.

CAPITULO III
UNIFORMIDAD, ACREDITACION Y MEDIOS TECNICOS

Articulo 24. Uniformidad.

Articulo 25. Acreditacion e identificacion profesional.
Articulo 26. Armamento y medios técnicos.

Articulo 27. Uso y retirada del armamento.

Articulo 28. Condecoraciones y distinciones.

TITULO IV
FUNCION PUBLICA DE POLICIA LOCAL

CAPITULO I
ESTRUCTURA

Articulo 29. Grupos de clasificacion y titulacion.
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Articulo 30. Plantilla y Relacion de Puestos de Trabajo.

Articulo 31. Funciones de caracter general de las escalas.

CAPITULO 1I
DERECHOS Y DEBERES

Articulo 32. Régimen estatutario.
Articulo 33. Derechos especificos.
Articulo 34. Salud laboral.
Articulo 35. Retribuciones.

Articulo 36. Derechos sindicales.

CAPITULO III
SITUACIONES ADMINISTRATIVAS Y JUBILACION

Articulo 37. Situaciones administrativas.

Articulo 38. Segunda actividad. Naturaleza y régimen juridico.

Articulo 39. Causas para la declaracion de segunda actividad.

Articulo 40. Pase a segunda actividad por peticion propia.

Articulo 41. Pase a segunda actividad por insuficiencia de las aptitudes psicofisicas.
Articulo 42. Funcionarias en estado de embarazo o lactancia.

Articulo 43. Retribuciones en la situacion de segunda actividad.

Articulo 44. Trienios y derechos pasivos en la situacion de segunda actividad.

Articulo 45. Jubilacion.

TITULO V
SELECCION, PROVISION DE PUESTOS, MOVILIDAD Y FORMACION

CAPITULO I
SELECCION

Articulo 46. Distribucion de competencias.
Articulo 47. Sistemas de acceso.
Articulo 48. Requisitos para el acceso.

Articulo 49. Requisitos para la promocion.
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Articulo 50. Sistemas de seleccion.
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CAPITULO II

PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
Articulo 51. Sistemas de provision de puestos de trabajo.
Articulo 52. Libre designacion.

Articulo 53. El concurso.

Articulo 54. Comision de servicio.

CAPITULO III
MOVILIDAD Y PERMUTA DE PUESTOS
Articulo 55. Movilidad.

Articulo 56. Permuta de puestos.

CAPITULO 1V
FORMACION
Articulo 57. Formacion.

Articulo 58. Formacion externa.
Articulo 59. La Academia de Seguridad Publica de Extremadura.

CAPITULO V
ACREDITACIONES PROFESIONALES
Articulo 60. Acreditaciones profesionales.

Articulo 61. Carrera profesional.

TITULO VI

REGIMEN DISCIPLINARIO DE LA POLICIA LOCAL DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 62. De la normativa aplicable.

Articulo 63. Responsabilidad civil y penal.
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CAPITULO II

REGIMEN ESPECIFICO DE INFRACCIONES Y SANCIONES EN EL AMBITO
DOCENTE DE LA ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE EXTREMADURA

Articulo 64. Faltas disciplinarias en el ambito docente.

Articulo 65. Faltas muy graves en el ambito docente.

Articulo 66. Faltas graves en el ambito docente.

Articulo 67. Faltas leves en el dambito docente.

Articulo 68. Prescripcion de las faltas disciplinarias en el dmbito docente.
Articulo 69. Sanciones disciplinarias en el ambito docente.

Articulo 70. Prescripcidn de las sanciones disciplinarias en el ambito docente.
CAPITULO III

POTESTAD SANCIONADORA
Articulo 71. Competencia sancionadora.
Disposicion adicional primera. Regulacion municipal de la segunda actividad.
Disposicion adicional segunda. Dia de las Policias Locales de Extremadura.
Disposicion adicional tercera. Desarrollo normativo articulo 34.
Disposicion transitoria primera. Personal Auxiliar de Policia.
Disposicion transitoria segunda. Amortizacion o reconversion de plazas.
Disposicion transitoria tercera. Reglamento de los Cuerpos o plantillas de Policia Local.
Disposicion transitoria cuarta. Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura.
Disposicion transitoria quinta. Segunda actividad.
Disposicion transitoria sexta. Normas-marco y prevencion riesgos laborales.
Disposicion derogatoria. Derogacidén normativa.

Disposicion final. Entrada en vigor.
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EXPOSICION DE MOTIVOS
I

La Constitucidon espafiola de 1978 (BOE nim. 311, de 29 de diciembre) consagra el conjunto
de derechos y libertades fundamentales de todos los ciudadanos, correspondiendo a las
Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, bajo la dependencia del Gobierno, proteger su libre ejerci-
cio y el mantenimiento de la seguridad ciudadana, tal y como establece su articulo 104.1.

La participacion de todas las administraciones publicas territoriales en el cumplimiento
de esta funcidn deriva del modelo de distribucion de competencias basado en la descen-
tralizacion que se establece en el Titulo VIII de la Constitucion y, en su virtud, corres-
ponde al Estado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 149.1.26 y 29, la
competencia exclusiva, respectivamente, sobre el régimen de produccién, comercio,
tenencia y uso de armas y explosivos y en materia de seguridad publica. Por su parte, el
articulo 148.1.22 atribuye a las comunidades auténomas competencias de coordinacion y
demas facultades en relacidn con las Policias Locales, en los términos que establezca una
ley organica.

La Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad (BOE nim. 63,
de 14 de marzo), dictada en cumplimiento del mandato constitucional contenido en el articu-
lo 104.2, regula las competencias de coordinacidn de las Policias Locales de las comunidades
auténomas dentro de su ambito territorial, y su ejercicio debe realizarse de acuerdo con lo
previsto en la propia ley organica y en la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen
Local (BOE num. 80, de 3 de abril).

De esta manera, en cumplimiento de la citada prevision constitucional, el Estatuto de Auto-
nomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en su redaccién dada por la Ley Organi-
ca 1/2011, de 28 de enero (DOE extraordinario num. 1, de 29 de enero), en su articulo
9.1.41 dispone que ésta tiene competencia exclusiva sobre la “coordinacién y demas faculta-
des previstas en la ley organica correspondiente en relacidn con las Policias Locales”.

Este marco legislativo permitié la aprobacién de la Ley 1/1990, de 26 de abril, de Coordina-
cion de Policias Locales de Extremadura (DOE num. 43, de 31 de mayo), modificada por Ley
4/2002, de 23 de mayo (DOE num. 63, de 1 de junio), y por la disposicion adicional segunda
de la Ley 2/2014, de 18 de febrero, de medidas financieras y administrativas de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura (DOE num. 36, de 21 de febrero); norma legal de coordina-
cion ésta que, desde su promulgacion, ha constituido el instrumento basico de coordinacion
autondmica de los Cuerpos de Policia Local de la regién y una referencia juridica Gtil y eficaz
para las corporaciones locales.

II

Son diversas las razones que aconsejan la aprobacion de una nueva ley que permita un
mayor y mejor desarrollo de las competencias de la Comunidad de Auténoma de Extremadu-
ra en esta materia e incrementar la operatividad y eficacia de los Cuerpos de Policia Local.
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En primer lugar, el tiempo transcurrido desde la aprobacion de la citada Ley 1/1990, de 26
de abril, pese a la modificaciones introducidas por la Ley 4/2002, de 23 de mayo, asi como
las deficiencias puestas de manifiesto en su aplicacion, han motivado la conveniencia de
aprobar una nueva Ley de Coordinacion de Policias Locales con el objeto de abordar mejoras
técnicas y organizativas, de atender a las nuevas necesidades y exigencias que la sociedad
demanda del servicio de seguridad publica local y de promover un servicio policial moderno,
eficaz y proximo al ciudadano. En definitiva, con esta nueva ley se pretende obtener el
funcionamiento homogéneo de los Cuerpos de Policia Local de Extremadura, en orden a
alcanzar una accién conjunta y eficaz en el sistema de seguridad publica, con pleno respeto a
la autonomia de los entes locales.

Sin duda, la evolucién de los Cuerpos de Policia Local en Extremadura discurre pareja a la de
las propias administraciones locales de que dependen, ya que los municipios desarrollan un
importante papel en la vida de los ciudadanos extremefios. Nuestros ayuntamientos han ido
adquiriendo, durante estos afios, cada vez mas competencias y responsabilidades, circuns-
tancia en la que ha influido, ademas de otros factores, su condicion de administracion mas
proxima al ciudadano, y de la que la Policia Local es un buen ejemplo.

A partir de unos Cuerpos de Policia Local muchas veces reducidos y dedicados a tareas de
caracter muy basico, se ha ido evolucionando a plantillas de personal cada vez mas comple-
tas, profesionalizadas y preparadas para atender a un creciente nUmero de actuaciones que
ya poco tienen que ver con los tradicionales cometidos y que, en muchas ocasiones, implican
una considerable complejidad.

Asi, los municipios de Extremadura han sido plenamente conscientes de esta evolucion y de
la necesidad de dar los pasos precisos para adaptarse a la misma, dedicando cada vez un
mayor nimero de recursos para proporcionar a sus vecinos un servicio de policia que, sin
dejar de ser proximo, gane cada dia en eficacia, eficiencia y formacidn. Consciente igualmen-
te de esta necesidad, la Junta de Extremadura mantiene la linea de contribuir a la consecu-
cion de este objetivo comun, a través de la importante labor formativa y humana de su
Academia de Seguridad Publica y de otras medidas de fomento.

Es necesaria, por tanto, una nueva ley que, sirviendo de marco a un posterior desarrollo
reglamentario, dé respuesta a las novedosas y crecientes demandas sociales de implicacion
de las Policias Locales en materia de seguridad, especialmente en aspectos como la erradica-
cion de la delincuencia préxima, proteccion de menores y lucha contra la violencia de género.

Para lograr esa respuesta, se facilitan a los ayuntamientos los instrumentos necesarios para
la adecuada gestidon de los elementos personales y materiales que integran sus Cuerpos de
Policia, abordando, entre otras cuestiones, una adecuada regulacidon del servicio en segunda
actividad.

Todo lo anterior, bajo un criterio basico de sostenibilidad de los Cuerpos de las Policias Loca-
les de Extremadura, en un escenario de contencion del gasto publico y de progresivo enveje-
cimiento de las plantillas.
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En esta ley se incorporan las sucesivas reformas legislativas acometidas en la legislacion
estatal con incidencia en la seguridad publica local, como la potenciacion de la participacion
de los Cuerpos de Policia Local en el mantenimiento de la seguridad ciudadana como policia
de proximidad; el ejercicio de las funciones de policia judicial recogidas en la disposicion
adicional décima de la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de medidas para la modernizacion
del gobierno local (BOE nim. 301, de 17 de diciembre); la posibilidad de asociacionismo
municipal para la ejecucidn de las funciones asignadas a las Policias Locales, que ahora se
contempla en la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
conforme a la nueva redaccion dada por el articulo Unico de la Ley Organica 16/2007, de 13
de diciembre, complementaria de la Ley para el Desarrollo Sostenible del Medio Rural (BOE
num. 299, de 14 de diciembre); o la nueva regulacion prevista en el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico (BOE nim. 261, de 31 de octubre), asi como la Ley Organica
9/2015, de 28 de julio, de Régimen de Personal de la Policia Nacional (BOE num. 180 de 29
de julio).

Finalmente, la transversalidad de género se impulsa en la redaccion de la presente ley
teniendo en cuenta la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y
Contra la Violencia de Género de Extremadura.

III

La presente ley se compone de un total de 71 articulos estructurados en seis titulos, con sus
correspondientes capitulos, tres disposiciones adicionales, seis disposiciones transitorias, una
disposicion derogatoria y una disposicion final.

El Titulo I, con la denominacion “Disposiciones generales”, determina el objeto y ambito de
aplicacién de la ley, asi como la forma de gestion del servicio de policia local. Como elemento
mas significativo se suprime toda referencia al personal auxiliar de la Policia Local, refirién-
dose genéricamente al “Personal funcionario de las Policias Locales de los municipios de la
Comunidad Autonoma de Extremadura”.

En el Titulo II, “De la coordinacidn de las Policias Locales”, se define el concepto de coordina-
cion y se enumeran las funciones y érganos de coordinacion de las Policias Locales de Extre-
madura, consolidando la importancia de la Comision de Coordinacion de Policias Locales de
Extremadura, que con la presente ley se pretende potenciar al incrementarse tanto la partici-
pacion de los colectivos, 6rganos e instituciones implicadas como las funciones que se le
asignan.

Asimismo, y como instrumento al servicio de la coordinacion, la Administracion regional
cuenta con el Registro de Policias Locales de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en el
que se inscribirdn todas las circunstancias y resoluciones de trascendencia administrativa de
los policias locales de Extremadura.

El Titulo III, “De la Policia de las Corporaciones Locales”, en su capitulo I se regulan los cuer-
pos y plantillas de la Policia Local, definiendo su naturaleza juridica, creacion y disolucion, asi
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como la jefatura de la Policia Local, definiendo en este Ultimo caso aspectos tales como el
sistema de nombramiento.

En su capitulo II se concretan los principios basicos de actuacion y funcionamiento de las
Policias Locales de Extremadura, realizando una fiel transposicion de los principios juridicos
que enmarcan las actuaciones policiales, conforme a lo dispuesto en la legislacion sobre fuer-
zas y cuerpos de seguridad, y se indican las posibles funciones a realizar por los Policias
Locales, entre las que destacan la colaboracion de los entes locales con la Junta de Extrema-
dura, previo convenio, y la actuacion bajo la coordinacion de la Comunidad Auténoma.

Asimismo, se recoge en dicho capitulo la posibilidad de que las Policias Locales actlen fuera
de su ambito territorial en situaciones de emergencia, con las limitaciones y condiciones
sefialadas en la ley, asi como la posibilidad de reforzar las plantillas de la Policia Local con las
de otras entidades locales, por motivos puntuales, en régimen de colaboracion voluntaria-
mente aceptado por el funcionario. En el mismo sentido, la ley contempla la opcidon de
asociacion de los municipios en el supuesto de que éstos no dispongan separadamente de
recursos suficientes para la prestacion del servicio policial, tal y como prevé la disposicion
adicional quinta de la Ley Organica 2/1986, de 13 de marzo.

En su capitulo III se fijan las normas basicas sobre uniformidad, acreditacion profesional,
armamento y medios técnicos de la Policia Local, asi como las condecoraciones y distinciones
que se pueden conceder a los Policias Locales de Extremadura.

Los siguientes titulos se adentran en el régimen estatutario de los funcionarios de la Policia
Local, amparados por el titulo competencial que recoge el articulo 10.1 del Estatuto de Auto-
nomia (competencias de desarrollo legislativo y ejecucion: “Régimen juridico de sus Adminis-
traciones Publicas, .... y del régimen estatutario de los empleados publicos”).

El Titulo IV, “Funcidon Plblica de Policia Local”, en su capitulo I establece la estructura organi-
zativa de las plantillas de la Policia Local de Extremadura, fijando los grupos, escalas y cate-
gorias en que se estructuran, y la titulacion exigible para cada grupo o subgrupo de acuerdo
con lo dispuesto por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Asimismo, se
hace referencia a las plantillas y a las relaciones de puestos de trabajo que han de aprobar
los ayuntamientos y a las funciones de caracter general de las escalas.

En el capitulo II se establece el régimen estatutario del personal funcionario perteneciente a las
Policias Locales, con especial referencia a sus derechos y deberes, salud laboral y retribuciones.

En el capitulo III se abordan las situaciones administrativas de dicho personal, con especial
atencién a la modalidad especial de segunda actividad, asi como previsiones referentes a la
jubilacidn.

El Titulo V, “Seleccion, provisidn de puestos, movilidad y formacion”, en su capitulo I regula
el elenco competencial de la administracion local y de la Junta de Extremadura con respecto
a los sistemas de acceso y la formacion del personal funcionario de las Policias Locales; en el
capitulo II se recogen los sistemas de provision de puestos de trabajo; en el capitulo III se
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aborda la movilidad del personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura estable-
ciendo como mecanismos la provision de plazas vacantes a través del procedimiento de
concurso y las permutas de puestos de trabajo; en el capitulo IV se aborda la formacion de
los Policias Locales, con especial incidencia a las competencias que tiene atribuida la Acade-
mia de Seguridad Publica de Extremadura; v, finalmente, en el Capitulo V se trata el régimen
de la acreditacion de competencias profesionales adquiridas por el personal funcionario de
las Policias Locales a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacion, a
efectos de promocidn interna, concurso, etc.

El Titulo VI, “Régimen disciplinario de la Policia Local de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura”, establece el régimen disciplinario de los policias locales de Extremadura, un régi-
men especifico de infracciones y sanciones en el ambito docente de la Academia de Seguri-
dad Publica de Extremadura y la potestad sancionadora.

Se contemplan tres disposiciones adicionales: la primera, que establece la posibilidad de
regulacion municipal de la segunda actividad; la segunda, que regula el Dia de las Policias
Locales de Extremadura, cuya determinacion se encomienda a la consejeria competente en la
materia a propuesta de la Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura; y la
tercera, sobre desarrollo normativo del articulo 34.

Asimismo, se prevén seis disposiciones transitorias: la primera, la integracion del personal
Auxiliar de Policia Local en el Grupo C, Subgrupo C1; la segunda, la obligacion de los ayunta-
mientos de amortizar o reconvertir plazas de Policia Local clasificadas, agrupadas o encua-
dradas en escalas y categorias o grupos diferentes a los establecidos en la ley; la tercera, el
plazo en que los ayuntamientos deberan adaptar sus respectivos reglamentos de organiza-
cion a la presente ley y a las normas-marco que se dicten en su desarrollo; la cuarta, el
plazo del que dispone el titular de la consejeria competente en materia de Policias Locales
para nombrar a los representantes autonémicos y secretario de la Comision de Coordinacion
de Policias Locales de Extremadura; la quinta, el régimen transitorio del acceso a la modali-
dad especial de segunda actividad en determinados supuestos; y la sexta, el plazo de un afio
para dictar las normas-marco de desarrollo de la ley.

Se completa la regulacion con una disposicion derogatoria y una disposicion final que
establecen, respectivamente, el régimen de vigencias y derogaciones y la entrada en
vigor de la ley.

En este contexto, en el ejercicio de las competencias expresadas anteriormente, oido el
Consejo de Estado, se aprueba la siguiente ley.

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Objeto.

El objeto de esta ley es establecer los criterios basicos para la coordinacion del servicio publi-
co de Policia Local y la actuacion de los funcionarios que lo prestan, en el ambito territorial
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de la Comunidad Auténoma de Extremadura, sin perjuicio de su dependencia de las autorida-
des municipales, de conformidad con lo previsto en el Estatuto de Autonomia de Extremadu-
ra y en la legislacidon organica sobre Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

Articulo 2. Ambito de aplicacién.

1. La presente ley es de aplicacion a los Cuerpos de Policia Local de los diferentes municipios
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y a su personal, asi como a los Policias Loca-
les que formen parte de las plantillas de los ayuntamientos de los municipios donde no
exista dicho Cuerpo.

2. Esta ley también es aplicable, en lo que proceda, a los funcionarios de policia local en
practicas, asi como a los aspirantes y alumnos policiales que se encontraren realizando
cursos selectivos y de formacion en la Academia de Seguridad Publica de Extremadura.

3. También serd de aplicacion a las asociaciones de municipios que se constituyan para la
prestacion de las funciones asignadas a la Policia Local y a los funcionarios que realicen
dichos cometidos, de conformidad con lo establecido en la legislacion organica sobre Fuer-
zas y Cuerpos de Seguridad.

Articulo 3. Gestion directa.

El servicio que compete al personal de las Policias Locales sera prestado directamente por el
propio municipio, no permitiéndose la utilizacion de mecanismo alguno de gestion indirecta en
aquellas funciones que comportan el efectivo ejercicio de autoridad por parte de la entidad local.

El personal de las Policias Locales de Extremadura habra de ostentar la condicion de funcio-
nario de carrera quedando prohibida cualquier otra relacion de prestacion de servicios con la
Administracion vy, en particular, las contrataciones de naturaleza laboral o administrativa.

TITULO 1I
DE LA COORDINACION DE LAS POLICIAS LOCALES

Articulo 4. Concepto.

A los efectos de esta ley, se entiende por coordinacion el conjunto de técnicas y medidas que
posibiliten la unificacion de los criterios en materia de organizacion, actuacion, uniformidad,
formacion y perfeccionamiento de las Policias Locales de Extremadura, la homogeneizacion
de los recursos técnicos y materiales a su disposicion, asi como el establecimiento de siste-
mas de informacidn reciproca, asesoramiento y colaboracidn.

Articulo 5. Funciones de coordinacion.

1. La coordinacion de la actuacion de las Policias Locales en el ambito territorial de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura se efectuard mediante el ejercicio de las siguientes
funciones:
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a) El establecimiento de las normas-marco a que deben ajustarse la estructura, la organi-
zacion y el funcionamiento de los Cuerpos de Policia Local y las plantillas de Policias
Locales de los correspondientes ayuntamientos, asi como los reglamentos que aprue-
ben las respectivas Corporaciones Locales para la regulacion de su policia.

b) Propiciar la homogeneizacion del personal funcionario de las Policias Locales, en mate-
ria de medios técnicos, distintivos externos de identificacion y acreditacion, uniformi-
dad, armamento, respetando los emblemas propios de cada entidad local.

c) Determinar los criterios para la homogeneizacion de las plantillas, de las relaciones de
puestos de trabajo y el régimen retributivo del personal funcionario perteneciente a las
Policias Locales de Extremadura, sin que ello suponga una limitacion a la negociacion
colectiva.

d) Fijar los criterios basicos de seleccion, formacion, promocion y movilidad del personal
funcionario de las Policias Locales de Extremadura.

e) La determinacion del régimen de derechos y deberes y el régimen disciplinario de las
Policias Locales de Extremadura.

f) Establecer los criterios para la organizacién, mantenimiento y gestion de un registro de
Policias Locales de Extremadura.

g) Proporcionar a las entidades locales la informacién y el asesoramiento juridico y técnico
que soliciten en las materias propias de las funciones que la ley asigna al personal
funcionario de las Policias Locales.

h) Colaborar con los municipios en la implantacion de los planes municipales de seguridad.

i) Asesoramiento técnico y aportacion de la infraestructura necesaria en materia de policia
judicial y cientifica para el tratamiento pericial y forense de vestigios, indicios o pruebas
que, en cumplimiento de las funciones de policia judicial, requieran los Cuerpos o plan-
tillas de Policias Locales.

j) Implementacion de soportes tecnoldgicos y bases de datos de interés policial para la
coordinacion y ejecucion de las funciones que otorga la presente ley a la Policia Local,
propiciando su integracion en otras Fuerzas y Cuerpos de Seguridad del Estado, previa
firma de los correspondientes acuerdos o Convenios.

k) Promover sistemas de comunicacion y de informacion reciproca en materia de seguri-
dad publica que compete al personal funcionario de las Policias Locales que propicie, en
caso necesario, la coordinacidn y la actuacién conjunta y simultdnea en su ambito de
actuacion respectivo.

) Proponer la adopcidn de planes conjuntos de actuacidén entre administraciones y proto-
colos de actuacion para los Cuerpos de Policia Local en las circunstancias ordinarias o
extraordinarias que asi lo requieran.
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m) Fomentar la colaboracion entre las entidades locales para atender sus necesidades
estacionales, circunstancias especiales o extraordinarias.

n) Establecer un sistema centralizado de informacion documental y bibliografica al que
podra acceder todo el personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura.

fi) El impulso de la coordinacion de las actuaciones de los municipios de la comunidad
autonoma en materia de trafico y seguridad viaria.

0) Establecer criterios para la cooperacion eventual entre las diferentes administraciones
publicas con el fin de atender necesidades temporales o extraordinarias.

p) Colaborar y cooperar con los municipios en la aplicacién en toda su extensidon de la
presente ley, asi como econdémicamente con las entidades locales para facilitar su pues-
ta en practica.

q) Impulsar, de forma prioritaria, planes de actuacion para la lucha contra la Violencia de
Género.

r) Promover el perfeccionamiento y la permanente formacion profesional de los miembros
de los Cuerpos de Policia Local.

s) Cualquiera otra que atribuya la legislacion vigente.

2. Las funciones a que se refiere la presente ley se realizaran teniendo en cuenta las normas
y procedimientos de colaboracidn entre las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad que se adop-
ten en el seno de los distintos 6rganos de coordinacion, en especial en las Juntas Locales
de Seguridad, respetando, en cualquier caso, las competencias propias de las autoridades
locales.

Articulo 6. Organos autonémicos de coordinacién.

1. Las funciones de coordinacion de los Cuerpos o Plantillas de la Policia Local de Extremadu-
ra se ejerceran a nivel autonémico por:

a) El Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura.

b) La Consejeria que tenga atribuidas competencias en materia de Coordinacion de Poli-
cias Locales.

¢) La Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura.

2. Sin perjuicio de la existencia de los citados drganos, podran constituirse otros drganos de
caracter asesor, de preparacion o ejecucion de los trabajos que estos 6rganos les enco-
mienden, garantizandose la representacion paritaria entre mujeres y hombres en la
composicion de los mismos.
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Articulo 7. Competencias del Consejo de Gobierno.

Corresponde al Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria competente en materia de
coordinacion de Policias Locales, dictar las disposiciones generales de coordinacion que adop-
ten la forma de decreto dentro del marco de esta ley, previo informe de la Comision de Coor-
dinacidn de Policias Locales de Extremadura.

Articulo 8. Competencias de la Consejeria competente en materia de coordinacion
de Policias Locales.

Corresponde a la Consejeria competente en materia de coordinacidn de Policias Locales:

a) El impulso y el desarrollo de las politicas y las directrices dictadas por la Junta de Extre-
madura sobre la materia.

b) Establecer los instrumentos de seguimiento y control necesarios para garantizar que los
ayuntamientos y demas entidades locales apliquen las normas y directrices de coordina-
cion, asi como determinar el sistema de informacion que asegure la efectividad de las
mismas.

c) Establecer o propiciar, segun los casos, la homogeneizacién de los distintos Cuerpos
de la Policia Local, en cuanto a los medios técnicos necesarios para la eficacia de su
cometido.

d) Aprobar la programacion formativa de los cursos selectivos de ingreso y de promocién de
categoria, de actualizacion y de especializacion que se desarrollen en la Academia de
Seguridad Publica de Extremadura.

e) La informacion y el asesoramiento a los municipios en materia de Policia Local.

f) Prestar a los ayuntamientos y demas entes locales la asistencia necesaria para la elabora-
cion de los planes municipales de seguridad, cuando le sea solicitada por éstos.

g) Informar preceptivamente, en su ambito competencial, los expedientes de autorizacion
para la suscripcidon de acuerdos de colaboraciéon entre municipios para la prestacién
conjunta de los servicios de Policia Local.

h) El otorgamiento de honores y distinciones policiales a que se refiere esta ley.

i) Resolver los expedientes disciplinarios de los alumnos de la Academia de Seguridad Publica
de Extremadura, por la comisién de faltas muy graves.

j) Dictar las disposiciones generales de coordinacién que adopten la forma de orden en el
marco de la presente ley.

k) Informar preceptivamente, en su ambito competencial, los proyectos de creacion y extin-
cion de los Cuerpos de Policia Local de las Entidades Locales de Extremadura.
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I) Promover, mediante la convocatoria de ayudas o cualquier otro instrumento, el estudio y la
investigacion en materias relacionadas con la Policia Local y la seguridad ciudadana.

m) Cuantas otras facultades le sean asignadas en esta ley y sus normas de desarrollo en
relacion con la coordinacion de las Policias Locales de Extremadura.

n) Conocer los acuerdos puntuales de colaboracion entre municipios, en materia de Policia
Local, para atender necesidades temporales.

Articulo 9. Naturaleza de la Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extre-
madura.

1. La Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura es un 6rgano consultivo,
deliberante y de participacion, adscrito a la Consejeria competente en la materia, que
tiene por objeto servir de cauce de participacion de las Entidades locales y de sus Policias
en el ejercicio de las competencias y demas facultades relativas a la coordinacion de los
Cuerpos y plantillas de la Policia Local de Extremadura.

2. En el seno de la Comision de Coordinacion se podran constituir grupos técnicos de trabajo
con caracter permanente o puntual para un mejor desarrollo de sus funciones.

Articulo 10. Composicion de la Comision de Coordinacion de Policias Locales de
Extremadura.

1. La Comision de Coordinacion estara integrada por:

a) Presidencia: La persona titular de la Consejeria competente en la materia u 6rgano
autondmico en quien delegue.

b) Vicepresidencia Primera: La persona titular del 6rgano directivo al que se atribuyan
funciones sobre la materia u drgano autondmico en quien delegue.

c) Vicepresidencia Segunda: La persona que ostente la Presidencia de la Federacion de
Municipios y Provincias de Extremadura o persona que lo represente.

d) Vicepresidencia Tercera: El Delegado del Gobierno en Extremadura o persona que lo
represente.

e) Vocalias:

— Cinco representantes de la Junta de Extremadura, nombrados por la persona titular
de la Consejeria competente en materia de coordinacién de Policias Locales.

— Cinco representantes de los Municipios o Asociaciones de Municipios que cuenten
con Policias Locales, designados por la Federacién de Municipios y Provincias de
Extremadura.
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— Dos representantes por cada una de las organizaciones sindicales que hubieran obte-
nido el 10 % o mas de los representantes entre el personal funcionario en el ambito
de la Administracion Local de Extremadura, hasta un maximo de seis.

f) Secretaria: Una persona funcionaria que ocupe puesto de estructura, adscrito a la
Consejeria competente en materia de coordinacion de Policias Locales nombrada por su
titular, que actuara con voz y sin voto.

Conforme a la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y
contra la Violencia de Género en Extremadura, se garantizara la representacion paritaria
de mujeres y hombres en la composicién de este drgano colegiado. Este mismo criterio de
representacion se observara en la modificacion o renovacion de dicho 6rgano. Del compu-
to se excluiran aquellas personas que formen parte en funcion del cargo especifico que
desempefien.

2. En atencion al caracter y contenidos de las convocatorias de la Comision de Coordinacion,
su Presidencia, a iniciativa propia o a propuesta de algin otro miembro de la propia Comi-
sion, podrd convocar, con voz y sin voto, a representantes de otras administraciones
publicas, a los efectos de facilitar las acciones de coordinacidn, a personal técnico especia-
lista o asesor, asi como a miembros de instituciones, organizaciones y asociaciones repre-
sentativas de intereses implicados. En todo caso, el nimero de personas convocadas no
podrd ser superior a uno por vocal.

3. La condicion de miembros de la Comision cuando éstos sean cargos electos y/o de
representacion de algun colectivo, estara ligada a la representatividad o cargo que
ostenten, por lo que dichos miembros habran de ser renovados después de la realiza-
cion de los procesos electorales que correspondan, ello sin perjuicio de que los
mismos puedan permanecer en funciones como miembros de la Comision hasta la
renovacion a efectuar o puedan ser sustituidos antes de la realizacion de dichos
procesos electorales.

4, La Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura podra acordar la creacion
de comisiones sectoriales para el estudio, analisis o propuestas sobre asuntos, materias o
proyectos normativos que hayan de ser sometidos a su informe, asi como determinar el
régimen de organizacién y funcionamiento de las mismas.

Articulo 11. Funciones de la Comisiéon de Coordinacién de Policias Locales de Extre-
madura.

1. La Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura ejercera funciones de
estudio, informe y propuesta en relacion con las actuaciones de coordinacion y demas
facultades en materia de Policias Locales y, en concreto:

a) Informar los anteproyectos de Ley, asi como los proyectos de disposiciones de caracter
general relativas a la coordinacion de Policias Locales que se elaboren por la Junta de
Extremadura, asi como por las Entidades Locales.
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b) Conocer los proyectos de creacion y extincion de los Cuerpos de Policia Local de las
Entidades Locales de Extremadura.

¢) Estudio y propuesta de informe sobre los proyectos de Reglamento del Cuerpo de Poli-
cia Local de las Entidades Locales, asi como de sus modificaciones.

d) La valoracion e informe sobre concesion de honores y distinciones policiales a los que
hace referencia esta ley.

e) Proponer a los érganos competentes en materia de Policia Local de las diferentes admi-
nistraciones publicas la adopcion de medidas que estime oportunas para mejorar la
prestacion de las funciones de la Policia Local.

f) Informar los planes de formacion, actualizacion y perfeccionamiento de los Policias
Locales de Extremadura, a los efectos de su aprobacion por la Consejeria competente.

g) Proponer medidas que redunden en una mejor seleccion del personal y que permitan la
homogeneizacion de los medios técnicos, materiales, uniformidad y distintivos externos
de identificacion de los Policias Locales de Extremadura.

h) Informar y proponer criterios en materia de retribucion econémica y homogeneizacion
de retribuciones.

i) Informar sobre los planes municipales de seguridad publica.

j) Actuar como dérgano de mediacidn y conciliacidén a la solucidén de conflictos, cuando sea
requerida para ello por las partes implicadas, con exclusion de aquellos de contenido
estrictamente economicos.

k) En general, ser oida y, en su caso, informada de cuantos actos de autorizacion e infor-
me hayan de ser dictados por los 6rganos autonémicos competentes en materia de
coordinacion de Policias Locales.

I) La deteccion de necesidades formativas especificas.

m) Cualesquiera otras funciones que le atribuya esta ley, sus normas de desarrollo u otras
disposiciones vigentes y, en general, aquellas que permitan contribuir como drgano
consultivo a hacer efectiva la coordinacion de Policias Locales.

2. Los informes a que se refiere el punto anterior seran preceptivos, pero no tendran carac-
ter vinculante para los drganos de resolucion.

Articulo 12. Régimen de funcionamiento de la Comision de Coordinacion de Policias
Locales de Extremadura.

1. La Comision de Coordinacion se reunira preceptivamente, con caracter ordinario, una vez
al semestre, y de forma extraordinaria a peticion de un tercio de sus miembros o por
disposicion de la Presidencia.
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2. Para la valida constitucion del 6rgano, se requerira la presencia de la Presidencia y Secreta-
ria 0, en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

3. Los acuerdos se adoptaran por mayoria de los miembros presentes. Cuando en las vota-
ciones se produzca un empate, decidird el voto de calidad de la Presidencia.

4, En el primer trimestre de cada afio, la Comisién de Coordinacién elevard a la Junta de Extre-
madura la memoria de las actividades de coordinacion realizadas durante el ejercicio anterior.

5. La Comision de Coordinacion se regira en su funcionamiento, en lo no previsto por la
presente ley, por lo dispuesto en la normativa reguladora de los drganos colegiados de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Articulo 13. Registro de Policias Locales.

1. El Registro de Policias Locales de Extremadura es un instrumento a disposicion de la
Consejeria competente en materia de coordinacién de Policias Locales para garantizar el
cumplimiento de las funciones de coordinacion desarrolladas en la presente ley. Este
Registro es Unico y en él se inscribiran obligatoriamente los miembros de los Cuerpos de
Policia Local, asi como los policias de los ayuntamientos que no hayan constituido Cuerpo
de Policia Local.

2. Reglamentariamente se determinara la informacion que habra de figurar en el Registro,
referida exclusivamente a datos profesionales de los Policias Locales de Extremadura,
cuyos datos deberan desagregarse por sexos. Se estableceran, asimismo, las cautelas
necesarias para garantizar la confidencialidad de los datos de caracter personal, en los
términos que se establece la normativa vigente sobre la materia.

3. Las Entidades Locales estan obligadas a comunicar al 6rgano competente en materia de
Policias Locales, los datos que han de figurar en el Registro, a través de los medios, el
procedimiento y con la periodicidad que se fija reglamentariamente, al objeto de mante-
ner este Registro permanentemente actualizado.

TITULO I1I
DE LA POLICIA DE LAS CORPORACIONES LOCALES

CAPITULO I
LOS CUERPOS Y PLANTILLAS DE POLICIA LOCAL

Articulo 14. Naturaleza juridica.

1. Los Cuerpos de Policia Local son institutos armados de naturaleza civil, con estructura y
organizacion jerarquizada bajo la jefatura superior y dependencia directa de la alcaldia
respectiva, que podra delegar el ejercicio de sus atribuciones cuando asi lo prevea la
normativa aplicable.
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2. En los Municipios en los que exista Cuerpo de Policia Local, este sera propio y unico con la
denominacion genérica de Cuerpo de Policia Local, y sus dependencias con la denomina-
cion de Jefatura de la Policia Local, sin perjuicio de la organizacion interna que adopte
cada ayuntamiento.

3. En el ejercicio de sus funciones, los miembros de los Cuerpos o Plantillas de Policia Local
tienen el caracter de agentes de la autoridad y han de tener la condicidén de funcionarios
de carrera.

Articulo 15. Creacion de Cuerpos de Policia Local.

1. Los municipios de la Comunidad Auténoma de Extremadura podran crear Cuerpos de Poli-
cia propios de acuerdo con lo previsto en esta ley, en la Ley Organica de Fuerzas y Cuer-
pos de Seguridad, asi como en la legislacion de régimen local y otras disposiciones que
sean de aplicacion.

2. La creacion de Cuerpos de Policia Local sera preceptiva en los municipios con poblacion
superior a 5.000 habitantes y en aquellos otros que, con independencia de su poblacion,
dispongan en su plantilla de tres o mas efectivos de Policia Local debiéndose cumplir
igualmente las siguientes condiciones minimas:

a) Acuerdo del Pleno del ayuntamiento, previo informe justificativo de las necesidades,
costes y programa de implantacion y prestacion del servicio de forma permanente y
efectiva. Del mencionado acuerdo e informe se dara traslado a la Consejeria competen-
te en materia de Coordinacion de Policias Locales, en el plazo de un mes desde su
adopcidn, a efectos de la emision del preceptivo informe sobre su ambito competencial.

b) Contar con un nimero minimo de tres miembros en plantilla de los que al menos uno
de ellos ostentara la categoria de Oficial.

¢) Cubrir el servicio de forma permanente y efectiva.

d) Disponer de dependencias especificas y adecuadas a sus funciones, de medios técnicos
idoneos y suficiente dotacion presupuestaria.

e) Poner el proyecto de creacidon del Cuerpo de Policia Local en conocimiento de la Comi-
sién de Coordinacién de Policias Locales.

3. Los municipios con poblaciéon igual o inferior a 5.000 habitantes podran crear el Cuerpo de
Policia Local, si asi lo estiman oportuno, en funcion de sus necesidades y cumpliendo las
condiciones minimas establecidas en el parrafo anterior.

Articulo 16. Extincion de Cuerpos de Policia Local.

1. Cuando un municipio no cumpla los requisitos y condiciones del articulo anterior, podra
declarar extinguido el Cuerpo de Policia Local.
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2. El acuerdo de extincion adoptado por el Pleno municipal debera resolver sobre la situacion
y destino de los miembros del Cuerpo extinguido, con absoluto respeto a sus derechos y
categoria, conforme a lo dispuesto en esta ley, en su norma de desarrollo, en la legislacion
de Régimen Local y en las normas autondmicas y estatales sobre Funcidn Publica. Asimis-
mo, decidird sobre la nueva organizacion de los servicios de Policia Local.

3. El proyecto de extincion del Cuerpo de Policia Local debera ser informado preceptivamente
por la Consejeria competente en materia de coordinacion de Policias Locales, a los efectos
de su a@mbito competencial, y puesto en conocimiento de la Comision de Coordinacion de
Policias Locales de Extremadura.

Articulo 17. Jefatura del Cuerpo de Policia Local.

1. El nombramiento de la persona que ostente la Jefatura del Cuerpo de Policia Local sera
efectuado por la alcaldia por el sistema de libre designacion, de acuerdo con los principios
de igualdad, mérito, capacidad, objetividad y publicidad, previa convocatoria publica en
que podrd participar personal funcionario de carrera que tenga la maxima categoria
dentro de la plantilla de personal del Cuerpo de Policia del mismo municipio, o entre
personal funcionario de carrera de los Cuerpos de Policia Local de otros municipios de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, siempre y cuando pertenezca a una categoria
igual o superior a la de la plaza que debe ser provista y cumpla los requisitos del puesto
de trabajo.

A tales efectos se podra designar por el Ayuntamiento en el momento de realizarse la
convocatoria una comision de valoracidén de los méritos conforme a un baremo objetivo y
publico.

2. La Jefatura del Cuerpo ejerce la maxima responsabilidad en la Policia Local y ostenta el
mando inmediato sobre todas las unidades, secciones y servicios en que éste se organiza,
bajo la superior autoridad de la alcaldia o concejalia en quien haya delegado el ejercicio
de sus atribuciones.

3. Corresponde a la Jefatura del Cuerpo:

a) Transformar en drdenes concretas las directrices recibidas del Alcalde o Alcaldesa, o
miembro de la corporacion en quien aquél o aquélla deleguen cuando asi lo permita la
legislacién vigente.

b) Dirigir, coordinar y supervisar los servicios operativos del Cuerpo, asi como las activida-
des administrativas relacionadas directamente con sus funciones, para asegurar su
eficacia.

c) Ejercer el mando del personal y, en su caso, de las unidades especializadas, directa-
mente o a través de los responsables designados, asi como asignar los servicios y
cometidos concretos de todo el personal activo.

d) Evaluar las necesidades de recursos humanos y materiales, y formular las correspon-
dientes propuestas.
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e) Informar al Alcalde o Alcaldesa, o al cargo en quien éste o ésta, en su caso, delegue,
del funcionamiento del servicio y del cumplimiento de los objetivos y drdenes recibidas.

f) Cuidar de que se cumplan las disposiciones legales y reglamentarias, asi como las reso-
luciones de la alcaldia y los acuerdos de la corporacion que afecten a la Policia Local.

g) Proponer al Alcalde o Alcaldesa la incoacion de expedientes disciplinarios, asi como la
concesidn de distinciones y condecoraciones a los miembros del Cuerpo.

h) Elevar a la alcaldia propuestas de mejora en la organizacién y el funcionamiento del
servicio de Policia Local, asi como propuestas en materia de formacion del personal.

i) Desempenfiar cualquier otra funcidon que le atribuya la normativa vigente o el Reglamen-
to del Cuerpo del Policia Local.

4. La persona funcionaria nombrada para ocupar la Jefatura del Cuerpo podra ser removida
en su puesto, tras resolucion motivada por incumplimiento de las funciones atribuidas en
el apartado anterior, previa audiencia al interesado y con conocimiento de los represen-
tantes sindicales en el Ayuntamiento. En dicho supuesto, se le debera asignar un puesto
de trabajo conforme al sistema de carrera profesional propio de cada Administracion Publi-
ca y con las garantias inherentes de dicho sistema.

5. En casos de ausencia temporal o enfermedad de la persona funcionaria titular de la Jefatu-
ra de Policia Local, la baja sera sustituida por otro funcionario del Cuerpo de la misma
categoria o, si no la hay, de la categoria inmediata inferior, atendiendo a los principios de
igualdad, mérito, capacidad, objetividad, y antigliedad. Esta sustitucion sera siempre
temporal.

6. En caso de vacante, la alcaldia cubrira el puesto de forma inmediata por el procedimiento
anterior y, en todo caso, en el plazo maximo de seis meses desde el dia siguiente a aquel
en que la misma se produjo, publicard la convocatoria publica del puesto.

CAPITULO II
REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO

Articulo 18. Principios basicos de actuacion.

1. Los miembros de los Cuerpos o plantillas de Policia Local de Extremadura, en tanto que
forman parte de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, participan en el mantenimiento de la
Seguridad Publica, actuando conforme a los principios basicos que la legislacién organica
de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad establece para ellos, en cooperacion reciproca, absolu-
to respeto a los derechos fundamentales y las libertades publicas de las personas y some-
timiento pleno a la Ley y al Derecho.

2. De igual manera, el personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura tendra
como mision proteger el libre ejercicio de los derechos y libertades y garantizar la seguri-
dad ciudadana.
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Articulo 19. Ambito territorial de actuacién.

1. El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura actuara en el ambito territo-
rial de sus municipios o asociaciones de municipios; no obstante, sus miembros podran
actuar fuera de su término municipal, con el conocimiento de las respectivas Alcaldias,
cuando sean requeridos por la autoridad competente en situaciones de emergencia. En
estos casos, actuaran bajo la dependencia de la Alcaldia del municipio que los requiera y
bajo el mando directo del Jefe 0 y mandos del Cuerpo del mismo.

2. Cuando ejerzan funciones de proteccion de autoridades de las Corporaciones Locales,
podran actuar fuera de su término municipal con autorizacion del Ministerio del Interior.

Articulo 20. Colaboracion entre municipios para atender necesidades temporales
del servicio de Policia Local.

1. En los casos de necesidades estacionales, circunstancias especiales o extraordinarias del
servicio policial que no requieran un aumento permanente de plantilla, las alcaldias de los
ayuntamientos interesados podran formalizar acuerdos de colaboracion con alcaldias de
otros ayuntamientos para que sus Policias Locales ejerzan las funciones propias de la Poli-
cia Local en el ambito territorial del ayuntamiento interesado.

Entre los municipios que formalicen estos acuerdos deberd existir una proximidad
geografica.

De estos acuerdos puntuales de colaboracion, aprobados por los Plenos de los respectivos
ayuntamientos, se dara comunicacion previa a la Consejeria competente y habran de
respetar los criterios de actuacion conjunta que se determinen reglamentariamente, asi
como, de conformidad con dichos criterios, las condiciones que en dichos acuerdos o
convenios pudieran establecerse.

2. El ejercicio de funciones del personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura
fuera del municipio al que pertenezca, no tendra una duracion superior a treinta dias, y se
realizara en régimen de comisidon de servicio aceptado voluntariamente por el funcionario
interesado, oida la representacidn sindical de los respectivos ayuntamientos, percibiendo
las retribuciones e indemnizaciones que les correspondan.

Los servicios se prestaran bajo la superior jefatura de la alcaldia del municipio donde se
realicen y bajo el mando directo de la Jefatura y mandos del Cuerpo del mismo.

Articulo 21. Asociacion de municipios para la prestacion del servicio de Policia
Local.

1. Los municipios podran asociarse para la prestacion de los servicios de Policia Local, siem-
pre que sean limitrofes, acrediten la no disponibilidad por separado de recursos suficientes
para la prestacion de estos servicios con eficacia y la suma de sus poblaciones no superen
los 40.000 habitantes.
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2. De conformidad con lo previsto en la disposicion adicional quinta de la Ley Organica
2/1986, de 13 de marzo, con caracter previo a la suscripcion del acuerdo de colaboracion
se deberd obtener la autorizacion de la Secretaria de Estado de Seguridad del Ministerio
del Interior.

3. La solicitud de autorizacidon debera incluir una memoria explicativa del proyecto de asocia-
cion, las razones que justifican la misma, los certificados correspondientes del nimero de
habitantes de los municipios, los certificados del Pleno de los respectivos Ayuntamientos
aprobando la suscripcion del futuro acuerdo de colaboracidn, el nimero de funcionarios
gue integrara la policia local y el lugar donde se ubicara su sede.

4. El expediente de autorizacion habra de ser informado preceptivamente por la Consejeria
competente en materia de coordinacion de Policias Locales en la Comunidad Autéonoma de
Extremadura.

5. Los costes eventuales derivados de la asociacion seran asumidos por los municipios
correspondientes que participan en el acuerdo y no implicaran coste alguno a la Adminis-
tracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Articulo 22. Actuacion bajo la coordinacion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura actuard bajo la coordinacion
de la Consejeria competente por razon de la materia en los siguientes supuestos:

a) Cuando, previo acuerdo de colaboracidn, acttien en aplicacién de cualquiera de los Planes
de Proteccién Civil vigentes, asi como cuando actlen en colaboracion con las Agrupacio-
nes Locales de Voluntarios de Proteccién Civil de la Comunidad Auténoma de Extremadura
en servicios oficiales en apoyo como agentes de la autoridad.

b) Cuando, en virtud de convenio de colaboracion con las entidades locales, realicen funcio-
nes de vigilancia y proteccion de los edificios e instalaciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

¢) Cuando, previo acuerdo de colaboracion, participen en solemnidades o en actos ceremo-
niales, protocolarios o institucionales de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Articulo 23. Funciones.

El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura ejercerd, ademas de las
funciones previstas en el articulo 53 de la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad,
las siguientes:

a) Vigilar y custodiar a los detenidos en los municipios en los que exista depdsito municipal
para este fin.

b) Participar en el desarrollo de planes de educacion en materia de seguridad publica, de
seguridad vial, de promocidn y respeto de los derechos fundamentales, de prevencion de
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la violencia de género y machista en sus multiples manifestaciones, de educacion en valo-
res y de resolucion pacifica de conflictos.

c) Proteger el medio ambiente, velando por el cumplimiento de las disposiciones aplicables
en la materia y denunciando su incumplimiento, de conformidad con el marco competen-
cial atribuido a las respectivas Corporaciones Locales.

d) Cualquier otra funcion de policia y de seguridad que, de acuerdo con la legislacion vigente,
les sea encomendada.

CAPITULO III
UNIFORMIDAD, ACREDITACION Y MEDIOS TECNICOS

Articulo 24. Uniformidad.

1. La uniformidad del personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura sera comun
para todos ellos; sin perjuicio de que los uniformes deberan adaptarse a las diferencias y
necesidades morfoldgicas de hombres y mujeres integrantes del Cuerpo de Policias Loca-
les. Con disefios y colores homogeneizados en todos sus elementos. Incorporara el Escudo
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de la entidad local correspondiente, si lo
hubiera; la placa de identificacion del policia que lo porta, con indicacion del nimero de
identificacién profesional del funcionario o funcionaria adecuadamente visible y el distinti-
vo de Policia Local del Municipio al que pertenezca.

2. Los Policias Locales de Extremadura deberan vestir y exhibir, en todo momento mientras
estén de servicio, el uniforme y los distintivos reglamentariamente establecidos. Se excep-
tUa esta obligacion en los casos que prevea la legislacidon vigente y en aquellos en que la
alcaldia lo disponga para el desempeno de algin servicio concreto previa autorizacion del
organo competente de la Administracion General del Estado.

Fuera del horario de servicio se prohibe el uso del uniforme y material reglamentario,
excepto en los casos previstos en la legislacion vigente y en aquellos otros que sean auto-
rizados por la alcaldia o la Jefatura del Cuerpo, para asistir a las acciones formativas rela-
cionadas con la funcién policial convocadas por las administraciones publicas y a los actos
institucionales.

3. En las ocasiones especiales fijadas en el protocolo, el personal funcionario de las Policias
Locales de Extremadura podra vestir el uniforme de gala que determinen las normas
reglamentarias de la Entidad local respectiva.

4. La uniformidad a que se refiere este articulo sera de uso exclusivo para el personal funcio-
nario de las Policias Locales de Extremadura. Se prohibe su utilizacion a cualesquiera otra
Administracion u organismo de ella dependiente, y a cualquier empresa, publica o privada,
o colectivo independiente, asi como la utilizacion de otros uniformes que induzcan a
confusién con los de estos miembros policiales.
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5. Se debera disponer de uniformes adecuados para las funcionarias que se encuentren en
periodo de gestacion, pudiéndose asimismo dispensar del uso del uniforme en este
supuesto, en atencidn al interés de la mujer, de forma que no solo pueda vestir de paisano
para los casos en que no presten servicio en la via publica o de cara a la ciudadania, sino
también en otros destinos en los que la mujer que se encuentre en periodo de gestacion
pueda desarrollar su labor sin que suponga nunca un perjuicio para su salud o la de su
embrion.

Articulo 25. Acreditacion e identificacion profesional.

1. La acreditacion e identificacion profesional de los miembros de las Policias Locales de
Extremadura se realizard mediante un carné profesional y una placa policial que seran
iguales para todos los Cuerpos de Policia Local.

2. En el ejercicio de sus funciones, el personal funcionario de las Policias Locales de Extrema-
dura deberd llevar consigo el carné profesional y exhibir en el exterior del uniforme la
placa policial. Tendra la obligacion de identificarse con el carné profesional ante los ciuda-
danos que, afectados con motivo de su actuacion como agentes de la autoridad, asi lo
requieran.

3. En el supuesto de que el personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura reali-
ce servicios sin uniforme, o que por su condicion de agentes de la autoridad se vean obli-
gados a actuar estando fuera de servicio, debera identificarse como tal cuando se dirija a
cualquier ciudadano mostrando el carné profesional.

4. El carné profesional serd expedido por la Junta de Extremadura segiin modelo aprobado
por la Consejeria competente en materia de coordinacion de Policias Locales, en el que
debera figurar, al menos, la identificacién y categoria del funcionario, asi como el nimero
de su clave profesional y su nimero de Registro de Policias Locales. El niumero clave
profesional sera siempre el mismo con independencia de que el Policia Local cambie de
municipio de destino.

5. La placa emblema, con el escudo policial del Ayuntamiento correspondiente, sera facili-
tada por este Ultimo, y en ella figurara, en la parte inferior, el nimero de identificacion
profesional.

6. El carné profesional es propiedad de la Consejeria competente en materia de coordinacion
de Policias Locales y se devolverd en caso de baja o cambio de categoria en el Cuerpo de
Policia Local al que pertenece.

Articulo 26. Armamento y medios técnicos.

1. El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura, por el hecho de pertenecer
a un instituto armado, en el ejercicio de sus funciones portara el armamento y los medios
técnicos operativos y de defensa que reglamentariamente se determinen.
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2. El armamento y los medios técnicos operativos y de defensa seran proporcionados por la
entidad local de la que dependa el personal funcionario y seran homogéneos para todos
los Policias Locales de Extremadura de conformidad con lo establecido en las normas
reglamentarias correspondientes.

3. Las entidades locales dispondran de lugares adecuados y seguros para el depdsito y custo-
dia del armamento reglamentario asignado, de acuerdo con las condiciones previstas por
la normativa aplicable; no obstante, el personal funcionario de las Policias Locales podra
custodiar el armamento asignado voluntariamente y bajo su responsabilidad, previa auto-
rizacion de la Alcaldia, cuando se den circunstancias logisticas, de seguridad o cualquier
otra que lo haga conveniente.

Articulo 27. Uso y retirada del armamento.

1. La Alcaldia, o la Jefatura del Cuerpo de Policia Local por delegacion expresa de la Alcaldia,
podra decidir, de forma motivada y basado en criterios técnicos y operativos y, con infor-
me previo de la Jefatura del Cuerpo de Policia Local cuando ésta no actte por delegacion,
los servicios que se prestan sin armas de fuego, siempre que no comporten un riesgo
racionalmente grave para la vida o integridad fisica del personal funcionario o de terceras
personas. No obstante, los servicios en la via publica y los de seguridad y custodia, se
prestaran con armas de fuego.

2. El uso de las armas de fuego por los miembros de la Policia Local deberd ajustarse a lo
dispuesto en la legislacion general aplicable. Solamente deberan utilizar las armas en las
situaciones en que exista un riesgo racionalmente grave para su vida, su integridad fisica
o la de terceras personas, 0 en aquellas circunstancias que puedan suponer un grave ries-
go para la seguridad ciudadana y de conformidad con los principios establecidos en la Ley
Organica 2/1986, de 13 de marzo, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

3. Reglamentariamente se determinaran las practicas de habilitacion y uso del armamento
que sean preceptivas para garantizar su correcta utilizacion, incluyendo la formacion
periddica de los miembros del Cuerpo de Policia Local en cuanto al mantenimiento y utili-
zacion del arma de fuego.

4. La retirada del armamento reglamentario podra determinarse por la Alcaldia, previo infor-
me de la Jefatura del Cuerpo de Policia Local, en los casos individuales en que se conside-
re necesaria, cuando concurra alguna de las circunstancias siguientes:

1. Un comportamiento de inestabilidad emocional o de alteracidn psiquica del agente, que
racionalmente pueda hacer prever la posibilidad de correr un riesgo propio o ajeno.

2. El informe psicotécnico emitido por un centro de reconocimiento de los previstos en el
Real Decreto 2283/1985, de 4 de diciembre, por el que se regula la emision de los
informes de aptitud necesarios para la obtencion de licencias, permisos y tarjetas de
armas, que recomiende la retirada del arma de fuego.
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3. La negligencia o la impericia grave evidenciada por una actuacion durante el servicio.

4. La no superacion o negativa a realizar las pruebas que reglamentariamente se determi-
nen para la habilitacion y el uso del armamento.

5. En aquellos supuestos en los que la persona que encuentre incursa como autora o
presunta autora en una causa penal por violencia de género.

6. Cuando una resolucion judicial asi lo determine, ya sea cautelarmente o por sentencia
firme.

5. Reglamentariamente se regulara el procedimiento administrativo para la retirada del
armamento, asi como su entrega por parte del personal funcionario de las Policias Locales
de Extremadura que pase a situacion administrativa de segunda actividad.

Cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en los supuestos anteriores, el
procedimiento incluira la realizacion de una prueba psicotécnica, por un centro de recono-
cimiento de los previstos en el Real Decreto 2283/1985, de 4 de diciembre.

Cuando la retirada sea por negligencia o impericia grave o por la negativa a realizar las
pruebas que reglamentariamente se determinen para la habilitacion y el uso del arma-
mento se instruira el expediente disciplinario o procedimiento administrativo correspon-
diente, que incluira el informe de la Jefatura del Cuerpo de Policia Local o de la Alcaldia,
segun corresponda.

6. Antes de la incoacion del procedimiento correspondiente, la alcaldia, previo informe de la
Jefatura del Cuerpo de Policia Local, podra adoptar la medida cautelar de retirada del
armamento reglamentario.

7. La retirada definitiva del arma implicara el cambio de destino que el funcionario afectado
viniere ocupando, si dicho destino implica la necesidad de portar armas de fuego.

Articulo 28. Condecoraciones y distinciones.

1. El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura, los propios Cuerpos colecti-
vamente, asi como las corporaciones locales de Extremadura y personas fisicas o juridicas
e instituciones, podran ser objeto de condecoracion o distincion policial por parte de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. A tal fin se crean las siguientes condecoraciones y distinciones de caracter autonémico:
a) Medalla al Mérito de la Policia Local de Extremadura, categorias oro y plata.
b) Cruz al Mérito de la Policia Local de Extremadura distintivo azul y blanco.
c) Medalla a la permanencia en el Servicio de la Policia Local, categoria oro y plata.

d) Placa de Reconocimiento a la Labor Policial y de Seguridad de Extremadura.
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3. La normativa correspondiente regulara las circunstancias que han de concurrir, el procedi-
miento de concesion de las condecoraciones y distinciones mencionadas y la autoridad o
autoridades autondmicas competentes para su imposicion o creacidon de otras nuevas, asi
como en sus concesiones se tienda a la paridad de género.

4. Las Entidades Locales podran crear en el Reglamento del Cuerpo de Policia Local, o de
régimen interno, su propio sistema de condecoraciones, honores y distinciones en recono-
cimiento a los méritos de los miembros de sus Cuerpos de Policia Local.

5. En todo caso, las circunstancias que han de concurrir para obtener las condecoraciones,
honores y distinciones mencionadas en los apartados anteriores, han de basarse en actua-
ciones o comportamientos que se distingan notoriamente en cuestiones relacionadas con
la seguridad publica, tales como actos de servicio con actuaciones ejemplares o de gran
riesgo, actuaciones abnegadas, extraordinarias y de gran valor, servicios de especial rele-
vancia, especial dedicacion o beneficio a personas desfavorecidas o trabajos cientificos o
publicaciones técnicas que contribuyan al conocimiento profesional.

6. Las condecoraciones, honores y distinciones mencionadas en los apartados anteriores
seran valorados a efectos de promocion, provision y movilidad, en la forma y con los
requisitos que reglamentariamente se determinen.

TITULO IV
FUNCION PUBLICA DE POLICIA LOCAL

CAPITULO I
ESTRUCTURA
Articulo 29. Grupos de clasificacion y titulacion.

1. Organicamente la Policia Local de Extremadura se estructura en los siguientes grupos,
subgrupos, escalas y categorias:

1.1. Grupo A, subgrupo Al, escala Superior o de mando, que comprende las siguientes
categorias:

a) Superintendencia.
b) Intendencia.

La titulacidn minima requerida para el ingreso en estas categorias serd el titulo
universitario de grado, licenciatura o titulo académico equivalente.

1.2. Grupo A, subgrupo A2, escala Técnica, que comprende las siguientes categorias:
a) Inspeccion.

b) Subinspeccidn.
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La titulacion minima requerida para el ingreso en estas categorias sera el titulo
universitario de grado, diplomatura o titulo académico equivalente.

1.3. Grupo C, subgrupo C1, escala Basica o Ejecutiva, que comprende las siguientes cate-
gorias:

a) Oficial.
b) Agente.

La titulacion minima requerida para el ingreso en estas categorias sera el titulo de
bachiller o técnico o titulo académico equivalente.

2. No se podra crear una categoria sin que exista la inmediata inferior. En cada una de ellas
existird el niUmero de efectivos que determine el Reglamento del Cuerpo de Policia Local
de la Entidad Local correspondiente, de conformidad con los criterios establecidos en las
normas-marco de desarrollo de esta ley.

3. Las normas-marco de coordinacion estableceran los criterios para determinar la estructura
minima de los Cuerpos en funcion de las caracteristicas del municipio, como la poblacidn,
de hecho y de derecho, los incrementos estacionales de la misma, su dispersion en el
término o términos municipales y de la extension del mismo, el parque de vehiculos y de
cualesquiera otros parametros que deban ser tenidos en cuenta para garantizar el servicio
que es competencia de la Policia Local.

Articulo 30. Plantilla y Relacion de Puestos de Trabajo.

1. Corresponde a cada ayuntamiento aprobar la plantilla del Cuerpo de Policia Local conforme
a la estructura dispuesta en el articulo anterior. La plantilla expresara el niUmero de plazas
de cada categoria.

2. La Relacion de Puestos de Trabajo correspondiente al Cuerpo o plantillas de Policia Local
sera determinada por cada corporacion local y contendra aquellos puestos de la plantilla
dotados presupuestariamente con expresion de la denominacion, el grupo de clasificacion
profesional al que pertenece, la escala y categoria, las caracteristicas esenciales, los
requisitos exigidos para su desempefio, el sistema de provision, las retribuciones comple-
mentarias y si es susceptible de ocupacion por funcionarios del Cuerpo declarados en
situacion especial de segunda actividad.

De la misma manera, las corporaciones locales respecto de sus relaciones generales de
puestos de trabajo correspondiente a la totalidad de su personal, determinaran los pues-
tos singularizados susceptibles de ser ocupados por funcionarios en situacion especial de
segunda actividad, de conformidad con lo dispuesto en el capitulo III de este Titulo.

La catalogacion de los puestos de trabajo susceptibles de ser ocupados por funcionarios
en situacion especial de segunda actividad se realizara por las corporaciones locales aten-
diendo a las necesidades del servicio y justificada de forma objetiva.
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3. Aprobada la plantilla y relaciones de puestos del Cuerpo de Policia Local, las entidades
locales daran cuenta de la misma a la Consejeria competente en materia de coordinacion
de Policias Locales.

4, Los Ayuntamientos remitiran anualmente, a la Consejeria competente en materia de coor-
dinacion de Policias Locales, en el mes de enero, el estado actualizado de las plantillas del
Cuerpo de Policia Local, desglosando el nimero de plazas presupuestadas en cada catego-
ria y concretando las que se encuentran vacantes.

Articulo 31. Funciones de caracter general de las escalas.

1. Sin perjuicio de las que sean atribuidas en esta ley, en la legislacidon organica de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad y en los respectivos reglamentos de organizacion y funcionamiento
del Cuerpo de Policia Local, correspondera a cada Escala, con caracter general, el ejercicio
de las siguientes funciones:

a) Escala Superior: Organizacién, direccion, coordinacién y supervisiéon de las funciones y
servicios de la Policia Local.

b) Escala Técnica: Responsabilidad inmediata de la planificacion, disefio y control de las
funciones y servicios de la Policia Local.

c) Escala Basica o Ejecutiva: Ejecucion directa de las funciones y servicios de la Policia
Local encomendados, asi como en su caso el mando operativo y supervision en la
ejecucion de dichas funciones.

2. En todo caso, los miembros de los Cuerpos de Policia Local, cualquiera que sea la escala a
la que pertenezcan, realizaran cualquier actuacion propia de la funcion policial que precise
una intervencién inmediata.

CAPITULO II
DERECHOS Y DEBERES

Articulo 32. Régimen estatutario.

1. El régimen estatutario del personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura sera
el establecido en la presente ley y sus normas de desarrollo, en la legislacion de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, en la legislacion de Régimen Local y en la legislacion de esta
Comunidad Autdénoma y basica del Estado sobre Funcidn Publica.

2. El personal funcionario de las Policias Locales extremefias tendra los mismos derechos y
los mismos deberes que el resto de funcionarios del ayuntamiento a que pertenezca, sin
perjuicio de los que en esta ley o en la legislacion organica de Fuerzas y Cuerpos de Segu-
ridad se les reconozcan o exijan. En cuanto al ejercicio del derecho de huelga estara
sometido al mismo régimen que el establecido para el resto de Fuerzas y Cuerpos de
Seguridad del Estado.
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3. En el ejercicio de sus derechos y deberes, los miembros de la Policia Local de Extremadura
en cuanto funcionarios Agentes de la Autoridad, deberan atenerse a los principios que
inspiran el Cddigo de Conducta de los empleados publicos, configurado por los principios
éticos y basicos establecidos en la legislacion orgdnica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad
y en la de Régimen Local.

Articulo 33. Derechos especificos.

Los derechos de los miembros de los Cuerpos de Policia Local son los recogidos en la legisla-
cion organica reguladora de las fuerzas y cuerpos de seguridad, asi como los establecidos
con caracter general para las funcionarias y los funcionarios de la Administracion Local, y, en
particular, los siguientes:

a) La prestacion del servicio en condiciones adecuadas para el desarrollo de su funcion.

b) Derecho a una adecuada formacion y perfeccionamiento, adecuadas a las peculiaridades
de la funcion policial.

c) Derecho a una adecuada promocion profesional, de acuerdo con los principios de objetivi-
dad, transparencia, igualdad de oportunidades, mérito y capacidad.

d) Derecho a la asistencia y defensa letrada en juicio, a cuenta del respectivo Ayuntamiento,
cuando les sea exigida responsabilidad con motivo del ejercicio legitimo de sus funciones,
previa peticion de las personas interesadas. En ningun caso tendra derecho a la asistencia
juridica el funcionario o funcionaria que hubiese incurrido en dolo, negligencia grave o
abuso de funciones.

e) Derecho a una jornada de trabajo adaptada a las peculiaridades de la funcion policial.

f) Derecho a obtener informacion y a participar en las cuestiones de personal a través de sus
representantes sindicales.

g) Derecho a vestuario y equipo adecuado al puesto de trabajo que desempeiien, y que se
adapte a las caracteristicas y necesidades morfoldgicas de mujeres y hombres, que debe-
ra ser proporcionado por el Ayuntamiento.

h) Derecho a las recompensas y premios establecidos reglamentariamente, debiendo constar
los mismos en los expedientes personales.

i) A exponer, a través de la via jerarquica, verbalmente o por escrito, todo tipo de sugeren-
cias relacionadas con el funcionamiento del servicio, el horario o las tareas, asi como cual-
quier otra peticion que estimen pertinente, asi como a la libertad de expresidn, dentro de
los limites del ordenamiento juridico.

j) Derecho a la informacidn y participacion en asuntos profesionales, con las limitaciones que
la accion policial requiere y la seguridad y reserva que el servicio imponga.
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k) Derecho a la promocion de la seguridad y a la salud en el desarrollo de su funcidon y una
adecuada proteccion de la salud fisica y psiquica.

) Derecho a la representacion y negociacion colectiva, que se ejercera de conformidad con lo
establecido en la legislacion vigente.

m) A no sufrir discriminacion alguna por razon de origen, etnia, sexo, religion, opinion o
cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

n) Al respeto de su intimidad, orientacidon sexual y propia imagen.

fi) A la dignidad en el trabajo, especialmente frente al acoso sexual o por razén de sexo,
moral y laboral.

0) Al establecimiento de medidas que favorezcan la conciliacion de la vida personal, familiar
y laboral de conformidad con la Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la conci-
liacion de la vida familiar y laboral de las personas trabajadoras, y en caso de disfrute de
estas medidas, el tiempo empleado computara a efectos de antigliedad y prestacion de
servicios a todos los efectos.

p) A la adopcion de las medidas necesarias, con relacion a las funcionarias de policia local,
durante los periodos de gestacion y lactancia, para que tengan la adecuada proteccion de
sus condiciones de trabajo, en orden a evitar situaciones de riesgo, tanto para su propia
seguridad y salud como para las del feto o lactante.

q) A disponer de dependencias policiales adecuadas para desarrollar sus funciones con
plena seguridad. Las condiciones minimas que éstas deben reunir se desarrollaran
reglamentariamente.

r) Afiliarse a partidos politicos, sindicatos y asociaciones profesionales o de otra indole, sin
gue por tal motivo puedan ser objeto de discriminacion.

s) Derecho a unas adecuadas prestaciones de Seguridad Social, de acuerdo con su legisla-
cion especifica.

t) A los demas que se establezcan en las leyes, disposiciones reglamentarias de desarrollo o
se deriven de los anteriores.

Articulo 34. Salud laboral.

1. Cada Entidad Local promovera el mantenimiento de las condiciones fisicas y garantizara la
vigilancia periodica del estado de salud de sus Policias Locales mediante una revision
médica anual de caracter psicofisico.

2. Cuando un funcionario de Policia Local manifieste alteraciones en el normal desarrollo de
sus cometidos, el ayuntamiento de oficio o a instancia del funcionario afectado, acordarg,
mediante resolucion motivada, la realizacion de un reconocimiento médico y, en su caso,
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psicoldgico a fin de que se pueda concretar su situacion y se adopten las medidas oportu-
nas para preservar su salud.

3. Si del reconocimiento practicado se observase que existen indicios razonables de que la
tenencia del arma reglamentaria pudiera implicar graves riesgos para la integridad fisica
del propio funcionario afectado o de terceras personas, se podra acordar la retirada caute-
lar de la misma. Este procedimiento podra iniciarse por el funcionario o por el érgano local
competente.

4. Los ayuntamientos tendran la obligacién de disponer de los medios e instalaciones
adecuadas para que los miembros de las Policias locales de Extremadura puedan desarro-
llar sus funciones de forma eficaz y con garantias para su salud.

5. En materia de prevencidn de riesgos laborales sera de aplicacidn lo establecido en la legis-
lacion vigente sobre prevencion de riesgos laborales, respecto de aquellas actividades o
funciones que no presenten caracteristicas exclusivas de las actividades de policia, seguri-
dad y servicios operativos de proteccion civil. Y respecto de aquellas actividades o funcio-
nes que si presenten estas caracteristicas, se estara a lo dispuesto en la presente ley y
demas normativa especifica que a tal efecto se establezca.

En la elaboracion de los Planes de Prevencion de Riesgos laborales se tendra en cuenta la
perspectiva de género. En los Planes que ya se encuentren elaborados en la fecha de
entrada en vigor de esta ley, se incorporara la citada perspectiva de género adaptando los
mismos.

Articulo 35. Retribuciones.

1. Por el cumplimiento de sus funciones los miembros de las Policias Locales de Extremadura,
percibiran unas retribuciones justas y adecuadas a su nivel de formacion, dedicacion,
incompatibilidad y especial riesgo, asi como el hecho de la especificidad de sus horarios,
estructura y puestos ejercidos.

2. Las retribuciones basicas se fijaran de conformidad con lo previsto en la normativa basica
estatal, para el Grupo y Categoria a la que los funcionarios policiales pertenezcan.

3. Las retribuciones complementarias que cada ayuntamiento fije dentro de los limites que
establece la legislacion vigente, habran de ser negociadas con los sindicatos y establece-
ran y cuantificaran las peculiaridades de las diferentes categorias profesionales, asi como
la especificidad de los puestos de trabajo ejercidos.

Articulo 36. Derechos sindicales.

Se garantiza el ejercicio de los derechos sindicales a todos los efectivos de la Policia Local de
Extremadura en los términos que determine la legislacion vigente y, en particular, pueden
afiliarse a partidos politicos, sindicatos y asociaciones profesionales o de otra indole, sin que
este motivo pueda ser causa de discriminacion.
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CAPITULO III
SITUACIONES ADMINISTRATIVAS Y JUBILACION

Articulo 37. Situaciones administrativas.

1. El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura podrd encontrarse en las
situaciones administrativas contempladas en la legislacion de funcién publica, y demas
normativa aplicable, garantizandose en todas ellas la efectividad del principio de igualdad
entre mujeres y hombres.

2. Asimismo, podran encontrarse en situacion de servicio activo en segunda actividad regula-
da en la presente ley y en las normas que la desarrollen.

Articulo 38. Segunda actividad. Naturaleza y régimen juridico.

1. La segunda actividad es una modalidad especial de la situacion administrativa de servicio
activo del personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura, que tiene por obje-
to fundamental garantizar una adecuada aptitud psicofisica del funcionario en la presta-
cion activa y eficaz de los servicios que tiene encomendados.

2. Se permanecera en esta situacion de segunda actividad hasta el pase a la jubilacion u otra
situacion definitiva, salvo que el pase a la situacion de segunda actividad se produzca
como consecuencia de embarazo, lactancia o la pérdida de aptitudes psicofisicas, siempre
que estas causas que lo motivaron hayan cesado.

3. En la situacion de segunda actividad se ostentara la categoria que se poseia en el momen-
to de producirse el pase a dicha situacidn.

4. Con caracter general, los miembros de los Cuerpos de Policia Local desarrollaran la
segunda actividad prestando servicios preferentemente dentro del propio Cuerpo de
Policia Local y en servicios o funciones no operativas. Cuando no existan puestos de
segunda actividad en el Cuerpo, el funcionario podra ser voluntariamente destinado a
otros puestos de trabajo, del mismo grupo de clasificacién funcionarial, dentro del
Ayuntamiento, procurando siempre que exista concordancia entre las funciones asigna-
das a ese puesto y las que pueda desarrollar el funcionario en atencion a sus aptitudes
fisicas y psiquicas.

5. Con el fin de que se puedan desarrollar, de la forma mas eficaz posible, las funciones inhe-
rentes al nuevo puesto de trabajo derivado del pase a situacion de segunda actividad, y
asi facilitar la integracion del funcionario, el Ayuntamiento propiciara las acciones formati-
vas que se consideren necesarias a tal efecto, en las que el personal funcionario afectado
deberd participar.

6. Los Policias Locales de Extremadura que pasen a situacion administrativa de segunda acti-
vidad vestirén el uniforme reglamentario atendiendo al apartado 7 de este mismo articulo
0 en las situaciones/destinos descritas en los posibles Reglamentos de Segunda Actividad
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de cada municipio. En aquellos municipios donde no existan dichos Reglamentos, sera la
alcaldia la que determinara, en funcion de la naturaleza del nuevo puesto, cuando vestiran
el uniforme reglamentario.

7. En situaciones excepcionales en que se requiera mantener o restablecer la seguridad
ciudadana o el orden publico, o por causa de catastrofes, la alcaldia podra requerir a los
funcionarios en situacidn administrativa especial de segunda actividad cuya situacion
psicofisica lo permita, para que temporalmente, mientras dure la situacion excepcional,
desempefien funciones policiales propias de su condicion y situacion personal.

8. En la situacion de segunda actividad no se podra participar en procedimientos de promo-
cion interna o movilidad en los Cuerpos de Policia Local.

9. El personal funcionario en situacion de segunda actividad podra pasar a otra situacion
administrativa, siempre que relna los requisitos exigidos para el acceso a la misma. Al
cesar en ésta ultima se producira el reingreso a la situacion de segunda actividad.

10. En aquellos supuestos en los que varios funcionarios de un Ayuntamiento soliciten, en el
mismo afio natural, el pase a la situacion de segunda actividad, podra establecerse como
limite maximo para pasar a dicha situacion el 25 % del personal de plantilla del Cuerpo
de Policia Local correspondiente. Esta limitacion no podra superar los 18 meses y estara
necesariamente justificada de una forma objetiva en la necesidad de mantenimiento del
servicio activo operativo del Cuerpo de Policia Local.

Articulo 39. Causas para la declaracion de segunda actividad.

1. La situacion administrativa especial de segunda actividad podra ser declarada por alguna
de las siguientes causas:

a) Por peticidn propia, conforme a lo establecido en el articulo 38.

b) Por insuficiencia de las aptitudes psicofisicas para el desempefio de la funcién policial
en situacion de servicio activo operativo.

2. Reglamentariamente se determinara el procedimiento concreto a seguir por los Ayunta-
mientos en los expedientes que se tramiten para declarar el pase a la situacion de servicio
activo en segunda actividad y el reingreso al servicio activo operativo, en su caso.

Articulo 40. Pase a segunda actividad por peticion propia.

1. Pasaran a la situacion especial de segunda actividad los Policias Locales de Extremadura
que, por peticion propia, hubieran solicitado ingresar en dicha situacion al cumplir los 60
afios de edad o los 55 afos de edad llevando 25 afios en situacion de servicio activo como
funcionario de Policia Local.

2. De no mediar solicitud del funcionario interesado dentro de los seis meses inmediatamen-
te anteriores al cumplimiento de los requisitos de edad y de tiempo de prestacion de
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servicios, se entenderd la aceptacion de dicho funcionario a continuar en situacion de
servicio activo operativo.

3. Las prdrrogas de permanecer en servicio activo operativo a las que hace mencion el
apartado 2 del presente articulo seran anuales, por lo que podra solicitar el pase a la
segunda actividad en los seis meses inmediatamente anteriores al cumplimiento del
afio prorrogado.

Articulo 41. Pase a segunda actividad por insuficiencia de las aptitudes psicofisicas.

1. Pasaran a la situacion especial de segunda actividad los funcionarios que presenten
una insuficiencia de las aptitudes psicofisicas para el desempefio de los cometidos atri-
buidos a la Policia Local en situacion de servicio activo operativo, manifestada por una
disminucion apreciable de las mismas evaluada por un tribunal médico, previa instruc-
cion del oportuno procedimiento, de oficio o a solicitud del interesado, y siempre que
la intensidad de la referida insuficiencia no sea causa de jubilacidn por incapacidad
permanente absoluta de acuerdo con la legislacion basica sobre funcidn publica, ni
causa de incapacidad temporal.

2. A este efecto se habra de constituir un tribunal facultativo con tres médicos especialistas:
uno designado por el ayuntamiento, otro por la persona interesada y el tercero por la
Junta de Extremadura a través de la Consejeria competente en materia de salud. Este
tribunal debera emitir un dictamen vinculante donde se pronuncie sobre la conveniencia o
no del pase del funcionario afectado a la situaciéon de segunda actividad, con indicacion de
los motivos de salud que lo hacen aconsejable y los posibles plazos de revision.

3. El reingreso al servicio activo operativo se podra acordar de oficio o a solicitud del funcio-
nario interesado, siempre que hayan desaparecido las causas de salud que motivaron el
pase a segunda actividad, previo dictamen de tribunal médico en los términos del aparta-
do anterior.

Articulo 42. Funcionarias en estado de embarazo o lactancia.

1. Las funcionarias de los Cuerpos o plantillas de Policia Local durante el embarazo o durante
el periodo legal de lactancia, desarrollaran su actividad prestando servicios o funciones no
operativas acordes a su situacion y equiparables a la situacion de segunda actividad.
Dichos servicios se prestaran preferentemente dentro del propio Cuerpo o plantilla de Poli-
cia Local, o en su caso, en otros puestos de trabajo, del mismo grupo de clasificacion
funcionarial, dentro del Ayuntamiento.

2. Finalizado, en su caso, el periodo de lactancia, la funcionaria se reincorporara al puesto y
destino que tuviere asignado.

3. Los Ayuntamientos adaptaran sus plantillas o relaciones de puestos de trabajo a la posibi-
lidad de que se produzcan las situaciones descritas.
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Articulo 43. Retribuciones en la situacion de segunda actividad.

1. El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura en la situacion de segunda
actividad percibira la totalidad de las retribuciones que viniera devengando antes de su
declaracion de segunda actividad, siempre y cuando ocupen destino.

2. Los ayuntamientos determinaran el porcentaje de las retribuciones complementarias, que
en todo caso no podran ser inferiores al 80 %, tras negociacién con los interlocutores
sociales y tras el informe de la Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extrema-
dura, en el caso de no ocupar voluntariamente destino en los puestos ofrecidos por el
respectivo ayuntamiento.

3. Cualquier variacion de las retribuciones indicadas asignadas al personal en situacion de
servicio activo operativo originara en las correspondientes al personal en situacién de
segunda actividad de la misma antigliedad y categoria las variaciones pertinentes para
que en todo momento representen las cuantias sefialadas en los apartados anteriores.

4. El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura que haya pasado a la situa-
cion de segunda actividad a causa de una enfermedad o accidente profesional producidos
en acto de servicio o como consecuencia del mismo, percibira en su totalidad las retribu-
ciones que viniera devengando antes de su declaracion de segunda actividad.

5. El personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura que, en situacion de segun-
da actividad, realice funciones policiales por razones excepcionales de seguridad ciudada-
na u orden publico, o por causa de catastrofes, conforme a lo previsto en el articulo 38.7,
percibird, por dia de servicio prestado, en lugar de las retribuciones propias de su situa-
cion, una trigésima parte de las retribuciones mensuales correspondientes al puesto de
trabajo efectivamente desempefiado si esta fuera mayor que las retribuciones propias de
su situacion.

Articulo 44. Trienios y derechos pasivos en la situacion de segunda actividad.

El tiempo transcurrido en la situacion de segunda actividad serd computable a efectos de
perfeccionamiento de trienios y de derechos pasivos.

Articulo 45. Jubilacion.

1. La jubilacion del personal funcionario de los Cuerpos de Policia Local podra ser:
a) Voluntaria, a solicitud de la persona interesada.
b) Forzosa, al cumplir la edad legalmente establecida.
c) Por la declaracion de incapacidad permanente absoluta.

2. La jubilacidn forzosa se producira al cumplir el funcionario la edad que se establezca en la
legislacion basica del estado vigente en materia de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad y en
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todo caso al cumplir la edad que la legislacion basica estatal aplicable determine para los
Cuerpos Policiales de naturaleza civil, sin que sea posible prolongar la permanencia en el
servicio después de cumplir dicha edad.

3. Procederd la jubilacidn voluntaria, a solicitud el interesado, siempre que la persona retna
los requisitos y condiciones establecidos en el Régimen de Seguridad Social que le sea
aplicable.

TiTULO V
SELECCION, PROVISION DE PUESTOS, MOVILIDAD Y FORMACION

CAPITULO I
SELECCION

Articulo 46. Distribucion de competencias.

1. Corresponde a los ayuntamientos la competencia para la seleccion de nuevo ingreso, la
promocion y la movilidad del personal de las Policias Locales, de acuerdo con las previsio-
nes de las respectivas ofertas anuales de empleo publico.

Las ofertas publicas de empleo iran acompafiadas del correspondiente informe de impacto
de género conforme a la legislacion de funcion publica y demas normativa aplicable.

2. Corresponde a la Administracién de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, a
propuesta de la Comision de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura, la
determinacion de las bases y los temarios a que se ajustaran las convocatorias que
aprueben los Ayuntamientos para los procesos selectivos de acceso, la provision de
puestos de trabajo y la promocion, los baremos y tipos de examenes y pruebas, asi
como la coordinacion de la movilidad entre los distintos ayuntamientos, estableciendo
los mecanismos de control necesarios para velar que todos los procesos selectivos en
esta materia sean similares.

3. Los ayuntamientos podran solicitar a la Consejeria competente en materia de coordinacion
de policias locales la colaboracion en la realizacion de las pruebas de seleccion para el
ingreso o promocidn del personal de las Policias Locales, en cuyo caso la Consejeria podra
asumir la convocatoria conjunta de varios procesos selectivos, mediante la constitucion de
un tribunal Unico. Asimismo, desde la Junta de Extremadura se promovera y potenciara
las convocatorias conjuntas con un tribunal Unico para el mayor nimero de municipios de
Extremadura, haciendo uso de esta posibilidad siempre que sea posible.

4, La administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura debera participar en los
tribunales y las comisiones de todos los procesos de seleccion para el ingreso y promocion
de las diferentes categorias existentes en la Policia Local, drganos en los que se garantiza-
ra la presencia paritaria de mujeres y hombres y los principios de imparcialidad y profe-
sionalidad de sus miembros.
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Los tribunales contaran con una presidencia, una secretaria y el nimero de vocales que se
establezcan en las bases de la convocatoria, y deberan estar constituidos por un nimero
impar de miembros no inferior a cinco ni superior a siete.

Todos los miembros seran funcionarios o funcionarias de carrera y deberan pertenecer a
un grupo de clasificacion igual o superior a aquel en el que se integren las plazas convoca-
das y, en caso de ser miembros de un Cuerpo de Policia Local, deberan, ademas, pertene-
cer a una categoria igual o superior a la correspondiente a la plaza objeto de convocatoria.

5. Para asegurar la mejora de las condiciones de seguridad puUblica en el ambito territorial de
Extremadura, y por sus especiales circunstancias socioecondmicas, los ayuntamientos
incluiran en sus ofertas anuales de empleo publico todas las plazas vacantes de Policias
Locales previstas en las relaciones de puestos de trabajo, dotandolas presupuestariamen-
te, sin perjuicio de las limitaciones que pudiera acordar el Estado en el ejercicio de sus
competencias.

Articulo 47. Sistemas de acceso.

1. Los sistemas de acceso a las diferentes categorias de la Policia Local de Extremadura son
el turno libre y la promocidén, en sus variantes interna y externa, en condiciones de igual-
dad efectiva entre mujeres y hombres.

2. El turno libre es el sistema de acceso que permite la participacion de cualquier persona
que cumpla los requisitos de acceso establecidos en el articulo 48.

3. La promocidn interna en los Cuerpos de la Policia Local es el sistema de acceso que permi-
te acceder a la categoria inmediatamente superior a la ejercida como funcionario de carre-
ra en el mismo Cuerpo de Policia Local.

4. La promocion externa en los Cuerpos de la Policia Local es el sistema de acceso que
permite acceder a la categoria inmediatamente superior de un Cuerpo de Policia Local de
Extremadura diferente de aquél al que pertenece el funcionario de carrera. Igualmente
podran acceder a la categoria de oficial de otros municipios por promocion externa, los
agentes de los ayuntamientos que no tengan Cuerpo de Policia Local.

5. Cuando el ayuntamiento ofrezca un nimero de plazas para ser cubiertas por promocion,
tiene las siguientes opciones:

a) Puede determinar que estas plazas se cubran solamente por promocidn interna.

b) Puede determinar que un ndmero de plazas se cubra por promocion interna (como
minimo el 50 % de las plazas ofertadas) y el resto por promocion externa.

6. Los sistemas de acceso a las diferentes categorias son los siguientes:

a) Se accede a la categoria de agente por el sistema de turno libre.
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b) Se accede al resto de las categorias establecidas en el articulo 29 por los sistemas
de turno libre o de promocion en las dos variantes. En este supuesto, para acceder
por el sistema de turno libre, ademas de los requisitos exigidos en el articulo 48, se
debe estar en posesion de la condicion de funcionario de carrera de la Policia Local
de Extremadura.

7. Los sistemas de seleccidn para el acceso a las diferentes categorias de los Cuerpos de Poli-
cia Local seran acordes con los siguientes principios:

a) Igualdad, con especial atencién a la igualdad de oportunidades entre mujeres y
hombres.

b) Mérito y capacidad.
¢) Publicidad de las convocatorias y de sus bases.

d) Transparencia. En las paginas webs de las administraciones convocantes se iran inser-
tando todos y cada uno de los acuerdos de los tribunales de seleccion y sus diferentes
fases y tramites.

e) Objetividad en el nombramiento de los miembros de los drganos técnicos de seleccion y
en el funcionamiento de éstos.

f) Imparcialidad y profesionalidad de los miembros de los drganos de seleccion.
g) Independencia y discrecionalidad técnica en la actuacion de los drganos de seleccidn.

h) Adecuacion entre el contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a
desarrollar.

i) Agilidad en el procedimiento, no pudiendo superarse el plazo de un afio desde la publi-
cacion de las bases hasta el inicio del procedimiento.

Articulo 48. Requisitos para el acceso.

1. Para poder participar en los procesos selectivos de acceso a las categorias de los Cuerpos
de Policia Local o a las plazas de policias en los ayuntamientos que no hayan constituido
Cuerpo de Policia Local es necesario reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola.
b) Tener dieciocho afios cumplidos.

c) Poseer la titulacion académica o equivalente para el grupo al cual pertenece la plaza
convocada de acuerdo con la legislacidon basica del Estado.

d) Cumplir las condiciones fisicas y psiquicas exigibles para ejercer adecuadamente
las correspondientes funciones asignadas a las policias locales, con la excepcion



NUMERO 150
% D D E Viernes, 4 de agosto de 2017 26002
e

establecida para las aspirantes en estado de embarazo o parto. La aptitud fisica
para realizar las pruebas establecidas en la convocatoria debera acreditarse
mediante certificado médico.

e) No haber sido separado del servicio de la administracion local, autondmica o estatal en
virtud de expediente disciplinario, ni estar inhabilitado para el ejercicio de la funcién
publica por sentencia firme.

f) No tener antecedentes penales por delitos dolosos.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de las clases que se determinen regla-
mentariamente y de conformidad con la normativa general de circulacion vigente.

2. Los requisitos que se establecen en el apartado anterior deberan cumplirse a fecha de
finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes para participar en el proceso selectivo.

3. Las Normas-Marco podran establecer plazos distintos para el cumplimiento del requisito de
posesion de alguna de las clases de los permisos de conduccion.

Articulo 49. Requisitos para la promocion.

1. Para la promocion, los aspirantes deben cumplir, ademas de los que prevé la legislacion
basica para acceder a la funcion publica, los siguientes requisitos:

a) En el caso de la promocion interna, tener la condicion de funcionario de carrera en el
Cuerpo de Policia Local del ayuntamiento convocante. En el caso de la promocion externa,
tener la condicion de funcionario de carrera de un ayuntamiento distinto al convocante.

b) Tener una antigiiedad de dos afios de servicio activo en la categoria inmediata inferior a
la que se pretende promocionar.

c) Poseer la titulacion académica o equivalente exigida para la categoria a la que se opta.

d) No estar incurso en procedimiento disciplinario por falta grave o muy grave, ni estar
cumpliendo la sancion por dichas faltas, asi como no haber sido separado del servicio
de cualquiera de las administraciones publicas, en virtud de expediente disciplinario, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de la funcion publica.

e) Faltar mas de cinco afios para pasar a la situacion de segunda actividad por razén de la
edad con respecto a la escala basica o ejecutiva, y mas de tres afios para las escalas
técnica y superior.

f) Superar la correspondiente fase de oposicion, pudiendo ser eximidos del cumplimiento
de los requisitos exigidos por las letras d y e del articulo 50.2.

2. Los requisitos que se establecen en el apartado anterior deberan cumplirse a fecha de
finalizacion del plazo de presentacién de solicitudes para participar en el proceso de
promocion.
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Articulo 50. Sistemas de seleccién.

1. El sistema de seleccidén para el acceso a categoria de agente de los Cuerpos de Policia
Local y de agentes en los ayuntamientos que no hayan constituido Cuerpo de Policia Local,
por el turno libre, es el de oposicion. El sistema de seleccion para el acceso a las restantes
categorias, tanto por el turno libre como por la promocion en las dos variantes, es el de
concurso-oposicion.

2. La oposicion es el procedimiento de seleccién que consiste en la superacidn sucesiva de
las siguientes pruebas:

a) Una o mas pruebas fisicas.
b) Una o mas pruebas teodricas.
¢) Una o mas pruebas practicas.
d) Una prueba psicotécnica.

e) Una prueba médica, con sujecion al cuadro de exclusiones que se determine reglamen-
tariamente.

3. El concurso-oposicion es el procedimiento de seleccion que consiste en afiadir a la fase de
oposicion referida en el apartado anterior una fase de concurso de méritos que se desa-
rrollard conforme a las bases de la respectiva convocatoria, y en donde podrd preverse un
apartado de méritos especificos establecidos por el ayuntamiento, pudiéndose valorar
entre otros el haber formado parte de alguna de las Agrupaciones Locales de Voluntarios
de Proteccion Civil de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

La puntuacion obtenida en la fase de concurso se sumara a la obtenida en la fase de
oposicion.

4. Los sistemas de seleccion referidos culminaran con el cumplimiento de los siguientes
requisitos:

a) Para la obtencion de la condicion de funcionario de carrera en la categoria de agente,
los funcionarios en practicas deberan superar un curso selectivo de ingreso impartido
por la Academia de Seguridad Publica de Extremadura con una duracion minima de
cuatro meses presenciales, y un periodo de practicas que tendra una duracion minima
de un mes.

b) Para el acceso al resto de categorias, deberan superar un curso selectivo de promocion
de categoria impartido por la Academia de Seguridad Publica de Extremadura.

5. Las aspirantes que no pudieran realizar la prueba o las pruebas fisicas por embarazo o
parto, debidamente acreditados, realizaran todas las demas quedando condicionado su
ingreso en el Cuerpo de Policia Local a la superacion de aquéllas y a que, de acuerdo con
su calificacion global en la convocatoria, en relacion con la de los demas aspirantes, le
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corresponda. A tal fin, la interesada podra realizar las indicadas pruebas fisicas en el
momento que se establezca para la siguiente convocatoria. Si en esta fecha tampoco
pudiera realizarlas debido a otro embarazo o parto, debidamente acreditados, podra
presentarse en el mismo momento de una inmediata segunda convocatoria.

CAPITULO II
PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO

Articulo 51. Sistemas de provision de puestos de trabajo.

1. Los puestos de trabajo de las diferentes categorias se proveeran por los sistemas de
concurso o por libre designacion, mediante convocatoria publica.

2. Los sistemas de provision se convocaran para la provision de puestos de trabajo de acuer-
do con las necesidades del servicio.

Articulo 52. Libre designacion.

La libre designacion es un sistema de provision de los puestos de trabajo excepcional, para
los casos que impliquen una elevada responsabilidad o requieran de una especial confianza
para ejercer sus funciones, como es el caso de la Jefatura del Cuerpo, y consistira en la valo-
racion por el 6rgano competente de la idoneidad de los candidatos en relacion con los requi-
sitos exigidos para el desempefio del puesto.

Articulo 53. El concurso.

1. El concurso es el sistema normal de provision de puestos de trabajo, y consiste en la
comprobacion y valoracion de los méritos y capacidades y, en su caso, de las aptitudes de
los candidatos, que se determinen en la convocatoria, de acuerdo con un baremo previa-
mente establecido.

2. El concurso puede ser de méritos general o de méritos especifico:

a) El concurso de méritos general es el sistema de provision de puestos de trabajo
genéricos.

b) El concurso de méritos especifico se podra utilizar como sistema de provision de pues-
tos de trabajo singularizados correspondientes a ciertas especialidades. En este caso,
ademas de los méritos generales, la convocatoria recogera la valoracidn de méritos

especificos directamente relacionados con las funciones propias del puesto de trabajo
convocado.

3. A los efectos del apartado anterior, los Ayuntamientos podran definir como puestos de
trabajo singularizados aquellos que, bien por estar integrados en unidades especializadas
del Cuerpo, o bien por razén de las funciones a realizar, demandan en su desempefio
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capacidades o aptitudes especificas que no son exigibles, con caracter general, para los
puestos de trabajo genéricos.

4, Para la valoracion de las capacidades, los conocimientos o las aptitudes, la convocatoria
puede incluir la realizacion de pruebas de caracter practico, memorias, entrevistas y tests
profesionales, valoracion de informes de evaluacion, tests psicotécnicos u otros sistemas
similares.

Articulo 54. Comision de servicio.

El personal de los Cuerpos de Policia Local y de los policias en los ayuntamientos que no
hayan constituido Cuerpo de Policia Local podran pasar a ocupar temporalmente y por tiem-
po determinado una plaza en otro Cuerpo o plantilla de Policia Local de Extremadura, en
régimen de comision de servicio, en los términos que establezca la legislacion de funcion
publica y de régimen local.

CAPITULO III
MOVILIDAD Y PERMUTA DE PUESTOS

Articulo 55. Movilidad.

1. El personal de los Cuerpos de Policia Local y los Policias de los ayuntamientos que no
hayan constituido Cuerpo de Policia podran participar en los procesos de provision de
plazas vacantes de su misma categoria en otros Cuerpos o plantillas de Policia Local de
Extremadura.

2. Para la movilidad se utilizara el procedimiento de concurso en todas las categorias y los
méritos a valorar se determinaran reglamentariamente.

3. Para garantizar la movilidad en condiciones equivalentes, los ayuntamientos determinaran
en las convocatorias los puestos reservados para la movilidad y sefialaran los méritos que
deben considerase en el concurso de provision de puestos de trabajo por movilidad, tanto
los que determinara reglamentariamente la Consejeria competente en la materia y que
comprenderan unos criterios basicos comunes, como otros de libre consideracion por cada
ayuntamiento. En todo caso, este sistema de movilidad siempre incluira como mérito la
agrupacion familiar, y como requisito opcional una prueba psicomédica para determinar la
idoneidad del aspirante al nuevo puesto de trabajo en los términos que se establezcan
reglamentariamente.

4. Para la provision por movilidad, los ayuntamientos reservaran un porcentaje no inferior al
20 % de las vacantes ofertadas en cada convocatoria.

5. Ademas de los previstos por la legislacién basica para acceder a la funcién publica, los
aspirantes deben cumplir, en el momento que finalice el plazo para solicitar la participa-
cion en los procesos de movilidad, los siguientes requisitos:
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a) Tener la condicion de personal funcionario de carrera en alguno de los Cuerpos o planti-
llas de Policia Local de cualquiera de los municipios de la Comunidad Autonoma de
Extremadura con categoria igual a la de las plazas convocadas. En la escala basica o
ejecutiva, los oficiales podran ocupar plazas por este sistema que se encuentren vacan-
tes en la misma o inferior categoria.

b) No hallarse en situacion administrativa de suspensién de funciones.

c) Haber permanecido como minimo tres afios en situacion de servicio activo en la misma
categoria como funcionario de carrera en el Cuerpo o plantilla de Policia Local del ayun-
tamiento de procedencia.

d) Que al interesado le resten como minimo tres afios para pasar a la situacion de segun-
da actividad por peticion propia.

6. Los miembros de los Cuerpos de Policia Local que obtengan destino en puestos ofertados
para su provision por movilidad se integraran, a todos los efectos, como funcionarios de
carrera en la corporacién local de destino, respetandose los derechos de grado y antigie-
dad que el funcionario tuviese reconocidos, quedando, respecto de la corporacion local de
procedencia, en la situacion administrativa de servicio en otras Administraciones Publicas.

Articulo 56. Permuta de puestos.

1. Las alcaldias, con el informe previo de las jefaturas respectivas, pueden autorizar la
permuta de destinos entre el personal de los Cuerpos de Policia Local y de los policias en
los ayuntamientos que no hayan constituido Cuerpo de Policia Local de Extremadura en
activo que sirvan en diferentes corporaciones locales, siempre que cumplan los siguientes
requisitos:

a) Que ambos sean funcionarios de carrera.
b) Que pertenezcan a la misma categoria y grupo de titulacion.

¢) Que tengan cinco afios ininterrumpidos de servicio activo y con un ndmero de afios de
servicio que no difiera entre uno y otro en mas de cinco anos.

d) Que falten como minimo cinco afios para cumplir la edad para pasar a la situacion de
segunda actividad por peticidn propia.

e) Que no se produzca la jubilacion voluntaria y anticipada o la excedencia voluntaria que
regula la legislacion basica y la legislacion de la comunidad auténoma en materia de
funciéon publica de alguno de los permutantes en los dos afios siguientes a la fecha de
la permuta. En este caso, cualquiera de las dos corporaciones afectadas puede anular
la permuta mediante el procedimiento que reglamentariamente se establezca.

f) Que ninguno de los solicitantes tenga incoado un expediente disciplinario o cumpla una
sancion.
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2. No se podra solicitar una nueva permuta por parte de ninguno de los permutantes hasta
que no hayan transcurrido cinco afios desde la anterior.

3. En las autorizaciones realizadas en este proceso de provision de puestos de trabajo se
valorara la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral de los funcionarios.

CAPITULO 1V
FORMACION

Articulo 57. Formacién.

1. De acuerdo con el articulo 8 de esta ley, corresponde a la Consejeria competente en mate-
ria de coordinacion de Policias Locales, mediante la Academia de Seguridad Publica de
Extremadura, el ejercicio de las competencias relacionadas con la formacion de los miem-
bros de los Cuerpos o plantillas de Policia Local para asegurar la homogeneizacion y coor-
dinacidn, ademas de otras que tenga atribuidas.

2. La Consejeria competente determinard los cursos selectivos de ingreso y promocion de
categoria, actualizacidn y especializacién que puedan ser cursados por los Policias Locales
de Extremadura, asi como por otros colectivos implicados en el ambito de la seguridad y
bienestar ciudadano, mediante la aprobacion del correspondiente plan anual de formacion,
en el que se fomentara la igualdad de oportunidades e igualdad de género.

3. Las organizaciones sindicales con representacion en la Comision de Coordinacion de Poli-
cias Locales de Extremadura, tendran conocimiento previo y participaran en la elaboracion
y aprobacion de los planes anuales de formacion, consensuando, en la medida de lo posi-
ble, con la Academia de Seguridad Publica de Extremadura, el contenido y programa de
los mismos.

Articulo 58. Formacioén externa.

1. Los ayuntamientos podran llevar a cabo, directamente, mediante sus escuelas de forma-
cion, por medio de convenios con otras entidades o a través de entidades supramunicipa-
les como las mancomunidades o la federacion de entidades locales, cursos para los funcio-
narios de sus propios Cuerpos o plantillas de Policia, cuando respondan a necesidades
formativas no atendidas por la Academia de Seguridad Publica de Extremadura, siempre
que no se trate de los cursos que se establezcan como preceptivos para acceder a las dife-
rentes escalas y categorias de la Policia Local y, en todo caso, bajo su coordinacion para
asegurar el aprovechamiento de las acciones organizadas.

Para que dichos cursos puedan ser valorados a efectos de promocion interna o movilidad,
deberan ser previamente reconocidos por la Academia de Seguridad Publica de Extrema-
dura, en cuanto a su validez, adecuacion y calidad, y en las condiciones que se determi-
nen reglamentariamente.
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2. Los cursos impartidos por Escuelas Regionales de Policias Locales, los cursos que
tengan la condicion de reconocidos por la Academia de Seguridad Publica de Extrema-
dura, los cursos de interés policial manifiesto superados en universidades en el ambito
de la Union Europea, cursos de otras administraciones publicas del Estado espafiol con
centros de formacidn policial acreditados y con planes de formacion continua, tienen
validez a los efectos de acceso, promocion y movilidad en las plantillas de Policia
Local.

3. Reglamentariamente, se estableceran los criterios para el reconocimiento de estas activi-
dades formativas, segun la adecuacion de los contenidos, la duracion y los requisitos de
acceso, a las directrices establecidas por la Consejeria competente para los cursos de la
Academia de Seguridad Publica de Extremadura.

4. Con respecto a la formacion en linea y a distancia no reglada, solo puede ser aceptada
como requisito o valorada dentro de un procedimiento de seleccién la que haya sido
impartida y certificada por la Consejeria competente o las universidades del ambito de la
Union Europea vy la efectuada dentro de los planes de formacion continua de las Escuelas
Regionales de Policias Locales de otras Comunidades Auténomas.

Articulo 59. La Academia de Seguridad Publica de Extremadura.

1. La Academia de Seguridad Plblica de Extremadura, creada por la Ley 1/1990, de 26 de
abril, de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura, dependera organicamente de la
Consejeria competente en materia de coordinacion de Policias Locales y funcionalmente de
la Direccion General que ejerza las funciones de Interior.

2. La Consejeria competente desarrollard un plan de carrera profesional que prevea, de
acuerdo con las exigencias del ordenamiento general del sistema educativo, la posibilidad
de que los cursos que imparte la Academia de Seguridad Publica de Extremadura se
convaliden con las titulaciones académicas exigidas para acceder a cada una de las cate-
gorias de los Cuerpos o plantillas de Policia Local. Asimismo, promovera la colaboracién
institucional de las universidades, del poder judicial, del ministerio fiscal, del resto de
fuerzas y cuerpos de seguridad y de otras instituciones, centros o establecimientos que
interesen para las citadas finalidades.

3. La superacion de los cursos de promocion impartidos por la Academia de Seguridad Publi-
ca de Extremadura que se establezcan como preceptivos para acceder a las diferentes
escalas y categorias de la Policia Local constituye, junto con el periodo de practicas, un
requisito necesario para acceder a las diferentes categorias de los Cuerpos o plantillas de
Policia Local. Reglamentariamente se establecera la equivalencia de los cursos impartidos
por otras administraciones para los miembros del resto de fuerzas y cuerpos de seguridad
para su convalidacion.

4. Corresponderd a la Academia de Seguridad Publica de Extremadura el ejercicio de las
siguientes funciones:
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a) Elaborar y proponer al titular de la Consejeria competente en materia de coordinacion
de Policias Locales para su aprobacion, su propio Reglamento de organizacion y funcio-
namiento y cuantas normas sean necesarias para el desarrollo y ejercicio de las funcio-
nes que se le encomiendan.

b) Proponer la ordenacion, programacion y ejecucion de los cursos selectivos de formacion
tanto de acceso libre como de promocidn, incluyendo la tutoria del periodo de practicas
vinculado a los diferentes procesos selectivos.

c) Proponer la programacion y realizacion de cursos de actualizacion y especializacion, de
jornadas y seminarios técnicos de interés para los Cuerpos o plantillas de Policia Local y
otros colectivos de seguridad, asi como de acciones formativas sobre igualdad de opor-
tunidades entre mujeres y hombres e igualdad de género, asi como en materia de
corresponsabilidad y tiempos de vida, sin perjuicio de las competencias de otras Admi-
nistraciones PuUblicas.

d) Procurar el reconocimiento de los cursos de interés policial impartidos por otros centros
oficiales de formacidn policial, asi como de otras entidades y organismos publicos.

e) Elaboracion, promocion, publicacion y difusion de estudios y trabajos en el ambito de
su actividad y fines.

f) Asesoramiento técnico a los municipios y a los Cuerpos o plantillas de policia en materia
de Policias Locales.

g) Impulsar actividades orientadas a la mejora de la seguridad ciudadana.

h) Cualesquiera otras que le puedan ser encomendadas por los drganos de gobierno de la
Junta de Extremadura.

i) Elaborar, incluyendo un uso no sexista del lenguaje, con la participacidon de los colecti-
vos afectados, y distribuir guias y manuales sobre la atencion que se debe prestar:

1) A victimas de violencia machista, en sus multiples manifestaciones.

2) A personas pertenecientes a otras culturas/religiones, minorias étnicas y/o pertene-
cientes a colectivos determinados (gais, lesbianas, transexuales...).

3) A personas con discapacidad intelectual.
4) A personas con problemas de drogodependencia.
j) Elaborar, incluyendo un uso no sexista del lenguaje, otros materiales, tales como:

1) Impresos, formularios e informacidn redactados en lenguaje accesible, que permita
a la ciudadania con dificultades de comprension lectora entienda sus derechos y
deberes, todo ello encaminado a favorecer la accesibilidad cognitiva.

2) Impresos, formularios e informacion en varios idiomas.
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5. Se crea el Registro del Personal Docente Colaborador de la Academia de Seguridad Publica
de Extremadura, con la finalidad de disponer de personas expertas en las areas y mate-
rias de conocimiento de gestion de la Seguridad Publica en la imparticion de las acciones
formativas que se llevan a cabo.

La seleccion del personal docente colaborador que pasara a formar parte del Registro de
Personal Docente Colaborador de la Academia de Seguridad Publica de Extremadura se
hard mediante pruebas objetivas, de acuerdo con los principios constitucionales de igual-
dad, mérito y capacidad, transparencia, publicidad, imparcialidad, independencia y profe-
sionalidad de los miembros de los 6rganos de seleccion, agilidad, adecuacion entre el
contenido de los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar, y estableciendo
como objetivo que el claustro tenga composicion paritaria y de acuerdo en el resto del
ordenamiento juridico.

Las candidatas y los candidatos seleccionados quedaran a la espera de ser llamados
por la Academia de Seguridad Publica de Extremadura para la imparticion de la docen-
cia y cursos, segln las necesidades de profesorado que existan. La inclusion en la
bolsa no crea vinculo entre los inscritos y las inscritas y la Administracion ni genera
derecho alguno, produciéndose Unicamente estos en el supuesto de la prestacion efec-
tiva de la colaboracion.

CAPITULO V
ACREDITACIONES PROFESIONALES

Articulo 60. Acreditaciones profesionales.

Reglamentariamente se desarrollard para el personal funcionario de las Policias Locales
de Extremadura el régimen y procedimiento de evaluacion, llevado a cabo por la Acade-
mia de Seguridad Publica de Extremadura, para la acreditacién de competencias profe-
sionales adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de forma-
cion, tales como agente-tutor, director o monitor de tiro, director o monitor de educacion
vial, etc.

Para el personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura que supere el proceso de
evaluacion se expedira, a propuesta de las comisiones de evaluacion, una acreditacion segln
los modelos que reglamentariamente se determinen, en la que figurard cada una de las
unidades de competencia en las que haya demostrado su competencia profesional.

Articulo 61. Carrera Profesional.

Las referidas competencias profesionales del articulo anterior seran tenidas en cuenta a los
efectos de promocidn interna, concursos, carrera profesional horizontal y carrera administra-
tiva para los Policias Locales de Extremadura en sus respectivos ayuntamientos.
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TITULO VI

REGIMEN DISCIPLINARIO DE LA POLICIA LOCAL DE LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 62. De la normativa aplicable.

El régimen disciplinario para el personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura
sera el establecido en la Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad para el Cuerpo
Nacional de Policia.

Articulo 63. Responsabilidad civil y penal.

El régimen disciplinario que establece esta ley se entiende sin perjuicio de la responsabilidad
civil o penal en que puedan incurrir los funcionarios de la Policia Local de Extremadura, que
se hara efectiva en la forma legalmente establecida.

CAPITULO 1I

REGIMEN ESPECIFICO DE INFRACCIONES Y SANCIONES EN EL AMBITO
DOCENTE DE LA ACADEMIA DE SEGURIDAD PUBLICA DE EXTREMADURA

Articulo 64. Faltas disciplinarias en el ambito docente.

Las faltas disciplinarias docentes en que pueden incurrir los funcionarios de la Policia Local de
Extremadura, en su condicion de alumnos durante su estancia en la Academia de Seguridad
Publica de Extremadura, pueden ser leves, graves o muy graves.

Articulo 65. Faltas muy graves en el ambito docente.
Son faltas muy graves en el ambito docente:

1) La insubordinacion individual o colectiva respecto de las decisiones e instrucciones emana-
das de drganos directivos o profesores de la Academia, relativas al desarrollo y ejecucion
de las actividades académicas o al buen orden en el desarrollo de las clases. La insubordi-
nacion debera consistir en la negativa a aceptar tales decisiones o instrucciones o a discu-
tirlas vehementemente.

2) La realizacion de acciones u omisiones tipificadas como delito o falta dolosa, siempre que
las mismas hubieran sido objeto de condena penal y firme y hubiesen sido realizadas en la
Academia o con ocasion del desarrollo de las actividades formativas organizadas por la
misma.
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3) Las agresiones fisicas de cualquier indole al personal de la Academia, al profesorado o al
alumnado.

4) La desconsideracion grave para con el personal de la Academia, el profesorado o el
alumnado.

5) La desobediencia grave al personal de direccion de la Academia.

6) Sustraer material de la Academia o causar dafio al mismo o a sus instalaciones de forma
intencionada. De igual manera, sustraer material de otros alumnos o causar dafio a los
enseres y efectos de los demas alumnos de forma intencionada.

7) Embriagarse o consumir drogas tdxicas, estupefacientes o sustancias psicotropicas, asi
como su tenencia o trafico en las dependencias de la Academia.

8) La imprudencia grave en el cuidado y manejo de las armas, si su uso viniese exigido por
la actividad formativa de la Academia.

9) Emplear cualquier clase de medios o procedimientos que tengan por objeto falsear los
resultados de las pruebas, evaluaciones o examenes.

10) El acceso sin autorizacidon a instalaciones o dependencias de la Academia, forzando
cerraduras, instalaciones de seguridad o cualquier sistema que impida al acceso libre y
sin obstaculos a su interior.

11) Abandonar las aulas, salas o dependencias donde se esté desarrollando una actividad
formativa, contra la expresa voluntad del profesor o responsable del acto sin que medie
causa suficiente que lo justifique.

12) La falta injustificada a las clases presenciales durante tres dias consecutivos o cinco dias
alternos.

13) La comisidn de una falta tipificada como grave, habiendo sido sancionado como respon-
sable de otras dos faltas graves durante el mismo curso o en el plazo de un afio, siempre
que estas Ultimas sanciones sean firmes en via administrativa.

14) Las conductas y manifestaciones contrarias a los valores constitucionales, de los dere-
chos humanos vy, especificamente, aquellos actos de sesgo sexista, discriminatorio, racis-
ta, xenofobo, homdfobo o irrespetuosos con colectivos o personas.

Articulo 66. Faltas graves en el ambito docente.
Son faltas graves en el ambito docente:

1) Concurrir a espectaculos publicos u otros lugares anticipando la calidad de miembro de los
Cuerpos de Policia Local, asi como la de alumno del citado Cuerpo, en circunstancias que
no lo precisen.
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2) Cualquier acto susceptible de provocar en otros alumnos el relajamiento de la disciplina
académica.

3) Las manifestaciones publicas de critica o disconformidad respecto a las decisiones de los
organos directivos o profesores de la Academia, sin utilizar el procedimiento adecuado.

4) Causar dafios en el material e instalaciones maliciosamente o por negligencia inexcusable.
5) La desconsideracion, menosprecio y vejacion hacia los compaferos.

6) La comision de una falta tipificada como leve, habiendo sido sancionado como responsable
de otras dos faltas leves durante el mismo curso o en el plazo de un afio, siempre que
estas Ultimas sanciones sean firmes en via administrativa.

Articulo 67. Faltas leves en el ambito docente.
Son faltas leves en el ambito docente:

1) La falta de puntualidad injustificada a cualquier acto escolar obligatorio y el retraso en el
cumplimiento de los horarios establecidos.

2) Tratar a los superiores o profesores sin la debida cortesia o deferencia, asi como al perso-
nal de la Academia.

3) La falta injustificada de asistencia a clase o a cualquier acto escolar obligatorio, conside-
randose falta independiente la inasistencia a cada una de las clases o actos.

4) La infraccién a las normas sobre uniformidad.
5) La falta de aseo personal y el descuido en el vestir o conservacion del equipo.
6) La falta de limpieza y cuidado del material o instalaciones.

7) La negligencia o poco celo en el cumplimiento de sus deberes escolares o disciplina resi-
dencial.

8) Las que atentan al silencio en aulas, instalaciones y demas lugares en que deban obser-
varse.

9) En general, el incumplimiento de los deberes determinados que no merezcan una califica-
cion mas grave.
Articulo 68. Prescripcion de las faltas disciplinarias en el ambito docente.

Las faltas muy graves prescribiran a los seis meses, las faltas graves a los tres meses, y las
faltas leves, al mes. El plazo de prescripcion se interrumpira en el momento en que se inicie
el procedimiento disciplinario.
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Articulo 69. Sanciones disciplinarias en el ambito docente.
1. Por la comisidn de faltas muy graves, podran imponerse las siguientes sanciones:

a) Expulsidon del curso que estuviera realizando y prohibicion de realizar cualquier otro
hasta un periodo maximo de tres afios.

b) Expulsidn del curso que estuviera realizando.

c) Pérdida de hasta tres puntos en la calificacion final de la fase de presencia del curso
que estuviera realizando.

d) La prohibicién definitiva de permanecer y hacer uso como residente de las instalaciones
de la Academia.

2. Por la comision de faltas graves, podran imponerse las siguientes sanciones:
a) Suspension de actividades académicas, desde cinco dias hasta dos meses.

b) Pérdida de hasta dos puntos en la calificacion final de la fase de presencia del curso
que estuviera realizando.

c) La baja temporal en el curso o en la actividad formativa que viniere realizando, por un
periodo de hasta un mes, con expulsién temporal como residente de las instalaciones
de la Academia.

d) La prohibicién de permanecer como residente en las instalaciones de la Academia o de
hacer uso de algunos servicios o instalaciones, hasta un plazo maximo de un mes.

e) La amonestacion por escrito.
3. Por la comision de faltas leves, podran imponerse las siguientes sanciones:

a) La prohibicion de permanecer como residente en las instalaciones de la Academia o de
hacer uso de algunos servicios o instalaciones, hasta un plazo maximo de cinco dias.

b) Pérdida de hasta un punto en la calificacion final de la fase de presencia del curso que
estuviera realizando.

¢) Apercibimiento.
4. Las sanciones a imponer deberan graduarse de conformidad con los siguientes criterios:
a) Intencionalidad.

b) Reiteracion. Se considerara que existe reiteracion en los casos de comision de mas de
una infraccion de distinta naturaleza en el término de un afio cuando asi haya sido
declarado por resolucién firme.
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) Reincidencia. Se entendera que existe reincidencia en los casos de comision de mas de
una infraccion de la misma naturaleza en el término de un afo, cuando asi haya sido
declarado por resolucion firme.

d) La perturbacion ocasionada en el normal funcionamiento de la escuela.
e) Los dafios y perjuicios ocasionados a la escuela.

f) La situacion y condiciones personales de la persona infractora.

Articulo 70. Prescripcion de las sanciones disciplinarias en el ambito docente.

Las sanciones impuestas por faltas muy graves prescribiran al afio, las impuestas por faltas
graves a los seis meses, y las impuestas por faltas leves, a los tres meses.

CAPITULO III
POTESTAD SANCIONADORA

Articulo 71. Competencia sancionadora.

1. Corresponde al 6rgano competente del ayuntamiento incoar los expedientes disciplinarios
e imponer las sanciones por la comision de las faltas muy graves, graves y leves a su
personal funcionario de la Policia Local.

2. Correspondera a la Consejeria competente en materia de coordinacidon de Policias Locales
0, en su caso, al 6rgano directivo autondmico competente en referida materia, en los
términos que se determinen reglamentariamente, incoar y resolver los expedientes disci-
plinarios que puedan originarse durante la realizacidn de los cursos selectivos, de forma-
cion, actualizacion y perfeccionamiento de las diferentes categorias, por incumplimiento
de las normas reguladoras de las actividades formativas en la Academia de Seguridad
Publica de Extremadura.

3. El 6rgano competente para acordar la incoacion de expediente disciplinario lo sera
también para nombrar instructor, de entre los integrantes de las policias Locales de Extre-
madura, y, en su caso, secretario del mismo.

Disposicion adicional primera. Regulacion municipal de la segunda actividad.

La regulacion de la segunda actividad que contiene esta ley no impide que cada ayuntamien-
to, en el ejercicio de sus potestades y de acuerdo con sus peculiaridades organizativas y
presupuestarias, pueda desarrollar o adaptar las medidas establecidas en ella siempre que
no suponga menoscabo o empeoramiento de las mismas, y con independencia de los dere-
chos adquiridos por el personal funcionario de las Policias Locales de Extremadura al amparo
de los Reglamentos de segunda actividad de los respectivos ayuntamientos.
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Disposicion adicional segunda. Dia de las Policias Locales de Extremadura.

La Consejeria competente en materia de Coordinacion de Policias Locales de Extremadura, a
propuesta de la Comision de Coordinacion de Policias Locales, determinard y regulara el dia y
los actos protocolarios para la celebracion del Dia de las Policias Locales de Extremadura.

Disposicion adicional tercera. Desarrollo normativo articulo 34.

En el plazo de un afio desde la aprobacion de la presente Ley de Coordinacion de Policias
Locales de Extremadura, se deberd tramitar y aprobar el desarrollo normativo a que hace
referencia el articulo 34, apartado 5, parrafo primero.

Disposicion transitoria primera. Personal Auxiliar de Policia.

1. El personal Auxiliar de Policia Local pasara a integrarse en el Grupo C, Subgrupo C1, cate-
goria de Agente, en el plazo de 1 afio desde la entrada en vigor de esta ley, sin que ello
deba implicar necesariamente incremento del gasto publico ni modificacion de las retribu-
ciones totales anuales de los afectados en el momento de la reclasificacion, sin perjuicio
de las negociaciones que pueda haber entre los representantes sindicales de los funciona-
rios y los respectivos ayuntamientos. A este efecto, el incremento de las retribuciones
basicas podra deducirse de sus retribuciones complementarias, preferentemente del
concepto de productividad, en caso de haberlo.

2. El personal Auxiliar de Policia Local que no tenga la titulacién requerida para acceder a la
categoria de Agente, se entendera clasificado en dicha categoria siempre que acredite una
antigliedad de 10 afios como Auxiliares de Policia Local o de 5 afios y la superacién de un
curso especifico de formacion en la Academia de Seguridad Publica de Extremadura.

3. El personal Auxiliar de Policia Local que no acredite el requisito de titulacion o de antiglie-
dad vy, en su caso, la superacidon del curso especifico de formacion referido en el punto
anterior, se entiende clasificado en la categoria correspondiente Unicamente a efectos
retributivos.

4. En el acto de creacion del Cuerpo de Policia Local se contemplara, en su caso, la integra-
cion en la categoria de Agente del personal Auxiliar de Policia.

5. En aquellos municipios de Extremadura sin Cuerpo de Policia Local constituido y sin Auxi-
liares de Policia Local, pero que a la entrada en vigor de la presente ley cuenten en sus
respectivas plantillas de personal con funcionarios de carrera con la denominacion de
guardas, vigilantes, agentes, alguaciles o analogos, se establecera un procedimiento de
integracion a la categoria de Agente en el mismo plazo y con las mismas condiciones que
las establecidas para el personal Auxiliar de Policia.

Disposicion transitoria segunda. Amortizacion o reconversion de plazas.

1. Los ayuntamientos que a la entrada en vigor de la presente ley tuvieran creadas plazas de
Policia Local y de Auxiliares de Policia, clasificadas, agrupadas o encuadradas en Escalas y
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Categorias o Grupos diferentes a los establecidos en la misma, procederan, en el plazo de
un afo, a amortizarlas si se encontrasen vacantes o a reconvertirlas conforme se dispone
en esta misma ley.

2. Si a la entrada en vigor de esta ley se hubiese publicado la correspondiente convocatoria
de procesos selectivos de oposicidn o concurso-oposicion para cubrir plazas cuyo encua-
dramiento en Escalas y Categorias o Grupos de clasificacion contradiga a lo dispuesto en
la misma, podra realizarse el correspondiente proceso selectivo hasta su conclusidn, con
las consecuencias establecidas en el primer apartado de esta disposicion.

Disposicion transitoria tercera. Reglamento de los Cuerpos o plantillas de Policia
Local.

En el plazo que se establezca en las Normas-Marco de Coordinacion de Policias Locales de
Extremadura, los ayuntamientos que cuenten con Reglamento de Policia Local procederan a
adaptarlos a lo establecido en la presente ley y en dichas normas-marco.

Igual plazo regira para la aprobacion de dichos reglamentos en aquellos ayuntamientos que
no contasen con los mismos.

Disposicion transitoria cuarta. Comision de Coordinacion de Policias Locales de
Extremadura.

En el plazo de tres meses desde la entrada en vigor de esta ley, la persona titular de la
Consejeria competente en la materia designara a los representantes de la Administracion
autonomica miembros de la Comision de Coordinacion de Policias Locales, asi como a su
Secretario, y convocara al resto de sus miembros para la constitucion de la misma.

Disposicion transitoria quinta. Segunda actividad.

Los funcionarios que hayan cumplido, en el momento de entrada en vigor de la presente ley,
55 anos de edad y 25 afios en situacidon de servicio activo como funcionario de Policia Local,
iran accediendo a la situacion especial de segunda actividad de manera gradual. Los ayunta-
mientos deberan regularizar la situacién en el plazo de dos afios a contar desde la entrada en
vigor de la presente ley.

Disposicion transitoria sexta. Normas-marco y Prevencion de Riesgos Laborales.

En el plazo de un afio, a contar desde la entrada en vigor de la presente ley, se deberan
aprobar las normas marco a las que hace referencia el articulo 5.1.a de la misma, asi como
desarrollar las normas marco que fijen los criterios basicos de seleccidn del personal funcio-
nario de las Policias Locales de Extremadura a que hace referencia el articulo 5.1.d, que en el
caso de las pruebas fisicas deberan ser adaptadas por tramos de edad y para facilitar la
accesibilidad de la mujer.
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Disposicion derogatoria. Derogacion normativa.
Extremadura.

1. Queda derogada la Ley 1/1990, de 26 de abril, de Coordinacién de Policias Locales de

2. Se derogan, asimismo, cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
establecido en la presente ley.

Disposicion final. Entrada en vigor.

Extremadura.

La presente ley entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Diario Oficial de

Por tanto, ordeno a todos los ciudadanos, que sea de aplicacion esta ley, que cooperen a su
En Mérida, a 1 de agosto de 2017.

cumplimiento y a los Tribunales y Autoridades que corresponda la hagan cumplir.

El Presidente de la Junta de Extremadura,

GUILLERMO FERNANDEZ VARA
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 24 de julio de 2017, de la Direccién General de Funcién
Pdblica, por la que se acuerda el emplazamiento a los posibles interesados
en el recurso contencioso-administrativo tramitado por el procedimiento
abreviado n.° 103/2017, interpuesto ante el Juzgado n.9 2 de lo
Contencioso-Administrativo de Caceres. (2017061686)

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero 2 de Cdceres se ha interpuesto
recurso contencioso-administrativo por la representacion procesal de D.2 Isabel Fernandez
Suarez contra la Resolucion de 11 de enero de 2017 de la Direccion General de Funcion
Publica por la que se desestima recurso de alzada en relacion a las pruebas selectivas para el
acceso a puestos vacantes del Grupo III de personal laboral, Categoria/Especialidad Técnico
de Educacidon Infantil, de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
convocado por Orden de 27 de diciembre de 2013.

En consecuencia y de conformidad con lo establecido en los articulos 48 y 49 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, y dando
debido cumplimiento al requerimiento efectuado por el Juzgado niumero 2 de lo Contencioso-
Administrativo de Caceres, se emplaza a los posibles interesados para que puedan compare-
cer en el procedimiento abreviado nimero 103/2017, que se indica, en el plazo de nueve
dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Asimismo se indica que de personarse fuera del plazo indicado, se le tendra por parte para
los tramites no precluidos, continuando el procedimiento por sus tramites y sin que haya
lugar a practicarles en estrados o en cualquier otra forma, notificaciones de clase alguna.

Mérida, 24 de julio de 2017.

La Directora General de Funcién Publica,
MARIA DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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RESOLUCION de 24 de julio de 2017, de la Direccién General de Funcién
Pdblica, por la que se acuerda el emplazamiento a los posibles interesados
en el recurso contencioso-administrativo tramitado por el procedimiento
ordinario n.%9 281/2017, interpuesto ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura. (2017061687)

Ante Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura
se ha interpuesto recurso contencioso-administrativo por la representacion procesal de D.2
Rocio Gonzalez Carretero contra la Resolucion de 27 de abril de 2017 de la Direccién General
de Funcion Publica por la que se dispone la publicacion de la relacion definitiva de aprobados
en las pruebas selectivas para el acceso a puestos vacantes del personal funcionario del
Cuerpo de Titulados Superiores, Especialidad Juridica, de la Administracién de la Comunidad
Autdénoma de Extremadura, convocado por Orden de 27 de diciembre de 2013.

En consecuencia y de conformidad con lo establecido en los articulos 48 y 49 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, y dando
debido cumplimiento al requerimiento efectuado por la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, se emplaza a los posibles interesados para
que puedan comparecer en el procedimiento ordinario nimero 281/2017 que se indica, en el
plazo de nueve dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio.

Asimismo se indica que de personarse fuera del plazo indicado, se le tendra por parte para
los tramites no precluidos, continuando el procedimiento por sus tramites y sin que haya
lugar a practicarles en estrados o en cualquier otra forma, notificaciones de clase alguna.

Mérida, 24 de julio de 2017.

La Directora General de Funcidn Publica,
MARIA DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

RESOLUCION de 30 de junio de 2017, de la Direccion General de Medio
Ambiente, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada para la
explotacion porcina de produccion y cebo, promovida por D. Ramdn Rocha
Yerga, en el término municipal de Segura de Ledn. (2017061619)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 6 de mayo de 2016 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de
Extremadura, la solicitud de autorizacion ambiental unificada (AAU) para explotacion porcina
de produccion y cebo ubicada en el término municipal de Segura de Ledn (Badajoz) y promo-
vida por D. Ramon Rocha Yerga, con domicilio social en ¢/ Misioneras Preciosa Sangre, n.°
27, CP 06240 de Fuente de Cantos (Badajoz) y NIF: 80025330-G.

Segundo. El proyecto consiste en la legalizacion de una explotacion porcina de produccion y
cebo en régimen de explotacion intensivo con capacidad para 77 reproductoras, 2 verracos y
414 cerdos de cebo. Esta actividad esta incluida en el ambito de aplicacion del Decreto
81/2011, de 20 de mayo, por el que se aprueba el Reglamento de autorizaciones y comuni-
cacion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura. En particular en la categoria
1.2 del Anexo II.

La actividad se llevara a cabo en el término municipal de Segura de Ledn (Badajoz), y mas
concretamente en el poligono 18, parcela 84 con una superficie total de 16,78 hectareas. Las
caracteristicas esenciales del proyecto se describen en la presente resolucion.

Tercero. Con fecha 19 de mayo de 2016, el Organo Ambiental publica Anuncio en su sede
electronica, poniendo a disposicion del publico, durante un plazo de 10 dias, la informacion
relativa al procedimiento de solicitud de autorizacién ambiental unificada, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 16.5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protecciéon ambien-
tal de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Cuarto. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autdonoma de Extremadura, con fecha 17 de
mayo de 2016, se remite copia del expediente al Ayuntamiento de Segura de Ledn, a fin de
que por parte de éste se promoviese la participacion real y efectiva de las personas interesa-
das, en todo caso, de los vecinos inmediatos, en el procedimiento de otorgamiento de la
autorizacion ambiental unificada. Del mismo modo, se le indicaba que disponia de un plazo
de 20 dias desde la recepcion del expediente, para remitir un informe técnico que se pronun-
cie sobre la adecuacion de la instalacidn a todas aquellas materias de competencia municipal,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local.
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Quinto. La explotacion porcina cuenta con resolucion favorable de Impacto Ambiental de
fecha 30 de noviembre de 2016.

Sexto. Para dar cumplimiento a las prescripciones del articulo 16.6 de la Ley 16/2015 de
23 de abril , de proteccion ambiental de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, el
Ayuntamiento de Segura de Ledn remite informe del técnico municipal, de fecha 30 de
marzo de 2017 en el que se que informa que “El proyecto es compatible con el planea-
miento urbanistico...”.

Séptimo. Tal y como dispone el articulo 16.8 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Organo Ambiental dirige oficio, de
fecha 24 de abril de 2017, al Ayuntamiento de Segura de Ledn, a don Ramon Rocha Yerga,
asi como a las asociaciones AMUS, ADENEX, ANSER, Ecologistas en Accion y SEQ/BirdLife,
otorgandoles el preceptivo tramite de audiencia, por plazo de diez dias.

Octavo. A los anteriores antecedentes de hecho, le son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es drgano competente para la resolucion del presente procedimiento la Direccidn
General de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura, en virtud de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra y en el articulo 5 apartado e) del Decreto 263/2015, de 7 de agosto, por el que se esta-
blece la estructura organica de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio.

Segundo. Conforme a lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, “Se somete a autorizacion
ambiental unificada el montaje, explotacion, traslado o modificacion sustancial, de las insta-
laciones de titularidad publica o privada en las que se desarrolle alguna de las actividades
que se incluyen en el Anexo II de la presente ley”.

La actividad cuya autorizacion se pretende, se encuentra incluida en el ambito de aplicacion
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. En concreto, en la categoria 1.2. del Anexo II, relativa a “Instalaciones gana-
deras, no incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria de ganado porcino, incluyendo jabalies,
que dispongan de mas de 350 emplazamientos o animales autorizados para cerdos de cria
y/o 50 emplazamientos o animales para cerdas reproductoras”.

La actividad se llevara a cabo en el término municipal de Segura de Ledn (Badajoz), y mas
concretamente en el poligono 18, parcela 84 con una superficie total de 16,78 hectareas. Las
caracteristicas esenciales del proyecto se describen en la presente resolucion.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho, fundamentos de derecho y del informe
técnico, habiéndose dado debido cumplimiento a todos los tramites previstos legalmente, la
Direccion General de Medio Ambiente,
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RESUELVE:

Otorgar autorizacion ambiental unificada a favor de don Ramdn Rocha Yerga para la legaliza-
cion de una explotacion porcina de produccion y cebo con capacidad para 77 reproductoras,
2 verracos y 414 cerdos de cebo, actividad a desarrollar en el término municipal de Segura
de Ledn, provincia de Badajoz, incluida en la categoria 1.2 del Anexo II, de la Ley 16/2015,
de 23 de abril, relativa a “Instalaciones ganaderas, no incluidas en el Anexo I, destinadas a
la cria de ganado porcino, incluyendo jabalies, que dispongan de mas de 350 emplazamien-
tos o animales autorizados para cerdos de cria y/o 50 emplazamientos o animales para
cerdas reproductoras”, a los efectos recogidos en la referida norma, debiéndose, en todo
caso, en el ejercicio de la actividad, dar cumplimiento al condicionado fijado a continuacién y
al recogido en la documentacion técnica entregada, excepto en lo que ésta contradiga a la
presente autorizacion, sin perjuicio del cumplimiento de las prescripciones establecidas en la
legislacion sectorial que resulte de aplicacion a la actividad en cada momento. El n.° de
expediente de la instalacion es el AAU16/098.

- a - Tratamiento y gestion del estiércol

1. El tratamiento y gestion de los estiércoles sdlidos y licuados (purines) que se generen en
esta explotacion porcina se llevard a cabo mediante la aplicacion de los mismos como
abono organico. Para el control de la gestidén de estos residuos agroganaderos, la instala-
cion debera disponer de un Libro de Registro de Gestion y de un Plan de Aplicacion Agrico-
la de los estiércoles, conforme a lo establecido en el articulo 8 del Decreto 158/1999, de
14 de septiembre, de regulacion zootécnico-sanitaria de las explotaciones porcinas en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

La generacion de estiércoles asociada al funcionamiento normal del complejo porcino se
estima en 1.367,13 m3/afo de purines, que suponen unos 4.423,3 kg de nitrégeno /afio;
calculados en base a los factores recogidos en el Anexo IV del Decreto 158/1999. Todas
las deyecciones generadas deberan gestionarse adecuadamente, conforme al Plan de Apli-
cacion Agricola elaborado, y dejando constancia de esta gestion en el Libro de Registro de
Gestion de Estiércoles.

2. El complejo porcino debera disponer de un sistema para la recogida y almacenamiento de
los purines y las aguas de limpieza, generados en las naves de secuestro, que evite el
riesgo de filtracion y contaminacion de las aguas superficiales y subterraneas, con tamafio
adecuado para la retencién de la produccién de al menos 3 meses, que permita llevar a
cabo la gestion adecuada de los mismos. A estos efectos, la explotacion porcina debera
disponer de una capacidad total minima de retencion de estiércoles licuados, aguas de
limpieza y lixiviados del estercolero de 295,8 m3, volumen que el complejo porcino justifi-
ca mediante la existencia de dos fosas de hormigdn, con una capacidad de almacenamien-
to de 150 m3 y 153 m3,

3. El disefio y la construccidon de las fosas deberd adaptarse a las prescripciones que para
este tipo de infraestructuras establece la DGMA. Conforme a esto, se debera tener en
cuenta los siguientes requisitos:
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— La ubicacion de las fosas/balsa deberd garantizar que no se produzcan vertidos a
ningun curso o punto de agua; y habran de hallarse a la mayor distancia posible de
caminos y carreteras. Se orientard en funcion de los vientos dominantes, de modo que
se eviten molestias por malos olores a las poblaciones mas cercanas.

— La fosa tendra las siguientes caracteristicas constructivas:
e Se ejecutara en hormigén armado.
e Impermeabilizacion del sistema de retencion para evitar la posibilidad de infiltraciones.
¢ Cuneta en todo su perimetro, que evite el acceso de las aguas de escorrentia.
e Talud perimetral que evite desbordamientos y el acceso de aguas de escorrentia.
e Cerramiento perimetral que no permita el acceso de personas y animales.

La frecuencia de vaciado, ha de estar en torno a los 4-5 vaciados anuales y siempre antes
de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante, cada 3 meses como maximo debera
vaciarse, momento que se aprovechara para la comprobacion del estado de la instalacion,
arreglando cualquier deficiencia en caso de una evaluacion desfavorable de la misma.

4. La explotacion porcina dispondra de un estercolero ubicado en una zona protegida de los
vientos con una capacidad de 60 m3. Esta infraestructura consistird en una superficie
estanca e impermeable, con sistema de recogida de lixiviados conectado a fosa de puri-
nes. Se deberd cubrir el estercolero mediante la construccion de un cobertizo o una
cubierta flexible (plastico), impidiendo de este modo el acceso de pluviales al interior del
cubeto.

El estercolero debera vaciarse antes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante cada
15 dias como méximo deberd retirar su contenido, momento que se aprovechard para el
mantenimiento de esta infraestructura, comprobando que se encuentra en condiciones
optimas, y reparando cualquier deficiencia en caso de una evaluacion desfavorable de la
instalacion.

5. En la aplicacion de los estiércoles solidos y licuados como abono organico en superficies
agricolas, se tendran en cuenta las siguientes limitaciones:

La aplicacion total de kilogramos de nitrogeno por hectarea y ano (kg N/ha x afo) sera
inferior a 170 kg N/ha x afio en regadio, y a 80 kg N/ha x afio en cultivos de secano. Las
aplicaciones se fraccionaran de forma que no se superen los 45 kg N/ha por aplicacion en
secano y los 85 kg N/ha en regadio. Para los célculos se tendran en cuenta, tanto la apor-
taciones de purines y estiércoles sdlidos de porcino, como otros aportes de nitrégeno en la
finca (estiércol procedente de ganado distinto del porcino, fertilizantes con contenido en
nitrégeno).
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los siguientes:

Residuos cuya recogida y
eliminacién son objeto de

RESIDUO

ORIGEN

- b - Produccion, tratamiento y gestion de residuos

1. Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacidon industrial son

requisitos especiales para
prevenir infecciones

CODIGO LER ™

Productos quimicos que
consisten en, o contienen,

sustancias peligrosas

Tratamiento o prevencidn de
enfermedades de animales

Tratamiento o prevencion de

18 02 02

Envases que contienen
restos de sustancias
peligrosas

enfermedades de animales

Residuos de envases de

18 02 05

de 18 de diciembre de 2014.

animales

sustancias utilizadas en el
tratamiento o la prevencién
de enfermedades de

150110

() LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Decisién de la Comision 2014/955/UE

2. Los residuos no peligrosos que se generaran con mayor frecuencia son los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER )
, Residuos asimilables a los
Papel y carton . 200101
municipales
— Resi imilables a |
Plastico siduos as'| . llables a los 20 01 39
municipales
Mezcla c.le. residuos Residuos as.lr'nllables a los 2003 01
municipales municipales
Objetos cortantes y Tratamiento o prevencién de
. 18 02 01
punzantes enfermedades de animales
Residuos cuya recogida y
eliminacion no son objeto Tratamiento o prevencion de
. . . 18 02 03
de requisitos especiales enfermedades de animales
para prevenir infecciones
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Medicamentos distintos a
los especificados en el
18 02 07

Tratamiento o prevencidn de
enfermedades de animales

18 02 08

Residuos de construccion y
demolicién

Operaciones de
mantenimiento o nuevas
infraestructuras

17 01 07

Lodos de fosa séptica

Aguas negras de aseos y
servicios

20 03 04

3. La eliminacion de cadaveres se efectuara en base al Reglamento (CE) 1069/2009 del
parlamento europeo y del consejo de 21 de octubre de 2009 por el que se estable-
cen las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y los productos
derivados no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Reglamento
(CE) 1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), no admitiéndose el
horno crematorio, ni el enterramiento con cal viva. Se observara que el almacena-
miento de los cadaveres se realice en condiciones dptimas y fuera del recinto de la
instalacion. Debido a que el centro no dispone de instalacién autorizada para la
eliminacion de cadaveres, se requerird la presentacion del contrato de aceptacion

por empresa autorizada.

- ¢ - Medidas de proteccion y control de la contaminacion atmosférica

Los contaminantes emitidos a la atmodsfera y sus respectivos focos de emisidn seran los

siguientes:
CONTAMINANTE ORIGEN
N,O Almacenamientos exteriores de estiércoles
Volatilizacion en el estabulamiento
NH;
Almacenamientos exteriores de estiércoles
Volatilizacion en el estabulamiento
CH,
Almacenamientos exteriores de estiércoles

Dado el marcado caracter difuso de las emisiones de estos contaminantes y, por tanto, la
enorme dificultad existente en el control de las emisiones mediante valores limite de
emision, deberan ser sustituidas por la aplicacion de las mejores técnicas disponibles.
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- d - Emisiones contaminantes al suelo y a las aguas subterraneas

1. El ganado porcino estara en todo momento en las naves de secuestro. Estas naves son las
indicadas en el Anexo I de la presente resolucion. Todas las instalaciones seran permanentes.

2. No se permitira la construccion o formacién de balsas o fosas para la recogida de aguas de
limpieza, deyecciones o cualquier otra agua residual procedentes de las naves de secues-
tro y patios de ejercicio, distintas de las descritas en el apartado a.2).

3. Quincenalmente se procedera a la retirada de deyecciones y limpieza de suelos, comede-
ros y bebederos. No obstante, al final de cada ciclo se realizaran vaciados sanitarios de las
instalaciones que albergan los animales.

4. Los vestuarios del personal de la explotacidon contaran con aseos. Dispondran de un
sistema de saneamiento independiente, para las aguas generadas en los mismos,
que terminara en una fosa estanca e impermeable, con capacidad suficiente. A los
efectos de proteger adecuadamente la calidad de las aguas que conforman el Domi-
nio Publico Hidraulico (DPH), habra de observarse el cumplimiento de las siguientes
prescripciones:

— El deposito para almacenamiento de aguas residuales se ubicard a mas de 100 metros
del DPH.

— Se debera garantizar la completa estanqueidad del referido depdsito mediante el
correspondiente certificado suscrito por técnico competente y visado por el colegio
profesional correspondiente.

— En la parte superior del depdsito se instalara una tuberia de ventilacién al objeto de
facilitar la salida de gases procedentes de la fermentacion anaerobia.

El depdsito debera ser vaciado por un gestor de residuos debidamente autorizado para
la gestion del residuo no peligroso de cddigo LER 20 03 04; con la periodicidad
adecuada para evitar el riesgo de rebosamiento del mismo. A tal efecto, se debera
tener a disposicidon de los organismos encargados de velar por la proteccion del Medio
Ambiente, a peticion del personal acreditado por los mismos, la documentacion que
acredite la recogida y destino adecuados de las aguas residuales acumuladas en dicho
deposito; y, asimismo, se debera comunicar a dichos organismos cualquier incidencia
que pueda ocurrir.

5. El titular de la instalacion debera favorecer que las aguas pluviales no contaminadas se
evacuen de forma natural, hasta la parte exterior de las instalaciones, haciéndose especial
mencidn a aquéllas que caigan sobre el techo de las naves. A tales efectos, se considera-
ran aguas pluviales contaminadas las que entren en contacto con los animales o sus
deyecciones, en particular las que caigan sobre las fosas de purines.
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- e - Condiciones de disefio y manejo de la explotacion

. Las naves contaran con la superficie minima establecida para el bienestar y proteccion
de los cerdos. En su construccion no podra utilizarse madera, ni cualquier otro tipo de
material que dificulte la limpieza y desinfeccion, constituyendo asi una fuente de
contagio de enfermedades. Las puertas y ventanas deben ser de carpinteria metalica.
Cualquier apertura al exterior dispondra de una red de mallas que impida el acceso de
aves.

. En cuanto a las caracteristicas constructivas y condiciones higiénico-sanitarias se
atenderd al cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa sectorial de
aplicacion.

- f - Plan de ejecucion

. En el caso de que el proyecto o actividad no comenzara a ejecutarse o desarrollarse
en el plazo de cinco afios (5 afios), a partir de la fecha de otorgamiento de la AAU, la
Direccion General de Medio Ambiente previa audiencia del titular, acordara la caduci-
dad de la AAU, conforme a lo establecido en el articulo 23.a.) de la Ley 16/2015, de
23 de abril.

. Dentro del plazo establecido en el apartado anterior, el titular de la instalacion debera
presentar a la DGMA solicitud de inicio de la actividad, segun establece el articulo 34 del
Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

. En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la solicitud referida en el
apartado f.2 debera acompafiarse de:

a) La documentacién que indique y acredite qué tipo de gestion y qué gestores autoriza-
dos se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin Ultimo de su
valorizacion o eliminacion, incluyendo los residuos asimilables a urbanos.

b) Copia de la licencia de obra, edificacion e instalacién en caso de que hubiera sido
preceptiva.

- g - Vigilancia y seguimiento

Estiércoles:

1. La explotacion porcina debera disponer de Libro de Gestion del Estiércol en el que se

anotaran, con un sistema de entradas (produccion) y salidas (abono organico, gestor
autorizado de estiércol), los distintos movimientos del estiércol generado por la explota-
cion porcina. En cada movimiento figuraran: cantidad, contenido en nitrégeno, fecha del
movimiento, origen y destino, especificandose las parcelas y el cultivo en que este estiér-
col se ha utilizado.
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2. El Plan de Aplicacion Agricola de Estiércoles sera de caracter anual, por lo que, cuando la

DGMA lo estime conveniente, y de cualquier modo antes del 1de marzo de cada afio,
debera enviarse esta documentacion.

Vertidos:

1.

En relacion con la vigilancia de la afeccion de las aguas, junto con la documentacion
a entregar en el certificado del acta de puesta en servicio, el titular de la instalacion
propondra vy justificard la ubicacion de pozos testigos que permitan estudiar la
evolucion de la calidad de las aguas subterraneas y la no afeccion de éstas debido a
fugas de lixiviados o de infiltraciones desde los sistemas de almacenamiento de
aguas residuales y de estiércoles. Se planteara, junto con la localizacion de los
puntos de muestreo, la periodicidad de los controles analiticos precisos para estudiar
la evolucion de la calidad de las aguas y la no afeccidon de éstas debido al ejercicio
de la actividad.

. Evaluacion del funcionamiento del sistema de almacenamiento de purines, aguas de

limpieza de las naves, donde deberd registrarse y controlar:
— El nivel de llenado de las balsas.

— La existencia de fugas.

- h - Prescripciones finales

. Segun el articulo 17 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la

Comunidad Autéonoma de Extremadura, la Autorizacion Ambiental Unificada objeto del
presente informe tendra una vigencia indefinida, sin perjuicio de la necesidad de obte-
ner o renovar las diversas autorizaciones sectoriales que sean pertinentes para el ejer-
cicio de la actividad en los periodos establecidos en esta ley y en la normativa regula-
dora vigente.

. El titular de la instalacién deberd comunicar a la DGMA cualquier modificacion que se

proponga realizar en la misma segun se establece en el articulo 20 de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

. La presente AAU podra ser revocada por incumplimiento de cualquiera de sus condiciones.

. El incumplimiento de las condiciones de la resolucidn constituye una infraccion que ird de

leve a grave, segun el articulo 131 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

. Contra esta resolucién, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra inter-

poner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, ante la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias
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la presente resolucion.

y Territorio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la
presente resolucion sera firme a todos los efectos legales.
Mérida, 30 de junio de 2017.

El Director General de Medio Ambiente,

PEDRO MUNOZ BARCO
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ANEXO I
RESUMEN DEL PROYECTO

Se trata de la legalizacion de una explotacion porcina industrial intensiva de produccion y
cebo con capacidad para 77 reproductoras, 2 verracos y 414 cerdos de cebo.

La actividad se llevara a cabo en el término municipal de Segura de Ledn (Badajoz), y mas
concretamente en el poligono 18, parcela 84 con una superficie total de 16,78 hectareas. Las
caracteristicas esenciales del proyecto se describen en la presente resolucion.

La explotacion contara con superficie suficiente de secuestro, contando para ello con cuatro
naves. Las instalaciones dispondran ademas de, lazareto, fosa de aguas residuales, embarca-
dero, vado, vestuarios, silos y depdsitos.

En la siguiente tabla se exponen su superficie Gtil:

wes | SPERICE oo g
Nave I 279 F1:150
Nave II 345 F2:153
Nave III 59 F1:150
Nave IV 16 F1:150

La nave dispondra de ventanas con malla antipajarera, estructura de metalica, cerramiento
de hormigodn, cubierta de chapa, suelo de hormigdn y saneamiento de recogida de deyeccio-
nes y aguas de limpieza conectadas mediante arquetas y tubos estancos hasta las balsa de
purines.

Las coordenadas UTM Huso 29 donde se ubicara la explotacién son:

COORDENADAS X Y

Instalaciones 725.370 4.228.336

Ademas de estas instalaciones, la explotacion porcina contara con las siguientes edificaciones
e infraestructuras:

— Embarcadero: Se trata de un espacio que se utilizard para la carga y descarga de
animales.



NUMERO 150
D D Viernes, 4 de agosto de 2017 26032

— Lazareto: La explotacion cuenta con un lazareto de 23 m2 , para el secuestro y observa-
cion de animales enfermos y/o sospechosos de estarlo. Estara ubicado en la nave III.

— Estercolero: La explotacion cuenta con un estercolero de 60 ms3,

— Vestuario: Con una superficie de 88 mz2.

— Fosa: La explotacion dispondra de dos fosas de hormigén para el almacenamiento de puri-
nes y aguas de limpieza de la nave de secuestro de 150 y 153 m3,

— Vado de desinfeccion de vehiculos: Se ubicara en el acceso a la explotacion, para desinfec-
cion de los vehiculos que entran y salen de la misma. Se construird en hormigdn con una
profundidad aproximada de 20 cm y con ancho y largo tales que garanticen la desinfec-
cion completa de la rueda de un camion en su rodada.

— Pediluvios a la entrada de cada local o nave.

— Almacenamiento de cadaveres: Dispondra de solera estanca y de facil limpieza. Se ubicara
fuera del recinto de la instalacidn.

— Cerramiento de la explotacion: Se realizarad con malla ganadera de alambre galvanizado.

— Silos.

— Depositos de agua.
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ANEXO II

IMPACTO AMBIENTAL

INFORME AMBIENTA

N/Ref.: AGS/ice

N© Expte.: 1A16/0600

Actividad: Explotacion porcina
Promotor: Raman Rocha Yerga
Término municipal: Segura de Ledn

Visto el informe técnico de fecha 30 de noviembre de 2016, a propuesta de
la Jefa de Servicio de Proteccion Ambilental y en virtud de las competencias que me
confieren el articulo 83 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental
de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y el articule 5 del Decreto 263/2015,
por ef que se establece la estructura orgdnica de la Consejerla de Medio Ambiente y
Rural, Politicas Agrarias y Territorio, se informa favorablemente, a los solos
efectos ambientales, |la viabilidad de la ejecucién del proyecto de una explotacién
porcina en el término municipal de Segura de Ledn, cuyo promaotor es Ramédn Rocha
Yerga, con sujecién a las medidas preventivas Y correctoras incluidas en el presente
informe.

Este informe se realiza para una explotacion porcina intensiva con una
capacidad final de 77 reproductoras, 2 verracos y 427 animales de cebo., Las
instalaciones de la explotacién porcina se localizardn en la parcela 84 del poligono
18 del término municipal de Segura de Ledn, conforme a lo establecido en el
presente informe.

La explotacién dispondrad de tres naves existentes con una superficie de 279
m®, 345 m? y 60 m® respectivamente. Se dispondra de las siguientes instalaciones
complementarias: vestuario, lazareto, embarcadero, wvado sanitario, pediluvio,
estercolero y dos fosas de purines.

La actividad esta incluida en el Anexo VI, Grupe 1 apartado | de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura (D.O.E. n?® 81, de 29 de abril de 2015}, por lo que éste proyecto estd
sometido al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental abreviada.

Curante &l procedimiento de evaluacién se ha solicitado y recibido informe
del Agente del Medio Natural.

La viabilidad del referido proyecto gqueda condicionada a que se
adopten las siguientes medidas preventivas y correctoras:

* Medidas preventivas y correctoras en la fase de adaptacion:

1. Adecuar las edificaciones e instalaciones auxiliares al entorno rural en que se
ubican. Se recomienda para los exteriores colores con tonos tostados, ocre o albero
y para las cubiertas rojo mate o wverde. En cuaiquiera de los elementos
constructives no deben utilizarse tonos llamatives o brillantes.

2. El complejo porcino deberd disponer de un sistema impermeable para la
recogida y almacenamiento de los purines y las aguas de limpieza, generados en
las naves de secuestro, que evite el riesgo de filtracion y contaminacidn de las
aguas superficiales y subterraneas, La frecuencia de vaciado sera siempre antes de
superar los 2/3 de su capacidad. Como medida de prevencién se realizard un
cerramiento perimetral que no permita el paso de animales ni de personas. A estos
efectos la explotacion porcina dispondra de dos fosas de purines.

3. Disponer de un estercolero impermeable con capacidad para almacenar la
produccion de, al menos, 15 dias de estiércoles sélidos. El estercolere deberd
vaciarse antes de superar los 2/3 de su capacidad, momento en el que se
comprobard que se encuentra en condiciones dptimas reparando cualquier
deficiencia. Se realizara con pendiente para que los lixiviados que se produzcan se
dirijan a la fosa de purines.
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4. En caso de instalar aseos, las aguas negras que se produzcan seran
almacenadas en una fosa septica estanca y se gestionaran por gestor autorizado.

5. Al finallzar los trabajos se llevard a cabo una limpieza de todos aqguellos restos
generados durante la construccion de las instalaciones y una limpieza de la chatarra
existente en la explotacion, retirando todos los residuos a gestor auterizado.

6. Si durante la ejecucion de las obras se hallasen restos u objetos con valor
arqueologico, el promotor y/o la direccion facultativa de la misma paralizaran
inmediatamente los trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion de
los restos y comunicardn su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a
Presidencia de |la Junta de Extremadura.

* Medidas en la fase operativa de proteccion del suelo y de las aguas:

1. Tratamiento y gestion def estiércol: Para el cantrol del programa de gestion de
purines o estiércol la explotacién deberd disponer de un “Libro de Registro de
Gestion de Estiércoles” que reccja de forma detallada los vollmenes extraidos vy el
destino de cada partida. En el caso de que se eliminen como abono organico se
dispondra, ademas, de un “Plan de Aplicacién Agricola” de los estiércoles en el que
conste, por afios, la produccién de estiércoles o purines, su contenido en nitrdgena,
asi como las parcelas donde se aplica, qué se cultiva v en qué momento se realizan
las aplicaciones. La aplicacidén agricola se realizara cumpliendo las siguientes
condiciones:

» La aplicacion total de nitrogeno / ha « afio sera inferior a 80 Kg en cultivos
de secano y 170 Kg en regadio. Para los célculos se tendran en cuenta todos los
aportes de nitrdgeno en la finca {purines o estiércol procedente de ganado,
fertilizantes con contenido en nitrdgeno, ete.).

» Se buscardn los momentos de maximas necesidades de los cultivos, No se
hardn en suelos con pendientes superiores al 10%, ni en suelos inundados o
encharcados, ni antes de regar ni cuando el tiempo sea lluvioso. Se dejard sin
abonar una franja de 100 m de ancho alrededor de todos los cursos de agua, No
se aplicardan a menos de 300 m de una fuente, pozo o perforacién que suministre
agua para el consumo humano. Mo se aplicard de forma que cause olores u otras
molestias a los vecinos. La distancia minima para la aplicacién del purin sobre el
tarreno, respecto de nlcleos de poblacion sera de 1,000 m.

2. Tratamiento y gestion de otros residuos vy subproductos anfmales: Los residuos

generados en el desarrollo de la actividad deberan ser gestionados conforme a lo
establecido en la Ley 22/2011, de 28 de julio de residuos y suelos contaminados.
La gestion de residuos debera ser realizada por empresas que estén registradas
conforme a lo establecido en la Ley 22/2011.

Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberdn envasarse,
etiquetarse y almacenarse conforme a lo establecide en los articulos 13, 14 y 15 del
Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento para la
ejecucidn de la Ley 20/1986, basica de residuos tdxicos y peligrosos. El tiempo
maximo para el almacenamiento de residuos peligrosos no superara los seis meses,

La eliminacién de los cadaveres se efectuard conforme a las disposiciones
del Reglamento {CE)} n® 1069/2009 del Parlamento Europeo v del Consejo de 21 de
octubre de 2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los
subproductos animales vy los productos derivados no destinados al consumo
humano y por el Reglamento (UE) n® 142/2011, de la Comisién de 25 de febrero de
2011, Se observara que el almacenamiento de los cadédveres se realice en
condiciones éptimas y fuera del recinto de la instalacién,

3. Medidas de proteccion: El plan de manejo de los animales serd en las mismas
instalaciones donde se le suministre la alimentacién, no permaneciende en ningln
momento fuera de |as instalaciones (naves).
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En tedo caso, si como consecuencia del manejo de la explotacidn se
produjese la degradacidn fisica del suele, la pérdida de wvegetacién o Ia
contaminacion por nitratos serd responsabilidad del propletario, &l cual deberd
adoptar las medidas correspondientes para la recuperacion del medio.

4. Medidas adicionafes: Efectuar los procesos de limpieza, desinfeccién vy
desinsectacion de forma periddica, para mantener las instalaciones existentes en
buenas condiciones higiénico-sanitarias. Mo ohstante, al final de cada cice se
realizaran vacios sanitarios de las instalaciones que albergan los animales.

= Medidas a acometer en el Plan de Reforestacidn:

1. Se creara una pantalla vegetal, implantando especies arbdreas y arbustivas
autdctonas alrededor de las instalaclones, a fin de minimizar el impacto paisajistico.

2. Se asegurard el exito de la reforestacién, para lo cual se realizard un
mantenimiento adecuado asi como la reposicion de las marras que fueran
necesarias.

* Medidas correctoras a aplicar al final de la actividad:

1. En caso de no finalizarse las obras, o al final de la actividad productiva, se
procedera al derribo de las construcciones, al desmantelamiento de las
instalaciones y al relleno de las fosas. El objetive de la restauracidn serd que los
terrenos recuperen su aptitud agricola original, demoliendo adecuadamente las
instalaciones, y retirando los residuos a gestor autorizado.,

Z. 5i una vez finalizada la actividad se pretendiera adaptar las instalaciones para
otro uso distinto, éstas deberdn adecuarse al nuevo uso. Dicha modificaclén debers
centar con tedos los informes y autorizaciones exigibles en su caso.

* Programa de vigilancia ambiental:

1. El promotor deberd disponer de un programa de vigilancia ambiental que
debera contener, al menos, un informe anual sobre el seguimiento de las medidas
incluidas en el informe de impacto ambiental.

2. Sobre la base del resultade de estos informes se podrédn exigir medidas
correctoras suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi
como otros aspectos relacionados con el seguimientoc ambiental no recogidos
inicialmente.

* Condiciones complementarias:

1, Deberdn cumplirse todas las medidas protectoras y correctoras descritas en el
documento ambiental, en tanto no entren en contradiceién con el condicionado del
presente informe.

2, Para las actuaciones en zona de policia, para las captaciones de agua y/o para
el vertido de aguas residuales deberd tener la correspondiente autorizacién
administrativa de la Confederacion Hidrografica correspondiente conforme a las
disposiciones vigentes.

3. El cerramiento existente en la explotacién deberd contar con la preceptiva
autorizacién, de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 226/2013, de 3 de diciembre,
por el que se regulan las condiciones para la instalacion, modificacion y reposicién
de los cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la Comunidad Auténoma de
Extremadura,

4. Se informara del contenido de esta autorizacién a los operarios gue realicen las
actividades, asi mismo, se dispondra de una copia del presente informe.

5. Respecto a la ubicacién y construccidn, se atendrd a lo establecido en la
Normativa Urbanistica y en la autorizacién ambiental unificada, correspondiendo a
los Ayuntamientos y organos respectivos las compeatencias en estas materias.
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6. Cualquier modificacion del proyecto, serd comunicada a la Direccién General de
Medio Ambiente que podra establecer la necesidad de que la meodificacion se
someta a un nuevo procedimiente de evaluacion de impacto ambiental.

7. El presente informe, se emite solo a efectos ambientales y en virtud de la
legislacion especifica vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demas requisitos
o autorizaciones legales o reglarmentariamente exigldos que, en todo caso, habran
de cumplirse,

8, El informe de impacto ambiantal del proyecto o actlvidad caducard si una vez
autorizado o aprobado el proyecto no se hubiera comenzado su ejecucidn en el
plazo de cinco afios,

9. Su condicionado podra ser objeto de revisidn y actualizacién por parte del
grgano ambiental cuando:
- Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que Incida
sustancialmente en el cumplimiento de las condiciones establecidas en el
mismao,

- Cuando durante el seguimiente del cumplimiento del mismeo se detecte que
las medidas preventivas y correctoras son insuficientes, innecesarias o
ineficaces,

10. El Informe de Impacto Ambiental no serd objeto de recurso algune, sin perjuicio
de los que, en su case, procedan en via administrativa o judicial frente al acto, en
su caso, de autorizacidn del proyecto.

Mér_]da\,,_a 30 de noviembre de 2016

¥

75 EL DIRECTOR GENERAL
DE MEDIQ AMBIENTE

Fdo.: Pe;l;'u Munoz Barco
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ANEXO III

PROGRAMA DE GESTION DE PURINES

se relaciona a continuacidn para justificar el cumplimiento del apartado a.1 del condicionado
de la presente resolucion:

La explotacion porcina dispondra de la superficie de aplicacion de purines y estiércoles que
TERMINO

MUNICIPAL POLIGONO

PARCELA

SUPERFICIE
16 34
Fuente de Cantos 16 35
Fuente de Cantos 16 36
Fuente de Cantos 16 37
Fuente de Cantos 20 16
Fuente de Cantos 20 95
Fuente de Cantos 20 96
Fuente de Cantos 20 151
Fuente de Cantos 20 152
Fuente de Cantos 20 180 57
Fuente de Cantos 20 228
Fuente de Cantos 21 52
Fuente de Cantos 21 157
Fuente de Cantos 21 225
Fuente de Cantos 21 226
Segura de Ledn 18 84
Segura de Ledn 18 85
Segura de Ledn 18 86
Montemolin 11

Fuente de Cantos

35
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RESOLUCION de 30 de junio de 2017, de la Direccion General de Medio
Ambiente, por la que se otorga autorizacion ambiental integrada y se da
publicidad a la declaracion de impacto ambiental para la explotacion avicola
de cebo de pollos, promovida por Granjas de la Vera, CB, en el término
municipal de Cuacos de Yuste. (2017061624)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 18 de julio de 2016 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de
Extremadura, la solicitud de Autorizacion Ambiental Integrada (AAI) para la explotacidn
avicola de cebo de pollos ubicada en el término municipal de Cuacos de Yuste (Caceres) y
promovida por Granjas de la Vera, CB con CIF n.® E-10329597.

Segundo. El proyecto consiste en la ampliacion de una explotacién avicola de cebo de pollos
con capacidad para 98.500 pollos/ciclo. Esta actividad esta incluida en el ambito de aplica-
cion de la Ley 16/2015 de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma
de Extremadura. En particular en la categoria 1.1 del Anexo I.

La explotacion avicola se ubicara en el término municipal de Cuacos de Yuste (Caceres), y
mas concretamente en las parcela 275 del poligono 11, contando con una superficie de 19,66
hectareas. Las caracteristicas esenciales del proyecto se describen en la presente resolucion.

Tercero. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 8 del Decreto 81/2011, de 20 de
mayo, fue remitida con fecha 10 de agosto de 2016, copia de la solicitud de AAI al Ayunta-
miento de Cuacos de Yuste, para que en un plazo de diez dias manifestara si la consideraba
suficiente o, en caso contrario, indicara las faltas que fueran preciso subsanar.

Cuarto. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 13.5 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, la solicitud de AAI y el estudio de impacto ambiental fueron sometidos al tramite de
informacion publica, mediante anuncio de 14 de octubre de 2016 que se publicd en el DOE
n.% 231, de 1 de diciembre.

Quinto. La actividad cuenta con Declaracion de Impacto Ambiental otorgada mediante Reso-
lucion de la Direccion General de Medio Ambiente (DGMA) de 24 de abril de 2017. A la cual
se le da publicidad y se incluye integramente en el Anexo II de la presente resolucion.

Sexto. Dentro del procedimiento administrativo de autorizacion, con fecha de 14 de octubre
de 2016, se han efectuado las consultas a las Administraciones publicas afectadas y a las
personas interesadas en la solicitud de Autorizacion Ambiental Integrada y en el Estudio de
Impacto Ambiental, cuyas respuestas han sido recogidas en la Declaracion de Impacto
Ambiental incluida en el Anexo II de la presente resolucion.

Con fecha 17 de enero de 2017 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de Extremadu-
ra la alegacion presentada por Dofla Maria Eugenia Jarones Vicente, actuando en nombre y
representacion de la Comunidad de Regantes de Aldeanueva de la Vera (Ocho Cafios).
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Séptimo. Mediante escrito de 21 de febrero de 2017, la DGMA solicité al Ayuntamiento de
Cuacos de Yuste, informe sobre la adecuacion de las instalaciones descritas en la solicitud de
AAI a todos aquellos aspectos que fueran de su competencia conforme a lo establecido en el
articulo 13.7 de la Ley 16/2015; asi como copia de las notificaciones y alegaciones recibidas,
resultado de la informacion publica llevada a cabo por ese Ayuntamiento, en virtud del
cumplimiento del articulo 14 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el
que se aprueba en texto refundido de la Ley de prevencidn y control integrados de la conta-
minacion. El Ayuntamiento de Cuacos de Yuste remite informe favorable de fecha 23 de
agosto de 2016.

Octavo. Para dar cumplimiento al articulo 13.8 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protec-
cién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, esta DGMA se dirigid mediante
escritos de 9 de mayo de 2017 a Granjas de la Vera, CB, al Ayuntamiento de Cuacos de
Yuste y a Dofla Maria Eugenia Jarones Vicente, asi como a las asociaciones AMUS, ADENEX,
ANSER, Ecologistas en Accion y SEQ/BirdLife, otorgandoles el preceptivo tramite de audien-
cia, por plazo de diez dias.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es drgano competente para la resolucion del presente procedimiento la Direccion
General de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura, en virtud de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra y en el articulo 5 apartado e) del Decreto 263/2015, de 7 de agosto, por el que se esta-
blece la estructura organica de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio.

Segundo. La actividad proyectada se encuentra dentro del ambito de aplicacion del Real
Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley de prevencién y control integrados de la contaminacion, concretamente en la categoria
9.3.a de su Anejo I, relativa a “Instalaciones destinadas a la cria intensiva de aves de corral
gue dispongan de mas de 40.000 plazas si se trata de gallinas ponedoras o del niUmero equi-
valente en excreta de nitrdgeno para otras orientaciones productivas de aves de corral”.

Tercero. Conforme a lo establecido en el articulo 9 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16
de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control inte-
grados de la contaminacion, se somete a autorizacion ambiental integrada la construccion,
montaje, explotacion, traslado o modificacion sustancial de aquellas instalaciones de titulari-
dad publica o privada en las que se desarrolle alguna de las actividades recogidas en su
Anexo I; exceptuando aquellas instalaciones o partes de las mismas utilizadas para la inves-
tigacion, desarrollo y experimentacion de nuevos productos y procesos.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho, fundamentos de derecho y del informe
técnico, y una vez finalizados los tramites reglamentarios para el expediente de referencia,
por la presente,
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RESUELVE:

Otorgar autorizacion ambiental integrada a favor de Granjas de la Vera, CB, para la amplia-
cion de una explotacion avicola de cebo de pollos con capacidad para 98.500 pollos/ciclo,
categoria 9.3.a de su Anejo I, relativa a“Instalaciones destinadas a la cria intensiva de aves
de corral que dispongan de mas de 40.000 plazas si se trata de gallinas ponedoras o del
numero equivalente en excreta de nitrdgeno para otras orientaciones productivas de aves de
corral”, ubicada en el término municipal de Cuacos de Yuste (Caceres), a los efectos recogi-
dos en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, y en el Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley de prevencidn y control integrados de la contaminacion,
sefialando que en el ejercicio de la actividad se debera cumplir el condicionado fijado a conti-
nuacién y el recogido en la documentacion técnica entregada, excepto en lo que ésta contra-
diga a la presente autorizacion, sin perjuicio de las prescripciones de cuanta normativa sea
de aplicacidn a la actividad de referencia en cada momento. El n.° de expediente de la explo-
tacion porcina es el AAI16/020.

- a - Tratamiento y gestion del estiércol

1. El tratamiento y gestion de los estiércoles que se generen en esta explotacion avicola
podra llevarse a cabo mediante la aplicacion de los mismos como abono organico o
mediante retirada por gestor autorizado. Para el control de la gestion de los estiércoles, la
instalacion debera disponer de un Libro de Registro de Gestion y de un Plan de Aplicacion
Agricola conforme a lo establecido en el apartado - h - “Vigilancia y seguimiento” de esta
resolucién, de forma que todas las deyecciones generadas sean gestionadas adecuada-
mente, conforme al Plan de Aplicacidn Agricola elaborado, y dejando constancia de esta
gestion en el Libro de Registro de Gestion de Estiércoles.

Este residuo podra aparecer mezclado con materiales biodegradables empleados usual-
mente como cama para los animales: mezcla de virutas mas aserrin, cascarilla de arroz,
paja de cereales troceada, papel troceado, pipas de girasol, etc.

La generacidn de estiércoles asociada al funcionamiento normal de la instalacion se estima
en 1.182 m3/afio, que suponen unos 21.670 kg de nitrégeno /afio.

2. La explotacién avicola dispondra de un estercolero para el almacenamiento de los estiér-
coles mezclados con la cama generados en la nave de engorde, el mismo debera cumplir
los siguientes requisitos:

— Esta infraestructura consistird en una superficie estanca e impermeable, que evite el
riesgo de filtracion y contaminacion de las aguas superficiales y subterraneas por los
lixiviados que pudieren producirse.

— Debera contar con un sistema de recogida de lixiviados conectado a una fosa estanca
de almacenamiento de aguas residuales.
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— Para disminuir las emisiones gaseosas se debera cubrir el estiércol, bien mediante la cons-
truccion de un cobertizo o bien mediante la colocacion de una cubierta flexible (plastico).

El estercolero debera tener el tamafio adecuado para la retencion de la produccion de al
menos 50 dias, que permita llevar a cabo la gestion adecuada de los mismos. A estos
efectos, la capacidad total de retencion del estercolero sera de 162 m3.

El estercolero debera vaciarse antes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante cada
20 dias como maximo se deberd retirar completamente su contenido, momento que se
aprovechara para el mantenimiento de esta infraestructura, comprobando que se encuen-
tra en condiciones optimas, y reparando cualquier deficiencia en caso de una evaluacion
desfavorable de la instalacion.

3. En la aplicacién de los estiércoles como abono organico en superficies agricolas, se
tendran en cuenta las siguientes limitaciones:

— La aplicacion total de kilogramos de nitrégeno por hectarea y afio (kg N/haxafio) sera
inferior a 170 kg N/haxafio en regadio, y a 80 kg N/haxafio en cultivos de secano. Las
aplicaciones se fraccionaran de forma que no se superen los 45 kg N/ha por aplicacion
en secano Yy los 85 kg N/ha en regadio.

- b - Produccidn, tratamiento y gestion de residuos

1. Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacion seran:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER ()

Residuos cuya recogida y
eliminacion son objeto de Tratamiento o prevencion de

. : . 18 02 02
requisitos especiales para enfermedades de animales

prevenir infecciones
Productos quimicos que . .

consisten en, o contienen, Tratamiento o prevencion de 18 02 05

) . enfermedades de animales
sustancias peligrosas

Residuos de envases de

Envases que contienen . s
. sustancias utilizadas en el
restos de sustancias . L, 1501 10
) tratamiento o la prevencion
peligrosas

de enfermedades de animales

Trabajos de mantenimiento
Tubos fluorescentes de la iluminacion de las 2001 21
instalaciones

(M LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Decisién de la Comision 2014/955/UE
de 18 de diciembre de 2014.
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2. Los residuos no peligrosos que se generaran con mayor frecuencia son los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER @)
Objetos cortantes y Tratamiento o prevencion de
. 18 02 01
punzantes enfermedades de los animales

Residuos cuya recogida y

eliminacién son objeto de Tratamiento o prevencion de 18 02 03
requisitos especiales para enfermedades de animales
prevenir infecciones
, Residuos asimilables a los
Papel y carton 200101

municipales

Residuos almacenados en las
Lodos de fosas sépticas fosas estancas que recogen las 20 03 04
aguas de limpieza de las naves

(M LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Decision de la Comision 2014/955/UE
de 18 de diciembre de 2014.

3. La eliminacion de cadaveres se efectuara en base al Reglamento (CE) 1069/2009 del
parlamento europeo y del consejo de 21 de octubre de 2009 por el que se establecen las
normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y los productos derivados no
destinados al consumo humano y por el que se deroga el Reglamento (CE) 1774/2002
(Reglamento sobre subproductos animales), no admitiéndose el horno crematorio, ni el
enterramiento con cal viva. Se observara que el almacenamiento de los cadaveres se
realice en condiciones optimas y fuera del recinto de la instalacion. Debido a que la insta-
lacién no dispone de instalacion autorizada para la eliminacion de cadaveres, se requerira
la presentacion del contrato de aceptacion por empresa autorizada.

- ¢ - Medidas relativas a la prevencién, minimizacion y control de las emisiones
contaminantes a la atmdsfera

Los contaminantes emitidos a la atmdsfera y sus respectivos focos de emision seran los

siguientes:
CONTAMINANTE ORIGEN
N,O Almacenamientos exteriores de estiércoles
Volatilizacion en el estabulamiento
NH;
Almacenamientos exteriores de estiércoles
Volatilizacion en el estabulamiento
CH,
Almacenamientos exteriores de estiércoles
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Dado el marcado caracter difuso de las emisiones de estos contaminantes y, por tanto, la
enorme dificultad existente en el control de las emisiones mediante valores limite de emision
se sustituyen por la obligada aplicacion de mejores técnicas disponibles.

- d - Emisiones contaminantes al suelo y a las aguas subterraneas

1. Las principales emisiones liquidas y sus respectivos focos de emision seran los siguientes:

EMISION FOCO DE EMISION

Estercolero y, en menor medida, naves de engorde, durante el

Lixiviados . -
almacenamiento del estiércol mezclado con la cama.

Naves de engorde, durante las tareas de limpieza de las naves
Aguas de limpieza de engorde tras la salida de los animales para sacrificio y la
retirada del estiércol y de la cama.

2. Ninguna de las emisiones indicadas en el apartado anterior se podran verter ni directa ni
indirectamente al dominio publico hidraulico. Las aguas de limpieza vendran recogidas en
fosas estancas cuyas caracteristicas y capacidades vienen recogidas en el punto d.4 y en
el Anexo I de la presente resolucion.

3. Las aves permaneceran en todo momento en las naves de engorde de la instalacion, cuyas
paredes y soleras deberan ser impermeables para evitar infiltraciones, y el estiércol
mezclado con la cama sera gestionado conforme a lo establecido en el apartado - a -
“Tratamiento y gestion del estiércol”.

4. Para el almacenamiento de las aguas de limpieza de las naves de engorde vy lixiviados del
estercolero se construiran fosas estancas. A estos efectos, las fosas deberan:

— Ser impermeable y cerrada para evitar infiltraciones o vertidos que pudieran contami-
nar las aguas subterraneas o superficiales.

— Estar conectada mediante una red de saneamiento adecuada al estercolero y las naves
de engorde.

La gestion de los residuos acumulados en estas fosas debera realizarla un gestor autoriza-
do para la gestion de los residuos no peligrosos de codigo LER 20 03 04 o ser gestionadas
conforme a lo establecido en el apartado - a - “Tratamiento y gestion del estiércol” si no
contienen restos de sustancias quimicas.

5. Periddicamente deberan vigilarse los niveles de la fosas estancas para evitar que pudiera
rebosar. La vigilancia debera extremarse en los momentos de maximo caudal de vertido,
como puede ser durante las tareas de limpieza de las naves de engorde tras la salida de
los animales para sacrificio y la retirada del estiércol y de la cama.
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Después de la limpieza de las instalaciones que sucede a cada ciclo de engorde, la fosa
que recojan las aguas de limpieza de la nave de engorde deberan vaciarse completamen-
te, momento que se aprovechara para el mantenimiento de estas infraestructuras,
comprobando que se encuentran en condiciones dptimas, y reparando cualquier deficien-
cia en caso de una evaluacién desfavorable.

6. No se permitird la construccion de otras instalaciones para la recogida y almacenamiento
de aguas de limpieza, lixiviados o cualquier otra agua residual procedente de las instala-
ciones de la explotacion, mientras éstas no cuenten con las mismas caracteristicas esta-
blecidas para la fosa estanca indicada en el apartado d.4.

7. Los vestuarios del personal de la explotacion en caso de contar con aseos, es necesario
que cuenten con sistema de saneamiento a fosa séptica. En el caso de que se instalara
debera disponer de un sistema de saneamiento independiente, para las aguas generadas
en los mismos, que terminara en una fosa estanca e impermeable, con capacidad suficien-
te. A los efectos de proteger adecuadamente la calidad de las aguas que conforman el
Dominio Publico Hidraulico (DPH), habra de observarse el cumplimiento de las siguientes
prescripciones:

— EI deposito para almacenamiento de aguas residuales se ubicara a mas de 100 metros
del DPH.

— Se debera garantizar la completa estanqueidad del referido depdsito mediante el
correspondiente certificado suscrito por técnico competente y visado por el colegio
profesional correspondiente.

— En la parte superior del depdsito se instalard una tuberia de ventilacion al objeto de
facilitar la salida de gases procedentes de la fermentacion anaerobia.

El depdsito debera ser vaciado por un gestor de residuos debidamente autorizado para la
gestion del residuo no peligroso de codigo LER 20 03 04; con la periodicidad adecuada
para evitar el riesgo de rebosamiento del mismo. A tal efecto, se debera tener a disposi-
cion de los organismos encargados de velar por la proteccion del Medio Ambiente, a peti-
cion del personal acreditado por los mismos, la documentacion que acredite la recogida y
destino adecuados de las aguas residuales acumuladas en dicho depdsito; y, asimismo, se
debera comunicar a dichos organismos cualquier incidencia que pueda ocurrir.

8. El titular de la instalacion debera favorecer que las aguas pluviales no contaminadas se
evacuen de forma natural, hasta la parte exterior de las instalaciones, haciéndose especial
mencidn a aquéllas que caigan sobre el techo de las naves. A tales efectos, se considera-
ran aguas pluviales no contaminadas las que no entren en contacto con los animales o con
sus deyecciones.

- e - Condiciones de disefio y manejo de la explotacion

1. Respecto a la explotacion de la instalacidn, se atendera al cumplimiento de los requisitos
establecidos por la normativa sectorial vigente.
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2. En su construccion no podra utilizarse madera, ni cualquier otro tipo de material que difi-
culte la limpieza y desinfeccion, constituyendo asi una fuente de contagio de enfermeda-
des. Las puertas y ventanas deben ser de carpinteria metalica. Cualquier apertura al exte-
rior dispondra de una red de mallas que impida el acceso de aves.

- f - Plan de ejecucion

1. En el caso de que el proyecto o actividad no comenzara a ejecutarse o desarrollarse en el
plazo de cinco afios (5 afios), a partir de la fecha de otorgamiento de la AAI, la Direccion
General de Medio Ambiente previa audiencia del titular, acordara la caducidad de la AAI,
conforme a lo establecido en el articulo 23.a.) de la Ley 16/2015, de 23 de abril.

2. Dentro del plazo establecido en el apartado anterior, el titular de la instalacion debera
presentar a la DGMA solicitud de inicio de la actividad, segun establece el articulo 34 del
Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

3. En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la solicitud referida en el
apartado f.2 debera acompafiarse de:

a. La documentacion que indique y acredite qué tipo de gestion y qué gestores autoriza-
dos se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin Gltimo de su
valorizacion o eliminacion, incluyendo los residuos asimilables a urbanos.

b. Copia de la licencia de obra, edificaciéon e instalacion en caso de que hubiera sido
preceptiva.

- g - Vigilancia y seguimiento

1. Con una frecuencia anual, deberan remitirse los datos establecidos en el articulo 3 del
Real Decreto 508/2007, de 20 de abril, por el que se regula el suministro de informacion
sobre emisiones del Reglamento E-PRTR y de las autorizaciones ambientales integradas.
Esta remision debera realizarse en el plazo y en la forma indicada por la DGMA o, en su
defecto, entre el 1 de enero y el 31 de marzo siguiente al periodo anual al que estén refe-
ridos los datos y a través de la aplicacion informatica que gestiona el Ministerio de Agricul-
tura, y Pesca, Alimentacion y Medio Ambiente a través de la siguiente pagina web (www.
prtr-es.es).

2. Con independencia de los controles referidos en los apartados siguientes, la DGMA, en el
ejercicio de sus competencias, podra efectuar y requerir cuantos analisis e inspecciones
estimen convenientes para comprobar el rendimiento y funcionamiento de las instalacio-
nes autorizadas.

3. El titular de la instalacion industrial debera prestar al personal acreditado por la adminis-
tracion competente toda la asistencia necesaria para que ésta pueda llevar a cabo cual-
quier inspeccion de las instalaciones relacionadas con la AAI, asi como tomar muestras y
recoger toda la informacion necesaria para el desempeio de su funcién de control y segui-
miento del cumplimiento del condicionado establecido.
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Estiércoles:

4,

La explotacion debera disponer de Libro de Gestidon del Estiércol en el que se anotaran,
con un sistema de entradas (produccion) y salidas (abono organico, gestor autorizado de
estiércol), los distintos movimientos del estiércol generado por la explotaciéon porcina.
En cada movimiento figuraran: cantidad, contenido en nitrogeno, fecha del movimiento,
origen y destino, especificandose las parcelas y el cultivo en que este estiércol se ha
utilizado.

. El Plan de Aplicacién Agricola de Estiércoles sera de caracter anual, por lo que, cuando la

DGMA lo estime conveniente, y de cualquier modo antes del 1de marzo de cada afio,
debera enviarse esta documentacion.

Vertidos:

6.

En relacion con la vigilancia de la afeccion de las aguas, junto con la documentacion a
entregar en el certificado del acta de puesta en servicio, el titular de la instalaciéon propon-
drd y justificara la ubicacion de pozos testigos que permitan estudiar la evolucién de la
calidad de las aguas subterraneas y la no afeccion de éstas debido a fugas de lixiviados o
de infiltraciones desde los sistemas de almacenamiento de aguas residuales y de estiérco-
les. Se planteara, junto con la localizacion de los puntos de muestreo, la periodicidad de
los controles analiticos precisos para estudiar la evolucién de la calidad de las aguas vy la
no afeccidn de éstas debido al ejercicio de la actividad.

. Evaluacion del funcionamiento del sistema de almacenamiento de purines, aguas de

limpieza de las naves, donde debera registrarse y controlar:
— El nivel de llenado de las balsas.

— La existencia de fugas.

- h - Prescripciones finales

. La Autorizacion Ambiental Integrada tendrd una vigencia indefinida, sin perjuicio de las

revisiones reguladas en el articulo 26 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de
diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control inte-
grados de la contaminacion.

. El titular de la instalacion deberd comunicar a la DGMA cualquier modificacién que se

proponga realizar en la misma seguln se establece en el articulo 10 del Real Decreto Legis-
lativo 1/2016, de 16 de diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de
prevencion y control integrados de la contaminacion.

. En su caso, se debera comunicar el cambio de titularidad en la instalacion a la DGMA.

Se dispondra de una copia de la AAI en el mismo complejo industrial a disposicion de los
agentes de la autoridad que lo requieran.
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5. La presente AAI podra ser revocada por incumplimiento de cualquiera de sus condiciones.

6. El incumplimiento de las condiciones de la resolucidon constituye una infraccion que ird de
leve a grave, segun el articulo 131 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

7. Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra inter-
poner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, ante la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias
y Territorio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacién de
la presente resolucion.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la
presente resolucion sera firme a todos los efectos legales.

Mérida, 30 de junio de 2017.

El Director General de Medio Ambiente,
PEDRO MUNOZ BARCO
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ANEXO I
RESUMEN DEL PROYECTO

El proyecto consiste en la ampliacion de una explotacion avicola de cebo de pollos con
capacidad para 98.500 pollos/ciclo. Los animales entraran en la explotacion con un peso
aproximado de 50 g y permanecen en ella unos 50 dias hasta alcanzar un peso aproxima-
do a los 2 - 2,8 Kg, momento en el que se destinaran al sacrificio y se aprovechara para
limpiar y adecuar las instalaciones para el siguiente lote. En ningln momento se alcanzaran
densidades superiores a los 33 kg de peso vivo /m2,

La explotacidon avicola se ubicara en el término municipal de Cuacos de Yuste (Caceres), y
mas concretamente en las parcela 275 del poligono 11, contando con una superficie de 19,66
hectareas.

La explotacion avicola, contara con las siguientes instalaciones y equipos:

— La explotacion dispondra de 4 naves de 2.090 m2 de superficie Util cada una de ellas,
destinadas al engorde de pollos contando con sistema de calefaccion formado por un
generador de aire caliente con potencia de 300.000 kcal/hora, de biomasa, compuesto
ademas por sistema de humidificacion y un acondicionador evaporativo, sistema de venti-
lacion natural, sistema de alimentacion y sistema eléctrico y de iluminacion.

— Naves almacén 1 de 9,74 mz2.

— Nave almacén 2 de 288 m?2

— Nave almacén 3 de 348 m2.

— Nave almacén 4 de 276 m2.

— Nave almacén 5 de 9,74 m2.

— Vestuario y aseos, los cuales contaran con una fosa estanca y se ubican en el almacén 2.
— Nave lazareto de 24 m2 para el secuestro de animales enfermos o sospechosos de estarlo.

— Fosas estancas para el almacenamiento de aguas de limpieza de las naves de 5 m3 , una
para cada nave y otra para lazareto y estercolero.

— Un estercolero existente de 172 m3 de capacidad.
— Silos de almacenamiento de pienso.

— Vado de desinfeccion de vehiculos.

— Pediluvios.

— Contenedor de cadaveres.

— Cerramiento perimetral.
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ANEXO II

IMPACTO AMBIENTAL

Explotacion avicola

Resolucion de 24 de abril de 2017, de la Direccién General de Medio Ambiente,
por la que se formula Declaraciéon de Impacto Ambiental del proyecto de
ampliacién de una explotacién avicola en el término municipal de Cuacos de
Yuste y cuyo promotor es Granjas de la Vera C. B.

El proyecto a que se refiere el presente informe se encuentra comprendido en el
Grupo 1. “Ganaderia” epigrafe a) del Anexo I de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de
evaluacién ambiental y pertenece al Grupo 1. “Silvicultura, agricultura, ganaderia y
acuicultura” epigrafe d) del Anexc IV de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, En dicha normativa se establece
la obligacién de formular declaraciéon de impacto ambiental, con caracter previo a la
resolucion administrativa que se adopte para la realizacién, o en su caso, autorizacién de
las obras, instalaciones o actividades comprendidas en los anexos de las citadas
disposiciones. '

Los principales elementos de la evaluacidn llevada a cabo son los siguientes:

1. Informacién del Proyecto.

1.1 Promotoar y érgane sustantivo.

El promotor del proyecto es Granjas de la Vera C. B. siendo la Direccion General
de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias vy
Territorio el drgano sustantivo para la aprobacion de dicho proyecta.

1.2 Objeto y justificacion.

El proyecto consiste en la ampliacidn de una expiotacién avicola hasta conseguir
una capacidad final de 98.500 pollos.

1.3 Localizacion.

La explotacion se ubica en el paraje “El Cuaterno” del término municipal de
Cuacos de Yuste (Caceres), concretamente en la parcela 275 del poligono 11, contando
con una superficie de 19,66 ha. Su acceso se realiza desde la carretera que une
Talayuela con Jarandilla (EX118), en el p. k. 17,300.

1.4 Descripcidn del proyecto.

La explotacidon dispondra de las siguientes instalaciones: cuatro naves de cebo con
una superficie construida de 2.100 m? (superficie Gtil de 2.090 m?} cada una, nave
lazareto con una superficie construida de 25 m? (superficie Otil de 24 m?), siete
almacenes con una superficie construida de 10 m?, 300 m?%, 455 m?, 280 m?, 10 m?, 10
m” y 10 m? respectivamente, vestuario (incluido en almacén 2), pediluvio, vado sanitario,
cerramiento de la explotacidn, silos, depédsitos de agua y fosas de almacenamiento de
lixiviados de naves y estercolero.

Ei plan de manejo propuesto consistird en un manejo totalmente intensivo donde
los animales no saldrén de las instalaciones (naves).
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Explotacién avicola
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2. Elementos ambieptales significativos del entorno de proyecio.

2.1 Espacios naturales protegidos, Red Natura 2000 y Habitats de Interés Comunitario.

El drea de estudio, correspondiente al lugar donde pretende ejecutarse el
proyecto, no se encuentra incluida dentro de espacios naturales protegidos, nl dentro de
Red Natura 2000.

2.2 Patrimonio cultural.

En relacién a las medidas para la proteccién del patrimonio histérico-arqueoldgico,
todas las actividades aqui contempladas se ajustaran a lo establecido al respecto en el
Titulo III de la Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio Histdrico y Cultural de
Extremadura y en el Decreto 93/1997, por el que se regula la actividad arqueoldgica en
la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

3. Estudio de Impacte Ambiental. Contenido.

El estudic de impacto ambiental se desglosa en los siguientes capitulos: I.
Descripcién general de proyecto, exigencias en el tiempo, tipos y cantidades de residuos
y emisiones, IL. Principales alternativas técnica y ambientalmente viables estudiadas y
justificacion de la solucién adoptada, III. Descripcién del medio fisico y natural y
evaluacion de los efectos previsibles, directos e indirectos, IV. Medidas previstas para
reducir, eliminar o compensar los efectos ambientales significativos, incluida la valoracion
econdomica, V. Programa de vigilancia ambiental, VI. Presupuesto y VII. Resumen y
conclusiones. También se aporta: Anejo 1. Plan de reforestacién y restauracién, Anejo II.
Plan de aplicacidn agriccla del estiércol vy Planos.
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Explotacion avicola

En el estudio de impacto ambiental se hace una descripcién general del proyecto,
ubicacion del proyecto, exigencias previsibles en el tiempo, tipos y cantidades de
residuos y emisiones generadas y normativa.

En el estudio de impacto ambiental se abarca los siguientes aspectos: descripcidn
del medio fisico y natural (descripcién general del medio fisico, geologia, edafologia,
fisiografia, paisaje, hidrografia; climatologia, vegetacién, fauna, medio socio-econdémico e
inventario patrimonial), evaluacidn de los efectos previsibles, directos e indirectos
(efectos sobre la poblacién, efectos sobre la biodiversidad, efectos sobre la flora, efectos
sobre la fauna, efectos sobre el suelo, efectos sobre el aire, efectos sobre el agua,
efectos sobre el clima, efectos sobre el paisaje, efectos sobre los bienes materiales,
efectos sobre el patrimonic cultural, posibles interaccicnes de los factores anteriores y
posibles riesgos de origen natural o antropolégico) y cuantificacion de la magnitud del
impacto originado por cada accion sobre cada factor del medio (matriz de importancia).

En el estudio de impacto ambiental se establecen una serie de medidas a adoptar
en las siguientes fases de la explotacién: fase de construccién y fase de explotacién.

Se establece un programa de vigilancia y seguimiento ambiental que consistird en
la comprobacién de! establecimiento y funcionamiento de las medidas propuestas,
medida de los impactos residuales v control de la posible aparicion de nuevos impactos.

El seguimiento medioambiental de la construccidn y la verificacion de las medidas
propuestas para la mejor integracién de aquellas en su entorno podrd realizarse en
colaboracién con los técnicos competentes de la Direccidn General de Medio Ambiente de
la Junta de Extremadura. El Director de Cbra o la persona en quien este delegue, serdn
los responsables de supervisar las acciones a realizar y de emitir los informes sobre el
desarrollo del Programa de Vigilancia Ambiental.

Se tendran especialmente en cuenta los siguientes puntos de control:

- Se controlard la retirada por gestor autorizade de los materiales sobrantes,
-una vez finalizadas las cbras, para certificar la maxima utilizacién del material.

- Controlar gue las operaciones de mantenimiento vy reparacién de maquinaria
se realiza en los lugares habilitados para elio, controlandoe que no se producen
vertidos sobre las aguas y suelos.

- Debera controlarse el funcionamiento del sistema de almacenamiento de
lixiviados y estiércoles. Se controlara que no se producen fugas de lixiviados o
infiltraciones desde los sistemas de almacenamiento de lixiviados y de estiércoles.

4, Resumen del proceso de evaluacién.

4.1 Informacion Publica. Tramitacién y consultas.

En cumplimiento de lo establecide en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de
evaluacion ambiental y en cumplimiento del articulo 66 de ia Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el estudio de
impacto ambiental fue sometido conjuntamente con la autorizacién ambiental integrada,
al tramite de informacién plblica, mediante anuncio que se publicd en el DOE no 231, de
1 de diciembre de 2016,
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En cumplimiento de lo establecido en la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de
evaluacion ambiental y en cumplimiento del articulo 67 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se
efectuaron, con fecha 18 de octubre de 2016, consultas a las administraciones plblicas
afectadas y publico interesado.

Las consultas se realizaron a las siguientes Administraciones Piblicas,
asociaciones e instituciones:

- Direccion General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural.
- Direccion General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio.
- Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

- Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Direccién
General de Medio Ambiente,

- Confederacion Hidrografica del Tajo.
- Ayuntamiento de Cuacos de Yuste.
- Adenex.
- Sociedad Espafiola de Ornitologia.
- Amus.
- Anser.
- Ecologistas en Accion.
En tramite de consultas, se ha recibido las siguientes alegacicnes e informes:

- Con fecha 14 de noviembre de 2016, se recibe informe favorable por parte de la
Direccién General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural de Presidencia de la Junta
de Extremadura, condicionado la viabilidad del proyecto al cumplimiento de una medida
que se ha incorporado al condicionado de la presente declaracién de impacto ambiental.

- Con fecha 4 de enero de 2017, se emite informe por parte del Servicio de
Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Direccién General de Medio
Ambiente, en el que se informa que para la realizacién de dicha actividad en la zona
indicada en el proyecto, no es necesario informe de afeccidén, ni autorizacion alguna de
ese organo, al estar la zona de actuacidn fuera de los limites de areas protegidas, no
afectar a habitats naturales amenazados no especies protegidas.

- Con fecha 5 de enero de 2017, se emite informe por parte del Servicio de Urbanismo
de la Direccién General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio, en el gue se informa
que en el lugar donde se ubica la explotacion avicola existe el expediente de calificacién
urbanistica 06/033/CC resuelto en 2007 y el expediente 16/077/CC para ampliacién de
explotacion avicola que se encuentra en tramite, siendo la calificacién urbanistica
preceptiva segln el articulo 18.3 de la LSOTEX.

- Con fecha 9 de enero de 2017 se emite informe por parte de Confederacién
Hidrogréfica del Tajo sobre sugerencias relativas al impacto ambiental derivado del
proyecto,
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Vistos el estudio de impacto ambiental y los informes incluidos en el expediente;
la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura; la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental, y demés
legislacion aplicable, el Director General de Medio Ambiente, a la vista de la propuesta
del Servicio de Proteccién Ambientai, formula, a los solos efectos ambientales, y en
orden 2 la adecuada proteccion del medio ambiente y los recursos naturales,
DECLARACION DE IMPACTO AMBIENTAL FAVORABLE para el proyecto consistente en la
ampliacién de una explotacion avicola con una capacidad final de 98.500 pollos, en el
términc municipal de Cuacos de Yuste, cuyo promotor es Granjas de la Vera C. B.,
debiendo respetarse en su ejecucién y desarrollo las siguientes condicicnes:

1. Condjciones de caracter general:

= Serdn de aplicacién todas las medidas correctoras propuestas en este condicionado
ambiental vy las incluidas en el estudio de impacto ambiental, mientras no sean
contradictorias con ias primeras.

= Cualquier modificacidn del proyecto, seréd comunicada a la Direccién General de Medio
Ambiente que podré establecer la necesidad de que la modificacién se someta a un
nuevo procedimiento de evaluacion de impacto ambiental. Dichas modificaciones no
podran llevarse a cabo hasta que no hayan sido informadas favorablemente por esta
Direccién General de Medioc Ambiente. '

2. Medidas a aplicar en la fase de construccidén:

« Las edificaciones y acabados exteriores de las instalaciones deberédn buscar la
integracidn paisajistica. En este sentido, se recomienda aplicar algin tipo de tratamiento
a los elementos metalicos y galvanizados de aquellas infraestructuras con mayor impacto
paisajistico. Para ello se utilizaran preferentemente fos siguientes materiales: acabado en
rojo mate o verde para la cubierta, los muros con tonos crema o blancos y los silos de
color verde. No se utilizardn colores llamativos o brillantes.

* En caso de instalar aseos, las aguas negras que se produzcan seran almacenadas en
una fosa séptica mediante un sistema estanco y se gestionarén por gester autorizado.

= En caso de disponer alumbrado nocturno de las instalaciones, este sera dirigido hacia
el suelo (apantallado) o con luces de baja intensidad (vapor de sodio) para evitar
contarminacion luminica.

= En la ejecucidn de las obras se pondra especial atencion en la retirada de cualquier
material no biodegradable, contaminante ¢ perjudicial para ia fauna que se obtenga a la
hora de realizar los trabajos (plasticos, metales, etc.). Estos scobrantes deberan
gestionarse por gestor autorizado.

= Dentro de los seis meses siguientes a la construccién deberdn estar ejecutadas las
obras de recuperacién de las zonas alteradas que no se hubieran realizado durante la
fase de construccién.

3. Medidas a aplicar en la fase de funcionamiento:

3.1. Mantenimiento de las instalaciones:

»  Se deberén efectuar los procesos de limpieza, desinfeccién y desinsectacidon de forma:
periodica, para mantener las instalaciones en buenas condiclones higiénico-sanitarias.
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3.2. Vertidos:

* Las Instalaciones de la explotacién avicola deberan disponer de un sistema para la
recogida y almacenamiento de los lixiviados y las aguas de limpieza que deberd
garantizar que no se produzcan vertidos ni al terreno ni a ninglin curso o punto de agua.

» Las edificaciones deberan impedir que las aguas pluviales vayan a parar a las fosas,
con el objeto de impedir que ésta se desborde. La pendiente de los suelos de las
instalaciones cubiertas donde permanecen los animales deberdn permitir la evacuacién
de los efluentes sélo hacia ta fosa de purines.

* Las fosas cumplirén con ias siguientes caracteristicas constructivas:

- Impermeabilizacién del sistema para evitar la posibilidad de infiltraciones.

- Deberd contar con una salida de gases y con un registro hermético para acceso y
vaciado de la misma.

- Estar conectada mediante una red de saneamiento adecuada al estercolero y las
naves de engorde.

- Cuneta en todo su perimetre, que evite el acceso de las aguas de escorrentia.
- Cerramiento perimetral que no permita el acceso de personas y animales.

* Lla frecuencia de vaciado de las fosas deberd coincidir como minimo con los periodos
de vacio sanitario y limpieza de las instalaciones y siempre antes de superar los 2/3 de
su capacidad, momento que se aprovechard para el mantenimiento de esta
infraestructura, comprobando que se encuentra en condiciones dptimas, y reparando
cualquier deficiencia en caso de una evaluacién desfavorable de la instalacién. En el caso
de que sean detectados productos quimicos (desinfectantes), el vertido final almacenado
serd entregado a un gestor autorizado por el organismo competente, y para el caso que
no haya presencia de dichos residuos, el vertido final serd empleado como fertilizante
organico.

* La explotacién avicola dispondrd de un estercolero que deberd estar ubicado en una
zona protegida de los vientos. Esta infraestructura consistira en una superficie estanca e
impermeable, con un sistema de recogida de lixiviados conectadc a fosa de lixiviados.
Deberd vaciarse antes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante cada 15 dias
come maximo deberd retirar su contenido, momento que se aprovechara para el
mantenimiento de esta infraestructura, comprobando que se encuentra en condiciones
éptimas, y reparando cualquier deficiencia en caso de una evaluacion desfavorable de la
instalacion,

= El tratamiento y gestién de los estiéreoles que se generen en la explotacidn avicola
puede llevarse a cabo mediante la aplicacién de los mismos como abono orgénico. Para el
control de la gestion de estos residuos agroganaderos, la instalacién deberd disponer de
un Libro de Registro de Gestién y en su casc, de un Plan de Aplicacién Agricola de los
estiércoles,

* En caso de que la aplicacién de los estiércoles sea como abono orgénico en
superficies agricolas, se tendran en cuenta las siguientes limitaciones:

- La aplicacion total de kilogramos de nitrégeno por hectdrea y afio (kg N / ha x
afio) serd inferior a 170 kg N / ha x afio en regadio, y a 80 kg N/ ha x afio en
cultivos de secano. Las aplicaciones se fraccionardn de forma que no se superen los
45 kg N / ha por aplicacién en secano y los 85 kg N / ha en regadio.
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- La aplicacion de los estiércoles se regird por los condicionantes de la Orden de 9
de marzo de 2009, de la Consejeria de Agricultura y Desarrolio Rural, por la que se
aprueba el Programa de actuacién aplicable en las zonas vulnerables a contaminacion
por nitratos procedentes de fuentes agrarias en Extremadura; asi come por la Orden
de 6 de agosto de 2009, por la que se modifica la Orden de 9 de marzo de 2009.

- Se dejara sin abonar una franja de 100 m de ancho alrededor de todos los cursos
de agua. No se aplicardn a menos de 300 m de una fuente, pozo o perforacion que
suministre agua para el consumo humano. No se aplicara de forma que cause olores
u otras molestias a los vecinos. La distancia minima para la aplicacidon del purin sobre
el terreno, respecto de nicleos de poblacion sera de 1.000 m.

3.3. Residuos:

* Los residuos generados en el desarrollo de la actividad deberan ser gestionados
conforme a lo establecido en la Ley 22/2011, de 28 de julio de residuos y suelos
contaminados. La gestiéon de residuos debera ser realizada por empresas que estén
registradas conforme a lo establecido en la Ley 22/2011. Deberdn habilitarse las
correspondientes areas de almacenamiento de los residuos en funcidén de su tipologia,
clasificacién y compatibilidad.

» En el caso particular de los residucs peligrosos generados en las instalaciones, éstos
deberdn envasarse, etiquetarse y almacenarse conforme a lo establecido en los articulos
13, 14 y 15 del Real Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el
Reglamento para la ejecucién de la Ley 20/1986, basica de residuos toxicos y peligrosos,
El tiempo maximo para el almacenamiento de residuos peligrosos no podrd exceder de
seis meses.

» La eliminacion de los cadaveres se efectuara conforme a las disposiciones del
Reglamento (CE) n® 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre
de 2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subpfoduc’cos
animales y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el
Reglamento (UE) n® 142/2011, de la Comisidon de 25 de febrero de 2011, Se observard
que el almacenamientc de los cadaveres se realice en condiciones éptimas y fuera del
recinto de la instalacion.

3.4. Emisiones a la atmdésfera:

» Los contaminantes emitidos a la atmosfera vy sus respectivos focos de emisién serdn
los siguientes:

N20 Almacenamientos exteriores de estiércoles
NH3 Volatilizacién en la estabulacion
Almacenamientos exteriores de estiércoles
Volatilizacion en la estabulacion
CH4

Almacenamientos exteriores de estiércoles

Dado el marcado caracter difuso de las emisiones de estos contaminantes v, por
tanto, la enorme dificultad existente en el control de las emisiones mediante valores
limites de emisidon, deberadn ser sustituidas por la aplicacién de las mejores técnicas
disponibles,
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4. Medidas a aplicar durante la reforestacion:

* Debido a la alta visibilidad de la explotaciéon avicola, se deberan ocultar las
construcciones con una pantalla de arbolado autéctono para disminuir el impacto visual.
Esta consistird en una franja arbdrea compuesta por especies autdctonas. Las
plantaciones se realizardn sin marco determinado (distribuidas en bosquetes) y su
superficie no podra ser inferior a la mitad de la unidad ristica apta para la edificacidn.

= Se deberd asegurar la viabilidad de la plantacidén realizada, bien mediante la
instalacion de tubos protectores de una altura adecuada ¢ bien mediante jaulas de
proteccién. En referencia a los tubos protectores seran de coleres poco ilamativos, ocres
o verdes preferiblemente. Tanto en el caso de los tubos como de las jaulas, deberdn
retirarse cuando dejen de ser funcionales y esté asegurada la viabilidad de las plantas
establecidas.

= Dichas especies vegetales deberan ser mantenidas, conservadas y repuestas durante
toda la vida de la explotacidon avicola.

5. Medidas para ia restauracién una vez finalizada la actividad:

* En caso de finalizacién de la actividad se deberd dejar el terreno en su estado original
desmantelando y retirando todos los escombros por gester autorizado en un periodo
inferior a nueve meses.

* En caso de no finalizar las obras, se procederd al derribo de las mismas con la
maquinaria adecuada.

* Si una vez finalizada la actividad, se pretendiera ef uso de las instalaciones para otra
actividad distinta, deberdn adecuarse las instalaciones y contar con todas las
autorizaciones exigidas para el nuevo aprovechamiento,

6. Medidas para la proteccién del patrimonio histérico-arqueolégico:

* Tal y como viene contemplado en el articulo 54 de la Ley 2/1999 de Patrimonio
Histérico y Cultural de Extremadura: “si durante la ejecucidon de las obras se hallasen
restos u objetos con valor arqueoldgico, el promotor y/c la direccién facultativa de la
misma paralizaran inmediatamente los trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la
proteccion de los restos y comunicarén su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho
horas a la Consejeria de Cultura”.

7. Programa de vigilancia:

* Para el control y seguimiento de la actividad, se emitird con un periodo anual el Plan
de Vigilancia Ambiental por parte del promotor con la siguiente documentacion:

v Informe de seguimiento de las medidas preventivas y correctoras.

o Informe general sobre el seguimiento de las medidas incluidas en la declaracién
de impacto ambiental.

v Seguimiento de vertidos.
o La explotacion avicola deberd disponer de Libro de Gestién del Estiércol en el
que se anotaran, con un sistema de entradas (produccién) y salidas (abono
orgénico, gestor autorizado de estiéreol) los distintos movimientos del estiércol
generado por la explotacién avicola.
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o Deberd evaluarse el funcichamiento del sistema de almacenamiento de
lixiviados, purines y aguas de limpieza.

o Se estudiarad la evolucidn de la calidad de las aguas y la no afeccién de éstas
debido a fugas de lixiviados, purines o de infiltraciones desde los sistemas de
almacenamiento de purines, aguas residuales v de estiércoles.

» En base al resuitado de estos informes se podran exigir medidas correctoras
suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como otros
aspectos relacionados con el sequimiento ambiental no recogidos inicialmente.

8. Otras disposiciones:

= Cualquier actuacion que se realice en {a zona de policia de cualquier cauce publico,
definida por 100 m de anchura medidas horizontalmente y a partir del cauce, debera
contar con la preceptiva autorizacién de Confederacion Hidrografica del Tajo.

= La explotacién avicola debera contar con la correspondiente concesién administrativa
de Confederacién Hidrografica del Tajo para el abastecimiento mediante una captacion
directa de agua -tanto superficial como subterrdnea- del dominio publico hidraulico
{pozos de sendeo de la finca).

= Se consideran vertidos los que se realicen directa o indirectamente tanto en las aguas
continentales como en el resto de dominio plblico hidraulico, cualquiera que sea el
procedimiento o técnica utilizada. Queda prohibido, con cardcter general, el vertido
directo o indirecto de aguas y productos residuales susceptibles de contaminar las aguas
continentales o cualquier otro elemento del dominio publico hidraulico, salve que cuente
con la previa autorizacion administrativa de la Confederacion Hidrogréfica del Tajo.

= Se comunicard el final de las obras a la Direccion General de Medio Ambiente para
verificar la integracion de las obras y, en su caso, poder exigir medidas ambientales
suplementarias para corregir posibles deficiencias detectadas. '

= Se informara a tode el personal, implicado en la construccidn de las instalaciones, del
contenido de la presente Declaracion de Impacto Ambiental, de manera que se ponga en
su conocimiento fas medidas que deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos.

» El presente informe, se emite sélo a efectos ambientales y en virtud de la legislacion
especifica vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demds requisitos o
autorizaciones legales o reglamentariamente exigidos que, en todo caso, habran de
cumplirse,

= El promotor comunicara a la Direccién General de Medio Ambiente con una antelacidon
minima de una semana la fecha de comienzo de las obras.

= El condicionado de la Dectaracidn pedra ser objeto de revisiéon y actualizacién por
parte del organo ambiental cuando:

— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente
en el cumplimiento de las condiciones establecidas en la misma.

—~ Cuando el cumplimiento de las condiciones impuestas se haga imposible o
innecesario porque la utilizacion de las nuevas y mejores técnicas disponibles
permitan una mejor y mas adecuada proteccion del medio ambiente, respecto del
proyectc o actuacidn inicialmente sometido a evaluacidn de impacto ambiental.
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- Cuando durante el seguimiento de su cumplimiento se detecte que las medidas
preventivas o correctoras son insuficientes, innecesarias ¢ ineficaces.

La Declaracién no podrd ser objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su

caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion
del proyecto.

La declaracion de impacto ambiental del proyecto o actividad perderd su vigencia y
cesard en la produccién de los efectos que le son proplos si, una vez publicada en el

diario oficial de Extremadura, no se hubiera comenzado la ejecucién del proyecto o
actividad en el plazo de cinco afios.

-.~+MEDIO AMBIENTE
/’,,wm

dro Mufioz Barco
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ANEXO III

PROGRAMA DE GESTION DE ESTIERCOLES

La explotacion dispondra de la superficie de aplicacion de estiércoles que se relaciona a
continuacion para justificar el cumplimiento del apartado a.1 del condicionado de la presente

resolucion:
MTUEI(RII%IIII\DI,(A)L POLIGONO PARCELA SUPERFICIE (Has)
Castuera 22 16
Castuera 22 20
Castuera 22 13
Castuera 22 10
Cabeza del Buey 21 8
345
Cabeza del Buey 22 8
Cabeza del Buey 23 1
Cabeza del Buey 22 12
Cabeza del Buey 22 13
Cabeza del Buey 22 5
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RESOLUCION de 3 de julio de 2017, de la Direccion General de Medio
Ambiente, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada para la
explotacion avicola de cebo de pollos, promovida por D. Ramdn Rocha
Yerga, en el término municipal de Segura de Ledn. (2017061620)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 6 de mayo de 2016 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de
Extremadura, la solicitud de autorizacion ambiental unificada (AAU) para la explotacion
avicola de cebo de pollos ubicada en el término municipal de Segura de Ledn (Badajoz) y
promovida por D. Ramén Rocha Yerga, con domicilio social en ¢/ Misionera Preciosa Sangre,
n.0 27, CP 06240 de Segura de Ledn (Badajoz) y NIF: 80028330-G.

Segundo. El proyecto consiste en la legalizacion y ampliacion de una explotacion avicola de
cebo de pollos en régimen de explotacion intensivo con capacidad para 25.575 pollos por
ciclo. Esta actividad esta incluida en el ambito de aplicacion de la Ley 16/2015 de 23 de abril,
de protecciéon ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura. En particular en la
categoria 1.1 del Anexo II.

La actividad se llevara a cabo en el término municipal de Segura de Ledn (Badajoz), y
mas concretamente en el poligono 18, parcela 84, recinto 5 con una superficie total de
1,21 hectdreas. Las caracteristicas esenciales del proyecto se describen en la presente
resolucion.

Tercero. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con fecha 17 de
mayo de 2016, se remite copia del expediente al Ayuntamiento de Segura de Leon, a fin de
que por parte de éste se promoviese la participacion real y efectiva de las personas interesa-
das, en todo caso, de los vecinos inmediatos, en el procedimiento de otorgamiento de la
autorizacion ambiental unificada. Del mismo modo, se le indicaba que disponia de un plazo
de 20 dias desde la recepcion del expediente, para remitir un informe técnico que se pronun-
cie sobre la adecuacidn de la instalacion a todas aquellas materias de competencia municipal,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases de Régimen Local.

Cuarto. Con fecha 19 de mayo de 2016, el Organo Ambiental publica Anuncio en su sede
electrénica, poniendo a disposicidn del publico, durante un plazo de 10 dias, la informacion
relativa al procedimiento de solicitud de autorizacion ambiental unificada, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 16.5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambien-
tal de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Quinto. La explotacion avicola cuenta con resolucion favorable de Impacto Ambiental de
fecha 30 de noviembre de 2016. La cual se incluye integramente en el Anexo II de la presen-
te resolucion.
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Sexto. Para dar cumplimiento a las prescripciones del articulo 16.6 de la Ley 16/2015,
de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el
Ayuntamiento de Segura de Ledn remite informe técnico municipal, de fecha 30 de
marzo de 2017, en el que se que informa que “El proyecto es compatible con el planea-
miento urbanistico...”.

Séptimo. Tal y como dispone el articulo 16.8 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Organo Ambiental dirige oficio, de
fecha 24 de abril de 2017, al Ayuntamiento de Segura de Ledn, a don Ramon Rocha Yerga,
asi como a las asociaciones AMUS, ADENEX, ANSER, Ecologistas en Accion y SEOQ/BirdLife
otorgandoles el preceptivo tramite de audiencia, por plazo de diez dias.

Octavo. A los anteriores antecedentes de hecho, le son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es drgano competente para la resolucion del presente procedimiento la Direccidn
General de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura, en virtud de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra y en el articulo 5 apartado e) del Decreto 263/2015, de 7 de agosto, por el que se esta-
blece la estructura organica de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio.

Segundo. Conforme a lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, “Se somete a autorizacion
ambiental unificada el montaje, explotacion, traslado o modificacion sustancial, de las insta-
laciones de titularidad publica o privada en las que se desarrolle alguna de las actividades
que se incluyen en el Anexo II de la presente ley”.

La actividad cuya autorizacion se pretende, se encuentra incluida en el ambito de aplicacion
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. En concreto, en la categorias 1.1 del Anexo II, relativas a “Instalaciones gana-
deras, no incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria de aves, incluyendo las granjas cinegé-
ticas, que dispongan de un nimero de emplazamientos o animales superior a 9.500 empla-
zamientos para pollos de engorde”.

La actividad se llevara a cabo en el término municipal de Segura de Ledn (Badajoz), y
mas concretamente en el poligono 18, parcela 84, recinto 5 con una superficie total de
1,21 hectareas. Las caracteristicas esenciales del proyecto se describen en la presente
resolucion.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho, fundamentos de derecho y del informe
técnico, habiéndose dado debido cumplimiento a todos los tramites previstos legalmente, la
Direccion General de Medio Ambiente,
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RESUELVE:

Otorgar autorizacion ambiental unificada a favor de Ramoén Rocha Yerga, para la legalizacion
y ampliacion de una explotacion avicola de cebo de pollos con capacidad de 25.575 pollos /
ciclo, actividad a desarrollar en el término municipal de Segura de Ledn, provincia de Bada-
joz, incluida en la en la categorias 1.1 del Anexo II, relativas a “Instalaciones ganaderas, no
incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria de aves, incluyendo las granjas cinegéticas, que
dispongan de un nimero de emplazamientos o animales superior a 9.500 emplazamientos
para pollos de engorde”, a los efectos recogidos en la referida norma, debiéndose, en todo
caso, en el ejercicio de la actividad, dar cumplimiento al condicionado fijado a continuacién y
al recogido en la documentacion técnica entregada, excepto en lo que ésta contradiga a la
presente autorizacidn, sin perjuicio del cumplimiento de las prescripciones establecidas en la
legislacion sectorial que resulte de aplicacién a la actividad en cada momento. El n.° de
expediente de la instalacion es el AAU16/096.

- a - Tratamiento y gestion del estiércol

1. El tratamiento y gestion de los estiércoles que se generen en esta explotacion avicola
podra llevarse a cabo mediante la aplicacion de los mismos como abono organico o
mediante retirada por gestor autorizado. Para el control de la gestidn de los estiércoles, la
instalacién debera disponer de un Libro de Registro de Gestion y de un Plan de Aplicacion
Agricola conforme a lo establecido en el apartado - g - “Vigilancia y seguimiento”, de
forma que todas las deyecciones generadas sean gestionadas adecuadamente, conforme
al Plan de Aplicacion Agricola elaborado, y dejando constancia de esta gestion en el Libro
de Registro de Gestidn de Estiércoles.

Este residuo podra aparecer mezclado con materiales biodegradables empleados usual-
mente como cama para los animales: mezcla de virutas mas aserrin, cascarilla de arroz,
paja de cereales troceada, papel troceado, pipas de girasol, etc.

La generacion de estiércoles asociada al funcionamiento normal de la instalacién se estima
en 306,9 m3/afio, que suponen unos 5.626,5 kg de nitrégeno /afo.

2. La explotacidn avicola dispondra de un estercolero para el almacenamiento de los estiér-
coles mezclados con la cama generados en la nave de engorde, el mismo debera cumplir
los siguientes requisitos:

— Esta infraestructura consistird en una superficie estanca e impermeable, que evite el
riesgo de filtracion y contaminacidon de las aguas superficiales y subterrdneas por los
lixiviados que pudieren producirse.

— Deberd contar con un sistema de recogida de lixiviados conectado a una fosa estanca
de almacenamiento de aguas residuales.

— Para disminuir las emisiones gaseosas se debera cubrir el estiércol, bien mediante la
construccion de un cobertizo o bien mediante la colocacion de una cubierta flexible
(plastico).
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El estercolero debera tener el tamafio adecuado para la retencion de la produccion de al
menos 50 dias, que permita llevar a cabo la gestion adecuada de los mismos. A estos
efectos, la capacidad total de retencion del estercolero sera de 42 m3.

El estercolero debera vaciarse antes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante cada
20 dias como maximo se deberd retirar completamente su contenido, momento que se
aprovechara para el mantenimiento de esta infraestructura, comprobando que se encuen-
tra en condiciones optimas, y reparando cualquier deficiencia en caso de una evaluacion
desfavorable de la instalacion.

3. En la aplicacién de los estiércoles como abono organico en superficies agricolas, se
tendran en cuenta las siguientes limitaciones:

— La aplicaciodn total de kilogramos de nitrégeno por hectarea y afio (kg N/haxafio) sera
inferior a 170 kg N/haxafio en regadio, y a 80 kg N/haxafio en cultivos de secano. Las
aplicaciones se fraccionaran de forma que no se superen los 45 kg N/ha por aplicacion
en secano Yy los 85 kg N/ha en regadio.

- b - Produccidn, tratamiento y gestion de residuos

1. Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacion seran:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER )

Residuos cuya recogida y

o, . Tratamiento o prevencion
eliminacion son objeto de

. . de enfermedades de 18 02 02
requisitos especiales para .
i . animales
prevenir infecciones
Productos quimicos que Tratamiento o prevencidn
consisten en, o contienen, de enfermedades de 18 02 05
sustancias peligrosas animales

Residuos de envases de

Envases que contienen sustancias utilizadas en el
restos de sustancias tratamiento o la prevencion 1501 10
peligrosas de enfermedades de
animales

Aceites minerales no

clorados de motor, de Trabajos de mantenimiento 1302 05
transmisién mecanica y de maquinaria
lubricantes

(M) LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Decision de la Comision 2014/955/UE
de 18 de diciembre de 2014.
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2. Los residuos no peligrosos que se generaran con mayor frecuencia son los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CcODIGO LER
, Resi imilabl [
Papel y cartén esiduos as.ln.'n ables a los 20 01 01
municipales
Plastico Residuos as.ln.‘nlables alos 20 01 39
municipales
Mezcla d_e. residuos Residuos as.|n.1|lables alos 20 03 01
municipales municipales
Obietos cortantes Tratamiento o prevencion
1 Y de enfermedades de 18 02 01
punzantes .
animales
Residuos cuya recogida y
eliminacion no son Tratamiento o prevencion
objeto de requisitos de enfermedades de 18 02 03
especiales para prevenir animales
infecciones
Medicamentos distintos a Tratamiento o prevencion
los especificados en el de enfermedades de 18 02 08
18 02 07 animales
Residuos de construccion Opfera.mones de
L mantenimiento o nuevas 17 01 07
y demolicion .
infraestructuras
. Aguas negras de aseos
Lodos de fosa séptica ou gr . y 20 03 04
servicios

3. La eliminacion de cadaveres se efectuara en base al Reglamento (CE) 1069/2009 del
parlamento europeo y del consejo de 21 de octubre de 2009 por el que se establecen
las normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y los productos deriva-
dos no destinados al consumo humano y por el que se deroga el Reglamento (CE)
1774/2002 (Reglamento sobre subproductos animales), no admitiéndose el horno
crematorio, ni el enterramiento con cal viva. Se observard que el almacenamiento de
los cadaveres se realice en condiciones optimas y fuera del recinto de la instalacion.
Debido a que la instalacion no dispone de instalacidon autorizada para la eliminacidn
de cadaveres, se requerira la presentacion del contrato de aceptacion por empresa
autorizada.
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- ¢ - Medidas relativas a la prevencion, minimizacion y control de las emisiones
contaminantes a la atmdsfera

Los contaminantes emitidos a la atmdsfera y sus respectivos focos de emision seran los

siguientes:
CONTAMINANTE ORIGEN
N,O Almacenamientos exteriores de estiércoles
Volatilizacion en el estabulamiento
NH;
Almacenamientos exteriores de estiércoles
Volatilizacion en el estabulamiento
CH,
Almacenamientos exteriores de estiércoles

Dado el marcado caracter difuso de las emisiones de estos contaminantes y, por tanto, la
enorme dificultad existente en el control de las emisiones mediante valores limite de emision
se sustituyen por la obligada aplicacion de mejores técnicas disponibles.

- d - Emisiones contaminantes al suelo y a las aguas subterraneas

1. Las principales emisiones liquidas y sus respectivos focos de emision seran los siguientes:

EMISION FOCO DE EMISION

Estercolero y, en menor medida, naves de engorde, durante el

Lixiviados . L,
almacenamiento del estiércol mezclado con la cama.

Naves de engorde, durante las tareas de limpieza de las naves
Aguas de limpieza de engorde tras la salida de los animales para sacrificio y la
retirada del estiércol y de la cama.

2. Ninguna de las emisiones indicadas en el apartado anterior se podran verter ni directa ni
indirectamente al dominio publico hidraulico. Las aguas de limpieza vendran recogidas en
fosa estanca cuyas caracteristicas y capacidad vienen recogidas en el punto d.4 y en el
Anexo I de la presente resolucion.

3. Las aves permaneceran en todo momento en las naves de engorde de la instalacién, cuyas
paredes y soleras deberan ser impermeables para evitar infiltraciones, y el estiércol
mezclado con la cama sera gestionado conforme a lo establecido en el apartado - a -
“Tratamiento y gestion del estiércol”.
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4. Para el almacenamiento de las aguas de limpieza de la nave de engorde y lixiviados del
estercolero se construird una fosa estanca. A estos efectos, la fosa debera:

— Ser impermeable y cerrada para evitar infiltraciones o vertidos que pudieran contami-
nar las aguas subterraneas o superficiales.

— Estar conectada mediante una red de saneamiento adecuada al estercolero y las naves
de engorde.

— Contar con un volumen total de almacenamiento de 10 m3,

La gestidn de los residuos acumulados en estas fosas debera realizarla un gestor autoriza-
do para la gestion de los residuos no peligrosos de cddigo LER 20 03 04 o ser gestionadas
conforme a lo establecido en el apartado - a - “Tratamiento y gestion del estiércol” si no
contienen restos de sustancias quimicas.

5. Periddicamente deberan vigilarse los niveles de la fosa estanca para evitar que pudiera
rebosar. La vigilancia debera extremarse en los momentos de maximo caudal de vertido,
como puede ser durante las tareas de limpieza de las naves de engorde tras la salida de
los animales para sacrificio y la retirada del estiércol y de la cama.

Después de la limpieza de las instalaciones que sucede a cada ciclo de engorde, la fosa
que recojan las aguas de limpieza de la nave de engorde deberan vaciarse completa-
mente, momento que se aprovechard para el mantenimiento de estas infraestructuras,
comprobando que se encuentran en condiciones optimas, y reparando cualquier defi-
ciencia en caso de una evaluacion desfavorable.

6. No se permitira la construccion de otras instalaciones para la recogida y almacenamiento
de aguas de limpieza, lixiviados o cualquier otra agua residual procedente de las instala-
ciones de la explotacién, mientras éstas no cuenten con las mismas caracteristicas esta-
blecidas para la fosa estanca indicada en el apartado d.4.

7. Los vestuarios del personal de la explotacion al contar con aseos, es necesario que cuen-
ten con sistema de saneamiento a fosa séptica. Debera disponer de un sistema de sanea-
miento independiente, para las aguas generadas en los mismos, que terminard en una
fosa estanca e impermeable, con capacidad suficiente. A los efectos de proteger adecua-
damente la calidad de las aguas que conforman el Dominio Publico Hidraulico (DPH),
habrd de observarse el cumplimiento de las siguientes prescripciones:

— EI deposito para almacenamiento de aguas residuales se ubicara a mas de 100 metros
del DPH.

— Se debera garantizar la completa estanqueidad del referido depdsito mediante el
correspondiente certificado suscrito por técnico competente y visado por el colegio
profesional correspondiente.

— En la parte superior del depoésito se instalard una tuberia de ventilacion al objeto de
facilitar la salida de gases procedentes de la fermentacion anaerobia.
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El depdsito debera ser vaciado por un gestor de residuos debidamente autorizado para la
gestion del residuo no peligroso de codigo LER 20 03 04; con la periodicidad adecuada
para evitar el riesgo de rebosamiento del mismo. A tal efecto, se debera tener a disposi-
cion de los organismos encargados de velar por la proteccion del Medio Ambiente, a peti-
cion del personal acreditado por los mismos, la documentacion que acredite la recogida y
destino adecuados de las aguas residuales acumuladas en dicho depdsito; y, asimismo, se
debera comunicar a dichos organismos cualquier incidencia que pueda ocurrir.

8. El titular de la instalacion debera favorecer que las aguas pluviales no contaminadas se
evacuen de forma natural, hasta la parte exterior de las instalaciones, haciéndose especial
mencién a aquéllas que caigan sobre el techo de las naves. A tales efectos, se considera-
ran aguas pluviales no contaminadas las que no entren en contacto con los animales o con
sus deyecciones.

- e - Condiciones de disefio y manejo de la explotacion

1. Respecto a la explotacion de la instalacidn, se atendera al cumplimiento de los requisitos
establecidos por la normativa sectorial vigente.

2. En su construccion no podra utilizarse madera, ni cualquier otro tipo de material que difi-
culte la limpieza y desinfeccion, constituyendo asi una fuente de contagio de enfermeda-
des. Las puertas y ventanas deben ser de carpinteria metalica. Cualquier apertura al exte-
rior dispondra de una red de mallas que impida el acceso de aves.

- f - Plan de ejecucion

1. En el caso de que el proyecto o actividad no comenzara a ejecutarse o desarrollarse en el
plazo de cinco afios (5 afos), a partir de la fecha de otorgamiento de la AAU, la Direccion
General de Medio Ambiente previa audiencia del titular, acordara la caducidad de la AAU,
conforme a lo establecido en el articulo 23.a.) de la Ley 16/2015, de 23 de abril.

2. Dentro del plazo establecido en el apartado anterior, el titular de la instalacién deberd
presentar a la DGMA solicitud de inicio de la actividad, segun establece el articulo 34 del
Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

3. En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la solicitud referida en el
apartado f.2 debera acompafiarse de:

a. La documentacion que indique y acredite qué tipo de gestion y qué gestores autoriza-
dos se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin Gltimo de su
valorizacion o eliminacion, incluyendo los residuos asimilables a urbanos.

b. Copia de la licencia de obra, edificacion e instalacion en caso de que hubiera sido
preceptiva.
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- g - Vigilancia y seguimiento
Estiércoles:

1. La explotacidon debera disponer de Libro de Gestidon del Estiércol en el que se anotaran,
con un sistema de entradas (produccidn) y salidas (abono orgénico, gestor autorizado
de estiércol), los distintos movimientos del estiércol generado por la explotacion porci-
na. En cada movimiento figuraran: cantidad, contenido en nitrdgeno, fecha del movi-
miento, origen y destino, especificandose las parcelas y el cultivo en que este estiércol
se ha utilizado.

2. El Plan de Aplicacion Agricola de Estiércoles sera de caracter anual, por lo que, cuando la
DGMA lo estime conveniente, y de cualquier modo antes del 1de marzo de cada afio,
debera enviarse esta documentacion.

Vertidos:

1. En relacion con la vigilancia de la afeccion de las aguas, junto con la documentacion a
entregar en el certificado del acta de puesta en servicio, el titular de la instalaciéon propon-
drd vy justificara la ubicacion de pozos testigos que permitan estudiar la evoluciéon de la
calidad de las aguas subterraneas y la no afeccion de éstas debido a fugas de lixiviados o
de infiltraciones desde los sistemas de almacenamiento de aguas residuales y de estiérco-
les. Se planteara, junto con la localizacion de los puntos de muestreo, la periodicidad de
los controles analiticos precisos para estudiar la evolucién de la calidad de las aguas y la
no afeccidn de éstas debido al ejercicio de la actividad.

2. Evaluacion del funcionamiento del sistema de almacenamiento de purines, aguas de
limpieza de las naves, donde debera registrarse y controlar:

— El nivel de llenado de las balsas.

— La existencia de fugas.

- h - Prescripciones finales

1. Segun el articulo 17 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, la Autorizacion Ambiental Unificada objeto del
presente informe tendrd una vigencia indefinida, sin perjuicio de la necesidad de obtener o
renovar las diversas autorizaciones sectoriales que sean pertinentes para el ejercicio de la
actividad en los periodos establecidos en esta ley y en la normativa reguladora vigente.

2. El titular de la instalacion debera comunicar a la DGMA cualquier modificacion que se
proponga realizar en la misma segun se establece en el articulo 20 de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3. La presente AAU podra ser revocada por incumplimiento de cualquiera de sus condiciones.
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4, El incumplimiento de las condiciones de la resolucion constituye una infraccion que ira de

leve a grave, segun el articulo 131 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra inter-
poner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121

Administraciones Publicas, ante la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias
la presente resolucion.

y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
y Territorio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de

Mérida, 3 de julio de 2017.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la
presente resolucion sera firme a todos los efectos legales.

El Director General de Medio Ambiente,

PEDRO MUNOZ BARCO
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ANEXO I
RESUMEN DEL PROYECTO

El proyecto consiste en la instalacion de una explotacion avicola de cebo de pollos con capa-
cidad final para 25.575 pollos/ciclo. Los animales entraran en la explotacion con un peso
aproximado de 50 g y permanecen en ella unos 50 dias hasta alcanzar un peso aproximado a
los 2,2 Kg, momento en el que se destinaran al sacrificio y se aprovechara para limpiar y
adecuar las instalaciones para el siguiente lote. En ningin momento se alcanzaran densida-
des superiores a los 33 kg de peso vivo /m2.

La actividad se lleva a cabo en el término municipal de Segura de Ledn (Caceres), y mas
concretamente en el poligono 18, parcela 84, recinto 5.

La explotacion avicola, contara con las siguientes instalaciones y equipos:

— Nave de cebo: La explotacion contara con dos naves de cebo de 1.116 y 1.054 m2 de
superficie.

— Lazareto: La explotacion contara con lazareto para la observacion y secuestro de animales
enfermos o sospechosos de estarlo, estara ubicado en cada una de las naves existentes, y
dispondra de capacidad suficiente.

— Estercolero: Dispondra de una capacidad minima de 42 m3, con solera de hormigdn, se
debera cubrir mediante la construccion de un cobertizo o una cubierta flexible (plastico),
impidiendo de este modo el acceso de pluviales al interior del cubeto, con sistema de
recogida y conduccion de lixiviados al sistema de almacenamiento.

— Fosa de lixiviados: La explotacion contard con una capacidad minima de almacenamiento
de lixiviados y aguas de limpieza de las naves de cebo, lazareto y estercolero de 10 m3,

— Vestuarios.

— Zona de almacenamiento de cadaveres.
— Pediluvios.

— Vado.

— Deposito de agua y silos de alimentos.
— Deposito de Gas.

— Cerramiento perimetral.
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ANEXO II

IMPACTO AMBIENTAL

Resoluciéon de 30 de noviembre de 2016, de la Direccidon General de Medio
Ambiente, por la que se formula Informe de Impacto Ambiental del
proyecto de una explotacién avicola, cuyo promotor es Ramén Rocha
Yerga, en el término municipal de Segura de Leén. IA16/0599.

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser
sometidos a evaluacion ambiental simplificada por el érgano ambiental a los efectos
de determinar que el proyecto no tiene efectos significativos sobre el medio
ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento al procedimiento de evaluacidn
de impacto ambiental ordinaria, reguladeo en la Subseccién 12 de Seccién 28 del
Capitulo VII, del Titulo I, de la Ley, por tener efectos significativos sobre el medio
ambiente,

El presente proyecto de una explotacion avicola se encuentra encuadrade en
el apartade g) del grupo 1, del anexo V de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los
siguientes:

1. Qbjeta, gescripcidn v focaiizacion del proyecto.

El objeto del proyecto es-una explotacién avicola con una capacidad méaxima
de 25.575 polios. La actividad contarad con dos naves existentes de 1.116 m® y
1.054 m?, La explotacién se ubicard en la parcela B4 del poligono 18 del término
municipal de Segura de Ledn. La explotacion avicola dispondra de las siguientes
instalaciones complementarias: pajar, lazareto, fosa de lixiviados, casa cottijo
utitizada como vestuario, estercolero, silos de alimentos, depésito de gas, depdsito
de agua, pediluvio, vado, sistema de ventilacién y sisterna de calefaccidn,

2. Tramitacidn y Consultas.

Se remitid a la Direccidn General de Medio Ambiente, el documento
ambiental de! proyecto con objeto de determinar la necesidad de sometimiento al
procedimiento de evaluacion de impacto ambiental.

Con fecha 15 de junio de 2016, la Direccion General de Medio Ambiente
realiza consultas & las Administraciones Pidblicas afectadas v a las personas
interesadas gue se relacionan en la tabla adjunta. Se han sefialado con una «X»
aquellos gue han emitido informe en relacién con la documentacidon amblental.

Relacién de consultados Respuestas recibidas
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas X
Direccitn General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural *
Confederacion Hidrografica de! Guadiana X

Ayvuntamiento de Segura de Ledn -

Ecologistas en Accion -

ADENEX -

SEO BIRD/LIFE ' o i
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Se recibieron las siguientes respuestas:

Con fecha 11 de agosto de 2016 se recibe informe, emitido por
Confederacion Hidrografica del Guadiana, en el que se informa de la afeccién al
régimen y aprovechamiento de las aguas continentales o a los usos permitides en
terrenos de dominio pldblico hidrdulico (DPH) y en sus zonas de servidumbre y
policia.

Con fecha 23 de agosto de 2016 se recibe informe de afeccién patrimonial
del proyecte, remitido por la Direccién General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio
Cultural de Presidencia, condiclonando el proyecto a la aplicacién de una medida
correctora que se ha incluido en el informe de impacto ambiental.

Con fecha 2 de septiembre de 2016 se recibe informe, emitide por el
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas, en el que se informa
gue la actividad solicitada se encuentra fuera de la Red Natura 2000 v en el que se
indican una serie de medidas correctoras que se han incluida en el presente

informe.
3. Analisis sequn los criterios del anexo X.

Una vez analizada la documentacién que obra en el expediente, vy
considerando las respuestas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el
siguiente andlisis para determinar la necesidad de sometimientc del proyecto al
procedimiento de evaluacldn de impacto ambiental ordinaria previsto an la
Subseccién 12 de la Seccidn 22 del Capitulo VII, del Titulo I, segin los criterios del
anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Caracteristicas de proyecto: La explotacion avicola se ha disefiado para albergar
25.575 pollos tipo Broilers. La actividad se desarrollard en dos naves, cuya planta
tiene una superficie de occupacion de 1.116 m® y 1.054 m?* respectivamente. La
explotacion avicola dispondra de las siguientes instalaciones complementarias;
pajar, lazareto, fosa de lixiviados, casa cortijo utilizada como vestuario, depdsito de
gas, estercolero, siles de alimentos, depésito de agua, pediluvio, vado, sistema de
ventilacién y sistema de calefaccion,.

Ubicacion del proyecto: La ubicacién de la explotacién avicola serd en el término
municipal de Segura de Ledn. La finca en cuestion cuenta con la parcela 84 del
poligono 18,

Caracteristicas del potencial impacto;

Incidencia socbre el suelo, la geologla y geomorfologia: en impacto por
ocupacion de este serd minimo ya que se trata de tierras agricolas.

Incidencia sobre las aguas superficiales y subterraneas: el Impacto sobre las
aguas serd minimo ya que el cauce mas cercano se encuentra a mas de 100 m.

Incidencia sobre la vegetacidn y habitats: el impacto serd minime y afectara
a especles cultivables, ya que se trata de una superficie de tierra arable.

Incidencia sobre la fauna: no se tiene constancia de la presencia de valores
ambientales incluidos en el anexc 1 de la Directiva de Aves 2009/147/CE o especies
del anexo 1 del Catdlogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura Decreto
3772001,
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Incidencia sobre el Patrimonio Cultural: no existen referencias a la existencia
de yacimientos o elementos arqueologicos documentados hasta la fecha en esa
parcela.

Incidencia sobre la Red Natura y Areas Protegidas: la explotacién avicola no
se encuentra inclulda en Red Natura 2000,

Incidencia sobre el paisaje: el impacto sobre el paisaje serd minimo ya que
se trata de terrenos de tierra arable.

Se trata de una actividad gque no afecta negativamente a valores de flora,
fauna y paisaje presentes en el entorno Inmediato, ni en la superficie en la que se
ubica el proyecto. No incide de forma negativa sobre el patrimonio arguesldgico
conocido, recursos naturales, hidrologia superficial y subterrdnea. No son
previsibles, por ello, efectos significativos sobre el medio ambiente en los términos
establecidos en el presente informe.

4. Medidas preventivas, correctoras y protectoras.

Se considera que la actividad no causard impactos ambientales criticos y los
moderados o severos podran recuperarse siempre que se cumplan las siguientes
medidas preventivas, correctoras y protectoras.

« Medidas preventivas y correctoras en la fase de construccidn:

1. Los movimientos de tlerras serdn los minimos imprescindibles, ' Previo al
comienza de las obras se debe retirar el sustrate edafico (tierra vegetal) para su
posterior utilizacién en tareas de restauracidn y revegetacion de aquellas areas
alteradas. Se restituirédn morfoldgicamente los terrenos afectados.

2. Se realizard una puesta a punte de la maquinaria a utilizar, para minimizar
emisiones y vertidos, verificando la adecuacién de filtros v silenciadores para evitar
ruidos excesivos.

3. Adecuar las edificaciones e instalaciones auxiliares al entorno rural en que se
ubican. Se recomnienda para los exteriores colores con tonos tostados, ocre o albero
y para las cublertas rojo mate o verde. En cualguiera de los elementos
constructivos no deben utilizarse tonos llamativos, reflectantes o brillantes.

4. Se dispondréa de una fosa con un sistema estanco y debidamente dimensionadeo
para las aguas procedentes de las instalaciones y del estercolero, En el caso de que
sean detectados productos quimicos (desinfectantes), el vertido final almacenado
serd entregado a un gestor de residuos debidamente autorizado por el organismo
competente, y para el casc que no haya presencia de dichos residuos, el vertido
final seréd empleado como fertilizante organicao. La frecuencia de vaciado de la fosa
serd siempre antes de superar los 2/3 de su capacidad.

5. Se dispondra de un estercolero impermeable con capacidad para almacenar la
produccion de al menos quince dias de estiércoles. Se debera cubrir el estercolero
mediante la construccidon de un cobertizo o una cublerta flexible (pldstico),
impldiendo de este modo el acceso de pluviales al interior del cubeto. Se realizara
con pendiente para que los lixiviados gue se produzcan se dirifan a la fosa. Mo
obstante cada 15 dias como maximo deberd retirar su contenido, momento gue se
aprovechara para el mantenimiento de esta infraestructura, comprobando que se
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encuentra en condiciones optimas, y reparando cualquier deficiencia en caso de una
evaluacidn desfavorable de la instalacion.

8. En caso de instalar aseos, se dispondrd de un sistema de saneamiento con fosa
estanca para las aguas generadas en los mismos. Las aguas serén entregadas a un
gestor de residuos debidamente autorizado.

7. En caso de disponer alumbrado nocturno de las instalaciones, este serd dirigido
hacia el suelo (apantallade) o con luces de baja intensidad (vapor de sodio) para
evitar contaminacion luminica.

B. Al finalizar los trabajos se llevard a cabo una limpieza de tedos aquellos restos
generados durante la construccién de las instalaciones v una limpieza de la chatarra
existente en la explotacién, retirando todos los residucs a gestor autorizado,

9. En el caso de que durante los movimientos de tierra o cualesquiera otras obras a
realizar se detectara la presencia de restos arqueoldgicos, deberdn ser paralizados
inmediatamente los trabajos, poniendo en conocimiento de la Direccidn General de
Patrimonio Cultural los hechos, en los términos fijados por el Art. 54 de la Ley
2/1999 de Patrimonlio Histdrico y Cultural de Extremadura.

= Medidas en |a fase operativa de proteccion del suelo y de las aguas:

1. Tratamiento y gestidn def estiércoi: Para el control del programa de gestian de
purines o estiércol la explotacion deberd disponer de un “Libro de Registro de
Gestion de Estiércoles” que recoja de forma detallada los volimenes extraldos y el
destino de cada partida. En el caso de que se eliminen como abono orgénico se
dispondra, ademas, de un “Plan de Aplicacion Agricola” de los estiércoles en el que
conste, por afios, la produccién de estiércoles o purines, su contenido en nitrégena,
asi como las parcelas donde se aplica, qué se cultiva y en qué momento se realizan
las aplicaciones. La aplicacién agricola se realizara cumpliende las siguientes
condicionas:

+ La aplicacién total de nitrogeno / ha - afio serd Inferior a 80 Kg en cultivos de
secano vy 170 Kg en regadio. Para los calculos se tendrdn en cuenta todos los
aportes de nitrégeno en la finca (purines o estiércol procedente de ganado,
fertilizantes con contenido en nitrageno, etc, ),

+ Se buscardn los momentos de méaximas necesidades de los cultivos, No se
haran en suelos con pendientes superiores al 10%, ni en suelos inundados o
encharcados, ni antes de regar ni cuando el tiempo sea lluviose, Se dejard sin
abonar una franja de 100 m de ancho alrededor de todos los curses de agua. No
se aplicaran a menos de 300 m de una fuente, pozo o perforacion que suministre
agua para el consumo humano. No se aplicard de forma que cause olores u otras
molestias a los vecinos. La distancia minima para la aplicacién del purin sobre el
terreno, respecto de nlcleos de poblacion serd de 1.000 m.

2. Tratamiento y gestién de otros residuos y subproductos animalas: Los residuos
generados en el desarrollo de la actividad deberan ser gestionados conforme a lo
establecido en la Ley 22/2011, de 28 de julio de residuos vy suelos contaminados.
La gestién de residuos deberd ser realizada por empresas que estén registradas
conforme a lo establecido en la Ley 22/20141,
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Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberan envasarse,
etiguetarse y almacenarse conforme a lo establecido en los articulos 13, 14 y 15 del
Real Decreto 833/1988, de 20 de jullo, por el gue se aprueba el Reglamento para la
ejecucion de la Ley 20/1986, basica de residuos toxices y peligroses. El tiempo
maximo para el aimacenamiento de residucs peligrosos no superard los sels meses.

La eliminacion de los cadédveres se efectuard conforme a las disposiciones
del Reglamento (CE) n® 1069/2009 del Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de
octubre de 2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los
subproductos animales y los productos derivados no destinades al consumo
humaneo y por el Reglamento (UE) n® 142/2011, de la Comisién de 25 de febrero de
2011. Se observara que el almacenamiento de los caddveres se realice en
condiciones dptimas y fuera del recinto de la instalacidn.

3, Medidas adicionales: Efectuar los procesos de limpieza, desinfeccion vy
desinsectacién de forma periddica, para mantener las instalaciones existentes en
buenas condiciones higiénico-sanitarias. Mo cbstante, al final de cada ciclo se
realizaran vacios sanitarios de las instalaciones que albergan los animales.

« Medidas a acometer en el Plan de Reforestacion:

1. Se creard una pantalla vegetal alrededor de las Instalaciones, a fin de minimizar
el impacto paisajistico. Las especies a plantar, arbustivas o arbéreas, deben ser
exclusivamente autdctonas, no propias de cultives, en este caso se podrd realizar
con encinas, roble, peral silvestre, retamas y esccbas, evitdndose las formas y
marcos regulares,

2. Se asegurard el éxito de la reforestacion, para lo cual se realizard un
mantenimiento adecuado asi como la reposicién de las marras gue fueran
necesarias. Se realizard un riego de apoyo por goteo durante los primeros 5 afios,

+« Medidas correctoras a aplicar al final de la actividad:

1. En caso de no finalizarse las obras, o al final de fa actividad productiva, se
procederd al derrlbo de las construcciones, al desmantelamiento de las
instalaciones y al relleno de la fosa, El objetivo de la restauracién serd que los
terrenos recuperen su aptitud agricola original, demoliendo adecuadamente las
instalaciones, y retirando los residuos a gestor autorizado.

2. 5i una vez finalizada la actividad se pretendiera adaptar las instalaciones para
otro uso distinto, éstas deberan adecuarse al nuevo uso. Dicha modificacion debera
contar con todos los informes y autorizaciones exigibles en su caso.

+ Programa de vigilancia ambiental:

1. El premotor deberd disponer de un programa de vigilancia ambiental que
debera contener, al menos, un informe anual sobre el seguimiento de |las medidas
incluidas en el informe de impacto ambiental.

2. Sobre la base del resultade de estos informes se podran exigir medidas
correctoras suplementarias para corregir las pesibles deficiencias detectadas, asi
como otros aspectos relaciohados con el seguimiento ambiental no recogides
inicialmente,
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+ Condiciones complementarias:

1. Deberan cumplirse todas las medidas protectoras y correctoras descritas en el
documento ambiental, en tanto no entren en contradiccién con el condicionado del
presente informe.

2. Para las actuaciones en zona de policia, para las captaciones de agua y/o para
el vertide de aguas residuales debera tener la correspondiente autorizacidn
administrativa de la Confederacién Hidrogréfica correspondiente conforme a las
disposiciones vigentes,

3. El cerramiento existente en la explotacidén debera contar con la preceptiva
autorizacion, de acuerdo a lo dispuesto en el Decreto 226/2013, de 3 de diciembre,
por el que se regulan las condiciones para la instalacion, modificacion y repaosicidn
de los cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la Comunidad Autdnoma de
Extremadura.

4. Se informard del contenido de esta autorizacion a los operarios que realicen las
actividades, asi mismo, se dispondra de una copia del presente informe.

5. Respecto a la ubicacidn vy construccion, se atendrd a lo establecido en la
Normativa Urbanistica y en la autorizacién ambiental unificada, correspondiendo a
los Ayuntamientos y drganos respectivos las competencias en estas materias.

6. Cualguier modificacion del proyecto, sera comunicada a la Direccldn General de
Medio Ambiente que podra establecer la necesidad de gque la medificaciéon se
someta a un nueveo procedimiento de evaluacién de impacto ambiental.

7. El presente informe, se emite sdlo a efectos ambientales vy en virtud de la
legislacion especifica vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demds requisitos
o autorizaciones legales o reglamentariamente exigidos que, en todo caso, habran
de cumplirse.

Teniendo en cuenta todo ello, v a propuesta del Servicio de Proteccién
Ambiental, esta Direccidn General de Medio Amblenta resuelve de acuerdo con la
evaluacion de impacto ambiental simplificada practicada de acuerdo con lo previsto
en la Subseccion 13 de Seccién 22 del Capitule VII, del Thulo I, y el analisis
realizado con los criterios del anexo X de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccién ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, no es previsible
que el proyecto de una explotacién avicola, vaya a producir impactos adversos
significativos, por lo que no se considera necesaria la tramitacién prevista en la
Subseccién 12 de |a Seccion 22 del Capitulo VII del Titulo I de dicha Ley.

Este Infor iental:

~ Este informe de Impacte Ambiental perderd su vigencla y cesard en la
produccion de los efectos que le son propios si, una vez notificado, no se hubiera
procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo de cinco afios.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacidn por parte del
érgana ambiental cuando:
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o Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida
sustanclalmente en el cumplimiento de las condiciones establecidas en el
mismao.

o Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que

las medidas preventivas y correctoras son Insuficientes, innecesarias o
ineficaces.

~  De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autdénoma de Extremadura, el
Informe de Impacto Ambiental no serd objeto de recurso algune, sin perjuicio de
los que, en su caso, procedan en via administrativa o judicial frente al acto, en su
caso, de autorizacién del proyecto,

- El presente Informe se emite sdlo a los efectos ambientales v en virtud de la
legislacién especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones
sectoriales o licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto,

Esta Resolucién se hara publica a través del Diario Oficial de Extremadura y de
la pagina web de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio {http://extremambiente.gobex.es/), debiendo entenderse que no exime
al promotor de obtener el resto de autorizaciones sectoriales o licencias que sean
necesarias para la ejecucidén del proyecto.

_-Mérida, a 30 de noviembre de 2016

EL DIRECTOR GENERAL DE
MEDIO AMBIENTE

R

’F_&c_r:_;-' i‘-‘edro Mufioz Barco
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ANEXO III

PROGRAMA DE GESTION DE ESTIERCOLES

La explotacion avicola dispondra de contrato con empresa autorizada para la gestion de los
estiércoles generados en la instalacion.
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ANEXO GRAFICO

LEYENDA
MNAVES DE POLLOS
OTRA EXPLOTACION

FOS54
VESTUARIO

FUERA DE ORDENACION
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

CORRECCION de errores de la Resolucion de 21 de junio de 2017, de la
Consejera, por la que se conceden los premios del IX Concurso de Lectura
en Publico de Extremadura. (2017061683)

Advertido error en el Anexo de la Resolucion de 21 de junio de 2017, de la Consejera de

oportuna rectificacion:

Educacion y Empleo, por la que se conceden los premios del IX Concurso de Lectura en Publi-
co de Extremadura, publicada en el DOE nim. 125, de 30 de junio de 2017, se procede a su

En la pagina 21392,

Donde dice:

“BLANCA SANCHEZ CABANILLAS".

Debe decir:

“BLANCA SACHEZ CABANILLAS".
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JUZGADO DE 1.2 INSTANCIA N.° 2 DE MERIDA

EDICTO de 26 de abril de 2017 sobre notificacion de sentencia dictada en el
procedimiento FO2 n.% 245/2015. (2017ED0099)

Jdo. 1.2 Inst. e Instruccion n.° 2 de Mérida.
Unidad Procesal de Apoyo Directo.

Avenida de las Comunidades, 25- 2.2 planta.
Teléfono: 924387226, Fax: 924388773.
Equipo/usuario: 3.

Modelo: 760001].

N.I.G.: 06083 41 1 2015 0004088.

FO02 Faml. Guard, Custdo Ali. Hij Menor No Matri No C 0000245 /2015.
Procedimiento origen: /.

Sobre otras materias.

Demandante D/fa. Urbano Aznar Garcia.
Procurador/a Sr/a. Yolanda Corchero Garcia.
Abogado/a Sr/a. Marta Garcia Trujillo.
Demandado D/fa. Alicia Holguin Lépez.
Procurador/a Sr/a.

Abogado/a Sr/a.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION
En el procedimiento de referencia se ha dictado la resolucion del tenor literal siguiente:
SENTENCIA N.© 102
En Mérida, a 5 de julio de 2016.

Vistos por mi, D.2 M.2 Victoria Davila Arévalo, Magistrada Juez del Juzgado de Primera
Instancia n.° 2 de Mérida, los autos del procedimiento contencioso sobre guarda y custodia,
visitas y alimentos de hijos menores a instancia de D. Urbano Aznar Garcia, como deman-
dante, representado por la Procuradora D.2 Yolanda Corchero y asistido de la Letrada D.?@
Marta Garcia Trujillo, D.2 Alicia Holguin Lopez, como demandada, en situacion procesal de
rebeldia, y el Ministerio Fiscal, y atendiendo a los siguientes,

FALLO

Que estimando en parte la demanda formulada por D. Urbano Aznar Garcia contra D.2 Alicia
Holguin Lopez, debo acordar y acuerdo la fijacion de las medidas paterno filiales indicadas en
el fundamento de derecho segundo de esta sentencia.
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Sin especial pronunciamiento en cuanto a las costas.

Contra la presente sentencia cabe recurso de apelacion que se interpondra, en su caso, ante
este Juzgado en el plazo de los 20 dias siguientes a su notificacion.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.
E./

Y como consecuencia del ignorado paradero de Alicia Holguin Lopez, se extiende la presente
para que sirva de cédula de notificacion.

En Mérida, a veintiséis de abril de 2017.

El/la Letrado/a de la Administracion
de Justicia
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

ANUNCIO de 26 de julio de 2017 por el que se hace publica la convocatoria,
por procedimiento abierto y tramitacion ordinaria, para la contratacion del
"Servicio de desarrollo de un sitio web promocional de turismo de La
Siberia”. Expte.: SER0817002. (2017081106)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Economia e Infraestructuras.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
¢) Obtencidon de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Consejeria de Economia e Infraestructuras; Secretaria General.
2) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.

3) Localidad y codigo postal: Mérida 06800.
4) Teléfono: 924 33 22 08.

5) Telefax: 924 33 23 81.
6) Correo electronico: contratacion.fomento@gobex.es

7) Direccion de Internet del perfil del contratante: http://contratacion.gobex.es/

8) Fecha limite de obtencién de documentacidon e informacion: Seis dias antes de la
finalizacion del plazo de presentacidn de ofertas.
d) Numero de expediente: SER0817002.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de desarrollo de un sitio web promocional de turismo
de La Siberia.

c) Divisién por lotes y nimero: No procede.

2017.

d) Lugar de ejecucion/entrega: Comunidad Autdnoma de Extremadura.
e) Plazo de ejecucion/entrega: Desde la firma del contrato hasta el 15 de diciembre de

f) Admisidn de prorroga: en los casos previstos en el TRLCSP y en el Cuadro Resumen del
PCAP.
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g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 72413000-8.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
) Subasta electrdnica: No procede.

d) Criterios de adjudicacion:

Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica: Hasta 75 puntos.

— Evaluacion de la oferta econdmica: Hasta 51 puntos.

— Tiempo maximo de respuesta: Hasta 4 puntos.

— Ampliacion de garantia: Hasta 5 puntos.

— Ampliacion de medios materiales: Hasta 15 puntos.

Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor: Hasta 25 puntos.
— Metodologia: Hasta 10 puntos.

— Programa de trabajo: Hasta 5 puntos.

— Instrumentos de transferencia del conocimiento: Hasta 10 puntos.

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 41.322,31 €.

IVA (21 %): 8.677,69 €.

Importe total: 50.000,00 €.

Valor estimado del contrato: 41.322,31 €.

5. GARANTIAS EXIGIDAS:

Provisional: No se exige.

Definitiva: 5 % del importe de adjudicacion, IVA excluido. Articulo 95 del TRLCSP.
6. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificaciéon: No se exige.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profesional: Tal y como se espe-
cifica en el apartado 5 del Cuadro Resumen de Caracteristicas que forma parte del Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo I.

7. PRESENTACION DE OFERTAS O DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:00 horas del dia 21 de agosto de 2017.
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b) Modalidad de presentacion: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares. Sobre 1: Documentacion administrativa; Sobre 2: Docu-
mentacion para valoracion de criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de
valor; Sobre 3: Documentacion para valoracion de criterios cuantificables de forma
automatica.

¢) Lugar de presentacion:
. Dependencia: Consejeria de Economia e Infraestructuras (Registro General).
. Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
. Localidad y cédigo postal: Mérida 06800.

1
2
3
4. Direccion electronica para notificar envio por correo: registroeco2.merida@gobex.es
5. N.° fax para notificar envio por correo: 924 33 23 75.

6

. Teléfono: 924 33 23 13.

d) NUmero previsto de empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas: No
procede.

e) Admision de variantes, si procede: No.

f) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a mantener su oferta: Dos meses para la
adjudicacién a contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el
articulo 161.2 del TRLCSP.

8. APERTURA DE OFERTAS:

— Documentacion General (Sobre 1): A los efectos establecidos en el articulo 53 del
TRLCSP, el resultado de la calificacion de la Documentacidon General se hara publico a la
través del Perfil de contratante en la siguiente direccion de internet: http//contratacion.
gobex.es y sera comunicado verbalmente a los licitadores, a continuacion del examen
de dicha documentacién, en la siguiente fecha, hora y lugar:

a) Entidad: Consejeria de Economia e Infraestructuras.
b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.

c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 28 de agosto de 2017.

e) Hora: 10:30 horas.

— Documentacion para valoracion de criterios cuya cuantificacion depende de un juicio de
valor (Sobre 2):

a) Entidad: Consejeria de Economia e Infraestructuras.
b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.
c) Localidad: Mérida.
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d) Fecha: 5 de septiembre de 2017.
e) Hora: 13:00 horas.

— Documentacion para la valoracion de criterios cuya valoracion es automatica (Sobre 3):
Se publicara en el Perfil de contratante.

Cualquier variacion en las fechas y horas indicadas para la celebracion de las
mesas se comunicara a través del Perfil de contratante en la siguiente direccidn
de internet:

http//contratacion.gobex.es.
9. GASTOS DE PUBLICIDAD:

De conformidad con el articulo 75 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, sera de
cuenta del adjudicatario del contrato la publicacion, por una sola vez, de los anuncios de
licitacion en el Boletin Oficial del Estado o en los respectivos diarios o boletines oficiales
en los supuestos a que se refiere el articulo 142 del TRLCSP.

10. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA, EN SU
CASO:

No procede.
11. FUENTE DE FINANCIACION:
Comunidad Auténoma.
12. CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION:

Condiciones especiales de ejecucion derivadas de la Resolucion de 25 de febrero de
2016, de la Consejera de Hacienda y Administracion Publica, DOE n.° 43, de 3 de marzo
de 2016:

1. La empresa contratista remitird al 6rgano de contratacion, antes del inicio de la ejecu-
cion del contrato, relacion detallada de trabajadores asignados a la misma.

2. Asimismo, durante la ejecucién del contrato la empresa adjudicataria debera
comunicar cualquier variacion que, respecto del personal asignado a la ejecucion
del contrato, pudiera producirse en el plazo de 15 dias a contar a partir del dia
siguiente.

3. Asimismo, debera aportar, a solicitud del drgano de contratacidn, las veces que sea
requerido para ello, justificacion del cumplimiento respecto de los mismos de las obli-
gaciones legales, reglamentarias y convencionales vigentes en materia laboral, de
Seguridad Social y de seguridad y salud en el trabajo.
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La persona responsable del contrato podra recabar de la empresa adjudicataria la
documentacion que estime pertinente para ejercer sus facultades de control y evalua-
cién del cumplimiento de dichas obligaciones.

4. Asimismo, en caso de subcontratacion, la empresa o entidad adjudicataria debe-
ra acreditar ante el dérgano de contratacion el cumplimiento por parte de la
empresa o entidad subcontratista de las obligaciones a que se refiere el parrafo
anterior.

El érgano de contratacion podra comprobar, ademas, el estricto cumplimiento de los
pagos que la persona contratista ha de hacer a todas las personas subcontratistas o
suministradoras que participen en el contrato.

5. La empresa contratista remitird al érgano de contratacion, relacidon detallada de
aquellas personas subcontratistas o suministradoras que participen en el contrato
cuando se perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de subcontra-
tacion o suministro de cada uno de ellas que guarden una relacion directa con el
plazo de pago.

6. Asimismo, debera aportar, a solicitud del 6rgano de contratacion, justificante de
cumplimiento de los pagos a aquéllas, dentro de los plazos de pago legalmente esta-
blecidos en el articulo 228 del TRLCSP y en el articulo 4 de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, en lo que le sea de aplicacion.

El incumplimiento de estas condiciones tiene consideracion de:
— Infraccidn de acuerdo con los articulos 118 y 60.2 e) del TRLCSP.
Graduacion: Grave.

13. PERFIL DE CONTRATANTE (ARTICULO 53 DEL TRLCSP):
http://contratacion.gobex.es/

Mérida, 26 de julio de 2017. La Secretaria General, PD del Consejero, Resolucion de 10 de
agosto de 2015 (DOE num. 154, de 11 de agosto), CONSUELO CERRATO CALDERA.

Py

N
Extremadura
Regién Emprendedora Europea 2017
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

ANUNCIO de 3 de febrero de 2017 sobre calificacion urbanistica de
legalizacion y ampliacion de explotacion porcina. Situacion: parcelas 215,
323, 324, 325 y 326 del poligono 7. Promotora: Domérida Asociados, SA,
en Oliva de Mérida. (2017080238)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacidon del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.0 87, de 9 de mayo) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacién urbanistica de legalizacion y ampliacion de explotacion porcina. Situacion: parce-
la 215 (Ref.@ cat. 06094A007002150000UF), parcela 323 (Ref.2 cat.
06094A007003230000U1J), parcela 324 (Ref.2 cat. 06094A007003240000UE), parcela 325
(Ref.@ cat. 06094A007003250000US), y parcela 326 (Ref.@ cat. 06094A007003260000UZ)
del poligono 7. Promotora: Domérida Asociados, SA, en Oliva de Mérida.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 3 de febrero de 2017. La Jefa de Servicio de Urbanismo, M.2 VICTORIA DOMINGUEZ
SERRANO.

ANUNCIO de 15 de junio de 2017 por el que se somete a informacion
publica el estudio de impacto ambiental sobre el proyecto de "Concesién de
aguas superficiales mediante toma conectada freaticamente con el rio
Guadiana, con destino a riego de 13,93 ha”, en el término municipal de Don
Benito. Expte.: IA16/1138. (2017080927)

Para dar cumplimiento al articulo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccidn
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se comunica al publico en general
que el estudio de impacto ambiental sobre el proyecto de “Concesion de aguas superficiales
mediante toma conectada freaticamente con el rio Guadiana, con destino a riego de 13,93
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ha”, en el término municipal de Don Benito, podra ser examinado, durante treinta dias habi-
les, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario
Oficial de Extremadura, en las dependencias de la Direccidn General de Medio Ambiente,
avda. Luis Ramallo, s/n., de Mérida.

El proyecto consiste, en la concesion de aguas superficiales del rio Guadiana para riego de
13,93 ha.

La finca sobre la que se pretende realizar la actividad, se corresponde con parte de la parcela
185 del poligono 26, del término municipal de Don Benito (Badajoz).

La captacion de aguas se hace a través de una balsa existente y el volumen maximo anual
solicitado es de 61.665 m3. Se establecera un cultivo de tomate con riego por goteo. Las
actuaciones se encuentran incluidas en la Red Natura 2000 (ZEC “Rio Guadiana Alto-ZUjar”).

La promotora es Felipe Sierra e Hijos, SL.
La declaracion de impacto ambiental corresponde a la Direccion General de Medio Ambiente.

La autorizacion administrativa de la concesion de aguas corresponde a la Confederacion
Hidrografica del Guadiana. Por otra parte, a la Direccién General de Desarrollo Rural de la
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, le corresponde la plani-
ficacién de los recursos hidraulicos con interés agrario, dentro del ambito de competencias
propio de la Comunidad Auténoma. También las competencias derivadas de la aplicacidon de
la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, en relacion con las actuaciones en
materia de regadios.

Las personas interesadas en este estudio, podran presentar sus sugerencias y alegaciones,
dentro del plazo citado anteriormente, en el Registro General de la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, avda. Luis Ramallo, s/n., de Mérida.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, 15 de junio de 2017. El Director General de Medio Ambiente, PEDRO MUNOZ BARCO.

ANUNCIO de 14 de julio de 2017 sobre notificacién de resolucion en
expedientes de pago unico y ayudas por superficie (FEAGA) incluidos
dentro de la solicitud unica correspondiente a la campafia 2016/2017.
(2017081048)

Debido al elevado niumero de solicitantes y con objeto de dotar de mayor efectividad a
las comunicaciones con los administrados, las notificaciones de las resoluciones de los
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expedientes de las ayudas FEAGA de pago basico y ayudas por superficie incluidos
dentro de la solicitud Unica correspondiente a la campafia 2016/2017, se ponen a dispo-
sicion de los interesados a través de internet, de conformidad con el articulo 60.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, en su redaccién dada por la Ley 4/1999, de
13 de enero.

Al texto integro de dicha resolucidon podran tener acceso los interesados con sus claves prin-
cipales en la iniciativa Laboreo de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias
y Territorio de la Junta de Extremadura en la siguiente direccion:

http://www.juntaex.es/con03/plataformas-arado-y-laboreo

Los recursos se dirigiran al Servicio de Ayudas Sectoriales de la Direccidn General de
Politica Agraria Comunitaria de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agra-
rias y Territorio de la Junta de Extremadura, sita en la avenida Luis Ramallo, s/n., 06800
Mérida (Badajoz).

Mérida, 14 de julio de 2017. El Jefe de Servicio de Ayudas Sectoriales, PS, El Jefe de Seccidn
de Ayudas por Superficie (Instruccién 6/2016, del Secretario General), FERNANDO RODRI-
GUEZ MORAGA.

ANUNCIO de 17 de julio de 2017 sobre presentacion de declaraciones de
participacion en el programa escolar de consumo de frutas y hortalizas,
curso escolar 2018/2019, al amparo del Real Decreto 511/2017, de 22 de
mayo, por el que se desarrolla la aplicacion en Espafia de la normativa de la
Unién Europea en relacidn con el programa escolar de consumo de frutas,
hortalizas y leche. (2017081046)

El Reglamento (UE) 2016/791 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de mayo de
2016, por el que se modifican los Reglamentos (UE) n.° 1308/2013 y (UE) n.° 1306/2013
en lo que atafie al régimen de ayudas para la distribucién en los centros escolares de
frutas y hortalizas, platanos y leche, ha establecido un nuevo régimen para el programa
de consumo de frutas y hortalizas y el programa de consumo de leche en las escuelas,
dotandolo de un marco juridico y financiero comun, mas adecuado y efectivo, con la finali-
dad de maximizar el impacto de la distribucion y aumentar la eficacia de la gestion de los
programas escolares.

Posteriormente, el Reglamento de Ejecucion (UE) 2017/39 de la Comision, de 3 de
noviembre de 2016, establece las normas de desarrollo del Reglamento (UE) n.©
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1308/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que atafie a la ayuda de la Union
para la distribucion en los centros escolares de frutas y hortalizas, platanos y leche, y el
Reglamento Delegado (UE) 2017/40 de la Comision, de 3 de noviembre de 2016, comple-
ta el Reglamento (UE) n.° 1308/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, en lo que
atane a la ayuda de la Unién para la distribucion en los centros escolares de frutas y
hortalizas, platanos y leche.

En base a esta normativa, el Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacion y Medio Ambien-
te ha dictado el Real Decreto 511/2017, de 22 de mayo, por el que se desarrolla la aplicacion
en Espafa de la normativa de la Unidon Europea en relacion con el programa escolar de
consumo de frutas, hortalizas y leche, cuyo ambito de aplicacion es todo el territorio nacio-
nal. En este real decreto se establece que los interesados en participar en el programa esco-
lar, deberan presentar a mas tardar el 15 de septiembre del afio anterior al inicio del curso
escolar, una declaracion de participacion ante el 6rgano competente de la comunidad auténo-
ma donde tenga su sede social, para su aprobacion.

En relacion con estos nuevos programas escolares, la Comunidad Autdnoma de Extremadura
va a participar en el curso escolar 2018/2019 en el Programa de consumo de frutas y hortali-
zas en las escuelas.

Mediante este anuncio se establece la sistematica comun en nuestra Comunidad Auténoma
para la presentacion de las declaraciones de participacion en el programa escolar de consu-
mo de frutas y hortalizas, en el curso escolar 2018/2019, teniendo en cuenta que este trami-
te es previo y necesario para solicitar en dicho curso escolar la ayuda para el suministro y la
distribucion de frutas y hortalizas a los alumnos de centros escolares extremerios, que se
establecera mediante la correspondiente orden de convocatoria que se publicara en el Diario
Oficial de Extremadura.

1. Declaraciones de participacion.

Podran presentar la declaracion de participacion en el programa escolar de consumo de
frutas y hortalizas los proveedores de estos productos con sede social en la Comunidad
Autonoma de Extremadura, segln el modelo que figura en el Anexo I de este anuncio,
firmada y acompanada de la documentacion indicada en el punto 3.

Aquellos proveedores interesados en participar en el programa escolar en Extremadura
que tengan su sede social en el territorio de otra Comunidad Auténoma, deberan presen-
tar ante el drgano competente de esta otra Comunidad Auténoma la declaracion de parti-
cipacién, para su aprobacion.

Las declaraciones podran ser presentadas en cualquiera de los lugares previstos en el arti-
culo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de
Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el dmbito de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, e irdn dirigidas a la Direccidn
General de Politica Agraria Comunitaria de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politi-
cas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura.
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El plazo para su presentacion sera hasta el dia 15 de septiembre de 2017.

Las declaraciones de participacién seran aprobadas por la Direcciéon General de Politica
Agraria Comunitaria y notificadas a los interesados. Tendran validez en todas las Comuni-
dades Autdénomas para las que el declarante haya solicitado su participacion y solo para el
curso escolar 2018/2019.

2. Informacion relativa al suministro y distribucion de los productos.

A efectos de que se puedan cumplimentar las declaraciones de participaciéon en la Comuni-
dad Autéonoma de Extremadura, el periodo de suministro y distribucion de las frutas y
hortalizas es el curso escolar 2018/2019, desde el mes de septiembre de 2018 hasta la
finalizacion del curso escolar en junio de 2019.

El grupo destinatario es el alumnado matriculado en centros educativos extremefios de
Educacion Infantil, Educacién Primaria y Educacidén Especial sostenidos con fondos publi-
cos. El alumnado matriculado en centros educativos extremefos de Educacién Secundaria
podra incluirse si las disponibilidades presupuestarias lo permiten.

La fruta y hortaliza que se pretende distribuir es la siguiente: albaricoques, cerezas
(minimo de 26 mm de diametro), clementinas (categoria I) o mandarinas (categoria
I), manzanas (categoria I, variedad “Golden”) y nectarinas (categoria I), platano (de
Canarias), tomate (cherry), zanahoria (pequefia descoronada, de 10 a 25 mm de cali-
bre como maximo, medido en la mitad de la zanahoria), pera (categoria I, variedad
“Blanquilla” o “Conferencia”), ciruela, paraguayas, higos frescos, fruta IV gama vy
hortalizas IV gama.

Estos productos podran estar avalados por regimenes de calidad reconocidos por la Unidn
Europea conforme el articulo 5.2 del Real Decreto 511/2017, de 22 de mayo.

El nUmero de entregas estara en funcidn del nimero de alumnos de los centros esco-
lares participantes en el programa escolar que vendra indicado en la correspondiente
orden de convocatoria. Cada centro escolar recibird una o dos veces a la semana los
productos.

La distribucion definitiva de los productos dependera de las disponibilidades presu-
puestarias.

Las areas geograficas para el suministro y la distribucion de los productos seran:
— Zona A, provincia de Caceres.
— Zona B, provincia de Badajoz Este.

— Zona C, provincia de Badajoz Oeste.
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3. Documentacion a presentar.

— NIF de la persona solicitante. Este documento podra ser comprobado de oficio por el
organo gestor, salvo que conste expresamente la oposicion de la persona interesada,
en cuyo caso deberd aportarlo.

— Acreditacion de la representacion por cualquier medio valido en Derecho, en su caso.

— Declaracion responsable de que dispone de capacidad y medios suficientes para realizar
la distribucion con los requisitos fijados por la comunidad auténoma en la que quiera
realizar la distribucion, segun el modelo que figura en el Anexo II de este anuncio.

4. Unidad gestora.

Sera la Direccion General de Politica Agraria Comunitaria, a través del Servicio de Ayudas
y Regulaciéon de Mercados, sita en avda. Luis Ramallo, s/n, CP 06800, Mérida (Badajoz).

Mérida, 17 de julio de 2017. La Directora General de Politica Agraria Comunitaria, M.2
YOLANDA GARCIA SECO.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio

ANEXO |

Declaracion de participacion en el Programa Escolar de Consumo
de Frutas y Hortalizas. Curso escolar 2018/2019.

Nombre o razén social del proveedor NIF

Teléfono | Fax

Domicilio social

Localidad | Provincia | Cédigo Postal
Apellidos y nombre del representante NIF

El representante actia en calidad de (1):

EXPONE QUE SE COMPROMETE A:

1. Garantizar que los productos financiados por la Union Europea en virtud del
Programa escolar estén disponibles para el consumo por los alumnos del centro o
centros de ensenanza para los que solicitaran la ayuda.

2. Reintegrar toda ayuda abonada de forma indebida por las cantidades que
corresponda, si se comprueba que los productos no se han distribuido a los nifos
o no pueden recibir ayuda de la Unién Europea.

3. Poner los documentos justificativos a disposicion de las autoridad competente,
cuando ésta lo solicite.

4. Permitir a la autoridad competente realizar todos los controles necesarios, como la
comprobacion de los registros y la inspeccion fisica.

5. Llevar un registro de los nombres y direcciones de los centros escolares o, en su
caso, de las autoridades educativas que reciban sus productos y de los productos
y cantidades vendidos o suministrados.

6. Garantizar que la ayuda de la Union se refleja en el precio al que se facilitan los
productos a los centros escolares.

7. Respetar en todo caso los limites maximos de sal y grasa afhadidos autorizados
por la AECOSAN.

ACREDITA QUE:
Dispone de capacidad y medios suficientes para realizar el suministro y la

distribucion con los requisitos fijados por la Comunidad auténoma en la que realice la
distribucién.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Medio Ambiente y Rural,

Politicas Agrarias y Territorio

SOLICITA:

La aprobaciéon para participar en el Programa escolar y realizar la distribucion de

productos, hasta

el punto de entrega establecido por la comunidad auténoma, a los

ninos de centros escolares del ambito territorial que se indican a continuacion.

. Producto a distribuir Cantidad disponible
Producto a distribuir | previsto en art. 5.2. del (Kg) P CCAA de distribucion
RD 511/2017
En a de de 20__

NOTA: Se informa a los sol

EL DECLARANTE

Fdo:

(1) Presidente, director, gerente, etc.

icitantes que los datos personales que figuran en esta declaracion seran incluidos en los ficheros informaticos

titularidad de esta Administracion. En cualquier momento pueden ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion

sobre los datos incorporado!

s al mismo ante esta Administracion (articulo 5 de la Ley 15/1999, de |3 de diciembre, de Proteccion de Datos

de caracter personal. BOE del dia 14).

ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE POLITICA AGRARIA COMUNITARIA.
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO.
ORGANO GESTOR: SERVICIO DE AYUDAS Y REGULACION DE MERCADOS.

AVDA. LUIS RAMALLO, S/N. 06800 - MERIDA . BADAJOZ.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio

ANEXO Il
DECLARACION RESPONSABLE

Nombre o razén social del proveedor NIF

Teléfono | Fax

Domicilio social

Localidad | Provincia | Cédigo Postal
Apellidos y nombre del representante NIF

El representante actua en calidad de (1):

Con relacion a la participaciéon en el Programa escolar de consumo de frutas y hortalizas en
las escuelas y realizar la distribucidon de estos productos a los nifios de los centros escolares

participantes en el curso escolar 2018/2019, DECLARO bajo mi expresa responsabilidad:

Que dispongo de capacidad y medios suficientes para realizar el suministro y la
distribucion de frutas y hortalizas con los requisitos fijados por la Comunidad
Autonoma en la que realice la distribucion y de la documentacién que asi lo acredita,

a disposicion del 6rgano competente cuando me sea requerida.

En Mérida, a de de 2017

EL DECLARANTE

Fdo.:
(1) Presidente, director, gerente, etc.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ANUNCIO de 18 de julio de 2017 por el que se hace publica la formalizacién
del contrato de obras de "Remodelacion de aseos, reparacion de porche,
carpinterias y proteccién contra incendios en el CEIP Cervantes de Moraleja,
cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la
Unién Europea del PO 2014-2020 Extremadura”. Expte.: OBR1701006.
(2017081055)

De conformidad con lo establecido en el articulo 154 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, se hace publica la formalizacion del contrato que se detalla a continuacion:

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General, Servicio de Gestion Patri-
monial y Contratacién.

¢) Numero de expediente: OBR1701006.

d) Direccion de internet del perfil del contratante: https://contratacion.gobex.es
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcion del objeto: Remodelacion de aseos, reparacion de porche, carpinterias y
proteccidn contra incendios en el CEIP Cervantes de Moraleja.

c) Divisién por lotes y nimeros: No procede.
d) Medio de publicacion del anuncio de licitacion: Invitacion.

e) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 14 de marzo de 2017.
3. TRAMITACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
146.127,80 euros.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto 146.127,80 euros.
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Importe total 176.814,64 euros.
6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 12 de julio de 2017.
b) Fecha de formalizacidn del contrato: 17 de julio de 2017.
c) Contratista: Martin y Cuadrado, SL.

d) Importe de adjudicacion:

Importe neto 108.499,89 euros.
Importe total 131.284,86 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econémica y ampliacion plazo de garantia.

Mérida, 18 de julio de 2017. El Secretario General, (PD Resolucién de 02/10/15, DOE n.°
202, de 20/10/15), RUBEN RUBIO POLO.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

Una manera de hacer Europa

Uniéon Europea

ANUNCIO de 18 de julio de 2017 por el que se hace publica la formalizacién
del contrato de obras de "Reforma en cocina y fachadas en el CEI Los
Garabatos de Coria, cofinanciado por el Fondo Europeo de Desarrollo
Regional (FEDER) de la Unién Europea del PO 2014-2020 Extremadura”.
Expte.: OBR1701028. (2017081056)

De conformidad con lo establecido en el articulo 154 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, se hace publica la formalizacion del contrato que se detalla a continuacion:

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General, Servicio de Gestion Patri-
monial y Contratacidn.

¢) Numero de expediente: OBR1701028.

d) Direccion de internet del perfil del contratante: https://contratacion.gobex.es
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2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcion del objeto: Reforma en cocina y fachadas en el CEI Los Garabatos de Coria.
c) Division por lotes y nimeros: No procede.

d) Medio de publicacidon del anuncio de licitacion: Invitacion.

e) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 19 de mayo de 2017.
3. TRAMITACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
163.030,00 euros.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto 163.030,00 euros.
Importe total 197.266,30 euros.

6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 6 de julio de 2017.
b) Fecha de formalizacidn del contrato: 12 de julio de 2017.
c) Contratista: Construcciones Integral TESMA, SA.

d) Importe de adjudicacion:

Importe neto 125.200,00 euros.
Importe total 151.492,00 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmica y ampliacion plazo de garantia.

Mérida, 18 de julio de 2017. El Secretario General, (PD Resolucién de 02/10/15, DOE n.°
202, de 20/10/15), RUBEN RUBIO POLO.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

Una manera de hacer Europa

Union Europea
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ANUNCIO de 18 de julio de 2017 por el que se hace publica la formalizacion
del contrato de obras de "Reforma de aseos, carpinterias interiores y pistas
polideportivas en el CEIP Las Américas de Trujillo, cofinanciado por el Fondo
Europeo de Desarrollo Regional (FEDER) de la Union Europea del PO 2014-
2020 Extremadura”. Expte.: OBR1701040. (2017081058)

De conformidad con lo establecido en el articulo 154 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos del Sector Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, se hace publica la formalizacion del contrato que se detalla a continuacion:

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General, Servicio de Gestion Patri-
monial y Contratacion.

¢) Numero de expediente: OBR1701040.

d) Direccidn de internet del perfil del contratante: https://contratacion.gobex.es
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcion del objeto: Reforma de aseos, carpinterias interiores y pistas polideportivas
en el CEIP Las Américas de Trujillo.

c) Division por lotes y nimeros: No procede.
d) Medio de publicacion del anuncio de licitacion: Invitacion.

e) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 18 de mayo de 2017.
3. TRAMITACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
195.159,50 euros.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto 195.159,50 euros.
Importe total 236.143,00 euros.

6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 12 de julio de 2017.
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b) Fecha de formalizacion del contrato: 14 de julio de 2017.
c) Contratista: Noriega Construcciones y Obras PUblicas, SL.

d) Importe de adjudicacion:

Importe neto 149.999,00 euros.
Importe total 181.498,79 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmica y ampliacion plazo de garantia.

Mérida, 18 de julio de 2017. El Secretario General, (PD Resolucién de 02/10/15, DOE n.°
202, de 20/10/15), RUBEN RUBIO POLO.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

Una manera de hacer Europa

Unién Europea

CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 17 de julio de 2017, de la Secretaria General, por la que
se hace publica la formalizacién del contrato de servicio de “"Mediacion
familiar en la Comunidad Auténoma de Extremadura, por lotes. Lote 3:
Localidad de Caceres y Lote 4: Localidad de Plasencia”. Expte.:
17P5241CA008. (2017061644)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.
b) Numero de expediente: 17PS241CA008.

c) Direccidn del perfil del contratante: https://contratacion.gobex.es
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Servicio de mediacién familiar en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, por lotes.

c) Divisidn por lotes: Si.
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d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: DOE n.° 10, de
16 de enero de 2017.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacién: Ordinaria, anticipada.

b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.
4. PRESUPUESTO TOTAL DE LICITACION DEL CONTRATO:

Importe neto: 163.752,27 €.
Importe del IVA (10 %): 16.375,23 €.
Importe total: 180.127,50 €.

5. ADJUDICACION:
Lote 3: Localidad de Caceres.

a) Fecha: 6 de julio de 2017.
b) Adjudicatario: Alvalop Servicios XXI, SL. CIF: B-36591063.

c¢) Importe de adjudicacidn:

Importe neto: 37.250,00 €.
IVA (10 %): 3.725,00 €.
Importe total: 40.975,00 €.

Lote 4: Localidad de Plasencia.

a) Fecha: 6 de julio de 2017.
b) Adjudicatario: Alvalop Servicios XXI, SL. CIF: B-36591063.

¢) Importe de adjudicacion:

Importe neto: 30.960,00 €.
IVA (10 %): 3.096,00 €.
Importe total: 34.056,00 €.

6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

Lote 3: 12 de julio de 2017.
Lote 4: 12 de julio de 2017.

Mérida, 17 de julio de 2017. La Secretaria General (PD Resolucion de 11/02/2016, DOE n.°
38, de 25/02/2016), AURORA VENEGAS MARIN.
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AYUNTAMIENTO DE CACERES

ANUNCIO de 20 de julio de 2017 sobre incoacién de procedimiento para
resolver la solicitud de alojamiento interino de la empresa Luis Sanchez
Reyes Agencia Seguros, SL, en despacho 9 del bloque C del Edificio
Embarcadero. (2017081077)

La Ilma. Sra. Alcaldesa-Presidenta de este Ayuntamiento con fecha 19 de julio de 2017 ha
decretado la Incoacion de expediente administrativo para resolver la solicitud de alojamiento
interino en el despacho 9 del Bloque C del Edificio Embarcadero efectuada por la empresa
Luis Sanchez Reyes Agencia Seguros, SL, de acuerdo con lo establecido en el articulo 27 del
Reglamento Municipal por el que se regula el régimen organizativo y de funcionamiento
interno del Centro del Conocimiento de Caceres “Aldealab”.

Segun se dispone en el mismo, esta modalidad de alojamiento se autorizara inicialmente
durante un periodo de seis meses, que se prorrogara automaticamente de forma trimes-
tral, salvo comunicacion en contrario por parte del empresario o del Ayuntamiento, sin
gue en ningln caso pueda exceder la duracidn total, incluidas las posibles prorrogas, de
dos afios.

Debe tenerse en cuenta, ademas que a esta modalidad de alojamiento le sera de aplicacidn,
asi mismo, el régimen juridico previsto en el Titulo IV del Reglamento Municipal, particular-
mente en sus articulos 50 y 51 (derechos y obligaciones).

Las caracteristicas del despacho referido son las siguientes:

Despacho 9 situado en Planta Baja del Bloque C - Superficie: 20,38 m2 - Usos: despacho/
oficina - linda frente: pasillo - linda dcha: D10 - linda izqda: D8 - linda fondo: S1.

Importe de la tasa que procederia abonar por el servicio de alojamiento interino de iniciativa
empresarial, segun la Ordenanza Fiscal reguladora de la tasa por la prestacion de servicios a
usuarios del centro:

Cuota tributaria mensual = 8 € x 20,38 m2 = 163,04 €/mes.

— Importe de la fianza que procederia depositar para garantizar el cumplimiento de obliga-
ciones inherentes al servicio alojamiento: 163,04 €.

Se somete el expediente a un periodo de informacion publica de 20 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, a fin de que cual-
quier otra iniciativa empresarial innovadora interesada en alojarse de forma interina en dicho
despacho con las condiciones sefialadas, pueda concurrir y presentar una proposicion alter-
nativa, que se valorara en los términos sefialados por el articulo 27 del Reglamento de régi-
men organizativo y funcionamiento interno del Centro.
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El expediente puede consultarse en las oficinas de la Seccion de Fondos Estratégicos del
Ayuntamiento de Caceres, en el edificio municipal Garaje 2.0. sito en la ¢/Sta. Cristina.

Mas informacion:
Teléfono 927289744.
e-mail: aldealab@ayto-caceres.es

Este anuncio se publicara en el Diario Oficial de Extremadura, Tablon de Anuncios municipal,
portales web del Ayuntamiento y del Centro, a los efectos sefialados. El coste de la publica-
cion de este anuncio en el DOE sera asumido por los interesados que resulten adjudicatarios
finales.

Los interesados en participar en este procedimiento deberan presentar su solicitud conforme
al modelo de solicitud n.® 134 (solicitud de alojamiento interino de empresas en Edificio
Embarcadero) aprobado por este Ayuntamiento y que figura en el sitio web http://www.ayto-
caceres.es/ayuntamiento/tramites-municipales, acompafado de los documentos que se
expresan en el mismo, a través del Registro General del Ayuntamiento de Caceres, el Regis-
tro Auxiliar ubicado en las oficinas del Punto de Activacion Empresarial en el edificio Embar-
cadero o por cualquiera de los medios y formas previstos en el articulo 38 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun. En el caso de presentarse por correo postal o a través de
otros registros autorizados, deberd anunciarse dicha presentacion dentro del periodo de
informacion publica por fax a través del 927210066 o por correo electrénico a través de la
cuenta aldealab@ayto-caceres.es.

Céceres, 20 de julio de 2017. El Secretario General, JUAN MIGUEL GONZALEZ PALACIOS.

AYUNTAMIENTO DE VALVERDE DE LEGANES

ANUNCIO de 20 de julio de 2017 sobre aprobacién inicial de la modificacidn
puntual n.° 1/2017 de las Normas Subsidiarias. (2017081044)

Aprobado inicialmente la modificacion puntual 1/2017 de las Normas Subsidiarias de
Valverde de Leganés, de reclasificacion de Suelo No Urbanizable a Suelo Urbanizable con
uso residencial, por acuerdo adoptado por el Pleno de este Excmo. Ayuntamiento, en
sesion extraordinaria celebrada el 10 de julio de 2017, de conformidad con lo establecido
en los articulos 77.2.2 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion
Territorial de Extremadura; en su nueva redaccion dada por la Ley 10/2015, de 8 de
abril; articulo 43 de la Ley 16/2015, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma
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de Extremadura, que establece los plazos de informacion pulblica de los documentos
sometidos a Evaluacion Ambiental Estratégica, se somete a informacién publica por el
plazo de 45 dias a contar desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio
en el Diario Oficial de Extremadura y en la sede electronica del Ayuntamiento de Valverde
de Leganés.

Toda la documentacidn, incluido el Informe de Sostenibilidad Ambiental, podra ser examina-
da en el Servicio de Urbanismo del Ayuntamiento de Valverde de Leganés, a fin de que se
formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

Valverde de Leganés, 20 de julio de 2017. El Alcalde, BALDOMERO JIMENO TORRES.
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