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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
Integral Comarca de Trujillo, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los servicios sociales de atencion social basica. (2017061987)

Habiéndose firmado el dia 1 de junio de 2017, el Convenio de Colaboracion entre la Conseje-
ria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Integral
Comarca de Trujillo, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios
sociales de atencidn social basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.9 del
Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Conve-
nios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 6 de septiembre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL COMARCA
DE TRUJILLO, EN LA PRESTACION DE INFORMACION,
VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE
ATENCION SOCIAL BASICA

En Mérida, a 1 de junio de 2017.
REUNIDOS

De una parte, D. José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el dia 16 de mayo de 2017.

Y de otra, don Rall Gutiérrez Mariscal, Presidente de la Mancomunidad Integral Comarca de
Trujillo, con NIF P1000031C, actuando en virtud de las atribuciones que le confieren los Esta-
tutos por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9. 1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccidn social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencién social
basica y los servicios sociales de atencidn especializada.

Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regu-
la los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer
nivel de atencidn del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran,
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a las personas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion y la prestaciéon de acompafiamiento social en situacion de exclu-
sion social.

En relacidn a la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion serd prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Autdnoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el 6rgano administrativo de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma al que le corresponde en virtud del Decreto
265/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Conseje-
ria de Sanidad y Politicas Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefrio de Promocion de la Autono-
mia y Atencion a la Dependencia, las competencias en materia de servicios sociales y, en
especial, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, las
funciones de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los servicios sociales
de atencidn social basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad Integral Comarca de Trujillo, en el marco de las competencias
que le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo
35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le
corresponde prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cién administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacidén de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacidén econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.
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Sexto. Que con objeto de regular la colaboracidon entre la Junta de Extremadura y las
Entidades Locales en la prestacion de informacion, valoracién y orientacion de los servi-
cios sociales de atencidn social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por
el que se regula la colaboracidn entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en
la prestacidén de informacion, valoraciéon y orientacion de los servicios sociales de aten-
cion social basica de la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de
julio de 2016), colaboracion que se formalizarda mediante la suscripcion de convenios de
colaboracién.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene reconocido
a la Mancomunidad Integral Comarca de Trujillo un total de 2 profesionales del Trabajo Social
para la prestacién de informacion, valoraciéon y orientacién del servicio social de atencién
social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
que se regula la colaboracién entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente convenio de cola-
boracion tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del dmbito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su arti-
culo 4.1.c), siéndole de aplicacion con caracter supletorio para resolver las dudas y lagu-
nas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad Integral Comarca de Trujillocomparten competencias, ambas partes
coinciden en la necesidad de garantizar la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion
del servicio social de atencidn social basica, que permita a su vez garantizar el derecho
subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con
objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la
justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracién entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Integral Comarca de
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Trujillo(en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF P1000031C, en la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social basi-
ca (en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracioén y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencién Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracion y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social
desarrollara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en
el articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente rela-
cionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de sesenta y cinco mil doscien-
tos cuarenta y cinco euros con ochenta y seis céntimos (65.245,86 €), destinada a financiar
los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la Manco-
munidad, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econémicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales,
aporta a la financiacion del presente convenio la cantidad de sesenta y cuatro mil
quinientos noventa y tres euros con cuarenta céntimos (64.593,40 €), correspondien-
te al 99 % de la financiacidon del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura para el afio 2017, aplicacion presupuestaria
11.03.252B.461.00 superproyecto de gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales”,
codigo de proyecto de gasto 2016.11.03.0001 “Servicios Sociales de Atencidn Social
Béasica”.



D OE NUMERO 182 30846
Jueves, 21 de septiembre de 2017

——

2. La Mancomunidad aporta a la financiacion del presente convenio la cantidad de seiscientos
cincuenta y dos euros con cuarenta y seis céntimos (652,46 €), con cargo a su Presu-
puesto para 2017. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar el 100 % de
la financiacion del presente convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizara a la Mancomunidad conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de abril,
por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del
convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacién por la Mancomunidad
de gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la finan-
ciacion del convenio, y que debera presentarse hasta el 31 de octubre de 2017,
inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-Interventor
o Interventor de la Mancomunidad con indicacidon expresa de los gastos y pagos realizados
en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion, teniendo en cuenta las
cantidades recogidas en el Anexo del presente convenio para cada uno de estos concep-
tos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de ellos con la
ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales o la Intervencidn General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus
competencias de control del gasto publico.
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La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.

Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecerd la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales serd ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacion cause
baja o se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de
acuerdo a lo previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a
la cobertura del puesto de trabajo en los términos establecidos en sus Estatutos, en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y demds normativa
estatal y autondmica vigente que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la
atencion a la poblacidn.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribu-
cién horaria.

Sexta. Obligaciones de las parte.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econémicos asumidos con la suscripciéon del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.
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d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contard con
conexion telefonica y a la red internet; permitird el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal de la Mancomunidad del
que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordina-
cion a las que sean convocados por las diferentes consejerias de la Junta de Extrema-
dura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direccion General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra
las facultades necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar
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las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuacio-
nes convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccion General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente convenio.

La Comisidn de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran nombradas
por el/la Presidente/a de la misma.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccién General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econdémico alguno con cargo a la
financiacion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus
reuniones.

En lo no contemplado por ésta cldusula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estard sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Personal.

Novena. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:
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a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacién en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del numero de profesionales para la prestacion del
mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

¢) Por un incremento o reduccion del niumero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicidn transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacién del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econémicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacién del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacidn se incorporara como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del mismo.

Décima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la clausula cuarta a efec-
tos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prérroga del
convenio en funcién de las disponibilidades presupuestarias, o su extincién. La prdrroga
del mismo podra conllevar la actualizacion de la financiacion y compromisos econdmicos
de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.
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d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2017,
correspondiente a la financiacién de la prestacidn del servicio social, cuando se dé alguna
0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacidn del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del
seguimiento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del
convenio, podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso
que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos
establecidos en los apartados anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
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agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-
judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
El Consejero de Sanidad

el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.
y Politicas Sociales,

Presidente de Mancomunidad Integral
Comarca de Trujillo,
FDO.: JOSE M.a VERGELES BLANCA

FDO.: RAUL GUTIERREZ MARISCAL
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ANEXO

PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de

la Junta de Extremadura y LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS

COMARCA DE TRUJILLO, en la prestacion de informacion, valoracién y
orientacion del servicio social de atencién social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

Servicio Social de Atencién Social Basica “ 032 MANCOMUNIDAD
INTEGRAL COMARCA DE TRUJILLO ¢

Numero de

Entidades Locales: 10

Poblacién 4
Integrada

.944

Numero de Trabajadores/as 2
Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017

Aportacién de la
Concepto Presupuesto | Consejeria de Sanidady | Aportacion de la Entidad
Politicas Sociales
Presupuesto de Personal 63.025,86 € 62.395,60 € 630,26 €
Presupuesto de Funcionamiento 2.220,00 € 2.197,80 € 22,20 €
TOTAL 65.245,86 € 64.593,40 € 652,46 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social

utilizados segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

23.855,36 €

Total Retribuciones

Cotizacion empresarial a
seguridad social

Presupuesto total

7.657,57 €

31.512,93 €
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RESOLUCION de 7 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
de Municipios Sierra de Gata, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los servicios sociales de atencion social basica. (2017061994)

Habiéndose firmado el dia 1 de junio de 2017, el Convenio de Colaboracién entre la Conseje-
ria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de Munici-
pios Sierra de Gata, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios
sociales de atencion social basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.0 del
Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Conve-
nios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 7 de septiembre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
SIERRA DE GATA, EN LA PRESTACION DE INFORMACION,
VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE
ATENCION SOCIAL BASICA

En Mérida, a 1 de junio de 2017.
REUNIDOS

De una parte, D. José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el dia 16 de mayo de 2017.

Y de otra, dofia Rocio Pérez Rivero, Presidenta de la Mancomunidad de Municipios Sierra de
Gata, con NIF P1000035D, actuando en virtud de las atribuciones que le confieren los Estatu-
tos por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9. 1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccidn social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencién social
basica y los servicios sociales de atencidn especializada.

Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regu-
la los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer
nivel de atencidn del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran,
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a las personas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion y la prestaciéon de acompafiamiento social en situacion de exclu-
sion social.

En relacién a la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion serd prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el 6rgano administrativo de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma al que le corresponde en virtud del Decreto
265/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Conseje-
ria de Sanidad y Politicas Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefrio de Promocion de la Autono-
mia y Atencion a la Dependencia, las competencias en materia de servicios sociales y, en
especial, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, las
funciones de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los servicios sociales
de atencidn social basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad de Municipios Sierra de Gata, en el marco de las competencias
que le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo
35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le
corresponde prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cién administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacidén econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.
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Sexto. Que con objeto de regular la colaboracidon entre la Junta de Extremadura y las
Entidades Locales en la prestacion de informacion, valoracién y orientacion de los servi-
cios sociales de atencidn social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por
el que se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en
la prestacidén de informacion, valoraciéon y orientacion de los servicios sociales de aten-
cion social basica de la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de
julio de 2016), colaboracion que se formalizarda mediante la suscripcion de convenios de
colaboracién.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene reconocido
a la Mancomunidad de Municipios Sierra de Gata un total de 6 profesionales del Trabajo
Social para la prestacion de informacion, valoracién y orientacion del servicio social de aten-
cion social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
que se regula la colaboracién entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente convenio de cola-
boracion tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del dmbito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su arti-
culo 4.1.c), siéndole de aplicacion con caracter supletorio para resolver las dudas y lagu-
nas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad de Municipios Sierra de Gatacomparten competencias, ambas partes
coinciden en la necesidad de garantizar la prestacidon de informacion, valoracion y orientacion
del servicio social de atencidn social basica, que permita a su vez garantizar el derecho
subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con
objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la
justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de Municipios Sierra de
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Gata(en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF P1000035D, en la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social basi-
ca (en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracioén y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencién Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracion y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social
desarrollara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en
el articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente rela-
cionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de ciento noventa y seis mil
cuatrocientos cincuenta y siete euros con cincuenta y ocho céntimos (196.457,58 €), desti-
nada a financiar los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio
social de la Mancomunidad, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo de este
convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacion del presente convenio la cantidad de Ciento Noventa y Cuatro Mil Cuatro-
cientos Noventa y Tres Euros (194.493,00 €), correspondiente al 99 % de la financiacidn
del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autéonoma de Extre-
madura para el afio 2017, aplicacion presupuestaria 11.03.252B.461.00 superproyecto de
gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales”, cdédigo de proyecto de gasto
2016.11.03.0001 “Servicios Sociales de Atencion Social Basica”.
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2. La Mancomunidad aporta a la financiacion del presente convenio la cantidad de mil nove-
cientos sesenta y cuatro euros con cincuenta y ocho céntimos (1.964,58 €), con cargo a
su Presupuesto para 2017. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar el
100 % de la financiacion del presente convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizara a la Mancomunidad conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de abril,
por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del
convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad de
gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion
del convenio, y que debera presentarse hasta el 31 de octubre de 2017, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacidn del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-Interventor
o Interventor de la Mancomunidad con indicacion expresa de los gastos y pagos realizados
en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion, teniendo en cuenta las
cantidades recogidas en el Anexo del presente convenio para cada uno de estos concep-
tos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de ellos con la
ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus
competencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacidon del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.
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Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segun proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales serd ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacidn cause
baja o se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de
acuerdo a lo previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a
la cobertura del puesto de trabajo en los términos establecidos en sus Estatutos, en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa
estatal y autondmica vigente que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la
atencion a la poblacidn.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribu-
cion horaria.

Sexta. Obligaciones de las parte.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econémicos asumidos con la suscripcién del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.
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2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con
conexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacidon sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

c) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacidn las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal de la Mancomunidad del
que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordina-
cion a las que sean convocados por las diferentes consejerias de la Junta de Extrema-
dura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidn del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direccion General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra
las facultades necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar
las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuacio-
nes convenidas.
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Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccion General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente convenio.

La Comisidn de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran nombradas
por el/la Presidente/a de la misma.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccién General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econdémico alguno con cargo a la
financiacion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus
reuniones.

En lo no contemplado por ésta cldusula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estard sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Personal.

Novena. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.
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b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del numero de profesionales para la prestacion del
mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

c) Por un incremento o reduccién del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicidn transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacién del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacion del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacion de la duracion del mismo.

Décima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la cldusula cuarta a efec-
tos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prérroga del
convenio en funcidon de las disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prdérroga
del mismo podra conllevar la actualizacion de la financiacion y compromisos econdmicos
de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion,

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.



D OE NUMERO 182 30864
Jueves, 21 de septiembre de 2017

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2017,
correspondiente a la financiacién de la prestacidn del servicio social, cuando se dé alguna
0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacidn del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del
seguimiento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del
convenio, podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso
que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos
establecidos en los apartados anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
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agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-
judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
El Consejero de Sanidad

el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.
y Politicas Sociales,

Presidente de Mancomunidad Integral
Comarca de Trujillo,
FDO.: JOSE M.a VERGELES BLANCA

FDO.: ROCIO PEREZ RIVERO
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ANEX

(0)

PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de
la Junta de Extremadura y LA MANCOMUNIDAD SIERRA DE GATA, en la
prestaciéon de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de

atencidn social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

MUNICIPIOS SIERRA DE GATA “

Servicio Social de Atencion Social Basica “ 037 MANCOMUNIDAD DE

Numero de
Entidades Locales:

18

Poblacion

Integrada 13.881

Numero de Trabajadores/as
Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017

Aportacion de la
Concepto Presupuesto | Consejeria de Sanidady | Aportacion de la Entidad
Politicas Sociales
Presupuesto de Personal 189.077,58 € 187.186,80 € 1.890,78 €
Presupuesto de Funcionamiento 7.380,00 € 7.306,20 € 73,80 €
TOTAL 196.457,58 € 194.493,00 € 1.964,58 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social
utilizados segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones

Cotizacion empresarial a
seguridad social

Presupuesto total

23.855,36 €

7.657,57 €

31.512,93 €
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RESOLUCION de 7 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
de Aguas y Servicios de la Comarca de Llerena, en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica. (2017061995)

Habiéndose firmado el dia 29 de junio de 2017, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de
Aguas y Servicios de la Comarca de Llerena, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los servicios sociales de atencion social basica, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 7 de septiembre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LA MANCOMUNIDAD DE AGUAS Y SERVICIOS
DE LA COMARCA DE LLERENA, EN LA PRESTACION DE
INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO
SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

En Mérida, a 29 de junio de 2017.
REUNIDOS

De una parte, D. José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el dia 6 de junio de 2017.

Y de otra, D. Agustin Castelld Tena, Presidente de la Mancomunidad de Aguas y Servicios de
la Comarca de Llerena, con NIF P0600002], actuando en virtud de las atribuciones que le
confieren los Estatutos por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9. 1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccidn social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencién social
basica y los servicios sociales de atencidn especializada.

Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel
de atencidn del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las
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personas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion
y orientacion y la prestacion de acompafiamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion a la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Auténoma al que le corresponde en virtud del Decreto 265/2015, de 7 de
agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependen-
cia, y el Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Orga-
nismo Autonomo Servicio Extremefio de Salud. las competencias en materia de servicios
sociales y, en especial, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y
Familia, las funciones de planificacion, ejecucion, evaluaciéon y seguimiento de los servicios
sociales de atencion social basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad de Aguas y Servicios de la Comarca de Llerena, en el marco
de las competencias que le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 25.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y
en el articulo 35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extrema-
dura, le corresponde prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cién administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacidén econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.
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Sexto. Que con objeto de regular la colaboracidon entre la Junta de Extremadura y las
Entidades Locales en la prestacion de informacion, valoracién y orientacion de los servi-
cios sociales de atencidn social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por
el que se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en
la prestacidén de informacion, valoraciéon y orientacion de los servicios sociales de aten-
cion social basica de la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de
julio de 2016), colaboracion que se formalizarda mediante la suscripcion de convenios de
colaboracién.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene reconocido
a la Mancomunidad de Aguas y Servicios de la Comarca de Llerena un total de 9 profesiona-
les del Trabajo Social para la prestacion de informacion, valoracidn y orientacion del servicio
social de atencion social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
que se regula la colaboracién entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente convenio de cola-
boracion tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del dmbito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su arti-
culo 4.1.c), siéndole de aplicacion con caracter supletorio para resolver las dudas y lagu-
nas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad de Aguas y Servicios de la Comarca de Llerenacomparten compe-
tencias, ambas partes coinciden en la necesidad de garantizar la prestacién de informacion,
valoracidn y orientacion del servicio social de atencidn social basica, que permita a su vez
garantizar el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de
servicios sociales con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo
de las personas y la justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de Aguas y Servicios de
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la Comarca de Llerena(en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF P0600002], en la prestacion
de informacion, valoracion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de
atencidn social basica (en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracioén y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencién Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracion y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social
desarrollara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en
el articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente rela-
cionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de doscientos noventa y cuatro
mil seiscientos ochenta y seis euros con treinta y siete céntimos (294.686,37 €), destinada a
financiar los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la
Mancomunidad, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econémicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacidon del presente convenio la cantidad de doscientos noventa y un mil sete-
cientos treinta y nueve euros con cincuenta y un céntimos (291.739,51 €), correspon-
diente al 99 % de la financiacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura para el afio 2017, aplicacion presupuestaria
11.03.252B.461.00 superproyecto de gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales”, codigo
de proyecto de gasto 2016.11.03.0001 “Servicios Sociales de Atencidn Social Basica”.
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2. La Mancomunidad aporta a la financiacion del presente convenio la cantidad de dos mil
novecientos cuarenta y seis euros con ochenta y seis céntimos (2.946,86 €), con cargo a
su Presupuesto para 2017. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar el
100 % de la financiacion del presente convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizara a la Mancomunidad conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de abril,
por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

No obstante lo anterior, en aplicacion de lo dispuesto en la Resolucion de 10 de abril de
2017, de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, de liquidacion del convenio de
colaboracidn entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad de Aguas y Servicios de la Comarca de Llerena, en la presta-
cion de informacion, valoracidn y orientacion de los servicios sociales de atencion social
basica, anualidad 2016, se deducird de este primer abono la cantidad de cuatrocientos
cincuenta y ocho euros con cuarenta y siete céntimos (458,47 €), correspondiente a
cantidad percibida por la Mancomunidad en el afio 2016 y no justificada.

— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del
convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad
de gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la finan-
ciacion del convenio, y que debera presentarse hasta el 31 de octubre de 2017,
inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados
pagos anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificard mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-Interventor
o Interventor de la Mancomunidad con indicacién expresa de los gastos y pagos realizados
en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion, teniendo en cuenta las
cantidades recogidas en el Anexo del presente convenio para cada uno de estos concep-
tos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de ellos con la
ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.
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Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales o la Intervencidn General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus
competencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.

Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segun proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacidn cause
baja o se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de
acuerdo a lo previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a
la cobertura del puesto de trabajo en los términos establecidos en sus Estatutos, en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa
estatal y autondmica vigente que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la
atencion a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribu-
cion horaria.

Sexta. Obligaciones de las parte.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econémicos asumidos con la suscripcién del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.
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b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contard con
conexion telefénica y a la red internet; permitird el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencidn social y la accesibilidad de la poblacion.

c) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal de la Mancomunidad del
que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordina-
cion a las que sean convocados por las diferentes consejerias de la Junta de Extrema-
dura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencidn social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.
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Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidon del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direcciéon General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra
las facultades necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar
las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuacio-
nes convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccién General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién
del presente convenio.

La Comisidn de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran nombradas
por el/la Presidente/a de la misma.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccion General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econémico alguno con cargo a la financia-
cion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por ésta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusién que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del convenio, deberd hacer constar la colaboracién de la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estara sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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Novena. Modificacién del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacidn en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

¢) Por un incremento o reduccidén del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econémicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacion del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacion de la duracidon del mismo.

Décima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la clausula cuarta a efec-
tos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prérroga del
convenio en funcidn de las disponibilidades presupuestarias, o su extincién. La prdérroga
del mismo podrd conllevar la actualizacion de la financiacion y compromisos econdmicos
de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.
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b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacién con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2017,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucion o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prérroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resoluciéon del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del
seguimiento, vigilancia y control o, en su caso, de la comision de seguimiento del
convenio, podran acordar la continuacidon y finalizacion de las actuaciones en curso
que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos
establecidos en los apartados anteriores.
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Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-

judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.

El Consejero de Sanidad
y Politicas Sociales,

El Presidente de la Mancomunidad de Aguas
y Servicios de la Comarca de Llerena,
FDO.: JOSE M.a VERGELES BLANCA

FDO.: AGUSTIN CASTELLO TENA
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ANEXO
PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de

la Junta de Extremadura y LA MANCOMUNIDAD DE AGUAS Y SERVICIOS DE LA
COMARCA DE LLERENA, en la prestacion de informacion, valoracion y

orientacion del servicio social de atencién social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
Servicio Social de Atencién Social Basica
“042 MANCOMUNIDAD DE AGUAS Y SERVICIOS DE LA COMARCA DE
LLERENA”
Ndmero de

21 Poblacién 30.852 Numero de Trabajadores/as 9
Entidades Locales: Integrada ) Sociales reconocidos:
PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017
Aportacién de la
Concepto Presupuesto | Consejeria de Sanidad y | Aportacion de la Entidad
Politicas Sociales
Presupuesto de Personal 283.616,37 € 280.780,21 € 2.836,16 €
Presupuesto de Funcionamiento 11.070,00 € 10.959,30 € 110,70 €
TOTAL 294.686,37 € 291.739,51 € 2.946,86 €
Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social
utilizados segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
o Cotizacion empresarial a
Total Retribuciones seguridad social Presupuesto total
23.855,36 € 7.657,57 € 31.512,93 €
o 00
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RESOLUCION de 7 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
Rivera de Fresnedosa, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los servicios sociales de atencion social basica. (2017061996)

Habiéndose firmado el dia 1 de junio de 2017, el Convenio de Colaboracién entre la Conseje-
ria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Rivera de
Fresnedosa, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.2 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 7 de septiembre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA
DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LA MANCOMUNIDAD RIVERA
FRESNEDOSA, EN LA PRESTACION DE INFORMACION,
VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE
ATENCION SOCIAL BASICA

En Mérida, a 1 de junio de 2017.
REUNIDOS

De una parte, D. José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el dia 16 de mayo de 2017.

Y de otra, dofia Mdnica Martin Sanchez, Presidenta de la Mancomunidad Rivera Fresnedosa,
con NIF G10166650, actuando en virtud de las atribuciones que le confieren los Estatutos
por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9. 1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccidn social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencién social
basica y los servicios sociales de atencidn especializada.

Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regu-
la los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer
nivel de atencidn del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran,
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a las personas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion y la prestaciéon de acompafiamiento social en situacion de exclu-
sion social.

En relacién a la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion serd prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el 6rgano administrativo de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma al que le corresponde en virtud del Decreto
265/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Conseje-
ria de Sanidad y Politicas Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre,
por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefrio de Promocion de la Autono-
mia y Atencion a la Dependencia, las competencias en materia de servicios sociales y, en
especial, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, las
funciones de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los servicios sociales
de atencidn social basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad Rivera Fresnedosa, en el marco de las competencias que le
confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo 35.1.a) y 2
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corresponde pres-
tar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cién administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacidén econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.
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Sexto. Que con objeto de regular la colaboracidon entre la Junta de Extremadura y las
Entidades Locales en la prestacion de informacion, valoracién y orientacion de los servi-
cios sociales de atencidn social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por
el que se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en
la prestacidén de informacion, valoraciéon y orientacion de los servicios sociales de aten-
cion social basica de la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de
julio de 2016), colaboracion que se formalizarda mediante la suscripcion de convenios de
colaboracién.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene recono-
cido a la Mancomunidad Rivera Fresnedosa un total de 4 profesionales del Trabajo Social
para la prestacion de informacidn, valoracion y orientacion del servicio social de atencidn
social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
que se regula la colaboracién entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente convenio de cola-
boracion tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del dmbito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su arti-
culo 4.1.c), siéndole de aplicacion con caracter supletorio para resolver las dudas y lagu-
nas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad Rivera Fresnedosa comparten competencias, ambas partes coinci-
den en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencidn social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo
y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia
social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Rivera Fresnedosa (en lo
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sucesivo Mancomunidad), con NIF G10166650, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencidon social basica (en lo
sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracioén y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencién Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracion y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social
desarrollara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en
el articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente rela-
cionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de ciento treinta mil cuatrocien-
tos noventa y un euros con setenta y dos céntimos (130.491,72 €), destinada a financiar los
costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la Mancomuni-
dad, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econémicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacion del presente convenio la cantidad de ciento veintinueve mil ciento ochen-
ta y seis euros con ochenta céntimos (129. 186,80 €), correspondiente al 99 % de la
financiacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autono-
ma de Extremadura para el afio 2017, aplicacion presupuestaria 11.03.252B.461.00
superproyecto de gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales”, cddigo de proyecto de
gasto 2016.11.03.0001 “Servicios Sociales de Atencidn Social Basica”.
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2. La Mancomunidad aporta a la financiacion del presente convenio la cantidad de mil tres-
cientos cuatro euros con noventa y dos céntimos (1.304,92 €), con cargo a su Presupues-
to para 2017. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar el 100 % de la
financiacion del presente convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizara a la Mancomunidad conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de abril,
por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del
convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad de
gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion
del convenio, y que debera presentarse hasta el 31 de octubre de 2017, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacidn del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-Interventor
o Interventor de la Mancomunidad con indicacion expresa de los gastos y pagos realizados
en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion, teniendo en cuenta las
cantidades recogidas en el Anexo del presente convenio para cada uno de estos concep-
tos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de ellos con la
ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus
competencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacidon del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.
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Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segun proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales serd ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacidn cause
baja o se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de
acuerdo a lo previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a
la cobertura del puesto de trabajo en los términos establecidos en sus Estatutos, en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa
estatal y autondmica vigente que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la
atencion a la poblacidn.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribu-
cion horaria.

Sexta. Obligaciones de las parte.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econémicos asumidos con la suscripcién del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.
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2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con
conexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacidon sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

c) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacidn las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal de la Mancomunidad del
que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordina-
cion a las que sean convocados por las diferentes consejerias de la Junta de Extrema-
dura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidn del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direccion General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra
las facultades necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar
las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuacio-
nes convenidas.
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Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccion General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente convenio.

La Comisidn de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran nombradas
por el/la Presidente/a de la misma.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccién General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econdémico alguno con cargo a la
financiacion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus
reuniones.

En lo no contemplado por ésta cldusula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estard sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccidon de Datos de Caracter Personal.

Novena. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.
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b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del numero de profesionales para la prestacion del
mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

c) Por un incremento o reduccién del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicidn transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacién del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacion del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacion de la duracion del mismo.

Décima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la cldusula cuarta a efec-
tos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prérroga del
convenio en funcidon de las disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prdérroga
del mismo podra conllevar la actualizacion de la financiacion y compromisos econdmicos
de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion,

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.
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d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2017,
correspondiente a la financiacién de la prestacidn del servicio social, cuando se dé alguna
0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacidn del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del
seguimiento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del
convenio, podran acordar la continuacién y finalizacion de las actuaciones en curso
que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos
establecidos en los apartados anteriores.

Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
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agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-
judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
El Consejero de Sanidad

el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.
y Politicas Sociales,

Presidenta de Mancomunidad Rivera
Fresnedosa,
FDO.: JOSE M.2 VERGELES BLANCA

FDO.: MONICA MARTIN SANCHEZ
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ANEXO

PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de
la Junta de Extremadura y LA MANCOMUNIDAD RIVERA FRESNEDOSA, en la
prestaciéon de informacion, valoracion y orientacién del servicio social de
atencion social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
Servicio Social de Atencion Social Basica “ 043 MANCOMUNIDAD

RIVERA FRESNEDOSA “

Numero de
Entidades Locales:

12

Poblacién
Integrada

10.675

Numero de Trabajadores/as
Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017

Aportacién de la
Concepto Presupuesto | Consejeria de Sanidady | Aportacion de la Entidad
Politicas Sociales
Presupuesto de Personal 126.051,72 € 124.791,20 € 1.260,52 €
Presupuesto de Funcionamiento 4.440,00 € 4.395,60 € 44,40 €
TOTAL 130.491,72 € 129.186,80 € 1.304,92 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social
utilizados segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones

Cotizacion empresarial a
seguridad social

Presupuesto total

23.855,36 €

7.657,57 €

31.512,93 €
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RESOLUCION de 7 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
Zona de Barros, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion
de los servicios sociales de atencion social basica. (2017061997)

Habiéndose firmado el dia 29 de junio de 2017, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Zona de
Barros, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de
atencion social basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.° del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 7 de septiembre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA
DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LA MANCOMUNIDAD ZONA DE BARROS,
EN LA PRESTACION DE INFORMACION, VALORACION Y
ORIENTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION
SOCIAL BASICA

En Mérida, a 29 de junio de 2017.
REUNIDOS

De una parte, D. José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el dia 6 de junio de 2017.

Y de otra, D. Feliciano Gonzalez Mufioz, Presidente de la Mancomunidad Zona de Barros, con
NIF P0O600015B, actuando en virtud de las atribuciones que le confieren los Estatutos por los
que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9. 1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccidn social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencién social
basica y los servicios sociales de atencidn especializada.

Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula
los servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel
de atencidn del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las
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personas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion
y orientacion y la prestacion de acompafiamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion a la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Auténoma al que le corresponde en virtud del Decreto 265/2015, de 7 de
agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio de Promocidn de la Autonomia y Atencidn a la Dependencia
y el Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organis-
mo Autonomo Servicio Extremefio de Salud. las competencias en materia de servicios socia-
les y, en especial, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia,
las funciones de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los servicios sociales
de atencidn social basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad Zona de Barros, en el marco de las competencias que le
confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo 35.1.a) y 2
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corresponde pres-
tar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cién administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacidén econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.
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Sexto. Que con objeto de regular la colaboracidon entre la Junta de Extremadura y las
Entidades Locales en la prestacion de informacion, valoracién y orientacion de los servi-
cios sociales de atencidn social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por
el que se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en
la prestacidén de informacion, valoraciéon y orientacion de los servicios sociales de aten-
cion social basica de la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de
julio de 2016), colaboracion que se formalizarda mediante la suscripcion de convenios de
colaboracién.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene recono-
cido a la Mancomunidad Zona de Barros un total de 6 profesionales del Trabajo Social para
la prestacion de informacidn, valoracion y orientacion del servicio social de atencidn social
basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
que se regula la colaboracién entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente convenio de cola-
boracion tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del dmbito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su arti-
culo 4.1.c), siéndole de aplicacion con caracter supletorio para resolver las dudas y lagu-
nas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad Zona de Barros comparten competencias, ambas partes coinciden
en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracidn y orientacion del servi-
cio social de atencidn social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo y
universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia
social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad Zona de Barros(en lo
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sucesivo Mancomunidad), con NIF P0600015B, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencidon social basica (en lo
sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracioén y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencién Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracion y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social
desarrollara las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en
el articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente rela-
cionadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de ciento noventa y cinco mil
setecientos treinta y siete euros con cincuenta y ocho céntimos (195.737,58 €), destinada a
financiar los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la
Mancomunidad, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econémicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacién del presente convenio la cantidad de ciento noventa y tres mil setecientos
ochenta euros con veinte céntimos (193.780,20 €), correspondiente al 99 % de la finan-
ciacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el aflo 2017, aplicacion presupuestaria 11.03.252B.461.00 superpro-
yecto de gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales”, codigo de proyecto de gasto
2016.11.03.0001 “Servicios Sociales de Atencidn Social Basica”.
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2. La Mancomunidad aporta a la financiacion del presente convenio la cantidad de mil nove-
cientos cincuenta y siete euros con treinta y ocho céntimos (1.957,38 €), con cargo a su
Presupuesto para 2017. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar el 100
% de la financiacidn del presente convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizara a la Mancomunidad conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de abril,
por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

No obstante lo anterior, en aplicacion de lo dispuesto en la Resolucion de 10 de abril de
2017, de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, de liquidacion del convenio de
colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad Zona de Barros, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los servicios sociales de atencion social basica, anualidad 2016, se dedu-
cira de este primer abono la cantidad de mil ciento cuarenta y tres euros con noventa y
seis céntimos (1.143,96 €), correspondiente a cantidad percibida por la Mancomunidad
en el afio 2016 y no justificada.

— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del
convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad
de gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la finan-
ciacion del convenio, y que debera presentarse hasta el 31 de octubre de 2017,
inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados
pagos anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-Interventor
o Interventor de la Mancomunidad con indicacidn expresa de los gastos y pagos realizados
en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacién, teniendo en cuenta las
cantidades recogidas en el Anexo del presente convenio para cada uno de estos concep-
tos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de ellos con la
ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.
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Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales o la Intervencidn General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus
competencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.

Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segun proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacidn cause
baja o se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de
acuerdo a lo previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a
la cobertura del puesto de trabajo en los términos establecidos en sus Estatutos, en la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa
estatal y autondmica vigente que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la
atencion a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribu-
cion horaria.

Sexta. Obligaciones de las parte.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econémicos asumidos con la suscripcién del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.
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b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contard con
conexion telefénica y a la red internet; permitird el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencidn social y la accesibilidad de la poblacion.

c) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal de la Mancomunidad del
que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordina-
cion a las que sean convocados por las diferentes consejerias de la Junta de Extrema-
dura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencidn social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.
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Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidon del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direcciéon General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra
las facultades necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar
las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuacio-
nes convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccién General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién
del presente convenio.

La Comisidn de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran nombradas
por el/la Presidente/a de la misma.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccion General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econémico alguno con cargo a la financia-
cion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por ésta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusién que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del convenio, deberd hacer constar la colaboracién de la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estara sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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Novena. Modificacién del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacidn en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del nimero de profesionales para la prestacion del
mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

¢) Por un incremento o reduccidén del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econémicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacion del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacion de la duracidon del mismo.

Décima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la clausula cuarta a efec-
tos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prérroga del
convenio en funcidn de las disponibilidades presupuestarias, o su extincién. La prdérroga
del mismo podrd conllevar la actualizacion de la financiacion y compromisos econdmicos
de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.
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b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacién con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2017,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
o0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucion o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prérroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resoluciéon del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del
seguimiento, vigilancia y control o, en su caso, de la comision de seguimiento del
convenio, podran acordar la continuacidon y finalizacion de las actuaciones en curso
que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos
establecidos en los apartados anteriores.
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Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-

judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.

El Consejero de Sanidad
y Politicas Sociales,

El Presidente de la Mancomunidad

Zona de Barros,
FDO.: JOSE M.a VERGELES BLANCA

FDO.: FELICIANO GONZALEZ MUNOZ
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ANEXO
PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de

la Junta de Extremadura y LA MANCOMUNIDAD ZONA DE BARROS, en la
prestacion de informacién, valoracién y orientacion del servicio social de

atencion social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
Servicio Social de Atenciéon Social Basica
“045 MANCOMUNIDAD ZONA DE BARROS”

Numero de 9 Poblacion 20.485 Numero de Trabajadores/as 6
Entidades Locales: Integrada ' Sociales reconocidos:
PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017
Aportacion de la
Concepto Presupuesto Consejeria de Sanidad y Aportacion de la
Politicas Sociales Entidad
Presupuesto de Personal 189.077,58 € 187.186,80 € 1.890,78 €
Presupuesto de 6.660,00 € 6.593,40 € 66,60 €
Funcionamiento
TOTAL 195.737,58 € 193.780,20 € 1.957,38 €
Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social
utilizados segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
Total Retribuciones Cotlzamor] empreslarlal a Presupuesto total
seguridad social
23.855,36 € 7.657,57 € 31.512,93 €
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CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

MODIFICACION del Extracto y Anuncio por el que se da publicidad a la
ampliacion del crédito asignado a la Orden de 31 de marzo de 2017, por la
que se realiza la convocatoria de ayudas para la mejora, modernizacion y
rehabilitacion de los mercados de abastos de Extremadura para 2017. (2017050377)

BDNS(Identif.):341309

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publicd en el Diario Oficial de Extremadura
nimero 68 de fecha 7 de abril de 2017, extracto de la Orden de convocatoria de ayudas
para la mejora, modernizacidn y rehabilitacion de los mercados de abastos de Extremadura
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.qob.es/bdnstrans/index) con la identificacion: 341309

Conforme a lo dispuesto en el articulo 39. 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el aumento de los créditos en las convo-
catorias por el procedimiento de concurrencia competitiva, o la distribucion distinta entre los
proyectos y aplicaciones presupuestarias recogidos en la convocatoria inicialmente prevista,
exige anuncio del érgano que ha aprobado la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadu-
ra de la modificacion efectuada.

Por todo lo anterior se procede al anuncio de la ampliacién de créditos previstos en el articulo
20 de la Orden de convocatoria correspondiente a la aplicacidn presupuestaria 14.
03.341A.760.00, del Proyecto de Gasto 201614003002700 denominado “Mercados de Abastos”
inicialmente dotado con un importe de 1.000.000 de euros (500.000 euros correspondientes a
2017 y 500.000 euros correspondientes a 2018) cofinanciados por FEDER (80 %) y fondos de la
Comunidad Auténoma (20 %), con origen PO 2014-2020 (objetivo tematico 3. Prioridad de la
Inversion 3.c “El apoyo a la creacion y ampliacion de capacidades avanzadas para el desarrollo
de productos y servicios”; Objetivo Especifico OE.3.3.1 “Apoyo a la creacion y ampliacion de
capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios”), con un importe definitivo
de 1.200.000,00 euros y a la modificacion del extracto de dicha orden de convocatoria en el
articulo 20 referido a la financiacion de las ayudas, de manera que las cuantias correspondien-
tes a los proyectos subvencionables quedan distribuidas de la manera siguiente:

Anualidad 2017: 600.000 euros.
Anualidad 2018: 600.000 euros.

Mérida, 14 de septiembre de 2017.

El Consejero de Economia e Infraestructuras,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA




NUMERO 182
D D E Jueves, 21 de septiembre de 2017 30907

RESOLUCION de 22 de agosto de 2017, del Servicio de Ordenacién
Industrial, Energética y Minera de Caceres, autorizando el establecimiento
de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-8985. (2017062015)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de Iberdrola Distribucidon Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista
Sanchez Asensio, 1, Caceres, solicitando autorizacion administrativa y cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre
(BOE de 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, el establecimiento de la instalacion eléctri-
ca, cuyas caracteristicas son las siguientes:

Linea eléctrica:

Origen: Nueva celda de linea a instalar en CT “Almaraz 3" n.° 140504310.
Final: Celda de linea libre existente del CT “Tierno Galvan” n.° 903302844,

Término municipal afectado: Almaraz.
Tipo de linea: Subterranea, s/c.

Tension de servicio en kV: 20.

Longitud linea subterrdnea en km: 0,465.
Longitud total en km: 0,465.

Emplazamiento de la linea: Varias calles de la localidad de Almaraz.

Finalidad: Cierre eléctrico entre CT «Almaraz 3» y CT «Tierno Galvan», por encontrarse
ambos en antena, para la mejora del suministro eléctrico a los usuarios de la zona.

Referencia del expediente: 10/AT-8985.

Esta instalacién no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el acta de puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD 1955/2000, de 1 de diciembre.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de
esta Consejeria, de acuerdo con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley
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39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
de la presente resolucion.

nes Publicas, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion
Caceres, 22 de agosto de 2017.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Caceres,
PS El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz
(Resolucién de 20 de Julio de 2017),

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 23 de agosto de 2017, del Servicio de Ordenacién
Industrial, Energética y Minera de Caceres, autorizando y declarando, en
concreto, de utilidad publica, el establecimiento de instalacion eléctrica.
Ref.: 10/AT-8915. (2017062007)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y Mine-
ra de Caceres a peticién de Iberdrola Distribucidén Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/
Periodista Sanchez Asensio, 1, Caceres, solicitando autorizacion de la instalacion eléctri-
ca, y declaracion, en concreto, de utilidad publica cumplidos los tramites reglamentarios
ordenados en el articulo 148 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE de
27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, el establecimiento de la instalacion eléctri-
ca, cuyas caracteristicas son las siguientes:

Linea eléctrica:

Origen: Apoyo 521 existente (A19 de la linea “Vera” la STR “Jaraiz.

Final: Nuevo apoyo (A21) a instalar bajo linea “Losar” de la STR “Robledo”.

Términos municipales afectados: Jarandilla de la Vera, Losar y Robledillo de la Vera.
Tipo de linea: Aérea.

Tension de servicio en kV: 20.

Materiales: Composite U70 y B20 longitud linea aérea en km: 3,106.

Aisladores: Cadena.

Longitud total en km: 3,106.

Emplazamiento de la linea: Términos municipales de Jarandilla, Losar y Robledillo de la Vera.
Finalidad: Mejora del suministro eléctrico en la zona.
Referencia del expediente: 10/AT-8915.

Declarar, en concreto, la Utilidad Publica de la instalacion eléctrica, que se autoriza a los
efectos sefialados en el articulo 149 del RD 1955/2000, de 1 de diciembre y en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Como condiciones especiales se establecen las descritas en la Resolucion de 11 de enero de
2017, de Evaluacion de Impacto Ambiental Simplificada, publicada en el DOE de 24 de febre-
ro de 2017.
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Esta instalacion no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el acta de puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD 1955/2000, de 1 de diciembre.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de esta
Consejeria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 115 de dicha norma legal.

Caceres, 23 de agosto de 2017.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Caceres,
PS El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz
(Resolucién de 20 de Julio de 2017),

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 31 de agosto de 2017, del Servicio de Ordenacién
Industrial, Energética y Minera de Caceres, autorizando el establecimiento
de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-5786-1. (2017062006)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de Emdecoria, SL, con domicilio en ¢/ Extremadura, 12, Coria, solicitando
autorizacion administrativa y cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el articulo
128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE de 27-12-2000), asi como lo
dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Emdecoria, SL, el establecimiento de la instalacion eléctrica, cuyas caracteristicas
son las siguientes:

Estacion transformadora:

Tipo: Edificio - interior.

NUm. transformadores: 1.
Potencia parcial: 400.

Potencia total en kvas: 400.
Término municipal: Coria.

Calle o paraje: C/ Cervantes.
Finalidad: Mejora del suministro.

Referencia del expediente: 10/AT-5786-1.

Esta instalacién no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el acta de puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD 1955/2000, de 1 de diciembre.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interponer-
se recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de esta Conseje-
ria, de acuerdo con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion.

Caceres, 31 de agosto de 2017.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Caceres,
PS El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz
(Resolucion de 20 de Julio de 2017),

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 4 de septiembre de 2017, del Servicio de Ordenacién
Industrial, Energética y Minera de Badajoz, autorizando el establecimiento
de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-1788/17633. (2017062012)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial Energética y Minera de
Badajoz a peticion de Endesa Distribucidon Eléctrica, SL, con domicilio en Parque de Castelar,
2, Badajoz, solicitando autorizacion administrativa y cumplidos los tramites reglamentarios
ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE de 27-12-
2000), asi como lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Endesa Distribucion Eléctrica, SL, el establecimiento de la instalacion eléctrica,
cuyas caracteristicas son las siguientes:

Instalacion de un interruptor seccionador telemando tipo intemperie sobre apoyo nuevo
A-414249 (S-101954), sito en paraje “La Engorda” en el término municipal de Taliga.

Se proyecta la instalacion de un interruptor seccionador telemando en un nuevo apoyo a
instalar junto a uno existente A414249, que tomara su misma denominacion, perteneciente a
la LAMT a 20 kV “Losfresnos” de Sub. “Barcarrot”, en el término municipal de Taliga, cuyos
apoyos sustentan un conductor tipo LA-56.

Emplazamiento de la linea: Paraje “La Engorda” poligono 4 parcela 13.
Finalidad: Mejora de las condiciones de seguridad y calidad del suministro en la zona.
Referencia del expediente: 06/AT-1788/17633.

Esta instalacion no podrd entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el acta de puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD 1955/2000, de 1 de diciembre.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Direccién General de Industria, Energia y Minas de esta
Consejeria, de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 115 de dicha norma legal.

Badajoz, 4 de septiembre de 2017.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 4 de septiembre de 2017, del Servicio de Ordenacién
Industrial, Energética y Minera de Badajoz, autorizando el establecimiento
de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-1788/17635. (2017062013)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial Energética y Minera
de Badajoz a peticion de Endesa Distribucion Eléctrica, SL, con domicilio en Parque de
Castelar, 2, Badajoz, solicitando autorizacion administrativa y cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre (BOE de 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Endesa Distribucion Eléctrica, SLU, el establecimiento de la instalacion eléctrica,
cuyas caracteristicas son las siguientes:

Proyecto de sustitucion de cabinas de media tension e instalacion de unidad compacta de
telecontrol y automatizacién en CD 47489 “Seccionamiento Brovales” en el término municipal
de Jerez de los Caballeros.

El proyecto consiste en:

— Sustitucion de las celdas convencionales de corte al aire de media tension a 15 kV existen-
tes por cuatro nuevas cabinas de corte en SF;.

— Instalacion de una celda energizada CGM-96 SS/AA de corte en SFg con transforma-
dor de tension para servicios auxiliares. Esta celda dara alimentacion al equipo del
telemando.

— Instalacion de equipo de Telemando Compacto para la monitorizacion remota del estado
de maniobra del Centro de Transformacion.

Emplazamiento de la linea: Camino de Brovales, s/n.
Finalidad: Mejora del servicio y atender a la demanda de la zona.
Referencia del expediente: 06/AT-1788/17635.

Esta instalacion no podrd entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el acta de puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD 1955/2000, de 1 de diciembre.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Direccidn General de Industria, Energia y Minas de esta
Consejeria, de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
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del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de un

mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 115 de dicha norma legal.

Badajoz, 4 de septiembre de 2017.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 4 de septiembre de 2017, del Servicio de Ordenacién

Industrial, Energética y Minera de Badajoz, autorizando el establecimiento
de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-1788/17666. (2017062014)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacidn Industrial Energética y Minera
de Badajoz a peticion de Endesa Distribucion Eléctrica, SL, con domicilio en Parque de
Castelar, 2, Badajoz, solicitando autorizacion administrativa y cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciem-
bre (BOE de 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre,
del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:
Autorizar a Endesa Distribucion Eléctrica, SL, el establecimiento de la instalacion eléctrica,
cuyas caracteristicas son las siguientes:

Reconfiguracion de LAMT 20 kV con 0,086 km “Oliva” y “Poligo” de Sub. “Jerezcab” para
mejora de seguridad en el apoyo A431378, sito en paraje “Rodeo” en el término municipal de
Jerez de los Caballeros.

Linea eléctrica:

Origen: Apoyo S/N S24525 existente de la LAMT “Oliva”.

Final: Nuevo apoyo a instalar junto al A294769 de la LAMT “Oliva”.

Término municipal afectado: Jerez de los Caballeros.

Tipos de linea: Aérea.
Tension de servicio en kV: 20.

Materiales: Vidrio templado. Tipo: U 40 BS.

Longitud total en km: 0,086.

Emplazamiento de la linea: Paraje “Rodeo”.

Finalidad: Mejora de las condiciones de seguridad y calidad del suministro en la zona.

Referencia del expediente: 06/AT-1788/17666.

Esta instalacion no podrd entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la

misma con el acta de puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD 1955/2000, de 1 de diciembre.
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La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de esta
Consejeria, de conformidad con los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 115 de dicha norma legal.
Badajoz, 4 de septiembre de 2017.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz,

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

RESOLUCION de 16 de agosto de 2017, de la Consejera, por la que se
conceden las ayudas del Fondo de Cooperacion para las Mancomunidades
Integrales de Municipios de Extremadura, correspondientes al afio 2017.
(2017062037)

El Decreto 118/2012, de 29 de junio (DOE num. 129, de 5 julio), por el que se regulan
las bases para la distribucion del Fondo de Cooperacién para las Mancomunidades Inte-
grales de Municipios de Extremadura, modificado por el Decreto 87/2013, de 28 de
mayo, y por el Decreto 136/2014, de 1 de julio y por el Decreto 33/2015, de 10 de
marzo, establece que la Consejeria competente en materia de régimen local convocara
ayudas del Fondo de Cooperacion para las Mancomunidades Integrales de Municipios de
Extremadura, en colaboracién con las Diputaciones Provinciales de Badajoz y Caceres,
siendo la finalidad de dichas ayudas potenciar el desarrollo integral de las mancomunida-
des de municipios legalmente constituidas en el ambito territorial de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura, y su objeto financiar los gastos de personal propio con dedicacidn
exclusiva a los fines de la mancomunidad, los gastos en inversiones reales y de adquisi-
cion de bienes de equipos y otro material inventariable, los gastos corrientes, con la
finalidad de mejora de las instalaciones y de los servicios mancomunados, asi como los
gastos financieros con destino a financiar inversiones asumidas directamente por la
mancomunidad.

Por Orden de 3 de mayo de 2017, se convocan ayudas del Fondo de Cooperacion para las
Mancomunidades Integrales de Municipios de Extremadura, correspondientes al afio
2017.

Vistas por el 6rgano instructor las solicitudes presentadas por las mancomunidades que han
concurrido a la convocatoria, subsanadas las deficiencias y acompafiados los documentos
preceptivos, en aplicacion de los articulos 7 y 8 de la citada orden.

Vistos los expedientes por la Comision de Valoracion, compuesta de acuerdo con lo previsto
por el articulo 9 de la Orden de convocatoria y 11 del Decreto 118/2012, de 29 de junio, y
reunida al efecto en sesion celebrada el dia 2 de agosto de 2017.

Vista la propuesta de resolucion de concesidn definitiva de 2 de agosto de 2017, de la IIma.
Sra. Secretaria General de Politica Territorial y Administracion Local.

Habiéndose valorado las solicitudes con arreglo a los criterios establecidos en el articulo
6 de la Orden de 3 de mayo de 2017, por la que se convocan ayudas del Fondo de
Cooperacion para las Mancomunidades Integrales de Municipios de Extremadura, corres-
pondientes al afio 2017,
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RESUELVO:

Primero. Conceder subvenciones en concepto de ayudas del Fondo de Cooperacion para las
Mancomunidades Integrales de Municipios de Extremadura a las mancomunidades que se
relacionan en el Anexo de la presente resolucion, y que son la totalidad de las solicitantes. El
destino de las ayudas sera sufragar parcialmente las finalidades solicitadas por las mismas y
en las cuantias sefaladas.

La concesion de las ayudas se hara con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias:
Para gastos corrientes: 12. 06.115B.46100: 2.290.332 euros.
Para inversiones: 12. 06.115B.76100: 300.000 euros.

Segundo. El pago de la subvencion se efectuara conforme se dispone en el articulo 10 de la
Orden de 3 de mayo de 2017, por la que se convocan ayudas del Fondo de Cooperacidn para
las Mancomunidades Integrales de Municipios de Extremadura, correspondientes al afio
2017, imputandose a la aplicacion presupuestaria 12. 06.115B.46100, cddigo de proyecto
20081206000100-019 las transferencias corrientes y a la aplicacién presupuestaria 12.
06.115B.76100 codigo de proyecto 20081206000100-020 las transferencias de capital de los
presupuestos de la Junta de Extremadura para el ejercicio 2017, y se efectuara de la siguien-
te forma:

a) El cincuenta por ciento en el momento de su concesidn, una vez acreditado, mediante
certificacion del secretario de la entidad local, el inicio de las actuaciones objeto de la
subvencidn. En el supuesto de que la actividad subvencionada sea una obra, por inicio de
la misma se entendera la fecha del acta de replanteo.

b) El cincuenta por ciento restante una vez justificado el pago de ese 50 por 100 de la canti-
dad concedida, para lo cual se deberd remitir, antes del dia quince de diciembre del afio
en curso, los documentos que se relacionan a continuacion:

1. Certificacion acreditativa del cumplimiento del fin de la subvencion, que comprenda la
relacion de ingresos y gastos llevados a cabo y su vinculacion con el proyecto subven-
cionado.

2. Fotocopia compulsada del mandamiento de ingreso de la cantidad recibida, si este se
produce con anterioridad a la fecha de justificacion.

3. Fotocopia compulsada de las facturas abonadas y demas documentos de valor
probatorio con validez en el trafico juridico mercantil o eficacia administrativa,
incluidas las facturas electronicas, asi como los correspondientes justificantes de

pago.

Tercero. La concesidén de las subvenciones sera notificada a las Mancomunidades Inte-
grales beneficiarias, que han acreditado que se encuentran al corriente de sus obligacio-
nes tributarias con la Hacienda Autondmica, el Estado y la Seguridad Social.
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Cuarto. Las Mancomunidades beneficiarias de las ayudas, dentro de los tres primeros meses
del ejercicio 2018, habran de acreditar, mediante certificacion expedida por la secretaria de
la entidad, la total ejecucion del gasto financiado con cargo a la subvencion concedida,
debiendo acompafiarse de copia compulsada de los justificantes documentales de los gastos
y de los pagos efectuados, que se acreditara mediante facturas y demas documentos de
valor probatorio equivalente, a cuyo efecto los citados justificantes incluiran la relacion de los
gastos financiados con la subvencién y su coste.

Cuando de acuerdo con la memoria presentada, las actividades hayan sido financiadas,
ademas de con la subvencion, con fondos propios y otras subvenciones o recursos, debe
aportarse en la justificacion el importe, procedencia y aplicacion de tales fondos a las activi-
dades subvencionadas.

Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias que en los supuestos de
coste por ejecucion de obra, de suministros de bienes de equipo o de prestacion de servicios
por empresas de consultoria o asistencia técnica, se establezcan en la legislacién de contra-
tos del sector publico para los contratos menores, el beneficiario debera solicitar como mini-
mo tres ofertas de diferentes proveedores, con caracter previo a la contraccion del compro-
miso para la obra, la prestacion del servicio o la entrega del bien, salvo que por las
especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado suficiente
numero de entidades que los realicen, suministren o presten, o salvo que el gasto se hubiera
realizado con anterioridad a la solicitud de la subvencidn. La eleccién entre las ofertas
presentadas, que deberan aportarse en la justificacion, o, en su caso, en la solicitud de la
subvencidn, se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justificarse
expresamente en una memoria la eleccidn cuando no recaiga en la propuesta econémica mas
ventajosa.

Quinto. Procedera el reintegro de la subvencién y la pérdida del derecho a la misma en los
supuestos previstos en el articulo 15 del Decreto 118/2012, de 29 de junio, previa instruc-
cion del expediente que se regula en su articulo 16, conforme a lo establecido por los articu-
los 47 y siguientes de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Sexto. Contra la presente resolucion, que es definitiva en via administrativa, segun lo
dispuesto en el articulo 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, podra interponerse potesta-
tivamente recurso de reposicion ante la Excma. Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la notificacion de la misma, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 102 de la citada ley, y en la forma prevista en los articulos 123 y 124 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

Asimismo cabe interponer directamente, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente al de la notificacion de la presente, el correspondiente recurso contencio-
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so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Extremadura, de conformidad con los articulos 10 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. Todo
ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime
conveniente.

Mérida, 16 de agosto de 2017.

La Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio,

BEGONA GARCIA BERNAL
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ANEXO

A) Con cargo a la partida 12. 06.115B.461.00 proyecto 20081206000100-019 a las siguien-
tes Mancomunidades:

(0]
N, MANCOMUNIDAD TOTAL
Expte.
) MANCOMUNIDAD DE AGUAS Y SERVICIOS DE LA
COMARCA DE LLERENA 83.083,75 €
5 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE LA COMARCA DE
OLIVENZA 63.987,24 €
3 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS
CENTRO 113. 068,55 €
4 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS
GUADIANA 66.713,26 €
. MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE SERVICIOS VEGAS
BAJAS 63.028,73 €
6 MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS DE LACARA-LOS
BALDIOS 62.528,52 €
7 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS RIO BODION 54.706,18 €
8 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA SERENA 137.267,53 €
9 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIBERIA 79. 022,97 €
10 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS TIERRA DE
BARROS - RIO MATACHEL 50.431,70 €
i MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS LA SERENA -
VEGAS ALTAS 72.820,01 €
12 MANCOMUNIDAD SIERRA SUROESTE 82.917,13 €
13 MANCOMUNIDAD TURISTICA DE TENTUDIA 87.878,47 €
14 MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS CIJARA 62.438,79 €
i MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS DEL
CAMPO ARANUELO 85.063,94 €
16 MANCOMUNIDAD INTEGRAL SIERRA DE
MONTANCHEZ 82.338,95 €
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17 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS DEL
VALLE DEL ALAGON 92.865,26 €
18 MANCOMUNIDAD INTEGRAL VILLUERCAS-IBORES-
JARA 70.442,76 €
19 MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL DE LA VERA 85.040,19 €
20 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS COMARCA DE
TRUJILLO 71.026,36 €
21 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS TAJO-SALOR 91.621,59 €
22 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS DE
SIERRA DE GATA 68. 937,68 €
23 MANCOMUNIDAD DEL VALLE DEL JERTE 79. 226,33 €
24 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS ZONA CENTRO 68. 322,95 €
25 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS RIBEROS DEL
TAJO 63.724,69 €
26 MANCOMUNIDAD RIVERA DE FRESNEDOSA 77.416,23 €
27 MANCOMUNIDAD SIERRA DE SAN PEDRO 76.800,01 €
28 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS TRASIERRA -
TIERRA DE GRANADILLA 67.564,85 €
29 MANCOMUNIDAD VALLE DEL AMBROZ 66.275,19 €
30 MANCOMUNIDAD COMARCA DE LAS HURDES 63.772,19 €
TOTAL 2.290.332,00 €
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B) Con cargo a la partida 12. 06.115B.761.00 proyecto 20081206000100-020 a las siguien-
tes Mancomunidades:

N.O
EXPTE. MANCOMUNIDAD TOTAL
1 MANCOMUNIDAD DE AGUAS Y SERVICIOS DE LA
COMARCA DE LLERENA 12. 793,82 €
’ MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE LA COMARCA DE
OLIVENZA 8. 038,50 €
3 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS
CENTRO 19. 808,90 €
4 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS
GUADIANA 9. 057,24 €
5 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE SERVICIOS VEGAS
BAJAS 6.000,00 €
6 MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS DE LACARA-LOS
BALDIOS 7.976,66 €
7 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS RIO BODION 5.826,37 €
8 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA SERENA 24,932,90 €
9 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS SIBERIA 11.847,68 €
10 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS TIERRA DE
BARROS - RIO MATACHEL 4.797,62 €
11 MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS LA SERENA -
VEGAS ALTAS 9.973,46 €
12 MANCOMUNIDAD SIERRA SUROESTE 12. 502,54 €
13 MANCOMUNIDAD TURISTICA DE TENTUDIA 13. 518,44 €
14 MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS CIJARA 8. 028,50 €
i5 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS DEL
CAMPO ARANUELO 13. 309,71 €
16 MANCOMUNIDAD INTEGRAL SIERRA DE
MONTANCHEZ 10. 500,00 €
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17 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS DEL
VALLE DEL ALAGON 15. 110,67 €
18 MANCOMUNIDAD INTEGRAL VILLUERCAS-IBORES-
JARA 9. 600,00 €
19 MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL DE LA VERA 13. 270,56 €
20 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS COMARCA DE
TRUJILLO 7.650,00 €
21 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS TAJO-SALOR 14. 796,38 €
22 MANCOMUNIDAD INTEGRAL DE MUNICIPIOS DE
SIERRA DE GATA 3.605,34 €
23 MANCOMUNIDAD DEL VALLE DEL JERTE 11.907,09 €
24 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS ZONA CENTRO 7.500,00 €
25 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS RIBEROS DEL
TAJO 1.000,00 €
26 MANCOMUNIDAD RIVERA DE FRESNEDOSA 11.579,05 €
27 MANCOMUNIDAD SIERRA DE SAN PEDRO 11.226,94 €
28 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS TRASIERRA -
TIERRA DE GRANADILLA 9. 169,63 €
30 MANCOMUNIDAD COMARCA DE LAS HURDES 4.672,00 €
TOTAL 300.000,00 €
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ORDEN de 6 de septiembre de 2017 por la que se aprueba la convocatoria
de las subvenciones destinadas a fomentar la igualdad de género en el
empleo en la Comunidad Autdnoma de Extremadura, correspondiente al
gjercicio 2017. (2017050372)

Mediante Decreto 105/2017, de 4 de julio, se publicaron las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a fomentar la igualdad de género en el empleo (DOE num. 131, de
10 de julio).

El articulo 11 de dicho decreto establece que el procedimiento para la concesion de las
subvenciones establecidas en el mismo, es el de concesidon directa mediante convocatoria
abierta, en los términos establecidos en el Capitulo III del Titulo II de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por tratarse de una
subvencién destinada a fomentar la creacion y estabilidad en el empleo, mediante la incorpo-
racion al mercado laboral de personas desempleadas. Estas circunstancias, las razones de
caracter publico y social que llevan aparejadas y la imposibilidad de establecer criterios obje-
tivos para determinar un orden de prelacion en la concesion de las ayudas justifican el régi-
men de concesion directa.

El procedimiento para la concesion de estas subvenciones se iniciara a instancia de parte y
vendra precedido de una convocatoria aprobada por orden de la persona titular de la Conse-
jeria de Educacion y Empleo y publicada en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de
Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Por tanto, con arreglo a lo estipulado en el citado decreto 105/2017, de 4 de julio, se proce-
de al dictado de la presente orden por la que se realiza la convocatoria publica de las ayudas
previstas en el articulo 1 de dicho decreto, fijando el importe de créditos presupuestarios a
los que se imputan las citadas subvenciones.

En su virtud, a tenor de lo dispuesto en el articulo 29. 2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en conexion con los articulos
36 k) y 92.1 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto convocar las subvenciones destinadas a fomentar
la igualdad de género en el empleo en la Comunidad Auténoma de Extremadura para el ejer-
cicio 2017, reguladas por el Decreto 105/2017, de 4 de julio, por el que se establecen las
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bases reguladoras de las subvenciones destinadas a fomentar la igualdad de género en el
empleo (DOE num. 131, de 10 de julio), mediante tres programas de subvenciones:

— Programa I: Ayudas destinadas a promover la contratacion indefinida de mujeres en
empleos masculinizados, entendiendo por tales los relacionados en el Anexo IV.

— Programa II: Ayudas para la transformacion de contratos indefinidos a tiempo parcial
suscritos por mujeres en contratos indefinidos a tiempo completo.

— Programa III: Ayudas para la contratacion indefinida de mujeres que lleven mas de 24
meses desempleadas después del nacimiento y/o adopcion de un hijo/a.

Articulo 2. Personas Beneficiarias.

1. Podran ser personas beneficiarias de las ayudas establecidas en el presente programa, las
profesionales colegiadas y empresas, asociaciones o entidades sin animo de lucro, que, en
su condicion de empleadoras y cumpliendo los requisitos y condiciones establecidos en la
presente norma, realicen contrataciones en los términos previstos en el articulo 9 del
Decreto 105/2017, de 4 de julio. Asimismo, podran ser beneficiarias las comunidades de
bienes, las sociedades civiles y las uniones temporales de empresas, que cumpliendo los
requisitos y condiciones previstos, celebren los contratos.

2. Se excluyen como beneficiarias de estas ayudas:

a)

b)

<)

En virtud del Reglamento (UE) n.° 1407/2013, de la Comisidn, de 18 de diciembre de
2013 (DOUE num. L352, de 24 de diciembre de 2013), relativo a la aplicacion de los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas a
minimis, las entidades que operan en los sectores de la pesca o la acuicultura y aqué-
llas cuyas actividad sea la de produccién primaria de los productos agricolas que figu-
ran en el Anexo I del Tratado CE, clasificados seglin la nomenclatura de Bruselas o
nomenclatura combinada, referida a la nomenclatura arancelaria, estadistica y el aran-
cel aduanero comdn.

A los efectos de esta orden, se considerara que las entidades realizan aquellas acti-
vidades en las que se encuentren dadas de alta en el Impuesto sobre Actividades
Econdmicas.

Las empresas de trabajo temporal excepto cuando realicen contrataciones de trabaja-
doras para prestar servicios bajo su direccion.

Las Administraciones Publicas; internacionales, comunitarias, estatales, autonémicas,
locales o cualesquiera otras, sea cual sea su ambito de actuacion; organismos publi-
cos, entidades y sociedades vinculadas o dependientes de las mismas; asi como
cualquier entidad privada o publica, con independencia de la forma juridica que
adopte, y sea cual sea su régimen juridico o fines, siempre que el poder de control o
direccion, o de designacion de la mayoria de los componentes de sus drganos de
gobierno o de direccidn, directa o indirectamente sea ostentado por Administracion
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Publica, o su patrimonio directa o indirectamente sea constituido o provenga en su
mayor parte de fondos publicos.

En todo caso quedaran comprendidas en la citada exclusion todas las entidades encuadra-
das en el sector publico extremefio por el articulo 2 de la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Plblica de Extremadura, asi como las entidades encuadradas en el
sector publico institucional establecido en el Titulo II de la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Publico, tanto cuando intervengan autdnomamente o como
entidades asociadas o vinculadas, entendiéndose dichas relaciones de conformidad con lo
estipulado con el articulo 3 del Anexo de la Recomendacion 2003/361/CE, de 6 de mayo,
sobre la definicidn de microempresas, pequefias y medianas empresas.

Articulo 3. Procedimiento de concesion.

El procedimiento para la concesion de las subvenciones establecidas en la presente convoca-
toria es el de concesidn directa mediante convocatoria abierta.

Articulo 4. Plazo de presentacion de solicitudes, forma de presentacion y documen-
tacion.

1. El plazo de vigencia de la presente convocatoria a efectos de presentacion de solicitu-
des sera de un afio a partir del dia siguiente al que se publique en el Diario Oficial del
Extremadura la orden de convocatoria. La orden de convocatoria y el extracto de la
misma, se publicaran en el Diario Oficial de Extremadura conforme a lo previsto en el
articulo 16.q de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Durante el periodo de vigencia de la convocatoria, las entidades interesadas deberan soli-
citar las subvenciones dentro del plazo de dos meses, contado a partir de la fecha de
inicio de la contratacion o de la transformacion objeto de los beneficios.

La presentacion de las solicitudes fuera del plazo establecido, dara lugar a la inadmision
de las mismas sin mas tramites, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 12 del Decreto 105/2017, de 4 de julio,
las solicitudes de las subvenciones se presentaran en el modelo normalizado conforme al
Anexo I debidamente firmado por el solicitante, y cumplimentado en todos sus extremos,
gue estara disponible en la pagina www.extremaduratrabaja.es, y debera ir acompafiada
de la documentacion siguiente:

A) DOCUMENTACION GENERAL:

a) Informe original expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social, relativo a la vida
laboral de la entidad solicitante de la ayuda desde la fecha de contratacidn por la
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que se solicita subvencion, de todos los codigos de cuenta cotizacion de la entidad
en Extremadura.

b) En caso de sociedad o entidad juridica, copia del documento que acredite el poder
de representacion ante la Administracion o nota simple del Registro Mercantil.

c) En caso de Comunidades de bienes o Sociedades Civiles, copia del documento de
constitucion de la misma.

d) En el supuesto de solicitarse el Incremento adicional por la implantacion de un Plan
de Igualdad en la empresa, copia del Acta de la Comision de Igualdad o Comision de
Seguimiento y Evaluacion del Plan, constituidas en la empresa, acreditativa de la
implantacion de las medidas que, tras la realizacion del Diagndstico inicial de géne-
ro, intentan favorecer condiciones de igualdad y paliar o corregir situaciones de
desigualdad.

e) Anexo I de solicitud y de declaracion expresa y responsable de la entidad solicitante.

f) Para todos los programas, el Anexo II debidamente cumplimentado en el caso de
comunidades de bienes, sociedades civiles y uniones temporales de empresas.

g) Anexo III de datos de las trabajadoras contratadas.
B) DOCUMENTACION ESPECIFICA DEL PROGRAMA III:

Copia del Libro de familia o Certificado en extracto de la partida de nacimiento del
hijo/a expedido por el Registro Civil correspondiente.

C) DOCUMENTOS A APORTAR SI LA ENTIDAD DENIEGA LA AUTORIZACION A LA CONSUL-
TA DE LOS DOCUMENTOS:

a) Copia del DNI/NIE, para el caso en que la entidad solicitante sea una persona fisica
o se trate de la persona que ostente la representacion legal de una persona juridica.
Si la entidad solicitante es persona juridica, copia del NIF de la entidad.

b) Copia de la comunicacién del contrato/s al correspondiente Servicio Publico de
Empleo de las trabajadoras por los que se solicita subvencion.

c) En el caso que se solicite el Incremento adicional derivado de la Clausula de Respon-
sabilidad Social Empresarial, certificacion emitida por el Registro de Empresas
Socialmente Responsables de Extremadura, dependiente del 6rgano con competen-
cias en la materia, donde se reflejen las fechas de calificacién e inscripcion en el
mismo.

d) Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributa-
rias con el Estado, Hacienda Autondmica y frente a la Seguridad Social.
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D) DOCUMENTOS A APORTAR SI NO AUTORIZA EN EL ANEXO III:

Informe original, expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social, relativo a la vida
laboral de cada trabajadora por el que se solicita la subvencion.

3. Las solicitudes podran presentarse en los registros del Servicio Extremefio Plblico de
Empleo, o en cualquiera de las oficinas del registro Unico de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 257/2009, de
18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad
Autdénoma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares previstos articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administracio-
nes Publicas.

4. De conformidad con el articulo 28 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, se entiende otorgado el consentimiento para
la consulta de la identidad personal del empresario individual o representante legal de
la entidad, la comunicacion de los contratos de las trabajadoras por las que se solicita
subvencidn, la documentacion acreditativa de empresa socialmente responsable y los
certificados o informacion a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y la Consejeria competente en materia
de hacienda de la Junta de Extremadura. No obstante, la entidad podrd denegar
expresamente la autorizacion al Servicio Extremefio Publico de Empleo a consultar
dichos documentos, marcando la casilla correspondiente en el Anexo I “Solicitud de
Subvencién”.

Ademas de conformidad con lo establecido en el articulo 28. 3 de la reiterada Ley
39/2015, los interesados tampoco deberan adjuntar a su solicitud los documentos ya
aportados con anterioridad a cualquier Administracion Publica, bastando con que se indi-
que en el apartado destinado al efecto en el modelo de solicitud del Anexo I de qué docu-
mento se trata, en qué fecha se presento, ante qué drgano y en qué expediente, para que
lo recabe de oficio el 6rgano gestor.

5. Si la solicitud no estuviera debidamente cumplimentada o no reuniera los requisitos
preceptivos, el érgano instructor requerira a la entidad solicitante para que, en el plazo de
diez dias habiles, subsane la falta 0 acomparie los documentos, con la indicacion de que si
asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion dictada en los
términos establecidos articulo 21.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

6. La formulacion de la solicitud para acceder a los beneficios de la presente norma, supone
la aceptacion de la subvencion por parte de la entidad solicitante de la misma, asi como
de las obligaciones que de ella se derivan, sin perjuicio de los derechos al desistimiento y
a la renuncia que los interesados puedan ejercitar.
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Articulo 5. Organos competentes para la ordenacién, instruccién y resolucion del
procedimiento.

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones corresponde
a la Direccidon General de Empleo del Servicio Extremefio Publico de Empleo, la cual podra
realizar, de oficio, cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacién, conoci-
miento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la correspon-
diente propuesta de resolucidn.

2. Con arreglo a lo establecido en el articulo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, la competencia para resolver los
procedimientos de concesion de las subvenciones a las que se refiere esta orden corres-
ponde al Director Gerente del Servicio Extremefio Publico de Empleo, a propuesta del
organo instructor, sin perjuicio de la aplicacion de las técnicas de alteracion de la compe-
tencia, en los términos previstos en el ordenamiento juridico.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion procedente sera de seis meses, a
contar desde la fecha de la presentacion de la solicitud. Transcurridos los plazos anteriores
sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa, se entendera desestimada la
pretension por silencio administrativo, de conformidad con lo previsto en el articulo 22.5
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura. La resolucion del procedimiento se notificara individualmente de acuerdo con lo
previsto en los articulos 40 y 41 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

4. Contra la resolucion que no pone fin a la via administrativa, se podra interponer recurso
de alzada ante el titular de la Consejeria competente en materia de empleo en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente a aquél en que fue notificada.

5. Las resoluciones de concesion fijaran las condiciones, obligaciones y determinaciones
accesorias a que deban sujetarse las personas beneficiarias de la misma, quedando supe-
ditada la concesion a la veracidad de los datos facilitados por el interesado.

6. En el supuesto de que la entidad beneficiaria sea una comunidad de bienes, una sociedad
civil o una union temporal de empresas, la resolucion de concesion de la subvencion
contendra los porcentajes de participacion de los integrantes de la entidad, en funcion de
los cuales participaran en los derechos y obligaciones derivados del otorgamiento de la
subvencién. La mencionada participacion sera la que hayan declarado los miembros de la
entidad beneficiaria en el Anexo II de esta norma, que deberd acompanar a la solicitud de
subvencidn.

7. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacidn en
el Diario Oficial de Extremadura, en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, con expresion de la convocatoria, del programa de ayudas, el
crédito presupuestario al que se imputan, entidad beneficiaria, cantidad concedida y
finalidad de la subvencion, todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17
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de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de
Extremadura. Asimismo, seran objeto de publicidad en el Portal Electronico de la
Transparencia y la Participacion Ciudadana, de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura y
en la Base de Datos Nacional de Subvenciones conforme a lo establecido en el articulo
16.q de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma
de Extremadura.

Articulo 6. Financiacion.

1. El importe total de la presente convocatoria asciende a la cuantia de 1.000.000,00
euros, que seran financiadas con cargo a la aplicacion presupuestaria 1308242A470 y
al proyecto de gastos: 201613008000500 “Fomento de la Contratacidon para la Igual-
dad”, con fuente de financiacion Comunidad Auténoma, con el siguiente desglose por
anualidades:

Ejercicio 2017.

— Trescientos cincuenta mil euros (350.000,00 €), con cargo a la aplicacion presupuesta-
ria 1308242A47000, cddigo de proyecto de gasto 201613008000500 “Fomento de la
Contratacion para la Igualdad”.

Ejercicio 2018.

— Seiscientos cincuenta mil euros (650.000,00 €), con cargo a la aplicacion presupuesta-
ria 1308242A47000, cddigo de proyecto de gasto 201613008000500 “Fomento de la
Contratacion para la Igualdad”.

2. De conformidad con en el articulo 29. 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, las cuantias previstas en el apartado
anterior para el periodo de vigencia de la convocatoria, podran aumentarse en funcion de
las disponibilidades presupuestarias.

De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las
modificaciones de crédito correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presu-
puestarias, se declarara terminado el periodo de vigencia de la convocatoria mediante
resolucidén de la Consejera de Educaciéon y Empleo, que serd objeto de publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones, con la consiguiente inadmi-
sion de las solicitudes posteriormente presentadas.

Articulo 7. Cuantia de las ayudas.

1. Para los Programas I y III, la cuantia de la subvencion establecida por contratacion indefi-
nida a jornada completa sera de 9. 000 euros. En el programa III esta cuantia se reducird
proporcionalmente cuando la jornada sea a tiempo parcial.
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2. Para el Programa II, la cuantia de la subvencion por la transformacion en jornada comple-
ta del contrato suscrito a tiempo parcial con mujeres sera de:

a) 4.000 euros en el caso de que la jornada parcial del contrato suscrito inicialmente sea
igual o inferior al 50 %.

b) 3.000 euros en el caso de que la jornada parcial del contrato suscrito inicialmente sea
superior al 50 % e igual o inferior al 75 %.

3. Se establece una cuantia adicional para cada programa de ayudas, independientemente
de las caracteristicas de la contratacion, que consistira en incrementar en 1.000 euros
el maximo de las cuantias que puedan ser concedidas en cada programa cuando se
trate de empresas en las que a fecha de presentacion de la solicitud, concurra la Clau-
sula de Responsabilidad Social Empresarial o bien tengan implantados Planes Empresa-
riales de Igualdad de Género, pese a no concurrir la obligacion legal establecida en el
articulo 45 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres.

Esta cuantia se otorgara una Unica vez para cada empresa beneficiaria y para una Unica
contratacion durante la vigencia de la presente orden.

Las empresas que soliciten la Clausula de Responsabilidad Social Empresarial deberan
estar calificadas e inscritas en el Registro de Empresas Socialmente Responsables de
Extremadura, creado al efecto por el articulo 10 de la Ley 15/2010, de 9 de diciembre, de
responsabilidad social empresarial en Extremadura, y regulado en el Decreto 110/2013,
de 2 de julio, por el que se crea el Consejo Autondmico para el fomento de la responsabili-
dad social de Extremadura, la Oficina de Responsabilidad Social Empresarial y se regula el
procedimiento para la calificacion e inscripcion en el Registro de empresa socialmente
responsable de Extremadura.

Las empresas que soliciten el Incremento por el Plan de Igualdad en la empresa deberan
contar con un Diagndstico de Situacion, un Plan de Igualdad definido, implantado y en
vigor, una Comision de igualdad o de Seguimiento y Evaluacion, y algunas de las medidas
contenidas en el Plan ya ejecutadas.

Disposicion final tnica. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtird efectos el dia siguiente al de su publicaciéon en el Diario
Oficial de Extremadura y contra la misma, que pone fin a la via administrativa en virtud
de lo establecido en el articulo 103.1.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno
y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura, podrd interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente a dicha publicacion conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o,
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potestativamente y en virtud de lo dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,
recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que lo dicta en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacion.

Mérida, 6 de septiembre de 2017.

La Consejera de Educacion y Empleo,

M.2 ESTHER GUTIERREZ MORAN
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(> SEXPE P ekttt

Servicio Extremeiio
Piablico de Empleo

ANEXO I: SOLICITUD DE SUBVEN(’:ION
PROGRAMAS DE FOMENTO DE LA IGUALDAD DE GENERO EN EL EMPLEO

(Decreto 105/2017, de 4 de julio)
N° Expediente

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

Nombre de la entidad solicitante(apellidos y nombre si es persona fisica)

N.IF. | Teléfono | Fax

Correo electrénico:

Domicilio:

C.P.: | Localidad: | Provincia

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

Destinatario:

Domicilio

C.P.: | Localidad: | Provincia

DATOS DEL/LA REPRESENTANTE LEGAL

Apellidos: | Nombre:

N.LF.: | Carécter de la representacion

Domicilio: | Teléfono:
C.P.: | Localidad: | Provincia

DATOS DE LA ACTIVIDAD

Actividad Econdmica: | Epigrafe I.A.E.

Domicilio del centro de trabajo donde presta sus servicios la/las trabajadoras por los que se solicita subvencion

C.P.: | Localidad: | Provincia

Correo electrdnico: | Teléfono:

ALTA DE TERCEROS. DATOS BANCARIOS PARA EL PAGO
(No sera necesario recabar el sello de la entidad bancaria si la cuenta corriente esta dada de alta en el Subsistema de terceros de la Junta de
Extremadura)

. " . N La entidad bancaria certifica El solicitante:
Entidad Financiera: que el solicitante es titular
de la cuenta al lado indicada
(Sello y firma)
IBAN Entidad Sucursal DC Numero cuenta
Fdo.: Fdo.:

AYUDAS QUE SE SOLICITAN (Solo podra solicitarse un tipo de incentivo por modelo de solicitud)

PROGRAMA DE AYUDAS N° contratos | Ayuda solicitada

QO Programa I: Subvenciones para la contratacion indefinida de mujeres en empleos
masculinizados.

O Programa II: Subvenciones para la transformacién de contratos indefinidos a
tiempo parcial suscritos por mujeres en contratos indefinidos a tiempo completo.

O Programa III: Subvenciones destinadas a la contratacion indefinida de mujeres
que hayan permanecido mas de 24 meses desempleadas después del nacimiento
y/o adopciéon de un hijo/a.

O Cambio de Titularidad

SOLICITUD CUANTiA ADICIONAL ART 10.3

1 Empresa con Clausula de Responsabilidad Social [1 Empresa con Plan de Igualdad de Género

DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE EMPLEO. Servicio De Fomento del Empleo
Avenida de la Hispanidad, 6 10002 - CACERES.

Cddigo de identificacion del érgano gestor: A11016258




Raesy D D NUMERO 182
' Jueves, 21 de septiembre de 2017 30935

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OBTENER LA CONDICION DE
BENEFICIARIA Y OTRAS AYUDAS PUBLICAS SOLICITADAS O RECIBIDAS POR LA ENTIDAD SOLICITANTE

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud,
DECLARA

1. Que en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Que la entidad solicitante no ha sido condenada mediante sentencia firme a la pena de pérdida de la posibilidad
de obtener subvenciones o ayudas publicas, o por delitos de prevaricacion, cohecho, malversacién de caudales
publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos.

b) Que la entidad solicitante no ha solicitado la declaracion de concurso voluntario, ni ha sido declarada insolvente
en cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, salvo que éste haya adquirido la eficacia de un
convenio, ni esta sujeta a intervencién judicial, ni ha sido inhabilitada conforme a la Ley Concursal sin que haya
concluido el periodo de inhabilitacion fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

c) Que la entidad solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolucion
firme de cualquier contrato celebrado con la Administracién.

d) Que la entidad solicitante, administrador de la sociedad mercantil o aquellos que ostenten la representacion legal
de la entidad solicitante, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de marzo
reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas, o tratarse de
cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

e) Que la entidad solicitante no tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

f) Que la entidad solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

g) Que la entidad solicitante no ha sido sancionada, mediante resolucidn firme, con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones segtn la ley 6/2011, de 23 de marzo o la Ley General Tributaria.

h) Que, en el caso de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 10.3 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ninguno de sus miembros se halla incurso
en ninguna de las prohibiciones de los apartados anteriores.

i) Que, en el caso de asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibicion previstas en los
apartados 5 y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de Asociacion
y no se encuentre suspendido el procedimiento administrativo para su inscripcién por indicios racionales de
ilicitud penal.

2. Respecto de otras ayudas acogidas al Régimen de Minimis (Reglamento (UE) 1407/2013, de 18 de diciembre

O NO haber solicitado o recibido ayudas y subvenciones durante los Ultimos tres ejercicios fiscales, (el actual y los
dos anteriores) para este o cualquier otro régimen de ayudas, acogido a la normativa de minimis.

0O Haber solicitado o recibido las ayudas y subvenciones acogidas al régimen de minimis que se mencionan a
continuacion durante los Ultimos tres ejercicios fiscales (el actual y los dos anteriores) para este o cualquier otro
régimen de ayudas, acogido a la normativa de minimis.

ORGANISMO TIPO DE AYUDA / COD. EXPEDIENTE | IMPORTE ESTADO
TRAMITACION (1)

(1) TRAMITACION: S=SOLICITADA, C=CONCEDIDA, P=PAGADA
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DECLARACION EXPRESA Y RESPONSABLE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Decreto 105/2017, de 4 de julio de 2017

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud,

1.

DECLARA

a) Que la entidad no ha sido sancionada sido sancionada por infracciones graves previstas en el articulo 22.2 o
infracciones muy graves previstas en los articulos 16 y 23 del Texto Refundido de la Ley sobre Infracciones y Sanciones
en el Orden Social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto.

b) Que ninguna de las trabajadoras contratadas por las que se solicita subvencidon guarda relacién como cdényuge,
ascendiente, descendiente y demas parientes, por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado inclusive de la
persona titular de la empresa, cuando se trate de persona fisica, de las personas socias de todas aquellas entidades sin
personalidad juridica, de los administradores/as, apoderados/as, miembros de los érganos de administracion y cargos
de direccion, en el caso de empresas que revistan la forma juridica de sociedad o entidad privada, y de las personas
socias que posean al menos la tercera parte del capital social en las citadas sociedades, ni se trata de trabajadoras
incluidas en alguno de los casos anteriores. No sera de aplicacion esta exclusion cuando la persona empleadora
desempefie un trabajo por cuenta propia y contrate por cuenta ajena a descendientes de primer grado por
consaguinidad menores de treinta afios, tanto si conviven o no con ella. Tampoco serd de aplicacion esta exclusion
cuando la persona empleadora desempefie un trabajo por cuenta propia, no disponga de asalariados en el momento de
la contratacion objeto de subvencidn y contrate a un familiar menor de cuarenta y cinco afios, que no conviva en su
hogar ni esté a su cargo.

c) Que ninguna de las trabajadoras contratadas por las que se solicita subvencidn tiene la condiciéon de persona socia o
de trabajo, de empresas de la Economia Social.

d) Que ninguna de las trabajadoras, por cuyo contrato se solicita subvencidén, ha prestado servicios, en los seis meses
anteriores a la fecha de contratacidn con uno o varios contratos de duracidn determinada, siempre que en dicho
periodo hubieran superado los 30 dias continuos o discontinuos, a excepcion del programa II, o bien en los 24 meses
anteriores con contrato indefinido, en la misma empresa, grupo de empresas o empresas con las que exista o haya
existido en ese periodo evidente vinculacion, a excepcion de las que provienen de ERE y no hubieran sido objeto de
subvencién con anterioridad, en virtud de lo dispuesto en el articulo 7.1.c) del Decreto 105/2017, de 4 de julio.

e) Que en los seis meses anteriores a la fecha del contrato objeto de subvencidn, la entidad no ha extinguido contratos de
trabajo indefinidos, por las causas objetivas previstas en los apartados a), b), d) y e) del articulo 52 del Estatuto de los
Trabajadores por despido declarado improcedente, o por despido colectivo, cualquier contrato de trabajo.

f)  Que la entidad no ha solicitado o recibido otras ayudas publicas para la misma finalidad, conforme a lo previsto en el
Decreto 105/2017, de 4 julio , salvo las bonificaciones o reducciones en las cuotas a la Seguridad Social.

g) Que los beneficios aqui previstos no superan el limite maximo de la subvencion, regulado en el articulo 19 del Decreto
105/2017, de 4 de julio.

h) Que la entidad solicitante cumple con la obligacion establecida en el articulo 42.1 del Texto Refundido de la Ley General
de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2013,de 29 de noviembre, de reserva del 2 % de los puestos de trabajo existentes en la empresa, para ser ocupados
por personas con discapacidad salvo que hayan obtenido la correspondiente declaracion de excepcionalidad, o las
contrataciones para las que se solicita subvencion se realicen con el objetivo de cumplir con la obligacion referida.

DECLARACION DE LA ENTIDAD

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud, DECLARA que ACEPTA la subvenciéon que, una vez
instruido el procedimiento, le pueda ser concedida y las obligaciones que de ello se deriven, y en especial las siguientes:

1.

Mantener las contrataciones indefinidas objeto de subvencidén durante el periodo minimo de veinticuatro meses a partir de
la fecha de inicio de la contratacién o transformacion del contrato a tiempo parcial en tiempo completo. La Administracion
podra en cualquier momento realizar actuaciones tendentes a comprobar el cumplimiento de esta obligacion, pudiendo a tal
efecto requerir a la entidad beneficiaria que aporte la documentacion que acredite el cumplimiento de la misma.

Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigacion que la administracién disponga, en orden a la
determinacion y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucion,
asi como las obligaciones derivadas de la concesion de la ayuda.

Facilitar cuanta informacién le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, u otros 6rganos competentes para el control de las
subvenciones y ayudas econdémicas

Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cualquier Administracion, ente publico o
privado, nacional o internacional, asi como cualquier alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la
ayuda, pudiendo dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesidn.

Adoptar las normas de informacion y publicidad que le sean de aplicacion, establecidas en la Comunidad auténoma de
Extremadura.

Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, las entidades beneficiarias habran de cumplir los requisitos y condiciones
establecidos con caracter general por la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.
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DENEGACION DE LAS AUTORIZACIONES |
(SOLO RELLENAR CUANDO LA ENTIDAD DENIEGUE LA AUTORIZACION DE LA CONSULTA)

La representacion legal de la entidad solicitante, que presenta y firma esta solicitud:

[] DENIEGA la Autorizaciéon al SEXPE a que solicite y recabe de otros organismos publicos los datos de identidad
personal del empresario individual o representante legal de la entidad, a fin de que sean consultados en sus
archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio de
Administraciones Publicas como prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI), asi como los
datos de identidad de la persona juridica a través del Sistema de Desarrollo Estructurado de la Hacienda Extremefia
y sus Servicios Administrativos. (DEHESA)

DENIEGA la Autorizacion al SEXPE a solicitar y recabar la comunicacidén de los contratos de los trabajadores/as por
los que se solicita subvencién.

DENIEGA la Autorizacién al SEXPE a solicitar y recabar la documentacidon acreditativa de empresa socialmente
responsable.

DENIEGA la Autorizacion al SEXPE a solicitar y recabar los certificados o informacién a emitir por la Agencia Estatal
de Administracién Tributaria.

DENIEGA la Autorizacién al SEXPE a solicitar y recabar los certificados o informacién a emitir por la Tesoreria
General de la Seguridad Social.

DENIEGA la Autorizacién al SEXPE a solicitar y recabar los certificados o informaciéon a emitir por la Consejeria
competente en materia de hacienda de la Junta de Extremadura.

O o o o o

RATIFICACION DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD

Se SOLICITA subvencion acogida al Programa de Fomento del Empleo en Igualdad, firmando la presente solicitud y
asumiendo, con plena responsabilidad, las declaraciones formuladas, las autorizaciones concedidas por la entidad
representada y la veracidad de todos los datos consignados en la misma.

BN - P o = de 20__
EL/LOS REPRESENTANTES/S LEGALES DE LA ENTIDAD

Firma/s del/de los representante/s legal/es y sello de la entidad)

DIRE(;TOR GERENTE DEL SERVICIO EXTREMENO DE EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE EMPLEO. Servicio de Fomento del Empleo.
Avenida de la Hispanidad, 6 10002 - CACERES

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de Caracter
Personal, la Consejeria de Educacion y Empleo le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento,
van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al
procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicién y cancelacion respecto de los datos facilitados
mediante escrito dirigido a la Secretaria General del SEXPE, C/ San Salvador, 9, 06800 Mérida.
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DOCUMENTACION QUE DEBERA ACOMPANAR A LA SOLICITUD

A) DOCUMENTACION GENERAL

O

[

Modelo de solicitud normalizado y debidamente firmado por el/la representante legal de la entidad solicitante (Anexo
9]

Copia del D.N.I, para el caso en que el solicitante sea una persona fisica o se trate del/la representante legal de una
persona juridica o, si el solicitante es persona juridica, copia del NIF de la entidad en el caso de que se deniegue la
autorizacién a su consulta marcando la casilla correspondiente en el Anexo I de la solicitud.

En caso de sociedad o entidad juridica, deberd presentarse, ademas, copia del documento completo que acredite el
poder de representacion ante la Administracion nota simple del Registro Mercantil.

Informe original expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la entidad solicitante de
la ayuda desde la fecha de la contratacidn por la que se solicita subvencion.

Informe original, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de cada
trabajadora por la que se solicita la subvencion. No sera necesario aportar este documento en el caso de que la
trabajadora por cuyo contrato se solicita subvencion autorice al o6rgano gestor a solicitarlos al organismo
correspondiente, mediante la firma de la casilla correspondiente del Anexo III "Declaracion expresa y responsable
sobre el acceso a los datos de las personas trabajadoras contratadas", debidamente cumplimentado.

Copia de la comunicacién del/los contrato/s al correspondiente Servicio Publico de Empleo de las trabajadoras por los
que se solicita la subvencidn, para aquellos casos en los que la entidad deniegue la autorizacion a su consulta
marcando la casilla correspondiente en el Anexo I de la solicitud.

En el caso de comunidades de bienes o sociedades civiles, copia del documento de constitucion de la misma.
Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la Hacienda
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y frente a la Seguridad Social en el caso que la entidad deniegue

expresamente su consentimiento para que el érgano gestor recabe los mismos marcando la casilla correspondiente
en el Anexo I de la solicitud.

Anexo II debidamente cumplimentado (Solo en el caso de Comunidades de Bienes y Sociedades Civiles)
Anexo III debidamente cumplimentado.

En el caso de empresas calificadas en inscritas como empresas socialmente responsables, copia del documento
acreditativo de tal extremo, en el caso de que se deniegue la autorizacién a su consulta marcando la casilla
correspondiente en el Anexo I de la solicitud.

En el supuesto de solicitarse el Incremento adicional por la implantacion de un Plan de Igualdad en la empresa, copia
del Acta de la Comisién de Igualdad o Comisién de Seguimiento y Evaluacidn del Plan, constituidas en la empresa,
acreditativa de la implantacién de las medidas que, tras la realizacion del Diagndstico inicial de género, intentan
favorecer condiciones de igualdad y paliar o corregir situaciones de desigualdad.

B) DOCUMENTACION ESPECIFICA DEL PROGRAMA III

[

Copia del Libro de familia o Certificado en extracto de la partida de nacimiento del hijo/a expedido por el Registro
Civil correspondiente de la trabajadora contratada.

C) DOCUMENTACION QUE NO SE ACOMPANA, POR HABER SIDO YA APORTADA EN OTRO EXPEDIENTE
DE CUALQUIER ADMINISTRACION

DOCUMENTO FECHA DE ORGANO GESTOR N2 EXPEDIENTE
PRESENTACION
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(> SEXPE ks tine

Servicio Extremefio
Piablico de Empleo

ANEXO II: DECLARACION EXPRESA Y RESPONSABLE PARA LAS SOCIEDADES CIVILES, COMUNIDADES DE BIENES Y
UNIONES TEMPORALES DE EMPRESA
PROGRAMAS DE FOMENTO DE LA IGUALDAD DE GENERO EN EL EMPLEO
(Decreto 105/2017, de 4 de julio)

[ Entidad solicitante de la subvencidn , NIF

D/Diia con NIF.: , en nombre propio o en representacion de la
entidad con

NIF

como integrante de la entidad solicitante de la subvencién, con una participacién en la misma de por ciento.

D/Dia con NIF.: , en nombre propio o en representacion de la
entidad con

NIF

como integrante de la entidad solicitante de la subvencidn, con una participacién en la misma de por ciento.

D/Dia con NIF.: , en nombre propio o en representacion de la
entidad con

NIF

como integrante de la entidad solicitante de la subvencidn, con una participacién en la misma de por ciento.

D/Diia con NIF.: , en nombre propio o en representacion de la
entidad con

NIF

como integrante de la entidad solicitante de la subvencidn, con una participacién en la misma de por ciento.

DECLARA que conoce y acepta las condiciones generales de la subvencion solicitada, establecidas en la presente norma y que

son ciertos los datos aqui manifestados, y para que conste firmo la presente declaracién a de de20
El/la integrante o representante legal El/la integrante o representante legal
Fdo: Fdo:

(Firmas y nombres y apellidos de los/as integrantes o de los/as representantes legales, y sello de la entidad)

El/la integrante o representante legal El/la integrante o representante legal

Fdo: Fdo:

(Firmas y nombres y apellidos de los/as integrantes o de los/as representantes legales, y sello de la entidad)
i umer i r; uper uatro, u i ra X ri
Si el numero de integrantes superase los cuatro, se cumplimentaran tantos anexos como sea necesario

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Educacion y Empleo le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento, van a ser incorporados, para su tratamiento, en un
fichero automatizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
oposicion y cancelacion respecto de los datos facilitados mediante escrito dirigido a la Secretaria General del SEXPE, C/ San Salvador, 9, 06800 Mérida.
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(> SEXPE i e

Servicio Extremeiio
Pdblico de Empleo

ANEXO IV: OCUPACIONES MASCULINIZADAS
DEFINIDAS SEGUN LA CLASIFICACION NACIONAL DE OCUPACIONES 2011(Real Decreto 1591/2010, de 26 de noviembre)
PROGRAMAS DE FOMENTO DE LA IGUALDAD DE GENERO EN EL EMPLEO
(Decreto 105/2017, de 4 de julio)

3122 TECNICOS EN CONSTRUCCION

3124 TECNICOS EN ELECTRONICA (EXCEPTO ELECTRO MEDICINA)
3131 TECNICOS EN INSTALACIONES DE PRODUCCION DE ENERGIA
3820 PROGRAMADORES INFORMATICOS

5941 VIGILANTES DE SEGURIDAD Y SIMILARES HABILITADOS PARA IR ARMADOS

7510 ELECTRICISTAS DE LA CONSTRUCCION Y AFINES

7522 INSTALADORES Y REPARADORES DE LINEAS ELECTRICAS
7811 TRABAJADORES DEL TRATAMIENTO DE LA MADERA

8199 OPERADORES DE INSTALACIONES Y MAQUINARIA FIJAS NO CLASIFICADOS BAJO OTROS EPIGRAFES

8209 MONTADORES Y ENSAMBLADORES NO CLASIFICADOS EN OTROS EPIGRAFES

9433 REPARTIDORES, RECADISTAS Y MENSAJEROS A PIE

PEONES DEL TRANSPORTE DE MERCANCIAS Y DESCARGADORES
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EXTRACTO de la Orden de 6 de septiembre de 2017 por la que se aprueba
la convocatoria de las subvenciones destinadas a fomentar la igualdad de
género en el empleo en la Comunidad Auténoma de Extremadura
correspondiente al ejercicio 2017. (2017050376)

BDNS(Identif.): 362431

De conformidad con lo previsto en el articulo 16.q de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se publica el extracto de la
convocatoria, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (http: //www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en el presente Diario
Oficial de Extremadura.

Primero. Objeto.

La orden tiene por objeto aprobar la convocatoria de subvenciones destinadas a fomentar la
igualdad de género en el empleo en la Comunidad Auténoma de Extremadura, correspon-
diente al ejercicio 2017.

Segundo. Beneficiarios.
Podran ser beneficiarias de las subvenciones previstas en la presente convocatoria:

Programa I: Las profesionales colegiadas y empresas, asociaciones o entidades sin animo de
lucro, que contraten indefinidamente a mujeres en empleos masculinizados.

Programa II: Las profesionales colegiadas y empresas, asociaciones o entidades sin animo de
lucro, que contraten indefinidamente a tiempo parcial a mujeres en contratos indefinidos a
tiempo completo.

Programa III: Las profesionales colegiadas y empresas, asociaciones o entidades sin animo
de lucro, que contraten indefinidamente a mujeres que lleven mas de 24 meses desemplea-
das después del nacimiento y/o adopcion de un hijo/a.

Asimismo, podran ser beneficiarias las comunidades de bienes, las sociedades civiles y las
uniones temporales de empresas, que cumpliendo los requisitos y condiciones previstos,
celebren los contratos.

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 105/2017, de 4 de julio, por el que se establecen las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas a fomentar la igualdad de género en el empleo.
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Cuarto. Cuantia.

El crédito total destinado a financiar esta convocatoria asciende a la cuantia de 1.000.000,00

euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 1308242A470 y al proyecto de gastos:
201613008000500 “Fomento de la Contratacion para la Igualdad”, con fuente de financiacion

Comunidad Auténoma, con el siguiente desglose por anualidades:
Ejercicio 2017.

cién para la Igualdad”.

Trescientos cincuenta mil euros (350.000,00 €), con cargo a la aplicacién presupuestaria
1308242A47000, cddigo de proyecto de gasto 201613008000500 “Fomento de la Contrata-

Ejercicio 2018.

cién para la Igualdad”.

Seiscientos cincuenta mil euros (650.000,00 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria
1308242A47000, cdodigo de proyecto de gasto 201613008000500 “Fomento de la Contrata-

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Durante la vigencia de la convocatoria, que sera de un afio a contar desde el dia siguiente a
la publicacion de la orden y del presente extracto en el DOE, las personas beneficiarias debe-
ran presentar la solicitud de las subvenciones dentro del plazo de dos meses, contado a

partir de la fecha de inicio de la contratacidn o de la transformacion objeto de los beneficios.
Sexto. Otros datos.

Subvenciones.

Los formularios para la solicitud y demas datos necesarios figuran publicados en el Diario
ja.es, e igualmente se podra acceder a ellos a través de Sistema Nacional de Publicidad de

Oficial de Extremadura junto con la convocatoria, en la pagina web www.extremaduratraba-

Mérida, 6 de septiembre de 2017.

La Consejera de Educacion y Empleo,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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ORDEN de 6 de septiembre de 2017 por la que se aprueba la convocatoria
de las subvenciones para el fomento de la contratacion en practicas y su
transformacion en contratacion indefinida de personas jovenes con
titulacion en la Comunidad Auténoma de Extremadura, correspondiente al
gjercicio 2017. (2017050374)

Mediante Decreto 135/2017, de 29 de agosto, se publicaron las bases reguladoras de las
subvenciones para el fomento de la contratacidon en practicas y su transformacién en contra-
tacion indefinida de personas jovenes con titulacion en la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, (DOE n.% 170, de 4 de septiembre).

El articulo 13 de dicho decreto establece que el procedimiento para la concesion de las
subvenciones establecidas en el mismo, es el de concesion directa mediante convocato-
ria abierta, en los términos establecidos en el Capitulo III del Titulo II de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, por
tratarse de una subvencion destinada a fomentar la creacidon y estabilidad en el empleo,
mediante la incorporacion al mercado laboral de personas desempleadas con especiales
dificultades de insercidn. Estas circunstancias, las razones de caracter publico y social
que llevan aparejadas y la imposibilidad de establecer criterios objetivos para determinar
un orden de prelacién en la concesidn de las ayudas justifican el régimen de concesidn
directa.

El procedimiento para la concesidon de estas subvenciones se iniciara a instancia de parte y
vendra precedido de una convocatoria aprobada por orden de la persona titular de la Conse-
jeria de Educacion y Empleo y publicada en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de
Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Por tanto, con arreglo a lo estipulado en el citado decreto 135/2017, de 29 de agosto, se
procede al dictado de la presente orden por la que se realiza la convocatoria publica de las
ayudas previstas en el articulo 1 de dicho decreto, fijando el importe de créditos presupues-
tarios a los que se imputan las citadas subvenciones.

En su virtud, a tenor de lo dispuesto en el articulo 29. 2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en conexion con los articulos
36 k) y 92.1 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

La presente convocatoria tiene por objeto convocar las subvenciones destinadas a fomen-
tar la contratacion en practicas y su transformacion en contratacion indefinida de perso-
nas jovenes con titulacion en la Comunidad Autonoma de Extremadura para el ejercicio
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2017, reguladas por el Decreto 135/2017, de 29 de agosto, por el que se establecen las
bases reguladoras de las subvenciones para el fomento de la contratacion en practicas y
su transformacion en contratacion indefinida de personas jovenes con titulaciéon en la
Comunidad Autdnoma de Extremadura, (DOE n.° 170, de 4 de septiembre), mediante dos
programas de subvenciones:

— Programa I: Ayudas a la contratacion en practicas de personas jovenes tituladas universi-
tarias o con titulacion de formacion profesional, de grado medio o superior, o titulos
oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las leyes reguladoras del
sistema educativo vigente, o de certificado de profesionalidad.

— Programa II: Ayudas a la transformacion en indefinidos de los contratos en practicas
subvencionados en el Programa I.

Articulo 2. Beneficiarias.

1. Podran ser beneficiarias de las ayudas establecidas en la presente orden, empresas,
personas autonomas, profesionales colegiados, asociaciones o entidades sin animo de
lucro, que, en su condicion de empleadoras y cumpliendo los requisitos y condiciones
establecidos en la presente norma, realicen contrataciones en los términos previstos
en el articulo 9 del Decreto 135/2017, de 29 de agosto, bajo la modalidad de contrato
de trabajo en practicas o transformaciones de estos contratos en practicas en contra-
tos indefinidos.

2. Asimismo podran ser beneficiarias las comunidades de bienes, las sociedades civiles y las
uniones temporales de empresas que, cumpliendo los requisitos y condiciones previstos
en cada caso, realicen dichas contrataciones en practicas.

3. Se excluyen como beneficiarias de estas ayudas:

a) En virtud del Reglamento (UE) n.° 1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de
2013 (DOUE num. L352, de 24 de diciembre de 2013), relativo a la aplicacion de los
articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de
minimis, las entidades que operan en los sectores de la pesca o la acuicultura y aqué-
llas cuya actividad sea la de produccion primaria de los productos agricolas que figuran
en el Anexo I del Tratado CE, clasificados segin la nomenclatura de Bruselas o nomen-
clatura combinada, referida a la nomenclatura arancelaria, estadistica y el arancel
aduanero comun.

A los efectos de este decreto, se considerard que las entidades realizan aquellas
actividades en las que se encuentren dadas de alta en el Impuesto sobre Activida-
des Econdmicas.

b) Las empresas de trabajo temporal, salvo cuando realicen contrataciones de personas
trabajadoras para prestar servicios bajo su direccién que no sean cedidos a empresas
usuarias.
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c) Las Administraciones PuUblicas; Internacionales, Comunitarias, Estatales, Autondmicas,
Locales o cualesquiera otras, sea cual sea su ambito de actuacion; organismos publi-
cos, entidades y sociedades vinculadas o dependientes de las mismas; asi como cual-
quier entidad privada o publica, con independencia de la forma juridica que adopte, y
sea cual sea su régimen juridico o fines, siempre que el poder de control o direccién, o
de designacion de la mayoria de los componentes de sus 6rganos de gobierno o direc-
cion, directa o indirectamente, sea ostentado por Administracion Pdblica, o su patrimo-
nio o su financiacion directa o indirectamente sea constituido o provenga en su mayor
parte de fondos publicos.

En todo caso quedaran comprendidas en la citada exclusién todas las entidades
encuadradas en el sector publico extremefio por el articulo 2 de la Ley 5/2007, de 19
de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura, asi como las entidades encua-
dradas en el sector publico institucional establecido en el Titulo II de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico, tanto cuando intervengan
auténomamente o como entidades asociadas o vinculadas, entendiéndose dichas rela-
ciones de conformidad con lo estipulado con el articulo 3 del Anexo de la Recomenda-
cién 2003/361/CE, de 6 de mayo, sobre la definicion de microempresas, pequefias y
medianas empresas.

Articulo 3. Régimen de minimis de las ayudas.

1.

Las ayudas establecidas en la presente orden estan acogidas al Reglamento (UE) n.°
1407/2013, de la Comision, de 18 de diciembre de 2013 (DOUE num. L352, de 24 de
diciembre de 2013), relativo a la aplicacion de los articulos 107 y 108 del Tratado de
Funcionamiento de la Unidn Europea a las ayudas de minimis.

En consecuencia, el importe del total de las ayudas acogidas al régimen de minimis que
pueda concederse a una determinada empresa no sera superior a 200.000 € durante cual-
quier periodo de tres ejercicios fiscales, o a 100.000 € cuando la empresa opere en el
sector del transporte por carretera.

Articulo 4. Procedimiento de concesion.

El procedimiento para la concesion de las subvenciones establecidas en la presente convoca-
toria es el de concesidn directa mediante convocatoria abierta.

Articulo 5. Plazo de presentacion de solicitudes, forma de presentacion y documen-
tacion.

1.

Se presentard una solicitud de ayuda por cada contratacion realizada, excepto cuando
haya mas de una contratacion y tengan la misma fecha de inicio, en cuyo caso, se podran
acumular todas las contrataciones en una misma solicitud.



D OE NUMERO 182 30947
Jueves, 21 de septiembre de 2017

——

2. El plazo de vigencia de la presente convocatoria a efectos de presentacion de solicitu-
des sera de un afio a partir del dia siguiente al que se publique en el Diario Oficial del
Extremadura la orden de convocatoria. La orden de convocatoria y el extracto de la
misma, se publicaran en el Diario Oficial de Extremadura conforme a lo previsto en el
articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

La presentacion de las solicitudes fuera del plazo establecido, dara lugar a la inadmision
de las mismas sin mas tramites, previa resolucion que debera ser dictada en los términos
previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones.

3. Durante el periodo de vigencia de la convocatoria, las entidades interesadas deberan soli-
citar las subvenciones dentro del plazo de dos meses, contados a partir de la fecha de
inicio de la contratacion o de la transformacion objeto de los beneficios.

4. De conformidad con lo establecido en el articulo 11 del Decreto 135/2017, de 29 de
agosto, las solicitudes de las subvenciones se presentaran en el modelo normalizado
conforme al Anexo I debidamente firmado por el/la representante legal de la entidad
solicitante, y cumplimentado en todos sus extremos, que estara disponible en la pagi-
na www.extremaduratrabaja.gobex.es y deberd ir acompafiada de la documentacion
siguiente:

A) DOCUMENTACION A APORTAR NECESARIAMENTE

a) Copia del titulo universitario o titulo de formacion profesional, de grado medio o
superior, o titulo oficialmente reconocido como equivalente, de acuerdo con las leyes
reguladoras del sistema educativo vigente o certificado de profesionalidad.

b) Copia del contrato o contratos por los que se solicita la subvencion, comunicados al
correspondiente Servicio Publico de Empleo.

c) En el caso de que se produzcan bajas de personas trabajadoras indefinidas en los
doce meses anteriores a la fecha de inicio de la contratacién objeto de subvencion,
la entidad debera aportar la siguiente documentacion:

— Certificado de Empresa.
— Copia de la comunicacién del despido de la persona trabajadora.
— Copia de la liquidacién de saldo vy finiquito.

En el caso en que la causa de la baja sea el fallecimiento de una persona trabajado-
ra, el pase a la situacion de incapacidad laboral permanente, en sus grados de inca-
pacidad total, absoluta o gran invalidez o la jubilacién total, la entidad solo debera
aportar el documento de resolucion de baja en la Seguridad Social.
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d) En caso de Comunidades de Bienes o Sociedades Civiles, copia del documento de
constitucion de la misma.

e) Si la entidad solicitante es una Sociedad Civil, Comunidad de Bienes o Union Tempo-
ral de Empresas debera presentar el Anexo II debidamente firmado por el/la repre-
sentante/es legal/es de la entidad.

f) Anexo III y IV debidamente cumplimentados.

B) DOCUMENTACION COMUN A APORTAR SI LA ENTIDAD DENIEGA LA AUTORIZACION A
LA CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS:

a) En caso de sociedad o entidad juridica, deberd presentarse copia del documento que
acredite el poder de representacion ante la Administracion o nota simple del Registro
Mercantil.

b) Copia del DNI, para el caso en que el solicitante sea una persona fisica o se trate
del/la representante legal de una persona juridica. Si el solicitante es persona juridi-
ca, copia del NIF de la entidad.

c) Copia de la comunicacion del contrato/s al correspondiente Servicio Publico de
Empleo de las personas trabajadoras por los que se solicita la subvencion.

d) Informe original expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social, relativo a la vida
laboral de la entidad solicitante de la ayuda desde los doce meses anteriores a la
contrataciéon por la que se solicita subvencion, hasta un mes después de la dltima
contratacion solicitada, de todos los cddigos de cuenta cotizacién de la entidad en
Extremadura.

e) Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributa-
rias con el Estado, Hacienda Autondmica y frente a la Seguridad Social.

f) Para el Programa II, copia de la comunicacion al correspondiente Servicio Publico de
Empleo del contrato de trabajo temporal que es objeto de la transformacion y las
prorrogas, si las hubiere.

C) DOCUMENTOS A APORTAR SI LA PERSONA TRABAJADORA NO AUTORIZA EN EL
ANEXO III:

Informe original, expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social, relativo a la vida
laboral de cada persona trabajadora por el que se solicita la subvencién.

5. Las solicitudes podran presentarse en los registros del Servicio Extremefio Publico de
Empleo, o en cualquiera de las oficinas del registro Unico de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, de acuerdo con lo previsto en el Decreto 257/2009, de
18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
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funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

6. Segun el articulo 28 de la Ley 39/2015 de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, se entiende otorgado el consentimiento para la consulta de la
identidad personal del empresario individual o representante legal de la entidad, la repre-
sentacidn legal de la entidad ante la Administracion la comunicacién de los contratos de
las personas trabajadoras por los que se solicita subvencion y los certificados o informa-
cion a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por la Tesoreria General
de la Seguridad Social y la Consejeria competente en materia de hacienda de la Junta de
Extremadura. No obstante, la entidad podra denegar expresamente la autorizacion al
Servicio Extremefio Publico de Empleo a consultar dichos documentos, marcando la casilla
correspondiente en el Anexo I “Solicitud de Subvencion”.

7. La formulacién de la solicitud para acceder a los beneficios de la presente norma, supone
la aceptacidn de la subvencion por parte de la entidad solicitante de la misma, asi como
de las obligaciones que de ella se derivan, sin perjuicio de los derechos al desistimiento y
a la renuncia que los interesados puedan ejercitar.

8. Si la solicitud no retne los requisitos establecidos, el drgano competente requerira al
interesado para que la subsane en el plazo maximo e improrrogable de 10 dias, indi-
candole que si no lo hiciese se le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion
que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Articulo 6. Cambio de titularidad.

1. El cambio de titularidad del expediente de subvencion sera solicitado por la nueva entidad
a la que se subrogan los contratos, al érgano gestor de las ayudas del Servicio Extremefio
Publico de Empleo, dentro del plazo de un mes desde la fecha de subrogacion de los
contratos, acompafiado de la siguiente documentacion:

a) Copia del DNI, para el caso en que el solicitante sea una persona fisica o se trate del/la
representante legal de una persona juridica o, si el solicitante es persona juridica, copia
del NIF de la entidad siempre que se deniegue la autorizacion a su consulta marcando
la casilla correspondiente en el Anexo V.

b) En caso de sociedad o entidad juridica, debera presentarse copia del documento
que acredite el poder de representacion ante la Administracion o nota simple del
Registro Mercantil, siempre que no se aporte el cddigo seguro de verificacion en el
Anexo V.

c) Copia de los documentos por los que se acuerde la subrogacion de los contratos de
trabajo objeto de subvencion, debidamente firmados por la entidad y personas trabaja-
doras, y comunicados al correspondiente Servicio PUblico de Empleo.
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d) Informe original de la vida laboral de la entidad que solicita el cambio de titularidad,
desde la fecha de subrogacion de los contratos de trabajo objeto de subvencion, hasta
el momento de expedicidn de la misma, en el caso de que no autorice su consulta de
oficio marcando la casilla correspondiente en el Anexo V.

2. La entidad que inicialmente presenta la solicitud de subvencidon debera presentar,
dentro del plazo de un mes desde la fecha de subrogacion de los contratos informe
original de la vida laboral, desde la fecha de inicio de los contratos de trabajo objeto
de subvencion, hasta el momento de subrogacion de los mismos a la nueva entidad, en
el caso de que no autorice su consulta de oficio marcando la casilla correspondiente en
el Anexo I.

3. La autorizacion del cambio de titularidad pretendido requiere que la nueva entidad solici-
tante del mismo se subrogue en todos los contratos por los que se haya solicitado subven-
cion, en el expediente afectado.

4. La resolucion favorable del cambio de titularidad del expediente de subvencion requerira
que ambas entidades, subrogante y subrogada, cumplan todas las condiciones y requisitos
que se establecen en la presente orden para ser beneficiaria de las subvenciones, debien-
do asumir, la nueva titular del expediente, los derechos y obligaciones que se deriven o
puedan derivarse de la concesién de la subvencion, asi como de la obligacién particular
del mantenimiento de los puestos de trabajo por los que se solicita subvencion, en el
expediente afectado por el cambio de titularidad, hasta que finalice el periodo sefialado en
la resolucién de concesidn.

5. Dichas solicitudes se resolveran por el Servicio Extremefio Publico de Empleo, cualquiera
que sea la fase de tramitacion en que se encuentre.

Articulo 7. Organos competentes para la ordenacién, instruccién y resolucion del
procedimiento.

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento de concesion de subvenciones corresponde-
ra a la Direccion General de Empleo, la cual podra realizar, de oficio, cuantas actuaciones
estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos en
virtud de los cuales debe formularse la correspondiente propuesta de resolucion.

2. A los efectos de lo establecido en el articulo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, la competencia para resolver
los procedimientos de concesion de las subvenciones a las que se refiere el Decreto
135/2017, de 29 de agosto, corresponde a quien ejerza las funciones de la Direccion
Gerencia del Servicio Extremefio Publico de Empleo, a propuesta del drgano instructor, sin
perjuicio de la aplicacion de las técnicas de alteracion de la competencia, en los términos
previstos en el ordenamiento juridico.

Dentro de cada convocatoria el plazo maximo para resolver y notificar la resolucion proce-
dente sera de seis meses, a contar desde la fecha de presentacion de la solicitud.
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3. Transcurrido el plazo anterior sin que se haya dictado y notificado resolucion expresa, se
entendera desestimada la pretension por silencio administrativo, de conformidad con lo
previsto en el articulo 22.5 la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Autéonoma de Extremadura.

4. Las resoluciones de concesion, fijaran expresamente la cuantia concedida e incorporara,
en su caso, las condiciones, obligaciones y determinaciones accesorias a que deba suje-
tarse el beneficiario de la misma, quedando supeditada la concesién a la veracidad de los
datos facilitados por el interesado.

5. En el supuesto de que la entidad beneficiaria sea una comunidad de bienes, una sociedad
civil o una union temporal de empresas, la resolucion de concesion de la subvencion
contendra los porcentajes de participacion de los integrantes en la entidad, en funcion de
los cuales participaran en los derechos y obligaciones derivados del otorgamiento de la
subvencién. La mencionada participacion serd la que hayan declarado los miembros de la
entidad beneficiaria en el Anexo II de esta norma, que deberd acompanfar a la solicitud de
subvencién.

6. La resolucion de concesion se dictara teniendo en cuenta las caracteristicas de la contrata-
cion existente en el momento de dictar la misma.

7. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacidn en
el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, con expresion de la convocatoria, del programa de
ayudas, el crédito presupuestario al que se imputan, entidad beneficiaria, cantidad
concedida y finalidad de la subvencion, las menciones de identificacion y publicidad
que se deriven de la normativa comunitaria que le sea de aplicacién, todo ello en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura. Asimismo seran objeto de
publicidad en el Portal Electronico de la Transparencia y Participacion Ciudadana, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de
Gobierno Abierto de Extremadura y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
conforme a lo establecido en el articulo 16 q) de la Ley 6/2011, de 23 marzo de
Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Articulo 8. Financiacion.

1. El importe total de la presente convocatoria asciende a la cuantia de 2.000.000,00
euros que seran financiadas con cargo a la aplicacion presupuestaria 1308242A470 y a
los proyectos de gastos: 200814006000300 “Ayudas a la creacién de empleo”, con
fuente de financiacion Comunidad Auténoma y 201713008000800 “Fomento contrata-
cion en practicas e indefinida de jovenes titulados”, con financiacion del Fondo Social
Europeo con cargo al Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, con el siguien-
te desglose por anualidades:
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Ejercicio 2017.
Programa I:

— Seiscientos mil euros (600.000,00 €), con cargo a la aplicacién presupuestaria
1308242A47000, cddigo de proyecto de gasto 201713008000800 “Fomento contrata-
cion en practicas e indefinida de jovenes titulados”.

Ejercicio 2018.
Programa I:

— Un millén de euros (1.000.000,00 €), con cargo a la aplicacidon presupuestaria
1308242A47000, cdédigo de proyecto de gasto 201713008000800 “Fomento contrata-
cion en practicas e indefinida de jovenes titulados”.

Programa II:

— Cuatrocientos mil euros (400.000,00 €), con cargo a la aplicacion presupuestaria
1308242A47000, cddigo de proyecto de gasto 200814006000300 “Ayudas a la creacion
de empleo”.

2. De conformidad con el articulo 29. 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, las cuantias previstas en el apartado anterior
para el periodo de vigencia de la convocatoria, podran aumentarse en funcion de las
disponibilidad presupuestarias.

De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las
modificaciones de crédito correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presu-
puestarias, se declarara terminado el periodo de vigencia de la convocatoria mediante
resolucion de la Consejera de Educacion y Empleo, que serd objeto de publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones, con la consiguiente inadmi-
sion de las solicitudes posteriormente presentadas.

3. El importe consignado en el proyecto de gasto 201713008000800 “Fomento contratacion
en practicas e indefinida de jovenes titulados” se financiaréd con cargo al Fondo Social
Europeo con cargo al Programa Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, a través de la
Iniciativa de Empleo Juvenil, dentro del objetivo tematico 8 “Promover la sostenibilidad y
la calidad en el empleo y favorecer la movilidad laboral”, prioridad de inversion 8. 2 “La
integracion sostenible en el mercado de trabajo de los jovenes, en particular de aquellos
sin trabajo y no integrados en los sistemas de educacion o formacion,asi como los jovenes
gue corren el riesgo de sufrir exclusion social y los procedentes de comunidades margina-
das, también a través de la aplicacion de la Garantia Juvenil”en el objetivo especifico 8.
2.4 “Aumentar la contratacion de caracter indefinido de las personas jovenes no ocupadas
y no integradas en los sistemas de educacion o formacion, a través de la intermediacion y
de los incentivos econdmicos”, y dentro de la medida 8. 2.4.2 “Ayudas al empleo para la
contratacidn de jovenes con un periodo minimo de permanencia”.
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Articulo 9. Cuantia de las ayudas.

1. La cuantia de la subvencién establecida en el Programa I por contratacion en practicas a
tiempo completo, segun la duracion del contrato sera:

CERTIFICADOS DE
PROFESIONALIDAD

CONTRATO DE | CONTRATO DE | CONTRATO DE
SEIS MESES | NUEVE MESES | DOCE MESES
TITULACION UNIVERSITARIA 5.000 € 7.500 € 10. 000 €
E(I)Ril\lggCSI(SEEI:I{SIzE(SFIPCI)II\;AL DE 4.000 € 6.000 € 8. 000 €
FORMACION PROFESIONAL DE
GRADO MEDIO (FPT) ¥ 3.500 € 5.250 € 7.000 €

2. La cuantia de la subvencion establecida en el Programa II por la transformacion en indefi-
nidos de los contratos en practicas subvencionados en el Programa I sera la siguiente:

TRANSFORMACION | TRANSFORMACION | TRANSFORMACION
DEL CONTRATO DE | DEL CONTRATO DE | DEL CONTRATO DE
SEIS MESES NUEVE MESES DOCE MESES
MUJER 7.000 € 6.000 € 5.500 €
HOMBRE 5.500 € 4.500 € 4.000 €

Las cuantias establecidas en el Programa II seran minoradas, en los supuestos de contra-
tacion indefinida a tiempo parcial, proporcionalmente a la jornada que figure en el contra-

to de trabajo.

Disposicion final primera. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtira efectos el dia siguiente al de su publicacidn en el Diario
Oficial de Extremadura y contra la misma, que pone fin a la via administrativa en virtud
de lo establecido en el articulo 103.1.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobier-
no y de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, podra interponer-
se recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses desde el dia
siguiente a dicha publicaciéon conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o,
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potestativamente y en virtud de lo dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,
recurso de reposicidon ante el mismo d6rgano que lo dicta en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente al de su publicacidn.

Mérida, 6 de septiembre de 2017.

La Consejera de Educacion y Empleo,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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JUNTA Dt EXTREMADURA
Consejeria de Educacion y Empleo

(> SEXPE

Servicio Extremefio
Pdblico de Empleo

ANEXO I: SOLICITUD DE SUBVENCION
PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS JOVENES TITULADAS

(Decreto 135/2017, de 29 de agosto de 2017)
Ne Expediente [ |

DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Nombre de la entidad solicitante(apellidos y nombre si es persona fisica)

N.L.F. | Teléfono | Fax

Correo electrdnico:

Domicilio:

C.P. | Localidad: | Provincia

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES
Destinatario:

Domicilio

C.P.: | Localidad: | Provincia
DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

Apellidos: | Nombre:

N.L.F.: ‘ Caracter de la representacién

Domicilio: | Teléfono:
C.P. | Localidad: | Provincia

Codigo Seguro de Verificacion (CSV) del poder de representacion legal:

DATOS DE LA ACTIVIDAD
Actividad Econdmica: | Epigrafe I.A.E.
Domicilio del centro de trabajo donde presta sus servicios el/las personas por las que se solicita subvencion

C.P. | Localidad: | Provincia
Correo electrdnico: | Teléfono:

ALTA DE TERCEROS. DATOS BANCARIOS PARA EL PAGO

(No sera necesario recabar el sello de la entidad bancaria si la cuenta corriente esta dada de alta en el St

(o]

1a de terceros de la Junta de Extremadura)

Entidad Financiera: La entidad bancaria El solicitante:
certifica que el
IBAN Entidad Sucursal DC NUmero cuenta solicitante es titular de la
cuenta al lado
indicada(Sello y firma)
Eda- Edn-

AYUDAS QUE SE SOLICITAN (Solo podra solicitarse un tipo de incentivo por modelo de solicitud)

Numero de Ayuda
contratos solicitada

PROGRAMA DE AYUDAS

O Programa I: Contratacién en practicas de personas jévenes tituladas universitarias o
con titulacion de formacidn profesional, de grado medio o superior o con certificado
de profesionalidad.

Q Contrato de seis meses.
O Contrato de nueve meses.
Q Contrato de doce meses

O Programa Il: Transformacién en indefinidos de contratos en practicas subvencionados § \
en el Programa I. &\\ N
O Transformacion en indefinido de contrato de seis meses.

Q Transformacion en indefinido de contrato de nueve meses.
Q Transformacion en indefinido de contrato de doce meses

/

DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE EMPLEO. Servicio De Fomento del Empleo
Paseo de Roma s/n —Mddulo D, Tercera Planta 06800 Mérida.
Cadigo de identificacion del 6rgano gestor: A11016258
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DECLARACION RESPONSABLE SOBRE LOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA OBTENER LA CONDICION DE BENEFICIARIA Y OTRAS
AYUDAS PUBLICAS SOLICITADAS O RECIBIDAS POR LA ENTIDAD SOLICITANTE

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud,
DECLARA

1. Que en aplicacién de lo dispuesto en el articulo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura:

a) Que la entidad solicitante no ha sido condenada mediante sentencia firme a la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones o ayudas publicas o por delitos de prevaricacién, cohecho, malversacion de caudales
publicos, trafico de influencias, fraudes y exacciones ilegales o delitos urbanisticos

b) Que la entidad solicitante no ha solicitado la declaracién de concurso voluntario, ni ha sido declarada insolvente
en cualquier procedimiento, ni se halla declarada en concurso, salvo que éste haya adquirido la eficacia de un
convenio, ni estd sujeta a intervencion judicial, ni ha sido inhabilitada conforme a la Ley Concursal sin que haya
concluido el periodo de inhabilitacidn fijado en la sentencia de calificacién del concurso.

c¢) Que la entidad solicitante no ha dado lugar, por causa de la que hubiese sido declarada culpable, a la resolucion
firme de cualquier contrato celebrado con la Administracién.

d) Que la entidad solicitante, administrador de la sociedad mercantil o aquellos que ostenten la representaciéon
legal de la entidad solicitante, no se encuentra incurso en alguno de los supuestos de la Ley 3/2015, de 30 de
marzo reguladora del ejercicio del alto cargo de la Administracion General del Estado, de la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Pulblicas, o tratarse de
cualquiera de los cargos electivos regulados en la Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral
General, en los términos establecidos en la misma o en la normativa autonémica que regule estas materias.

e) Que la entidad solicitante no tiene la residencia fiscal en un pais o territorio calificado reglamentariamente como
paraiso fiscal.

f) Que la entidad solicitante se halla al corriente de pago de obligaciones por reintegro de subvenciones.

g) Que la entidad solicitante no ha sido sancionada, mediante resolucion firme, con la pérdida de la posibilidad de
obtener subvenciones segun la ley 6/2011, de 23 de marzo o la Ley General Tributaria.

h) Que, en el caso de entidades sin personalidad juridica previstas en el articulo 10.3 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, ninguno de sus miembros se halla incurso
en ninguna de las prohibiciones de los apartados anteriores.

i) Que, en el caso de asociaciones, no se encuentren incursas en las causas de prohibicién previstas en los
apartados 5y 6 del articulo 4 de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del derecho de Asociacién y
no se encuentre suspendido el procedimiento administrativo para su inscripcién por indicios racionales de
ilicitud penal.

2. Respecto de otras ayudas acogidas al Régimen de Minimis (Reglamento (UE) 1407/2013, de 18 de diciembre

O NO haber solicitado o recibido ayudas y subvenciones durante los Ultimos tres ejercicios fiscales, (el actual y los
dos anteriores) para este o cualquier otro régimen de ayudas, acogido a la normativa de minimis.

O Haber solicitado o recibido las ayudas y subvenciones acogidas al régimen de minimis que se mencionan a
continuacién durante los ultimos tres ejercicios fiscales (el actual y los dos anteriores) para este o cualquier otro
régimen de ayudas, acogido a la normativa de minimis.

ORGANISMO TIPO DE AYUDA / COD. EXPEDIENTE IMPORTE ESTADO
TRAMITACION (1)

(1) TRAMITACION: S=SOLICITADA, C=CONCEDIDA, P=PAGADA
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DECLARACION EXPRESA Y RESPONSABLE DE LA ENTIDAD SOLICITANTE
Decreto 135/2017, de 29 de agosto de 2017

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud,
DECLARA

a) Que la entidad no ha sido sancionada por infracciones graves previstas en el articulo 22.2 o infracciones muy graves
previstas en los articulos 16 y 23 del Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de agosto, sobre Infracciones y Sanciones en
el Orden Social.

b) Que la entidad solicitante cumple con la obligacién establecida en el articulo 42.1 del Texto Refundido de la Ley
General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidn social, aprobado por el Real Decreto Legislativo
1/2013, de 29 de noviembre, de reserva del 2 % de los puestos de trabajo existentes en la empresa, para ser ocupados
por personas con discapacidad salvo que hayan obtenido la correspondiente declaracién de excepcionalidad, o las
contrataciones para las que se solicita subvencidn se realicen con el objetivo de cumplir con la obligacion referida.

c) Que ninguno de las personas trabajadoras contratadas por los que se solicita subvencidn guarda relacion como
conyuge, ascendiente, descendiente y demas parientes, por consanguinidad o afinidad, hasta el segundo grado
inclusive, de la persona titular de la empresa, cuando se trate de persona fisica, de las personas socias de todas
aquellas entidades sin personalidad juridica, de los administradores/as, apoderados/as, miembros de los 6rganos de
administracién y cargos de direccion, en el caso de empresas que revistan la forma juridica de sociedad o entidad
privada, y de los personas socias que posean al menos la tercera parte del capital social en las citadas sociedades, ni se
trata de personas trabajadoras incluidos en alguno de los casos anteriores.

d) Que ninguna de las personas trabajadoras, por cuyo contrato se solicita subvencidn, ha prestado servicios, en los seis
meses anteriores a la fecha de contratacion con uno o varios contratos de duracién determinada, siempre que en
dicho periodo hubieran superado los 30 dias continuos o discontinuos, a excepcion del Programa Il , o bien en los 24
meses anteriores con contrato indefinido, en la misma empresa, grupo de empresas o empresas con las que exista, o
haya existido en ese periodo, evidente vinculacidn, en virtud de lo dispuesto en el articulo 8.1 g) del Decreto
135/2017, de 29 de agosto.

e) Que ninguna de las personas trabajadoras contratadas por los que se solicita subvencidn tiene la condicion de persona
socia o de trabajo, de empresas de la Economia Social (sélo para el caso que la empresa solicitante tenga dicha
consideracion).

f)  Que los puestos de trabajo objeto de subvencidn no han sido ocupados en los seis meses anteriores a la fecha de las
contrataciones realizadas, por personas trabajadoras que hubieran reunido los mismos requisitos de titulacién y
hubieran causado baja no voluntaria en la empresa.

g) Que en los seis meses anteriores a la fecha del contrato objeto de subvencion, la empresa no ha extinguido contratos
de trabajo indefinidos, por las causas objetivas previstas en los apartados a), b), d) y e) del articulo 52 del Estatuto de
los Trabajadores, por despido reconocido o declarado improcedente, o por despido colectivo, o por causa objetiva
prevista en el articulo 52 c¢) del Estatuto de los Trabajadores, cualquier contrato de trabajo.

h) Que la remuneracidon de los contratos subvencionados es superior a los importes establecidos en el articulo 9.6 del
Decreto 135/2017, de 29 de agosto

i) Que la entidad no ha solicitado o recibido otras ayudas publicas para la misma finalidad, que la regulada en este
decreto, salvo las bonificaciones en las cuotas a la Seguridad Social.

DECLARACION DE LA ENTIDAD

La representacion legal de la entidad que suscribe la presente solicitud, DECLARA que ACEPTA la subvencidn que, una vez

instruido el procedimiento, le pueda ser concedida y las obligaciones que de ello se deriven, y en especial las siguientes:

1. Mantener las contrataciones en practicas o indefinidas objeto de subvencién durante el periodo minimo que establece el
Decreto regulador de la subvencién. La Administraciéon podra en cualquier momento realizar actuaciones tendentes a
comprobar el cumplimiento de esta obligacidn, pudiendo a tal efecto requerir a la entidad beneficiaria que aporte la
documentacion que acredite el cumplimiento de la misma.

2. Mantener el nivel de empleo existente en la empresa beneficiaria, el dia anterior a la contratacion objeto de la subvencién
y durante el periodo de mantenimiento del empleo establecido en cada programa.

3. Facilitar los informes, inspecciones y otros actos de investigaciéon que la administracion disponga, en orden a la
determinacidén y comprobacidon de los datos en virtud de los cuales deba pronunciarse o se haya pronunciado la resolucién,
asi como las obligaciones derivadas de la concesion de la ayuda.

4. Facilitar cuanta informacion le sea requerida por el Tribunal de Cuentas, u otros drganos competentes para el control de las
subvenciones y ayudas econémicas

5. Comunicar la obtencion de otras ayudas para la misma finalidad, procedente de cualquier Administracion, ente publico o
privado, nacional o internacional, asi como cualquier alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de
la ayuda, pudiendo dar lugar a la modificacién de la resolucidn de concesion.

6. Adoptar las normas de informacion y publicidad que le sean de aplicacidn, establecidas en la Comunidad auténoma de
Extremadura.

7. Sin perjuicio de lo anteriormente expuesto, las entidades beneficiarias habran de cumplir los requisitos y condiciones
establecidos con caracter general por la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.
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DENEGACION DE LAS AUTORIZACIONES
(SOLO RELLENAR CUANDO LA ENTIDAD DENIEGUE LA AUTORIZACION DE LA CONSULTA)

La representacion legal de la entidad solicitante, que presenta y firma esta solicitud:

[] DENIEGA la Autorizacién al SEXPE a solicitar y recabar el documento que acredite el poder de representacién ante la
Administracién.

[ DENIEGA la Autorizacidn al SEXPE a que solicite y recabe de otros organismos publicos los datos de identidad personal
del empresario individual o representante legal de la entidad, a fin de que sean consultados en sus archivos, bases de
datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio de Hacienda y Funcién Publica
como prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI), asi como los datos de identidad de la
persona juridica a través del Sistema de Desarrollo Estructurado de la Hacienda Extremefia y sus Servicios
Administrativos. (DEHESA)

[l DENIEGA la Autorizacién al SEXPE a solicitar y recabar la comunicacién de los contratos de los trabajadores por los que
se solicita subvencién.

[]  DENIEGA la Autorizacion al SEXPE a solicitar y recabar los certificados o informacién a emitir por la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y la Consejeria competente en materia de
hacienda de la Junta de Extremadura.

[] DENIEGA la Autorizacién al SEXPE a solicitar y recabar el informe original expedido por la Tesoreria de la Seguridad
Social relativo a la vida laboral de la entidad solicitante de la ayuda.

RATIFICACION DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD
Se SOLICITA subvencién acogida al Programa de Fomento de la contratacion en practicas y conversidon en contratacién
indefinida de personas jovenes tituladas, firmando la presente solicitud y asumiendo, con plena responsabilidad, las
declaraciones formuladas, las autorizaciones concedidas por la entidad representada y la veracidad de todos los datos
consignados en la misma.

EL/LOS REPRESENTANTES/S LEGALES DE LA ENTIDAD

Firma/s del/de los representante/s legal/es y sello de la entidad)

DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO EXTREMENO DE EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE EMPLEO. Servicio de Fomento del Empleo.
Paseo de Roma, s/n. Médulo C — 32 planta 06800 — MERIDA

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Educacién y Empleo le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este documento, van a ser incorporados, para su tratamiento, en un
fichero automatizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
oposicion y cancelacion respecto de los datos facilitados mediante escrito dirigido a la Secretaria General del SEXPE, C/ San Salvador, 9, 06800 Mérida.
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DOCUMENTACION QUE DEBERA ACOMPANAR A LA SOLICITUD
A) DOCUMENTACION A APORTAR NECESARIAMENTE

[] Modelo de solicitud normalizado y debidamente firmado por el/la representante legal de la entidad solicitante
(Anexo 1)

[] Copia del titulo universitario o titulo de formacién profesional, de grado medio o superior, o titulo oficialmente
reconocido como equivalente, de acuerdo con las leyes reguladoras del sistema educativo vigente o certificado de
profesionalidad.

[] Copia del contrato o contratos por los que se solicita la subvencién, comunicados al correspondiente Servicio Publico
de Empleo.
[] En el caso de que se produzcan bajas de personas trabajadoras indefinidas en los doce meses anteriores a la fecha de

inicio de la contratacion objeto de subvencidn, la entidad debera aportar la siguiente documentacién:
v' Certificado de Empresa.

v' Copia de la comunicacién del despido de la persona trabajadora
v' Copia de la liquidacién de saldo y finiquito.
En el caso en que la causa de la baja sea el fallecimiento, el pase a la situacion de incapacidad laboral permanente, en
sus grados de incapacidad total, absoluta o gran invalidez o la jubilacidn total, la entidad solo deberd aportar el
documento de resolucidn de baja en la Seguridad Social

[] En caso de Comunidades de Bienes o Sociedades Civiles, copia del documento de constitucién de la misma.

[]  Anexo Il debidamente cumplimentado en el caso de Comunidades de Bienes y Sociedades Civiles.

[] Anexos Il y IV de datos y colectivos a que pertenecen las personas contratadas.

B) DOCUMENTACION A APORTAR SI LA ENTIDAD DENIEGA LA AUTORIZACION A LA CONSULTA DE LOS DOCUMENTOS

[] En caso de sociedad o entidad juridica, debera presentarse, ademas, copia del documento completo que acredite el
poder de representacion ante la Administracidn o nota simple del Registro Mercantil.

[] Copia del D.N.I, para el caso en que el solicitante sea una persona fisica o se trate del/la representante legal de una
persona juridica o, si el solicitante es persona juridica, copia del NIF de la entidad.

[] Copia de la comunicacion del/los contrato/s al correspondiente Servicio Publico de Empleo de las personas
trabajadoras por los que se solicita la subvencion.

[] Parasolicitudes del programa Il, copia del anterior contrato/s temporal y de sus prérrogas si las hubiere.

[] Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la Hacienda
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y frente a la Seguridad Social.

[1 Informe original expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de la entidad solicitante de
la ayuda desde los doce meses anteriores a la contratacion por la que se solicita subvencion, hasta un mes después
de la Ultima contratacion solicitada, de todos los cddigos de cuenta cotizacion de la entidad en Extremadura.

C) DOCUMENTACION A APORTAR SI LA PERSONA TRABAJADORA OBJETO DE SUBVENCION NO AUTORIZA A LA CONSULTA
DE SUS DATOS EN EL ANEXO Il

[ Informe original, expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, relativo a la vida laboral de cada persona
trabajadora por el que se solicita la subvencién.

D) DOCUMENTACION QUE NO SE ACOMPANA, POR HABER SIDO YA APORTADA EN OTRO EXPEDIENTE DE CUALQUIER
ADMINISTRACION

DOCUMENTO FECHA DE ORGANO GESTOR N2 EXPEDIENTE
PRESENTACION




Raesy D D NUMERO 182
' Jueves, 21 de septiembre de 2017 30960

g
=
:

(> SEXPE

Servicio Extremeio
Piablico de Empleo

ANEXO I1: DECLARACION EXPRESA Y RESPONSABLE PARA LAS SOCIEDADES CIVILES, COMUNIDADES DE BIENES Y UNIONES
TEMPORALES DE EMPRESA
PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS JOVENES TITULADAS
(Decreto 135/2017, de 29 de agosto de 2017)

| Entidad solicitante de la subvencién , NIF

D/Dfia con NIF.: , en nombre propio o en representacion de la
entidad con NIF

como integrante de la entidad solicitante de la subvencién, con una participacidn en la misma de por ciento.

D/Dfia con NIF.: , en nombre propio o en representacion de la
entidad con NIF

como integrante de la entidad solicitante de la subvencién, con una participacion en la misma de por ciento.

D/Dfia con NIF.: , en nombre propio o en representacion de la
entidad con NIF

como integrante de la entidad solicitante de la subvencién, con una participacion en la misma de por ciento.

D/Dfia con NIF.: , en nombre propio o en representacion de la
entidad con NIF

como integrante de la entidad solicitante de la subvencién, con una participacion en la misma de por ciento.

DECLARA que conoce y acepta las condiciones generales de la subvencidn solicitada, establecidas en la presente norma y que

son ciertos los datos aqui manifestados, y para que conste firmo la presente declaracién a de de20
El/la integrante o representante legal El/la integrante o representante legal
Fdo: Fdo:

(Firmas y nombres y apellidos de los/as integrantes o de los/as representantes legales, y sello de la entidad)

El/la integrante o representante legal El/la integrante o representante legal

Fdo: Fdo:

(Firmas y nombres y apellidos de los/as integrantes o de los/as representantes legales, y sello de la entidad)
(Si el nimero de integrantes superase los cuatro, se cumplimentaran tantos anexos como sea necesario)

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de datos de Caracter Personal, la Consejeria de Educacién y
Empleo le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento, van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado.
De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicién y cancelacion respecto
de los datos facilitados mediante escrito dirigido a la Secretaria General del SEXPE, C/ San Salvador, 9, 06800 Mérida.
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TINTA NC CVTDEMM AN ID A
JUNIA VL LAITRLITIALUN

> SEXPE
Consejeria de Educacion y Empieo

Servicio Extremefio
Pablico de Empleo

ANEXO V: SOLICITUD DE CAMBIO DE TITULARIDAD
PROGRAMA DE FOMENTO DEL EMPLEO PARA LA CONTRATACION DE PERSONAS JOVENES TITULADAS
(Decreto 135/2017, de29 de agosto de 2017)

N2 Expediente: Estado: [J Solicitado.
[1 Concedido

IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD SOLICITANTE DEL CAMBIO DE TITULARIDAD (Cesionario)

Nombre o razén social:

N.I.F.: ‘ Teléfono ‘ Fax:

Correo electrénico:

Domicilio Social:

C.P.: [ Localidad Provincia

Representante Legal: DNI:

Codigo seguro de Verificacion (CSV) del poder de representacion legal:
Domicilio a efectos de Notificaciones:

C.P: Localidad Provincia:
Teléfono: Fax: Correo Electrénico:

IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD TITULAR DEL EXPEDIENTE (Cedente)

Nombre o razén social:

N.LF.:

Representante legal: ‘ DNI

DATOS DE LA ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD CESIONARIA

Actividad Econdmica: ‘ Epigrafe IAE:

Domicilio del centro de trabajo del trabajador:

C.P.: Localidad: Provincia:

ALTA DE TERCEROS. DATOS BANCARIOS PARA EL PAGO ENTIDAD CESIONARIA

(No sera necesario recabar el sello de la entidad bancaria si la cuenta corriente esta dada de alta en el Subsistema de terceros de la Junta de Extremadura)

Entidad Financiera: La entidad bancaria certifica El solicitante:
que el solicitante es titular de la
IBAN Entidad | Sucursal DC Numero cuenta cuenta "”"‘I"(’ '"d)""d"(se”"y
'irma,
Fdo:
Edo-

DECLARACION DE LA ENTIDAD CESIONARIA

La entidad cesionaria SOLICITA:

Que segln lo establecido en el Decreto 135/2017, de 29 de agosto, LE SEA CONCEDIDO EL CAMBIO DE TITULARIDAD de los
expedientes arriba referenciados de la Entidad cedente, y a tal fin DECLARA:

1. Que estd facultada para obtener la condicidén de beneficiaria de las ayudas aqui solicitadas y no se halla incursa en ninguna de las
circunstancias enumeradas en los apartados 2 y 3 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Que cumple los requisitos y no incurre en las exclusiones y e incompatibilidades que establece el Decreto 135/2017, de 29 de
agosto de 2017.

3. Que conoce, acepta y asume los compromisos y obligaciones que tiene adquiridos el anterior titular de la subvencién.

4. Que todos los datos facilitados son ciertos y que se compromete a aportar los justificantes necesarios para su comprobacién,
cumplir los requisitos de compromiso, aceptar, en su caso, las verificaciones que procedan, de acuerdo con las ayudas solicitadas.

5. Que en caso de solicitar ayudas cofinanciadas por fondos de la Unidn Europea, declara su compromiso pleno de sometimiento a
las condiciones y requisitos contemplados por la normativa reguladora de dichos auxilios para el periodo 2014-2020.

DIRECTOR GERENTE DEL SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO
DIRECCION GENERAL DE EMPLEO. Servicio De Fomento del Empleo
Paseo de Roma s/n — Mddulo D, Tercera Planta 06800 Mérida.
Codigo de identificacion del 6rgano gestor: A11016258
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6. Respecto de otras ayudas acogidas al Régimen de Minimis (Reglamento (UE) 1407/2013, de 18 de diciembre

O NO haber solicitado o recibido ayudas y subvenciones durante los ultimos tres ejercicios fiscales, (el actual y los dos
anteriores) para este o cualquier otro régimen de ayudas, acogido a la normativa de minimis.

O Haber solicitado o recibido las ayudas y subvenciones acogidas al régimen de minimis que se mencionan a continuacién
durante los ultimos tres ejercicios fiscales (el actual y los dos anteriores) para este o cualquier otro régimen de ayudas,
acogido a la normativa de minimis.

ORGANISMO TIPO DE AYUDA/COD EXPEDIENTE | IMPORTE ESTADO TRAMITACION (1)

(1) TRAMITACION: S=SOLICITADA, C=CONCEDIDA, P=PAGADA

DENEGACION DE LAS AUTORIZACIONES (SOLO RELLENAR CUANDO LA ENTIDAD DENIEGUE LA AUTORIZACION DE LA CONSULTA)

La entidad cesionaria, que presenta y firma esta solicitud:

[] DENIEGA la Autorizacién al SEXPE a que solicite y recabe de otros organismos publicos los datos de identidad personal del
empresario individual o representante legal de la entidad, a fin de que sean consultados en sus archivos, bases de datos u
otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio de Hacienda y Funcién Publica como
prestador del Sistema de Verificacién de Datos de Identidad (SVDI), asi como los datos de identidad de la persona juridica a
través del Sistema de Desarrollo Estructurado de la Hacienda Extremefia y sus Servicios Administrativos. (DEHESA)

[] DENIEGA la Autorizacion al SEXPE a solicitar y recabar la comunicacion de los contratos de los trabajadores por los que se
solicita subvencion.

[] DENIEGA la Autorizacién al SEXPE a solicitar y recabar los certificados o informacién a emitir por la Agencia Estatal de
Administraciéon Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y la Consejeria competente en materia de
hacienda de la Junta de Extremadura.

[ DENIEGA la Autorizacién al SEXPE a solicitar y recabar el informe original expedido por la Tesoreria de la Seguridad Social
relativo a la vida laboral de la entidad solicitante de la ayuda.

DECLARACION DE LA ENTIDAD CEDENTE

La entidad titular del expediente DECLARA la voluntad de transmitir los derechos y obligaciones derivados del expediente
administrativo arriba referenciado a la nueva entidad beneficiaria de la subvencién.

DOCUMENTACION A APORTAR POR LAS ENTIDADES

[J Copia del DNI, para el caso en que el solicitante sea una persona fisica o se trate del/la representante legal de una persona
juridica o, si el solicitante es persona juridica, copia del NIF de la entidad siempre que se deniegue la autorizacién a su consulta
marcando la casilla correspondiente en el anexo V.

[J  En caso de sociedad o entidad juridica, copia del documento que acredite el poder de representacion ante la Administracion o
nota simple del Registro Mercantil, siempre que no se aporte el codigo seguro de verificacién en el Anexo V.

[J Copia de los documentos por los que se acuerde la subrogacidn de los contratos de trabajo objeto de subvencion, debidamente
firmados por la entidad y personas trabajadoras, y comunicados al correspondiente Servicio Publico de Empleo.

[J Informe original de la vida laboral de la entidad que solicita el cambio de titularidad, desde la fecha de subrogacién de los
contratos de trabajo objeto de subvencidn, hasta el momento de expedicién de la misma, en el caso de que no autorice su
consulta de oficio marcando la casilla correspondiente en el anexo V.

[]  Informe original de la vida laboral de la entidad que inicialmente presenta la solicitud de subvencidn, desde la fecha de inicio de
los contratos de trabajo objeto de subvencidn, hasta el momento de subrogacidn de los mismos a la nueva entidad, en el caso de
que no autorice su consulta de oficio marcando la casilla correspondiente en el anexo I.

RATIFICACION DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD

Los abajo firmantes DECLARAN DE MANERA RESPONSABLE que son ciertos los datos que figuran respecto de cada entidad, que
disponen de la documentacidn que acredita los datos mencionados, que los documentos referidos son los adecuados y correctos
para los fines que se pretenden y que cumplen todas las condiciones y requisitos que se establecen en el presente Decreto para ser
beneficiarias de las subvenciones, debiendo asumir, la nueva titular del expediente, los derechos y obligaciones que se deriven o
puedan derivarse de la concesién de la subvencidn, asi como de la obligacion particular del mantenimiento de los puestos de trabajo
por los que se solicita subvencion, en el expediente afectado por el cambio de titularidad, hasta que finalice el periodo sefialado en la
resolucién de concesion.

Firma/s del/de los representante/s legal/es de la entidad cedente Firma/s del/de los representante/s legal/es de la entidad cesionaria

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de datos de Caracter Personal, la Consejeria de
Educacion y Empleo le informa que sus datos personales obtenidos mediante la cumplimentacién de este documento, van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero
automatizado. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica y conforme al procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, oposicion y
cancelacion respecto de los datos facilitados mediante escrito dirigido a la Secretaria General del SEXPE, C/ San Salvador, 9, 06800 Mérida.
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EXTRACTO de la Orden de 6 de septiembre de 2017 por la que se aprueba
la convocatoria de las subvenciones para el fomento de la contratacion en
practicas y su transformacion en contratacion indefinida de personas
jovenes con titulacion en la Comunidad Autéonoma de Extremadura,
correspondiente al ejercicio 2017. (2017050375)

BDNS(Identif.): 362366
BDNS(Identif.): 362369

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria,
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http: //www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en el presente Diario Oficial de
Extremadura.

Primero. Objeto.

Se convocan subvenciones destinadas al fomento de la contratacion en practicas y su trans-
formacion en contratacion indefinida de personas jovenes con titulacion en la Comunidad
Auténoma de Extremadura correspondientes al ejercicio 2017.

Segundo. Beneficiarias.
Podran ser beneficiarias de las subvenciones previstas en la presente convocatoria:

— Programa I: Empresas, personas auténomas, profesionales colegiados, asociaciones o
entidades sin animo de lucro que contraten en practicas a jovenes con titulacion universi-
tarias o con titulacion de formacion profesional, de grado medio o superior, o titulos
oficialmente reconocidos como equivalentes, de acuerdo con las leyes reguladoras del
sistema educativo vigente, o de certificado de profesionalidad.

— Programa II: Empresas, personas auténomas, profesionales colegiados, asociaciones o
entidades sin animo de lucro que transformen en indefinidos los contratos en practicas
subvencionados en el Programa I.

Asimismo podran ser beneficiarias las comunidades de bienes, las sociedades civiles y las
uniones temporales de empresas que, cumpliendo los requisitos y condiciones previstos en
cada caso, realicen dichas contrataciones en practicas.

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 135/2017, de 29 agosto, (DOE nim. 170, de 4 de septiembre), por el que se esta-
blecen las bases reguladoras de subvenciones para el fomento de la contratacion en practicas
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y su transformacion en contratacion indefinida de personas jovenes con titulacion en la
Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Cuarto. Cuantia.

El importe total de la presente convocatoria asciende a la cuantia de 2.000.000,00 euros,
que seran financiadas con cargo a la aplicacion presupuestaria 1308242A470 y a los proyec-
tos de gasto: 200814006000300 “Ayudas a la creacién de empleo”, con fuente de financia-
cion Comunidad Auténoma y 201713008000800 “Fomento contratacion en practicas e indefi-
nida de jovenes titulados”, con financiacion del Fondo Social Europeo con cargo al Programa
Operativo de Empleo Juvenil 2014-2020, con el siguiente desglose por anualidades:

Ejercicio 2017:

Programa I: Seiscientos mil euros (600.000,00 €), con cargo a la aplicacién presupuestaria
1308242A47000, codigo de proyecto de gasto 201713008000800 “Fomento contratacion en
practicas e indefinida de jovenes titulados”.

Ejercicio 2018:

Programa I: Un millén de euros (1.000.000,00 €), con cargo a la aplicacién presupuestaria
1308242A47000, cddigo de proyecto de gasto 201713008000800 “Fomento contratacion en
practicas e indefinida de jovenes titulados”.

Programa II: Cuatrocientos mil euros (400.000,00 €), con cargo a la aplicacién presupuesta-
ria 1308242A47000, cddigo de proyecto de gasto 200814006000300 “Ayudas a la creacion
de empleo”.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Durante la vigencia de la convocatoria, que sera de un afo a contar desde el dia siguiente a
la publicacion de la orden y del presente extracto en el DOE, las personas beneficiarias debe-
ran presentar la solicitud para el Programa I y II en el plazo de dos meses, contado a partir
de la fecha de inicio de la contratacion o de la transformacion objeto de los beneficios.

Sexto. Otros datos.

Los formularios para la solicitud y demas datos necesarios figuran publicados en el Diario
Oficial de Extremadura junto con la convocatoria, en la pagina web www.extremaduratraba-
ja.gobex.es., e igualmente se podra acceder a ellos a través de Sistema Nacional de Publici-
dad de Subvenciones.

Mérida, 6 de septiembre de 2017.

La Consejera de Educacion y Empleo,
MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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ANUNCIOS

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

ANUNCIO de 7 de septiembre de 2017 por el que se hace publica la
formalizacion de la contratacion del "Servicio de vigilancia y seguridad
del Museo Arqueoldgico en Badajoz, incorporando medidas de
conciliacion de la vida personal, laboral, familiar y sobre las condiciones
laborales de los trabajadores que prestan el servicio”. Expte.:
RI176B120522. (2017081358)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Presidencia de la Junta de Extremadura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacidn. Secretaria General
de Presidencia.

¢) Numero de Expediente: RI176B120522.

d) Direccidn de Internet del perfil del contratante: https: //contratacion.gobex.es.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo del contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de seguridad y vigilancia del Museo Arqueoldgico de
Badajoz, incorporando medidas de conciliacion de la vida personal, laboral, familiar y
sobre las condiciones laborales de los trabajadores que prestan el servicio.

c) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicaciéon del anuncio de licitacién: DOE n.° 109 de
8 de junio de 2017.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto, sometido al cumplimiento de las condiciones de caracter social,
medioambiental y/o relativas a otras politicas publicas (Resolucion de 25 de febrero de
2016, de la Consejera de Hacienda y Administracion Publica, DOE n.° 43, de 3 de
marzo de 2016).

4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Presupuesto de licitacion IVA excluido: 116.056,39 €.
Tipo IVA aplicable: 21 %.
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Importe IVA: 24.371,84 €.

Presupuesto de licitacion IVA incluido: 140.428,23 €.

Incremento del 20 % por posible modificacion (excluido IVA): 23.211,28 €,
Valor estimado: 139. 267,67 €.

5. FUENTE DE FINANCIACION:
Comunidad Autonoma de Extremadura.
6. ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 2 de agosto de 2017.
b) Contratista: Seguridad Integral Secoex, SL, con NIF: n.°© A06072979.
¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion:

Importe neto: 102.604,68 €.
21 % IVA: 21.546,98 €.
Total: 124.151,66 €.

e) Fecha de formalizacidn del contrato: 31 de agosto de 2017.

Mérida, 7 de septiembre de 2017. El Secretario General de la Presidencia, FERNANDO BLAN-
CO FERNANDEZ.

CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

CORRECCION de errores del Anuncio de 31 de octubre de 2016 por el que
se someten a informacion publica la peticion de autorizacion administrativa,
la declaracion en concreto de utilidad publica y la necesidad de urgente
ocupacion, que ello implica, de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-1259-3.
(2017081366)

Habiéndose publicado, en el Diario Oficial de Extremadura n.° 225, de 23 de noviembre
de 2016, anuncio relativo a: 10/AT-1259-3. Proyecto para reforma de la LAAT “Puerto de
Santa Cruz” de la ST “Trujillo”, de 45 kV entre los apoyos 5006 y 5022 en el término
municipal de Trujillo.
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Detectado error por parte de este Servicio y, en virtud de lo establecido en el articulo
109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, que establece que las Administraciones Publicas podran recti-
ficar en cualquier momento, de oficio o0 a instancia de los interesados, los errores mate-
riales de hecho o aritméticos existentes en sus actos, este Servicio, procede a rectificar-
lo de tal manera que:

Donde dice: (Rectificacion en tabla pagina siguiente).

Lo que se hace publico para conocimiento general y especialmente de los afectados por dicho
proyecto, que podra ser examinado en el Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Caceres, sito en Edificio Multiple 3.2 planta, de Caceres, pudiendo formular las
reclamaciones que se estimen oportunas en el plazo de veinte dias, contados a partir del
siguiente al de publicacion de este anuncio.

Caceres, 24 de agosto de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Caceres, PS El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz (Resolucion de 20 de julio de 2017), JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANUNCIO de 25 de julio de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-8992. (2017081346)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de Energia de Miajadas, SA, con domicilio en avda. de Trujillo, 127, Miaja-
das, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento de una instalacion eléctri-
ca cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Linea eléctrica:

Lamt a 22 kV “A presa Sierra Brava”.

Instalacion de interruptor automatico aéreo en el apoyo n.? 17 existente de la citada linea.
Término municipal afectado: Campo Lugar.

Tension de servicio en kV: 22.

Emplazamiento de la linea: Poligono 2, parcela 58 en el término municipal de Campo Lugar.

Finalidad: Mejora de la calidad de suministro de energia eléctrica en la poblacion de Campo
Lugar.

Referencia del expediente: 10/AT-8992.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y articu-
lo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacion publica la peticidn de
autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio
sito en avda. Primo de Rivera, 2 (Edificio Multiple, 3.2 planta) en Caceres, y formularse las
reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al de la
publicacidon de este anuncio.

Caceres, 25 de julio de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Mine-
ra de Caceres, PS El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Bada-
joz (Resolucion de 20 de julio de 2017), JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANUNCIO de 3 de agosto de 2017 por el que se someten a informacion
publica la peticién de autorizacion administrativa, la declaracion en concreto
de utilidad publica y la necesidad de urgente ocupacion, que ello implica, de
instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-8979. (2017081349)

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, arti-
culos 125 y 144 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de
autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacion
publica la peticion de autorizacidn administrativa y declaracion en concreto de la utilidad
publica y la necesidad de urgente ocupacidn que ello implica de la instalaciéon que a conti-
nuacion se detalla:

Peticionario:

Energia de Miajadas, SA, con domicilio en avda. de Trujillo, 127, Miajadas.
Linea eléctrica:

Origen: Centro de seccionamiento de Abertura.

Final: Centro de medida de Abertura.

Término municipal afectado: Abertura.

Tipos de linea: Aérea y subterrénea, simple circuito.
Tension de servicio en kV: 22.

Aisladores: Materiales: Silicona. Tipo: Cadenas.
Longitud linea aérea en km: 4,01.

Longitud linea subterranea en km: 0,45.

Longitud total en km: 4,46.

Emplazamiento de la linea: Término Municipal de Abertura.
Finalidad: Mejora de la calidad de suministro de energia eléctrica en la poblacion de Abertura.
Referencia del expediente: 10/AT-8979.

La declaracion en concreto de utilidad publica, en virtud de lo establecido en el articulo
56 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, llevara implicito en todo
caso la necesidad de ocupacion de los bienes o de adquisicion de los derechos afectados
e implicara la urgente ocupacién a efectos del articulo 52 de la Ley de Expropiacion
Forzosa.

Asimismo, se publica la relacion concreta e individualizada de los interesados y bienes afec-
tados en base a la documentacién aportada por el titular de la instalacion.
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Lo que se hace publico para que pueda ser examinada la documentacion presentada en este
Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera, sito en Edificio Multiple, 3.2 planta en
Caceres y formularse al mismo tiempo las reclamaciones, por duplicado, que estimen oportu-
nas, en el plazo de veinte dias, contados a partir del siguiente al de la publicacion de este
anuncio.

Igualmente, los afectados dentro del mismo plazo, podran aportar los datos oportunos, a los
solos efectos de rectificar posibles errores, de acuerdo con el articulo 17 del Reglamento de
la Ley de Expropiacion Forzosa, asi como formular las alegaciones procedentes por razon de
lo dispuesto en el articulo 161 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

Caceres, 3 de agosto de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Caceres, PS El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz (Resolucion de 20 de julio de 2017), JUAN CARLOS BUENO RECIO.



30974

NUMERO 182
Jueves, 21 de septiembre de 2017

mDOE

0052 0052 00’ 00z } NYIRIdIO I OLNIOVF soLsvd vanly3sy | v2 | 6 ze
§ZL90L | ST'/90L SL'hL VIOUVO SYI¥ OIMO9THO SoLsvd vinl¥3aay | z0 | 6 iz
00852 00852 0z LL VIOHVO SVI¥4 OR09THO soLsvd vanly3ay | 19 | 6 0z
0g'9Le 08'91L€ 2Lz NYIIdIO T OLNIOVF soLsvd vinl¥aavy | 09 | 6 6l
51'69€ 51'69¢ L'z 00z ) OAOYYY OTT3L ORIVSOY o soLsvd vinly3ay | e6s | 6 8l
el Ge'spl 69'6 19 OraWy3E YNIVLYD soLsvd vanly3ay | ss | 6 n
SOEPS) SOEVSH 16201 002 } vHNL1Y38Y 30 OLNJINVINOAY | SOLSVd vinly3avy | o6 | 6 ol
SL9v9z | SLov9Z | Svall 002 } VMNLYIEY 30 OLNIINVINAAY | SOLSVd vunlyaay | ¢ 8 Gl
02189} 0z'189L | 80T 002 } vHNL1Y38Y 30 OLNJINVINOAY | SOLSVd vinly3aay | € 8 pl
SZ'L00L | SZ'L00L 62'99 19 S3LNINS ODSIONV soLsvd vnly3ay | s 8 €l
00'52Z 00'52Z 00’1 002 ) OY¥VHYN TI9 OINOLNY | ONvO3SAoayl| vaniy3av | bl 8 z
522951 52295k | SOl 002 } ZIHVATY SVAINY TIVISI SoLsvd vunlyaay | L 8 m
05799 05799 gy >,m._nﬂ_fmm_<<m%mﬁw%wzﬂ§ ONvVOISAOEY1| venl¥3ay | o L oL
02665 02665 86'6¢ 002 } 0QVHOQ SVIH4 NIWNYO o | ONVOISAIOgYT| veniydav | 29 | £ 6
00290} 002901 08'0L 00z } OANITYS Do couay | ONVOISAoaYT | vuniuday | €9 L 8
S0'vTl so'tzl 178 NOTIOM SVIH4 NOWVY | ONVOIS/Mogy1| wdniy3ay | s | 2 L
Se'SLy se'sLy 69'1E NOT10Y T10Y SYWOL ONvOISpogv1| wdniyIay | zs | 2 9
c9°/8p 59'28% Is'ze 00z ! Nuzw%w@w%,_\w,_m.nm_om qu | ONvO3snosv1| wdni¥3ay | €s ’ g
€ LELL g LEll Zrs. 00z ) UVASYO JLNIN OINOLNY | ONVO3S/AHO8YT | vinl¥3ay | vs | <L y
sg0zzh | S502Z) 1518 00z ) UVASYO JLININH OINOLNY | ONVOIS/oaYT | venlydsy | ss | < £
LS 5125 18'9L 002 ! T AL ONVOIS/HOgV1| vuniy3av | 95 L z
€TY8ZLY | SEOLLLY | EL0VIZ 002 } 8z€ll | 2SSk | g0 'vdNly3E@v3Asodird | ONvOIS/Mogvl| wdniyIav | g0 | 2 }
Jw L “BuoT L pepnue) L ‘Buo aIquioN owﬂ_..__w._. WL ‘oled | ‘Blod | oN
L%%%wm 073NA SOAOdY 1ans 1 OlYVLIIdONd
VONIA
NOIDO3dV

6£68-1¥/0T :43¥ 'SOAYLD3dV SOHDIYIA A SANIIF ‘SOINVLIId0¥d 3A NOIOV 1Y



NUMERO 182
D D Jueves, 21 de septiembre de 2017 30975

ANUNCIO de 11 de septiembre de 2017 por el que se hace publica la
convocatoria, por procedimiento abierto y tramitacion ordinaria, para la
contratacion de las obras de "Depuracion integral de municipios del entorno
del Parque Nacional de Monfragie (3 lotes)”. Expte.: OBR0717070.
(2017081343)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Economia e Infraestructuras.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Consejeria de Economia e Infraestructuras; Secretaria General.
2) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.

3) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

4) Teléfono: 924 33 22 51.

5) Telefax: 924 33 23 81.

6) Correo electronico: contratacion.fomento@juntaex.es

7) Direccion de internet del Perfil de contratante: https: //contratacion.gobex.es/

8) Fecha limite de obtencién de documentacion e informacion: Seis dias antes de la
finalizacion del plazo de presentacidn de ofertas.

d) Numero de expediente: OBR0717070.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Obra.

b) Descripcion del objeto: Depuracion integral de municipios del entorno del Parque Nacio-
nal de Monfragiie.

c) Divisidn por lotes y niumero: 3 lotes. Las empresas podran presentar oferta a un
unico lote.

d) Lugar de ejecucion/entrega: Comunidad Auténoma de Extremadura.

e) Plazo de ejecucion/entrega:

Lote 1: 21 meses.
Lote 2: 22 meses.

Lote 3: 24 meses.

f) Admisidn de prdrroga: en los casos previstos en el TRLCSP y en el Cuadro Resumen del
PCAP.
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g) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45252100-9.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
) Subasta electrdnica: No procede.

d) Criterios de adjudicacion:
Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica:
— Evaluacion de la oferta econdmica: Hasta 60 puntos.
Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor: Hasta 40 puntos.

— Memoria descriptiva del proceso de ejecucion y programa de trabajo: Hasta 15 puntos.
— Calidad: Hasta 10 puntos.

— Memoria de seguridad y salud: Hasta 5 puntos.

— Tecnologia en I+D+i: Hasta 5 puntos.

— Sistema de gestion medioambiental: Hasta 5 puntos.
4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 2.417.279,29 €.

IVA (21 %): 507.628,65 €.

Importe total: 2.924.907,94 €.

Valor estimado del contrato: 2.417.279,29 €.

Desglosado por lotes:
Lote 1. Actualizacién y mejoras en la EDAR y colectores de Casas de Miravete.

— Importe sin IVA: 573.549. 82 €.
— Importe de IVA: 120.445.46 €.

— Importe total: 693.995.28 €.

— Valor estimado: 573.549. 82 €.

Lote 2. Actuacion y reformas en la EDAR vy colectores de Mirabel.

— Importe sin IVA: 803.166.76 €.
— Importe de IVA: 168. 665.02 €.
— Importe total: 971.831.78 €.

— Valor estimado: 803.166.76 €.
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Lote 3. Colector y EDAR en Torrejon el Rubio.

— Importe sin IVA: 1.040.562.71€.
— Importe de IVA: 218. 518. 17 €.
— Importe total: 1.259. 080.88 €.
— Valor estimado: 1.040.562.71€.

5. GARANTIAS EXIGIDAS:

Provisional: No se exige.
Definitiva: 5 % del importe de adjudicacion, IVA excluido. Articulo 95 del TRLCSP.

6. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
a) Clasificacion:

Lote I: Grupo/s: K. Subgrupo/s: 8. Categoria/s: 3/ RD 1098/2001: K8d.
Lote II: Grupo/s: K. Subgrupo/s: 8. Categoria/s: 3/ RD 1098/2001: K8d.
Lote III: Grupo/s: K. Subgrupo/s: 8. Categoria/s: 4/ RD 1098/2001: K8e.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: Tal como se especi-
fica en el apartado 5 del Cuadro Resumen de Caracteristicas que forma parte del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo I.

7. PRESENTACION DE OFERTAS O DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14: 00 horas del dia 18 de octubre de 2017.

b) Modalidad de presentacion: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares. Sobre 1: Documentacion administrativa; Sobre 2: Docu-
mentacion para valoracion de criterios cuya cuantificacion dependa de un juicio de
valor; Sobre 3: Documentacion para valoracion de criterios cuantificables de forma
automatica.

c) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Consejeria de Economia e Infraestructuras (Registro General).
2. Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.

3. Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

4. Direccidn electrdnica para notificar envio por correo:

registroeco2.merida@juntaex.es

Ul

. N.° fax para notificar envio por correo: 924 33 23 75.
6. Teléfono: 924 33 23 13.
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d) NUmero previsto de empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas: No
procede.

e) Admision de variantes: No procede.

f) Plazo durante el cual el licitador estad obligado a mantener su oferta: Dos meses para la
adjudicacion a contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el
articulo 161.2 del TRLCSP.

8. APERTURA DE OFERTAS:

— Documentacidon General (Sobre 1): A los efectos establecidos en el articulo 53
del TRLCSP, el resultado de la calificacion de la Documentacion General se hara
publico a la través del Perfil de contratante en la siguiente direccion de internet:
https//contratacion.gobex.es y sera comunicado verbalmente a los licitadores, a
continuacion del examen de dicha documentacion, en la siguiente fecha, hora y
lugar:

a) Entidad: Consejeria de Economia e Infraestructuras.
b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.

c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 31/10/2017.

e) Hora: 10: 00 horas.

La apertura de este Sobre 1 se realizara en la primera sesion de la Mesa de Contra-
tacion de esta licitacion. En el caso de que ninguna empresa tuviera que realizar
subsanaciones, y por tanto todas fuesen admitidas en la licitacion, se procederd, en
el acto publico de esta primera sesidn, a la apertura del Sobre n.° 2 de Criterios
cuya cuantificacion depende de un juicio de valor.

— Documentacion para valoracidn de criterios cuya cuantificacion depende de un juicio
de valor (Sobre 2):

a) Entidad: Consejeria de Economia e Infraestructuras.
b) Domicilio: Avda. de las Comunidades, s/n.

c) Localidad: Mérida.

d) Fecha: 07/11/2017.

e) Hora: 10: 00 horas.

— Documentacion para la valoracidn de criterios cuya valoraciéon es automatica
(Sobre 3):

Las fechas de celebracion de las mesas para la valoracion de la Documentacion para
la valoracion de criterios cuya valoracidon es automatica (Sobre 3) se publicara en el
Perfil de contratante: https//contratacion.gobex.es.
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10

11.

12,

Cualquier variacion en las fechas y horas indicadas para la celebracion de las mesas se
comunicara a través del Perfil de contratante en la siguiente direccion de internet:

https//contratacion.gobex.es.

. GASTOS DE PUBLICIDAD:

De conformidad con el articulo 75 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, sera de
cuenta del adjudicatario del contrato la publicacion, por una sola vez, de los anuncios de
licitacion en el Boletin Oficial del Estado o en los respectivos diarios o boletines oficiales en
los supuestos a que se refiere el articulo 142 del TRLCSP.

. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA, EN SU
CASO:

No procede.

FUENTE DE FINANCIACION:

Fondo de Compensacion Interterritorial.
CONDICIONES ESPECIALES DE EJECUCION

Condiciones especiales de ejecucion derivadas de la Resolucion de 25 de febrero de
2016, de la Consejera de Hacienda y Administracion Publica, DOE n.° 43, de 3 de marzo
de 2016:

1. La empresa contratista remitira al 6rgano de contratacion, antes del inicio de la ejecu-
cion del contrato, relacion detallada de trabajadores asignados a la misma.

2. Asimismo, durante la ejecucion del contrato la empresa adjudicataria debera comuni-
car cualquier variacion que, respecto del personal asignado a la ejecucién del contra-
to, pudiera producirse en el plazo de 15 dias a contar a partir del dia siguiente.

3. Asimismo, deberd aportar, a solicitud del érgano de contratacion, las veces que sea
requerido para ello, justificacion del cumplimiento respecto de los mismos de las obli-
gaciones legales, reglamentarias y convencionales vigentes en materia laboral, de
Seguridad Social y de seguridad y salud en el trabajo.

La persona responsable del contrato podra recabar de la empresa adjudicataria la
documentacion que estime pertinente para ejercer sus facultades de control y evalua-
cién del cumplimiento de dichas obligaciones.

4. Asimismo, en caso de subcontratacion, la empresa o entidad adjudicataria debe-
rd acreditar ante el drgano de contratacidn el cumplimiento por parte de la
empresa o entidad subcontratista de las obligaciones a que se refiere el parrafo
anterior.
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El 6érgano de contratacion podra comprobar, ademas, el estricto cumplimiento de los
pagos que la persona contratista ha de hacer a todas las personas subcontratistas o
suministradoras que participen en el contrato.

5. La empresa contratista remitira al 6rgano de contratacion, relacion detallada de aque-
llas personas subcontratistas o suministradoras que participen en el contrato cuando
se perfeccione su participacion, junto con aquellas condiciones de subcontratacién o
suministro de cada uno de ellas que guarden una relacidon directa con el plazo de

pago.

6. Asimismo, debera aportar, a solicitud del érgano de contratacidn, justificante de
cumplimiento de los pagos a aquéllas, dentro de los plazos de pago legalmente esta-
blecidos en el articulo 228 del TRLCSP y en el articulo 4 de la Ley 3/2004, de 29 de
diciembre, en lo que le sea de aplicacion.

El incumplimiento de estas condiciones tiene consideracién de:

— Infraccién de acuerdo con los articulos 118 y 60.2 e) del TRLCSP. Graduacién: Grave.
13. PERFIL DE CONTRATANTE (articulo 53 del TRLCSP):

https: //contratacion.gobex.es/

Mérida, 11 de septiembre de 2017. La Secretaria General, PD del Consejero, Resolucion de
10 de agosto de 2015 (DOE ndm. 154, de 11 de agosto), CONSUELO CERRATO CALDERA.

Py

——
Extremadura
Regién Emprendedora Europea 2017

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

ANUNCIO de 31 de julio de 2017 sobre calificacion urbanistica de
construccion de cebadero de corderos. Situacion: parcela 17 del poligono
59. Promotora: D.2 Soledad Gonzalez Estévez, en Alburquerque.
(2017081205)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
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Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.0 87, de 9 de mayo) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacion urbanistica de construccion de cebadero de corderos. Situacion: parcela 17 (Ref.2
cat. 06006A059000170000HR) del poligono 59. Promotora: D.2 Soledad Gonzélez Estévez,
en Alburquerque.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacién del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 31 de julio de 2017. La Jefa de Servicio de Urbanismo, M.2 VICTORIA DOMINGUEZ
SERRANO.

ANUNCIO de 16 de agosto de 2017 sobre calificacion urbanistica de
construccion de nave para garaje de maquinaria. Situacion: parcela 194
del poligono 8. Promotor: D. Pedro Ledo Valhondo, en Aljucén.
(2017081262)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacién Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.2 87, de 9 de mayo) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacion urbanistica de construccion de nave para garaje de maquinaria. Situacion: parce-
la 194 (Ref.2@ cat. 06009A008001940000TF) del poligono 8. Promotor: D. Pedro Ledo
Valhondo, en Aljucén.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacién del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 16 de agosto de 2017. La Jefa de Servicio de Urbanismo, M.2 VICTORIA DOMINGUEZ
SERRANO.
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ANUNCIO de 16 de agosto de 2017 sobre calificacion urbanistica de
rehabilitacién de cortijo. Situacion: parcela 3 del poligono 13; parcela 3 del
poligono 14; parcela 1 del poligono 16 y parcela 1 del poligono 17.
Promotor: Valle de San Simdn, en Berzocana. (2017081264)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacidon del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.0 87, de 9 de mayo) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacidn urbanistica de rehabilitacién de cortijo. Situacion: parcela 3 (Ref.2 cat.
10030A013000030000XH) del poligono 13, parcela 3 (Ref.2 cat. 10030A014000030000XI)
del poligono 14, parcela 1 (Ref.2 cat. 10030A016000010000XB) del poligono 16 y parcela 1
(Ref.2 cat. 10030A017000010000XS) del poligono 17. Promotor: Valle de San Simodn, en
Berzocana.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 16 de agosto de 2017. La Jefa de Servicio de Urbanismo, M.2 VICTORIA DOMINGUEZ
SERRANO.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ANUNCIO de 7 de septiembre de 2017 por el que se hace publica la
convocatoria, por procedimiento abierto y tramitacion ordinaria, para la
contratacion del servicio para la “"Redaccion de proyecto de ejecucion y
estudio basico de seguridad y salud, y direccion de las obras de reforma y
ampliacion del IES Gonzalo Torrente Ballester en la localidad de Miajadas”.
Expte.: OSERV1701007. (2017081344)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestion Patri-
monial y Contratacion.
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¢) Obtencidon de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Servicio de Gestion Patrimonial y Contratacion de la Consejeria de
Educacion y Empleo.

2) Domicilio: Avda. Valhondo, s/n. Edif. Admin. “Mérida III Milenio”. Mddulo 4 - 3.2 planta.
3) Localidad y cddigo postal: Mérida (06800).

4) Teléfono: 924 00 77 53.

5) Telefax: 924 00 77 38.

6) Correo electronico: contrataobras.eye@juntaex.es

7) Direccion de internet del Perfil de contratante: http: //contratacion.gobex.es

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacién: Hasta la fecha limite
para la presentacion de ofertas establecido en el apartado 8 a) de este anuncio.

d) NUimero de expediente: OSERV1701007.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Contrato de servicio.

b) Descripcidn del objeto: Redaccidon de proyecto de ejecucion y estudio basico de seguri-
dad y salud, y direccion de las obras de reforma y ampliaciéon del IES Gonzalo Torrente
Ballester en la localidad de Miajadas (Caceres).

c) Division por lotes: No procede.
d) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.
e) Plazo de ejecucion: El establecido en el apartado 16 del Cuadro Resumen.

f) Admision de prdrroga: En los casos previstos en el TRLCSP y en el Cuadro Resumen de
Caracteristicas del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

g) CPV (Referencia de nomenclatura): 71221000-3.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
) Subasta electrénica: No procede.

d) Criterios de adjudicacion:
Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica: Hasta 61 puntos.

1. Proposicion econdmica: Hasta 55 puntos.

2. Extension de garantia. Hasta 6 puntos.
Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor: Hasta 39 puntos.

1. Calidad de propuesta respecto a composicion arquitectonica: Maximo 15 puntos.
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2. Propuesta de planeamientos que garanticen las determinadas en PPT: Maximo 15 puntos.

3. Relacion con el entorno: Maximo 9 puntos.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
69. 349,96 euros.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 69. 349,96 euros.
IVA (21 %): 14. 563,49 euros
Importe total: 83.913,45 euros.

6. GARANTIAS EXIGIDAS:

Provisional: No exigida.
Definitiva: 5 % del importe de adjudicacién, IVA excluido. Articulo 95 TRLCSP.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion. No procede.

b) Solvencia: El licitador acreditard la solvencia econdmica y financiera, y la técnica o
profesional, segun establece el apartado 5, del Cuadro Resumen de Caracteristicas que
rige este contrato.

c) Otros requisitos especificos: No procede.

d) Contratos reservados: No procede.
8. PRESENTACION DE OFERTAS O DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacidn: Hasta las 14: 00 horas del trigésimo dia natural contado
a partir de la publicacion del anuncio de licitacion en el Diario Oficial de Extremadura.
Si el ultimo dia del plazo expresado coincidiera con sabado, domingo o festivo el plazo
concluira el dia habil siguiente.

b) Modalidad de presentacion: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares. Sobre 1: Documentaciéon administrativa; Sobre 2: Propuesta
Arquitectonica; Sobre 3: Documentacion para valoracion de criterios cuantificables
de forma automatica.

c) Lugar de presentacion:

1) Dependencia: Oficina de Registro Unico de la Consejerfa de Educacién y Empleo.
2) Domicilio: Avda. Valhondo, s/n. Médulo 5 - planta baja.

3) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

4) Direccion electrdnica para notificar envio por correo:

contrataobras.eye@juntaex.es
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5) Numero de fax para notificar envio por correo: 924 00 77 38.

d) Admision de variante: No.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Dos meses a
contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el articulo 161.2
del TRLCSP.

9. APERTURA DE OFERTAS:

a) Direccion: Consejeria de Educacion y Empleo, Avda. Valhondo, Modulo 4-4.2 planta.
b) Localidad y cddigo postal: 06800 - Mérida.

c) Fecha y hora: La Mesa de Contratacidn, para la calificacion de la documentacion
presentada por los licitadores en el sobre 1, se reunird previa publicacién, con una
antelacion de 48 horas, en el Perfil del Contratante: http: //contratacion.gobex.es, en
la Consejeria de Educacion y Empleo, Avda. Valhondo, s/n. Edificio “Mérida III Milenio”,
Mddulo 4 - 4.2 planta de Mérida. El resultado de la misma, y en su caso la subsanacion
de la documentacion presentada, se expondra en el Perfil del Contratante: http: //
contratacion.gobex.es. De los posteriores actos se indicard la fecha igualmente en
dicha pagina Web.

10. GASTOS DE PUBLICIDAD:
Por cuenta del adjudicatario.

11. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL “DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA":
No procede.

12. OTRAS INFORMACIONES:
a) Financiacion:

La ejecucion de la presente obra se encuentra acogida en un 80 % al “Fondo Euro-
peo de Desarrollo Regional” (FEDER) de la Union Europea del P.O. 2014-2020
Extremadura, Objetivo Tematico 10 “Invertir en educacion, formacién y formacion
profesional para la adquisicidn de capacidades y un aprendizaje permanente”;
Prioridad de Inversion 10. a “Inversion en la Educacion, el desarrollo de las capa-
cidades y el aprendizaje permanente mediante el desarrollo de las infraestructuras
de educacion y formacion”; Objetivo Especifico 10. 5.1. “Infraestructuras de
Educacion y formacion”.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

“Una manera de hacer Europa”

Unidén Europea



NUMERO 182
D D Jueves, 21 de septiembre de 2017 30986

b) Condiciones particulares o especiales de contratacion: Segun lo previsto en el Anexo I del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Mérida, 7 de septiembre de 2017. El Secretario General, PD Resolucion de la Consejera de 2
de octubre de 2015 (DOE nim. 202 de 20 de octubre de 2015), RUBEN RUBIO POLO.

ANUNCIO de 7 de septiembre de 2017 por el que se hace publica la
convocatoria, por procedimiento abierto y tramitacion ordinaria, para la
contratacion del servicio de "Redaccion de proyecto de ejecucion, estudio
basico de seguridad y salud, y direccion de las obras de reforma y
ampliacion del IESO Val de Xalima en Valverde del Fresno”. Expte.:
OSERV1701005. (2017081345)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestion Patri-
monial y Contratacién.

c¢) Obtencion de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Servicio de Gestion Patrimonial y Contratacion de la Consejeria de
Educacion y Empleo.

2) Domicilio: Avda. Valhondo, s/n. Edif. Admin. “Mérida III Milenio”. Mddulo 4 - 3.2
planta.

3) Localidad y codigo postal: Mérida (06800).

4) Teléfono: 924 00 77 53.

5) Telefax: 924 00 77 38.

6) Correo electrénico: contrataobras.eye@juntaex.es

7) Direccion de Internet del perfil del contratante: http: //contratacion.gobex.es

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: Hasta la fecha limite
para la presentacion de ofertas establecido en el apartado 8 a) de este anuncio.

d) Numero de expediente: OSERV1701005.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Contrato de servicio.
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b) Descripcion del objeto: Redaccion de Proyecto de ejecucion, estudio basico de seguri-
dad y salud, y direccion de las obras de reforma y ampliacion del IESO Val de Xalima
en Valverde del Fresno.

c) Divisién por lotes: No procede.
d) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.
e) Plazo de ejecucion: El establecido en el apartado 16 del Cuadro Resumen.

f) Admisidn de prdrroga: En los casos previstos en el TRLCSP y en el Cuadro Resumen de
Caracteristicas del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

g) CPV (Referencia de nomenclatura): 71221000-3.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria
b) Procedimiento: Abierto.
) Subasta electrdnica: No procede.

d) Criterios de adjudicacion:
Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica: Hasta 61 puntos.

1. Proposicion econdmica: Hasta 55 puntos.

2. Extension de garantia. Hasta 6 puntos.
Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor: Hasta 39 puntos.

1. Calidad de propuesta respecto a composicion arquitectonica: Maximo 15 puntos.
2. Propuesta de planeamientos que garanticen las determinadas en PPT: Maximo 15 puntos.

3. Relacion con el entorno: Maximo 9 puntos.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
65.342,98 euros.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 65.342,98 euros.
IVA (21 %): 13. 722,02 euros.
Importe total: 79. 065,00 euros.

6. GARANTIAS EXIGIDAS:

Provisional: No exigida.
Definitiva: 5 % del importe de adjudicacion, IVA excluido. Articulo 95 TRLCSP.



NUMERO 182
D D Jueves, 21 de septiembre de 2017 30988

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion. No procede.

b) Solvencia: El licitador acreditard la solvencia econdmica y financiera, y la técnica o
profesional, segun establece el apartado 5, del Cuadro Resumen de Caracteristicas que
rige este contrato.

c) Otros requisitos especificos: No procede.

d) Contratos reservados: No procede.
8. PRESENTACION DE OFERTAS O DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14: 00 horas del trigésimo dia natural contado
a partir de la publicacion del anuncio de licitacion en el Diario Oficial de Extremadura.
Si el Ultimo dia del plazo expresado coincidiera con sabado, domingo o festivo el plazo
concluira el dia habil siguiente.

b) Modalidad de presentacion: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares. Sobre 1: Documentacidén administrativa; Sobre 2: Propues-
ta Arquitectdnica; Sobre 3: Documentacion para valoracion de criterios cuantifica-
bles de forma automatica.

¢) Lugar de presentacion:

1) Dependencia: Oficina de Registro Unico de la Consejeria de Educacién y Empleo.

2) Domicilio: Avda. Valhondo, s/n. Modulo 5 - Planta Baja.

3) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

4) Direccidn electronica para notificar envio por correo:
contrataobras.eye@juntaex.es

5) Numero de fax para notificar envio por correo: 924 00 77 38.

d) Admision de variante: No.

e) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su oferta: Dos meses
a contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el articulo
161.2 del TRLCSP.

9. APERTURA DE OFERTAS:

a) Direccion: Consejeria de Educacion y Empleo, Avda. Valhondo, Modulo 4-4.2 Planta.
b) Localidad y cddigo postal: 06800 - Mérida.

c) Fecha y hora: La Mesa de Contratacidn, para la calificaciéon de la documentacidn
presentada por los licitadores en el sobre 1, se reunird previa publicacion, con una
antelacion de 48 horas, en el Perfil del Contratante: http: //contratacion.gobex.es, en
la Consejeria de Educacion y Empleo, Avda. Valhondo, s/n. Edificio “Mérida III Milenio”,
Mddulo 4 - 4.2 Planta de Mérida. El resultado de la misma, y en su caso la subsanacion
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de la documentacion presentada, se expondra en el Perfil del Contratante: http: //
contratacion.gobex.es. De los posteriores actos se indicara la fecha igualmente en
dicha pagina Web.

10. GASTOS DE PUBLICIDAD:
Por cuenta del adjudicatario.

11. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL “DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA":
No procede.

12. OTRAS INFORMACIONES:

a) Financiacion:

La ejecucidn de la presente obra se encuentra acogida en un 80 % al “Fondo Euro-
peo de Desarrollo Regional” (FEDER) de la Unién Europea del P.O. 2014-2020
Extremadura, Objetivo Tematico 10 “Invertir en educacion, formacion y formacion
profesional para la adquisicion de capacidades y un aprendizaje permanente”;
Prioridad de Inversidon 10. a “Inversion en la Educacion, el desarrollo de las capa-
cidades y el aprendizaje permanente mediante el desarrollo de las infraestructuras
de educacion y formacidon”; Objetivo Especifico 10. 5.1. “Infraestructuras de
Educacion y formacion”.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

“Una manera de hacer Europa”

Uniéon Europea

b) Condiciones particulares o especiales de contratacion: Segun lo previsto en el Anexo I
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Mérida, 7 de septiembre de 2017. El Secretario General, PD Resolucion de la Consejera de 2
de octubre de 2015 (DOE nim. 202 de 20 de octubre de 2015), RUBEN RUBIO POLO.
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2017, de la Gerencia del Area de
Salud de Badajoz, por la que se hace publica la formalizacion de la
contratacion del suministro de "Servicio de mantenimiento integral de
equipamiento electromédico marca Drdger con renovacion tecnoldgica del
Area de Salud de Badajoz”. Expte.: CSE/01/1117041862/17/PNSP.
(2017062016)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: SES - Gerencia del Area de Salud de Badajoz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Gerencia Area de Salud de Badajoz. Unidad de
Contratacion Administrativa.

¢) Numero de expediente: CSE/01/1117041862/17/PNSP.

d) Direccion del Perfil del Contratante: https: //contratacion.gobex.es//
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Suministros.

b) Descripcidn del objeto: Servicio de mantenimiento integral de equipamiento electromé-
dico marca Drager con renovacion tecnoldgica del Area de Salud de Badajoz.

c) Lote (en su caso): No procede.

d) CPV: 50421000-2.

e) Acuerdo Marco (si procede): No procede.

f) Medio de publicacion del anuncio de licitacion: No procede.

g) Fecha de publicacién del anuncio de licitacién: No procede.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
486.249,37 euros.

5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 442.044,88 euros.
Importe total: 534.874,32 euros.
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6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 14 de julio de 2017.
b) Fecha de formalizacion del contrato: 14 de julio de 2017.
c) Contratista: Philips Ibérica, SAU.

d) Importe adjudicacién o canon:

Importe neto: 442.044,88 euros.
Importe total: 534.874,32 euros.

Badajoz, 1 de septiembre de 2017. El Gerente del Area de Salud de Badajoz, PD Resolucion
21/02/2017 (DOE n.° 41 de 28/02/2017), DAMASO VILLA MINGUEZ.

AYUNTAMIENTO DE TALAYUELA

ANUNCIO de 5 de septiembre de 2017 sobre bases de la convocatoria para
la provision de dos plazas de Agente de la Policia Local. (2017081354)

Por Resolucion de Alcaldia de fecha 4 de septiembre de 2017, se aprobaron las bases y la
convocatoria para cubrir, mediante sistema de oposicion libre, DOS plazas vacantes pertene-
cientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala de Servicios Especiales, Categoria
de Agente de Policia del municipio de Talayuela.

En el Boletin Oficial de la Provincia n.° 170, de fecha 6 de septiembre de 2017, aparecen
integramente publicadas las bases de la convocatoria para la provision en propiedad de las
plazas arriba referenciadas.

El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias naturales a contar desde el dia
siguiente a la publicacidén de este anuncio en el Boletin Oficial del Estado.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Asimismo,
estara a disposicidén de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento [direc-
cion https: //www.talayuela.es/sedeelectronica].

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con las
bases, se publicaran en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tabldn de anuncios del
Ayuntamiento.

Talayuela, 5 de septiembre de 2017. El Alcalde, RAUL MIRANDA MANZANO.
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