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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 22 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los
Ayuntamientos de Alia, Berzocana, Cafiamero, Guadalupe y Logrosan, en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica. (2017062139)

Habiéndose firmado el dia 7 de julio de 2017, el Convenio de Colaboracion entre la Conseje-
ria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Alia,
Berzocana, Caflamero, Guadalupe y Logrosan, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los servicios sociales de atencion social basica, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de septiembre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y
LOS AYUNTAMIENTOS DE ALIA, BERZOCANA, CANAMERO,
GUADALUPE Y LOGROSAN EN LA PRESTACION DE INFORMACION,
VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION
SOCIAL BASICA

En Mérida, 07 de julio de 2017.
REUNIDOS

De una parte, don José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacién del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 20 de junio de 2017.

Y de otra, dofia Cristina Ramirez Rubio, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Alia, con
NIF P1001700B, dofia Maria Angeles Diaz Benito, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Berzocana, con NIF P1003000E, don Felipe Cerro Audije, Alcalde-Presidente del Ayuntamien-
to de Cafiamero, con NIF P1004500C, don Felipe Sanchez Barba, Alcalde-Presidente del
Ayuntamiento de Guadalupe, con NIF P1009000I, y don Juan Carlos Herndandez Martinez,
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Logrosan, con NIF P1011200A, todos ellos actuando
en virtud de las atribuciones que les confiere el articulo 21.1b) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y como integrantes de la agrupacion “016
Las Villuercas”.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen recipro-
camente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccion social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencion social
basica y los servicios sociales de atencion especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula los
servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompariamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion a la prestacion de informacion, valoracidn y orientacion de los servicios sociales
de atencidn social basica, la misma ofrecera informacidn, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion serd prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacidn del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el érgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Autéonoma al que le corresponde en virtud del Decreto 265/2015, de 7 de
agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio de Promocién de la Autonomia y Atencion a la Dependencia
y el Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organis-
mo Auténomo Servicio Extremefio de Salud, las competencias en materia de servicios socia-
les y, en especial, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia,
las funciones de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los servicios sociales
de atencidn social basica.

Cuarto. Que los Ayuntamientos de Alia, Berzocana, Cafiamero, Guadalupe y Logrosan, en el
marco de las competencias que les confiere el articulo 25.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015,
de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, les corresponden prestar los servicios
sociales de atencidn social basica, pudiendo prestarlos a través de agrupacion.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cion administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacidon econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar



NUMERO 192
D D Jueves, 5 de octubre de 2017 33445

el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencidn social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE num. 132, de 11 de julio de 2016), colabora-
cion que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene reconocido
a los Ayuntamientos de Alia, Berzocana, Cafiamero, Guadalupe y Logrosan, un total de 3
profesionales del Trabajo Social para la prestacion de informacion, valoracidén y orientacion
del servicio social de atencion social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
que se regula la colaboracidn entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el presente convenio de colabo-
racion tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacidon del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector PUblico, en virtud de lo dispuesto en su articu-
lo 4.1.c), siéndole de aplicacidon con caracter supletorio para resolver las dudas y lagunas
que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y los Ayuntamientos de Alia, Berzocana, Caflamero Guadalupe y Logrosan comparten
competencias, todas las partes coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de infor-
macion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion social basica, que permita a
su vez garantizar el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno
desarrollo de las personas y la justicia social.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan materializar su colaboracién mediante la
firma del presente convenio, que se regira por las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Alia, con NIF
P1001700B, Berzocana, con NIF P1003000E, Cafiamero con NIF P1004500C, Guadalupe con
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NIF P1009000I y Logrosan con NIF P1011200A (en lo sucesivo Ayuntamientos) en la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de
atencion social basica (en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Representacion, coordinacion y gestion.

A los efectos de garantizar la prestacion del servicio social objeto del presente convenio, los
Ayuntamientos la prestan a través de agrupacion, designando al Ayuntamiento de Cafiamero
(en lo sucesivo Ayuntamiento gestor), como representante de dicha agrupacion, con poderes
bastantes para cumplir las obligaciones y compromisos que, como parte firmante del conve-
nio, corresponde al mismo.

El Ayuntamiento gestor sera el encargado de la coordinacion administrativa que supone el
presente convenio, de la gestion de la prestacion del servicio, de la contratacion del personal
adscrito a dicha prestacion y de la presentacion de las correspondientes justificaciones ante
la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

Asimismo, el Ayuntamiento gestor dara traslado de todas las comunicaciones y justificacio-
nes al resto de Ayuntamientos firmantes del convenio.

Tercera. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencién Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio los Ayuntamientos, a través del servi-
cio social garantizaran la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa
que lo desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacién, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracion y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencién social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

Ademas de las actuaciones anteriores, los Ayuntamientos a través del servicio social desa-
rrollaran las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencidén social basica en el
articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacio-
nadas con la prestacion.

Cuarta. Financiacion y compromisos economicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de noventa y seis mil seiscientos
noventa y ocho euros con setenta y nueve céntimos (96.698,79 €), destinada a financiar los
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costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de los Ayunta-
mientos, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo I de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econdmicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacion del presente convenio la cantidad de noventa y cinco mil setecientos
treinta y un euros con ochenta céntimos (95.731,80 €), correspondiente al 99 % de la
financiacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura para el afio 2017, aplicacion presupuestaria 11.03.252B.460.00,
superproyecto de gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales” codigo de proyecto de gasto
2016.11.03.0001 “Servicios Sociales de Atencion Social Basica”.

2. Los Ayuntamientos aportan a la financiacion del presente convenio la cantidad total de
novecientos sesenta y seis euros con noventa y nueve céntimos (966,99 €), con cargo a
sus correspondientes Presupuestos Municipales para el 2017 y en la parte proporcional
que figura en el Anexo II. Dicha cantidad total corresponde a la diferencia hasta alcanzar
el 100 % de la financiacion del presente convenio.

La aportacion de cada uno de los Ayuntamientos hasta alcanzar el 100 % de la financiacion
establecida en la presente cldusula y que se detalla en el Anexo II de este convenio, se
determina en funcién del nimero de habitantes con que cuenta cada ayuntamiento, segin
los ultimos datos de poblacion publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) a la
fecha de celebracion del presente convenio, 0 en su caso, del acuerdo de prdrroga. Dichas
aportaciones seran transferidas al Ayuntamiento gestor con antelacion suficiente para el
cumplimiento de las obligaciones y compromisos adquiridos en el presente convenio.

Quinta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizard al Ayuntamiento gestor conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de
abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comuni-
dad Autéonoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por el Ayuntamiento gestor de
gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion
del convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacién por el Ayuntamiento
gestor de gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la
financiacion del convenio, y que debera presentarse hasta el 31 de octubre de 2017,
inclusive.
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El Ayuntamiento gestor esta exento de la obligacion de constituir garantia por los citados
pagos anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor en la prestacion del servicio
social se justificard mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-
Interventor o Interventor del Ayuntamiento gestor con indicacion expresa de los gastos y
pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacidn, teniendo
en cuenta las cantidades recogidas en el Anexo I del presente convenio para cada uno de
estos conceptos, sin que en ningln caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de
ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor
con cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como
minimo, hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacién y
control, pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de
sus competencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.

Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Sexta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecerd la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente al Ayuntamiento gestor, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales serd ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacion cause baja o
se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, el Ayuntamiento gestor procedera a la cober-
tura del puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demdas normativa estatal y autonémica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencion a la poblacion.
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El Ayuntamiento gestor comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion
horaria.

Séptima. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econémicos asumidos con la suscripcién del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de los Ayuntamientos, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.

2. Los Ayuntamientos asumen, mediante la suscripcién del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacién de informacion, valoracion y orientacidon en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contard con
conexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencidn social y la accesibilidad de la poblacidn.

c) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo I, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacidn del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en las entidades locales.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal del Ayuntamiento
gestor del que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y
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coordinacion a las que sean convocados por las diferentes Consejerias de la Junta de
Extremadura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes Consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.

Octava. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direccion General de Politicas Sociales
e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instruccio-
nes necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacidén de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccién General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién
del presente convenio.

La Comisidn de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que serdan nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por el Ayuntamiento gestor que seran
nombrados por el/la Alcalde/sa del mismo.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccion General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comisidn,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comisidn. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econémico alguno con cargo a la financia-
cion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.
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Novena. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que los Ayuntamientos hagan del desarrollo
de la prestacion objeto del convenio, deberad hacer constar la colaboracion de la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de
29 de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estara sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Décima. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de los Ayuntamientos, que
conlleve un incremento o reduccion del numero de profesionales para la prestacion del
mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

¢) Por un incremento o reduccidén del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de los Ayuntamientos por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicidn transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacién del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacion del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacidn se incorporard como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacion de la duraciéon del mismo.

Undécima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la clausula quinta a efec-
tos de justificacion por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prorroga del
convenio en funcion de las disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prorroga
del mismo podra conllevar la actualizacion de la financiacién y compromisos econdmicos
de cada parte firmante.
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Duodécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por el Ayuntamiento gestor que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio
2017, correspondiente a la financiacién de la prestacidn del servicio social, cuando se dé
alguna o algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacidn del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prorroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.
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No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Direc-
cion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del seguimien-
to, vigilancia y control o, en su caso, de la comisién de seguimiento del convenio,
podran acordar la continuacion y finalizacidon de las actuaciones en curso que conside-
ren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido
el cual debera realizarse la liquidacién de las mismas en los términos establecidos en
los apartados anteriores.

Decimotercera. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacidén, resolucién y efectos se resolveran entre las partes
agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-
judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.

El Consejero de Sanidad Alcaldesa-Presidenta
y Politicas Sociales, del Ayuntamiento de Alia,
FDO.: JOSE M.2 VERGELES BLANCA FDO.: CRISTINA RAMIREZ RUBIO

Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Berzocana,

FDO.: MARIA ANGELES DIAZ BENITO

Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Cafiamero,

FDO.: FELIPE CERRO AUDIJE

Alcalde-Presidente
Del Ayuntamiento de Logrosan,

FDO.: JUAN CARLOS HERNANDEZ MARTINEZ

Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Guadalupe,

FDO.: FELIPE SANCHEZ BARBA
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ANEXO

PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracién entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta
de Extremadura y LOS AYUNTAMIENTOS DE CANAMERO, ALIA, BERZOCANA,
GUADALUPE Y LOGROSAN en la prestacion de informacion, valoracién y orientacion del

servicio social de atencién social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
Servicio Social de Atencion Social Basica “ 016 LAS VILLUERCAS I”

Numero de

Entidades Locales:

5 Poblacion

Integrada 7.063

Numero de Trabajadores/as 3
Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017

Aportacion de la
Concepto Presupuesto | Consejeria de Sanidad y Aportacion de la
Politicas Sociales Entidad
Presupuesto de Personal 94.538,79 € 93.593,40 € 945,39 €
Presupuesto de Funcionamiento 2.160,00 € 2.138,40 € 21,60 €
TOTAL 96.698,79 € 95.731,80 € 966,99 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados segtin

articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones

23.855,36 €

Cotizacion empresarial a
seguridad social

Presupuesto total

7.657,57 €

31.512,93 €
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RESOLUCION de 22 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los
Ayuntamientos de Campanario, La Coronada, La Haba y Magacela, en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica. (2017062141)

Habiéndose firmado el dia 14 de julio de 2017, el Convenio de Colaboracién entre la Conseje-
ria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de
Campanario, La Coronada, La Haba y Magacela, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los servicios sociales de atencion social basica, de conformidad con lo previsto
en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de septiembre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE CAMPANARIO, LA
CORONADA, LA HABA Y MAGACELA, EN LA PRESTACION DE
INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO
SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

En Mérida, 14 de julio de 2017.
REUNIDOS

De una parte, don José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidn celebrada el dia 20 de junio de 2017.

Y de otra, don Elias Lopez Sanchez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Campanario, con
NIF P0O602800E, dofia Maria José Valdivia Sierra, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
La Coronada, con NIF P0603900B, don José Gonzalez Casado Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de La Haba, con NIF P0606100F, y dofia Inés Maria Escobar Moreno, Alcaldesa-Presi-
denta del Ayuntamiento de Magacela, con NIF P0607500F, todos ellos actuando en virtud de
las atribuciones que les confiere el articulo 21.1b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Regulado-
ra de las Bases de Régimen Local, y como integrantes de la agrupacién 009 Campanario”.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen recipro-
camente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccidn social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencion social
basica y los servicios sociales de atencidn especializada.



NUMERO 192
D D E Jueves, 5 de octubre de 2017 33458

Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula los
servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompariamiento social en situacion de exclusion social.

En relacién a la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacidn del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el drgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Auténoma al que le corresponde en virtud del Decreto 265/2015, de 7 de
agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependen-
cia, y el Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Orga-
nismo Autonomo Servicio Extremefio de Salud. las competencias en materia de servicios
sociales y, en especial, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y
Familia, las funciones de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los servicios
sociales de atencidn social basica.

Cuarto. Que los Ayuntamientos de Campanario, La Coronada, La Haba y Magacela, en el
marco de las competencias que les confiere el articulo 25.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015,
de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, les corresponden prestar los servicios
sociales de atencidn social basica, pudiendo prestarlos a través de agrupacion.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cién administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacién de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacion econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
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el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacidn, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracién y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura (DOE num. 132, de 11 de julio de 2016), colabora-
cion que se formalizard mediante la suscripcion de convenios de colaboracién.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene reconocido
a los Ayuntamientos de Campanario, La Coronada, La Haba y Magacela, un total de 3 profe-
sionales del Trabajo Social para la prestacién de informacion, valoracion y orientacion del
servicio social de atencion social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
gue se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacién, valoracion y orientacién de los servicios sociales de atencidn
social basica de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el presente convenio de colabo-
racion tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector PUblico, en virtud de lo dispuesto en su articu-
lo 4.1.c), siéndole de aplicacion con caracter supletorio para resolver las dudas y lagunas
que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y los Ayuntamientos de Campanario, La Coronada, La Haba y Magacela, comparten
competencias, todas las partes coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de infor-
macion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion social basica, que permita a
su vez garantizar el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno
desarrollo de las personas y la justicia social.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan materializar su colaboracién mediante la
firma del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Campanario, con NIF
P0602800E, La Coronada, con NIF P0603900B, La Haba con NIF P0606100F y Magacela con
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NIF PO607500F (en lo sucesivo Ayuntamientos) en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencidon social basica (en lo
sucesivo servicio social).

Segunda. Representacion, coordinacion y gestion.

A los efectos de garantizar la prestacion del servicio social objeto del presente convenio, los
Ayuntamientos la prestan a través de agrupacion, designando al Ayuntamiento de Campana-
rio (en lo sucesivo Ayuntamiento gestor), como representante de dicha agrupacion, con
poderes bastantes para cumplir las obligaciones y compromisos que, como parte firmante del
convenio, corresponde al mismo.

El Ayuntamiento gestor serd el encargado de la coordinacion administrativa que supone el
presente convenio, de la gestidon de la prestacion del servicio, de la contratacion del personal
adscrito a dicha prestacion y de la presentacion de las correspondientes justificaciones ante
la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

Asimismo, el Ayuntamiento gestor dard traslado de todas las comunicaciones vy justificacio-
nes al resto de Ayuntamientos firmantes del convenio.

Tercera. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencion Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio los Ayuntamientos, a través del servi-
cio social garantizaran la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa
que lo desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracidn y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencién social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

Ademas de las actuaciones anteriores, los Ayuntamientos a través del servicio social desa-
rrollaran las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencidén social basica en el
articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacio-
nadas con la prestacion.

Cuarta. Financiacion y compromisos economicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de noventa y seis mil cuatro-
cientos veintiocho euros con setenta y nueve céntimos (96.428,79 €), destinada a financiar
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los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de los Ayunta-
mientos, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo I de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econémicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacién del presente convenio la cantidad de noventa y cinco mil cuatrocientos
sesenta y cuatro euros con cincuenta céntimos (95.464,50 €), correspondiente al 99 % de
la financiacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura para el ano 2017, aplicacion presupuestaria 11.03.252B.460.00,
superproyecto de gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales” codigo de proyecto de gasto
2016.11.03.0001 “Servicios Sociales de Atencion Social Basica”.

2. Los Ayuntamientos aportan a la financiacion del presente convenio la cantidad total de
novecientos sesenta y cuatro euros con veintinueve céntimos (964,29 €), con cargo a sus
correspondientes Presupuestos Municipales para el 2017 y en la parte proporcional que
figura en el Anexo II. Dicha cantidad total corresponde a la diferencia hasta alcanzar el
100 % de la financiacion del presente convenio.

La aportacion de cada uno de los Ayuntamientos hasta alcanzar el 100 % de la financiacion
establecida en la presente cldusula y que se detalla en el Anexo II de este convenio, se
determina en funcidén del nimero de habitantes con que cuenta cada ayuntamiento, seguin
los Ultimos datos de poblacion publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) a la
fecha de celebracidn del presente convenio, o en su caso, del acuerdo de prdrroga. Dichas
aportaciones seran transferidas al Ayuntamiento gestor con antelacion suficiente para el
cumplimiento de las obligaciones y compromisos adquiridos en el presente convenio.

Quinta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizara al Ayuntamiento gestor conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de
abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comuni-
dad Autdnoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

No obstante lo anterior, en aplicacién de lo dispuesto en la RESOLUCION de 10 de abril
de 2017, de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, de liquidacion del convenio
de colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extre-
madura y los Ayuntamientos de Campanario, La Coronada, La Haba Y Magacela, en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica, anualidad 2016, la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales, se deducira de este primer abono la cantidad de siete mil dos euros con dieci-
seis céntimos (7.002,16 €), correspondiente a cantidad percibida por el Ayuntamiento
gestor en el afio 2016 y no justificada.
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— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por el Ayuntamiento gestor de
gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion
del convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por el Ayuntamiento
gestor de gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la
financiacion del convenio, y que deberd presentarse hasta el 31 de octubre de 2017,
inclusive.

El Ayuntamiento gestor esta exento de la obligacion de constituir garantia por los citados
pagos anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor en la prestacion del servicio
social se justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-
Interventor o Interventor del Ayuntamiento gestor con indicacion expresa de los gastos y
pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion, teniendo
en cuenta las cantidades recogidas en el Anexo I del presente convenio para cada uno de
estos conceptos, sin que en ningln caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de
ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor
con cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como
minimo, hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacién y
control, pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de
sus competencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.

Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Sexta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente al Ayuntamiento gestor, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segun proceda. La Consejeria de
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Sanidad y Politicas Sociales serd ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacidon cause baja o
se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, el Ayuntamiento gestor procedera a la cober-
tura del puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autonémica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencion a la poblacion.

El Ayuntamiento gestor comunicard a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacidn, con indicacién de la jornada laboral y la distribucion
horaria.

Séptima. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcion del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de los Ayuntamientos, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.

2. Los Ayuntamientos asumen, mediante la suscripcion del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacidon. Dicho espacio contara con
conexion telefénica y a la red internet; permitird el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

c) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo I, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacidn del servicio social sea superior.
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d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacidn en las entidades locales.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal del Ayuntamiento gestor
del que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordi-
nacion a las que sean convocados por las diferentes Consejerias de la Junta de Extre-
madura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencién social basica le
sean asignadas por las diferentes Consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.

Octava. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecuciéon del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidon del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direccion General de Politicas Sociales
e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instruccio-
nes necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacidén de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacién e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccion General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente convenio.

La Comisidon de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por el Ayuntamiento gestor que seran
nombrados por el/la Alcalde/sa del mismo.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccidn General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacién de la propuesta de constitucion de la comision,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.
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Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econémico alguno con cargo a la financia-
cion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estard a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Novena. Difusién y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que los Ayuntamientos hagan del desarrollo
de la prestacidon objeto del convenio, deberad hacer constar la colaboracién de la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de
29 de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estard sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Décima. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de los Ayuntamientos, que
conlleve un incremento o reduccion del nUmero de profesionales para la prestacion del

mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

c) Por un incremento o reduccién del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de los Ayuntamientos por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales

para la prestacion, conforme se dispone en la disposicidn transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econémicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacién del presente convenio, procedera su

modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacion de la duracion del mismo.

Undécima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
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y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la clausula quinta a efec-
tos de justificacion por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prérroga del
convenio en funcion de las disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prorroga
del mismo podra conllevar la actualizacion de la financiacion y compromisos economicos
de cada parte firmante.

Duodécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por el Ayuntamiento gestor que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio
2017, correspondiente a la financiacion de la prestacidn del servicio social, cuando se dé
alguna o algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucion o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prérroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
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Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Direc-
cién General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del seguimien-
to, vigilancia y control o, en su caso, de la comision de seguimiento del convenio,
podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que conside-
ren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido
el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en
los apartados anteriores.

Decimotercera. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-
judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.

El Consejero de Sanidad El Alcalde-Presidente
y Politicas Sociales, del Ayuntamiento de Campanario,
FDO.: JOSE M.a VERGELES BLANCA FDO.: ELIAS LOPEZ SANCHEZ

La Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de La Coronada,

FDO.: MARIA JOSE VALDIVIA SIERRA

El Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de La Haba,

FDO.: JOSE GONZALEZ CASADO

La Alcaldesa-Presidenta
del Ayuntamiento de Magacela,

FDO.: INES MARIA ESCOBAR MORENO
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ANEXO |
PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta

de Extremadura y LOS AYUNTAMIENTOS DE CAMPANARIO, LA CORONADA, LA HABA Y
MAGACELA, en la prestaciéon de informacién, valoracién y orientacién del servicio social de

atencion social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
Servicio Social de Atencion Social Basica “009 CAMPANARIO”

Nl.]mero de 4 Poblacién 9.091 Nt’Jmerg de Trabajad_ores/as 3
Entidades Locales: Integrada ' Sociales reconocidos:
Aportacién de la
Concepto Presupuesto | Consejeria de Sanidad y | Aportacion de la Entidad

Politicas Sociales

Presupuesto de Personal 94.538,79 € 93.593,40 € 945,39 €

Presupuesto de Funcionamiento 1.890,00 € 1.871,10 € 18,90 €

TOTAL 96.428,79 € 95.464,50 € 964,29 €

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados segun
articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones

Cotizacion empresarial a

23.855,36 €

seguridad social
7.657,57 €

Presupuesto total

31.512,93 €
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RESOLUCION de 22 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los
Ayuntamientos de Fuente de Cantos, Bienvenida y Calzadilla de los Barros,
en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios
sociales de atencion social basica. (2017062142)

Habiéndose firmado el dia 16 de junio de 2017, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de
Fuente de Cantos, Bienvenida y Calzadilla de los Barros, en la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica, de conformidad
con lo previsto en el articulo 8.2 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se
regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de septiembre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y
LOS AYUNTAMIENTOS DE FUENTE DE CANTOS, BIENVENIDA Y
CALZADILLA DE LOS BARROS EN LA PRESTACION DE
INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO
SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

En Mérida, 16 de junio de 2017.
REUNIDOS

De una parte, don José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el dia 23 de mayo de 2017.

Y de otra, dofia Carmen Pagador Lopez, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de Fuente de
Cantos, con NIF P0605200E, don Antonio Carmona Galan, Alcalde-Presidente del Ayunta-
miento de Bienvenida, con NIF P0602000B, y don Miguel Angel Granero Sanchez, Alcalde-
Presidente en funciones del Ayuntamiento de Calzadilla de los Barros, con NIF P0602700G,
todos ellos actuando en virtud de las atribuciones que les confiere el articulo 21.1b) de la Ley
7/1985 de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y como integrantes de la
agrupacion “006 Fuente de Cantos”.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen recipro-
camente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccidn social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencion social
basica y los servicios sociales de atencidn especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula los
servicios sociales de atencidn social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencién del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompafiamiento social en situacidén de exclusidn social.

En relacion a la prestacion de informacion, valoracidn y orientacion de los servicios sociales
de atencidn social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion serd prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el érgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Auténoma al que le corresponde en virtud del Decreto 265/2015, de 7 de
agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependen-
cia, las competencias en materia de servicios sociales y, en especial, a través de la Direccion
General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, las funciones de planificacion, ejecucion,
evaluacion y seguimiento de los servicios sociales de atencion social basica.

Cuarto. Que los Ayuntamientos de Fuente de Cantos, Bienvenida y Calzadilla de los Barros,
en el marco de las competencias que les confiere el articulo 25.2.e) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 35.1.a) y 2 de la Ley
14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, les corresponden prestar los
servicios sociales de atencion social basica, pudiendo prestarlos a través de agrupacion.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cion administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacidon de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacion econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacidn financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.
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Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacidon de informacion, valoracién y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacidn, valoracién y orientacidon de los servicios sociales de atencidn social basica de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura (DOE num. 132, de 11 de julio de 2016), colabora-
cion que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracidn.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene reconocido
a los Ayuntamientos de Fuente de Cantos, Bienvenida y Calzadilla de los Barros, un total de
3 profesionales del Trabajo Social para la prestacion de informacion, valoracion y orientacion
del servicio social de atencién social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
que se regula la colaboracidn entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, el presente convenio de colabo-
racion tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector PUblico, en virtud de lo dispuesto en su articu-
lo 4.1.c), siéndole de aplicacion con caracter supletorio para resolver las dudas y lagunas
que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y los Ayuntamientos de Fuente de Cantos, Bienvenida y Calzadilla de los Barros,
comparten competencias, todas las partes coinciden en la necesidad de garantizar la presta-
cion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion social basica, que
permita a su vez garantizar el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al
sistema publico de servicios sociales con objeto de promover el bienestar social y contribuir
al pleno desarrollo de las personas vy la justicia social.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la
firma del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Fuente de Cantos,
con NIF P0605200E, Bienvenida, con NIF P0602000B y Calzadilla de los Barros con NIF
P0602700G (en lo sucesivo Ayuntamientos) en la prestacién de informacion, valoracién y
orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencidon social basica (en lo
sucesivo servicio social).
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Segunda. Representacion, coordinacion y gestion.

A los efectos de garantizar la prestacion del servicio social objeto del presente convenio, los
Ayuntamientos la prestan a través de agrupacion, designando al Ayuntamiento de Fuente de
Cantos (en lo sucesivo Ayuntamiento gestor), como representante de dicha agrupacion, con
poderes bastantes para cumplir las obligaciones y compromisos que, como parte firmante del
convenio, corresponde al mismo.

El Ayuntamiento gestor serd el encargado de la coordinacion administrativa que supone el
presente convenio, de la gestidn de la prestacion del servicio, de la contratacion del personal
adscrito a dicha prestacion y de la presentacion de las correspondientes justificaciones ante
la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

Asimismo, el Ayuntamiento gestor dard traslado de todas las comunicaciones vy justificacio-
nes al resto de Ayuntamientos firmantes del convenio.

Tercera. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencién Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio los Ayuntamientos, a través del servi-
cio social garantizaran la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa
que lo desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracidn y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencién social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, los Ayuntamientos a través del servicio social desa-
rrollardn las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencidén social basica en el
articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacio-
nadas con la prestacion.

Cuarta. Financiacion y compromisos econéomicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacién del presente convenio asciende a la cantidad de noventa y seis mil ciento
cincuenta y ocho euros con setenta y nueve céntimos (96.158,79 €), destinada a financiar
los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de los Ayunta-
mientos, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo I de este convenio.
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De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econémicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacion del presente convenio la cantidad de noventa y cinco mil ciento noventa y
siete euros con veinte céntimos (95.197,20 €), correspondiente al 99 % de la financiacion
del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura para el afio 2017, aplicaciéon presupuestaria 11.03.252B.460.00, superproyecto de
gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales” cddigo de proyecto de gasto 2016.11.03.0001
“Servicios Sociales de Atencion Social Basica”.

2. Los Ayuntamientos aportan a la financiacion del presente convenio la cantidad total de
novecientos sesenta y un euros con cincuenta y nueve céntimos (961,59 €), con cargo a
sus correspondientes Presupuestos Municipales para el 2017 y en la parte proporcional
que figura en el Anexo II. Dicha cantidad total corresponde a la diferencia hasta alcanzar
el 100 % de la financiacidn del presente convenio.

La aportacion de cada uno de los Ayuntamientos hasta alcanzar el 100 % de la financiacion
establecida en la presente clausula y que se detalla en el Anexo II de este convenio, se
determina en funcion del nimero de habitantes con que cuenta cada ayuntamiento, segln
los Ultimos datos de poblacion publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) a la
fecha de celebracidn del presente convenio, o en su caso, del acuerdo de prdrroga. Dichas
aportaciones seran transferidas al Ayuntamiento gestor con antelacion suficiente para el
cumplimiento de las obligaciones y compromisos adquiridos en el presente convenio.

Quinta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizara al Ayuntamiento gestor conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de
abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comuni-
dad Autdnoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

No obstante lo anterior, en aplicacion de lo dispuesto en la Resolucion de 10 de abril de
2017, de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, de liquidacion del convenio de
colaboracidn entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extrema-
dura y los Ayuntamientos de Fuente de Cantos, Bienvenida, y Calzadilla de los Barros,
en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de
atencion social basica, anualidad 2016, la aportacion de la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales, se deducird de este primer abono la cantidad de dos mil doscientos
setenta y un euro con senteta y un céntimo (2.271,71 €), correspondiente a cantidad
percibida por el Ayuntamiento gestor en el afio 2016 y no justificada.

— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por el Ayuntamiento gestor de
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gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion
del convenio.

— Un tercer y Ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por el Ayuntamiento
gestor de gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la
financiacion del convenio, y que debera presentarse hasta el 31 de octubre de 2017,
inclusive.

El Ayuntamiento gestor esta exento de la obligacion de constituir garantia por los citados
pagos anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor en la prestacién del servicio
social se justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-
Interventor o Interventor del Ayuntamiento gestor con indicacion expresa de los gastos y
pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion, teniendo
en cuenta las cantidades recogidas en el Anexo I del presente convenio para cada uno de
estos conceptos, sin que en ningln caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de
ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor
con cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como
minimo, hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y
control, pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales o la Intervencidon General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de
sus competencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacidn del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.

Con la justificacién de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, deberad presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacién del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Sexta. Del personal de la prestacion de informacién, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecerd la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente al Ayuntamiento gestor, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segun proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales serd ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.
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Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacion cause baja o
se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, el Ayuntamiento gestor procedera a la cober-
tura del puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demds normativa estatal y autonémica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencion a la poblacion.

El Ayuntamiento gestor comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion
horaria.

Séptima. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econémicos asumidos con la suscripcién del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de los Ayuntamientos, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.

2. Los Ayuntamientos asumen, mediante la suscripcion del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contard con
conexidn telefénica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencidn social y la accesibilidad de la poblacion.

¢) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo I, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacion del servicio social sea superior.
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d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacidn en las entidades locales.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal del Ayuntamiento gestor
del que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordi-
nacion a las que sean convocados por las diferentes Consejerias de la Junta de Extre-
madura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencién social basica le
sean asignadas por las diferentes Consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.

Octava. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecuciéon del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidon del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direccion General de Politicas Sociales
e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instruccio-
nes necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacidén de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacién e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccion General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente convenio.

La Comisidon de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por el Ayuntamiento gestor que seran
nombrados por el/la Alcalde/sa del mismo.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccidn General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacién de la propuesta de constitucion de la comision,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.
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Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econémico alguno con cargo a la financia-
cion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Novena. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que los Ayuntamientos hagan del desarrollo
de la prestacion objeto del convenio, deberd hacer constar la colaboracion de la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de
29 de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estard sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Décima. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacién en la organizacion del servicio social de los Ayuntamientos, que
conlleve un incremento o reduccion del numero de profesionales para la prestacion del

mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

c) Por un incremento o reduccién del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de los Ayuntamientos por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales

para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria sequnda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econémicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacion del presente convenio, procedera su

modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacion de la duracion del mismo.

Undécima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
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y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la clausula quinta a efec-
tos de justificacion por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prorroga del
convenio en funcidon de las disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prorroga
del mismo podrad conllevar la actualizacion de la financiacion y compromisos econémicos
de cada parte firmante.

Duodécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincidn del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacion con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procederd el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por el Ayuntamiento gestor que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio
2017, correspondiente a la financiacion de la prestacidn del servicio social, cuando se dé
alguna o algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucion o la falta de continuidad de la prestacidn del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
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to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Direc-
cion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del seguimien-
to, vigilancia y control o, en su caso, de la comision de seguimiento del convenio,
podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que conside-
ren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido
el cual deberd realizarse la liquidacion de las mismas en los términos establecidos en
los apartados anteriores.

Decimotercera. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-
judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.

El Consejero de Sanidad Alcaldesa-Presidenta
y Politicas Sociales, del Ayuntamiento de Fuente de Cantos,
FDO.: JOSE M.a VERGELES BLANCA FDO.: CARMEN PAGADOR LOPEZ

Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Bienvenida,

FDO.: ANTONIO CARMONA GALAN

Alcalde-Presidente en funciones
del Ayuntamiento de Calzadilla de los Barros,

FDO.: MIGUEL ANGEL GRANERO SANCHEZ
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ANEXO
PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracidon entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta
de Extremadura y los AYUNTAMIENTOS DE FUENTE DE CANTOS, BIENVENIDA Y

CALZADILLA DE LOS BARROS, en la prestaciéon de informacion, valoracién y orientacion
del servicio social de atencion social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
Servicio Social de Atencion Social Basica “ 006 FUENTE DE CANTOS “

Numero de 3 Poblacion 7 937 Numero de Trabajadores/as 3
Entidades Locales: Integrada ' Sociales reconocidos:
PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017
Aportacion de la
Concepto Presupuesto | Consejeria de Sanidady | Aportaciéon de la Entidad
Politicas Sociales
Presupuesto de Personal 94.538,79 € 93.593,40 € 945,39 €
Presupuesto de Funcionamiento 1.620,00 € 1.603,80 € 16,20 €
TOTAL 96.158,79 € 95.197,20 € 961,59 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados segun
articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones Cotlzamor] empregarlal a Presupuesto total
seguridad social
23.855,36 € 7.657,57 € 31.512,93 €
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RESOLUCION de 22 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Educacion y Empleo y la Federacion Extremefa de Gimnasia para la
imparticion por el Centro Extremefio de Formacién Deportiva del bloque
comun de caracter oficial para las ensefianzas deportivas de régimen
especial reguladas por el Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, en el
marco de una actividad formativa promovida por dicha Federacion.
(2017062143)

Habiéndose firmado el dia 25 de julio de 2017, el Convenio de Colaboracién entre la Conseje-
ria de Educacién y Empleo y la Federacion Extremenia de Gimnasia para la imparticion por el
Centro Extremefio de Formacion Deportiva del bloque comuln de caracter oficial para las
ensefianzas deportivas de régimen especial reguladas por el Real Decreto 1363/2007, de 24
de octubre, en el marco de una actividad formativa promovida por dicha Federacion, de
conformidad con lo previsto en el articulo 8.2 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Autdonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de septiembre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),
M.a2 MERCEDES ARGUETA MILLAN



D OE NUMERO 192 33485
Jueves, 5 de octubre de 2017

CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEQ
Y LA FEDERACION EXTREMENA DE GIMNASIA PARA LA
IMPARTICION POR EL CENTRO EXTREMENO DE FORMACION
DEPORTIVA DEL BLOQUE COMUN DE CARACTER OFICIAL
PARA LAS ENSENANZAS DEPORTIVAS DE REGIMEN ESPECIAL
REGULADAS POR EL REAL DECRETO 1363/2007, DE 24 DE
OCTUBRE, EN EL MARCO DE UNA ACTIVIDAD FORMATIVA
PROMOVIDA POR DICHA FEDERACION

En Mérida, a 25 de julio de 2017.
REUNIDOS

De una parte, el IImo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura D. Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio, (DOE extraordinario de 11 de julio), en virtud de la delegacion
efectuada por la Resolucion de 2 de octubre de 2015, (DOE num. 202, de 20 de octubre), en
representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

Y de otra, el Sr. Fernando Molina Alen, en nombre y representacion de la Federacion Extre-
mefia de Gimnasia, con CIF: V06051783 en su calidad de Presidente, en ejercicio de las
competencias atribuidas por la normativa vigente.

Reconociéndose las partes con capacidad y legitimacion suficiente para la suscripcion del
presente convenio,

MANIFIESTAN

Primero. Que con arreglo a la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte de Extremadura, el
Centro Extremefio de Formacion Deportiva (en adelante, CEXFOD) es el instrumento de la
Junta de Extremadura competente para la promocion de la formacion deportiva en coordina-
cion con las Federaciones Deportivas Extremefias y, en su caso, con la Federacidon Espafiola
correspondiente; a tales efectos, incluye en su Plan Anual de Actividades Formativas la reali-
zacion del Bloque comuln de la Formacion recogido en la Orden ECD/158/2014, de 5 de
febrero, por la que se regulan los aspectos curriculares, los requisitos generales y los efectos
de las actividades de formacion deportiva, a los que se refiere la disposicion transitoria
primera del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la ordenacion
general de las ensefianzas deportivas régimen especial.

Por Decreto del Presidente 16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denomina-
cion, el numero y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion
de la Comunidad Autonoma de Extremadura se dispone, en su articulo segundo: “Que la
Consejeria de Educacion y Empleo ejercera las competencias en materia de deporte
anteriormente ejercidas por la Presidencia de la Junta de Extremadura”. Estas son
desempefiadas a través de la Direccion General de Deportes, 6rgano al que esta adscrito
el CEXFOD, de conformidad con el Decreto 264/2015, de 7 de agosto, por el que se esta-
blece la estructura orgdnica de la Consejeria de Educacién y Empleo y se modifica el
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Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio
Extremefio PUblico de Empleo.

El ambito funcional del CEXFOD se establece en el Decreto 138/2004, de 2 de septiembre, en
el que se determina la organizacion, estructura, competencias y funcionamiento del Centro
Extremerio de Formacion Deportiva, y en el mismo se recoge como funciones del centro, la
del desarrollo de la formacion deportiva, hoy regulada en el Real Decreto 1363/2007, de 24
de octubre y en la Orden ECD/158/2014 de 5 de febrero y la Orden de 23 de agosto de
2016, por la que se regula la realizacion de las actividades de formacion deportiva al amparo
de la disposicion transitoria 1.2 del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, por el que se
establece la ordenacion general de las ensefianzas deportivas régimen especial, en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El CEXFOD esta autorizado por Resolucion del 6 de febrero de 2012 de la Secretaria General
de Educacién para la imparticion del bloque comun de actividades de formacion deportiva del
periodo transitorio, de acuerdo con la disposicidon transitoria primera del Real Decreto
1363/2007, de 24 de octubre.

Segundo. Que entre las funciones y competencias que recogen los Estatutos de la Federacién
Extremefia de Gimnasia figura la de colaborar con la Administracion competente en la elabo-
racion y ejecucion, en su caso, de los planes de formacion de técnicos deportivos.

Tercero. Que la Federacion Extremefia de Gimnasia inscrita en el Registro General de Entida-
des Deportivas de Extremadura, ha presentado al CEXFOD la correspondiente declaracion
responsable establecida en la Orden de 23 de agosto de 2016 para promover la actividad de
formacion deportiva para monitor de gimnasia de Nivel I y II.

Cuarto. Que ademas de la citada declaracion responsable, es necesario, segun dispone la
Orden de 23 de agosto de 2016, antes citada, que la Federacidon promotora acompaie a
dicha declaracién un convenio firmado entre dicha Federacion y el centro autorizado para
impartir el bloqgue comdn de la formacidén en régimen presencial o a distancia, en el que se
especifique la reserva de alumnos, las fechas y el horario en el que se impartira el bloque
comun.

Quinto. Que, en cumplimiento de lo prevenido en la Ley 2/1995, de 6 de abril, del Deporte
de Extremadura, ambas partes manifiestan su interés para actuar de manera coordinada
para la promocion de la formacion deportiva en sus diferentes areas y niveles y, concreta-
mente, para colaborar en la realizacion de la actividad de formacion deportiva para Monitor
de Gimnasia de Nivel I y II, con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto del convenio.

El objeto del presente convenio es establecer el régimen de colaboracién entre la Consejeria
de Educacién y Empleo y la Federacion Extremefia de Gimnasia para la imparticion por el
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CEXFOD, en el marco del Plan Anual de Actividades Formativas de este centro, del Bloque
comun de la actividad de formacion deportiva para Monitor de Gimnasia de Nivel Iy II, acti-
vidad que promueve la Federacion Extremefia de Gimnasia, para la que dicha Federacion
tiene solicitada la pertinente autorizacién, todo ello con arreglo a lo contemplado por la
Orden de 23 de agosto de 2016.

Segunda. Actuaciones a desarrollar.

La Consejeria de Educacion y Empleo a través del CEXFOD, impartird el Bloque comdn de la
actividad de formacion deportiva para monitor de Gimnasia de Nivel I y II. Dicho bloque
comun tiene caracter de ensefianza oficial y, por lo tanto, se encuadra dentro de lo estableci-
do para las ensefianzas deportivas de régimen especial reguladas por el Real Decreto
1363/2007, de 24 de octubre, por el que se establece la Ordenacidén General de las Ensefan-
zas Deportivas de Régimen Especial.

Los contenidos basicos de las ensefianzas minimas del bloque comun seran los establecidos
en cualquiera de los reales decretos que desarrollen titulos de ensefianzas deportivas de
régimen especial de acuerdo con la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, al ser
ensefianzas comunes a todas las modalidades o especialidades deportivas, segun se estable-
ce en articulo 10.2 del Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre.

El Bloqgue comun, cuya imparticion por la Consejeria de Educacion y Empleo a través del
CEXFOD constituye el objeto del presente convenio, es una de las partes (las otras son: el
Blogue especifico y el Periodo de practicas) en las que estd organizada la actividad de forma-
cion deportiva para Monitor de Gimnasia de Nivel I y II, promovida por la Federacidén Extre-
mefia de Gimnasia.

El nimero de alumnos maximo sera de 30 alumnos y se celebrara a lo largo de 2017 y 2018,
tanto las sesiones presenciales como la parte online, que se impartira en la plataforma cuya
direccion es educarex.cexfod.es.

Tercera. Compromisos de la Consejeria de Educacion y Empleo.

1. La Consejeria de Educacion y Empleo a través del CEXFOD se compromete al desarrollo
del Bloque Comun de la actividad formativa para monitor de Gimnasia de Nivel Iy Il y a
prestar la asistencia técnica necesaria, facilitando el personal técnico para impartir la acti-
vidad formativa asi como los medios necesarios para la resolucién de cuantas incidencias
puedan surgir en relacion con la misma actividad formativa.

2. La Direccidon General de Deportes, érgano directivo al que estd adscrito el CEXFOD,
nombrara a una persona responsable de la actividad formativa para la direccion y
administracion de contenidos y usuarios, que desarrollara sus funciones junto con el
profesorado designado en el marco de la Orden de 7 de enero de 2009, por la que se
regulan y aprueban los baremos retributivos por colaboracién, de caracter no perma-
nente ni habitual (DOE n.® 10, de 16 de enero de 2009) y de conformidad con lo
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dispuesto en el articulo 304 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre,
por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

3. La Consejeria de Educacion y Empleo a través del CEXFOD se compromete a facilitar los
tramites precisos para el acceso y realizacion del Bloque comun por parte de los matricu-
lados en la actividad formativa para monitor de Gimnasia, Nivel I y II, de la que es
promotora la Federacién Extremefna de Gimnasia.

4. La Consejeria de Educacion y Empleo a través del CEXFOD confeccionara los documentos
de evaluacion del Blogue Comun y extenderd, en su caso, el certificado individual de
haber superado el mencionado bloque.

Cuarta. Compromisos de la Federacion Extremefa de Gimnasia.

La Federacidon Extremefia de Gimnasia se compromete a realizar la actividad de formacion
deportiva para monitor de Gimnasia de Nivel I y II, exigiendo, e incorporando al expedien-
te correspondiente, la acreditacion por los alumnos de los requisitos generales y especifi-
cos de acceso a la formacion, realizando a su costa: La Prueba de acceso o, en su caso,
verificando la acreditacion del mérito deportivo; la imparticion del Bloque especifico, el
desarrollo del periodo de practicas, y cuantas obligaciones le vienen exigidas por su condi-
cion de Unica entidad promotora de la formacion, conforme a la resolucion que le otorga
tal caracter, y en virtud de cuanto le viene exigido al respecto por la Orden de 23 de agos-
to de 2016.

Quinta. Financiacion.

La realizacion del Bloque comun de la actividad formativa para Monitor de Gimnasia de Nivel
I y II, objeto del presente convenio, se financiard con cargo a las correspondientes partidas
presupuestarias de la Direccion General de Deportes establecidas para el Plan Anual de Acti-
vidades Formativas del CEXFOD.

Sexta. Organo colegiado de seguimiento e interpretacion del convenio.

Se establece una Comisién de Seguimiento, Interpretaciéon y Evaluacién que tendra atribui-
das competencias en orden al control de las actividades que deben desarrollarse para la
ejecucion del presente convenio, facilitar su interpretacion e impulsar el cumplimiento del
objeto del mismo.

La Comision de Seguimiento y Evaluacion estard integrada por dos representantes de cada
una de las partes firmantes. Por parte de la Administracion, los dos miembros de la Comision
seran designados por la Directora General de Deportes; por parte de Federacion, los dos
representantes seran nombrados por el Presidente de la misma.

La Comision de Seguimiento, Interpretacién y Evaluacion se reunird cuando asi lo solicite
alguna de las dos partes.
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Los acuerdos adoptados en el seno de la Comisidon seran vinculantes para las partes, y su
incumplimiento tendra los efectos previstos en la cldusula octava.

Las funciones de la Comision de Seguimiento, Interpretacion y Evaluacidon seran las
siguientes:

a) Interpretar el presente convenio durante su ejecucion e impulsar el cumplimiento del
objeto del mismo y de los demas extremos que figuran en las clausulas precedentes.

b) Analizar y evaluar las actividades realizadas en cumplimiento del convenio.

El régimen de funcionamiento y toma de acuerdos de la Comision de Seguimiento, Interpre-
tacion y Evaluacion, se ajustara a lo establecido en la Seccion 3.2, del Capitulo II, del Titulo
Preliminar, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Séptima. Vigencia.

El presente convenio tendra vigencia desde el dia de su firma hasta 31 de diciembre de
2018, o hasta la finalizacion de la convocatoria extraordinaria de cada uno de los niveles de
formacion, si es una fecha posterior.

Octava. Causas de extincion.

El presente convenio se extinguird por denuncia en caso de incumplimiento imputable a
una de las partes, cumplimiento del objeto del mismo, por mutuo acuerdo de las partes,
por fuerza mayor o por la imposibilidad sobrevenida del cumplimiento del objeto del
convenio.

Si se produjere el incumplimiento de las obligaciones por una de las partes, la parte
cumplidora, una vez acreditado el mismo, se encontrara facultada para denunciar el
incumplimiento e instar la resolucion del convenio, previo requerimiento, del que se dara
traslado a la Comision de Seguimiento prevista en el presente convenio y notificado a la
parte incumplidora, indicandose las obligaciones y compromisos que se consideren incum-
plidos y concediendo plazo para su cumplimiento. Transcurrido el plazo concedido sin aten-
der el requerimiento, la parte que lo haya dirigido notificara a la otra parte, la concurren-
cia de la causa de resolucion y se entenderd resuelto el convenio, procediendo a la
liquidacion del mismo, viniendo la parte incumplidora obligada a indemnizar, en su caso,
los dafios y perjuicios causados.

La eventual resolucién del convenio no afectara a las actuaciones que se encontrasen en
proceso de realizacion.

Novena. Naturaleza, régimen juridico y jurisdiccion.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa celebrandose al amparo del Capitulo VI,
del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015 de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
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Publico, viniendo excluido de la aplicacion del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de

noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publi-
co, a tenor de su articulo 4.1. d) y m) y resultando competente el orden jurisdiccional

contencioso administrativo para resolver los eventuales litigios que pudieran derivarse del
mismo.

Y en prueba de conformidad, lo firman por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha arriba
indicados.

Por la Federacion Extremefia

Por la Consejeria de Educacion y Empleo,
de Gimnasia,

El Secretario General
(PD Resolucion de 2 de octubre de 2015,
DOE nUm. 202, de 20 de octubre),
FDO.: FERNANDO MOLINA ALEN

FDO.: RUBEN RUBIO POLO
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RESOLUCION de 22 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los
Ayuntamientos de Moraleja y Vegaviana, en la prestacion de informacion,
valoracién y orientacién de los servicios sociales de atencion social basica.
(2017062144)

Habiéndose firmado el dia 7 de julio de 2017, el Convenio de Colaboracién entre la Conseje-
ria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Mora-
leja y Vegaviana, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios
sociales de atencion social basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.0 del
Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Conve-
nios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 22 de septiembre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE MORALEJA Y
VEGAVIANA, EN LA PRESTACION DE INFORMACION,
VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE
ATENCION SOCIAL BASICA

En Mérida, 07 de julio de 2017.
REUNIDOS

De una parte, don José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el dia 16 de mayo de 2017.

Y de otra, don Julio César Herrero Campo, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Moraleja,
con NIF P1013100A, don Juan Caro Dionisio, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Vega-
viana, con NIF P6013101H, actuando en virtud de las atribuciones que les confiere el articulo
21.1b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y como
integrantes de la agrupacion “014 Valle del Arrago”.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen recipro-
camente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacidn y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacidn, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccion social.

Para la consecucidon de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencién social
basica y los servicios sociales de atencion especializada.

Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula los
servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
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atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompariamiento social en situacion de exclusidn social.

En relacién a la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion serd prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Auténoma al que le corresponde en virtud del Decreto 265/2015, de 7 de
agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependen-
cia, las competencias en materia de servicios sociales y, en especial, a través de la Direccion
General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, las funciones de planificacion, ejecucion,
evaluacion y seguimiento de los servicios sociales de atencion social basica.

Cuarto. Que los Ayuntamientos de Moraleja y Vegaviana en el marco de las competencias
que les confiere el articulo 25.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local y el articulo 35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios
Sociales de Extremadura, les corresponden prestar los servicios sociales de atencion social
basica, pudiendo prestarlos a través de agrupacion.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cion administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacidon de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacidon econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollard con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.
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Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracién entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacidn, valoracidn y orientacion de los servicios sociales de atencidn social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE num. 132, de 11 de julio de 2016), colabora-
cion que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene reconocido
a los Ayuntamientos de Moraleja y Vegaviana un total de 3 profesionales del Trabajo Social
para la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencidn
social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
que se regula la colaboracidn entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacidn, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencidn
social basica de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, el presente convenio de colabo-
racion tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su articu-
lo 4.1.c), siéndole de aplicacion con caracter supletorio para resolver las dudas y lagunas
que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacidon de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y los Ayuntamientos de Moraleja y Vegaviana comparten competencias, todas las partes
coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracion y orientacion
del servicio social de atencidon social basica, que permita a su vez garantizar el derecho
subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con
objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la
justicia social.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la
firma del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sani-
dad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Moraleja con
NIF P1013100A y de Vegaviana con NIF P6013101H, (en lo sucesivo Ayuntamientos) en la
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prestacion de informacion, valoracion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servi-
cio social de atencidn social basica (en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Representacion, coordinacion y gestion.

A los efectos de garantizar la prestacion del servicio social objeto del presente convenio, los
Ayuntamientos la prestan a través de agrupacion, designando al Ayuntamiento de Moraleja
(en lo sucesivo Ayuntamiento gestor), como representante de dicha agrupacion, con poderes
bastantes para cumplir las obligaciones y compromisos que, como parte firmante del conve-
nio, corresponde al mismo.

El Ayuntamiento gestor sera el encargado de la coordinacion administrativa que supone el
presente convenio, de la gestion de la prestacion del servicio, de la contratacion del personal
adscrito a dicha prestacion y de la presentacion de las correspondientes justificaciones ante
la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

Asimismo, el Ayuntamiento gestor dard traslado de todas las comunicaciones y justificacio-
nes al resto de Ayuntamientos firmantes del convenio.

Tercera. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencion Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio los Ayuntamientos, a través del servi-
cio social garantizaran la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa
que lo desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracion y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, los Ayuntamientos a través del servicio social desa-
rrollaran las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el
articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacio-
nadas con la prestacion.

Cuarta. Financiacion y compromisos economicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de noventa y cinco mil ochocien-
tos ochenta y ocho euros con setenta y nueve céntimos (95.888,79 €), destinada a financiar
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los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de los Ayunta-
mientos, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo I de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econémicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacion del presente convenio la cantidad de noventa y cuatro mil novecientos
veintinueve euros con noventa céntimos (94.929,90 €), correspondiente al 99 % de la
financiacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autono-
ma de Extremadura para el afio 2017, aplicacion presupuestaria 11.03.252B.460.00,
superproyecto de gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales” codigo de proyecto de gasto
2016.11.03.0001 “Servicios Sociales de Atencion Social Basica”.

2. Los Ayuntamientos aportan a la financiacion del presente convenio la cantidad total de
novecientos cincuenta y ocho euros con ochenta y nueve céntimos (958,89 €), con cargo
a sus correspondientes Presupuestos Municipales para el 2017 y en la parte proporcional
que figura en el Anexo II. Dicha cantidad total corresponde a la diferencia hasta alcanzar
el 100 % de la financiacidn del presente convenio.

La aportacion de cada uno de los Ayuntamientos hasta alcanzar el 100 % de la financiacion
establecida en la presente clausula y que se detalla en el Anexo II de este convenio, se
determina en funcidén del nUmero de habitantes con que cuenta cada ayuntamiento, segln
los Ultimos datos de poblacion publicados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE) a la
fecha de celebracion del presente convenio, o en su caso, del acuerdo de prdrroga. Dichas
aportaciones seran transferidas al Ayuntamiento gestor con antelacion suficiente para el
cumplimiento de las obligaciones y compromisos adquiridos en el presente convenio.

Quinta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizara al Ayuntamiento gestor conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de
abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comuni-
dad Autdnoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por el Ayuntamiento gestor de
gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion
del convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por el Ayuntamiento
gestor de gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la
financiacion del convenio, y que deberd presentarse hasta el 31 de octubre de 2017,
inclusive.
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El Ayuntamiento gestor esta exento de la obligacion de constituir garantia por los citados
pagos anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor en la prestacion del servicio
social se justificard mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-
Interventor o Interventor del Ayuntamiento gestor con indicacion expresa de los gastos y
pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacidn, teniendo
en cuenta las cantidades recogidas en el Anexo I del presente convenio para cada uno de
estos conceptos, sin que en ningln caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de
ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor
con cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como
minimo, hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacién y
control, pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de
sus competencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.

Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Sexta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecerd la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente al Ayuntamiento gestor, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales serd ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacion cause baja o
se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, el Ayuntamiento gestor procedera a la cober-
tura del puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demdas normativa estatal y autonémica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencion a la poblacion.
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El Ayuntamiento gestor comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion
horaria.

Séptima. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econémicos asumidos con la suscripcién del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de los Ayuntamientos, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.

2. Los Ayuntamientos asumen, mediante la suscripcién del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacién de informacion, valoracion y orientacidon en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contard con
conexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencidn social y la accesibilidad de la poblacidn.

c) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo I, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacidn del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en las entidades locales.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal del Ayuntamiento gestor
del que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordi-
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nacion a las que sean convocados por las diferentes Consejerias de la Junta de Extre-
madura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes Consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.

Octava. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direccion General de Politicas Sociales
e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instruccio-
nes necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacidén de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccién General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién
del presente convenio.

La Comisidn de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que serdan nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por el Ayuntamiento gestor que seran
nombrados por el/la Alcalde/sa del mismo.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccion General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comisidn,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comisidn. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econémico alguno con cargo a la financia-
cion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.
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Novena. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que los Ayuntamientos hagan del desarrollo
de la prestacion objeto del convenio, deberad hacer constar la colaboracion de la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de
29 de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estard sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Décima. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de los Ayuntamientos, que
conlleve un incremento o reduccion del numero de profesionales para la prestacion del
mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

c) Por un incremento o reduccién del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de los Ayuntamientos por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria sequnda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacion del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econémicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacion del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacion de la duracion del mismo.

Undécima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la clausula quinta a efec-
tos de justificacion por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prérroga del
convenio en funcidon de las disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prorroga
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del mismo podra conllevar la actualizacion de la financiacion y compromisos economicos
de cada parte firmante.

Duodécima. Extincidn y liquidacién del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacidon con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procedera el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por el Ayuntamiento gestor que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio
2017, correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé
alguna o algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucion o la falta de continuidad de la prestacion del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prérroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.
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Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la Direc-
cion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del seguimien-
to, vigilancia y control o, en su caso, de la comisidn de seguimiento del convenio,
podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que conside-
ren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion, transcurrido
el cual debera realizarse la liquidacién de las mismas en los términos establecidos en
los apartados anteriores.

Decimotercera. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-
judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.

El Consejero de Sanidad Alcalde-Presidente
y Politicas Sociales, del Ayuntamiento de Moraleja,
FDO.: JOSE M.a VERGELES BLANCA FDO.: JULIO CESAR HERRERO CAMPO

Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Vegaviana,

FDO.: JUAN CARO DIONISIO
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ANEXO |
PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta

de Extremadura y AYUNTAMIENTO DE MORALEJA, en la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion del servicio social de atencion social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
Servicio Social de Atencién Social Basica “ 014 VALLE DE ARRAGO “

Numero de 2 Poblacién 7770 Numero de Trabajadores/as 3
Entidades Locales: Integrada ' Sociales reconocidos:
PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017
Aportacion de la
Concepto Presupuesto | Consejeria de Sanidady | Aportacion de la Entidad
Politicas Sociales
Presupuesto de Personal 94 538,79 € 93.593,40 € 945,39 €
Presupuesto de Funcionamiento 1.350,00 € 1.336,50 € 13,50 €
TOTAL 95.888,79 € 94.929,90 € 958,89 €
Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados segtin
articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
Total Retribuciones Cotlzamoq empres_arlal a Presupuesto total
seguridad social
23.855,36 € 7.657,57 € 31.512,93 €
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CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2017, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera de Caceres, autorizando y declarando, en
concreto, de utilidad publica, el establecimiento de instalacion eléctrica.
Ref.: 10/AT-8967. (2017062118)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticién de Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista
Sanchez Asensio, 1, Caceres, solicitando autorizacion de la instalacion eléctrica, y declara-
cion, en concreto, de utilidad publica cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el
articulo 148 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE de 27-12-2000), asi como
lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, el establecimiento de la instalacion eléctrica
cuyas caracteristicas son las siguientes:

Linea eléctrica:
LSMT de alimentacion a autotransformador.

Origen/Final: Doble entronque aéreo-subterraneo en el nuevo apoyo 5030 proyectado de la
LAMT “Riegos Alagdén”, haciendo entrada en 13,2 kV y salida en 20 kV en el nuevo autotrans-
formador proyectado.

Desvio de la LAMT de alimentacion a derivacion CT “Montehermoso matadero”.

Origen: Nuevo apoyo n.° 5030 proyectado de la LAMT “riegos Alagon”.

Final: Apoyo existente n. 3015 de la derivacion a CT “Montehermoso Matadero”.

Término municipal afectado: Montehermoso.

Tipo de linea: Aérea y subterranea.

Tension de servicio en kV: 13,2-20.

Aisladores: Materiales: Composite. Tipo: U70 Y B20.
Longitud linea aérea en km: 0,03.

Longitud linea subterrdnea en km: 0,05.

Longitud total en km: 0,08.

Emplazamiento de la linea: Poligono 19, parcela 132.

Estacion transformadora: Autotransformador.

Tipo: intemperie (sobre la base de un apoyo para montaje empotrado).
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NUm. transformadores: 1.

Potencia parcial: 3 MVA.

Potencia total: 3 MVA.

Emplazamiento: Paraje “regato de los clavos” (parcela 132, poligono 19).

Término municipal: Montehermoso.

Finalidad: Paso de la LAMT “Riegos Alagon” de la STR “Montehermoso” de 13,2 kV a 20 kV,
para mejorar el suministro eléctrico de la zona.

Referencia del expediente: 10/AT-8967.

Declarar, en concreto, la utilidad publica de la instalacidn eléctrica, que se autoriza a los efec-
tos sefialados en el articulo 149 del RD 1955/2000, de 1 de diciembre, y en la Ley 24/2013,
de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Esta instalacién no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el acta de puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD 1955/2000, de 1 de diciembre.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de esta
Consejeria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacién de la presente resolucion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 115 de dicha norma legal.

Caceres, 6 de septiembre de 2017.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Caceres,
PS, El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz
(Resolucién de 20 de julio de 2017),

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

RESOLUCION de 12 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se dispone la ejecucion de la sentencia n.° 296/2017, dictada por la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de
Extremadura en el recurso contencioso-administrativo tramitado por el
procedimiento ordinario n.° 1/2017. (2017062146)

En el recurso contencioso-administrativo niUmero 1/2017, promovido por la procuradora D.2
Consuelo Martin Gonzalez, en nombre y representacion de D. Alberto Eduardo Duran Parra,
siendo demandada la Junta de Extremadura, recurso que versa sobre: Resolucion de fecha
26 de octubre de 2016, de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio, de la Junta de Extremadura, por las que se aprueban las ayudas PAC del sector
vacuno de la campafia 2015.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictard la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacidn vigente,
RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la sentencia nimero 296//2017, de 13 de julio, de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura dictada en
el recurso contencioso-administrativo nimero 1/2017, llevando a puro y debido efecto el
fallo, cuya parte dispositiva dice:

“Que estimando el recurso contencioso-administrativo formulado por la procuradora Sra.
Martin Gonzalez en nombre y representacion de D. Alberto Eduardo Duran Parra contra la
Resolucion referida en el primer fundamento de esta Sentencia, anulamos la misma por no
ser ajustada a Derechos y declaramos el derecho del actor a obtener la prima correspondien-
te, sin exclusion de animales por motivo de falta de comunicacion.

Condenamos a la demandada al pago de las costas procesales causadas”.
Mérida, 12 de septiembre de 2017.

El Secretario General
(PD de la Consejera,
Resolucidn de 16 de septiembre de 2015,
DOE n.0 184, de 23 de septiembre),

FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO
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RESOLUCION de 20 de septiembre de 2017, de la Secretaria General de
Politica Territorial y Administracion Local, por la que se crea y clasifica un
puesto de trabajo denominado “Tesoreria”, en el Ayuntamiento de
Castuera, como puesto de trabajo obligatorio, reservado a funcionarios de
la Escala de Administracion Local con habilitacion nacional. (2017062147)

Vista la propuesta del Ayuntamiento de Castuera, provincia de Badajoz, de creacion y clasifi-
cacion del puesto de Tesoreria, como puesto de trabajo necesario reservado a funcionarios
de la Escala de Administracion Local con habilitacion nacional.

Vista la propuesta de resolucion del Servicio de Administracion Local y teniendo en cuenta los
siguientes

ANTECEDENTES

Primero. El Ayuntamiento de Castuera (Badajoz), mediante escrito de fecha 21 de julio de
2017, solicita la creacién y clasificacion de un puesto de trabajo denominado Tesoreria, como
puesto reservado a funcionarios de la Escala de Administracion Local con habilitacion nacio-
nal, Subescala de Intervencion-Tesoreria, justificativa de la obligatoriedad y necesidad de
crear el puesto de Tesorero. Se adjunta a dicha peticion la siguiente documentacion:

— Memoria de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Castuera, justificativa de la crea-
cion del puesto de Tesoreria, asi como informes de Secretaria e Intervencidn sobre la
propuesta de modificacion de la plantilla de personal.

— Certificacion de la Secretaria General del Ayuntamiento acrediativa del acuerdo plenario
adoptado en sesion celebrada el dia 6 de abril de 2017, por el que se aprueba inicialmente
la modificacion de la plantilla presupuestaria del personal del Ayuntamiento.

— Anuncio en el Boletin oficial de la provincia, de fecha 12 de abril de 2017, del acuerdo
inicial de aprobacion de la modificacion de la plantilla presupuestaria, a efectos de presen-
tacion de reclamaciones; y anuncio en el Boletin oficial de la provincia, de fecha 23 de
mayo de 2017, de la aprobacion definitiva de la modificacion de la plantilla presupuesta-
ria, elevandose a definitivo el acuerdo inicial, por ausencia de reclamaciones, publicandose
la modificacion propuesta que afecta al puesto de Tesoreria, el cual resulta reservado a
funcionarios de la Escala de Habilitacion Nacional, Subescala de Intervencidon-Tesoreria
(categoria indistinta).

— Certificacion de la Secretaria General del Ayuntamiento acrediativa del cumplimiento de
los tramites seguidos en la modificacion de la plantilla presupuestaria.

— Certificacion de la Secretaria General del Ayuntamiento acreditativa del niumero de
habitantes, superior a cinco mil habitantes e inferior a veinte mil habitantes en los ulti-
mos cuatro anos, a los efectos de lo dispuesto en el articulo 2 del RD 1732/1994, de
29 de julio, de provision de puestos reservados a funcionarios de la Escala de Habilita-
cion Nacional.
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— Informe de la Intervencion municipal acreditativo de la existencia de consignacion presu-
puestaria suficiente para autorizar el gasto que implica la modificacion de la plantilla de
personal.

Segundo. La creacion del puesto de trabajo que propone el Ayuntamiento de Castuera es un
puesto reservado a funcionarios de la Escala de Habilitacion Nacional, de la Subescala de
Intervencion-Tesoreria, categoria de entrada, denominado “Tesoreria”, con nivel 20 de
complemento de destino, complemento especifico (5.916,66 euros/anuales) y forma de
provision el concurso, sin que figure se haya aprobado relacion de méritos especificos a efec-
tos de concurso ordinario de traslado.

Tercero. Dada audiencia al Colegio Provincial de Secretarios, Interventores y Tesoreros de
Administracion Local de la provincia de Badajoz, a efectos de presentar alegaciones, no se
han formulado objeciones al expediente, manifestando su conformidad.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, modificada
por la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, contempla en sus articulos 92 y 92.bis el régimen
juridico para el personal funcionario perteneciente a la Escala de funcionarios de Administra-
cion Local con habilitacion de caracter nacional, correspondiendo al Gobierno estatal regular
mediante Real Decreto las especialidades y régimen juridico en general aplicable a los funcio-
narios perteneciente a dicha Escala, quedando derogadas expresamente las disposiciones
adicional segunda y transitoria séptima de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

De conformidad con el apartado cuarto del articulo 92.bis, el Gobierno, mediante real
decreto, regulara las especialidades de la creacion, clasificacion y supresion de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, asi como las que puedan corresponder a su régimen disciplinario y de situacio-
nes administrativas.

La disposicion transitoria séptima de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, mantiene vigente
la normativa reglamentaria referida a los funcionarios de habilitacion nacional en tanto no
entre en vigor el reglamento previsto en el articulo 92.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, en
todo aquello que no se oponga a lo dispuesto en dicha ley. Asi, pues, mantienen su vigencia
las previsiones contenidas en el Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre, por el que se
regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional, y en el Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, que regula la provisidén de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de
caracter nacional, y demas normas de desarrollo, en todo aquello que no se oponga a la cita-
da ley.

Segundo. El articulo 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, establece que los expe-
dientes de clasificacion seran resueltos por el drgano competente de la Comunidad Autd-
noma respectiva. La resolucion habrd de publicarse en el diario oficial correspondiente,
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debiendo remitirse al Ministerio competente en la materia, para su publicacion conjunta
con caracter trimestral.

La competencia de ejecucion en materia de clasificacion de puestos de trabajo reservados a
funcionarios con habilitacion de caracter nacional corresponde a cada Comunidad Auténoma
de acuerdo con el articulo 92.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y los criterios establecidos
en el articulo 2 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, que sean aplicables.

En el ambito territorial de nuestra Comunidad Auténoma, es la Consejeria de Medio Ambien-
te y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, por Decreto del Presidente 16/2015, de 6 de julio,
quien tiene atribuidas las competencias en materia de Administraciéon Local; y es la Secreta-
ria General de Politica Territorial y Administracion Local, por Decreto 263/2015, de 7 de
agosto, a quien le corresponde resolver la creacion, clasificacion y/o supresion de puestos
reservados a funcionarios de la Escala de habilitacion nacional, de conformidad con lo
preceptuado en el articulo 92.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de
Régimen Local, asi como los articulos 2.9 y 9.9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio,
de provision de puestos reservados a funcionarios de habilitacion nacional.

La eficacia de la modificacién operada en la plantilla de personal de la Corporacion queda
condicionada al acto formal de clasificacion que ha de emanar de la Administracion Publica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y a su publicacion en el Diario Oficial de Extre-
madura, de conformidad con el articulo 92.bis, apartado 4.9, de la Ley 7/1985, de 2 de abril,
en relacién con los articulos 2.f) y 9.9 del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio.

Tercero. Respecto a la obligatoriedad de los puestos de Tesoreria en las Corporaciones Loca-
les cuya Secretaria esté clasificada en clase segunda, como puestos reservados a funciona-
rios de la Escala de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, el articulo 92.
bis, aparado 1.9, de la Ley reguladora de Bases del Régimen Local, dispone que son funcio-
nes publicas necesarias en todas las corporaciones locales, cuya responsabilidad administra-
tiva estd reservada a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter nacio-
nal, la de Secretaria, comprensiva de la fe publica y el asesoramiento legal preceptivo; vy el
control y fiscalizacion interna de la gestion econdmico-financiera y presupuestaria, y la
contabilidad, tesoreria y recaudacion.

Por tanto, y sin perjuicio del régimen transitorio que preveia la disposicion transitoria sépti-
ma de la Ley de Racionalizacion y Sostenibilidad de la Administracion Local, modificada por la
Ley 18/2015, de 9 de julio, que modifica la Ley 37/2007, de 16 de noviembre, de reutiliza-
cion de la informacion del sector publico, el ejercicio de las funciones de tesoreria y recauda-
cion, en todas las entidades locales y cualesquiera que sea la clasificacion de su Secretaria,
ha de quedar reservado a la Escala de funcionarios de Administracién Local con habilitacion
nacional. Dicha reserva legal, que ya estaba prevista en el articulo 92.bis,1.b) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, se ha visto reforzada por la prevision del Real Decreto-Ley 10/2015,
de 11 de septiembre, que modificé el apartado 2 del citado articulo 92.bis, en virtud del cual
se atribuye a la Subescala de Secretaria-Intervencion, ademas de las tradicionales funciones
publicas necesarias de secretaria, comprensiva de la fe publica y el asesoramiento legal
preceptivo, y de intervencion (control y fiscalizacion interna de la gestion econéomico-finan-
ciera y presupuestaria), las funciones de contabilidad, tesoreria y recaudacion.
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Conforme a la normativa citada debe entenderse derogada la prevision contenida en el arti-
culo 2.9.f) del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, que admitia la posibilidad, en corpo-
raciones locales con secretarias de clase segunda, que fuera la respectiva relacion de puestos
de trabajo la que determinase si el puesto de Tesoreria quedaba reservado a funcionario de
habilitacidn nacional o pudiese ser desempefado por uno de sus funcionarios suficientemente
cualificados. Asi, en las Corporaciones locales con Secretarias de clase segunda, como es el
caso del Ayuntamiento de Castuera, cuyo puesto de Secretaria esta clasificado como “clase
segunda”, por ser municipio de entre 5.001 a 20.000 habitantes, habra de existir, con carac-
ter obligatorio, el puesto de trabajo de Tesoreria, que debera estar reservado a funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional pertenecientes a la Subescala
de Intervencion-Tesoreria, sin distincion de categoria.

Vista la propuesta de resolucion del Servicio de Administraciéon Local y en uso de las atribu-
ciones que le confiere el Decreto 263/2015, de 7 de agosto (DOE extraordinario n.° 5, de 8
de agosto), esta Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Crear y clasificar el puesto de trabajo denominado “Tesoreria”, existente en la plan-
tilla de personal del Ayuntamiento de Castuera, provincia de Badajoz, como puesto de traba-
jo necesario, reservado a funcionarios de la Escala de Administracion Local con habilitacion
nacional pertenecientes a la Subescala de Intervencidn-Tesoreria, sin distincion de categoria.

Segundo. Establecer como forma de provision definitiva el concurso de méritos.

Tercero. Anotar la creacion de dicho puesto en el registro de personal funcionario de la escala
de habilitacion nacional y disponer la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial
de Extremadura, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 9 del Real Decreto 1732/1994,
de 29 de julio; asimismo, dar traslado de dicho acuerdo y de su respectiva publicacién al
Ministerio Hacienda y Funcién Publica.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, en virtud de lo dispuesto
por el articulo 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, podran interponerse, en los términos que se indican,
los recursos siguientes:

— Los interesados en el expediente que no sean Administraciones Publicas, podran interpo-
ner, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Plblicas, o bien, interponer directamente recur-
so contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo corres-
pondiente, en los términos de lo dispuesto en los articulos 8 y 14 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos
meses contados desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme al articulo 46.1 de la
citada ley. En caso de interponer recurso de reposicion, no se podra impugnar en via
contencioso-administrativa la presente resolucidn, hasta que se haya resuelto expresa-
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mente o se haya producido la desestimacion presunta de aquél, y sin perjuicio de cual-
quier otro recurso que pudiera interponer.

— Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, bien ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en cuya
circunscripcion tenga su sede, bien ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Mérida, sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento previsto en la forma y plazo
determinados en el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Juris-
diccion Contencioso-Administrativa. Los plazos seran contados desde el dia siguiente a la
practica de la presente notificacion.

Mérida, 20 de septiembre de 2017.

La Secretaria General de Politica Territorial y
Administracion Local,

NIEVES ESTEBAN PAZ
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

ANUNCIO de 25 de agosto de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-3616-1. (2017081440)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista

Sanchez Asensio, 1, Caceres, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento
de una instalacion eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Linea eléctrica: LSMT 20 kV de alimentacion a CTIC proyectado.
Origen:

Nuevo apoyo (Al) proyectado a instalar bajo la LAMT “Vegas de Coria” de la STR “Camino-
morisco”.

Final: Nuevo centro de transformacion intemperie compacto (CTIC) proyectado.
Término municipal afectado: Alqueria “Batuequilla”, perteneciente a Nufiomoral.
Tipo de linea: Subterranea.
Tension de servicio en kV: 20.

Aisladores: Material. Composite Tipo U 70 y B 20 (cadena).
Longitud linea subterrédnea en km: 0,020.

Longitud total en km.: 0,020.

Emplazamiento de la linea: Poligono 8, parcela 9006 en Batuequilla del término municipal de
Nufiomoral.

Estacidn transformadora: Nuevo CTIC «Batuequilla» n.° 140301780

Tipo: Centro de transformacion Intemperie compacto.
Num. transformadores: 1.

Potencia parcial: 250.

Potencia total en kvas: 250.

Emplazamiento: Poligono 8, parcela 9006.

Término municipal: Batuequilla (Nufiomoral).

Finalidad: Mejora del servicio eléctrico en la alqueria de Batuequilla (Nufiomoral) con la
instalacion de un nuevo CTIC.
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Referencia del expediente: 10/AT-3616-1.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y articu-
lo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacion publica la peticion de
autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio
sito en avda. Primo de Rivera, 2 (Edificio Multiple, 3.2 planta) en Caceres, y formularse las
reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al de la
publicacion de este anuncio.

Caceres, 25 de agosto de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Caceres, PS, El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz (Resolucion de 20 de julio de 2017), JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 31 de agosto de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-9012. (2017081423)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista
Sanchez Asensio, 1, Caceres, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento
de una instalacidn eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Linea eléctrica:

Origen: Apoyo n.° 1 existente segln proyecto de la LAMT a 20 kV entre Valrio y El Batan, en
el que se realizara un entronque aéreo subterraneo, haciendo entrada en 20 kV y salida en
13,2 kV en el nuevo autotransformador proyectado.

Final: Celda de linea existente en el CT “Aguas El Batan” n.° 140305580.

Término municipal afectado: Guijo de Galisteo.
Tipo de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 13,2-20.
Aisladores: Material composite.

Longitud linea subterranea en km: 0,055
Longitud total en km: 0,055.

Emplazamiento de la linea: Poligono 5, parcela 5025, El Batdn término municipal de Guijo de
Galisteo.
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Estacion transformadora:

NUm. transformadores: 1.

Potencia parcial: 3000.

Potencia total en kvas: 3000.
Emplazamiento: Poligono 5, parcela 5025.

Término municipal: El Batan (Guijo de Galisteo).

Finalidad: Enlace de la LAMT «Coria» de la STR «Galisteo» de 13,2 kV con la LAMT «Morcillo»
de 20 kV, para mejorar asi el suministro eléctrico de la zona.

Referencia del expediente:10/AT-9012

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y articu-
lo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacién, suministro y procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacidn publica la peticidon de
autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio
sito en avda. Primo de Rivera, 2 (Edificio Multiple, 3.2 planta) en Caceres, y formularse las
reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio.

Caceres, 31 de agosto de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Caceres, PS, El Jefe de Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y Minera de
Badajoz (Resolucion de 20 de julio de 2017), JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 31 de agosto de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-0039-1. (2017081424)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista
Sanchez Asensio, 1, Caceres, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento
de una instalacion eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Linea eléctrica:
Nueva LSMT de alimentacion a CT “Vega de Mesillas”.

Origen: Nuevo apoyo Al A instalar bajo LAMT “Aguas arriba Talayuela” de la STR “Bobadilla”.

Final: Nueva celda de linea a instalar en CT “Vega de Mesillas”.
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Término municipal afectado: Poblado Vega de Mesillas, término municipal de Collado de la
Vera.

Tipo de linea: Subterranea, s/c.

Tension de servicio en kV: 20.

Aisladores: Material composite.Tipo: cadenas aisladores tipo U 70 y B 20.
Longitud linea subterranea en km: 0,02.

Longitud total en km: 0,02.

Emplazamiento de la linea: Poligono 10, parcela 12, poblado Vega de Mesillas.

Estacion transformadora: CT «Vega de Mesillas» n.°© 140303580.
Tipo: Cubierto (Caseta de obra civil).

NUm. transformadores: 1.

Potencia parcial: 630.

Potencia total en kvas: 630.

Término municipal: Collado de la Vera.

Calle o paraje: Poligono 10, parcela 12 (Poblado Vega de Mesillas).

Finalidad: Reforma y aumento de potencia del CT «Vega de Mesillas» n.° 140303580 (de 250
a 630 kvas) y soterramiento de un tramo de la LAMT de alimentacién al mismo, para mejora
del suministro eléctrico.

Referencia del expediente: 10/AT-0039-1.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y articu-
lo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacidén, suministro y procedimientos de autorizacién de
instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacidn publica la peticiéon de
autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio
sito en avda. Primo de Rivera, 2 (Edificio Multiple, 3.2 planta) en Caceres, y formularse las
reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al de la
publicacién de este anuncio.

Caceres, 31 de agosto de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Caceres, PS, El Jefe de Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y Minera de
Badajoz (Resolucion de 20 de julio de 2017), JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANUNCIO de 4 de septiembre de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-1788/17658. (2017081426)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticion de Endesa Distribucidon Eléctrica, SL, con domicilio en Parque de Castelar,
2, Badajoz, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento de una instalacion
eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Proyecto reforma de tramo de LAMT 15/20 kV con 0,366 km “Zafra” de Sub. “Villafrab” entre
los apoyos A416739X y A416740X, en el término municipal de Los Santos de Maimona.

Linea eléctrica:

Origen: Apoyo A416739X existente perteneciente a la linea 15/20 kV “Zafra”.
Final: Apoyo A416740X existente perteneciente a la linea 15/20 kV “Zafra”.

Término municipal afectado: Los Santos de Maimona.

Tipos de linea: Aérea.

Tension de servicio en kV: 15/20.

Longitud total en km: 0,366.

Emplazamiento de la linea: Paraje Atalaya junto a la avda. del Santuario.

Finalidad: Interferencia con edificacion.
Referencia del expediente: 06/AT-1788/17658.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y en el
articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucidon, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacion publica la
peticion de autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este
Servicio sito en Poligono, Industrial Nevero, avda. Miguel de Fabra, 4, en Badajoz, y formu-
larse las reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio.

Badajoz, 4 de septiembre de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Badajoz, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANUNCIO de 4 de septiembre de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-1788/17660. (2017081427)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticion de Endesa Distribucidon Eléctrica, SL, con domicilio en Parque de Castelar,
2, Badajoz, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento de una instalacion
eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Desvio de tramos de LAMT “Montitos” 20 kV con 0,550 km de Sub. “Badajoz” entre apoyo
A419254 y el apoyo A410570, en el paraje Las Rozas, en el término municipal de Badajoz.

Linea eléctrica:

Origen: A nuevo apoyo (1).

Final: A nuevo apoyo (3).

Término municipal afectado: Badajoz.
Tipo de linea: Aérea.

Tension de servicio en kV: 15/20.
Longitud total en km: 0,55.

Emplazamiento de la linea: Paraje las Rozas (poligono 89308 parcela 05 y poligono 90327
parcelas 01 y 03) en el término municipal de Badajoz.

Finalidad: Desvio de la linea aérea existente.
Referencia del expediente: 06/AT-1788/17660.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y en el
articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacién publica la
peticion de autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este
Servicio sito en Poligono, Industrial Nevero, avda. Miguel de Fabra, 4, en Badajoz, y formu-
larse las reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio.

Badajoz, 4 de septiembre de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Badajoz, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANUNCIO de 4 de septiembre de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-1788/17659. (2017081429)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticion de Endesa Distribucidon Eléctrica, SL, con domicilio en Parque de Castelar,
2, Badajoz, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento de una instalacion
eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Desvio de tramos de LAMT 15/20 kV “F_Cantos_2" de Sub “Fuentede” entre apoyo A430835
y el nuevo apoyo (4), sito en paraje Martires, en el término municipal de Fuentes de Cantos.

Linea eléctrica:

Origen: Desde apoyo A430835 existente pertenecientes a la linea 15 kV “F_Cantos_2".

Final: A nuevo apoyo (4).

Término municipal afectado: Fuente de Cantos.
Tipos de linea: Aérea.

Tension de servicio en kV: 15/20.

Longitud total en km: 0,795.

Emplazamiento de la linea: Paraje Martires.

Finalidad: Desvio de la LAMT 15 kV “F_Cantos_2" entre los apoyos A430835 y A430866 por
interferencia con edificacion, con al nueva ubicacion de 4 nuevos apoyos de celosia.

Referencia del expediente: 06/AT-1788/17659.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y en el
articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacién publica la
peticion de autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este
Servicio sito en Poligono, Industrial Nevero, avda. Miguel de Fabra, 4 en Badajoz, y formular-
se las reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio.

Badajoz, 4 de septiembre de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Badajoz, JUAN CARLOS BUENO RECIO.



D DE NUMERO 192 33520
Jueves, 5 de octubre de 2017

ANUNCIO de 5 de septiembre de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-1788-17669. (2017081428)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticion de Endesa Distribucidon Eléctrica, SL, con domicilio en Parque de Castelar,
2, Badajoz, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento de una instalacion
eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Reforma y ampliacion de potencia de CD 46004 “Herrera_G” (160 kVa) sito en paraje “San
Rafael” en el término municipal de Hornachos.

Estacion transformadora:

Tipo: Cubierto.

NUm. transformadores: 1.

Potencia Unitaria en kvas: 160.

Potencia total en kvas:160.

Término municipal: Hornachos.

Calle o paraje: Paraje San Rafael (BA-058).

Finalidad: Reforma y ampliacion de potencia de CD 46004.

Referencia del expediente: 06/AT-1788-17669.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y en el
articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacién publica la
peticion de autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este
Servicio sito en Poligono, Industrial Nevero, avda. Miguel de Fabra, 4 en Badajoz, y formular-
se las reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio.

Badajoz, 5 de septiembre de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Badajoz, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANUNCIO de 5 de septiembre de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-1788/17688. (2017081430)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticion de Endesa Distribucidon Eléctrica, SL, con domicilio en Parque de Castelar,
2, Badajoz, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento de una instalacion
eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Nueva linea subterréanea de media tension de 15 kV con 0,230 km entre CD 45.711 “Corona-
da” y CD 46,019 “Coleg. S. José” sito en la ¢/ San Ignacio en el término municipal de Villa-
franca de los Barros.

Linea eléctrica:

Origen: CD. 45.711 “Coronada”.
Final: CD. 46.019 “Coleg. S. José”.

Término municipal afectado: Villafranca de los Barros.
Tipos de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 15.

Longitud total en km: 0,23.

Emplazamiento de la linea: C/ San Ignacio.

Finalidad: Mejora del suministro eléctrico de la zona.
Referencia del expediente: 06/AT-1788/17688.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y en el
articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacién publica la
peticion de autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este
Servicio sito en Poligono, Industrial Nevero, avda. Miguel de Fabra, 4 en Badajoz, y formular-
se las reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio.

Badajoz, 5 de septiembre de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Badajoz, JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANUNCIO de 5 de septiembre de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-1788-17689. (2017081431)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticién de Endesa Distribucion Eléctrica, SLU, con domicilio en: Parque de Caste-
lar, 2 Badajoz, solicitando autorizacién administrativa para el establecimiento de una instala-
cion eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Linea eléctrica:

Origen: Apoyo existente A423154.
Final: CT 46731 “El Pato”.

Término municipal afectado: Lobon.
Tipo de linea: Aérea.

Tension de servicio en kV: 15/20.
Aisladores: U40B.

Conductores: LA-56.

Longitud total en km: 0,036.

Emplazamiento de la linea: Paraje «Hinojosa».
Estacidn transformadora:

Tipo: Intemperie.

NUm. transformadores: 1.
Potencia unitaria en kvas: 50KVA.
Potencia total en kvas: 50.
Término municipal: Lobon.

Calle o paraje: Paraje “Hinojosa”.

Finalidad: Sustitucion de centro instalado en caseta y mejora instalaciones existentes.
Referencia del expediente: 06/AT-1788/17689.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y en el
articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacion publica la
peticion de autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este
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Servicio sito en Poligono Industrial Nevero, avda. Miguel de Fabra, 4 en Badajoz, y formular-
se las reclamaciones oportunas en el plazo de Veinte Dias contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio.

Badajoz, 5 de septiembre de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Badajoz, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 6 de septiembre de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 06/AT-1788-17670. (2017081425)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz a peticién de Endesa Distribucion Eléctrica SL con domicilio en: Parque de Castelar,
2, Badajoz, solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento de una instalacion
eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Traslado del CD intemperie 47069 “El Erizo” 15/20 kV con 50 kVA sito en paraje “El Erizo” en
el término municipal de Fuente de Cantos.

Linea eléctrica:

Origen: Apoyo existente n.© 433824, perteneciente a la linea 15/20 kV “Calzadilla”.
Final: Nuevo PT n.® 47069 “El Erizo”.

Término municipal afectado: Fuente de Cantos.

Tipo de linea: Aérea.

Tension de servicio en kV: 15,4/20.

Longitud total en km: 0,78.

Emplazamiento de la linea: Paraje «El Erizo».
Estacion transformadora:

Tipo: Intemperie.

NUm. transformadores: 1.

Potencia unitaria en kvas: 50.
Potencia total en kvas: 50.

Término municipal: Fuente de Cantos.
Calle o paraje: Paraje «El Erizo».

Finalidad: Traslado de CD intemperie.

Referencia del expediente: 06/AT-1788/17670.
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A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y en el
articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacién publica la
peticion de autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este
Servicio sito en Poligono, Industrial Nevero, avda. Miguel de Fabra, 4 en Badajoz, y formular-
se las reclamaciones oportunas en el plazo de Veinte Dias contados a partir del siguiente al
de la publicacion de este anuncio.

Badajoz, 6 de septiembre de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Badajoz, JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 21 de septiembre de 2017 por que se acuerda el desistimiento
y archivo del expediente de contratacion del servicio "Consultoria y
asistencia técnica para la gestion de las actuaciones englobadas en el
Programa de Seguridad Vial 2017-2018". Expediente: SER0717008.
(2017081448)

Con fecha 15 de diciembre de 2016 se aprueba el expediente de contratacidn del servicio de
Consultoria y asistencia técnica para la gestion de las actuaciones englobadas en el Programa
de Seguridad Vial 2017-2018.

Al ser el valor estimado del contrato 317.700€, esta sujeto a regulacion armonizada, por lo
que debiod darse publicidad de la licitacion en el Diario Oficial de la Unidn Europea, en el Bole-
tin Oficial del Estado, en el Diario Oficial de Extremadura y en el Perfil de contratante, sin
embargo sélo se publicd en Diario Oficial de Extremadura y en el Perfil de contratante, incu-
rriéndose en una infraccion no subsanable del articulo 142 TRLCSP, que ha sido advertida
una vez propuesta la oferta econdmicamente mas ventajosa, pero antes de la adjudicacion.

Mediante Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria de Economia e Infraestructu-
ras, de fecha 13 de septiembre de 2017, se resuelve desistir del expediente y declarar el
archivo de la contratacion para el “Servicio de consultoria y asistencia técnica para la gestion
de las actuaciones englobadas en el Programa de Seguridad Vial 2017-2018", publicado el 10
de enero de 2017 en el DOE n.© 6.

Mérida, 21 de septiembre de 2017. La Secretaria General, PD del Consejero, Resolucion de
10 de agosto de 2015 (DOE ndm. 154, de 11 de agosto), CONSUELO CERRATO CALDERA.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

ANUNCIO de 16 de agosto de 2017 sobre calificacidon urbanistica de
ampliacion explotacion porcina. Situacion: parcelas 86, 336, 337, 338, 339,
340, 341 y 342 del poligono 7. Promotora: Asesoramiento Veterinario
Marquez, SL, en Llerena. (2017081267)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, de acuerdo con lo dispuesto
en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordena-
cion Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y de lo previsto en el
articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE n.° 87, de 9 de mayo)
somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el siguiente asunto:

Calificacion urbanistica de ampliacion explotacion porcina. Situacion: parcela 86, parcela 336
(Ref.2 cat. 06074A007003360000BG), parcela 337 (Ref.2 cat. 06074A007003370000BQ),
parcela 338 (Ref.@ cat. 06074A007003380000BP), parcela 339, parcela 340 (Ref.@ cat.
06074A007003400000BQ), parcela 341 (Ref.2 cat. 06074A007003410000BP) y parcela 342
del poligono 7. Promotora: Asesoramiento Veterinario Marquez, SL, en Llerena.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacién del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 16 de agosto de 2017. La Jefa de Servicio de Urbanismo, M.2 VICTORIA DOMINGUEZ
SERRANO.

CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 19 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se hace publica la formalizacién de la contratacion del suministro de
"Ordenadores e impresoras con destino a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales y el Servicio Extremeho de Promocion de la Autonomia y
Atencion a la Dependencia (SEPAD), por lotes. Lote 1: 220 ordenadores
personales”. Expte.: 175G321FD009. (2017062150)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Contratacién Administrativa de la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.
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¢) Numero de expediente: 17SG321FD009.

d) Direccion de Internet del perfil del contratante: http://contratacion.gobex.es
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Suministros.

b) Descripcidn: suministro de ordenadores e impresoras con destino a la Consejeria de

Sanidad y Politicas Sociales y el Servicio Extremefio de Promocién de la Autonomia y

Atencidén a la Dependencia (SEPAD), por lotes. Lote 1: 220 ordenadores personales.
c) CPV: 30213308-8.

d) Acuerdo marco (si procede): No procede.
e) Sistema dindmico de adquisiciones (si procede): No procede.
f) Medio de publicacion del anuncio de licitacion: DOE.
g) Fecha de publicacidn del anuncio de licitacién: 05/06/2017, 12/06/2017 y 23/06/2017.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
163.636,00 €.

5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

a) Importe neto: 163.636,00 €.
b) IVA (21 %): 34.363,56 €.
¢) Importe total: 197.999,56 €.

6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 7 de septiembre de 2017.

b) Fecha de formalizacion del contrato: 19 de septiembre de 2017.

c) Contratista e importe de adjudicacion: Teknoservice, SL; 195.962,53 € (IVA 21 % incluido)

d) Ventaja de la oferta adjudicataria: mejor oferta econémica y el cumplimiento, por parte
del adjudicatario, de los requisitos técnicos establecidos en los pliegos.

Mérida, 19 de septiembre de 2017. La Secretaria General (PD Resolucion de 11/02/2016,
DOE n.0 38, de 25/02/2016), AURORA VENEGAS MARIN.
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RESOLUCION de 26 de septiembre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se hace publica la convocatoria, por procedimiento abierto y
tramitacion ordinaria, para la contratacion del “Servicio de grabacion de
datos en la Unidad de Gestion de Recursos, Dispositivos y Servicios y en la
Unidad de Gestion de Control de la Actividad Asistencial y Sistemas de
Informacion en Materia de Dependencia y Mayores”. Expte.:
185P641CA002. (2017062149)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Contratacion
Administrativa.

¢) Obtencion de documentacion e informacion:

1. Dependencia: Servicio de Contratacion Administrativa de la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales.

2. Domicilio: Avda. de las Américas, 4 2.2 planta.

3. Localidad y cdédigo postal: Mérida 06800.

4. Teléfono: 924004275.

5. Fax: 924930356.

6. Correo electrdnico:
contratacion.syps@salud-juntaex.es;david.garcias@salud-juntaex.es

7. Direccidn de internet del Perfil de contratante: http://contratacion.gobex.es

d) Fecha limite de obtencidon de documentacion e informacién: La fecha limite de presen-
tacion de ofertas.

e) Numero del expediente: 18SP641CA002.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcidén del objeto: Servicio de grabacidon de datos en la Unidad de Gestion de
Recursos, Dispositivos y Servicios y en la Unidad de Gestion de Control de la Actividad
Asistencial y Sistemas de Informacion en Materia de Dependencia y Mayores.

c) Lugar de entrega: Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.
Domicilio: Avda. de las Américas, n.° 2, 06800 Mérida.

d) Plazo de ejecucion/entrega: 12 meses.
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e) Admision de prorroga: Si.
f) CPV: 72312000-5.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria. Anticipada.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios objetivos de adjudicacion:

— Oferta econdmica: Hasta 90 puntos.

— Mejora de los recursos personales asignados a la ejecucion del contrato: Hasta 10
puntos.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
173.227,18 euros.

5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 86.613,59 €.
Impuesto sobre el Valor Afladido (21,00 %): 18.188,85 €.

Presupuesto base de licitacion: 104.802,44 €.
6. GARANTIAS EXIGIDAS:

Definitiva: 5 % del importe de adjudicacién del contrato, IVA excluido.

Complementaria: 3 % del precio de adjudicacion, IVA excluido, en caso que la oferta del
propuesto adjudicatario sea declarada en presuncion de temeridad.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificaciéon: No se exige.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica o profesional: Ver apartado 5 del
Anexo I del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:00 horas del vigésimo dia a partir de la
publicacidon de este anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

b) Modalidad de presentacidn: Ver apartado 14 del Anexo I del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion de la documentacion:

1.0 Entidad: Registro General de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.
2.9 Domicilio: Avda. de las Américas, 2.
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3.9 Localidad y codigo postal: Mérida 06800.
4.0 N.° de fax para notificar envio por correo: 924930356.
5.9 Correo electrdnico:
contratacion.syps@salud-juntaex.es; david.garcias@salud-juntaex.es

6.9 Admision de variantes o mejoras: Si. Ver Clausula 7.1.1, apartado 2 del Anexo I del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares

7.9 Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: De conformi-
dad con el articulo 161 del TRLCSP.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.
b) Domicilio: Avda. de las Américas, 4.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha y hora: La apertura del “Sobre 1” (Documentacion administrativa) se publicara
con suficiente antelacion en el Perfil de Contratante de la Junta de Extremadura.
Mediante acto publico se procedera a la comunicacion del resultado de la revision de la
documentaciéon administrativa y, en su caso, peticion de subsanacion de documenta-
cién, concediéndose un plazo de 3 dias habiles para la subsanacién de los errores
declarados como tales.

e) En el caso que ningln licitador tuviera que realizar subsanaciones, y por tanto todos
fuesen admitidos, se procederd, en el acto publico de esta primera sesion, a la apertura
de las proposiciones correspondientes a la apertura del “Sobre 3” (Oferta econdmica y
otros criterios cuantificables de forma automatica).

f) El resultado de la apertura de proposiciones se publicara en el Perfil de Contratante de
la Junta de Extremadura que figura en la siguiente direccion:

https://contratacion.gobex.es

10. GASTOS DE PUBLICIDAD:

11.

12,

Por cuenta del adjudicatario.
OTRAS INFORMACIONES:

Propuesta de adjudicacion: el acto por el cual la Mesa de Contratacidon formule la
propuesta de adjudicacion se dara conocimiento a través del Perfil de Contratante de la
Junta de Extremadura, a través de la pagina web:

http://contratacion.gobex.es
FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:

No procede.
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13. FUENTE DE FINANCIACION:
Comunidad Auténoma.
14. PERFIL DE CONTRATANTE (Articulo 53 TRLCSP):

http://contratacion.gobex.es

Mérida, 26 de septiembre de 2017. La Secretaria General (PD Resolucion de 11 de febrero de
2016, DOE n.° 38, de 25 de febrero de 2016), AURORA VENEGAS MARIN.
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