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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

DECRETO 165/2017, de 9 de octubre, por el que se modifica el Decreto
156/2016, de 20 de septiembre, por el que se regula la Formacion
Profesional para el Empleo dirigida prioritariamente a personas trabajadoras
ocupadas en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a su
financiacion. (2017040175)

El articulo 11.1.7 del Estatuto de Autonomia de Extremadura atribuye a la Comunidad Auto-
noma competencias de ejecucion de la normativa estatal en materia de formacion profesional
para el empleo, cuya gestion fue transferida mediante Real Decreto 2024/1997, de 26 de
diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios de la Administracion del Estado a la
Comunidad Auténoma de Extremadura, en materia de gestion de la formaciéon profesional
ocupacional y Real Decreto 1746/2010, de 23 de diciembre, sobre ampliacién de los medios
traspasados en materia de formacion profesional para el empleo.

La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesio-
nal para el empleo en el ambito laboral establecid, en su articulo 8, las distintas iniciativas de
formacion profesional para el empleo, entre ellas la oferta formativa para personas trabaja-
doras ocupadas, constituida por los programas de formacion sectoriales y los programas de
formacion transversales, asi como los programas de cualificacién y reconocimiento profesio-
nal. En el régimen transitorio de dicha ley se declaré la pervivencia, hasta el desarrollo regla-
mentario de la citada norma legal, de las disposiciones reglamentarias estatales anteriores
reguladoras de las distintas iniciativas de formacion profesional para el empleo, entre ellas la
que afecta a la oferta formativa para personas trabajadoras ocupadas.

De acuerdo con la regulacion contenida en la citada ley y de conformidad con el titulo
competencial que ostenta la Comunidad Autéonoma de Extremadura en materia de formacion
profesional para el empleo, mediante Decreto 156/2016, de 20 de septiembre (DOE n.° 185,
de 26 de septiembre), se requld la oferta formativa dirigida prioritariamente a personas
trabajadoras ocupadas en el ambito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y se esta-
blecieron las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a su financiacion, regulando
los distintos programas que desarrollaban dicha oferta, en los que se incluian planes de
formacion sectoriales y planes de formacidn intersectoriales, en este ultimo caso, tanto gene-
rales como especificos, dirigidos a personas trabajadoras y socios de la economia social y a
personas trabajadoras autonomas.

A raiz de los informes de la Secretaria del Consejo para la Unidad de Mercado y de la Comi-
sion Nacional de los Mercados y de la Competencia, el citado decreto hubo de ser modificado
por Decreto 44/2017, de 12 de abril (DOE n.° 74, de 19 de abril), con el fin de adaptarlo a
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las previsiones de los articulos 18 y 20 de la Ley 20/2013, de 9 de diciembre, de garantia de
la unidad de mercado, sobre las actuaciones limitadoras de la libertad de establecimiento y
de circulacién y al principio de eficacia en todo el territorio nacional de los requisitos de acce-
S0 a una actividad, respectivamente.

Recientemente, ha entrado en vigor el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se
desarrolla la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, dando plena eficacia, en virtud de lo previsto
en la disposicidn transitoria primera de dicha ley, a la regulacidon de la oferta formativa para
personas trabajadoras ocupadas contenida en el articulo 8 de la referida norma legal, que
ahora se desarrollara mediante programas de formacion sectoriales, programas de formacion
transversales y programas de cualificacion y reconocimiento profesional.

Por otra parte, en lo que afecta a la financiacion de la oferta formativa para personas traba-
jadoras ocupadas, el referido real decreto ha incluido la posibilidad de que la aportacion de
fondos publicos pueda realizarse mediante las formas previstas en la letra ¢) del articulo 6.5
de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, esto es, mediante la aplicacion del régimen de
contratacion publica o cualquier otra forma juridica ajustada a Derecho que garantice la
publicidad y la concurrencia, lo que hace necesario incluir esta prevision en las bases regula-
das contenidas en el Decreto 156/2016, de 20 de septiembre.

De acuerdo con lo anterior y ante la necesidad de aprobar las convocatorias de subvenciones
destinadas a financiar la oferta formativa para personas trabajadoras ocupadas en la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura, resulta necesario modificar nuevamente el citado Decreto
156/2016, de 20 de septiembre, con el fin de adecuar la normativa autondmica a la normati-
va estatal vigente en la materia.

En su virtud, oido el Consejo de Formacidn Profesional de Extremadura, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 23.h) y 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de
la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y 16 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a propuesta de la
Consejera de Educacion y Empleo y previa deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta
de Extremadura, en su sesion de 9 de octubre de 2017,

DISPONGO:

Articulo unico. Modificacion del Decreto 156/2016, de 20 de septiembre, por el que
se regula la Formacion Profesional para el Empleo dirigida prioritariamente a
personas trabajadoras ocupadas en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura y se establecen las bases reguladoras de las subvenciones destinadas a su
financiacion.

Se modifica el Decreto 156/2016, de 20 de septiembre, por el que se regula la Formacion
Profesional para el Empleo dirigida prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se establecen las bases reguladoras de
las subvenciones destinadas a su financiacion, en los siguientes términos:
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Uno. Se modifica el apartado 1 del articulo 5, que queda redactado de la siguiente forma:

“1. En todo lo que no se ejecute directamente por el Servicio Extremefio Publico de Empleo,
mediante sus centros propios o a través de empresas o entidades publicas, los progra-
mas de formacion incluidos en la oferta formativa dirigida prioritariamente a personas
trabajadoras ocupadas se financiaran mediante subvenciones publicas, en régimen de
concurrencia competitiva, previa convocatoria de la Consejeria competente en materia
de empleo, que podra tener caracter anual o plurianual, o mediante la aplicaciéon del
régimen de contratacion publica o cualquier otra forma juridica ajustada a Derecho que
garantice la publicidad y la concurrencia, de conformidad con lo establecido en el articulo
6.5 c) de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre y el articulo 19.3 del Real Decreto
694/2017, de 3 de julio”.

Dos. Se modifica el articulo 7, que queda redactado de la siguiente forma:

“Articulo 7. Tipos y contenido de los programas de formacion profesional para el empleo diri-
gidos a personas trabajadoras ocupadas.

1. La oferta formativa del Servicio Extremerio Publico de Empleo para personas trabajadoras
ocupadas se desarrollarda mediante los siguientes programas de formacion profesional
para el empleo:

a) Programas de formacion sectoriales, que se compondran de acciones formativas
dirigidas a la formacion de personas trabajadoras, con el fin de desarrollar acciones
formativas de interés general para los sectores productivos que se determinen en
cada convocatoria y para satisfacer necesidadades especificas de formacion de cada
sector. Las acciones especificas de estos programas también podran dirigirse al
reciclaje y recualificacion de trabajadores procedentes de sectores en situacion de
crisis.

La oferta formativa de estos programas tendra por objeto dar cobertura a las necesida-
des formativas de los sectores que seran motor del crecimiento y de creacion de
nuevos puestos y de los sectores en reconversion, asi como las necesidades de forma-
cion y recualificacidon de sus trabajadores.

b) Programas de formacion transversales, que se compondran de acciones formativas diri-
gidas a la adquisicién de competencias transversales a varios sectores de la actividad
econdmica que deben ser objeto de atencion prioritaria para dar respuesta a las
tendencias identificadas y favorecer la empleabilidad y movilidad intersectorial de las
personas trabajadoras. Asimismo, estos programas podran incluir acciones formativas
dirigidas a la obtencidon de las competencias clave para el acceso a los certificados de
profesionalidad.

c) Programas de cualificacion y reconocimiento profesional, a través de los cuales el Servi-
cio Extremefio Publico de Empleo favorecera que las personas trabajadoras ocupadas y
desempleadas avancen y completen la cualificacion profesional adquirida por la expe-
riencia laboral y que combinen el reconocimiento de dichas competencias, de acuerdo
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con lo establecido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, de reconocimiento de
las competencias profesionales adquiridas por experiencia laboral, con una oferta de
formacion modular para la obtencion de certificados de profesionalidad.

2. A fin de atender las necesidades formativas de los trabajadores autdnomos y de la econo-
mia social, estos podran participar en los programas de formacion sectoriales y transver-
sales contemplados en las letras a) y b) del apartado anterior.

3. Los programas de formacion deberan contener la siguiente informacion:
a) Ambito de aplicacion del programa.
b) Objetivos y contenidos.

c) Acciones formativas a desarrollar, con indicacion de su denominacion, modalidad de
imparticion y duracion en horas.

d) Colectivos destinatarios, relacionados segun los colectivos prioritarios que se determi-
nen en las convocatorias de subvenciones.

e) Coste previsto de las acciones formativas.
f) Instalaciones y medios previstos para impartir las acciones formativas”.
Tres. Se modifica el apartado 1 del articulo 12, que queda redactado de la siguiente forma:

“1. Las acciones formativas incluidas en los programas de formacion regulados en el presen-
te decreto podran impartirse de forma presencial, mediante teleformacion, utilizando
plataformas y contenidos accesibles a las personas con discapacidad, o bien de forma
mixta.

A efectos del presente decreto, la formacidn presencial es aquella que se ejecuta con el
alumnado, el personal formador y los recursos en un mismo lugar.

Se considerara modalidad de teleformacion cuando la parte presencial que la accidn
formativa precise sea igual o inferior al 20 por ciento de su duracion total.

Cuando la formacion se desarrolle en todo o en parte mediante teleformacion, esta
modalidad de imparticion debera realizarse a través de una plataforma virtual de apren-
dizaje que posibilite la interactividad de alumnos, tutores y recursos situados en distinto
lugar.

Por su parte, se entenderd por modalidad mixta la que combine para la imparticion de
una misma accion formativa las modalidades presencial y de teleformacion.

Cualquiera que sea la modalidad de imparticién de la formacidn, se debera asegurar
la gestion de los contenidos, un proceso de aprendizaje sistematizado para las
personas participantes, su seguimiento continuo, asi como la evaluacion de todo el
proceso”.
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Cuatro. Se modifican los apartados 1 y 4 del articulo 15, quedando redactados de la siguien-
te forma:

“1, En los programas de formacion dirigidos prioritariamente a las personas trabajadoras
ocupadas podran participar como alumnado las personas trabajadoras ocupadas y desem-
pleadas en la proporcidon que se determine en la correspondiente convocatoria de subven-
ciones, con la condicidén de que la participacion de personas trabajadoras ocupadas sea al
menos del 70 por ciento respecto del conjunto total de las personas trabajadoras del
correspondiente programa y en relacion con el total de personas que inicien la formacion
dentro del mismo”.

“4, Se deberan tener en consideracion las siguientes condiciones de los participantes:

a) Podran participar en la oferta formativa para personas trabajadoras ocupadas los
trabajadores de colectivos cuyo régimen de cotizacién adn no contemple el pago de la
cuota por el concepto de formacién profesional.

b) Los cuidadores no profesionales que atiendan a personas en situacion de dependencia,
de conformidad con lo establecido en el articulo 18.4 de la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de promocion de la autonomia personal y atencion a las personas en situa-
cion de dependencia, podran participar siempre que las acciones formativas en las que
participen estén relacionadas con este ambito de atencidn prioritaria para los poderes
publicos.

c) Las personas ocupadas que participen en los programas de formacidn sectoriales
previstos en el articulo 7.1 a) de este decreto perteneceran preferentemente al sector
al que se dirige la formacion.

d) Los empleados publicos podran participar Unicamente en los programas de formacion
transversales previstos en el articulo 7.1 b) de este decreto, con el limite maximo de
un 10 por ciento del total de participantes de cada programa.

e) En las acciones formativa dirigidas a atender a las necesidades formativas de las
personas trabajadoras auténomos o de los trabajadores y socios de la economia
social que se incluyan en los programas de formacion sectoriales o transversales,
de conformidad con el articulo 7.2 de este decreto, podran participar especifica-
mente personas trabajadoras auténomas o trabajadores y socios de la economia
social, segun el caso.

f) Las personas trabajadoras pertenecientes a la plantilla de cualquier entidad de forma-
cion que imparta formacion profesional para el empleo, en el caso de actuar como
beneficiaria o proveedora de la oferta formativa, podran participar en las acciones
formativas que aquella gestione hasta un limite del 10 por ciento del total de partici-
pantes programados, sin superar, en ningun caso el limite del 10 por ciento del total
de sus trabajadores en plantilla”.
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Cinco. Se afade una disposicion adicional séptima, con la siguiente redaccion.

“Disposicion adicional séptima. Aplicacion de otras formas de financiacion a la oferta formati-
va para personas trabajadoras ocupadas.

Cuando en la financiacién de la oferta formativa dirigida a personas trabajadoras ocupadas
se utilicen las formas previstas el articulo 6.5 c) de la Ley 30/2015, de 9 de septiembre,
seran de aplicacion los mddulos econémicos maximos establecidos en anexo Iy las disposi-
ciones sobre informacion, evaluacion, calidad, seguimiento y control establecidas en el capi-
tulo V”.

Seis. Se modifica la letra b) del Anexo III de criterios de graduacion de incumplimientos, que
queda redactado de la siguiente forma:

“En el caso de no alcanzar el minimo del 70 por ciento de participacion establecido de perso-
nas trabajadoras ocupadas en el conjunto del programa formativo, se minorara la subvencién
en el importe correspondiente hasta obtener el citado porcentaje”.

Disposicion adicional unica. Referencias normativas.

Las referencias contenidas en el Decreto 156/2016, de 20 de septiembre, modificado por
Decreto 44/2017, de 12 de abril, a los planes de formacidon se entenderan realizadas a los
programas de formacion y las referencias al caracter intersectorial de las necesidades forma-
tivas se entenderan hechas al caracter transversal de las mismas.

Disposicion transitoria tinica. Régimen transitorio de los procedimientos.

Los procedimientos iniciados con anterioridad a la entrada en vigor de este decreto se regi-
ran por la normativa anterior que les sea de aplicacion.

Disposicién final unica. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 9 de octubre de 2017.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Educacion y Empleo,
MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 28 de septiembre de 2017, de la Gerencia, por la que se
anuncia convocatoria de pruebas selectivas para promocion interna del
personal laboral de administracion y servicios, mediante el sistema de
CONCUIS0-0pOSiCion. (2017062229)

De conformidad con lo previsto en el articulo 32.3 a) del III Convenio Colectivo para el
personal laboral de administracion y servicios de la Universidad de Extremadura (DOE de 8
de junio de 2016), y para propiciar la promocion interna del referido colectivo, este Rectora-
do, en uso de las competencias que le vienen atribuidas por el articulo 93 de los Estatutos de
la Universidad, aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de mayo (DOE de 23 de mayo), y apli-
cando las bases generales aplicables a estos procesos que fueron aprobadas por el Consejo
de Gobierno de la Universidad de Extremadura, en sesion de 21 de julio de 2016 (publicadas
en el DOE de 2 de agosto de 2016), ha resuelto convocar concurso-oposicion con sujecion a
las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Normas generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas de promocion interna para cubrir plazas de personal
laboral de administracion y servicios de la Universidad de Extremadura, mediante el
sistema de concurso oposicion.

1.2. El proceso selectivo se regira, con caracter general, por la legislacion reguladora de la
autonomia universitaria y otras disposiciones que la complementan, asi como por los
Estatutos de la Universidad de Extremadura (Decreto 65/2003, de 8 de mayo); ademas,
por la legislacion estatal basica y por la autondmica de desarrollo de aquélla en materia
de funcion publica, y por lo dispuesto en el III Convenio Colectivo para el personal labo-
ral de administracion y servicios de la Universidad de Extremadura, publicado por Reso-
lucién de 27 de mayo de 2016, de la Direccion General de Trabajo (DOE de 8 de junio
de 2016).

1.3. En el caso de obtenerse por promocion interna una plaza en una nueva categoria, se
aplicard la normativa vigente sobre excedencia voluntaria por prestacion de servicios en
el sector publico al objeto de ocupar un Unico puesto de trabajo, debiendo elegir la cate-
goria en que se permanecera en activo y en la que se pasara a la situacion de exceden-
cia voluntaria.
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Segunda. Plazas.
Las plazas objeto de la presente convocatoria son las siguientes:

Una plaza de Técnico Especialista (Laboratorio), afinidad Biomédico-Cientifico, Subgrupo
C1, adscrita al Departamento de Anatomia, Biologia Celular y Zoologia de la Facultad de
Medicina.

Una plaza de Técnico Especialista (Laboratorio), afinidad Cientifico-Técnico, Subgrupo C1,
adscrita a la Escuela de Ingenierias Industriales.

Una plaza de Técnico Especialista (Coordinador de Servicios), Subgrupo C1, en la Facultad de
Ciencias.

Una plaza de Técnico Especialista (Informatica), Subgrupo C1, en la Facultad de Ciencias de
la Documentacion y la Comunicacion.

Una plaza de Técnico Especialista (Mantenimiento), Subgrupo C1, en la Facultad de Filosofia
y Letras.

Una plaza de Oficial (Actividad Fisica y Deportiva), Subgrupo C2, en el Servicio de Actividad
Fisica y Deportes, Badajoz.

Una plaza de Oficial de Servicios (Mantenimiento de Medios Audiovisuales), Subgrupo C2, en
la Facultad de Ciencias.

Tercera. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para ser admitido a la realizacion de estas pruebas selectivas, los aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

a) Ser personal fijo de plantilla, acogido al III Convenio Colectivo para personal laboral
de administracion y servicios. Con la salvedad establecida para los excedentes por
cuidados familiares, el resto de excedentes voluntarios deberdn haber cumplido el
plazo minimo de excedencia.

b) Estar en posesion del titulo académico exigido para ingreso en el correspondiente
Subgrupo.

Subgrupo C1: Titulo de Bachiller, de Técnico Especialista (Formacion Profesional de
Segundo Grado), o titulos equivalentes reconocidos oficialmente, o haber superado
las pruebas de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios.

La carencia de la titulacion referida podra ser suplida por una antigliedad de diez
afios en categorias inferiores, o de cinco afios y haber superado un curso especifi-
co de formacidn convocado por la Universidad de Extremadura a efectos de
promocion interna.
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3.2.

Subgrupo C2: Titulo de Graduado en Educacion Secundaria, Educacion General Basi-
ca, Formacion Profesional de Técnico (Formacion Profesional de Grado Medio) o de
Técnico Auxiliar (Formacion Profesional de Primer Grado), o titulos equivalentes reco-
nocidos oficialmente.

Todos los requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en el ultimo dia del
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la formalizacion
del contrato como personal laboral fijo de la Universidad de Extremadura.

Cuarta. Solicitudes.

4.1.

4.2.

Quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberan hacerlo constar en
instancia que sera facilitada gratuitamente en el Registro General de esta Universidad
(Avda. de Elvas, s/n., 06006 —Badajoz— y Plaza de los Caldereros 2, 10003 —Cace-
res—) y Servicio de Informacién Administrativa de la Universidad de Extremadura,
segun modelo que figura como Anexo I en la presente convocatoria. Este modelo
también estara disponible en la pagina web de la Universidad de Extremadura.

Los aspirantes deberan presentar debidamente ordenada, cuanta documentacion esti-
men oportuna para la valoracion de sus méritos personales en la fase de concurso, en el
modelo establecido en el Anexo II.

Los aspirantes que hayan prestado servicios que puedan ser valorados conforme a lo
establecido en cada convocatoria, deberan acompafiar certificacion expedida por la
unidad administrativa competente en materia de recursos humanos, donde se detalle
expresamente la antigliedad y destino referente a los servicios prestados que consten
fehacientemente acreditados en sus expedientes personales.

4.3. En la tramitacion de sus solicitudes, los aspirantes tendran en cuenta lo siguiente:

4.4,

a) Las solicitudes se dirigiran al Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura.

b) La presentacidon de solicitudes se hard en el Registro General de la Universidad de
Extremadura (Avda. de Elvas, s/n., 06006 —Badajoz— y Plaza de los Caldereros
numero 2, 10003 —Caceres—, o en cualquiera de los centros de la Universidad de
Extremadura); también se podra presentar en la forma establecida en el articulo 16,
en concordancia con la disposicion transitoria cuarta de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

c) El plazo de presentacion de solicitudes serd de veinte dias naturales a partir del
siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Los aspirantes deberan observar las siguientes instrucciones en el cumplimiento de su
solicitud:

a) En el apartado CONVOCATORIA, campo 1 destinado a Grupo o Subgrupo Profesional
o Categoria los solicitantes indicaran la referida a la convocatoria de que se trate.
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b) En el apartado CONVOCATORIA, campo 3, destinado a Forma de acceso, los solicitan-

tes indicaran “promocion interna”.

c) Los aspirantes que tengan reconocida algun tipo de discapacidad deberan indicar-

d

~—

lo en la instancia, en el apartado CONVOCATORIA, campo 6, indicando el grado y
en el campo 8, las adaptaciones de tiempo o medio asi como el tipo de discapaci-
dad por la que estan afectados. Aquellos aspirantes que precisen adaptaciones de
tiempo o medios para la realizacién de las pruebas selectivas, ademas de indicar-
lo en el apartado correspondiente de la solicitud, deberan presentar dentro del
plazo referido en la base 4.3 c¢) de las presentes bases generales, escrito en el
que soliciten el tipo de adaptacién que necesiten, asi como certificado médico
acreditativo de la discapacidad. El 6rgano de seleccién podra recabar informe v,
en su caso, la colaboracion de los 6rganos competentes de la Comunidad Autono-
ma de Extremadura.

En el apartado “Datos a consignar segun la convocatoria”, los aspirantes indicaran,
en el campo a) del mismo, la adscripcidn a la localidad de las Bolsas de Trabajo que,
en su caso, se generen como consecuencia del correspondiente procedimiento selec-
tivo. A tal efecto, se estableceran cuatro Bolsas de Trabajo para las localidades de:
Caceres (1), Badajoz (2), Mérida (3) y Plasencia y Jarandilla de la Vera (4). Sera obli-
gatorio indicar, al menos, una localidad de las referidas.

4.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en cualquier momento,
de oficio o a peticion del interesado.

4.6. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus solicitu-
des, pudiendo Unicamente demandar su modificacion mediante escrito motivado, dentro
del plazo establecido para la presentacion de solicitudes. Transcurrido este plazo no se
admitira ninguna peticion de esa naturaleza.

Quinta. Admision de aspirantes.

5.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el Gerente de la Universidad de Extre-
madura dictara, por delegacion del Rector, resolucion en el plazo maximo de dos meses,
por la que se declarara aprobada la lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos

5.2.

a las pruebas selectivas. Esta resolucion sera publicada en el Diario Oficial de Extrema-
dura junto con la relacion de los aspirantes excluidos con indicaciéon de la causa de
exclusion.

Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relaciéon de
admitidos ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de diez dias, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la resolucion, para poder subsanar el defecto que
haya motivado la exclusién o su omisién de las relaciones de admitidos y excluidos. Los
aspirantes que, dentro del plazo sefialado, no subsanen la exclusion o aleguen la
omision, justificando su derecho a ser incluidos en la relacion de admitidos, seran defi-
nitivamente excluidos de la realizacion de las pruebas.
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5.3.

En todo caso, al objeto de evitar errores, en el supuesto de producirse, y de posibilitar
su subsanacion en tiempo y forma, los aspirantes deberan comprobar fehacientemente
no sélo que no figuran recogidos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus
nombres figuran en la pertinente relacion de admitidos.

En el término de quince dias desde que termine el plazo de subsanacion de errores,
la Gerencia publicard en el Diario Oficial de Extremadura, la resolucion por la que se
eleve a definitivas las listas de admitidos y excluidos. En la misma se determinara el
lugar y fecha del comienzo de los ejercicios y, en su caso, orden de actuacion de los
aspirantes.

Contra la citada resolucion, podra interponerse el recurso administrativo correspon-
diente, conforme a lo previsto en el articulo 112 y siguientes de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones
Publicas.

Sexta. Organos de seleccion.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

Los drganos de seleccion del presente proceso selectivo es el que figura como Anexo III
a la presente convocatoria.

El procedimiento de actuacion del érgano de seleccidn se ajustara a lo dispuesto en la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, en el convenio
colectivo y demas disposiciones vigentes.

En el funcionamiento interno se actuara conforme al Manual de Instrucciones para los
Tribunales de Seleccion del Personal de Administracion y Servicios.

Los miembros del érgano de seleccion deberdn abstenerse de intervenir, comunicandolo
al Rector de la Universidad de Extremadura, cuando concurra en ellos alguna de las
circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régi-
men Juridico del Sector Publico, o si se hubiesen realizado tareas de preparacion de
aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos anteriores a la publicacion de la
correspondiente convocatoria. El Presidente debera solicitar de los miembros del érgano
de seleccion declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstancias previstas
en la citada Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, asi
como de los asesores especialistas y del personal auxiliar que el dérgano de seleccion
incorpore a su trabajo.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros del érgano de seleccion cuando
concurran las circunstancias previstas en el parrafo anterior.

Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selectivas, la autoridad que convoca
publicara en el Diario Oficial de Extremadura resolucion por la que se nombren a los
nuevos miembros del drgano de seleccion que hayan de sustituir a los que hayan perdi-
do su condicidn por alguna de las causas previstas en la base 6.3.
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6.5.

6.6.

6.7.

6.8.

6.9.

6.10

6.11.

6.12.

6.13.

Previa convocatoria del Presidente, se constituird el 6rgano de seleccion de cada proceso
selectivo con la asistencia, al menos, de la mitad de sus miembros, siendo necesaria la
asistencia obligada del Presidente y el Secretario.

El 6rgano de seleccion acordarad todas las decisiones que le correspondan en orden al
correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

A partir de su constitucion y para el resto de las sesiones, el érgano de seleccion, para
actuar validamente, requerird la misma mayoria indicada en el apartado anterior.

Dentro de la fase de oposicion, el érgano de seleccion resolvera las dudas que pudie-
ran surgir en la aplicacion de estas bases, asi como se deba actuar en los casos no
previstos.

El 6rgano de seleccion podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores espe-
cialistas para las pruebas correspondientes de los ejercicios que estime pertinentes,
limitandose dichos asesores a prestar su colaboracion en sus especialidades técnicas. La
designacion de tales asesores debera comunicarse al Rector de la Universidad de Extre-
madura, y sera objeto de publicidad.

Igualmente, y cuando asi lo aconsejen las circunstancias del proceso selectivo, se podra
designar personal colaborador para el desarrollo de las pruebas que actuara bajo la
direccion del érgano de seleccion.

El 6rgano de seleccion adoptara las medidas precisas en aquellos casos en que resul-
te necesario, de forma que los aspirantes con discapacidad gocen de similares condi-
ciones para la realizacion de los ejercicios que el resto de los demas participantes.
En este sentido se estableceran, para las personas con discapacidad que lo soliciten,
en la forma prevista en la base 4.4 c¢), las adaptaciones posibles en tiempo y medios
para su realizacion.

. El Presidente del 6rgano de seleccién adoptara las medidas oportunas para garanti-
zar que los ejercicios de la fase de oposicion que sean escritos y no deban ser
leidos ante el érgano de seleccion, sean corregidos sin que se conozca la identidad
de los aspirantes.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, todos los drganos de seleccion
tendran su sede en el Rectorado de la Universidad de Extremadura, Area de Recursos
Humanos (Plaza de los Caldereros num. 2, 10003 Caceres, teléfono 927 257013). En
esta sede, al menos, una persona, miembro o no del drgano de seleccién, atenderd
cuantas cuestiones sean planteadas en relacion con las pruebas selectivas.

El érgano de seleccion tendra la categoria segunda de las recogidas en la normativa
reguladora de indemnizaciones por razon de servicio

En ninguln caso el drgano de seleccion podra aprobar ni declarar que han supera-
do las pruebas selectivas un numero superior de aspirantes que el de plazas
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6.14.

convocadas. Cualquier propuesta de aprobados que contravenga lo establecido sera
nula de pleno derecho.

No obstante lo anterior, y con el fin de asegurar la cobertura de las plazas convocadas,
cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, antes de su contrata-
cion, el 6rgano que convoca podra requerir del érgano de seleccion relacion comple-
mentaria de los aspirantes que sigan a los propuestos, para su posible contratacién
como personal laboral fijo.

Contra las actuaciones y actos de tramite del érgano de seleccion que impidan
continuar el procedimiento o produzcan indefension, los interesados podran inter-
poner recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Extremadura en el
plazo de un mes.

Séptima. Sistema selectivo.

7.1. El procedimiento de seleccion para las plazas convocadas serd el de concurso-oposicion.

7.1.1. Fase de oposicion.

Las pruebas a superar en la fase de oposicion, cuya valoracion supondra un 60 %
del total de la puntuacion del proceso selectivo, se compondra como se indica a
continuacion:

7.1.1.1. En ambos supuestos, para el acceso a plazas del Subgrupo C1 y C2, la
fase de oposicion estara formada por un ejercicio Unico que constara de
dos partes, que se indican a continuacion, siendo ambas obligatorias y
pudiendo realizarse conjuntamente.

Primera parte (tedrica):

Consistira en contestar a un cuestionario compuesto por un maximo de
60 preguntas con cuatro respuestas, siendo sdlo una de ellas la correc-
ta, relacionadas con el contenido integro del programa que figura como
Anexo IV de esta convocatoria.

Los aspirantes marcaran las respuestas en las correspondientes hojas de
examen, no penalizando las contestaciones erroneas.

El tiempo para la realizacion de esta parte serd de 90 minutos. Se califi-
cara de cero a treinta puntos.

Segunda parte (practica):

Consistira en resolver dos supuestos practicos o pruebas practicas,
acordes a la especialidad correspondiente, de entre cuatro que
proponga el drgano de seleccidn, el cual determinara el tiempo para
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la realizacion de este ejercicio, que no sera inferior a 90 minutos ni
superior a 150 minutos.

Para superar el proceso selectivo, los aspirantes deberan obtener un
minimo de treinta y no haber sido calificado con una nota inferior a 12
puntos en cualquiera de las partes.

7.1.2. Fase de concurso: baremo de méritos.

La fase de concurso se valorard conforme al baremo que se resefia en el
Anexo V, con el detalle de la puntuacion en cada apartado de los méritos que
se pueden aportar, que comprendera un 40 % del total de la puntuacion del
proceso selectivo.

Octava. Programas.

8.1.

8.2.

El programa que ha de regir las pruebas selectivas, para cada plaza, sera el que figura
como Anexo IV de la presente convocatoria.

En todo caso, el érgano de seleccidn exigira la normativa vigente el dia de publicacién
de la convocatoria.

Novena. Calendario y desarrollo de los ejercicios de la fase de oposicion.

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

El primer ejercicio de la fase de oposicion se celebrara a partir del dia 1 de diciembre de
2017, determinandose en la resolucion que se indica en la base 5.3 el lugar y la fecha
de su realizacion.

Los d6rganos de seleccidon haran publicos los criterios de evaluacidon que se vayan a utili-
zar para las distintas pruebas, con caracter previo al desarrollo de las mismas.

El anuncio de celebracién de los restantes ejercicios no serd objeto de publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura y se efectuara a través de las resoluciones del
organo de seleccion en las que se hagan publicas las relaciones de aprobados del
ejercicio anterior.

El orden de actuacion de los aspirantes para la realizacion de las diferentes pruebas se
iniciara por el candidato cuyo primer apellido comience por la letra resultante del sorteo
realizado por la Direccion General de la Funcion Publica de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, publicado a través de Anuncio para el afio 2017 en el Diario Oficial de
Extremadura.

En aquellas pruebas que, por el nUmero de aspirantes, sea necesario establecer distin-
tos turnos de actuacion, éstos se estableceran alfabéticamente, iniciandose por el aspi-
rante cuyo primer apellido comience por la letra resultante del sorteo referido en el
parrafo anterior.
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9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

En cualquier momento los aspirantes podran ser requeridos por los miembros del érgano
de seleccion con la finalidad de acreditar su identidad.

Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio en Unico llamamiento, siendo
excluidos de las pruebas quienes no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor,
debidamente justificados y libremente apreciados por el érgano de seleccion.

En cualquier momento del proceso selectivo si el 6rgano de seleccion tuviere conoci-
miento de que alguno de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos
por la presente convocatoria, previa audiencia del interesado, propondra su exclusion al
Rector de la Universidad de Extremadura, comunicandole, asimismo, las inexactitudes o
falsedades formuladas por el aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selecti-
vas, a los efectos procedentes.

Correspondera al drgano de seleccion la verificacion y apreciacion de las incidencias que
pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto las decisiones
que estime pertinentes.

Los aspirantes que acudan a cada ejercicio de los que compongan la fase de oposicion
tendran derecho a que se les haga entrega del cuestionario o supuestos practicos que
se planteen por el érgano de seleccion.

9.10. Una vez realizado cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion, el érgano de

seleccion hara publica en el lugar o lugares de celebracion de éstos, en la sede del
organo de seleccion y en aquellos otros que estime oportunos, la relacion de aspi-
rantes que lo hayan superado por orden de puntuacidn alcanzada, con indicacion de
su documento nacional de identidad, pasaporte o tarjeta de identidad. Los aspiran-
tes que no se hallen incluidos en la relacion correspondiente tendran la considera-
cion de no aptos a todos los efectos, siendo eliminados del proceso selectivo, dispo-
niendo de un plazo de cinco dias habiles para efectuar reclamaciones ante el 6rgano
de seleccion.

Décima. Lista de aprobados y valoracion de méritos de la fase de concurso.

10.1. La lista que contenga la valoracion de méritos de la fase de concurso se hara publica

una vez celebrado el Ultimo ejercicio de la fase de oposicion, en el lugar o lugares de
celebracion de éstos, en la sede del érgano de seleccion y en aquello otros que estime
oportunos, y comprendera a los aspirantes que superen el mismo, facultando a los
interesados para poner reclamacion ante el drgano de seleccidén en un plazo de cinco
dias habiles.

10.2. Finalizadas ambas fases, el drgano de seleccion hara publica la relacion de aspirantes

gue hayan superado el proceso selectivo. En esta lista los aspirantes apareceran orde-
nados por la puntuacion total obtenida en el proceso y, asimismo, figuraran las
puntuaciones totales obtenidas en cada fase. En caso de empate, el orden final se
establecera atendiendo sucesivamente a la mayor puntuacion obtenida en la fase de
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10.3.

10.4.

10.5.

oposicion y si persistiese el empate, éste se dirimira atendiendo a la fase de concurso
y si éste persistiera, se tendran en cuenta para establecer el orden final los siguientes
criterios:

— Mayor antigliedad en la Universidad de Extremadura.

— Mayor antigliedad en otras Universidades publicas o instituciones de educacion
superior.

— Mayor grado de titulacion académica.
— El orden de actuacion de los opositores conforme a lo manifestado en la base 9.4.

En esta lista no podra figurar un nimero mayor de personas que el de plazas convoca-
das, siendo nula de pleno derecho cualquier relacion de aspirantes cuyo niumero supe-
re al de plazas convocadas.

La motivacion de dicha lista, en cuanto acto administrativo emanado de la discreciona-
lidad técnica del érgano de seleccion, y que pone fin al proceso selectivo, estara referi-
da al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las bases de la convocatoria.

El drgano de seleccion elevara, finalmente al Rectorado, la correspondiente propuesta
de contratacién como personal laboral fijo de la Universidad de Extremadura, a favor
de los aspirantes que han superado el proceso selectivo.

Al mismo tiempo, se facilitard al Area de Recursos Humanos el expediente administra-
tivo ordenado y foliado, conteniendo toda la documentacion que ha generado el proce-
so selectivo.

La Gerencia de la Universidad de Extremadura dispondrd la publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura de la relacion provisional de aspirantes aprobados, siendo esta
publicacion determinante del plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de
su publicacidn, a efectos del posible recurso ante el Rector de la Universidad.

Finalizado el plazo a que se refiere el parrafo anterior, la Gerencia de la Universidad
ofertara a los seleccionados los puestos a cubrir, atendiéndose a las peticiones confor-
me al orden de puntuacidn total obtenida en el proceso selectivo, siempre que rednan
los requisitos objetivos determinados para cada puesto en la Relacion de Puestos de
Trabajo.

Al mismo tiempo, se dictara resolucion conteniendo la relacion definitiva de aproba-
dos con indicacion del destino adjudicado y dispondra su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura, agotando dicho acto la via administrativa. La misma sera
motivada con referencia al cumplimiento de las normas reglamentarias y de las
bases de la convocatoria.

En todo caso, deberd quedar en el expediente, como fundamento de la resolucién
adoptada, la observancia del procedimiento debido.
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Decimoprimera. Lista de espera.

11.1.

11.2.

Una vez concluido cada proceso selectivo, el érgano de seleccidon elevara al Rectorado
una lista ordenada de aquellos aspirantes que sin haber superado las correspondientes
pruebas selectivas hayan superado, al menos, el primer ejercicio, al objeto de ofertar-
les las vacantes temporales que se pudieran producir en el ambito de la Universidad de
Extremadura. La lista contendrd la division en las localidades que hayan sido solicita-
das por los aspirantes conforme a lo establecido en la base 4.4 d).

El orden de prelacion de los aspirantes se establecerd aplicando sucesivamente los
siguientes criterios:

a) Mayor numero de ejercicios aprobados.
b) Mayor puntuacién en la suma de la fase de oposicidn y de la fase de concurso.

c) En caso de empate, se atendera, en primer lugar, a la fase de oposicion y, de persis-
tir, al orden de actuacion de los opositores conforme a las previsiones contenidas en
la convocatoria de que se trate.

Una vez constituida la lista de espera respectiva, que sera publica, asi como sus
actualizaciones pertinentes, los contratos se realizaran por riguroso orden confor-
me se vayan produciendo las vacantes a cubrir, de acuerdo con las previsiones
contenidas en el convenio colectivo y los criterios adoptados por la Gerencia y el
Comité de Empresa.

Decimosegunda. Presentacion de documentos y contratacion de personal laboral

fijo.

12.1.

12.2.

En el plazo de veinte dias naturales a contar desde el dia siguiente a aquél en que se
hicieron publicas las listas de aprobados en el Diario Oficial de Extremadura, los oposi-
tores aprobados deberan presentar en el Area de Recursos Humanos de la Universidad
de Extremadura los documentos y requisitos exigidos para el acceso a la plaza corres-
pondiente, a excepcion, en su caso, de aquéllos que obren ya en poder de la citada
area como consecuencia de la aportacion realizada para su anterior nombramiento o
contratacion como empleado publico de la misma. Estos documentos deberan ser
aportados mediante copia cotejada o, en caso contrario, acompafiada de los originales
para su comprobacion y posterior cotejo. Asimismo, y dentro del citado plazo, debera
entregarse, debidamente cumplimentada, la declaracion que figurard como anexo en
las respectivas convocatorias.

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de fuerza mayor, no presentaran la
documentacion o del examen de la misma se dedujera que carecen de alguno de los
requisitos sefialados en la base tercera no podran ser contratados como empleados
publicos y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en
que hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.
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12.3. La contratacion de los aspirantes seleccionados se producira conforme se acrediten
los requisitos exigidos.

Decimotercera. Aplicacion.

13.1. Los aspirantes, por el hecho de participar en las pruebas selectivas, se someten a las
bases de la convocatoria y a las decisiones que adopte el Tribunal, sin perjuicio de las
reclamaciones o recursos pertinentes. El Tribunal se halla facultado para resolver las
dudas que se presenten en todo lo no previsto en las bases, asi como para la adopcion
de los acuerdos necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas.

13.2. Las presentes bases vinculan a la Universidad de Extremadura, a los 6rganos de selec-
cion que han de calificar las pruebas selectivas y a quienes participen en las mismas.

Badajoz, 28 de septiembre de 2017.

El Gerente,
LUCIANO CORDERO SAAVEDRA
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

EX

CONVOCATORIA

ANEXO I

MODELO DE SOLICITUD

1. Escala, Grupo Profesional o Categoria

Codigo 2. Fecha de Resolucion de la convocatoria

Codigo 3. Forma de acceso
142

4. Fecha D.O.E.

Dia

Mes

Afo

5. Provincia de examen

6. Minusvalia

%

7. Reserva para discapacitados

8. En caso de minusvalia o discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma

DATOS PERSONALES
9. DNI/NIF 10. Primer apellido 11. Segundo Apellido 12. Nombre
13. Fecha de nacimiento 14. Sexo 15. Provincia de nacimiento 16. Localidad de nacimiento
Dia Mes Afio
| | | Varén [] Mujer []
17. Teléfono 18. Correo electronico 19. Domicilio: Calle o plaza y numero 20. C.Postal

21. Domicilio: Municipio

|224 Domicilio: Provincia

| | |23.Domicilio:Nacién

TITULOS ACADEMICOS

Exigido en la convocatoria

Otros Titulos oficiales

DATOS A CONSIGNAR SEGUN LA CONVOCATORIA

A)

B)

C)

El abajo firmante solicita ser admitidos a las pruebas selectivas a que se refiere la presente instancia y DECLARA que
son ciertos los datos consignados en ella y que reune las condiciones exigidas para el ingreso a la Funcion Publica y las
especialmente sefaladas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a probar documentalmente todos
los datos que figuran en esta solicitud.

Asimismo, se autoriza a la Universidad para que puedan verificarse los datos académicos oportunos en los medios
oficiales que procedan.

Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura

de 2017
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ENVIRHDAD B¢ DOTRIBDURA

ANEXO II

ORDENACION DE LOS DOCUMENTOS ACREDITATIVOS DE LOS MERITOS

v

Méritos aportados por D./D?2

APARTADOS / Méritos aportados )orden| Detalle del mérito aportado

1.- TITULOS ACADEMICOS (3 puntos maximo)

Aporte Unica y exclusivamente la titulacién mas alta en este apartado. | |

2.- MERITOS PROFESIONALES (18 puntos maximo)* orden (relacionados especificamente con el puesto de trabajo)
2.1. Habe.r .desemperjnaido la misma o superior categoria prof’esm.nal y mllsma Hoja de ANOS |MESES | DIAS |TOTAL MESES
especialidad solicitada de forma remunerada en el ambito funcional| _ Servicios
correspondiente a la UEx. (0,15 puntos x mes o fraccion superior a 15 dias) —_— —_— —_— —_—
2.2. Haber desempefiado Ial cat?gorla pr?fesmnal y especu-.llldad solicitada (.1e forma Hoja de ANOS |MESES | DIAS |TOTAL MESES
remunerada en el ambito funcional correspondiente a cualquier otra| _ Servicios
Administracion Publica. (0,10 puntos x mes o fraccion superior a 15 dias) — — — —
2.3. Haber desiempt?nado se.rvmlos en Ialn l.fmver5|dad de Extremadura en grupo o Hoja de ANOS |MESES | DIAS |TOTAL MESES
subgrupo inferior y misma especialidad a la que corresponde la vacante| _ Servicios
solicitada. (0,08 puntos x mes o fraccion superior a 15 dias) —_— —_— —_— —_—
* Afada, si fuera preciso, una linea por cada mérito aportado en cada uno de los apartados.
3.- ANTIGUEDAD (7 puntos maximo) * orden
3.1. Por servicios prestados en la UEx. Hoja de ANOS |MESES | DIAS |TOTAL MESES
(0,06 puntos x mes o fracciéon)| — Servicios
3.2. Por servicios prestados en cualquier otra Administracién Publica. Hoja de ANOS |MESES | DIAS |TOTAL MESES
(0,03 puntos x mes o fraccién)| — Servicios
* Afiada, si fuera preciso, una linea por cada mérito aportado en cada uno de los apartados.
4.- FORMACION (9 puntos maximo) * (relacionada especificamente con el puesto de trabajo)
Cada uno de los méritos aportados en este apartado, deben ser ordenados cronoldégicamente con indicacién de las horas impartidas o recibidas: del __al __
orden
4.1. Titulos, Diplomas o Certificados expedidos por la Universidad de ,__h.
Extremadura, el Instituto Nacional de Administracion Publica o Centros
equivalentes, en el dmbito de la Formacidn Especifica de los empleados
publicos, asi como las organizaciones sindicales dentro del Plan de
Formacion Continua, que estén relacionados con el puesto de trabajo.
Titulo, diploma o certificado por curso impartido o recibido:
(0,015 puntos x hora)
4.2. Titulos, Diplomas o Certificados expedidos por entidades publicas o ,__h.
privadas en colaboracién con una Administracion Publica, que estén
relacionados con el puesto de trabajo.
Titulo, diploma o certificado por curso impartido o recibido:
(0,005 puntos x hora)

* Afiada, si fuera preciso, una linea por cada mérito aportado en cada uno de los apartados.
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5.- OTROS MERITOS (3 puntos maximo) *

Cada uno de los méritos aportados en este apartado, deben ser ordenados cronolégicamente con indicacién de los cursos completados: del __ al
orden

5.1. Idiomas: Curso académico completo de un idioma expedido por la

Escuela Oficial de Idiomas o Instituto de Lenguas Modernas de la

Universidad de Extremadura. (0,20 puntos x curso)

5.2. Superacidn de la fase de oposicion de la convocatoria anterior a plazas de
idéntico grupo, categoria y especialidad de la Universidad de

Extremadura. (1 punto)

5.3. Compromiso con la institucién universitaria mediante la participacién

como representante en los distintos érganos de gobierno, representacion

y comisiones. (0,10 puntos x érgano y afio)

* Afiada, si fuera preciso, una linea por cada mérito aportado en cada uno de los apartados.

En Badajoz/Caceres, a __de de 2017

Fdo.:
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ANEXO III
ORGANOS DE SELECCION
Plaza de Técnico Especialista (Laboratorio), afinidad Biomédico-Cientifico,

Subgrupo C1, adscrita al Departamento de Anatomia, Biologia Celular y Zoologia
de la Facultad de Medicina.

Titulares:
— Presidente: Don José Expdsito Albuquerque, Vicegerente de Recursos Humanos.
— Vocales:

Dofa Maria Isabel Vivas Mera, Técnico Especialista Laboratorio.

Dofia Maria Elena Cirujano Vadillo, Técnico Especialista Laboratorio.

Don German Fernandez Corrales, Técnico Especialista Laboratorio.

Don José Javier Delgado Muriel, Técnico Especialista Laboratorio.

— Secretario: Dofna Francisca Fajardo Moreira, Funcionaria del Servicio de Gestion de Recur-

sos Humanos.

Suplentes:

— Presidente: Dofa Emilia Martin Martin, Jefe de Servicio de Gestion de Recursos Humanos.

— Vocales:
Dofia Encarnacién Ferrera Guillén, Técnico Especialista Laboratorio.
Dofia Maria Antonia Rico Tejado, Técnico Especialista Laboratorio.
Don Miguel Masa Quirds, Técnico Especialista Laboratorio.

Don Eulogio Fernandez Corrales, Técnico Especialista Laboratorio.

— Secretario: Don Juan Diego Gonzalez Cuenda, funcionario del Servicio de Gestion de

Recursos Humanos.
Plaza de Técnico Especialista (Laboratorio), afinidad Cientifico-Técnico,
Subgrupo C1, adscrita a la Escuela de Ingenierias Industriales
Titulares:

— Presidente: Don José Expdsito Albuquerque, Vicegerente de Recursos Humanos.
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— Vocales:
Dona Maria Fe Rios Martinez, Técnico Especialista Laboratorio.
Doiia Natividad Caro Vaca, Técnico Especialista Laboratorio.
Don Francisco Picado Daza, Técnico Especialista Laboratorio.
Don Francisco Javier Blasco Magarifio, Técnico Especialista Laboratorio.

— Secretario: Dofia Francisca Fajardo Moreira, Funcionaria del Servicio de Gestion de Recur-
sos Humanos.

Suplentes:
— Presidente: Dofa Emilia Martin Martin, Jefe de Servicio de Gestion de Recursos Humanos.
— Vocales:

Dona Maria Teresa Vazquez Garcia, Técnico Especialista Laboratorio.

Dofia Encarnacion Pegado Mufiido, Técnico Especialista Laboratorio.

Don Juan Carlos Cadenas Holguin, Técnico Especialista Laboratorio.

Don Alfonso Pino Clemente, Técnico Especialista Laboratorio.
— Secretario: Don Juan Diego Gonzalez Cuenda, funcionario del Servicio de Gestidon de

Recursos Humanos.

Plaza de Técnico Especialista (Coordinador de Servicios),
Subgrupo C1, en la Facultad de Ciencias

Titulares:

— Presidente: Don Francisco Javier Blanco Nevado, Jefe de Servicio de Gestion Econdmica,
Contratacion y Patrimonio.

— Vocales:
Dofna Manuela Benitez Cortés, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).
Dofa Paloma Plata Pulido, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).
Don Eduardo Vaz Leal, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).

Don Luis Felipe Holgado Nevado, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).
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— Secretaria: Dofia Raquel Riudavet de Ledn, funcionaria del Servicio de Gestion de Recur-
s0s Humanos.

Suplentes:

— Presidente: Dofia Francisca Fajardo Moreira, Jefe de Seccion de Gestion del Personal de
Administracion y Servicios.

— Vocales:
Don Rubén Jesus Flores Polan, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).
Don José Francisco Ochandorena Marin, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).
Dofa Ana Maria Bermejo Ollero, Jefe de Unidad Coordinador de Servicios.
Don Juan Jiménez Parra, Jefe de Unidad Coordinador de Servicios.
— Secretario: Don Juan Diego Gonzalez Cuenda, funcionario del Servicio de Gestion de
Recursos Humanos.
Plaza de Técnico Especialista (Informatica), Subgrupo C1, en la
Facultad de Ciencias de la Documentacioén y la Comunicacién
Titulares:
— Presidente: Don José Expdsito Albuquerque, Vicegerente de Recursos Humanos.
— Vocales:
Don Rubén Jesus Flores Polan, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).
Don José Francisco Ochandorena Marin, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).
Dofia Maria José Gordillo Amigo, Puesto Base Especializado de Sistemas e Informatica.
Dofia Araceli Fernandez Santos, Puesto Base Especializado de Sistemas e Informatica.

— Secretario: Don Juan Diego Gonzalez Cuenda, funcionario del Servicio de Gestion de
Recursos Humanos.

Suplentes:

— Presidente: Juan de la Cruz Garcia Bernaldez, Jefe de la Unidad Técnica de Normativa y
Documentacion.

— Vocales:

Don Angel Antonio Capataz Gallego, Titulado Superior (Analista de Sistemas).
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Don Francisco José Sanchez Fernandez, Técnico Especialista (Informatica).

Dona Maria Coronada Valsera Fernandez, Puesto Base Especializado de Sistemas e Infor-
matica.

Dona Esperanza Merino Tinoco, Puesto Base de Informatica.
— Secretaria: Dofia Maria Josefa Vazquez Gémez, funcionaria del Servicio de Gestion de
Recursos Humanos.
Plaza de Técnico Especialista (Mantenimiento), Subgrupo C1,
en la Facultad de Filosofia y Letras
Titulares:
— Presidente: Dofia Emilia Martin Martin, Jefe de Servicio de Gestion de Recursos Humanos.
— Vocales:
Don Juan Luis Pantoja Pertegal, Jefe de la Unidad Técnica de Ingenieria y Mantenimiento.
Don Luis Javier Cerro Casco, Jefe de la Unidad de Obras y Equipamiento.
Dona Avelina Rubio Garlito, Jefe de la Unidad de Ergonomia y Psicologia Aplicada.
Dofia Maria Guadalupe Rodriguez de la Paz, Puesto Base Especializado de Comunicaciones.

— Secretaria: Dofia Francisca Fajardo Moreira, funcionaria del Servicio de Gestion de Recur-
sos Humanos.

Suplentes:

— Presidente: Dofia Ana Esther Martinez Palacios, Jefe de Seccion de Retribuciones y Seguri-
dad Social.

— Vocales:
Don David de la Maya Retamar, Director de la Unidad Técnica de Obras y Mantenimiento.
Don José Luis Jiménez Alvarez, Puesto Base Servicios Especiales-Jardineria-.
Dofia Pilar Sanchez Guijarro, Puesto Base Especializado Prevencion Nivel Intermedio.
Don José Vicente Martinez Tomé, Puesto Base Servicios Especiales (Electricidad).

— Secretaria: Dona Julia Cabrera Rodriguez, funcionaria del Servicio de Gestion de Recursos
Humanos.
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Plaza de Oficial (Actividad Fisica y Deportiva), Subgrupo C2,
Titulares:

en el Servicio de Actividad Fisica y Deportes

Deportes.

— Presidente: Don Antonio Salguero Pifiero, Director del Servicio de Actividad Fisica y
— Vocales:

Don Agustin Barroso Duque, Oficial (Actividad fisica y Deportiva).

Don Francisco Javier Delgado Sierra, Técnico Especialista (Actividad fisica y Deportiva).
y Deportiva).

Dona Maria Soledad Arroyo Martinez, Subdirectora Unidad Técnico-Deportiva.

Dofna Maria Teresa Cartolano Gonzalez, Puesto Base Servicios Especiales (Actividad Fisica
s0s Humanos.

— Secretaria: Dofia Aurora Rodero Rodriguez, funcionaria del Servicio de Gestion de Recur-
Suplentes:

— Presidente: Don Miguel Angel Encinas Garcia, Jefe de la Unidad Técnico-Deportiva.
— Vocales:

Don Juan José Yerpes Valhondo, Técnico Especialista (Actividad fisica y Deportiva).

Don Juan Pedro Ramirez Vega, Jefe Unidad técnica (Actividad Fisica y Deportiva).

Dofia Catalina Palomino Pefias, Puesto Base Servicios Generales (Medios Audiovisuales).

Dofia Ana Fernandez-Sesma Castro, Puesto Base Servicios Generales.
Recursos Humanos.

— Secretaria: Dofia Maria Josefa Vazquez Gomez, funcionaria del Servicio de Gestion de
Subgrupo C2, en la Facultad de Ciencias

Plaza de Oficial de Servicios (Mantenimiento de Medios Audiovisuales),
Titulares:

— Presidente: Emilia Martin Martin, Jefe de Servicio de Gestion de Recursos Humanos.
— Vocales:

Dofa Manuela Benitez Cortés, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).
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Dofia Rosario Lafuente Robles, Puesto Base Servicios Especiales (Medios Audiovisuales).
Don José Francisco Hurtado Masa, Técnico Especialista Medios Audiovisuales.
Don Rubén Jesus Flores Polan, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).

— Secretaria: Dofia Francisca Fajardo Morera, funcionaria del Servicio de Gestion de Recur-
s0s Humanos.

Suplentes:

— Presidente: Dofia Ana Esther Martinez Palacios, Jefe de Seccion de Retribuciones y Seguri-
dad Social.

— Vocales:
Don Eduardo Vaz Leal, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).
Don José Francisco Ochandorena Marin, Técnico Especialista (Coordinador de Servicios).
Dofia Maria Fernandez Lopez, Puesto Base de Servicio Generales (Medios Audiovisuales).
Dofia Catalina Palomino Pefias, Puesto Base Servicios Generales (Medios Audiovisuales).

— Secretaria: Dona Julia Cabrera Rodriguez, funcionaria del Servicio de Gestidon de Recursos
Humanos.
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ANEXO IV
PROGRAMA
CATEGORIA DE TECNICO ESPECIALISTA (LABORATORIO), AFINIDAD BIOMEDICO-CIENTIFI-

CO, SUBGRUPO C1, ADSCRITA AL DEPARTAMENTO DE ANATOMIA, BIOLOGIA CELULAR vy
ZOOLOGIA DE LA FACULTAD DE MEDICINA

1. Técnicas y procedimientos de limpieza, desinfeccion y esterilizacién de material de labora-
torio. Productos y equipos utilizados.

2. Conocimientos del instrumental basico de vidrio, de diseccion y de los equipos utilizados
en un laboratorio (I): autoclaves, cdmaras de seguridad bioldgicas, centrifugas, balanzas,
estufas de incubacion, esterilizadores, fluorimetros.

3. Conocimientos del instrumental basico de vidrio, de diseccion y de los equipos utilizados
en un laboratorio (II): microscopios, espectrofotometro, cromatografo de alta presion,
cromatografo de masas, purificadores de agua, PH-metros, aparato de punto de fusion,
material para destilacion y secado de disolventes.

4. Conocimiento de los siguientes términos (I): densidad, acidez, basicidad, pH, conductivi-
dad del agua, filtracion, evaporacion, secado, condensacion, destilacion, centrifugacion,
decantacion, esterilizacién y desinfeccion.

5. Conocimiento de los siguientes términos (II): disolucion, emulsion, suspension, unidades
para expresar la concentracion, temperatura, peso.

6. Tinciones: Gram, esporas, capsula, acido-resistente
7. Elaboracidon de medios de cultivo.

8. Técnicas espectroscopicas: caracterizacion de los compuestos obtenidos en el laboratorio
(realizacion de espectros de IR, puntos de fusion, masas, preparacion de muestras para
RMN).

9. Nombres, simbolos y formulas de los elementos mas utilizados en un laboratorio: reacti-
vos, colorantes, medios de cultivos, desinfectantes...

10. Sistemas de clasificacion, ordenacion y almacenamiento de reactivos, colorantes, desin-
fectantes, medios de cultivo y muestras de laboratorio.

11. Toma y preparacion de muestras.
12. Microorganismos. Bacterias, Hongos, Virus, Parasitos.

13. Bacteriologia basica. Forma, tamafio y agrupaciones.



DDE NUMERO 199 34485
Martes, 17 de octubre de 2017

14,

15,

16.

17.

18.

19.

20.

Normas y buenas practicas de laboratorio. Normas basicas de manipulacion de materias
y materiales en el laboratorio. Procedimientos normalizados.

Operaciones basicas en el laboratorio. Medidas de masa, volumen, densidad, temperatu-
ra y presion. Manipulacion de sustancias. Separaciones mecanicas y difusionales.

Gestion de residuos en el laboratorio.
Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (I): Derechos y obligaciones.

Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (II): Servicios de prevencion. Consulta y partici-
pacion de los trabajadores.

Prevencion de Riesgos Laborales, seguridad y salud en laboratorios biosanitarios.

Normas de seguridad e higiene en el laboratorio. Sustancias quimicas y cultivos y bioldgi-
cas peligrosas. Clasificaciones, pictogramas e indicaciones de peligro.

CATEGORIA DE TECNICO ESPECIALISTA (LABORATORIO), AFINIDAD CIENTIFICO-TECNICO,
SUBGRUPO C1, ADSCRITA A LA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES.

1.

Variables y magnitudes eléctricas: carga, voltaje y corriente. Relaciones y unidades. Ley
de Ohm. Efecto Joule. Simbolos.

. Componentes electrénicos pasivos: resistencias, capacidades, inductancias, transformado-

res. Codigos de valores. Especificaciones comerciales. Simbolos.

. Componentes (dispositivos) electronicos activos y tipos: diodos, transistores. Hojas de

caracteristicas. Simbolos.

. Circuitos integrados comerciales basicos. Identificacion de terminales. Principales magni-

tudes: hojas de caracteristicas. Encapsulados. Principales fabricantes y distribuidores.

. Elementos complementarios: cables, conectores, radiadores, zdcalos.

. Instrumentacion electronica basica (I). Manejo y configuracion de equipos electrdnicos

basicos de laboratorio: osciloscopios analdgicos, fuentes de alimentacion.

Instrumentacion electronica basica (II). Manejo y configuracion de equipos electronicos
basicos de laboratorio: generadores de sefial y multimetros de mano.

Equipos programables de instrumentacion electrénica (I). Manejo y configuracion de osci-
loscopios digitales, fuentes de alimentacidén programables.

. Equipos programables de instrumentacion electronica (II). Manejo y configuracion de

generadores de sefial programables, multimetros de banco y analizadores de espectro.
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circuitos impresos.

10. Montaje de circuitos electrdnicos: protoboard, placas de pistas paralelas perforadas,

11. Utilizacion y mantenimiento de los equipos para soldaduras de componentes electronicos.
Estaciones de soldadura, desoldadores con bomba de vacio, hornos de refusion, desolda-
dores por aire caliente.

12. Técnicas para soldaduras y desoldaduras, sobre componentes de insercion, componentes
SMD, cables y conectores.

13. Disefio de placas de circuito impreso mediante aplicaciones informaticas CAD (OrCAD,
de circuito impreso.

Eagle). Generacién de la documentacion de fabricacion. Métodos de fabricacion de placas

14, Utilizacion de maquinas herramientas LPKF para la fabricacion de tarjetas de circuito
miento basico.

impreso. Aplicaciones informaticas de fabricacion asociadas a estos equipos. Manteni-

15. Ensamblado de equipos informaticos y montaje de periféricos basicos. Puesta en marcha
y verificacién de equipos informaticos.

16. Conocimientos y utilizacién de aplicaciones ofimaticas basicas: Microsoft Office.
17. Inventario de laboratorio de electrdnica. Control de stocks.

18. Normas de proteccidon del medio ambiente. Gestidn de residuos sobre aparatos eléctricos
y electronicos. Reciclaje y eliminacion de residuos informaticos.
19. La seguridad en el laboratorio: Nociones basicas y medidas de seguridad en instalaciones

y equipos de baja tension. Clasificaciones, pictogramas e indicaciones de peligro.

20. Nociones basicas sobre la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Objeto, ambito y defi-
los trabajadores.

niciones. Derechos y obligaciones. Servicios de Prevencidon. Consulta y participacion de

CATEGORIA DE TECNICO ESPECIALISTA (COORDINADOR DE SERVICIOS), SUBGRUPO C1,
ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS.

1. Estructura de Gobierno de la Universidad de Extremadura. Estructura de Centros y Depar-
tamentos Universitarios. Estructura administrativa y funcional.

conducta. (EBEP).

2. III Convenio Colectivo para el Personal Laboral de Administracion y Servicios de la UEx:
Jornada y régimen de trabajo. Vacaciones. Permisos. Licencias.
3. Deberes de los empleados publicos: cddigo de conducta, principios éticos y principios de
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11.

12.

13.

14,

15,

16.

17.

18.

. Derechos de las personas en sus relaciones con la Administracion Publica.
. La comunicacion y el lenguaje. Tipos de comunicacion. Técnicas de comunicacion.

. La atencion telefonica: protocolo de actuacion, actitud al teléfono, usos de los servicios

telefonicos.

. La atencion al publico: acogida e informacién al ciudadano. La atencién al ciudadano con

discapacidad.

. El trabajo en equipo.

. Ajuste, operacion, mantenimiento y manejo basico de equipos audiovisuales (I): Proyecto-

res, Retroproyectores y proyectores de diapositivas. Cafiones para presentaciones, siste-
mas de video y audio. Megafonia.

. Ajuste, operacion, mantenimiento y manejo basico de equipos audiovisuales (II): Siste-

mas de videoconferencia. Protocolos. Sistemas de punto a punto por linea IP (sistema
HUAWEI, POLICOM, AVER...).Sistemas a través de ordenador (ADOBE CONNECT, WEBEX,
SKYPE...).

Nociones basicas de mantenimiento de edificios e instalaciones (I): Griferia y accesorios.
Llaves de paso. Reparaciones basicas.

Nociones basicas de mantenimiento de edificios e instalaciones (II): Carpinteria de
madera: Elementos principales, cerrajeria, persianas y montaje de cerraduras. Carpinte-
ria metdlica: Elementos principales, cerrajeria y montaje de cerraduras.

Nociones basicas de mantenimiento de edificios e instalaciones (III): Electricidad:
Aparatos de medida, acometidas subterraneas y protecciones. Tipos de fuentes lumi-
nosas. Propiedades y principios de cada uno. Circuitos y accesorios de cada tipo de
foco luminoso.

Distribucion y almacenaje de material y equipamiento propio de una conserjeria: organi-
zacién y conservacion del material y equipamiento.

Clases de envios postales y caracteristicas. Categorias y modalidades. Correspondencia
ordinaria y certificada. Reembolsos. Notificaciones. Acuses de recibo. Objetos prohibidos.

Protocolo: Principios generales. Clasificacion y presidencia de los actos. Normas de
precedencia. El Reglamento General de simbolos, protocolos y honores.

Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Derecho y obligaciones. Los Servicios de
prevencion. Consulta y participacion de los trabajadores.

Prevencidn de incendios. Instalaciones de proteccidén contra incendios y planes de emer-
gencia y evacuacion.
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19. Evacuacion de edificios. Socorrismo y técnicas de primeros auxilios. DESA.

20. Sefalizacién de seguridad: Colores de seguridad. Sefales de prohibicion. Sefales de obli-

gacion. Sefiales de advertencia. Sefiales a los equipos de lucha contra incendios. Sefiales
de informacion.

CATEGORIA DE TECNICO ESPECIALISTA (INFORMATICA), SUBGRUPO C1, ADSCRITA A LA
FACULTAD DE CIENCIAS DE LA DOCUMENTACION Y LA COMUNICACION.

1.

Mantenimiento de soporte fisico (I): Arquitecturas de ordenadores: Placas de PCS,
Sockets; Procesadores; Memoria; Tarjetas de video; Tarjetas de red; Discos duros (SATA,
SSD, SAS, SCSI); CD-ROM, etc. Instalacion, configuracion, diagndstico y resolucion de
problemas.

. Mantenimiento de soporte fisico (II): Periféricos (impresoras, impresoras en red, almace-

namiento en red (NAS), etc.) Instalacion, configuracion, diagndstico y resolucion de
problemas.

. Mantenimiento de soporte fisico (III): Hardware que intervienen en una red (hubs,

swithes, routers, gateways, etc.), cableado de red, redes inaldmbricas. Instalacion, confi-
guracion, diagndstico y resolucion de problemas.

. El sistema operativo Windows 10 (I): Instalacion del sistema operativo, instalacion de apli-

caciones, configuracion y mantenimiento.

. El sistema operativo Windows 10 (II): Configuracion avanzada, registro, directivas del

sistema, restauracion del arranque, etc.

. El sistema operativo Windows 10 (III): Seguridad en Windows, control de ejecucion de

programas y accesos no deseados (antivirus, Spyware, Malware, etc.).

El sistema operativo Windows 10 (IV): Recursos compartidos. Consola (Powershell). Diag-
nostico y resolucién de problemas.

El sistema operativo LINUX (I): Instalacion de sistema operativo LINUX. Arranque de un
sistema bajo LINUX. Entrada en el sistema. Paradas de un sistema LINUX.

. El sistema operativo LINUX (II): Apertura y gestion de cuentas. Control de procesos.

Sistema de ficheros NFS Y SAMBA. Comparticion de recursos bajo NIS/NIS+.

10. El sistema operativo LINUX (III): Instalacion de aplicaciones en entornos LINUX. Copias

de seguridad. Editor vim. Comandos principales de entrada/salida.

11. Sistema Operativo MAC OS: Instalacidn de aplicaciones, configuracion y mantenimiento.

12. El sistema operativo Windows 2012 Server (I): Instalacion y configuracion de Windows

2012 Server.
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13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

El sistema operativo Windows 2012 Server (II): Mantenimiento y configuracion de una
red local con Windows 2012 Server: Conocimiento y gestion de Intranet bajo Windows
2012 Server.

El sistema operativo Windows 2012 Server (III): Instalacion, configuracion y manteni-
miento de recursos compartidos en Windows 2012 Server.

Conocimientos basicos de redes de area local. Configuracion de una subred.
Servicios Basicos de Internet: Correo electrdnico; Servicios FTP y SSH.
La Ley de proteccion de datos de caracter personal. La Agencia de proteccidn de datos.

Reglamento de medidas de seguridad de los ficheros automatizados que contenga datos
de caracter personal.

Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (I): Derecho y obligaciones. Los Servicios de
prevencion. Consulta y participacion de los trabajadores.

Disposiciones minimas de Seguridad y Salud, relativas al trabajo con equipos que inclu-
yen pantallas de visualizaciéon de datos.

CATEGORIA DE TECNICO ESPECIALISTA (MANTENIMIENTO), SUBGRUPO C1, ADSCRITA A LA
FACULTAD DE FILOSOFIA Y LETRAS.

1.

Instalaciones eléctricas de baja tensidn. Calculo de lineas y protecciones. Disefio y dimen-
sionado. Reglamentacion.

. Acometidas subterraneas. Calculos. Formas de realizar una acometida. Elementos auxilia-

res. Conductores utilizados en las acometidas y lineas.

. Circuitos interiores. Lineas eléctricas. Canalizaciones. Protecciones. Montaje y manteni-

miento. Disefio y dimensionado. Mantenimiento. Normativa.

. Protecciones eléctricas. Calculos. Fusibles. Diferenciales. Interruptores magnetotérmicos.

Sobrecarga y circuitos. Disefio y dimensionado.

. Instalaciones de puesta a tierra. Conductores de proteccidn. Normativa. Caracteristicas de

la instalacidon de puesta a tierra. Disefio y dimensionado.

. Técnicas de iluminacién. Luz: naturaleza y unidades. Tipos de fuentes luminosas (incan-

descentes, fluorescente y LED). Propiedades y principios de cada uno. Circuitos y acceso-
rios de cada tipo de fuente luminosa.

. Calculos luminotécnicos. Iluminacion. Iluminancia. Unidades de medidas. Niveles minimos

de iluminacion.
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8. Suministro de gas. Calculo de instalacion. Disefio y dimensionado. Construccion. Esque-
Normativa de aplicacion.

mas de funcionamiento. Conducciones. Grupos de presion. Mantenimiento y conservacion.
9. Evacuacion de aguas. Calculo de instalacion. Disefio y dimensionado. Construccidn. Mante-
nimiento y conservacion. Normativa de aplicacion.

10. Instalaciones de calefaccion. Calculo de instalaciones. Disefio y dimensionado. Construc-
cién. Mantenimiento y conservacién. Normativa de aplicacion.

11. Instalaciones de climatizacion. Calculo de instalaciones. Disefio y dimensionado. Cons-
truccion. Mantenimiento y conservacion. Normativa de aplicacion.

12. Instalaciones de ventilacion. Calculo de instalaciones. Disefio y dimensionado. Construc-
cién. Mantenimiento y conservacién. Normativa de aplicacion.

13. Carpinteria de madera. Elementos de carpinteria. Cerrajeria. Persianas. Elementos princi-
pales. Montaje de cerraduras y reparaciones en general.
les. Reparaciones en general.

14. Carpinteria metalica. Elementos de carpinteria. Cerrajeria. Persianas. Elementos principa-
general.

15. Albafileria y revestimientos. Materiales. Aparejos. Herramientas. Reparaciones en

16. Normativa (CTE-HS1): Proteccion frente a la humedad. Disefio y dimensionado. Cons-
truccion. Mantenimiento y conservacion.

17. Seguridad en caso de incendio (DB-SI). Propagacion. Evacuacion. Deteccion, control y
extincion de incendio. Planes de autoproteccion. Extintores, BIEs e hidrantes.
18. Seguridad frente al riesgo de caidas en los edificios. (DB-SU1).

19. Accesibilidad en edificaciones y urbanizaciones en Extremadura.
20. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Derecho y obligaciones. Los Servicios de
prevencion. Consulta y participacion de los trabajadores.
CATEGORIA DE OFICIAL (ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA), SUBGRUPO C2, ADSCRITA AL
SERVICIO DE ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES, BADAJOZ.

1. Atencidn al usuario y control de accesos: Normas de usos. Buenas practicas de accesibili-

dad en Instalaciones Deportivas. Reserva y alquiler de servicios deportivos: Programa de
gestion “Cronos 12a”. Proteccion de datos y derecho a la imagen e intimidad.

2. Asistencia en la organizacion de actividades y eventos: Control de usuarios de las

distintas actividades “Cronos |2a". Asistencia a servicios deportivos dentro y fuera de
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9.

las instalaciones deportivas: Trofeo Rector, actividades dirigidas, torneos interuniversi-
tarios, campeonatos de nacionales e internacionales y eventos puntuales.

. Gestion del equipamiento y material deportivo: Definicion y concepto de material deporti-

vo. Control: Inventario y almacenamiento. Utilizacion. Adaptacion.

. Mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones deportivas (1): Objetivos. Equipo

de mantenimiento. Tareas de mantenimiento de pavimentos en: Tierra, Césped natural y
artificial, Hormigdn y Resinas, Materiales plasticos, Madera, Pétreos, Arena y Ceramicos

. Mantenimiento preventivo y correctivo de instalaciones deportivas (2): Tareas de

mantenimiento de piscinas: Vaso, Tratamiento Fisico y Tratamiento Quimico. Nociones
basicas del Reglamento sanitario de piscinas de uso colectivo de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

. Mantenimiento preventivo y correctivo en equipamientos deportivo: Genérico, Deportes de

sala, Deportes de exterior. Tareas basicas de mantenimiento de infraestructuras en insta-
laciones: Eléctricas, de fontaneria y red de saneamiento, de climatizaciéon y agua caliente
sanitaria, de emergencias y evacuacion. Tareas basicas de mantenimiento de maquinaria.

. Seguridad y salud en instalaciones deportivas (1): Definiciones ligadas a riesgos deporti-

vos. Técnicas de primeros auxilios y DESA. Protocolo de actuacion en caso de emergencia
SAFYDE.

. Seguridad y salud en instalaciones deportivas (2): La seguridad laboral de los trabajadores

en instalaciones deportivas. Sefalizacion de emergencia y evacuacion.

Reglamento del Servicio de Actividad Fisica y Deportes de la Universidad de Extremadura.

10. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales: Derechos y obligaciones. Servicios de preven-

cion. Consulta y participacion de los trabajadores.

CATEGORIA DE OFICIAL DE SERVICIOS (MEDIOS AUDIOVISUALES), SUBGRUPO C2,
ADSCRITA A LA FACULTAD DE CIENCIAS.

1.

Ajuste, operacion y manejo basico de equipos audiovisuales (I): Proyectores, Retroproyec-
tores y proyectores de diapositivas.

. Ajuste, operacion y manejo basico de equipos audiovisuales (II): Cafiones para presenta-

ciones, sistemas de video y audio.

. Ajuste, operacion y manejo basico de equipos audiovisuales (III): Megafonia.

. Ajuste, operacidon y manejo basico de equipos audiovisuales (IV): Ordenadores portatiles y

de sobremesa.
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5. Ajuste, operacion y manejo basico de equipos audiovisuales (V): Sistemas de videoconfe-
rencia. Protocolos. Sistemas de punto a punto por linea IP (sistema HUAWEI, POLICOM,
AVER...).Sistemas a través de ordenador (ADOBE CONNECT, WEBEX, SKYPE...).

6. Mantenimiento basico de equipos audiovisuales. (Reposicion de filtros, lamparas, fusibles,
etc.).

7. Distribucion y almacenaje de material audiovisual: organizacion y conservacion de mate-
rial y equipamiento.

8. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales (I): derecho y obligaciones.

9. Ley de Prevencidn de Riesgos Laborales (II): Servicios de prevencidon. Consulta y partici-
pacion de los trabajadores.

10. Prevencion de riesgos laborales, seguridad y salud en labores relativas al trabajo con
equipos audiovisuales.
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ANEXO V

BAREMO DE VALORACION MERITOS

1.- TITULOS ACADEMICOS (3 puntos maximo)

Otras titulaciones oficiales académicas o profesionales || Doctor: 3,00 puntos
distintas a la exigida para ingreso en la categoria laboral a la || Master: 2,50 puntos
que se concursa. Grado, Licenciado, Ingeniero Superior o equivalente: 2,00 puntos
Diplomado, Ingeniero Técnico o equivalente: 1,50 punto
(Se valorara exclusivamente la titulacion mds alta). Técnico Superior: 1,00 puntos
Bachiller Superior, FP2 o titulacién equivalente 0,50 puntos

2.- MERITOS PROFESIONALES (18 puntos maximo)

Haber desempefiado la misma o superior categoria profesional y misma especialidad [[0'15 puntos por mes o fraccion
solicitada de forma remunerada en el ambito funcional correspondiente a la Universidad |superior a quince dias.
de Extremadura.
Haber desempefiado la categoria profesional y especialidad solicitada de forma [[0'10 puntos por mes o fraccién
remunerada en el ambito funcional correspondiente a cualquier otra Administracion |isuperior a quince dias.
Publica.
Haber desempefiado servicios en la Universidad de Extremadura en grupo o subgrupo [(0'08 puntos por mes o fraccion
inferior y misma especialidad a la que corresponde la vacante solicitada. superior a quince dias.

3.- ANTIGUEDAD (7 puntos maximo)

Por servicios prestados en la Universidad de Extremadura. "0‘06 puntos por mes o fraccion

Por servicios prestados en cualquier otra Administracion Publica. "0’03 puntos por mes o fraccion

- FORMACION (8 puntos maximo)

4.1.- TITULOS, DIPLOMAS O CERTIFICADOS EXPEDIDOS POR LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA, EL
INSTITUTO NACIONAL DE ADMINISTRACION PUBLICA O CENTROS EQUIVALENTES, EN EL AMBITO DE LA
FORMACION ESPECIFICA DE LOS EMPLEADOS PUBLICOS ASI COMO LAS ORGANIZACIONES SINDICALES
DENTRO DEL PLAN DE FORMACION CONTINUA, QUE ESTEN RELACIONADOS CON EL PUESTO DE TRABAJO

Titulo, diploma o certificado por curso impartido o recibido. "0'015 puntos valor hora en cada curso

4.2.- TfTULOS, DIPLOMAS O CERTIFICADOS EXPEDIDOS POR ENTIDADES PUBLICAS O PRIVADAS EN
COLABORACION CON UNA ADMINISTRACION PUBLICA, QUE ESTEN RELACIONADOS CON EL PUESTO DE
TRABAJO

Titulo, diploma o certificado por curso impartido o recibido. "0‘005 puntos valor hora en cada curso

5.- OTROS MERITOS (1 punto maximo)

Idiomas: Curso académico completo de un idioma expedido por la Escuela Oficial
de Idiomas o Instituto de Lenguas Modernas de la Universidad de Extremadura.

Superacion de la fase de oposicion de la convocatoria anterior a plazas de idéntico
grupo, categoria y especialidad de la Universidad de Extremadura.
Compromiso con la institucidon universitaria mediante la participacion como

representante en los distintos 6rganos de gobierno, representacion y comisiones 0,10 por érgano y afio.
oficiales aprobadas por los 6rganos de gobierno de la Universidad.

0'20 puntos por mes o fraccion.

1 punto.

NORMALIZACION DE MERITOS: En aquellos apartados donde se supere la puntuacién méxima, ésta serd normalizada a aquel que obtenga la mayor
puntuacién en el apartado correspondiente.

Conforme a ello, tanto la puntuacién conseguida en cada uno de los diferentes apartados como la puntuacion global alcanzada, ha de considerarse
Unica y exclusivamente como una medida relativa establecida con respecto al resto de los candidatos presentados al mismo concurso.

En el supuesto de que sélo se presente un candidato, se otorgara a éste una puntuacién en cada uno de los apartados que no podra ser normalizada.
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ANEXO VI

DECLARACION JURADA

con domicilio en

Documento Nacional de Identidad nimero

, Y nacionalidad..........cccccceeernne.e declaro bajo
juramento/prometo, a efectos de ser contratado temporalmente como trabajador en la
categoria de Técnico Especialista (Laboratorio), Subgrupo C1, de la Universidad de
Extremadura:

- Que no he sido separado del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas, y que
no me hallo inhabilitado para el ejercicio de funciones publicas.

- O, en su caso, que no estoy sometido a sancion disciplinaria o condena penal que impida,
en mi Estado, el acceso a la funcion publica.
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 3 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio y el Excmo. Ayuntamiento de Villafranca de
los Barros para el desarrollo de la practica formativa de un mddulo del
Programa de formacion en alternancia con el empleo “Escuelas
Profesionales de Extremadura”. (2017062212)

Habiéndose firmado el dia 22 de agosto de 2017, el Convenio entre la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y el Excmo. Ayuntamiento de Villafranca de
los Barros para el desarrollo de la practica formativa de un moédulo del Programa de forma-
cion en alternancia con el empleo “Escuelas Profesionales de Extremadura”, de conformidad
con lo previsto en el articulo 8.2 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se
regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 3 de octubre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.a2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y
RURAL, POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO Y EL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE VILLAFRANCA DE LOS BARROS PARA EL
DESARROLLO DE LA FORMACION PRACTICA DE UN MODULO DEL
PROGRAMA DE FORMACION EN ALTERNANCIA CON EL EMPLEO
“ESCUELAS PROFESIONALES DE EXTREMADURA”

En Mérida, 22 de agosto de 2017.
REUNIDOS

De una parte, D. Francisco Javier Gaspar Nieto, Secretario General de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, cargo para el que ha sido nombrado
por Decreto del Presidente 280/2015, de 18 de septiembre (DOE n.° 182, de 21 de
septiembre), que interviene en nombre y representacion de la Consejeria en virtud de la
delegacion de competencias otorgada por Resolucion de 16 de septiembre de 2015, de la
Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (DOE n.° 184, de 23 de
septiembre de 2015).

De otra parte, D. Ramon Ropero Mancera, Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Villafranca de los Barros, actuando en su nombre y representacion, y facultado por tanto
para la firma del presente Convenio.

Los comparecientes, que actlan en funcion de sus respectivos cargos, se reconocen mutua y
reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio, y a tal efec-
to, libremente

EXPONEN

Primero. Que la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, a través
de la Direccion General de Desarrollo Rural conforme a lo estipulado en el articulo Unico del
Decreto 232/2015, de 31 de julio, por el que se modifica el Decreto 154/2015, de 17 de julio
por el que se establece la estructura organica basica de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura tiene entre otras funciones, las competencias relativas a la
formacion agraria y para el desarrollo.

Segundo. Que en virtud de lo estipulado tanto en la normativa estatal en materia de educa-
cion, como conforme a lo previsto en los diferentes Decretos autondmicos, el modulo profe-
sional de Formacidn en Centros de Trabajo tendra las siguientes finalidades:

a) Completar la adquisicion de competencias profesionales propias de cada titulo alcanzado
en el centro educativo.

b) Adquirir una identidad y madurez profesional motivadoras para el aprendizaje a lo largo
de la vida y para las adaptaciones a los cambios que generen nuevas necesidades de
cualificacion profesional.
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c) Completar conocimientos relacionados con la produccion, la comercializacion, la gestion
economica y el sistema de relaciones sociolaborales de las empresas, con el fin de facilitar
su insercion laboral.

d) Evaluar los aspectos mas relevantes de la profesionalidad alcanzada por el alumno en el
centro educativo y acreditar los aspectos requeridos en el empleo que para verificarse
requieren situaciones reales de trabajo.

Tercero. Que en aras de lo anterior, la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agra-
rias y Territorio, dentro del marco de actuaciones para la formacion y cualificacion de los
recursos humanos del sector agrario y/o alimentario de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, estd interesada en posibilitar la realizacion de formacidn practica, dentro del Progra-
ma de Formacidn en alternancia con el empleo “Escuelas Profesionales de Extremadura”
orientado a personas mayores de 18 afios inscritas en los Centros de Empleo del Servicio
Extremefio Publico de Empleo, en la Finca de su propiedad en una superficie de 4.000 m?2
situada en el paraje denominado “El Egido” en el término municipal de Villafranca de los
Barros, poligono 35, parcela 32, en el que se desarrollara el mddulo formativo 2 (MF0528_
2) “Operaciones culturales y recoleccion de frutas”.

Cuarto. Que el Ayuntamiento de Villafranca de los Barros, en los términos del articulo 25 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, para la gestién de
sus intereses y en el ambito de sus competencias, puede promover actividades y prestar los
servicios publicos que contribuyan a satisfacer las necesidades y aspiraciones de la comuni-
dad vecinal en los términos previstos en el mismo, siendo de su interés que los personas
desempleadas que cumplan los requisitos establecidos en el Decreto 96/2016, de 05 de julio,
por el que se regulan los Programas de formacidén en alternancia con el empleo “Escuelas
Profesionales de Extremadura” inscritas en los Centros de Empleo del Servicio Extremefio
Publico de Empleo, puedan realizar dicha formacion integral en los centros de formacion del
Medio Rural recibiendo una formacion integral adecuada.

Quinto. La suscripcion del presente convenio mejora la eficiencia de la gestion publica, al
facilitar la utilizacion conjunta de medios y servicios publicos, contribuir a la realizacion de
actividades de utilidad publica y cumplir con la legislacién de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

Por todo lo anteriormente expuesto, y ante la importancia que tiene para los futuros profe-
sionales recibir una formacion de marcado caracter practico y no desvinculada del medio
productivo real, las partes acuerdan formalizar el presente Convenio, de conformidad con las
siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto del presente convenio es establecer una relacion entre las partes intervinientes
para colaborar en el desarrollo de las actuaciones pedagdgicas que se derivan de la practica
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formativa que llevard a cabo el Ayuntamiento de Villafranca de los Barros, a través de la
Concejalia de Promocion Econdmica, en la finca Experimental del Centro de Formacion del
Medio Rural de Villafranca de los Barros, dependiente de la Consejeria de Medio Ambiente y
Rural, Politicas Agrarias y Territorio, consistente en desarrollar el mddulo formativo 2
(MF0528_ 2) “Operaciones culturales y recoleccidn de frutas”, dentro del Programa de forma-
cion en alternancia con el empleo “Escuelas Profesionales de Extremadura”, dirigidos a perso-
nas desempleadas que cumplan los requisitos del decreto y que estén inscritas en los
Centros de Empleo del Servicio Extremefio Publico de Empleo para adquirir el certificado de
profesionalidad (AGAF0108) de Fruticultura con nivel de cualificacién profesional 2.

Segunda. Obligaciones del Ayuntamiento de Villafranca de los Barros.

El Excmo. Ayuntamiento de Villafranca de los Barros, a través de la Concejalia de Promocidn
Econdmica, se responsabilizara de la totalidad de la ejecucion de la citada practica formativa.
Para ello aportara tanto la materia prima como el personal necesario, debidamente asegura-
do segun establece la legislacion vigente, para la realizacion de la misma.

Asi mismo, el coste de las posibles averias que se puedan producir en la maquinaria del
Centro de Formacion del Medio Rural, durante el desarrollo de la practica, correra a cargo, en
su totalidad, del Excmo. Ayuntamiento de Villafranca de los Barros.

Una vez finalizada la practica formativa, el Excmo. Ayuntamiento de Villafranca de los Barros,
realizara todas las operaciones de limpieza pertinentes, con el fin de quedar la finca experi-
mental libre de restos de podas, y materiales desechables de las citadas practicas.

Tercera. Obligaciones de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agra-
rias y Territorio.

La Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, a través del equipo
docente del Centro de Formacion del Medio Rural de Villafranca de los Barros, colaborara en
el desarrollo de la practica formativa, con el asesoramiento técnico que fuere necesario.

Asimismo, la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio se compro-
mete a ceder el uso de los 4.000 m2 de la plantaciéon de almendro, pistacho y nogal, asi
como la plantacidn de frutales existentes, para completar la formacion exigida en el Médulo
formativo 2.

Cuarta. Financiacion y mecanismos de seguimiento.

El convenio de Colaboracion no supone compromiso econémico alguno para ninguna de las
partes firmantes del mismo.

Para el control de su ejecucidn se constituird una comision de seguimiento formada por un
representante del Ayuntamiento, y el Director de Contre de Formacién , en representacion de
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
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Quinta. Efectos y vigencia.

El plazo de vigencia del presente convenio y plena efectividad del mismo a todos los efectos
se extiende desde el dia de su firma hasta la finalizacion del mddulo formativo, con las limi-
taciones establecidas por el articulo 49 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas.

El convenio podra, no obstante, prorrogarse, de forma justificada por acuerdo de las partes,
por el tiempo minimo imprescindible para la finalizacidon de los contenidos de la colaboracion.

Sexta. Modificacion y resolucion.

El presente convenio podra modificarse de mutuo acuerdo de las partes o, cuando resulte
necesario para la mejor realizacion de su objeto.

La modificacion se efectuara mediante la oportuna Addenda y siempre dentro de su plazo de
vigencia.

Se podra resolver este convenio por mutuo acuerdo, por el incumplimiento de alguna de sus
estipulaciones por cualquiera de las partes firmantes, que podra dar lugar a la denuncia
motivada o por concurrencia de cualquier otra causa legal de resolucion. En tal caso, se
adoptaran las decisiones precisas para la adecuada liquidacion del mismo.

Séptima. Naturaleza y jurisdiccion.

Este convenio queda excluido del ambito de aplicacién del Real Decreto Legislativo 3/2011,
de 14 de noviembre, por la que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, conforme a lo dispuesto en el articulo 4.1.c) de la citada Ley, siéndole, no
obstante, aplicables los principios de ésta para resolver las dudas y lagunas que pudieran
presentarse.

La resolucidn de las diferencias de interpretacion y cumplimiento que pudieran surgir en su
ejecucion seran resueltas conforme a lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, regulado-
ra de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Y para que asi conste y en prueba de su conformidad con lo expuesto, ambas partes firman el
presente documento en triplicado ejemplar en el lugar y fecha expresados en el encabezamiento.

Representante Legal El Secretario General de la Consejeria
del Excmo. Ayuntamiento de Medio Ambiente y Rural, Politicas
de Villafranca de los Barros Agrarias y Territorio
(PS Decreto 996/2017, de 24 de julio), (PS Resolucion de 19 de julio de 2017),
FDO.: JOAQUIN RODRIGUEZ SOLER FDO.: ANTONIO CABEZAS GARCIA
o 00
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RESOLUCION de 4 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los
Ayuntamientos de Alconchel, Cheles, Higuera de Vargas y Taliga, en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica. (2017062213)

Habiéndose firmado el dia 21 de agosto de 2017, el Convenio de Colaboracion entre la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamien-
tos de Alconchel, Cheles, Higuera de Vargas y Taliga, en la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencidn social basica, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el
que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de octubre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE ALCONCHEL, CHELES,
HIGUERA DE VARGAS Y TALIGA, EN LA PRESTACION DE
INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO
SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

En Mérida, 21 de agosto de 2017.
REUNIDOS

De una parte, don José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el dia 11 de julio de 2017.

Y de otra, don Oscar Diaz Hernandez, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Alconchel, con
NIF PO600700I, don Antonio Sierra Serrano, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Cheles,
con NIF P0604200F, don José Torvisco Soriano. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de
Higuera de Vargas con NIF PO606600E y don David Fernandez Fernandez, Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Taliga, con NIF P0612900A, todos ellos actuando en virtud de las atri-
buciones que les confiere el articulo 21.1b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de
las Bases de Régimen Local, y como integrantes de la agrupacion “078 Alconchel”.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen recipro-
camente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccidn social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencion social
basica y los servicios sociales de atencidn especializada.
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Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula los
servicios sociales de atencién social bdsica como la estructura basica y el primer nivel de
atencién del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompanamiento social en situacion de exclusion social.

En relacién a la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion serd prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacidn del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el érgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Auténoma al que le corresponde en virtud del Decreto 265/2015, de 7 de
agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio de Promocion de la Autonomia y Atencion a la Dependencia
y el Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organis-
mo Auténomo Servicio Extremefio de Salud, las competencias en materia de servicios socia-
les y, en especial, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia,
las funciones de planificacién, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los servicios sociales
de atencidn social basica.

Cuarto. Que los Ayuntamientos de Alconchel, Cheles, Higuera de Vargas y Taliga, en el
marco de las competencias que les confiere el articulo 25.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015,
de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, les corresponden prestar los servicios
sociales de atencidn social basica, pudiendo prestarlos a través de agrupacion.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cion administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacidén econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacidn financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
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el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracién entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacidn, valoracién y orientaciéon de los servicios sociales de atencidn social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE num. 132, de 11 de julio de 2016), colabora-
cion que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene reconocido
a los Ayuntamientos de Alconchel, Cheles, Higuera de Vargas y Taliga, un total de 2 profesio-
nales del Trabajo Social para la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servi-
cio social de atencidn social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que
se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la presta-
cion de informacidn, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente convenio de colaboracion tiene natu-
raleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion del Real Decreto Legislativo
3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos
del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su articulo 4.1.c), siéndole de aplicacién con
caracter supletorio para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y los Ayuntamientos de Alconchel, Cheles, Higuera de Vargas y Taliga, comparten
competencias, todas las partes coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de infor-
macion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion social basica, que permita a
su vez garantizar el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno
desarrollo de las personas y la justicia social.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan materializar su colaboracién mediante la
firma del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Alconchel, con NIF
P06007001, Cheles, con NIF P0604200F, Higuera de Vargas con NIF P0606600E y Taliga con
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NIF PO612900A (en lo sucesivo Ayuntamientos) en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencidon social basica (en lo
sucesivo servicio social).

Segunda. Representacion, coordinacion y gestion.

A los efectos de garantizar la prestacion del servicio social objeto del presente convenio, los
Ayuntamientos la prestan a través de agrupacion, designando al Ayuntamiento de Alconchel
(en lo sucesivo Ayuntamiento gestor), como representante de dicha agrupacion, con poderes
bastantes para cumplir las obligaciones y compromisos que, como parte firmante del conve-
nio, corresponde al mismo.

El Ayuntamiento gestor serd el encargado de la coordinacion administrativa que supone el
presente convenio, de la gestidon de la prestacion del servicio, de la contratacion del personal
adscrito a dicha prestacion y de la presentacion de las correspondientes justificaciones ante
la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

Asimismo, el Ayuntamiento gestor dard traslado de todas las comunicaciones vy justificacio-
nes al resto de Ayuntamientos firmantes del convenio.

Tercera. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencion Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio los Ayuntamientos, a través del servi-
cio social garantizaran la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa
que lo desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracidn y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencién social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

Ademas de las actuaciones anteriores, los Ayuntamientos a través del servicio social
desarrollaran las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en
el articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacio-
nadas con la prestacion.

Cuarta. Financiacion y compromisos economicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de sesenta y cuatro mil doscien-
tos ochenta y cinco euros con ochenta y seis céntimos (64.285,86 €), destinada a financiar
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los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de los Ayunta-
mientos, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo I de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econémicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacion del presente convenio la cantidad de Sesenta y Tres Mil Seiscientos
Cuarenta y Tres Euros (63.643,00 €), correspondiente al 99 % de la financiacion del
mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura para el afo 2017, aplicaciéon presupuestaria 11.03.252B.460.00, superproyecto de
gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales” cddigo de proyecto de gasto 2016.11.03.0001
“Servicios Sociales de Atencion Social Basica”.

2. Los Ayuntamientos aportan a la financiacion del presente convenio la cantidad total de
seiscientos cuarenta y dos euros con ochenta y seis céntimos (642,86 €), con cargo a sus
correspondientes Presupuestos Municipales para el 2017 y en la parte proporcional que
figura en el Anexo II. Dicha cantidad total corresponde a la diferencia hasta alcanzar el
100 % de la financiacion del presente convenio.

La aportacion de cada uno de los Ayuntamientos hasta alcanzar el 100 % de la financia-
cion establecida en la presente clausula y que se detalla en el Anexo II de este convenio,
se determina en funcion del nimero de habitantes con que cuenta cada ayuntamiento,
segun los Ultimos datos de poblacion publicados por el Instituto Nacional de Estadistica
(INE) a la fecha de celebracion del presente convenio, o en su caso, del acuerdo de
prorroga. Dichas aportaciones seran transferidas al Ayuntamiento gestor con antelacion
suficiente para el cumplimiento de las obligaciones y compromisos adquiridos en el
presente convenio.

Quinta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizara al Ayuntamiento gestor conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de
abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comuni-
dad Autéonoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por el Ayuntamiento gestor de
gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion
del convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Conse-
jeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por el Ayuntamiento gestor de
gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion del
convenio, y que debera presentarse hasta el 31 de octubre de 2017, inclusive.
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El Ayuntamiento gestor esta exento de la obligacion de constituir garantia por los citados
pagos anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor en la prestacion del servicio
social se justificard mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-
Interventor o Interventor del Ayuntamiento gestor con indicacion expresa de los gastos y
pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacidn, teniendo
en cuenta las cantidades recogidas en el Anexo I del presente convenio para cada uno de
estos conceptos, sin que en ningln caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de
ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor
con cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como
minimo, hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacién y
control, pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de
sus competencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.

Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Sexta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecerd la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente al Ayuntamiento gestor, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales serd ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacion cause baja o
se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, el Ayuntamiento gestor procedera a la cober-
tura del puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demdas normativa estatal y autonémica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencion a la poblacion.
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El Ayuntamiento gestor comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion
horaria.

Séptima. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcion del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de los Ayuntamientos, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.

2. Los Ayuntamientos asumen, mediante la suscripcion del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacién de informacion, valoracidn y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contard con
conexion telefénica y a la red internet; permitird el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencidn social y la accesibilidad de la poblacion.

c) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo I, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacidn las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en las entidades locales.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal del Ayuntamiento gestor
del que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordi-
nacion a las que sean convocados por las diferentes Consejerias de la Junta de Extre-
madura o las entidades publicas de ellas dependientes.
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f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes Consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.

Octava. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidon del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direccién General de Politicas Socia-
les e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra las
facultades necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las
instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones
convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccién General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién
del presente convenio.

La Comisidn de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por el Ayuntamiento gestor que seran
nombrados por el/la Alcalde/sa del mismo.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccion General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econémico alguno con cargo a la financia-
cion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.
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Novena. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que los Ayuntamientos hagan del desarrollo
de la prestacion objeto del convenio, deberad hacer constar la colaboracion de la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de
29 de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estard sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Décima. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de los Ayuntamientos, que
conlleve un incremento o reduccion del numero de profesionales para la prestacion del
mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

c) Por un incremento o reduccién del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de los Ayuntamientos por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacién del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacién del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacidn se incorporard como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacién de la duracion del mismo.

Undécima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la cldusula quinta a efec-
tos de justificacién por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del presente
convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prérroga del convenio en
funcidn de las disponibilidades presupuestarias, o su extinciéon. La prérroga del mismo podra
conllevar la actualizacion de la financiacion y compromisos econémicos de cada parte firmante.
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Duodécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prorroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacidon con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procedera el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por el Ayuntamiento gestor que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio
2017, correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé
alguna o algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacién del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No serd necesario el reintegro, en el caso de prdrroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacién
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucién del
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convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del
seguimiento, vigilancia y control o, en su caso, de la comision de seguimiento del
convenio, podran acordar la continuacion y finalizaciéon de las actuaciones en curso que
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacidn,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos
establecidos en los apartados anteriores.

Decimotercera. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-
judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.

El Consejero de Sanidad Alcalde-Presidente
y Politicas Sociales, del Ayuntamiento de Alconchel,
FDO.: JOSE M.a VERGELES BLANCA FDO.: OSCAR DIAZ HERNANDEZ

Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Cheles,

FDO.: ANTONIO SIERRA SERRANO

Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Higuera de Vargas,

FDO.: JOSE TORVISCO SORIANO

Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Taliga,

FDO.: DAVID FERNANDEZ FERNANDEZ
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ANEXO
PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta
de Extremadura y LOS AYUNTAMIENTOS DE ALCONCHEL, CHELES, HIGUERA DE
VARGAS Y TALIGA, en la prestacion de informacion, valoracién y orientaciéon del servicio
social de atencidn social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
Servicio Social de Atencion Social Basica “078 ALCONCHEL”

Numero de 4 Poblacion 5696 Numero de Trabajadores/as >
Entidades Locales: Integrada ) Sociales reconocidos:
PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017
Aportacion de la
Concepto Presupuesto | Consejeria de Sanidady | Aportacion de la Entidad

Politicas Sociales

Presupuesto de Personal 63.025,86 € 62.395,60 € 630,26 €

Presupuesto de Funcionamiento 1.260,00 € 1.247,40 € 12,60 €

TOTAL 64.285,86 € 63.643,00 € 642,86 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados segun
articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

o Cotizacion empresarial a
Total Retribuciones seguridad social Presupuesto total
23.855,36 € 7.657,57 € 31.512,93 €
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RESOLUCION de 4 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
de Servicios Cijara, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion de los servicios sociales de atencion social basica. (2017062214)

Habiéndose firmado el dia 3 de agosto de 2017, el Convenio de Colaboracién entre la Conse-
jeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de
Servicios Cijara, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios
sociales de atencion social basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.0 del
Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Conve-
nios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de octubre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y
LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS CIJARA, EN LA PRESTACION DE

INFORMACION, VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO
SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

En Mérida, 03 de agosto de 2017.
REUNIDOS

De una parte, D. José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesidén celebrada el dia.

Y de otra, dofia Julia Sanchez Villa, Presidente de la Mancomunidad de Servicios Cijara, con
NIF P56063011, actuando en virtud de las atribuciones que le confieren los Estatutos por los
que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccidn social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencion social
basica y los servicios sociales de atencidn especializada.

Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula los
servicios sociales de atencidn social bdsica como la estructura basica y el primer nivel de
atencién del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacién, valoracién y orien-
tacion y la prestacion de acompariamiento social en situacion de exclusion social.
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En relacion a la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacidn, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el érgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Auténoma al que le corresponde en virtud del Decreto 265/2015, de 7 de
agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremeno de Promocion de la Autonomia y Atencién a la Dependencia
y el Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organis-
mo Autonomo Servicio Extremefio de Salud, las competencias en materia de servicios socia-
les y, en especial, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia,
las funciones de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los servicios sociales
de atencidn social basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad de Servicios Cijara, en el marco de las competencias que le
confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.e) de la Ley
7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo 35.1.a) y 2
de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le corresponde pres-
tar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cion administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacion econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.

Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacion, valoracion y orientacidon de los servicios sociales
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de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacion, valoracién y orientacion de los servicios sociales de atencion social basica de la
Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE num. 132, de 11 de julio de 2016), colabora-
cion que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracidn.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene reconocido
a la Mancomunidad de Servicios Cijara un total de 4 profesionales del Trabajo Social para la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion social basi-
ca, conforme a la Resolucion de 25 de mayo de 2017, de la Direccion General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia, por la que se modifica la organizacion de los servicios sociales
de atencion social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE nim. 105 de 2
de junio).

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
gue se regula la colaboracidn entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente convenio de cola-
boracién tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su arti-
culo 4.1.c), siéndole de aplicacion con caracter supletorio para resolver las dudas y lagu-
nas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad de Servicios Cijaracomparten competencias, ambas partes coinciden
en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracidn y orientacion del servi-
cio social de atencidn social basica, que permita a su vez garantizar el derecho subjetivo y
universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios sociales con objeto de
promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y la justicia
social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de Servicios Cijara(en lo
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sucesivo Mancomunidad), con NIF P56063011, en la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencidon social basica (en lo
sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracioén y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencién Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracion y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desa-
rrollarad las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el
articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacio-
nadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de ciento siete mil setecientos
cuarenta y tres euros con diez céntimos (107.743,10 €), destinada a financiar los costes de
personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la Mancomunidad,
conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econémicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacion del presente convenio la cantidad de ciento seis mil seiscientos sesenta y
cinco euros con sesenta y siete céntimos (106.665,67 €), correspondiente al 99 % de la
financiacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura para el afio 2017, aplicacion presupuestaria 11.03.252B.461.00
superproyecto de gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales”, cddigo de proyecto de
gasto 2016.11.03.0001 “Servicios Sociales de Atencidn Social Basica”.
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2. La Mancomunidad aporta a la financiacion del presente convenio la cantidad de Mil Seten-
ta y Siete Euros con Cuarenta y Tres Centimos (1.077,43 €), con cargo a su Presupuesto
para 2017. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar el 100 % de la
financiacion del presente convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizara a la Mancomunidad conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de abril,
por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

No obstante lo anterior, en aplicacion de lo dispuesto en la Resolucion 5 de junio de
2017, de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, de liquidacion del convenio de
colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad de Servicios Cijara, en la prestacion de informacién, valoracién
y orientacién de los servicios sociales de atencidn social basica, anualidad 2016, se
deducira de este primer abono la cantidad de mil cuatrocientos ochenta y nueve euros
con cincuenta céntimos (1.489,50 €), correspondiente a cantidad percibida por el Ayun-
tamiento en el afio 2016 y no justificada.

— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del
convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad de
gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion
del convenio, y que debera presentarse hasta el 31 de octubre de 2017, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacion del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-Interventor
o Interventor de la Mancomunidad con indicacidon expresa de los gastos y pagos realizados
en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacidn, teniendo en cuenta las
cantidades recogidas en el Anexo del presente convenio para cada uno de estos concep-
tos, sin que en ningun caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de ellos con la
ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.
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Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales o la Intervencidn General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus
competencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.

Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segun proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales sera ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacidon cause baja o
se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en sus Estatutos, en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica
vigente que le sea de aplicacidn, evitando con ello un vacio en la atencién a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos del
personal que ofrece la prestacidon, con indicacidon de la jornada laboral y la distribucidn
horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcion del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.
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b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacidn, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacidn a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contard con
conexidn telefénica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencidn social y la accesibilidad de la poblacidn.

c) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal de la Mancomunidad del
que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordina-
cion a las que sean convocados por las diferentes consejerias de la Junta de Extrema-
dura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencidn social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.
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Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direccion General de Politicas Sociales
e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instruccio-
nes necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacidon de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccién General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién
del presente convenio.

La Comisidon de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que serdan nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran nombradas
por el/la Presidente/a de la misma.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccion General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacién de la propuesta de constitucion de la comisidn,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comisidn. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econémico alguno con cargo a la financia-
cion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por ésta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo de
la prestacion objeto del convenio, deberd hacer constar la colaboraciéon de la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de 29
de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacién objeto del
presente convenio estard sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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Novena. Modificacién del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacidn en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del numero de profesionales para la prestacion del
mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

¢) Por un incremento o reduccidén del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacién del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacion del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacion de la duracion del mismo.

Décima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la cldusula cuarta a efec-
tos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prérroga del
convenio en funcion de las disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prorroga
del mismo podra conllevar la actualizacion de la financiacion y compromisos econémicos
de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.
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b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacidon con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procedera el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2017,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacidn del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del
seguimiento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del
convenio, podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacidn,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos
establecidos en los apartados anteriores.
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Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-

judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.

El Consejero de Sanidad
y Politicas Sociales,

La Presidenta de Mancomunidad

de Servicios Cijara,
FDO.: JOSE M.a VERGELES BLANCA

Fdo.: JULIA SANCHEZ VILLA
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ANEXO
PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de
la Junta de Extremadura y LA MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS CIJARA, en la

prestacion de informacién, valoracion y orientacion del servicio social de
atencién social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
Servicio Social de Atencién Social Bé§ica
“ 004 MANCOMUNIDAD DE SERVICIOS CIJARA

Numero de Poblacion

8.868 Numero de Trabajadores/as
Entidades Locales: Integrada )

Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017

Aportacion de la
Concepto Presupuesto | Consejeria de Sanidady | Aportacién de la Entidad
Politicas Sociales
Presupuesto de Personal 105.043,10 € 103.992,67 € 1.050,43 €

Presupuesto de Funcionamiento 2.700,00 € 2.673,00 € 27,00 €
TOTAL 107.743,10 € 106.665,67 € 1.077,43 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social
utilizados segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones Cotlzacmr_l empres_arlal a Presupuesto total
seguridad social

23.855,36 € 7.657,57 € 31.512,93 €

PRESUPUESTO DE PERSONAL

. N° Trabajadores/as
Periodo Sociales Presupuesto de Personal

01-01-2017 a 31-12-2017 3 94.538,79 €
01-09-2017 a 31-12-2017 1 10.504,31 €

TOTAL 4 105.043,10 €

PRESUPUESTO DE FUNCIONAMIENTO

NO
Trabajadores/as | N° de Entidades || Presupuesto de
Periodo Sociales Locales Funcionamiento

01-01-2017 a 31-3-2017 3 6 2.430,00 €

01-09-2017 a 31-12-2017 1 6 270,00

TOTAL 2.700,00 €
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RESOLUCION de 4 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los
Ayuntamientos de Lobdn y Talavera la Real, en la prestacion de
informacidn, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica. (2017062215)

Habiéndose firmado el dia 21 de agosto de 2017, el Convenio de Colaboracion entre la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos
de Lobon y Talavera la Real, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los
servicios sociales de atencidn social basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.0
del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de octubre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LOS AYUNTAMIENTOS DE LOBON Y
TALAVERA LA REAL, EN LA PRESTACION DE INFORMACION,
VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE
ATENCION SOCIAL BASICA

En Mérida, 21 de agosto de 2017.
REUNIDOS

De una parte, don José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el dia 4 de julio de 2017.

Y de otra, don Roberto Romero Gragera, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Lobon, con
NIF P0607200C, dofla Manuela Sancho Cortes, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de
Talavera la Real, con NIF P0612800C, actuando en virtud de las atribuciones que les confiere
el articulo 21.1b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local,
y como integrantes de la agrupacion “060 Talavera”.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, todas las partes se reconocen recipro-
camente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacién y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacidn, articulando su relacién con el resto
de sistemas de proteccion social.

Para la consecucidon de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencién social
basica y los servicios sociales de atencion especializada.

Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula los
servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
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atencion del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las perso-
nas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y orien-
tacion y la prestacion de acompariamiento social en situacion de exclusidn social.

En relacion a la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacidn del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el érgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Auténoma al que le corresponde en virtud Decreto 265/2015, de 7 de agos-
to, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio de Promocidn de la Autonomia y Atencidn a la Dependencia
y el Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organis-
mo Auténomo Servicio Extremefio de Salud, las competencias en materia de servicios socia-
les y, en especial, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia,
las funciones de planificaciéon, ejecucion, evaluacidon y seguimiento de los servicios sociales
de atencidn social basica.

Cuarto. Que los Ayuntamientos de Lobon y Talavera la Real en el marco de las competencias
que les confiere el articulo 25.2.e) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases
del Régimen Local y el articulo 35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios
Sociales de Extremadura, les corresponden prestar los servicios sociales de atencion social
basica, pudiendo prestarlos a través de agrupacion.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cion administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacion econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.
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Sexto. Que con objeto de regular la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las Entida-
des Locales en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el que se regula
la colaboracién entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la prestacion de
informacidn, valoracidn y orientacion de los servicios sociales de atencidn social basica de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE num. 132, de 11 de julio de 2016), colabora-
cion que se formalizara mediante la suscripcion de convenios de colaboracion.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene reconocido
a los Ayuntamientos de Lobdn y Talavera la Real un total de 3 profesionales del Trabajo
Social para la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de aten-
cion social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
que se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacion, valoracidon y orientacion de los servicios sociales de atencidn
social basica de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el presente convenio de cola-
boracién tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su arti-
culo 4.1.c), siéndole de aplicacion con caracter supletorio para resolver las dudas y lagu-
nas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacidon de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y los Ayuntamientos de Lobodn y Talavera la Real comparten competencias, todas las
partes coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion del servicio social de atencion social basica, que permita a su vez garantizar el
derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios
sociales con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las
personas y la justicia social.

Por todo lo expuesto, todas las partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la
firma del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y los Ayuntamientos de Lobdn con NIF
P0607200C y de Talavera la Real con NIF P0612800C, (en lo sucesivo Ayuntamientos) en la
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prestacion de informacion, valoracion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio
social de atencidn social basica (en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Representacion, coordinacion y gestion.

A los efectos de garantizar la prestacion del servicio social objeto del presente convenio, los
Ayuntamientos la prestan a través de agrupacién, designando al Ayuntamiento de Talavera la
Real (en lo sucesivo Ayuntamiento gestor), como representante de dicha agrupacion, con
poderes bastantes para cumplir las obligaciones y compromisos que, como parte firmante del
convenio, corresponde al mismo.

El Ayuntamiento gestor sera el encargado de la coordinacion administrativa que supone el
presente convenio, de la gestion de la prestacion del servicio, de la contratacion del personal
adscrito a dicha prestacion y de la presentacion de las correspondientes justificaciones ante
la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

Asimismo, el Ayuntamiento gestor dard traslado de todas las comunicaciones y justificacio-
nes al resto de Ayuntamientos firmantes del convenio.

Tercera. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencion Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio los Ayuntamientos, a través del servi-
cio social garantizaran la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos
en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa
que lo desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracion y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusion social.

Ademas de las actuaciones anteriores, los Ayuntamientos a través del servicio social
desarrollaran las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en
el articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacio-
nadas con la prestacion.

Cuarta. Financiacion y compromisos economicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de noventa y cinco mil ochocien-
tos ochenta y ocho euros con setenta y nueve céntimos (95.888,79 €), destinada a financiar
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los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de los Ayunta-
mientos, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo I de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econémicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacién del presente convenio la cantidad de noventa y cuatro mil novecientos
veintinueve euros con noventa céntimos (94.929,90 €), correspondiente al 99 % de la
financiacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura para el afio 2017, aplicacién presupuestaria 11.03.252B.460.00,
superproyecto de gasto 2016.11.03.9001 “Servicios Sociales” cddigo de proyecto de
gasto 2016.11.03.0001 “Servicios Sociales de Atencion Social Basica”.

2. Los Ayuntamientos aportan a la financiacion del presente convenio la cantidad total de
novecientos cincuenta y ocho euros con ochenta y nueve céntimos (958,89 €), con cargo
a sus correspondientes Presupuestos Municipales para el 2017 y en la parte proporcional
que figura en el Anexo II. Dicha cantidad total corresponde a la diferencia hasta alcanzar
el 100 % de la financiacidn del presente convenio.

La aportacion de cada uno de los Ayuntamientos hasta alcanzar el 100 % de la financia-
cion establecida en la presente cldusula y que se detalla en el Anexo II de este convenio,
se determina en funcion del nimero de habitantes con que cuenta cada ayuntamiento,
segun los Ultimos datos de poblacion publicados por el Instituto Nacional de Estadistica
(INE) a la fecha de celebracion del presente convenio, o en su caso, del acuerdo de
prérroga. Dichas aportaciones seran transferidas al Ayuntamiento gestor con antelacion
suficiente para el cumplimiento de las obligaciones y compromisos adquiridos en el
presente convenio.

Quinta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizara al Ayuntamiento gestor conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de
abril, por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comuni-
dad Autdnoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

No obstante lo anterior, en aplicacion de lo dispuesto en la Resolucion de 15 de junio de
2017, de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, de liquidacion del convenio de
colaboracidn entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extrema-
dura y los Ayuntamientos de, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion
de los servicios sociales de atencion social basica, anualidad 2016, se deducira de este
primer abono la cantidad de trece mil ciento ochenta y cuatro euros con setenta y un
ceéntimos (13.184,71 €), correspondiente a cantidad percibida por el Ayuntamiento en
el afio 2016 y no justificada.
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— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por el Ayuntamiento gestor de
gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion
del convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por el Ayuntamiento
gestor de gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la
financiacion del convenio, y que deberd presentarse hasta el 31 de octubre de 2017,
inclusive.

El Ayuntamiento gestor esta exento de la obligacion de constituir garantia por los citados
pagos anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor en la prestacion del servicio
social se justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-
Interventor o Interventor del Ayuntamiento gestor con indicacion expresa de los gastos y
pagos realizados en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion, teniendo
en cuenta las cantidades recogidas en el Anexo I del presente convenio para cada uno de
estos conceptos, sin que en ningln caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de
ellos con la ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por el Ayuntamiento gestor
con cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como
minimo, hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacién y
control, pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de
sus competencias de control del gasto publico.

La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.

Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Sexta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecera la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente al Ayuntamiento gestor, ya sea en condicion de
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funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segun proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales serd ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacion cause baja o
se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, el Ayuntamiento gestor procedera a la cober-
tura del puesto de trabajo en los términos establecidos en la Ley 7/1985, de 2 de abril,
Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica vigente
que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencion a la poblacion.

El Ayuntamiento gestor comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos
del personal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion
horaria.

Séptima. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcidon del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de los Ayuntamientos, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.

d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.

2. Los Ayuntamientos asumen, mediante la suscripcién del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacion de informacion, valoracion y orientacion en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contard con
conexion telefonica y a la red internet; permitird el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacidn sobre proteccidén de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencidn social y la accesibilidad de la poblacion.
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c) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo I, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacion del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en las entidades locales.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal del Ayuntamiento gestor
del que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordi-
nacion a las que sean convocados por las diferentes Consejerias de la Junta de Extre-
madura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencidn social basica le
sean asignadas por las diferentes Consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacion que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.

Octava. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direccidn General de Politicas Sociales
e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra las faculta-
des necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instruccio-
nes necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuaciones convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccion General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente convenio.

La Comisidn de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por el Ayuntamiento gestor que seran
nombrados por el/la Alcalde/sa del mismo.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccién General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.
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En el plazo de un mes desde la notificacion de la propuesta de constitucion de la comision,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econémico alguno con cargo a la financia-
cion del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus reuniones.

En lo no contemplado por esta clausula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estara a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Novena. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que los Ayuntamientos hagan del desarrollo
de la prestacion objeto del convenio, deberd hacer constar la colaboracion de la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estara a lo dispuesto en el Decreto 7/2002, de
29 de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estard sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.

Décima. Modificacion del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacion en la organizacion del servicio social de los Ayuntamientos, que
conlleve un incremento o reduccion del nUmero de profesionales para la prestacion del
mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

c¢) Por un incremento o reduccién del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de los Ayuntamientos por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacién del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econémicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacion del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporard como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacion de la duracidon del mismo.
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Undécima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la clausula quinta a efec-
tos de justificacion por parte del Ayuntamiento gestor.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prérroga del
convenio en funcidn de las disponibilidades presupuestarias, o su extincién. La prorroga
del mismo podra conllevar la actualizacion de la financiacién y compromisos econdmicos
de cada parte firmante.

Duodécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacidon con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procedera el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por el Ayuntamiento gestor que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio
2017, correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé
alguna o algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacidn del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.
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No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del
seguimiento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del
convenio, podran acordar la continuacién y finalizaciéon de las actuaciones en curso que
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacion,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos
establecidos en los apartados anteriores.

Decimotercera. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
agotando todas las formas posibles de conciliacién para llegar a un acuerdo amistoso extra-
judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.

El Consejero de Sanidad Alcalde-Presidente
y Politicas Sociales, del Ayuntamiento de Lobdn,
FDO.: JOSE M.a VERGELES BLANCA FDO.: ROBERTO ROMERO GRAGERA

Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento de Talavera la Real,

FDO.: MANUELA SANCHO CORTES
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ANEXO
PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta

de Extremadura y LOS AYUNTAMIENTOS DE LOBON Y TALAVERA LA REAL, en la

prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de atencion social
basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA
Servicio Social de Atencion Social Basica “ 060 TALAVERA”

Numero de > Poblacion 8.078 Numero de Trabajadores/as 3
Entidades Locales: Integrada ) Sociales reconocidos:
PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017
Aportacién de la
Concepto Presupuesto | Consejeria de Sanidady | Aportacion de la Entidad
Politicas Sociales
Presupuesto de Personal 94.538,79 € 93.593,40 € 945,39 €
Presupuesto de Funcionamiento 1.350,00 € 1.336,50 € 13,50 €
TOTAL 95.888,79 € 94.929,90 € 958,89 €
Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social utilizados segun
articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.
Total Retribuciones Cohzamoq empregarlal a Presupuesto total
seguridad social
23.855,36 € 7.657,57 € 31.512,93 €
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RESOLUCION de 4 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad
de Municipios Riberos del Tajo, en la prestacion de informacion, valoracion
y orientacion de los servicios sociales de atencién social basica. (2017062216)

Habiéndose firmado el dia 21 de agosto de 2017, el Convenio de Colaboracion entre la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de
Municipios Riberos del Tajo, en la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los
servicios sociales de atencidn social basica, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.0
del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 4 de octubre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LA MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS
RIBEROS DEL TAJO, EN LA PRESTACION DE INFORMACION,
VALORACION Y ORIENTACION DEL SERVICIO SOCIAL DE
ATENCION SOCIAL BASICA

En Mérida, 21 de agosto de 2017.
REUNIDOS

De una parte, D. José M.2 Vergeles Blanca, Consejero de Sanidad y Politicas Sociales de la
Junta de Extremadura, cargo para el que fue nombrado por Decreto del Presidente 22/2015,
de 6 de julio (DOE num. 129 de 7 de julio), actuando en virtud de las atribuciones que le
confiere el articulo 36.a) de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Adminis-
tracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de
Gobierno en sesion celebrada el dia 1 de agosto de 2017.

Y de otra, dofia Ana Serrano Llobet, presidenta de la Mancomunidad de Municipios Riberos
del Tajo, con NIF P1000039F, actuando en virtud de las atribuciones que le confieren los
Estatutos por los que se rige dicha Mancomunidad.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio vy, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, atribuye a ésta, en su articulo 9.1.27, la
competencia exclusiva en materia de accion social.

En este marco competencial, se aprueba la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, que tiene entre su objeto garantizar en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura el derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema
publico de servicios sociales en los términos y con los requisitos regulados en la propia ley
con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las personas y
la justicia social. Igualmente, es objeto de esta ley regular y organizar el sistema publico de
servicios sociales de Extremadura y establecer los mecanismos de coordinacion y trabajo en
red de todas las entidades implicadas en su prestacion, articulando su relacion con el resto
de sistemas de proteccidn social.

Para la consecucion de su objeto, la citada ley estructura el sistema publico de servicios
sociales de Extremadura en dos niveles de atencion: los servicios sociales de atencién social
basica y los servicios sociales de atencidn especializada.

Segundo. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura regula los
servicios sociales de atencion social basica como la estructura basica y el primer nivel de
atencién del Sistema Publico de Servicios Sociales. Estos servicios garantizaran, a las
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personas que cumplan los requisitos establecidos, la prestacion de informacion, valoracion y
orientacion y la prestacion de acompafiamiento social en situacion de exclusion social.

En relacion a la prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales
de atencion social basica, la misma ofrecera informacion, valoracion y orientacion a las nece-
sidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de necesidad hacia las pres-
taciones necesarias. Esta prestacion sera prestada por profesionales titulados en Trabajo
Social.

Tercero. Que la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene las compe-
tencias en materia de servicios sociales en el territorio de la Comunidad Auténoma, asi como
la gestion y ordenacion del Sistema Publico de Servicios Sociales, en los términos estableci-
dos en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales es el 6rgano administrativo de la Administracion
de la Comunidad Auténoma al que le corresponde en virtud delDecreto 265/2015, de 7 de
agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los
Estatutos del Servicio Extremefio de Promocidn de la Autonomia y Atencidn a la Dependencia
y el Decreto 221/2008, de 24 de octubre, por el que se aprueban los Estatutos del Organis-
mo Auténomo Servicio Extremefio de Salud, las competencias en materia de servicios socia-
les y, en especial, a través de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia,
las funciones de planificacion, ejecucion, evaluacion y seguimiento de los servicios sociales
de atencidn social basica.

Cuarto. Que la Mancomunidad de Municipios Riberos del Tajo, en el marco de las competen-
cias que le confiere sus propios Estatutos y de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.2.¢e)
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y en el articulo
35.1.a) y 2 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, le
corresponde prestar los servicios sociales de atencion social basica.

Quinto. Que la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura establece
en su articulo 37 que las Administraciones Publicas de la Comunidad Auténoma deberan, en
el marco de sus respectivas competencias, establecer una adecuada coordinacion y colabora-
cién administrativa, para asegurar la homogeneidad en la prestacion de servicios sociales en
toda la region, garantizar la continuidad de las prestaciones y conseguir una mayor eficiencia
del Sistema Publico de Servicios Sociales.

La cooperacidén econdmica, técnica y administrativa con las entidades locales, en materia de
servicios sociales, se desarrollara con caracter voluntario, bajo las formas y en los términos
previstos en las leyes, pudiendo tener lugar, en todo caso, mediante los consorcios y los
convenios administrativos que se suscriban al efecto.

Asimismo, el articulo 44 de esta ley, establece como un instrumento de cooperacion financie-
ra entre las distintas Administraciones Publicas el convenio de colaboracion, a fin de alcanzar
el cumplimiento de los objetivos determinados en la planificacion general del Sistema Publico
de Servicios Sociales.
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Sexto. Que con objeto de regular la colaboracidon entre la Junta de Extremadura y las
Entidades Locales en la prestacion de informacion, valoracién y orientacion de los servi-
cios sociales de atencidn social basica, se aprueba el Decreto 99/2016, de 5 de julio, por
el que se regula la colaboracion entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en
la prestacidén de informacion, valoraciéon y orientacion de los servicios sociales de aten-
cion social basica de la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE nim. 132, de 11 de
julio de 2016), colaboracion que se formalizarda mediante la suscripcion de convenios de
colaboracién.

En el marco del citado decreto, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales tiene reconocido
a la Mancomunidad de Municipios Riberos del Tajo un total de 2 profesionales del Trabajo
Social para la prestacion de informacion, valoracién y orientacion del servicio social de aten-
cion social basica.

Séptimo. Que conforme dispone el articulo 10 del Decreto 99/2016, de 5 de julio, por el
gue se regula la colaboracidn entre la Junta de Extremadura y las entidades locales en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion de los servicios sociales de atencion
social basica de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el presente convenio de cola-
boracién tiene naturaleza administrativa, quedando excluido del ambito de aplicacion del
Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, en virtud de lo dispuesto en su arti-
culo 4.1.c), siéndole de aplicacion con caracter supletorio para resolver las dudas y lagu-
nas que pudieran presentarse.

Igualmente, el presente convenio queda excluido del ambito de aplicacion de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en virtud de
lo dispuesto en su articulo 3.1 g).

Octavo. Que, para el cumplimiento de los intereses comunes, en el que la Junta de Extrema-
dura y la Mancomunidad de Municipios Riberos del Tajo comparten competencias, ambas
partes coinciden en la necesidad de garantizar la prestacion de informacion, valoracién y
orientacion del servicio social de atencidn social basica, que permita a su vez garantizar el
derecho subjetivo y universal de la ciudadania de acceso al sistema publico de servicios
sociales con objeto de promover el bienestar social y contribuir al pleno desarrollo de las
personas y la justicia social.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan materializar su colaboracion mediante la firma
del presente convenio, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto regular la colaboracion entre la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y la Mancomunidad de Municipios Riberos del
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Tajo (en lo sucesivo Mancomunidad), con NIF P1000039F, en la prestacion de informacion,
valoracion y orientacion (en lo sucesivo prestacion) del servicio social de atencion social basi-
ca (en lo sucesivo servicio social).

Segunda. Actuaciones de la prestacion de informacion, valoracioén y orientacion de
los Servicios Sociales de Atencién Social Basica.

Para el cumplimiento del objeto del presente convenio la Mancomunidad a través del servicio
social garantizara la prestacion a las personas que cumplan los requisitos establecidos en la
Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y demas normativa que lo
desarrolle, realizando las siguientes actuaciones:

1. Atencion a las necesidades y demandas de la poblacion, canalizando las situaciones de
necesidad hacia las prestaciones necesarias.

2. Diagnostico de las situaciones de necesidad social y elaboracion y ejecucion, cuando sea
necesario, del plan de atencion social regulado en el articulo 18 de la Ley 14/2015, de 9
de abril, de Servicios Sociales de Extremadura.

3. Atencion inmediata a personas en situacion o riesgo de exclusién social.

Ademas de las actuaciones anteriores, la Mancomunidad a través del servicio social desa-
rrollarad las funciones atribuidas a los servicios sociales de atencion social basica en el
articulo 16 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura, y
cuantas otras actuaciones o funciones se les atribuya legal o reglamentariamente relacio-
nadas con la prestacion.

Tercera. Financiacion y compromisos econémicos que asumen cada una de las
partes.

La financiacion del presente convenio asciende a la cantidad de sesenta y cuatro mil seiscien-
tos cuarenta y cinco euros con ochenta y seis céntimos (64.645,86 €), destinada a financiar
los costes de personal y de funcionamiento de la prestacion del servicio social de la Manco-
munidad, conforme al presupuesto que se detalla en el Anexo de este convenio.

De acuerdo con la citada financiacion, los compromisos econémicos que asumen cada una de
las partes firmantes, seran los siguientes:

1. La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, aporta
a la financiacion del presente convenio la cantidad de sesenta y tres mil novecientos
noventa y nueve euros con cuarenta céntimos (63.999,40 €), correspondiente al 99 % de
la financiacion del mismo, con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura para el afio 2017, aplicacion presupuestaria 11.03.252B.461.00
superproyecto de gasto 2006.14.04.9001 “Prestaciones Basicas de Servicios Sociales de
Corporaciones Locales”, cddigo de proyecto de gasto 2006.14.02. 0007 “Otras prestacio-
nes basicas de servicios sociales”, cofinanciado con fondos procedentes del Ministerio de
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Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad para el desarrollo de prestaciones basicas de servi-
cios sociales de corporaciones locales.

2. La Mancomunidad aporta a la financiacion del presente convenio la cantidad de seiscientos
cuarenta y seis euros con cuarenta y seis céntimos (646,46 €), con cargo a su Presupues-
to para 2017. Dicha cantidad corresponde a la diferencia hasta alcanzar el 100 % de la
financiacion del presente convenio.

Cuarta. Pago y justificacion.

1. El pago correspondiente a la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se
realizard a la Mancomunidad conforme se dispone en el Decreto 105/2005, de 12 de abril,
por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, de acuerdo a lo siguiente:

— Un primer abono, correspondiente al 50 % de la cantidad aportada por la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, una vez formalizado el presente convenio.

— Un segundo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad de gastos y
pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 25 % de la financiacion del
convenio.

— Un tercer y ultimo abono, correspondiente al 25 % de la cantidad aportada por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, previa justificacion por la Mancomunidad de
gastos y pagos correspondientes a cantidad igual o superior al 50 % de la financiacion
del convenio, y que debera presentarse hasta el 31 de octubre de 2017, inclusive.

La Mancomunidad esta exenta de la obligacion de constituir garantia por los citados pagos
anticipados conforme dispone la disposicion adicional cuarta letra b) de la Ley 5/2007, de
19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

2. Los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad en la prestacidn del servicio social se
justificara mediante la presentacion de certificacion expedida por el Secretario-Interventor
o Interventor de la Mancomunidad con indicacion expresa de los gastos y pagos realizados
en concepto de personal y de funcionamiento de la prestacion, teniendo en cuenta las
cantidades recogidas en el Anexo del presente convenio para cada uno de estos concep-
tos, sin que en ningln caso pueda destinarse el exceso de gasto en uno de ellos con la
ejecucion inferior o no ejecucion en el otro.

Los documentos justificativos de los gastos y pagos realizados por la Mancomunidad con
cargo al presente convenio, deberan ser custodiados por esta entidad local, como minimo,
hasta el afio 2022, en tanto puedan ser objeto de actuaciones de comprobacion y control,
pudiendo ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales o la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus
competencias de control del gasto publico.
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La justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o superior
al 100 % de la financiacion del convenio debera presentarse a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hasta el 15 de febrero de 2018, inclusive.

Con la justificacion de gastos y pagos realizados correspondientes a cantidad igual o supe-
rior al 100 %, debera presentarse, ademas, una memoria técnica de evaluacion del
funcionamiento de la prestacion del servicio social, conforme al modelo que establezca la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del segui-
miento, vigilancia y control del convenio.

Quinta. Del personal de la prestacion de informacion, valoracion y orientacion del
Servicio Social de Atencion Social Basica.

El personal que ofrecerd la prestacion, conforme al articulo 30 de la Ley 14/2015, de 9 de
abril, de Servicios Sociales de Extremadura, seran profesionales titulados en Trabajo Social.
Este personal estara vinculado juridicamente a la Mancomunidad, ya sea en condicion de
funcionario o contratado en régimen de derecho laboral, segin proceda. La Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales serd ajena a todo tipo de relacion funcionarial o laboral con el
citado personal.

Cuando dentro del periodo de vigencia del convenio el personal de la prestacion cause baja o
se produzca un incremento del nimero de profesionales del Trabajo Social de acuerdo a lo
previsto en el Decreto 99/2016, de 5 de julio, la Mancomunidad procedera a la cobertura del
puesto de trabajo en los términos establecidos en sus Estatutos, en la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local y demas normativa estatal y autondmica
vigente que le sea de aplicacion, evitando con ello un vacio en la atencion a la poblacion.

La Mancomunidad comunicara a la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales los datos del
personal que ofrece la prestacion, con indicacion de la jornada laboral y la distribucion
horaria.

Sexta. Obligaciones de las partes.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales asume, mediante la suscripcion del presente
convenio, las siguientes obligaciones:

a) Realizar el pago de los compromisos econdmicos asumidos con la suscripcion del
presente convenio en los términos regulados en el mismo.

b) Asesorar, a solicitud de la Mancomunidad, respecto a la organizacion funcional de la
prestacion.

c) Prestar, en la medida de sus posibilidades, a los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, la asistencia técnica que éstos precisen para el desarrollo de las actuaciones
y funciones que tienen encomendadas.
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d) Proporcionar informacion a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion, sobre
novedades legislativas o administrativas que puedan resultar de su interés para el
adecuado desarrollo de la prestacion.

2. La Mancomunidad asume, mediante la suscripcion del presente convenio, las siguientes
obligaciones:

a) Garantizar la efectiva prestacién de informacidn, valoracion y orientacidon en los térmi-
nos regulados en la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales de Extremadura y
en sus disposiciones de desarrollo.

b) Dotar de un espacio fisico adecuado para la prestacion. Dicho espacio contara con
conexion telefonica y a la red internet; permitira el archivo y custodia de los expedien-
tes sociales de acuerdo con los requisitos de confidencialidad que establece la normati-
va de aplicacion sobre proteccion de datos de caracter personal; y garantizara la priva-
cidad en la intervencion social y la accesibilidad de la poblacion.

c) Asumir las diferencias al alza que pudieran existir respecto a las cuantias establecidas
en el Anexo, en concepto de personal y/o funcionamiento, cuando el coste real de la
prestacidn del servicio social sea superior.

d) Abonar a los profesionales del Trabajo Social de la prestacion las retribuciones y las
indemnizaciones por razon de servicio que legalmente les correspondan de conformidad
con la normativa de aplicacion en la entidad local.

e) Facilitar la formacion y especializacion de los profesionales del Trabajo Social de la
prestacion, asi como la asistencia del responsable de personal de la Mancomunidad del
que dependen éstos profesionales a las reuniones de informacion, estudio y coordina-
cion a las que sean convocados por las diferentes consejerias de la Junta de Extrema-
dura o las entidades publicas de ellas dependientes.

f) Desarrollar aquellas funciones que a los servicios sociales de atencion social basica le
sean asignadas por las diferentes consejerias de la Junta de Extremadura o entidades
publicas de ellas dependientes, asi como cumplimentar los diferentes soportes docu-
mentales establecidos o que les sean requeridos.

g) Facilitar toda la informacidn que le sea requerida y someterse a las actuaciones de
comprobacion y control que puedan realizarse por la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.

Séptima. Seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion del convenio y de los
compromisos adquiridos por los firmantes.

Para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucidn del presente convenio las partes
firmantes nombran como responsable del mismo a la Direccion General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que tendra
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las facultades necesarias para supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar
las instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacion de las actuacio-
nes convenidas.

Asimismo, se podra constituir una Comision de Seguimiento, a propuesta de cualquiera de
las partes firmantes, para realizar el seguimiento de las actuaciones del convenio y resolver
las dudas y controversias que pudieran surgir en la aplicacion e interpretacion de las clausu-
las del mismo, sin perjuicio de las facultades de la Direccion General de Politicas Sociales e
Infancia y Familia como responsable para el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucion
del presente convenio.

La Comisidon de Seguimiento estara integrada por cinco miembros: tres personas designadas
por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, que seran nombradas por la persona titular
de la Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia, correspondiendo a una de
ellas la presidencia, y dos personas designadas por la Mancomunidad que seran nombradas
por el/la Presidente/a de la misma.

La secretaria de la comision la ejercera un funcionario de la Direccién General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia que asistira a la misma, con voz pero sin voto.

En el plazo de un mes desde la notificacién de la propuesta de constitucion de la comision,
las partes designaran a sus representantes y lo comunicara a la otra parte.

Se reconoce a cada parte firmante la facultad de convocar reuniones de la comision. Los
miembros de esta comision no generaran derecho econdémico alguno con cargo a la
financiacién del presente convenio por su pertenencia a la misma y/o asistencia a sus
reuniones.

En lo no contemplado por ésta cldusula, sobre el funcionamiento y actuaciones de la comi-
sion, se estard a lo dispuesto por la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector PUblico, sobre 6rganos colegiados de las distintas administraciones publicas.

Octava. Difusion y publicidad.

En el material impreso, asi como en la difusion que la Mancomunidad haga del desarrollo
de la prestacidon objeto del convenio, debera hacer constar la colaboracion de la Conseje-
ria de Sanidad y Politicas Sociales, para lo que se estard a lo dispuesto en el Decreto
7/2002, de 29 de enero, de la Imagen Corporativa de la Junta de Extremadura, asi como
del Ministerio de Sanidad, Servicios Sociales e Igualdad, debiendo figurar expresamente
sus respectivos logotipos.

En el tratamiento de los datos que se obtengan del desarrollo de la prestacion objeto del
presente convenio estard sometida a lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal.
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Novena. Modificacién del convenio.

El presente convenio podra ser modificado cuando se produzcan alguna o algunas de las
siguientes causas previstas en el Decreto 99/2016, de 5 de julio:

a) Por mutuo acuerdo de las partes.

b) Por una modificacidn en la organizacion del servicio social de la Mancomunidad, que
conlleve un incremento o reduccion del numero de profesionales para la prestacion del
mismo, conforme se dispone en la disposicion transitoria primera del Decreto 99/2016, de
5 de julio.

¢) Por un incremento o reduccidén del nimero de profesionales del Trabajo Social reconocido
al servicio social de la Mancomunidad por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
para la prestacion, conforme se dispone en la disposicion transitoria segunda del Decreto
99/2016, de 5 de julio.

Cuando la modificacién del convenio conlleve un aumento de las aportaciones econdmicas
asumidas por las partes firmantes para la financiacion del presente convenio, procedera su
modificacion siempre y cuando exista crédito adecuado y suficiente en los presupuestos de
cada parte firmante.

El acuerdo de modificacion se incorporara como addenda al convenio, formalizado antes de la
finalizacion de la duracion del mismo.

Décima. Plazo de vigencia del convenio.

El presente convenio entra en vigor el mismo dia de su firma y sus efectos se extiende,
conforme al objeto del mismo, desde el dia 1 de enero hasta el dia 31 de diciembre del 2017,
y con independencia del plazo de 15 de febrero de 2018 que regula la cldusula cuarta a efec-
tos de justificacion por parte de la Mancomunidad.

En cualquier momento antes del 31 de diciembre de 2017, fecha de finalizacion del
presente convenio, las partes firmantes podran acordar unanimemente la prérroga del
convenio en funcion de las disponibilidades presupuestarias, o su extincion. La prorroga
del mismo podra conllevar la actualizacion de la financiacion y compromisos econémicos
de cada parte firmante.

Undécima. Extincion y liquidacion del convenio.

1. El presente convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones objeto del mismo
0 por incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.
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b) Acuerdo unanime de las partes firmantes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por cualquiera de las
partes firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

2. La extincion del presente convenio dara lugar a la liquidacion del mismo con el objeto de
determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes, para lo que se
estara a lo dispuesto en el articulo 52 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, y en el articulo 8 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

En relacidon con la aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, finalizado el
convenio, procedera el reintegro a favor de la Junta de Extremadura de las cantidades
percibidas por la Mancomunidad que no hayan sido aplicadas durante el ejercicio 2017,
correspondiente a la financiacion de la prestacion del servicio social, cuando se dé alguna
0 algunas de las siguientes causas:

a) La no ejecucidn o la falta de continuidad de la prestacidn del servicio social.

b) La falta de justificacion o justificacion insuficiente de los gastos en concepto de perso-
nal y/o de funcionamiento.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos previstos en el presente convenio.

No sera necesario el reintegro, en el caso de prorroga del presente convenio o en el caso
de firma de un nuevo convenio entre estas mismas partes firmantes y para el cumplimien-
to del mismo objeto establecido en este convenio, pudiendo la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales hacer la regulacion de su aportacion liquidando las cantidades no aplica-
das en el ejercicio anterior con las cantidades recogidas en la prérroga o nuevo convenio
suscrito.

Para la exigencia del reintegro se estara a lo dispuesto en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y demas normativa que le sea de aplicacion
en virtud de la materia.

No obstante lo anterior, si cuando concurra cualquiera de las causas de resolucion del
convenio existen actuaciones en curso de ejecucion, las partes, a propuesta de la
Direccion General de Politicas Sociales e Infancia y Familia como responsable del
seguimiento, vigilancia y control o, en su caso, de la comisiéon de seguimiento del
convenio, podran acordar la continuacion y finalizacion de las actuaciones en curso que
consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalizacidn,
transcurrido el cual debera realizarse la liquidacion de las mismas en los términos
establecidos en los apartados anteriores.
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Duodécima. Ambito jurisdiccional.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa. Las controversias que pudieran surgir
sobre la interpretacion, modificacion, resolucion y efectos se resolveran entre las partes
agotando todas las formas posibles de conciliacion para llegar a un acuerdo amistoso extra-

judicial. En su defecto, seran competentes para conocer las cuestiones litigiosas los 6rganos
del Orden Jurisdiccional Contencioso-Administrativo.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, en prueba de conformidad, las partes firman
el presente convenio, en triplicado ejemplar, en lugar y fecha arriba indicado.

El Consejero de Sanidad
y Politicas Sociales,

Presidenta de la Mancomunidad de

Municipios Riberos del Tajo,
FDO.: JOSE M.a VERGELES BLANCA

FDO.: ANA SERRANO LLOBET
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ANEXO

PRESUPUESTO 2017

Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de
la Junta de Extremadura y LA MANCOMUNIDAD RIBEROS DEL TAJO, en la
prestacion de informacion, valoracion y orientacion del servicio social de

atencion social basica.

DATOS DEL SERVICIO SOCIAL DE ATENCION SOCIAL BASICA

Servicio Social de Atenciéon Social Basica “ 052 MANCOMUNIDAD DE
MUNICIPIOS RIBEROS DEL TAJO “

Numero de 6 Poblacion 4.711
Entidades Locales: Integrada )

Numero de Trabajadores/as >
Sociales reconocidos:

PRESUPUESTO TOTAL ANO 2017

Concepto

Aportacion de la

Presupuesto | Consejeria de Sanidady | Aportacion de la Entidad

Politicas Sociales
Presupuesto de Personal 63.025,86 € 62.395,60 € 630,26 €
Presupuesto de Funcionamiento 1.620,00 € 1.603,80 € 16,20 €
TOTAL 64.645,86 € 63.999,40 € 646,46 €

Datos de las retribuciones en computo anual de un profesional del Trabajo Social
utilizados segun articulo 5.2 del Decreto 99/2016, de 5 de julio.

Total Retribuciones Cotlzamor? empre;arlal a Presupuesto total
seguridad social
23.855,36 € 7.657,57 € 31.512,93 €
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

ORDEN de 26 de septiembre de 2017 por la que se convocan subvenciones
para el apoyo a la regeneracion en terrenos adehesados de titularidad
privada de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2017050414)

Mediante Decreto 51/2017, de 18 de abril, se publicaron las bases reguladoras de las
subvenciones destinadas para el apoyo a la regeneracidon de terrenos adehesados de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura (DOE nim. 86, de 8 de mayo)

De acuerdo a lo previsto en el articulo 10 de dicho decreto, el procedimiento de concesidn
se iniciara de oficio mediante la correspondiente convocatoria aprobada por orden del
titular de la Consejeria con competencia en materia forestal, que debera ser publicada en
el Diario Oficial de Extremadura, junto al extracto previsto en el articulo 20.8 a) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de subvenciones, tramitandose y resolviéndose en
régimen de concurrencia competitiva, a fin de establecer una prelacion entre las mismas
de acuerdo con los criterios de seleccion aplicables y, de conformidad con los principios
de publicidad y transparencia.

De acuerdo con lo establecido en la disposicion final primera del Decreto 51/2017, de 18 de
abril, mediante la presente orden se efectla la primera convocatoria para la concesion de
subvenciones para el apoyo a la regeneracion en terrenos adehesados de titularidad privada
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asimismo, podran ostentar la condicion de beneficiarios las personas fisicas o juridicas titula-
res de explotaciones con terrenos privados, inscritos a su favor en el Registro de Explotacio-
nes Agrarias de Extremadura, ademas de las Comunidades de bienes titulares de explotacio-
nes con terrenos en régimen privado, inscritos a nombre de dicha comunidad en el referido
registro, con el objetivo de financiar inversiones no productivas para la realizacion de objeti-
vos agroambientales en terrenos agrarios, que mejoren el estado de conservacion de la
biodiversidad de especies y habitats y refuercen el sistema dehesa de alto valor natural de la
Comunidad Auténoma de Extremadura a través de la Submedida 4.4.2 del Programa de
Desarrollo Rural de Extremadura conforme al Reglamento (UE) n.° 1305/2013, del Parlamen-
to Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, relativo a la ayuda al desarrollo rural,
a través del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER), Reglamento de Ejecucion
(UE) n.2 809/2014 de la Comision, de 17 de julio de 2014 por el que se establecen disposi-
ciones de aplicacion del Reglamento (UE) n.° 1306/2013 del Parlamento Europeo y del
Consejo en lo que se refiere al sistema integrado de gestion y control, las medidas de desa-
rrollo rural y la condicionalidad, Reglamento Delegado (UE) n.° 640/2014 de la Comision, de
11 marzo de 2014 por el que se completa el Reglamento (UE) no 1306/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo en lo que respecta al sistema integrado de gestidn y control y a las
condiciones sobre la denegacion o retirada de los pagos y sobre las sanciones administrativas
aplicables a los pagos directos, a la ayuda al desarrollo rural y a la condicionalidad.
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En virtud de lo expuesto, y de conformidad con las atribuciones que me confieren los articu-
los 36f) y 92.1 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, y articulo 23 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

La presente orden tiene por objeto efectuar la primera convocatoria publica para la conce-
sion, en régimen de concurrencia competitiva, de las subvenciones reguladas por el Decreto
51/2017, de 18 de abril (DOE n.° 86, de 8 de mayo), por el que se regula el régimen de
subvenciones destinadas al apoyo a la regeneracion en terrenos adehesados de la Comuni-
dad Autdnoma de Extremadura.

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las subvenciones reguladas en esta convocatoria, las personas
que hayan de realizar la actividad que fundamentd su otorgamiento o que se encuentren
en la situacion que legitima su concesion. En concreto; podran ser beneficiarios:

a) Las personas fisicas o juridicas titulares de explotaciones con terrenos privados, inscri-
tos a su favor en el Registro de Explotaciones Agrarias de Extremadura, en adelante,
(REXA).

b) Las comunidades de bienes titulares de explotaciones con terrenos en régimen privado,
inscritos a nombre de dicha comunidad en el REXA, debiendo hacerse constar expresa-
mente tanto en la documentacion que se acompafa a la solicitud, como en la resolu-
cion de concesion, los compromisos de ejecucién asumidos por cada miembro de la
agrupacion, asi como el importe de la subvencion a aplicar por cada uno de ellos que
tendra la igualmente condicién de beneficiario. En todo caso, deberd nombrarse un
representante o apoderado Unico con poderes bastantes para cumplir las obligaciones
que, como beneficiario, corresponde a la agrupacion, sin que pueda disolverse la agru-
pacion hasta que haya transcurrido el plazo de prescripcidn previsto en los articulos 45
y 70 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

2. Para obtener la condicion de beneficiario deberan cumplirse los requisitos establecidos en
el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura y en el articulo 4 de las bases reguladoras de la subvencion.

Articulo 3. Actuaciones subvencionables.

Podran ser objeto de subvencidn las actuaciones incluidas en los siguientes grupos de
subvencidn:
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GRUPO A: “Apoyo a la regeneracion natural de terrenos adehesados”, mediante la proteccion
del regenerado natural y trabajos para la mejora de su viabilidad.

GRUPO B: “Densificacion de terrenos adehesados”, destinado al incremento del nimero
de arboles con las especies existentes o compatibles y su proteccion contra el ataque del
ganado”.

GRUPO C: “Poda de forestacion”, destinada a la adaptacion del arbolado existente al uso
silvopastoral.

GRUPO D: “Infraestructuras”, actuaciones destinadas a la instalacion, reparacion y conserva-
cion de infraestructuras para asegurar la viabilidad de los sistemas agroforestales”.

Cada uno de los grupos de subvencion relacionados se componen de una o varias actuacio-
nes subvencionables, recogidas en el Anexo I, y éstas a su vez se descomponen, segln sus
particularidades, en unidades de trabajo recogidas en el Anexo II.

Articulo 4. Superficies subvencionables.

1. Podran ser objeto de subvencion los recintos incluidos en la capa “dehesa” del sistema de
informacién geografica de parcelas agricolas (en adelante, SIGPAC) y que ademas, en la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes, se encuentren identificados
con alguno de los siguientes usos: Forestal (FO), Pasto arbolado (PA), Pasto arbustivo
(PR), Pastizal (PS) o Tierras arables (TA).

Asimismo, en defecto del uso SIGPAC, podran ser objeto de subvencion aquellos recin-
tos que, estando incluidos en la capa “dehesa”, tengan solicitada la inscripcion o actua-
lizacion de dichos usos con antelacion a la finalizacion del citado plazo. En este caso, el
procedimiento de la subvencion continuara de acuerdo con el contenido de dicha solici-
tud aunque, llegado el momento de dictarse la resolucidn que proceda, esta solo podra
ser estimatoria cuando el drgano responsable del SIGPAC la haya aceptado y, en
consecuencia, haya adscrito el terreno en cuestion a alguno de los usos considerados
admisibles, sin perjuicio de lo regulado en el articulo 20 de las bases reguladoras rela-
tivo a la reformulacidn.

2. A efectos de estas subvenciones, la inclusion en la capa dehesa no podra ser objeto de
alegaciones, por tanto, no seran subvencionables los recintos que no se encuentren inclui-
dos en dicha capa en la fecha en que finalice el plazo de presentacidon de las solicitudes,
salvo en los siguientes casos:

a) Los recintos con forestaciones que soliciten tratamientos del arbolado para su adecua-
cion al uso agroforestal (Grupo C. Poda de forestacion).

b) Los recintos con uso SIGPAC agua (AG) o improductivo (IM) enclavados en recintos de
la capa “dehesa” en los que se solicite alguna de las actuaciones previstas en la
presente disposicion.
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3. Quedan excluidas de estas subvenciones las superficies sujetas a consorcios, convenios y
COREFEX suscritos con la Consejeria con competencias en materia forestal.

Articulo 5. Financiacion.

La cuantia total maxima de las subvenciones convocadas asciende a 8 millones de euros
(8.000.000,00€), y se financiara con cargo al proyecto de gasto, aplicaciones presupuesta-
rias y anualidades siguientes:

SUPERPROYECTO DE GASTO: 2016120059013

Inversiones no productivas vinculadas a objetivos agroambientales y climaticos

PROYECTO DE GASTO: 201612005002200

Subvenciones a la regeneracion de terrenos adehesados

ANUALIDAD PARTIDA PRESUPUESTARIA IMPORTE
2017 20171205354C77000 1.345.000 €
2018 20171205354C77000 3.605.000 €
2019 20171205354C77000 3.050.000 €

Las ayudas convocadas estan cofinanciadas por el Fondo Europeo Agricola de Desarrollo
Rural (FEADER), conforme al Programa de Desarrollo Rural de Extremadura, 2014-2020,
Medida 4 “Inversiones en activos fisicos”, Submedida 4.4 “apoyo a las inversiones no produc-
tivas vinculadas al cumplimiento de objetivos agroambientales y climaticos”, 4.4.2 “Apoyo a
la regeneracion en terrenos adehesados que refuercen el sistema dehesa de alto valor natu-
ral en Extremadura”, en un 75 %, el resto por el Ministerio de Agricultura, Alimentacion y
Medio Ambiente y la Junta de Extremadura.

De conformidad con lo previsto en el articulo 23.2 h) de la ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma Extremadura, la cuantia global de los crédi-
tos presupuestarios fijados en la presente convocatoria podra aumentarse hasta un 20 %
de la cuantia inicial, o hasta la cuantia que corresponda cuando el incremento sea conse-
cuencia de una generacion, incorporacion de crédito, o se trate de créditos declarados
ampliables, siempre antes de resolver la concesion de las mismas, sin necesidad de abrir
una nueva convocatoria, de acuerdo con los tramites y requisitos previstos en el articulo
39.3 de la norma autondmica.
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Articulo 6. Importe de la subvencion.

1.

2.

El importe maximo subvencionable por cada expediente se fija en 40.000 euros.

Para poder adoptarse una resolucion estimatoria, el importe subvencionable debera alcan-
zar un minimo de 5.000 €. En caso contrario, se desestimara la solicitud.

. El importe subvencionable se establece en un porcentaje sobre el importe de inversion por

cada unidad de actuacion que serd del 90 %.

. Los importes para la financiacion de las actuaciones relacionadas en el articulo 3 se han

elaborado siguiendo un sistema de mddulos o costes simplificados. En ese sentido, los
importes unitarios son los que se relacionan en el Anexo II, debiendo estar basada en
dichos importes la correspondiente solicitud de ayuda.

. Se consideran gastos subvencionables aquellos que de modo indubitado respondan a la

naturaleza de la actuacion subvencionada, resulten estrictamente necesarios y se realicen
en el plazo establecido en la resolucion.

Solo seran subvencionables los importes de ejecucion material de las actuaciones, exclu-
yendo los impuestos aplicables a las mismas segun lo previsto en el articulo 36 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de Extremadura.

Articulo 7. Forma, lugar y plazo de presentacion de solicitudes.

1.

La solicitud se cumplimentara preferentemente a través de Internet, en el portal oficial de
la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de
Extremadura https://arado.juntaex.es/aradoi/inicio.aspx (aplicacion informatica
“ARADQO").

Los interesados utilizaran las claves personales suministradas para el acceso al sistema
informatico de presentacion de solicitudes. Igualmente a través de las Oficinas Comarca-
les Agrarias (OCA) se facilitara la acreditacion informatica a los representantes (agencias
auxiliares) que vayan a colaborar con los mismos en la formulacién de la solicitud.

En caso de no cumplimentar la solicitud a través de Internet, se utilizard obligatoriamente
el modelo normalizado incluido en el Anexo III, que estara a disposicion de los interesados
en la direccidén de Internet: http://ciudadano.gobex.es. y en el Portal de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (http://www.gobex.es/con03/).

. En la solicitud se incluyen los datos de identificacidn del solicitante, el importe solicita-

do y las autorizaciones que el solicitante estime oportunas, junto con un apartado de
contenido técnico, compuesto por la descripcidn de actuaciones solicitadas por recin-
tos, el desglose de unidades de trabajo por actuacion, un resumen del importe de
subvencion por Grupo de subvencion y, en su caso, los datos relativos al instrumento
de gestidn forestal.
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La referida parte de la solicitud de contenido técnico deberd ser elaborada por técnicos
universitarios con competencias forestales de acuerdo con lo previsto en el articulo 269.2
de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura u otros técnicos con formacién
universitaria en ingenieria agroforestal en sus planes de estudio firmada conjuntamente
con el solicitante. No obstante, cuando se pidan Unicamente actuaciones del Grupo D
“infraestructuras”, también se permitira su elaboracion por otros técnicos universitarios
con competencias en la materia.

3. Una vez que la solicitud esté cumplimentada, impresa y firmada por el solicitante o, en su
caso su representante, deberd presentarse en la Consejeria competente en materia de
Medio Ambiente o en los lugares previstos en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de
diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones
administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

4, Sblo se podra formular una solicitud por convocatoria e interesado. Cuando dentro del
plazo de admision un mismo solicitante formule mas de una solicitud, se considerara, a
efectos de su tramitacion, la presentada en ultimo lugar, salvo que se manifieste lo
contrario mediante escrito dirigido al érgano competente para su instruccion y, dentro del
plazo maximo previsto para su formulacion.

5. El plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias habiles a contar desde el dia
siguiente al de la publicacién en el DOE de la presente Orden de convocatoria y del extrac-
to previsto en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de
Subvenciones.

Articulo 8. Documentos preceptivos que deben adjuntarse a la solicitud.

1. De acuerdo con lo indicado en el articulo 12 de las bases reguladoras, las solicitudes debe-
ran ir acompafnadas de la documentacidén que, con el caracter de preceptiva, a continua-
cion se relaciona:

A) Documentacién administrativa:
— Cuando la persona solicitante sea una persona fisica:
Fotocopia del DNI del solicitante en caso de haber denegado su consulta.

Fotocopia del DNI del representante (en caso de haber denegado su consulta) y
acreditacion de la representacion.

— Cuando la persona solicitante sea persona juridica:
Fotocopia del documento acreditativo de la constitucion de la entidad.

Fotocopia del documento comprensivo de las facultades del representante.
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Fotocopia del NIF de la persona juridica.

Fotocopia del DNI del representante en caso de haber denegado su consulta.
— Cuando la solicitud sea formulada por una Comunidad de Bienes:

Fotocopia del NIF de la comunidad de bienes.

Fotocopia del DNI de cada uno de los comuneros o integrantes de la entidad y de su
representante legal (para aquellos que expresamente hayan denegado su consulta).

Documento de nombramiento de representante o apoderado Unico, con poderes
bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, corresponden a la
agrupacion.

Declaracion responsable del representante o apoderado de la comunidad de bienes
en la que se indiquen los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro de
la agrupacion asi como el importe de subvencién a aplicar por cada uno de ellos.

B) Documentacién técnica:

Cuando se soliciten trabajos en el Grupo B, solo podran utilizarse especies del género
Quercus presentes en la zona o compatibles ecolégicamente con la misma. En terrenos
que presenten pies de Quercus afectados por el Sindrome de Decaimiento Progresivo
“Seca”, se podrd conceder ayuda para implantar pino pifionero (Pinus pinea), fresnos
(Fraxinus sp) u otras especies autdctonas, debiendo quedar acreditado mediante: un
informe que determine la presencia de un foco de la enfermedad en los Ultimos cinco
afios, firmado por técnico universitario competente en sanidad forestal; o una autoriza-
cion de corta de pies secos emitida por la Direccion General competente en materia
forestal en los Ultimos cinco afnos, contados desde la presentacidén de la solicitud de
subvencion. En este ultimo caso, la persona solicitante debera indicar en la solicitud la
fecha de la autorizacion y el nimero de expediente, o bien presentar fotocopia de la
autorizacion.

2. No se requeriran datos o documentos elaborados por la Administracion o que hayan sido
aportados anteriormente por el interesado ante cualquier Administracion siempre que el
interesado haga constar la fecha y el 6rgano o dependencia en que fueron presentados, o
en su caso emitidos, y cuando no hayan transcurrido mas de cinco afios desde la finaliza-
cion del procedimiento a que correspondan.

Se presumird que la consulta de documentacidén y datos exigidos es autorizada por los
interesados, salvo que conste en el procedimiento su oposicion expresa, debiendo ser
informados previamente de sus derechos en materia de proteccion de datos de caracter
personal.

Cuando la Administracion no pudiera recabar los citados documentos, podra requerir al
solicitante su presentacion o, en su defecto, la acreditacion por otros medios de los
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requisitos a que se refiere el documento, con anterioridad a la formulacion de la
propuesta de resolucion.

3. El 6rgano instructor podra requerir en cualquier momento que se aporte la documentacion
que acredite que no se incurre en ninguna de las prohibiciones referidas en el articulo 4 de
las bases reguladoras.

Articulo 9. Documentacion de aportacion voluntaria.

Junto con la solicitud, se podra aportar voluntariamente un certificado (o fotocopia del
mismo) expedido por la entidad correspondiente que acredite la inclusién en una certificacion
“Programme for the Endorsement of Forest Certification” (PEFC, Programa para el Aval de la
Certificacion Forestal) o “Forest Stewardship Council” (FSC, Consejo de Administracion Fores-
tal). Esta documentacién Unicamente se tendra en cuenta a efectos de valorar el criterio de
seleccién 4 “Superficie con un instrumento de gestion forestal” de acuerdo con lo establecido
en el articulo 11 de las bases reguladoras.

La documentacion de aportacion voluntaria no sera susceptible de subsanacion en ninguna
fase del procedimiento por no tratarse de ningun requisito de la solicitud. Por consiguiente;
su aportacion fuera de plazo no influird en la puntuacidn obtenida.

Articulo 10. Valoracion de las solicitudes y determinacion del orden de prioridad de
las mismas.

1. Concluido el plazo de entrega de solicitudes, la comision de Valoracion, que se describe en
el articulo 13, a partir de la informacion contenida en la solicitud junto con la entregada
voluntariamente, aplicard los siguientes criterios de seleccion, de acuerdo con lo estableci-
do en el articulo 11 y en el Anexo IV de las bases reguladoras:

Criterio 1. Tipo de gestion. Se obtendra en funcidn del tipo de gestion correspondiente a la
superficie solicitada. Se asignaran 10 puntos a los recintos de montes protectores y 0
puntos al resto de recintos. Cuando se dé la circunstancia que en la solicitud se incluyen
actuaciones por recinto con diferentes situaciones, su calculo ser realizard aplicando la
media ponderada por la superficie. Este criterio tiene una puntuacion maxima de 10
puntos.

Criterio 2. Actuaciones solicitadas. Se obtendra de forma automatica, mediante la ponde-
racion del importe de subvencidn solicitado para cada Grupo de subvencidén que aparece
en el apartado de “Resumen del Importe de Subvencidon por cada Grupo de Subvencion”
contenido en la solicitud por el valor asignado a cada Grupo de subvencion. Este criterio
tiene una puntuacion maxima de 20 puntos.

Criterio 3. Densidad de arbolado. Se calcula en funcion de la Fraccion de Cabida Cubierta
Arbolada de cada recinto SIGPAC solicitado obtenido de la capa “dehesa”, ponderado por
la superficie del mismo. Su puntuacion sera inversamente proporcional a la fraccion de
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cabida cubierta, y se obtendra de forma automatica aplicando la formula que aparece en
el mencionado Anexo IV. Los recintos solicitados que no se encuentren en la capa “dehe-
sa”, tendran una puntuacion de 5 puntos. La puntuacion maxima que se puede obtener es
de 10 puntos.

Criterio 4. Superficie con un instrumento de gestion forestal (IGF). Para su puntuacion
sera necesario que los recintos sobre los que se han solicitado actuaciones estén incluidos
en un Instrumento de Gestidn Forestal. Los puntos se asignaran por recintos, en funcidn
de la situacion del IGF a la fecha de finalizacion de la admision de solicitudes y, en su
caso, de si los recintos estan incluidos o no en el Plan Especial, conforme a lo indicado en
el articulo 11 y el Anexo IV de las bases reguladoras. Este criterio tiene una puntuacién
maxima de 20 puntos.

A los efectos de puntuar este criterio se atenderd a lo siguiente:

a) Se entendera incluido un recinto SIGPAC dentro del Instrumento de Gestion Forestal o
del plan especial cuando toda o parte de su superficie forme parte del mismo.

b) Cuando se dé la circunstancia de que en la solicitud se incluyen recintos en diferentes
situaciones, su calculo se realizara aplicando la media ponderada por el importe de
subvencién.

Criterio 5. Recintos subvencionados. Su puntuacion se determinara en funcion de si los
recintos solicitados han sido o no objeto de subvencidon acogida al Decreto 22/2013, de 5
de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones a la regene-
racion y otras mejoras en terrenos adehesados o en otra convocatoria con cargo a las
submedidas 4.4.2 y 8.2 del PDR de Extremadura 2014-2020. De tal manera que, las
actuaciones solicitadas en recintos que hayan sido objeto de subvencion obtendran 0
puntos. Por el contrario obtendran 5 puntos aquellas actuaciones solicitadas en recintos no
subvencionados.

Cuando se dé la circunstancia de que en la solicitud se incluyen recintos con diferentes
situaciones, su calculo se realizara aplicando la media ponderada por la superficie.

A los efectos de puntuar este criterio, se consideraran recintos subvencionados, aquellos
que aparecen en la base de datos de gestidn de las subvenciones con resolucion estimato-
ria firme.

2. En el caso de que varias solicitudes, una vez aplicados los criterios de puntuacién, alcan-
zasen un mismo resultado en el indice de prioridad que les hubiera sido asignado, para
determinar el orden entre las mismas, se elegira la solicitud de mayor puntuacion parcial
obtenida en cada uno de los criterios establecidos en el apartado anterior valorados en el
mismo orden que se relacionan. De mantenerse el mismo resultado, se dard prioridad a
las solicitudes cumplimentadas a través de la aplicacion informatica "ARADO"” sobre las
realizadas mediante el modelo normalizado publicado en las bases reguladoras, ordenan-
dose, en ambos casos, segun la fecha de registro de entrada.
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. La puntuacion maxima alcanzable sera de 65 puntos. No seran subvencionables, aquellas

solicitudes que no alcancen la puntuacion minima de 17 puntos, de acuerdo con lo esta-
blecido en los criterios de seleccion de operacion del Programa de Desarrollo Rural de
Extremadura (PDR), para la presente medida.

. Tras efectuar los célculos correspondientes, la Comision de Valoracion obtendra un listado

ordenado provisional de las solicitudes, que se publicara en el Portal del Ciudadano http://
ciudadano.gobex.es/web/portal/tramites), y en el de la Consejeria de Medio Ambiente y
Rural, Politicas Agrarias y Territorio (http://www.gobex.es/con03/).

. No sera necesario fijar un orden de prelacion entre las solicitudes validamente presenta-

das en plazo y que alcancen la puntuacion minima establecida en el apartado anterior, si
el crédito consignado en la convocatoria fuere suficiente para satisfacer todas ellas.

Articulo 11. Subsanacion y mejora de la solicitud.

1.

Si la solicitud no relne los requisitos necesarios exigidos por las bases reguladoras, se
requerira al interesado para que, en el plazo maximo e improrrogable de diez dias, subsa-
ne la falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que si asi no lo
hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada
en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

. El requerimiento de subsanacién se notificara a los interesados mediante su publicacién en

el DOE y, de forma adicional, en el Portal del Ciudadano (http://ciudadano.gobex.es/web/
portal/tramites) y en el de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio (http://www.gobex.es/con03/).

. De forma complementaria, la Administracion realizaré comunicaciones a los interesados

que asi lo hayan hecho constar en su solicitud, mediante “sms”, envio al correo electrénico
consignado en la misma o a través de la plataforma LABOREO, cuando los interesados
hayan realizado la solicitud mediante ARADO.

. No serdn objeto de subsanacion en ninguna fase del procedimiento los datos consignados

en el apartado “Criterio de seleccién 4” de la solicitud, ya que su objetivo es Unicamente
determinar la puntuacion de la solicitud, no pudiendo ser objeto de modificacion una vez
concluido el plazo de presentacién de solicitudes.

Articulo 12. Procedimiento de concesidon, ordenacidn, instruccion y resolucion del
procedimiento de concesion.

1.

La concesion de subvenciones objeto de la presente convocatoria se tramitaran en
régimen de concurrencia competitiva y convocatoria publica de caracter periddico,
teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 22.1 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura y de acuerdo con
los principios de publicidad, objetividad, transparencia, igualdad y no discriminacion.
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Se publicarad en el Diario Oficial de Extremadura, tanto la presente orden de convoca-
toria como el preceptivo extracto de la misma, obtenido a través de la Base de Datos
Nacional de Subvenciones de acuerdo con el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

2. El 6rgano competente para la ordenacion e instruccion de los expedientes sera la Direccion
General de Medio Ambiente a través del Servicio de Ordenacidon y Gestion Forestal y sus
unidades administrativas.

3. El titular de la Direccidén General de Medio Ambiente a la vista del expediente administrati-
vo formulara propuesta de resolucion.

4. La concesion de subvencion se realizara mediante resolucion del titular de la Consejeria
con competencias en materia forestal.

Articulo 13. Comision de Valoracion.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 17 de las bases reguladoras, para la valora-
cion de las solicitudes presentadas se constituira una Comision de Valoracion, que estara
constituida por las personas titulares de los siguientes puestos de trabajo:

a) La Direccidon de Programas de Planificacion Forestal y Montes Particulares de Mérida que
presidira el 6rgano y sera sustituida, en su caso, por la Jefatura del Servicio de Ordena-
cion y Gestion Forestal.

b) La Jefatura de la Seccion de Planificacion Forestal y Montes Particulares de Badajoz.
c) La Jefatura de Negociado Técnico de Montes Particulares de Caceres.
d) La Jefatura de Negociado Técnico de Montes Particulares de Badajoz.

e) La asesoria juridica del Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal en Mérida, que reali-
zara las funciones de secretariado.

2. La persona titular de la Direccion General de Medio Ambiente podra designar los respecti-
vos suplentes de los integrantes del 6rgano colegiado.

Articulo 14. Instruccion.

1. El 6rgano instructor realizard de oficio cuantas actuaciones resulten necesarias para la
determinacion, conocimiento y comprobacidon de los hechos en virtud de los cuales deba
formularse la propuesta de resolucidn, siguiendo el orden establecido en el listado ordena-
do provisional de las solicitudes.

2. La instruccion se realizard sobre aquellos expedientes, que relnan los requisitos
establecidos en las bases reguladoras, teniendo como limite la cuantia global de los



DOE NUMERO 199 34565
Martes, 17 de octubre de 2017

créditos presupuestados fijados para cada anualidad, y en su caso, la resultante del
incremento producido, en el supuesto de que se hubiese visto aumentada su cuantia,
por existir nuevas disponibilidades presupuestarias antes de resolver la concesidon de
las subvenciones.

3. A efectos de la resolucion del procedimiento, el érgano instructor solicitara, a un érgano
de la misma o distinta Administracion publica, cuantos informes estime necesarios para
resolver o que sean exigidos por las normas reguladoras de la subvencion.

En concreto, en el curso del analisis, el 6rgano instructor realizara las siguientes compro-
baciones y peticiones:

a) Comprobacion de que los recintos solicitados cumplen los requisitos establecidos en las
bases reguladoras.

b) Comprobacion del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

c) Peticion de informes para comprobar si existe incompatibilidad con otras subvenciones.

d) Peticion de otros informes vinculantes para comprobar que se cumplen todos los requi-
sitos establecidos en las bases reguladoras y en el resto de la normativa vigente.

4. Cuando se pretendan realizar densificaciones con especies forestales diferentes a las exis-
tentes en mas de 10 hectdreas, deberd presentarse en el mismo plazo establecido para la
solicitud de subvencion, una solicitud de sometimiento a evaluacion ambiental abreviada,
acompafiada de un documento ambiental abreviado con el contenido indicado en el articu-
lo 80.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccidn ambiental de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

El 6rgano gestor de la subvencidon, comprobard que se ha presentado dicha documenta-
cion y remitira al 6rgano ambiental, en el plazo maximo de 15 dias, el documento ambien-
tal abreviado acompaifado, en su caso, de las observaciones que estime oportunas para la
emision del informe de impacto ambiental abreviado correspondiente.

En caso de que no se haya aportado la documentacion anteriormente indicada, el
organo gestor de la subvencion requerira al interesado para que, en el plazo maximo
e improrrogable de diez dias, subsane la falta o acompafie los documentos precepti-
vos con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion
de autorizacion de impacto ambiental abreviada para aquella actividad que resulte
afectada.

La no aportacion de la documentacion acreditativa del pago de la tasa junto con la solici-
tud de autorizacion de evaluacion de impacto ambiental abreviada, implicara que no se
inicie la tramitacion del procedimiento hasta que se haya efectuado y acreditado el pago
correspondiente.
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Articulo 15. Reformulacién de la solicitud.

1. Si como resultado de la instruccidn realizada, el importe de la subvencién de la
propuesta de resolucidon provisional resultara inferior al que figura en la solicitud
presentada, el érgano instructor podra instar del solicitante, mediante notificacion indi-
vidual, la reformulacion del contenido de su solicitud en un plazo de diez dias, a los
solos efectos de excluir de la misma total o parcialmente alguna actuaciéon que no
pueda resultar subvencionable.

2. Cuando no se modifique la solicitud en el sentido expuesto, se mantendra el contenido de
la solicitud inicial, de acuerdo con lo establecido en el articulo 61.1 del Reglamento Gene-
ral de Subvenciones.

Articulo 16. Informe de la Comision de Valoracion y listado ordenado definitivo.

A la vista del resultado de la fase de instruccion la Comision de Valoracion, en los casos en
los que se haya modificado la solicitud consecuencia de la reformulacion propuesta, calculara
nuevamente la puntuacién de las mismas, solo cuando supongan una disminucion de los
puntos obtenidos provisionalmente para cada criterio de selecciéon. En caso contrario, se
mantendra la puntuacion obtenida previa a la reformulacion.

Del resultado obtenido, la Comision de Valoracion obtendra un listado ordenado definitivo de
las solicitudes, donde se especificaran los solicitantes seleccionados y la cuantia a conceder,
aquellos solicitantes que pasan a constituir la lista de reserva, asi como la del resto de solici-
tantes con el orden de puntuacion obtenido.

Articulo 17. Propuestas de resolucion.

1. El érgano instructor, a la vista del expediente y del informe vinculante de la Comision de
Valoracion, formulara la propuesta de resolucion provisional, debidamente motivada, que
no se apartara del sentido del mismo, y notificard a los interesados mediante su publica-
cion en el DOE y en el Portal del Ciudadano (http://ciudadano.gobex.es/web/portal/trami-
tes), y en el de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio
(http://www.gobex.es/con03/). También ordenard su insercion en los tablones de anun-
cios de las sedes de la Direccidn General competente en materia forestal en Badajoz,
Caceres y Mérida. De forma complementaria la Administracidon realizard comunicaciones
en los mismos términos indicados en el articulo 11.3.

La propuesta de resolucidon provisional, contendra la relacion ordenada de los solicitantes
para los que se propone la concesion de las ayudas, hasta agotar el crédito presupuestario
previsto, y la relacion de aquellos para los que se propone su desestimacion por haberse
agotado dicho crédito, asi como la evaluacion y los criterios de seleccion seguidos para
efectuarla.

Los solicitantes que no sean propuestas inicialmente como adjudicatarias por agotarse el
crédito presupuestario, pero que cumplan los requisitos exigibles para obtener la condicidn
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de beneficiarios, pasaran a conformar una lista de reserva que formara igualmente parte
de la propuesta de resolucion.

Los interesados incluidos en la propuesta de resolucion provisional, podran formular en el
plazo de diez dias, contados a partir del dia siguiente al de su publicacion, las alegaciones
que correspondan a la evaluacion, importe, o cualquier otra circunstancia relacionada con
la referida propuesta.

Cuando lo alegado verse sobre la discrepancia con la puntuacion asignada, el érgano
instructor procedera a su analisis, dando traslado de las mismas a la Comisidn de Valora-
cion que emitird informe vinculante de todo lo actuado.

2. El 6rgano instructor, a la vista del informe de la Comision de Valoracion, emitird informe
donde se concrete el resultado de las alegaciones y formulara su propuesta de resolucién
definitiva que debera expresar la relacion de solicitantes para los que se propone la conce-
sion de la subvencion y su cuantia, especificando su evaluacion y los criterios de valora-
cion seguidos.

La propuesta de resolucion definitiva sera notificada a los interesados propuestos como
beneficiarios mediante su publicacion en los mismos términos previstos para la notifica-
cion de la propuesta de resolucion provisional.

En el supuesto de que los interesados propuestos rechacen dicha propuesta, deberan
comunicarlo, de forma expresa y mediante escrito dirigido al érgano instructor en el plazo
de diez dias, a partir del dia siguiente a su notificacion. Para ello podran utilizar el modelo
normalizado I, al que se hace referencia en la disposicidén adicional.

En caso contrario, transcurrido dicho plazo sin que se haya producido manifestacion
expresa, se entendera tacitamente aceptada.

3. Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no crean derecho alguno a favor del
beneficiario propuesto, frente a la Administracién, mientras no se le haya notificado la
resolucién de concesion.

Articulo 18. Resolucion.

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de seis
meses, contado a partir de la publicacion de esta Orden de convocatoria. Si no se notifica-
se resolucion expresa dentro del plazo, se podra entender desestimada la solicitud por
silencio administrativo.

Las resoluciones se notificaran personalmente a cada uno de los beneficiarios, sin perjui-
cio de su preceptiva publicidad en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autéonoma.

2. En la resolucion denegatoria de aquellas solicitudes que, cumpliendo con las condicio-
nes administrativas y técnicas para adquirir la condicién de beneficiario, no hayan sido
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estimadas por rebasarse la cuantia maxima del crédito fijado en la convocatoria, se
hara constar que pasaran a formar parte de una lista de reserva.

3. En el caso de renuncia expresa, revocacion o modificacion de la resolucion estimatoria de
la subvencion de alguno de los beneficiarios, el érgano concedente acordard, sin necesi-
dad de una nueva convocatoria, la concesién de la subvencidn siguiendo rigurosamente el
orden de puntuacion establecido en la lista de reserva, siempre y cuando, se haya liberado
crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas por falta de
crédito.

El érgano concedente de la subvencidon comunicard esta opcidn los interesados, a fin
de que accedan a la propuesta de subvencion en el plazo improrrogable de 10 dias.
Una vez aceptada de forma expresa por parte del solicitante o solicitantes, para lo cual
se podra utilizar el modelo normalizado II, al que se hace referencia en la disposicion
adicional, el érgano administrativo dictara el acto de concesion y procedera a su notifi-
cacion individual. La no aceptacidon expresa por parte del beneficiario conllevara el
archivo del procedimiento.

El 6rgano concedente no podra acordar la concesidn de la subvencion de solicitantes que
se encuentren en la lista de reserva una vez transcurridos 6 meses desde que se dictd la
resolucion estimatoria de la subvencion.

4. Antes de dictar resolucion, el érgano competente para resolver podra decidir, mediante
acuerdo motivado, la realizacion de las actuaciones complementarias indispensables para
resolver el procedimiento, debiendo practicarse en un plazo no superior a quince dias.

El acuerdo de realizacion de actuaciones complementarias se notificara de forma indivi-
dual a los interesados, concediéndoseles un plazo de siete dias para formular las alegacio-
nes que tengan por pertinentes tras la finalizacion de las mismas. El plazo para resolver el
procedimiento quedara suspendido hasta la terminacion de dichas actuaciones.

5. Frente a la resolucion expresa que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al
de su notificacion ante el titular de la Consejeria con competencias en materia forestal, o
bien directamente recurso contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses
a contar desde el siguiente al de la notificacion, todo ello sin perjuicio de cualquier otro
recurso que estimen procedentes los interesados.

6. En el plazo de 10 dias, contados desde el dia siguiente al de la notificacion de la resolucion
de concesion de la ayuda, cada beneficiario habra de pronunciarse expresamente sobre la
aceptacion de la totalidad de la subvencidn concedida, asi como de los compromisos deri-
vados de la misma durante un plazo de cuatro afios junto con el resto de obligaciones y
compromisos establecidos en las bases reguladoras, mediante escrito dirigido al drgano
instructor. Para ello podran utilizar el modelo normalizado III, al que se hace referencia en
la disposicion adicional.
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En el supuesto de que no se produzca la comunicacion de dicha aceptacion en tiempo y
forma, el drgano instructor le dirigirda un requerimiento improrrogable por plazo de 10
dias, para que sea presentada. La falta de contestacion de forma expresa a dicho requeri-
miento en el plazo establecido, conllevara la pérdida de la eficacia de la resolucion dicta-
da, acordandose el archivo con notificacion al beneficiario.

Articulo 19. Modificacion de la resolucion estimatoria de concesion.

1. Las modificaciones de las resoluciones estimatorias de concesion de la subvencion, solo
podran realizarse en los casos, y de acuerdo con lo establecido, en el articulo 27 de las
bases reguladoras.

2. En aquellos casos en que el beneficiario pretenda cambiar total o parcialmente la ubica-
cion de una actuacion subvencionada, de un recinto a otro recinto aprobado que no
tuviera actuaciones en ese Grupo de subvencidn, el solicitante debera solicitarlo, al
menos, con 6 meses de antelacion a la finalizacion del plazo de ejecucion de las actua-
ciones establecido en la resolucion estimatoria de concesidn, mediante la presentacion
del modelo normalizado 1V, al que se hace referencia en la disposicion adicional. Solo se
admitira una Unica modificacion de la resolucion de concesion por esta causa de modifi-
cacion de actuaciones a solicitud del beneficiario. En ningln caso la modificacién podra
incorporar recintos no incluidos en la resolucion, ni suponer un incremento de la cuantia
de la subvencién concedida.

3. Cuando la modificacién se produzca por alteraciones sobrevenidas no imputables al
beneficiario o por obtencidn concurrente de otras subvenciones publicas, podra solici-
tarse la modificacion, mediante el mismo modelo normalizado, siempre que no haya
finalizado el plazo de ejecucion de las actuaciones establecido en la resolucion estima-
toria de concesion.

4, Si la solicitud de modificacion de la resolucion estimatoria no incluye todo el contenido
exigido por las bases reguladoras o no se presenta en modelo normalizado, se requerira al
interesado para que, en el plazo maximo e improrrogable de diez dias, subsane la falta o
acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los térmi-
nos previstos en el articulo 21 de la ley 39/2015, de 1 de octubre.

5. El érgano gestor revisara la documentacion aportada y realizara las comprobaciones nece-
sarias para verificar que se han producido las circunstancias que dan lugar a la modifica-
cion, descritas en el apartado 2 del articulo 27 de las bases reguladoras.

6. A la vista de la solicitud de modificacion planteada por el beneficiario, la Comision de Valo-
racion recalculara la puntuacion resultante.

Todas las solicitudes de modificacion que supongan una disminucion de la puntuacion total
obtenida en el listado ordenado definitivo, por el cual se le concedié la subvencidn, no
seran admitidas a tramite, salvo que la ayuda hubiera sido concedida en todo caso. No se



DOE NUMERO 199 34570
Martes, 17 de octubre de 2017

recalculara la puntuacion en los casos en que la modificacion sea debida a las causas refe-
ridas en los apartados: 2.1.a), b), ¢) y d) y 2.2 sefaladas en el referido articulo 27 de las
bases reguladoras.

7. La modificacion de la resolucion, solo podra autorizarse cuando no perjudique derechos de
terceros, e implicara, en funcion de su fundamento, reducir el importe de la subvencion en
la misma medida o bien modificar el condicionado técnico para la ejecucidn de las actua-
ciones subvencionables.

El plazo maximo para resolver y notificar el procedimiento serd de tres meses, a contar
desde el dia siguiente a la fecha de entrada en el registro del drgano competente para su
tramitacion. El vencimiento de dicho plazo sin que se hubiera notificado resolucion expre-
sa, implicara que el solicitante pueda entender desestimada su solicitud.

Articulo 20. Ejecucion de las actuaciones.

1. Las actuaciones subvencionables recogidas en la resolucion no podran iniciarse hasta que
no se haya levantado el acta previa de inicio, en los términos establecidos en el articulo
30 de las bases reguladoras. El inicio de las actuaciones con anterioridad al levantamiento
del acta previa de inicio dara lugar a la revocacion total de la resolucién de concesién de
subvencién.

2. Cuando por parte del solicitante esté previsto iniciar la ejecucion de las actuaciones solici-
tadas antes de que se haya adoptado la resolucion prevista en el articulo 18, debera
presentar:

a) Comunicacion por escrito dirigida al departamento gestor indicando su intencion de
iniciar las actuaciones antes de producirse la resolucion del procedimiento. Esta comu-
nicacion podra realizarse mediante el modelo normalizado V, al que se hace referencia
en la disposicion adicional.

b) Autorizaciones, comunicaciones o notificaciones previstas en la normativa forestal,
ambiental o que sea de aplicacidn para las actuaciones solicitadas.

c) Modelo 50 que justifique el pago de la “tasa por prestacion de servicios administrativos
en materia de produccién vegetal y animal” n.° Céd. 12003-2, apartado 5 o declaracion
responsable en el que se haga constar el n.° de documento, concepto y fecha y cuantia
del ingreso. El pago a realizar se calculard considerando la inversion solicitada como la
base de la mejora y siempre considerando las tarifas vigentes de las tasas y precios
publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La Administracion una vez comprobada la comunicacion y documentacion adjunta presen-
tada, previa subsanacion en su caso, procedera en el plazo maximo de un mes a levantar
el acta previa de inicio.

En ningln caso, el levantamiento del acta previa de inicio y el hecho de comenzar los
trabajos solicitados antes de dictar resolucion estimatoria, presupondran la concesion de
la ayuda solicitada, realizandose bajo la exclusiva responsabilidad del solicitante.
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3. Una vez adoptada la resolucion por la que se conceda la subvencion, las actuaciones debe-
ran ser ejecutadas de conformidad con las condiciones, prescripciones y plazos que se
establezcan en la misma, que como maximo sera de 12 meses.

4. No obstante, cuando el beneficiario de una subvencion compruebe la existencia de alguna
de las circunstancias sobrevenidas a las que se refiere el apartado 2.1 del articulo 27 de
las bases reguladoras que impidieran llevar a cabo la ejecucion de las actuaciones previs-
tas en el plazo sefalado, podrd dirigir al drgano gestor, una solicitud de prérroga de
acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de las bases reguladoras. Para ello podra utili-
zar el modelo normalizado VI, al que se hace referencia en la disposicién adicional.

5. En el caso de que surja cualquier eventualidad en la ejecucion de la actuacion subvencio-
nada que pueda dar lugar al incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la
subvencion, asi como una alteracion de las condiciones que hubieren fundamentado la
concesion de la misma, la persona beneficiaria deberd comunicarlo por escrito al departa-
mento gestor de las subvenciones, en el plazo maximo de veinte dias naturales desde su
acaecimiento. Para ello podra utilizar el modelo normalizado VII, al que se hace referencia
en la disposicion adicional.

Articulo 21. Cambio de titularidad de los terrenos forestales.

1. En los casos de cambio de titularidad de los terrenos forestales, se atendera a lo estableci-
do en el articulo 35 de las bases reguladoras.

2. Si el cambio de titularidad se produce antes de la notificacion de la resolucion estimatoria
de concesion de la subvencién, la transmision del derecho generado por la presentacion
de la solicitud Unicamente podra realizarse en el supuesto de fallecimiento del solicitante.

En este caso, los titulares que se encuentren en la situacion que legitime su concesion,
podran comunicar por escrito su intencién de subrogarse, en el plazo de 30 dias habiles
desde el fallecimiento, aportando la siguiente documentacion:

a) Certificado de defuncidn.

b) Declaracion responsable del interesado en subrogarse en el derecho generado por la
presentacion de la solicitud, en la que declare que se encuentra en una situacion que
legitima su concesion y que cumple con todos los requisitos establecidos en el articulo
4 de las bases reguladoras y en las demas disposiciones normativas que resulten de
aplicacion.

¢) Solicitud de cambio de titularidad de los terrenos objeto de solicitud de subvencién en
el Registro de Explotaciones Agrarias de Extremadura (REXA).

3. En aquellos supuestos, con resolucion estimatoria notificada, en los que con anterioridad al
abono de la subvencion al beneficiario se hubiera producido una transmision o traspaso de
los terrenos forestales sobre los que recaigan los trabajos subvencionables, siempre que ello
conlleve la pérdida de sus facultades para realizar las actuaciones objeto de subvencion,
quien asuma la posicion del nuevo titular podra solicitar expresamente subrogarse en la
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posicion de la persona beneficiaria, a efectos de continuar con sus derechos y deberes en
cuanto a la subvencién concedida. Para ello deberd presentar la siguiente documentacion:

a) Solicitud de subrogacion segun el modelo normalizado VIII, al que se hace referencia
en la disposicion adicional, en el que se incluye la declaracion responsable del interesa-
do indicando que se encuentra en una situacion que legitima su concesion y que
cumple con todos los requisitos establecidos en el articulo 4 de las bases reguladoras y
en las demas disposiciones normativas que resulten de aplicacion.

b) Solicitud de cambio de titularidad de los terrenos objeto de solicitud de subvencién en
el Registro de Explotaciones Agrarias de Extremadura (REXA).

4. El plazo méximo para resolver y notificar la resolucién de ambos procedimientos sera
de tres meses, a contar desde el dia siguiente a la fecha de entrada en el registro del
organo competente para su tramitacion. El vencimiento de dicho plazo sin que se
hubiera notificado resolucion expresa, implicara que el solicitante pueda entender
desestimada su solicitud.

Articulo 22. Solicitud de certificacion y pago. Justificacion de la Subvencién.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 37 de las bases reguladoras, en el plazo maxi-
mo de veinte dias naturales desde la fecha de finalizacion o, en su defecto, desde la
conclusion del plazo concedido para la realizacion de los trabajos, el beneficiario debera
justificar los trabajos realizados, presentando a tal fin:

a) Solicitud de certificacion y pago segun modelo normalizado incluido en el Anexo IV. La
solicitud se cumplimentara preferentemente a través de internet, en el portal oficial de
la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de
Extremadura en la direccion web http://www.gobex.es/con03/plataformas-arado-y-
laboreo a través de la iniciativa ARADO.

b) Memoria econdmica justificativa, segin modelo normalizado incluido en el Anexo 1V,
que contenga una declaracion del beneficiario sobre el nimero de unidades fisicas de
cada uno de los cddigos de actuacion comprendidos en los Grupos de subvencidn
indicados en el articulo 3, que haya ejecutado efectivamente de acuerdo con la reso-
lucion estimatoria de la subvencidn, junto con su cuantificacion, advirtiendo los casos
donde se hayan producido las variaciones admitidas conforme al articulo 33 de las
bases reguladoras.

c) Mediciones de las unidades ejecutadas para cada actuacion a nivel de recinto, firma-
das por técnicos universitarios con competencias forestales. No obstante, cuando se
pidan Unicamente actuaciones del Grupo D ‘“infraestructuras”, también se permitira
su elaboracion por otros técnicos universitarios con competencias en esta materia.
Las mediciones se deben aportar, ademas de en papel, en soporte informatico (CD o
DVD), y deberan realizarse siguiendo las instrucciones recogidas en el Anexo VII de
las bases reguladoras.
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d) Plano o planos de detalle de las actuaciones ejecutadas, elaborados sobre ortofoto, a
escala 1:5000 o 1:10000, ddnde se reflejen los limites de cada tipo de actuacion y las
mediciones efectuadas correspondientes a cada una de ellas. Las mediciones y la
confeccidn de planos se realizaran siguiendo las instrucciones recogidas en el Anexo VII
de las bases reguladoras.

e) En el caso de ejecutar actuaciones que impliquen plantacién, la documentacion acredi-
tativa de la procedencia e identificacion del material forestal de reproduccién utilizado
(pasaporte fitosanitario original sellado por el vivero proveedor), que justifique que
cumple la legislacion sectorial.

f) En el caso de haberse utilizado postes de madera en actuaciones del Grupo “B”, certifi-
cado original que acredite que el tratamiento de la madera es de clase IV y nivel de
penetracion P8, norma EN-335-1, 2y 3.

g) En el supuesto de que la cuenta bancaria indicada en la solicitud a efectos del pago de
la subvencidn no se encuentre dada de alta en el Subsistema de Terceros integrado en
el SICCAEX, se debera adjuntar Modelo para Alta de Terceros, certificado y sellado por
la entidad bancaria correspondiente.

2. No podrd ampliarse el plazo de justificacién establecido con anterioridad. No obstante,
transcurrido el plazo de justificacion sin que por parte del beneficiario se hubiese presen-
tado la misma, el drgano instructor le dirigird el requerimiento improrrogable, regulado en
el articulo 70, apartado 3, del Reglamento General de Subvenciones.

3. Cuando el érgano instructor aprecie la existencia de defectos subsanables en la justifica-
cion presentada por el beneficiario, lo pondra en conocimiento del mismo, y le concedera
un plazo de diez dias habiles para su correccion. La falta de correccion de esos defectos
subsanables se equiparara a la falta de justificacion de la subvencidn, con la consiguiente
desestimacion de la solicitud de pago.

Articulo 23. Comprobacion de la solicitud de pago y certificacion.

1. Tras la realizacion de las comprobaciones indicadas en el articulo 38 de las bases regula-
doras, el organo instructor extendera una certificacion Unicamente por las actuaciones
efectivamente realizadas de conformidad con el contenido de la resolucion estimatoria o la
de aquellas variaciones previstas en el articulo 33 de las bases reguladoras sin que, en
ningun caso, puedan superar lo establecido en la misma.

2. Esta certificacion cifrara la cantidad que tenga derecho a percibir el beneficiario después
de haber aplicado, en su caso, los posibles incumplimientos previstos en el articulo 46 de
las bases, pudiendo ser inferior a la subvencion concedida.

3. Cuando, como consecuencia de las comprobaciones realizadas, la certificacion determine
abonar una cuantia inferior a la subvencion reconocida en la resolucion estimatoria, antes
de dictarse la resolucién de pago se concedera un tramite de audiencia, que se notificara
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de forma personal al interesado. Este tramite no serd necesario cuando la minoracion
coincida con lo que el propio beneficiario declarase haber realizado.

4. Los pagos se calcularan basandose en lo que se considere subvencionable durante los contro-
les administrativos, se examinara la solicitud de pago presentada por el beneficiario y se
determinaran los importes subvencionables en aplicacion de las reducciones y exclusiones
previstas en el articulo 63.1 del Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 809/2014 de la Comision,
de 17 de julio de 2014, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 29 de esta orden.

Articulo 24. Revocacion.

1. Seran motivo para declarar la revocacion total o parcial de la resolucidon estimatoria de la
subvencion, previa audiencia del interesado, las causas indicadas en el articulo 41 de las
bases reguladoras, asi como aquellas otras establecidas en la normativa vigente.

2. En caso de revocacion total de la ayuda, la resolucion de revocacion y el tramite de
audiencia previo a la misma, se notificaran de forma personal al interesado.

Articulo 25. Certificaciones parciales.

1. El beneficiario podra solicitar una certificacion parcial de la subvencion concedida para la
primera anualidad, siempre que en la resolucion aprobatoria figuren importes subvencio-
nables en dos anualidades, con el objetivo de que se realice el correspondiente pago a
cuenta.

Solo cabra la certificacion parcial de la subvencion cuando se haya justificado, al menos,
la ejecucidn del 30 por ciento del importe de la subvencidon total, o del total de la cuantia
que figure en la resolucion para la primera anualidad aunque sea inferior a ese porcentaje,
y siempre que se trate de unidades de actuacion completas. La ejecucion parcial de las
actuaciones y el consecuente abono de una certificacion parcial no eximen de la obligacién
de comunicar la finalizacidn de los trabajos.

2. A este fin los beneficiarios deberan presentar, antes del 15 de noviembre del afio corres-
pondiente a la primera anualidad, una solicitud de certificacion parcial y pago que corres-
ponda a las unidades efectivamente ejecutadas, de acuerdo con el modelo establecido en
el Anexo IV, junto con toda la documentacion indicada en el articulo 22 de esta orden de
convocatoria.

3. Tras la realizacion de las comprobaciones pertinentes, el 6rgano instructor extendera la
certificacion parcial Unicamente por las actuaciones efectivamente realizadas, de confor-
midad con el contenido de la resolucion estimatoria o de aquellas variaciones previstas en
el articulo 33 de las bases reguladoras sin que, en ningun caso, se pueda superar el
importe establecido para la primera anualidad.

4. En el caso de que no sea posible la tramitacion del pago dentro de la anualidad correspon-
diente, se realizara un Unico pago tras la certificacion final de la obra, conforme con el
procedimiento establecido en los articulos 22 y 23 de esta orden.
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Articulo 26. Cesion del pago a favor de un acreedor del beneficiario.

1. Una vez firme la resolucién estimatoria de la subvencion, el beneficiario podra solicitar al
organo concedente, por una sola vez, que el pago de la subvencion se realice a favor de
un acreedor de aquel por razon del gasto realizado.

2. Para ello, el beneficiario debera cumplimentar, en la solicitud de certificacion y pago inclui-
da en el Anexo IV de esta orden de convocatoria, el apartado correspondiente para la
cesion del pago a un acreedor. Dicha solicitud debera ir firmada, de forma obligatoria, por
el cedente y el cesionario del crédito. Junto con esta solicitud se adjuntara la siguiente
documentacion:

a) Cuando el cesionario sea una persona fisica:
Fotocopia del DNI del cesionario en caso de haber denegado su consulta.

En caso de que actle a través de un representante, Fotocopia del DNI (si este ha denega-
do su consulta) y acreditacion de la representacion.

b) Cuando el cesionario sea persona juridica:
Fotocopia del documento acreditativo de la constitucion de la entidad.
Fotocopia del documento comprensivo de las facultades del representante.
Fotocopia del NIF de la persona juridica.

Fotocopia del DNI del representante en caso de haber denegado su consulta.

c) En el caso de que la cuenta indicada en la solicitud no se encuentre dada de alta en el
Subsistema de Terceros integrado en el SICCAEX:

Modelo para Alta de Terceros, certificado y sellado por la entidad bancaria correspon-
diente.

3. El importe del pago efectuado al acreedor coincidird integramente con el contenido de la
precedente certificacion administrativa, ya sea parcial o total.

4. Dentro de un mismo expediente solo podra recibir el pago un Unico acreedor.

5. En ningln caso podra renunciarse a la cesion de crédito solicitada, una vez haya sido noti-
ficada de forma fehaciente la resolucion estimatoria del pago de la subvencion.

Articulo 27. Pago de la subvencion.

1. Realizadas las comprobaciones y emitida la correspondiente certificacion, el érgano conce-
dente dictara una resolucién para proceder al pago de la subvencidn, que se notificara de
forma personal al interesado.
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2. Unicamente se podré abonar un pago por anualidad, con independencia de que proceda de
una certificacion parcial o total.

3. El pago se realizara mediante transferencia bancaria en la cuenta designada por el benefi-
ciario, propia o por cesion de pago a favor de un acreedor, dada de alta en el sistema de
terceros de la Comunidad Autéonoma.

Articulo 28. Reintegro de las subvenciones.

1. Ademas de por las causas previstas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, procedera el reintegro total o
parcial de las cantidades percibidas y el abono del interés de demora correspondiente,
desde el momento efectivo del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la
procedencia del reintegro, en los supuestos recogidos en el articulo 45 de las bases regu-
ladoras.

2. A tal efecto, se concederd un tramite de audiencia al beneficiario y se dictara la resolucion
del procedimiento por el 6rgano concedente. En ambos casos la notificaciéon se realizara
de forma personal al interesado.

Articulo 29. Graduacion de los incumplimientos.

Ademas del régimen previsto en el articulo 46 de las bases reguladoras relativo a la gradua-
cion de los incumplimientos del objeto de la subvencion, le sera de aplicacion lo dispuesto en
el titulo 1V, capitulo III del Reglamento de Ejecucion (UE) N.°© 809/2014 de la Comision de 17
de julio de 2014 por el que se establecen disposiciones de aplicacion del Reglamento (UE)
n.% 1306/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo en lo que se refiere al sistema integra-
do de gestion y control, las medidas de desarrollo rural y la condicionalidad.

En su virtud, si, el importe de la solicitud de pago supera el importe pagadero tras el examen
de la admisibilidad del gasto en mas de un 10 % se aplicara una sancion al importe pagadero
tras el examen de la admisibilidad del gasto. El importe de la sancion sera igual a la diferen-
cia entre el importe de la solicitud de pago y el importe tras el examen de la admisibilidad
del gasto que figura en la solicitud de pago, pero no se sancionara con una cuantia superior
del importe solicitado.

Disposicion adicional. Formularios Normalizados Facultativos.

Para facilitar su uso por todas las personas interesadas, se dispondran y mantendran actualiza-
dos en el Portal del Ciudadano http://ciudadano.gobex.es/web/portal/tramites), y en el portal
de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, (http://www.gobex.
es/con03/), los formularios normalizados establecidos para el cumplimiento de las bases regu-
ladoras y de esta Orden de convocatoria. y en todo caso, al menos los siguientes:

I. Comunicacion de rechazo de la propuesta de resolucion definitiva de la subvencion (arti-
culo 17.2).
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II. Comunicacion de aceptacion de la propuesta de resolucion definitiva de la subvencion
(articulo 18.3).

III. Documento de aceptacion de la ayuda tras la notificacion de la resolucion definitiva de
concesidn de la subvencidn (articulo 18.6).

IV. Solicitud de modificacion de la resolucion estimatoria de concesion (articulo 19.2).

V. Comunicacion relativa a la intencion de iniciar las actuaciones antes de producirse la
resolucion del procedimiento (articulo 20.2).

VI. Solicitud de prérroga del plazo de realizacidn de las actuaciones (articulo 20.4).

VII. Comunicacion de eventualidades o alteraciones que impidan el cumplimiento de la finali-
dad perseguida (articulo 20.5).

VIII. Comunicacion de cambio de titularidad y solicitud de subrogacion (articulo 21.3).

Disposicion final primera. Habilitacion para el desarrollo.

Se faculta a la Direccion General de Medio Ambiente para dictar cuantos actos sean necesa-
rios para el desarrollo y ejecucion de la presente orden.

Disposicion final segunda. Eficacia.

La presente orden entrard en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacion y la del
extracto referido en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, en el Diario oficial de Extremadura.

Contra la presente orden de convocatoria, que pone fin a la via administrativa, los interesa-
dos podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejera de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, en el plazo de un mes desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, segln lo previsto en el
articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. Asimismo, podran interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el DOE, conforme a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de que los interesados puedan ejerci-
tar cualquier otro que consideren procedente.

Mérida, 26 de septiembre de 2017.

La Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio,

BEGONA GARCIA BERNAL
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ANEXO Il

IMPORTE POR UNIDAD DE TRABAJO

Trabajo

Cadigo
unidad

Unidad de trabajo

Unidad

Coste
nitario (€)

[Apostado matas. Sin poda
de formacion

APO-01

IApostado de matas (Unicamente seleccion de brotes). Solo para
|apostos con didmetro a la altura del pecho (1,30 m) < 10 cm de
diametro. Si el aposto necesita poda de formacién, mas unidad
POFO-01. Siempre con jaula protectora, no tutor de madera
JAU-03).

mata

0,34

IApostado matas. Sin poda
[de formacion

APO-02

IApostado de matas (Unicamente seleccion de brotes). Solo para
|apostos con didametro = 15 cm. a la altura del pecho (1,30 m). Si
el aposto necesita poda de formacién, mas unidad POFO-02. Sin
jaula.

mata

0,91

Poda formacién. Apostos
pies aislados

POFO-01

Poda de formacion de aposto o pie aislado. Diametro a la altura
del pecho (1,30 m) < 10 cm. Siempre con jaula protectora, no
tutor de madera (JAU-03)

Aposto /pie

0,12

Poda formacion. Apostos
pies aislados

POFO-02

Poda de formacion en apostado o pie aislado. Diametro = 15 cm.
la la altura del pecho (1,30 m).

Aposto /pie

0,92

Recepe

REC-01

Recepe de pies de Quercineas con porte achaparrado.
Necesariamente con proteccion: jaula o tubo protector, no tutor
de madera ( TUB-10, TUB-11 6 JAU-03).

Ud.

0,41

Desbroce selectivo

DES-01

Desbroce selectivo; Ruedo de 2 m. de radio centrado sobre la
planta introducida o protegida con motodesbrozadora con cuchilla
picadora. Necesariamente FCC matorral =2 50%

ud

1,22

Preparacién del terreno

PRE-01

[Subsolado puntual con tres rejones, de 15 cm de anchura sobre
tractor de cadenas (= 170 CV) de 3,00 m de longitud y 60 cm. de
profundidad. O con un solo rejon necesariamente cruzado.

Ud

Preparacion del terreno

PRE-02

IAhoyado puntual con maquina retroexcavadora (285 CV) de 0,60
x 0,60 x 0,60 m.

Ud

Plantacion

PLA-01

Planta: Quercus sp. en envase (distribucion, plantacion y planta),
incluida la reposicion de marras (revision de marras, plantacion y
recolocado de materiales incluido).

Ud.

1,56

Plantacion

PLA-02

Planta: Otras frondosas autéctonas (incluida la distribucion,
plantacion y planta). Con informe de "Seca" necesariamente, o
lautorizacion pies secos). Incluida la reposicion de marras
revision de marras, plantacién y recolocado de materiales
incluido).

Ud.

1,56

Plantacion

PLA-03

Planta: Pino pifionero, en envase (incluida la distribucion,
plantacion y planta). Con informe de "Seca" necesariamente, o
lautorizacion pies secos. Incluida la reposicién de marras
revision de marras, plantacion y recolocado de materiales
incluido).

ud.

1,50

[Tubo invernadero

TUB-01

[Suministro y colocacion de tubo protector invernadero 0,60 m
[Tutor redondo acero 8 mmy 1,00 m de hy 2 puntos de atado
incluido materiales y distribucion). Siempre, necesariamente, con
jaula y en densificaciones.

ud

1,55

[Tubo invernadero

TUB-02

[Suministro y colocacion de tubo protector invernadero o de malla
rigida espiralizada 1,2 m de h. Tutor redondo acero 10 mmy
1,70 m de h y 2 puntos de atado (incluido materiales y
distribucion). Siempre, necesariamente, con jaula 'y en
densificaciones o proteccion del regenerado (plantulas y
recepes).

ud

4,07

[Tubo invernadero

TUB-03

[Suministro y colocacion de tubo protector invernadero o de malla
rigida espiralizada 1,8m de h. Tutor redondo acero 12 mmy 2,40
m de h y 3 puntos de atado (incluido materiales y distribucién).
[Siempre, necesariamente, con jaula y en densificaciones o
proteccion del regenerado (plantulas y recepes).

Ud

6,40

[Tubo invernadero

TUB-04

[Suministro y colocacion de tubo protector 0,60 m de h. Y tutorado
mediante 1 atado con alambre a jaula. (incluido materiales y
distribucion). Solo para densificaciones.

Ud

1,44

[Tubo invernadero

TUB-05

[Suministro y colocacién de tubo protector invernadero o de malla
rigida espiralizada 1,20 m de h. Y tutorado mediante 2 atados
lcon alambre a jaula. (incluido materiales y distribucion). Solo para

densificaciones.

ud

1,99
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Trabajo

[Tubo invernadero

Cadigo
unidad

TUB-06

Unidad de trabajo

[Suministro y colocacion de tubo protector invernadero o de malla
rigida espiralizada 1,80 m de h. Y tutorado mediante 2 atados
icon alambre a jaula. (incluido materiales y distribucion). Solo para
densificaciones.

Unidad

Ud

Coste
nitario (€)

Tubo invernadero

TUB-07

[Suministro y colocacion de tubo protector invernadero o de malla
rigida espiralizada 1,2 m de h. Tutor redondo acero 16 mmy
1,70 m de h y 2 puntos de atado (incluido materiales y
distribucién). Sin presencia de ganado bovino, caprino o
cinegético. Solo para densificaciones, recepes o proteccion de
diseminado (plantulas) sin jaula de proteccion.

ud

Tubo invernadero

TUB-08

[Suministro y colocacion de tubo protector invernadero o de malla

rigida espiralizada 1,8m de h. Tutor redondo acero 16 mmy 2,40

m de h y 3 puntos de atado (incluido materiales y distribucion).Sin
presencia de ganado bovino. Solo para densificaciones, recepes

o proteccion de diseminado (plantulas) sin jaula de proteccion.

Ud

Tubo invernadero

TUB-09

ISuministro y colocacién de tubo protector 0,60 m de h. Tutor
poste de madera tratada 4-6 cmy 1,00 m de h'y 2 puntos de
latado (incluido materiales y distribucion). Siempre,
necesariamente, con jaula y en densificaciones.

Ud

2,44

Tubo invernadero

TUB-10

[Suministro y colocacion de tubo protector invernadero o de malla
rigida espiralizada 1,2m de h. Tutor poste de madera tratada 6-8
cm.y 1,70 mde hy 2 puntos de atado (incluido materiales y
distribucién). Sin presencia de ganado bovino, caprino o
cinegético. Solo para densificaciones sin jaula de proteccion.

Ud

6,78

Tubo invernadero

TUB-11

[Suministro y colocacién de tubo protector invernadero o de malla
rigida espiralizada 1,8m de h. Tutor madera tratada 8-10 cm y
2,40 m de h y 3 puntos de atado (incluido materiales y
distribucién).Sin presencia de ganado bovino. Solo para
densificaciones sin jaula de proteccion.

Ud

10,89

Tubo invernadero

TUB-12

[Suministro y colocacion de tubo protector invernadero o de malla
rigida espiralizada 1,2m de h. Tutor perfil angular L de 40 x 40 x4
mmy 1,70 m de h'y 2 puntos de atado (incluido materiales y
distribucién). Sin presencia de ganado bovino, caprino o
cinegético. Solo para densificaciones, recepes o proteccion de
diseminado (plantulas) sin jaula de proteccion.

ud

Tubo invernadero

TUB-13

[Suministro y colocacion de tubo protector invernadero o de malla
rigida espiralizada 1,8m de h. Tutor perfil angular L de 40 x 40 x4
mm y 2,40 m de h y 3 puntos de atado (incluido materiales y
distribucion). Sin presencia de ganado bovino. Solo para
densificaciones, recepes o proteccion de diseminado (plantulas)
sin jaula de proteccidn.

Ud

11,20

Jaula Protectora

JAU-01

Instalacion jaula protectora (incluida) de 2 m de altura y diam
0,50 m. luz méxima de malla de 50 cm?, galvanizada y de 2,7 mm
de grosor. Sujeto con 3 redondos de 16 mm y 2,40 m. de altura,
con atado en tres puntos por soporte.

Ud

25,70

Jaula Protectora

JAU-02

Instalacion jaula protectora (incluida) de 2 m de altura y diam
0,50 m. luz maxima de malla de 50 cm?, galvanizada y de 2,7 mm
de grosor. Sujeto con 2 Perfiles Angulares L de 40 x 40 x4 mm y
2,40 m. de altura, con atado en tres puntos por soporte.

Ud

28,55

Jaula Protectora

JAU-03

Instalacion jaula protectora (incluida) de 2 m de altura y diam
0,50 m.luz maxima de malla de 50 cm?, galvanizada y de 2,7 mm
de grosor. Sujeto con 2 postes de madera tratada (Clase 4) con
diametro 8-10 cm. y 2,40 m. de altura, con atado en tres puntos
por soporte. Solo para densificaciones.

Ud

28,65

JJaula Protectora Pinchos

JAP-01

Instalacion jaula protectora espinosa 1,20 m. de h. 0,30 m diam.
interior, malla galvanizada y grosor 2,4 mm. Las espinas seran
lequidistantes a 5 cm y luz max. 25 cm Con 3 redondos de 10
mm. de grosor y 2,00 m. de altura, con atado en 3 puntos por
redondo.

Ud

21,92

JJaula Protectora Pinchos

JAP-02

Instalacion jaula protectora espinosa 1,60 m. de h. 0,30 m diam.
interior, malla galvanizada y grosor 2,4 mm. Las espinas seran
lequidistantes a 5 cm y luz max. 25 cm2. Con 3 redondos de 10
mm. de grosor y 2,00 m. de altura, con atado en 3 puntos por
redondo.

Ud

24,97
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Trabajo

JJaula Protectora Pinchos

Caodigo
unidad

JAP-03

Unidad de trabajo

Instalacion jaula protectora espinosa 1,00 m. de h. 0,50 m diam.
interior, malla galvanizada y grosor 2,4 mm. Las espinas seran
lequidistantes a 5 cm y luz max. 25 cm2. Con 3 redondos de 10
mm. de grosor y 2,00 m. de altura, con atado en 3 puntos por
redondo. Unicamente para proteccién de regenerado, no
densificaciones.

Unidad

Ud

Coste
nitario (€)

24,97

Poda forestacion

PFO-01

Poda de formacién en forestacion, pies de mas de 1,30 m. de
altura y menor a 2,00 m. Necesariamente con ELPFOR-01 / 02-
Eliminacion de los restos vegetales.

Ud

0,39

Poda forestacion

PFO-02

Poda de formacién en forestacion, pies de mas de 2,00 m.
Necesariamente con ELPFO-01/02 -Eliminacion de los restos
egetales.

Ud

0,87

Eliminacion de restos.
Poda forestacion.

ELPFO-01

Acordonado y eliminacion de restos, mediante trituracion con
desbrozadora cadena/martillos, sobre cordén.. Altura media
larbolado<2,00 m. Siempre con poda de formacién-forestaciones.

Ud

0,96

Eliminacion de restos.
Poda forestacion.

ELPFO-02

IAcordonado y eliminacién de restos mediante trituracion con
desbrozadora cadena/martillos, sobre cordén. Altura media
larbolado> 2,00 m. Siempre con poda de formacion-forestaciones.

Ud

Mejora charca

MCH-01

Ampliacion de charcas con menos de 200 m® a una capacidad de
mas de 2.000 m?. La suma de unidades por solicitud del médulo:
ICreacion y mejora de charcas, nunca podra ser superior a 3
Uds.

Ud.

4429,00

Mejora charca

MCH-02

Ampliacion de charcas con menos de 200 m* a una capacidad
minima de 1500 m?. La suma de unidades por solicitud del
madulo: Creacion y mejora de charcas, nunca podra ser superior
a 3 Uds.

Ud.

3538,00

Mejora charca

MCH-03

IAmpliacion de charcas con menos de 200 m® a una capacidad
minima de 1200 m?. La suma de unidades por solicitud del
madulo: Creacion y mejora de charcas, nunca podra ser superior
a 3 Uds.

Ud.

2972,50

Mejora charca

MCH-04

IAmpliacion de charcas con menos de 200 m?® a una capacidad
minima de 900 m3. La suma de unidades por solicitud del
madulo: Creacion y mejora de charcas, nunca podra ser superior
a 3 Uds.

Ud.

2367,00

Mejora charca

MCH-05

Ampliacion de charcas con menos de 200 m® a una capacidad
minima de 600 m*. La suma de unidades por solicitud del
maddulo: Creacion y mejora de charcas, nunca podra ser superior
la 3 Uds.

Ud.

1738,50

Creacion de charca

CH-01

ICreacion de charcas: Capacidad mas de 2000 m*, como minimo.
La suma de unidades por solicitud del moédulo: Creacién y mejora
de charcas, nunca podra ser superior a 3 Uds.

Ud.

4530,50

Creacion de charca

CH-02

(Creacion de charcas: Capacidad minima de 1500 m?. La suma de
unidades por solicitud del médulo: Creacion y mejora de charcas,
nunca podra ser superior a 3 Uds.

Ud.

3693,80

Creacion de charca

CH-03

ICreacion de charcas: Capacidad minima de 1.200 m®.. La suma
de unidades por solicitud del médulo: Creacion y mejora de
charcas, nunca podra ser superior a 3 Uds.

Ud.

3147,50

Creacion de charca

CH-04

ICreacion de charcas: Capacidad minima de 900 m?. La suma de
unidades por solicitud del médulo: Creacion y mejora de charcas,
nunca podra ser superior a 3 Uds.

Ud.

2562,00

Creacion de charca

CH-05

ICreacion de charcas: Capacidad minima de 600 m*. La suma de
unidades por solicitud del médulo: Creacién y mejora de charcas,
nunca podra ser superior a 3 Uds.

Ud.

1937,50

Nota. Certificaciones finales de charcas. Una vez cubicada la capacidad maxima de la charca se certificara, de observarse, una
medicion menor a la especificada en la unidad de trabajo solicitada, mediante la férmula siguiente: Cosl + ((CosS-Cosl)/(Vol_S-
ol_I))*(Vol_R-Vol_l) siendo Cosl: Coste Unitario de la charca con capacidad inmediatamente inferior, CosS: Coste Unitario de la
charca con capacidad inmediatamente superior. Vol_S, Vol_| y Vol_R: Volumen de la charca con capacidad inmediatamente
superior, inferior y real, respectivamente.
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Consejeria de
Medio Ambiente, y Rural, Politicas Agrarias y Territorio JUNTA DE EXTREMADURA
Direccion General de Medio Ambiente ONIBN EURGPER
FONDO EUROPEO AGRICOLA DE DESARROLLO RURAL
Europa invierte en las zonas rurales
ANEXO Il

SOLICITUD DE SUBVENCION PARA EL APOYO A LA REGENERACION EN TERRENOS ADEHESADOS
DE TITULARIDAD PRIVADA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

DATOS DEL SOLICITANTE

Persona fisica [ Persona Juridica [ Comunidad de Bienes [ Entidad Local I
1° Apellido / Razén Social: | 2° Apellido:
Nombre: INIF:

DATOS DEL REPRESENTANTE (en su caso)

1° Apellido: | 2° Apellido:
Nombre: | NIF:

DOMICILIO DE NOTIFICACION

Domicilio: [Ny piso: C.P.
Poblacién: | Municipio: | Provincia:
Tlfno fijo: | TIfno movil : Correo electronico:

IMPORTE DE SUBVENCION SOLICITADO (minimo 5.000 euros, maximo 40.000 euros)

Solicita la concesion de la subvencion para el apoyo a la regeneracion en terrenos adehesados de titularidad privada de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, conforme a lo indicado en el contenido técnico de esta solicitud, por el siguiente importe:

Inversién total (€)(SIN IVA) Subvencién solicitada (€) (SIN IVA)

AUTORIZACIONES

"I AUTORIZO al organo gestor a utilizar la plataforma ARADO/LABOREO como medio de comunicacion para todos
los tramites de la presente comunicacion.

=l AUTORIZO, a recibir SMS con informacién general relativa a mi expediente. La informacion se enviara al teléfono
indicado.

rl AUTORIZO, a recibir correo electrénico con informacién particular relativa a mi expediente. La informacién se
enviara al correo electrénico arriba indicado.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO. DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE.
AVDA LUIS RAMALLO S/N 06800-MERIDA.

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se le informa que los datos facilitados en el
presente impreso/formulario seran incluidos en los ficheros titularidad de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio inscrito en la Agencia Espariola de
Proteccién de Datos, cuya finalidad es la gestion de informacién para la tramitacion de expedientes relacionados con la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio. Igualmente le informamos que podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién en los términos establecidos en dicha Ley.
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Consejerfa de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio
Direccién General de Medio Ambiente JUNTA DE EXTREMADURA

UNION EUROPEA

FONDO EUROPEO AGRICOLA DE DESARROLLO RURAL:
Europa invierte en ls zonas rurales

DENEGACIONES EXPRESAS

NO AUTORIZO al 6rgano gestor para recabar los certificados o informaciéon con la finalidad de acreditar el
cumplimiento de las obligaciones frente a la Seguridad Social.

NO AUTORIZO al érgano gestor para recabar los certificados o informacién con la finalidad de acreditar el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda estatal.

NO AUTORIZO al 6rgano gestor para recabar los certificados o informacion con la finalidad de acreditar el
cumplimiento de las obligaciones tributarias con la Hacienda Autondmica.

NO AUTORIZO, al 6rgano gestor a que consulte mis datos de identidad personal.

ESTA INFORMAQION SE CONSULTARA DE OFICIO EXCEPTO EN LOS CASOS DE DENEGACION EXPRESA, EN LOS
QUE SE DEBERA PRESENTAR LA DOCUMENTACION CUYA CONSULTA DE OFICIO NO SE HA AUTORIZADO.

DECLARO BAJO MI RESPONSABLIDAD:

- Que son ciertos los datos aportados en la solicitud y documentacién adjunta.

- Que no incurre en ninguna de las prohibiciones previstas en la Ley 38/2003, General de Subvenciones y en la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

- Que los recintos de actuaciéon no se encuentren en alguna de las exclusiones relativas a la propiedad de la
superficie (articulo 3) y a la incompatibilidad con otras ayudas (articulo 7) establecidas en las bases reguladoras.

- No haber iniciado las actuaciones contenidas en la solicitud.

En a__de de 20__
El Solicitante / representante (tachese lo que no proceda)

Firmado:

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO. DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE.
AVDA LUIS RAMALLO S/N 06800-MERIDA.

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se le informa que los datos facilitados en el
presente impreso/formulario seran incluidos en los ficheros titularidad de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio inscrito en la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos, cuya finalidad es la gestion de informacién para la tramitacion de expedientes relacionados con la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio. Igualmente le informamos que podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelaciéon y oposicién en los términos establecidos en dicha Ley.
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Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio
Direccion General de Medio Ambiente

JUNTA DE EXTREMADURA

UNION EUROPEA

FONDO EUROPEO AGRICOLA DE DESARROLLO RURAL
Europa invierte en las zonas rurales

DOCUMENTACION REQUERIDA

Administrativa

Persona Fisica

- Fotocopia del DNI del solicitante en caso de haber denegado su consulta.
- Fotocopia del DNI del representante (en caso de haber denegado su consulta) y
acreditacion de la representacion.

Persona
juridica

- Fotocopia del documento acreditativo de la constitucién de la entidad.

- Fotocopia del documento comprensivo de las facultades del representante.

- Fotocopia del NIF de la persona juridica.

- Fotocopia del DNI del representante en caso de haber denegado su consulta.

Administracion
publica distinta
alas admin.
estatal y
autondémica

- Certificado expedido por el 6rgano competente segun la normativa de régimen local
aplicable en el que se indique el acuerdo de solicitar la ayuda, adoptado en fecha anterior a
la finalizacion del plazo de admision de solicitudes y se designe a la persona que actuara
como representante.

- Fotocopia del DNI del representante en caso de haber denegado su consulta.

- En el caso de montes catalogados autorizacién del érgano forestal competente para la
actuacion en virtud de lo previsto en el articulo 262 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo,
Agraria de Extremadura.

Comunidad de
bienes (C.B.)

- Fotocopia del NIF de la comunidad de bienes.

- Fotocopia del DNI de cada uno de los comuneros o integrantes de la entidad y de su
representante legal (para aquellos que expresamente hayan denegado su consulta).

- Documento de nombramiento de representante o apoderado unico, con poderes bastantes
para cumplir las obligaciones que, como beneficiario, corresponden a la agrupacion.

- Declaracion responsable del representante o apoderado de la Comunidad de Bienes en la
que se indiquen los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro de la
agrupacion asi como el importe de subvencion a aplicar por cada uno de ellos.

- Informe que determine la presencia de un foco de la enfermedad en los ultimos cinco afios o autorizacion de
corta de pies secos. (solo cuando se solicite introducir P. Pinea, Fraxinus sp u otras especies autdctonas). En

Técnica este Ultimo caso, debe indicarse en la tabla inferior, ademas del nombre del documento (Autorizacién de corta)
y de la dependencia (S. Ordenacién y Gestion Forestal), la fecha de presentacion y el numero de expediente.
Documentacion |- Certificado expedido por la entidad correspondiente que acredite la inclusion en una certificacion
de aportacion | “Programme for the Endorsement of Forest Certification” (PEFC, Programa para el Aval de la Certificacion
voluntaria Forestal) o “Forest Stewardship Council” (FSC, Consejo de Administracion Forestal).

Cuando la documentacién a aportar obre ya en poder de la administracién actuante, no sera necesaria su presentacion, siempre
gue se hagan constar los datos que se indican a continuacion:

Nombre del documento

Dependencia en que fue presentado Fecha de presentacién N° de Expediente
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Consejeria de

Medio Ambiente, y Rural, Politicas Agrarias y Territorio JUNTA DE EXTREMADURA

Direccion General de Medio Ambiente UNION EUROPEA
ANEXO IV

FONDO EUROPEO AGRICOLA DE DESARROLLO RURAL:
Europa invierte en las zonas rurales

SOLICITUD DE CERTIFICACION Y PAGO DE SUBVENCION PARA EL APOYO A LA
REGENERACION EN TERRENOS ADEHESADOS DE TITULARIDAD PRIVADA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA Y MEMORIA ECONOMICA

NUMERO DE EXPEDIENTE:

DATOS DEL SOLICITANTE

1° Apellido / Razén Social: |2° Apellido:

Nombre: | CIF o NIF:

DATOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

1° Apellido: |2° Apellido:

Nombre: |CIFoNIF:

DOMICILIO DE NOTIFICACION: N°y piso: C.P.
Poblacion: | Provincia: Teléfono:

DATOS DE LA SOLICITUD

SOLICITA:
1. Lainspeccion de los trabajos para comprobar la correcta realizacion;

2. La certificacion
Q parcial, con continuacion de obra.
a final de la obra.

3. El pago de la subvencion, que asciende a ...........ccccvveeeennnenn. € (excluido IVA).

EXPONE:

La financiacion de las actividades corresponde a
O Fondos propios, en un importe de ...........ccccccvieeeeieeeennnnn.
o Oftras subvenciones o recursos, en un importe de
importe, procedencia y aplicacion de estos fondos a las actividades subvencionadas).

€, (acreditar el

Se ha producido modificacién de la resolucion aprobatoria conforme a lo establecido en el articulo 27 del decreto.
o No
o Si, fecha resoluciéon de modificacion: _ / [/
Conforme al articulo 33 del decreto:
O No se han dado, respecto de los subvencionado, variaciones.
O Se han dado, respecto de lo subvencionado, variaciones

Declaro que se han adoptado las medidas de identificacién, informacion y publicidad de las inversiones subvencionadas,
de conformidad con lo establecido en el articulo 47 del decreto.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO. DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE.
AVDA LUIS RAMALLO S/N 06800-MERIDA.

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, se le informa que los datos facilitados en el
presente impreso/formulario seran incluidos en los ficheros titularidad de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio inscrito en la Agencia Espafiola de
Proteccién de Datos, cuya finalidad es la gestion de informacion para la tramitaciéon de expedientes relacionados con la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio. Igualmente le informamos que podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién en los términos establecidos en dicha Ley.”
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Consejeria de JUNTA DE EXTREMADURA

Medio Ambiente, y Rural, Politicas Agrarias y Territorio
Direccion General de Medio Ambiente

UNION EUROPEA

FONDO EUROPEO AGRICOLA DE DESARROLLO RURAL:
Europa invierte en las zonas rurales

CESION DEL PAGO A UN ACREEDOR

A cumplimentar solo en caso de que se vaya a ceder el pago a un acreedor.
MANIFIESTA:
Al 6rgano concedente de subvenciones para el apoyo a la regeneracion en terrenos adehesados de titularidad privada de
la Comunidad Autdbnoma de Extremadura, en relaciéon con la resoluciéon de estimacion adoptada en el expediente arriba
referenciado que deseo ceder el pago integro de la certificacion administrativa solicitada a la siguiente persona:

- Nombre del acreedor:
- NIF. / CIF. del acreedor:
-Domicilio del Acreedor:

SOLICITA:
0 Que el pago de la subvencion se realice a favor del acreedor cuyos datos he especificado en este escrito, en su
cuenta bancaria.

DATOS DE LA ENTIDAD BANCARIA A EFECTOS DEL PAGO DE LA SUBVENCION

TITULAR DE LA CUENTA:

ENTIDAD FINANCIERA:

IBAN:

* Declaro bajo mi responsabilidad la veracidad de los datos relativos a esta cuenta bancaria
* Cuando el beneficiario ceda el pago a un acreedor, los datos bancarios a cumplimentar seran los del acreedor.

Debera adjuntar Modelo para Alta de Terceros, certificado y sellado por la entidad bancaria correspondiente, solo en el caso
de que no se encuentre dada de alta en el Subsistema de Terceros integrado en el SICCAEX.

DOCUMENTACION QUE DEBE APORTAR

- Mediciones de las unidades ejecutadas, firmadas por técnico competente.

- Planos de actuaciones a escala 1/10.000 o superior.

- Documentacién acreditativa de la procedencia e identificacién del material forestal de reproduccién utilizado (pasaporte
fitosanitario original sellado por el vivero proveedor) que justifique que cumple la legislacién sectorial vigente, si se ha
introducido planta.

- En el caso de haberse utilizado tutores de madera, certificado original que acredite que el tratamiento de la madera es
de clase IV y nivel de penetracién P8, norma EN-335-1,2 y 3.

En a__ de de 20__ En a d

__de de 20__
El BENEFICIARIO EL ACREEDOR 2

Firmado: Firmado:

2.- Se firmara cuando el beneficiario haya manifestado su deseo de ceder el
pago a un acreedor.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO. DIRECCION GENERAL DE MEDIO AMBIENTE.
AVDA LUIS RAMALLO S/N 06800-MERIDA.

De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, se le informa que los datos facilitados en el
presente impreso/formulario seran incluidos en los ficheros titularidad de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio inscrito en la Agencia Espafiola
de Proteccion de Datos, cuya finalidad es la gestion de informacion para la tramitacion de expedientes relacionados con la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas
Agrarias y Territorio. Igualmente le informamos que podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién en los términos establecidos en dicha Ley.
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EXTRACTO de la Orden de 26 de septiembre de 2017 por la que se
establece la convocatoria de subvenciones para el apoyo a la regeneracion
en terrenos adehesados de titularidad privada de la Comunidad Autonoma
de Extremadura. (2017050419)

BDNS(Identif,):365118

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b y 20.8 a de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index)y en el presente DOE.

Primero. Beneficiarios.
Podran ser beneficiarios:

a) Las personas fisicas o juridicas titulares de explotaciones con terrenos privados, inscritos a
su favor en el Registro de Explotaciones Agrarias de Extremadura, en adelante (REXA).

b) Las comunidades de bienes titulares de explotaciones con terrenos en régimen privado,
inscritos a nombre de dicha comunidad en el REXA, debiendo hacerse constar expresa-
mente tanto en la documentacion que se acompafia a la solicitud, como en la resolucion
de concesion, los compromisos de ejecucion asumidos por cada miembro de la agrupa-
cion, asi como el importe de la subvencion a aplicar por cada uno de ellos que tendra la
igualmente condicidon de beneficiario. En todo caso, debera nombrarse un representante o
apoderado Unico con poderes bastantes para cumplir las obligaciones que, como beneficia-
rio, corresponde a la agrupacion, sin que pueda disolverse la agrupacion hasta que haya
transcurrido el plazo de prescripcidn previsto en los articulos 45 y 70 de la Ley 6/2011, de
23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Objeto.

Subvenciones destinadas al apoyo a la regeneracion en terrenos adehesados de titularidad
privada de la Comunidad Autonoma de Extremadura, consistente en:

a) El apoyo a la regeneracidon natural de terrenos adehesados, mediante la proteccion del
regenerado natural y trabajos para la mejora de su viabilidad.

b) La densificacién de terrenos adehesados, destinado al incremento del nimero de arboles
con las especies existentes o compatibles y su proteccion contra el ataque del ganado.

c) La poda de forestacion, destinada a la adaptacion del arbolado existente al uso silvopastoral.

d) Infraestructuras mediante actuaciones destinadas a la instalacion, reparacion y conserva-
cion de infraestructuras para asegurar la viabilidad de los sistemas agroforestales.
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Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 51/2017, de 18 de abril, por que se regula el régimen de subvenciones destinadas al
apoyo a la regeneracion en terrenos adehesados de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra, publicado en el DOE N.© 86, de 8 de mayo.

Cuarto. Cuantia.

El importe total de la convocatoria serd de ocho millones de euros (8.000.000,00 euros),
imputandose en la partida presupuestaria 20171205354C77000, en el Proyecto de gasto
201612005002200, conforme al Programa de Desarrollo Rural de Extremadura, 2014-2020,
Medida 4 “Inversiones en activos fisicos”, Submedida 4.4 “apoyo a las inversiones no produc-
tivas vinculadas al cumplimiento de objetivos agroambientales y climaticos”, 4.4.2 “Apoyo a
la regeneracion en terrenos adehesados que refuercen el sistema dehesa de alto valor natu-
ral en Extremadura, distribuida en las siguiente anualidades:

Importe anualidad 2017: 1.345.000 euros.
Importe anualidad 2018: 3.605.000 euros.
Importe anualidad 2019: 3.050.000 euros.
El importe maximo subvencionable por cada expediente se fija en 40.000 euros.

Para poder adoptarse una resolucion estimatoria, el importe subvencionable debera alcanzar
un minimo de 5.000 euros. En caso contrario, se desestimara la solicitud.

El importe subvencionable se establece en un porcentaje sobre el importe de inversion por
cada unidad de actuacion que sera del 90 %.
Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacidn de solicitudes de ayuda serd de veinte dias habiles a contar desde el
dia siguiente a la publicacion del presente extracto y de la Orden de convocatoria en el Diario
Oficial de Extremadura.

Mérida, 26 de septiembre de 2017.

La Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio,

BEGONA GARCIA BERNAL
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RESOLUCION de 1 de septiembre de 2017, de la Direccion General de
Medio Ambiente, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada para
la ampliacion de una explotacion porcina de cebo, promovida por Polichi,
SL, en el término municipal de Olivenza. (2017062194

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 23 de diciembre de 2015 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta
de Extremadura, la solicitud de autorizacion ambiental unificada (AAU) para la explotacion
porcina de cebo ubicada en el término municipal de Olivenza (Badajoz) y promovida por Poli-
chi, SL, con domicilio social en Apartado de Correos, n.° 88, CP 06380 de Jerez de los Caba-
lleros (Badajoz) y CIF: B-81233777.

Segundo. El proyecto consiste en la ampliacion de una explotacion porcina de cebo en régi-
men de explotacion mixto con capacidad para 1.215 cerdos de cebo. Esta actividad esta
incluida en el ambito de aplicacion del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que se aprue-
ba el Reglamento de autorizaciones y comunicacion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. En particular en la categoria 1.2 del Anexo II.

La actividad se llevara a cabo en el término municipal de Olivenza (Badajoz), y mas concre-
tamente en el poligono 14, parcelas 12-18, 29 y 30; poligono 15, parcelas 22-25 con una
superficie total de 410,87 hectareas. Las caracteristicas esenciales del proyecto se describen
en la presente resolucion.

Tercero. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 16/2015 de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con fecha 25 de
enero de 2016, se remite copia del expediente al Ayuntamiento de Olivenza, a fin de que por
parte de éste se promoviese la participacion real y efectiva de las personas interesadas, en
todo caso, de los vecinos inmediatos, en el procedimiento de otorgamiento de la autorizacion
ambiental unificada. Del mismo modo, se le indicaba que disponia de un plazo de 20 dias
desde la recepcion del expediente, para remitir un Informe Técnico que se pronuncie sobre la
adecuacion de la instalacion a todas aquellas materias de competencia municipal, de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local.

Cuarto. Con fecha 26 de enero de 2016, el Organo ambiental publica anuncio en su sede
electrénica, poniendo a disposicidn del publico, durante un plazo de 10 dias, la informacion
relativa al procedimiento de solicitud de autorizacion ambiental unificada, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 16.5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambien-
tal de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Quinto. La explotacion porcina cuenta con Resolucion favorable de Impacto Ambiental de
fecha 22 de junio de 2017.

Sexto. Para dar cumplimiento a las prescripciones del articulo 16.6 de la Ley 16/2015, de 23
de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con fecha 6
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de septiembre de 2016 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de Extremadura infor-
me del Técnico Municipal del Ayuntamiento de Olivenza en el que se que informa "Que en
cuanto corresponde al vigente PGMO cumple con sus estipulaciones”.

Séptimo. Tal y como dispone el articulo 16.8 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Organo ambiental dirige Oficio, de
fecha 4 de julio de 2017, al Ayuntamiento de Olivenza, a Polichi SL, asi como a las asociacio-
nes AMUS, ADENEX, ANSER, Ecologistas en Accion y SEQ/BirdLife, otorgandoles el preceptivo
tramite de audiencia, por plazo de diez dias.

Octavo. A los anteriores antecedentes de hecho, le son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es drgano competente para la resolucion del presente procedimiento la Direccion
General de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura, en virtud de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadu-
ra y en el articulo 5 apartado e) del Decreto 263/2015, de 7 de agosto, por el que se esta-
blece la estructura organica de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio.

Segundo. Conforme a lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, “Se somete a autorizacion
ambiental unificada el montaje, explotacion, traslado o modificacion sustancial, de las insta-
laciones de titularidad publica o privada en las que se desarrolle alguna de las actividades
que se incluyen en el Anexo II de la presente ley”.

La actividad cuya autorizacidn se pretende, se encuentra incluida en el ambito de aplicacion
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. En concreto, en la categoria 1.2. del Anexo II, relativa a “Instalaciones gana-
deras, no incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria de ganado porcino, incluyendo jabalies,
que dispongan de mas de 350 emplazamientos o animales autorizados para cerdos de cria
y/o 50 emplazamientos o animales para cerdas reproductoras”.

La actividad se llevara a cabo en el término municipal de Olivenza (Badajoz), y mas concre-
tamente en el poligono 14, parcelas 12-18, 29 y 30; poligono 15, parcelas 22-25 con una
superficie total de 410,87 hectareas. Las caracteristicas esenciales del proyecto se describen
en la presente resolucion.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho, fundamentos de derecho y del informe
técnico, habiéndose dado debido cumplimiento a todos los tramites previstos legalmente, la
Direccion General de Medio Ambiente,

RESUELVE:

Otorgar autorizacion ambiental unificada a favor de Polichi, SL, para la ampliaciéon de una
explotacion porcina de cebo con capacidad para 1.215 cerdos de cebo, actividad a desarrollar
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en el término municipal de Olivenza, provincia de Badajoz, incluida en la categoria 1.2. del
Anexo II, relativa a “Instalaciones ganaderas, no incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria
de ganado porcino, incluyendo jabalies, que dispongan de mas de 350 emplazamientos o
animales autorizados para cerdos de cria y/o 50 emplazamientos o animales para cerdas
reproductoras”, a los efectos recogidos en la referida norma, debiéndose, en todo caso, en el
ejercicio de la actividad, dar cumplimiento al condicionado fijado a continuacion y al recogido
en la documentacion técnica entregada, excepto en lo que ésta contradiga a la presente
autorizacion, sin perjuicio del cumplimiento de las prescripciones establecidas en la legisla-
cion sectorial que resulte de aplicacidn a la actividad en cada momento. El n.° de expediente
de la instalacion es el AAUN 15/0224.

CONDICIONADO DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA

- a - Tratamiento y gestion del estiércol

1. El tratamiento y gestion de los estiércoles sdlidos y licuados (purines) que se generen en
esta explotacion porcina se llevara a cabo mediante la aplicacion de los mismos como
abono organico. Para el control de la gestidon de estos residuos agroganaderos, la instala-
cion debera disponer de un Libro de Registro de Gestidn y de un Plan de Aplicacién Agrico-
la de los estiércoles, conforme a lo establecido en el articulo 8 del Decreto 158/1999, de
14 de septiembre, de regulacion zootécnico-sanitaria de las explotaciones porcinas en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

La generacion de estiércoles asociada al funcionamiento normal del complejo porcino se
estima en 2.612,25 m3/afio de purines, que suponen unos 8.808,75 kg de nitrogeno /afio;
calculados en base a los factores recogidos en el Anexo IV del Decreto 158/1999. Todas
las deyecciones generadas deberan gestionarse adecuadamente, conforme al Plan de Apli-
cacion Agricola elaborado, y dejando constancia de esta gestion en el Libro de Registro de
Gestion de Estiércoles.

2. El complejo porcino debera disponer de un sistema para la recogida y almacenamiento de
los purines y las aguas de limpieza, generados en las naves de secuestro, que evite el
riesgo de filtracion y contaminacion de las aguas superficiales y subterraneas, con tamafio
adecuado para la retencién de la produccién de al menos 3 meses, que permita llevar a
cabo la gestion adecuada de los mismos. A estos efectos, la explotacion porcina debera
disponer de una capacidad total minima de retencion de estiércoles licuados, aguas de
limpieza y lixiviados del estercolero de 243 m3, volumen que el complejo porcino justifica
mediante la existencia de seis fosas de hormigdn, con una capacidad de almacenamiento
de 36, 72, 50, 20, 40 y 40 m3.

3. El disefio y la construccion de las fosas debera adaptarse a las prescripciones que para
este tipo de infraestructuras establece la DGMA. Conforme a esto, se deberan tener en
cuenta los siguientes requisitos:

— La ubicacion de las fosas debera garantizar que no se produzcan vertidos a ningun
curso o punto de agua; y habran de hallarse a la mayor distancia posible de caminos y
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carreteras. Se orientara en funcion de los vientos dominantes, de modo que se eviten
molestias por malos olores a las poblaciones mas cercanas.

— Cumplira con las siguientes caracteristicas constructivas:
e Se ejecutara en hormigon armado.

o Impermeabilizacion del sistema de retencion para evitar la posibilidad de infiltracio-
nes.

e Cuneta en todo su perimetro, que evite el acceso de las aguas de escorrentia.
e Talud perimetral que evite desbordamientos y el acceso de aguas de escorrentia.
e Cerramiento perimetral que no permita el acceso de personas y animales.

La frecuencia de vaciado de la balsa, ha de estar en torno a los 4-5 vaciados anuales
y siempre antes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante, cada 3 meses como
maximo deberd vaciarse, momento que se aprovechara para la comprobacion del
estado de la instalacion, arreglando cualquier deficiencia en caso de una evaluacion
desfavorable de la misma.

4. La explotacion porcina dispondra de un estercolero ubicado en una zona protegida de
los vientos con una capacidad minima de 109 m3. Esta infraestructura consistira en
una superficie estanca e impermeable, con sistema de recogida de lixiviados conecta-
do a fosa de purines. Se debera cubrir el estercolero mediante la construccién de un
cobertizo o una cubierta flexible (plastico), impidiendo de este modo el acceso de
pluviales al interior del cubeto.

El estercolero debera vaciarse antes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante
cada 15 dias como maximo debera retirar su contenido, momento que se aprovechara
para el mantenimiento de esta infraestructura, comprobando que se encuentra en condi-
ciones dptimas, y reparando cualquier deficiencia en caso de una evaluacién desfavorable
de la instalacion.

5. En la aplicacion de los estiércoles solidos y licuados como abono organico en superficies
agricolas, se tendran en cuenta las siguientes limitaciones:

La aplicacion total de kilogramos de nitrégeno por hectarea y ano (kg N/ha x afo) sera
inferior a 170 kg N/ha x afio en regadio, y a 80 kg N/ha x afio en cultivos de secano. Las
aplicaciones se fraccionaran de forma que no se superen los 45 kg N/ha por aplicacion en
secano y los 85 kg N/ha en regadio. Para los célculos se tendran en cuenta, tanto la apor-
taciones de purines y estiércoles sélidos de porcino, como otros aportes de nitrégeno en la
finca (estiércol procedente de ganado distinto del porcino, fertilizantes con contenido en
nitrégeno).
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- b - Produccion, tratamiento y gestion de residuos

1. Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacidon industrial son
los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER )
Residuos cuya recogida y
eliminacidn son objeto de Tratamiento o prevencion de
L . . 18 02 02
requisitos especiales para enfermedades de animales
prevenir infecciones
Productos quimicos que Tratamiento o prevencion de
consisten en, o contienen, P 18 02 05

. . enfermedades de animales
sustancias peligrosas

Residuos de envases de

Envases que contienen . .
. sustancias utilizadas en el
restos de sustancias . ., 1501 10
. tratamiento o la prevencion de
peligrosas

enfermedades de animales

(M) LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Decision de la Comision 2014/955/UE
de 18 de diciembre de 2014.

2. Los residuos no peligrosos que se generaran con mayor frecuencia son los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER )
Papel y cartén Residuos as.ln.wllables a los 50 01 01
municipales
Plastico Residuos aslln.wllables a los 50 01 39
municipales
Mezcla d.e. residuos Residuos aslln.wllables a los 50 03 01
municipales municipales
Residuos de construccion y Operaciones de mantenimiento o 17 01 07
demolicién nuevas infraestructuras
Lodos de fosa séptica Aguas negras de aseos y servicios 20 03 04

3. La eliminacion de cadaveres se efectuara en base al Reglamento (CE) n.° 1069/2009 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 2009 por el que se establecen las
normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y los productos derivados no
destinados al consumo humano y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.¢ 1774/2002
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(Reglamento sobre subproductos animales), no admitiéndose el horno crematorio, ni el
enterramiento con cal viva. Se observara que el almacenamiento de los cadaveres se
realice en condiciones dptimas y fuera del recinto de la instalacion. Debido a que el centro
no dispone de instalacidn autorizada para la eliminacion de cadaveres, se requerird la
presentacion del contrato de aceptacion por empresa autorizada.

- ¢ - Medidas de proteccion y control de la contaminacion atmosférica

Los contaminantes emitidos a la atmdsfera y sus respectivos focos de emisidn seran los
siguientes:

CONTAMINANTE ORIGEN

N,O Almacenamientos exteriores de estiércoles

Volatilizacion en el estabulamiento

NH;
Almacenamientos exteriores de estiércoles

Volatilizacion en el estabulamiento

CH,4
Almacenamientos exteriores de estiércoles

Dado el marcado caracter difuso de las emisiones de estos contaminantes y, por tanto, la
enorme dificultad existente en el control de las emisiones mediante valores limite de
emision, deberan ser sustituidas por la aplicacion de las mejores técnicas disponibles.

- d - Emisiones contaminantes al suelo y a las aguas subterraneas

1. El ganado porcino estara en todo momento en las naves de secuestro, cercas y patios de
la explotacion. Estas naves, cercas y patios son las indicadas en el Anexo I de la presente
resolucion. Todas las instalaciones seran permanentes.

2. La instalacion dispondra una superficie de patios de ejercicio de 6.800 m2 repartida en
cuatro patios de 1.700 m2.Estos patios estaran dotados de capacidad suficiente de balsas
de retencion de pluviales y aguas contaminadas.

3. No se permitira la construccion o formacion de balsas o fosas para la recogida de aguas de
limpieza, deyecciones o cualquier otra agua residual procedentes de las naves de secues-
tro y patios de ejercicio, distintas de las descritas en el apartado a.2) y d.2).

4. Quincenalmente se procedera a la retirada de deyecciones y limpieza de suelos, comede-
ros y bebederos. No obstante, al final de cada ciclo se realizaran vaciados sanitarios de las
instalaciones que albergan los animales.

5. Los vestuarios del personal de la explotacion si contaran con aseo deberan disponer de un
sistema de saneamiento independiente, para las aguas generadas en los mismos, que
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terminard en una fosa estanca e impermeable, con capacidad suficiente. A los efectos de
proteger adecuadamente la calidad de las aguas que conforman el dominio publico hidrau-
lico (DPH), habra de observarse el cumplimiento de las siguientes prescripciones:

— El depdsito para almacenamiento de aguas residuales se ubicard a mas de 100 metros
del DPH.

— Se debera garantizar la completa estanqueidad del referido depdsito mediante el
correspondiente certificado suscrito por técnico competente y visado por el colegio
profesional correspondiente.

— En la parte superior del depoésito se instalara una tuberia de ventilacion al objeto de
facilitar la salida de gases procedentes de la fermentacion anaerobia.

El depdsito debera ser vaciado por un gestor de residuos debidamente autorizado para
la gestion del residuo no peligroso de cddigo LER 20 03 04; con la periodicidad
adecuada para evitar el riesgo de rebosamiento del mismo. A tal efecto, se debera
tener a disposicion de los organismos encargados de velar por la proteccion del Medio
Ambiente, a peticion del personal acreditado por los mismos, la documentacion que
acredite la recogida y destino adecuados de las aguas residuales acumuladas en dicho
depdsito; y, asimismo, se deberd comunicar a dichos organismos cualquier incidencia
que pueda ocurrir.

6. El titular de la instalacion debera favorecer que las aguas pluviales no contaminadas se
evacuen de forma natural, hasta la parte exterior de las instalaciones, haciéndose especial
mencidn a aquéllas que caigan sobre el techo de las naves. A tales efectos, se considera-
ran aguas pluviales contaminadas las que entren en contacto con los animales o sus
deyecciones, en particular las que caigan sobre las fosas de purines.

- e - Condiciones de disefio y manejo de la explotacion

1. Las naves contaran con la superficie minima establecida para el bienestar y proteccion de
los cerdos. En su construccion no podra utilizarse madera, ni cualquier otro tipo de mate-
rial que dificulte la limpieza y desinfeccidn, constituyendo asi una fuente de contagio de
enfermedades. Las puertas y ventanas deben ser de carpinteria metalica. Cualquier aper-
tura al exterior dispondra de una red de mallas que impida el acceso de aves.

2. En cuanto a las caracteristicas constructivas y condiciones higiénico-sanitarias se atendera
al cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa sectorial de aplicacion.

- f - Plan de ejecucion

1. En el caso de que el proyecto o actividad no comenzara a ejecutarse o desarrollarse en el
plazo de cinco afios (5 afios), a partir de la fecha de otorgamiento de la AAU, la Direccion
General de Medio Ambiente previa audiencia del titular, acordard la caducidad de la AAU,
conforme a lo establecido en el articulo 23.a.) de la Ley 16/2015, de 23 de abril.
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2. Dentro del plazo establecido en el apartado anterior, el titular de la instalacion debera
presentar a la DGMA solicitud de inicio de la actividad, segun establece el articulo 34 del
Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

3. En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la solicitud referida en el
apartado f.2 debera acompafiarse de:

a) La documentacion que indique y acredite qué tipo de gestion y qué gestores autoriza-
dos se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin Gltimo de su
valorizacién o eliminacién, incluyendo los residuos asimilables a urbanos.

b) Copia de la licencia de obra, edificacion e instalacién en caso de que hubiera sido
preceptiva.

- g - Vigilancia y seguimiento
Estiércoles:

1. La explotacion porcina debera disponer de Libro de Gestion del Estiércol en el que se
anotaran, con un sistema de entradas (produccion) y salidas (abono organico, gestor
autorizado de estiércol), los distintos movimientos del estiércol generado por la explota-
cion porcina. En cada movimiento figuraran: cantidad, contenido en nitrégeno, fecha del
movimiento, origen y destino, especificandose las parcelas y el cultivo en que este estiér-
col se ha utilizado.

2. El Plan de Aplicacidén Agricola de Estiércoles sera de caracter anual, por lo que, cuando la
DGMA lo estime conveniente, y de cualquier modo antes del 1de marzo de cada afio,
debera enviarse esta documentacion.

Vertidos:

1. En relacion con la vigilancia de la afeccion de las aguas, junto con la documentacién a
entregar en el certificado del acta de puesta en servicio, el titular de la instalacion propon-
dra vy justificara la ubicacion de pozos testigo que permitan estudiar la evolucion de la cali-
dad de las aguas subterraneas y la no afeccion de éstas debido a fugas de lixiviados o de
infiltraciones desde los sistemas de almacenamiento de aguas residuales y de estiércoles.
Se planteara, junto con la localizacion de los puntos de muestreo, la periodicidad de los
controles analiticos precisos para estudiar la evolucion de la calidad de las aguas y la no
afeccion de éstas debido al ejercicio de la actividad.

2. Evaluacion del funcionamiento del sistema de almacenamiento de purines, aguas de
limpieza de las naves, donde debera registrarse y controlar:

— El nivel de llenado de las balsas.

— La existencia de fugas.
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- h - Prescripciones finales

1. Segun el articulo 17 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, la autorizacion ambiental unificada objeto de la
presente resolucion tendra una vigencia indefinida, sin perjuicio de la necesidad de obte-
ner o renovar las diversas autorizaciones sectoriales que sean pertinentes para el ejercicio
de la actividad en los periodos establecidos en esta ley y en la normativa reguladora
vigente.

2. El titular de la instalacion deberd comunicar a la DGMA cualquier modificacion que se
proponga realizar en la misma segun se establece en el articulo 20 de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3. La presente AAU podra ser revocada por incumplimiento de cualquiera de sus condiciones.

4. El incumplimiento de las condiciones de la resolucion constituye una infraccion que ira de
leve a grave, segun el articulo 131 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. Contra esta resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra inter-
poner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, ante la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias
y Territorio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de
la presente resolucion.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la
presente resolucion sera firme a todos los efectos legales.

Mérida, 1 de septiembre de 2017.

El Director General de Medio Ambiente,
PEDRO MUNOZ BARCO
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ANEXO I
RESUMEN DEL PROYECTO

Se trata de la ampliacion de una explotacion porcina industrial de cebo con capacidad para
1.215 cerdos de cebo.

La actividad se llevara a cabo en el término municipal de Olivenza (Badajoz), y mas concre-
tamente en el poligono 14, parcelas 12-18, 29 y 30; poligono 15, parcelas 22-25 con una
superficie total de 410,87 hectareas.

La explotacion contard con superficie suficiente de secuestro, contando para ello con seis
naves. Las instalaciones dispondran ademas de, lazareto, fosa de aguas residuales, embarca-
dero, vado, vestuarios, silos y depdsitos.

En la siguiente tabla se exponen su superficie Gtil y fosa con la que comunica:

wes | S
Nave 1 555
Nave 2 335
Nave 4 85
Nave 5 85
Nave 6 85
Nave 7 85

La nave dispondra de ventanas con malla antipajarera, estructura de metalica, cerramiento
de bloques de hormigoén, cubierta de chapa, suelo de hormigén y saneamiento de recogida
de deyecciones y aguas de limpieza conectadas mediante arquetas y tubos estancos hasta
las balsa de purines.

La explotacién contard con una superficie de patios de ejercicio de 2.400 m2 repartidos en
cuatro patios de 1.700 m2 que seran utilizados por los animales de cebo en periodo estival.
Los patios estaran dotados de sistemas de retencion de pluviales y aguas contaminadas
debidamente impermeabilizados.

Ademas de estas instalaciones, la explotacion porcina contara con las siguientes edificaciones
e infraestructuras:

— Embarcadero: Se trata de un espacio que se utilizara para la carga y descarga de
animales.
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— Lazareto: La explotacion cuenta con un lazareto de 51 m2, para el secuestro y observacion
de animales enfermos y/o sospechosos de estarlo. Dispondra de una fosa de 10 m3.

— Edificio agropecuario.

— Fosa: La explotacién dispondra de seis fosas de almacenamiento de purines y aguas de
limpieza de la nave de secuestro de 36, 72, 50, 20, 40 y 40 m3, construidas con
hormigon.

— Vado de desinfeccidn de vehiculos: Se ubicara en el acceso a la explotacion, para desinfec-
cion de los vehiculos que entran y salen de la misma. Se construird en hormigdn con una
profundidad aproximada de 20 cm y con ancho y largo tales que garanticen la desinfec-
cion completa de la rueda de un camioén en su rodada.

— Pediluvios a la entrada de cada local o nave.

— Almacenamiento de cadaveres: Dispondra de solera estanca y de facil limpieza. Se ubicara
fuera del recinto de la instalacion.

— Cerramiento de la explotacion: Se realizarad con malla ganadera de alambre galvanizado.
— Silos.

— Depositos de agua.



NUMERO 199
D D Martes, 17 de octubre de 2017 34605

ANEXO II

IMPACTO AMBIENTAL

Resolucion de 22 de junio de 2017, de la Direccién General de Medio
Ambiente, por la que se formula Informe de Impacto Ambiental del
proyecto de una explotacion porcina, cuyo promotor es Polichi S. L., en el
término municipal de Olivenza. IA16/0052.

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccidén ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser
sometidos a evaluacién ambiental simplificada |5c:-r el drganc ambiental a los efectos
de determinar que el proyecto no tiene efectos significativos sobre el medio
amhiente, o bien, que es preciso su sometimiento al procedimiento de evaluacion
de impacto ambiental ordinaria, regulado en la Subseccién 19 de Seccion 23 del
Capituloa VII, del Titulo I, de la Ley, por tener efectos significativos sobre el medio
ambiente.

El proyecto de explotacion porcina se encuentra encuadrado en el apartado
g) del grupo 1, del anexo V de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Los principales elementos del andlisis amblental del proyecto son los
siguientes:

1. Obfeto, descripcion y localizacitn del proyecto,

El objeto del proyecto es la legalizacién y ampliacién de una explotacidn
porcina, cuyas naves de secuestro e instalaciones se encuentran en las parcelas 15
vy 18 del poligono 14 del término municipal de Olivenza. Las seis naves de secuestro
tienen una superficie de 581,86 m*, 435 m” y cuatro de 90 m?, para una capacidad
de 1.215 animales de cebo. La explotacidon porcina dispondrd de las siguientes
instalaciones complementarias: lazareto con una superficle construlda de 8,05 m?,
edificio de uso agrario con una superfice de 437 m®, estercolero, silos de
almacenamiento de pienso, depdsito de agua, vestuario, pediluvio, vado, muelle de
carga y descarga y ocho fosas de purines.

2. Tramitagion y Consuitas.

Se remitid a la Direccion General de Medio Ambiente, el documento
ambiental del proyecto con objeto de determinar la necesidad de sometimiento al
procedimiento de evaluacion de impacto ambiental.

Con fecha 3 de febrerc de 2016, la Direccion General de Medic Ambiente
realiza consultas a las Administraciones PUblicas afectadas y a las personas
interesadas que se relacionan en la tabla adjunta. Se han sefialado con una «X=»
aquellos que han emitido informe en relacion con la documentacidn ambiental,

Relacién de consultados Respuestas recibidas
Servicio de Conservacian de la Naturaleza v Areas Protegidas X
Direccién General de Bibliotecas, Museos y Patrimonlo Cultural x
Confederacién Hidrografica del Guadlana b
Ayuntamiento de Olivenza X

Ecalogistas en Ac_t_:@r_u -

ADEMEX B -
SEO BIRD/LIFE -
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Se recibieron las siguientes respuestas:

Con fecha 1 de marzo de 2016 se recibe informe, emitido por la Direccién
General de Biblictecas, Museos y Patrimonio Cultural de Presidencia, en el gue se
indica que no supene una incidencia directa scbre el patrimonio arquealdgico
catalogade vy propone una medida para evitar posibles afecciones sobre al
patrimonio arqueclogico subyacente que se ha incluido en el infarme de impacto
ambiental.

Con fecha 15 de marzo de 2016 se recibe escrito del Ayuntamienta de
Olivenza en el que se adjunta el informe emitido por los servicios técnicos
municipales.

Con fecha 23 de marzo de 2016 se recibe informe, emitido por
Confederacion Hidrogréfica del Guadiana, en el que se informa de la afeccién al
régimen y aprovechamiento de las aguas continentales o a los usos permitidos en
terrenos de dominio publico hidrdulico {DPH) y en sus zonas de servidumbre ¥
policia.

Con fecha 7 de abril de 2016 se recibe informe ambilental, emitide por el
Servicio de Conservacion de la Maturaleza y Areas Protegidas, en el que se informa
que no es probable que la actividad tenga repercusiones significativas sobre los
valores ambientales, siempre que se apliquen una serle de medidas protectoras y
correctoras que se han incluido en el informe de impacto ambiental.

3. Andlisis sequin los criterios del anexo X.

Una vez analizada la documentacién que obra en el expediente, ¥
considerando las respuestas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el
siguiente analisis para determinar la necesidad de sometimiento del proyecto al
procedimiento de evaluacién de Impactc ambiental ordinaria previsto en la
Subseccidn 19 de |a Seccidn 22 del Capitulo VII, del Titulo 1, segln los criterios del
anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la
Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Caracteristicas de proyecto: La explotacién porcina se ha disefiado para albergar
1.215 animales de cebo. La actividad se desarrollard en seis naves de secuestro con
una superficie de 581,86 m’, 435 m” y cuatro de S0 m® (dos naves con vuelo de
marquesina de 45 m’). Se dispondrd de un lazareto, edificacién de uso
agropecuario, estercolero, silos de almacenamiento de plenso, depdsito de agua,
vestuario, pediluvio, vado, muelle de carga y descarga v ocho fosas de purines.

Ubicacién del proyecto: La ubicacién de la explotacién porcina serd en el paraje "La
Chimenea” del término municipal de Olivenza., Las naves de secuestro e
instalaciones se ubicaran en las parcelas 15 y 18 del poligono 14,

Caracteristicas del potencial impacto:

Incidencia sobre el suelo, la geclogia y geomorfologia: en impacto por
ocupacion de este serd minimo ya que se trata de tierras de pastos con arbolado,

Incidencia sobre las aguas superficiales y subterrdaneas: el impacto sobre las
aguas serd minimo ya que el cauce mas cercano se encuentra a 100 m.
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Incidencia sobre la vegetacian v habitats: el impacto serd minimo, ya que se
trata de una superficie de pastos con arbolado.

Incidencla sobre la fauna: no se tiene constancia de la presencia de valores
ambientales incluidos en el anexc I de la Directiva de Aves 2008/147/CE o especies
del anexo I del Catalogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura Decreto
3772001,

Incidencia sobre el Patrimonio Cultural: no existen referencias a la existencia
de yacimientos o elementos arqueoldgicos documentados hasta la fecha en esa
parcela.

Incidencia sobre la Red Natura y Areas Protegidas: la explotacién avicela no
se encuentra incluida en Red Natura 2000,

Incidencia sobre el paisaje: el impacto sobre el paisaje sera minimo ya que
se trata de terrenos de cultivo y pastos.

4. Resolucion:

Se trata de una actividad que no afecta negativamente a valores de flora,
fauna vy paisaje presentes en el entorno inmediato, ni en la superficie en la que se
ubica el proyecto. Mo incide de forma negativa sobre el patrimonio arquecldgico
conocido, recursos naturales, hidrologia superficial v subterrénea. No son
previsibles, por ello, efectos significativos sobre el medio ambiente en los términos
establecidos en el presente informe,

Se considera que la actividad no causara impactos ambientales criticos y los
moderados © severos podran recuperarse siempre que se cumplan las siguientes
medidas correctoras y protectoras. '

4.1, Medidas preventivas y correctoras en fa fase de adaptacion:

— Adecuar las edificaciones e instalaciones auxiliares al entorno rural en que se
ubican. Se recomienda para los exteriores colores con tonos tostados, ocre o albero
y para las cublertas rojo mate o verde. En cualquiera de los elementos
constructivos no deben utilizarse tonos llamatives o brillantes.

- Se dispondra de un sistema impermeable para la recegida y almacenamiento de
los purines v las aguas de limpieza, generades en las naves de secuestro, que evite
&l riesgo de filtracidn y contaminacion de las aguas superficiales y subterraneas. La
frecuencia de vaciado sera siempre antes de superar los 2/3 de su capacidad, Como
medida de prevencién se realizard un cerramiente perimetral que ne permita el
paso de animales ni de personas. A estos efectos la explotacion percina dispondra
de siete fosas de purines.

- Se dispondrd de un estercolers impermeable con capacidad para almacenar la
produccion de, al menos, 15 dias de estiércoles sélidos. El estercolero debera
vaciarse antes de superar los 2/3 de su capacidad, momento en el gue se
comprobard que se encuentra en condicionas dptimas reparando cualguier
deficiencia. Se realizara con pendiente para que los lixiviados que se preduzcan se
dirijan a |a fosa de purines.

- Se pondra especial atencion a los sistemas de canalizacion y almacenamiento de
purines de las naves a utilizar, evitando que las aguas pluviales arrastren éstos y
lleguen a los cauces de regatos y arroyos cercanos.
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- En caso de instalar aseos, las aguas negras que se produzcan seran
almacenadas en una fosa séptica estanca y se gestionardn por gestor autorizado.

- Patios de ejerciclo. Se autorizan cuatro patios de ejercicio, con una superficie de
1.700 m* cada uno, anexos a las naves 4, 5, 6 v 7.

« Quincenalmente se procederd a la retirada de deyecciones y limpieza de suelos,
comederos y bebederos,

+ En los periodos de lluvia, para evitar el arrastre de las deyecciones por el agua ¥
la erosion de los patios, se recluiran los animales en las naves de secuestro,

- Se deberan respetar los ples de encina y/o alcornoque existentes en la zona de
actuacion y en los patios, deblendo proteger éstos con alglin sistema que no
permita a los animales acceder al tronco y raices para evitar la muerte de los
arboles. El arbolado autéctono adulto no deberd, bajo ningtn concepto, verse
afectado por el mantenimiento de la explotacién porcina, teniendo en cuenta la
carga ganadera, nitrificacion del suelo, afeccién directa del ganado en las cercas...

- Al finalizar los trabajos se llevara a cabo una limpieza general de todos aquellos
restos generados durante la construccién de las Instalaciones y se realizard la
restauracion ambiental de la zona aprovechando el substrate edéfico retirado antes
del comienzo de las obras.

- Si durante la ejecucion de las obras se hallasen restos u objetos con valor
arqueoldgico, el promotor yfo la direccion facultativa de la misma paralizaran
inmediatamente los trabajos, tomardn las medidas adecuadas para la proteccién de
los restos y comunicardn su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas 2
Presidencia de la Junta de Extremadura.

4.2. Medidas en la fase operativa de proteccién del suelo y de las aguas:

- Tratamiento y gestion del estiércol: Para el control del programa de gestidn de
purines o estiércol la explotacion deberd disponer de un “Libro de Registro de
Gestion de Estiércoles” que recoja de forma detallada los vellimenes extraidos y el
destino de cada partida. En el caso de que se eliminen como abono crgdnico se
dispondra, ademas, de un “Plan de Aplicacion Agricola” de los estiércoles en el gue
conste, por afios, la produccidn de estiércoles o purines, su contenido en nitrégena,
asi como las parcelas donde se aplica, qué se cultiva y en qué momento se realizan
las aplicaciones. La aplicacién agricola se realizard cumpliendo las siguientes
condiciones:

- La aplicacidn total de nitrégeno / ha - afio serd inferior a 80 Kg en cultivos de
secano y 170 Kg en regadio. Para los céleulos se tendrédn en cuenta todos los
aportes de nitrégeno en la finca (purines o estiércol procedente de ganado,
fertilizantes con contenido en nitrdgens, ete,),

+ Se buscardn los momentos de maximas necesidades de los cultivos, No se
harén en suelos con pendientes superiores al 10%, ni en suelos inundados o
encharcados, ni antes de regar ni cuando el tiempo sea lluvioso. Se dejard sin
abonar una franja de 100 m de ancho alrededor de todos los cursos de agua. No
se aplicaran a menos de 300 m de una fuente, pozo o perforacién que suministre
agua para el consumo humano. No se aplicard de forma que cause olores u otras
molestias a los vecinos. La distancia minima para la aplicacién del purin sobre el
terreno, respecto de nicleos de poblacién serd de 1.000 m.
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—  Tratamiento y gestion de otros residuos y subproductos animales: Los residuos
generados en el desarrollo de la actividad deberan ser gestionados conforme a lo
establecido en la Ley 22/2011, de 28 de julio de residuos y suelos contaminados.
La gestion de residuos deberd ser realizada por empresas que estén registradas
conforme a lo establecido en la Ley 222011,

Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberdn envasarse,
etiguetarse y almacenarse conforme a lo establecido en los articules 13, 14 y 15 del
Real Decreto 833/1988, de 20 de jullo, por el que se aprueba el Reglamento para la
ejecucién de la Ley 20/1986, basica de residuos toxicos y peligroses. El tiempo
maximo para el almacenamiente de residuos peligrosos no superara los seis meses.

La eliminacién de los cadaveres se efectuard conforme a las disposiciones
del Reglamento (CE) n® 1069/2009 del Parlamento Eurapeo y del Consejo de 21 de
octubre de 2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los
subproductos animales y los productes derivados no destinados al consumo
humano y por el Reglamente (UE) n® 142/2011, de la Comision de 25 de febrero de
2011, Se observard gque el almacenamiento de los cadaveres se realice en
condiciones dptimas y fuera del recinto de la instalacién.

- Medldas de proteccion: El plan de manejo de los animales sera en las naves,
patios y se aprovecharan los recursos naturales, de las parcelas 12 a 18, 29 y 30
del poligono 14 y de las parcelas 22 a 25 del poligone 15 del término municipal de
Olivenza, con una superficie total de 410,87 ha.

En todo caso, si como consecuencia del manejo de la explotacidn se
produjese la degradacién fisica del suelo, la pérdida de vegetacion o Ia
contaminacién por nitratos sera responsabilidad del propietario, el cual deberd
adoptar las medidas correspondientes para la recuperacién del medio,

- Medidas adicionales: FEfectuar los procesos de limpieza, desinfeccldn vy
desinsectacion de forma periddica, para mantener las instalaciones existentes en
buenas condiciones higiénico-sanitarias. Mo obstante, al final de cada ciclo se
realizaran vacios sanitarios de las instalaciones gue albergan los animales.

4,3, Medidas & acometer en el Plan de Reforestacién!

-~ Se creara una pantalla vegetal, implantando especies arbdreas y/o arbustivas
autdctonas alrededor de las instalaciones, a fin de minimizar el impacto paisajistico.

— Se asegurard el éxito de la reforestacién, para lo cual se realizara un
mantenimiento adecuado asi como la reposicion de las marras que fueran
necesarias.

4.4, Medidas correctoras a aplicar al final de la actividad:

~ En caso de no finalizarse las obras, o al final de la actividad productiva, se
procederd al derribo de las construcciones, al desmantelamiento de las
instalaciones y al relleno de las fosas, El objetivo de la restauracion sera que los
terrenos recuperen su aptitud agricola original, demoliendo adecuadamente las
instalaciones, y retirando los residuos a gester autorizado.

— Si una vez finalizada la actividad se pretendiera adaptar las instalaciones para
otro uso distinto, éstas deberdn adecuarse al nueve use. Dicha modificacion deberd
contar con todos los informes y autorizaclones exigibles en su caso.
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4.5, Programa de vigilancia ambiental:

- El promotor deberd disponer de un programa de vigilancia ambiental que
deber@ contener, al menos, un informe anual sobre el seguimiento de las medidas
incluidas en el informe de impacto ambiental,

- Sobre la base del resultado de estos informes se podrdn exigir medidas
correctoras suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi
como otros aspectos relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos
iniclalmente,

4.6. Condiciones complementarias:

- Deberan cumplirse todas las medidas protectoras y correctoras descritas en el
documento ambiental, en tanto no entren en contradiccién con el condicionado del
presente informe.

- Para las actuaciones en zona de policia, para las captaciones de agua y/o para
el vertido de aguas residuales deberd tener la correspondiente autorizacidn
administrativa de la Confederacién Hidrografica correspondiente conforme a las
disposiciones vigentes.

- Se informara del contenido de esta autorizaclén a los operarios que realicen las
actividades, asi mismo, se dispondra de una copla del presente Informe.

Respecto a la ubicacién y construccidn, se atendrd & lo establecido en la
Normativa Urbanistica y en la autorizacion ambiental unificada, correspondiendo a
los Ayuntamientos y organos respectivos las competencias en estas materias.

- Cualquier modificacion del proyecto, serd comunicada a la Direccidn General de
Medio Ambiente que podrd establecer la necesidad de que la modificacién se
someta a un nuevo precedimiento de evaluacidon de impacto ambiental.

Teniendo en cuenta todo ello, v a propuesta del Servicic de Proteccidn
Ambiental, esta Direccion General de Medio Amblente resuelve de acuerdo con la
evaluacion de impacto ambiental simplificada practicada de acuerdo con lo previsto
en la Subseccion 23 de Seccién 22 del Capitule VII, del Titulo I, y el analisis
realizado con los criterios del anexo X de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion amblental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, no es previsible
que el proyecto de una explotacién porcina vaya a producir impactos adversos
significatives, por lo que no se considera necesaria la tramitacidn prevista en la
Subseccion 12 de la Seccidn 22 del Capitulo VII del Titulo I de dicha Ley.

E e de I biantal:

- 5Se emite sdlo a efectos ambientales y en virtud de la legislacién especifica
vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demds requisitos o autorizaciones
legales o reglamentariamente exigidos que, en todo caso, habran de cumplirse.

~ Perdera su vigencia y cesard en la produccién de los efectos que le son propios
si, una vez notlificado, no se hubiera procedido a la autorizacién del proyecto en el
plazo de cinco afios,

- 5u condicionade podra ser objeto de revision y actualizacién por parte del
Grgano ambiental cuando:
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o Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa gue incida
sustancialmente en el cumplimiento de las condiciones establecidas en el mismo,

o Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las
medidas preventivas o correctoras son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

- De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el
Informe de Impacto Ambiental no serd objeto de recurso algune, sin perjuicie de
los que, en su caso, procedan en via administrativa o judicial frente al acto, en su
caso, de autorizacién del proyecto.

- Esta Resolucién se hard plblica a través del Diario Oficial de Extremadura y de
la pagina web de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio {http://extremambiente.gobex.es/), debiendo entenderse que no exime
al promotor de obtener el resto de autorizaciones sectoriales o licencias que sean
necesarias para la ejacucién del proyecto.

Merida, a 22 de junio de 2017

_~EL DIRECTOR GENERAL DE
MEDIO AMBIENTE

i -Edg.:_?édrﬁ Mufioz Barco
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ANEXO III
PROGRAMA DE GESTION DE PURINES

La explotacion porcina dispondrd de la superficie de aplicacion de purines y estiércoles que
se relaciona a continuacidn para justificar el cumplimiento del apartado a.1 del condicionado
de la presente resolucion:

IV-IrlJEIEIl\/ICIII\IigL POLIGONO PARCELA SUPERFICIE (Has)
Olivenza 14 12
Olivenza 14 13
Olivenza 14 14
Olivenza 14 15
Olivenza 14 16
Olivenza 14 17
Olivenza 14 18 410
Olivenza 14 29
Olivenza 14 30
Olivenza 15 22
Olivenza 15 23
Olivenza 15 24
Olivenza 15 25
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 3 de octubre de 2017, de la Direccion Gerencia, por la que
se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal
funcionario adscrito a las Areas de Salud del Organismo Auténomo.
(2017062231)

El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado mediante
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, establece en su articulo 74 que las Admi-
nistraciones Publicas estructuran su organizacién a través de relaciones de puestos de traba-
jo y otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la denomina-
cion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su caso,
a que estan adscritos, los sistemas de provisidn y las retribuciones complementarias. Dichos
instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Publica de Extremadura,
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, a través de las
cuales se realiza la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

La disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracion del personal funcionario y laboral que presta
servicios en el Servicio Extremefio de Salud en el régimen de personal estatutario de los
Servicios de Salud, dispone que una vez finalizado el proceso de integracidn en el régimen de
personal estatutario, el Servicio Extremefnio de Salud elaborarad las relaciones de puestos de
trabajo “a amortizar” del personal funcionario y laboral que no haya optado por la integracion
en el régimen de personal estatutario.

Mediante Resolucion de 4 de agosto de 2015, de la Direccion Gerencia del Servicio Extreme-
fio de Salud, se aprueba la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario y personal
laboral adscrito a las areas de salud del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de Salud.

Asimismo en dicha disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, se dispone que los
puestos de trabajo de la referida relacion que figuran con la clave PAR, cuyos titulares se
desvinculen definitivamente de ellos, quedaran automaticamente transformados en plazas
basicas de personal estatutario de la categoria correspondiente.

Como quiera que se ha producido la baja definitiva del titular de un puesto de trabajo identi-
ficado como “Pendiente de Amortizar y Reestructurar” (PAR) en el Anexo I de la citada Rela-
cion de Puestos de Trabajo, procede amortizar el mismo.

Es de aplicacion el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen criterios a
seguir para la elaboracion y aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta
de Extremadura, en cuanto a lo que se refiere al contenido de las mismas.



NUMERO 199
D O Martes, 17 de octubre de 2017 34615

En su virtud, esta Direccion Gerencia en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4,
apartado 1), de los Estatutos del Organismo Autonomo, Servicio Extremefio de Salud, apro-
bados por el Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.® 210, de 30 de octubre),

RESUELVE:

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario adscrito a las
Areas de Salud del Organismo Autdénomo, Servicio Extremefio de Salud, amortizando el
puesto de trabajo que figura en Anexo a la presente resolucion.

Segundo. La presente resolucion entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

Mérida, 3 de octubre de 2017.

El Director Gerente del Servicio
Extremefio de Salud,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 4 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se hace publica la formalizacién de la contratacion de "Acuerdo marco para
el suministro de combustible de automocion, agricola y de calefaccion por
lotes a la Junta de Extremadura, sus organismos autonomos y otras
entidades adheridas”. Expte.: AM-02/2017. (2017062240)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Hacienda y Administracion Publica. Secretaria General.
Servicio de Contratacion Centralizada.

b) Numero de expediente gestor:. AM-02/2017.

c) Direccion del Perfil de contratante: https://contratacion.gobex.es
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Suministro.

b) Descripcion del objeto: Acuerdo marco para el suministro de combustible de automo-
cion, agricola y de calefaccion por lotes a la Junta de Extremadura, sus organismos
autéonomos y otras entidades adheridas.

c) Divisién por lotes: Si.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacidén del anuncio de licitacién: Diario Oficial de
la Unidn Europea el 06 de mayo de 2017, Boletin Oficial del Estado el 31 de mayo de
2016 (n.° 129) y con fecha 24 de mayo de 2017 se publicé en el Diario Oficial de
Extremadura n.0 98.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.
4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe neto: 8.842.237,99 € (IVA excluido).

Lote 1: 2.301.888,02 euros. (IVA excluido).
Lote 2: 6.450.349,97 euros. (IVA excluido).

Valor estimado del contrato: 19.452.923,57 €.
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5. FINANCIACION:
Comunidad Auténoma.
6. ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO POR LOTES:
Lote 1:
Por Resolucion de 3 de agosto de 2017 de la Secretaria General se declara “Desierto”.
Lote 2:

a) Fecha de adjudicacion : 18 de agosto de 2017.
b) Empresa adjudicataria: UTE Esergui-Esergui Disteser Extremadura.
¢) Importe de adjudicacion: 6.130.208,96 (IVA excluido).

e) Fecha de formalizacidn: 22 de septiembre de 2017.

Mérida, 4 de octubre de 2017. La Secretaria General, PD Resolucion de 10/08/2015 (DOE n.°
154, de 11/08/2015), El Secretario General de Administracion Publica, PS Resolucion de
06/08/2015 (DOE n.° 153, de 10/08/2015), IGNACIO GARCIA PEREDO.

RESOLUCION de 9 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se hace publica la convocatoria, por procedimiento abierto, para la
contratacion de los servicios para la "Definicion, parametrizacion,
migracion, adaptacion, instalacion, integracion, implantacion y despliegue,
documentacion, gestion del cambio, asistencia y atencion a usuarios,
gestion, mejora continua y administracion del sistema de gestidon
econdmico financiero de la Junta de Extremadura”. Expte.: SE-26/17.
(2017062267)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Hacienda y Administracion Publica.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.

c) Obtencidon de documentacion e informacion:

1. Dependencia: Servicio de Contratacién de la Consejeria de Hacienda y Administra-
cién Publica.
2. Domicilio: Avda. Valhondo s/n; Edificio III Milenio; Mddulo 2; planta 4.2.
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. Localidad y codigo postal: Mérida - 06800.

. Teléfono: 924005315.

. Telefax: 924005093.

. Correo electrdnico: contratacion.ap@juntaex.es

. Direccion de internet del Perfil de contratante: http://contratacion.gobex.es

0 N o 1 B~AW

. Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: Hasta la 14:00 horas del
dia 13/11/2017.

d) Numero de expediente: SE-26/17.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Servicio.

b) Descripcion: Servicios para la definicion, parametrizacion, migracion, adaptacion, insta-
lacion, integracion, implantacion y despliegue, documentacion, gestion del cambio,
asistencia y atencion a usuarios, gestion, mejora continua y administracion del sistema
de gestion econdmico financiero de la Junta de Extremadura.

c) Division por lotes y nimero de lotes: 2.

— Lote 1: Servicios para la definicién, parametrizaciéon, migracién, adaptacion, instala-
cion, integracion, implantacion y despliegue, documentacion, gestion del cambio,
asistencia y atencion a usuarios, gestion, mejora continua y administracion del siste-
ma de un nuevo sistema de gestion econdmico financiero, asi como del suministro
de licencias para la implantacion del sistema.

— Lote 2: Oficina técnica de apoyo.

d) Lugar de ejecucion: Segun pliegos.

e) Plazo de ejecucion: Treinta y seis meses desde la formalizacion del contrato.
f) Admision de prorroga: No.

g) CPV: Lote 1.: 72200000, 48000000-8, Lote 2.: 72200000.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria. Anticipada.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Los especificados en el Anexo I del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

Lote 1:
Criterios cuya valoracion es automatica:

— Evaluacion de la oferta econdmica: 60 puntos.

— Otros criterios de adjudicacion de valoracion automatica:
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e Medidas de conciliacion de la vida personal, laboral, familiar (Total criterio: Hasta 5
puntos).

Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor:
1. Metodologia (Total criterio hasta 15 puntos).
2. Calidad técnica de la propuesta (Total criterio hasta 15 puntos).

3. Instrumentos de transferencia de conocimiento (Total criterio: Hasta 5 puntos).
Lote 2:

Criterios cuya valoracion es automatica:
— Evaluacion de la oferta econdmica: 60 puntos.

— Otros criterios de adjudicacidon de valoracién automatica:

¢ Medidas de conciliacidon de la vida personal, laboral, familiar (Total criterio: Hasta 5
puntos).

e Recursos adicionales (Total criterio: Hasta 5 puntos).

Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor:
1. Calidad técnica de la propuesta (Total criterio: Hasta 15 puntos)

2. Metodologia (Total criterio: Hasta 15 puntos).
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
16.276.127,28 euros.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

a) Importe neto: 15.824.644,63 euros.
b) IVA (21 %): 3.323.175,37 euros.
¢) Importe total:19.147.820 euros.

— Lote 1:17.435.389,28 euros.
— Lote 2: 1.712.430,72 euros.

d) Anualidades:

Afio 2018: 7.415.440 euros.
Afio 2019: 4.889.940 euros.
Afio 2020: 4.889.940 euros.
Afio 2021: 1.952.500 euros.

e) Fuente de financiacion:

— Financiacién: Programa Operativo EXTREMADURA FEDER 2014-2020.



NUMERO 199
D D Martes, 17 de octubre de 2017 34621

— Cofinanciacion del 80 % Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).
— Importe: 13.742.352 euros.

Comprendidos en el objetivo tematico EP2: “Mejorar el uso y calidad de las tecnologias
de la informacién y de la comunicacion y el acceso a las mismas”; Prioridad de Inver-
sién 2c. “Refuerzo de las aplicaciones de las TIC para la administracion electrénica, el
aprendizaje electrdnico, la inclusion electronica, la cultura electrénica y la sanidad elec-
trénica” ; Objetivo Especifico 2.3.2 “Reforzar el e-gobierno, e-cultura y la y confianza
en el ambito digital”.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional .
W *
w *
Una manera de hacer Europa e
Unién Europea

6. GARANTIAS:

Provisional: No se exige.
Definitiva: 5 % del importe de adjudicacion de cada lote, excluido IVA.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacién de los licitadores: No se requiere.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica y profesional: Tal y como se espe-
cifica en el punto 5 del Cuadro Resumen de Caracteristicas que forman parte del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo I.

c) Habilitacion empresarial o profesional precisa para la realizacion del contrato: No se
requiere.

8. PRESENTACION DE OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: Con anterioridad a las 14:00 horas del dia 13 de noviem-
bre de 2017.

b) Modalidad de presentacidn: segln lo previsto en el PCAP.

c) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Registro General de la Consejeria de Hacienda y Administracidn
Publica.

2. Domicilio: Avda. Valhondo s/n; Edificio III Milenio; Mddulo 1, planta baja.
3. Localidad y cddigo postal: 06800 Mérida (Badajoz).

d) Admision de variantes: No procede.

e) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su oferta: Dos meses
desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el articulo 161.2 del TRLCSP.
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9. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a

b

) Descripcion: “Sobre 1: Documentacion Administrativa”: El resultado de la calificacion
de la Documentacion General sera notificada verbalmente en el lugar, fecha y hora que
se indica a continuacion y publicada en el Perfil de contratante de la Junta de Extrema-
dura http://contratacion.gobex.es

1. Entidad: Consejeria de Hacienda y Administracién Publica.
2. Direccién: Avda. Valhondo, s/n.; Edificio III Milenio; Mddulo 2, planta 4.2.
3. Localidad y cdédigo postal: Mérida - 06800.

4. Fecha y hora: La apertura del Sobre 1 (Documentacion administrativa) se celebrara
el dia 20 de noviembre de 2017 a las 09:00 horas. Mediante acto publico se proce-
dera a la comunicacion del resultado de la revision de la documentacion administra-
tiva y, en su caso, peticion de subsanacion de documentacion, concediéndose un
plazo de 3 dias habiles para la subsanacion de los errores declarados como tales.

En el caso de que ningln licitador tuviera que realizar subsanaciones, y por tanto todos
fuesen admitidos, se procederd, en el acto publico de esta primera sesidn, a la apertura
del Sobre 2 (Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor).

El resultado de la apertura de proposiciones se publicara en el Perfil de contratante de
la Junta de Extremadura que figura en la siguientes direccion:

http://contratacion.gobex.es

~—

Descripcion: “Sobre 2: Documentacion para valoracion de criterios cuya cuantificacion
dependa de un juicio de valor”:

En el caso de que la apertura de este sobre no se hubiera llevado a cabo en la primera
sesion, la fecha y hora de esta Mesa publica serd publicada con la antelacion suficiente
en el Perfil de contratante de la Junta de Extremadura.

c) Descripcion: “Sobre 3: Oferta econdmica y documentacion para valoracion de criterios

cuantificables de forma automatica”.
Fecha y hora: dia 18 de diciembre de 2017 a las 09:00 horas.

10. GASTOS DE ANUNCIOS:

Por cuenta de la empresa adjudicataria.

11. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DOUE:

Dia 3 de octubre de 2017.

Mérida, 9 de octubre de 2017. La Secretaria General, por Resolucion de 06/08/2015 (DOE

n.c

153 de 10/08/2015), El Secretario General de Administracién Publica, IGNACIO

GARCIA PEREDO.
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CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

RESOLUCION de 5 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se cita a los interesados para el pago de depdsitos previos y firma de actas
de ocupacion en el expediente de expropiacion forzosa de terrenos para la
obra de "Colector General en Valdeobispo”. (2017062263)

A fin de proceder al pago del importe de depdsitos previos y firma de actas de ocupacion de
los terrenos para la obra arriba referenciada y de acuerdo con el articulo 52.6 de la Ley de
Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y concordantes con su Reglamento, se cita
a los Sres. afectados por la expropiacion de referencia para que comparezcan en lugar, dia y
hora indicados en la relacion adjunta.

Se recuerda a todos los afectados que han de acreditar de forma fehaciente tanto su perso-
nalidad, calidad con que comparecen, o titularidad respecto a los bienes afectados, sin cuyos
requisitos, cada uno en su caso, no les sera satisfecha cantidad alguna, dandole en tal caso
el destino previsto en la ley.

Mérida, 5 de octubre de 2017. El Consejero de Economia e Infraestructuras, PD Resolucion
de 10 de agosto de 2015 (DOE n.° 154, de 11 de agosto),, La Secretaria General, CONSUE-
LO CERRATO CALDERA.
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RESOLUCION de 5 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se cita a los interesados para el pago de depdsitos previos y firma de actas
de ocupacion en el expediente de expropiacion forzosa de terrenos para la
obra de "Colector general en Pozuelo de Zarzon”. (2017062266)

A fin de proceder al pago del importe de depdsitos previos y firma de actas de ocupacion de
los terrenos para la obra arriba referenciada y de acuerdo con el articulo 52.6 de la Ley de
Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y concordantes con su Reglamento, se cita
a los Sres. afectados por la expropiacion de referencia para que comparezcan en lugar, dia y
hora indicados en la relacion adjunta.

Se recuerda a todos los afectados que han de acreditar de forma fehaciente tanto su perso-
nalidad, calidad con que comparecen, o titularidad respecto a los bienes afectados, sin cuyos
requisitos, cada uno en su caso, no les sera satisfecha cantidad alguna, dandole en tal caso
el destino previsto en la ley.

Mérida, 5 de octubre de 2017. El Consejero de Economia e Infraestructuras, PD Resolucién
de 10 de agosto de 2015 (DOE n.¢ 154, de 11 de agosto), La Secretaria General, CONSUELO
CERRATO CALDERA.
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RESOLUCION de 6 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se cita a los interesados para el pago de depdsitos previos y firma de actas
de ocupacion en el expediente de expropiacion forzosa de terrenos para la
obra "Proyecto de mejora del abastecimiento de Millanes”. (2017062262)

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

“Una manera de hacer Europa”

Union Europea

A fin de proceder al pago del importe de depdsitos previos y firma de actas de ocupacion de
los terrenos para la obra arriba referenciada y de acuerdo con el articulo 52.6 de la Ley de
Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y concordantes con su Reglamento, se cita
a los Sres. afectados por la expropiacion de referencia para que comparezcan en lugar, dia y
hora indicados en la relacién adjunta.

Se recuerda a todos los afectados que han de acreditar de forma fehaciente tanto su perso-
nalidad, calidad con que comparecen, o titularidad respecto a los bienes afectados, sin cuyos
requisitos, cada uno en su caso, no les sera satisfecha cantidad alguna, dandole en tal caso
el destino previsto en la ley.

Mérida, 6 de octubre de 2017. El Consejero de Economia e Infraestructuras, PD, Resolucion
de 10 de agosto de 2015 (DOE n.% 154, de 11 de agosto), La Secretaria General, CONSUELO
CERRATO CALDERA.
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RESOLUCION del 6 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se cita a los interesados para el pago de depdsitos previos y firma de actas
de ocupacion en el expediente de expropiacion forzosa de terrenos para la
obra de "Mejora de abastecimiento a Valdehuncar”, (2017062264)

A fin de proceder al pago del importe de depdsitos previos y firma de actas de ocupacion de
los terrenos para la obra arriba referenciada y de acuerdo con el articulo 52.6 de la Ley de
Expropiacion Forzosa de 16 de diciembre de 1954 y concordantes con su Reglamento, se cita
a los Sres. afectados por la expropiacion de referencia para que comparezcan en lugar, dia y
hora indicados en la relacion adjunta.

Se recuerda a todos los afectados que han de acreditar de forma fehaciente tanto su perso-
nalidad, calidad con que comparecen, o titularidad respecto a los bienes afectados, sin cuyos
requisitos, cada uno en su caso, no les sera satisfecha cantidad alguna, dandole en tal caso
el destino previsto en la ley.

Mérida, 6 de octubre de 2017. El Consejero de Economia e Infraestructuras, PD Resolucién
de 10 de agosto de 2015 (DOE n.¢ 154, de 11 de agosto), La Secretaria General, CONSUELO
CERRATO CALDERA.



34630

Martes, 17 de octubre de 2017

DDE NUMERO 199

00-T1

00-TT

BIOH

L10T/01/9¢

L10T/01/9¢

BYII

OLNHINVINNAYV 4d 'SOYH ‘NVNl ‘OATNN OATNN 16/1 0y
OLINHINVINNAYV 4d 'SOYH ‘ORODTID ‘0SOYIVE TdIRIND 68/ 1 0/
uone) Jedng orrejdrdoag B[R J/0uosIog Bouly
(STIADVD ) AVONNHAATIVA 00°006°610°T CTVAIDINAIN ONTINYHL
(D)) TedunydpleA € Jseqe [9p eiofour 3p 0329£01g w091L0ddO HINAIAAdIXH

Lo°N SOIAHYd SOLISOddd 3d OOVd TV SOAV.LID SOAVLOHAYV Ad NOIDVTII



NUMERO 199
D D Martes, 17 de octubre de 2017 34631

RESOLUCION de 6 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la
que se somete a informacion publica el proyecto de Decreto por el que
se establecen los requisitos para la obtencion de la Acreditacion de
Excelencia Investigadora de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
(2017062272)

Elaborado el proyecto de Decreto por el que se establecen los requisitos para la obten-
cién de la Acreditacion de Excelencia Investigadora de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, se estima procedente someterlo a informacion publica de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y en su virtud, esta Secre-
taria General,

RESUELVE:

Unico. Acordar la apertura de un periodo de informacién publica por un periodo de quince
dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente resolucidn
en el Diario Oficial de Extremadura, con el objeto de que cualquier persona interesada
pueda examinar el texto del proyecto y formular las alegaciones y propuestas que estime
oportunas.

El horario y lugar de exposicion del proyecto de decreto al que se refiere esta resolucion
sera, durante los dias sefialados, de 10:00 horas a 14:00 horas en las dependencias del
Servicio de Recursos para la Investigacion Cientifica de la Secretaria General de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion, Consejeria de Economia e Infraestructuras, Paseo de Roma, s/n.,
Moédulo D, planta 2, de Mérida (Badajoz).

Asimismo, el proyecto de decreto estara a disposicion de los ciudadanos en la pagina web de
la Junta de Extremadura, Consejeria de Economia e Infraestructuras, a través de la siguiente
direccion de Internet:

http://www.juntaex.es/con02/informacion-publica-y-proyectos-normativos-sg

Mérida, 6 de octubre de 2017. La Secretaria General, CONSUELO CERRATO CALDERA.
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 3 de octubre de 2017, de la Secretaria General, por la que
se hace publica la convocatoria, por procedimiento abierto y tramitacion
anticipada, para la contratacion del "Servicio para la ejecucion de medidas
judiciales no privativas de libertad de menores infractores, dictadas por los
Juzgados de Menores para el desarrollo en medio abierto dentro de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, por lotes”. Expte.: 18PS241CA008.
(2017062225)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Contratacion
Administrativa.

¢) Obtencidn de documentacion e informacion:

1.

o U b~ W N

N

Dependencia: Servicio de Contratacion Administrativa de la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales.

. Domicilio: Avda. de las Américas, 4 2.2 planta.
. Localidad y Codigo Postal: Mérida 06800.

. Teléfono: 924004275.

. Fax: 924930356.

. Correo electronico:

contratacion.syps@salud-juntaex.es;david.garcias@salud-juntaex.es

. Direccidn de internet del Perfil de contratante: http://contratacion.gobex.es

. Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: La fecha limite de

presentacion de ofertas.

d) Numero del expediente: 18PS241CA008.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Contrato de servicios.

b) Descripcion del objeto: Servicio para la ejecucion de medidas judiciales no privati-
vas de libertad de menores infractores, dictadas por los Juzgados de Menores para
el desarrollo en medio abierto dentro de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
por lotes.
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c) Division por lotes y nimero:

. IMPORTE LICITACION,
DENOMINACION IVA INCLUIDO
Lote 1: Badajoz 201.181,20 euros
Lote 2: Caceres 168.814,80 euros

d) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.
e) Plazo de ejecucidn/entrega: 12 meses.
f) Admision de prorroga: Si.

g) CPV: 85311300-5. Servicios de bienestar social proporcionados a nifios y jovenes.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Anticipada.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios objetivos de adjudicacion:

— Oferta econdmica: Hasta 90 puntos.

— Otros criterios de valoracion automatica: Hasta 10 puntos.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
672.720,00 euros.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 336.360,00 €.
Impuesto sobre el Valor Afladido (10 %): 33.636,00 €.
Presupuesto base de licitacién: 369.996,00 €.

6. GARANTIAS EXIGIDAS:

Definitiva: 5 % del importe de adjudicacion, excluido IVA.

Especial: 3 % del importe de adjudicacidn, excluido IVA si el adjudicatario hubiese
presentado una oferta calificada como anormalmente baja.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere clasificacion.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica: Ver apartado 5 del Anexo I del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
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8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacidn: Hasta las 14:00 horas del vigésimo dia a partir del dia
siguiente a la publicacion del anuncio de licitacion en el DOE. Cuando el Gltimo dia del
plazo sea sabado o inhabil se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.

b) Modalidad de presentacion: Ver apartado 14 del Anexo I del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

c) Unico lugar de presentacion de la documentacion:

1.0 Entidad: Registro General de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.
2.9 Domicilio: Avda. de las Américas, 2.
3.9 Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.
4.0 N.° de fax para notificar envio por correo: 924930356.

email: contratacion.syps@salud-juntaex.es ; david.garcias@salud-juntaex.es
5.0 Admisién de variantes: No.

6.0 Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: De conformi-
dad con el articulo 161 del TRLCSP.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.
b) Domicilio: Avda. de las Américas, 4.
c) Localidad: Mérida.

d) Fecha y hora: transcurridos tres dias habiles desde la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas se procederd a la apertura del SOBRE 1 que se realizara a las
10:00 horas, conforme a lo establecido en el punto 7 del Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares. La fecha de la constitucion de la Mesa se comunicara con suficien-
te antelacion en el Perfil de Contratante de la Junta de Extremadura.

e) Mediante acto publico se procedera a la comunicacion del resultado de la revisidn de la
documentacion administrativa y, en su caso, peticion de subsanacion de documenta-
cion, concediéndose un plazo de 3 dias habiles para la subsanacion de los errores
declarados como tales.

f) En el caso que ningun licitador tuviera que realizar subsanaciones, y por tanto todas
fuesen admitidas, se procederd, en el acto publico de esta primera sesion, a la apertura
de las proposiciones correspondientes a la apertura del Sobre 3.

g) El resultado de la apertura de proposiciones se publicara en el perfil de contratante de
la Junta de Extremadura que figura en la siguiente direccion:

https://contratacion.gobex.es
10. GASTOS DE PUBLICIDAD:

Por cuenta del adjudicatario.
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11. OTRAS INFORMACIONES:

Propuesta de adjudicacién: el acto por el cual la Mesa de Contratacion formule la
propuesta de adjudicacion se dara conocimiento a través del Perfil de contratante de la
Junta de Extremadura, a través de la pagina web https://contratacion.gobex.es

12. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
No procede.

13. FUENTE DE FINANCIACION:
Comunidad Auténoma.

14. PERFIL DE CONTRATANTE (Articulo 53 TRLCSP):
https://contratacion.gobex.es

Mérida, 3 de octubre de 2017. La Secretaria General, PD Resolucion 11/02/2016, DOE n.°
38, de 25/02/2016, AURORA VENEGAS MARIN.

ANUNCIO de 22 de septiembre de 2017 por el que se hace publica la
formalizacidn del contrato de obras de "Consolidacidon y reforma de cubierta
en el Centro de Atencion de Menores Isabel de Moctezuma de
Caminomorisco”. Expte.: 175G311FD005. (2017081498)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Contratacion
Administrativa.

¢) Numero de expediente: 17SG311FD0O05.

d) Direccion del perfil del contratante: https://contratacion.gobex.es
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Contrato de obras.

b) Descripcion del objeto: Consolidacion y reforma de cubierta en el Centro de Atencion
de Menores Isabel de Moctezuma de Caminomorisco. Caceres.

c) CPV: 45261000-4.
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d) Medio de publicacion del anuncio de licitacion: DOE, n.° 86.

e) Fecha de publicacion del anuncio de licitacion: 8 de mayo de 2017.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto con varios criterios de adjudicacion.
4. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

a) Valor estimado del contrato: 113.536,47 €.

b) Importe neto: 113.536,47 €.

¢) Impuesto sobre el Valor Afiadido (21 %): 23.842,66 €.
d) Importe total: 137.379,13 €.

5. ADJUDICACION:

a) Fecha de adjudicacion: 5 de septiembre de 2017.
b) Fecha de formalizacion del contrato: 22 de septiembre de 2017.

¢) Adjudicatario: UTE Excavaciones y transporte El Guerra SL-Marcos Hernadndez Puertas,
con CIF U10483493.

d) Importe de adjudicacion:

Importe neto: 80.157,25 €.
Importe del IVA (21 %): 16.833,02 €.
Importe total: 96.990,27 €.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta mas ventajosa y extensidon de garantia.

Cofinanciado al 80 % con fondos FEDER. Objetivo Tematico 09: “Promover la inclusion
social, luchar contra la pobreza y contra cualquier tipo de discriminacion”, Prioridad de
Inversidén: OE.9.7.1 Inversion en infraestructura social y sanitaria que contribuya al
desarrollo nacional, regional y local, y reduzca las desigualdades sanitarias y transicion
de los servicios institucionales a los servicios locales.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional Ly
. 5
Una manera de hacer Europa Faa”
Unién Europea

Mérida, 22 de septiembre de 2017. La Secretaria General (PD Resolucion de 11 de febrero de
2016, DOE n.° 38, de 25 de febrero de 2016), AURORA VENEGAS MARIN.



NUMERO 199
D D Martes, 17 de octubre de 2017 34637

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

CORRECCION de errores de la Resolucion de 15 de septiembre de 2017, de
la Direccion General de Planificacion Econémica, por la que se hace publica
la formalizacion del Acuerdo Marco para el suministro de "Medicamentos
para el Servicio Extremefio de Salud”, Expte.: CS/99/1116063381/16/AM.
(2017062287)

Advertido error en Resolucién de 15 de septiembre de 2017, de la Direccion General de
Planificacion Econdmica, por la que se hace publica la formalizacion del Acuerdo Marco para
el suministro de “Medicamentos para el Servicio Extremefio de Salud”. Expte.:
(CS/99/1116063381/16/AM, publicada en el DOE n.° 182, de 2 de octubre, se procede a
hacer la siguiente correccion:

En el apartado 5 relativo a FORMALIZACION DEL CONTRATO:
Donde dice:

“c) Contratistas: Abbvie Spain, SLU (Lotes: 39, 47) Allergan, SA (Lote: 15) Amgen, SA
(Lotes: 11, 12, 48) SL (Lotes: 16,32,41) Celgene, SL (Lotes: ) CSL Behrig, SA (Lotes:
24) Gilead Sciences, SL (Lotes: 3) Ipsen Pharma, SA (Lotes: 63) Janssen Cilag, SA
(Lotes: 8, 18, 46) Laboratorios Ramon Sala, SL (Lotes: 7) Lainco, SA (Lotes: 70) Merck,
SLU (Lotes: 31, 33) Merck Sharp & Dohme de Espafia, SA (Lotes: 13,51,56,57) Orion
Pharma, SL. (Lotes: 40) Pfizer GEP, SLU (Lotes: 61) Pfizer, SLU (Lotes: 58,59) Roche
Pharma, SA (Lotes: 5,6,22,23,50,53,54,66) Sanofi-Aventis, SA (Lotes: 9,30,60,62) Teva
Pharma, SLU (Lotes: 27,55) UCB Pharma, SA (Lotes: 67) Vitor Pharma Espafia, SL
(Lotes: 29)".

Debe decir:

“c) Contratistas: Abbvie Spain, SLU (Lotes: 39, 47) Allergan, SA (Lote: 15) Amgen, SA
(Lotes: 11, 12, 48) Biogen Spain, SL (Lotes: 16,32,41) CSL Behrig, SA (Lote: 24) Gilead
Sciences, SL (Lote: 3) Ipsen Pharma, SA (Lote: 63) Janssen Cilag, SA (Lotes: 8, 18, 46)
Laboratorios Ramon Sala, SL (Lote: 7) Lainco, SA (Lote: 70) Merck, SLU (Lotes: 31, 33)
Merck Sharp & Dohme de Espafia, SA (Lotes: 13,51,56,57) Orion Pharma, SL (Lote: 40)
Pfizer GEP, SLU (Lote: 61) Pfizer, SLU (Lotes: 58,59) Roche Pharma, SA (Lotes:
5,6,22,23,50,53,54,66) Sanofi-Aventis, SA (Lotes: 9,30,60,62) Teva Pharma, SLU
(Lotes: 27,55) UCB Pharma, SA (Lote: 67) Vitor Pharma Espafia, SL (Lote: 29)".

Mérida, 3 de octubre de 2017. El Director General de Planificacion Econdmica, FEDERICO
DELGADO MATEOS.
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AYUNTAMIENTO DE BADAJOZ

ANUNCIO de 18 de septiembre de 2017 sobre rectificacion de bases de la
convocatoria para provision de catorce plazas de Agente de la Policia Local.
(2017081499)

En el Boletin Oficial de la Provincia de Badajoz nimero 174, de 12 de agosto de 2017, se ha
publicado una rectificacion de bases de convocatoria para provisién, como funcionario de
carrera, de catorce plazas de Agente de Policia Local, de las cuales doce plazas se proveeran
mediante el sistema de oposicion libre y dos plazas mediante el sistema de concurso de
méritos, en turno de movilidad, vacantes en la plantilla de personal funcionario del Ayunta-
miento de Badajoz.

El plazo de presentacion de solicitudes para los aspirantes que se presenten por el turno libre
sera de 20 dias naturales contados a partir del dia siguiente a la publicacion del anuncio de la
presente rectificacion en el BOE, respetandose las solicitudes ya presentadas dentro del plazo
establecido inicialmente.

Los sucesivos anuncios referentes a esta convocatoria, cuando procedan de conformidad con
las bases, se haran publicos en la forma prevista en las propias bases.

Badajoz, 18 de septiembre de 2017. El Alcalde, PD La Teniente de Alcalde Delegada de RRHH
(BOP Badajoz, n.° 116, 19/06/2015), BEATRIZ VILLALBA RIVAS.

AYUNTAMIENTO DE BENQUERENCIA DE LA SERENA

ANUNCIO de 1 de septiembre de 2017 sobre informacion publica de la
aprobacion del avance del Plan General Municipal. (2017081497)

Tras acuerdo adoptado de aprobacion del avance del Plan General Municipal de este munici-
pio de Benquerencia de la Serena y de conformidad con lo establecido en el articulo 77.1 de
la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura, se
somete a informacion publica por el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de
publicacién del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Toda la documentacion podra ser consultada por cualquier interesado en las dependencias
municipales, en Secretaria, en horario de 09:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes.

Benquerencia de la Serena, 1 de septiembre de 2017. El Alcalde-Presidente, EDUARDO TENA
TORRES.
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