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RESOLUCION de 11 de octubre de 2017, del Rector, por la que se gjecuta el
acuerdo adoptado por el Consejo Social propiciando convocatoria de
complementos retributivos adicionales para el personal docente e
investigador de la Universidad de Extremadura. (2017062351)

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 24 de la Orden de 24 de abril de 2013, por
la que se aprueba el Reglamento de organizacion y funcionamiento del Consejo Social de la
Universidad de Extremadura (DOE de 10 de mayo de 2013), y en el articulo 93 a) de los
Estatutos de la Universidad de Extremadura, aprobados por Decreto 65/2003, de 8 de mayo
(DOE de 23 de mayo de 2003), se ejecuta el acuerdo adoptado por el Consejo Social en
sesion de 10 de octubre de 2017, propiciando la convocatoria de complementos retributivos
adicionales para el personal docente e investigador de la Universidad de Extremadura, y que
figura como anexo a la presente resolucion.

Contra la presente resolucidén, que agota la via administrativa, podra interponerse recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo competente, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de la notificacion, de conformidad
con lo dispuesto en la Ley 29/1998, de 23 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de la posibilidad de interponer el recurso potestativo de
reposicion, conforme a lo indicado en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Badajoz, 11 de octubre de 2017.

El Rector,
SEGUNDO PiRIZ DURAN
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CONVOCATORIA DE COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS ADICIONALES PARA EL
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE
EXTREMADURA.

El articulo 55.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
modificado por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, determina que las Comunidades
Auténomas podran establecer retribuciones adicionales para el profesorado contratado
ligadas a méritos individuales para el ejercicio de las siguientes funciones: actividad y
dedicacion docente, formacién docente, investigacion, desarrollo tecnoldgico,
transferencia de conocimientos y gestion. Asimismo, el articulo 69.3 de la Ley Organica
de Universidades, establece que las Comunidades Auténomas podran establecer
retribuciones adicionales para el profesorado funcionario ligadas a méritos individuales
docentes, investigadores, de desarrollo tecnolégico, transferencia de conocimientos y
gestion. Dentro de los limites que para este fin fijen las Comunidades Auténomas, el
Consejo Social, a propuesta del Consejo de Gobierno, podra acordar la asignacion
singular e individual de dichos complementos retributivos.

El Decreto 92/2002, de 8 de julio, por el que se regula el régimen del personal docente e
investigador contratado de la Universidad de Extremadura, establece en su articulo 23.2
que podran acordarse retribuciones adicionales ligadas a méritos individuales,
investigadores y de gestion, para el personal docente e investigador contratado, cuando
concurran méritos que habran de acreditarse por la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion (ANECA) o el o6rgano de evaluacion determinado por la
Comunidad de Extremadura. Ademas, el mismo articulo también sefiala que la
evaluacion Unicamente podra realizarse para quienes mantengan contrato de trabajo
indefinido, sin perjuicio de que el tiempo y la actividad de quienes estuvieran contratados
por duracién determinada pueda ser valorado a fin de adquirir la fijeza con posterioridad.
Finalmente se establece que el personal que preste sus servicios en régimen de
dedicacion a tiempo parcial no percibira este complemento retributivo, sin perjuicio del
computo de los servicios conforme a lo establecido anteriormente.

El Gobierno de Extremadura ha regulado mediante el Decreto 203/2013, de 29 de
octubre (DOE de 4 de noviembre de 2013), complementos retributivos adicionales del
personal docente e investigador de la Universidad de Extremadura con el objetivo de
incentivar y estimular la mejora continua de las actividades docente, investigadora, de
desarrollo tecnolégico y de transferencia de conocimiento, recompensando el esfuerzo
continuado por lograr niveles de cumplimiento superiores a ciertos estdndares de calidad
y a las obligaciones basicas del profesorado, en aras a lograr el objetivo ultimo de mejora
de la calidad de la Universidad de Extremadura. El Decreto establece dos tipos de
complementos:

- De reconocimiento de la labor docente.
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- De reconocimiento de la labor investigadora.

Sobre la base de estas consideraciones, a propuesta del Consejo de Gobierno de la
Universidad de Extremadura y previa aprobacion del Consejo Social, se publica la
siguiente convocatoria, en dos modalidades de reconocimiento, que se regira por las
siguientes normas:

MODALIDAD 1. COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS DE RECONOCIMIENTO
DE LA LABOR DOCENTE.

1. Objeto

Este complemento tiene por objeto reconocer y estimular la calidad de la actividad
docente del personal docente e investigador de la Universidad de Extremadura, asi como
valorar las aportaciones innovadoras en la docencia universitaria y el esfuerzo continuado
por lograr niveles de cumplimiento superiores a ciertos estandares de calidad y a las
obligaciones basicas del profesorado, y todo ello en aras a lograr el objetivo ultimo de
mejora de la calidad docente de la Universidad de Extremadura.

El complemento se concedera para un periodo de cinco anos.

2. Solicitantes

Podran participar en la convocatoria para obtener complemento de reconocimiento de
labor docente los profesores con vinculacidn permanente a tiempo completo con la
Universidad de Extremadura que acredite una antigiedad minima como docente
universitario de cinco afios a tiempo completo, o equivalente a tiempo parcial. Asimismo,
segun el tipo de contrato del profesor, sera necesario haber tenido una intensidad
docente media durante el periodo evaluable de, al menos, el 66,6 %.

A estos efectos, se entiende por intensidad docente la relacién entre la carga y la
capacidad docente en el periodo evaluado. Para su calculo se tendran en cuenta las
reducciones docentes por cargo académico, representacion sindical, intensificacion de
investigacion y cualquier otra aprobada en Consejo de Gobierno de la Universidad de
Extremadura.

3. Requisitos para acceder a cada tramo del complemento.

El acceso a cada tramo del complemento dependera tanto del nivel alcanzado en la
evaluacion de la actividad docente segun el Programa de Evaluaciéon de la Actividad
Docente del Profesorado de la Universidad de Extremadura (Programa DOCENTIA-UEX),
como de la intensidad docente media durante el periodo evaluado. Los requisitos
necesarios son los establecidos en la siguiente tabla:
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Nivel DOCENTIA-UEx Intensidad docente (%) Tramo
92<ID Tramo 3.4
83<ID<92 Tramo 3.3
Destacado 75< 1D < 83 Tramo 3.2
66,6 <ID <75 Tramo 3.1
92<1ID Tramo 2.4
83<ID<92 Tramo 2.3
Bueno 75<ID < 83 Tramo 2.2
66,6 <ID <75 Tramo 2.1
92<1ID Tramo 1.4
Favorable 83<ID<92 Tramo 1.3
75<1D <83 Tramo 1.2
66,6 <ID <75 Tramo 1.1

4. Criterios de evaluacion.

La evaluacioén de los méritos se ajustara a los criterios de la Consejeria con competencias
en materia de ensefianza universitaria y a los recogidos en el Programa de Evaluacién de

la Actividad Docente del Profesorado de la UEx. Las dimensiones a valorar seran:

a) Encargo docente.

b) Planificacion de la docencia.
c) Desarrollo de la ensefianza.

d) Resultados de la ensefhanza.
e) Revisién y plan de mejora.

La valoracion detallada de cada uno de los aspectos a valorar en cada dimension, se
recoge en el Anexo 1. En la dimensién “autoevaluacion y plan de mejora” se tiene en
cuenta la sintesis valorativa realizada por el profesor sobre su docencia en el periodo
evaluado y sobre su plan para mejorar o mantener los niveles alcanzados. La comision
de evaluacion tendra en cuenta la adecuacién, profundidad y coherencia de los
planteamientos y reflexiones del profesor.

5. Periodo a evaluar. Evaluacion inicial y posteriores.

1.

El complemento por méritos de docencia es evaluable y se concedera para un
periodo de 5 afos, transcurridos los cuales podra solicitarse una nueva
evaluacion de la actividad docente desarrollada en dicho periodo. En la primera
evaluacion se podra optar por someter a evaluacioén los cinco ultimos afios (afios
2012 a 2016, ambos incluidos) o toda la vida como docente. En este ultimo caso
habra de tenerse en cuenta que, tal y como establece el Decreto 203/2013, la



e

(

NUMERO 209
D D Martes, 31 de octubre de 2017 36357

RECTORADO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Campus Universitario
Avda. de Elvas, s/n
Teléfono: 924/289300
Fax: 924/272983
06006 BADAJOZ

puntuacion habra de ajustarse por los afios que conforman dicha vida académica.

2. Transcurrido 5 afios desde la obtencion del complemento por méritos de
docencia, podra solicitarse una nueva evaluacion de la actividad docente. La
segunda y posteriores evaluaciones, que tendran la misma validez que la primera
en cuanto al niumero de afios con derecho a percibir el complemento, se
realizaran sobre la actividad realizada entre la evaluacién anterior y la
convocatoria de estas evaluaciones. En este caso, podran someterse a
evaluacion afios alternos que constituyan un tramo de 5 afios comprendidos entre
el posterior al ultimo evaluado y el anterior al de la convocatoria (en este periodo
los afios posterior a la Ultima evaluacion positiva y el anterior al de la convocatoria
pueden estar incluidos). En el caso de que el tramo de docencia que se solicita
evaluar se haya constituido con afos no consecutivos, no podran ser tenidos en
cuenta para evaluaciones posteriores los anos de este periodo no utilizados para
la constitucién del tramo, ni los afios posteriores al tramo elegido y anteriores al
de la convocatoria, si los hubiere. En todos los casos, si se obtiene una
evaluacion favorable el complemento concedido sera de aplicaciéon a partir del 1
de enero del afio de la convocatoria.

3. Los afos objeto de evaluacion favorable en anteriores convocatorias no podran
ser presentados a evaluacion en esta convocatoria. Los periodos de docencia
evaluados que no hayan alcanzado la puntuaciéon necesaria para la obtencion del
respectivo complemento, no podran ser objeto de una nueva solicitud de
evaluacion. No obstante, para posteriores convocatorias se podra constituir un
nuevo periodo de docencia con alguno de los afios evaluados negativamente en
la ultima solicitud formulada, siempre que al menos tres sean posteriores a
aquéllos.

Todos los requisitos que deben cumplir los solicitantes, asi como los méritos presentados
a evaluacion, deben ser anteriores a 31 de diciembre del afio anterior al de la evaluacion.

6. Puntuaciones minimas para la obtencion de los diferentes tramos
Para la concesion de este complemento el profesor debera alcanzar, como minimo, el

nivel “favorable” establecido en el Programa de Evaluacién de la Actividad Docente de
Profesorado de la Universidad de Extremadura.
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Segun el citado programa, las condiciones para acceder a cada nivel son las siguientes:

Nivel Valormedio §at|sfaCC|on Puntuacion total obtenida
estudiante
Destacado =7 Y >80
Bueno >6 Y 270
Favorable 24 Y 250
Desfavorable <4 O <50

En todo caso, seran calificados en el nivel desfavorable aquellos profesores que hayan
sido acreedores de sancion firme por motivos docentes en el periodo evaluado.

7. Plazos de la convocatoria

Los profesores interesados en participar en la convocatoria, deberan entregar en el
Registro de la UEXx, en un plazo de 30 dias naturales a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la convocatoria, instancia (en el modelo del anexo 2) dirigida al Presidente
del Consejo Social.

En el plazo de quince dias naturales desde la finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes, el Consejo Social solicitara al Vicerrectorado de Calidad de la UEx los
resultados de los informes anuales de los cargos académica que, segun el programa
DOCENTIA_UEXx, han de ser remitidos anualmente por los Decanos/Directores de Centro
y Directores de Departamento al citado 6rgano. Estos resultados se han de entregar en
un plazo no superior a 15 dias naturales.

De no existir ningun informe en las bases de datos del Vicerrectorado de Calidad, este
informara oportunamente al Consejo Social para que pueda ser reclamado a los
responsables académicos oportunos, Decanos/Directores de Centro y Directores de
Departamento, que dispondran de 15 dias naturales para su emision.

8. Subsanacion de las solicitudes.

Si analizadas las solicitudes y documentaciéon presentadas se observara que existen
defectos formales u omision de algunos documentos exigidos, el solicitante en el plazo de
diez naturales debera subsanar las faltas o acompafiar los documentos preceptivos, con
indicacion que si no lo hiciere, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucion,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. EI
plazo para la subsanacion de faltas y/o presentacion de la documentacion empezara a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de la resolucion por la que se requiera
a los interesados la documentacién a subsanar en el Tablén de anuncios de Rectorado y
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en la pagina web de la Universidad de Extremadura, de conformidad con lo establecido
en el articulo 59.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

La Comision de Evaluacion, a partir de la recepcién de la documentacién remitida por el
Consejo Social, realizara la valoracién de los méritos de los solicitantes y enviara su
resolucién de valoracion (en el modelo del anexo 3) al Consejo Social.

El Consejo Social comunicara la concesion de complementos a los interesados,
estableciendo un plazo de quince dias habiles para la presentacion de reclamaciones
ante dicho 6rgano (anexo 4).

9. Documentacion a presentar.

Los solicitantes deberan completar electronicamente su Autoinforme de evaluacién con
todos los méritos no incluidos en él de forma automatica, y deberan entregar a través del
registro de la Universidad de Extremadura la siguiente documentacion:

A. Solicitud de evaluacién y declaracion jurada de que son ciertos los datos aportados
(modelo del anexo 2). Incurriran en responsabilidad los solicitantes que indiquen
datos que con posterioridad se comprueben como no ciertos.

B. Un enlace de descarga en descarga.unex.es que deberd contener un unico archivo
PDEF que contenga la siguiente documentacion:

1. Hoja indice que debera contener una primera hoja indice con la enumeracion
de dichos méritos adicionales (que no estén incluidos automaticamente en el
Autoinforme) seguin anexo 5.

2. Hoja de servicios (que puede descargarse directamente del Portal de Servicios
de la Web).

3. Los justificantes o evidencias de los méritos que alegue y no aparezcan de
forma automatica en el Autoinforme electrénico.

NOTA: el envio del enlace de descarga.unex.es de la documentacion se debe remitir a través del
correo electrénico a la direccion, indicando en el campo “asunto” el siguiente texto
“CONVOCATORIA DE COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS ADICIONALES PDI (DOCENTES)-
UEx” e indicando claramente en el cuerpo del correo electronico los datos del solicitante y en
enlace de descarga. La direccion a la que remitir el correo electronico es
compledocente@unex.es

La informacion sobre el programa y toda la documentacion necesaria para la solicitud del
complemento esta disponible electronicamente en la pagina Web de la Unidad Técnica
de Evaluacion y Calidad del Vicerrectorado de Calidad de la Universidad de Extremadura:
http://www.unex.es/organizacion/servicios-universitarios/unidades/utec/funciones/docentia-uex.

10. Comision de evaluacion.
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La evaluacion sera llevada a cabo por la ANECA o el 6rgano de evaluacion que la
Consejeria con competencias universitarias establezca.

11. Reclamaciones

El profesor evaluado podra solicitar la revision de los resultados de la evaluaciéon ante el
Consejo Social en un plazo de quince dias habiles a partir del siguiente a la fecha de
comunicacion, realizando las alegaciones que estime pertinentes en el modelo de
instancia elaborado para tal fin (anexo 4).

La reclamacién sera revisada por la comision que realizé la valoracion que, antes de
estimarla o desestimarla, podra citar al reclamante para cuantas cuestiones aclaratorias
sean necesarias.

Contra la resolucién de revision de la Comision de evaluacion, que habra de ser emitida
en un plazo no superior a tres meses, se podra presentar recurso ante el Rector en el
plazo de veinte dias naturales a partir de la fecha de comunicacion, quien lo llevara ante
la Comisién de Reclamaciones de Evaluacion. Esta comision debera resolverla en un
plazo maximo de tres meses desde la publicacién de la resoluciéon de la comision de
evaluacion.

La Comisién de Reclamaciones de Evaluacién sera unica para todos los ambitos de
conocimiento y estara compuesta por el Rector, el Vicerrector competente en los temas
de evaluacion y cinco profesores mas designados por el Rector a propuesta del Consejo
de Gobierno.

MODALIDAD 2. COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS DE RECONOCIMIENTO
DE LA LABOR INVESTIGADORA.

1.- Objeto

El complemento por méritos de investigacion tiene por objeto reconocer y estimular la
calidad en la actividad investigadora del personal docente e investigador de la UEXx, asi
como reconocer la transferencia de la investigacion a la sociedad. De acuerdo con el
Decreto 203/2013 este complemento esta estructurado en seis tramos progresivos a los
que se accede en funcién del numero de periodos de investigacion reconocidos por parte
del érgano de evaluacion competente y de la puntuacién obtenida segun los criterios de
evaluacion indicados en el punto 4.

2. Solicitantes

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 203/2013, para obtener el complemento por
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méritos de investigacion es necesaria la solicitud previa del interesado, que debe cumplir
los siguientes requisitos minimos:

1.

3.

Tener vinculacion permanente a tiempo completo con la Universidad de
Extremadura.

Tener reconocido por parte del érgano de evaluacion competente, a fecha 31 de
diciembre de 2016, al menos un periodo de seis afos en la evaluaciéon de su
actividad investigadora.

Pertenecer a un grupo de investigacion formalmente constituido.

3. Evaluaciones inicial y posteriores

4.

El complemento por méritos de investigacion es evaluable y se concedera para un
periodo de 6 afios, transcurridos los cuales podra solicitarse una nueva
evaluacion de la actividad investigadora desarrollada en dicho periodo. En la
primera evaluacion el solicitante podra optar por someter a evaluacioén los seis
ultimos afios (2011 a 2016, ambos incluidos) o toda su trayectoria investigadora.
En ambos casos la finalizacion del periodo a evaluar se establece hasta el 31 de
diciembre del afo anterior al que se solicita la evaluacién. Cuando el solicitante
opte por la valoracién de toda su trayectoria investigadora, esta se realizara
ponderando proporcionalmente la puntuacion obtenida con relacién al periodo
ordinario de seis afios. En este caso, se tomara como fecha de inicio para el
coémputo de su trayectoria investigadora la que corresponda al primer mérito
presentado con fecha posterior a la finalizacion de su titulaciéon de diplomado,
ingeniero técnico, arquitecto técnico, licenciado, ingeniero, arquitecto o de grado.

Transcurrido 6 afos desde la obtencion del complemento por méritos de
investigacion, podra solicitarse una nueva evaluacibn de la actividad
investigadora. La segunda y posteriores evaluaciones, que tendran la misma
validez que la primera en cuanto al numero de afios con derecho a percibir el
complemento, se realizardan sobre la actividad realizada entre la evaluacion
anterior y la convocatoria de estas evaluaciones. En este caso, podran someterse
a evaluacion anos alternos que constituyan un tramo de 6 anos comprendidos
entre el posterior al ultimo evaluado y el anterior al de la convocatoria (en este
periodo los afios posterior a la ultima evaluacion positiva y el anterior al de la
convocatoria pueden estar incluidos). En el caso de que el tramo de investigacion
que se solicita evaluar se haya constituido con afios no consecutivos, no podran
ser tenidos en cuenta para evaluaciones posteriores los afios de este periodo no
utilizados para la constitucion del tramo, ni los anos posteriores al tramo elegido y
anteriores al de la convocatoria, si los hubiere. En todos los casos, si se obtiene
una evaluacion favorable el complemento concedido sera de aplicaciéon a partir del
1 de enero del afio de la convocatoria.
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6. En caso de obtener una evaluacién desfavorable en la segunda o posteriores
evaluaciones se perdera el derecho a percibir el complemento al que se refiera la
evaluacion. De igual forma se perdera el derecho a percibir el complemento
obtenido en el periodo anteriormente evaluado, en caso de no someter a
evaluacion la actividad investigadora del nuevo periodo.

7. Los afos objeto de evaluacion favorable en anteriores convocatorias no podran
ser presentados a evaluacion en esta convocatoria. Los periodos de investigacion
evaluados que no alcancen la puntuacidon necesaria para la obtencion del
respectivo complemento, no podran ser objeto de una nueva solicitud de
evaluacion. No obstante, se podra constituir un nuevo periodo de investigacién
con alguno de los afios evaluados negativamente en la ultima solicitud formulada,
siempre que al menos tres sean posteriores a aquéllos.

4. Criterios de evaluacion

La evaluacién de la actividad investigadora para la concesion del complemento por
méritos de investigacion se realizard segun los pardmetros de produccién cientifica y
técnica y de captacién de fondos establecidos en la “Normativa para la evaluacion de los
grupos de investigacion adscritos al catalogo de la Universidad de Extremadura”. En
estos parametros se consideraran las siguientes variables:

a) Para la valoracion de la produccion cientifica y técnica se utilizaran las variables y
puntuaciones que figuran en la tabla I.

Tabla I. Variables y puntuaciones fijadas para la valoracion de la produccion cientifica

; " - PUNTOS/
PRODUCCION CIENTIFICO/TECNICA ACTIVIDAD
MOVILIDAD Estancias en Centros de Investigacion superiores a un mes 0,15/mes
Libro edicion internacional con ISBN 2,00
LIBROS Librq edicion r'1aciongl _c’on.ISBN . 1,00
Capitulos de libro edicién internacional con ISBN 0,75
Capitulos de libro edicién nacional con ISBN 0,50
No se valoraran en este apartado las ponencias y
comunicaciones publicadas en actas de congresos. Estas se
ARTICULOS EN | valorarén en el apartado de Congresos
REVISTAS Articulos cientificos en revistas referenciadas en el JCR o bases 0.50
CIENTIFICAS de datos similares ’
Articulos cientificos en revistas no referenciadas en el JCR o
oy o . 0,20
bases de datos similares y con comité de evaluacion
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Articulos cientificos en revistas no referenciadas en el JCR o 0.01
bases de datos similares y sin comité de evaluacion ’
Conferencias plenarias o comité cientifico en congresos 0.50
internacionales ’
Comunicaciones 0 ponencias orales en congresos 0.35
internacionales ’
CONGRESOS Conferencias plenarias o comité cientifico en congresos 0.30
CIENTIFICOS  [nacionales
Comunicaciones o ponencias orales en congresos nacionales 0,20
Paneles presentados en congresos internacionales 0,15
Paneles presentados en congresos nacionales 0,10
TRABAJOS Tesis Doctorales 2,00
ACADEMICOS |Tesinas, trabajos de grado y proyectos fin de carrera 0,20
Patentes en explotacion 3,00
PATENTES Patentes no explotadas 1,00
1,00 por
Organizacién de congresos y seminarios internacionales de| cada uno
caracter cientifico. Edicion-coordinacion cientifica de libros de| de ellos
edicion internacional con ISBN hasta max.
OTRAS 2,00
ACTIVIDADES 0,5 por
Organizacién de congresos y seminarios nacionales de caracter| cada uno
cientifico. Edicién-coordinacion cientifica de libros de edicion| de ellos
nacional con ISBN hasta max.
1,00

b) Las variables a las que hace referencia el apartado anterior se multiplicaran por
los factores recogidos en la tabla Il en funcion del campo de produccion cientifica.

Tabla Il. Factor multiplicador por campos de las diferentes
variables fijadas para la valoracién de la produccién cientifica.

: ‘ TECNICO Y SOCIAL Y
PRODUCCION | CIENTIFICO | o~ | LUMANISTICO

MOVILIDAD 5 5 5
LIBROS 10 10 25
ARTICULOS EN

REVISTAS 50 35 35
CIENTIFICAS

CONGRESOS 10 25 20
TRABAJOS 10 10 10
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ACADEMICOS
PATENTES 10 10
OTRAS 5 5
ACTIVIDADES
100 100 100

c) La valoracion del parametro captacién de fondos de investigacion se realizara en
funcion de la variable procedencia de los fondos (convocatorias competitivas o no
competitivas [convenios y contratos]). La valoracion de esta variable sera diferente
segun el campo de la produccion cientifica de acuerdo con lo indicado en la Tabla
Il

Tabla lll. Valoracion de la captacion de fondos de investigacion en
los diferentes campos de la produccion cientifica.

) Puntos por cada 6.000 euros captados
CAPTACION DE FONDOS

Campo Campos
cientifico | técnicoy
biomédico

Campos social
y humanistico

Procedentes de convocatorias
competitivas 5 5 10
Procedentes de convocatorias
no competitivas

d) En la valoracién de la captacion de fondos se tendra en cuenta ademas si los
fondos se han conseguido como Investigador principal (IP) o como investigador
(I). El calculo de la puntuacion de este parametro en funcién del tipo de
investigador (IP o ) se hara segun los criterios de la tabla Ill, asignando al IP el
50% de la cuantia total del proyecto y el 50% restante se distribuird en cantidades
iguales entre los demas investigadores solicitantes del proyecto de investigacion o
convenio.

5. Puntuaciones minimas para los diferentes tramos

Siguiendo los anteriores criterios de evaluacion y valoracion de los mismos se establecen
unas puntuaciones minimas para cada uno de los tramos contemplados en el Decreto
203/2013, que deben ser igualadas o superadas para la concesién del tramo
correspondiente. Estas puntuaciones son las siguientes:



NUMERO 209
D O Martes, 31 de octubre de 2017 36365

=
(o

i

I

==

RECTORADO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Campus Universitario
Avda. de Elvas, s/n
Teléfono: 924/289300
Fax: 924/272983
06006 BADAJOZ

Tramo Periodos exigidos Puntos minimos
Tramo | 1 200
Tramo |l 2 250
Tramo lll 3 300
Tramo IV 4 350
Tramo V 5 400
Tramo VI 6 450

En el caso de no alcanzarse la puntuacién minima para el tramo solicitado se reconocera
el tramo inmediatamente inferior al que se pueda acceder en funcién del nimero de
periodos de investigacion reconocidos y siempre que se consiga superar la puntuacion
minima exigida para este ultimo tramo, de acuerdo con la tabla anterior.

6. Convocatoria y documentacion a presentar

Los profesores e investigadores interesados en participar en esta convocatoria, deberan
entregar a través del registro de la Universidad de Extremadura, en un plazo de 30 dias
naturales contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de la convocatoria, la
siguiente documentacion:

A. Instancia segun modelo del anexo | del presente documento, dirigida al Presidente
del Consejo Social en la que se hara mencioén al periodo a evaluar.

Declaracion jurada de que son ciertos los méritos alegados.

Un enlace de descarga en descarga.unex.es que debera contener un Unico
archivo PDF que contenga por este orden la siguiente documentacion:

Ow

1. Hoja en la que se enumeren los méritos adicionales adjuntados en el
enlace de descarga en descarga.une.xes

2. Hoja de servicios (que puede descargarse directamente del Portal de
Servicios de la Web de la UEx), en la que figure los periodos de
investigacion reconocidos por érgano de evaluacién competente. En el
caso de los profesores contratados con periodos de investigacién
reconocidos por la Agencia AQU Catalunya deberan presentar ademas
copia de la carta de concesion de los periodos reconocidos.

3. Cuadro resumen de las aportaciones relativas a la produccién cientifica
y de la captacion de fondos del periodo en el que se solicite evaluacion,
segun el modelo del anexo Il. En dicho anexo debe constar la
puntuacion total calculada de acuerdo a los criterios de evaluacién
(Estan disponibles instrucciones para el calculo de esta puntuacion en
la web de los grupos de investigacion
http://www.unex.es/investigacion/secciones/complementos).
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4. Documento con la produccién cientifica/técnica y la captacién de
fondos del periodo en el que se solicite la evaluacién, segun el modelo
del anexo Il del presente documento.

5. Documento con las justificaciones de los méritos alegados en el Anexo
Il ordenados numéricamente segun orden de aparicion en dicho
Anexo.

La justificacion de los méritos alegados por los solicitantes sera documental, tal como se
establece en el Decreto 203/2013. En este sentido, se deberan seguir las siguientes
directrices:

e Las estancias se justificaran mediante copia del informe del centro receptor
que acredite su realizacién, con indicacion de la duracion de la misma.

e Los documentos cientificos publicados se justificaran mediante copia de la/s
pagina/s en las que figure titulo, autores, lugar de publicacion, revista, ISBN,
numero de paginas, segun proceda, dada la naturaleza de la aportacién
cientifica de la que se trate (libro, congreso, publicacion.....).

e La direccién de trabajos académicos se justificara mediante informes
acreditativos de Doctorado o de la direccion de los Centros, segun
corresponda.

e Las patentes seran acreditadas mediante fotocopia de la pagina del Boletin
Oficial de la Propiedad Intelectual déonde se recoge su concesién y su
explotacion mediante el contrato de licencia.

e La captacion de fondos sera justificada mediante informe de la institucion
donante o receptora de las cuantias econdmicas donde figure el titulo del
proyecto, el organismo que lo concede, el nombre del investigador principal y
del resto de investigadores.

e EI solicitante justificara otras actividades alegadas mediante copia del
documento acreditativo.

Incurrirdn en responsabilidad los solicitantes que aleguen méritos que con posterioridad
se comprueben que sean falsos.

NOTA: el envio del enlace de descarga.unex.es de la documentacién se debe remitir a través del
correo electronico a la direccién, indicando en el campo “asunto” el siguiente texto
“CONVOCATORIA DE COMPLEMENTOS RETRIBUTIVOS ADICIONALES (Investigador) PDI —
UEXx” e indicando claramente en el cuerpo del correo electrénico los datos del solicitante y en
enlace de descarga. La direccion a la que remitir el correo electrénico es
compleinvestigador@unex.es

7. Subsanacion de las solicitudes

Si analizadas las solicitudes y documentaciéon presentadas se observara que existen
defectos formales u omision de algunos documentos exigidos, el solicitante en el plazo de
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diez naturales debera subsanar las faltas o acompafar los documentos preceptivos, con
indicacion que si no lo hiciere, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucion,
de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre. El
plazo para la subsanacion de faltas y/o presentacién de la documentacion empezara a
contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de la resolucion por la que se requiera
a los interesados la documentacion a subsanar en el Tablon de anuncios de Rectorado y
en la pagina web de la Universidad de Extremadura, de conformidad con lo establecido
en el articulo 59.6 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

8. Resolucién y publicidad de los resultados

La evaluacion sera llevada a cabo por la ANECA o el 6rgano de evaluacién que la
Consejeria con competencias universitarias establezca.

El 6érgano de evaluacién, a partir de la recepcion de la documentaciéon remitida por el
Consejo Social, realizara la valoracion de los méritos de los solicitantes y enviara su
resolucién de valoracion al Consejo Social. EI Consejo Social comunicara la concesion de
complementos a los interesados y al Rector de la UEx y elaborara un informe estadistico
sobre las concesiones realizadas, que hara publico a través de la pagina web de la UEx.
Las comunicaciones se podran realizar via telematica.

9. Reclamaciones

El profesor evaluado podra solicitar la revision de los resultados de la evaluacién ante el
Consejo Social en un plazo de quince dias habiles a partir del siguiente a la fecha de
comunicacion, realizando las alegaciones que estime pertinentes.

La reclamacion sera revisada por la Comision que realizé la valoracién que, antes de
estimarla o desestimarla, de forma motivada, podra citar al reclamante para cuantas
cuestiones aclaratorias sean necesarias.

Contra la resolucién de revision de la Comision de evaluacion, que habra de ser emitida
en un plazo no superior a tres meses, se podra presentar recurso ante el Rector en el
plazo de veinte dias naturales a partir de la fecha de comunicacion, quien lo llevara ante
la Comisién de Reclamaciones de Evaluacion. Esta comision debera resolverla en un
plazo maximo de tres meses desde la publicacidon de la resolucion de la comision de
evaluacion.

La Comisién de Reclamaciones de Evaluacién sera Unica para todos los ambitos de
conocimiento y estara compuesta por el Rector, el Vicerrector competente en los temas
de evaluacion y cinco profesores mas designados por el Rector a propuesta del Consejo
de Gobierno.
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ANEXOS A LA CONVOCATORIA POR MODALIDADES

MODALIDAD 1. Anexo 1.

DIMENSION Punfu.acién Indicadores Puntua.cic’)P maxima
maxima del indicador
Intensidad docente 6 puntos
ENCARGO Variedad de materias 4 puntos
10 puntos =
DOCENTE Tamafio grupos 4 puntos
Coordinador de asignatura 4 puntos
Elaboracién del plan docente segliin modelos y criterios 3 puntos
oficiales
Coordinacion con otros profesores y materias vinculadas 3 puntos
Adecuacion del contenido del plan docente de su 3 puntos
asignatura a lo establecido en la memoria verificada de la
titulacion
Cumplimento de entrega de horarios de tutorias 3 puntos
PLANIFICACION 30 puntos Cu.mplimento de entrega del plan docente de sus 3 puntos
DE LA DOCENCIA asignaturas
Elaboracion de materiales docentes 10 puntos
Cursos de formacion docente universitaria recibidos 5 puntos
Participacion en congresos y jornadas orientadas a la 5 puntos
formacién docente universitaria
Participacion en proyectos de innovacidn docente 8 puntos
Participacion en comisiones de disefio de planes de 8 puntos
estudio
Cumplimiento asistencia a clases 5 puntos
Cumplimiento de tutorias de libre acceso 5 puntos
Cumplimiento entrega actas 5 puntos
Cumplimiento normativa de evaluacion de los resultados 5 puntos
de aprendizaje
Organizacion de actividades complementarias de 5 puntos
DESARROLLO DE formac.|c?r11, que no formen par.te del en.carglo docente
LA ENSENANZA 40 puntos Imp'a'rtluon de docencia aultorlzada en inglés 10 puntos
Actividades de tutela académica 8 puntos
Actividades de orientacion al estudiante 4 puntos
Participacion en comisiones docentes 12 puntos
Participacion en érganos de gobierno y representacion 4 puntos
con competencias docentes
Estancias docentes en centros universitarios financiadas 6 puntos
en convocatoria publica o por el centro de destino
RESULTAPOS DE 20 puntos :;actigt:e satisfaccion de los estudiantes con la actuacidn 25 puntos
LA ENSENANZA
Tasas de resultados 5 puntos
REVISION Y PLAN 3 puntos Autoevaluacion y plan de mejora elaborado por el 3 puntos
DE MEJORA profesor
TOTAL 113 puntos?!

(1)  La puntuaciéon méaxima posible es de 100 puntos



36369

‘91IpaJoe o] Ise anb

eanjeusise e| ap ewesSoud |ap efoy e| ap eidod ajueipaw of4edlyisnf e1agap Jossjoud |3
*1059404d un ap sew Jod sepiliedwi ueas anb (UQIde|N}I} 9IUBIDYIP

0 UQIoe[NYI} BWSIW) PEPIAIIdE 9P 0dnud un ap sew uod sednjeusise e ajqedljde sa 0|0S

sojund § ownxep ‘oue A eanjeudisesod ound 7 e

eanjeusise ap Jopeuipioo)

'sodnJg A seanjeu8ise Jod
uoQide|NdIIBW BP SIBIDIO SOIBP SO| UNSas JILN €| Jod o121j0 ap eperode ugiewIoU]

'sojund  :ONIXYIN

sosed 9p 0jsaJ [P ua:soundQ e
‘oye/sope[ndliew souwn|e Of ap sew uod sodnug  sousw

|e ueSual as A Jouajue uodenys e ejdwnd 8s ou opuend :oyundz e
‘oye/sope|ndLIewW souwne 0g ap sew uod sodnug

¥ sousw |e uedual as openjeas opouad |9 us opuendisound e

sodniS ouewe)

‘opeuwn|e |e sopedaliua sewes3oid ap eIOUISIXD B] UOD

anbuisnl 9s A ouwni|e |9 UOd s3|eIDUISAId SDUOISDS UDAS||UOI OPUEND BIUIND UD UBIPUD]
95 Wwnonoeid SO "eWSIW B 9p SOLUPID ¢ Sousw |e opiredw| eAey open|eas Josajoud

|2 apuop seunjeusise sejjanbe eluand U BJpuU] 3S 0|0S ‘pepalieA e| ap 0INdwod |3 uj

'd0Od |2 Ud d3uawW|eldI40 epIS0I3J OU BIDUIIOP BIUAND U UBIPUD)
95 ON "OpEI0SD40.d dP OPEIOIIAIIAIIA [9P (QOd) 21ud20( UQIdEeZIURSIQ Bp Ue|d |9p
3seq | Ud SOPIN|dUl S3|BIII40 SOIBP SO| UNSas J31N €| 4od 0121j0 p eperode UoBWIOU|

‘sound p :0NIXYIN

*sojund
0 :opouad |2 ua sepiedwi S93UIRYIP SeINeuSISe € 9P SOUBN e
‘'sojund ¢ :sajuaJaylp seunjeudise € e

*sojund
¢ :opoliad |9 ud sepiiedw| S9lUDIRYIP SeunjeuSISE SBW O e

SelI9lew ap pepalen

"€ uoIsuawip e| ua sopenjund

ueJas anb ‘pepijes ap sauoisiwod ud ugldedidilied Jod SOPIDOUOIDI SOIPYII SO| BIUSND
UD BJpU} 3S OU 0INAWOD 3153 BJR{ *(*232 “OUBIIP “403DRIIDIIA “103I3J) pepioeded ap
S3|BID1JO SAUOIIINPAI OPIUIY BY IS SWIOUIOINE |3 UD JEDIPUI BISCIP Open|eAd Josajoud |3

"d0d |2 UD 931UaW|ed140 BPIS0I3J OU BIDUSIOP BIUSND UD UBIPUS)
95 ON "OpPEIOS)0.d 3P OPEI0IIAIIIIA [3p (AOd) 23Ud20Q UQIdEZIURSIQ 3P Ue|d [P
aseq e| Ud SOpIN|dU| S3BID1JO SO3eP SO| UNSas I3 LN €| Jod 012140 dp eperode UoIPEWIO|

‘sojund 9 :0NIXYIN

'sojund g ajusw|euoldiodoud Jijiedal ‘sejpawalul SUOIDEN)S U e

'sound 9 :pepioeded %400T < elpaw e8ie) e
sojund Q :pepioeded %999 > opoiad |2 sjuelnp ejpaw e3ie) e

91UJ0p pepisudu|

SINOIDVAYISA0

NOIDVNLINN 3d NOIDVNOISY

31N3D0a ODUVINI -'T

NUMERO 209
Martes, 31 de octubre de 2017

DOE

Juf
n

Z0rvavd 90090
€86247/¥T6 :Xed
00€682/¥26 :0U0J9L
u/s ‘seA|3 ap ‘epAy
oueySIaAIUN sndwe)

oavioLdI

i

VINAVWIYLXT 3@ QVAISYIAIND




36370

'sodjwgpese sogled ap
S3WJO4U SO| Ud epINjaul ealY1d3dsa eaungaid eun ap spAel) e epelode uoewIou|

"sojund € :ONIXYIN "BIpaW e| eJejndjed

35 ‘SOD|WPPEIE S3|qesuOdsal Ip SAWIO0JUI SOLIBA UBISIXS Opuen)

'sojund Q :,014010BySI}ESUI, BSS OPUBND)  »

'sojund §‘T :,011010B)S[1ES SlUSW|EDIEd, BSS OPUBND) @
‘soyund ¢ :,0110308)S13ES,,

B35S 0J|WPEdE d|qesuodsal [9p SWIojuUl [ OpUEN) e

0s920€ 30| Ip SelI03N] I solesoy
ap edaJjua ap ojuswidwn)

'soojwigpede sodied ap
SSW.OJUI SO| Ud epIN|dul BD1Y193dsa ejunSaud eun ap saAe} e epeliode UgIdeWIOU|

'sojund € :OIXYIN "BIpSW e| elejnojed

35 ‘s0d|WIpeIE. S3|qesuodsal ap SaWI0JUl SOLIBA UBISIXD Opuen)

'sojund ( :,01J010€)SIIESUL,, BIS OPUEND) @

'sojund G‘T :,014030BS11ES dUBW|eDIRd, BIS OPUBN)
'sojund ¢ :,0110308yS13ES,,

£3s OJJWpede d|gesuodsal [9p WO |2 OpUEN)

seanjeusise sns ap sajuadop sauejd
so| ap eSaJjud ap ojusawidwn)

'sodlwpede sogied ap
S9W.I0JUI SO| Ud epin|dul ealy)oadsa eyundaud eun ap soAeJ) e epeliode ugidew.Iou|

"sojund € :OIXYIN "BIpaW e| elejndjed

35 ‘s0d|WPpeIE. S3|qesuodsal ap SaWI0JUl SOLIBA UBISIXD Opuen)

'sojund ( :,011010€)SIIESUL,, BIS OpUEND)  ®

'sojund G‘T :,014030BSI1ES dUBWI|EDIEd, BIS OPUBN)
‘soyund ¢ :,0110308)S13ES,,

£3s 0dJWpede d|gesuodsal [9p WO |9 OpUEN)

SEpPE|NDUIA selidlew
A s210s9j04d $0430 UOD UOIDEUIPIOO)

'sod|wapede sodied ap
S9WLJojul SO| U epinjoul edloadsa epungaud eun ap snel) e epeliode UQBWIOLU|

"sojund € :QIXYIN "BIpaW e| eJejndjed

35 ‘sodjWPpede s3|qesuodsal ap SaWI04UL SOLIBA UBISIXS Opuen)

'sojund ( :,011010€)SIIESUL,, BIS OpUEND)  ®

'sojund G‘T :,014030BS13ES dUBWI|eDIRd, BIS OPUBND
‘soyund ¢ :,0110308yS13ES,,

£35S 0J]WPPEd. 3|qesuodsal [9p SWIOUI |9 OpUEN)

uQIoRINI} €] 3P EPEIILIAA
elLIOWaW e| U3 0p1I3|qelsd

o] e eanjeusise ns ap ajud0p

ue|d |ap OpIUAIUOD |3P UOIIENIPY

'SodlWpede sosied ap
S9WL.I0JUI SO| Ud epinjdul ea1y1oadsa eyundaud eun ap soAeJ) e epeliode ugidewIou|

'sojund € :OIXYIN "BIpaW e| elejnojed

35 ‘sod|WIpeIe S3|qesuodsal ap SaWI0JUl SOLIBA UBISIXD Opuen)

'sojund Q :,011010€)SIIESUL,, BIS OPUEND) @

'sojund G‘T :,014030BSI1ES dUBWI|EDIERd, BIS OPUBND
‘sojund ¢ :,0110308)S13ES,,

23S OJJWpede d|gesuodsal [9p WO |2 OpuUEN)

$9]e1d140 So1dId A ojapow
un8as ajuadop uejd uonesoqe|z

SANOIDVAYISA0

NOIDVNLNNd 3d NOIDVNDISY

NOIDVIIFINV1d -°¢C

NUMERO 209
Martes, 31 de octubre de 2017

DOE

Juf
n

Z0[vavd 90090
€86242/1T6 :Xed
00€68¢/#¢6 :0U0D|DL
u/s ‘seA|3 ap "epAy
oleyIsIaAIuN sndwe)

oavioLlo1d

il

VINAVYWIYLIXT 3@ QVAISYIAIND




36371

NUMERO 209
Martes, 31 de octubre de 2017

mDOE

*021UQU1I3|D
9WL.I04UIOINE NS UD 0121J0 9p A ajuswediiewolne uedzasede ou anb sosed
so|janbe ua uooedidinied ap opediy11iad [ap e1dod Jejuasald esagap 0]os Josajoud |3

sojund 8 :OWIXYIN
Jo1sew ap uopenyy/soldz e
‘opes3ap uopenyy /soxdy e

oipnisa ap saue|d ap ouasip
9p sauoIsiwod ud ugpedilied

‘leul} eLiowaw e opeSaJlua asopualqey

‘9]1UBWEII01DBJSIIES SOPEZI|BULY SO| BJUSND UD URJIPUD] 3S 0]0S "021U0.1I9|D
SW.04Ul0INE NS UD 0121j0 9p A 9juswediiewolne uedzasede ou anb sosed

so||onbe ua uodedidilied ap opediy11iad [9p eldod sejuasald esagap 0|0s Josajoud |3

sojund 8 :OWIXYIN
0109A0ud/01d T "Jopeloge|o) e
0109A04d/s01d ¢ ‘|ediduld Jopednsaau| e

9JU320p uogIdEACUU]
ap so1d3Aoad ua uonedniyed

*S9PEPISIIAIUN P 3|qesuodsal OLIRISIUIA |9 O BLIEIISIDAIUN PEPI[ED

ap selouade ‘sapepisianiun sod sepeziuedio opis ueAey opuend A JopeSiisanul
wn[na1JINnd [9p a1ed usawlio) ou anb sauoldeliode se|joanbe 0]0s ueJelo|eA 9S “Joine
|9p 24qWoU |3 915U0D |9 Ud ugIdedidilued 9p OPEDIYILII UOD Bie}IPaIIE O] Josaj0.d |3

soyund g :OWIXYIN

*$9J403ne ap oJawnu Jod ugdeniund

159 BJed)RJI04d 95 ‘S910INE SOLIBA 9p 0Sed u3 "191s0d/so1dy’o
‘ugroedlunwod/soid /‘Q "91UedIUNWOD O 91uauod owo) e
esa|Al/s01d G0 "epuopay ess|A ua sjuedpiued owo) e
‘ugipedlunwod/oid T ‘opelAul @jusuod owo) e

BLIB}ISIDAIUN DIUII0P
uoldeWIOo} B| B Sepejualo sepeutof
A sosa13u0d ua uonedniyed

*021U0J1I3|3
QWL.04UI0INE NS US 012140 3p A d1uswedijewoline ueszasede ou anb sosed sojjanbe
ud 0SJNJ |9p uoldesadns ap opedI4iuad |ap eldod Jejuasaid eaagap 0|os Josajoud |3

‘sojund g :QIXYIN "eioy/sound 500

SOpIqI23.4 BLIBISIDAIUN
9]U3J0p UOIBWIOY P SOSIND

‘(‘pepiliqiuodsip

A 0S920€ 9p BWLIOJ BNbIPUI 3S SPUOP 0JUBWNIOP O gam e| ap eldod uod Jedynsn(
UBJ9gaP IS SOIUIIOP S3|BIIDIBW SO0 0157 *(XIN B| 9P YSIHIQ OW02) SO2IUQIIIDD
s0110}Is0daJ 9p O (S9|e1401IN] 03PIA ‘@3ud20p 30|q ‘qa :0jdwa(a) 1ulalu|

9p S9AEJ] B ‘014310 0S220E 3P $3|eYISIp Ssauoldedlgnd ueas ualg o ‘NgS| uls sajenuew
0 SBe1SIA3J Ud Sopedlqnd ug3sa anb Josajoud |ap eidoid elJOINE 9p SOIUBWNIOP

50.10 SO||onbe $91U9I0P $3|BLIDIBW UBIIPISUOD IS :SIJUII0P SI|elIdI.Al

*(S93ud20p SBULY UOD Sepesoge|d opIs

uey ou anb apualjua as opes03d0q A uodeSIsaAUl 3P S3|BIDIHO SIUBISEIAl U USDI|IIN
9s anbune) uoioesiisanul ap sauoldedlignd |u ‘ssuoisasdwial U ‘sauoidipaoine

1U BJUBND U URIPU] 3S ON "NgS| |2 edzasede apuop efoy A ad1puj ‘e|niesed

9p e1d02010) UOD UBJEIIIISN[ BS SIIUSIOP SB|ENUBL SOT :SIIUIIOP Sd|enuelp|

sojund QT :ONIXYIN
*sojund
€ 9p ow|xew un eisey opuediolo Josajoud |9 Jod opedaje
0] 01UN[UOD U UBJEIO|BA S2I0PEN|BAS SO| :S9TUIIOP SI|enuel
Sopeiapisuo) Jas uepand ou anb paJi us s3|qIUOSIP S93U3I0P
S9|el19]EW A S91U3J0p SO|NJJIIE 'SO|ENSINOIPNE SO|ELIDIEI o
‘€ 9P SBW UEeas S01S9 opuend
‘sa101ne 3p oJawnu |3 Jod eJIPIAIP 9 ugidenjund e *|eliolpa e
ap uoIsnyip ap ouque |ap A o1813sa.ud |9p opualpuadap ‘sowsiw
SO| 9p uoIdeUIpPJ00d A souqI| ap sojnyided so| esed soyund ¢ A g0
2J3ud A souq| so| esed sojund G A ¢ 243ud :SSUIIOP SI[ENUEIN o

S93UII0P SajelsAlewW Ap uopeIoqe|]

SANOIDVAYISA0

NOIDVNLNNd 3d NOIDVNOISY

NOIDVIIHINV1d -'¢C

Z0rvdavd 90090
€86247/1T6 Xed
00£682/¥26 :0U0sR|DL
u/s ‘seA|3 ap ‘epAy
ouejistaalun sndwe)

oavioLlold

il

VINAVWIYLIXI 30 QVAISYIAIND




36372

NUMERO 209
Martes, 31 de octubre de 2017

DOE

SEE

"sodjw@pede sogied ap SaWI0UI SO| 3P SPAEJ) B epelIode UgIDEW.OU|

‘sojund g :QNIXYIN "BIPaW e| eiejndjed

35 ‘sodjWIpeIe S3|qesuodsal ap SaWI0JUl SOLIBA UB)SIXD Opuen)

'sojund ( :,011010€)SIIESUL,, BIS OPUEND) @

‘soyund G‘g :,014030BS1IeS djUdWIeDIed, BIS OpUBN)
'sojund g :,011030€ySI3ES,,

23S OJJWpede d|gesuodsal [9p WO |2 OpuEN)

alezipuaide
9p sope)|nsal so| Ip ugldren|end
ap eAnewuou ojudiwidwn)

"sodjw@pede sogJied ap SaWIOUI SO| 3P SPAEJ) B EpELIOde UQIDBEWIOU]

‘sojund g :OIXYIN "Blpaw e| eiejndjed

35 ‘SO2IWIPLIE S3|qesuodsal Ip SSW.IO0JUI SOLIBA URISIXS OpuBNn)

'sojund Q :,014010BJSI}ESUI, BSS OPUBND)  »

'sojund §‘g :,011010B)S[1ES dlUBWIEIEd, BOBS OPUBND) @
'sojund g :,011030B)SI3ES,,

B35S 0J|WIpPEdE 3|qesuodsal [ap SWojul |9 Opuen) e

sejoe eSasjua ojuaiwijdwn)

‘SOdlwgpede so8Jed 9P SaWJ0ojul SO| ap SAell e m_omf_oam uolpewoju|

‘sojund g :QIXYIN "BIpaW e| eiejndjed

35 ‘sodjwdpede s3|qesuodsal ap SaWI04Ul SOLIBA UB)SIXD Opuen)

'sojund ( :,011010€)SIIESUL,, BIS OpUEND)  ®

‘soyund G‘g :,014030Bs1Ies djusw|eldied, eas opuen) e
‘sojund g :,0110308yS13ES,,

£35S 0J]WPpPEd. 3|qesuodsal [9p SWIOUI |9 OpUEN)

osade
34q1| ap ser0an} ap ojuaiwidwn)

"sodjw@pede soSJied ap SaWI0UI SO| 3P SPAEJ) B EpELIOdE UOIDBEWIOU]

‘sojund g :QNIXYIN "BIPaW e| eiejndjed

95 ‘s0dWPpede s3|qesuodsas ap SSWI0JUI SOLIBA UB)SIXS Opuen)

'sojund Q :,014101JBJSI}ESUI, BSS OPUBND)  »

'sojund §‘g :,011010B)S[1ES dlUBWIEIEd, BBS OPUBND) @
'sojund g :,011030B)S13ES,,

£35S 0J|WIpPEdE 3|qesuodsal [9p dWojul |9 Opuen) e

sase|d e eppuajsise
ap uonesijqo ojudiwijdwn)

SANOIDVAYISA0

NOIDVNLNNd 3d NOIDVNDISY

07110¥dVvSs3a -'€

Z0rvavd 90090
€86242/¥T6 :xed
00€682/¥26 :0U0JI9L
u/s ‘seA|3 ap ‘epAy
oleyISIaAIUN sndwe)

oavioldo3ay

il

VINAVWIYLIXT 3@ QVAISYIAIND




36373

soyund  :ONIXYIN
oue/so1d GZ‘0 :X3N B[ 3P SOJIUID SO| Ud d1uelpnisl

|E UQIDUDLY 9P PEpPIUN B| 9P SDI0PBUIPIO0) S240S9J0.d e
‘0sna/soxd

GZ'T :S0JIUDD SO| UD SD|RUOIIRUIDIUI SDUOIJR|DJ 9P JOPEUIPIOO) e

oue/soid gz‘0 :@1eqap ap qniD Joinl e
oue/so1d Gz‘0 :SeAlleanps

selsa) A seaige sepand ap sepeudof ‘uoide|nll ap sadosnyig e
‘oye/so1d Gz‘0

Josajoud ‘oye/sord GE‘Q JOPLRUIPIOOD :|BLIOIN] UQIDJY Bp UB|ld e

*(*219 ‘0J3Ud2 3P 4012941PgNS/OURIBPIIIA) OPINGLIIS 0DIWIPEIE 054D UN Bp 01123
|9 U Josajoud |9 Jod epezijeas $d UOIdUNY B| IS 0}JDW OWOD eaeindwod 3s oN

2jueIpnisd

‘BAI30343 A |BaJ OpIS ey Josajoud [ap uodedidiyued e| anb anbipul as sodjwapede
|B UQI2BIUBLIO BP SIPEPIAIY

sa|gesuodsas ap awJojul |3 U3 opuend ueleniund 3 0[0S 043d "021UQJIIBID
awJojuloINe NS Ud 012140 3p A dluswedllewolne uedzasede ou anb sosed
so|janbe ua uoidedidilied ap opediy11ad [9p e1dod Jejuasald esagap 0]0s Josajoud |3

'041UdD 9P SaUOISIWOI 9p opepede |3 ua eandwod s ou IS sojund g :ONIXYIN

BJUSND U BJIPUS] 3S 0|0S SO|N3JI 3P ugdedojowoy ap sajeunglil us uoeddined e
‘sopez|Jony

souwn|e ap oJawnu |ap djualpuadapul sa ugeniund e| ‘wnapoeld so| esed
‘021UQJIID|D

awWJojuloINe NS UD 012140 Jp A dluswWedllewoIne uedzasede ou anb sosed

soj|anbe ua ajualpuodsaliod opediy1ad |ap eldod Jejuasald esagap 0|os Josajoud |3

‘oleqeuy/so1d QT‘Q :so4aluesixa sojnin

ap uoedojowoy A aiegqap ap gnjo ‘4s1sew /opeld/esalled

ap uly so19A0ud ‘y3Q/seulsal ‘sisal ap |eunqlil us ugedidiied
‘oye/so1d Gz’ :seusaixa sedlndeld ap Joiny

‘oleqeuy/so1d gz‘Q :491sew/opeld

uly oleqeuy ‘esauled ap uly so30aAoud ‘y3g/seulsal ‘sisal ap Join|

BJ]W3PEIE B|31N] BP SIPEPIAIPY

sojund 0T :ONIXYWN

's9|8ul ua uepedwi as anb seinjeusise

9p oJawnu |e ajualpuadapul s8 uoldeniund e1se ap uoldeusise e
‘0dlwpede 0sind/soyund g

*001U0JII3|3
3WJOJUIOINE NS UD 0I21j0 9p A Sjuswedljewolne uedszaiede ou anb sosed
so||anbe ua ajuaIpuodsaliod opedilIad [ap eldod Jejuasaud eiagap o[os Josajoud |3

ewolpl ap ueas
ou anb seanjeusise ud s9|8ul ua
epeziiolne epUaOp ap uoniedw|

91ud20p 084e2UD [9p d1ied uawoy
ou anb ‘(sasepiwis A sajeuoisajosd
9p SeIDUDIJUOD ‘SeYISIA)
uomew.o} ap seriejuawaldwod
sapepliAnde ap uoneziuesiQ

'saiopezjuedJo sa/J1osajoid |3 A ugioezijeas ap s/eyday e| ‘sa3uad0p SOAIIRIGO sojund 5 :ONIXY

SO| ‘pepIAIIdE B 3p UOIDAIIISIP BUN 331SUOD 3Nb |9 U UOIdE|NYIL B 3P pepled

'saJopeJoqe|od eled soyund g0
9p UOQISIWOD B[ 9P O 041U [P OPEIIJI1IDD dUBIPAW OJ4edlISN[ eiagap Josajoud |3

‘pepIAIIOE ] 9p JOPEUIPJ00D |9 eled oue A peplailoe/ojund T eiseH

07110¥dVvSs3a -'€

SANOIDVAYISA0 NOIDVNLNNd 3d NOIDVNDISY

NUMERO 209
Martes, 31 de octubre de 2017

Z0rvavd 90090
€862L7/¥7C6 :Xed
00€682/¥26 :0U0J9L
u/s ‘seA|3 ap ‘epAy
oleySIaAIUN sndwe)

DOE

il

oavioLdI

SEE

VINAVWIYLXT 3Q QVAISYIAIND




36374

'sopl3edwl SO1IPJd O BI2UIIOP

9p SeJOy 9p 0JaWNU |9 915U0D anb |9 US OPEeD1YI1I9I U0 BieIPaIIE O] Josaj0.d |3
‘eloUR)S9/SeIoy G Ip

owlujw un ap uonieduwi e] uadixa as osed opol uj ‘(soidoud sojn ou) pepisiaAluN
£410 9p $9|LId140 SO|N11 Ud e1dudd0p Jiledw esed sejjanbe A ‘soSojeue seweaSoud

0 ‘SNINSYY3 eweiSoud [9p S9ARI] B SEPEZI|EaJ SB| S9IUJ0P SBIDUR]SD URIIPISUOD 9S

sojund 9 :ONIXYIN
‘BIOU3J0P 3P Y/s01d GT‘( :S3|BUOIDBU SOIIUD) e
*BI2USI0P 3P Y/s01d G0 :S0JalueIIXd SOUIUR) e

ounsap ap

043ud2 |3 Jod o edlgqnd er103eI0AU0D
u? sepeldueUly SOLIBUSIIAIUN
S0J3U3D U SIIUI0P seuelsy

'SaUOIUNAJ SB| 3P %0/ |e SOuUaW
|e opiisise opualqey ‘eA13da)a A |eas opis ey Josajoud [ap uoidedidiied e| anb anbipul
95 S02IWYpeIe $3|gesuodsal ap WOl [ US opuend ueieniund 3S 0|0S 019d

*021UQJ1I3|d
9W.I04Ul0INE NS UD 01210 9p A 9juswediiewolne uedzaiede ou anb sosed
so|jonbe ua uodedidilied ap opediy11ad [9p e1dod Jejuasald esagap 0]0s Josajoud |3

sojund  :OWIXYIN

‘oye/soxd g’ :01sne)

'soue/so1d €0 :esaadwiy ap 21wo) A |ad sp eunr
‘oye/so1d g0

:0juswenedaqg ap ofesuo) A ouiua) ap eunr ‘ouaiqon ap ofasuo)

$93U3d0p sepudadwod
uo0d uolejuasasdaa A ousaiqosd
ap soues.io ua uopednilied

'S9UOIUNJ SB| 3P %0/ |B SousW
|e opiisise opualqey ‘eA13d9)a A |eas opis ey Josajoud [ap uoidedidiled e| anb anbipul
95 SOdIWPPLIE $3|qeSUOdSaI P WOl [ US opuend ueseniund 3S 0]0S 0194

"001UQJII3|D
3WJOJUIOINE NS UD 0[21j0 3P A djuawedijewolne uedzasede ou anb sosed
so||anbe ua ugidedidijied ap opedy1ad |ap e1dod Jejuasaud eiagap 0]0s J0sajoud |3

sojund ZT :ONIXYIN
01s9. oue/soid T‘Q ‘4opeulplood oye/sord
20 :("210 ‘pepljirow ‘seusalxa sedlloeld ‘91ueipnisa e uoloeluslio)
B12U3J0P B[ UOI SEPEUOIIR[DI 0JIUDI 9P SDUOISIWOD SeJ1Q -
oue/soid T‘Q :01usweliedaq [ap 93Ua20Q UQIIEN|BAT BP UQISIWO) -
oue/soid Gz’ :041Ua) [9p 91U220(Q UGIdEN|BAT IP UOISIWO) -
oue/so1d ‘0 :x3N e| ap 31U320(Q UOIdeN|_AT 3P UQISIWO) -
oue/soid g‘p :041Ud) |9p pepl|ed ap ugISIWO) -
oue/soid Gz‘0 :opesdisod
9P SOIPN3ISI AP UOISIWOD O BIIIIPEIY UOIdeDIJIUR|d UDISIWO) -
oue/so1d T‘Q :91U320Q UQIDEN|BAT BIOPEUIPIOOD UQISIOD -

‘(o219 opungas/ieisew)

oue/ojundt ‘(einielouadl|/opeld) oye/oiund ‘T 019y

‘(opeJoldop ewesdoud/o|d12 opundss/iaisew) oye/sound

T ‘(seanieipuadi|/opesd) oye/sojund ¢ 1iopeulpioo)
:Ugide|Ni| B 3p peplje] ap ugisiwo) -

sajuadop
S3UOISIWO0) U3 uoednilied

SANOIDVAYISA0

NOIDVNLNNd 3d NOIDVNDISY

0710¥dVvSs3a -'€

NUMERO 209
Martes, 31 de octubre de 2017

DOE

Juf
n

Z0[vavd 90090
€86247/¥T6 :xed
00€68¢/#C6 :0U0JDDL
u/s ‘seA|3 ap ‘epAy
oleyIsIaAIluN sndwe)

oavioLldad

il

VINAVWIYLIXT 3@ QVAISYIAIND




36375

*("0310 ‘sejuelpnisa

S0| 9p S0430] SO| ‘sealloepip se1dalel1sa Sse| ‘SOAIIeWIO0) SOAIR[qO SO|) 931us20p
PEepIAIIOE NS 94q0s J0sa40.d [ap sauoIxa|jaJ A sojualweajue|d so| ap elouatayod A
pepipunjoid ‘UoIoendape | BIUAND U BIPUI] UOIDEN|BAD 9P UOISIWIOD B ‘SOpezued|e
S3|9AIU SO| Jaudjuew o Jesofow esed ue|d ns a1qos A openjeas opoliad |9 us
B12U320p NS 24q0S J0s9j0.4d |9 Jod BpEZI|EAI BAIIRIO|BA SIS9IUIS B| BIUSND UD RIPUD] 35

*10s940.d |ap sauoixa|ja4 A sojuaiweajueld so|
9p e1dpua1ayod A pepipunjoud ‘uoidendape e| undas soyund € e 0 aQ

ejofow ap ueld A uoisinay

SANOIDVAYISEO

NOIDVNLNNd 3a NOIDVNOISY

VHO(3N 3d NV1d A NOISIAIY-"S

‘ednjeudise e|

ap seidoud sediispualoeled se| ap A ugioe|nil e| ap BPeIIIISA BlIOWSW €| US 0p180dal
0] 3p ‘XN ©| AP S2I0pPEIIPU| BP OLI0IBAIDSAQ |° UD SOPIS0d3U SOIep SO| 3P Sisljeue
|9p J11ed e ‘sodjwgpede sa|qesuodsal ap sawJojul so| Jod epeliode ugeWIOU|

*sodlwapede sodied so| Jod A swuojuioine
12 ud Josajoud |3 Jod sepezijeau SaUOIdEIIPUI SB| SDIOPEN|eAd
so| uaJojeA undas sopund ¢ A T 2J3Ud :SOSEI SOJJIO U] e
'sojund Q :soAlleSau sodlwapede
S08.1e2 9p S9WJOJUI SBW O € UIISIXD ‘Jenjeas e opolad U ‘IS e
'sojund g :SO2|WPPEI. SIWIOJUI SO| SOPO] Ud eAlnisod
OWO0J epeJojeA S2 sopeluasald ou ap A 0lx9 ap esere| IS e

sopej}jnsai 9p sese]

‘open|end
opoyiad |3 djuelnp sepez||eas d3ULIPNIST [IP 9IUS20(Q UOIDIBYSIIES DP SeISANdUT
se| ua Josajo.d [ap sopelnsas so| undas 31N e| Jod o1d140 3p eperiode uoEWLIONU|

"Jen|eas e opolad
|9 Ud Josaj04d |2 Jod SEPIUS}GO ‘SIIULIPNISS SO| AP UOIDIRYSIIeS
9p sejou se| dp epaw e| ungas sopinquisip sojund Gz eiseH

2uadop

uoQIdENIIE B| UOD SIIUBIPNISD
SO| 3p uoIdIESIIES P OpRID)

SANOIDVAYISEO

NOIDVNLNNd 3a NOIDVNOISY

SOav.iins3y-v

NUMERO 209
Martes, 31 de octubre de 2017

DOE

Juf
n

Z0rvavd 90090
€86247/¥T6 :Xed
00£682/¥26 :0U0P|9L
u/s ‘seA|3 ap ‘epAy
oleyIsiaAlun sndwe)

oavio.LoId

fi

VINAVWIYLXT 3@ QVAISYIAIND




NUMERO 209
D O Martes, 31 de octubre de 2017 36376

RECTORADO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Campus Universitario
Avda. de Elvas, s/n
Teléfono: 924/289300
Fax: 924/272983
06006 BADAJOZ

MODALIDAD 1. Anexo 2.

SOLICITUD DE EVALUACION DE COMPLEMENTOS AUTONOMICOS
POR MERITOS DOCENTES

APELLIDOS Y NOMBRE
N.LF |

CATEGORIA ACADEMICA (1)
TIPO DE DEDICACION (2) Tiempo Completo [ ‘ Tiempo Parcial [
AREA DE CONOCIMIENTO
DEPARTAMENTO
CENTRO

PERIODO A EVALUAR

O Ultimos cinco afios (2012 a 2016, incluidos)
O PRIMERA EVALUACION 0 Toda la vida académica (la puntuacion obtenida se dividira entre el nimero de
periodos de cinco afios a TC)
Indicar los cinco afios a evaluar que deben estar comprendidos entre el posterior a la
Ultima evaluacién positiva y el anterior al afio de la convocatoria (entre los que ambos
pueden estar incluidos):

Ao 1 Ao 2 Ao 3 Ao 4 Ao 5

0 SEGUNDA O POSTERIORES
EVALUACIONES

NUMERO DE CREDITOS IMPARTIDOS EN LOS CINCO CURSOS (3).
CURSO CURSO CURSO CURSO CURSO

¢HA SIDO SOMETIDO A SANCION POR CUESTIONES DOCENTES O DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES?
sil]  No[]

¢ CUMPLE LOS REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA?
sil]  No[]

(1) Para poder solicitar complemento autonémico debera ser profesor con vinculacion permanente a tiempo completo con la
Universidad de Extremadura que acredite una antigiiedad minima como docente universitario de cinco afios a tiempo
completo o equivalente a tiempo parcial.

(2) Deberéa ser a Tiempo Completo.

(3) Segun el tipo de contrato del profesor, sera necesario haber tenido una intensidad docente media durante el periodo
evaluable de, al menos, el 66'6%.

Badajoz/Caceres/Mérida/Plasencia a de de 201_
FIRMA:

SR. PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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RECTORADO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Campus Universitario
Avda. de Elvas, s/n
Teléfono: 924/289300
Fax: 924/272983
06006 BADAJOZ

DECLARACION JURADA
D.DRA. coovveeiieeiie e, s , mayor de edad, con D.N.I. ..................... , categoria
docente  ...cooeiiiiiiiiiinnnn. , Area de  CONOCIMIENTO..........uvvuiiiiiiiiee e y
DT oE g T 0) (o RO PPPPPPRP
DECLARA BAJO JURAMENTO,

e Que haleido y entendido las bases de la convocatoria aceptando participar voluntariamente.
e Que los datos aportados en su autoinforme de evaluacion son totalmente ciertos.

Badajoz/Caceres/Mérida/Plasencia a de de 201 _
FIRMA:
Notas:
. La comision de evaluacién podra solicitar la documentacién o informacién adicional que estime
pertinente.
. Incurrira en responsabilidad quien alegue méritos que posteriormente se comprueben como no

ciertos.
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RECTORADO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Campus Universitario
Avda. de Elvas, s/n
Teléfono: 924/289300
Fax: 924/272983
06006 BADAJOZ

MODALIDAD 1. Anexo 3.

INFORME DE EVALUACION PARA COMPLEMENTOS
AUTONOMICOS POR MERITOS DOCENTES

| APELLIDOS Y NOMBRE |

[ D.N.L | |

CATEGORIA ACADEMICA
TIPO DE DEDICACION O Tiempo Completo | O Tiempo Parcial

| AREA DE CONOCIMIENTO |

DEPARTAMENTO

[ CENTRO [ |

[ PERIODO EVALUADO | |

¢CUMPLE LOS REQUISITOS DE LA CONVOCATORIA?

sil] n~Nol

En caso de no cumplirlos, las razones son:

La Comision de Evaluacion, con relacion a las actividades docentes realizadas por el profesor en el periodo evaluado,
emite la siguiente valoracién global, y realiza, si lo considera adecuado, las oportunas recomendaciones.

Segun las condiciones establecidas en el “Programa de evaluacion de la actividad docente del profesorado”, dispone
usted del plazo de 15 dias habiles desde la recepcion del informe de resultados para acceder a los documentos
manejados por la Comision de Evaluacion y presentar la instancia de reclamacion ante esta Comisién. La instancia debe
dirigirla por registro al Consejo Social, Edificio del Rectorado, Avda. de Elvas, s/n, 06071 — Badajoz.

Trascurrido dicho plazo, y revisadas, en su caso, las posibles reclamaciones, la Comision hara definitivos los resultados
de su evaluacion, y producira desde entonces los oportunos efectos.



NUMERO 209
D D Martes, 31 de octubre de 2017 36379

RECTORADO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Campus Universitario
Avda. de Elvas, s/n
Teléfono: 924/289300
Fax: 924/272983
06006 BADAJOZ

RESUMEN DE PUNTUACION

VALORACION VALOR MAXIMO
APARTADO OBTENIDA POSIBLE

DIMENSION I: ENCARGO DOCENTE 10

Intensidad docente

Variedad de materias

Tamafio de grupos

Coordinador de asignaturas

DIMENSION II: PLANIFICACION DE LA DOCENCIA

Elaboracion del plan docente segin modelos y criterios oficiales

Coordinacién con otros profesores y materias vinculadas

Adecuacion del contenido del plan docente de su asignatura a lo establecido en la

memoria verificada de Ia titulacion

Cumplimento de entrega de horarios de tutorias

Cumplimento de entrega del plan docente de sus asignaturas

Elaboracién de materiales docentes

Cursos de formacion docente universitaria recibidos

Participacion en congresos y jornadas orientadas a la formacion docente

universitaria

Participacion en proyectos de innovacién docente

Participacion en comisiones de disefio de planes de estudio

DIMENSION IIl: DESARROLLO DE LA ENSENANZA

Cumplimiento asistencia a clases

Cumplimiento de tutorias de libre acceso

Cumplimiento entrega actas

Cumplimiento normativa de evaluacion de los resultados de aprendizaje

Organizacion de actividades complementarias de formacién, que no formen parte

del encargo docente

Imparticién de docencia autorizada en inglés

Actividades de tutela académica, no incluidas en POD

Actividades de orientacion al estudiante

Participacion en comisiones docentes

Participacion en 6rganos de gobierno y representacion con competencias docentes

Estancias docentes en centros universitarios financiadas en convocatoria publica o

por el centro de destino

DIMENSION IV: RESULTADOS DE LA ENSENANZA

Grado de satisfaccion de los estudiantes con la actuacién docente

Tasas de resultados

DIMENSION V: REVISION Y PLAN DE MEJORA

Autoevaluacion y plan de mejora elaborado por el profesor

TOTAL

Indicar el tramo alcanzado:

Recomendaciones y consideraciones, si ha lugar:
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MODALIDAD 1. Anexo 4.

RECLAMACION
INFORME DE EVALUACION

[ APELLIDOS Y NOMBRE |

[ D.NLL | |

CATEGORIA ACADEMICA
TIPO DE DEDICACION Tiempo Completo | Tiempo Parcial

| AREA DE CONOCIMIENTO | |

| DEPARTAMENTO | |

| CENTRO | |

[ PERIODO EVALUADO | |

Marque con una x el modelo de evaluacion al que quiere reclamar:

D Evaluacion de la cualificacion — capacitacién del profesorado novel.
D Evaluacion periédica obligatoria de todo el profesorado.
D Evaluacion para la asignacién de los complementos docentes aprobados por la Comunidad Auténoma.

] Evaluacién para el reconocimiento de la excelencia docente.
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Indique a continuacion las reclamaciones que considere oportunas de cada uno de los apartados evaluados, especifique
también el criterio o criterios con los que no esta de acuerdo en su valoracion.

APARTADO

RECLAMACION

DIMENSION I: DESEMPENO DOCENTE

Intensidad docente

Variedad de materias

Tamafio de grupos

Coordinador de asignaturas

DIMENSION II: PLANIFICACION DE LA DOCENCIA

Elaboracion del plan docente segiin modelos y criterios oficiales

Coordinacién con otros profesores y materias vinculadas

Adecuacion del contenido del plan docente de su asignatura a lo
establecido en la memoria verificada de la titulacion

Cumplimento de entrega de horarios de tutorias

Cumplimento de entrega del plan docente de sus asignaturas

Elaboracion de materiales docentes

Cursos de formacion docente universitaria recibidos

Participacion en congresos y jornadas orientadas a la formacion
docente universitaria

Participacion en proyectos de innovacién docente

Participacion en comisiones de disefio de planes de estudio

DIMENSION Ill: DESARROLLO DE LA ENSENANZA

Cumplimiento asistencia a clases

Cumplimiento de tutorias de libre acceso

Cumplimiento entrega actas

Cumplimiento normativa de evaluacién de los resultados de
aprendizaje

Organizacion de actividades complementarias de formacion, que no
formen parte del encargo docente

Imparticion de docencia autorizada en inglés

Actividades de tutela académica, no incluidas en POD

Actividades de orientacion al estudiante

Participacion en comisiones docentes

Participacion en 6rganos de gobierno y representacion con
competencias docentes

Estancias docentes en centros universitarios financiadas en
convocatoria publica o por el centro de destino

DIMENSION IV: RESULTADOS DE LA ENSENANZA

Grado de satisfaccion de los estudiantes con la actuacion docente

Tasas de resultados

DIMENSION V: REVISION Y PLAN DE MEJORA

Autoevaluacion y plan de mejora elaborado por el profesor

Realice a continuacion las observaciones finales que considere oportunas a su proceso de evaluacion:

FIRMA
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MODALIDAD 1. Anexo 5.

HOJA iNDICE DE ENpMERACION DE MERITOS ADICIONALES
EVALUACION PROGRAMA DOCENTIA UEx

[ APELLIDOS Y NOMBRE | |
[ D.N.L | |
coDIGO PAGINA NOMBRE DOCUMENTO
DOCUMENTO | DOCUMENTO
DOC_01 2 HOJA DE SERVICIOS
DIMENSION |: ENCARGO DOCENTE
DOC_02 X
DOC_03 X
DOC_xx X
DIMENSION II: PLANIFICACION DE LA DOCENCIA
DOC_xx X
DOC_xx X
DIMENSION IIl: DESARROLLO DE LA ENSENANZA
DOC_xx X
DOC_xx X
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MODALIDAD 2. Anexo I.

SOLICITUD DE EVALUACION PARA LA ASIGNACION DE COMPLEMENTOS DE
INVESTIGACION APROBADOS POR LA COMUNIDAD AUTONOMA
Investigador Solicitante
Nombre y apellidos:
Categoria Profesional:
Situacion Laboral:
Grupo de Investigacion:
Departamento:
Campo en el que se enmarca su produccion cientifica:
Centro:
Direccion postal:
Tfno:
Correo electronico:
Periodo de investigacion a evaluar (marcar con una X):
[ ]1Primera evaluacién
[ ] Ultimos seis afios (2011 a 2016, incluidos)
[ 1 Toda la trayectoria investigadora
[ 1 Segunda o posteriores evaluaciones
Indicar los seis afios a evaluar que deben estar comprendidos entre el posterior a
la Ultima evaluacion positiva y el anterior al afio de la convocatoria (entre los que
ambos pueden estar incluidos):
Afo 1 AR 2 Afo 3 Afo 4 Afo 5 Afo 6

Tramos gue solicita (marcar con una X)*

Tramo | Tramo Tramo Il Tramo IV Tramo V Tramo VI

(*) En el caso de no alcanzarse la puntuaciéon minima para el tramo solicitado se
reconocera el tramo inmediatamente inferior al que se pueda acceder en funcién del
numero de periodos de investigacion reconocidos y siempre que se consiga superar la
puntuaciéon minima exigida en la tabla de puntuaciones minimas.

Badajoz/Céceres/Mérida/Plasencia a de de 201
FIRMA:

SR. PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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MODALIDAD 2. Anexo Il

CUADRO RESUMEN DE LAS APORTACIONES RELATIVAS A LA PRODUCCION
CIENTIFICA Y DE LA CAPTACION DE FONDOS DEL PERIODO EN EL QUE SE
SOLICITE EVALUACION

Apellidos y nombre:

Categoria Profesional:

Situacion Laboral:

Grupo de Investigacion:

Departamento:

Campo en el que se enmarca su produccion cientifica:

NUMERO

PRODUCCION CIENTIFICO/TECNICA APORTACIONES

Estancias en Centros de Investigacion

MOVILIDAD .
superiores a_un mes

Libro edicion Internacional con ISBN

Libro edicion nacional con ISBN

LIBROS Capitulos de libro edicion Internacional con
ISBN

Capitulos de libro edicién nacional con ISBN

Articulos cientificos en revistas referenciadas
en el JCR o indices similares
Articulos cientificos en revistas no

ARTICULOS . o -

EN REVISTAS referenciadas en el JCR o indices similares y

CIENTIFICAS corf comlte_ de’e_valuacmn _
Articulos cientificos en revistas no
referenciadas en el JCR o indices similares y
sin comité de evaluacion
Conferencias Plenarias o Comité Cientifico en
Congresos Internacionales

CONGRESOS Comunicaciones o ponencias orales en

Congresos Internacionales
Conferencias Plenarias o Comité Cientifico en
Congresos Nacionales
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Comunicaciones o ponencias orales en
Congresos Nacionales

Paneles presentados en Congresos
Internacionales

Paneles presentados en Congresos
Nacionales

TRABAJOS |foSsDodorales
ACADEMICOs | '€sinas, Trabajos de Grado y Proyectos Fin

de Carrera

Patentes en explotacion

PATENTES | 5 tentes no explotadas

Organizacién de Congresos y seminarios de
caracter cientifico, edicién-coordinacion
OTRAS cientifica de libros con ISBN (Internacional)
ACTIVIDADES | Organizacion de Congresos y seminarios de
caracter cientifico, edicién-coordinacion
cientifica de libros con ISBN (Nacional)

CAPTACION |Fondos competitivos (EUROS)

FONDOS Fondos no competitivos (EUROS)
PUNTUACION TOTAL

Fdo.:
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MODALIDAD 2. Anexo lll.

PRODUCCION CIENTIFICA/TECNICA Y CAPTACION DE FONDOS EN EL PERIODO
EN EL QUE SE SOLICITE EVALUACION

Nombre y apellidos del solicitante:
A) PRODUCCION CIENTIFICO/TECNICA
1.- MOVILIDAD.

a) Estancias de caracter cientifico o profesional en Centros de Investigacion nacionales o
extranjeros.

CENTRO:

PAIS:

FECHA: DURACION (MESES):

TEMA:

2.- LIBROS.

a) Libros con ISBN.

AUTORES:

TITULO DEL LIBRO: ISBN:
EDITORIAL: PAGINAS: ANO:

b) Capitulos de libros con ISBN.

AUTORES:

CAPITULO DEL LIBRO:

TITULO DEL LIBRO: ISBN:
EDITORIAL: PAGINAS: ANO:

3.- ARTICULOS EN REVISTAS CIENTIFICAS.

c) Articulos en revistas cientificas.
- Referenciadas en JCR o bases de datos similares
AUTORES:
TITULO:
REF. REVISTA:
VOLUMEN: PAGINAS: ANO:

- No Referenciadas en JCR o bases de datos similares
AUTORES:



NUMERO 209
D D Martes, 31 de octubre de 2017 36387

RECTORADO

Campus Universitario
Avda. de Elvas, s/n
Teléfono: 924/289300
Fax: 924/272983
06006 BADAJOZ

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

TITULO:

REF. REVISTA:

VOLUMEN: PAGINAS: ANO:
COMITE DE EVALUACION: SI/NO

4.- CONGRESOS CIENTIFICOS

a) Conferencias Plenarias o participacion en Comité Cientifico.
- Conferencias plenarias:
AUTORES:
TITULO:
CONGRESO:
LUGAR: FECHA:
- Participacion en Comité Cientifico
CONGRESO:
LUGAR: FECHA:

b) Comunicaciones o ponencias presentadas a congresos cientificos.
AUTORES:
TITULO:
CONGRESO:
LUGAR: FECHA:

c) Paneles presentados en congresos cientificos.
AUTORES:
TITULO:
CONGRESO:
LUGAR: FECHA:

5.- TRABAJOS ACADEMICOS.

a) Tesis Doctorales
TiTULO:
DOCTORANDO:
CENTRO:
ANO: CALIFICACION

b) Trabajos de Grado/Tesinas/Proyectos Fin de Carrera
TITULO:
LICENCIADO:
CENTRO:
ANO: CALIFICACION:
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6.- PATENTES.
INVENTORES:
TiTULO:
N° DE SOLICITUD: FECHA:
ENTIDAD TITULAR:
EMPRESAS QUE LA ESTAN EXPLOTANDO:

7.- OTRAS ACTIVIDADES.

a) Organizacién de congresos y seminarios de caracter cientifico:
PUESTO EN COMITE ORGANIZADOR:
CONGRESO:
LUGAR:
FECHA:
b) Edicién-coordinacion de cientifica de libros con ISBN:
Libros con ISBN.
EDITOR-COORDINADOR:
AUTORES:
TiTULO DEL LIBRO: ISBN:
EDITORIAL: PAGINAS: ANO:

B) CAPTACION DE FONDOS

TITULO DEL PROYECTO O CONVENIO:

ENTIDAD FINANCIADORA:

DURACION DESDE:

CUANTIA DE LA SUBVENCION

INVESTIGADOR PRINCIPAL:

NUMERO DE INVESTIGADORES QUE PARTICIPARON EN LA SOLICITUD:
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