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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 20 de octubre de 201 7, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre el Servicio
Extremefio Publico de Empleo y la empresa “Javier Navalpotro Herrero”,
para la realizacion de practicas no laborales. (2017062380)

Habiéndose firmado el dia 30 de agosto de 2017, el Convenio de Colaboracion entre el Servi-
cio Extremefio PUblico de Empleo y la empresa Javier Navalpotro Herrero, para la realizacion
de practicas no laborales, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.° del Decreto

217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 20 de octubre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO
EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO Y LA EMPRESA JAVIER
NAVALPOTRO HERRERO, PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS NO LABORALES

En Mérida, a 30 de agosto de 2017.

De una parte, el Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Ledn Ruiz, nombrado Director Gerente del Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), mediante Decreto 218/2015, de 24 julio (DOE
extraordinario n.% 3, 25 julio) y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.4 de la Ley
1/2002 Ley del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en relacion con el apartado séptimo f) de la Resolucion de la Consejera de Educacion y
Empleo, de 2 de octubre de 2015 (DOE n.° 202 de 20 de octubre) por la que se delegan
competencias en diversas materias.

Y de otra, D. Javier Navalpotro Herrero, con NIF 50209475-S, Graduado en Ingenieria Fores-
tal y del Medio Natural y domicilio a efectos de la realizacion de las practicas en avda. Dolo-
res Ibarruri n.% 62 de Plasencia.

Ambos, se reconocen reciprocamente capacidad juridica y de obrar bastante para obligarse
en los términos recogidos en el presente Convenio y a tales efectos,

MANIFIESTAN

Primero. Que el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en adelante SEXPE, creado por la Ley
7/2001, de 14 de junio, es el organismo autdonomo de caracter administrativo, dotado de
personalidad juridica propia y plena capacidad juridica publica y privada, que, en régimen de
descentralizacion funcional y en ejecucion de los programas especificos de la Consejeria de
Educacion y Empleo, es competente para la realizacion de todas aquellas actividades de
fomento, formacion para el empleo, orientacion e intermediacion en el mercado laboral, en el
ambito territorial de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Que conforme a lo previsto en el articulo 4 de sus Estatutos, aprobados por Decreto
26/2009, de 27 de febrero, modificado por el Decreto 9/2013, de 19 de febrero, el SEXPE
desarrollara, entre otras funciones, el fomento de las condiciones que propicien la mejora de
la ocupabilidad de las personas desempleadas, estando expresamente autorizado para
formalizar acuerdos y convenios de colaboracion con cualquier persona juridica, publica o
privada, que tengan como fin especifico, entre otras materias, el fomento del empleo, la
formacion para el empleo y la orientacion e intermediacion laboral, asi como todo aquellos
referidos a las competencias atribuidas al organismo.

Que de acuerdo con las funciones encomendadas y en el marco del Estrategia de Empleo de
Extremadura 2016-2019, plasmada en el Plan de Empleo de Extremadura 2016-2017, el
SEXPE promovera la realizacion de practicas no laborales en empresas, de personas jovenes
con problemas de empleabilidad, que tengan cualificacién profesional pero con nula o escasa
experiencia profesional.

Segundo. Que el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, regula las practicas no laborales
en empresas o grupos empresariales que formalicen convenios con los Servicios Publicos de
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Empleo, dirigidas a personas jovenes, que tengan cualificacion profesional, y que debido a su
falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad, como medida que contribu-
ya a facilitar su acceso al mercado de trabajo, a la ocupacion y a la adquisicion de practica
laboral en un entorno real.

Tercero. Que D. Javier Navalpotro Herrero, en el ejercicio de su profesion, pretende el desa-
rrollo en su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Plasencia, de practicas no
laborales en empresas reguladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre por el que
se regulan las practicas no laborales en empresas.

Que de acuerdo con lo anterior, ambas partes estan interesadas en colaborar para la realiza-
cion de acciones destinadas a la realizacidén de las practicas no laborales en empresas, regu-
ladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, desarrollandose esta colaboracion de
acuerdo con las siguientes clausulas,

CLAUSULAS

Primera.

El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracidn entre el Servicio
Extremerio Publico de Empleo y D. Javier Navalpotro Herrero para la realizacion de practicas
no laborales, en su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Plasencia, destina-
das a personas jovenes con cualificacion pero con escasa o nula experiencia profesional, el
fin de contribuir a mejorar su empleabilidad y ofrecerles un primer contacto con la realidad
laboral, completar la formacion alcanzada de la persona joven, asi como facilitar un conoci-
miento practico de la profesion.

Quedan excluidas del ambito de aplicacion de este Convenio, las practicas académicas exter-
nas, curriculares o extracurriculares, de los estudiantes universitarios.

Segunda.

Dichos jovenes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener entre 18 y 25 afios inclusive.

b) Estar desempleado e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio
Publico de Empleo.

c) Poseer la titulacion oficial de Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural.

d) No haber tenido una relacion laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres
meses en el ejercicio de la correspondiente profesion, no teniéndose en cuenta a estos
efectos las practicas que formen parte de los curriculos para la obtencion de la titulacion o
certificado de profesionalidad correspondiente.

e) Estar empadronado en algun municipio de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en la
fecha de inicio de las practicas.
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Tercera. Actuaciones del SEXPE.
En el marco del presente convenio, el SEXPE realizara las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre los
demandantes de empleo inscritos en el SEXPE, que estén en posesidn de la titulacién
oficial de Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural y que hayan manifestado su
interés en el ejercicio de la profesion. La relacion de los jovenes preseleccionados sera
comunicada a la empresa y sera proporcionada al empresario.

b) La realizacion de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los objetivos perseguidos,
especialmente, la contribucién de las practicas a la mejora de la empleabilidad de las
personas jovenes con ninguna o muy escasa experiencia laboral.

c) Aprobar el programa de practicas presentado por la empresa y cualquiera de sus modifica-
ciones.

Cuarta. Actuaciones de la empresa.
En el marco del presente convenio, la empresa realizara las siguientes actuaciones:

a) Adecuar las practicas a desarrollar en su centro de trabajo al programa de practicas elabo-
rado por la empresa.

b) La seleccidn final de los candidatos.

c) La empresa debera remitir al SEXPE el documento de comunicacion de inicio de las practi-
cas no laborales (relacidn de personas que realiza las practicas y relacion de tutores/as de
la empresa) en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que se inicien las
mismas, incluyendo un ejemplar del acuerdo suscrito con la persona joven, que deberd
tener el contenido minimo previsto en el articulo 3.3 del Real Decreto 1543/2011, de 31
de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas, incluyéndose
ademas la cuantia de la beca de apoyo. El modelo de dicho acuerdo sera elaborado por el
SEXPE.

Igualmente, remitird el documento de comunicacion de finalizacion de las practicas no labo-
rales en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las mismas.

Quinta.

Las practicas se desarrollaran durante un periodo de seis meses y con una jornada de 35
horas semanales en horario de mafiana y tarde). La persona joven y la empresa suscribiran
por escrito un acuerdo en el que se definira, el menos, el contenido concreto de las practicas
a desarrollar de acuerdo con el programa de practicas elaborado por la empresa. Asi mismo
en el acuerdo debe constar la duracion de la misma, las jornadas y horarios para su realiza-
cion, el centro o centros donde se realizaran, la determinacion del sistema de tutorias y la
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certificacion a la que la persona joven tendra derecho por la realizacion de las practicas. El
acuerdo una vez revisado por ambas partes, sera remitido al SEXPE junto con la comunica-
cion de inicio de las practicas.

Sexta.

La relacion entre la persona que va a desarrollar las practicas no laborales y la empresa en
ningun caso serd de caracter laboral.

Séptima.

Las personas jovenes que hayan participado en el programa de practicas no laborales podran
ser contratadas a la finalizacion, bajo cualquier modalidad de contratacion, de acuerdo con la
normativa laboral vigente en ese momento. Los contratos de trabajo que en su caso se cele-
bren con las personas jovenes se podran acoger a los incentivos que en materia de contrata-
cion existan en la legislacion vigente en el momento de la contratacion.

Si la contratacion de la persona joven, se realizase durante la participacion en el programa
de practicas no laborales dard lugar a la extincién del acuerdo de practicas entre ambos y a
la aplicacion de lo establecido en la cldusula décima a efectos de reintegro de las cantidades
percibidas.

Octava.

El Real Decreto 1543/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan las practicas no labora-
les en empresas, establece que la persona joven recibird una beca cuya cuantia sera como
minimo del 80 % del IPREM mensual vigente en cada momento. Sera obligacién de la
empresa abonar al joven una beca cuya cuantia en bruto serd como minimo del 120 % del
IPREM mensual vigente en cada momento.

A las persona participante en las practicas no laborales le es de aplicacidon los mecanismos de
inclusion en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octu-
bre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General
de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion.

Novena.

Las practicas seran objeto de valoracion y supervision por el SEXPE a través del personal que
tenga asignado para esta tarea, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos y de los objetivos de esta medida, y para ello la empresa remitir al SEXPE con caracter
trimestral, informe detallado relativo al desarrollo de las practicas no laborales.

En todo caso, el SEXPE podra presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo
donde se lleven a cabo las practicas no laborales al objeto de llevar a cabo el control y segui-
miento de las mismas.
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Décima.

En el supuesto de la empresa decida no continuar con la/s persona/s participante/s lo comu-
nicara por escrito al SEXPE con una antelacion de diez dias, indicando el motivo o motivos
que le ha llevado a tomar esa decision.

La empresa que cubra durante el periodo de seis meses programado para la ejecucion de las
practicas, algun puesto de trabajo en plantilla con el joven en practicas mediante una rela-
cion juridico-laboral con contraprestacion econdmica por servicios contratados, dara lugar a
la extincion del acuerdo de practicas entre ambos.

Undécima.

A la finalizacion de las practicas no laborales la empresa, en colaboracion con el SEXPE
entregara a la persona que haya realizado las mismas un certificado en el que conste, al
menos, la practica realizada, los contenidos formativos inherentes a la misma, su duracion y
el periodo de realizacion.

El SEXPE adoptara las medidas necesarias para que estos certificados queden recogidos en el
Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo.

Duodécima.

El presente Convenio no supondrd gasto alguno para el Servicio Extremefio Publico de
Empleo.

Decimotercera.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes podra dar lugar a la extincién del presente convenio, previo requerimiento notifica-
do a la parte incumplidora en el que se indicaran las obligaciones y compromisos que se
consideren incumplidos concediendo plazo para su cumplimiento. De este requerimiento se
dara traslado a la Comision de seguimiento prevista en el presente convenio. Transcurrido el
plazo concedido sin atender el requerimiento, la parte que lo haya dirigido notificard a la
incumplidora la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

Decimocuarta.

El control de seguimiento del presente convenio se llevara a cabo por una Comisidn de
Seguimiento integrada por dos representantes de cada una de las partes firmantes.

La presidencia de la Comisidn y el cargo de secretario los ostentaran los representantes
designados por el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Corresponde a la Comision:
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a) Recibir informacion sobre el desarrollo programa de practicas.
b) La interpretacion de las clausulas recogidas en el presente convenio.
c) Proponer cuantas mejoras considere necesarias para su aplicacion.

d) El resto de funciones previstas en el presente acuerdo.

Decimoquinta.

Este Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma, manteniendo su vigencia durante
un afo desde dicha fecha y pudiéndose prorrogar por acuerdo expreso de las partes, antes
de cumplida su vigencia, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por duplicado y en todas
sus hojas en el lugar y fecha al principio indicado.

El Representante de la Empresa, El Representante del SEXPE,
(PD Resolucion de 2/10/2015.
DOE n.© 2020, de 20/10),

FDO.: JAVIER NAVALPOTRO HERRERO FDO.: JUAN PEDRO LEON RUIZ
Director Gerente SEXPE
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RESOLUCION de 23 de octubre de 201 7, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre el Servicio

Extremefio Publico de Empleo y la empresa Prunusfruit, SL, para la
realizacion de practicas no laborales. (2017062381)

Habiéndose firmado el dia 24 de agosto de 2017, el Convenio de Colaboracion entre el Servi-
cio Extremeno Publico de Empleo y la empresa Prunusfruit, SL, para la realizaciéon de practi-
cas no laborales, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de

19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:
La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 23 de octubre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO
EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO Y LA EMPRESA
PRUNUSFRUIT, SL, PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS NO LABORALES

En Mérida a 24 de agosto de 2017.

De una parte, el Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Ledn Ruiz, nombrado Director Gerente del Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), mediante Decreto 218/2015, de 24 julio (DOE
extraordinario n.% 3, 25 julio) y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.4 de la Ley
1/2002 Ley del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en relacion con el apartado séptimo f) de la Resolucion de la Consejera de Educacion y
Empleo, de 2 de octubre de 2015 (DOE n.° 202 de 20 de octubre) por la que se delegan
competencias en diversas materias.

Y de otra, don Ramdn Rodriguez Lima, con NIF 09199450W, en calidad de administrador soli-
dario de la empresa “Prunusfruit, SL” y domicilio a efectos de la realizacién de las practicas
en poligono 550/parcela 255 de Valdelacalzada, como tutora Ana Rodriguez Lima.

Ambos, se reconocen reciprocamente capacidad juridica y de obrar bastante para obligarse
en los términos recogidos en el presente Convenio y a tales efectos,

MANIFIESTAN

Primero. Que el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en adelante SEXPE, creado por la Ley
7/2001, de 14 de junio, es el organismo auténomo de caracter administrativo, dotado de
personalidad juridica propia y plena capacidad juridica publica y privada, que, en régimen de
descentralizacion funcional y en ejecucion de los programas especificos de la Consejeria de
Educacion y Empleo, es competente para la realizacion de todas aquellas actividades de
fomento, formacion para el empleo, orientacion e intermediacion en el mercado laboral, en el
ambito territorial de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Que conforme a lo previsto en el articulo 4 de sus Estatutos, aprobados por Decreto
26/2009, de 27 de febrero, modificado por el Decreto 9/2013, de 19 de febrero, el SEXPE
desarrollara, entre otras funciones, el fomento de las condiciones que propicien la mejora de
la ocupabilidad de las personas desempleadas, estando expresamente autorizado para
formalizar acuerdos y convenios de colaboraciéon con cualquier persona juridica, publica o
privada, que tengan como fin especifico, entre otras materias, el fomento del empleo, la
formacion para el empleo y la orientacion e intermediacion laboral, asi como todo aquellos
referidos a las competencias atribuidas al organismo.

Que de acuerdo con las funciones encomendadas y en el marco del Estrategia de Empleo de
Extremadura 2016-2019, plasmada en el Plan de Empleo de Extremadura 2016-2017, el
SEXPE promovera la realizacion de practicas no laborales en empresas, de personas jovenes
con problemas de empleabilidad, que tengan cualificacion profesional pero con nula o escasa
experiencia profesional.

Segundo. Que el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, regula las practicas no laborales
en empresas 0 grupos empresariales que formalicen convenios con los Servicios Publicos de
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Empleo, dirigidas a personas jovenes, que tengan cualificacion profesional, y que debido a su
falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad, como medida que contribu-
ya a facilitar su acceso al mercado de trabajo, a la ocupacion y a la adquisicion de practica
laboral en un entorno real.

Tercero. Que D. Ramdn Rodriguez Lima como administrador solidario de la empresa Prunus-
fruit, SL, en el ejercicio de su profesion, pretende el desarrollo en su centro de trabajo ubica-
do en el término municipal de Valdelaclazada, de practicas no laborales en empresas regula-
das en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre por el que se regulan las practicas no
laborales en empresas.

Que de acuerdo con lo anterior, ambas partes estan interesadas en colaborar para la realiza-
cion de acciones destinadas a la realizacion de las practicas no laborales en empresas, regu-
ladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, desarrolldndose esta colaboracion de
acuerdo con las siguientes clausulas,

CLAUSULAS

Primera.

El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre el Servicio
Extremefio Publico de Empleo y D Ramdn Rodriguez Lima como administrador solidario de la
empresa Prunusfruit, SL,para la realizacion de practicas no laborales, en su centro de trabajo
ubicado en el término municipal de Valdelacalzada., destinadas a personas jovenes con cuali-
ficacion pero con escasa o nula experiencia profesional, el fin de contribuir a mejorar su
empleabilidad y ofrecerles un primer contacto con la realidad laboral, completar la formacion
alcanzada de la persona joven, asi como facilitar un conocimiento practico de la profesidn.

Quedan excluidas del ambito de aplicacion de este Convenio, las practicas académicas exter-
nas, curriculares o extracurriculares, de los estudiantes universitarios.

Segunda.

Dichos jovenes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener entre 18 y 25 afios inclusive.

b) Estar desempleado e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio
Publico de Empleo.

c) Poseer la titulacion oficial de Grado en Administracion y Direccion de Empresas “GADE”
(Licenciatura en Administracion o Direccion de Empresas “LADE").

d) No haber tenido una relacion laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres
meses en el ejercicio de la correspondiente profesion, no teniéndose en cuenta a estos
efectos las practicas que formen parte de los curriculos para la obtencion de la titulacion o
certificado de profesionalidad correspondiente.
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e) Estar empadronado en algin municipio de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en la
fecha de inicio de las practicas.

Tercera. Actuaciones del SEXPE.
En el marco del presente convenio, el SEXPE realizara las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre los
demandantes de empleo inscritos en el SEXPE, que estén en posesion de la titulacion
oficial de Grado LADE, y que hayan manifestado su interés en el ejercicio de la profesion.
La relacion de los jovenes preseleccionados sera comunicada a la empresa y sera propor-
cionada al empresario.

b) La realizacién de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los objetivos perseguidos,
especialmente, la contribucion de las practicas a la mejora de la empleabilidad de las
personas jovenes con ninguna o muy escasa experiencia laboral.

c) Aprobar el programa de practicas presentado por la empresa y cualquiera de sus modifica-
ciones.

Cuarta. Actuaciones de la empresa.
En el marco del presente convenio, la empresa realizara las siguientes actuaciones:

a) Adecuar las practicas a desarrollar en su centro de trabajo al programa de practicas elabo-
rado por la empresa.

b) La seleccidn final de los candidatos.

c) La empresa debera remitir al SEXPE el documento de comunicacion de inicio de las practicas
no laborales (relacién de personas que realiza las practicas y relacion de tutores/as de la
empresa) en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que se inicien las
mismas, incluyendo un ejemplar del acuerdo suscrito con la persona joven, que debera
tener el contenido minimo previsto en el articulo 3.3 del Real Decreto 1543/2011, de 31 de
octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas, incluyéndose ademas
la cuantia de la beca de apoyo. El modelo de dicho acuerdo serd elaborado por el SEXPE.

Igualmente, remitird el documento de comunicacién de finalizacién de las practicas no labo-
rales en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las mismas.

Quinta.

Las practicas se desarrollaran durante un periodo de seis meses y con una jornada de 35
horas semanales en horario de mafiana (establecer si el horario serd de mafana/ tarde/
mafiana y tarde). La persona joven y la empresa suscribiran por escrito un acuerdo en el que
se definira, el menos, el contenido concreto de las practicas a desarrollar de acuerdo con el
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programa de practicas elaborado por la empresa. Asi mismo en el acuerdo debe constar la
duracion de la misma, las jornadas y horarios para su realizacion, el centro o centros donde
se realizaran, la determinacion del sistema de tutorias y la certificacion a la que la persona
joven tendra derecho por la realizacion de las practicas. El acuerdo una vez revisado por
ambas partes, sera remitido al SEXPE junto con la comunicacion de inicio de las practicas

Sexta.

La relacion entre la persona que va a desarrollar las practicas no laborales y la empresa en
ningun caso sera de caracter laboral.

Séptima.

Las personas jovenes que hayan participado en el programa de practicas no laborales podran
ser contratadas a la finalizacion, bajo cualquier modalidad de contratacion, de acuerdo con la
normativa laboral vigente en ese momento. Los contratos de trabajo que en su caso se cele-
bren con las personas jovenes se podran acoger a los incentivos que en materia de contrata-
cion existan en la legislacion vigente en el momento de la contratacion.

Si la contratacién de la persona joven, se realizase durante la participacion en el programa
de practicas no laborales dard lugar a la extincién del acuerdo de practicas entre ambos y a
la aplicacion de lo establecido en la clausula décima a efectos de reintegro de las cantidades
percibidas.

Octava.

El Real Decreto 1543/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan las practicas no labora-
les en empresas, establece que la persona joven recibird una beca cuya cuantia sera como
minimo del 80 % del IPREM mensual vigente en cada momento. Sera obligacion de la
empresa abonar al joven una beca cuya cuantia en bruto serd como minimo del 120 % del
IPREM mensual vigente en cada momento.

A las persona participante en las practicas no laborales le es de aplicacion los mecanismos de
inclusion en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octu-
bre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General
de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion.

Novena.

Las practicas seran objeto de valoracidn y supervision por el SEXPE a través del personal que
tenga asignado para esta tarea, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos y de los objetivos de esta medida, y para ello la empresa remitir al SEXPE con caracter
trimestral, informe detallado relativo al desarrollo de las practicas no laborales.

En todo caso, el SEXPE podra presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo
donde se lleven a cabo las practicas no laborales al objeto de llevar a cabo el control y segui-
miento de las mismas.
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Décima.

En el supuesto de la empresa decida no continuar con la/s persona/s participante/s lo comu-
nicara por escrito al SEXPE con una antelacion de diez dias, indicando el motivo o motivos
que le ha llevado a tomar esa decision.

La empresa que cubra durante el periodo de seis meses programado para la ejecucion de las
practicas, algun puesto de trabajo en plantilla con el joven en practicas mediante una rela-
cion juridico-laboral con contraprestacion econdmica por servicios contratados, dara lugar a
la extincion del acuerdo de practicas entre ambos.

Undécima.

A la finalizacion de las practicas no laborales la empresa, en colaboracion con el SEXPE
entregara a la persona que haya realizado las mismas un certificado en el que conste, al
menos, la practica realizada, los contenidos formativos inherentes a la misma, su duracion y
el periodo de realizacion.

El SEXPE adoptara las medidas necesarias para que estos certificados queden recogidos en el
Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo.

Duodécima.

El presente Convenio no supondrd gasto alguno para el Servicio Extremefio Publico de
Empleo.

Decimotercera.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes podra dar lugar a la extincién del presente convenio, previo requerimiento notifica-
do a la parte incumplidora en el que se indicaran las obligaciones y compromisos que se
consideren incumplidos concediendo plazo para su cumplimiento. De este requerimiento se
dara traslado a la Comision de seguimiento prevista en el presente convenio. Transcurrido el
plazo concedido sin atender el requerimiento, la parte que lo haya dirigido notificard a la
incumplidora la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

Decimocuarta.

El control de seguimiento del presente convenio se llevara a cabo por una Comisidn de
Seguimiento integrada por dos representantes de cada una de las partes firmantes.

La presidencia de la Comisidn y el cargo de secretario los ostentaran los representantes
designados por el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Corresponde a la Comision:
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a) Recibir informacion sobre el desarrollo programa de practicas.
b) La interpretacion de las clausulas recogidas en el presente convenio.
c) Proponer cuantas mejoras considere necesarias para su aplicacion.

d) El resto de funciones previstas en el presente acuerdo.

Decimoquinta.

Este Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma, manteniendo su vigencia durante
un afo desde dicha fecha y pudiéndose prorrogar por acuerdo expreso de las partes, antes
de cumplida su vigencia, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por duplicado y en todas
sus hojas en el lugar y fecha al principio indicado.

El Representante de la Empresa El Representante del SEXPE,
(PD Resolucién 2 de octubre de 2015.
DOE ndm. 2012, de 20 de octubre),

FDO.: RAMON RODRIGUEZ LIMA FDO.: JUAN PEDRO LEON RUIZ
Director Gerente SEXPE
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RESOLUCION de 23 de octubre de 201 7, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre el Servicio
Extremefio Publico de Empleo y la empresa "Eva Maria Fuentes Morcillo”,
para la realizacion de practicas no laborales. (2017062382)

Habiéndose firmado el dia 24 de agosto de 2017, el Convenio de Colaboracion entre el Servi-
cio Extremefo PUblico de Empleo y la empresa “Eva Maria Fuentes Morcillo”, para la realiza-
cion de practicas no laborales, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.2 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 23 de octubre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN



NUMERO 211
D D E Viernes, 3 de noviembre de 2017 36538

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO

EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEQO Y LA EMPREA “EVA

MARIA FUENTES MORCILLO”, PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS NO LABORALES

En Mérida a 24 de agosto de 2017.

De una parte, el Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Ledn Ruiz, nombrado Director Gerente del Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), mediante Decreto 218/2015, de 24 julio (DOE
extraordinario n.% 3, 25 julio) y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.4 de la Ley
1/2002 Ley del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en relacion con el apartado séptimo f) de la Resolucion de la Consejera de Educacion y
Empleo, de 2 de octubre de 2015 (DOE n.° 202 de 20 de octubre) por la que se delegan
competencias en diversas materias.

Y de otra, dofia Eva Maria Fuentes Morcillo con NIF.52963846K, maestra especialidad educa-
cion infantil y domicilio a efectos de la realizacion de las practicas en Don Benito, ¢/ Isabel II,
n.% 5 de Don Benito.

Ambos, se reconocen reciprocamente capacidad juridica y de obrar bastante para obligarse
en los términos recogidos en el presente Convenio y a tales efectos,

MANIFIESTAN

Primero. Que el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en adelante SEXPE, creado por la Ley
7/2001, de 14 de junio, es el organismo auténomo de caracter administrativo, dotado de
personalidad juridica propia y plena capacidad juridica publica y privada, que, en régimen de
descentralizacion funcional y en ejecucion de los programas especificos de la Consejeria de
Educacion y Empleo, es competente para la realizacion de todas aquellas actividades de
fomento, formacion para el empleo, orientacion e intermediacion en el mercado laboral, en el
ambito territorial de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Que conforme a lo previsto en el articulo 4 de sus Estatutos, aprobados por Decreto
26/2009, de 27 de febrero, modificado por el Decreto 9/2013, de 19 de febrero, el SEXPE
desarrollara, entre otras funciones, el fomento de las condiciones que propicien la mejora de
la ocupabilidad de las personas desempleadas, estando expresamente autorizado para
formalizar acuerdos y convenios de colaboracion con cualquier persona juridica, publica o
privada, que tengan como fin especifico, entre otras materias, el fomento del empleo, la
formacion para el empleo y la orientacion e intermediacion laboral, asi como todo aquellos
referidos a las competencias atribuidas al organismo.

Que de acuerdo con las funciones encomendadas y en el marco del Estrategia de Empleo de
Extremadura 2016-2019, plasmada en el Plan de Empleo de Extremadura 2016-2017, el
SEXPE promovera la realizacion de practicas no laborales en empresas, de personas jovenes
con problemas de empleabilidad, que tengan cualificacion profesional pero con nula o escasa
experiencia profesional.

Segundo. Que el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, regula las practicas no laborales
en empresas 0 grupos empresariales que formalicen convenios con los Servicios Publicos de
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Empleo, dirigidas a personas jovenes, que tengan cualificacion profesional, y que debido a su
falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad, como medida que contribu-
ya a facilitar su acceso al mercado de trabajo, a la ocupacion y a la adquisicion de practica
laboral en un entorno real.

Tercero. Que Diia. Eva Maria Fuentes Morcillo, en el ejercicio de su profesion, pretende el
desarrollo en su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Don Benito, de practi-
cas no laborales en empresas reguladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre por
el que se regulan las practicas no laborales en empresas.

Que de acuerdo con lo anterior, ambas partes estan interesadas en colaborar para la realiza-
cion de acciones destinadas a la realizacion de las practicas no laborales en empresas, regu-
ladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, desarrollandose esta colaboracion de
acuerdo con las siguientes clausulas,

CLAUSULAS

Primera.

El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre el Servicio
Extremefio Publico de Empleo y Dfia. Eva Maria Fuentes Morcillo para la realizacion de practi-
cas no laborales, en su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Don Benito,
destinadas a personas jovenes con cualificacion pero con escasa o nula experiencia profesio-
nal, el fin de contribuir a mejorar su empleabilidad y ofrecerles un primer contacto con la
realidad laboral, completar la formacion alcanzada de la persona joven, asi como facilitar un
conocimiento practico de la profesion.

Quedan excluidas del ambito de aplicacion de este Convenio, las practicas académicas exter-
nas, curriculares o extracurriculares, de los estudiantes universitarios.

Segunda.

Dichos jovenes deberan cumplir los siguientes requisitos:

a) Tener entre 18 y 25 afios inclusive.

b) Estar desempleado e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio
Publico de Empleo.

c) Poseer la titulacidn oficial de Técnico Superior en Educacion Infantil.

d) No haber tenido una relacion laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres
meses en el ejercicio de la correspondiente profesion, no teniéndose en cuenta a estos
efectos las practicas que formen parte de los curriculos para la obtencion de la titulacion o
certificado de profesionalidad correspondiente.

e) Estar empadronado en algun municipio de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en la
fecha de inicio de las practicas.
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Tercera. Actuaciones del SEXPE.
En el marco del presente convenio, el SEXPE realizara las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre los
demandantes de empleo inscritos en el SEXPE, que estén en posesidon de la titulacidn
oficial de Técnico Superior en Educ. Infantil y que hayan manifestado su interés en el ejer-
cicio de la profesion. La relacion de los jovenes preseleccionados serd comunicada a la
empresa y sera proporcionada al empresario.

b) La realizacion de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los objetivos perseguidos,
especialmente, la contribucién de las practicas a la mejora de la empleabilidad de las
personas jovenes con ninguna o muy escasa experiencia laboral.

c) Aprobar el programa de practicas presentado por la empresa y cualquiera de sus modifica-
ciones.

Cuarta. Actuaciones de la empresa.
En el marco del presente convenio, la empresa realizara las siguientes actuaciones:

a) Adecuar las practicas a desarrollar en su centro de trabajo al programa de practicas elabo-
rado por la empresa.

b) La seleccidn final de los candidatos.

c) La empresa debera remitir al SEXPE el documento de comunicacion de inicio de las practi-
cas no laborales (relacion de personas que realiza las practicas y relacion de tutores/as de
la empresa) en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que se inicien las
mismas, incluyendo un ejemplar del acuerdo suscrito con la persona joven, que debera
tener el contenido minimo previsto en el articulo 3.3 del Real Decreto 1543/2011, de 31
de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas, incluyéndose
ademas la cuantia de la beca de apoyo. El modelo de dicho acuerdo sera elaborado por el
SEXPE.

Igualmente, remitird el documento de comunicacion de finalizacion de las practicas no labo-
rales en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las mismas.

Quinta.

Las practicas se desarrollaran durante un periodo de seis meses y con una jornada de 35
horas semanales en horario de lunes a viernes de 8,00-15,00 Horas. La persona joven y la
empresa suscribiran por escrito un acuerdo en el que se definira, el menos, el contenido
concreto de las practicas a desarrollar de acuerdo con el programa de practicas elaborado
por la empresa. Asi mismo en el acuerdo debe constar la duracion de la misma, las jornadas
y horarios para su realizacion, el centro o centros donde se realizaran, la determinacion del
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sistema de tutorias y la certificacion a la que la persona joven tendrd derecho por la realiza-
cion de las practicas. El acuerdo una vez revisado por ambas partes, sera remitido al SEXPE
junto con la comunicacion de inicio de las practicas.

Sexta.

La relacion entre la persona que va a desarrollar las practicas no laborales y la empresa en
ningun caso serd de caracter laboral.

Séptima.

Las personas jovenes que hayan participado en el programa de practicas no laborales podran
ser contratadas a la finalizacion, bajo cualquier modalidad de contratacion, de acuerdo con la
normativa laboral vigente en ese momento. Los contratos de trabajo que en su caso se cele-
bren con las personas jovenes se podran acoger a los incentivos que en materia de contrata-
cion existan en la legislacion vigente en el momento de la contratacion.

Si la contratacion de la persona joven, se realizase durante la participacion en el programa
de practicas no laborales dard lugar a la extincién del acuerdo de practicas entre ambos y a
la aplicacion de lo establecido en la cldusula décima a efectos de reintegro de las cantidades
percibidas.

Octava.

El Real Decreto 1543/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan las practicas no labora-
les en empresas, establece que la persona joven recibird una beca cuya cuantia sera como
minimo del 80 % del IPREM mensual vigente en cada momento. Sera obligacién de la
empresa abonar al joven una beca cuya cuantia en bruto serd como minimo del 120 % del
IPREM mensual vigente en cada momento.

A las persona participante en las practicas no laborales le es de aplicacidon los mecanismos de
inclusion en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011, de 24 de octu-
bre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en el Régimen General
de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de formacion.

Novena.

Las practicas seran objeto de valoracion y supervision por el SEXPE a través del personal que
tenga asignado para esta tarea, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos y de los objetivos de esta medida, y para ello la empresa remitir al SEXPE con caracter
trimestral, informe detallado relativo al desarrollo de las practicas no laborales.

En todo caso, el SEXPE podra presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo
donde se lleven a cabo las practicas no laborales al objeto de llevar a cabo el control y segui-
miento de las mismas.
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Décima.

En el supuesto de la empresa decida no continuar con la/s persona/s participante/s lo comu-
nicara por escrito al SEXPE con una antelacion de diez dias, indicando el motivo o motivos
que le ha llevado a tomar esa decision.

La empresa que cubra durante el periodo de seis meses programado para la ejecucion de las
practicas, algun puesto de trabajo en plantilla con el joven en practicas mediante una rela-
cion juridico-laboral con contraprestacion econdmica por servicios contratados, dara lugar a
la extincion del acuerdo de practicas entre ambos.

Undécima.

A la finalizacion de las practicas no laborales la empresa, en colaboracion con el SEXPE
entregara a la persona que haya realizado las mismas un certificado en el que conste, al
menos, la practica realizada, los contenidos formativos inherentes a la misma, su duracion y
el periodo de realizacion.

El SEXPE adoptara las medidas necesarias para que estos certificados queden recogidos en el
Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo.

Duodécima.

El presente Convenio no supondrd gasto alguno para el Servicio Extremefio Publico de
Empleo.

Decimotercera.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes podra dar lugar a la extincién del presente convenio, previo requerimiento notifica-
do a la parte incumplidora en el que se indicaran las obligaciones y compromisos que se
consideren incumplidos concediendo plazo para su cumplimiento. De este requerimiento se
dara traslado a la Comision de seguimiento prevista en el presente convenio. Transcurrido el
plazo concedido sin atender el requerimiento, la parte que lo haya dirigido notificard a la
incumplidora la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

Decimocuarta.

El control de seguimiento del presente convenio se llevara a cabo por una Comisidn de
Seguimiento integrada por dos representantes de cada una de las partes firmantes.

La presidencia de la Comisidn y el cargo de secretario los ostentaran los representantes
designados por el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Corresponde a la Comision:
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a) Recibir informacion sobre el desarrollo programa de practicas.
b) La interpretacion de las clausulas recogidas en el presente convenio.
c) Proponer cuantas mejoras considere necesarias para su aplicacion.

d) El resto de funciones previstas en el presente acuerdo.

Decimoquinta.

Este Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma, manteniendo su vigencia durante
un afo desde dicha fecha y pudiéndose prorrogar por acuerdo expreso de las partes, antes
de cumplida su vigencia, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por duplicado y en todas
sus hojas en el lugar y fecha al principio indicado.

El Representante de la Empresa El Representante del SEXPE
(PD Resolucién 2 de octubre de 2015.
DOE ndm. 2012, de 20 de octubre),

FDO.: EVA MARIA FUENTES MORCILLO FDO.: JUAN PEDRO LEON RUIZ
Director Gerente SEXPE
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RESOLUCION de 23 de octubre de 201 7, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre el Servicio

Extremefio Publico de Empleo y la empresa "José Maria Gonzalez Martin”,
para la realizacion de practicas no laborales. (2017062383)

Habiéndose firmado el dia 19 de septiembre de 2017, el Convenio de Colaboracion entre el
Servicio Extremeno Publico de Empleo y la empresa “José Maria Gonzalez Martin”, para la
realizacion de practicas no laborales, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.9 del

Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Conve-
nios de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del Convenio que figura como Anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 23 de octubre de 2017.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO
EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO Y LA EMPRESA “JOSE
MARIA GONZALEZ MARTIN”, PARA LA REALIZACION DE

PRACTICAS NO LABORALES

En Mérida a 19 de septiembre de 2017.

De una parte, el Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Ledn Ruiz, nombrado Director Gerente del Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), mediante Decreto 218/2015, de 24 julio (DOE
extraordinario n.% 3, 25 julio) y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.4 de la Ley
1/2002 Ley del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en relacién con el apartado SEPTIMO f) de la Resolucién de la Consejera de Educacion y
Empleo, de 2 de octubre de 2015 (DOE n.° 202 de 20 de octubre) por la que se delegan
competencias en diversas materias.

Y de otra, don José Maria Gonzalez Martin con NIF 53260281-D, (siendo el tutor de las prac-
ticas Manuel Angel Guerrero Mutillo, Técnico Superior en Sistemas en Administracién de
Sistemas Informaticos de Red) y domicilio a efectos de la realizacion de las practicas en, c /
Perez Galdds n.° 22 de Don Benito.

Ambos, se reconocen reciprocamente capacidad juridica y de obrar bastante para obligarse
en los términos recogidos en el presente Convenio y a tales efectos,

MANIFIESTAN

Primero. Que el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en adelante SEXPE, creado por la Ley
7/2001, de 14 de junio, es el organismo auténomo de caracter administrativo, dotado de
personalidad juridica propia y plena capacidad juridica publica y privada, que, en régimen de
descentralizacion funcional y en ejecucidon de los programas especificos de la Consejeria de
Educacion y Empleo, es competente para la realizacion de todas aquellas actividades de
fomento, formacion para el empleo, orientacion e intermediacion en el mercado laboral, en el
ambito territorial de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Que conforme a lo previsto en el articulo 4 de sus Estatutos, aprobados por Decreto
26/2009, de 27 de febrero, modificado por el Decreto 9/2013, de 19 de febrero, el SEXPE
desarrollara, entre otras funciones, el fomento de las condiciones que propicien la mejora de
la ocupabilidad de las personas desempleadas, estando expresamente autorizado para
formalizar acuerdos y convenios de colaboracion con cualquier persona juridica, publica o
privada, que tengan como fin especifico, entre otras materias, el fomento del empleo, la
formacion para el empleo y la orientacion e intermediacion laboral, asi como todo aquellos
referidos a las competencias atribuidas al organismo.

Que de acuerdo con las funciones encomendadas y en el marco del Estrategia de Empleo de
Extremadura 2016-2019, plasmada en el Plan de Empleo de Extremadura 2016-2017, el
SEXPE promovera la realizacion de practicas no laborales en empresas, de personas jovenes
con problemas de empleabilidad, que tengan cualificacion profesional pero con nula o escasa
experiencia profesional.
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Segundo. Que el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, regula las practicas no laborales
en empresas 0 grupos empresariales que formalicen convenios con los Servicios Publicos de
Empleo, dirigidas a personas jovenes, que tengan cualificacion profesional, y que debido a su
falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad, como medida que contribu-
ya a facilitar su acceso al mercado de trabajo, a la ocupacidn y a la adquisicién de practica
laboral en un entorno real.

Tercero. Que D Jose Maria Gonzalez Martin en el ejercicio de su profesion, pretende el desa-
rrollo en su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Don Benito de practicas no
laborales en empresas reguladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre por el que
se regulan las practicas no laborales en empresas.

Que de acuerdo con lo anterior, ambas partes estan interesadas en colaborar para la realiza-
cion de acciones destinadas a la realizacion de las practicas no laborales en empresas, regu-
ladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, desarrollandose esta colaboracion de
acuerdo con las siguientes clausulas,

CLAUSULAS

Primera.

El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre el Servicio
Extremefio Publico de Empleo y D. Jose Maria Gonzélez Martin para la realizacion de practi-
cas no laborales, en su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Don Benito
destinadas a personas jovenes con cualificacidn pero con escasa o nula experiencia profesio-
nal, el fin de contribuir a mejorar su empleabilidad y ofrecerles un primer contacto con la
realidad laboral, completar la formacion alcanzada de la persona joven, asi como facilitar un
conocimiento practico de la profesion.

Quedan excluidas del ambito de aplicacion de este Convenio, las practicas académicas exter-
nas, curriculares o extracurriculares, de los estudiantes universitarios.

Segunda.
Dichos jovenes deberan cumplir los siguientes requisitos:
a) Tener entre 18 y 25 afos inclusive.

b) Estar desempleado e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio
Publico de Empleo.

c) Poseer la titulacion oficial de Técnico Superior en Sistemas en Administracion en Sistemas
Informaticos de Red.

d) No haber tenido una relacion laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres
meses en el ejercicio de la correspondiente profesion, no teniéndose en cuenta a estos
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efectos las practicas que formen parte de los curriculos para la obtencion de la titulacion o
certificado de profesionalidad correspondiente.

e) Estar empadronado en algin municipio de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en la
fecha de inicio de las practicas.

Tercera. Actuaciones del SEXPE.
En el marco del presente convenio, el SEXPE realizara las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre
los demandantes de empleo inscritos en el SEXPE, que estén en posesion de la titula-
cion oficial de Técnico Superior en Sistemas en Administracion en Sistemas Informati-
cos de Red y que hayan manifestado su interés en el ejercicio de la profesidn. La rela-
cién de los jovenes preseleccionados sera comunicada a la empresa y sera
proporcionada al empresario.

b) La realizacidn de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los objetivos perseguidos,
especialmente, la contribucion de las practicas a la mejora de la empleabilidad de las
personas jovenes con ninguna o muy escasa experiencia laboral.

c) Aprobar el programa de practicas presentado por la empresa y cualquiera de sus modifica-
ciones.

Cuarta. Actuaciones de la empresa.
En el marco del presente convenio, la empresa realizara las siguientes actuaciones:

a) Adecuar las practicas a desarrollar en su centro de trabajo al programa de practicas elabo-
rado por la empresa.

b) La seleccion final de los candidatos.

c) La empresa deberd remitir al SEXPE el documento de comunicacion de inicio de las practi-
cas no laborales (relacion de personas que realiza las practicas y relacion de tutores/as de
la empresa) en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que se inicien las
mismas, incluyendo un ejemplar del acuerdo suscrito con la persona joven, que debera
tener el contenido minimo previsto en el articulo 3.3 del Real Decreto 1543/2011, de 31
de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas, incluyéndose
ademas la cuantia de la beca de apoyo. El modelo de dicho acuerdo serd elaborado por el
SEXPE.

Igualmente, remitird el documento de comunicacion de finalizacion de las practicas no labo-
rales en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las mismas.
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Quinta.

Las practicas se desarrollaran durante un periodo de seis meses y con una jornada de 35
horas semanales en horario de 9:00 h a 14:00 h y de 17:00 h a 19:00 h (establecer si el
horario serd de mafana/ tarde/ mafiana y tarde). La persona joven y la empresa suscribiran
por escrito un acuerdo en el que se definira, el menos, el contenido concreto de las practicas
a desarrollar de acuerdo con el programa de practicas elaborado por la empresa. Asi mismo
en el acuerdo debe constar la duracidon de la misma, las jornadas y horarios para su realiza-
cion, el centro o centros donde se realizaran, la determinacion del sistema de tutorias y la
certificacion a la que la persona joven tendra derecho por la realizacion de las practicas. El
acuerdo una vez revisado por ambas partes, sera remitido al SEXPE junto con la comunica-
cion de inicio de las practicas.

Sexta.

La relacién entre la persona que va a desarrollar las practicas no laborales y la empresa en
ningun caso sera de caracter laboral.

Séptima.

Las personas jovenes que hayan participado en el programa de practicas no laborales podran
ser contratadas a la finalizacion, bajo cualquier modalidad de contratacion, de acuerdo con la
normativa laboral vigente en ese momento. Los contratos de trabajo que en su caso se cele-
bren con las personas jovenes se podran acoger a los incentivos que en materia de contrata-
cion existan en la legislacion vigente en el momento de la contratacion.

Si la contratacién de la persona joven, se realizase durante la participacion en el programa
de practicas no laborales dard lugar a la extincién del acuerdo de practicas entre ambos y a
la aplicacion de lo establecido en la clausula décima a efectos de reintegro de las cantidades
percibidas.

Octava.

El Real Decreto 1543/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan las practicas no labora-
les en empresas, establece que la persona joven recibird una beca cuya cuantia sera como
minimo del 80 % del IPREM mensual vigente en cada momento. Sera obligacion de la
empresa abonar al joven una beca cuya cuantia en bruto serd como minimo del 120 % del
IPREM mensual vigente en cada momento.

A las persona participante en las practicas no laborales le es de aplicacién los mecanis-
mos de inclusion en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011, de
24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusidon en el
Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.
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Novena.

Las practicas seran objeto de valoracidn y supervision por el SEXPE a través del personal que
tenga asignado para esta tarea, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos y de los objetivos de esta medida, y para ello la empresa remitir al SEXPE con caracter
trimestral, informe detallado relativo al desarrollo de las practicas no laborales.

En todo caso, el SEXPE podra presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo
donde se lleven a cabo las practicas no laborales al objeto de llevar a cabo el control y segui-
miento de las mismas.

Décima.

En el supuesto de la empresa decida no continuar con la/s persona/s participante/s lo comu-
nicara por escrito al SEXPE con una antelacion de diez dias, indicando el motivo o motivos
que le ha llevado a tomar esa decision.

La empresa que cubra durante el periodo de seis meses programado para la ejecucién de las
practicas, algun puesto de trabajo en plantilla con el joven en practicas mediante una rela-
cion juridico-laboral con contraprestacion econdmica por servicios contratados, dara lugar a
la extincion del acuerdo de practicas entre ambos.

Undécima.

A la finalizacion de las practicas no laborales la empresa, en colaboracion con el SEXPE
entregard a la persona que haya realizado las mismas un certificado en el que conste, al
menos, la practica realizada, los contenidos formativos inherentes a la misma, su duracion y
el periodo de realizacion.

El SEXPE adoptara las medidas necesarias para que estos certificados queden recogidos en el
Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo.

Duodécima.

El presente Convenio no supondrd gasto alguno para el Servicio Extremefio Publico de
Empleo.

Decimotercera.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes podra dar lugar a la extincion del presente convenio, previo requerimiento notifica-
do a la parte incumplidora en el que se indicaran las obligaciones y compromisos que se
consideren incumplidos concediendo plazo para su cumplimiento. De este requerimiento se
dara traslado a la Comision de seguimiento prevista en el presente convenio. Transcurrido el
plazo concedido sin atender el requerimiento, la parte que lo haya dirigido notificard a la
incumplidora la concurrencia de la causa de resolucidn y se entenderd resuelto el convenio.
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Decimocuarta.

El control de seguimiento del presente convenio se llevard a cabo por una Comisidon de
Seguimiento integrada por dos representantes de cada una de las partes firmantes.

La presidencia de la Comisidn y el cargo de secretario los ostentaran los representantes
designados por el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Corresponde a la Comision:

a) Recibir informacidn sobre el desarrollo programa de practicas.

b) La interpretacion de las clausulas recogidas en el presente convenio.
c) Proponer cuantas mejoras considere necesarias para su aplicacion.

d) El resto de funciones previstas en el presente acuerdo.

Decimoquinta.

Este Convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma, manteniendo su vigencia durante
un afio desde dicha fecha y pudiéndose prorrogar por acuerdo expreso de las partes, antes
de cumplida su vigencia, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales.

En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por duplicado y en todas
sus hojas en el lugar y fecha al principio indicado.

El Representante de la Empresa El Representante del SEXPE
(PD Resolucion 2 de octubre de 2015.
DOE num. 2012, de 20 de octubre),

FDO.: JOSE MARIA GONZALEZ MARTIN FDO.: JUAN PEDRO LEON RUIZ,
Director Gerente SEXPE
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CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

ORDEN de 23 de octubre de 2017 por la que se declara Fiesta de Interés
Turistico de Extremadura la fiesta "Almossassa” en Badajoz. (2017050460)

Vista la solicitud presentada por el Ayuntamiento de Badajoz, para la declaracion de Fiesta
de Interés Turistico de Extremadura a la fiesta "Almossassa”, en base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 26 de octubre de 2016 el Ayuntamiento de Badajoz, formuld solicitud
instando la declaracion de Fiesta de Interés Turistico a la fiesta “Almossassa”, que se celebra
en la referida localidad.

Segundo. Seguidos los tramites contemplados en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre,
por el que se regulan las declaraciones de interés turistico de Extremadura, con fecha 17 de
octubre de 2017, es emitido informe favorable por el Servicio Técnico de la Direccién General
de Turismo para otorgar la referida declaracién.

Tercero. Con fecha 18 de octubre de 2017, la Direccion General de Turismo formula propues-
ta favorable para la declaracién de la fiesta "Almossassa” como “Fiesta de Interés Turistico de
Extremadura”, una vez constatado el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Decre-
to 152/1997, de 22 de diciembre, citado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Consejeria de Economia e Infraestructuras es competente para conocer y
resolver el presente procedimiento a tenor de lo establecido en el Decreto del Presidente
16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denominacion, el numero y las competen-
cias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, el Decreto 262/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura
organica de la referida Consejeria y el articulo 4 del Decreto 152/1997, de 22 de diciembre,
por el que se regulan las declaraciones de fiestas de interés turistico de Extremadura.

Segundo. La Ley 2/2011, de 31 de enero, de desarrollo y modernizacion del turismo de
Extremadura, dispone en su articulo 33.1, que “se consideran Fiestas de Interés Turistico de
Extremadura aquellos eventos que por su especial relevancia supongan una valorizacion de
la cultura y de las tradiciones populares”.

El Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, establece el procedimiento para la declaracion de
“Fiesta de Interés Turistico de Extremadura”, disponiendo, en su articulo 4, que “la concesion
del titulo honorifico de «Fiesta de Interés Turistico de Extremadura» se otorgara mediante
Orden de la Consejeria de Medio Ambiente Urbanismo y Turismo que se publicara en el Diario
Oficial de Extremadura, previo informe de la Direccion General de Turismo y oida la Comision
Permanente del Consejo de Turismo”.



D DE NUMERO 211 36552
Viernes, 3 de noviembre de 2017

——

Tercero. Consta en el expediente informe favorable emitido por el Servicio Técnico de la
Direccion General de Turismo, en el que se pone de manifiesto el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, para la referida declaracion.

Por todo lo expuesto, a propuesta de la Direccion General de Turismo, y en ejercicio de las
competencias atribuidas por la legislacion vigente,

RESUELVO:

Primero. Declarar Fiesta de Interés Turistico de Extremadura, la Fiesta de “Almossassa” que
se celebra en Badajoz.

Segundo. Publicar la presente orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados que no sean Adminis-
traciones PUblicas podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el
Consejero de Economia e Infraestructuras, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, tal y
como disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien, directamente, recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacién, de acuerdo con lo establecido en los articulos 25 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso administrativo, sin
perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo en la forma y plazo determinados en el
articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que puedan ejercitar cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, 23 de octubre de 2017.

El Consejero de Economia e Infraestructuras,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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ORDEN de 23 de octubre de 2017 por la que se declara Fiesta de Interés
Turistico de Extremadura la fiesta "El Carnaval Hurdano” en la Comarca de
Las Hurdes. (2017050461)

Vista la solicitud presentada por la Mancomunidad de Las Hurdes, para la declaraciéon de
Fiesta de Interés Turistico de Extremadura a la fiesta “El Carnaval Hurdano”, en base a los
siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 25 de octubre de 2016, la Mancomunidad de Las Hurdes, formuld solici-
tud instando la declaracion de Fiesta de Interés Turistico a la fiesta “El Carnaval Hurdano”,
que se celebra en la referida comarca.

Segundo. Seguidos los tramites contemplados en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre,
por el que se regulan las declaraciones de interés turistico de Extremadura, con fecha 25 de
mayo de 2017, es emitido informe favorable por el Servicio Técnico de la Direccion General
de Turismo para otorgar la referida declaracion.

Tercero. Con fecha 18 de octubre de 2017, la Direccion General de Turismo formula propues-
ta favorable para la declaracion de la fiesta “El Carnaval Hurdano” como “Fiesta de Interés
Turistico de Extremadura”, una vez constatado el cumplimiento de los requisitos establecidos
en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, citado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Consejeria de Economia e Infraestructuras es competente para conocer y
resolver el presente procedimiento a tenor de lo establecido en el Decreto del Presidente
16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denominacién, el nimero y las competen-
cias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, el Decreto 262/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura
organica de la referida Consejeria y el articulo 4 del Decreto 152/1997, de 22 de diciembre,
por el que se regulan las declaraciones de Fiestas de Interés Turistico de Extremadura.

Segundo. La Ley 2/2011, de 31 de enero, de desarrollo y modernizacion del turismo de
Extremadura, dispone en su articulo 33.1, que “se consideran Fiestas de Interés Turistico de
Extremadura aquellos eventos que por su especial relevancia supongan una valorizacién de
la cultura y de las tradiciones populares”.

El Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, establece el procedimiento para la declaracion de
“Fiesta de Interés Turistico de Extremadura”, disponiendo, en su articulo 4, que “la concesion
del titulo honorifico de «Fiesta de Interés Turistico de Extremadura» se otorgara mediante
Orden de la Consejeria de Medio Ambiente Urbanismo y Turismo que se publicara en el Diario
Oficial de Extremadura, previo informe de la Direccién General de Turismo y oida la Comision
Permanente del Consejo de Turismo”.
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Tercero. Consta en el expediente informe favorable emitido por el Servicio Técnico de la
Direccion General de Turismo, en el que se pone de manifiesto el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, para la referida declaracion.

Por todo lo expuesto, a propuesta de la Direccion General de Turismo, y en ejercicio de las
competencias atribuidas por la legislacion vigente,

RESUELVO:

Primero. Declarar Fiesta de Interés Turistico de Extremadura, la Fiesta de “El Carnaval
Hurdano” que se celebra en la comarca de Las Hurdes.

Segundo. Publicar la presente orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados que no sean Adminis-
traciones PUblicas podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el
Consejero de Economia e Infraestructuras, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, tal y
como disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien, directamente, recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacién, de acuerdo con lo establecido en los articulos 25 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso administrativo, sin
perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo en la forma y plazo determinados en el
articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que puedan ejercitar cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, 23 de octubre de 2017.

El Consejero de Economia e Infraestructuras,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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ORDEN de 23 de octubre de 2017 por la que se declara Fiesta de Interés
Turistico de Extremadura la fiesta “"Festival Templario” en Jerez de los
Caballeros. (2017050463)

Vista la solicitud presentada por el Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros, para la declara-
cion de Fiesta de Interés Turistico de Extremadura a la fiesta “Festival Templario”, en base a
los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 13 de febrero de 2017 el Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros,
formuld solicitud instando la declaracion de Fiesta de Interés Turistico a la fiesta “Festival
Templario”, que se celebra en la referida localidad.

Segundo. Seguidos los tramites contemplados en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre,
por el que se regulan las declaraciones de interés turistico de Extremadura, con fecha 4 de
agosto de 2017, es emitido informe favorable por el Servicio Técnico de la Direccion General
de Turismo para otorgar la referida declaracion.

Tercero. Con fecha 18 de octubre de 2017, la Direccion General de Turismo formula propues-
ta favorable para la declaracion de la fiesta “Festival Templario” como “Fiesta de Interés
Turistico de Extremadura”, una vez constatado el cumplimiento de los requisitos establecidos
en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, citado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Consejeria de Economia e Infraestructuras es competente para conocer y
resolver el presente procedimiento a tenor de lo establecido en el Decreto del Presidente
16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denominacién, el nimero y las competen-
cias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, el Decreto 262/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura
organica de la referida Consejeria y el articulo 4 del Decreto 152/1997, de 22 de diciembre,
por el que se regulan las declaraciones de fiestas de interés turistico de Extremadura.

Segundo. La Ley 2/2011, de 31 de enero, de desarrollo y modernizacion del turismo de
Extremadura, dispone en su articulo 33.1, que “se consideran Fiestas de Interés Turistico de
Extremadura aquellos eventos que por su especial relevancia supongan una valorizacién de
la cultura y de las tradiciones populares”.

El Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, establece el procedimiento para la declaracion de
“Fiesta de Interés Turistico de Extremadura”, disponiendo, en su articulo 4, que “la concesion
del titulo honorifico de «Fiesta de Interés Turistico de Extremadura» se otorgara mediante
Orden de la Consejeria de Medio Ambiente Urbanismo y Turismo que se publicara en el Diario
Oficial de Extremadura, previo informe de la Direccién General de Turismo y oida la Comision
Permanente del Consejo de Turismo”.
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Tercero. Consta en el expediente informe favorable emitido por el Servicio Técnico de la
Direccion General de Turismo, en el que se pone de manifiesto el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, para la referida declaracion.

Por todo lo expuesto, a propuesta de la Direccion General de Turismo, y en ejercicio de las
competencias atribuidas por la legislacion vigente,

RESUELVO:

Primero. Declarar Fiesta de Interés Turistico de Extremadura, la Fiesta de “Festival Templa-
rio” que se celebra en Jerez de los Caballeros .

Segundo. Publicar la presente orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados que no sean Adminis-
traciones PUblicas podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el
Consejero de Economia e Infraestructuras, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, tal y
como disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien, directamente, recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacién, de acuerdo con lo establecido en los articulos 25 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso administrativo, sin
perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo en la forma y plazo determinados en el
articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que puedan ejercitar cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, 23 de octubre de 2017.

El Consejero de Economia e Infraestructuras,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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ORDEN de 23 de octubre de 2017 por la que se declara Fiesta de Interés
Turistico de Extremadura la fiesta "La Vela, Tradicion y Gastronomia” en
Don Benito. (2017050462)

Vista la solicitud presentada por el Ayuntamiento de Don Benito, para la declaracion de Fiesta
de Interés Turistico de Extremadura a la fiesta “La Veld, Tradicidon y Gastronomia”, en base a
los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 30 de junio de 2017, el Ayuntamiento de Don Benito, formuld solicitud
instando la declaracion de Fiesta de Interés Turistico a la fiesta “La Vela, Tradicion y Gastro-
nomia”, que se celebra en la referida localidad.

Segundo. Seguidos los tramites contemplados en el Decreto 152/2007, de 22 de diciembre,
por el que se regulan las declaraciones de interés turistico de Extremadura, con fecha 19 de
octubre de 2017, es emitido informe favorable por el Servicio Técnico de la Direccion General
de Turismo para otorgar la referida declaracion.

Tercero. Con fecha 19 de octubre de 2017, la Direccion General de Turismo formula propues-
ta favorable para la declaracion de la fiesta “La Vela, Tradicion y Gastronomia” como “Fiesta
de Interés Turistico de Extremadura”, una vez constatado el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, citado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Consejeria de Economia e Infraestructuras es competente para conocer y
resolver el presente procedimiento a tenor de lo establecido en el Decreto del Presidente
16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denominacién, el nimero y las competen-
cias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, el Decreto 262/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura
organica de la referida Consejeria y el articulo 4 del Decreto 152/1997, de 22 de diciembre,
por el que se regulan las declaraciones de fiestas de interés turistico de Extremadura.

Segundo. La Ley 2/2011, de 31 de enero, de desarrollo y modernizacion del turismo de
Extremadura, dispone en su articulo 33.1, que “se consideran Fiestas de Interés Turistico de
Extremadura aquellos eventos que por su especial relevancia supongan una valorizacién de
la cultura y de las tradiciones populares”.

El Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, establece el procedimiento para la declaracion de
“Fiesta de Interés Turistico de Extremadura”, disponiendo, en su articulo 4, que “la concesion
del titulo honorifico de «Fiesta de Interés Turistico de Extremadura» se otorgara mediante
Orden de la Consejeria de Medio Ambiente Urbanismo y Turismo que se publicara en el Diario
Oficial de Extremadura, previo informe de la Direccién General de Turismo y oida la Comision
Permanente del Consejo de Turismo”.



D DE NUMERO 211 36558
Viernes, 3 de noviembre de 2017

——

Tercero. Consta en el expediente informe favorable emitido por los Servicios Técnicos de la
Direccion General de Turismo, en el que se pone de manifiesto el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, para la referida declaracion.

Por todo lo expuesto, y en ejercicio de las competencias atribuidas por la legislacion vigente,
RESUELVO:

Primero. Declarar Fiesta de Interés Turistico de Extremadura, la Fiesta “La Vela, Tradicion y
Gastronomia” que se celebra en la localidad de Don Benito.

Segundo. Publicar la presente orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados que no sean Adminis-
traciones PUblicas podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el
Consejero de Economia e Infraestructuras, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, tal y
como disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien, directamente, recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacion, de acuerdo con lo establecido en los articulos 25 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso administrativo, sin
perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo en la forma y plazo determinados en el
articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que puedan ejercitar cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, 23 de octubre de 2017.

El Consejero de Economia e Infraestructuras,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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ORDEN de 23 de octubre de 2017 por la que se declara Fiesta de Interés
Turistico de Extremadura la fiesta "Ruta Literaria sobre el Romanticismo” en
Almendralejo. (2017050464)

Vista la solicitud presentada por el Ayuntamiento de Almendralejo, para la declaracién de
Fiesta de Interés Turistico de Extremadura a la fiesta “Ruta Literaria sobre el Romanticismo”,
en base a los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 22 de febrero de 2017 el Ayuntamiento de Almendralejo, formuld solici-
tud instando la declaracién de Fiesta de Interés Turistico a la fiesta “Ruta Literaria sobre el
Romanticismo”, que se celebra en la referida localidad.

Segundo. Seguidos los tramites contemplados en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre,
por el que se regulan las declaraciones de interés turistico de Extremadura, con fecha 15 de
junio de 2017, es emitido informe favorable por el Servicio Técnico de la Direccion General
de Turismo para otorgar la referida declaracion.

Tercero. Con fecha 18 de octubre de 2017, la Direccion General de Turismo formula propues-
ta favorable para la declaracion de la fiesta “Ruta Literaria sobre el Romanticismo” como
“Fiesta de Interés Turistico de Extremadura”, una vez constatado el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, citado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Consejeria de Economia e Infraestructuras es competente para conocer y
resolver el presente procedimiento a tenor de lo establecido en el Decreto del Presidente
16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denominacién, el nimero y las competen-
cias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, el Decreto 262/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura
organica de la referida Consejeria y el articulo 4 del Decreto 152/1997, de 22 de diciembre,
por el que se regulan las declaraciones de interés turistico de Extremadura.

Segundo. La Ley 2/2011, de 31 de enero, de desarrollo y modernizacion del turismo de
Extremadura, dispone en su articulo 33.1, que “se consideran Fiestas de Interés Turistico de
Extremadura aquellos eventos que por su especial relevancia supongan una valorizacién de
la cultura y de las tradiciones populares”.

El Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, establece el procedimiento para la declaracion de
“Fiesta de Interés Turistico de Extremadura”, disponiendo, en su articulo 4, que “la concesion
del titulo honorifico de «Fiesta de Interés Turistico de Extremadura» se otorgara mediante
Orden de la Consejeria de Medio Ambiente Urbanismo y Turismo que se publicara en el Diario
Oficial de Extremadura, previo informe de la Direccién General de Turismo y oida la Comision
Permanente del Consejo de Turismo”.
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Tercero. Consta en el expediente informe favorable emitido por el Servicio Técnico de la
Direccion General de Turismo, en el que se pone de manifiesto el cumplimiento de los requi-
sitos exigidos en el Decreto 152/1997, de 22 de diciembre, para la referida declaracion.

Por todo lo expuesto, a propuesta de la Direccion General de Turismo, y en ejercicio de las
competencias atribuidas por la legislacion vigente,

RESUELVO:

Primero. Declarar Fiesta de Interés Turistico de Extremadura, la Fiesta de “Ruta Literaria
sobre el Romanticismo” que se celebra en Almendralejo.

Segundo. Publicar la presente orden en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, los interesados que no sean Adminis-
traciones PUblicas podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicion ante el
Consejero de Economia e Infraestructuras, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, tal y
como disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas; o bien, directamente, recurso
contencioso administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacién, de acuerdo con lo establecido en los articulos 25 y 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso administrativo, sin
perjuicio de poder efectuar el requerimiento previo en la forma y plazo determinados en el
articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Todo ello sin perjuicio de que puedan ejercitar cualquier otro recurso que
estimen procedente.

Mérida, 23 de octubre de 2017.

El Consejero de Economia e Infraestructuras,
JOSE LUIS NAVARRO RIBERA
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RESOLUCION de 17 de octubre de 201 7, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera de Caceres, autorizando el establecimiento
de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-8996. (2017062378)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de Eléctrica Oeste Distribucion, SLU, con domicilio en avda. Virgen de
Guadalupe, 33-2, Caceres solicitando autorizacion administrativa y cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre
(BOE de 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Eléctrica Oeste Distribucion, SLU, el establecimiento de la instalacion eléctrica,
cuyas caracteristicas son las siguientes:

Estacion transformadora:

Tipo: Cubierto (caseta).

— Centro de seccionamiento y transformacion CT n.° 1 Aldeanueva del Camino (AT-0040/1).
Instalacion de cuatro celdas motorizadas con aislamiento en SF6 (3L + 1P).

— Centro de seccionamiento y transformacion CT n.° 3 “Alcuéscar” (AT-3073).
Instalacion de un conjunto de cuatro celdas motorizadas con aislamiento en SF6 (2 L + 2 P).

Instalacion provisional de un CTIN de 630 kvas, para mantener el suministro a los usua-
rios de la zona durante la realizacién de la reforma.

Términos municipales: Aldeanueva del Camino y Alcuéscar.
Calle o paraje: Avda. de las Olivas, s/n., y avda. de la Constitucion, s/n.

Finalidad: Reforma de la aparamenta y automatizacion de los Centros de Seccionamiento
existentes en el CT n.° 1 de Aldeanueva del Camino y en el CT n.° 3 de Alcuéscar.

Referencia del expediente: 10/AT-8996.

Esta instalacién no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el acta de puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra inter-
ponerse recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de esta
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Consejeria, de acuerdo con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publi-
cas, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la
presente resolucidn.

Caceres, 17 de octubre de 2017.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Céceres,
PS El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz
(Resolucion de 20 de julio de 2017),

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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RESOLUCION de 18 de octubre de 201 7, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera de Caceres, autorizando el establecimiento
de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-9009. (2017062377)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de Eléctricas Pitarch Distribucién, SLU, con domicilio en avda. Virgen de
Guadalupe, 33-2, Caceres, solicitando autorizacion administrativa y cumplidos los tramites
reglamentarios ordenados en el articulo 128 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre
(BOE de 27-12-2000), asi como lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Eléctricas Pitarch Distribucion, SLU, el establecimiento de la instalacion eléctrica,
cuyas caracteristicas son las siguientes:

Estacion transformadora: Centros de transformacion y seccionamiento.

Tipo: Cubierto.

N.0 CT | Expediente Situacién N.C celdas a ™
instalar
1922 | AT-7180-1 Calle Pozo de la Nieve (Residencial 3LM Caceres
Montesol)
1911 | AT-6902-6 Calle Los Trigales (PROEXSA) 3LM Caceres
1916 | AT-7070-2 Calle José Maria Garcia Lafuente 1LM Caceres
(Residencial Universidad)

6102 | AT-5386 Avenida de Extremadura 1M+ 1L+ 1P |Sierrade

Fuentes

Instalacion provisional de un “CTIN” de 630 kvas para ejecutar las obras del CT n.° 6102 de
Sierra de Fuentes, para mantener el suministro a la zona durante las mismas.

Finalidad: Reforma de la aparamenta y automatizacion de varios Centros de Seccionamiento,
para la mejora del suministro eléctrico en la zona de distribucion de la empresa suministra-
dora en la provincia de Caceres.

Referencia del expediente: 10/AT-9009.

Esta instalacidn no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el acta de puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.
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La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-

resolucion.

nerse recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de esta
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las Administraciones Publicas,

Consejeria, de acuerdo con lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de

en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente
Caceres, 18 de octubre de 2017.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Caceres,
PS El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz
(Resolucion de 20 de julio de 2017),
JUAN CARLOS BUENO RECIO
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ORDEN de 23 de octubre de 2017 por la que se aprueba la convocatoria de
subvenciones destinadas a financiar los costes de la actividad de tutoria en
el mddulo de formacion practica en centros de trabajo, programado en
acciones formativas conducentes a certificados de profesionalidad y
dirigidas prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas. (2017050457)

Mediante Decreto 156/2016, de 20 de septiembre (DOE n.¢ 185, de 26 de septiembre),
modificado por Decreto 44/2017, de 12 de abril (DOE n.¢ 74, de 19 de abril), y por el Decre-
to 165/2017, de 9 de octubre (DOE n.° 199, de 17 de octubre), se regula la Formacion
Profesional para el Empleo dirigida prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se establecen las bases reguladoras
para la concesidon de subvenciones publicas destinadas a su financiacion.

El articulo 23.1 a) de dicho decreto establece que podran concederse subvenciones a las
entidades de formacion que hayan ejecutado acciones formativas conducentes a certifi-
cados de profesionalidad, con la finalidad de financiar los costes derivados de la activi-
dad de tutoria en el mddulo de formacion practica en centros de trabajo incluido en
dichas acciones.

Por su parte, el articulo 44 a) del citado decreto establece que las citadas subvenciones se
tramitaran en régimen de concesion directa, mediante convocatoria abierta, disponiendo el
articulo 45.2, que el procedimiento para su concesion se iniciard a instancia de parte e ira
precedido de la correspondiente convocatoria, que sera publicada en el Diario Oficial de
Extremadura, en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi
como en el Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana y que el
extracto de la convocatoria a que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, se publicara en el Diario Oficial de Extremadura junto
con la orden de aprobacion de la misma.

De acuerdo con dichas previsiones, la presente orden tiene por objeto aprobar la convocato-
ria de las referidas subvenciones con cargo a los créditos de los ejercicios de 2017 y 2018,
para financiar los costes de la actividad de tutoria soportados por los centros y entidades de
formacion en las acciones formativas, incluidas en la oferta formativa del Servicio Extremeno
Publico de Empleo dirigida prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas, que se hayan
ejecutado durante 2017.

En su virtud, con arreglo a lo previsto en los articulos 36.f) y 92.1 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extre-
madura y en el articulo 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, previa autorizacion del Consejo de Gobierno de
la Junta de Extremadura, en su sesion del dia 17 de octubre de 2017,
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DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y finalidad.

La presente orden tiene por objeto aprobar la convocatoria de subvenciones a conceder a las
entidades de formacion que hayan ejecutado acciones formativas dirigidas prioritariamente
personas trabajadoras ocupadas conducentes a certificados de profesionalidad, para la finan-
ciacion de los costes de la actividad de tutoria en el mddulo de formacion practica en centros
de trabajo que haya sido programado en dichas acciones formativas.

Articulo 2. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se rige por las bases reguladoras contenidas en el Decreto
156/2016, de 20 de septiembre, por el que se regula la Formacion Profesional para el
Empleo dirigida prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas en el ambito de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura y se establecen las bases reguladoras de las subvenciones
destinadas a su financiacion (DOE n.° 185, de 26 de septiembre), modificado por el Decreto
44/2017, de 12 de abril (DOE n.° 74, de 19 de abril) y por el Decreto 165/2017, de 9 de
octubre (DOE n.° 199, de 17 de octubre).

Articulo 3. Ambito de aplicacion de la convocatoria.

1. Con cargo a la convocatoria aprobada en la presente orden se financiaran los costes deri-
vados de la actividad de tutoria en el mddulo de formacion practica en centros de trabajo
programado en las acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas trabajadoras
ocupadas conducentes a la obtencion de certificados de profesionalidad, que hayan sido
financiadas con cargo a las siguientes convocatorias de la oferta formativa publica del
Servicio Extremefio Publico de Empleo:

— Orden de 24 de noviembre de 2016 por la que se aprueba la convocatoria para la
concesion de subvenciones publicas en materia de formacion de oferta, correspondien-
tes al ejercicio 2017, destinadas a la realizacion de planes de formacidn sectoriales diri-
gidos prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas, en el ambito de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura (DOE n.° 238, de 14 de diciembre).

— Orden de 24 de noviembre de 2016 por la que se aprueba la convocatoria para la
concesion de subvenciones publicas en materia de formacidon de oferta, correspondien-
tes al ejercicio 2017, destinadas a la realizacion de planes de formacion intersectoriales
dirigidos especificamente a personas trabajadoras auténomas, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 238, de 14 de diciembre).

— Orden de 24 de noviembre de 2016 por la que se aprueba la convocatoria para la
concesion de subvenciones publicas en materia de formacion de oferta, correspondien-
tes al ejercicio 2017, destinadas a la realizacion de planes de formacion intersectoriales
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generales dirigidos prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas, en el ambito de
la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 238, de 14 de diciembre).

— Orden de 13 de diciembre de 2016 por la que se aprueba la convocatoria para la
concesion de subvenciones publicas en materia de formacion de oferta, correspon-
dientes al ejercicio 2017, destinadas a la realizacién de planes de formacion inter-
sectoriales dirigidos especificamente a personas trabajadoras y socios de la econo-
mia social, en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura (DOE n.¢ 246,
de 27 de diciembre).

. Asimismo, durante el periodo de vigencia de la presente convocatoria y hasta tanto no se

efectle una nueva convocatoria de subvenciones con la misma finalidad, podran financiar-
se las solicitudes de subvenciones derivadas de la ejecucion de acciones formativas dirigi-
das prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas incluidas en las convocatorias de
la oferta formativa del Servicio Extremefio Publico de Empleo que se aprueben durante el
ejercicio 2017, al amparo del Decreto 156/2016, de 20 de septiembre.

Articulo 4. Beneficiarios.

1.

Podran obtener la condicion de beneficiarios de las subvenciones los centros y entidades
de formacion, que hayan sido beneficiarios de las subvenciones destinadas a financiar la
ejecucion de las acciones formativas dirigidas prioritariamente a personas trabajadoras
ocupadas conducentes a la obtencidn de certificados de profesionalidad en las convocato-
rias a que hace mencidn articulo anterior y que retnan los requisitos establecidos en el
Decreto 156/2016, de 20 de septiembre.

No podran obtener la condicion de beneficiarios de las subvenciones previstas en esta
orden los interesados en quienes concurra alguna de las circunstancias establecidas en el
articulo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

Articulo 5. Médulo de formacién practica en centros de trabajo.

1.

La actividad de tutoria en el modulo de formacion practica en centros de trabajo debera
desarrollarse de acuerdo con lo establecido en el Decreto 156/2016, de 20 de septiembre
y en el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad, modificado por Real Decreto 1675/2010, de 10 de diciembre y por Real
Decreto 189/2013, de 15 de marzo y desarrollado por la Orden ESS/1897/2013, de 10 de
octubre.

Con arreglo a lo establecido en el articulo 21.8 del Decreto 156/2016, de 20 de septiem-
bre, la persona que haya llevado a cabo la actividad de tutoria del médulo de formacion
practica en centros de trabajo debera haber sido designada por el centro o entidad de
formacion entre el personal formador o tutor-formador que haya impartido los mddulos
formativos del certificado de profesionalidad correspondiente, con las salvedades estable-
cidas en el citado articulo.



iy D OE NUMERO 211
Eﬂ Viernes, 3 de noviembre de 2017 36568

——

Articulo 6. Cuantia de la subvencion y costes subvencionables.

1.

Con arreglo a lo previsto en el articulo 52 del Decreto 156/2016, de 20 de septiembre y
teniendo en cuenta los limites maximos de los mddulos econdmicos previstos en el anexo
I de dicho decreto, la cuantia maxima de la subvencion a conceder a cada centro o enti-
dad de formacion beneficiaria para financiar los costes de la actividad de tutoria del modu-
lo de formacion practica en centros de trabajo, se determinard mediante el producto del
numero de horas de practicas por el nUumero de alumnos que completan las practicas y
por un modulo econémico de 1,5 euros.

En el caso de que el importe de los costes subvencionables justificados sea inferior a dicha
cuantia maxima, la subvencion se minorara por el importe equivalente al exceso respecto
al coste de la actividad desarrollada.

. De acuerdo con el articulo 55 a) del Decreto 156/2016, de 20 de septiembre, seran

subvencionables con cargo a la subvencion los costes de la persona o personas designa-
das por el centro o entidad de formacion solicitante para llevar a cabo la tutoria, en
proporcion al tiempo dedicado a dicha tarea.

Articulo 7. Procedimiento de concesion.

1.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 44 y en el articulo 45, ambos del Decreto
156/2016, de 20 de septiembre, el procedimiento de concesidn de las subvenciones
convocadas mediante la presente orden se tramitard en régimen de concesion directa,
mediante convocatoria abierta, segun lo dispuesto en el articulo 22.2 y 29 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Las subvenciones podran irse concediendo conforme se vayan solicitando por los interesa-
dos, en la cuantia individualizada que resulte de la aplicacion de los criterios establecidos
en el referido decreto, siempre que exista crédito presupuestario en las aplicaciones y
proyectos presupuestarios fijados en la presente convocatoria.

Articulo 8. Solicitud y documentacion a presentar.

1. Las solicitudes de subvenciones deberan presentarse en el modelo normalizado que se

recoge en el Anexo de esta orden, ante la Direccion General de Formacion para el
Empleo, y podran presentarse en las oficinas de registro del Servicio Extremefio Publico
de Empleo, en cualquier otra oficina integrada del Sistema de Registro Unico de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura establecido en el Decreto
257/2009, de 18 de diciembre o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones PuUblicas.

. De acuerdo con lo previsto en el articulo 53 del Decreto 156/2016, de 20 de septiembre,

en conexion con lo establecido en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, la solicitud deberd ir
acompaniada de la siguiente documentacion:



D O E NUMERO 211 36569
Viernes, 3 de noviembre de 2017

a) Documento de identidad en caso de personas fisicas o nimero de identificacion fiscal
de la entidad, en caso de personas juridicas y del documento de identidad de la perso-
na que actla en nombre y representacion de la persona juridica solicitante, en el caso
de que se haya denegado expresamente en la solicitud la autorizacidon para la compro-
bacidn de oficio de dichos datos por el 6rgano gestor, en sus archivos, bases de datos u
otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio presta-
dor del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI).

b) En el caso de personas juridicas, copia de poder bastante en derecho que acredite las
facultades de representacion del firmante de la solicitud para actuar en nombre de la
entidad solicitante, salvo que se autorice la obtencién de una copia simple del poder
notarial, indicando el Cédigo Seguro de Verificacion (CSV), en cuyo caso la comproba-
cion se realizara de oficio por el 6rgano gestor.

c) Copia de la escritura publica o documento de constitucion y/o los estatutos debidamente
legalizados, segun proceda, debidamente inscritos en el registro correspondiente, cuan-
do se haya denegado expresamente la autorizacion para su comprobacion de oficio por
el 6rgano competente, a través de redes corporativas, consulta a las plataformas de
intermediacion de datos u otros sistemas electrénicos habilitados al efecto. Se exceptla
de la presentacidn de estos documentos a las administraciones o entidades publicas.

d) Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias
con el Estado, con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura y frente a
la Seguridad Social, en el caso de que el interesado deniegue expresamente su consen-
timiento en el modelo de solicitud la autorizacion al 6rgano gestor para recabar dichos
datos.

e) Certificacion de realizacion de practicas, segin modelo establecido al efecto por la
Direccion General de Formacion para el Empleo, firmada por el centro o entidad de
formacion y la empresa donde se han realizado las practicas.

f) Relacion clasificada de gastos realizados y pagos efectuados, segin modelo establecido
al efecto por la Direccion General de Formacion para el Empleo. En dicho modelo se
indicaran los documentos admisibles a efectos de acreditar los gastos y pagos.

g) Copia de los documentos acreditativos de la realizacion de los gastos y de los pagos
que hayan servido de base para la elaboracidn de la relacion clasificada citada anterior-
mente. Dichos documentos se presentaran agrupados por conceptos, numerados y en
el orden que lo mismos estén asentados en la citada relacion.

3. De acuerdo con las previsiones contenidas en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, no serd necesario entregar aquellos documentos relacionados en el apartado
anterior que hayan sido aportados por la entidad beneficiaria en el expediente de acredita-
cion y/o inscripcion en el Registro de Centros y Entidades de Formacion Profesional para la
Empleo de la Comunidad Auténoma de Extremadura o bien en el procedimiento para la
concesion de la subvencion destinada a financiar la ejecucidn de la accidn formativa en la
se haya programado el médulo de formacién en centro de trabajo.
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En dichos casos, su aportacion se podra sustituir por una declaracion responsable sobre la
incorporacion de dichos documentos a los correspondientes expedientes, haciendo constar
que no ha habido modificaciones en los datos incorporados a los mismos.

4. Con arreglo a lo previsto en el articulo 46.5 del Decreto 156/2016, de 20 de septiembre,
si la solicitud no reune los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que, en un
plazo de diez dias, subsane la falta o acompafe los documentos preceptivos, con indica-
cion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticidn, previa resolucion
que deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

Articulo 9. Plazos de presentacion de las solicitudes.

1. La solicitud debera presentarse en el plazo maximo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la fecha de finalizacién del modulo de formacidn practica en centros de
trabajo por el/la Ultimo/a alumno/a participante, teniendo en cuenta el plazo maximo
de realizacidn de las practicas y su posible ampliacion, segun lo previsto en el articulo
21 del Decreto 156/2016, de 20 de septiembre y, en todo caso, dentro del periodo
maximo de vigencia de la presente convocatoria a que se hace mencion en el apartado
2 de este articulo.

En el caso de que en el plazo anterior no hubiera sido publicada la presente convocatoria,
el citado plazo de dos meses se computara a partir del dia siguiente al de la publicacién de
ésta, y del extracto de la misma previsto en el articulo 20.8 a) de Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura.

2. El plazo maximo de vigencia de la presente convocatoria, a los efectos de presentacion de
solicitudes, sera de un ano, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de ésta y
del extracto de la misma previsto en el articulo 20.8 a) de Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones en el Diario Oficial de Extremadura.

3. De conformidad con lo previsto en el articulo 46.3 del Decreto 156/2016, de 20 de
septiembre, la presentacion de las solicitudes fuera de los plazos previstos anteriormente,
dara lugar a la inadmision de las mismas sin mas tramites, previa resolucion que debera
ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 10. Organos competentes para la ordenacion e instruccién del procedi-
miento de concesion. Plazo de resolucion y notificacion.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 47.1 del Decreto 156/2016, de 20 de septiem-
bre, el 6rgano competente para la instruccion del procedimiento de concesion serd el
Servicio de Formacion para el Empleo de la Direccion General de Formacion para el
Empleo, que realizard de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para la determina-
cion, conocimiento y comprobacidn de los datos en virtud de las cuales deba formularse la
propuesta de resolucion.
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2. Las solicitudes de subvenciones previstas en esta orden seran resueltas por la persona
titular de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio Publico de Empleo, conforme
dispone el articulo 48.1 del Decreto 156/2016, de 20 de septiembre.

3. Segun el apartado 2 del citado precepto, el plazo maximo para resolver y notificar la reso-
lucion del procedimiento no podra exceder de seis meses, y se computara a partir de la
fecha de la presentacion de la solicitud. Una vez transcurrido dicho plazo sin haberse noti-
ficado resolucion expresa, la solicitud podra entenderse desestimada, de conformidad con
lo establecido en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

4. Contra dicha resolucion se podra interponer recurso de alzada ante la Consejera de Educa-
cion y Empleo o persona en quien delegue, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente de su notificacion, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 101 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, y en los términos establecidos en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 11. Pago y justificacion.

Con arreglo a lo previsto en el articulo 54 del Decreto 156/2016, de 20 de septiembre, el
pago de la subvencion para financiar los costes de la actividad de las personas tutoras en el
modulo de formacion practica en centros de trabajo, se realizard una vez que haya sido dicta-
da y notificada la correspondiente resolucién de concesién, previa comprobacion de la justifi-
cacioén de los costes subvencionables y de los demas requisitos exigidos para dicho pago.

Articulo 12. Financiacion.

1. La cuantia total prevista inicialmente para el periodo de vigencia de la presente convoca-
toria asciende a 100.000,00 € con cargo a los créditos autorizados el proyecto de gasto
200419004000100, para los ejercicios 2017 y 2018, con fuente de financiacion de transfe-
rencias del Estado y segun el siguiente detalle:

APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
IMPORTE
EJERCICIO 2017
13 08 242B 470 23.750,00 €
13 08 242B 489 1.250,00 €
APLICACIONES PRESUPUESTARIAS
IMPORTE
EJERCICIO 2018
13 08 242B 470 71.250,00 €
13 08 242B 489 3.750,00 €
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2. La citada cuantia podra aumentarse en funcion de las disponibilidades presupuestarias, en
los términos previstos en el articulo 39.4 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con la publicacion del correspondiente
anuncio en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comuni-
dad Autonoma, asi como en el Portal Electrénico de la Transparencia y la Participacion
Ciudadana, conforme lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de
Gobierno Abierto de Extremadura.

3. De producirse el agotamiento del crédito presupuestario y no procederse a efectuar las
modificaciones correspondientes o no existir nuevas disponibilidades presupuestarias,
debera declararse por la Consejeria de Educacion y Empleo terminado el plazo de vigen-
cia de la convocatoria y efectuar su anuncio en el Diario Oficial de Extremadura y en el
Portal de Subvenciones, con la consiguiente inadmisidn de las solicitudes posteriormente
presentadas.

Articulo 13. Informacion y publicidad.

1. La presente convocatoria sera publicada en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, asi como en el Portal Electrénico de la Transparencia y la
Participacion Ciudadana, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley
4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

El extracto de esta convocatoria a que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publicard en el Diario Oficial de Extrema-
dura junto con la presente orden, remitiéndose a la Base de Datos Nacional de Subvencio-
nes a efectos de su oportuna publicidad.

2. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura, en el Portal Electronico de la Transparencia y la Participa-
cion Ciudadana, conforme al articulo 11, de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno
Abierto de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, con expresion del programa de ayudas, el crédito presupuestario al que se
imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la subvencidn, en cumplimiento
de lo dispuesto en el articulo 17 de la ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Por otra parte y de conformidad con lo establecido en el articulo 20.8 b) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se remitiran a la Base de Datos
Nacional de Subvenciones las subvenciones concedidas, con indicacion segln cada caso,
de la convocatoria, el programa y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario,
cantidad concedida y objetivo o finalidad de la subvencidén con expresion de los distintos
programas o proyectos subvencionados.

3. Los beneficiarios de las subvenciones deberan cumplir con las obligaciones referidas a
publicidad que se establecen en el articulo 29.1 q) del Decreto 156/2016, de 20 de
septiembre.
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Disposicion adicional unica. Régimen juridico aplicable.

En lo no previsto en la presente orden resultard de aplicacion el Decreto 156/2016, de 20
de septiembre y modificaciones posteriores, la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprue-
ba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones y la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y demas legis-
lacion sectorial aplicable.

Disposicion final tnica. Efectos.

La presente orden producira efectos desde el dia siguiente al de su publicacion y de la del
extracto al que se refiere el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura y contra la misma, que pone
fin a la via administrativa en virtud de lo establecido en el articulo 103.1.a) de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracidon de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, podra interponerse recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo
de dos meses desde el dia siguiente a dicha publicacidon o, potestativamente, recurso de
reposicidn ante la Consejera de Educacion y Empleo, en el plazo de un mes a contar desde
el dia siguiente al de su publicacion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Mérida, 23 de octubre de 2017.

La Consejera de Educacion y Empleo,
MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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o SEXPE }f%'ﬁ DEBVAED pusntmce,

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO
MODELO DE SOLICITUD DE SUBVENCION PARA COMPENSAR LOS COSTES DE LA ACTIVIDAD DE
TUTORIA EN EL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO.
(Decreto 156/2016, de 20 de septiembre)

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL CENTRO / ENTIDAD DE FORMACION

[ NOMBRE O RAZON SOCIAL || [[N.LE. ][

[ DOMICILIO I[ |[LOCALIDAD ]|

PROVINCIA CODIGO POSTAL N°
CENSO

[TELEFONO I |[ FAX I

[ CORREQ ELECTRONICO I[

[ REPRESENTANTE | |[DNINIE ]|

CARACTER REPRESENTACION CODIGO SEGURO
(LEGAL/PODER NOTARIAL) VERIFICACION

2. DATOS A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

| DESTINATARIO |

[ DOMICILIO i |[CODIGO POSTAL ||

[ LOCALIDAD i |[ PROVINCIA I

[ CORREO ELECTRONICO i

3. DATOS DEL PLAN DE FORMACION Y ACCION FORMATIVA

[EXP.PLAN || |[TPODEPLAN ||

[N2ACCIONY GRUPO || | DENOMINACION ACCION ||

[ ESPECIALIDAD FORMATIVA || |[N® HORAS CURSO || |[N.° HORAS PRACTICAS ||

4. DATOS DEL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO

[ FECHA DE INICIO Il |[ FECHA DE FINALIZACION Il

[ JORNADA Il | HORARIO I

| LUGAR DE REALIZACION ||

LOCALIDAD PROVINCIA
| | [ |

5. DATOS DE LA EMPRESA DONDE SE REALIZA EL MODULO DE FORMACION PRACTICA EN CENTROS DE TRABAJO

[ NOMBRE O RAZON SOCIAL | |[NIF_]|

[ N° CENSO i |[DomiCILIO ||

LOCALIDAD PROVINCIA
| | | [

El/la que suscribe (persona fisica/representante de la entidad) y en su nombre la presente solicitud, DECLARA:

Que conoce y ACEPTA las condiciones derivadas de la concesion de subvencion para compensar los gastos derivados de la actividad
de tutoria en el mddulo de formacién practica en centros de trabajo, al amparo del Decreto 156/2016, de 20 de septiembre, al amparo
de la Orden de convocatoria y resolucién de concesion.

Que el centro/entidad solicitante no se halla incursa en ninguna de las circunstancias establecidas en los apartados 2 y 3 del articulo 12
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo de subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Que la centro/entidad no ha solicitado y/o recibido otras ayudas o subvenciones para la misma finalidad que la que se solicita.

En caso de haber solicitado y/o recibido ayuda para la misma finalidad, los datos referidos a dicha financiacién son los siguientes:

FECHA ORGANISMO TIPO IMPORTE ESTADO DE TRAMITACION

DE AYUDA (Solicitada, concedida y/o pagada)

ALTA DE TERCEROS. DATOS BANCARIOS PARA EL PAGO (NO SERA NECESARIO EL SELLO DE LA ENTIDAD BANCARIA SI LA CUENTA

BANCARIA YA ESTA DADA DE ALTA EN SUBSISTEMA DE TERCEROS DE LA JUNTA DE EXTREMADURA)

ENTIDAD FINANCIERA: ENTIDAD EL/LA SOLICITANTE
BANCARIA
CERTIFICA QUE
SOLICITANTE ES
TITULA CUENTA
(Sello y firma

IBAN

ENTIDAD SUCURSAL DC NUMERO CUENTA

Fdo. Fdo.
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= SEXPE ;SN

Consejeria de Educacién y Empleo

ANEXO (CONTINUACION)

1 DENIEGO AUTORIZACION al SEXPE para que compruebe los datos de identidad del/la solicitante y, en su caso, representante, de
acuerdo con los datos de identificacion que obren en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios
ofrecidos por el Ministerio prestado del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI).

] DENIEGO AUTORIZACION al SEXPE para que compruebe que el/la solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Seguridad Social a efectos de percepcion de subvenciones publicas.

1 DENIEGO AUTORIZACION al SEXPE para que compruebe que el/la solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Agencia Estatal de la Administracién Tributaria a efectos de percepcion de subvenciones publicas.

1 DENIEGO AUTORIZACION al SEXPE para que compruebe que el/la solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura a efectos de percepcién de subvenciones publicas

] DENIEGO AUTORIZACION al SEXPE para que compruebe la escritura ptblica o documento de constitucion y/o los estatutos
debidamente legalizados, segun proceda, debidamente inscritos en el registro correspondiente, a través de redes corporativas, consulta
a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas electronicos habilitados al efecto.

DOCUMENTOS QUE SE APORTAN JUNTO CON LA SOLICITUD:

O Dbocumento de identidad en caso de personas fisicas 0 nimero de identificacion fiscal de la entidad, en caso de personas juridicas
y del documento de identidad de la persona que actiia en nombre y representacion de la persona juridica solicitante, en el caso de
que se haya denegado expresamente en la solicitud la autorizacién para la comprobacién de oficio de dichos datos por el 6rgano
gestor, en sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestador
del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI).

D En el caso de personas juridicas, copia de poder bastante en derecho que acredite las facultades de representacion del firmante de
la solicitud para actuar en nombre de la entidad solicitante, salvo que se autorice la obtencion de una copia simple del poder
notarial, indicando el Codigo Seguro de Verificacién (CSV), en cuyo caso la comprobacién se realizara de oficio por el 6érgano
gestor.

D Copia de la escritura publica 0 documento de constitucién y/o los estatutos debidamente legalizados, segln proceda, debidamente
inscritos en el registro correspondiente, cuando se haya denegado expresamente la autorizacién para su comprobacion de oficio
por el érgano competente, a través de redes corporativas, consulta a las plataformas de intermediacion de datos u otros sistemas
electronicos habilitados al efecto. Se exceptia de la presentacién de estos documentos a las administraciones o entidades
publicas.

D Certificados originales de hallarse al corriente de sus obligaciones fiscales y tributarias con el Estado, con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura y frente a la Seguridad Social, cuando se haya denegado expresamente la autorizacion
para su comprobacion de oficio por el drgano gestor.

O certificacion de realizacion de practicas, segun modelo establecido al efecto por la Direccién General de Formacion para el
Empleo, firmada por el centro o entidad de formacion y la empresa donde se han realizado las practicas.

O

Relacién clasificada de gastos realizados y pagos efectuados, segun modelo establecido al efecto por la Direccién General de
Formacién para el Empleo.

D Copia de los documentos acreditativos de la realizacién de los gastos y de los pagos que hayan servido de base para la
elaboracién de la relacion clasificada citada anteriormente. Dichos documentos se presentaran agrupados por conceptos,
numerados y en el orden que lo mismos estén asentados en la citada relacién.

RATIFICACION DE LOS EXTREMOS Y DECLARACIONES CONTENIDOS EN LA SOLICITUD

Se SOLICITA subvencién para la financiacion de los costes derivados de la actividad de tutoria en especialidades formativas
conducentes a certificado de profesionalidad, firmando la presente solicitud y asumiendo, con plena responsabilidad, las declaraciones
formuladas, las autorizaciones concedidas por la solicitante y la veracidad de todos los datos consignados en la misma.

En ,a___de 20
EL/LA SOLICITANTE/REPRESENTANTE DE LA ENTIDAD
Fdo.

Firma del/la solicitante/representante legal de la entidad

PROTECCION DE DATOS: En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de proteccion de datos
de caréacter personal, el SEXPE le informa de que los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud van a ser incorporados,
para su tratamiento, en un fichero automatizado. El responsable del mismo sera la Direccién General de Formacion para el Empleo,
con domicilio en la calle San Salvador, nium. 9 de Mérida (Badajoz), ante cuyo titular podra el interesado ejercitar los derechos de
acceso, rectificacion, oposicién o cancelacion.

ILMA. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE FORMACION PARA EL EMPLEO
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO
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EXTRACTO de la Orden de 23 de octubre de 2017 por la que se aprueba la
convocatoria de subvenciones destinadas a financiar los costes de la
actividad de tutoria en el mddulo de formacion practica en centros de
trabajo, programado en acciones formativas conducentes a certificados de
profesionalidad y dirigidas prioritariamente a personas trabajadoras
ocupadas. (2017050459)

BDNS(Identif.):368638

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria,
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en el presente Diario Oficial de
Extremadura.

Primero. Objeto.

La orden convoca subvenciones a conceder a los centros o entidades de formacion que hayan
ejecutado acciones formativas dirigidas prioritariamente personas trabajadoras ocupadas
conducentes a certificados de profesionalidad, para la financiacion de los costes de la activi-
dad de tutoria en el moédulo de formacion practica en centros de trabajo que haya sido
programado en dichas acciones formativas.

Segundo. Beneficiarios.

Los beneficiarios de la orden son los centros y entidades de formacion que hayan sido benefi-
ciarios de las subvenciones destinadas a financiar la ejecucion de las acciones formativas
conducentes a la obtencion de certificados de profesionalidad y dirigidas prioritariamente a
personas trabajadoras ocupadas con cargo a las siguientes convocatorias:

— Orden de 24 de noviembre de 2016 por la que se aprueba la convocatoria para la conce-
sion de subvenciones publicas en materia de formacion de oferta, correspondientes al
ejercicio 2017, destinadas a la realizacion de planes de formacidn sectoriales dirigidos
prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas, en el ambito de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura (DOE ndm. 238, de 14 de diciembre).

— Orden de 24 de noviembre de 2016 por la que se aprueba la convocatoria para la conce-
sion de subvenciones publicas en materia de formacion de oferta, correspondientes al
ejercicio 2017, destinadas a la realizacion de planes de formacion intersectoriales dirigidos
especificamente a personas trabajadoras auténomas, en el ambito de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura (DOE nim. 238, de 14 de diciembre).

— Orden de 24 de noviembre de 2016 por la que se aprueba la convocatoria para la conce-
sidon de subvenciones publicas en materia de formacion de oferta, correspondientes al
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ejercicio 2017, destinadas a la realizacion de planes de formacion intersectoriales genera-
les dirigidos prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas, en el ambito de la Comu-
nidad Autéonoma de Extremadura (DOE nim. 238, de 14 de diciembre).

— Orden de 13 de diciembre de 2016 por la que se aprueba la convocatoria para la conce-
sion de subvenciones publicas en materia de formacion de oferta, correspondientes al
ejercicio 2017, destinadas a la realizacion de planes de formacion intersectoriales dirigidos
especificamente a personas trabajadoras y socios de la economia social, en el ambito de la
Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE ndm. 246, de 27 de diciembre).

Tercero. Bases reguladoras.

Mediante el Decreto 156/2016, de 20 de septiembre, por el que se regula la Formacion
Profesional para el Empleo dirigida prioritariamente a personas trabajadoras ocupadas en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se establecen las bases reguladoras de
las subvenciones destinadas a su financiacion (DOE num. 185, de 26 de septiembre), modifi-
cado por Decreto 44/2017, de 12 de abril (DOE num. 74, de 19 de abril) y por el Decreto
165/2017, de 9 de octubre (DOE nim. 199, de 17 de octubre).

Cuarto. Cuantia.

La cuantia maxima de la subvencién a conceder a cada centro o entidad de formacion benefi-
ciaria para financiar los costes de los tutores del médulo de formacién practica en centros de
trabajo, se determinard mediante el producto del nimero de horas de practicas por el nime-
ro de alumnos que completan las practicas y por 1,5 euros.

El importe total de la convocatoria asciende a 100.000,00 euros, que se financiara con cargo
a los créditos autorizados el proyecto de gasto 200419004000100, para los ejercicios 2017 y
2018, con fuente de financiacion de transferencias del Estado y segln el siguiente detalle por
anualidades:

— Ejercicio 2017: 25.000,00 euros.

— Ejercicio 2018: 75.000,00 euros.

Quinto. Plazo de presentacién de solicitudes.

La solicitud deberd presentarse en el plazo maximo de dos meses, a contar desde el dia
siguiente al de la fecha de finalizacion del mddulo de formacién practica en centros de traba-
jo por el/la Ultimo/a alumno/a participante, teniendo en cuenta el plazo maximo de realiza-
cion de las practicas y su posible ampliacion, segln lo previsto en el articulo 21 del Decreto
156/2016, de 20 de septiembre y, en todo caso, dentro del periodo maximo de vigencia de la
presente convocatoria.

En el caso de que en el plazo anterior no hubiera sido publicada la convocatoria, el citado
plazo de dos meses se computara a partir del dia siguiente al de la publicacién de ésta, y del
presente extracto, en el Diario Oficial de Extremadura.
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serd de un afio, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de ésta y del presente
extracto en el Diario Oficial de Extremadura.

El plazo maximo de vigencia de la convocatoria, a los efectos de presentacion de solicitudes,
Sexto. Otros datos.

Los formularios para la solicitud y demas datos necesarios figuran publicados en el Diario
Oficial de Extremadura junto con la convocatoria, en la pagina web www.extremaduratraba-
dad de Subvenciones.

ja.gobex.es, e igualmente se podra acceder a ellos a través de Sistema Nacional de Publici-
Mérida, 23 de octubre de 2017.

La Consejera de Educacién y Empleo,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 20 de octubre de 201 7, de la Direccion Gerencia, por la
que se modifica puntualmente la relacién de puestos de trabajo de personal
funcionario de las escalas facultativas y técnicas sanitaria integrados en el
Organismo Autdnomo. (2017062388)

La disposicion adicional segunda del Decreto 203/2006, de 28 de noviembre, por el que se
establecen procedimientos para la integracion del personal funcionario y laboral que presta
servicios en el Servicio Extremefo de Salud en el régimen de personal estatutario de los
Servicios de Salud, dispone que una vez finalizado el proceso de integracion en el régimen de
personal estatutario, el Servicio Extremefo de Salud elaborara las relaciones de puestos de
trabajo “a amortizar” del personal funcionario y laboral que no haya optado por la integracion
en el régimen de personal estatutario.

Mediante Resolucion de 4 de agosto de 2015, de la Direccion Gerencia del Servicio Extreme-
fio de Salud, se aprueba la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de las
escalas facultativas y técnicas sanitarias integrados en el Organismo Auténomo, Servicio
Extremefio de Salud.

Asimismo en dicha disposicidén adicional segunda del Decreto 203/2006, se dispone que los
puestos de trabajo de la referida relacion que figuran con la clave PAR, cuyos titulares se
desvinculen definitivamente de ellos, quedaran automaticamente transformados en plazas
basicas de personal estatutario de la categoria correspondiente.

Como quiera que con fecha 13 de noviembre de 2017, se producird la baja definitiva en
un puesto de trabajo identificado como “Pendiente de Amortizar y Reestructurar” (PAR)
en el Anexo I de la citada relacion de puestos de trabajo, procede, con el objeto de
garantizar la continuidad del servicio en la nueva plaza basica de personal estatutario en
la cual se transforma, amortizar la misma con efectos del dia siguiente al del cese defini-
tivo de su titular.

Es de aplicacion el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen criterios a
seguir para la elaboracion y aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la
Junta de Extremadura, en cuanto a lo que se refiere al contenido de las mismas.

En su virtud, esta Direccion Gerencia en uso de las atribuciones conferidas en el articu-
lo 4, apartado |), de los Estatutos del Organismo Autonomo, Servicio Extremefio de
Salud, aprobados por el Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.% 210, de 30 de
octubre),

RESUELVE:

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de las
escalas facultativas y técnicas sanitarias integrados en el Organismo Auténomo, Servi-
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cio Extremefio de Salud, amortizando el puesto de trabajo que figura en el Anexo a la
presente resolucion.

Segundo. La presente resolucion entrara en vigor el dia 14 de noviembre de 2017.
Mérida, 20 de octubre de 2017.

El Director Gerente,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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JUZGADO DE 1.3 INSTANCIA N.° 4 DE BADAJOZ

EDICTO de 22 de mayo de 2017 sobre notificacion de sentencia dictada en
el procedimiento FO2 n.% 689/2016. (2017D0138)

Jdo. de 1.2 Instancia n. 4 de Badajoz.

Avenida de Coldn, 4, 3.2 planta.

Teléfono: 924 28 42 54-55, Fax: 924 28 43 31.
Equipo/usuario: 5.

Modelo: S40040.

N.I.G.: 06015 42 1 2016 0006449.

FO02 Faml. Guard. Custdo. Ali. Hij. Menor no Matri no C 0000689 /2016.
Sobre otras materias.

Demandante D/fa. Aida Macias Rodriguez.
Procurador/a Sr/a. Beatriz Gonzalez Pérez.
Abogado/a Sr/a. Buenaventura Baselga Carreras.
Demandado D/fia. Ismael Figueroa Rodriguez.
Procurador/a Sr/a.

Abogado/a Sr/a.

SENTENCIA N.° 245/17

Magistrado juez que la dicta: D.2 Marina Lépez de Lerma Fraisoli.
Lugar: Badajoz.

Fecha: Veintidds de mayo de dos mil diecisiete.

Demandante: Aida Macias Rodriguez.

Abogado/a: Buenaventura Baselga Carreras.

Procurador/a: Beatriz Gonzalez Pérez.

Demandado: Ismael Figueroa Rodriguez.

Contra esta sentencia cabe interponer recurso de apelacion. El recurso se interpondra por
medio de escrito presentado en este Juzgado en el plazo de veinte dias contados desde el dia
siguiente de la notificacion, conforme a lo establecido en el articulo 458, 1.2 de la L.E.C. y
debiendo acreditar, cuando se interponga el mismo, el haber constituido en la cuenta de
consignaciones de este Juzgado el depdsito de 50 euros a que hace referencia la Disposicion
Adicional 15.2 de la Ley Organica 1/09, de 3 de noviembre, con el apercibimiento de que no
se admitird a trdmite ningun recurso sin dicho requisito.

Asi por esta sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

EI/LA LETRADO DE LA ADMINISTRACION
DE JUSTICIA
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B ANUNCIOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 23 de octubre de 2017 sobre licitacion para el arrendamiento
mediante concurso publico de "un bien inmueble en Badajoz para el
almacenamiento de libros de la Editora Regional”. Expte.: P/CON.AR.
02-2017. (2017081587)

Mediante Resolucion de 20 de octubre de 2017, la Consejeria de Hacienda y administracion
Publica, en virtud de las Competencias Atribuidas, ha acordado aprobar el expediente de
contratacion, el Pliego de Condiciones y sus caracteristicas y disponer la apertura del proce-
dimiento de adjudicacion por concurso publico de un inmueble en Badajoz para el almacena-
miento de libros de la Editora Regional, con sujecion a las siguientes condiciones:

Objeto: Concurso publico para el arrendamiento de un inmueble en la localidad de Badajoz
gue reuna las siguientes caracteristicas:

a) Tipologia y uso de la edificacion: Inmueble urbano destinado a almacén para los libros de
la Editora Regional de Extremadura.

b) Superficie: Minima de 600 m2.
c) Debera contar con los servicios de:

— Sistemas de aire acondicionado frio/calor) que permita mantener una temperatura
media estable en todo momento que garantice la adecuada conservacion de los libros.

— Suministros esenciales garantizados (agua, luz, teléfono y conexion a internet).
— Espacios de oficina (con una superficie minima de 10 m2) y aseo.

— Acceso directo al almacén desde la via publica para la carga y descarga de paquetes, y
ocasionalmente de palés, de coches y de furgonetas.

— Espacio diafano, sin escaleras (salvo las necesarias para comunicar las plantas, en caso
de que las tenga), baches, desniveles ni obstaculos de ningun tipo, para el manejo y
movimiento de libros y paquetes de libros.

d) Debera cumplir con los requisitos exigidos por la normativa vigente en materia de preven-
cion de incendios, accesibilidad y ausencia de barreras arquitectonicas y condiciones de
salubridad, seguridad y salud en el trabajo (en particular, que no haya humedades ni
filtraciones de agua), teniendo en cuenta a dichos efectos asimismo el destino de la nave.

e) Deberd estar ubicado: en la localidad de Badajoz (Badajoz).

Plazo de presentacion de proposiciones: Hasta las 14:00 horas, del 14 de noviembre de 2017
incluido. El modo de presentacion de proposiciones se establece en el Pliego de Condiciones.
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Apertura de proposiciones: A las 10:00 horas del 5 de diciembre de 2017, en la Sala de
Juntas ubicada en la 2.2 planta del Mddulo A del Edificio Administrativo de Morerias (Paseo
de Roma, s/n. Mérida).

Documentos que deben presentar los licitadores: Los que se relacionan en el Pliego de
Condiciones, segun las circunstancias del licitador.

Contenido integro del Pliego de Condiciones: El Pliego de Condiciones que regira el concurso
podra recogerse en el Servicio de Patrimonio dependiente de la Secretaria General de Presu-
puestos y Financiacion de la Consejeria de Hacienda y Administracion Plblica, sito en Paseo
de Roma s/n., Mddulo A, planta 2.2 de Mérida o descargarse de la web corporativa de la
Junta de Extremadura de la Junta de Extremadura en los siguientes enlaces:

https://contratacion.gobex.es
http://www.juntaex.es/ddgg002/servicio-de-patrimonio

Mérida, 23 de octubre de 2017. El Secretario General de Presupuestos y Financiacion, ISIDO-
RO NOVAS GARCIA.

CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

ANUNCIO de 16 de octubre de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-9016. (2017081600)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista
Sanchez Asensio, 1, Caceres solicitando autorizacion administrativa para el establecimiento
de una instalacidn eléctrica cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Linea eléctrica:

Origen: Red subterranea media tension 4164-07.
Final: CT Malpartida 1 (T) (140103780).

Término municipal afectado: Malpartida de Caceres.
Tipo de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 20.

Longitud linea subterréna: 0,319 km.

Longitud total en km: 0,319.

Emplazamiento de la linea: Malpartida de Caceres.

Finalidad: Mejora del suministro.
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Referencia del expediente:10/AT-9016

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y articulo 125
del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transpor-
te, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de
energia eléctrica, se somete al tramite de informacién publica la peticion de autorizacion adminis-
trativa, para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio sito en avda. Primo de Rive-
ra, 2 (Edificio Multiple, 3.2 planta) en Caceres, y formularse las reclamaciones oportunas en el
plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al de la publicacion de este anuncio.

Caceres, 16 de octubre de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Caceres, PS El Jefe de Servicio de Ordenacidon Industrial, Energética y Minera de
Badajoz (Resolucion de 20 de julio de 2017), JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 24 de octubre de 2017 por el que se hace publica la
formalizacion de la contratacion del servicio de “"Limpieza de las
instalaciones y dependencias del Edificio Morerias, sede de varias
Consejerias de la Junta de Extremadura, sito en Paseo de Roma, s/n., de
Mérida”. Expte.: SV-020/30/17. (2017081585)

De conformidad con lo establecido en el articulo 154 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos el Sector Publico,
se hace publica la formalizacion del contrato de servicio de “Limpieza de las instalaciones y
dependencias de Edificio Morerias sede de varias Consejerias de la Junta de Extremadura”.

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Economia e Infraestructuras.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
¢) Numero de expediente: SV-020/30/17.

d) Direccidn de internet del Perfil de contratante: https://contratacion.juntaex.es
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza de las instalaciones y dependencias de
Edificio Morerias sede de varias Consejerias de la Junta de Extremadura.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.
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4. PRESUPUESTO DE LICITACION:

a) Importe neto:326.781,38 €.
b) Importe del IVA (21 %):68.624,09 €.
¢) Importe total IVA incluido:395.405,47 €.

5. FINANCIACION:
Comunidad de Extremadura: 100 %.
6. ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 25 de septiembre de 2017.
b) Contratista: TERSUM Servicios Integrales, SL.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacion: 299.400,00 €.

e) Importe de IVA (21 %): 62.874,00 €.

f) Importe total: 362.274,00 €.

g) Fecha de formalizacion del contrato: 24 de octubre de 2017.

Mérida, 24 de octubre de 2017. La Secretaria General, PD del Consejero, Resolucion de 10 de
agosto de 2015 (DOE num. 154, de 11 de agosto), CONSUELO CERRATO CALDERA.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

ANUNCIO de 16 de octubre de 2017 por el que se hace publica la
convocatoria, por procedimiento abierto y tramitacion ordinaria, para la
contratacion del servicio de “Explotacion de los servicios de cafeteria y
comedor en los Servicios Centrales y Territoriales de la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio en Mérida, Badajoz y
Caceres, incorporando medidas de conciliacion de la vida personal, laboral y
familiar y sobre las condiciones laborales de los trabajadores que prestan el
servicio (3 lotes)”. Expte.: 1712SE1CA751. (2017081545)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Contratacion.
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¢) Numero de expediente: 1712SE1CA751.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Explotacion de los servicios de cafeteria y comedor en los Servi-
cios Centrales y Territoriales de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas
Agrarias y Territorio en Mérida, Badajoz y Caceres, incorporando medidas de concilia-
cion de la vida personal, laboral y familiar y sobre las condiciones laborales de los
trabajadores que prestan el servicio.

b) Division por lotes y nUmero:

Lote 1: Mérida.
Lote 2: Badajoz.

Lote 3: Caceres.

c) Lugar de ejecucidon: Comunidad Auténoma de Extremadura.
d) Plazo de ejecucion: 48 meses.
e) CPV (Referencia de nomenclatura): 55330000-2.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacién anticipada: No.
b) Tramitacién: Ordinaria.
¢) Procedimiento: Abierto.

d) Criterios de adjudicacion:

Oferta econdmica: 80 puntos.
Valoracion del incremento en el canon. Hasta 6 puntos.

Bolsa de horas de libre disposicion por parte de los trabajadores con caracter retribui-
do. Hasta 10 puntos.

Medidas en materia de promocion de empleo para personas con dificultades de acceso
al mercado. Hasta 4 puntos.

4. PRESUPUESTO TOTAL:

Base: 373.130,19 euros.

IVA (10,00 %): 37.313,01 euros.
Importe total: 410.443,20 euros.
Valor estimado: 559.695,27 euros.

Lote 1: 136.814,40 euros (IVA incluido).
Lote 2: 136.814,40 euros (IVA incluido).
Lote 3: 136.814,40 euros (IVA incluido).
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5. GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.

Definitiva: 5,0 % del presupuesto base de licitacion del contrato, IVA excluido, del lote al
que se licite.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: La que figura en los apartados 1.a) y 1.b).
b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.

c) Localidad y codigo postal: Mérida - 06800.

d) Teléfono: 924 - 002203.

e) Telefax: 924 - 002435.

f) Pagina web: http://contratacion.gobex.es/

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: La fecha limite de presenta-
cion de ofertas.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere clasificacion.

b) Solvencia econdmica y financiera, y solvencia técnica y profesional: Tal y como se
especifica en el punto 5 del Cuadro Resumen de Caracteristicas que forman parte del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo I.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:30 horas del dia 22 de noviembre de 2017.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares: Sobre nominado “3”, conteniendo la oferta econémica y documentacién
para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado “2”,
conteniendo documentacion para valoracion de criterios cuya cuantificacion dependa de
un juicio de valor (Este Sobre 2 no procede presentarlo por no existir criterios de adju-
dicacién que dependan de un juicio de valor) y Sobre nominado “1”, conteniendo la
documentacion relacionada en el punto 4.1.2 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. Todos los sobres deberan ir firmados y sellados por el licitador o su repre-
sentante.

¢) Lugar de presentacion: Registro General.

1.0 Entidad: Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
2.9 Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
3.9 Localidad y cddigo postal: Mérida - 06800.

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.
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9. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fechas y horas:

— Documentacion Administrativa (Sobre 1): 4 de diciembre de 2017 a las 13:00 horas,
conforme a lo establecido en la cldusula 7 del Pliego de Cladusulas Administrativas
Particulares. Mediante acto publico se procedera a la comunicacidn del resultado de
la revision de la documentacion administrativa y, en su caso, peticion de subsana-
cion de documentacion. Concediéndose un plazo de tres dias habiles para la subsa-
nacion de los errores declarados como tales.

En el caso que ninguna empresa tuviera que realizar subsanaciones, y por tanto
todas fuesen admitidas en la licitacion, se procedera, en el acto publico de esta
primera sesion, a la apertura de las proposiciones correspondientes a la apertura del
Sobre n.o 3,

— Documentacion para valoracion de criterios cuya valoracion es automatica (Sobre 3):
13 de diciembre de 2017 a las 09:30 horas, conforme a lo establecido en la clausula
7 del Pliego de Cldusulas Administrativas Particulares.

Asimismo, la informacion relativa al resultado de todas las mesas de contratacion que
se celebren, podra ser consultada en el tabldn de anuncios del Servicio de Contratacion
de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, sita en avda.
Luis Ramallo, s/n., de Mérida.

A los efectos establecidos en el articulo 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacion de
la Documentacién Administrativa y las demas sesiones, asi como cualquier variacion en
las fechas y horas indicadas para la celebracion de las mesas, se hara publico a través
del Perfil de contratante en la siguiente direccidn de internet:

http://contratacion.gobex.es.
10. CONDICIONES PARTICULARES O ESPECIALES DE CONTRATACION:
Segln lo previsto en el punto 26 del Cuadro Resumen de Caracteristicas.
11. FINANCIACION:
Comunidad Auténoma.
12. GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio, seran abonados por el
adjudicatario antes de la firma del contrato.
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13. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LAS COMUNIDADES EUROPEAS:
El 11 de octubre de 2017.

Mérida, 16 de octubre de 2017. El Secretario General (PD de la Consejera, Resolucion de 16
de septiembre de 2015, DOE n.¢ 184, de 23 de septiembre), F. JAVIER GASPAR NIETO.

ANUNCIO de 18 de octubre de 2017 por el que se hace publica la
formalizacion del contrato de obra de “"Mejora y acondicionamiento del
"Camino de la Calera” en el término municipal de Palomero”. Expte.:
17340B1FR452. (2017081579)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Contratacion.
c) Numero de expediente: 17340B1FR452.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Administrativo de Obras.

b) Descripcion del objeto: Mejora y Acondicionamiento del “*Camino de la Calera” en el
término municipal de Palomero (Céceres).

c) Lote: No hay lotes.

d) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion: Diario Oficial de
Extremadura de fecha 30 de mayo de 2017.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto
4. PRESUPUESTO TOTAL:

Importe total: 278.332,67 euros, 21 % IVA incluido.
5. FINANCIACION:

FEADER “Europa invierte en las zonas rurales”, Medida 4: Inversion en activos fisicos,
Submedida 4.3: Apoyo a las inversiones en infraestructura relacionada con el desarrollo,



: D D NUMERO 211
E

Viernes, 3 de noviembre de 2017

36591

la modernizacion o la adaptacion de la agricultura y la silvicultura, Actuacion 4.3.5: Cami-
nos rurales publicos, Porcentaje: 75,00 %.

UNION EUROPEA

Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural:
Europa invierte en las zonas rurales

6. ADJUDICACION Y FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 4 de octubre de 2017.
b) Contratista: Construcciones Hidradlicas y Viales, SA.

c¢) Importe de adjudicacién: 184.785,07, 21 % IVA incluido.
d) Fecha de formalizacion: 18 de octubre de 2017.

Mérida, 18 de octubre de 2017. El Secretario General (PD de la Consejera, Resolucion de 16
de septiembre de 2015, DOE n.© 184, de 23 de septiembre), F. JAVIER GASPAR NIETO.

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ANUNCIO de 23 de octubre de 2017 por el que se hace publica la
formalizacion del contrato de obras de "Reparacion de cubierta plana en el
IES Bioclimatico de Badajoz, cofinanciado por el Fondo Europeo de

Desarrollo Regional (FEDER) de la Unién Europea del PO 2014-2020
Extremadura”. Expte.: OBR1701043. (2017081586)

De conformidad con lo establecido en el articulo 154 Texto refundido de la Ley de Contratos

del Sector Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, se
hace publica la formalizacién del contrato que se detalla a continuacion:

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General, Servicio de Gestion Patri-
monial y Contratacion.
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¢) Numero de expediente: OBR1701043.
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d) Direccion de internet del perfil del contratante: https://contratacion.gobex.es
2. OBJETO DEL CONTRATO:
a) Tipo: Obras.

b) Descripcion del objeto: Reparacion de cubierta plana en el IES Bioclimatico de Badajoz.
c) Division por lotes y nimeros: No procede.
d) Medio de publicacidon del anuncio de licitacion: Invitacion.
e) Fecha de invitacidn de la licitacion: 23 de junio de 2017.
3. TRAMITACION:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
97.871,16 euros.

5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe neto 97.871,16 euros.

Importe total 118.424,10 euros.

6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 6 de octubre de 2017.

b) Fecha de formalizacidn del contrato: 16 de octubre de 2017.
c) Contratista: Construcciones Pedro Flecha, SLU.

d) Importe de adjudicacion:
Importe neto 86.000,00 euros.
Importe total 104.060,00 euros.

e) Ventajas de la oferta adjudicataria: Oferta econdmica y ampliacion plazo de garantia.
7. OTRAS INFORMACIONES:
Financiacion:

La ejecucién de la presente obra se encuentra acogida en un 80 % al “Fondo Europeo de
Desarrollo Regional” (FEDER) de la Unidn Europea del P.O. 2014-2020 Extremadura,
Objetivo Tematico 10 “Invertir en educacion, formacion y formacidon profesional para la
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adquisicion de capacidades y un aprendizaje permanente”; Prioridad de Inversion 10.a
“Inversion en la Educacion, el desarrollo de las capacidades y el aprendizaje permanente

mediante el desarrollo de las infraestructuras de educacion y formacion”; Objetivo Espe-
cifico 10.5.1. “Infraestructuras de Educacion y formacion”.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional

“Una manera de hacer Europa”

Union Europea

Mérida, 23 de octubre de 2017. El Secretario General (PD Resolucion de 02/10/15, DOE n.°
202, de 20/10/2015), RUBEN RUBIO POLO.

ANUNCIO de 30 de octubre de 2017 por el que se hace publica la

convocatoria, por procedimiento abierto y tramitacion anticipada, para la
contratacion de las obras de "Reforma integral en el CEIP Reyes Catdlicos
de Guadalupe”. Expte.: OBR1701056. (2017081622)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Educacion y Empleo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Gestion Patri-
monial y Contratacion.

c) Obtencidon de documentacion e informacion:
1) Dependencia: Servicio de Gestion Patrimonial y Contratacion de la Consejeria de
Educacion y Empleo.

2) Domicilio: Avda. Valhondo, s/n. Edif. Admin. “Mérida III Milenio”. Médulo 4-3.2
planta.

3) Localidad y codigo postal: Mérida (06800).
4) Teléfono: 924 00 77 53.

5) Telefax: 924 00 77 38.
6) Correo electrénico: contrataobras.eye@juntaex.es

7) Direccion de internet del Perfil de contratante:http://contratacion.gobex.es

8) Fecha limite de obtencion de documentacion e informacion: Hasta la fecha limite
para la presentacion de ofertas establecido en el apartado 8 a) de este anuncio.
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d) Numero de expediente: OBR1701056.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Contrato de obras.

b) Descripcion del objeto: Reforma integral en el CEIP Reyes Catdlicos de Guadalupe.
c) Division por lotes: No procede.

d) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.

e) Plazo de ejecucion:6 meses.

f) Admisidn de prorroga: En los casos previstos en el TRLCSP y en el Cuadro Resumen de
Caracteristicas del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

g) CPV (Referencia de nomenclatura): 45214200-2.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Anticipada
b) Procedimiento: Abierto.
) Subasta electrdnica: No procede.

d) Criterios de adjudicacion:
Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica: Hasta 62 puntos.

1. Proposicion econémica: Hasta 58 puntos.

2. Extension de garantia. Hasta 4 puntos.
Criterios de adjudicacion cuya valoracion depende de un juicio de valor: Hasta 38 puntos.
1. Memoria constructiva, calidad y programa de trabajo. Hasta 28 puntos.

1.1. Memoria constructiva: Hasta 12 puntos.
1.2. Calidad: Hasta 6 puntos.

1.3. Programa de Trabajo: Hasta 10 puntos.
2. Seguridad y Salud: Hasta 10 puntos.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
530.991,73 euros.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe neto: 530.991,73 euros.
IVA (21 %): 111.508,26 euros.
Importe Total: 642.499,99 euros.
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6. GARANTIAS EXIGIDAS:

Provisional: No exigida.

Definitiva: 5 % del importe de adjudicacion, IVA excluido. Articulo 95 TRLCSP.
7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacién: Aunque por la cuantia del contrato la clasificacion no sea exigible,
aquellos licitadores que acrediten estar clasificados en el Grupo C, Subgrupo
todos, Categoria 3, y de conformidad con las disposiciones transitorias segunda y

otros medios.

tercera del RD 773/2015, de 28 de agosto, también se admite la clasificacion
apartado 2 del articulo 74 del TRLCSP, estan exentos de acreditar su solvencia por

Grupo C, Subgrupo todos, Categoria d, y en aplicacion de lo establecido en el

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: Tal y como se espe-
cifica en apartado 5 de Cuadro Resumen de Caracteristicas que forman parte del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo I.

c) Otros requisitos especificos: No procede.

d) Contratos reservados: No procede.

8. PRESENTACION DE OFERTAS O DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:00 horas del vigesimoséptimo dia posterior
a la publicacion del anuncio de licitacion en el Diario Oficial de Extremadura. Si el Ulti-
el dia habil siguiente.

mo dia del plazo expresado coincidiera con sabado, domingo o festivo el plazo concluira

b) Modalidad de presentacion: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares. Sobre 1: Documentacion administrativa; Sobre 2: Documentacion

cuya valoracidén depende de un juicio de valor.; Sobre 3: Documentacion para valora-
cién de criterios cuantificables de forma automatica.
¢) Lugar de presentacion:

1) Dependencia: Oficina de Registro Unico de la Consejeria de Educacion y Empleo.
2) Domicilio: Avda. Valhondo, s/n. Moédulo 5 - planta baja.

3) Localidad y cddigo postal: Mérida 06800.

4) Direccidn electrdnica para notificar envio por correo: contrataobras.eye@juntaex.es
5) Numero de fax para notificar envio por correo: 924 00 77 38.

d) Admision de variante: No.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Dos meses a
contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el articulo 161.2 del
TRLCSP.
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9. APERTURA DE OFERTAS:

a) Direccion: Consejeria de Educacion y Empleo, Avda. Valhondo, Modulo 4-4.2 Planta.
b) Localidad y cddigo postal: 06800 - Mérida.

c) Fecha y hora: La Mesa de Contratacion, para la calificacion de la documentacion
presentada por los licitadores en el sobre 1, se reunird previa publicacién, con una
antelacion de 48 horas, en el Perfil de Contratante:

http://contratacion.gobex.es en la Consejeria de Educacion y Empleo, Avda. Valhondo,
s/n. Edificio “Mérida III Milenio”, Mddulo 4 - 4.2 Planta de Mérida. El resultado de la

misma, y en su caso la subsanacion de la documentacion presentada, se expondra en
10. GASTOS DE PUBLICIDAD:

el Perfil del Contratante: http://contratacion.gobex.es. De los posteriores actos se indi-
cara la fecha igualmente en dicha pagina web.
Por cuenta del adjudicatario.

11. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL “DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA":
No procede.

12. OTRAS INFORMACIONES:

a) Financiacion:

La ejecucion de la presente obra se encuentra acogida en un 80 % a

Fondo Europeo
de Desarrollo Regional” (FEDER) de la Unidon Europea del P.O. 2014-2020 Extremadura,

| o

Objetivo Tematico 10 “Invertir en educacion, formacion y formacion profesional para la
adquisicion de capacidades y un aprendizaje permanente”; Prioridad de Inversidn 10.a
“Inversidn en la Educacion, el desarrollo de las capacidades y el aprendizaje permanen-
te mediante el desarrollo de las infraestructuras de educacion y formacion”; Objetivo
Especifico 10.5.1. “Infraestructuras de Educacion y formacion”.

Fondo Europeo de Desarrollo Regional
“Una manera de hacer Europa”
Unién Europea
b) Condiciones particulares o especiales de contratacién: Segun lo previsto en el Anexo I
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
Mérida, 30 de octubre de 2017. El Secretario General, PD Resolucion de la Consejera de 2 de
octubre de 2015 (DOE n.° 202, de 20 de octubre de 2015), RUBEN RUBIO POLO.
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 24 de octubre de 201 7, del Servicio Territorial de Badajoz,
por la que se hace publica la convocatoria, por procedimiento abierto y
tramitacion anticipada, para la contratacion de los "Servicios de limpieza de
las instalaciones de las Inspecciones Médicas en la provincia de Badajoz”.
Expte.: 1835SE1CA001. (2017062389)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, Servicio
Territorial de Badajoz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de Badajoz.
¢) Nimero de expediente: 1835SE1CA001.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcidn: Servicios de limpieza de las instalaciones de las inspecciones médicas en
la provincia de Badajoz.

c) Division por lotes: No.

d) Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018
0, en caso de firmarse con fecha posterior al 1 de enero, un afio desde la firma del
contrato.

e) Admision de prorroga: Si, 12 meses.

f) CPV (Referencia de Nomenclatura): 90911200-8 Servicios de limpieza de edificios.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacién: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Precio (100 puntos).
4. PRESUPUESTO TOTAL:

— Importe neto (IVA excluido): 16.122,08 euros.
— IVA (21 %): 3.385,64 euros.
— Presupuesto de licitacion IVA incluido: 19.507,72 euros.

— Valor estimado del contrato: 33.856,37 euros.

Anualidad 2018: 17.882,08 euros.
Anualidad 2019: 1.625,64 euros.
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5. GARANTIAS:

— Provisional: No se exige.
— Definitiva: 5 % del importe de licitacion, excluido IVA.

— Complementaria: 5 % del importe de licitacion, excluido el IVA si el adjudicatario
hubiese presentado una oferta calificada como anormalmente baja, adicional al de la
garantia definitiva.

. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: La que figura en los apartados 1 a) y 1 b).

b) Domicilio: Ronda del Pilar 10 - 2.2 planta, 06002 Badajoz.
c) Teléfono: 924 01 00 49.

d) Telefax: 924 01 00 12.

e) Perfil del contratante: http://contratacion.gobex.es/

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informaciones: Ultimo dia de presentacion
de ofertas.

. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

La solvencia se acreditara tal y como se especifica en el apartado 5 del Anexo I del PCAP.

A pesar de no ser requisito la clasificacion, la solvencia podra ser justificada mediante la
acreditacion de encontrarse clasificada en el Grupo: U; Subgrupo: 1; Categoria: 1 (cate-
goria RD 1098/2001: U-1-a).

. PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del dia 20 de noviembre de 2017.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares: Sobre nominado 3, conteniendo la oferta econdmica y documentacion
para la valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado 1,
contenido la documentacidn relacionada en el punto 4 del Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares. Todos los sobres deberan ir firmados y sellados por el licitador.

¢) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Oficina de registro del Servicio Territorial de Sanidad y Politicas
Sociales.

2. Domicilio: Ronda del Pilar, 10-2.2 planta.
3. Localidad y Cddigo Postal: Badajoz, 06002.

d) Admision de variantes: No se admiten.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Quince dias para
la adjudicacién a contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el
articulo 161.1 del TRLCSP.
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9. APERTURA DE OFERTAS:

a) Entidad: Sala de juntas del Servicio Territorial de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales en Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 8 - entreplanta, Edificio Sara.
¢) Localidad: Badajoz

d) Fechas y horas:

— Documentacién Administrativa (Sobre 1): Tendra lugar el dia 29 de noviembre de
2017, a las 09:30 en la sala de juntas del Servicio Territorial de Sanidad y Politicas
Sociales en Badajoz. Mediante acto publico se procedera a la comunicacion del resul-
tado de la revision de la documentacion administrativa y, en su caso, peticion de
subsanaciéon de documentacion, concediéndose un plazo de tres dias habiles para la
subsanacion de los errores declarados como tales.

— Documentacion para valoracién de criterios cuya valoracion es automatica (Sobre 3):
Tendra lugar el dia 11 de diciembre de 2017, a las 9:30 horas, en la misma direccién
indicada en el apartado b). No obstante lo anterior, si del resultado de la valoracion
de la documentacion administrativa, la Mesa no observase ningun defecto u omision
subsanable se procedera en el mismo acto a la apertura del Sobre 3.

Asimismo, la informacidn relativa al resultado de todas las Mesas de Contrataciéon que
se celebren, podra ser consultada en el tablon de anuncios del Servicio Territorial de
Badajoz, sito en Ronda del Pilar, n.° 10, Badajoz.

A los efectos establecidos en el articulo 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacion de
la Documentacion Administrativa y las demas sesiones, asi como cualquier variaciéon en
las fechas y horas indicadas para la celebracion de las mesas, se hara publico a través
del Perfil del Contratante en la siguiente direccion de internet:

http://contratacion.gobex.es.
10. CONDICIONES PARTICULARES O ESPECIALES:
Segun lo previsto en el punto 26 del Cuadro Resumen de Caracteristicas.
11. GASTOS DE PUBLICIDAD:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio seran abonados por el
adjudicatario.

Badajoz, 24 de octubre de 2017. El Jefe del Servicio Territorial, PD Resolucion 11/02/16
(DOE n.° 38, de 25/02), modificada por Resolucion de 02/08/17, DOE 10/08, PEDRO ANTO-
NIO NIETO PORRAS.
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RESOLUCION de 24 de octubre de 201 7, del Servicio Territorial de Badajoz,
por la que se hace publica la convocatoria, por procedimiento abierto y
tramitacion anticipada, para la contratacion del servicio de "Mantenimiento
basico de los edificios de los centros de acogida al menor y del centro de
cumplimiento de medidas judiciales Vicente Marcelo Nessi en la provincia
de Badajoz, por lotes”. Expte.: 1815SE1CA002. (2017062390)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, Servicio
Territorial de Badajoz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de Badajoz.
¢) Numero de expediente: 1815SE1CA002.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcidn: Servicio de mantenimiento basico de los edificios de los centros de acogi-
da al menor y del centro de cumplimiento de medidas judiciales Vicente Marcelo Nessi
en la provincia de Badajoz.

c) Divisidn por lotes: 2 lotes.

d) Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 2018 o,
en caso de firmarse con fecha posterior al 1 de enero, un afio desde la firma del contra-
to.

e) Admision de prorroga: Si, 12 meses.

f) CPV (Referencia de Nomenclatura): 50700000-2 Servicios de reparacion y manteni-
miento de equipos de edificios.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Criterios de adjudicacion: Precio (100 puntos).
4. PRESUPUESTO TOTAL:

— Importe neto (IVA excluido): 36.643,78 euros.
— IVA (21 %): 7.695,20 euros.
— Presupuesto de licitacion IVA incluido: 44.338,98 euros.

— Valor estimado del contrato: 76.951,94 euros.
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LOTE N.° Base IVA

Imponible

Valor
Estimado

Importe
total

1. Servicio de mantenimiento
basico de los edificios de los
CAM “San Juan Bautista” en
Badajoz y “Ana Bolafios” en
Olivenza, y del CCMJ Vicente
Marcelo Nessi

21.986,27 | 4.617,12 | 26.603,39 | 46.171,17

2. Servicio de mantenimiento
basico de los edificios de los
CAM “Antonio Machado” en
Mérida y “Pedro de Valdivia”
en Villanueva de la Serena

14.657,51 | 3.078,08 | 17.735,59 | 30.780,77

Anualidad 2018: 40.644,06 euros.
Anualidad 2019: 3.694,92 euros.

. GARANTIAS:

— Provisional: No se exige.
— Definitiva: 5 % del importe de licitacion del lote correspondiente, excluido IVA.

— Complementaria: 5 % del importe de licitacion del lote correspondiente, excluido el IVA
si el adjudicatario hubiese presentado una oferta calificada como anormalmente baja,
adicional al de la garantia definitiva.

. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: La que figura en los apartados 1 a) y 1 b).

b) Domicilio: Ronda del Pilar 10 - 2.2 planta, 06002 Badajoz
c) Teléfono: 924 01 00 49.

d) Telefax: 924 01 00 12.

e) Perfil del contratante: http://contratacion.gobex.es/

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informaciones: Ultimo dia de presentacion
de ofertas.

. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
La solvencia se acreditara tal y como se especifica en el apartado 5 del Anexo I del PCAP.

No podrd acreditarse la solvencia a través de la clasificacion, al no existir correspondencia
entre los grupos de clasificacion y el codigo CPV correspondiente a los trabajos objeto del
contrato.



D O E NUMERO 211 36602
Viernes, 3 de noviembre de 2017

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del dia 20 de noviembre de 2017.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares: Sobre nominado 3, conteniendo la oferta econdmica y documentacion
para la valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado 1,
contenido la documentacion relacionada en el punto 4 del Pliego de Clausulas Adminis-
trativas Particulares. Todos los sobres deberan ir firmados y sellados por el licitador.

c) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Oficina de registro del Servicio Territorial de Sanidad y Politicas
Sociales.

2. Domicilio: Ronda del Pilar, 10-2.2 planta.
3. Localidad y cdédigo postal: Badajoz, 06002.

d) Admision de variantes: No se admiten.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Quince dias para
la adjudicaciéon a contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el
articulo 161.1 del TRLCSP.

9. APERTURA DE OFERTAS:

a) Entidad: Sala de juntas del Servicio Territorial de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales en Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 8 - entreplanta, Edificio Sara.
c) Localidad: Badajoz

d) Fechas y horas:

— Documentacién Administrativa (Sobre 1): Tendra lugar el dia 28 de noviembre de
2017, a las 09:30 en la sala de juntas del Servicio Territorial de Sanidad y Politicas
Sociales en Badajoz. Mediante acto publico se procedera a la comunicacion del resul-
tado de la revision de la documentacion administrativa y, en su caso, peticion de
subsanacion de documentacion, concediéndose un plazo de tres dias habiles para la
subsanacion de los errores declarados como tales.

— Documentacion para valoracion de criterios cuya valoracion es automatica (Sobre 3):
Tendra lugar el dia 5 de diciembre de 2017, a las 9:30 horas, en la misma direccion
indicada en el apartado b). No obstante lo anterior, si del resultado de la valoracion
de la documentacién administrativa, la Mesa no observase ningtin defecto u omision
subsanable se procedera en el mismo acto a la apertura del Sobre 3.

Asimismo, la informacion relativa al resultado de todas las Mesas de Contratacion que
se celebren, podra ser consultada en el tablon de anuncios del Servicio Territorial de
Badajoz, sito en Ronda del Pilar, n.° 10, Badajoz.
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A los efectos establecidos en el articulo 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacion de
la Documentacién Administrativa y las demas sesiones, asi como cualquier variacion en

las fechas y horas indicadas para la celebracion de las mesas, se hara publico a través
del Perfil del Contratante en la siguiente direccidn de internet:
http://contratacion.gobex.es.

10. CONDICIONES PARTICULARES O ESPECIALES:

Segln lo previsto en el punto 26 del Cuadro Resumen de Caracteristicas.
11. GASTOS DE PUBLICIDAD:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio seran abonados por el
adjudicatario.

Badajoz, 24 de octubre de 2017. El Jefe del Servicio Territorial, PD Resolucién 11/02/16
(DOE n.o 38, de 25/02), modificada por Resolucion de 02/08/17, DOE 10/08, PEDRO ANTO-
NIO NIETO PORRAS.

RESOLUCION de 24 de octubre de 201 7, del Servicio Territorial de Badajoz,

por la que se hace publica la convocatoria, por procedimiento abierto y
tramitacion anticipada, para la contratacion del servicio de “"Transporte de

los menores acogidos en el centro de acogida de menores Ana Bolafios en
Olivenza”. Expte.: 1814SE1CA003. (2017062391)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, Servicio
Territorial de Badajoz.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de Badajoz.
¢) Nimero de expediente: 1814SE1CA003.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcidn: Servicio de transporte de los menores acogidos en el centro de acogida a

menores (en adelante C.A.M.) Ana Bolafios, perteneciente a la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales de la Junta de Extremadura.
c) Divisién por lotes: No.
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d) Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2018. Si la
adjudicacion del contrato se produjese con posterioridad a la fecha prevista para el
comienzo del servicio, se detraeran del importe de adjudicacion el importe correspon-
diente a los que medien hasta el inicio del mismo.
e) Admision de prorroga: Si, 12 meses.
f) CPV (Referencia de nomenclatura): 60130000-8 Servicios especiales de transporte de
pasajeros por carretera.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:
a) Tramitacion: Anticipada.
b) Procedimiento: Abierto.

Criterios de adjudicacion:

— Evaluacion de la oferta econdmica: 91 puntos.
contrato: 9 puntos.

— Mejoras de valoracidén automatica: Edad media de los vehiculos que se adscriben al
4. PRESUPUESTO TOTAL:

— Importe neto (IVA excluido): 28.686,00 euros.
— IVA (10 %): 2.868,60 euros.

— Presupuesto de licitacion IVA incluido: 31.554,60 euros.
— Valor estimado del contrato: 60.240,60 euros.

Anualidad 2018: 31.554,60 euros.
5. GARANTIAS:

— Provisional: No se exige.

— Definitiva: 5 % del importe de licitacion, excluido IVA.

— Complementaria: 5 % del importe de licitacion, excluido el IVA si el adjudicatario
hubiese presentado una oferta calificada como anormalmente baja, adicional al de la
garantia definitiva.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:
a) Entidad: La que figura en los apartados 1a) y 1 b).

b) Domicilio: Ronda del Pilar 10 - 2.2 planta, 06002 Badajoz.
c) Teléfono: 924 01 00 49.

d) Telefax: 924 01 00 12.

e) Perfil del contratante: http://contratacion.gobex.es/
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f) Fecha limite de obtencién de documentos e informaciones: Ultimo dia de presentacion
de ofertas.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
La solvencia se acreditara tal y como se especifica en el apartado 5 del Anexo I del PCAP.

A pesar de no ser requisito la clasificacion, la solvencia podra ser justificada mediante la
acreditacion de encontrarse clasificada en el siguiente grupo / subgrupo /categoria:
Grupo/s: R; Subgrupo/s: 1; Categoria/s: 1 (equivalente segin RD 1098/2001: R-1-A).

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del dia 20 de noviembre de 2017.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares: Sobre nominado 3, conteniendo la oferta econdmica y documentacion
para la valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado 1,
contenido la documentacion relacionada en el punto 4 del Pliego de Cladusulas Adminis-
trativas Particulares. Todos los sobres deberan ir firmados y sellados por el licitador.

c) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Oficina de registro del Servicio Territorial de Sanidad y Politicas
Sociales.

2. Domicilio: Ronda del Pilar, 10-2.2 planta.
3. Localidad y Cddigo Postal: Badajoz, 06002.

d) Admision de variantes: No se admiten.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Dos meses para
la adjudicacion a contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el
articulo 161.2 del TRLCSP.

9. APERTURA DE OFERTAS:

a) Entidad: Sala de juntas del Servicio Territorial de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales en Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 8 - entreplanta, Edificio Sara.
c) Localidad: Badajoz.

d) Fechas y horas:

— Documentacion Administrativa (Sobre 1): Tendra lugar el 27 de noviembre de 2017,
a las 09:30 en la sala de juntas del Servicio Territorial de Sanidad y Politicas Sociales
en Badajoz. Mediante acto publico se procederd a la comunicacion del resultado de
la revision de la documentacion administrativa y, en su caso, peticion de subsana-
cion de documentacion, concediéndose un plazo de tres dias habiles para la subsa-
nacidn de los errores declarados como tales.
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— Documentacion para valoracion de criterios cuya valoracion es automatica
(Sobre 3): Tendra lugar el 4 de diciembre, a las 9:30 horas, en la misma direc-
cién indicada en el apartado b). No obstante lo anterior, si del resultado de la
valoracion de la documentacion administrativa, la Mesa no observase ningun
defecto u omision subsanable se procedera en el mismo acto a la apertura del
Sobre 3.

Asimismo, la informacidn relativa al resultado de todas las Mesas de Contratacidon que
se celebren, podra ser consultada en el tablon de anuncios del Servicio Territorial de
Badajoz, sito en Ronda del Pilar, n.° 10, Badajoz.

A los efectos establecidos en el articulo 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacion de
la Documentacion Administrativa y las demas sesiones, asi como cualquier variacion en
las fechas y horas indicadas para la celebracion de las mesas, se hara publico a través
del Perfil del Contratante en la siguiente direccion de internet:

http://contratacion.gobex.es.
10. CONDICIONES PARTICULARES O ESPECIALES:
Segun lo previsto en el punto 26 del Cuadro Resumen de Caracteristicas.
11. GASTOS DE PUBLICIDAD:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio seran abonados por el
adjudicatario.

Badajoz, 24 de octubre de 2017. El Jefe del Servicio Territorial, PD Resolucion 11/02/16
(DOE n.© 38, de 25/02), modificada por R. 02/08/17, DOE 10/08, PEDRO ANTONIO NIETO
PORRAS.

RESOLUCION de 25 de octubre de 201 7, del Servicio Territorial de Badajoz,
por la que se hace publica la convocatoria, por procedimiento abierto y
tramitacion anticipada, para la contratacion del servicio de “Transporte
escolar del centro de acogida de menores San Juan Bautista en Badajoz,
con incorporacion de mejora de las condiciones laborales del personal que
lo ejecuta”. Expte.: 1811SE1CA013. (2017062394)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, Servicio
Territorial de Badajoz.
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b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial de Badajoz.
¢) Numero de expediente: 1811SE1CA013.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion: Servicio de transporte escolar del centro de acogida de menores “San Juan
Bautista” en Badajoz.

c) Divisién por lotes: No.

d) Plazo de ejecucion: Desde el 1 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2018. Si la
adjudicacion del contrato se produjese con posterioridad a la fecha prevista para el
comienzo del servicio, se detraeran del importe de adjudicacion el importe correspon-
diente a los que medien hasta el inicio del mismo.

e) Admision de prorroga: Si, 12 meses.
f) CPV (Referencia de Nomenclatura): 60130000-8 Servicios especiales de transporte de
pasajeros por carretera.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:
a) Tramitacion: Anticipada.

b) Procedimiento: Abierto.

Criterios de adjudicacion:

— Evaluacion de la oferta econdmica: 90 puntos.

— Mejoras de valoracidén automatica: Edad media de los vehiculos que se adscriben al
contrato: 10 puntos.

4. PRESUPUESTO TOTAL:

— Importe neto (IVA excluido): 59.711,20 euros.
— IVA(10 %): 5.971,12 euros.

— Presupuesto de licitacién IVA incluido: 65.682,32 euros.
— Valor estimado del contrato: 119.422,40 euros.
Anualidad 2018: 59.711,20 euros.
Anualidad 2019: 5.971,12 euros.
5. GARANTIAS:

— Provisional: No se exige.

— Definitiva: 5 % del importe de licitacion, excluido IVA.
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— Complementaria: 5 % del importe de licitacion, excluido el IVA si el adjudicatario
hubiese presentado una oferta calificada como anormalmente baja, adicional al de la
garantia definitiva.

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION

a) Entidad: La que figura en los apartados 1a) y 1 b).

b) Domicilio: Ronda del Pilar 10 - 2.2 planta, 06002 Badajoz.
c) Teléfono: 924 01 00 49.

d) Telefax: 924 01 00 12.

e) Perfil del contratante: http://contratacion.gobex.es/

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informaciones: Ultimo dia de presentacion
de ofertas.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:
La solvencia se acreditara tal y como se especifica en el apartado 5 del Anexo I del PCAP.

A pesar de no ser requisito la clasificacion, la solvencia podra ser justificada mediante la
acreditacién de encontrarse clasificada en el siguiente grupo / subgrupo /categoria:
Grupo/s: R; Subgrupo/s: 1; Categoria/s: 1 (equivalente segin RD 1098/2001: R-1-A).

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las catorce horas del dia 20 de noviembre de 2017.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares: Sobre nominado 3, conteniendo la oferta econdmica y documen-
tacion para la valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre
nominado 1, contenido la documentacion relacionada en el punto 4 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares. Todos los sobres deberan ir firmados y sella-
dos por el licitador.

¢) Lugar de presentacion:

1. Dependencia: Oficina de registro del Servicio Territorial de Sanidad y Politicas
Sociales.

2. Domicilio: Ronda del Pilar, 10-2.2 planta.
3. Localidad y Cddigo Postal: Badajoz, 06002.

d) Admision de variantes: No se admiten.

e) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta: Dos meses para
la adjudicaciéon a contar desde la apertura de las proposiciones de conformidad con el
articulo 161.2 del TRLCSP.
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9. APERTURA DE OFERTAS:

a) Entidad: Sala de juntas del Servicio Territorial de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales en Badajoz.

b) Domicilio: Ronda del Pilar, n.° 8 - entreplanta, Edificio Sara.

¢) Localidad: Badajoz.

d) Fechas y horas:

— Documentacion Administrativa (Sobre 1): Tendra lugar el dia 27 de noviembre de
2017, a las 10:30 en la sala de juntas del Servicio Territorial de Sanidad y Politicas
Sociales en Badajoz. Mediante acto publico se procedera a la comunicacion del resul-
tado de la revision de la documentacion administrativa y, en su caso, peticion de
subsanacion de documentacion, concediéndose un plazo de tres dias habiles para la
subsanacion de los errores declarados como tales.

— Documentacion para valoracion de criterios cuya valoracion es automatica (Sobre 3):
Tendra lugar el dia 4 de diciembre de 2017, a las 10:30 horas, en la misma direccion
indicada en el apartado b). No obstante lo anterior, si del resultado de la valoracion
de la documentacién administrativa, la Mesa no observase ninglin defecto u omision
subsanable se procedera en el mismo acto a la apertura del Sobre 3.

Asimismo, la informacion relativa al resultado de todas las Mesas de Contratacion que
se celebren, podra ser consultada en el tablon de anuncios del Servicio Territorial de
Badajoz, sito en Ronda del Pilar, n.° 10, Badajoz.

A los efectos establecidos en el articulo 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacion de
la Documentacion Administrativa y las demas sesiones, asi como cualquier variacion en
las fechas y horas indicadas para la celebracion de las mesas, se hara publico a través
del Perfil del Contratante en la siguiente direccidn de internet:

http://contratacion.gobex.es.
10. CONDICIONES PARTICULARES O ESPECIALES:
Segln lo previsto en el punto 26 del Cuadro Resumen de Caracteristicas.
11. GASTOS DE PUBLICIDAD:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio seran abonados por el
adjudicatario.

Badajoz, 25 de octubre de 2017. El Jefe del Servicio Territorial, PD Resolucion 11/02/16
(DOE n.° 38, de 25/02), modificada por Resolucion de 02/08/17, DOE 10/08, PEDRO ANTO-
NIO NIETO PORRAS.
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

ANUNCIO de 18 de octubre de 2017 por el que se hace publica la
formalizacion de contratacion de la "Adquisicion de 3.230 mddulos de
memoria RAM para 3.230 PCs Compac del Servicio Extremefo de Salud”.
CS/99/1117028474/17/PA. (2017081584)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Junta de Extremadura. Servicio Extremefio de Salud.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccion General de Planificacion Econdmica.
Subdireccidn de Gestion Econdmica y Contratacion Administrativa.

¢) Nimero de expediente: CS/99/1117028474/17/PA.

d) Direccion de internet del perfil del contratante: https://contratacion.gobex.es
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Suministro.
b) Descripcidn del objeto: Adquisicion de 3.230 mddulos de memoria RAM para 3.230 PCs
Compac del Servicio Extremefio de Salud.
c) Division por lotes (en su caso): No.
d) CPV (Referencia de Nomenclatura): 30236110-6.
e) Establecimiento de un acuerdo marco (en su caso): No procede.

f) Sistema dindmico de adquisicion (en su caso): No procede.

g) Medio y fechas de publicacion del anuncio de licitacion: DOE n.° 125, de 30-06-2017.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

Total: 92.769,00 €.

. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:
Importe neto: 92.769,00 €.

Importe IVA: (21 %) 19.481,49 €.
Importe total IVA incluido: 112.250,49 €

6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 19-09-2017.
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b) Fecha de formalizacion del contrato: 11-10-2017.
c) Contratista: Soluciones Digitales Tecnoldgicas, SL.

d) Importes de adjudicacion:

Importe neto (IVA excluido): 69.576,76 €.
Importe IVA (21 %): 14.611,12 €.
Importe total (IVA incluido): 84.187,88 €.

e) Ventajas de las ofertas adjudicatarias: Las valoraciones de la oferta se realizan de
acuerdo con los criterios de adjudicacion en el apartado 7.1 del Anexo I, Cuadro de
Caracteristicas del PCAP.

Mérida, 18 de octubre de 2017. El Director General de Planificacion Econdmica del Servicio
Extremerio de Salud (PD Resolucion de 21.02.2017, DOE n.° 41, de 28.02.2017), FEDERICO
DELGADO MATEOS.

AYUNTAMIENTO DE LA ROCA DE LA SIERRA

EDICTO de 10 de octubre de 2017 sobre aprobacion inicial del Plan General
Municipal. (2017eD0137)

El Pleno del Ayuntamiento de La Roca de la Sierra, en sesion ordinaria de 28 de septiembre
de 2017, acordd por unanimidad y mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
Corporacion:

Primero. Aprobar inicialmente el Plan General Municipal de La Roca de la Sierra, integrado
por la documentacion que se cita en la pagina tercera del informe de la OGUVAT y con las
observaciones hechas en el mismo.

Segundo. Abrir un periodo de informacion publica de cuarenta y cinco dias habiles.

En virtud de ello y segln lo dispuesto en el articulo 77.2.2 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacién Territorial de Extremadura, se abre un periodo se exposi-
cion publica de cuarenta y cinco dias habiles, poniéndose de manifiesto la documentacion del
PGM vy el resto del expediente tramitado en la Secretaria del Ayuntamiento para su consulta.

La Roca de la Sierra, 10 de octubre de 2017. El Alcalde-Presidente, ALFONSO GONZALEZ
ALMUINA.
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CONSORCIO CIUDAD MONUMENTAL HISTORICO-ARTISTICA Y
ARQUEOLOGICA DE MERIDA

ANUNCIO de 24 de octubre de 2017 por el que se hace publica la
convocatoria, por procedimiento abierto, para la contratacion del “Servicio
de vigilancia, taquilla y limpieza de centros gestionados por el Consorcio

de la Ciudad Monumental, anos 2018 y 2019”. Expte.: S 02/2017.
(2017081603)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consorcio “Ciudad Monumental, Histdrico-Artistica y Arqueoldgica de
Mérida.

b) Dependencia que tramita el expediente: Departamento Juridico - Administrativo.
c¢) Obtencion de documentacion e informacion:

Oficinas del Consorcio de la Ciudad Monumental de Mérida.
Departamento Juridico - Administrativo.
Calle Santa Julia n.° 5.

Mérida 06800.

Teléfono 924 004910 - 924 004912.
Fax 924 004916.

Correo electrdnico: tramites@consorciomerida.org
Direccion de Internet del perfil del contratante:
http://consorciomerida.org/administracion/perfildelcontratante

d) Numero de expediente: Expediente S 02 2017.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Contrato de servicios.

b) Descripcion: Servicio externo de vigilancia, taquilla y limpieza de centros gestionados
por el Consorcio de la Ciudad Monumental de Mérida, correspondiente a los afios 2018
y 2019, sin posibilidad de prérroga.

c) Lugar de ejecucion: Centros gestionados por el Consorcio de la Ciudad Monumental de
Mérida en esta ciudad (recintos monumentales y oficinas).

e) Plazo de duracién: Dos afios (2), desde el dia siguiente a la firma del contrato hasta el
31 de diciembre de 2019.

f) Admision de prdrroga: No procede.
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3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

36613

a) Tramitacion: Urgente.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Subasta electrénica: No procede.

d) Criterios de adjudicacion:

Primero. Oferta econdmica, hasta 75 puntos.

formula:

(Precio mejor oferta) x (maximo de puntos asignables) / Precio oferta C.

Segundo. Mejoras: Bolsa de horas sin cargo, hasta 25 puntos.

dicatario dentro del plazo de vigencia del contrato.

Se entiende por bolsa de horas sin cargo la prestacion de horas de servicios de vigilan-
cia, taquilla o limpieza sin coste alguno para el consorcio, ejecutadas a costa del adju-

precio hora presupuestado de 8’50 euros.

Se valorara en funcion del coste econémico de la mejora. El valor de cada mejora sera
el resultado de multiplicar el nimero de horas ofertadas para la bolsa sin cargo por el

Obtenido el valor de cada oferta en la forma antes indicada, se adjudicara el maximo
de puntos asignable al licitador que efectle la oferta de mayor valor, y se valorara cada

oferta restante (oferta C) con la puntuacidn que resulte de aplicar la siguiente formula:
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

(Maximo de puntos asignables) / (Valor mejor oferta) x Valor oferta C.

El valor estimado del contrato se establece en la cantidad de ciento ochenta mil euros
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

(180.000 €), importe maximo a satisfacer por el Consorcio, sin incluir IVA.

a) El presupuesto de licitacion excluido IVA asciende a 180.000 euros, importe maximo a
satisfacer por el adjudicatario al Consorcio en el periodo de duracion del contrato, esti-

mado en base a un coste de 8’50 € por hora de servicio (sin IVA). El IVA, al tipo del 21

%, asciende a 37.800 €. El presupuesto de licitacion incluido IVA asciende a 217.800 €.
servicios auxiliares.
6. GARANTIAS EXIGIDAS:

b) La propuesta econdmica se realizara por el precio ofrecido por el licitador por la hora de
Provisional: Dispensada.

Definitiva: 5 % del presupuesto de licitacion del contrato.

Se valorara en funcién de la oferta efectuada, adjudicandose el maximo de puntos asig-

nable al licitador que efectle la mejor oferta (precio hora mas bajo), y valorandose
cada oferta restante (oferta C) con la puntuacion que resulte de aplicar la siguiente
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7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No es necesaria.

b) Solvencia econémica y financiera:

Se acreditara por el siguiente medio:

— Cifra anual de negocios, referida al afio de mayor volumen de negocio de los tres
ultimos concluidos, por importe igual o superior a 90.000 euros, en el ambito a que
se refiere el contrato (servicios de vigilancia, taquilla o limpieza).

La cifra anual se acreditara por medio de sus cuentas anuales aprobadas y deposita-
das en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito en dicho registro, y
en caso contrario o por las depositadas en el registro oficial en que deba ser inscrito.
Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditaran su
volumen anual de negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales
legalizados en el Registro Mercantil.

c) Solvencia técnica y profesional:

Se acreditara por el siguiente medio:

— Relacién de los principales servicios o trabajos realizados en los cinco Ultimos afios
que incluya importe, fechas y destinatarios publicos o privados de los mismos. Los
servicios deberan ser de igual o similar naturaleza que los que constituyen el objeto
del contrato (taquilla o vigilancia y limpieza). Debera acreditarse al menos dos
contratos en cada uno de los dos @mbitos indicados.

Los servicios o trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados de buena
ejecucion expedidos o visados por el drgano competente, cuando el destinatario sea
una entidad del sector publico. Cuando el destinatario sea un sujeto privado, la acre-
ditacion se llevara a cabo mediante un certificado expedido por éste o, a falta de
este certificado, mediante una declaracion del empresario.

d) Otros requisitos: articulo 3 del P.C.A.P.
8. PRESENTACION DE OFERTAS O DE SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacidn: veinte dias naturales, contados desde el siguiente a la
publicacién del anuncio de licitacion en el Diario Oficial de Extremadura.

b) Modalidad de presentacion: presencial y por cualquiera de los medios previstos en el
articulo 16 de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

¢) Lugar de presentacion:

Registro del Consorcio de la Ciudad Monumental de Mérida.
Calle Santa Julia n.° 5.
06800 Mérida.
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d) Admision de variantes: No procede.

e) Plazo durante le cual el licitador estard obligado a mantener su oferta: Dos meses
contados a partir de la apertura de la proposicién econdmica.

9. APERTURA DE OFERTAS:

a) Descripcion: Conforme a lo establecido en la clausula 7 del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

b) Direccién: Sala de juntas - Consorcio de la Ciudad Monumental de Mérida - Calle Santa
Julia 5.

c) Localidad y codigo postal: 0600 Mérida.
d) Fecha y hora:

Los sobres con documentacion administrativa se abriran al segundo dia habil siguiente
al de la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de proposiciones.

Los sobres con documentacion econdmica y otros criterios de valoracion automatica se
abrirdn en el plazo maximo de un mes desde la presentacion de las ofertas y la fecha
se anunciara en el perfil del contratante.

Los actos de apertura de sobres se iniciaran a las 11,00 horas.
10. GASTOS DE PUBLICIDAD:
Correran de cuenta de la empresa adjudicataria.

11. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
No procede.

Mérida, 24 de octubre de 2017. La Gerente, MARIA DEL CARMEN TREJO MOSTAZO.

EXTREMADURA AVANTE SERVICIOS AVANZADOS A PYMES, SLU

ANUNCIO de 27 de octubre de 2017 por el que se hace publica la segunda

convocatoria de Extremadura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU,
para la participacion agrupada en la Feria Internacional Fruit Logistica
2018. (2017081613)

La convocatoria tiene por objeto cubrir las plazas disponibles que no se han cubierto tras la
primera convocatoria para la participacion agrupada en la Feria Internacional Fruit Logisti-
ca, que se celebrard en Berlin (Alemania), del 7 al 9 de febrero de 2018, dirigida a las
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Pymes que ejerzan una actividad econdmica en el territorio de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Estas acciones de Promocion de caracter internacional convocadas por Extremadura Avante
Servicios Avanzados a Pymes, SLU, tienen la finalidad de acercar la oferta comercial existen-
te en nuestra comunidad a los diferentes mercados internacionales, asi como potenciar la
imagen empresarial de Extremadura en el exterior.

El anuncio 2017081474, del 4 de octubre de 2017 (publicado en DOE nim. 195, de 10 de
octubre de 2017), hacia publica la primera convocatoria para la participacion agrupada en la
Feria Internacional Fruit Logistica 2018.

Segun se establece en el articulo tercero de la misma, punto 1, el plazo para la presentacion
de solicitudes sera de seis dias habiles a partir del dia siguiente a la fecha de Publicacién del
Anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, finalizando el mismo el dia 19 de octubre de
2017.

Finalizado este plazo, y al quedar plazas disponibles para esta accion de promocidn, se consi-
dera necesario publicar segunda convocatoria para la participacion agrupada en la Feria
Internacional Fruit Logistica 2018, para cubrir estas plazas, con la finalidad de poder apoyar
el mayor nimero de Pymes que ejerzan una actividad econémica en el territorio de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

Se podran presentar las solicitudes de participacion en el plazo de seis dias habiles a
partir del dia siguiente a la fecha de la publicacion de este anuncio en el Diario Oficial de
Extremadura.

Los interesados pueden informarse de los requisitos e inscribirse a través de la web de Extre-
madura Avante Servicios Avanzados a Pymes, SLU: www.extremaduraavante.es

Mérida, 27 de octubre de 2017. El Consejero Delegado de Extremadura Avante Servicios
Avanzados a Pymes, SLU, MIGUEL BERNAL CARRION.

Fondo Europeo de
Desarrollo Regional

“Una manera de hacer Europa”

Unién Europea
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