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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

DECRETO 45/2017, de 12 de abril, por el que se establecen las bases
reguladoras de ayudas complementarias para estudiantes universitarios de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, seleccionados en el programa
"Erasmus+" de Movilidad para realizar estudios. (2017040051)

El articulo 10.1.4 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en
redaccion dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, atribuye a ésta las competen-
cias de desarrollo normativo y ejecucion, entre otras, en materia de educacion y ensefianza
en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especialidades.

Por Real Decreto 634/1995, de 21 de abril, se traspasan funciones y servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Comunidad Auténoma de Extremadura en materia de Universidades.
Estas competencias se atribuyen a la Consejeria de Educacion y Empleo por Decreto del
Presidente 16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denominacién, el nimero y
competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Orga-
nica 4/2007, de 12 de abril, establece que el Estado, las Comunidades Auténomas vy las
Universidades fomentaran la movilidad de los estudiantes en el Espacio Europeo de Ensefian-
za Superior a través de programas de becas, ayudas y créditos al estudio o, en su caso,
complementando los programas de la Unidn Europea.

El Parlamento Europeo aprobd el nuevo Programa “Erasmus+" para el periodo 2014-2020,
englobando todas las iniciativas de educacion, formacion, juventud y deporte.

Dentro de su ambito competencial, la Consejeria con competencias en materia de ensefan-
zas universitarias ha venido promoviendo la concesion de ayudas complementarias a las
Erasmus, en materia universitaria, y las ha regulado mediante diferentes decretos, siendo el
Ultimo el Decreto 95/2014, de 27 de mayo, por el que se establecen las bases reguladora
para la concesion de las ayudas complementarias para estudiantes universitarios de la
Comunidad Auténoma de Extremadura beneficiarios de las becas de Movilidad Erasmus con
fines de estudio, y se establece su convocatoria para el curso 2014/2015 (DOE n.° 104, de 2
de junio).

A través de las presentes ayudas complementarias no sélo se mejora la movilidad internacio-
nal, facilitando que los alumnos de la Comunidad Auténoma de Extremadura cursen un
periodo de formacion en el extranjero, sino que se fomenta ademas la excelencia académica,
dando prioridad entre los posibles beneficiarios a los mejores expedientes académicos, en la
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resolucion de concesion. Ello permite una optimizacion de los recursos disponibles, al asegu-
rar el mejor aprovechamiento por parte de aquellos alumnos que han demostrado una mayor
competencia académica.

De conformidad con lo anterior, a propuesta de la Consejera de Educacidon y Empleo, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion de 12 de abril de 2017,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

El presente decreto tiene como objeto establecer las bases reguladoras de ayudas destinadas
a la financiacion complementaria para la realizacion de periodos de estudios en instituciones
de ensefianza superior en otros paises de la Union Europea participantes en Erasmus+ para
los estudiantes universitarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura, seleccionados en
el Programa Erasmus+ de Movilidad para realizar estudios.

Articulo 2. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los alumnos seleccionados en la convocatoria del
Programa Erasmus+ de Movilidad para realizar estudios, que se matriculen en cualquiera de
las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulaciones universitarias oficiales con validez
en todo el territorio nacional, en el curso académico que se inicia en el afio de la convocato-
ria, en:

a) La Universidad de Extremadura.

b) Los Centros Asociados de Mérida y Plasencia de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia.

¢) Cualquier universidad publica del territorio espafiol, siempre que dichos estudios, de
caracter presencial, no sean impartidos en la Universidad de Extremadura en el curso
académico en el que el alumno los inicid, o no se hubiera obtenido plaza en la Universidad
de Extremadura por no alcanzar la nota de corte correspondiente al curso académico en el
que el alumno inicid los estudios.

Articulo 3. Requisitos generales.

Para tener derecho a estas ayudas seran necesarios, ademas de los requisitos previstos por
el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura, los siguientes requisitos de caracter general:

a) Haber sido seleccionado en el Programa Erasmus+ de Movilidad para realizar estudios, en
la convocatoria correspondiente al curso para el que se solicita la ayuda. Los estudiantes
que soliciten esta ayuda tendran que tener acreditado destino y periodo de duracion de su
estancia en la fecha en que se relna la Comisidn de Valoracion.
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b) Matricularse en cualquiera de las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulaciones
universitarias oficiales con validez en todo el territorio nacional, en el curso académico que
se inicia en el afio de la convocatoria, en cualquiera de las universidades establecidas en
el articulo anterior.

c) Estar empadronado y tener residencia efectiva en algin municipio de Extremadura en el
momento de presentar la solicitud.

Articulo 4. Requisitos académicos.

1. El solicitante deberd tener una nota media aritmética en la titulacion por la cual opta a
esta ayuda, que como minimo sera de:

— 6 en ensefanzas técnicas, ramas de ingenieria, arquitectura y ciencias.
— 6 en ensefianzas en ciencias de la salud.
— 7 en el resto de titulaciones.

2. El calculo del cumplimiento de este requisito se efectuara considerando las calificaciones
obtenidas hasta el mes de febrero del afio en que se publica la convocatoria de las ayudas
por aplicacion de los criterios del articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiem-
bre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones
en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

3. En el caso de estudios de master y doctorado, la nota media se calculara sobre las califica-
ciones obtenidas en aquella titulacién que dio acceso a los mismos.

Articulo 5. Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesidn de las ayudas previstas en este decreto se tramitara en régi-
men de concurrencia competitiva, mediante convocatoria periddica por orden de la Conseje-
ria con competencias en materia de ensefianzas universitarias. La orden de convocatoria y su
extracto correspondiente se publicaran en el Diario Oficial de Extremadura, de conformidad
con lo previsto en el articulo 16 q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Articulo 6. Crédito y cuantia de las ayudas.

1. La orden de convocatoria incluird, en todo caso, la dotacidén presupuestaria para la finan-
ciacion de las subvenciones y su distribucion por aplicaciones presupuestarias.

2. El importe de la ayuda correspondiente a cada beneficiario se determinara en funcién del
nimero de meses de duracion de cada estancia, subvencionandose un maximo 10 meses.

3. El importe de la ayuda correspondiente a cada beneficiario se determinara en funcién del
numero de meses de cada estancia. La orden de convocatoria fijara la cuantia por mes
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entre un minimo de ciento cincuenta y un maximo de doscientos euros al mes, teniendo
en cuenta el crédito presupuestario disponible, sin que en ningln caso la ayuda total
concedida a cada beneficiario pueda superar un importe de 2.000 euros.

En funcion de las disponibilidades presupuestarias de cada ejercicio econdmico, las cuan-
tias individuales de las ayudas seran las siguientes:

— Convocatorias con importe global hasta 250.000 euros: 150 euros/mes.

— Convocatorias con importe global superior a 250.000 euros hasta 300.000 euros: 160
euros/mes.

— Convocatorias con importe global superior a 300.000 euros hasta 350.000 euros: 175
euros/mes.

— Convocatorias con importe global superior a 350.000 euros: 200 euros/mes.

4. La cuantia global de los créditos presupuestarios consignados en la orden de convocatoria
podra aumentarse, hasta un veinte por ciento de la cuantia inicial o hasta la cuantia que
corresponda cuando tal incremento sea consecuencias de una generacion, incorporacion
de crédito, o se trate de créditos declarados ampliables, siempre antes de resolver la
concesion de las ayudas, en funcion de la existencia de nuevas disponibilidades presu-
puestarias, sin que ello implique abrir una nueva convocatoria y conforme al procedimien-
to previsto en el articulo 39.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 7. Incompatibilidad de las subvenciones.

Las ayudas reguladas en el presente decreto son incompatibles con otras becas y ayudas que
pueda recibir el estudiante de otras Comunidades Autonomas para los mismos fines.

Cada alumno podra disfrutar de estas ayudas en un Unico curso académico y por una sola
Vez.

Articulo 8. Solicitudes, documentacion y plazo.
1. Solicitudes:

a) Las solicitudes de ayuda se dirigiran al titular de la Consejeria con competencias en
materia de ensefianzas universitarias y se formalizaran en el impreso o modelo oficial
que figura como Anexo al presente decreto (sin perjuicio de la adaptacion que en su
caso puedan efectuar las correspondientes convocatorias).

El modelo de solicitud también estara disponible en la pagina web erasmusuniversidad.
educarex.es, para ser cumplimentado por el solicitante. En este caso, una vez cumpli-
mentada la solicitud debera imprimirse para su presentacion de la forma prevista en el
apartado 2 de este articulo.
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La presentacion de la solicitud conlleva la autorizacion a la Administracion para recabar
de oficio los datos que se citan a continuacion, salvo manifestacion expresa en contra-
rio de los interesados en cuyo caso, los solicitantes deberan marcar con una cruz las
casillas que figuran al efecto en el modelo de solicitud y aportar la documentacion
correspondiente:

— Datos de identidad, domicilio y residencia que se consultaran en sus archivos, bases
de datos u otros fondos documentales, o mediante los sistemas de verificacion de
datos de identidad y residencia, de conformidad con el articulo 3 del Decreto
184/2008, de 12 de septiembre, por el que se suprime la obligacion por los interesa-
dos de presentar la fotocopia de los documentos identificativos oficiales y el certifi-
cado de empadronamiento en los procedimientos administrativos de la Administra-
cién de la Junta de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o
dependientes.

— Expediente académico, si procede.

— Certificado acreditativo de que se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Hacienda Autondmica.

b) En el modelo de solicitud se incluird una declaracion responsable de no estar incurso en

las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, de acuerdo con el articulo
12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura y de hallarse al corriente con la Hacienda del Estado y con la Seguri-
dad Social.

¢) También se incluird una declaracion responsable del alumno comprometiéndose

expresamente a declarar, a la Direccion General con competencia en materia de ense-
fianzas universitarias, cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recargo para los
mismos fines, provenientes de otra Comunidad Autéonoma, en caso de ser declarado
beneficiario.

2. Plazo y lugar de presentacion:

a) La solicitud, junto con la documentacion preceptiva, podra presentarse en cualquiera de

los lugares establecidos en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por
el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administra-
tivas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, o en los contemplados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Las solicitu-
des que se formulen a través de las oficinas de Correos deberdn ir en sobre abierto
para que el impreso de solicitud sea fechado y sellado por la persona responsable,
antes de ser certificado.

b) De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de

Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, si la solicitud y/o la docu-
mentacion presentada no reune los requisitos que sefala este articulo y los exigidos,
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en su caso, por la legislacion especifica aplicable, se requerirad al interesado para que,
en un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la notificacion, subsane la falta o acomparie los documentos preceptivos,
con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticidn,
previa resolucion que deberd ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

El plazo minimo de presentacion de solicitudes serd de un mes a contar desde el
siguiente al de publicaciéon de la correspondiente convocatoria en el Diario Oficial de
Extremadura.

3. Documentacion a presentar con la solicitud:

a) Con la solicitud debera presentarse la documentacion siguiente:

— Documento original de Alta de Terceros debidamente cumplimentado o copia del
mismo en caso de estar dado de alta en el sistema de terceros. El solicitante de la
ayuda debera ser titular o cotitular de la cuenta bancaria.

— Documento acreditativo de haber sido seleccionado en el Programa Erasmus+ de
Movilidad para realizar estudios, expedido por la universidad correspondiente para el
curso académico que se inicia en el afio de la convocatoria de las ayudas.

b) Ademas de la documentacion anterior y sélo las personas solicitantes que estudien en

c)

universidades publicas distintas de la Universidad de Extremadura, deberadn presentar
junto con la solicitud:

— Certificado de empadronamiento que acredite el alta del solicitante en el padron del
Ayuntamiento extremefio donde tenga fijada su residencia y de convivencia de los
miembros de la unidad familiar.

— Expediente académico completo, en el que consten la totalidad de las asignaturas
aprobadas, suspensas y no presentadas (en su caso), con sus correspondientes
cursos, convocatorias, créditos, calificaciones y nota media calculada con arreglo a
los criterios del articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el
que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las
titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional,
referentes a la titulacion respecto de la que se opta a la ayuda.

— Los solicitantes que no estudien en la Universidad de Extremadura y cursen una titu-
lacion que exista en la misma, deberan presentar documento acreditativo, de haber
superado la prueba de acceso a la universidad, en el que figuren las calificaciones
obtenidas.

Aquellos solicitantes que no autoricen a la Junta de Extremadura para la consulta de
sus datos de identidad, domicilio y residencia, asi como para recabar el certificado
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acreditativo de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la Hacienda Autondmi-
ca, deberan presentar los documentos identificativos o los certificados necesarios para
acreditar dichas circunstancias.

Del mismo modo, los alumnos de la Universidad de Extremadura que no autoricen la
consulta de su expediente académico tendran que presentar este documento.

d) En el caso de que la ayuda se solicite para master o doctorado, el expediente académi-
co debera referirse a la titulacion que dio acceso a dichos estudios.

e) Todo lo sefialado anteriormente en relacion con la documentacion se entiende sin
perjuicio de la adaptacion que en su caso puedan efectuar las correspondientes convo-
catorias, de conformidad con el articulo 16.c) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 9. Organo de instruccién y evaluacién de las solicitudes.

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento de adjudicacion de las ayudas, corresponde
a la Direccion General con competencia en materia de ensefianzas universitarias.

2. Para la evaluacion de las solicitudes presentadas y la seleccion de posibles beneficiarios de
las ayudas se constituird una Comisién de Valoracién, que estard compuesta por:

a) Presidente: titular de la Direccién General con competencia en materia de ensefianzas
universitarias, o persona en quien delegue.

b) Vocales: las personas que ostenten las titularidades siguientes:

— Vicerrectorado de Estudiantes y Empleo de la Universidad de Extremadura o persona
en quien delegue.

— La Direccion del Secretariado de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Extremadura o persona en quien delegue.

— La Jefatura de Servicio dependiente de la Direccién General competente en materia
de ensefianzas universitarias o persona en quien delegue.

— La Jefatura de Seccion de Becas y Ayudas de la Direccion General competente en
materia de ensefianzas universitarias, o persona en quien delegue.

— Jefatura de Negociado de Becas y Ayudas de la Direccion General competente en
materia de ensefianzas universitarias, o persona en quien delegue, que actuara
como Secretario.

3. Esta Comision se ajustara, en cuanto a su constitucion y funcionamiento, por lo dispuesto
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y tendra las
siguientes atribuciones:
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a) Peticion de informes y documentos que se estimen necesarios para un mejor conoci-
miento y valoracion de las solicitudes, dentro de los limites establecidos por el articulo
13 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun.

b) Evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios establecidos.

¢) Formular el informe en que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada para elevar-
lo al 6rgano instructor que debera emitir la correspondiente propuesta de resolucion.

d) Seguimiento de las ayudas concedidas a efectos de comprobar que han sido destinadas
a las finalidades para las que fueron otorgadas.

4. Lo dispuesto en este articulo respecto de la determinacion y atribucion de funciones, se
entiende sin perjuicio de las adaptaciones realizadas en cada convocatoria, derivadas de
reorganizaciones administrativas.

Articulo 10. Criterios de Valoracion.

1. Dentro de los limites presupuestarios para cada convocatoria, la ordenacion de las solicitu-
des que cumplan los requisitos se realizara de forma proporcional al rendimiento académi-
co de cada solicitante, reflejado en su expediente académico.

A estos efectos, se dara prioridad a los expedientes académicos que tengan una nota
media mas elevada, teniendo en cuenta las calificaciones obtenidas por el solicitante hasta
el mes de febrero del afio en que se publica la convocatoria de las ayudas.

En el caso de las ensefianzas técnicas, ramas de ingenieria, arquitectura y ciencias, la
nota media obtenida se multiplicara por aplicacién del coeficiente 1,17 y de las ensefian-
zas en ciencias de la salud el coeficiente a aplicar es de 1,08 sobre la nota media, hasta
obtener un maximo de 10,00.

2. En caso de empate, se dard prioridad al expediente con un mayor nimero de créditos
aprobados en primera convocatoria.

3. Una vez ordenados los expedientes, se atribuira el importe correspondiente a cada uno de
los solicitantes, hasta agotar el crédito presupuestario total disponible que determine la
orden de convocatoria.

Articulo 11. Resolucion del procedimiento.

1. El 6rgano competente para resolver la convocatoria de las ayudas reguladas por el presen-
te decreto sera la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de ense-
fianzas universitarias, a propuesta de la Direccion General competente en dicha materia. A
estos efectos, el informe de la Comision de Valoracion tendra caracter vinculante.

2. La resolucion se motivara con fundamento en haberse observado lo dispuesto en las bases
reguladoras de las ayudas debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el procedimiento
los fundamentos de la resolucion que se adopte.
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3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de seis
meses desde la publicacion de la correspondiente convocatoria. Transcurrido el plazo
maximo sin haberse comunicado la resolucion de concesion, se podra entender desestima-
da la solicitud.

4. La resolucion del procedimiento se notificara a los interesados mediante su publicacion en
el Diario Oficial de Extremadura. Dicha resolucion contendrd la relacion de ayudas conce-
didas y en su caso, de manera expresa, la desestimacidon del resto de solicitudes, reco-
giendo expresamente el caracter publico de éstas. Todo ello estara a disposicion de los
interesados en las dependencias de la Direccion General competente en materia de ense-
fianzas universitarias. Asi mismo, la resolucion se publicara en el Portal de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con expresion de la convocatoria, programa
y crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario, cantidad concedida vy la finalidad
o finalidades de la subvencion, asi como en el Portal Electronico de la Transparencia y la
Participacion Ciudadana, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley
4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

Ademas de lo anterior, de acuerdo con el articulo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, las subvenciones concedidas se notificaran a la
Intervencion General de la Administracion del Estado para su publicacion en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones.

Articulo 12. Pago de las ayudas.

1. El abono de las ayudas se hard mediante transferencia bancaria al interesado en un solo
pago, una vez acreditada la incorporacion a la universidad de destino asignada.

2. Los beneficiarios de las subvenciones reguladas en el presente decreto estaran exentos,
en todo caso, de la obligacion de presentar las correspondientes garantias para pagos
anticipados.

3. El 6rgano gestor de las ayudas, con caracter previo al abono de las mismas, comprobara
de oficio que los beneficiarios se hallan al corriente de sus obligaciones con la Hacienda
Autondmica, siempre que el interesado no haya denegado expresamente su autorizacion
para dicha consulta. En el caso de que no se autorice la consulta, el beneficiario debera
presentar el certificado acreditativo de estar al corriente.

Articulo 13. Obligaciones del beneficiario.

Los beneficiarios de las subvenciones reguladas por el presente decreto estdn sometidos a
las obligaciones derivadas del articulo 13.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Autonoma de Extremadura y, en particular, deberan:

a) Realizar y acreditar la actividad que fundamenta la concesion, asi como el cumplimiento
de los requisitos y las condiciones establecidas para la concesion y disfrute de la ayuda.

b) Justificar documentalmente el destino de la subvencion en plazo.
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c) Declarar, en su caso, la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, de cualquier otra Comunidad Autonoma, debiendo optar el bene-
ficiario solamente a una de ellas y comunicar su opcidén, mediante escrito, a la Direccidn
General con competencia en materia de ensefianzas universitarias.

d) Someterse a las actuaciones de seguimiento, comprobacion, inspeccién y control, a
efectuar por la Consejeria con competencias en materia de ensefianzas universitarias.
Asimismo, estas ayudas quedaran sometidas al control financiero establecido en el arti-
culo 50 la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

e) Toda alteracion de las condiciones iniciales por las que se otorgd la ayuda deberd ser
comunicada a la Consejeria con competencias en materia de ensefianzas universitarias.

Articulo 14. Plazo y forma de justificacion.

A efectos de justificacion de las ayudas, y sin perjuicio de lo previsto en el articulo 35.7 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
se tendran en cuenta las siguientes reglas:

a) Respecto a los alumnos de la Universidad de Extremadura, sera el Secretariado de Rela-
ciones Internacionales de la misma quien remitird a peticion de la Direccién General
competente en materia de ensefianzas universitarias, informe de los alumnos que han
realizado su estancia de acuerdo a lo concedido, e igualmente de aquellos que hayan
incumplido con las condiciones establecidas para la concesion y disfrute de la ayuda.

b) Aquellos alumnos que no estudien en la Universidad de Extremadura deberan presentar,
una vez finalizada la estancia, el certificado acreditativo de su realizacion, expedido por la
universidad de destino, en original o copia auténtica. Dicha documentacion debera presen-
tarse en el plazo de tres meses desde la finalizacion de la estancia.

Articulo 15. Incumplimiento y reintegro.

1. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, de acuerdo con los articulos
43 vy siguientes de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, procedera en su caso el reintegro de la cantidad correspon-
diente y la exigencia del interés de demora calculado desde el momento de pago de la
subvencién hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en los supues-
tos y con las condiciones previstas en el citado articulo y siguientes.

2. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en el articulo 20 de la Ley 5/2007,
de 19 de abril, General de la Hacienda Publica de Extremadura. El procedimiento de rein-
tegro se efectuara de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo II del Titulo III de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.
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3. En caso de incumplimiento parcial, el importe de la subvencion a reintegrar sera, en su
caso, el correspondiente al gasto que no se haya efectuado, o aquél que no se justifique
adecuadamente, siempre que el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y quede acreditada un actuaciéon inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos. Se considerara que el cumplimiento se
aproxima significativamente a la realizacion total de la estancia, cuando se haya justifica-
do al menos un 50 % de la estancia concedida.

Articulo 16. Régimen Juridico.

La ayudas reguladas en el presente decreto se regiran por las disposiciones contenidas en el
mismo, lo dispuesto en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, asi como por la normativa basica contenida en la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones y, en lo que le afecte, las restantes disposicio-
nes de caracter basico del Estado.

Disposicion derogatoria unica. Derogacion.

Queda derogado el Decreto 95/2014, de 27 de mayo, por el que se regulan las ayudas
complementarias para estudiantes universitarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura
beneficiarios de las becas de movilidad estudiantil Erasmus con fines de estudios, y se esta-
blece su convocatoria para el curso académico 2014/2015 (DOE num. 104, de 2 de junio).

Disposicion final primera. Desarrollo y ejecucion.

Se faculta a la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de ensefianzas
universitarias para dictar cuantas disposiciones resulten necesarias para el cumplimiento,
desarrollo y ejecucion de las normas contenidas en el presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

Mérida, 12 de abril de 2017.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Educacion y Empleo,
M.a2 ESTHER GUTIERREZ MORAN
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B
JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién ¥y Empleo

ANEXO

SOLICITUD DE AYUDA COMPLEMENTARIA PARA LOS ESTUDIANTES UNIVERSITARIOS DE LA

COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA SELECCIONADOS EN EL PROGRAMA

ERASMUS+ DE MOVILIDAD PARA REALIZAR ESTUDIOS
1. DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE :

DOMICILIO FAMILIAR:

LOCALIDAD:

PROVINCIA: C.P.

LUGAR DE NACIMIENTO: N.LF./N.LE.:
FECHA DE NACIMIENTO: SEXO:H (1M [
TELEFONO FIJO: TELEFONO MOVIL:
DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:

2. ESTUDIOS
ESTUDIOS QUE REALIZA EN EL CURSO EN EL QUE PRESENTA LA SOLICITUD:

ESPECIALIDAD Y CURSO:

FACULTAD/ESCUELA:

UNIVERSIDAD:

LOCALIDAD:

PROVINCIA:

ESTUDIOS QUE DESEA REALIZAR EN EL CURSO PARA EL QUE SOLICITA LA BECA:

DURACION DE LA ESTANCIA (MESES). FECHAS DE INICIO Y FIN DE LA ESTANCIA:

UNIVERSIDAD RECEPTORA:
LOCALIDAD Y PAIS:

LA PRESENTACION DE ESTA SOLICITUD CONLLEVA LA AUTORIZACION EXPRESA POR
PARTE DE LA PERSONA SOLICITANTE A LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION
PROFESIONAL Y UNIVERSIDAD PARA LA CONSULTA DE LOS SIGUIENTES DATOS:

- Expediente académico completo (sélo para los alumnos de la Universidad de
Extremadura).

- Datos de identidad personal y de domicilio o residencia en sus archivos, bases de datos
u otros fondos documentales o mediante los sistemas de verificacion de datos de
identidad y residencia.

- Certificado acreditativo de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la Hacienda
Autondmica.
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EN CASO DE DENEGAR LAS AUTORIZACIONES CORRESPONDIENTES, DEBE MARCAR
CON UNA CRUZ LAS CASILLAS SIGUIENTES Y PRESENTAR JUNTO CON LA SOLICITUD LA
DOCUMENTACION QUE SE INDICA:

0 NO autorizo a la consulta de mi expediente académico completo (sélo para los
alumnos de la Universidad de Extremadura).

0 NO autorizo a la consulta de mis datos de identidad personal y de domicilio o residencia
en sus archivos, bases de datos u otfros fondos documentales o mediante los sistemas de
verificacién de datos de identidad y residencia.

0 NO autorizo a recabar el certificado acreditativo de encontrarme al corriente de mis
obligaciones con la Hacienda Autonémica.

DECLARACION RESPONSABLE:

DECLARO responsablemente no estar incurso en las prohibiciones que para obtener la
condicién de beneficiario de acuerdo con el articulo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y que estoy al
corriente con mis obligaciones con la Hacienda del Estado y con la Seguridad Social.

Tengo conocimiento de la incompatibiidad de estas ayudas y me comprometo
expresamente a declarar a la Direccion General de Formacién Profesional y Universidad,
cualquier otfra subvencién, ayuda, ingreso o recargo para los mismos fines, proveniente de
otra Comunidad Auténoma, en caso de ser declarado beneficiario.

Acepto las bases de esta convocatoria para la que solicito la ayuda y quedo enterado de
que la inexactitud de las circunstancias declaradas dard lugar a la denegacion o
revocaciéon de la ayudas.

(firma del solicitante)

Proteccidn de datos. De acuerdo con lo establecido en la Ley Orgdnica 15/1999, de
13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Cardcter Personal, se informa que los
datos personales serdn objeto de un tratamiento automatizado e incorporados a la
correspondiente aplicacién informdtica, garantizando su proteccién y su tratamiento
confidencial; asimismo, de acuerdo con lo previsto en la citada Ley, y conforme el
procedimiento establecido, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion,
oposicidn y cancelacidn de los datos facilitados mediante escrito dirigido a la
Consejeria de Educacion y Empleo (Avda. Valhondo, s/n. 06800 Mérida)

CONSEJERA DE EDUCACION Y EMPLEO .
Direccion General de Formacién Profesional y Universidad
(Avda. Valhondo, s/n, Edificio Mérida Il Milenio, Mddulo 5, planta 2, 06800 Mérida)
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ORDEN de 5 de abril de 2017 por la que se convocan las pruebas de acceso
a ciclos formativos de la formacion profesional del sistema educativo.
(2017050122)

El articulo 10.1.4 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, en su redaccién dada por la
Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, establece que corresponde a la Comunidad Autdéno-
ma la competencia de desarrollo normativo y ejecucion en “Educacion y ensefianza en
toda su extension, niveles, grados, modalidades y especialidades. En particular, el régi-
men, organizacion y control de los centros educativos, del personal docente, de las mate-
rias de interés regional, de las actividades complementarias y de las becas con fondos
propios”.

Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan de la Administracion
del Estado a la Comunidad Autdnoma de Extremadura las funciones y servicios en materia de
ensefianza no universitaria.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, modificada por la Ley Organica
8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, en lo sucesivo LOMCE,
define, en el Capitulo V del Titulo I, los aspectos mas relevantes de la Formacion Profesional
en el Sistema Educativo, y dispone que podran cursar la formacion profesional de grado
medio y la de grado superior quienes, respectivamente, posean el titulo de Graduado en
Educacion Secundaria Obligatoria o el de Bachiller. Asimismo, el articulo 41 de la misma ley
preveé el acceso a la formacion profesional de aquellos aspirantes que superen una prueba de
acceso regulada por las Administraciones educativas.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio (BOE de 30 de julio), por el que se establece la
ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo, establece en los arti-
culos 15 a 21, ambos incluidos, las condiciones de acceso a la formacion profesional del
sistema educativo, sefialandose en los articulos 15 d) y 18 c) que podran acceder a estas
ensefianzas, a través de prueba de acceso, quienes no retnan los requisitos de acceso direc-
to y en el articulo 21 que estas pruebas seran convocadas, al menos una vez al afio, por las
Administraciones educativas.

En la direccion de acercar la Administracion educativa al ciudadano y agilizar la gestion, la
presente orden, de conformidad con el Decreto 2/2006, de 10 de enero contempla la posibili-
dad de presentar la solicitud por el sistema de administracion electronica a través de la
plataforma educativa Rayuela.

La Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los servicios publi-
cos, establece el derecho de los ciudadanos a relacionarse con las Administraciones Publicas
por medios telematicos y regula los aspectos basicos de la utilizacidén de las tecnologias de la
informacion en la actividad administrativa. El “Plan de Impulso de la Mejora Continua y
Modernizacion Tecnoldgica” de la Junta de Extremadura, contiene el programa de fomento de
la “Tramitacion automatizada de procedimientos” dentro de su Estrategia 2, denominada
“Innovacion en Servicios Publicos”.
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El Decreto 93/2002, de 8 de julio, en su disposicion adicional segunda establece los precios
publicos por la realizacion de pruebas de acceso a ciclos formativos de las ensefianzas de
formacion profesional del sistema educativo.

Por todo ello, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 36.f) y 92.1 de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, y a propuesta de la Direccion General de Formacién Profesional y Universidad,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

El objeto de la presente orden es convocar para el afio 2017, las pruebas de acceso a ciclos
formativos de formacion profesional de grado medio y superior en la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Articulo 2. Convocatorias.

Se realizara una sola convocatoria de pruebas de acceso regulada mediante esta orden. En la
misma se establece el periodo de presentacidon de solicitudes, las fecha de realizacidon de las
pruebas y se determinan todos los plazos y procedimientos necesarios.

Articulo 3. Requisitos de participacion.
1. Para concurrir a la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio se requerira:
a) Tener, como minimo, diecisiete afios cumplidos en el ano de realizacion de la prueba.

b) No podran inscribirse en esta prueba aquellas personas que cumplan las condiciones de
acceso directo a los ciclos formativos de grado medio de formacion profesional. Se
encuentran en condiciéon de acceso directo las personas que posean alguna de las
siguientes titulaciones o condiciones:

— Titulo de Graduado en Educacion Secundaria.

— Titulo Profesional basico.

— Titulo de Técnico Auxiliar, Técnico o Técnico Superior de Formacion Profesional.
— Los que hayan superado los modulos obligatorios de un PCPI.

— Titulo de Bachiller.

— Titulo Universitario.

— Haber superado otros estudios o cursos de formacion de los declarados equivalentes
a efectos académicos con alguno de los anteriores.
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2. Para concurrir a la prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior se requerira
cumplir, como minimo, diecinueve afios en el afio de realizacion de la prueba.

3. La Consejeria con competencias en educacion, contrastados los datos disponibles, podra
excluir de la realizacion de la prueba o invalidar los resultados de la misma, en cualquier
momento, a aquellos aspirantes que incumplan alguno de estos requisitos. En ningln
caso, conforme al articulo 4. 6, se tendra derecho a la devolucion del precio publico por
esta causa.

4. Todos los participantes que realicen la inscripcidon a la prueba de acceso a grado medio,
declararan expresamente en la solicitud que no disponen del requisito de acceso directo a
grado medio en el contexto de este articulo.

5. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.5 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de
julio, durante el curso escolar 2016-2017 los solicitantes no podran concurrir a las prue-
bas de acceso a las mismas ensefianzas en mas de una Comunidad Auténoma. A los soli-
citantes que incumplan esta condicién se les invalidara los resultados obtenidos en las
pruebas convocadas en la presente orden.

Articulo 4. Precio publico.

1. Los solicitantes deberadn abonar los precios publicos correspondientes a los derechos de
examen para la realizacion de las pruebas de acuerdo con lo establecido a tal efecto en la
Resolucion de 17 de febrero de 2015, del Consejero de Hacienda y Administracion Publica,
por la que se publican las tarifas actualizadas de las tasas y precios pUblicos de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura, en virtud de lo dispuesto en la Ley de Presupuestos
Generales de Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2015 (DOE n.° 36, de 23
de febrero). La cuantia del precio publico es de 13.08 euros por inscripcidn y su ingreso se
efectuara con el codigo n.© 13123-2 a través del Modelo-50 en cualquiera de las entidades
bancarias colaboradoras con la Junta de Extremadura, de conformidad con lo establecido
en el Decreto 105/2002, de 23 de julio, de recaudacion de ingresos producidos por tribu-
tos propios, precios publicos y otros ingresos.

2. El modelo para efectuar el abono podra obtenerse en las entidades bancarias colaborado-
ras o a través de Internet de manera on-line en la direccion web:

http://portaltributario.juntaextremadura.es/PortalTributario/web/guest/modelo-050
3. Estaran exentos del pago del precio publico por derechos de examen:

a) Los aspirantes que tengan la condicidon legal de demandantes de empleo, a excepcidn
de los de la modalidad de mejora de empleo.

b) Los aspirantes que acrediten la condicidon de tercer o ulterior hijos dependientes de sus
padres, cuando el domicilio familiar radique en Extremadura con dos afios de antelacion
a la solicitud del beneficio fiscal y que la unidad familiar tenga unas rentas menores a
cinco veces el Salario Minimo Interprofesional, de acuerdo con el Decreto 82/1999, de
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21 de julio, sobre beneficios fiscales en Tasas y Precios Publicos de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

¢) Quienes tengan un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, para lo cual
deberan presentar fotocopia compulsada del reconocimiento con caracter definitivo de
la discapacidad de que se trate junto con la solicitud.

d) Quienes tengan la condicion de victimas del terrorismo, sus conyuges o parejas de
hecho, asi como sus hijos, que deberan presentar junto con la solicitud fotocopia
compulsada del certificado acreditativo de dicha condicion.

e) Las victimas de la violencia de género a las que hace referencia la Ley Organica
1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidn Integral contra la Violencia de
Género, y sus hijos o hijas; para ello deberan aportar la resolucién judicial otorgando
la orden de proteccion a favor de la victima, sentencia condenatoria, medida cautelar
a favor de la victima o cualquier otra en el que el 6rgano judicial estime la existencia
de cualquiera de los delitos o faltas que constituye el objeto de la citada ley organica.
Excepcionalmente, sera titulo acreditativo de esta situacion el informe del Ministerio
Fiscal que indique la existencia de indicios de que la solicitante es victima de la
violencia de género hasta tanto no se dicte la orden de proteccion o resolucion judi-
cial equivalente.

4. La falta de la justificacion de abono o, en su caso, de estar exentos de dicho abono de los
derechos de examen determinara la exclusion del aspirante.

5. Bonificaciones: los aspirantes que sean miembros de familias numerosas, tendran una
bonificacion del 50 por ciento.

6. La exclusion de las pruebas por cualquier causa imputable al interesado no serd motivo de
devolucion del precio publico.

7. La no presentacion a las pruebas no comportara tampoco la devolucién de las tasas.

Articulo 5. Solicitudes.

1. La solicitud de inscripcidén para las pruebas de acceso a grado medio y grado superior
se presentard conforme al modelo que figura respectivamente en el Anexo I y en el
Anexo II, en cualquier Instituto de Educacién Secundaria o Instituto de Educacidn
Secundaria Obligatoria de Extremadura. Ademas, podran presentarse en cualquiera de
los registros y oficinas a que se refiere el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de
diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo en el @mbito de la Administraciéon de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas. En caso de que optara por presentar la solicitud en una oficina
de Correos, lo haran en sobre abierto para que el impreso de solicitud sea fechado y
sellado antes de ser certificado.
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2. La solicitud podra cumplimentarse a través de los formularios de la plataforma educativa

Rayuela en la direccion https://rayuela.educarex.es/. A tal efecto, el usuario debera
autentificarse en la plataforma mediante la clave de acceso que el usuario podra solicitar
en esa misma direccion web. En este caso, serd imprescindible una vez cumplimentada
la solicitud, imprimirla, firmarla y presentarla junto con el resto de la documentacion en
el centro al que se dirige o enviarla al mismo mediante cualquiera de los medios previs-
tos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo que establece el articulo 28
de esta orden.

. Ademas de lo anterior, conforme a lo expresado en la disposicion adicional segunda de
esta orden, se podra presentar la solicitud por el sistema de Administracion electrdnica, de
conformidad con lo previsto en el Decreto 2/2006, de 10 de enero, por el que se crea el
Registro Telematico, se regula la utilizacion de técnicas electrdnicas, informaticas y tele-
maticas, asi como el empleo de la firma electrdnica reconocida por la Administracién de la
Comunidad Autdénoma de Extremadura, en la siguiente direccidon http://sede.gobex.es/
SEDE/informacion/certificadoElectronico.jsf. El Registro Telematico emitird un recibo
consistente en una copia autenticada de la solicitud, incluyendo la fecha y hora de presen-
tacion y el nimero de entrada de registro.

. La solicitud ird acompaiada de la siguiente documentacion original o fotocopia
compulsada:

a) En caso de solicitar la exencion de alguna de las partes de la prueba, el solicitante
acompaniara la documentacion contemplada, para cada caso, en el articulo 7 o articulo
10 de la presente orden.

b) En el caso de que estén exentos del abono del precio publico por derechos de examen,
de conformidad con lo previsto en el articulo 4 de esta orden, deberan aportar la docu-
mentacion acreditativa correspondiente. En caso contrario deberan presentar el docu-
mento acreditativo del ingreso debidamente cumplimentado. Es decir, el ejemplar I
(para la Administracion) del Modelo-50, debidamente diligenciado o sellado por la enti-
dad financiera.

c) La comprobacion o constancia de los datos de identidad se realizara de oficio por el
organo instructor, previo consentimiento del interesado, de conformidad con lo dispues-
to en el Decreto 184/2008, de 12 de septiembre. Caso de no prestarse el mismo, el
interesado quedara obligado a aportar fotocopia del documento o tarjeta de identidad o
pasaporte.

d) Quienes hayan obtenido un titulo o hayan realizado estudios o pruebas conducentes a
titulos o hayan superado las pruebas de acceso a ciclos formativos de grado medio o
superior en centros publicos de Extremadura a partir de 2008, podran optar por entre-
gar la documentacion que, en cada caso, se requiere o por prestar autorizacion, que se
consignara en la solicitud, para que los centros puedan recabar de oficio la informacion
necesaria.
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5. Cada solicitante debera cumplimentar una unica solicitud. En caso de presentarse varias
se anularan todas excepto la presentada en el ultimo lugar, dentro de los plazos estipu-
lados. La no cumplimentacion de los campos considerados obligatorios de la solicitud
serd, sin perjuicio de la posible subsanacion, causa de exclusién de las pruebas. En
ninguno de estos casos, conforme al articulo 4. 6, se tendra derecho a la devolucién del
precio publico.

Articulo 6. Estructura de la prueba de acceso a los ciclos formativos de grado
medio.

1. La prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio sera comun para todos los ciclos
formativos.

2. La prueba se estructurara en tres partes: parte de comunicacion, parte social y parte cien-
tifico-tecnoldgica. Cada una de estas partes estara dividida en dos ejercicios: A y B. Los
contenidos de referencia para la evaluacion de las materias sobre las que versaran las
pruebas son los que aparecen en el Anexo V de esta orden. Los ejercicios de la parte de
comunicacion incluyen cuestiones de idioma extranjero. Por ello, los solicitantes deberan
elegir entre inglés o francés en su solicitud.

Articulo 7. Exenciones en la prueba de acceso a los ciclos de grado medio.

1. Los interesados en las exenciones a que hacen referencia los apartados siguientes deberan
hacerlo constar en la solicitud de inscripcidn y acompafiar, en su caso, la documentacion
que lo acredite.

2. Estaran exentos de todas las partes de la prueba:

a) Quienes hayan superado la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25
afios.

b) Quienes hayan superado la prueba de acceso a la formacion profesional de grado supe-
rior en cualquiera de sus opciones.

3. La documentacion a presentar, sin perjuicio de lo determinado en el articulo 5.4 d), junto
con la solicitud, en cada uno de los supuestos anteriores, es la siguiente:

a) Certificacion de la superacion de la prueba de acceso a la Universidad para mayores de
25 afios y calificacion obtenida en la misma.

b) Certificacion de la superacion de la prueba de acceso a la formacion profesional de
grado superior.

4. No obstante, sera posible solicitar admision a ciclos formativos en Extremadura con el
certificado de superacion de la prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25
afios o de superacion de la prueba de acceso a la formacidon profesional de grado
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superior, sin necesidad de obtener el certificado de superacion de la prueba de acceso a
grado medio.

5. Estaran exentos de los ejercicios A de las tres partes, comunicacion, social y cientifico-
tecnoldgica, de la prueba quienes:

a) Hayan superado un Programa de Garantia Social o un Programa de Competencia
Profesional.

b) Hayan superado los mddulos de Comunicacién y Sociedad I y Ciencias Aplicadas I de
Formacidén Profesional Basica.

c) Estén en posesidon de un Certificado de Profesionalidad, conforme a lo establecido en el
Real Decreto 34/2008, de 18 de enero.

d) Acrediten experiencia laboral de al menos el equivalente a un afio con jornada
completa.

e) Hayan superado todas las materias del primero y segundo curso de Educacion Secun-
daria Obligatoria.

6. La documentacion a presentar, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 5.4 d), junto
con la solicitud, en cada uno de los supuestos anteriores es:

a) Para el supuesto contemplado en el apartado a), original o fotocopia compulsada del
certificado de haber superado uno de los programas contemplados.

b) Para el supuesto contemplado en el apartado b), original o fotocopia compulsada del
certificado de haber superado dichos moédulos o declaracidn responsable de estar
cursandolo, segln el modelo normalizado del Anexo XVIII. En este Gltimo caso, el aspi-
rante deberd presentar la documentacion acreditativa antes de la fecha establecida en
el articulo 28.

c) Para el supuesto contemplado en el apartado c), original o fotocopia compulsada del
Certificado de Profesionalidad.

d) Para el supuesto contemplado en el apartado d), en el caso de trabajadores por cuenta
ajena, certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de la mutualidad
laboral de la vida laboral del solicitante. En el caso de trabajadores por cuenta propia,
certificado de la Vida Laboral en el Régimen Especial de Trabajadores Autonomos expe-
dido por la Tesoreria General de la Seguridad Social.

e) Para el supuesto contemplado en el apartado e), original o fotocopia compulsada del
certificado que acredite la superacion de todas las materias de los dos primeros cursos
de la ESO. La nota media a considerar para valorar la exencion de acuerdo al articulo
21.4 de esta orden se realizard conforme al articulo 20 del Decreto 98/2016, de 5 de
julio, por el que se establecen la ordenacion y el curriculo de la Educacidon secundaria
Obligatoria y del Bachillerato para la Comunidad Auténoma de Extremadura, en la cual
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habra de tenerse en cuenta la nota de la materia de religion conforme al apartado 5 de
la disposicién adicional primera de dicho decreto.

7. Estaran exentos del ejercicio A de alguna parte de la prueba, aquellos aspirantes que
acrediten haber superado el nivel I del ambito correspondiente de la Educacion Secundaria
para personas adultas establecida por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educa-
cion, o el que correspondiera en la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacién
General del Sistema Educativo, segun las equivalencias establecidas en las tablas del
Anexo VI de esta orden. Si al término del periodo de admision de solicitudes, el aspirante
no dispusiera de la documentacion acreditativa, podra presentar declaracion responsable
de estar cursandolo segun el modelo normalizado del Anexo XVIII. En este caso, sin
perjuicio de lo establecido en el articulo 5.4 d), el aspirante deberd presentar la documen-
tacion acreditativa de los programas superados, antes de la fecha establecida, a estos
efectos, en el articulo 28.

8. Estaran exentos de los dos ejercicios A y B de la parte que corresponda:

a) Quienes acrediten la superacion del nivel II de Educacion Secundaria para Personas
Adultas establecida por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en el
ambito que proceda, o el que correspondiera en la Ley Organica 1/1990, de 3 de octu-
bre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, segun las equivalencias establecidas
en las tablas del Anexo VI de esta orden.

b) Quienes acrediten haber aprobado el ambito correspondiente en las pruebas libres para
la obtencidn directa del Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

c) Quienes acrediten haber superado los modulos de Comunicacion y Sociedad Iy II o
Ciencias Aplicadas I y II de Formacién Profesional Basica, segun las equivalencias esta-
blecidas en las tablas del Anexo VI de esta orden.

9. La documentacion a presentar, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 5. 4 d), junto
con la solicitud, en cada uno de los supuestos anteriores es el original o fotocopia compul-
sada del certificado que acredite la superacion de los @mbitos o mddulos correspondien-
tes. Si al término del periodo de admision de solicitudes el aspirante no dispusiera de la
documentacion acreditativa, podra presentar declaracion responsable de estar cursandolo
segun el modelo normalizado del Anexo XVIII. En este Ultimo caso, sin perjuicio de lo
establecido en el articulo 5. 4 d) de la presente orden, el aspirante deberad presentar la
documentacidn acreditativa de haber superado dichos ambitos o mddulos antes de la
fecha establecida en el articulo 28.

10. Las personas que hayan superado u obtenido exencién de alguna de las partes o ejerci-
cios de la prueba en convocatorias anteriores en Extremadura estaran exentos de aque-
llas partes o ejercicios que soliciten, siempre que la estructura de las convocatorias ante-
riores sea compatible con la establecida en la presente orden, y existan en ella los
ejercicios correspondientes. Para ello, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 5. 4
d), deberan presentar la documentacion que lo acredite.
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11. Las exenciones a partes o ejercicios de la prueba por motivos no contemplados en
esta orden podran ser objeto de solicitud. En estos casos, se acompafiara la documen-
tacion que se estime pertinente. La resolucion de exencion serd adoptada por la Comi-
sién Provincial de Valoracion de Exenciones correspondiente. Para ello, el centro
educativo que reciba la solicitud hara llegar a ésta toda la documentacion aportada por
el aspirante.

Articulo 8. Exencion condicionada en la prueba de acceso a grado medio.

1. Los aspirantes que se encuentren cursando ambitos del Nivel I o Nivel II de la ESPA o
Formacion Profesional Basica o el segundo curso de Educacion Secundaria Obligatoria,
ademas de los que hayan presentado solicitud a las pruebas para la obtencion directa del
titulo de Graduado en Educacion Secundaria y no tengan la certificacion correspondiente,
al término del periodo de admision de solicitudes, pero se encuentren en condiciones de
aportarla y quieran participar en ella acogiéndose a las exenciones que se especifican en
el articulo 7 deberdn presentar junto con su solicitud, la declaracién responsable segun
modelo normalizado recogido en el Anexo XVIII de esta orden y podran obtener estas
exenciones de forma condicionada. La acreditacion de superacion de las ensefianzas que
corresponda debera presentarse, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 5. 4 d), en el
centro en donde se realizd la solicitud antes de la fecha establecida, a estos efectos, en el
articulo 28.

2. Si finalmente la documentacion no fuera presentada en los plazos establecidos, no se
tendran en cuenta las exenciones correspondientes. No obstante, si el aspirante hubiera
realizado los examenes de los ejercicios, se utilizara la nota resultante de los mismos para
determinar la nota final. Si se acreditara la superacion de todos los ambitos del Nivel II de
la Educacion Secundaria para Personas Adultas, todos los ambitos de las pruebas para la
obtencion directa del Titulo de Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o todos los
modulos de Formacion Profesional Basica, dado que proporciona acceso a los ciclos de
grado medio, se anulara la solicitud de participacion en las pruebas de acceso. En este
caso, conforme al articulo 4. 6, no se tendra derecho a la devolucién del precio publico.

Articulo 9. Estructura de la prueba de acceso a los ciclos formativos de grado
superior.

1. La prueba de acceso a los ciclos formativos de grado superior se adecuara a los aspectos
basicos del curriculo vigente de Bachillerato.

2. Esta prueba constara de dos partes:
a) Parte comun, constituida por los siguientes ejercicios:
1.9 Lengua Castellana y Literatura.
2.9 Fundamentos de Matematicas.

3.9 Idioma extranjero.
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El aspirante debera elegir inglés o francés en su solicitud.

b) Parte especifica: Se establecen tres opciones (A, B o C) que agrupan, cada una de
ellas, varias familias profesionales, que condicionaran el acceso a ciclos formativos de
grado superior.

La relacion de opciones y materias asociadas es la que aparece en el Anexo III de esta
orden. En esta parte, el aspirante tiene que realizar el ejercicio de una de las materias,
escogida en la solicitud de inscripcion, de entre las contempladas para cada opcion.

3. Los contenidos de evaluacion de las materias sobre las que versaran las pruebas son los
que aparecen en el Anexo VII de esta orden.

Articulo 10. Exenciones en la prueba de acceso a los ciclos formativos de grado
superior.

1. Los interesados en las exenciones a que hacen referencia los apartados siguientes deberan
hacerlo constar en la solicitud de inscripcidn y acompanfiar, en su caso, la documentacion
que lo acredite.

2. Estaran exentos de la realizacion de la parte comun y de la parte especifica de la prue-
ba, quienes acrediten haber superado la prueba de acceso a la Universidad para mayo-
res de 25 afios. En este supuesto el solicitante deberd acompafar a la solicitud, certifi-
cado que acredite la fecha de superacion de la prueba, la calificacion obtenida en la
misma y la opcidn de dicha prueba. El aspirante obtendrd una certificacion de la opcidn
correspondiente seguln la relacién de opciones entre pruebas, contenida en el Anexo IV.
No obstante, sera posible solicitar admision a ciclos formativos del sistema educativo en
Extremadura con el certificado de superacion de la prueba de acceso a la Universidad
para mayores de 25 afios, sin necesidad de obtener el certificado de superacion de la
prueba de acceso.

3. Quienes hayan superado u obtenido exencidn de alguna de las partes, comun o especifica,
0 ejercicios de la parte comln de la prueba en Extremadura en convocatorias anteriores
estaran exentos de aquellas partes o ejercicios que soliciten, siempre que la estructura de
la convocatoria anterior sea compatible con la establecida en la presente orden y existan
en ella, los ejercicios correspondientes.

4. Para el caso de superacion de la parte especifica en Extremadura en convocatorias ante-
riores, los que quieran obtener la exencion de dicha parte, deberan haberlo hecho por la
misma opcion a la que se presentan, o quienes la hayan superado con anterioridad a
2008, de acuerdo a la equivalencia siguiente:

a) Opcion A, equivale a las opciones anteriores H1, H2, H4 y C3.
b) Opcidn B, equivale a las opciones anteriores C3, T1, T2 y T3.

c) Opcion C, equivale a las opciones anteriores C1, C2 y H3.
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5. La relacion de opciones y familias profesionales asociadas son las que aparecen en el

Anexo III de esta orden.

. Para las exenciones contenidas en los apartados anteriores se presentara la documenta-
cion que lo acredite, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 5. d) de esta orden.

. Estaran exentos de la realizacion de la parte especifica de la prueba quienes cumplan
alguno de los siguientes requisitos:

a) Estaran exentos quienes posean un titulo de Técnico Auxiliar equivalente a efectos
profesionales, segun el Anexo II del Real Decreto 777/1998, a un titulo de Técnico de
una familia profesional de las establecidas para la opcion por la que se presenta.

b) Quienes estén en posesion de un certificado de profesionalidad correspondiente a una
cualificacion profesional de, al menos, nivel 2 de una familia profesional de las estable-
cidas para la opcion por la que se presenta.

¢) Quienes acrediten una experiencia laboral de, al menos, el equivalente a un afio con
jornada completa en el campo profesional de una familia profesional de las establecidas
para la opcion por la que se presenta.

d) Para el acceso al ciclo de grado superior de Animacion de Actividades Fisicas y Deporti-
vas, quienes acrediten la condicion de deportista de alto nivel o de alto rendimiento.

. La documentacion a presentar, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 5. 4 d), junto
con la solicitud, en cada uno de los supuestos anteriores es:

Para el apartado a), original o fotocopia compulsada del Titulo de Técnico Auxiliar o Libro
de Calificaciones.

Para el apartado b), original o fotocopia compulsada del Certificado de Profesionalidad con
indicacion expresa del nivel de cualificacion.

Para el apartado c), en el caso de trabajadores por cuenta ajena, certificacion de la
empresa donde haya adquirido la experiencia laboral, en la que conste especificamente la
duracion del contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en el que se ha
realizado dicha actividad y certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de
la Mutualidad Laboral a la que estuviesen afiliados donde conste la vida laboral del solici-
tante. Si el certificado no pudiera aportarse, podra sustituirse por la copia del contrato
siempre que figure en el mismo la actividad desarrollada y el periodo en el que se ha
realizado. En el caso de trabajadores por cuenta propia, certificado de la Vida Laboral en
el Régimen Especial de Trabajadores Autdnomos expedido por la Tesoreria General de la
Seguridad Social y declaracion del interesado de las actividades mas representativas desa-
rrolladas durante el ejercicio profesional.

Para el apartado d), original o fotocopia compulsada de la acreditacion vigente de la
condicion de deportista de alto nivel o rendimiento.
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9. Las exenciones a partes o ejercicios de la prueba por motivos no contemplados en esta
orden podran ser objeto de solicitud. En estos casos, se acompafiara la documentacion
que se estime pertinente, y la resolucién de exencion sera adoptada por la Comisidn
Provincial de Valoracion de Exenciones correspondiente. Para ello, el centro educativo que
reciba la solicitud hara llegar a ésta toda la documentacidn dentro de los plazos estableci-
dos en el articulo 28.

Articulo 11. Plazo para la formalizacion de la inscripcion.

El periodo de inscripcion a las pruebas de acceso para ciclos formativos de grado medio y
superior es el que se establece en el articulo 28.

Articulo 12. Listados de datos de admitidos y excluidos a las pruebas.

1. Los centros receptores de las solicitudes publicardn al menos en sus tablones de anuncios,
en las fechas establecidas en el articulo 28, los listados provisionales y definitivos de datos
de personas admitidas y excluidas a las pruebas, conforme a los modelos del Anexo VIII
para grado medio y del Anexo X para grado superior.

2. Los solicitantes podran presentar reclamaciones a los listados provisionales anteriores,
en el plazo previsto en el articulo 28, mediante escrito dirigido al Director del centro en
el que se realizd la inscripcion, y conforme a los modelos del Anexo IX para grado medio
y del Anexo XI para grado superior de esta orden. Las personas que observen que no
aparecen en los listados, que les falta documentacion o cualquier otra circunstancia rela-
cionada, teniendo el resguardo de haberlo presentado en plazo, deberan reclamar en
este momento.

3. En caso de disconformidad con lo anterior, podra interponerse recurso de alzada ante la
Delegacion Provincial correspondiente quien resolvera. Dicha resolucion, que serd motiva-
da, pondra fin a la via administrativa.

Articulo 13. Resolucion de exenciones.

1. Las solicitudes de exenciones contempladas en los parrafos 5.c), 5.d) y 11 del articulo 7,
asi como los 7.b), 7.c) y 9, del articulo 10, serdn resueltas por la Comisiéon Provincial de
Valoracidon de Exenciones, siempre que la exencion no haya sido ya debidamente reconoci-
da con anterioridad en el sistema de pruebas de acceso de Extremadura.

2. Los centros que reciban solicitudes que incluyan las exenciones contempladas en el apar-
tado anterior enviaran, en el momento en que se reciban dichas solicitudes, copia de la
documentacion justificativa de la exencion solicitada a la Comision Provincial de su ambito
territorial.

3. El resto de peticiones de exencién seran valoradas y resueltas por la direccion del centro
educativo receptor de la solicitud, que contara, en su caso, con el asesoramiento de la
Comision Provincial de Valoracion de Exenciones. Asimismo, es funcion de la direccion del
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centro resolver las exenciones contempladas en el apartado primero del presente articulo,
que hayan sido ya debidamente reconocidas en el sistema de pruebas de acceso de Extre-
madura, en convocatorias anteriores.

Articulo 14. Comisiones Provinciales de Valoracion de Exenciones.

1. En las Delegaciones Provinciales de Educacion se procederd a la constitucion de Comisio-
nes Provinciales de Valoracidon de Exenciones.

2. Los miembros de las Comisiones Provinciales seran nombrados por la Delegacion Provin-
cial de Educacion correspondiente y estaran formadas por:

a) Un Presidente, que serd nombrado de entre los miembros del cuerpo de Inspeccion o
del Departamento de Apoyo a la Formacion Profesional de la Unidad de Programas
Educativos de la Delegacion Provincial de Educacion correspondiente.

b) Colaboradores nombrados de entre los miembros del cuerpo de Inspeccion, del Depar-
tamento de Apoyo a la Formacidn Profesional o de los cuerpos de profesores técnicos
de formacion profesional, profesores de ensefianza secundaria o de catedraticos de
ensefianza secundaria del dmbito provincial correspondiente.

Articulo 15. Publicacion de los resultados de la valoracion de exenciones.

1. Los centros receptores de las solicitudes publicaran en sus tablones de anuncios y en las
fechas que establece el articulo 28, los resultados provisionales y definitivos de las valora-
ciones de las exenciones, conforme a los modelos del Anexo XII para grado medio y del
Anexo XIII para grado superior.

2. Los aspirantes podran presentar reclamaciones a las resoluciones provisionales anteriores
mediante escrito dirigido a la direccién del centro en el que se realizd la solicitud, cumpli-
mentando el Anexo XVI para grado medio y el Anexo XVII para grado superior de esta
orden y en el plazo previsto en el articulo 28.

3. Las fechas de publicacion de las resoluciones provisionales y definitivas de exenciones
condicionadas a las que se refiere el articulo 8, asi como el plazo de reclamacion, son los
contemplados en el articulo 28.

4, En caso de disconformidad con la decision adoptada por la Comision Provincial de Valora-
cion de Exenciones o por el centro educativo receptor de solicitudes, el interesado podra
interponer recurso de alzada ante la Delegacidn Provincial de Educacidn correspondiente,
quien resolvera. Dicha resolucién, que sera motivada, pondra fin a la via administrativa.

Articulo 16. Comisiones para el desarrollo de la prueba de acceso.

1. En los centros educativos en los que se celebre la prueba de acceso se procedera a la
constitucion de la Comision para el desarrollo de la prueba de acceso. Asi mismo,
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podran constituirse en los centros receptores de solicitudes siempre que el niUmero de
ellas lo aconseje, conforme a las instrucciones que se mencionan en el apartado 4 de
este articulo.

2. Tendran como funcion la gestion de las solicitudes y de las reclamaciones, la publicacion
de los diferentes listados y actas, la planificacion y la supervision del desarrollo de la prue-
ba, la custodia de los ejercicios y su traslado para la posterior correccion por parte de las
Comisiones Evaluadoras.

3. Los miembros de estas comisiones seran nombrados por la persona titular de la Dele-
gacion Provincial de Educacion correspondiente y estaran formadas por los siguientes
miembros:

a) Presidente: El Director o Directora del centro educativo en el que se constituya la Comi-
sidn, o persona en quien delegue.

b) Colaboradores: se nombraran a propuesta de la direccion del centro educativo en
funcidon del numero de aspirantes y de los ejercicios a desarrollar con la siguiente
composicion:

1.9 Para grado medio, un colaborador para cada uno de los ambitos y aula de examen.

2.9 Para grado superior, un colaborador para cada uno de los ejercicios y aula de
examen.

4. La direccidn del centro educativo en el que se constituya la comisién podra nombrar otros
colaboradores si las tareas administrativas o de organizacion asi lo requirieren, de acuerdo
con las instrucciones y criterios que las Delegaciones Provinciales de Educacion dispongan.

5. Las comisiones que se describen en este articulo quedaran nombradas segun las instruc-
ciones que dicte la Direccién General de Formacion Profesional y Universidad.

Articulo 17. Comisiones Evaluadoras.

1. La elaboracidn, evaluacion y calificacion de las pruebas correran a cargo de las Comisiones
Evaluadoras.

2. Se constituiran dos Comisiones Evaluadoras: una para la prueba de acceso a ciclos
formativos de grado medio y otra para la prueba de acceso a ciclos formativos de
grado superior.

3. Las Comisiones Evaluadoras seran nombradas por la Direccion General de Formacion
Profesional y Universidad de entre las personas propuestas por las Delegaciones Provincia-
les de Educacion.

4, Cada Comision Evaluadora estara constituida por un Presidente y vocales, actuando uno
de ellos como Secretario, pertenecientes al cuerpo de Inspeccion o a los cuerpos de profe-
sores de Ensefianza Secundaria que trabajan en Extremadura.
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Articulo 18. Centros de realizacion de las pruebas.

1. Con antelacion al comienzo de las pruebas, la Direccién General de Formacion Profesional
y Universidad determinara los centros en los que éstas se desarrollaran.

2. Los centros de realizacion de las pruebas publicaréan en sus tablones de anuncios la rela-
cion de aspirantes que deben realizar los examenes en dicho centro. La fecha de publica-
cion de estas relaciones es la que se establece en el articulo 28.

3. En la misma fecha, cada centro receptor de solicitudes publicara en sus tablones de anun-
cios la relacion de centros en los que deban examinarse los aspirantes que formalizaron la
inscripcion en el mismo, segun el grado de las pruebas tomando como modelos el Anexo
XIX para grado medio y el Anexo XX para grado superior.

4. Las Delegaciones Provinciales de Educacion velaran por el cumplimiento de la publicacion
de los diferentes listados a que se hace referencia en este articulo.

Articulo 19. Calendario de las pruebas.

Las pruebas de acceso a ciclos formativos de grado medio y superior se celebraran el dia 31
de mayo de 2017.

Articulo 20. Desarrollo de las pruebas.

1. Los centros donde se desarrollen las pruebas publicaran en los tablones de anuncios la
fecha y la hora en la que se realizara cada ejercicio, asi como el correspondiente lugar de
realizacion.

2. Los aspirantes deberan ir provistos de los Utiles de escritura, dibujo, maquina calcula-
dora, etc., que guarden relacion con la naturaleza de la prueba. Asi mismo, deberan
estar en condiciones de acreditar su identidad en cualquier fase del desarrollo de las
pruebas. A estos efectos, los miembros de la comision para el desarrollo de la prueba
de acceso podran comprobar la identidad del aspirante. En caso de detectar alguna
irregularidad, la persona aspirante quedara excluida del proceso y se anulara su parti-
cipacion en estas pruebas y todos los efectos, incluidas, en su caso, las calificaciones
de las pruebas. No procedera tampoco en este caso la devolucion del precio publico al
aspirante.

3. Las pruebas seguiran el orden y horario que a continuacion se expresa:

— A las 15,30 horas: reunion de cada comision para el desarrollo de la prueba. Se
procedera a la apertura del sobre con los ejercicios de la prueba de acceso. Se adop-
taran las medidas oportunas que garanticen la organizacidon y desarrollo de estos
ejercicios.

— Para grado medio:
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e A las 16,00 horas: Ejercicio A de la Parte Social. Duracion 55 minutos.
e Alas 17,00 horas: Ejercicio A de la Parte Comunicacion. Duraciéon 55 minutos.

e A las 18,00 horas: Ejercicio A de la Parte Cientifico Tecnoldgica. Duraciéon 55
minutos.

e Alas 19,00 horas: Ejercicio B de la Parte Social. Duraciéon 55 minutos.
¢ Alas 20,00 horas: Ejercicio B de la Parte Comunicacion. Duracién 55 minutos.

e A las 21,00 horas: Ejercicio B de la Parte Cientifico Tecnoldgica. Duracion 55
minutos.

— Para grado superior:
e Alas 16,00 horas: Lengua Castellana y Literatura. Duracion 85 minutos.
¢ A las 17,30 horas: Idioma extranjero. Duracion 85 minutos.
¢ A las 19,00 horas: Fundamentos de Matematicas. Duracion 85 minutos.

e A las 20,30 horas: Materia segln la opcion elegida de la parte especifica. Duracion
85 minutos.

Las comisiones para el desarrollo de las pruebas tomaran las medidas especificas para la
adaptacion de las pruebas a los aspirantes que, por razones de discapacidad, lo hubieran
solicitado en la inscripcién. En estos casos, la Comision Evaluadora habrad determinado y
concretado con la comision para el desarrollo de las pruebas, las adaptaciones que han de
aplicarse a cada aspirante.

Articulo 21. Evaluacion y calificacion de las pruebas.

1.

Una vez corregidos los ejercicios, las Comisiones Evaluadoras procederan a la calificacion
de cada uno de ellos, numéricamente de cero a diez con dos decimales.

La nota de cada una de las partes se obtendrd como la media aritmética simple, con dos
decimales, de los ejercicios que las componen.

. La nota final de la prueba se calculara siempre que se obtenga al menos una puntuacion

de cuatro en cada una de las partes y sera la media aritmética simple de éstas, expresada
con dos decimales, siendo positiva la calificacion de cinco puntos o superior. Si alguna de
las partes de la prueba tiene una puntuacion inferior a cuatro, la prueba se considera no
superada.

Para los calculos a los que se refieren los apartados anteriores en el caso de partes o ejer-
cicios exentos se tomara como puntuacion de dichas partes o ejercicios, las siguientes
calificaciones:
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a. Si el documento sobre el que se basa la exencion contiene una nota numérica, se toma-
ra ésta como nota de la parte o ejercicio exento, adaptandola a la escala de 0 a 10 si
fuera necesario.

b. Si se trata de una certificacion académica que contiene Unicamente calificaciones cuali-
tativas, se usara la siguiente escala para obtener el valor correspondiente:

Nota cualitativa Nota cuantitativa
Suficiente 5
Bien 6
Notable 7
Sobresaliente 9
Matricula 10

c. Si el documento sobre el que se basa la exencion no contiene calificacion o dicha califi-
cacion es de “apto” o similar esta parte o ejercicio no se tendrd en cuenta para el
calculo de la nota media, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 22.2 relativo a
mejora de calificaciones.

Articulo 22. Mejora de calificacion.

1. Los aspirantes podran solicitar presentarse a “mejora de calificacion”, en todos aquellos

ejercicios exentos o que puedan quedar exentos en la convocatoria correspondiente. De
igual modo, en los ejercicios incluidos en partes que estén o pueden llegar a estar exentas
en la convocatoria correspondiente.

. Si la parte o ejercicio superado es consecuencia de una exencion para la que no es posible

obtener una calificacion numérica, a estos Unicos efectos se considerara que la calificacion
correspondiente a la exencion es de 5.

. Cuando como consecuencia de esta mejora, el solicitante tenga mas de una califica-

cion para el mismo ejercicio se tomara en el calculo de las notas medias la mayor de
ellas.

Articulo 23. Informacion del proceso de mejora de calificacion.

1. Conjuntamente con los resultados provisionales y definitivos del resultado de la valoracion

de las exenciones mencionados en el articulo 15 se publicara la relacién de ejercicios a los
gue cada aspirante se presenta con la intencidn de subir nota. Sera utilizado para ello el
Anexo XIV para grado medio y el Anexo XV para grado superior.
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2. En las mismas fechas destinadas a las reclamaciones del resultado de las valoraciones de
las exenciones y utilizando los mismo anexos, se podra reclamar la correccion de errores
en los datos del proceso de mejora de calificacion.

3. Posteriormente, los centros receptores de solicitudes publicaran las relaciones definitivas
de ejercicios a los que cada aspirante se presenta a mejora de calificacion en las fechas
que se determinan en el articulo 28.

4. En caso de disconformidad con lo anterior, podra interponerse recurso de alzada ante la
Comisidn de Valoracidén de Exenciones quien resolvera. Dicha resolucion, que serd motiva-
da, pondra fin a la via administrativa.

Articulo 24. Resultados de los examenes y reclamaciones.

1. La Comision Evaluadora levantara un acta de evaluacidn provisional siguiendo el modelo
del Anexo XXI para grado medio y del Anexo XXII para grado superior en las fechas
previstas en el articulo 28.

2. Asimismo, los mencionados anexos contendran las calificaciones correspondientes a las
exenciones valoradas segun los criterios del articulo 21, o en su caso la expresion “Exen-
to”, a las mejoras conforme al articulo 22.

3. A los resultados provisionales anteriores podran presentarse reclamaciones en el centro en
el que se realizo la inscripcién y utilizando los modelos que figuran en el Anexo XXIII si se
trata de grado medio y en el Anexo XXIV para grado superior, en los plazos establecidos
en el articulo 28 La revisidén podria acarrear una disminucion en la nota inicial en caso de
que el corrector advirtiera error en la calificacion anterior.

4, En caso de disconformidad con el resultado de la evaluacion y de haberse presentado la
reclamacion reflejada en el parrafo anterior, podra interponerse recurso de alzada, en el
plazo de un mes a contar desde la fecha de publicacion de calificaciones definitivas de las
pruebas, ante el Presidente de la Comision de Evaluacion quien resolvera. Dicha resolu-
cion, que sera motivada, pondra fin a la via administrativa.

5. Todas las actuaciones que se mencionan en este articulo se realizardn en el centro en el
que se presento la solicitud.

Articulo 25. Certificados de resultados.

1. Quienes hayan obtenido en la prueba una calificacion final positiva podran solicitar, en el
centro educativo donde hayan presentado la solicitud de inscripcidon a la prueba, la
emision del correspondiente certificado. Los modelos para dichos certificados seran los
establecidos en el Anexo XXV y en el Anexo XXVII para grado medio y en el Anexo XXVI,
en el Anexo XXVIII y en el Anexo XXXI para grado superior.

2. El certificado obtenido tras la superacion de la prueba de acceso a los ciclos formativos de
grado medio o grado superior de formacion profesional del sistema educativo tendra vali-
dez como requisito de acceso en todo el Estado.
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3. El certificado de superacion de la prueba permite a quien lo posea participar en los proce-
dimientos de admision a ciclos formativos.

4. En los procesos de admision, quienes estén en posesion del citado certificado optaran a
la reserva de plazas que se oferten para cada ciclo formativo de Formacion Profesional
de grado medio y de grado superior que, de acuerdo con lo especificado en el articulo
47 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, determine la Consejeria de Educacién y
Empleo.

5. Los certificados se emitiran a partir de las fechas establecidas en el articulo 28 en el
centro en el que se presentd la solicitud.

6. Quienes hayan participado en la prueba podran solicitar una certificacion en la que
constaran las calificaciones de las diferentes partes y ejercicios que la componen. Esta
certificacion tendra validez en la Comunidad Autonoma de Extremadura y podra servir
de base para la exencion en convocatorias futuras siempre que la estructura de la
prueba lo permitiera y siempre que se posean los requisitos necesarios para participar
en ella.

Articulo 26. Adaptaciones para aspirantes con discapacidad.

1. Los aspirantes que presenten algun tipo de discapacidad que exija condiciones especificas
para el desarrollo de las pruebas, deberan manifestarlo en la solicitud de inscripcidon y
aportar los informes vy justificantes pertinentes.

2. Los centros educativos receptores de estas solicitudes remitiran, el mismo dia de su
recepcion, copia de las mismas y de la documentacion a la Direccion General de
Formacion Profesional y Universidad para su traslado a la Comision Evaluadora, que
tendrd en cuenta esta circunstancia a fin de determinar las adaptaciones que fuesen
necesarias.

Articulo 27. Traslado de las pruebas a la Comisiéon Evaluadora.

El presidente de la Comision para el desarrollo de las pruebas, o persona en quien éste dele-
gue, sera el encargado de entregar las pruebas realizadas por los aspirantes en la sede de la
Comision Evaluadora, sita en el Centro de Profesores y Recursos de Mérida, en la fecha esta-
blecida en el articulo 28.

Articulo 28. Calendario general de actuaciones y anexos relacionados.

El calendario de pruebas de acceso a ciclos formativos de formacion profesional del sistema
educativo en la Comunidad Auténoma de Extremadura en el afio 2017, es el que aparece en
el cuadro siguiente. Dicho cuadro contempla, asimismo, los anexos que deben ser utilizados,
en su caso, en cada fase del proceso.
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CALENDARIO DE PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION
PROFESIONAL DEL SISTEMA EDUCATIVO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA PARA EL ANO 2017

Anexos de referencia

Fecha o Actuacion
plazo Grado Grado
medio superior
Del 27 de abril | Presentacidn de solicitudes en cualquier IES
Anexo I Anexo II
al 8 de mayo. | o IESO.
Del 24 abril al Envio de la documentacion de exencidn a la Comisidon de Valoracion en los
casos previstos en el articulo 7 para grado medio y en el articulo 10 para
10 de mayo. .
grado superior.
Publicacion de listados provisionales de
10 de mayo. | datos de admitidos y excluidos en el centro Anexo VIII Anexo X
de solicitud.
Del 10 al 12 Reclamacion a los listados provisionales de
datos de admitidos y excluidos en el centro Anexo IX Anexo XI
de mayo .
de solicitud.
Publicacion de listados definitivos de datos
15 de mayo de admitidos y excluidos en el centro de Anexo VIII Anexo X
solicitud.
17 de mayo Publlc.aaon del listado pr0VISIO.n<:3| de Anexo XII Anexo XIII
exenciones en el centro de solicitud.
Publicacién del listado provisional de
17 de mayo ejercicios que van a ser objeto de mejora de | Anexo XIV Anexo XV
calificacion en el centro de solicitud.
Del 17 al 19 Reclamacidn al listado provisional de
exenciones y mejora de calificacion en el Anexo XVI Anexo XVII
de mayo -
centro de solicitud.
22 de mayo Publlc.acmn del listado deflnltlv.o.de Anexo XII Anexo XIII
exenciones en el centro de solicitud.
Publicacion del listado definitivo de ejercicios
22 de mayo que van a ser objeto de mejora de Anexo XIV Anexo XV

calificacion en el centro de solicitud.
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CALENDARIO DE PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION
PROFESIONAL DEL SISTEMA EDUCATIVO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA PARA EL ANO 2017

Anexos de referencia
Fecha o Actuacion
plazo Grado Grado
medio superior

23 de mayo Publicacion del centro de .e?<amen en los Anexo XIX Anexo XX
centros receptores de solicitudes.

31 de mayo Prueba de acceso en el centro examinador.

1 de junio Traslado de pruebas a la Comisidn de Evaluacion.

2al12 - . L,

o Correccion de pruebas por parte de la Comision de Evaluacion.

de junio

13 al 14 Comprobaciones previas a la publicacion de los resultados provisionales de

de junio los examenes.

15 de junio PubllcaC|oln de los resultados prOV|S|.or.1aIes Anexo XXI Anexo XXII
de los examenes en el centro de solicitud.

DeI.15.aI 19 RecIamac!on a los resultados pI‘OVISI.OI.'la|eS Anexo XXIII | Anexo XXIV

de junio de los examenes en el centro de solicitud.
Publicacié | | initi

20 de junio ub |c§C|on de los resultados de |.n|.t|vos de Anexo XXI Anexo XXII
los examenes en el centro de solicitud.

21 de iunio Fecha limite de entrega de certificados para quienes presentaron el

J correspondiente Anexo XVIII, en el centro de solicitud.
Publicacion del listado provisional de
I exenciones para los aspirantes que

22 de junio entregaron el Anexo XVIII en el centro de Anexo XII Anexo XII1
solicitud.
Publicacion del listado provisional de
ejercicios que van a ser objeto de mejora de

22 de junio calificacion para los aspirantes que Anexo XIV Anexo XV
entregaron el Anexo XVIII en el centro de
solicitud.
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CALENDARIO DE PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION
PROFESIONAL DEL SISTEMA EDUCATIVO EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE
EXTREMADURA PARA EL ANO 2017

Anexos de referencia
Fecha o Actuacion
plazo Grado Grado
medio superior
Reclamacion al listado provisional de
?2 y 23 de exe!’laones y mejora de calificacion para los Anexo XVI Anexo XVII
junio aspirantes que entregaron el Anexo XVIII en
el centro de solicitud.
Publicacién del listado definitivo de
I exenciones para los aspirantes que
2 A X1I A XIII
6 de junio entregaron el Anexo XVIII en el centro de nexo nexo
solicitud.
Publicacion del listado definitivo de ejercicios
que van a ser objeto de mejora de
26 de junio calificacion para los aspirantes que Anexo XVI Anexo XVII
entregaron el Anexo XVIII en el centro de
solicitud.
Anexo
Anexo XXVIIly
XXVIIy Anexo XXXI;
- Emision de certificados de superacion de la Anexo XXIX y Anexo
26 de junio . para los de XXX, para
prueba de acceso en el centro de solicitud.
la prueba de los de la
acceso a la prueba de
Universidad. | acceso a la
Universidad.
Emision de certificaciones de resultados de
26 de junio la prueba de acceso en el centro de Anexo XXV | Anexo XXVI
solicitud.

Articulo 29. Periodos de reclamacion.

1. Durante los respectivos periodos de reclamacion serd posible aportar la documentacién
que fuera precisa para subsanar aspectos relacionados con tal periodo de reclamacion,
siempre y cuando esto no suponga variar los datos especificados en la solicitud.
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2. No sera posible realizar reclamaciones por un concepto determinado cuando ya se haya
agotado el plazo establecido para ello segln el calendario que aparece en el articulo 28.

Articulo 30. Alteracion de la organizacion o el desarrollo de las pruebas.

Cuando existan causas justificadas que alteren la organizacion o el desarrollo de las pruebas
reguladas en esta orden, las Delegaciones Provinciales de Educacién podran realizar
propuestas a la Direccidn General de Formacion Profesional y Universidad, que resolvera lo
procedente.

Articulo 31. Informacion a través de Internet.

1. La plataforma Rayuela proporcionara un acceso personal y seguro a la misma que permiti-
ra al usuario hacer un seguimiento de su situacidon dentro del proceso.

2. Las claves de acceso al programa se pueden solicitar a través de la pagina web
https://rayuela.educarex.es/, en el centro en el que se encuentra matriculado el aspi-
rante, o bien en aquél en el que se ha presentado la solicitud.

Disposicion adicional primera. Compensacion a los miembros de las comisiones y
otro personal que participe en el proceso.

Los miembros de las comisiones contempladas en esta orden y, en su caso, las otras perso-
nas que participen en la organizacién y desarrollo de estas pruebas, percibiran las correspon-
dientes indemnizaciones por las actividades realizadas de acuerdo con lo establecido en el
Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizaciones por razén del servicio (DOE n.°
92, de 9 de agosto).

Disposicion adicional segunda. Administracion electronica.

1. Los interesados que deseen utilizar la via telematica definida en la presente orden, confor-
me a lo establecido en el Decreto 2/2006, de 10 de enero, por el que se crea el Registro
Telematico, se regula la utilizacion de técnicas electrdnicas, informaticas y telematicas, asi
como el empleo de la firma electronica reconocida por la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, deberan usar sistemas de firma electronica reconocida que
sean conformes a lo establecido en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de Firma Electro-
nica, y resulten adecuados para garantizar la identificacion de los participantes y, en su
caso, la autenticidad e integridad de los documentos electronicos.

2. Deberan disponer de un certificado digital valido (no caducado, ni revocado) emitido por
alguna de las Entidades Emisoras reconocidas por el Ministerio de Hacienda y Funcidn
Publica en su plataforma @firma. La firma electronica reconocida tendrd, respecto de los
datos y documentos aportados en forma electrénica, el mismo valor juridico que la firma
manuscrita en relacién con los presentados en papel.
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3. El procedimiento para la presentacion de solicitudes mediante el sistema de tramitacion
electronica se realizara a través de la Plataforma Educativa Extremefia “Rayuela”, en la
cual se encuentra integrada la “Secretaria Virtual de los centros educativos dependientes
de la Consejeria de Educacion y Empleo” (en adelante aplicacion telematica).

4. La utilizacion por los 6rganos administrativos de técnicas electrdnicas, informaticas y tele-
maticas para la emision de actos o notificaciones a los que se refiere la presente orden
garantizara, en todo caso, la identificacion y el ejercicio de la competencia por el 6rgano
correspondiente.

5. Las relaciones entre los usuarios y la Administracién mediante medios telematicos se reali-
zaran con autenticidad, seguridad y confidencialidad, garantizando que los medios o
soportes en que se almacenen los documentos electronicos cuentan con las medidas de
seguridad que garanticen la integridad, proteccion y conservacion de los documentos
almacenados y, en particular, la identificacion de los usuarios y el control de acceso de los
mismos, adoptando las medidas de seguridad necesarias para evitar que se intercepten y
alteren las comunicaciones, y que se produzcan accesos no autorizados.

6. La utilizaciéon de medios telematicos, informaticos o electronicos en ningln caso podra
implicar la existencia de restricciones o discriminaciones de cualquier naturaleza en el
acceso de los ciudadanos a la prestacion de servicios publicos o a cualquier actuacion o
procedimiento administrativo.

7. La aplicacion telematica, una vez que la solicitud haya sido completada por el usuario,
efectuard una conexioén con el Registro Telematico Unico de la Junta de Extremadura, a los
efectos de registrar la entrada de la solicitud y practicar el correspondiente asiento de la
misma en la base de datos habilitada al efecto.

8. Podra realizarse la tramitacion mediante el sistema de Administracion electrénica durante
el mismo plazo legal que se establezca para la presentacion no telematica de solicitudes.
La documentacion necesaria en su caso, se hara llegar al centro correspondiente antes de
la publicacion del listado provisional de datos de admitidos y excluidos conforme al articu-
lo 28 de esta orden. No obstante, cuando concurran razones justificadas de mantenimien-
to técnico u operativo, podra interrumpirse por el tiempo imprescindible la recepcion de
solicitudes. La interrupcidn deberd anunciarse a los potenciales usuarios de la aplicacién
telematica con la antelacion que, en su caso, resulte posible. En supuestos de interrupcion
no planificada en el funcionamiento de la aplicacion, y siempre que sea factible, el usuario
visualizara un mensaje en que se comunique tal circunstancia.

9. Para la presentacion de las solicitudes mediante el sistema de Administracion electrénica
el usuario debera autentificarse en la Plataforma a través del certificado digital al que se
refiere el apartado 2 de esta disposicion adicional.

10. Los ciudadanos podran dirigir sus consultas al Centro de Atencién a Usuarios de la Plata-
forma Rayuela (CAU) para solventar las dudas que pudieran tener sobre la utilizacion de
la plataforma, asi como sobre el procedimiento definido en la presente orden para la
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presentacion telematica de solicitudes. Las direcciones y medios de contacto con el CAU
son los relacionados a continuacion:

— Telf.: 924 004050.
— Fax: 924 004066.
— Correo electronico: caurayuela@edu.juntaex.es

11. Los medios técnicos de los que deberan disponer los usuarios de la tramitacion mediante
el sistema de administracion electrdnica son:

— Navegador web estandar con las siguientes extensiones (plug-in) instaladas:
e Cliente Java Runtime Environment 7 update 45 o superior.
¢ Cliente visor de pdf.

— Conexidn ADSL 512 kbits o superior.

Disposicion final primera. Medidas de aplicacion.

Se autoriza a la Direccién General de Formacion Profesional y Universidad a adoptar cuantas
medidas sean necesarias para la ejecucion de la presente orden.

Las Delegaciones Provinciales de Educacion arbitraran las actuaciones necesarias para que
tengan conocimiento de la misma los centros educativos, alumnado, familias y en general
todos los sectores de la comunidad educativa.

Disposicion final segunda. Recursos

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, los interesados podran interponer,
con caracter potestativo, recurso de reposicion ante la Consejera de Educacion y Empleo en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura, conforme a lo establecido en el articulo 102 de la Ley 1/2002, de 28 de febre-
ro, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, o bien
interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses a
contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de Extremadura, confor-
me lo previsto en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa. Todo ello, sin perjuicio de que puedan interponer cualquier
otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 5 de abril de 2017.

La Consejera de Educacion y Empleo,
M.a ESTHER GUTIERREZ MORAN
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Anexo

SOLICITUD DE ADMISION EN PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE GRADO MEDIO
NOTA IMPORTANTE: La solicitud, deberd ser impresa, firmada y presentada en el centro correspondiente, si no se presenta con certificado digital
conforme a la disposicion adicional segunda de esta orden.
(*)DECLARA BAJO PROMESA / JURAMENTO( tachese lo que no proceda) no estar en posesion de ninguna titulacién académica que permita el acceso
directo a ciclos formativos de grado medio correspondientes a la formacién profesional del sistema educativo conforme al Articulo 3. de esta

orden.

1.- | Datos personales del solicitante: Los teléfonos y el email son especialmente importantes para futuras comunicaciones

Apellidos y Nombre (*)

N.L.F. o equivalente (*)

Lugar de nacimiento:

Fecha de nacimiento: (*)

SexoV O MO

Nacionalidad Teléfonos Correo electrénico:
Domicilio: calle/plaza/avenida. n° Coédigo postal | Localidad Provincia
Persona con discapacidad O Aportar la documentacién especifica del apartado 4 de este formulario.
2.- | Opciodn de idioma extranjero elegida para la parte de Comunicacion:
O Inglés O Francés
3.- I Solicita exencidon y mejora de calificaciones (Véase el reverso de este anexo):
Parte Ejercicio | Exencién | Mejora [ Nota exencién | Motivo | Documentacién ARo Convocatoria
Toda la Prueba O
I Comunicacion O
A O O
B O O
[ Social O
A O O
B O O
| Cientifico-Tecnologica O
A O O
B O O
i *t*tt
Fondo Social Europeo. £
*
* ok

“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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4.- | Documentacidn (Marque lo que proceda)

o0 DNI o documento legal equivalente

o Certificacion Programa de Garantia Social
Profesional

o de Competencia

o Certificado de prueba de convocatorias anteriores.

o Certificado de Prueba de Acceso Universidad para mayores de 25
anos.

0 Certificado de Prueba de Acceso a grado superior.

0 Certificado de haber superado algin ambito de la ESPA.

o Certificado de haber superado algin ambito de las Pruebas libres de
obtencién del titulo de Graduado en ESO

0O Declaracidn responsable de estar cursando actualmente ambitos de la
ESPA y estd en condiciones de superarlos en este curso académico.

o Condicion de persona con discapacidad de grado igual o superior al
33%

0 Documentacién explicativa del tipo de discapacidad y tipo de
adaptaciones necesarias para el desarrollo de la prueba

0 Certificado de Profesionalidad.

0 Documentacién acreditativa de experiencia laboral.

O Modelo-50, diligenciado por la entidad financiera o documentacion
acreditativa de la exencion del pago del precio publico.

o0 Declaracion responsable de haber sido admitido para las Pruebas de
obtencidn directa del Titulo de ESO

o Certificado de haber superado los moddulos que corresponda de
Formacién Profesional basica

o Otra:

(*)Autorizo a la Consejeria de Educacion y Empleo a recabar la informacién sobre la identidad del solicitante del Sistema de Verificacion de Datos de

Identidad O

(*)Autorizo a la Consejeria de Educacién y Empleo a recabar la informacién académica del programa Rayuela en caso de no presentarla O

En a

Firma del solicitante

SR./A. DIRECTOR/A DEL CENTRO

__________________ de 2017

Fecha y hora de entrada en el registro y sello del centro

______ horas del de de 2017

Denominacidn del Centro en el que presenta la solicitud .

5.- | Centro de presentacidén de la instancia

Nombre(*): Direccion(*):

Localidad(*):

Se informa al interesado/a que suscriba la presente solicitud que los datos de caracter personal que haga constar en el presente impreso seran objeto de tratamiento
automatizado a los fines de tramitar su solicitud por parte de la Administracion Publica educativa, adoptdndose las medidas oportunas para asegurar un tratamiento
confidencial de los mismos. La cesién de datos de caracter personal se hara en la forma y con las limitaciones y derechos que otorga la Ley Organica 15/1999, de 13 de

diciembre, de proteccion de datos de caracter personal. El interesado podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacién, cancelacion y oposicion contemplados en la
citada Ley, ante la Secretaria General de Educacion.

(*) Dato obligatorio. No consignarlo supone la exclusién del proceso.

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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Anexo | : Reverso
INSTRUCCIONES GENERALES

1. Se ruega al solicitante que, en su propio beneficio, ponga el maximo interés a fin de cumplimentar total y correctamente su solicitud de
participacion.

2. La solicitud podra cumplimentarse también por administracion electrénica a través de la pagina web de la Consejeria de Educacion y Empleo
(https://rayuela.educarex.es/). Para ello deberd tener certificado digital conforme a la disposicion adicional segunda de esta orden. La fecha de su
cumplimentacion por Internet deberd hacerse en los mismos plazos que se mencionan en el Articulo 28. La documentacidn necesaria en su caso, se
hard llegar al centro correspondiente antes de la publicacion del listado provisional de datos de admitidos y excluidos conforme al mencionado
Articulo 28.

3. Si no dispone de certificado digital y cumplimenta la solicitud a través de la Secretaria virtual Rayuela, posteriormente sera imprescindible
imprimirla, firmarla y presentarla junto con la documentacion necesaria, por cualquiera de los medios especificados en el Articulo 5. dentro de los
plazos descritos en el Articulo 28. Previamente habra sido necesario, si no dispone de ellas, obtener las claves de acceso al programa en la direccion

https://rayuela.educarex.es

4. Cada solicitante debera cumplimentar UNA UNICA SOLICITUD. Si presentada una solicitud y dentro del plazo se desea presentar otra diferente, se
anulara la primera.

5. Todos los participantes consignaran obligatoriamente los datos solicitados en los apartados marcados con (*).

Solicita exencion: Marque una cruz en la parte o ejercicio correspondiente

Nota de exencidn: Expresion numérica.

Marque el ejercicio para el que se presenta a subir nota. El ejercicio marcado debe estar incluido en una prueba o parte

Mejora superada con anterioridad o que pueda quedar exenta en esta convocatoria de acuerdo al Articulo 22. de esta orden.
Motivo:
1 Prueba de acceso a la Universidad para | Certificacion de la superacidn de la prueba de acceso a la Universidad para mayores de
mayores de 25 afios (Toda la Prueba) 25 afios y calificacion obtenida en la misma.
2 Prueba de acceso a grado superior (Toda la | Certificacion de la superacién de la prueba de acceso a la formacién profesional de
Prueba) grado superior.
3 Programa de Garantia Social o Programa de | Original o fotocopia compulsada del certificado de haber superado uno de los
Competencia Profesional (Ejercicios A de las | programas contemplados.
tres Partes)
4 Médulos de Comunicacion y Sociedad | y | Original o fotocopia compulsada del certificado de haber superado los mddulos de
Ciencias aplicadas | de Fp Basica (Ejercicios A | Comunicacién y Sociedad | y de Ciencias Aplicadas | de Fp basica.
de las tres Partes)
5 Certificado de Profesionalidad (Ejercicios A | Original o fotocopia compulsada del Certificado de Profesionalidad.
de las tres Partes)
6 Experiencia laboral de al menos un afo | En el caso de trabajadores por cuenta ajena, certificacion de la empresa donde haya

(Ejercicios A de las tres Partes)

adquirido la experiencia laboral, en la que conste especificamente la duracién del
contrato, la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en el que se ha realizado
dicha actividad y certificado de la Tesoreria General de la Seguridad Social o de la
Mutualidad Laboral a la que estuviesen afiliados donde conste la vida laboral del
solicitante. En el caso trabajadores por cuenta propia, fotocopia compulsada de la
declaracion de alta en el censo de obligados tributarios (modelo 036), certificado del
periodo de cotizacidn en el Régimen Especial de Trabajadores Auténomos vy
declaracion del interesado de las actividades mas representativas desarrolladas
durante el ejercicio profesional.

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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7 Nivel | de ESO LOE, en un ambito, para | Original o fotocopia compulsada del certificado que acredite la superacidon del ambito
adultos o su equivalente LOGSE.(Ejercicios A | o dmbitos de nivel | de Educacién Secundaria para personas adultas establecida por la
del &mbito correspondiente) L.O.E. o sus correspondientes LOGSE segun las tablas del Anexo VI de esta Orden, con

los que se solicita la exencién

8 Haber superado los médulos de | Original o fotocopia compulsada del certificado que acredite la superacién de los
Comunicacion y Sociedad | y Il o Ciencias | moédulos de Formacion Profesional basica correspondientes con los que se solicita la
Aplicadas | y Il de Fp Basica (Parte | exencidn.
correspondiente a los mddulos)

9 Haber superado ambitos del Nivel Il de ESO | Original o fotocopia compulsada del certificado que acredite la superacion del ambito
LOE o sus equivalentes LOGSE. (Partes | o ambitos de nivel Il de Educacién Secundaria para personas adultas establecida por la
correspondientes al ambito) L.O.E. o sus correspondientes LOGSE segun las tablas del Anexo VI de esta Orden, con

los que se solicita la exencién

10 Haber aprobado algin ambito de las Pruebas | Original o fotocopia compulsada del certificado que lo acredite.
de obtenciéon del titulo de Graduado en
Educacién Secundaria Obligatoria (Partes
correspondientes al ambito)

11 Aprobada en 2008 o afos posteriores en | Original o fotocopia compulsada del certificado que lo acredite.
Extremadura. (Parte o ejercicio
correspondiente excepto Comunicacion)

12 Aprobada en 2014 o afos posteriores en | Original o fotocopia compulsada del certificado que lo acredite.
Extremadura. (Parte o ejercicio
correspondiente de Comunicacién)

13 Exenta en 2008 o afios posteriores en | Original o fotocopia compulsada del certificado que lo acredite.
Extremadura. (Parte o ejercicio
correspondiente excepto Comunicacion)

14 Exenta en 2014 o afios posteriores en | Original o fotocopia compulsada del certificado que lo acredite.
Extremadura. (Parte o ejercicio
correspondiente de Comunicacién)

15 Otro. (Parte o ejercicio correspondiente) Presentar documentacién que lo acredite.

16 Haber superado todas materias de primero y | Original o fotocopia compulsada del certificado que lo acredite.
segundo de la ESO (Ejercicios A de las tres
Partes)

Consta en Rayuela = El centro debe recabarla del sistema (Siempre que el
expediente académico o notas de prueba consten en la plataforma Rayuela.
En estos casos no serad preciso aportar documentacion.)

La aporta = Aporta

Documentacién: L
Documentacion;

Afio: SOLO para partes aprobadas o exentas en convocatorias anteriores que el centro deberd recabar de

Convocatoria: Rayuela.
J =Junio S = Septiembre

Fondo Social Europeo. Mol
“Una manera de hacer Europa”. * ok

Unién Europea
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Anexo |l
SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR

NOTA IMPORTANTE: La solicitud, debera ser impresa, firmada y presentada en el centro correspondiente, si no se presenta con certificado digital
conforme a la disposicion adicional segunda de esta orden.

1.- Datos personales del solicitante: Los teléfonos y el email son especialmente importantes para futuras comunicaciones
Apellidos y Nombre (*) N.I.F. o equivalente (*)

Lugar de nacimiento: Fecha de nacimiento: (*) |sexoV OO0 MO
Nacionalidad Teléfonos Correo electrénico:

Domicilio: calle/plaza/avenida. n® Cddigo postal | Localidad Provincia

Persona con discapacidad O Aportar la documentacion especifica del apartado 5 de este formulario.

2.- Opcioén elegida para el ejercicio de idioma extranjero:
O Inglés O Francés
3.- olicita presentarse a la opcidon (Véase el Anexo lll)
Opcidn Materia elegida (*). (Es obligatorio elegir SOLO una)
A O Economia de la empresa ‘D Lengua extranjera Inglés O Lengua extranjera Francés‘l] Psicologia
B O Dibujo técnico ‘D Tecnologia Industrial ‘D Fisica
O Ciencias de la Tierra
C ) ) y O Quimica O Biologia
Medioambientales
4.- Solicita exencion ( véase el reverso de este anexo):
L o . Nota . L. o -
Parte Ejercicio Exencién | Mejora . Motivo (Documentacién| Afo | Convocatoria
exencion
Toda la O
Prueba
Comiin m
Lengua Castellana y Literatura. O O
Idioma extranjero O )
Fundamentos de Matematicas. O O
Especifica o I o I | I
Si solicita exencion de la prueba por superaciéon de la prueba de | Afio: Opcion:
acceso a la universidad para mayores de 25 afios
Fondo Social Europeo. RN
* *
“Una manera de hacer Europa”. L o
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5.- Documentacion (Marque lo que proceda)

o DNI o documento legal equivalente

o Certificado Prueba de Acceso Universidad para mayores de 25 afios.

o Certificado de prueba de convocatorias anteriores

o Certificado de Profesionalidad.

o Certificado de Prueba de Acceso a grado superior.

o Condicion de persona con discapacidad de grado igual o superior al
33%

o Documentacion acreditativa de experiencia laboral.

o Documentacidon explicativa del tipo de discapacidad y tipo de
adaptaciones necesarias para el desarrollo de la prueba.

o Modelo-50, diligenciado por la entidad financiera o documentacion
acreditativa de la exencion del pago del precio publico.
o Otro:

o Acreditacion como deportista de alto nivel o rendimiento

(*)Autorizo a la Consejeria de Educacion y Empleo a recabar la informacidn sobre la identidad del solicitante del Sistema de Verificacion de Datos de

Identidad 0

(*)Autorizo a la Consejeria de Educacién y Empleo a recabar la informacién académica del programa Rayuela en caso de no presentarla O

En ya____de ________________ de 2017

Firma del solicitante

SR./A. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Denominacién del Centro en el que presenta la solicitud.

Fecha y hora de entrada en el registro y sello del centro

______ horas del de de 2017

6.- | Centro de presentacién de la instancia

Nombre(*): Direccion(*):

Localidad(*):

Se informa al interesado/a que suscriba la presente solicitud que los datos de caracter personal que haga constar en el presente impreso seran objeto de tratamiento

automatizado a los fines de tramitar su solicitud por parte de la Administracion Pablica educativa, adoptandose las medidas oportunas para asegurar un tratamiento
confidencial de los mismos. La cesion de datos de caracter personal se hara en la forma y con las limitaciones y derechos que otorga la Ley Organica 15/1999, de 13 de
diciembre, de proteccion de datos de caracter personal. El interesado podra ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion contemplados en la citada

Ley, ante la Secretaria General de Educacion
(*) Dato obligatorio. No consignarlo supone la exclusion del proceso.

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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Anexo Il: Reverso.

INSTRUCCIONES GENERALES

1. Se ruega al solicitante que, en su propio beneficio, ponga el maximo interés a fin de cumplimentar total y correctamente su solicitud de
participacion.

2. La solicitud podra cumplimentarse también por administracion electrénica a través de la pagina web de la Consejeria de Educacién y Empleo
(https://rayuela.educarex.es/). Para ello debera tener certificado digital conforme a la disposicién adicional segunda de esta Orden. La fecha de su
cumplimentacion por Internet debera hacerse en los mismos plazos que se mencionan en el Articulo 28. La documentacion necesaria, ademas de
adjuntarla junto con la solicitud en la plataforma rayuela se hara llegar al centro correspondiente antes de la publicacion del listado provisional de
datos de admitidos y excluidos conforme al mencionado Articulo 28.

3. Si no dispone de certificado digital y cumplimenta la solicitud a través de la Secretaria virtual Rayuela, posteriormente serda imprescindible
imprimirla, firmarla y presentarla junto con la documentacion necesaria, por cualquiera de los medios especificados en el Articulo 5. dentro de los
plazos descritos en el Articulo 28. Previamente habra sido necesario, si no dispone de ellas, obtener las claves de acceso al programa en la direccién
https://rayuela.educarex.es

4. Cada solicitante debera cumplimentar UNA UNICA SOLICITUD. Si presentada una solicitud y dentro del plazo se desea presentar otra diferente, se
anulara la primera.

5. Todos los participantes consignaran obligatoriamente los datos solicitados en los apartados marcados con (*).

Solicita exencién: Marque una cruz en la parte o ejercicio correspondiente

Nota: Expresion numérica

Marque el ejercicio para el que se presenta a subir nota. El ejercicio marcado debe estar incluido en una
Mejora: prueba o parte superada con anterioridad o que pueda quedar exenta en esta convocatoria de acuerdo
al Articulo 22. de esta orden.

Prueba de acceso a la Universidad para mayores de 25 afios (Toda . i ., L,
, . . . Certificado que acredite la superacion de la prueba y la calificaciéon
1 la Prueba o Parte Comun y/o especifica correspondiente a la opcién ) R
. . . obtenida en la misma.

de la prueba para la universidad segun el Anexo IV)

Aprobada en Extremadura. (Parte o ejercicio correspondiente , ., i
2 . i K ) Deberd presentar la documentacién que lo acredite

excepto Parte Comun e Idioma extranjero de la Parte Comtin)

Aprobada en Extremadura desde 2014. (Parte Comun o Idioma , ., .
3 . , Deberd presentar la documentacion que lo acredite

extranjero de la Parte Comun)

Exenta en Extremadura. (Parte o ejercicio correspondiente excepto . L. .
4 . K K , Debera presentar la documentacién que lo acredite

Parte Comun e Idioma extranjero de la Parte Comun)

Exenta en Extremadura desde 2014. (Parte Comun o Idioma . ., .
5 K h Debera presentar la documentacion que lo acredite

extranjero de la Parte Comun)

. Fotocopia compulsada del certificado de profesionalidad con
6 Certificado de Profesionalidad al menos de nivel Il (Parte especifica) | . . p P X . p
indicacion expresa del nivel de cualificacion
. * ¥k
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7 Experiencia laboral de 1 afio relacionada (Parte especifica)

En el caso de trabajadores por cuenta ajena, certificacion de la
empresa donde haya adquirido la experiencia laboral, en la que
conste especificamente la duracién del contrato, la actividad
desarrollada y el periodo de tiempo en el que se ha realizado dicha
actividad y certificado de la Tesoreria General de la Seguridad
Social o de la Mutualidad Laboral a la que estuviesen afiliados
donde conste la vida laboral del solicitante. En el caso trabajadores
por cuenta propia, fotocopia compulsada de la declaracién de alta
en el censo de obligados tributarios (modelo 036), certificado del
periodo de cotizacion en el Régimen Especial de Trabajadores
Auténomos y declaracion del interesado de las actividades mas
representativas desarrolladas durante el ejercicio profesional.

8 Otro. (Parte o ejercicio correspondiente)

Presentar documentacion que lo acredite.

9 Deportista de alto nivel o rendimiento (Parte especifica)

Acreditacion conforme al Real Decreto 971/2007, de 13 de julio,
sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento.

La aporta = Aporta

Documentacién: L
Documentacion

Consta en Rayuela = El centro debe recabarla del sistema (Siempre que
el expediente académico o notas de prueba consten en la plataforma
Rayuela. En estos casos no sera preciso aportar documentacion.)

Afio:

Convocatoria: J = Junio S = Septiembre

SOLO Para partes aprobadas o exentas en convocatorias anteriores que el centro deberd
recabar de la plataforma Rayuela

Podran solicitar exencion de la parte especifica, ademas de quienes acrediten haber superado esta parte de la prueba en convocatorias anteriores por la misma
opcion a la que se presentan, los que la hayan superado en Extremadura con anterioridad a 2008, de acuerdo a la equivalencia segun la tabla siguiente:

Opcidn

Opcién convocatorias anteriores

H1
H2
H4
c3

c3
Tl
T2
T3

c1
c2
H3

Fondo Social Europeo.
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Anexo Il
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO.

Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017

Agrupacién de familias profesionales por opciones y materias de referencia para la
parte especifica de la prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior.

OPCIONES

MATERIAS DE REFERENCIA DEL
BACHILLERATO

OPCION A

Administracion y gestion

Comercio y marketing

Hosteleria y turismo

Servicios socioculturales y a la comunidad
Imagen y sonido (Produccion de Audiovisuales y Espectaculos)
OPCION B

Informatica y comunicaciones

Edificacién y obra civil

Fabricacién Mecanica

Instalacién y mantenimiento //Mantenimiento y servicios
a la produccion

Electricidad y electrénica

Madera, mueble y corcho

Maritimo pesquera // (Transporte Maritimo y Pesca de Altura y
Organizacion del Mantenimiento de Maquinaria de Buques y Embarcaciones)

Artes graficas
Transporte y mantenimiento de vehiculos

Textil, confeccion Yy pieI (Patronaje y Moda, Disefio Técnico en Textil y
Piel)

Imagen y sonido (luminacién, Captacion y Tratamiento de Imagen,
Realizacion de Proyectos Audiovisuales y Espectaculos, Sonido para Audiovisuales
y Espectaculos y, Animaciones 3D, Juegos y Entornos Interactivos)

Energia y agua

Industrias extractivas

Vidrio y ceramica

OPCION C

Quimica

Actividades fisicas y deportivas
Maritimo pesquera (Acuicultura)
Agraria

Industrias alimentarias
Sanidad

Imagen personal

Seguridad y medio ambiente

Textil, confeccién y piel (pisefio Técnico en Textil y Piel)

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

Materias de la opcién A:

e A-1 Economiay Economia de la empresa.

e A-2 Lengua extranjera. Inglés

e A-3 Lengua extranjera. Francés

A-4 Psicologia.

Materias de la opcién B:

B-1 Dibujo Técnico.

B-2 Tecnologia Industrial.
B-3 Fisica.

Materias de la opcién C:

C-1 Ciencias de la tierra 'y
medioambientales.

C-2 Quimica.

C-3 Biologia.

Unién Europea



w2esy NUMERO 76
D D E Viernes, 21 de abril de 2017 12320
JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

Anexo IV

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO.
Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017

Relacion entre las opciones de las pruebas de acceso a la Universidad para
mayores de 25 afios y las opciones de las pruebas de acceso a ciclos
formativos de grado superior

Opcién de las pruebas de acceso a la | Opcidn de las pruebas de acceso
Universidad para mayores de 25 afios a ciclos formativos de grado
seglin Real Decreto 1892/2008. superior

A (Arte y humanidades) A

B (Ciencias) C

C (Ciencias de la salud) C

D (Ciencias sociales y juridicas) A

E (Ingenieria y arquitectura) B

Opcion de las pruebas de acceso a la | Opcidn de las pruebas de acceso

Universidad para mayores de 25 afios a ciclos formativos de grado
seglin Real Decreto 743/2003 superior
A (Cientifico-tecnoldgica) B

B (Ciencias de la salud)
C (Humanidades)

D (Ciencias sociales)

E (Artes)

> > (>0

Pruebas de acceso a la Universidad Opcion de las pruebas de acceso

para mayores de 25 afios seglin a ciclos formativos de grado
Orden de 26 de mayo de 1971 superior
Cualqguier prueba A ByC
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Anexo V
CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017.
Contenidos de referencia para la prueba de acceso a
ciclos formativos de grado medio.
Parte: Comunicacién
Ejercicio A:

Lengua y literatura.
Unidad 1
El diccionario. Uso, tipos. Bibliotecas e Internet.
Ortografia el uso de las mayusculas.
Elementos de la comunicacién. Las funciones del lenguaje.
Verso y prosa.

Unidad 2

Textos narrativos. Estrategias de comprensién.
Ortografia r/rr.

Los géneros literarios.

Unidad 3

Ideas principales y secundarias.

Ortografia b/v.

La estructura de las palabras raices y morfemas. Palabras primitivas y derivadas.
Narrativa. Géneros narrativos.

Unidad 4

Textos expositivos: esquemas, mapas conceptuales. Estructura de los textos
narrativos.

Ortografia: La letra h.

La formacion de palabras: derivacion, composicion y parasintesis. Familia léxica.

El teatro. Géneros dramaticos: tragedia, comedia y drama.

Unidad 5

Pautas para hacer un resumen.

Ortografia g/j.

Clases de palabras. Sustantivos, adjetivo, adverbio, verbo, pronombre y determinante,
preposicién, conjuncién e interjeccion.

Fondo Social Europeo. * T
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Unidad 6

El acento prosddico. La tilde. Reglas generales de la tilde.

De la palabra al texto: Sujeto y Predicado. Clases de oraciones segun la intencién del
hablante.

Unidad 7

La descripcién: objetos, animales y ambientes. El retrato.

Reglas generales de acentuacién: Tilde diacritica. Diptongos, triptongos e hiatos.
El sustantivo. Clases de sustantivos. Variaciones de género y niumero.

El poema. Métrica. La rima. La estrofa.

Unidad 8

La narracién. Elementos de la narracion. El punto de vista de la narracion.
Vulgarismos: pronunciacién, gramatica y léxico.

El adjetivo. Clases de adjetivos. Variaciones de género y numero. El grado

Unidad 9
Signos de puntuacion. Extranjerismos de uso frecuente.
Los determinantes.

Unidad 10

Cartas familiares y comerciales. Correo electronico. SMS y su lenguaje.
Palabras homéfonas.

El pronombre. Clases de pronombres.

Unidad 11

Palabras de dificil escritura.

El verbo. El sintagma verbal.

Narrativa popular extremefia. Cuentos y leyendas

Unidad 12

Escritura de numeros ordinales y cardinales.

El adverbio. Caracteristicas. Tipos de adverbios. Preposiciones y conjunciones.
Poesia tradicional extremena: Romances y canciones.
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Idioma extranjero (Inglés o Francés).
— Contenidos gramaticales de Inglés:
= Pronombres sujeto.
* Presente del verbo “to be’.
= Imperativo.
* Pronombres interrogativos.
»= Abecedario.
= Articulos determinados e indeterminados.
= Demostrativos.
= Formacion del plural regular (“-s”).
*= Presente verbo “to have got'.
= Adjetivos posesivos.
=  Thereis / are
= [jke + nombre / pronombre personal.
* Pronombres objeto
* Presente simple.
— Contenidos gramaticales de Francés:
* Pronombres sujetos
»= Presente de los verbos avoiry étre
= Imperativo
= Pronombres interrogativos
= Abecedario
Articulos determinados e indeterminados
Demostrativos
Formacién del plural regular(-s)
Adjetivos posesivos
Formas impersonales: j/ faut, il y a
Verbo aimer (me gusta: jaime)
Pronombres complementos directo e indirecto
Presente simple
Fondo Social Europeo. ;”‘;
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— Vocabulario:

= Numeros 1 - 20.

»= Dias de la semana / meses del afio.
= Partes del dia.

»= Paises y nacionalidades.

= Objetos y partes de la casa.

= Numeros del 20 - 100.

* Preposiciones de lugar.

= La hora.

= Meses y estaciones del ano.
*  Familia.

= Nuameros 100 -1000.

= Colores.

* Preposiciones de tiempo.
= Adverbios y expresiones temporales de frecuencia.
»= Profesiones y lugares de trabajo.

— Contenidos funcionales:

» Saludos y presentaciones.

= Preguntar y responder por objetos

= Preguntar y responder por la nacionalidad.
= Deletrear palabras.

» Describir la casa y el lugar de trabajo.

= Descripcion fisica de las personas.

= Preguntar y decir la hora.

= Situar objetos en casa y en clase.

= Descripcion de fotografias.

= Expresar habitos y rutinas diarias.

= Redactar una postal o carta sencilla de caracter informal.

Fondo Social Europeo. LA
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Ejercicio B:
Lengua y literatura
Unidad 1. Espafia plurilinglie. La literatura medieval.
Unidad 2. El dialecto extremefio. Mester de juglaria, Mester de clerecia.
Unidad 3. Los registros de la lengua. La prosa medieval.
Unidad 4. Lengua culta, lengua coloquial. La Celestina.
Unidad 5. La oracion. El renacimiento.
Unidad 6. El sujeto. Prosa renacentista: Miguel de Cervantes.
Unidad 7. El predicado. El barroco: el teatro nacional.
Unidad 8. Clases de oraciones segun su estructura. Los poetas barrocos.
Unidad 9. El siglo XVIII literario.
Unidad 10. El Romanticismo.
Unidad 11. La oracién compuesta. El Realismo literario.
Unidad 12. Oraciones yuxtapuestas. El Modernismo
Unidad 13. Oraciones coordinadas. La generacién del 98.
Unidad 14. Oraciones subordinadas sustantivas. El grupo poético del 27.
Unidad 15. Oraciones subordinadas adjetivas. La novela del siglo xx.
Unidad 16. Oraciones subordinadas adverbiales. Poesia y teatro posteriores a
1936.
Idioma extranjero (Inglés o Francés).
— Contenidos gramaticales de Inglés:
= Presente continuo.
= Verbos modales (can, could, must, should).
= Pasado del verbo “to be’.
= There was / there were.
= Pasado continuo
= Pasado simple ( verbos regulares y los mas frecuentes verbos irregulares )
= Comparaciones de adjetivos largos y cortos.
= Nombres contables e incontables.
=  Some, any, no.
= Compuestos de some, any, no.
Fondo Social Europeo. i
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— Contenidos gramaticales de Francés:
» La expresién “étre en train de+ infinitivo”(en presente y en imperfecto)
= Verbos :pouvoiry devoir
» |Imperfectoy passé composé de los verbos mas frecuentes
* La comparacién: plus..que/ moins...que/ aussi...que
» Los articulos partitivos(du, de /a, des, de /)
= El pronombre en
»  Personne, quelqu'un, aucun, quelque chose, rien...

— Vocabulario:
= Expresiones temporales
* Lugares de la ciudad
* Medios de transporte
= Adjetivos que expresan personalidad, emociones, sentimientos.
= Expresiones temporales de pasado
»= Ordenadores e informatica
= Adjetivos posesivos
*= Alimentos (comidas y bebidas)
* Pronombres posesivos
= Numeros ordinales 1-100
= Tiempo atmosférico

— Contenidos funcionales:
» Indicar y preguntar por direcciones
= Expresar fechas
= Redactar biografias
*  Producir resimenes y escritos breves de una pelicula o una narraciéon
* Producir una narracién escrita breve con estructuras sencillas
= Redactar e-mails sencillos de caracter profesional o privado
= Extraer informacién general de textos sencillos
= Producir didlogos entre camarero y cliente en un restaurante o bar
» Expresar la posesion de diversas maneras
= Redactar un curriculum vitae
= Redactar una carta de presentacién solicitando un empleo
= Expresar predicciones sencillas sobre el futuro
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Parte: Social
Ejercicio A:
Ciencias Sociales

Unidad 1.-La Tierra.

Unidad 2.-Elementos del medio natural.
Unidad 3.-Sectores econémicos.
Unidad 4.-Pueblos y ciudades.

Unidad 5.-Demografia y poblacién.
Unidad 6.-Desarrollo y subdesarrollo.
Unidad 7.-La Historia y la Prehistoria
Unidad 8.-Egipto.

Unidad 9.-Grecia.

Unidad 10.-Roma.

Unidad 11.-La Edad Media

Unidad 12.-De la Edad Media a la Edad Moderna.
Unidad 13.-La Edad Moderna

Ejercicio B:
Geografia Historia y Ciencias Sociales.

Unidad 1. Antecedentes historicos de las sociedades actuales.
Unidad 2. Organizacién politica: de lo local a la comunidad mundial.
Unidad 3. Mundializacion.

Unidad 4. Desajustes sociales en el sistema-mundo

Unidad 5. Hacia una democracia cosmopolita

B E Rl 3
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Parte: Cientifico Tecnolbgica
Ejercicio A:
Ciencias de la Naturaleza
Unidad 1.- ;Qué es la Ciencia?
Unidad 2.- La Tierra
Unidad 3.- El aire.
Unidad 4.- El agua
Unidad 5.- El fuego.
Unidad 6.- La energia: el quinto elemento.
Unidad 7.- El Cosmos.
Unidad 8.- El planeta Tierra.
Unidad 9.- Evolucion de la vida.
Unidad 10.- El ser humano.
Unidad 11.- Ciencia y futuro
Matemadticas
Unidad 1. Las fracciones.
Unidad 2. Nimeros racionales
Unidad 3. Los nimeros reales
Unidad 4. Proporcién y porcentajes.
Unidad 5. Cuerpos geométricos.
Unidad 6. Proporcionalidad geométrica.
Fondo Social Europeo. :**‘j
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Ejercicio B:
Materia Fisica y Quimica, Biologia, Geologia y Ciencias Naturales

Unidad 1. La dindmica del planeta tierra.

Unidad 2. Los procesos geoldgicos

Unidad 3. La célula: estructura interna y metabolismo
Unidad 4. El ser humano y sus funciones vitales. La nutricién
Unidad 5. La relacién de las personas con su medio

Unidad 6. La reproduccion: sexualidad humana.

Unidad 7. El ecosistema y su dinamica.

Unidad 8. El ser humano y la biosfera.

Unidad 9. Magnitudes basicas.

Unidad 10. Estudio del movimiento.

Unidad 11. Dindamica.

Unidad 12. Los cambios en la naturaleza: Concepto de energia.
Unidad 13. Electricidad. Corriente eléctrica.

Matemadticas.

Unidad 1. Las ecuaciones.

Unidad 2. Sistemas de ecuaciones de primer grado.
Unidad 3. Funciones mas usuales.

Unidad 4. Estadistica.

Unidad 5. Medidas estadisticas.

Unidad 6. Probabilidad.
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Anexo VI

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO
Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017

Correspondencias para determinar exenciones a la prueba de grado medio
(Articulo 7. de la Orden)

Tabla 1
Correspondencia ESPA LOE
PARTE Ejercicio _ P iin
Nivel Ambitos
D A I D
Comunicacion Comunicacion
AyB I
. A I .
Social Social
AyB I
e L. A I L .
Cientifico Tecnoldgico AvE " Cientifico Tecnologico
y
Tabla 2
Correspondencia ESPA LOGSE
PARTE Ejercicio. Nivel L
, Campos de Conocimiento
Médulos
L A lyll L
Comunicacion Comunicacion
AyB Hy IV
A lyll
Social Y Sociedad
AyB Hy v
. - A lyll e
Cientifico Tecnoldgico Naturaleza y Matematica
AyB Ny IV
Tabla 3
L Correspondencia Fp Basica
PARTE Ejercicio. S
Mddulos
Comunicacion AyB Comunicacién y Sociedad 1 y Il
Social AyB Comunicacién y Sociedad I y Il
Cientifico Tecnoldgico AyB Ciencias Aplicadas I y Il
Fondo Social Europeo.
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Anexo VI

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO
Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017

Contenidos de referencia para la prueba de acceso a grado superior.

Parte comun
& LENGUA CASTELLANA Y LITERATURA

COMUNICACION

Lengua oral y lengua escrita.
Niveles del lenguaje. Estandar, coloquial y culto.

TIPOLOGIA TEXTUAL

Variedades del discurso.
e Descripcion.
e Narracion.
e Exposicién.
e Argumentacion.
e Instruccién.
Ambito tematico
¢ Cientifico-técnico: documentos técnicos y textos cientifico-divulgativos.
e Periodistico: textos informativos (la noticia) y textos de opinion.
e Administrativo: cartas, solicitudes e instancias.
e Humanistico: textos historicos y filosoficos a nivel divulgativo
e Literario: textos poéticos, dramaticos y novelisticos.

COMPRENSION DE TEXTOS

e Lectura.

e Elaboracién de esquemas y resiimenes: jerarquizacion de ideas.

e Comentario de textos procedentes de los medios de comunicaciéon y de uso
académico (la lengua en el aprendizaje) y social (la lengua en las relaciones
institucionales).

Fondo Social Europeo. * T
“Una manera de hacer Europa”. * ok

Unién Europea



w2esy D D NUMERO 76
E?; Viernes, 21 de abril de 2017 12332

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacion y Empleo

PRODUCCION Y ESTRUCTURACION DE TEXTOS

e Unidad y progresion tematica, coherencia y adecuacién.
e Cohesién textual: mecanismos de cohesién.
o Oraciones, parrafos y conectores textuales.
o Léxico y semadntica: sinonimia, antonimia, denotaciéon y connotacion,
locuciones y frases hechas.
o Correccion ortografica.
o Estilo y presentacion.

GRAMATICA

e Morfosintaxis de la oraciéon compuesta.
o Sujeto: grupo nominal. Niucleo y complementos.
o Predicado: grupo verbal. Nucleo y complementos.
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& FUNDAMENTOS DE MATEMATICAS
ARITMETICA Y ALGEBRA
Los conjuntos numéricos.
e Los conjuntos de los niumeros naturales, enteros y racionales. Operaciones.
e Los numeros irracionales.
e El conjunto de numeros reales. La recta real. Ordenacidon. Valor absoluto.
Distancia. Intervalos.
e Los numeros complejos: Necesidad de los numeros complejos. Notacion y
operaciones con nimeros complejos.
e Estimaciéon y aproximacién de cantidades. Truncamiento y redondeo. Errores.
e Proporcionalidad. Magnitudes directa e inversamente proporcionales.
e Potencias y raices.
¢ Notacion cientifica. Operaciones con notacién cientifica.
e Logaritmos decimales.
e Uso de la calculadora.
Polinomios.
e Expresiones polinédmicas con una indeterminada.
e Valor numérico.
e Operaciones con polinomios.
e Algoritmo de Ruffini. Teorema del residuo.
e Raices y factorizacion de un polinomio.
¢ Simplificacién y operaciones con expresiones fraccionarias sencillas.
Ecuaciones y sistemas de ecuaciones.
e Ecuaciones de primer grado y segundo grado con una incognita.
e Ecuaciones polindmicas con raices enteras.
e Ecuaciones irracionales sencillas.
e Ecuaciones exponenciales y logaritmicas sencillas.
e Sistemas de ecuaciones con 2 o 3 incognitas.
e Sistema de ecuaciones lineales. Sistemas equivalentes.
e Sistemas compatibles e incompatibles.
e Solucién de un sistema: determinado e indeterminado. Resolucién de
sistemas por el método de Gauss.
e Resolucion de problemas mediante planteamiento de sistemas.
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GEOMETRIA

Medida de un angulo en radianes.

Razones trigonométricas de un angulo.

Uso de férmulas y transformaciones trigonométricas en la resolucién de tridngulos
y problemas geométricos diversos.

Vectores libres en el plano.
Operaciones.

e Producto escalar.

Médulo de un vector.

Ecuaciones de la recta.

Posiciones relativas de rectas.
Distancias y angulos.
[ )

Resoluciéon de problemas.

Idea de lugar geométrico en el plano. Cénicas.

FUNCIONES Y GRAFICAS

Expresiéon de una funcién en forma algebraica, por medio de tablas o de graficas.
Aspectos globales de una funcién.
e Utilizaciéon de

las funciones como herramienta para la resoluciéon de
problemas y la interpretacion de fendmenos sociales y econémicos.
funciones

Interpolacién y extrapolacién lineal. Aplicaciéon a problemas reales.
polindmicas, racionales

Funciones reales de variable real: clasificacién y caracteristicas bdsicas de las
valor

sencillas, absoluto,
trigonométricas, exponenciales y logaritmicas.
Dominio, recorrido y extremos de una funcién.

parte entera,
Operaciones y composicion de funciones.

Fondo Social Europeo.
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ESTADISTICA Y PROBABILIDAD

Estadistica descriptiva unidimensional.

Variables discretas y continuas.

Recuento y presentacidon de datos. Determinacién de intervalos y marcas de
clase.

Elaboracion e interpretaciéon de tablas de frecuencias, graficas de barras y de
sectores. Histogramas y poligonos de frecuencia.

Calculo e interpretacién de los pardmetros de centralizacién y dispersion
usuales: media, moda, mediana, recorrido, varianza y desviacion tipica.

Probabilidad.

Fondo Social Europeo. Mol

Experiencias aleatorias. Sucesos.
Frecuencia y probabilidad.

Probabilidad simple y compuesta.
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< IDIOMA EXTRANJERO (INGLES O FRANCES)

a) CONTENIDOS GRAMATICALES DE INGLES

— Presente Simple y Presente Continuo. Contraste entre ambos tiempos.

— Pasado Simple y Pasado Continuo. Contraste entre ambos tiempos.

— Pretérito Pluscuamperfecto Simple (Past Perfect)

— Pretérito Perfecto Simple.

— Pasado Simple y Pretérito Perfecto Simple. Contraste entre ambos tiempos

— Futuro Simple (wil).

— Be going to.

— Oraciones de Relativo: oraciones especificativas y explicativas.

— Modales: expresion de la habilidad, el permiso, la posibilidad, la imposibilidad, la
deduccioén, la prohibicion, la obligacion, la ausencia de obligacién.

— Oraciones Condicionales (3 tipos).

— La voz pasiva ( en tiempos presentes, pasados y futuros)

— El estilo indirecto (en tiempos presentes y pasados). Afirmaciones y negaciones.

b) CONTENIDOS GRAMATICALES DE FRANCES

— Presente simple y la expresién “étre en train de+infinitivo”

— Imperfecto y passé composé. Contraste entre ambos tiempos

— Pretérito pluscuamperfecto

— Futuro simple y futur proche (aller + infinitivo)

— Condicional simple y compuesto

— Pronombres relativos quiy gue

— Expresion de la posibilidad, la obligacién, el permiso, la prohibicién, la deduccién.
— Oraciones condicionales

— La voz pasiva (en tiempos presente, pasado y futuro)

— El estilo indirecto(en tiempos presentes y pasados). Afirmaciones y negaciones
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VOCABULARIO

Aspecto fisico y personalidad.

Actividades de ocio y tiempo libre. Hobbies. Compras.
Expresiones temporales de presente, pasado y futuro.
Deportes.

Medio ambiente.

Medios de Comunicacion. Cine, television e Internet. Publicidad.
Cultura y costumbres. Fiestas y Celebraciones.
Tecnologia.

Viajes y turismo.

Alimentacion y Salud.

Empleo.

Expresiones temporales de presente, pasado y futuro.

CONTENIDOS FUNCIONALES.

Describir y comparar personas, objetos, situaciones y procesos. Formular definiciones.
Expresar habitos y actividades diarias.

Escribir un correo electrénico.

Pedir y dar informacion sobre hechos presentes, pasados y futuros.

Pedir y dar indicaciones

Expresar la opinién personal, gustos y preferencias, acuerdo y desacuerdo

Expresar certeza y duda. Expresar un hecho como posible, imposible, probable,
improbable, necesario, innecesario, obligatorio o prohibido o consecuencia l6gica de
otro hecho.

Expresar sugerencias, consejo y recomendaciones.

Reproducir informaciones que alguien ha hecho o difundido.

Pedir y generar informaciéon sobre acontecimientos. Resumirlos.

Comprender de manera general y especifica textos de extension media para contestar
preguntas de caracter general y especifico.

Escribir textos argumentativos y narrativos utilizando estrategias basicas en el proceso
de composicién escrita: planificacion, organizacidn y revision: biografias, textos de
opinién, cartas formales, e-mails, narraciones.
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Parte especifica

OPCION A
A-1 ECONOMIA Y ORGANIZACION DE EMPRESAS
ECONOMIA: ASPECTOS GENERALES

La economia y los sistemas econdémicos.

El Estado. Presupuestos Generales y Politica Fiscal.

Conceptos de magnitudes e indicadores econdmicos basicos: IPC, PIB, PNB,
inflacion, tasa de actividad y tasa de paro.

LA EMPRESA

Concepto, objetivos y funciones de la empresa.

Clases de empresas: criterios de clasificacién. Clasificacién de las empresas
segln su naturaleza juridica.

Organizacién de la empresa: el organigrama.

Dimensién y localizacién de la empresa.

EL PATRIMONIO DE LA EMPRESA. ANALISIS ECONOMICO Y FINANCIERO.

El patrimonio: concepto, clasificacion y valoracién.

Las Cuentas Anuales. Concepto y estructura.

Analisis patrimonial. Situaciones patrimoniales. El fondo de maniobra.

Analisis financiero. Fuentes de financiacion. Rentabilidad financiera.

Analisis econdmico. La rentabilidad econdémica. El punto muerto.

La evaluacion de inversiones. Criterios de seleccion (VAN, TIR, Periodo de
recuperacion).

AREAS DE ACTIVIDAD DE LA EMPRESA

Area de aprovisionamiento y produccién. El aprovisionamiento: la gestiéon de
inventarios, clasificacion de los costes de existencias, y el modelo de pedido
o6ptimo. La produccién: los costes de produccién. La productividad.

Area comercial. El mercado: concepto y clases. Segmentacién del mercado. Fases
del marketing-mix.

Area de recursos humanos. Funciones del departamento de recursos humanos.
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A-2/A-3 LENGUA EXTRANJERA (Inglés/ Francés)
CONTENIDOS FUNCIONALES
Describir y comparar personas, objetos, situaciones y procesos. Formular
definiciones.
Pedir y generar informacién sobre acontecimientos. Resumirlos.
Narrar acontecimientos y hechos presentes, pasados y futuros.
Expresar las nociones de existencia e inexistencia, presencia o ausencia,
disponibilidad o indisponibilidad, capacidad o incapacidad, cantidad, medida y
peso.
Expresar certeza y duda. Expresar un hecho como posible o imposible, probable
o improbable, necesario u obligatorio/prohibido consecuencia légica de otro
hecho.
Expresar opinién, sentimientos, interés, preferencia, fruicion, acuerdo o
desacuerdo. Lamentar, pedir perdén y perdonar.
Pedir y dar instrucciones. Sugerir, aconsejar y recomendar una actuacion.
Invitar a hacer alguna cosa. Pedir/dar/denegar permiso para hacer algo/para que
alguien haga algo.
Reproducir preguntas e informaciones que alguien ha hecho o ha difundido.
Expresar intencién, deseo, voluntad o decision de hacer algo/de que alguien haga
algo.
Reproducir preguntas e informaciones que alguien ha hecho o ha difundido.
Expresar intencion, deseo, voluntad o decision de hacer algo. Ofrecerse o negarse
a hacer alguna cosa.
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AREAS TEMATICAS

Informacién personal, aspecto fisico, caracter, familia, amigos, intereses, etc.

Profesiones y ocupaciones: tipos de trabajo, lugar, formacién, condiciones,
ingresos, etc.

La vivienda: situacién, tipos, mobiliario, servicios, etc.

Educacién, asignaturas, escolarizacién. Ocio: aficiones, deportes, musica, prensa,
cine, teatro, etc.

Viajes y medios de transporte: vacaciones, hoteles, idiomas.
Relaciones sociales: invitaciones, correspondencia, etc.

Salud, bienestar y medio ambiente: partes del cuerpo, enfermedades, accidentes
y servicios médicos.

Tiendas y lugares donde ir a comprar; alimentos y bebidas, ropa, precios,
medidas. Servicios: correos, teléfonos, bancos, policia, etc.

Lugares y paises: accidentes geograficos, orientaciones y distancias.

. &%
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A-4 PSICOLOGIA

DIMENSION BIOLOGICA DEL SER HUMANO: EVOLUCION Y HOMINIZACION

Origen del ser humano: teoria de la evolucion.

Sistema nervioso central: estructura y funciones.
Comportamiento animal y humano.

DIMENSION PSICOLOGICA DEL SER HUMANQO

El ser humano como procesador de informacion.
Memoria y aprendizaje.

Lenguaje, inteligencia y creatividad.

El comportamiento individual:
[ ]

Determinantes individuales de la conducta.
[ ]

La personalidad.
e La motivacion.
[ )

Las emociones. Trastornos emocionales y de la conducta.

DIMENSION SOCIOCULTURAL.: INDIVIDUQ Y SER SOCIAL

El comportamiento social: socializacion:
[ )

Influencia de la cultura en el comportamiento social.
°

Relaciones interpersonales: apego, amistad social y autoridad
Actitudes y normas sociales.

Fondo Social Europeo.
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OPCION B

B-1DIBUJO TECNICO

En los ejercicios practicos, serd preciso obtener un resultado grafico con niveles
adecuados de precision y exactitud utilizando técnicas de trazado y métodos
habituales y manuales, usando reglas, escuadra y cartabén, compads,
transportador, reglas de curvas y utiles similares.

Las cuestiones tedricas o practicas de la prueba versaran sobre los siguientes
contenidos:

DIBUJO GEOMETRICO

Trazados fundamentales en el plano. Perpendicularidad. Paralelismo.
Operaciones con segmentos, proporcionalidad y mediatriz.

Operaciones con angulos, bisectriz, angulos en la circunferencia y arco capaz.
Construccion de triangulos.

Poligonos regulares. Trazados.

Movimientos en el plano: simetria, traslacién y giro.

Homotecia, semejanza y equivalencia.

Aplicacién practica de los conceptos de potencia y eje radical en la resolucién de
problemas.

Trazado de tangencias.

Trazado de conicas.

GEOMETRIA DESCRIPTIVA

Fundamentos de los distintos sistemas de representacion.
Sistema diédrico:

e Representacion del punto, la recta y el plano

e Paralelismo y perpendicularidad

e Intersecciones y distancias.

e Abatimiento, giro y cambio de plano.

e Verdaderas magnitudes.

e Representacion de superficies poliédricas y de revolucién.

e Representacion de los poliedros regulares.
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Sistema axonométrico:

e Axonometria ortogonal: Isométrica. Dimétrica. Trimétrica. Escalas
axonométricas. Representacién de piezas sencillas a partir de sus vistas.

e Sistema axonométrico Isométrico:

e Escalas isométricas y verdaderas magnitudes de los planos del sistema y
paralelos a los mismos.

e Representacién de circunferencias y figuras geométricas contenidas en los
planos del sistema y paralelos a ellos.

e Representacién de piezas a partir de sus vistas.

¢ Dibujo de figuras poliédricas y de revolucién.

e Representacion de piezas con cortes que permitan visualizar partes internas.

e Axonometria oblicua: Perspectiva caballera:

e Elementos del sistema: Coeficiente de reduccién y angulo ¢ (fi).

e Representacién de circunferencias y figuras geométricas contenidas en los
planos del sistema y paralelos a ellos.

e Representacion de figuras planas y volumenes sencillos a partir de sus
vistas.

Normalizacion:

e Croquizacion de piezas y conjuntos sencillos.

e Lineas normalizadas y escalas.

e Representacion normalizada de vistas. Sistema europeo y americano.
e Eleccion de vistas minimas adecuadas y suficientes.

e Normas bdsicas de acotacién, cortes, secciones y roturas.

e Representacion elementos normalizados (roscas, chaflanes...)

. & % g
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B-2 TECNOLOGIA INDUSTRIAL

RECURSOS ENERGETICOS

e Obtencion, transformacion y transporte de las principales fuentes
primarias de energia.

e Consumo energético. Unidades de energia, formas de manifestarse la
energia (mecanica, eléctrica, térmica, quimica, radiante y nuclear).

e Fuentes de energias renovables: hidraulica, solar, eélica, etc.

e Fuentes de energias no renovables: carbén, petréleo, gas natural, uranio,
etc.

e Técnicas de ahorro energético: utilizacion racional de la energia. Principios

esenciales para el ahorro energético. Ahorro energético en viviendas,
industrias y servicios.

MAQUINAS Y ELEMENTOS DE MAQUINAS

e Principios de maquinas: concepto de maquina, trabajo, potencia, energia
atil, par motor y rendimiento.

e Motores térmicos. Motor alternativo de cuatro y dos tiempos: partes y
principio de funcionamiento.

e Motores eléctricos. Motores de c.c. y c.a.: constituciéon y principio de
funcionamiento.

e Elementos de maquinas: elementos transmisores, transformadores y
auxiliares del movimiento.

CIRCUITOS

e Circuitos eléctricos. Parametros fundamentales. Ley de Ohm. Potencia
eléctrica. Efecto de Joule. Conexiones basicas: serie, paralelo y mixta.
Elementos de un circuito genérico y circuitos basicos domésticos e
industriales: De proteccion y de control: conmutadores, relés y
contactores. Representacién esquematizada de circuitos. Simbologia de
circuitos eléctricos. Interpretacién de planos y esquemas.

o Circuitos neumaticos. Elementos basicos: compresor, acumulador,
secador, filtrado, regulador, lubricacién. Elementos de accionamiento,
regulacién y control. Representacién simbolica. Circuitos basicos.
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SISTEMAS AUTOMATICOS Y DE CONTROL

Sistemas automaticos y de control. Sistema de control y elementos que lo
componen. Estructura de un sistema automatico. Diagrama de bloques.
Circuitos de electronica digital: sistemas de numeracion binario y
hexadecimal. Algebra de Boole. Puertas légicas. Circuitos basicos de
combinatoria y secuencial.

MATERIALES. RESISTENCIA DE MATERIALES

Fondo Social Europeo.

Materiales mas importantes. Metalicos: ferrosos y no ferrosos. No
metadlicos: plasticos, maderas ceramicas, textiles etc. Mixtos: hormigén
armado. Propiedades y aplicaciones.

Tipos de esfuerzos. Tensién. Elasticidad. Ley de Hooke. Ensayo de traccién.
Esfuerzo o tensién de trabajo. Coeficiente de seguridad.

Resistencia de esfuerzos simples. Traccion. Compresién. Cortadura.
Torsién. Flexion.

Tratamientos térmicos. Temple, revenido, recocido y normalizado.
Finalidad y caracteristicas generales.
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B

B-3 FISICA

MAGNITUDES ESCALARES Y VECTORIALES.

e Principales magnitudes escalares y vectoriales que se utilizan en Fisica
e Fuerzas. Representacion de fuerzas. Composicion de fuerzas concurrentes.
Equilibrio de fuerzas.

CINEMATICA.

e Magnitudes cinematicas: desplazamiento, velocidad y aceleracién

e Movimiento rectilineo uniforme y uniformemente variado.

e Tiro vertical y horizontal.

e Movimiento circular, movimiento circular uniforme y movimiento circular

uniformemente variado. Conceptos de velocidad angular y de aceleracion
angular.

DINAMICA.

e Leyes de la Dinamica.

e Trabajo, energia y potencia. Energias cinética y potencial.

e Energia y cantidad de movimiento. Principios de conservacion de la energia
y de la cantidad de movimiento.

e Fuerzas de rozamiento. Coeficiente de rozamiento.

e Gravedad. Ley de la gravitacidn universal. Campo gravitatorio terrestre.

ELECTRICIDAD.

e Fuerzas entre cargas eléctricas. Ley de Coulomb, similitudes y diferencias
con la ley de la gravitacién universal.

e Conceptos de campo eléctrico, trabajo eléctrico y diferencia de potencial.

e Corriente continua. Intensidad de corriente.

e Resistencia eléctrica. Ley de Ohm y efecto Joule. Aplicaciones.

e Generadores eléctricos.

e Capacidad eléctrica. Condensadores.

e Estudio de circuitos en serie, en paralelo y mixtos donde intervengan
resistencias y condensadores.
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ELECTROMAGNETISMO.

¢ Magnetismo.

experimento de Faraday.

Relacidn entre electricidad y magnetismo. Experimento de Oersted y

e Concepto de corriente alterna. Generacién de corriente alterna y uso de la

corriente alterna.

VIBRACIONES Y ONDAS.

e Caracteristicas y tipos de ondas.
e Ecuacion de una onda arménica.

e Fendmenos ondulatorios.

electromagnéticas.

e Caracter corpuscular de la luz: los focos.

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.
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OPCION C
C-1 CIENCIAS DE LA TIERRA Y MEDIOAMBIENTALES

INTRODUCCION

Concepto de medio ambiente.

e Aproximacion a la teoria de sistemas. La Tierra como un gran sistema.

medio ambiente como sistema.
El hombre y el medio ambiente.
e Recursos naturales renovables y no renovables.
e Riesgos naturales e inducidos.

e Los impactos ambientales y los residuos.

Fuentes de informacion ambiental.

LOS SISTEMAS TERRESTRES

La atmosfera.

e Estructuray composicion.

e Actividad reguladora y protectora de la atmdsfera.

e Climay tiempo atmosférico. Riesgos climaticos. El cambio climatico.
e Recursos energéticos relacionados con la atmdsfera.

e Contaminacién atmosférica.

La hidrosfera.

e Balance hidrico y ciclo del agua.

e Aguas continentales: caracteristicas y dindmica general.
e Aguas oceanicas: caracteristicas.

e Recursos hidricos: usos, explotacién e impactos.

e La contaminacion hidrica.
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La geosfera.

Estructura y composicién.

Balance energético de la Tierra.

Geodinamica interna y riesgos relacionados.

Geodinamica externa. Sistemas de ladera y sistemas fluviales; riesgos
asociados y medidas preventivas.

Recursos de la geosfera y sus reservas. Impactos derivados de su explotacién.

La ecosfera.

El ecosistema: componentes e interacciones.

Relaciones tréficas entre los organismos de los ecosistemas. Biomasa vy
produccién bioldgica.

Los ciclos biogeoquimicos del carbono, el nitrégeno, el fésforo y el azufre.

El ecosistema en el tiempo: sucesion, autorregulacién y regresion.

La biosfera como recurso.

Impactos sobre la biosfera: deforestacion y pérdida de biodiversidad. Causas
y repercusiones de la pérdida de biodiversidad.
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Interfases.

e El suelo como interfase. Concepto, composicion, estructura y textura.

e Los procesos edaficos. Tipos de suelos.

e Reconocimiento experimental de los horizontes del suelo.

e Erosién, contaminacion y degradacién de suelos.

e Desertizacién. Medidas correctoras.

e Valoracion de la importancia del suelo y los problemas asociados a la
desertizacion.

e El sistema litoral. Erosion y depésito.

e Morfologia costera. Costas arenosas y rocosas. Humedales costeros y su
importancia ecoldgica.

e Recursos costeros e impactos derivados de su explotacion.

e Valoracién de la importancia de las interfases como fuentes de recursos vy
equilibrio ecolégico y la necesidad de su proteccion.

GESTION MEDIOAMBIENTAL

e Los principales problemas ambientales.

e Indicadores para la valoracion del estado del planeta.

e Evaluacién de impacto ambiental. Ordenacién del territorio.

e La proteccién de espacios naturales.
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C-2 QUIMICA

TEORIA ATOMICO-MOLECULAR
e Sustancia elemental, compuestos y mezclas.
e Leyes ponderales. Lavoisier, Proust.
e Cantidad de sustancia quimica: el mol.
e Las leyes de los gases: Boyle-Mariotte, Gay-Lussac, ecuacién de estado,
ecuacion de los gases ideales.
e Composicién centesimal. Formula empirica y molecular.

MODELOS ATOMICOS
e Modelos atémicos.
e Atomo de Bohr. Modelo cuantico.
¢ Nimero atémico, nimero masico, isétopos.

EL SISTEMA PERIODICO
e Tabla periédica. Elementos representativos.
e Propiedades periddicas: electronegatividad.

ENLACES QUIMICOS
e Enlace idnico.

e Enlace covalente: polar y apolar. Teoria de Lewis.

e Enlace metdlico.

e Propiedades de los compuestos segun sus enlaces.

e Relacidn entre los tipos de enlaces y la posicion de los elementos en la
Tabla periédica.

LOS PRODUCTOS QUIMICOS Y SUS DISOLUCIONES
e Formulacién y nomenclatura quimica inorgdnica, sistematica y de Stock en
compuestos binarios e hidréxidos, excepto perdxidos.
e Disoluciones. Concepto
e Formas de expresar la concentracion de las disoluciones: % en pesoy
volumen, molaridad, fraccion molar.
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CAMBIOS MATERIALES EN LAS REACCIONES
e Reacciones quimicas, ecuaciones quimicas.
e Acidez, Basicidad y pH.

e Tipos de reacciones: neutralizacion, red-ox desplazamiento de hidrégeno,
combustién.

e Ajuste de reacciones: tanteo y ecuaciones.

e Estequiometria: calculos ponderales y volumétricos.

EL ATOMO DE CARBONO Y LOS HIDROCARBUROS
e Los compuestos organicos.
e La estructura de las sustancias orgdnicas.

e Hidrocarburos. Formulaciéon de alcanos, alquenos, alquinos. Benceno.

GRUPOS FUNCIONALES
e Principales funciones oxigenadas: alcoholes, aldehidos, cetonas, acidos
carboxilicos, éteres y ésteres.
e Principales funciones nitrogenadas: aminas, amidas, nitrilos.

Fondo Social Europeo. * T
“Una manera de hacer Europa”. * ok
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C-3 BIOLOGIA

LAS BASES BIOLOGICAS DE LA VIDA

La base fisico-quimica de /a vida.

Composicidn de la materia viva:

Bioelementos.

Biomoléculas (principios inmediatos): Inorganicos: agua y sales minerales.
Organicos: glucidos, lipidos, proteinas, acidos nucleicos y biocatalizadores
(enzimas, hormonas y vitaminas).

ORGANIZACION Y FISIOLOGIA CELULAR.

La célula: estructura y funcion. Modelos de organizacién en procariotas y

eucariotas.
Célula eucariota.

Funciones de los diferentes componentes celulares.

Estudio de las funciones celulares. Aspectos basicos del ciclo celular.

Papel de las membranas en los intercambios celulares: permeabilidad
selectiva

Introduccién al metabolismo: Catabolismo. Anabolismo. Finalidad de ambos.
Comprension de los aspectos fundamentales. Papel del ATP y de los enzimas.
La respiracién celular, su significado biolégico; diferencias entre vias
aerobia y anaerobia.

La divisidn celular: Mitosis. Meiosis.

ANATOMIA Y FISIOLOGIA HUMANAS

Los procesos de nutricion en el ser humano.

Aparato digestivo, mecanismos de digestién y absorcién; aparato respiratorio
y fisiologia de la respiracion; transporte de sustancias, la sangre y el aparato
cardiocirculatorio; sistema excretor, los procesos de excrecién y formacién de
la orina.

Sistemas de coordinacion funcional.

El sistema nervioso, la transmision del impulso nervioso. Los érganos de los
sentidos. El Sistema endocrino. El aparato locomotor.

La reproduccion humana.

Fondo Social Europeo. P
“Una manera de hacer Europa”. * ok
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GENETICA.

Transmision de los caracteres hereditarios.
[ )

Genética mendeliana. Los genes y la teoria cromosdmica de la herencia
Genotipo y fenotipo. Dominancia y recesividad. Herencia intermedia y
codominancia. Herencia ligada al sexo.

Caracteristicas e importancia del codigo genético.
[ )

Estudio del DNA como portador de la informacién genética. Concepto de gen.
Mecanismos responsables de su transmision y variacion. Los procesos de
trascripcién traduccion.

Ingenieria genética.

Fondo Social Europeo.

“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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MICROBIOLOGIA

Los microorganismos.

e Concepto y clasificacién. Sus formas de vida. Relacion de éstos con su papel
como agentes inocuos, beneficiosos o perjudiciales para los seres humanos.
Las enfermedades infecciosas.

Presencia de los microorganismos en los procesos industriales.

e Farmacia, sanidad, industria alimentaria. Su importancia en la alteracidon de
los alimentos. Problema de las intoxicaciones. Utilizacién y manipulacién en
distintos ambitos, importancia social y econémica.

Estudio de los virus como unidades de informacion.

e Su estructura basica y su funcionamiento.

INMUNOLOGIA

Concepto de inmunidad.

e La defensa del organismo frente a cuerpos extrafios. Concepto de antigeno.
Tipos de inmunidad.

e Natural y adquirida.

e Celular y humoral.

e Organos y células implicados (macréfagos, linfocitos By T).
Estructura y funcion de los anticuerpos.

e Introduccion a los mecanismos de accion del sistema inmunoldgico.
Las deficiencias del sistema inmunoldgico.

e Autoinmunidad.

e Alergias.

¢ Inmunodeficiencias: el SIDA y sus efectos en el sistema inmune.
Aplicaciones médicas de la inmunologia.

e Fabricacion de sueros y vacunas.
e Transplantes de érganos.
Técnicas inmunoldgicas.

Fondo Social Europeo. Mol
“Una manera de hacer Europa”. * ok
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacion y Empleo

Anexo XIV

Listado (Provisional/Definitivo) de aspirantes que se presentan a mejora de
calificaciones en la prueba de acceso de Grado Medio.

Parte
Aspirante (Apellidos ¥ nombre) Comunicacian | Snc!a! | Cientifico-Tecnaldgico
Ejercicio
LY g A =K A =X
(1)
A Aceptada [ Se incluird la nota correspondiente
C- Condicionada
M- Ejercicio que serd objeto de mejora de calficacidn
t**~*
Fondo Social Europeo. £
“Una manera de hacer Europa”. x

Unién Europea
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacion y Empleo

Anexo XV

Listado (Provisional/Definitivo) de aspirantes que se presentan a mejora de
calificaciones en la prueba de acceso de Grado Superior.

Parte
Comin Especifica
Aspirante (Apelidos vy nombre) Idioma’
Lengua' [Matematicas'] Tngleso Materia® | Calificacian’
Francés

]

A- Aceptada / Se incluird |a nota correspondiente

- Condicionada

W Ejercicio gue sera objeto de mejora de calfficacidn

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

(2)

Materia correspondiente,

Unién Europea
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacién y Empleo An exo XVI

Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017.
Reclamacién a la resolucién de exencién y datos de Mejora de calificacion (Grado Medio).

D./D?. , con D.N.L.,
DECLARA que ha presentado instancia a la convocatoria de prueba de acceso a ciclos
formativos de grado medio correspondiente a la convocatoria de 2017, y en relacién con las
resoluciones de exenciéon y mejora de calificaciones, presento la siguiente reclamacion:

Resolucién’ Reclamacién

| Relativo a la exencion
IToda la Prueba
[ Cormunicacidn
A
B

[ Social

[ Ciert-Tecn
A
B
Relativos ala mejora de califi.

| Comunicacian
A
B

| Social

| Ciernt-Tecn

{1y

En lo cancerniante a Exenciones:
Consigne A sila resolucion fue Aceptada v la calificacidn que se toma como base para la exencian,
Consigne D si la resolucidn fue Denegada
Consigne C sila resolucidn fue Condicionada

En o concerniente a Mejora de calficaciones:
Consigne A sila resolucidn de Mejora fue aceptada v 1a calficacion que se toma como hase para la mejora
Consigne C sila resolucion de mejora fue Condicionada

Por ello SOLICITA sea revisada su documentacion y en su caso, sea corregida la resolucién
adoptada.
En ,a de de 2017
Firma del solicitante

SR./SRA. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Denominacién del Centro en el que presentd la solicitud.

Fondo Social Europeo.

“Una manera de hacer Europa”.
Unién Europea
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Consejeria de Educacion y Empleo

Anexo XVII

Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017.

Reclamacidn a la resolucion de exencién y datos de Mejora de calificacion (Grado Superior).

D./D?.

, con D.N.I.,
DECLARA que ha presentado instancia a la convocatoria de prueba de acceso a ciclos

formativos de grado superior correspondiente a la convocatoria de 2017, y en relacién con
las resoluciones de exencién y mejora de calificaciones, presento la siguiente reclamacioén:

Resolucion’ Reclamacién

Relativo a la exencion

|T0da la Prueba
I Comin
Lengua
Matematicas

|diama
I Especifica

Denominacian hateria

Calificacion

Relativos a la mejora de califi.

(1.

I Cornin

Lengua

Maternaticas

Idioma
I Especifica

Denominacian hateria

Calificacian

En lo concerniente a Exenciones:
Consigne Asila resolucian fue Aceptada v la calficacion gue se torma como base para la exencidn.
Consigne D sila resolucidn fue Denegada
Caonsigne C sila resolucidn fue Condicionada

En lo concerniente a Mejora de calificaciones:

Consigne Asila resolucidn de Mejora fue aceptada v la calificacidn que se toma como base para la mejora
Consigne C sila resolucidn de mejora fue Condicionada

Por ello SOLICITA sea revisada su documentacion y en su caso, sea corregida la resolucion
adoptada.

En , a de

Firma del solicitante

de 2017

SR./SRA. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Denominacién del Centro en el que presentd la solicitud.

Fondo Social Europeo.

“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

Anexo XVIII

Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017.

Declaracién responsable de estar cursando ensefianzas.
Datos personales del solicitante

Apellidos y nombre D.N.I.

DECLARA BAJO PROMESA / JURAMENTO(1) estar en algunas de las siguientes

situaciones:

. Tipo de
Ensefianza (2). P

centro (3)

1° curso de Formacion Profesional Basica. (para exencion de - -
ejercicios A de Grado Medio)
2° curso de Formacién Profesional Basica. (para exencién de la -
parte correspondiente - Anexo VI)
Ambitos del Nivel | de la Educacién Secundaria para Personas
Adultas O a

Social O Comunicacién O Cientifico Tecnoldgico O

Matriculado en dmbitos del Nivel Il de la Educacién Secundaria

para Personas Adultas o admitido para la realizacién de las

Pruebas para la obtencién directa del Titulo de Graduado en O |
Educacion Secundaria.

Social O Comunicacién O Cientifico Tecnolégico O

2° curso de Educacién Secundaria Obligatoria ‘ a ‘ |
Podrd por tanto obtener el certificado correspondiente antes de la fecha indicada en esta Orden (21 de
junio), siempre que supere la mencionada ensefianza en consonancia con la normativa que la regula.

En a de de 2017.

El/la solicitante
(sello del centro receptor)

Fdo:

SR/A. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Denominacién del Centro en el que presentd la solicitud.
(1) Tachese lo que no proceda.
(2) Marque con una cruz lo que proceda.
(3) Marque con una cruz si la ensefianza la estd cursando en centros sostenidos con fondos publicos en Extremadura

* X
*

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

*

* *
* *
* ok

Unién Europea
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejerfa de Educacién y Empleo

Anexo XIX

CENTRO DE EXAMEN PARA LOS ASPIRANTES DE GRADO MEDIO QUE HAN
PRESENTAD O SU INSTANCIAEN ESTE CENTRO

Oroen Aapirante (Apelidos v nombre) Centro de examen

Acdm itido (118
Motivos (2

(1) (2]

1. Mo presenta declaracion de no poseer |3 condicion de acces o diredo

2. Mo rellera los campos ohligatotios de la sdicitud

3. Motiene la edad necesaria

4. Solicitud fuera de plazo.

5. Mo presanta el DN o documento equivalente

¥, gtros motivos

8. Mo presentar justiicante de ingreso o exencion del precio poblico.
12.- Mo aporta fotocopia del DM o documento eguivalente

SO

Fondo Social Europeo.
“ ” * g K
Una manera de hacer Europa”. *

Unién Europea



iy NUMERO 76
sw L)) | | 12368
S Viernes, 21 de abril de 2017
JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Educacion y Empleo
Anexo XX
CENTRO DE EXAMEN PARA LOS ASPIRANTES DE GRADO SUPERIOR QUE HAN
PRESENTADO SU INSTANCIA EN ESTE CENTRO
Admitido?(1) / ) ) )
Orden Motivos (2) Aspirante (Apelidos y nombre) Materia Centro de examen
(1) (2)
1. Mo aparta fotocopia del DMl o documento equivalente
2. No rellena los campos obligatorios de la solicitud
3. No tiene la edad necesaria
SilNe |4. Solicitud fuera de plazo.
5. No presenta
7. Otros motives
8. No presentar justificante de ingreso o exencion del precio plblico.
Fondo Social Europeo. { }
“Una manera de hacer Europa”. x

Unién Europea
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JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Educacion y Empleo
Anexo XXIII

Reclamacion a la calificacion provisional de la prueba de acceso (Grado Medio).

D./D? , con D.N.I.,

DECLARA que:

Se ha presentado a la prueba de acceso a ciclos formativos de grado medio
correspondiente a la convocatoria de 2017.

Publicadas las calificaciones provisionales, SOLICITA sea revisada la nota de los
siguientes ejercicios y en su caso sea corregida:

Parte Ejercicio Revisién
solicitada
Comunicacién
A O
B O
Social
O
B O
Cientifico-
Tecnolbgica
A O
B |

Entiende que la reclamacion podria acarrear disminucién de la nota provisional conforme al Articulo
24. 3 de esta orden.

En

, a de

de 2017
Firma del solicitante

SR./SRA. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Denominacién del Centro en el que presentd la solicitud.

Fondo Social Europeo.

“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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Consejeria de Educacion y Empleo

Anexo XXIV

Reclamacion a la calificacién provisional de la prueba de acceso (Grado Superior).
D./D?

, con D.N.IL,,
DECLARA que:

Se ha presentado a la prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior
correspondiente a la convocatoria de 2017.

Publicadas las calificaciones provisionales, SOLICITA sea revisada
siguientes ejercicios y en su caso sea corregida:

la nota de los
Parte Ejercicio Revisién
solicitada
Comlun
Lengua Castellana y Literatura O
Fundamentos de Matematicas O
Idioma O
Extranjero
Especifica O
24. 3 de esta orden.

Entiende que la reclamacién podria acarrear disminucidn de la nota provisional conforme al Articulo
En

, a

de

Firma del solicitante

de 2017
SR./SRA. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Denominacién del Centro en el que presentd la solicitud.

Fondo Social Europeo.

‘Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

Anexo XXV

Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017
Certificacién de resultados de las pruebas de acceso a

ciclos formativos de Grado Medio.

D./Dna.: , Secretario/a del

I.E.S./I.E.S.O. de la localidad de
provincia de )

CERTIFICA:

Que D./Dna. , con DNI

, ha realizado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado
medio de formacién profesional en la convocatoria de ____________ , obteniendo las
siguientes calificaciones:

Parte Ejercicio | Calificacién
Comunicacién
A
B
Social
A
B
Cientifico-Tecnoldgica
A
B
En ,a___de de 2017
Ve B°
EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A
Sello del Centro
Fdo.: Fdo.:

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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Anexo XXVI

Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017
Certificaciéon de resultados de las pruebas de acceso a

ciclos formativos de Grado Superior

D./Dna.: , Secretario/a del
I.E.S./L.E.S.O. de la localidad de
provincia de ,
CERTIFICA:
Que D./Dna.

, con D.N.I.
, ha realizado la prueba de acceso a ciclos formativos de grado
superior de formacién profesional en la convocatoria de
_______ , obteniendo las siguientes calificaciones:

, opcion
Parte Ejercicio Calificacion
Comlun
Lengua Castellana y Literatura
Fundamentos de Matematicas
Idioma Extranjero ( )
Especifica |Opcién (_): Materia ( ) |
En ,a___de de 2017
V° B°
EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A
Sello del Centro
Fdo.: Fdo.:

Fondo Social Europeo.

Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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Consejeria de Educacion y Empleo

Anexo XXVII

Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017

Certificado de superacion de la prueba de acceso a
ciclos formativos de Grado Medio

D./Dna.: , Secretario/a del

I.E.S./I.E.S.O. de la localidad de
provincia de ;

CERTIFICA:

Que D./Dna. , con D.N.I.

, ha SUPERADO la prueba de acceso a ciclos formativos de

grado medio de formacién profesional en la convocatoriade ______________ , con la
calificacion de _______ , lo que le permite cursar cualquiera de los ciclos formativos
de grado medio de formacidn profesional del sistema educativo del Estado segun lo
establecido en el articulo 21.4 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el
que se establece la ordenacién general de la formacién profesional del sistema

educativo.
En ,a___de de 2017
V° B°
EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A
Sello del Centro
Fdo.: Fdo.:

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

Anexo XXVIII

Convocatoria de pruebas de acceso a ciclos formativos 2017

Certificado de superacién de la prueba de acceso a
ciclos formativos de Grado Superior

D./Dna.: , Secretario/a del
I.E.S./L.E.S.O. de la localidad de
provincia de ,

CERTIFICA:

Que D./Dna. , con D.N.I.
, ha SUPERADO la prueba de acceso a ciclos formativos de

grado superior de formacién profesional en la convocatoriade ______________ , con la

calificacion de _______ , lo que le permite cursar cualquiera de los ciclos formativos de
grado superior del sistema educativo en cualquier lugar del Estado de las siguientes

familias profesionales a las que da acceso la opcion _____ de la prueba:

Todo ello, en virtud de lo establecido en el articulo 21.4 del Real Decreto 1147/2011,
de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la formacién
profesional del sistema educativo.

En ,a___de de 2017
V° B°
EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A
Sello del Centro
Fdo.: Fdo.:

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

Anexo XXIX

Convocatoria de pruebas de acceso a Ciclos Formativos 2017
Certificado para aspirantes que han superado la prueba de acceso a la
Universidad para mayores de 25 afos y se presentan a la prueba de acceso a
ciclos formativos de Grado Medio.

D./Dna.: , Secretario/a del
I.E.S./L.E.S.O. de la localidad de
provincia de ,

CERTIFICA:

Que D./Dna. , con D.N.I.
, ha presentado el certificado de superacion de las pruebas de
acceso a la Universidad para mayores de 25 anos y en virtud de lo dispuesto en esta
norma queda EXENTO de realizar la prueba de acceso a Ciclos Formativos de grado
medio de Formacion Profesional del Sistema Educativo.

Al final de esta convocatoria y de acuerdo con las normas contenidas en la misma se

le reconoce una la calificacion de _______ , lo que le permite, en virtud de lo
establecido en el articulo 21.4 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, participar
en los procesos de admision a Ciclos Formativos de grado medio de Formacién

Profesional del Sistema Educativo en cualquier lugar del Estado.

En ,a___de de 2017

Ve B°
EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A

Sello del Centro

Fdo.: Fdo.:

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

Anexo XXX

Convocatoria de pruebas de acceso a Ciclos Formativos 2017
Certificado para aspirantes que han superado la prueba de acceso a la
Universidad para mayores de 25 afios y se presentan a la prueba de acceso a
ciclos formativos de Grado Superior.

D./Dna.: , Secretario/a del

I.E.S./L.E.S.O. de la localidad de
provincia de )

CERTIFICA:

Que D./Dna. , con D.N.L ,

ha presentado el certificado de superacion de las pruebas de acceso a la Universidad

para mayores de 25 afios por la Opcién y con fecha

, por lo que en virtud de lo dispuesto en esta norma queda EXENTO de realizar la prueba
de acceso a Ciclos Formativos de grado superior de Formacién Profesional del Sistema
Educativo en la Opcién _________.

Al final de esta convocatoria y de acuerdo con las normas contenidas en la misma se le
reconoce una la calificacion de _______ , lo que le permite cursar cualquiera de los Ciclos
Formativos de grado superior del Sistema Educativo en cualquier lugar del Estado de las
siguientes familias profesionales:

Todo ello, en virtud de lo establecido en el articulo 21.4 del Real Decreto 1147/2011, de
29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la formacion profesional
del sistema educativo.

En ,a___de de 2017

Ve B°
EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A

Sello del Centro

Fdo.: Fdo.:

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea
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Consejeria de Educacion y Empleo

Anexo XXXI

Convocatoria de pruebas de acceso a Ciclos Formativos 2017
Certificado de superacion de la prueba de acceso a
ciclos formativos de Grado Superior para Deportistas de alto Rendimiento

D./Dia.: , Secretario/a del

I.E.S./I.E.S.O. de la localidad de
provincia de ,

CERTIFICA:

Que D./Dna. , con D.N.I.

, ha SUPERADO la prueba de acceso a ciclos formativos de
grado superior de formacién profesional en la convocatoriade ______________
calificacion de _______ , acogiéndose al beneficio de la exencion de la parte especifica
por tener la condicién de Deportista de Alto Nivel o Rendimiento conforme articulo
9.3.a) del Real Decreto 971/2007. Ello, le permite cursar cualquiera de los ciclos
formativos de grado superior del sistema educativo en cualquier lugar del Estado de
la familia profesional de “Actividades Fisicas y Deportivas”

Todo ello, en virtud de lo establecido en el articulo 21.4 del Real Decreto 1147/2011,
de 29 de julio, por el que se establece la ordenacién general de la formacién
profesional del sistema educativo.

En ,a___de de 2017

Ve B°
EL/LA DIRECTOR/A EL/LA SECRETARIO/A

Sello del Centro

Fdo.: Fdo.:

Fondo Social Europeo.
“Una manera de hacer Europa”.

Unién Europea




NUMERO 76
D D E Viernes, 21 de abril de 2017 12380

CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

DECRETO 46/2017, de 12 de abril, por el que se aprueban las bases
reguladoras de las subvenciones contempladas en el Plan Estatal de
Fomento del Alquiler de Viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y la
regeneracion y renovacion urbanas 2013-2016, prorrogado por una
anualidad en virtud del Real Decreto 637/2016, de 9 de diciembre.
(2017040052)

El Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y la regene-
racion y renovacion urbanas 2013-2016, aprobado por Real Decreto 233/2013, de 5 de abiril,
establecia diversos programas de ayudas a actuaciones protegidas en materia de vivienda
para el periodo cuatrienal que menciona.

Recientemente se ha aprobado el Real Decreto 637/2016, de 9 de diciembre, por el que
prorroga la vigencia del Plan estatal 2013-2016 por un afio mas.

En el dmbito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, las bases reguladoras de las
subvenciones contempladas en el citado plan estatal se aprobaron mediante el Decreto
206/2014, de 2 de septiembre, por el que se aprueban las bases reguladoras de las
subvenciones contempladas en el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la
rehabilitacion edificatoria y la regeneracidon urbanas 2013-2016. Dicho decreto acomoda
su regulacion al periodo inicial de vigencia del plan estatal que desarrolla, haciéndose
ahora necesario su adaptacion con el fin de hacer efectiva la prorroga de vigencia del plan
estatal ya mencionada.

No obstante, las sucesivas modificaciones del mencionado decreto, llevadas a cabo a través
del Decreto 47/2015, de 30 de marzo —DOE n.% 63, de 1 de abril— y del Decreto de
30/2016, de 8 de marzo —DOE n.° 50, de 14 de marzo—, aconsejan la aprobacion de un
nuevo decreto adaptado a la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, que recoja los mencionados cambios normativos y
los que ahora se proponen; eludiendo asi la dispersion normativa que traeria consigo una
nueva norma de modificacion del Decreto 206/2014, de 2 de septiembre.

Por otro lado, se introducen algunas medidas que en unos casos posibilitaran que las ayudas
lleguen a un mayor nimero de extremefios, y en otros que los beneficiarios o las beneficia-
rias accedan a una ayuda de mayor intensidad.

Asi, en relacion con la ayuda del alquiler se adelantan sus efectos al 1 de enero de 2017, con
el fin de que la subvencién cubra el afio entero.

En el programa de rehabilitacion edificatoria, al igual que ya se hiciera con la ayuda auto-
nomica en la materia, se suprime la intervencion preceptiva del agente rehabilitador,
evitando con ello un mayor gasto para el interesado o la interesada que pretenda acceder
a estas ayudas. Asimismo, se reconoce validez a la visita previa y a la documentacion
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técnica incluida en el procedimiento de ayuda autondmica de rehabilitacion de vivienda;
lo que permitird una efectiva compatibilidad entre la ayuda estatal y autonomica para la
misma obra de rehabilitacion.

El articulo 9.1.31 del Estatuto de Autonomia de Extremadura atribuye la competencia exclu-
siva a la Comunidad Auténoma de Extremadura en materia de “Urbanismo y vivienda.
Normas de calidad e innovacion tecnoldgica en la edificacion y de conservacion del patrimo-
nio urbano tradicional”.

Asimismo, corresponde a la Secretaria General de Arquitectura, Vivienda y Politicas de
Consumo de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales el ejercicio de las competencias en
las materias de vivienda y arquitectura, con especial incidencia en programas y prestaciones
en materia de vivienda, con especial dedicacion al cumplimiento del derecho constitucional
en relacion con la vivienda digna y politicas de consumo, en virtud del articulo 5 del Decreto
265/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
a propuesta del Consejero de Sanidad y Politicas Sociales, y previa deliberacion del Consejo
de Gobierno, en su sesion del dia 12 de abril de 2017,

DISPONGO:

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto.

La presente norma tiene por objeto la aprobacidn de las bases reguladoras de las subvencio-
nes contempladas en el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion
edificatoria, y la regeneracion y renovacion urbanas 2013-2016, que en virtud del Real
Decreto 637/2016, de 9 de diciembre, ha extendido su vigencia a la anualidad 2017.

Articulo 2. Régimen juridico y ambito de aplicacion.

1. La concesion de las subvenciones reguladas en el presente decreto se regira en todo caso,
por lo dispuesto en el mismo, en el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la
rehabilitacion edificatoria, y la regeneracidn y renovacion urbanas 2013-2016, en el Real
Decreto 637/2016, de 9 de diciembre, en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

2. Este decreto extiende su ambito de aplicacion a todas las viviendas protegidas que radi-
quen en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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Articulo 3. Programas de ayudas.

1. Este decreto comprende las bases reguladoras de los siguientes programas de ayudas
regulados en el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edifica-
toria, y la regeneracion y renovacion urbanas 2013-2016, prorrogado por un afio mas por
el Real Decreto 637/2016, de 9 de diciembre:

a) Programa de ayuda al alquiler de vivienda.
b) Programa de fomento de la rehabilitacion edificatoria.
¢) Programa de apoyo a la implantacion del informe de evaluacion de los edificios.

2. Las ayudas de los programas referidos en el apartado anterior se concederan dentro del
ambito temporal de aplicacion sefialado en el propio Plan Estatal.

Articulo 4. Ingresos familiares ponderados.

De conformidad con el articulo 6.2, letra b), del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el
que se regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificato-
ria, y la regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, cuando los beneficiarios o las bene-
ficiarias sean personas fisicas o unidades de convivencia constituidas por varias personas fisi-
cas, se tendran en cuenta las siguientes reglas en la determinacion de los ingresos de la
persona o unidad de convivencia, a efectos de comprobacidn del requisito de ingresos maxi-
mos exigidos en el programa de que se trate:

a) Se partira de las cuantias de la base imponible general y del ahorro, reguladas en los arti-
culos 48 y 49 respectivamente, de la Ley 35/2006, de 28 de noviembre, del Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas, correspondiente a la declaracion o declaraciones
presentadas por la persona solicitante o por cada una de las personas que constituyen de
la unidad de convivencia, relativa al ultimo periodo impositivo con plazo de presentacion
vencido, en el momento de la solicitud de la ayuda correspondiente.

b) La cuantia resultante se convertird en numero de veces el IPREM en vigor durante el
periodo al que se refieran los ingresos evaluados.

c) El nimero de veces del IPREM resultante se ponderard multiplicando el mismo por 0,70
(coeficiente multiplicador Unico).

Articulo 5. De la actividad administrativa de seguimiento, inspeccion y control.

1. El érgano directivo con competencia en materia de vivienda llevara a cabo un seguimiento
constante y permanente del cumplimiento de las obligaciones que incumben a los benefi-
ciarios o las beneficiarias de las subvenciones reguladas en esta norma. Este seguimiento
sera el que determine la aplicacion de los pertinentes controles.

2. Los beneficiarios o las beneficiarias de las subvenciones deberan colaborar y facilitar
cuantos datos y documentos sean requeridos por el érgano directivo con competencia en
materia de vivienda, en el ejercicio de la actividad administrativa de seguimiento,
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inspeccion y control de actuaciones protegidas de que es titular, sin perjuicio de la
competencia de comprobacion y control financiero que puedan ostentar otros 6rganos,
organismos publicos e instituciones.

Articulo 6. Requisitos para acceder a la subvencion.

1. De conformidad con el articulo 6 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que se
regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacién edificatoria, y
la regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, los beneficiarios o las beneficiarias de
las subvenciones reguladas en este decreto deberan reunir los requisitos generales que
seguidamente se relacionan, sin perjuicio de los especificos exigidos en cada programa:

a) Cuando los beneficiarios o las beneficiarias sean personas fisicas, deberdan poseer
nacionalidad espafiola, o la de alguno de los estados miembros de la Unién Europea o
del Espacio Econdmico Europeo o de Suiza, o el parentesco determinado por la norma-
tiva que sea de aplicacién. En el caso de los extranjeros no comunitarios, deberan tener
residencia legal en Espafia.

b) Cuando los beneficiarios o beneficiarias sean comunidades de propietarios, o agrupa-
cion de éstos, que se encuentren validamente constituidas de conformidad con el arti-
culo 5 de la Ley 49/1960, de 21 de julio, de Propiedad Horizontal y que sus miembros
hubiesen formalizado por escrito los compromisos de acuerdo a las mayorias reguladas
en dicha ley.

¢) Cuando los beneficiarios o beneficiarias sean personas juridicas, que se encuentren
validamente constituidas.

d) Que no incurran en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, ni hayan sido objeto, por
causa imputable a los mismos, de un procedimiento de revocacion de ayudas por parte
de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, de entre las contempladas en los planes
estatales de viviendas.

2. En el caso de entidades que carezcan de personalidad juridica propia, los requisitos debe-
ran ser cumplidos por cada uno de sus miembros, debiendo acreditarse documentalmente
en el procedimiento

3. Los requisitos reglamentariamente exigidos para acceder a las subvenciones previstas en
el presente decreto deberan cumplirse a la fecha de presentacion de su solicitud. No
obstante ello, los requisitos exigidos en el programa de ayuda al alquiler de vivienda
deberdn mantenerse durante todo el plazo de renta subvencionada, a excepcion de los
requisitos relativos a los ingresos maximos y los ingresos minimos.

Articulo 7. Procedimiento de concesioén.

El procedimiento de concesion de las subvenciones reguladas en el presente decreto sera de
concurrencia competitiva, mediante convocatoria publica periddica.
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Articulo 8. Convocatoria.

1. El procedimiento de concesidn se iniciara oficio, mediante convocatoria del titular de la
Consejeria competente en materia de vivienda, que se acomodara a lo previsto en el arti-
culo 22.1 y en articulo 23 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

En todo caso, la convocatoria producira efectos a partir del dia siguiente a la publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura de la convocatoria y del extracto a que se refiere el
articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

2. En la convocatoria del Programa de fomento de la rehabilitacién edificatoria se expresaran
las actuaciones subvencionables a que se refiere, de entre las contempladas en el mismo.
Si existiere crédito presupuestario, podran reiterarse convocatorias de las mismas o
distintas actuaciones subvencionables dentro de la misma anualidad.

3. La concesidn de subvenciones tendra como limite la cuantia global del crédito presupues-
tario fijado en la convocatoria, sin perjuicio de su incremento conforme a la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 9. Cuantia.

El importe de las subvenciones, los criterios para su determinacion y sus limites cuantitativos
y porcentuales se acomodaran a lo establecido para cada uno de los programas en el presen-
te decreto y en el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edifica-
toria, y la regeneracién y renovacion urbanas 2013-2016, prorrogado un afio mas.

Articulo 10. Compatibilidad de subvenciones.

1. Las subvenciones contempladas en el presente decreto serdn compatibles con cualesquie-
ra otras ayudas publicas, salvo que la normativa especifica que resulte de aplicacion esta-
blezca la incompatibilidad; todo ello sin perjuicio de las excepciones que seguidamente se
relacionan:

a) Seran incompatibles entre si las ayudas del Programa del fomento de la rehabilitacion
edificatoria, las del Programa de fomento de la regeneracion y renovacion Urbanas y las
del Programa para el fomento de ciudades sostenibles y competitivas, contempladas en
el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacién edificatoria, y la
regeneracion y renovacion urbanas 2013-2016.

b) Las subvenciones del Programa de ayuda al alquiler de vivienda previsto en el Plan
Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y la regene-
racion y renovacion urbanas 2013-2016, seran incompatibles con cualesquiera otras
subvenciones publicas que persigan idéntico fin, salvo las que en el ambito de los servi-
cios sociales pueda reconocerse a personas en situaciones de especial vulnerabilidad
para el pago del alquiler. A saber:
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1.9 Unidades de convivencia de mas de dos miembros y renta conjunta inferior a 1,2
veces el IPREM.

2.9 Familias o unidades de convivencia beneficiarias de la renta basica extremefia de

insercion con complemento para el pago del alquiler o de la hipoteca, referidos a su
vivienda habitual.

3.9 Pensionistas en la modalidad no contributiva que sean beneficiarios o beneficiarias
del complemento de pensidn para el alquiler de vivienda habitual.

2. El importe de las subvenciones en ningln caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente

0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de
la actividad subvencionada.

Articulo 11. Solicitud de subvencion.

1. La solicitud de la subvencion se ajustara al modelo normalizado que se apruebe en la
convocatoria y que estara disponible en los lugares indicados en la misma. Su presenta-
cion podra llevarse a cabo, a través de cualquiera de los lugares establecidos en el articulo

16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

. El plazo de presentacion de solicitudes, nunca inferior a quince dias habiles, sera determi-
nado en la correspondiente convocatoria.

Articulo 12. Subsanacion de solicitud de subvencion.

Si la solicitud presentada estuviere incompleta o adoleciera de defectos, se requerira a los
interesados o las interesadas, para que en el plazo de diez dias habiles subsanen la falta o
acompafie la documentacion preceptiva, con indicacién de que si asi no lo hicieren se les
tendra por desistidos de su solicitud, previa resolucion expresa del drgano competente.

Articulo 13. Documentacion genérica que debe acompaiar a la solicitud de
subvencion.

1. La solicitud de subvencion deberd acompafiarse de la documentacion genérica que segui-

damente se relaciona, sin perjuicio de la especifica que se exija en cada programa de
subvencién y de las excepciones que se establezcan en los mismos:

a) Fotocopia de NIF, DNI o NIE de los beneficiarios o de las beneficiarias y del represen-

tante en su caso, en caso de que hubiese manifestado su oposicion a la aportacion de
oficio de conformidad con apartado 2 del presente articulo.

b) Declaracion responsable que acredite que el beneficiario o la beneficiaria no se halla
incurso en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y que no ha sido objeto, por causas
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imputables al mismo, de la revocacion por parte de la Comunidad Autdnoma de Extre-
madura, de alguna de las ayudas contempladas en los planes estatales de vivienda.

c) Certificados que acrediten que los beneficiarios o las beneficiarias se encuentran al
corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como de sus obligaciones con la Seguridad
Social, en caso de que hubiese manifestado su oposicion a la aportacion de oficio de
conformidad con apartado 2 del presente articulo.

d) En caso de personas juridicas, ademas:

1.0 Fotocopia de la escritura publica de constitucion.

2.9 Apoderamiento que acredite la representacion que ostenta la persona natural que

suscriba la solicitud.

3.0 Fotocopia de los estatutos de la entidad.

4.0 Certificado del secretario que acredite el acuerdo validamente adoptado acerca de

la actuacion pretendida.

e) En caso de comunidades de propietarios o agrupacion de estas, ademas:

1.0 Fotocopia del titulo constitutivo de la propiedad por pisos o locales.

2.0

3.0

Fotocopia del acta de la junta de propietarios o propietarias que identifique al
Presidente.

Fotocopia del acuerdo validamente adoptado para la realizacion de la actuacion
pretendida, de conformidad al régimen de mayorias contemplados en la Ley de
Propiedad Horizontal.

4.0 Fotocopia de NIF, DNI o NIE de cada uno de sus miembros, en caso de que hubiese

5.0

6.0

manifestado su oposicion a la aportacion de oficio de conformidad con apartado 2
del presente articulo.

Declaracion responsable de cada uno de sus miembros, que acredite que no se
hallan incurso en ninguna de las circunstancias previstas en el articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y que no ha sido objeto,
por causas imputables al mismo, de la revocacion por parte de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, de alguna de las ayudas contempladas en los planes estata-
les de vivienda.

Certificados de cada uno de sus miembros que acrediten que se encuentran al
corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como de sus obligaciones con la Seguri-
dad Social, en caso de que hubiese manifestado su oposicién a la aportacion de
oficio de conformidad con apartado 2 del presente articulo.
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2. De conformidad con el apartado 2 del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con la mera
presentacion de la solicitud o comunicacion se presumira que el interesado o la interesada
autoriza al 6rgano gestor competente para recabar de oficio los documentos referidos en
las letras a), c), y ordinales 4.2 y 6.0 de la letra e) del apartado anterior; salvo que expre-
samente hubiera manifestado su oposicion a dicha consulta de oficio, en tal caso deberan
acompaniar a su solicitud los documentos. El modelo normalizado de solicitud incluird un
apartado que permita al interesado o a la interesada manifestar su oposicion expresa.

Articulo 14. Competencia de instruccion y resolucion.

1.

La instruccion de los procedimientos de subvencidn corresponde al Servicio competente en
materia de gestion de ayudas y dependiente del titular del érgano directivo con competen-
cia en materia de vivienda. Se exceptla el procedimiento de subvenciones del Programa
de ayuda al alquiler de viviendas, que se encomienda al Servicio competente en materia
de gestion patrimonial dependiente del mismo érgano directivo.

. De conformidad con el articulo 9.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de

la Comunidad Auténoma de Extremadura, la competencia para la resolucion de los proce-
dimientos correspondera, por desconcentracion, al titular del 6rgano directivo con compe-
tencia en materia de vivienda.

. La resolucién se dictara de conformidad con el articulo 25 de la Ley 6/2011, de 23 de

marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, y debera expresar,
ademas, las condiciones y requisitos a que se supedita la percepcién y mantenimiento de
las subvenciones, en su caso, reconocidas. En todo caso, las resoluciones que concedan
subvenciones se condicionaran a la efectiva conformidad que deberd otorgar el Ministerio
competente en materia de vivienda.

. El plazo para dictar resolucion y notificarla sera de seis meses y se computara desde el dia

siguiente de la finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

. Una vez publicada la convocatoria de subvencidn, los sucesivos actos del procedimiento se

haran publicos a los efectos de notificacion de conformidad con el articulo 45.1, letra b),
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, en el portal web de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales y
en el tablon de anuncios de la Sede Electronica Corporativa, asi como en los tablones de
anuncios de los Servicios Centrales de la Secretaria General de Arquitectura, Vivienda y
Politicas de Consumo de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, y en los de las
unidades territoriales de dicha Secretaria General en las ciudades de Badajoz (Avenida de
Europa numero 10; CP:06004) y de Caceres (Avenida Primo de Rivera numero 2; CP:
10.001), careciendo de validez las publicaciones que se lleven a cabo en lugares distintos.

Las subvenciones reconocidas se entenderan automaticamente aceptadas por el beneficia-
rio o la beneficiaria, salvo que en el plazo de 15 dias naturales, a contar desde el dia
siguiente a la notificacion de la resolucion, presentara renuncia expresa a aquéllas.
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Articulo 15. Comision de Valoracion.

1. La tramitacidn del procedimiento de concurrencia competitiva exige la constitucién de una
Comision de Valoracion encargada de emitir un informe acerca de la baremacion efectua-
da, aplicando para ello los criterios de valoracion previstos en cada uno de los programas,
con expresa indicacién del orden de prelacion de interesados o interesadas resultante.

2. La constitucion y funcionamiento de la Comision de Valoracion se regira por lo establecido
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, para los d6rga-
nos colegiados, estando integrada por los siguientes miembros:

a) El Jefe del Servicio competente en materia de gestion de ayudas y dependiente del
organo directivo con competencia en materia de vivienda o persona en quien delegue,
que actuara como Presidente. Se exceptlan las subvenciones del Programa de ayuda al
alquiler de viviendas, en las que actuara como Presidente el Jefe del Servicio compe-
tente en materia de gestion patrimonial, o persona en quien delegue.

b) Un funcionario y una funcionaria del érgano directivo con competencia en materia de
vivienda, designados por su titular, uno de los cuales actuara como Secretario.

Articulo 16. Publicidad de las subvenciones.

1. La publicidad de las subvenciones concedidas se acomodara a lo dispuesto en el articulo
17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y a lo previsto en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de
Gobierno Abierto de Extremadura.

Las subvenciones concedidas se publicaran en http://www.gobex.es/consejerias/subven-
ciones/subvenciones.htm, con expresién de la convocatoria, el programa y el crédito
presupuestario al que se imputen, e identificando al beneficiario o beneficiaria, la cantidad
concedida, y la finalidad o finalidades de las subvenciones concedidas. La publicacion se
efectuara en el Diario Oficial de Extremadura cuando las subvenciones concedidas, indivi-
dualmente consideradas, sean de cuantia igual o superior a 3.000 euros.

2. Asimismo, las ayudas concedidas seran publicadas en el Portal Electronico de la Transpa-
rencia y la Participacion Ciudadana, de conformidad con el articulo 11 de la Ley 4/2013,
de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura y se notificaran a la Intervencion
General de la Administracidn del Estado para su publicacion por la Base de Datos Nacional
de Subvenciones (BDNS), de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.8.b) de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

3. Los beneficiarios o las beneficiarias de las subvenciones previstas en el presente decreto
deberan dar la adecuada difusion al caracter publico de la financiacion de las actuaciones
objeto de subvencion, en los términos establecidos en el Decreto 50/2001, de 3 de abril,
sobre medidas adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de
Extremadura, y se modifica el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, por el que se establece
el régimen general de concesion de subvenciones.
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Articulo 17. Pérdida del derecho a las subvenciones y régimen sancionador.

1. Sin perjuicio del régimen sancionador previsto en el Titulo V de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, procedera la decla-
racion de la pérdida, total o parcial, del derecho a las subvenciones reconocidas cuando
concurran cualesquiera de las siguientes circunstancias:

a) Incumplimiento de las condiciones, requisitos y obligaciones a que se supedita el
reconocimiento, percepcion, justificacion y/o mantenimiento de las ayudas estata-
les reguladas en el presente decreto y en las normas que lo desarrollen, asi como
en la normativa estatal de financiacién publica en materia de vivienda que resulte
aplicable.

b) Incumplimiento de las exigencias basicas que deben reunir las viviendas en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

c) Fraude de ley en la presentacidn de la solicitud, cuando asi se deduzca del expediente.

d) Las causas de reintegro previstas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. El procedimiento de declaracion de pérdida del derecho se tramitara de conformidad con el
Titulo III de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

Si la resolucion del procedimiento estimara la concurrencia de alguna de las causas regu-
ladas en el apartado 1, acordard la pérdida del derecho a las subvenciones reconocidas v,
en su caso, el reintegro de las cantidades percibidas, incrementadas con los intereses de
demora desde la fecha del abono de la subvencion hasta aquella en que se acuerde la
procedencia del reintegro; correspondiendo al érgano directivo con competencia en mate-
ria de vivienda la exigencia del reintegro en periodo voluntario y a la Consejeria compe-
tente en materia de hacienda la recaudacion en via ejecutiva.

3. La declaracion de pérdida del derecho se acomodara a las siguientes reglas:

a) Incumplimiento en la adopciéon de medidas de difusién previstas en el articulo 16.3,
pérdida del 10 % del importe de la subvencion.

b) El incumplimiento sobrevenido de los requisitos que hubieran dado lugar al reconoci-
miento de la subvencidon del Programa de ayuda al alquiler de vivienda, generara el
reintegro de la subvencidn abonada a partir de la fecha en que sobrevenga tal incum-
plimiento, sin perjuicio de los intereses de demora que fueren exigibles.

c) Resto de causas de derecho a las subvenciones reconocidas, pérdida del 100 % de la
subvencién.

4. En el Programa de fomento de la rehabilitacidn edificatoria no tendrd la consideracién de
incumplimiento a los efectos previstos en el presente articulo, la realizacion de la actuacion
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protegida por importe inferior al inicialmente presupuestado, siempre que la obra se ejecu-
tara conforme a la documentacion técnica aportada al procedimiento, con las modificacio-
nes en su caso autorizadas de acuerdo con el articulo 33.

CAPITULO II
PROGRAMA DE AYUDA AL ALQUILER DE VIVIENDA

Articulo 18. Objeto de la actuacion protegida.

1. El Programa de ayuda al alquiler de vivienda tiene por objeto posibilitar que los sectores
de poblacidn con escasos medios econdmicos puedan acceder y permanecer en una
vivienda en régimen de alquiler.

2. Queda expresamente excluido de este programa el acceso en régimen de alquiler en vivien-
das de promocion publica salvo que se tratasen de viviendas acogidas al programa de
fomento del parque publico de vivienda de alquiler previsto en el Real Decreto 233/2013,
de 5 de abril, por el que se regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la
rehabilitacion edificatoria, y la regeneracion y renovacién urbanas, 2013-2016.

Articulo 19. Beneficiarios o beneficiarias y requisitos de acceso.

1. De conformidad con el articulo 11 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que se
regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y
la regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, y haciendo uso de la facultad estableci-
da en el articulo 11.4 del mismo, son requisitos imprescindibles para el reconocimiento del
derecho a la subvencidn, los exigidos en las letras a) y d) del articulo 6, asi como los que
seguidamente se relacionan:

a) Que las personas beneficiarias, o algunas de ellas, sean personas arrendatarias en
virtud de un contrato de arrendamiento de vivienda habitual y permanente formalizado
de conformidad con el Titulo II de la Ley 29/1994, de 24 de noviembre, de Arrenda-
mientos Urbanos, y que estuviera en vigor el 1 de enero de 2017 y continuara vigente
hasta la resolucion de la subvencion. Si la vivienda es de proteccion oficial, arrendada
directamente por su promotor, el contrato de arrendamiento debera estar visado por el
organo competente en materia de vivienda a la fecha de presentacion de la solicitud.

b) Que los beneficiarios o las beneficiarias destinen la vivienda arrendada a residencia
habitual y permanente.

¢) Que el importe de la renta sea igual o inferior a 525 euros mensuales en zona A, 425
euros mensuales en zona B, y 350 euros mensuales en zona C. A los efectos de este
aparatado se estard a lo establecidos para las zonas geograficas en el articulo 4 del
Decreto 137/2013, de 30 de julio, por el que se aprueba el Plan de Rehabilitacion y
Vivienda de Extremadura 2013-2016 y las bases reguladoras de las subvenciones auto-
nomicas en esta materia.
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d) Que ninguna de las personas que tengan su residencia habitual y permanente en la
vivienda arrendada (unidad de convivencia):

1.0 Sean titulares o cotitulares del pleno dominio o de un derecho real de uso y disfrute
sobre otra vivienda en Espafia, salvo que no puedan disponer de ella por causas
ajenas a su voluntad, incluidas las derivadas de procesos de separacion, divorcio o
nulidad del matrimonio.

2.9 Tengan parentesco en primer o segundo grado de consanguinidad o de afinidad con
el arrendador de la vivienda.

3.9 Sean socios de la persona fisica o participe de la juridica que actie como arrendador.

e) Que los ingresos familiares brutos sean iguales o superiores al importe de la renta
anual del alquiler.

Para su calculo se estara a los ingresos brutos obtenidos por las personas que tengan
su residencia habitual y permanente en la vivienda arrendada (unidad de convivencia),
dentro del periodo impositivo del Impuesto sobre la Renta de las Personas fisicas
(IRPF), con plazo de presentacion vencido, inmediatamente anterior a la fecha de
presentacion de la solicitud de subvencidn.

f) Que los ingresos familiares ponderados de las personas que tengan su residencia habi-
tual y permanente en la vivienda arrendada (unidad de convivencia) no superen el
siguiente limite maximo, Limite de Ingresos de la Unidad de Convivencia (LI U C):

1.9 Si la unidad de convivencia esta compuesta por una sola persona adulta, el limite
maximo de ingresos (L I U C) serd 1 vez el IPREM.

2.9 Si la unidad de convivencia estd compuesta por dos 0 mas personas, el limite maxi-
mo de ingresos (L I U C) se calcularad de conformidad con las siguientes reglas:

La primera persona adulta computarad 1 vez el IPREM.

Cada persona adicional de edad igual o superior a 14 anos computara 0,5 veces el
IPREM.

Cada persona adicional de edad inferior a 14 afios computara 0,3 veces el IPREM.

Si el crédito consignado en la convocatoria de subvenciones del Programa de ayuda al
alquiler de vivienda excediera del que fuera preciso para atender las solicitudes presen-
tadas que cumplan los requisitos sefialados en la presente letra, excepcionalmente
podran resultar beneficiarias las unidades de convivencia cuyos ingresos no superen 3
veces el IPREM.

2. Tendran la condicion de beneficiarios o beneficiarias todas las personas mayores de edad
que convivan y residan en la vivienda arrendada, con independencia de que exista, 0 no,
vinculo de parentesco o conyugal entre los mismos, debiendo aparecer todos ellos como
solicitantes de la ayuda.



D DE NUMERO 76 12392
Viernes, 21 de abril de 2017

Articulo 20. Solicitud de la subvencion y documentacion.

1. Las personas interesadas deberan presentar la solicitud de la subvencidén de conformidad
con el articulo 11, acompafiandola de la documentacion referida en el articulo 13.1, salvo
la contemplada en las letras d) y €), asi como de la que seguidamente se relaciona:

a) Declaracion responsable, en modelo oficial, de no hallarse incurso en ninguno de los

supuestos previstos en la letra d) del articulo 19.1.

b) Fotocopia del contrato de arrendamiento de vivienda habitual y permanente en vigor.

<)

1.0 Identificacion de las partes contratantes. En el caso de que la vivienda arrendada
fuera propiedad de varias personas, sera necesario que todos ellos figuren como
arrendadores o consientan el arrendamiento, y asi se acredite documentalmente,
salvo en el caso de régimen de gananciales.

2.9 Localizacion e identificacion con expresa referencia catastral de la vivienda. En caso
de que la vivienda carezca de dicha referencia debera aportar documento acredita-
tivo de dicha circunstancia.

3.9 Superficie Gtil de la vivienda y del garaje y trastero, segun los casos. En su defecto,
se tomard como referencia el 80 % de los metros construidos que figuran en el
catastro.

4.9 Duracion del contrato. Si el contrato venciera dentro del periodo subvencionable,
presentara clausulas interpretativas y dudosas sobre su duracion real o ya estuvie-
ra vencido a fecha de presentacion de la solicitud, se deberd aportar ademas
prorroga expresa del mismo suscrita por ambas partes con expresa indicacion de la
duracién del contrato de arrendamiento.

5.9 Precio del arrendamiento de la vivienda y del garaje y trastero, segun los casos.
Formula de actualizacion de la renta, en su caso.

Fotocopia de la Declaracidon del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF)
de los beneficiarios o de las beneficiarias, correspondiente al periodo impositivo vencido
inmediatamente anterior a la presentacion de la solicitud, en caso de que hubiese
manifestado su oposicion a la aportacion de oficio de conformidad con el apartado 2 del
presente articulo.

En caso de no estar obligado a presentar la citada declaracion debera aportar certifica-
do de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria que asi lo acredite.

Si se hubiesen obtenido ingresos exentos o no sujetos a tributacion por IRPF, debera
aportarse resolucion o certificado del organismo publico competente que acredite los
importes percibidos.

d) Certificado del Centro de Gestion Catastral y Cooperacion Tributaria o de la unidad

administrativa competente, en el que se hagan constar los bienes inmuebles de
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naturaleza urbana respecto los que los beneficiarios o las beneficiarias sean titulares
o cotitulares del pleno dominio o del derecho real de uso y disfrute, en caso de que
hubiese manifestado su oposicién a la aportacion de oficio de conformidad con el
apartado 2 del presente articulo.

e) Fotocopia de la resolucion judicial que acredite la atribucion definitiva del uso y disfrute
de la vivienda que constituia el domicilio conyugal, en caso de separacion, nulidad o
divorcio del matrimonio, en su caso.

f) Certificado expedido por el Ayuntamiento del municipio donde radique la vivienda
arrendada, que acredite las personas que residen y conviven en la misma y en el que
conste la fecha de alta y baja, en su caso, en el padron municipal.

g) Nota Simple del Registro de la Propiedad o fotocopia de la escritura publica de propie-
dad, que acredite la titularidad de la vivienda arrendada y, en su caso, el régimen de
proteccion publica a que estuviera acogida.

. De conformidad con el apartado 2 del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con la mera
presentacion de la solicitud o comunicacion se presumira que el interesado o la interesada
autoriza al 6rgano gestor competente para recabar de oficio los documentos referidos en
las letras c) y d) del apartado anterior; salvo que expresamente hubiera manifestado su
oposicion a dicha consulta de oficio, en tal caso deberdan acompafar a su solicitud los
documentos. El modelo normalizado de solicitud incluird un apartado que permita al inte-
resado o la interesada manifestar su oposicidon expresa.

. Cuando la solicitud de ayuda se refiera a una vivienda protegida arrendada directamente
por su promotor, el modelo oficial de solicitud facilitara una casilla para indicar la fecha de
visado del contrato, asi como el nimero de expediente que le fuera asignado. En tal caso
no sera necesario acompanar la documentacion referida en las letras a), b), c) y g) del
apartado anterior, salvo que las circunstancias hubiesen variado desde la solicitud de visa-
do del contrato.

Articulo 21. Criterios objetivos de otorgamiento.

1. La Comision de Valoracion determinara, en su caso, el orden de prelacion de interesados
o interesadas, atendiendo al resultado de aplicar la siguiente formula, primando el resulta-
do cuantitativamente mayor sobre los inferiores:

1-IUC (Ingresos de la unidad de convivencia) / CLIUC (Cuantia, en euros, del limite
maximo de ingresos de la unidad de convivencia)

2. En caso de producirse empate, éste se resolvera atendiendo al orden cronoldgico de la

fecha de solicitud de la subvencion, teniendo prioridad las de fecha anterior sobre las
posteriores. A tal fin, se considerara fecha de presentacion de la solicitud, aquélla en la
que la solicitud, debidamente completada y la totalidad de documentos que deben acom-
pafiarla hayan sido presentados, en los términos legales y reglamentariamente exigidos.
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Articulo 22. Cuantia de la subvencion y duracion.

1. De conformidad con el articulo 12 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que se
regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y
la regeneracion y renovacién urbanas, 2013-2016, el importe de la subvencidn serd el 40
% de la renta anual que deban satisfacer los beneficiarios o las beneficiarias, con un limite
maximo anual de 2.400 euros y su importe permanecera invariable en el periodo subven-
cionable, salvo que se produzca una disminucidn en el importe de la renta del alquiler por
acuerdo de las partes o por cambio de domicilio.

2. El periodo de alquiler subvencionable abarcara desde 1 de enero hasta el 31 de diciembre
del 2017.

Articulo 23. Obligaciones de los beneficiarios o las beneficiarias.

Son obligaciones de los beneficiarios o las beneficiarias de la subvencion, las generales esta-
blecidas en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, asi como las siguientes:

a) Destinar la vivienda arrendada a residencia habitual y permanente durante las mensuali-
dades a que se refiera la renta subvencionada.

b) Comunicar y motivar el cambio de domicilio a otra vivienda arrendada, dentro de los 15
dias naturales siguientes a aquel en que se formalice el nuevo contrato de arrendamiento,
aportando los documentos exigidos en el articulo 20, salvo los contemplados en las letras
c), d)ye).

El cambio de domicilio no serd causa de pérdida del derecho a la subvencion, siempre
que el nuevo arrendamiento de vivienda y los beneficiarios o las beneficiarias retnan
los requisitos, limites y condiciones exigidos en el presente decreto, y no exista inte-
rrupcion temporal entre el antiguo contrato de arrendamiento y el nuevo, y sea poste-
rior al reconocimiento de la ayuda. En todo caso, el importe de la subvencion se
acomodara al nuevo contrato de arrendamiento, aunque no podra ser superior a la que
se viniera percibiendo.

¢) Comunicar, justificar y acreditar documentalmente cualquier modificacion de los requisitos
y condiciones que motivaron el reconocimiento de la subvencién, en el plazo de 15 dias
naturales a contar desde el dia siguiente a aquél en que se produzca. En particular, cuan-
do las partes que hayan suscrito el contrato de alquiler acuerden una disminucion en el
importe de la renta del alquiler, se procedera a dictar resolucion recalculando el importe
de la subvencidn. Un incremento en el importe de la renta no supondra, en ningln caso,
una modificacién de la ayuda concedida.

Se entenderd que no se modifica la cuantia de la renta de alquiler y permanecera invaria-
ble la ayuda concedida si la disminucion de la renta de alquiler minora la ayuda concedida
en cantidad igual o inferior a 3 euros.
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d) Estar al corriente del pago periddico de la renta del alquiler, que debera verificarse
mediante transferencia o domiciliacion bancaria.

e) Presentar la documentacion exigida en las formas y plazos establecidos en el presente
capitulo.

Articulo 24. Justificacion y procedimiento de abono de la subvencion.

1. Para la primera justificacién de la subvencidn, los beneficiarios o las beneficiarias deberan
presentar, en el plazo de los 15 dias naturales siguientes a aquel en que se notifique la
resolucidn de concesion de la ayuda, la siguiente documentacion:

a) Justificantes de la transferencia o domiciliacion bancaria del abono del alquiler corres-
pondiente a las mensualidades de renta subvencionada desde enero del 2017 hasta el
mes de notificacion de la resolucion de la ayuda, en el que conste como minimo:

1.0 Identificacidn completa de la persona que realiza el pago y del que lo recibe. En
todo caso el beneficiario o la beneficiaria de la ayuda debera coincidir con la perso-
na que realiza el pago y quien recibe el pago con el arrendador.

2.9 Concepto por el que se realiza el pago: mes de la renta y vivienda objeto del
contrato.

3.0 Desglose de las cantidades abonadas por los diferentes conceptos (alquiler, gastos
de comunidad, suministros, garaje, trastero, otros y muebles, en su caso) debiendo
en este caso acompafiar documento original que acredite el desglose de las canti-
dades abonadas por los diferentes conceptos si los hubiese, salvo que esté estable-
cido dicho desglose en el contrato de arrendamiento.

b) Certificados que acrediten que los beneficiarios o las beneficiarias se encuentran al
corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como de sus obligaciones con la Seguridad
Social, en caso de que hubiese manifestado su oposicién a la aportacién de oficio de
conformidad con el articulo 13.2 de este decreto y siempre que hubieren perdido vali-
dez los aportados al procedimiento administrativo de reconocimiento de la subvencion.

¢) Modelo oficial de “alta de terceros”, en el que los interesados o interesadas comuniquen
sus datos identificativos y los datos de la cuenta bancaria en la que deba efectuarse el
abono de la ayuda, siempre que no tuviera cuenta activa en el Subsistema de Terceros.
El o la solicitante de la ayuda debera ser titular o cotitular de la cuenta bancaria.

2. Para la segunda justificacién y sucesivas de la subvencion, los beneficiarios o las beneficia-

rias deberan presentar entre los dias naturales 1 y 10 de cada mes natural el justificante o
recibo del pago de la Ultima mensualidad de alquiler vencida con el contenido minimo
exigido en el apartado 1 a) anterior, asi como los certificados a que refiere la letra b) del
apartado anterior.
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3. La falta de justificacion de la ayuda en los términos anteriormente establecidos sera causa
de perdida de la subvencion reconocida, si bien dicha perdida no alcanzara a las mensuali-
dades justificadas en debida forma.

La justificacion parcial de la mensualidad de renta no dara derecho al cobro del importe
proporcional de la subvencion correspondiente a dicha justificacion.

4, El primer pago de la ayuda se correspondera con las mensualidades de renta subvenciona-
das vy justificadas adecuadamente comprendidas entre el 1 de enero de 2017, y el mes de
notificacion de la resolucion de concesion de la ayuda.

El resto de la subvencion se abonara mensualmente a las personas beneficiarias que
hayan presentado hasta el dia 10 natural de cada mes la justificacién documental de
haber satisfecho la renta de alquiler.

CAPITULO III
PROGRAMA DE FOMENTO DE LA REHABILITACION EDIFICATORIA

Articulo 25. Objeto del programa.

1. De conformidad con el articulo 19.1 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que
se regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria,
y la regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, el Programa de fomento de la rehabi-
litacion edificatoria tiene por objeto la financiacion de la ejecucion de obras y trabajos de
mantenimiento e intervencion en las instalaciones fijas y equipamiento propio, y en los
elementos y espacios privativos comunes, de los edificios de tipologia residencial colectiva
que cumplan los siguientes requisitos:

a) Estar finalizados antes de 1981.

b) Que al menos el 70 % de su superficie construida sobre rasante tenga uso residencial
de vivienda.

c) Que al menos el 70 % de las viviendas constituyan el domicilio habitual de las personas
propietarias o arrendatarias de estas, considerandose que lo son solo si estdn empa-
dronados en las mismas.

2. Conforme al articulo 19.2 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que se regula el
Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y la rege-
neracion y renovacion urbanas, 2013-2016, excepcionalmente, se admitiran en este
programa los edificios que sin cumplir las condiciones anteriores:

a) Presenten graves dafios estructurales o de otro tipo que justifiquen su inclusion en el
programa.

b) Se destinen integramente al alquiler durante, al menos, 10 afios a contar desde la
fecha de la recepcion de la ayuda, que se hara constar en el Registro de la Propiedad
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mediante nota marginal extendida en el folio registral de cada una de las fincas que
vaya a ser destinada al alquiler.

3. Son actuaciones protegidas de conformidad con este programa, las destinadas a conser-
vacion, a la mejora de la calidad y sostenibilidad y a la realizacion de ajustes razonables
en materia de accesibilidad, que cumplan los requisitos sefialados en los apartados
siguientes.

4. De conformidad con el articulo 20.1 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el
que se regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacidn
edificatoria, y la regeneracidn y renovacion urbanas, 2013-2016, se consideraran actua-
ciones de conservacion, las obras y trabajos que se acometan para subsanar las
siguientes deficiencias:

a) Las detectadas, con caracter desfavorable, por el «informe de evaluacion del edificio» o
informe de inspeccidn técnica equivalente, relativas al estado de conservacién de la
cimentacion, estructura e instalaciones.

b) Las detectadas, con caracter desfavorable, por el «informe de evaluacion del edificio» o
informe de inspeccidn técnica equivalente, relativas al estado de conservacion de
cubiertas, azoteas, fachadas y medianerias u otros elementos comunes, cuando se
realicen en edificios declarados Bienes de Interés Cultural, catalogados o protegidos, o
situados dentro de conjuntos historico-artisticos, o cuando no concurriendo dichas
circunstancias, se ejecuten simultaneamente con actuaciones para la mejora de la cali-
dad y sostenibilidad que resulten subvencionables por este programa.

c) Las que se realicen en las instalaciones comunes de electricidad, fontaneria, gas,
saneamiento, recogida y separacion de residuos y telecomunicaciones, con el fin de
adaptarlas a la normativa vigente.

5. De conformidad con el articulo 20.2 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que
se regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria,
y la regeneraciéon y renovacion urbanas, 2013-2016, se consideraran actuaciones de
mejora de la calidad y sostenibilidad, las siguientes:

a) La mejora de la envolvente térmica del edificio para reducir su demanda energética
de calefaccion o refrigeracion, mediante actuaciones de mejora de su aislamiento
térmico, la sustitucion de carpinterias y acristalamientos de los huecos, u otras,
incluyendo la instalacion de dispositivos bioclimaticos. En todo caso, debera cumplir-
se como minimo lo establecido en el Documento Basico del Cédigo Técnico de la
Edificacion DB-HEL1.

b) La instalacion de sistemas de calefaccion, refrigeracion, produccion de agua caliente
sanitaria y ventilacion para el acondicionamiento térmico, o el incremento de la eficien-
cia energética de los ya existentes, mediante actuaciones como: la sustitucion de equi-
pos de produccion de calor o frio, la instalacion de sistemas de control, regulacion y
gestion energética, contadores y repartidores de costes energéticos para instalaciones
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centralizadas de calefaccion; el aislamiento térmico de las redes de distribucion y trans-
porte o la sustitucion de los equipos de movimiento de los fluidos caloportadores; la
instalacion de dispositivos de recuperacion de energias residuales; la implantacion de
sistemas de enfriamiento gratuito por aire exterior y de recuperacion de calor del aire
de renovacion, entre otros.

c) La instalacion de equipos de generacion o que permitan la utilizacién de energias reno-
vables como la energia solar, biomasa o geotermia que reduzcan el consumo de energia
convencional térmica o eléctrica del edificio. Incluird la instalacion de cualquier tecnolo-
gia, sistema, o equipo de energia renovable, como paneles solares térmicos, a fin de
contribuir a la produccién de agua caliente sanitaria demandada por las viviendas, o la
produccion de agua caliente para las instalaciones de climatizacion.

d) La mejora de la eficiencia energética de las instalaciones comunes de ascensores e
iluminacion, del edificio o de la parcela, mediante actuaciones como la sustitucion de
lamparas y luminarias por otras de mayor rendimiento energético, generalizando por
ejemplo la iluminacion LED, instalaciones de sistemas de control de encendido y regula-
cion del nivel de iluminacion y aprovechamiento de la luz natural.

e) La mejora de las instalaciones de suministro e instalacion de mecanismos que favorez-
can el ahorro de agua, asi como la implantacion de redes de saneamiento separativas
en el edificio y de otros sistemas que favorezcan la reutilizacion de las aguas grises y
pluviales en el propio edificio o en la parcela o que reduzcan el volumen de vertido al
sistema publico de alcantarillado.

f) La mejora o acondicionamiento de instalaciones para la adecuada recogida y separacién
de los residuos domésticos en el interior de los domicilios y en los espacios comunes de
las edificaciones.

g) Las que mejoren el cumplimiento de los parametros establecidos en el documento basi-
co del Cddigo Técnico de la Edificacion DB-HR, proteccion contra el ruido.

h) El acondicionamiento de los espacios privativos de la parcela para mejorar la permeabi-
lidad del suelo, adaptar la jardineria a especies de bajo consumo hidrico, optimizar los
sistemas de riego y otras actuaciones bioclimaticas.

6. De conformidad con el articulo 20.3 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el
que se regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion
edificatoria, y la regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, se consideraran
actuaciones destinadas a la realizacion de ajustes razonables en materia de accesibili-
dad, las que adecuen los edificios y los accesos a las viviendas y locales, a la normati-
va vigente. En particular:

a) La instalacion de ascensores, salvaescaleras, rampas u otros dispositivos de accesibi-
lidad, incluyendo los adaptados a las necesidades de personas con discapacidad
sensorial, asi como su adaptacion, una vez instalados, a la normativa sectorial
correspondiente.
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b) La instalacion o dotacion de productos de apoyo tales como gruas o artefactos
analogos que permitan el acceso y uso por parte de las personas con discapacidad
a elementos comunes del edificio, tales como jardines, zonas deportivas, piscinas y
otros similares.

c) La instalacion de elementos de informacion o de aviso tales como sefiales luminosas o
sonoras que permitan la orientacion en el uso de escaleras y ascensores.

d) La instalacion de elementos o dispositivos electrdnicos de comunicacion entre las
viviendas y el exterior, tales como videoporteros y analogos.

Articulo 26. Condiciones particulares de las actuaciones protegidas.

De conformidad con el articulo 21 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que se
regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y la
regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, son requisitos imprescindibles para el reco-
nocimiento del derecho a la subvencion, ademas de los exigidos para acceder a la condicion
de beneficiario o beneficiaria, los siguientes:

a) Que la actuacion se encuentre protegida de conformidad con el articulo 25.

b) Que antes de finalizar el plazo de presentacion de la solicitud de la ayuda indicado en
la correspondiente convocatoria se hubiese presentado la solicitud de informe técnico
previo de la rehabilitacion edificatoria, de conformidad con el articulo 28. En todo
caso, dicho informe deberd resultar finalmente favorable para que la subvencion sea
reconocida.

c) Que el edificio cuente con el correspondiente «informe de evaluacidén», cuyo contenido
deberad acomodarse al Anexo II del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril.

d) Que las actuaciones cuenten con la conformidad de la comunidad de propietarios, o
agrupacion de éstas, salvo en el caso de edificios de propietario Unico o propietaria
Unica, asi como con la autorizacidn administrativa correspondiente, cuando sea
preceptiva.

e) Que la actuacion cuente con un presupuesto protegido acomodado a las siguientes reglas:

1.9 Que incorpore el coste total de las obras comprendidas en el ambito de la actua-
cién protegida, pudiendo incluir los honorarios de los profesionales intervinientes,
el coste de la redaccion de los proyectos, los informes técnicos y certificados
necesarios, los gastos derivados de la tramitacion administrativa, y otros gastos
generales similares. No se incluiran, sin embargo, los impuestos, las tasas y los
tributos.

2.9 Que los costes incluidos en el presupuesto protegido no superen los costes medios
de mercado que a tales actuaciones correspondan. A tal efecto, de acuerdo con la
Orden de 25 de febrero de 2002, por que se revisan los precios por los que ha de
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regirse la contratacion de las obras promovidas o financiadas total o parcialmente
por la Consejeria competente en materia de vivienda, los costes medios vendran
determinados por los establecidos en la ultima base de precios de la construccidn
actualizados conforme al Indice Nacional General del Sistema de Indices de Precios
al Consumao.

f) Que en las actuaciones destinadas a la realizacion de ajustes razonables en materia de
accesibilidad y/o de mejora de la calidad y sostenibilidad, el edificio o edificios objeto
rehabilitacion sumen, como minimo, 8 viviendas. Excepcionalmente, cuando habiten en el
edificio o edificios personas con discapacidad o mayores de 65 afios, o bien cuando vayan
a acometerse simultaneamente actuaciones de conservacion, se podra reconocer la ayuda
aunque afecte a un edificio de una sola vivienda.

g) Que en la actuacion de mejora de la calidad y sostenibilidad, la actuacion contenga una
o varias de las previstas en las letras a), b) o c¢) del apartado 5 del articulo 25, de
forma que se consiga una reduccién de la demanda energética anual global de calefac-
cion y refrigeracion del edificio, referida a la certificacion energética, de al menos un
30 % sobre la situacion previa a dichas actuaciones. Para su justificacion se podra utili-
zar cualquiera de los programas informaticos reconocidos conjuntamente por los Minis-
terios de Fomento y de Industria, Energia y Turismo que se encuentran en el registro
general de documentos reconocidos para la certificacion de la eficiencia energética de
los edificios.

Articulo 27. Beneficiarios o beneficiarias.

1. De conformidad con el articulo 22 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que
se regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edifica-
toria, y la regeneracién y renovacidn urbanas, 2013-2016, podran ser beneficiarios o
beneficiarias de estas subvenciones las comunidades de propietarios, las agrupaciones
de comunidades de propietarios, o los propietarios Unicos o las propietarias Unicas de
edificios de viviendas, que cumplan los requisitos exigidos en el articulo 6. En las
actuaciones que afecten a edificios que se destinen integramente al alquiler durante,
al menos, 10 afios a contar desde la recepcion de la ayuda, podran ser beneficiarios o
beneficiarias, asimismo, las Administraciones Publicas y los organismos y demas enti-
dades de derecho publico, asi como las empresas publicas y sociedades mercantiles
participadas integra o mayoritariamente por las Administraciones propietarias de los
inmuebles.

A estos efectos, se entenderan como propietarios Unicos o propietarias Unicas de edificios
aquellos beneficiarios o beneficiarias titulares de la totalidad del pleno dominio del edificio
objeto de rehabilitacion.

2. Cuando una vivienda se encuentre arrendada, y las partes del contrato de arrendamien-
to acuerden que sea la persona arrendataria quien costee, a su cargo, en sustitucion de
la persona propietaria y a cambio del pago de la renta, las actuaciones de rehabilitacion
de que se trate; podra solicitar de la comunidad de propietarios o, en su caso, del
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propietario Unico o la propietaria Unica, su conformidad para solicitar el reconocimiento
de las ayudas.

3. Los beneficiarios o las beneficiarias destinaran el importe integro de la ayuda a costear las
correspondientes actuaciones, incluso cuando de conformidad con la legislacion de propie-
dad horizontal deba repercutirse en los propietarios o las propietarias de viviendas y loca-
les tanto el coste de la obra como el importe de la ayuda.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, cuando alguno de los miembros de la
comunidad de propietarios, o de la agrupacidon de éstas, incurra en una o varias de las
prohibiciones establecidas en el articulo 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones o0 no se haya aportado toda la documentacion exigida, no se
atribuira a dicho propietario o propietaria la parte proporcional que le corresponderia de
la ayuda recibida, que se prorrateara entre los restantes miembros de la comunidad o
agrupacion.

Articulo 28. Informe técnico previo de la rehabilitacion edificatoria.

1. Con caracter previo a la finalizacidon del plazo de presentacién de solicitudes de ayuda del
programa de fomento de la rehabilitacién edificatoria relativa a la convocatoria para el
ejercicio 2017, los interesados o interesadas deberan presentar la solicitud de informe
técnico acompanandola de la documentacion que seguidamente se relaciona:

a) Fotocopia del NIF del solicitante del informe técnico (comunidad propietarios o agrupa-
ciones de estas, propietarios Unicos, propietarias Unicas o personas juridicas) y del
representante en su caso, en caso de que hubiese manifestado su oposicion a la apor-
tacion de oficio.

b) Fotocopia de la documentacion técnica exigida por el Ayuntamiento para la concesion
de licencia municipal de obras. En el caso de requerirse a tal efecto el presupuesto del
constructor, deberd acompanarse una memoria técnico-econdmica suscrita por técnico
competente.

Tanto el proyecto como la memoria técnico-econdmica de la actuacion pretendida,
segun los casos, deberan adecuarse al Codigo Técnico de la Edificacion hasta donde sea
viable, urbanistica, técnica o econdomicamente.

c) Certificado catastral de cada una de las viviendas y locales que constituyen los edificios
objeto del informe técnico, en caso de que hubiese manifestado su oposicion a la apor-
tacion de oficio.

d) En caso de actuaciones protegidas en materia de calidad y sostenibilidad, informe justi-
ficativo de las emisiones de CO2 cumplimentado en el modelo, y conforme a las pautas
del Anexo Técnico II del Decreto 137/2013, de 30 de julio, por el que se aprueba el
Plan de Rehabilitacion y Vivienda de Extremadura 2013-2016 y las bases reguladoras
de las subvenciones autonémicas en esta materia, que acredite el consumo energético
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inicial anual de calefaccion y refrigeracion y el ahorro, en al menos un 30 %, derivado
de dichas actuaciones.

e) Fotocopia del Informe de evaluacion de edificios, conforme a la letra c) del articulo 26.

f) Fotocopia de la resolucion o del certificado acreditativo del grado de discapacidad emiti-
do por el Centro de Atencion a la Discapacidad de Extremadura (CADEX) y otros drga-
nos competentes, en su caso.

2. De conformidad con el apartado 2 del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con la mera
presentacion de la solicitud o comunicacion se presumira que el interesado o interesada
autoriza al dérgano gestor competente para recabar de oficio los documentos exigidos en
las letras a) y c) del apartado anterior; salvo que expresamente hubiera manifestado su
oposicion a dicha consulta de oficio.

De igual manera, no sera necesaria la aportacion de los documentos referidos en las letras
b) y f) del apartado anterior en el caso de que la Plataforma de Intermediacion de la
Administracion General de Estado permitiera el acceso a los mismos y el interesado o inte-
resada no manifestara su expresa oposicion a que al 6rgano directivo competente en
materia de vivienda recabe tales datos de oficio.

3. Presentada la solicitud, junto con la documentacion que debe acompafiarla, el personal
técnico del drgano directivo con competencia en materia de vivienda evacuarad un informe
técnico, para lo cual podra girar visita de inspeccion a fin de constatar la realidad de la
obra, con el siguiente contenido minimo:

a) Cddigo de identificacion del expediente.

b) Identificacion del o de la solicitante (nombre o razén social, identificacion fiscal y domi-
cilio), y localizacion de la rehabilitacidon pretendida.

¢) Identificacion del edificio o edificios objeto del informe técnico.

d) Viabilidad de la proteccion de la actuacion desde un punto de vista técnico y modalidad
de esta.

e) Presupuesto protegido, con expresion de los presupuestos parciales en caso de concu-
rrencia de distintas modalidades de actuacion protegida.

f) Declaracion expresa de que el informe técnico emitido no genera derecho alguno a la
subvencidn, cuyo reconocimiento exigira la previa convocatoria de las ayudas y el
cumplimiento de todos los requisitos previstos en la normativa estatal y autondmica
aplicable.

g) Normativa aplicable.

4. El plazo para evacuar dicho informe técnico sera de 3 meses desde la fecha de presenta-
cion de la solicitud, entendiéndose presentada siempre que hubiere quedado validamente
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presentada por haber sido rellenada en debida forma y haberse acompanado de la totali-
dad de los documentos legales y reglamentariamente exigidos.

5. Los interesados o interesadas no podran iniciar las obras de rehabilitacion, cuya proteccion
pretendan, antes de la emision del informe técnico previo de rehabilitacion edificatoria,
salvo que la misma obra de rehabilitacion hubiera sido objeto, con posterioridad al 11 de
abril de 2016, de la visita previa regulada en el articulo 36 del Decreto 137/2013, de 30
de julio, y soliciten la incorporacion al expediente de la documentacion técnica presentada
en el procedimiento de ayudas del Programa de rehabilitacion de vivienda tramitado al
amparo de dicho decreto.

Una vez notificado del informe técnico favorable, y sin perjuicio de lo dispuesto en el
parrafo anterior, las obras de rehabilitacién podran iniciarse en cualquier momento y siem-
pre antes de que transcurra un mes desde la notificacion de la resolucion de la ayuda. A
tal efecto, los interesados o las interesadas, deberan comunicar el inicio de la obra,
mediante la presentacion del certificado de inicio de obras de la rehabilitacion, con el fin
de que esta pueda ejercitar las potestades de inspeccion, supervision y control de que es
titular.

6. Si a consecuencia de la actividad de inspeccion, supervision y control, se detectase cual-
quier circunstancia que impida la proteccion de la actuacion desde un punto de vista técni-
co, o modificaciones en la proteccidon pretendida, el personal técnico del érgano directivo
con competencia en materia de vivienda evacuard un informe técnico poniendo de mani-
fiesto tal circunstancia, y notificandolo al interesado o interesada.

7. Los interesados o las interesadas deberan ajustarse, en la ejecucion de la obra, a la docu-
mentacidn técnica presentada —con sus modificaciones autorizadas, en su caso—, a los
requisitos exigidos en la materia y al informe emitido por el técnico.

Articulo 29. Solicitud de la subvencion y documentacion.

1. Los interesados o las interesadas deberdan presentar la solicitud de subvencion de
conformidad con el articulo 11 acompafandola de la documentacion referida en el
articulo 13.1, salvo la contemplada en la letra a), asi como de la que seguidamente se
relaciona:

a) Nota informativa expedida por el Registro de la Propiedad en la que conste la titulari-
dad del edificio o edificios y de las viviendas y locales que lo componen, sus nimeros
de fincas y de inscripcidn, asi como sus superficies Utiles.

b) Fotocopia del certificado municipal referido a las viviendas radicadas en el edificio de
uso residencial, y acreditativo de las personas que se encuentran empadronadas en
cada una de ellas.

c) Si la actuacion afecta a edificios declarados Bienes de Interés Cultural, catalogados o
protegidos, declaracidn responsable de tal extremo, y en caso de que estén situados
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dentro de conjuntos historico-artisticos, certificado municipal que acredite esta
circunstancia.

d) Fotocopia de la Declaracion del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas (IRPF)
de cada uno de los miembros de la unidad de convivencia en que se integren los
propietarios o las propietarias de viviendas del edificio, correspondiente al periodo
impositivo vencido inmediatamente anterior a la presentacion de la solicitud, en caso
de que hubiese manifestado su oposicion a la aportacidén de oficio de conformidad con
el articulo 13.2 de este decreto.

En caso de no estar obligado a presentar la citada declaracién debera aportar certifica-
do de la Agencia Estatal de la Administracion Tributaria que asi lo acredite.

Si se hubiesen obtenido ingresos exentos o no sujetos a tributacién por IRPF, debera
aportarse resolucion o certificado del organismo publico competente que acredite los
importes percibidos.

2. No sera necesaria la aportacion de los documentos referidos en las letras b) y c) del
apartado anterior en el caso de que la Plataforma de Intermediacion de la Administra-
cion General de Estado o los sistemas electronicos habilitados al efecto permitiera el
acceso a los mismos y el interesado o la interesada no manifestara su expresa oposi-
cién a que al d6rgano directivo competente en materia de vivienda recabe tales datos
de oficio.

Articulo 30. Criterios objetivos de otorgamiento.

1. La Comision de Valoracion determinara en su caso, el orden de prelacion de interesa-
dos o interesadas en la fase de baremacion de acuerdo con los siguientes criterios y
puntuaciones:

a) Actuaciones protegidas en que al menos el 60 % de los propietarios o las propietarias
de viviendas del edificio estén integrados en unidades de convivencia cuyos ingresos
sean iguales o inferiores a 6,5 veces el IPREM: 10 puntos.

b) Nimero de viviendas que componen el edificio:
1.9 De 6 a 10 viviendas: 1 punto.
2.9 De 11 a 20 viviendas: 3 puntos.
3.9 Mas de 20 viviendas: 6 puntos.

¢) Edificio ubicado en conjunto histérico-artistico o declarado Bien de Interés Cultural:
2 puntos.

2. En el supuesto de concurrencia de varios criterios, la puntacién final se obtendra mediante
la suma de todos de ellos.
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3. En caso de producirse empate, éste se resolvera atendiendo al orden cronoldgico de la
fecha de la presentacion de la solicitud de la subvencion teniendo prioridad las de fecha
anterior sobre las posteriores. A tal fin se considerara fecha de presentacion de la solici-
tud, aquella en que la misma hubiere quedado validamente presentada, por haber sido
rellenada en debida forma y haberse acompafiado de la totalidad documentos legales y
reglamentariamente exigidos.

Articulo 31. Cuantia de la subvencion.

1. De conformidad con el articulo 23 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que se
regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y
la regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, la cuantia de las subvenciones a conce-
der por actuacion, se calculara sumando los importes que resulten de multiplicar las canti-
dades que seguidamente se relacionan por cada vivienda afectada y por cada 100 m2 de
superficie Gtil de local afectado:

— 2.000 euros si se tratara de actuaciones de conservacion. En este caso, si se acometie-
ran simultaneamente actuaciones para la mejora de la calidad y sostenibilidad, la
ayuda se incrementara en 1.000 euros adicionales, y en otros 1.000 euros mas si
ademas se realizan actuaciones destinadas a la realizacion de ajustes razonables en
materia de accesibilidad.

— 2.000 euros si se tratara de actuaciones de mejora de la calidad y sostenibilidad, que
se incrementaran en 3.000 euros si se redujera al menos en un 50 % la demanda ener-
gética anual global de calefaccion y refrigeracion del edificio.

— 4.000 euros si se tratara de actuaciones de mejora de la accesibilidad.

Las cuantias sefialadas anteriormente podran incrementarse en un 10 % cuando se trate
de edificios declarados Bienes de Interés Cultural catalogados o que cuenten con protec-
cion integral en el instrumento de ordenacidn urbanistica correspondiente.

2. La cuantia maxima de las subvenciones sefialadas en el apartado 1 es el resultante de
sumar todos los importes que se obtengan de multiplicar cada vivienda y cada 100 m2 de
superficie util de local por 11.000 euros, o 12.100 euros cuando se trate de edificios
declarados Bienes de Interés Cultural, catalogados o que cuenten con proteccion integral
en el instrumento de ordenacion urbanistica correspondiente.

3. El limite maximo porcentual insoslayable de las subvenciones sefaladas en el apartado 1
sera:

a) Con caracter general, el 35 % del presupuesto protegido de cada actuacion. Si la reha-
bilitacion comprende varias actuaciones de las reguladas en el articulo 25, el presu-
puesto protegido debera presentarse debidamente desglosado.

b) Con caracter excepcional y exclusivo de la actuacion destinada a la realizacion de ajus-
tes razonables en materia de accesibilidad, el 50 % del presupuesto protegido.
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4. Al objeto de calcular la cuantia de la subvencion, se entendera por viviendas y locales
afectados, aquellos que consten en la escritura de division horizontal, o, en su defec-
to, en el Registro de la Propiedad o en el Centro de Gestidn Catastral y Cooperacion
Tributaria.

Articulo 32. Obligaciones de los beneficiarios o de las beneficiarias.

1. Son obligaciones de los beneficiarios o las beneficiarias de la subvencién, ademas de las
previstas en el presente capitulo y de las generales establecidas en el articulo 13 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
las siguientes:

a) Presentar el certificado de inicio de obras en el plazo y forma exigido en el articulo 28.5.

b) Ajustarse, en la ejecucidn de la obra, a la documentacién técnica presentada —con sus
modificaciones autorizadas, en su caso—, y a los requisitos exigidos en la materia.

c) Ejecutar la obra en el plazo de 16 meses contados desde la fecha del certificado de
inicio de las obras de rehabilitacion. Dicho plazo se podra ampliar excepcionalmente
hasta 18 meses, siempre que las circunstancias lo aconsejen y la actuacion afecte a 40
0 mas viviendas.

d) Destinar al alquiler las viviendas existentes en el edificio, durante al menos 10 afios
desde la recepcion de la ayuda, en el supuesto recogido en el articulo 25.2 b).

e) Justificar la subvencion de conformidad con el articulo 34.

2. El érgano directivo con competencia en materia de vivienda podra controlar, inspeccionar
y supervisar el cumplimiento de las obligaciones previstas en el apartado anterior.

Articulo 33. Modificaciones en la documentacion técnica presentada.

1. Una vez reconocida la ayuda, toda modificacion de la documentacion técnica presentada
en el procedimiento necesitara de autorizacion expresa del drgano directivo con compe-
tencia en materia de vivienda, a cuyo efecto el interesado o la interesada debera
presentar la solicitud de modificaciéon, en modelo oficial, acompafiada de la siguiente
documentacién:

a) La documentacion técnica correspondiente a la modificacion pretendida.
b) Autorizacién municipal o nueva licencia de obras, en su caso.

2. No serd necesaria la aportacion del documento referido en la letra b) del apartado
anterior en el caso de que la Plataforma de Intermediacion de la Administracion
General de Estado o los sistemas electréonicos habilitados al efecto permitiera el acce-
so al mismo y el interesado o la interesada no manifestara su expresa oposicion a
que al 6rgano directivo competente en materia de vivienda recabe tales datos de oficio.
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3. El plazo para dictar la resolucion del procedimiento de modificacion y para notificarla es de
tres meses a contar desde la presentacion de la solicitud, transcurrido el cual se entende-
ra estimada por silencio administrativo.

4. No podra estimarse la solicitud de modificacion cuando suponga una minoracion en la
puntuacién obtenida en la fase de baremacion. En ninglin caso la modificacion corregira al
alza ni dicha puntuacidn, ni el importe de la subvencidn reconocida.

Articulo 34. Justificacion y procedimiento de abono de la subvencion.

1. La justificacién de la subvencién y su abono exigird que en el plazo de un mes a contar
desde el dia siguiente a aquel en que finalicen las obras, y siempre antes del 1 de
septiembre de 2018, el beneficiario o la beneficiaria, presente la siguiente documentacion,
salvo que el interesado o la interesada se acoja a lo establecido en el articulo 13.2 del
presente decreto:

a) Certificados que acrediten que los beneficiarios o las beneficiarias se encuentran al
corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como de sus obligaciones con la Seguridad
Social, en caso de que hubiese manifestado su oposicién a la aportacién de oficio de
conformidad con el articulo 13.2 de este decreto. En el caso de comunidades de propie-
tarios o agrupaciones de éstas, estos certificados se presentaran asimismo respecto de
cada uno de sus miembros tenidos en cuenta para el reconocimiento de la ayuda, siem-
pre que hubieren manifestado su oposicion a la aportacién de oficio de conformidad con
el articulo 13.2 de este decreto.

En cualquier caso solo serd precisa la presentacion, o aportacidn de oficio, de los referi-
dos certificados si hubieren perdido validez los aportados al procedimiento administrati-
vo de reconocimiento de la subvencidn.

b) Fotocopia de la licencia municipal de obras y su justificante de pago, en la que se indi-
que el importe de la base imponible y el porcentaje aplicado para su calculo.

c) Certificado final de obras firmado por la direccion facultativa o por el director técnico de
la ejecucion de la obra, o bien, documento suscrito por el constructor, segun los casos,
comunicando el final de la obra, de conformidad con el Decreto 205/2003, de 16 de
diciembre, por el que se regula la memoria habilitante a efectos de la licencia de obras
en Extremadura. En los dos primeros casos el certificado deberd estar visado por el
colegio oficial correspondiente.

d) Fotocopias compulsadas de la factura firme y justificantes de pago de todos los costes y
gastos incluidos en el presupuesto protegido.

A tales efectos, en el caso de que el beneficiario o la beneficiaria acreditara una
inversion inferior al 100 % de alguno de los presupuestos protegidos, por haberse
ejecutado la obra por un importe inferior al inicialmente presupuestado, se procedera



NUMERO 76
D D Viernes, 21 de abril de 2017 12408

a calcular nuevamente el importe de la subvencion, tomando en consideracion los
presupuestos protegidos finalmente justificados, y dando lugar todo ello a la modifi-
cacion de la resolucion.

e) En caso de actuaciones protegidas en materia de calidad y sostenibilidad y sdlo de
haberse modificado la documentacion técnica inicial, copia del certificado de eficiencia
energética obtenido una vez realizadas las actuaciones, que acredite las mejoras esta-
blecidas en el Anexo Técnico II del Decreto 137/2013, de 30 de julio, por el que se
aprueba el Plan de Rehabilitacion y Vivienda de Extremadura 2013-2016 y las bases
reguladoras de las subvenciones autondmicas en esta materia, acerca del ahorro, en al
menos un 30 %, derivado de dichas actuaciones.

f) Modelo oficial de “alta de terceros”, en el que los interesados o las interesadas comu-
niquen sus datos identificativos y los datos de la cuenta bancaria en la que deba
efectuarse el abono de la ayuda, siempre que no tuviera cuenta activa en el Subsis-
tema de Terceros. El solicitante o la solicitante de la ayuda debera ser titular o coti-
tular de la cuenta bancaria. En caso de haber cedido el derecho al cobro de la
subvencion el alta de terceros deberd ir a nombre del cesionario.

2. No sera necesaria la aportacion del documento referido en la letra b) del apartado anterior
en el caso de que la Plataforma de Intermediacién de la Administracién General de Estado
o los sistemas electronicos habilitados al efecto permitiera el acceso al mismo y el intere-
sado o la interesada no manifestara su expresa oposicion a que al 6rgano directivo
competente en materia de vivienda recabe tales datos de oficio.

3. No obstante, los beneficiarios o las beneficiarias podran solicitar el pago anticipado del
importe de la subvencidn reconocida, de acuerdo con el siguiente procedimiento:

a) Presentacion de la solicitud de pago anticipado del 75 % de la subvencion, segun el
modelo normalizado disponible, acompafando la documentacion referida en las letras
a) y b) del apartado 1, y la que seguidamente se relaciona:

1.9 Certificado de inicio de obras de la rehabilitacion.

2.9 Aval prestado en la forma y condiciones establecidas reglamentariamente por enti-
dades financieras autorizadas para operar en Espafia o contrato de seguro de
caucion con entidad aseguradora autorizada, que garantice la devolucidén de las
cantidades anticipadas en caso de incumplimiento de los requisitos establecidos en
este decreto o en el Real Decreto 233/2013, de 5 de abril.

b) Presentacion de la solicitud de abono del 25 % de la subvencion, segin el modelo
normalizado disponible, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a aquel
en que finalicen las obras, y siempre antes del 1 de septiembre de 2018. La solicitud
deberd acompanfarse de la documentacién relacionada en el apartado 1, con excepcidn
de la que se hubiere presentado con anterioridad, debiendo aportar en todo caso la
referida en las letras a) y ¢) del mismo.



NUMERO 76
D D Viernes, 21 de abril de 2017 12409

CAPITULO 1V

PROGRAMA DE APOYO A LA IMPLANTACION DEL INFORME DE
EVALUACION DE LOS EDIFICIOS

Articulo 35. Objeto de la actuacion protegida.

De conformidad con el articulo 33 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que se
regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y la
regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, el objeto de este programa es el impulso a
la implantacion y generalizacion de un informe de evaluacion de los edificios que incluya el
analisis de las condiciones de accesibilidad, eficiencia energética, y estado de conservacion
de los mismos, mediante una subvencion que cubra parte de los gastos derivados de los
honorarios profesionales exigidos por su emision.

El informe contendra, de manera detallada, los aspectos relacionados en el Anexo II del Real
Decreto 233/2013, de 5 de abril, en relacion con el andlisis del estado de conservacion del
edificio, la determinacion de si el edificio es susceptible 0 no de incorporar ajustes razonables
en materia de accesibilidad y la certificacion de la eficiencia energética.

Articulo 36. Beneficiarios o beneficiarias y requisitos de acceso.

De conformidad con el articulo 34 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que se
regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y la
regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, podran ser beneficiarios de la subvencion las
comunidades de propietarios, agrupaciones de éstas o propietarios Unicos o propietarias
Unicas de edificios de caracter predominantemente residencial, que cumplan los requisitos
generales regulados en el articulo 6 y que cuenten con el informe de evaluacién a que se
refiere el articulo anterior antes de que finalice el afio 2017.

Articulo 37. Solicitud de la subvencion y documentacion.

1. Los interesados o las interesadas deberan presentar la solicitud de subvencion de confor-
midad con el articulo 11, acompafiandola de documentacion referida en el articulo 13.1,
salvo los contemplados en los niimeros 4.9, 5.9 y 6.2 de la en la letra e) asi como de la
que seguidamente se relaciona:

a) Fotocopia del informe objeto de la actuacion protegida.

b) Fotocopia compulsada de la factura firme de los honorarios profesionales devengados
por la realizacion del informe objeto de la actuacion protegida, asi como de sus justifi-
cantes de pago.

c) Nota informativa expedida por el Registro de la Propiedad en la que conste la titularidad
del edificio o edificios y de las viviendas y locales que lo componen, sus nimeros de
fincas y de inscripcidn, asi como sus superficies Utiles.
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d) Certificado catastral de cada una de las viviendas y locales que constituyen el/los
edificio/s objeto del informe de la actuacion protegida, en caso de que hubiese mani-
festado su oposicion a la aportacion de oficio de conformidad con el apartado 2 del
presente articulo.

e) Modelo oficial de “alta de terceros”, en el que los interesados o las interesadas comuni-
quen sus datos identificativos y los datos de la cuenta bancaria en la que deba efec-
tuarse el abono de la ayuda, siempre que no tuviera cuenta activa en el Subsistema de
Terceros. El solicitante o la solicitante de la ayuda debera ser titular o cotitular de la
cuenta bancaria.

2. De conformidad con el apartado 2 del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, con la mera
presentacion de la solicitud o comunicacion se presumira que el interesado autoriza al
organo gestor competente para recabar de oficio el documento referido en la letra d) del
apartado anterior; salvo que expresamente hubiera manifestado su oposicién a dicha
consulta de oficio, en tal caso deberan acompafiar a su solicitud los documentos. El mode-
lo normalizado de solicitud incluird un apartado que permita al interesado manifestar su
oposicidn expresa.

Articulo 38. Criterios objetivos de otorgamiento.

1. La Comisién de Valoracidon determinard, en su caso, el orden de prelacion de interesados
en la fase de baremacion de acuerdo con los siguientes criterios de valoracion:

a) Se reconocera preferencia en funcion del mayor niumero de viviendas afectadas, ya se
trate de comunidades de propietarios, agrupaciones de estas, propietarios Unicos o
propietarias Unicas.

b) En caso de empate se atendera al criterio de mayor antigiiedad del edificio o edificios.

2. Si persistiera el empate, éste se resolvera atendiendo al orden cronoldgico de la fecha de
presentacion de la solicitud de subvencion, teniendo prioridad las de fecha anterior sobre
las posteriores. A tal fin se considerard fecha de presentacion de la solicitud, aquella en
que la misma hubiere quedado validamente presentada, por haber sido rellenada en debi-
da forma y haberse acompafado de la totalidad de los documentos legales y reglamenta-
riamente exigidos.

Articulo 39. Cuantia de la subvencion y abono de la misma.

1. De conformidad con el articulo 35.2 del Real Decreto 233/2013, de 5 de abril, por el que
se regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria,
y la regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, la cuantia de la subvencién por cada
actuacion protegida se calculara sumando los importes que resulten de multiplicar 20
euros por cada vivienda afectada, y por cada 100 m2 de superficie Util de local afectado,
sin que en ningln caso pueda superarse la cantidad de 500 euros, ni el 50 % del coste del
informe objeto de la actuacion protegida.



NUMERO 76
D D Viernes, 21 de abril de 2017 12411

2. La subvencion sera abonada mediante pago Unico, una vez reconocida la misma.

3. Al objeto de calcular la cuantia de la subvencién, se entendera por viviendas y locales
afectados aquellos que consten en la escritura de division horizontal, o, en su defecto, en
el Registro de la Propiedad o en el Centro de Gestion Catastral y Cooperacion Tributaria.

Articulo 40. Obligaciones de los beneficiarios o las beneficiarias.

Son obligaciones de los beneficiarios o las beneficiarias de la subvencion, las generales esta-
blecidas en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura.

Disposicion transitoria tnica. Ambito temporal de aplicacion.

El presente decreto sera de aplicacidn a las subvenciones del Real Decreto 233/2013, de 5
de abril, por el que se regula el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la reha-
bilitacion edificatoria, y la regeneracion y renovacion urbanas, 2013-2016, que se convo-
quen en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura a partir de su entrada en
vigor.

Disposicion derogatoria tinica. Derogacion normativa.

Sin perjuicio de su aplicacion a las situaciones juridicas creadas a su amparo, queda deroga-
da expresamente:

a) El Decreto 206/2014, de 2 de septiembre, por el que se aprueban las bases regulado-
ras de las subvenciones contempladas en el Plan Estatal de fomento del alquiler de
viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y la regeneracion y renovacion urbanas 2013-
2016, en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura y se modifica el Decre-
to 137/2013, de 30 de julio, por el que se aprueba el Plan de Rehabilitacion y Vivienda
de Extremadura 2013-2016 y las bases reguladoras de las subvenciones autondmicas
en la materia, salvo su disposicion final primera, por la que se Modifica el Decreto
137/2013, de 30 de julio, por el que se aprueba el Plan de Rehabilitacion y Vivienda de
Extremadura 2013-2016 y las bases reguladoras de las subvenciones autondmicas en
la materia.

b) El articulo 2 del Decreto 47/2015, de 30 de marzo, por el que se modifica el Decreto
206/2014, de 2 de septiembre, por el que se aprueban las bases reguladoras de las
subvenciones contempladas en el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la
rehabilitacion edificatoria, y la regeneracion y renovacion urbanas 2013-2016, en el ambi-
to de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

c) El Decreto 30/2016, de 8 de marzo, por el que se modifica el Decreto 206/2014, de 2 de
septiembre, por el que se aprueban las bases reguladoras de las subvenciones contempla-
das en el Plan Estatal de fomento del alquiler de viviendas, la rehabilitacion edificatoria, y
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la regeneracion y renovacion urbanas 2013-2016, en el ambito de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura y se modifica el Decreto 137/2013, de 30 de julio, por el que se
aprueba el Plan de Rehabilitacion y Vivienda de Extremadura 2013-2016 y las bases regu-
ladoras de las subvenciones autondmicas en la materia.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa. Ejecucion y desarrollo.

Se faculta al Consejero con competencia en materia de vivienda de la Junta de Extremadura
para dictar cuantas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y cumplimiento de lo
establecido en el presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 12 de abril de 2017.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

El Consejero de Sanidad y Politicas Sociales,
JOSE MARIA VERGELES BLANCA
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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 4 de abril de 2017, del Rector, por la que se convoca
concurso publico para cubrir una plaza de personal docente e investigador
contratado en régimen laboral. (2017060755)

Se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza de Profesor Contratado Doctor priorita-
riamente investigador, destinadas a la contratacion, como personal laboral fijo, de personal
investigador doctor que haya finalizado el Programa Ramon y Cajal y hayan obtenido el certi-
ficado I3, (articulo 20) de la Ley 48/2015, de 29 de octubre, de Presupuestos Generales del
Estado para 2016, mediante el sistema de concurso de méritos, derivadas de la Oferta de
Empleo Plblico de 2016 de la Universidad de Extremadura, (Resolucion de 5 de julio de
2016, de la Gerencia, por la que se ejecuta el acuerdo adoptado por el Consejo de Gobierno
por el que se aprueba la Oferta de Empleo PUblico para el personal docente e investigador de
la Universidad de Extremadura para 2016. DOE de 22 de julio de 2016).

NORMAS GENERALES

Primera.

Los concursos a los que se refiere la presente convocatoria, que se tramitaran independien-
temente para cada una de las plazas convocadas, se regiran por la Ley Organica 6/2001, de
21 de diciembre, de Universidades (BOE del 24), modificada parcialmente por la Ley Organi-
ca 4/2007 de 12 de abril, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (BOE 31 de
octubre), el Decreto 94/2002, de 8 de julio, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecno-
logia de la Junta de Extremadura, por el que se regula el Régimen del Personal Docente e
Investigador contratado de la Universidad de Extremadura (DOE del 11 de julio), el Decreto
65/2003, de 8 de mayo, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad de Extrema-
dura (DOE del 23 de mayo) modificado por el Decreto 190/2010, de 2 de octubre (DOE del 7
octubre), y el I Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador Laboral de la Univer-
sidad de Extremadura (DOE 17 de noviembre de 2008).

Las contrataciones que surjan de los concursos convocados se regiran por la legislacion labo-
ral general establecida en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se
aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores (BOE del 24) con las
especialidades que impone la legislacion arriba referida.
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Segunda.

Las bases de la convocatoria vinculan a la Administracion y a las Comisiones de Seleccion
que han de juzgar los concursos y a quienes participen en las mismas.

Tercera.

Una vez publicada, solamente podra ser modificada con sujecion estricta a lo dispuesto en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas y Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Cuarta.

Las especificaciones de las plazas convocadas son las que figuran en el Anexo III de esta
convocatoria.

Quinta.

Las retribuciones y demas derechos de contenido econdmico que se atribuyan a los contrata-
dos se corresponden con lo establecido en el Capitulo IV del Decreto 94/2002, de 8 de julio,
y I Convenio Colectivo del personal docente e investigador laboral de la Universidad de
Extremadura.

Sexta.

El desempefio de la plaza convocada quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciem-
bre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las Administraciones Publicas y las
normas reglamentarias que le sirvan de desarrollo.

REQUISITOS DE LOS ASPIRANTES

Séptima.

Para ser admitido a los citados concursos deberan cumplirse los siguientes requisitos de
caracter general:

a) Nacionalidad. Los contratos de profesorado no estaran sujetos a condiciones o requisitos
basados en la nacionalidad.

b) Tener cumplidos dieciséis aflos y no haber alcanzado la edad de jubilacion legalmente
establecida.

c) Poseer la capacidad funcional necesaria para el desempefio de la plaza objeto de la
convocatoria.
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d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de funciones publi-
cas por sentencia firme.

e) Los requisitos especificos que para cada uno de los distintos tipos de plazas que se reco-
gen en esta normativa.

Los requisitos previstos en cada convocatoria para el acceso a las plazas reguladas en esta
normativa deberdn cumplirse a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitu-
des y, en su caso, mantenerse hasta el momento de la formalizacion del contrato laboral, asi
como durante la totalidad del periodo de contratacion.

REQUISITOS ESPECIFICOS

Octava.

Deberan reunir y acreditar, ademas, las condiciones académicas y/o profesionales especificas
que a continuacion se sefialan:

C) Para concursar a plazas de Profesores Contratados Doctores:
a) Estar en posesion del titulo académico oficial de Doctor.

b) Asi mismo el aspirante deberd acreditar haber obtenido previa evaluacién positiva de su
actividad por la Agencia Nacional de Evaluacidn de la Calidad y Acreditacion o del érga-
no de evaluacion externa que la Ley de la Comunidad Auténoma de Extremadura deter-
mine. Para acreditar dicha evaluacion sera necesario adjuntar copia de la certificacion
expedida por la Direccion General de Universidades tal como se recoge en el articulo
4.1y 2 del RD 1052/2002, de 11 de octubre (BOE del 12), o en su caso del 6rgano de
evaluacidn externa que determine la Ley de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

c) Serd mérito preferente la estancia del candidato en Universidades o Centros de Investi-
gacion de reconocido prestigio, espafioles o extranjeros, distintos de la Universidad de
Extremadura.

d) Para los Profesores Contratados Doctores con perfil prioritariamente investigador, se
estard ademas a lo establecido en el articulo 16.5. del Anexo I del I Convenio Colectivo
del personal docente e investigador laboral de la Universidad de Extremadura.

SOLICITUDES

Novena.

1. Quienes deseen tomar parte en el concurso deberan presentar, junto con la fotocopia
del DNI, instancia que serd facilitada gratuitamente en el Registro General de esta
Universidad (Avda. de Elvas, s/n., 06006 —Badajoz—; y Plaza de Caldereros 2, 10003
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—Caceres—) y Servicio de Informacion Administrativa de la Universidad de Extremadu-
ra, ajustada al modelo oficial que figura como Anexo II de esta convocatoria, dirigida al
Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Extremadura, en el plazo de diez dias habiles a
partir del siguiente a la publicacién de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadu-
ra. Las solicitudes que no se ajusten al Anexo II mencionado o cuyos documentos no
vengan debidamente ordenados y numerados, como se establece en dicho Anexo II,
seran excluidas, disponiendo de diez dias habiles para subsanar ese defecto. Dicha soli-
citud podra ser recogida en el Registro General de la Universidad de Extremadura o en la
direccion de internet: //www.unex.es/concursos/.

La presentacion de la solicitud y la documentacion justificativa de los méritos y requisitos,
que en ambos casos debera hacerse por duplicado, se presentara en el Registro General
de la Universidad de Extremadura, o por cualquiera de los procedimientos establecidos en
el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

2. Solo se valoraran aquellos méritos cuyo cumplimiento se acredite documentalmente a la
fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

No sera necesaria la compulsa de los documentos que se presenten fotocopiados, bastan-
do la declaracion jurada del interesado sobre la autenticidad de los mismos, asi como de
los datos que figuran en la instancia, sin perjuicio de que en cualquier momento la Comi-
sion de Seleccion o la Universidad pueda requerir a los aspirantes para que acrediten la
veracidad de las circunstancias y documentos aportados al concurso y que hayan sido
objeto de valoracion.

Los titulos que presenten los solicitantes procedentes de instituciones no pertenecientes al
sistema universitario espafiol, deberan estar homologados a los de caracter oficial en
Espafia, o reconocidos, segun la normativa vigente sobre esta materia.

3. Los solicitantes podran acompafiar los elementos que estimen conveniente para precisar o
completar los datos del modelo, los cuales podran ser admitidos y tenidos en cuenta por el
organo de seleccion. Una vez finalizado y firme el procedimiento, le podra ser devuelta la
documentacion a los candidatos que asi lo soliciten.

4. Los aspirantes que opten a mas de una plaza deberan presentar solicitud y justificante del
pago de las tasas independiente para cada una de ellas, acompafiada en cada caso de la
documentacion complementaria. En el caso de plazas cuyo perfil, categoria, area de cono-
cimiento y centro de adscripcidn sean idénticas, bastara con la presentacion por duplicado
de una sola solicitud y documentos que le acomparien, asi como un solo justificante del
pago de las tasas, indicando claramente en la solicitud y en el justificante del pago de las
tasas, todas las plazas a las que se desea concursar.

5. La presentacion de solicitudes estara sujeta al pago de la tasas establecidas en los presu-
puestos de la Universidad y, a tal efecto, los aspirantes deberan aportar junto a las
mismas justificantes de haber abonado la cantidad de: 33,00 euros para las plazas de
Profesores Contratado Doctor y 25,00 euros para las plazas del resto de categorias,
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mediante ingreso en la ¢/c ES27-0049-6147-62-2310012418 del Banco Santander, deno-
minada “UEx-CONCURSOS PDI”, expresando la clave de la plaza o plazas a las que se
opte. La falta de pago de los derechos de examen dentro del plazo de presentacion de
solicitudes, no es subsanable y determinara la exclusion definitiva del aspirante del proce-
so selectivo. Estan exentos del pago de esta tasa los aspirantes que estén en situacion
legal de desempleo, excepcion hecha de los demandantes de empleo en la modalidad de
mejora de empleo, debiendo acreditarse mediante vida laboral o informe de periodo inin-
terrumpido inscrito en situacion de desempleo emitido por el 6rgano competente.

Si la solicitud presentara defectos de los catalogados como subsanables por el articulo 68
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas, el érgano de seleccion requerira al interesado para que los subsane
en el plazo de diez dias. En ningun caso tendrad el caracter de subsanable la falta de
presentacion de los documentos justificativos de los méritos alegados, o que supongan
alteracion de los inicialmente indicados.

El Rector de la Universidad de Extremadura, por si o a propuesta del Presidente de la
Comision, debera dar cuenta a los 6rganos competentes de las inexactitudes o falsedades
en que hubieran podido incurrir los aspirantes, a los efectos procedentes.

COMISION DE SELECCION

Décima.

Los concursos seran juzgados de acuerdo con el baremo que figura como Anexo I a esta
convocatoria.

Undécima.

1.

Los concursos seran resueltos por la Comision de Seleccién que figura en el Anexo III
de esta convocatoria, designada conforme a lo previsto en los articulos 10 y 11 de la
normativa para la contratacién de Profesorado de la Universidad de Extremadura reco-
gida en el I Convenio Colectivo del personal docente e investigador laboral de la Univer-
sidad de Extremadura.

Las actuaciones de la comision se acomodaran, en todo lo no previsto de forma explicita
en la precitada normativa para la contratacion de profesorado, a las disposiciones conteni-
das para los 6rganos colegiados en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

La convocatoria para la constitucion del drgano de seleccion se llevara a cabo por el Presi-
dente de la Comision, notificdndose a los miembros titulares y suplentes del mismo con
una antelacién minima de cuarenta y ocho horas a la fecha prevista para la sesion.

La convocatoria precisara la fecha, hora y lugar donde se producira, y se hara publica
en los tablones de anuncios del Rectorado. Si todos los vocales titulares de la comisidn
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estuvieran presentes en el acto de constitucion, procedera la ausencia de los vocales
suplentes. En otro caso, la comisidon se constituira con los vocales titulares presentes y
los correspondientes suplentes.

4, La comision podra constituirse y resolver con la presencia, al menos del Presidente y dos
Vocales.

En el supuesto de que las actuaciones de la comision necesitaran mas de una sesion, en
los casos de ausencia o de enfermedad de los miembros del drgano de seleccion, o cuan-
do concurra alguna causa justificada estimada por el Presidente, se posibilitara la sustitu-
cion por los suplentes.

5. Los miembros de las comisiones tendran derecho a las indemnizaciones que por razon de
asistencia a los concursos vengan determinadas legalmente.

A efectos de comunicaciones y demas incidencias, la comision tendrad su sede en el Servi-
cio de Gestion de Recursos Humanos - Negociado de Oposiciones y Concursos del Personal
Docente e Investigador - Rectorado de la Universidad de Extremadura. Avda. de Elvas,
s/n., 06071 en Badajoz.

RESOLUCION DEL CONCURSO

Duodécima.

Las listas provisionales de admitidos y excluidos se publicardn en los tablones de anun-
cio del Rectorado en el plazo de tres dias habiles siguientes de la fecha en que finalice la
sesion de constitucion de la comision. Asimismo se podran consultar en la pagina web:
http://www.unex.es/concursos/, sin que en ningun caso la publicacion en dicha pagina
sea determinante a efectos de plazos. Contra estas listas se podra presentar reclamacion
ante la misma comision en el plazo de cinco dias habiles contados a partir del siguiente
al de publicacién.

Decimotercera.

En el plazo de quince dias desde que finalice el de presentacidén de reclamaciones, la comi-
sion elevara a definitivas las listas de admitidos y excluidos a la convocatoria y procedera a
la baremacion de los méritos alegados por los concursantes, ateniéndose al baremo vy crite-
rios establecidos al efecto en el Anexo II del Convenio Colectivo del P.D.I. laboral de la UEx.,
debiendo quedar acreditados en el procedimiento los fundamentos de la resolucion que se
adopte, conforme previene al efecto el articulo 54.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

En ningln caso se podrad adjudicar la plaza a un candidato cuya puntuacion global sea infe-
rior a 1 punto.
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Decimocuarta.

1. Los resultados de la baremacion de los méritos de los aspirantes, se haran publicos en los
tablones de anuncios del Rectorado, en el transcurso de los tres dias habiles siguientes a
contar desde la fecha de finalizacion de las actuaciones de la comision, indicando para
cada solicitante la puntuacion total y parcial obtenida en cada uno de los apartados que se
hubieran considerado en el baremo. Deberd quedar acreditado en el expediente, a efectos
de notificacion, la fecha y hora en que se verifica esta publicidad.

El Secretario de la comisidn reflejara en el acta cuantas actuaciones se hayan verificado,
asi como los resultados de los actos de tramite producidos, pudiéndose ultimar tantas
actas como sesiones celebre el 6rgano de seleccion. Las actas deberan ser firmadas por
todos los miembros de la comision presentes.

2. Concluido el procedimiento selectivo, la comision elevara la correspondiente propuesta de
formalizacion del oportuno contrato al Rector de la Universidad quién procedera a la
formulacion del contrato en régimen laboral.

Decimoquinta.

La notificacion del resultado del concurso a los candidatos se entendera practicada, mediante
la publicacion del extracto del acta que indique el aspirante seleccionado y en su caso el
orden de prelacidén de los restantes aspirantes, en los tablones de anuncios del Rectorado.
Dicha publicacion tendra caracter notificacion a los adjudicatarios de los contratos, de acuer-
do con lo previsto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

FORMALIZACION DEL CONTRATO

Decimosexta.

1. El aspirante seleccionado dispondra de un plazo de diez dias habiles a partir del dia
siguiente de la publicacion del extracto del acta para presentar, a través del Registro
General de la Universidad o en la forma establecida en la Ley 39/2015, la documentacion
que con tal fin se exprese en la resolucion de la comision.

2. Si en el plazo de diez dias habiles indicado el aspirante no presentase la documentacion
que se sefiala en el apartado anterior, se entenderd que renuncia a la plaza obtenida. A
partir de ese momento, el Servicio de Gestion de Recursos Humanos notificard inmediata-
mente al segundo aspirante seleccionado y sucesivos, su designacidn para la plaza,
iniciandose nuevamente los tramites antes sefialados. En todo caso, esta lista de aspiran-
tes tendra una validez, como méaximo, de un afio desde la fecha en la que se haya convo-
cado el concurso, a los efectos de posibles contrataciones posteriores que tuvieran que
realizarse para cubrir la misma plaza.
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Si por causas no imputables al aspirante seleccionado no fuera posible presentar alguno
de los documentos en el plazo sefialado, se entendera suspendido el procedimiento hasta
que dicha documentacion pueda ser aportada.

3. Recibida la documentacion, el Servicio de Gestion de Recursos Humanos citara al aspiran-
te seleccionado en un plazo no superior a quince dias habiles para la firma del contrato. Si
el aspirante no concurre a dicha firma, se entendera que renuncia a la plaza obtenida en
el concurso, iniciandose nuevamente los tramites a que se refiere el parrafo anterior.

4. Finalizadas las actuaciones de la comisidn, el Secretario entregara en el Servicio de
Gestion de Recursos Humanos el expediente administrativo del concurso, que incorporara
cualquier actuacion relacionada con el procedimiento del concurso.

5. Una vez concluido cada proceso de seleccion, los interesados en el mismo podran solicitar
al Servicio de Gestion de Recursos Humanos, por escrito, examinar los documentos conte-
nidos en el expediente administrativo. Conforme a los requisitos y con las Unicas limitacio-
nes recogidas en el articulo 13 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

BOLSA DE TRABAJO

Decimoséptima.

1. Una vez finalizado cada concurso, los aspirantes no seleccionados se integraran en una
lista del area de conocimiento al que corresponda para proceder a la cobertura temporal
de las plazas cuando se den las siguientes circunstancias:

a) Como consecuencia de vacantes con derecho a reserva de puesto de trabajo.
b) En caso de cobertura temporal de plazas durante procesos de seleccion.

¢) En caso de bajas o licencias por enfermedad, maternidad y paternidad de los contrata-
dos que las ocupen.

d) En el supuesto de que se considere necesario atender a la docencia total o parcial del
profesor que haya sido designado para ejercer un cargo de gobierno en la Universidad
o cualquier otro encargo que conlleve exencion o reduccion de la docencia.

2. La lista a la que se refiere el apartado anterior tendra validez como maximo de dos cursos
académicos a partir de su Ultima actualizacion y servira para proponer la contratacion por
riguroso orden. La ordenacion se establecera segun la ponderacion que corresponda a la
plaza a cubrir transitoriamente.

3. El tipo de contrato sera interino y las exigencias minimas las correspondientes a cada figu-
ra, a excepcion de las evaluaciones positivas o informes favorables necesarios.
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NORMA FINAL

Decimoctava.

1.

Las decisiones de la Comision de Seleccion podran ser recurridas ante el Rector, en un
plazo de quince dias habiles a partir de la publicacién de las mismas en los tablones de
anuncios del Rectorado. Los recursos seran valorados por la Comision de Reclamaciones y
Garantias contemplada en los Estatutos de la Universidad de Extremadura.

. Las resoluciones de los recursos seran susceptibles de recurso contencioso-administrativo

ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, a interponer en el plazo de
dos meses desde la notificacion de la resolucidn, de acuerdo con lo establecido en los arti-
culos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Conten-
cioso-administrativa.

. La interposicion de cualquier recurso, no suspenderd la ejecucion del acto impugnado,

procediendo la contratacion inmediata del seleccionado, salvo en el caso de plazas docen-
tes con contratos indefinidos. Todo ello sin perjuicio de que exista peticion expresa al
respecto por el recurrente y que de conformidad con la posible lesividad a los intereses
publicos se acuerde la suspensidon cautelar por el Rectorado o el orden jurisdiccional
competente.

Decimonovena.

Contra las presentes bases cabe recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo competente de acuerdo con lo establecido en los articulos 8.3 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administra-
tiva. Potestativamente el interesado podra interponer recurso de reposicion, de acuerdo a los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas,

Badajoz/Caceres, 4 de abril de 2017.

El Rector,
PDF, El Vicerrector de Profesorado,

BENITO LEON DEL BARCO
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ANEXO I

BAREMO PARA LOS CONCURSOS DE SELECCION DEL
PROFESORADO CONTRATADO EN LA UEx

Las Comisiones de Seleccién que hayan de constituirse para resolver los concursos publicos
para la provision de plazas de personal docente e investigador contratado de la Universidad
de Extremadura, se ajustaran al siguiente baremo y normas de aplicacion:

Primera. De los méritos aportados por los candidatos, Unicamente se tendran en cuenta
aquéllos debidamente justificados mediante documentos validos en derecho, que guarden
relacion con el area de conocimiento y perfil de la plaza objeto del concurso. Al respecto se
considerard la puntuacion que se indique en el baremo cuando exista una relacion directa
con el area de conocimiento y perfil de la plaza, y la mitad de dicha puntuacién cuando su
relacion sea afin. En caso de no contemplarse ninguna de estas opciones, no seran tenidos
en cuenta los méritos aportados.

En el apartado de publicaciones cientificas (4.c), se tendra en cuenta el nimero de autores
siguiendo el siguiente criterio: la puntuacion obtenida para ese mérito segun el baremo,
multiplicado por el nimero medio de uso comun del drea de conocimiento (a determinar
previamente al concurso) y dividido por el nimero de autores del mérito.

La comision fijard todos estos aspectos previamente a la evaluacion de la documentacion
presentada por los candidatos.

Segunda. El baremo general se ajustara a los apartados que figuran en la siguiente tabla,
con la ponderacion establecida en ésta. A tal efecto, la puntuacién de cada apartado se
multiplicard por el factor de ponderacidén reflejado en la tabla.

AYUDANTE | \vUDANTE | CONTRATADO CONTRATADO DR.
ASOCIADO Y 0ocTor | DoCTOR PRIORITARIAMENTE
SUSTITUTO INVESTIGADOR
1. MERITO PREFERENTE (1) (1) (1) (2) (1) (1)
2. CURRICULUM ACADEMICO 0,15 0,50 0,10 0,10 0,10
3. CURRICULUM DOCENTE 0,25 0,10 0,35 0,35 0,10
4. CURRICULUM INVESTIGADOR | 0,15 0,20 0,35 0,40 0,65
5. CURRICULUM PROFESIONAL 0,35 0,05 0,05 0,05 0,05
6. OTROS MERITOS 0,05 0,10 0,10 0,05 0,05
7. INFORME DEPARTAMENTO 0,05 0,05 0,05 0,05 0,05

(1) Los aspirantes que posean la condicion de acreditado para alguno de los cuerpos docen-
tes en el area de conocimiento de la plaza objeto de concurso, incrementaran en un 20 % la
puntuacion total obtenida tras la ponderacion final del resto de los apartados.

(2) Los aspirantes que acrediten su estancia en universidades o centros de investigacién de
reconocido prestigio, espafioles o extranjeros, distintos de la Universidad de Extremadura,
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por un periodo no inferior a dos afios, incrementaran en un 20 % la puntuacion total obteni-
da tras la ponderacion final del resto de los apartados. No se tendran en cuenta para este
cdmputo estancias inferiores a 6 meses.

En ningln caso la puntuacion otorgada en los apartados de “Otros méritos” e “Informe del
Departamento”, podran superar las puntuaciones de 10 y 5 puntos, respectivamente (antes
de aplicar la ponderacion).

Tercera. Las puntuaciones de los apartados dos al siete de la norma segunda, se distribuiran
entre los subapartados respectivos que figuran a continuacion.

2. CURRICULUM ACADEMICO

a) Nota media del expediente calculada conforme a:

Matricula de HONOK: .iuvviiiiiieiii e 6,0 puntos.
Sobresaliente: ..o 4,5 puntos.
NOtabIle: . e 3,0 puntos.
AProbado: .. 1,5 puntos.

Para las titulaciones con sistema de créditos, la puntuacion para cada asignatura se obten-
drd sumando los créditos superados multiplicados cada uno de ellos por el valor de la cali-
ficacion que corresponda, segun la tabla anterior, y dividiendo por el nimero de créditos
totales del expediente.

Aquellas asignaturas que estén convalidadas y sin calificacion se les asignard la califica-
cion de aprobado.

Premio nacional de licenciatura: .........cocovvvvinvinnnn, Afiadir 2 puntos.
Premio de licenciatura:..........cooiieiiiiiiiies Afadir 1 punto.

b) Trabajo de grado o equivalente o proyecto fin de carrera en planes antiguos:

Premio Extraordinario: .....cooveviiiiiiiiiin e, 2,0 puntos.
Sobresaliente:.....ocviiiiii s 1,5 puntos.
NOtaDIE: . e 1,0 punto.
AProbado: ... 0,5 puntos.

¢) Nota media en cursos de doctorado y trabajo de investigacion o master oficial:
Matricula de Honor: .....cvviiiiiiii e, 2,0 puntos.

Sobresaliente: ..o 1,5 puntos.
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NOtable: . e 1,0 punto.
AProbado: .. 0,5 puntos.

La puntuacion para cada curso de doctorado o master oficial se obtendrd sumando los
créditos superados multiplicados cada uno de ellos por el valor de la calificacién que
corresponda, segun la tabla anterior, y dividiendo por el nimero de créditos totales del
expediente.

Diploma de Estudios Avanzados: ...........c.ccveunnen. Afiadir 0,5 puntos.

d) Grado de Doctor:

Premio Extraordinario: .........coeevvveeniiiiniiieee e 7,0 puntos.
Sobresaliente o0 Apto “"Cum Laude”:.......coooviiiviiiniinnnnnn, 5,0 puntos.
Sobresaliente 0 Apto:..cviiivii i, 3,0 puntos.
NOTADIE: e 2,0 puntos.
ApProbado: ..o 1,0 punto.
Doctorado EUIOPEO: . vvvviviii i Afadir 0,5 puntos.

Para la figura de Ayudante no se valorara en este apartado del baremo, y si en “Otros méritos”.,

e) Cursos de postgrado universitarios y master universitarios no oficiales: 0,02 puntos/crédi-
to. (Maximo: 2 puntos):

Para los aspirantes que hubieran obtenido un nimero de créditos en cursos de doctorado
superior al minimo exigido para obtener la suficiencia investigadora, la demasia recibira su
valoracidn en este apartado del baremo.

En los cursos de postgrado de sistema antiguo se hara la equivalencia de 10 horas = 1 crédito.

Si se supera la puntuacién maxima en este apartado, la demasia se trasladara al apartado
de otros méritos.

f) Otras titulaciones: Por cada titulacion oficial de grado que no sea necesaria para obtener la
titulacion puntuada en el apartado a), sera baremada con la nota media del expediente
calculada conforme a:

Matricula de HONOK: .ivvviiiiiieiii e 3,0 puntos.
Sobresaliente: ..o, 2,25 puntos.
NOtable: . e 1,5 puntos.

AProbado: ... 0,75 puntos.
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3. CURRICULUM DOCENTE
a) Experiencia docente universitaria:
Tiempo completo:...coovviiiiii e, 1,8 puntos/afio.

Proporcionalmente al tiempo de servicio y, en los casos de dedicacion a tiempo
parcial, ademas proporcionalmente a la dedicacion docente. En el caso de docencia de
becario y PCI solo se les contabilizard, como maximo, la docencia contemplada legal-
mente para ellos.

b) Experiencia docente no universitaria:
Tiempo comMPleto:....oveuiieiie e 0,4 puntos/afio.

Proporcionalmente al tiempo de servicio y, en los casos de dedicacion a tiempo parcial,
ademas proporcionalmente a la dedicacion docente.

¢) Cursos impartidos (maximo 1 punto/afio):
De caracter universitario: ..v.vveveevrvererreneneenens 0,050 puntos/crédito.
De caracter no universitario: .........cccceeevneannn. 0,025 puntos/crédito.

d) Evaluacién positiva de la actividad docente mediante agencia de evaluacion externa: 0,5
puntos/tramo.

e) Formacion para la docencia:

Ponente en cursos, seminarios o congresos
especificamente orientados a la formacion
docente universitaria: oo 0,10 punto/crédito.

Asistente a cursos, seminarios 0 congresos
especificamente orientados a la formacion
docente Universitaria: vivvoveveveviiiii 0,05 punto/crédito.

f) Material docente original y publicaciones docentes:
Libros: covvviiii hasta 1 punto/contribucion.
Capitulos de libro: ....ooovveiviiieinninnnns hasta 0,5 puntos/contribucion.
Articulos, manuales y otras obras con ISBN:hasta 0,25 puntos/contribucion.
g) Participacion en proyectos de innovacion docente:
Como investigador principal: ........cccovviiviinnn, 0,50 puntos/proyecto.

Como investigador secundario:.........ccovvvvnnen. 0,25 puntos/proyecto.
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h) Participacion en planes de acogida y tutores de titulaciones: 0,25 puntos/afio.
i) Coordinador de titulaciéon: 1 punto/afo.
j) Coordinador de practicas externas: 0,25 puntos/afio.
k) Por menciones o premios a la calidad docente: 1 punto/mencion.
) Organizacion de cursos y seminarios:
AMDIt0 NACIONAL: ©vvvveeeeeeeeeeeeeeeeeeeeieeeeeeeeeens 0,1 puntos/evento.

Ambito internacional: ........ccvvvvveveevereieieeseeanns 0,2 puntos/evento.

4. CURRICULUM INVESTIGADOR
a) Becas y contratos de investigacion:
a.1. Becas de investigacion FPI, FPU u homologadas por la UEX: ...1,2 puntos/afio.
a.2. Becas de investigacion y contratos Postdoctorales:......... 1,2 puntos/afo.
a.3. Otras becas y contratos de investigacion: ..........cccovvveee. 0,6 puntos/afio.
Nota: Todas estas puntuaciones se aplicaran proporcionalmente al tiempo de disfrute.

b) Estancias de caracter cientifico o profesional en centros de investigacion nacionales o
extranjeros: 0,2 puntos/mes. Maximo 1 punto/afo.

Solo se contabilizaran las estancias con una duracion minima de un mes.

Quedan exceptuadas de valorarse en este apartado las estancias subvencionadas por las
becas referidas en el apartado a) anterior.

c) Publicaciones de caracter cientifico:

No se valoraran en este subapartado c) las ponencias y comunicaciones publicadas en
actas de congresos. Estas se valoraran en el subapartado d).

c.1. Libros con ISBN:
Edicidn de difusion nacional: .........ccccovevvviiiiiininnnnns de 2 a 4 puntos.
Edicion de difusion internacional:........ccoocevveeinnnnnn, de 3 a 5 puntos.
c.2. Capitulos de libros con ISBN:
Edicion de difusidon nacional: .........ccooceeviiinnennnn. de 0,5 a 1 punto.

Edicion difusion internacional: ..., de 0,75 a 1,5 puntos.
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c.3. Articulos en revistas cientificas:

La comision utilizara, si los hubiera, aquellos indices referenciados de uso comun en
el area en la que se celebra el concurso para determinar las puntuaciones de los dife-
rentes articulos y fijara previamente al concurso los criterios para valorarlos.

Fuera del INdICe: . uuiviriir i eieeeeeans 0,2 puntos/articulo.
Dentro del indice:......... primer tercio del indice 2,4 puntos/articulo.
....... segundo tercio del indice 1,6 puntos/articulo.
.......... tercer tercio del indice 0,8 puntos/articulo.

Si no se disponen de los indices arriba comentados se distinguiran entre publicacio-
nes de difusidn nacional e internacional.

Publicacion de difusion nacional:.......... de 0,2 a 1,5 puntos/articulo.
Publicacién de difusion internacional: ...... de 1 a 2,4 puntos/articulo.

d) Ponencias y comunicaciones presentadas a congresos cientificos (las charlas invitadas se
valoraran con el maximo permitido):

Nacionales:....coooviiiiii e, hasta 0,50 puntos/ponencia.
Internacionales: ......ccoovvviviiiiiinininninns hasta 0,75 puntos/ponencia.
e) Paneles y pdsteres presentados en congresos cientificos:
Nacionales:....ocovvviiiiiiiiiice e, hasta 0,2 puntos cada uno.
Internacionales: .......coovvviiiiiniiniininn, hasta 0,4 puntos cada uno.

Nota: se consideraran un maximo de dos contribuciones por congreso en los apartados d)
y e) anteriores. Las restantes se valoraran en el apartado de “Otros Méritos”.

f) Participacion en proyectos de investigacion de convocatorias competitivas:
f.1. Regionales:
Investigador principal: .....ooeviiiiiiiii e, 0,50 puntos/afio.
Otros investigadores: ......ccoovvviiiiiiiini e, 0,25 puntos/afio.
f.2. Nacionales:
Investigador principal: ....coovviiiiiiiiii e, 0,75 puntos/afio.

Otros investigadores: ......cccovvvviiiiiiininii e, 0,40 puntos/afio.
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f.3. Internacionales:
Investigador principal: .....coviiiiiii e, 1,0 punto/afio.
Otros investigadores: .....cocovviviiiiiiiininieene e 0,5 puntos/afio.

g) Direcciones de Tesis y Tesinas: 2 puntos y 0,5 puntos, respectivamente, por cada una de
ellas, ya defendidas.

h) Participacién comités cientificos u organizador de congresos:
NaCioNaleS: . i 0,25 puntos/congreso.
Internacionales: .....ocvvvviviiiiiiiii e 0,50 puntos/congreso.
i) Participacion en exposiciones de Arte:
Individuales:.................. 1,0 punto/exposicion (Maximo: 4 puntos).
Colectivas: ...oovvvvvnvennnnn. 0,5 puntos/exposicién (Maximo: 2 puntos).
j) Patentes:

En este apartado se valoraran las patentes que estén en explotacion o que hayan sido

explotadas.
Individuales:..........ccoevvnns 2,0 punto cada una (Maximo: 6 puntos).
Colectivas: .....coocvvvvininnnn, 1,0 puntos cada una (Maximo: 3 puntos).

5. CURRICULUM PROFESIONAL

Actividades profesionales no docentes que guarden relacion directa o afin con la plaza, para
las que habilite el titulo o titulos que posee el aspirante, y que tengan relacion con la plaza
convocada.

Se computara 1,2 puntos/afo si es a tiempo completo y fracciones proporcionales si es a
tiempo parcial.

En este apartado podra obtenerse un maximo de 15 puntos.

OTROS MERITOS

a) Conocimiento de idiomas, con certificacion académica de la Escuela Oficial de Idiomas, o
titulaciones homdlogas: 0,5 puntos por nivel.

b) Compromiso con la institucion universitaria mediante la participacion como representante
en los distintos 6rganos de gobierno, representacion y comisiones: 0,2 puntos por drgano
y afio.
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c) Desempefio de cargo unipersonal de gestion universitaria: 0,5 puntos/afio.

d) Grado de doctor para concursos de Ayudantes:

Premio EXtraordinario: ...o.ovveveivnieiiiiieie e neineneneas 7,0 puntos.
Sobresaliente o Apto "Cum Laude”:........cooviviiviiiiinnnnnn, 5,0 puntos.
Sobresaliente 0 Apto:..coiiiiiiiii 3,0 puntos.
NOTADIE: e 2,0 puntos.
AProbado: ..oveei e 1,0 punto.
Doctorado EUIOPEO: . vuiviviie it eeaeaeaas Afiadir 0,5 puntos

e) Premios en certamenes de arte o concursos de disefio.
f) Otros premios.

Asimismo, la comision valorara en este apartado, de forma justificada e individualizada,
otros méritos que concurran en el solicitante y que, teniendo relacion con la plaza objeto
del concurso, por su naturaleza, no hayan sido incluidos en otros apartados del baremo.

INFORME DEL DEPARTAMENTO

El informe practicado por el Consejo de Departamento, deberd contener una justificacion
objetiva e individualizada del juicio valorativo que merezca el curriculum de cada aspirante.
En caso de no existir tal justificacion se aplicara a todos los candidatos la minima puntuacion
consignada.

Cuarta. Las condiciones de los aspirantes y el procedimiento previsto en este baremo se
acomodara, en cuanto sea necesario, a las exigencias imperativas contenidas en el concierto
entre la Universidad de Extremadura y el Servicio Extremefio de Salud, para la selecciéon de
Profesores Asociados en Ciencias de la Salud.
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Universidad de Extremadura

ANEXO II

MODELO DE SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONCURSOS PUBLICOS A PLAZAS DE
PROFESORADO CONTRATADO EN LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

1. DATOS PERSONALES

Apellidos y nombre:

D.N.L: Lugar y fecha expedicion:

Nacimiento: Provincia y Localidad: Fecha:

Residencia: Provincia: Localidad:

Domicilio: C.Postal:

Tlfnos (Movil): ( ) Correo electronico:

2. IDENTIFICACION DE LA PLAZA

Categoria de la plaza:

Departamento:

Area de conocimiento:

Perfil:

Centro/s:

Clave/s:

Badajoz/Caceres de de20

Fdo:

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA.
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Universidad de Extremadura

DOCUMENTOS PREVIOS:

Estos documentos estaran colocados detrds de la instancia anterior para su facil localizacién y
separados del resto de documentos del Curriculum Vitae. En todos los casos se debera adjuntar
fotocopia del D.N.I. o documento de identificacién y el Comprobante del abono de las tasas.

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE AYUDANTE

[] Informe de Vida Laboral o Certificacion de no estar afiliado a la Seguridad Social

[] Hoja de Servicios de las Universidades en las que haya prestado servicio.

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR AYUDANTE DOCTOR

] Informe de Vida Laboral o Certificacion de no estar afiliado a la Seguridad Social

[] Hoja de Servicios de las Universidades en las que haya prestado servicio.

[] Copia de la evaluacion positiva para Profesor Ayudante Doctor expedido por la Agencia
Nacional de Evaluacion y Acreditacion o por el érgano de evaluacidon externa que determine la

ley de la Comunidad Auténoma de Extremadura

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR CONTRATADO DOCTOR

[] Copia de la evaluaciéon positiva para Profesor Contratado Doctor expedido por la Agencia
Nacional de Evaluacion y Acreditacion o por el érgano de evaluacion externa que determine la

ley de la Comunidad Auténoma de Extremadura

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO

[] Certificado de vida laboral o Certificacion de no estar afiliado a la Seguridad Social
[] Copia del Impuesto de Actividades Econdmicas y certificaciones de los trabajos realizados

durante ese periodo

DOCUMENTACION PARA PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO EN CIENCIAS DE LA SALUD

[] Certificado de la categoria, especialidad y servicio de destino
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Universidad de Extremadura

Universidad de Extremadura
Concursos de Plazas de Profesorado Contratado

Curriculum Vitae

Numero de hojas que contiene:

Nombre:

D.N.I.:

Fecha:

Firma:

El arriba firmante declara que son ciertos los datos que figuran en este curriculum, asumiendo, en caso
contrario, las responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que consten en el mismo.

IMPORTANTE:

* No olvide que es necesario firmar al margen cada una de las hojas y que éste curriculum no
excluye que en el proceso de evaluacion se le requiera para ampliar la informacion aqui
contenida.

e Los documentos aportados como justificantes de los méritos, deberan ser numerados
convenientemente y resefiados en cada apartado del curriculum a los efectos de su mas facil
localizacién, en caso de contrario, la Comision EXCLUIRA a los candidatos hasta que
procedan a la subsanacion de este defecto.
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Universidad de Extremadura

1.- CONDICION DE ACREDITADO: Doc. n°

Categoria de Acreditacion: Fecha:

Campo de acreditacion:

2.- CURRICULUM ACADEMICO:

2.a) Nota Media del Expediente: Doc. n°
Titulacion:
N° Matriculas de Honor: , N° Sobresalientes: , N° Notables: , N° Aprobados:

Calificacion Media:

Nota: Se acompafiara a este Curriculum Vitae Certificaciéon con el Expediente Académico detallado.

2.b) Trabajo de grado o Proyecto Fin de Carrera en Planes Antiguos: Doc. n°
Titulo:

Director:

Fecha de lectura: , Calificacion:

Premio Extraordinario de Licenciatura: SI/NO Fecha del acuerdo de concesion:

Premio Nacional de Licenciatura: SI/NO Fecha de concesion:

Nota: Se acompariara a este Curriculum Vitae a) fotocopia de la papeleta con la calificacién o Certificacion
del Centro, b) si fuera Premio Extraordinario, certificacién del Centro donde quede reflejada la fecha en la
que se tomd el acuerdo y c) si fuera Premio Nacional, certificado de concesién del premio.

2.c) Cursos de Doctorado: Doc. n°

Programa de Doctorado:

Departamento responsable:

CURSOS DE DOCTORADO RECIBIDOS
Asignatura Créditos Calificacion

© N o gk~ wDd =

Diploma de Estudios Avanzados: SI/NO Fecha de obtencion: Calificacion:
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2.d) Grado de Doctor: Doc. n°:

Titulo de la Tesis:

Director:
Fecha de lectura: Calificacion:
Premio Extraordinario de Doctorado: SI/NO Fecha del acuerdo de concesion:

Doctorado Europeo: SI/NO

Nota: Se acompafiara a este Curriculum Vitae a) fotocopia de la papeleta con la calificacion o certificacion
de la Unidad de Doctorado, b) si fuera Premio Extraordinario, certificacién de la Secretaria General donde
queda reflejada la fecha en la que se tomé el acuerdo y c) si fuera Doctorado Europeo, certificacion de la
Comision de Doctorado de dicha condicién

2.e) Cursos de Postgrado Universitarios: Doc. n°:
Curso Fecha Créditos Calificacion

1.

2.

3.

4,

5.

6.

7.

8.

9.

10.

(Incluyanse péaginas adicionales si es necesario)

2.f) Otras titulaciones: Doc. n°:
Titulacién:
N° Matriculas de Honor: , N° Sobresalientes: , N° Notables: , N° Aprobados:

Calificacion Media:

Titulacion:

N° Matriculas de Honor: , N° Sobresalientes: , N° Notables: , N° Aprobados:

Calificacion Media:

Nota: Se acompafara a este Curriculum Vitae Certificaciéon con el Expediente Académico detallado.
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3.- CURRICULUM DOCENTE

3.a) Experiencia Docente Universitaria: Doc. n°:
Puesto Contrato (TP/TC) Periodo Duracién (meses)
1.
2.
3.
4.
5.
3.b) Experiencia Docente No Universitaria: Doc. n°:
Puesto Contrato (TP/TC) Periodo Duracién (meses)
1.
2.
3.
4.
5.

3.c) Cursos impartidos:

De caracter universitario: Doc. n°:
Titulo Lugar Afo Duracion (créditos)
1.
2.
3.
4.
5.
De caracter no universitario: Doc. n°:
Titulo Lugar Afo Duracion (créditos)
1.
2.
3.
4.
5.

Nota: Se acompafara a este Curriculum Vitae la Certificacion Oficial y/o fotocopia del contrato
correspondiente de los organismos donde se haya desarrollado la actividad docente y la acreditacién de
los cursos impartidos (1 crédito = 10 horas)
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3.d) Evaluacién positiva de la actividad docente mediante agencia de evaluacion: Doc. n°:
Entidad evaluadora Periodo evaluado Nivel evaluacion
1.
2.
3.
3.e) Formacioén para la docencia: Doc. n°:
Curso Fecha Creditos
1.
2.
3.
4,
5.
6.
7.
3.f) Material docente y publicaciones docentes: Doc. n°:
Titulo ISBN Afio Tipo publicacién
1.
2.
3.
4.
5.
6.
3.g) Participacion en Proyectos de innovacién docente: Doc. n°:
Proyecto Titulacion/Centro Tipo de participacion

2 U T o
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3.h) Participacion en Planes de acogida y tutores de titulaciones: Doc. n°:

Actividad

A oo b=

3.i) Coordinacion de titulacion:

Titulacion/Centro

A oo b=

3.j) Coordinacion de practicas externas:

Titulacion/Centro

> bh =

3.k) Menciones o premios a la calidad docente:

Denominacién

Bl

3.1) Organizacion de cursos y seminarios:

Denominacién evento

A oo dh =

Titulacion/Centro Ano/s

Doc. n°:
Ano/s
Doc. n°:
Afo/s
Doc. n°:
Institucién Ano
Doc. n°:
Lugar de celebracién Ano Nal./Inter.
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4.- CURRICULUM INVESTIGADOR

4.a) Becas de Investigacion

Universidad de Extremadura

4.a.1) FPl u Homologadas por la Uex: Doc. n°:
Beca Organismo Periodo de disfrute Meses
1.
4.a.2) Becas de Investigacion Postdoctorales: Doc. n°:
Beca Organismo Periodo de disfrute Meses
1.
4.a.3) Otras Becas de Investigacion: Doc. n°:
Beca Organismo Periodo de disfrute Meses
1.
4.b) Estancias subvencionadas: Doc. n°:
Centro:
Localidad: Pais: AfRo: Duracion (meses):
Centro:
Localidad: Pais: Afo: Duracién (meses):
Centro:
Localidad: Pais: Afo: Duracién (meses):
Centro:
Localidad: Pais: Afo: Duracién (meses):

Nota: Se acompafiara a este Curriculum Vitae fotocopia de las credenciales de becario, especificando el
periodo de disfrute de cada beca y la entidad financiadora. Para las estancias Centros de Investigacién
diferentes al de adscripcion de la beca, certificacion de permanencia (periodo), emitida por el
responsable del Centro de acogida.
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4.c) Publicaciones

RESUMEN

Libros con ISBN

1. Edicién de difusiéon nacional: libros

2. Edicion de difusion internacional: libros
Capitulos de libros con ISBN

1. Edicién de difusiéon nacional: capitulos de libros

2. Edicion de difusion internacional: capitulos de libros
Articulos en revistas cientificas

1. En revistas de difusion nacional: articulos

2. En revistas de difusién internacional: articulos

-

4.c.1) Libros con ISBN: Doc. n°:
Titulo:

Autor/es:

NuUmero de paginas: Editorial: Ciudad/Pais:
AfRo: I.S.B.N. Lugar de Dep6sito:
Titulo:

Autor/es:

Numero de paginas: __ Editorial: Ciudad/Pais:
ARo: I.S.B.N. Lugar de Deposito:

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)

4.c.2) Capitulos de Libros con ISBN: Doc. n°:
Titulo del libro:

NuUmero de paginas: Editorial: Ciudad/Pais:
ARo: I.S.B.N. Lugar de Deposito:
Titulo del Capitulo:

Autor/es:

Paginainicial: ___ Paginafinal: __

Titulo del libro:

Numero de paginas: Editorial: Ciudad/Pais:
AfRo: I.S.B.N. Lugar de Dep6sito:
Titulo del Capitulo:

Autor/es:

Péagina inicial: ___ Pagina final: __

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)
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4.c.3) Articulos en revistas cientificas

Universidad de Extremadura

(No se valoraran en este subapartado las ponencias y comunicaciones publicadas en actas de congresos.
Estas se valoraran en el subapartado 4d.)

a) Revistas nacionales:

Titulo:

Doc. n°:

Autor/es:

Revista o publicacion periddica:

Volumen: Primera pagina:

Editorial: Ciudad/Pais:

Titulo:

Ultima pagina:

Autor/es:

Revista o publicacién periddica:

Volumen: Primera pagina:

Editorial: Ciudad/Pais:

Titulo:

Ultima pagina:

Autor/es:

Revista o publicacién periddica:

Volumen: Primera pagina:

Editorial: Ciudad/Pais:

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)

b) Revistas internacionales:

Titulo:

Ultima pagina:

Doc. n°:

Autor/es:

Revista o publicacion periddica:

Volumen: Primera pagina:

Editorial: Ciudad/Pais:

Titulo:

Ultima pagina:

Autor/es:

Revista o publicacion periddica:

Volumen: Primera pagina:

Editorial: Ciudad/Pais:

Titulo:

Ultima pagina:

Autor/es:

Revista o publicacion periddica:

Volumen: Primera pagina:

Editorial: Ciudad/Pais:

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)

Ultima pagina:
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4.d) Ponencias y comunicaciones presentadas a congresos:

Autor/es:

Universidad de Extremadura

Doc. n°:

Titulo:

Congreso:

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais):

Autor/es:

Caracter (Nal./Internal.):

ANO:

Titulo:

Congreso:

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais):

Autor/es:

Caracter (Nal./Internal.):

ANO:

Titulo:

Congreso:

Lugar de celebracién (Ciudad/Pais):

Autor/es:

Caracter (Nal./Internal.):

ANO:

Titulo:

Congreso:
Lugar de celebracién (Ciudad/Pais):

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)

4.e) Paneles y posters presentados a congresos:

Autor/es:

Caracter (Nal./Internal.):

ANO:

Doc. n°:

Titulo:

Congreso:

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais):

Autor/es:

Caracter (Nal./Internal.):

Titulo:

Congreso:

Lugar de celebracion (Ciudad/Pais):

Autor/es:

Caracter (Nal./Internal.):

Titulo:

Congreso:
Lugar de celebracién (Ciudad/Pais):

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)

Caracter (Nal./Internal.):
ANO:
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4.f) Participacion en proyectos de investigacion:

Titulo del proyecto:

Universidad de Extremadura

Doc. n°:

Entidad financiadora:

Duracién desde: , hasta: Numero de investigadores:
Investigador principal:
Titulo del proyecto:
Entidad financiadora:
Duraciéon desde: , hasta: Numero de investigadores:

Investigador principal:

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)

4.g) Direccion de Tesis y Tesinas:

Titulo del trabajo:

Doc. n°:

Tesis doctoral/Tesina Licenciatura:

, Fecha de defensa publica:

Doctorando/Licenciado:

Titulo del trabajo:

Tesis doctoral/Tesina Licenciatura:

, Fecha de defensa publica:

Doctorando/Licenciado:

(Incluyanse péaginas adicionales si es necesario)

4.h) Participacion en comités cientificos u organizador de congresos

Denominacién evento

oo b=

4.i) Participacion en exposiciones de arte

Autor/es:

Doc. n°:

Lugar de celebracién Ano Nal./Inter.

Doc. n°:

Titulo:

Tipo de participacion (individual/colectiva):

Sala:

Lugar de exposicion (Ciudad/Pais):

Autor/es:

Titulo:

Tipo de participacion (individual/colectiva):

Sala:

Lugar de exposicion (Ciudad/Pais):

(Incliyanse paginas adicionales si es necesario)
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4.j) Patentes en explotacion o que hayan sido explotadas Doc. n°:

Inventor/es:

Titulo:

N° de solicitud: Fecha:
Entidad titular:

Empresals que la estan o han explotado:

Inventor/es:

Titulo:

N° de solicitud: Fecha:
Entidad titular:

Empresals que la estan o han explotado:

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)

5.- CURRICULUM PROFESIONAL Doc. n°:
Tipo de actividad Fecha de Inicio/cese  Duracion (meses)
1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.

(Incluyanse paginas adicionales si es necesario)

6.- OTROS MERITOS Doc. n°:

(Incliyanse péaginas adicionales si es necesario)
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ANEXO III
CONCURSO DE MERITOS C2 (2016/2017)
Plaza: DI3300
Categoria: PROFESCR CONTRATADO DOCTOR PRIORITARIAMENTE INVESTIGADOR
Dedicacion: T. COMPLETO
Departamento: FiSICA
Area: FISICA DE LA TIERRA
Perfil; Investigacion en radiacidn solar ultravicleta y sus factores modulares.
Localizacion: FACULTAD DE CIENCIAS
Tipo de Contrato: Laboral
Duracién del Contrato:  INDEF|N!IDO
Retribuciones (en cémputo anual)
Sueldo 12.362,04
Complemento de Destino 7.678,68
C. Especlfico General 3.821.64
Complemento de Homologacion 1.880,28
Pagas Extraordinarias (2) 3.552,43

COMISION TITULAR

Presidente: Sr. Rector Magnifico de ta Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Antonio Serrano Pérez { Profesor Titular De Universidad } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. José Agustin Garcla Garcia ( Catedrético De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D? Maria Luisa Cancillo Fernandez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D* Maria Cruz Gallego Herrezuelo { Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

COMISION SUPLENTE

Presidente: Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Extremadura o persona en quién delegue.

Vocal : D. Francisco Javier Acero Diaz { Profesor Contratado Doctor ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vocal : D. Vidal Luis Mateos Masa { Profesor Titular De Universidad } . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Vacal : D. José Manuel Vaquero Martinez ( Profesor Titular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Vocal : D? Maria Carmen Pro Mufioz { Profesor Tilular De Universidad ) . UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
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OTRAS RESOLUCIONES

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCION de 7 de abril de 201 7, de la Secretaria General de Cultura,
por la que se hace publica la composicion de la Comision de Valoracion de
las ayudas a la produccién teatral, de danza, espectaculos multidisciplinares
y de musica profesionales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para
el afio 2017. (2017060756)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12: Organos de ordenacin, instruccién y
valoracion, del Decreto 32/2016, de 15 de diciembre, por el que se regulan las ayudas desti-
nadas a la produccion teatral, de danza, espectdculos multidisciplinares y de musica profe-
sionales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el afio 2017,

RESUELVO:

Nombrar como miembros de la Comision de Valoracion de la convocatoria de ayudas mencio-
nadas, a los siguientes:

— Presidenta: Miriam Garcia Cabezas.
— Vicepresidenta: M.2 Antonia Alvarez Gonzalez.
— Vocales:

Emilio Antonio Benito Alvarado.
Pascual Climent Mata.

Belén Franco Pérez.

Fco. Javier Saquete Sanchez.
José Manuel Diaz Hernandez.
Raquel Bazo Regajo.

Laura Garcia Caceres.

— Secretaria: M.2 Eulalia Martinez Mayordomo.
Mérida, 7 de abril de 2017.

La Secretaria General de Cultura,
MIRIAM GARCIA CABEZAS
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RESOLUCION de 7 de abril de 201 7, de la Secretaria General de Cultura,
por la que se hace publica la composicion de la Comision de Valoracion para
la incorporacion de las empresas que deban incorporarse al Programa I y de
las solicitudes de las entidades locales. (2017060757)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto del Presidente 31/2016, de 13
de diciembre (DOE n.° 9, de 13 de enero de 2017), por el que se realiza la convocatoria para
la incorporacion de empresas al programa de colaboracion con los municipios y entidades
locales menores de menos de dos mil habitantes de la Comunidad Auténoma de Extremadura
mediante la utilizacion de los escenarios moéviles de la Junta de Extremadura (Programa I) y
la concesidn de ayudas a la programacion de los escenarios moviles para el afio 2017,

RESUELVO:

Nombrar como miembros de la Comision de Valoracion de la convocatoria de ayudas mencio-
nadas, a las siguientes personas:

— Presidenta: Miriam Garcia Cabezas.
— Vicepresidenta: Antonia Alvarez Gonzalez.
— Vocales:

Emilio A. Benito Alvarado.
Juan Maria Holguera Cupido.
Mercedes Moreno Corredera.
Gonzalo Lavado Martinez.

— Secretaria: M.2 Eulalia Martinez Mayordomo.
Mérida, 7 de abril de 2017.

La Secretaria General de Cultura,
MIRIAM GARCIA CABEZAS
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CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

RESOLUCION de 27 de marzo de 2017, del Servicio de Ordenacion
Industrial, Energética y Minera de Caceres, autorizando y declarando, en
concreto, de utilidad publica, el establecimiento de instalacion eléctrica.
Ref.: 10/AT-8955. (2017060753)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de Eléctrica del Oeste Distribucion, SLU, con domicilio en avda. Virgen de
Guadalupe, 33-2, de Caceres, solicitando autorizacion de la instalacion eléctrica, y declara-
cion, concreto, de utilidad publica cumplidos los tramites reglamentarios ordenados en el
articulo 148 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre (BOE de 27-12-2000), asi como
lo dispuesto en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico:

Este Servicio ha resuelto:

Autorizar a Eléctrica del Oeste Distribucion, SLU, el establecimiento de la instalacion eléctri-
ca, cuyas caracteristicas son las siguientes:

Linea eléctrica:

Origen: Centro de transformacion n.2 7 en ¢/ Cerca de las Torres.
Final: Centro de transformacion n.° 10 en ¢/ Soledad.

Término municipal afectado: Montanchez.
Tipo de linea: Subterranea.

Tension de servicio en kV: 22.

Longitud linea subterranea en km: 0,456.
Longitud total en km: 0,456.

Emplazamiento de la linea: Plaza de Espafia, ¢/ Soledad, ¢/ Corte, ¢/ Barrizuelo, ¢/ Amador,
¢/ Diaz Mateos, ¢/ Virgen de Guadalupe, ¢/ Cerca de las Torres de Montanchez.

Finalidad: Cierre en anillo de 4 centros de transformacion con linea subterranea de alta
tension a 22 kV, entre CT n.° 7 y CT n.° 10 en la localidad de Montanchez.

Referencia del expediente: 10/AT-8955.

Declarar, en concreto, la Utilidad Publica de la instalacion eléctrica, que se autoriza a los
efectos sefalados en el articulo 149 del RD 1955/2000, de 1 de diciembre, y en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico.

Esta instalacidn no podra entrar en funcionamiento mientras no cuente el peticionario de la
misma con el acta de puesta en servicio previo cumplimiento de los tramites que se sefialan
en el articulo 132 del mencionado RD. 1955/2000 de 1 de Diciembre.
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La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de esta
Consejeria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas, en el plazo de
un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 115 de dicha norma legal.

Caceres, 27 de marzo de 2017.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Caceres,
PS El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz
(Resolucién de 7 de noviembre de 2016),

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

RESOLUCION de 16 de marzo de 201 7, de la Direccion General de Medio
Ambiente, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada para la
planta de acondicionamiento y almacenamiento de cereales (secadero),
promovida por Cooperativa Agricola San Isidro, en el término municipal de
Villanueva de la Serena. (2017060747)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 22 de diciembre de 2016 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta
de Extremadura, la solicitud de autorizacion ambiental unificada (AAU) para la instalacion de
una planta de acondicionamiento y almacenamiento de cereales (secadero), ubicada en el
término municipal de Villanueva de la Serena (Badajoz) y promovida por Cooperativa Agrico-
la San Isidro con CIF F-06028393.

Segundo. La actividad que se desempefia es una actividad de campafia. La capacidad de
secado es de 10.000 Tm./afio y de almacenamiento de 9.167 Tm/afio. Esta actividad esta
incluida en el ambito de aplicacion de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccidon
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura. En particular en las categorias
3.2.b y 4.3 del Anexo II, relativa a “Instalaciones para tratamiento y transformacion, dife-
rente al mero envasado, de las siguientes materias primas, tratadas o no previamente,
destinadas a la fabricacion de productos alimenticios o piensos a partir de materia prima
vegetal, sean fresca, congelada, conservada, precocinada, deshidratada o completamente
elaborada, de una capacidad de produccion de productos acabados igual o inferior a 300
toneladas por dia o 600 toneladas por dia en caso de que la instalacidn funcione durante un
periodo no superior a 90 dias consecutivos en un afio cualquiera, y superior a 20 toneladas
por dia” e “Instalaciones de cogeneracion, calderas, hornos, generadores de vapor o cual-
quier otro equipamiento o instalacion de combustion existente en una industria, sea ésta o
no su actividad principal; con una potencia térmica de combustién inferior a 50 MW y supe-
rior a 2,3 MW",

La actividad se ubicara en Villanueva de la Serena, concretamente en la parcela 5589 del poli-
gono 38, en el paraje denominado “La Trocha”, referencia catastral 06153A036055890001LQ y
19.652 m2 de superficie.

Tercero. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, con fecha 1 de
febrero de 2016, se remite copia del expediente al Ayuntamiento de Villanueva de la Serena,
a fin de que por parte de éste se promoviese la participacion real y efectiva de las personas
interesadas, en todo caso, de los vecinos inmediatos, en el procedimiento de otorgamiento
de la autorizacion ambiental unificada. El citado Ayuntamiento certifica con fecha 3 de
noviembre de 2016 la exposicion al publico realizada y la notificacion efectuada a los vecinos
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inmediatos, no habiendo recibido reclamacion alguna. Del mismo modo, se le indicaba que
disponia de un plazo de 20 dias desde la recepcion del expediente, para remitir un Informe
Técnico que se pronuncie sobre la adecuacion de la instalacion a todas aquellas materias de
competencia municipal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.2 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local. El Ayuntamiento de Villa-
nueva de la Serena contesta mediante informe técnico favorable suscrito por el arquitecto
municipal de fecha 3 de noviembre de 2016.

Cuarto. El Organo Ambiental publica Anuncio, de fecha 1 de febrero de 2016 en su sede elec-
tronica, poniendo a disposicion del publico, durante un plazo de 10 dias, la informacion rela-
tiva al procedimiento de solicitud de autorizacion ambiental unificada, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 16.5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protecciéon ambiental de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Quinto. Para dar cumplimiento al apartado 8 del articulo 16, de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y al articulo 84
de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, esta Direccién General de Medio Ambiente se dirigi6 mediante escri-
tos de fecha 12 de diciembre de 2016 a Cooperativa Agricola San Isidro, al Ayuntamiento de
Villanueva de la Serena y a las organizaciones no gubernamentales cuyo objeto sea la defen-
sa de la naturaleza y el desarrollo sostenible con objeto de proceder al tramite de audiencia a
los interesados, sin que se hayan pronunciado al respecto. Concretamente a SEOQ/Birdlife
Extremadura se le reiterd el tramite de audiencia con fecha 1 de marzo de 2017, dicha socie-
dad expuso con fecha de registro de 13 de marzo de 2017 su renuncia expresa al tramite de
audiencia al no apreciarse ningun riesgo de impacto sobre especies, habitats o espacios
protegidos.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio es el drgano
competente para la resolucion del presente expediente en virtud de lo dispuesto en el Decre-
to del Presidente 16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denominacién, el nimero
y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, y el articulo 5 del Decreto 263/2015, de 7 de agosto, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas
Agrarias y Territorio.

Segundo. La actividad proyectada esta incluida en el ambito de aplicacion de la Ley 16/2015,
de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura. En
particular en las categorias 3.2.b y 4.3 del Anexo II, relativa a “Instalaciones para tratamien-
to y transformacion, diferente al mero envasado, de las siguientes materias primas, tratadas
0 no previamente, destinadas a la fabricacion de productos alimenticios o piensos a partir de
materia prima vegetal, sean fresca, congelada, conservada, precocinada, deshidratada o
completamente elaborada, de una capacidad de producciéon de productos acabados igual o
inferior a 300 toneladas por dia 0 600 toneladas por dia en caso de que la instalacion funcio-
ne durante un periodo no superior a 90 dias consecutivos en un afio cualquiera, y superior a
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20 toneladas por dia” e “Instalaciones de cogeneracion, calderas, hornos, generadores de
vapor o cualquier otro equipamiento o instalacion de combustion existente en una industria,
sea ésta 0 no su actividad principal; con una potencia térmica de combustion inferior a 50
MW vy superior a 2,3 MW",

Tercero. Conforme a lo establecido en el articulo 14 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se somete a autorizacién
ambiental unificada la construccion, montaje, explotacion, traslado o modificacién sustancial
de las instalaciones en las que se desarrolle alguna de las actividades que se incluyen en el
Anexo II de la citada normativa.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho y fundamentos de derecho, y una vez
finalizados los tramites reglamentarios para el expediente de referencia, por la presente,

SE RESUELVE:

Otorgar autorizaciéon ambiental unificada a favor de Cooperativa Agricola San Isidro, para la
instalacién de una planta de acondicionamiento y almacenamiento de cereales (secadero),
categorias 3.2.b y 4.3 del Anexo II, relativa a “Instalaciones para tratamiento y transforma-
cion, diferente al mero envasado, de las siguientes materias primas, tratadas o no previa-
mente, destinadas a la fabricacion de productos alimenticios o piensos a partir de materia
prima vegetal, sean fresca, congelada, conservada, precocinada, deshidratada o completa-
mente elaborada, de una capacidad de produccion de productos acabados igual o inferior a
300 toneladas por dia o 600 toneladas por dia en caso de que la instalacion funcione durante
un periodo no superior a 90 dias consecutivos en un afio cualquiera, y superior a 20 tonela-
das por dia” e “Instalaciones de cogeneracion, calderas, hornos, generadores de vapor o
cualquier otro equipamiento o instalacion de combustion existente en una industria, sea ésta
0 no su actividad principal; con una potencia térmica de combustion inferior a 50 MW y supe-
rior a 2,3 MW", ubicada en el término municipal de Villanueva de la Serena a los efectos
recogidos en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de Proteccion Ambiental de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, y en el Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento de autorizaciones y comunicacién ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, sefialando que en el ejercicio de la actividad se deberd cumplir el condicionado
fijado a continuacion y el recogido en la documentacion técnica entregada, excepto en lo que
ésta contradiga a la presente autorizacidn, sin perjuicio de las prescripciones de cuanta
normativa sea de aplicacion a la actividad de referencia en cada momento. El n.° de expe-
diente de la actividad proyectada es el AAUN15/223.

CONDICIONADO DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA

- a - Medidas relativas a la prevencion, minimizacion, almacenamiento, gestion y
control de los residuos generados en la actividad

1. Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacion industrial son
los siguientes:
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RESIDUO

ORIGEN

CODIGO LER ™

Aceites sintéticos de motor, de

Trabajos de mantenimiento

mercurio.

de iluminacion.

transmision mecanica y o 1302 06
. de maquinaria.
lubricantes.
Envases que contienen restos Envases contaminados,
de sustancias peligrosas o estan incluyendo envases que 1501 10
contaminados por ellas contenian fitosanitarios.
Absorbentes, materiales de
filtracidn (incluidos los filtros de
aceite no especificados en otra Trabajos de mantenimiento 1502 02
categoria), trapos de limpieza y de maquinaria.
ropas protectoras contaminados
por sustancias peligrosas.
Tubos fluorescentes y otros . -
. . Trabajos de mantenimiento
residuos que contienen ) 2001 21

(M) LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Decision de la Comision 2014/955/UE

de 18 de diciembre de 2014.

2. Los residuos no peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacién industrial

son los siguientes:

municipales.

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER®
Cascarilla y paja de maiz Limpieza del maiz 02 0103
Restos de tela de filtros de Mantenimiento de los filtros de 2001 11
maga manga
Elementos desechados no
Plasticos contaminados por sustancias 20 01 39
peligrosas
Elementos desechados no
Papel y cartén contaminados por sustancias 200101
peligrosas
Mezclas de residuos Residuos varios. 20 03 01

(M LER: Lista Europea de Residuos publicada por la Decision de la Comision 2014/955/UE

de 18 de diciembre de 2014.
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- b - Medidas relativas a la prevencion, minimizacion y control de las emisiones
contaminantes a la atmdsfera

1. El complejo industrial consta de 4 focos de emision de contaminantes a la atmdsfera, que
se detallan en la siguiente tabla.

Clasificacion RD 100/2011,
de 28 de enero

Combustible
o producto |Proceso asociado
D asociado

Foco de emision

N.° | Denominacion |Grupo| Cddigo S|NS|C

Secado del cereal
mediante equipo
de combustion con
contacto directo

Secadero de maiz
1 vertical C 03032632 | X X Gas natural
(ptn = 3,02 MWt)

Transporte de

grano en
5 Carga y descarga B 0406 1705 | x X Maiz eleyadores dg
de maiz en nave cangilones y cinta
transportadora
hasta nave
3 Limpiadora B 04061705 | X X Maiz De maiz
Descarga maiz en Descarga
4 ga B | 04061705 | X X|  Maiz de maiz en
patio .
tolvas-piquera
S: Sistematico NS: No Sistematico C: Confinado D: Difuso

2. Las emisiones canalizadas del foco 1 se corresponden con los gases de combustion del gas
natural procedente del secadero de 3,02 MWt de potencia térmica total.

3. Para estos focos, en atencion al proceso asociado, se establecen valores limite de emisidn
(VLE) para los siguientes contaminantes al aire:

CONTAMINANTE VLE

Monodxido de carbono, CO 150 mg/Nm3

Dioxido de azufre, SO, -

Oxidos de nitrégeno, NOy (expresados como diéxido

3
de nitrégeno, NO,) 300 mg/Nm

Particulas -
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Estos valores limite de emision seran valores medios, medidos siguiendo las prescripcio-
nes establecidas en el apartado - f -. Ademas, estan expresados en unidades de masa de
contaminante emitidas por unidad de volumen total de gas residual liberado expresado en
metros cUbicos medidos en condiciones normales de presion y temperatura (101,3 kPa y
273 K), previa correccion del contenido en vapor de agua y referencia a un contenido de
oxigeno por volumen en el gas residual del tres por ciento.

Se realizaran las oportunas operaciones de mantenimiento en la caldera (limpiezas perio-
dicas del quemador, limpiezas periddicas de la chimenea de evacuacion de gases...), con
objeto de que se evite un aumento de la contaminacion medioambiental originada por
este foco de emision.

4. Los focos 2, 3 y 4 emiten particulas a la atmdsfera originadas en las operaciones de
recepcion, limpieza, manipulacion, secado y suministro de materiales pulverulentos
(cereales).

Para estos focos, se adoptaran la siguientes medidas correctoras:

FOCO N.© MEDIDA CORRECTORA ASOCIADA

Para el acceso del camidn basculante para su descarga, se dispondra de

2y4 - i . - . o
Y cortinillas, que se ajustaran al camion para evitar la emision de polvo

3 Ciclon y sistema de aspiracion

Para el foco 3, en atencion a los procesos asociados, se establecen valores limite de
emision (VLE) para los siguientes contaminantes del aire:

COMBUSTIBLE VLE

Particulas totales 150 mg/Nms3

- ¢ - Medidas de proteccion y control de las aguas, del suelo y de las
aguas subterrdneas

1. Conforme a la documentacion aportada junto con la solicitud de AAU, no se prevé la gene-
racion de efluentes de aguas residuales distintos a las aguas fecales, procedentes de los
servicios higiénicos y vestuarios, o de las aguas pluviales caidas en el emplazamiento.
Estos efluentes de aguas residuales, se dirigiran a la red de saneamiento municipal.

2. Al objeto de prevenir vertidos no autorizados a la red de saneamiento, todos los residuos
que contengan fluidos se almacenaran sobre pavimento impermeable, cuyo disefio asegu-
re la retencion y recogida de fugas de fluidos. No obstante, para el caso de pequefias
pérdidas se contara con medios efectivos de absorcion o adsorcion.
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La zona hormigonada de la instalacion contara con una red perimetral para la recogida de
posibles vertidos canalizado a un separador de hidrocarburos.

3. Los vertidos de aguas residuales, directos o indirectos, a dominio publico hidraulico
requieren la autorizacion del drgano competente para su autorizacion de conformidad con
la Ley de Aguas.

- d - Medidas relativas a la prevencion, minimizacion y control de las emisiones
sonoras desde la instalacion

1. Las principales fuentes de emisién de ruidos del complejo industrial se indican en la
siguiente tabla.

FUENTES SONORAS NIVEL DEBR(EAC)EPCION'
Elevador de cangilones de 27 m 87
Elevador de cangilones de 18 m 87
Elevador de 28 m 87
Ciclones 73
Transportador de cadenas de 6,30 m 77
Ventilador de la limpia 89
Ventilador de silo de enfriamiento 88

2. Para realizar la actividad en horario nocturno, deberan instalarse barreras acusticas en los
limite de propiedad justificarse la eficacia de la mismas con las correspondiente medicidn
acustica.

- e - Solicitud de inicio de actividad y puesta en servicio

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 23 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, dado
que la actividad ya se esta desarrollando, se otorga un plazo de 1 afio para que las insta-
laciones se adapten a lo establecido en la autorizacion ambiental unificada.

2. Dentro del plazo indicado en el apartado anterior, el titular de la instalacion debera remitir
a la Direccion General de Medio Ambiente solicitud de inicio de la actividad segun lo
dispuesto en el articulo 19 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, con la documentacidn citada
en dicho articulo y en particular:

a) La documentacion que indique y acredite qué gestores se hacen cargo de los residuos
generados por la actividad.
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b) Los informes de las Ultimas mediciones de las emisiones a la atmdsfera.

¢) El informe de medicion de ruidos referido en el articulo 26 del Decreto 19/1997, de 4
de febrero, de Reglamentacion de Ruidos y Vibraciones que acredite la eficiencia de las
medidas correctoras.

- f - Vigilancia y seguimiento

Siempre que no se especifique lo contrario, el muestreo y analisis de todos los contami-
nantes y parametros de proceso, asi como los métodos de medicion de referencia para
calibrar los sistemas automaticos de medicion, se realizaran con arreglo a las normas
CEN. En ausencia de las normas CEN, se aplicaran las normas ISO, las normas naciona-
les, las normas internacionales u otros métodos alternativos que estén validados o acre-
ditados, siempre que garanticen la obtencion de datos de calidad cientifica equivalente.

A pesar de este orden de prioridad, las determinaciones de gases de combustion realizadas
durante el seguimiento de las emisiones a la atmosfera se realizaran con arreglo a normas
de referencia que garanticen la obtencion de datos de calidad cientifica equivalente a los de
las normas CEN, pudiéndose optar indistintamente por normas CEN, ISO, UNE,...

Contaminacion atmosférica:

1. Se llevaran a cabo, por parte de organismos de control autorizado (OCA), controles exter-
nos de las emisiones de todos los contaminantes atmosféricos sujetos a control en esta
AAU. La frecuencia de estos controles externos sera la siguiente:

FRECUENCIA DEL
)
SO CONTROL EXTERNO
1 Al menos, cada cinco afos

() Segun numeracion indicada en el apartado b.1

2. Dada la naturaleza difusa de los focos 2 y 4 de emisidon de particulas y la imposibilidad
de realizar mediciones normalizadas de valores de emision en los mismos, en caso de
que fuera preciso evaluar la eficacia de las medidas correctoras establecidas en la AAU
respecto a la emision de particulas a la atmdsfera, el titular de la AAU, a instancia de
la DGMA, deberia realizar una evaluacidon de la concentracion en aire ambiente de
particulas. Las mediciones precisas se realizarian con los focos de emision funcionando
en las condiciones en las que se generen mas emisiones y nunca en dias lluviosos. En
todas las mediciones realizadas las concentraciones de contaminantes deberian expre-
sarse en mg/Nm3.

3. En los controles externos de las emisiones contaminantes, los niveles de emision seran
el promedio de los valores emitidos durante una hora consecutiva. En cada control, se
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realizardn, como minimo, tres determinaciones de los niveles de emision medidos a lo
largo de ocho horas consecutivas, siempre que la actividad lo permita en términos de
tiempo continuado de emisiones y representatividad de las mediciones.

4, El titular de la planta deberd comunicar el dia que se llevaran a cabo un control externo
con la antelacién suficiente, al menos quince dias.

5. En todas las mediciones de emisiones realizadas deberan reflejarse concentraciones de
contaminantes, caudales de emision de gases residuales expresados en condiciones
normales, presion y temperatura de los gases de escape. Ademas, en los focos de gases
de combustion, deberd indicarse también la concentracion de oxigeno y el contenido de
vapor de agua de los gases de escape. Los datos finales de emision de los contaminantes
regulados en la AAU deberan expresarse en mg/Nm3 vy, en su caso, referirse a base seca y
al contenido en oxigeno de referencia establecido en la AAU.

6. El seguimiento del funcionamiento de los focos de emision se deberd recoger en un archi-
vo adaptado al modelo indicado en el Anexo II de la instruccion 1/2014 de la Direccidn
General de Medio Ambiente. En el mismo, se haran constar de forma clara y concreta los
resultados de las mediciones de contaminantes, una descripcion del sistema de medicién y
fechas y horas de las mediciones. Asimismo, en este archivo deberan registrarse las
tareas de mantenimiento y las incidencias que hubieran surgido en el funcionamiento de
los focos de emisiones: limpieza y revision periddica de las instalaciones de depuracion;
paradas por averias; etc. Esta documentacidn estara a disposicién de cualquier agente de
la autoridad en la propia instalacion, debiendo ser conservada por el titular de la instala-
cion durante al menos diez afios. Este archivo podra ser fisico o telematico y no debera
estar sellado ni foliado por la DGMA.

- g - Medidas a aplicar en situaciones anormales
de explotacion

1. En caso de superarse los valores limite de contaminantes o de incumplirse alguno de los
requisitos establecidos en esta resolucion, el titular de la instalacion industrial debera:

a) Comunicarlo a la DGMA en el menor tiempo posible mediante los medios mas eficaces a
su alcance, sin perjuicio de la correspondiente comunicacion por escrito adicional.

b) Adoptar las medidas necesarias para volver a la situacion de cumplimiento en el plazo
mas breve posible y, cuando exista un peligro inminente para la salud de las personas o
el medio ambiente, suspender el funcionamiento de la instalacion hasta eliminar la
situacion de riesgo.

2. El titular de la instalacion industrial dispondra de un plan especifico de actuaciones y
medidas para las situaciones referidas en el apartado anterior.

El condicionado indicado anteriormente se emite sin perjuicio del cumplimiento de cual-
quier normativa que le sea de aplicacion al desarrollo de la actividad.
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Paradas temporales y cierre:

3. En el caso de paralizaciéon definitiva de la actividad o de paralizacién temporal por plazo
superior a dos afios, el titular de la AAU deberd entregar todos los residuos existentes en
la instalacion industrial a un gestor autorizado conforme a la Ley 22/2011, de 28 de julio;
y dejar la instalacion industrial en condiciones adecuadas de higiene medio ambiental.

- h - Prescripciones finales

1. La AAU objeto de la presente resolucion tendra una vigencia indefinida, sin perjuicio de lo
establecido en los articulos 17 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de Proteccion Ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Se dispondra de una copia de la presente resolucion en el mismo centro a disposicion de
los agentes de la autoridad que lo requieran.

3. El incumplimiento de las condiciones de la resolucion constituye una infraccion que ira de
leve a grave, segun el articulo 131 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de Proteccion
Ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, sancionable con multas de hasta
200.000 euros.

4, Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra inter-
poner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, ante la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias
y Territorio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de
la presente resolucion.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso son que éste se haya presentado, la
presente resolucion sera firme a todos los efectos legales.

Mérida, 16 de marzo de 2017.

El Director General de Medio Ambiente,
PEDRO MUNOZ BARCO
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ANEXO I
DESCRIPCION DEL PROYECTO
Los datos generales del proyecto son:

— Actividad: Capacidad de secado de 10.000 Tm/afio y de almacenamiento de 9.167 Tm/
afo. La actividad que se desempefia es una actividad de campafia, centrandose el funcio-
namiento del secado a aproximadamente dos meses al afio (septiembre y octubre), mien-
tras que el almacenamiento se puede realizar durante todo el afio, si bien, en general
tendrd una duracion de 6 meses.

— Ubicacion: La actividad se ubicara en Villanueva de la Serena, concretamente en la parcela
5589 del poligono 38, en el paraje denominado “La Trocha”, referencia catastral
06153A036055890001LQ y 19.652 m2 de superficie.

— Infraestructuras, instalaciones y equipos principales:

e Construccidn de la cimentacion necesaria para la instalacion de 2 silos de metalicos de
almacenamiento de 2.018 m3 de capacidad (1.513,50 Tm de maiz) y otros dos silos
metdlicos de almacenamiento de 4.090 m3 de capacidad (3.070 Tm de maiz).

e Construccién de las tolvas, fosos y canaletas necesarias para la manipulacién del cereal.
e Construccién de un patio de maniobras de 1.500 m2 de superficie.

e Instalacion de una linea de limpieza y secado de cereales con una capacidad de
20.000 kg/h.

e Generador de aire caliente de gas propano para el secado del maiz de 3,023 MWt de
potencia nominal, formado por un quemador de gas con aire impulsado por turbina.
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RESOLUCION de 16 de marzo de 201 7, de la Direccion General de Medio
Ambiente, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada para la
explotacion porcina de produccién, promovida por D. Juan Ramén Flores
Mogio, en el término municipal de Jerez de los Caballeros. (2017060749)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 17 de febrero de 2016 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de
Extremadura, la solicitud de autorizacién ambiental unificada (AAU) para la explotacion porci-
na de produccidon ubicada en el término municipal de Jerez de los Caballeros (Badajoz) y
promovida por Don Juan Ramodn Flores Mogio, con domicilio social en ¢/ Guadalupe, n.° 21,
CP 06380 de Jerez de los Caballeros (Badajoz) y NIF: 80057662-K.

Segundo. El proyecto consiste en la instalacion de una explotacion porcina de produccion en
régimen de explotacion intensivo con capacidad para 200 reproductoras y 10 verracos. Esta
actividad esta incluida en el ambito de aplicacion del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el
que se aprueba el Reglamento de autorizaciones y comunicacién ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. En particular en la categoria 1.2 del Anexo II.

La actividad se llevard a cabo en el término municipal de Jerez de los Caballeros (Bada-
joz), y mas concretamente en el poligono 40, parcela 109 con una superficie total de
3,19 hectdreas. Las caracteristicas esenciales del proyecto se describen en la presente
resolucion.

Tercero. Para dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con fecha 19 de
julio de 2016, se remite copia del expediente al Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros, a
fin de que por parte de éste se promoviese la participacion real y efectiva de las personas
interesadas, en todo caso, de los vecinos inmediatos, en el procedimiento de otorgamiento
de la autorizacion ambiental unificada. Del mismo modo, se le indicaba que disponia de un
plazo de 20 dias desde la recepcion del expediente, para remitir un Informe Técnico que se
pronuncie sobre la adecuacion de la instalacion a todas aquellas materias de competencia
municipal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.2 de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

Cuarto. Con fecha 22 de julio de 2016, el Organo ambiental publica Anuncio en su sede elec-
trénica, poniendo a disposicidn del publico, durante un plazo de 10 dias, la informacion rela-
tiva al procedimiento de solicitud de autorizacion ambiental unificada, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 16.5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Quinto. La explotacion porcina cuenta con Resolucion favorable de Impacto Ambiental de
fecha 12 de diciembre de 2016.

Sexto. Para dar cumplimiento a las prescripciones del articulo 16.6 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el Ayuntamiento
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de Jerez de los Caballeros remite informe del Técnico Municipal, de fecha 12 de julio de 2016
en el que se que informa que "Visto los aspectos anteriores se determina que la explotacion
proyectada a efectos urbanisticos es Compatible con el planeamiento urbanistico, si perjuicio
de las autorizaciones necesaria para dicha instalaciéon”.

Séptimo. Tal y como dispone el articulo 16.8 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el Organo Ambiental dirige Oficio, de
fecha 17 de enero de 2017, al Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros, a Juan Ramon Flores
Mogio, asi como a las asociaciones Amus, Adenex, Anser, Ecologistas en Accion y SEQ/BirdLi-
fe, otorgandoles el preceptivo tramite de audiencia, por plazo de diez dias.

Octavo. A los anteriores Antecedentes de Hecho, le son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Es drgano competente para la resolucion del presente procedimiento la Direccidn
General de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura, en virtud de lo dispuesto en el articulo 15 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra y en el articulo 5 apartado e) del Decreto 263/2015, de 7 de agosto, por el que se esta-
blece la estructura organica de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio.

Segundo. Conforme a lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, “Se somete a autorizacion
ambiental unificada el montaje, explotacion, traslado o modificacién sustancial, de las insta-
laciones de titularidad publica o privada en las que se desarrolle alguna de las actividades
que se incluyen en el Anexo II de la presente ley”.

La actividad cuya autorizacion se pretende, se encuentra incluida en el ambito de aplicacion
de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. En concreto, en la categoria 1.2 del Anexo II, relativa a “Instalaciones ganade-
ras, no incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria de ganado porcino, incluyendo jabalies,
gue dispongan de mas de 350 emplazamientos o animales autorizados para cerdos de cria
y/o 50 emplazamientos o animales para cerdas reproductoras”.

La actividad se llevara a cabo en el término municipal de Jerez de los Caballeros (Badajoz), y
mas concretamente en el poligono 40, parcela 109 con una superficie total de 3,19 hecta-
reas. Las caracteristicas esenciales del proyecto se describen en la presente resolucion.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho, fundamentos de derecho y del informe
técnico, habiéndose dado debido cumplimiento a todos los tramites previstos legalmente, la
Direccion General de Medio Ambiente,

RESUELVE:

Otorgar autorizacidn ambiental unificada a favor de D. Juan Ramoén Flores Mogio, para la
instalacion de una explotacion porcina de produccion con capacidad para 200 reproductoras
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y 10 verracos, actividad a desarrollar en el término municipal de Jerez de los Caballeros,
provincia de Badajoz, incluida en la categoria 1.2. del Anexo II, relativa a “Instalaciones
ganaderas, no incluidas en el Anexo I, destinadas a la cria de ganado porcino, incluyendo
jabalies, que dispongan de mas de 350 emplazamientos o animales autorizados para
cerdos de cria y/o 50 emplazamientos o animales para cerdas reproductoras”, a los efectos
recogidos en la referida norma, debiéndose, en todo caso, en el ejercicio de la actividad,
dar cumplimiento al condicionado fijado a continuacion y al recogido en la documentacion
técnica entregada, excepto en lo que ésta contradiga a la presente autorizacidn, sin perjui-
cio del cumplimiento de las prescripciones establecidas en la legislacion sectorial que resul-
te de aplicacion a la actividad en cada momento. El n.° de expediente de la instalacion es
el AAU16/043.

CONDICIONADO DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA

- a - Tratamiento y gestion del estiércol

1. El tratamiento y gestion de los estiércoles sdlidos y licuados (purines) que se generen en
esta explotacion porcina se llevard a cabo mediante la aplicacion de los mismos como
abono organico. Para el control de la gestion de estos residuos agroganaderos, la instala-
cion debera disponer de un Libro de Registro de Gestion y de un Plan de Aplicacion Agrico-
la de los estiércoles, conforme a lo establecido en el articulo 8 del Decreto 158/1999, de
14 de septiembre, de regulacion zootécnico-sanitaria de las explotaciones porcinas en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

La generacion de estiércoles asociada al funcionamiento normal del complejo porcino se
estima en 1.285,2 m3/afio de purines, que suponen unos 3.780 kg de nitrdgeno /afio;
calculados en base a los factores recogidos en el Anexo IV del Decreto 158/1999. Todas
las deyecciones generadas deberan gestionarse adecuadamente, conforme al Plan de Apli-
cacion Agricola elaborado, y dejando constancia de esta gestion en el Libro de Registro de
Gestion de Estiércoles.

2. El complejo porcino debera disponer de un sistema para la recogida y almacenamiento de
los purines y las aguas de limpieza, generados en las naves de secuestro, que evite el
riesgo de filtracion y contaminacion de las aguas superficiales y subterraneas, con tamafio
adecuado para la retencién de la produccién de al menos 3 meses, que permita llevar a
cabo la gestion adecuada de los mismos. A estos efectos, la explotacion porcina debera
disponer de una capacidad total minima de retencion de estiércoles licuados, aguas de
limpieza vy lixiviados del estercolero de 42 m3, volumen que el complejo porcino justifica
mediante la existencia de una fosa de hormigdn, con una capacidad total de almacena-
miento de 45 m3,

3. El disefio y la construccion de la fosa debera adaptarse a las prescripciones que para este
tipo de infraestructuras establece la DGMA. Conforme a esto, se deberd tener en cuenta
los siguientes requisitos:
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— La ubicacion de la balsa debera garantizar que no se produzcan vertidos a ningin curso
o punto de agua; y habran de hallarse a la mayor distancia posible de caminos y carre-
teras. Se orientard en funcidén de los vientos dominantes, de modo que se eviten
molestias por malos olores a las poblaciones mas cercanas.

— Cumplird con las siguientes caracteristicas constructivas:
e Se ejecutara en hormigén armado.
e Impermeabilizacion del sistema de retencion para evitar la posibilidad de infiltraciones.
e Cuneta en todo su perimetro, que evite el acceso de las aguas de escorrentia.
e Talud perimetral que evite desbordamientos y el acceso de aguas de escorrentia.
e Cerramiento perimetral que no permita el acceso de personas y animales.

La frecuencia de vaciado de la balsa, ha de estar en torno a los 4-5 vaciados anuales y
siempre antes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante, cada 3 meses como
maximo debera vaciarse, momento que se aprovechara para la comprobacion del esta-
do de la instalacion, arreglando cualquier deficiencia en caso de una evaluacidén desfa-
vorable de la misma.

4. La explotacidon porcina dispondra de un estercolero ubicado en una zona protegida de
los vientos con una capacidad minima de 53 m3. Esta infraestructura consistird en una
superficie estanca e impermeable, con sistema de recogida de lixiviados conectado a
fosa de purines. Se debera cubrir el estercolero mediante la construccion de un coberti-
zo 0 una cubierta flexible (plastico), impidiendo de este modo el acceso de pluviales al
interior del cubeto.

El estercolero debera vaciarse antes de superar los 2/3 de su capacidad. No obstante cada
15 dias como méximo deberd retirar su contenido, momento que se aprovechard para el
mantenimiento de esta infraestructura, comprobando que se encuentra en condiciones
optimas, y reparando cualquier deficiencia en caso de una evaluacidén desfavorable de la
instalacion.

5. En la aplicacién de los estiércoles sélidos y licuados como abono organico en superficies
agricolas, se tendran en cuenta las siguientes limitaciones:

La aplicacion total de kilogramos de nitrogeno por hectarea y afo (kg N/ha x afo) sera
inferior a 170 kg N/ha x afio en regadio, y a 80 kg N/ha x afio en cultivos de secano. Las
aplicaciones se fraccionaran de forma que no se superen los 45 kg N/ha por aplicacion en
secano y los 85 kg N/ha en regadio. Para los célculos se tendran en cuenta, tanto la apor-
taciones de purines y estiércoles sélidos de porcino, como otros aportes de nitrégeno en la
finca (estiércol procedente de ganado distinto del porcino, fertilizantes con contenido en
nitrogeno).



NUMERO 76
D O Viernes, 21 de abril de 2017 12465

- b - Produccion, tratamiento y gestion de residuos

1. Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacidon industrial son
los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER*
Residuos cuya recogida y
eliminacién son objeto de Tratamiento o prevencion de
L . . 18 02 02
requisitos especiales para enfermedades de animales
prevenir infecciones
Productos quimicos que Tratamiento o prevencion de
consisten en, o contienen, P 18 02 05

) . enfermedades de animales
sustancias peligrosas

Residuos de envases de

Envases que contienen . .
sustancias utilizadas en el

restos de sustancias . ., 1501 10
. tratamiento o la prevencion de
peligrosas

enfermedades de animales

2. Los residuos no peligrosos que se generaran con mayor frecuencia son los siguientes:

RESIDUO ORIGEN CODIGO LER )
, Residuos asimilables a los
Papel y carton - 200101
municipales
- Resi imilables a |
Plastico siduos as.l . llables a los 20 01 39
municipales
Mezcla d.e. residuos Residuos as.ln.wllables alos 20 03 01
municipales municipales
Residuos de construccion y Operaciones de mantenimiento o 17 01 07
demolicion nuevas infraestructuras
Lodos de fosa séptica Aguas negras de aseos y servicios 20 03 04

3. La gestion y generacion de cualquier otro residuo no indicado en los apartados b.1 6 b.2,
debera ser comunicada a esta Direccion General de Medio Ambiente (DGMA).

4. Junto con el certificado final de obra el titular de la instalacién deberd indicar a esta
DGMA qué tipo de gestion y qué gestores autorizados se haran cargo de los residuos
generados por la actividad con el fin ultimo de su valorizacion o eliminacion, incluyendo
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los residuos asimilables a urbanos. Estos deberdn estar registrados como Gestores de
Residuos segun corresponda.

5. La eliminacion de cadaveres se efectuara en base al Reglamento (CE) n.° 1069/2009 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 21 de octubre de 2009 por el que se establecen las
normas sanitarias aplicables a los subproductos animales y los productos derivados no
destinados al consumo humano y por el que se deroga el Reglamento (CE) n.® 1774/2002
(Reglamento sobre subproductos animales), no admitiéndose el horno crematorio, ni el
enterramiento con cal viva. Se observara que el almacenamiento de los cadaveres se
realice en condiciones dptimas y fuera del recinto de la instalacion. Debido a que el centro
no dispone de instalacion autorizada para la eliminacion de cadaveres, se requerird la
presentacion del contrato de aceptacion por empresa autorizada.

- ¢ - Medidas de proteccion y control de la contaminacidon atmosférica

Los contaminantes emitidos a la atmodsfera y sus respectivos focos de emisidn seran los
siguientes:

CONTAMINANTE ORIGEN

N,O Almacenamientos exteriores de estiércoles

Volatilizacion en el estabulamiento

NH;
Almacenamientos exteriores de estiércoles

Volatilizacion en el estabulamiento

CH,
Almacenamientos exteriores de estiércoles

Dado el marcado caracter difuso de las emisiones de estos contaminantes y, por tanto, la
enorme dificultad existente en el control de las emisiones mediante valores limite de
emision, deberan ser sustituidas por la aplicacion de las mejores técnicas disponibles.

- d - Emisiones contaminantes al suelo y a las aguas subterraneas

1. El ganado porcino estara en todo momento en las naves de secuestro y patios de la explo-
tacion. Estas naves y patios son las indicadas en el Anexo I de la presente resolucion.
Todas las instalaciones seran permanentes.

2. La instalacion debera disponer de balsas impermeabilizadas con capacidad suficiente para
albergar las deyecciones y aguas contaminadas de los patios de ejercicio.

3. No se permitira la construccion o formacion de balsas o fosas para la recogida de aguas de
limpieza, deyecciones o cualquier otra agua residual procedentes de las naves de secues-
tro y patios de ejercicio, distintas de las descritas en el apartado a.2) y d.2) de la presen-
te resolucion.
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4, Quincenalmente se procedera a la retirada de deyecciones y limpieza de suelos, comede-
ros y bebederos. No obstante, al final de cada ciclo se realizaran vaciados sanitarios de las
instalaciones que albergan los animales.

5. La instalacion dispondra de una superficie de patios de ejercicio de 3.150 mz2.

6. Los vestuarios del personal de la explotacion contara con aseos. Dispondran de un sistema
de saneamiento independiente, para las aguas generadas en los mismos, que terminara
en una fosa estanca e impermeable, con capacidad suficiente. A los efectos de proteger
adecuadamente la calidad de las aguas que conforman el Dominio PUblico Hidraulico
(DPH), habra de observarse el cumplimiento de las siguientes prescripciones:

— El deposito para almacenamiento de aguas residuales se ubicara a mas de 100 metros
del DPH.

— Se deberd garantizar la completa estanqueidad del referido depdsito mediante el
correspondiente certificado suscrito por técnico competente y visado por el colegio
profesional correspondiente.

— En la parte superior del depdsito se instalara una tuberia de ventilacién al objeto de
facilitar la salida de gases procedentes de la fermentacion anaerobia.

El depdsito deberd ser vaciado por un gestor de residuos debidamente autorizado para
la gestion del residuo no peligroso de cddigo LER 20 03 04; con la periodicidad
adecuada para evitar el riesgo de rebosamiento del mismo. A tal efecto, se debera
tener a disposicion de los organismos encargados de velar por la proteccion del Medio
Ambiente, a peticion del personal acreditado por los mismos, la documentacion que
acredite la recogida y destino adecuados de las aguas residuales acumuladas en dicho
depdsito; y, asimismo, se deberd comunicar a dichos organismos cualquier incidencia
que pueda ocurrir.

7. El titular de la instalacion debera favorecer que las aguas pluviales no contaminadas se
evacuen de forma natural, hasta la parte exterior de las instalaciones, haciéndose especial
mencidn a aquéllas que caigan sobre el techo de las naves. A tales efectos, se considera-
ran aguas pluviales contaminadas las que entren en contacto con los animales o sus
deyecciones, en particular las que caigan sobre las fosas de purines.

- e - Condiciones de disefio y manejo de la explotacion

1. Las naves contaran con la superficie minima establecida para el bienestar y proteccion de
los cerdos. En su construccion no podra utilizarse madera, ni cualquier otro tipo de mate-
rial que dificulte la limpieza y desinfeccidn, constituyendo asi una fuente de contagio de
enfermedades. Las puertas y ventanas deben ser de carpinteria metdlica. Cualquier aper-
tura al exterior dispondra de una red de mallas que impida el acceso de aves.

2. En cuanto a las caracteristicas constructivas y condiciones higiénico-sanitarias se atendera
al cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa sectorial en vigor.
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- f - Plan de ejecucion

1. En el caso de que el proyecto o actividad no comenzara a ejecutarse o desarrollarse en
el plazo de cinco afios (5 afios), a partir de la fecha de otorgamiento de la AAU, la
Direccion General de Medio Ambiente previa audiencia del titular, acordara la caduci-
dad de la AAU, conforme a lo establecido en el articulo 23.a.) de la Ley 16/2015, de 23
de abril.

2. Dentro del plazo establecido en el apartado anterior, el titular de la instalacion debera
presentar a la DGMA solicitud de inicio de la actividad, segun establece el articulo 34 del
Decreto 81/2011, de 20 de mayo.

3. En particular y sin perjuicio de lo que se considere necesario, la solicitud referida en el
apartado f.2 debera acompafiarse de:

a) La documentacion que indique y acredite qué tipo de gestion y qué gestores autoriza-
dos se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin ultimo de su
valorizacion o eliminacion, incluyendo los residuos asimilables a urbanos.

b) Copia de la licencia de obra, edificacion e instalacién en caso de que hubiera sido
preceptiva.

- g - Vigilancia y seguimiento
Estiércoles:

1. La explotacidon debera disponer de Libro de Gestidon del Estiércol en el que se anotaran,
con un sistema de entradas (produccién) y salidas (abono orgénico, gestor autorizado
de estiércol), los distintos movimientos del estiércol generado por la explotacidn porci-
na. En cada movimiento figuraran: cantidad, contenido en nitrdgeno, fecha del movi-
miento, origen y destino, especificandose las parcelas y el cultivo en que este estiércol
se ha utilizado.

2. El Plan de Aplicacion Agricola de Estiércoles sera de caracter anual, por lo que, cuando la
DGMA lo estime conveniente, y de cualquier modo antes del 1de marzo de cada afio,
debera enviarse esta documentacion.

Vertidos:

1. En relacion con la vigilancia de la afeccion de las aguas, junto con la documentacion a
entregar en el certificado del acta de puesta en servicio, el titular de la instalaciéon propon-
drd y justificara la ubicacion de pozos testigo que permitan estudiar la evolucion de la cali-
dad de las aguas subterraneas y la no afeccion de éstas debido a fugas de lixiviados o de
infiltraciones desde los sistemas de almacenamiento de aguas residuales y de estiércoles.
Se planteara, junto con la localizacion de los puntos de muestreo, la periodicidad de los
controles analiticos precisos para estudiar la evolucion de la calidad de las aguas y la no
afeccion de éstas debido al ejercicio de la actividad.
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2. Evaluacion del funcionamiento del sistema de almacenamiento de purines, aguas de
limpieza de las naves, donde debera registrarse y controlar:

— El nivel de llenado de las balsas.

— La existencia de fugas.

- h - Prescripciones finales

1. Seguln el articulo 17 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, la autorizacion ambiental unificada objeto del
presente informe tendra una vigencia indefinida, sin perjuicio de la necesidad de obtener o
renovar las diversas autorizaciones sectoriales que sean pertinentes para el ejercicio de la
actividad en los periodos establecidos en esta ley y en la normativa reguladora vigente.

2. El titular de la instalacion debera comunicar a la DGMA cualquier modificacion que se
proponga realizar en la misma segun se establece en el articulo 20 de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3. La presente AAU podra ser revocada por incumplimiento de cualquiera de sus condiciones.

4, El incumplimiento de las condiciones de la resolucion constituye una infraccion que ira de
leve a grave, segun el articulo 131 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

5. Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra inter-
poner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, ante la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias
y Territorio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de
la presente resolucion.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la
presente resolucidn sera firme a todos los efectos legales.

Mérida, 16 de marzo de 2017.

El Director General de Medio Ambiente,
PEDRO MUNOZ BARCO



NUMERO 76
D O Viernes, 21 de abril de 2017 12470

ANEXO I
RESUMEN DEL PROYECTO

Se trata de la instalacion de una explotacion porcina industrial intensiva de produccion con
capacidad para 200 reproductoras y 10 verracos.

La explotacion porcina se ubicard en el término municipal de Jerez de los Caballeros, y mas
concretamente en el poligono 40, parcela 109 con una superficie total de 3,19 hectareas.

La explotacion contara con una capacidad suficiente de secuestro sanitario, contando para
ello con seis nave. Las instalaciones dispondran ademas de, lazareto, fosa de aguas residua-
les, embarcadero, vado, vestuarios, silos y depositos.

En la siguiente tabla se exponen su superficie Gtil y orientacion productiva:

SUPERFICIE ORIENTACION
NAVES UTIL (m2) PRODUCTIVA
Nave 1 669 reproduccion

La nave dispondra de ventanas con malla antipajarera, estructura de metalica, cerramiento
de blogues de hormigon, cubierta de chapa, suelo de hormigdén y saneamiento de recogida
de deyecciones y aguas de limpieza conectadas mediante arquetas y tubos estancos hasta
las balsa de purines.

La explotacion contara con una superficie de patios de ejercicio de 6.820 m2:

PATIO SUPERFICIE ORIENTACION
UTIL (m2) PRODUCTIVA

Patio 1 150 Verracos

Patio 2 3.000 Reproductoras

Las coordenadas UTM Huso 29 donde se ubicara la explotacion son:

COORDENADAS X Y

Instalaciones 694.429,14 4.251.282,31
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Ademas de estas instalaciones, la explotacion porcina contara con las siguientes edificaciones
e infraestructuras:

— Embarcadero: Se trata de un espacio que se utilizara para la carga y descarga de
animales.

— Lazareto: La explotacion cuenta con un lazareto de 20 m2, para el secuestro y observacion
de animales enfermos y/o sospechosos de estarlo.

— Vestuario con aseos y fosa séptica.
— Almacén.
— Estercolero de 286 m3.

— Fosa: La explotacion dispondra de una balsa de almacenamiento de purines y aguas de
limpieza de la nave de secuestro y patios, construida con hormigoén, de 45 m3.

— Vado de desinfeccion de vehiculos: Se ubicara en el acceso a la explotacion, para desinfec-
cion de los vehiculos que entran y salen de la misma. Se construird en hormigdn con una
profundidad aproximada de 20 cm y con ancho y largo tales que garanticen la desinfec-
cion completa de la rueda de un camion en su rodada.

— Pediluvios a la entrada de cada local o nave.

— Almacenamiento de cadaveres: Dispondra de solera estanca y de facil limpieza. Se ubicara
fuera del recinto de la instalacion.

— Cerramiento de la explotacion: Se realizara con malla ganadera de alambre galvanizado.
— Silos.

— Depositos de agua.
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ANEXO II
PROGRAMA DE GESTION DE PURINES

La explotacion porcina dispondrd de la superficie de aplicacion de purines y estiércoles que
se relaciona a continuacidn para justificar el cumplimiento del apartado a.1 del condicionado
de la presente resolucion:

TERMINO ,

MUNICIPAL POLIGONO PARCELA SUPERFICIE (Has)

Jerez de los 7,22
Caballeros 9 53

Jerez de los 43
Caballeros 2 >4

Jerez de los 5,4
Caballeros 2 55

VaIverd.e de . 5 11,15
Burguillos

VaIverd.e de . 53 6,72
Burguillos

VaIverd.e de 8 )31 5,27
Burguillos

VaIverd.e de g 534 1,44
Burguillos

VaIverc!e de 3 5 25,67
Burguillos
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ANEXO III

INFORME DE IMPACTO AMBIENTAL

NfRef.: FBC

N® Expte.: JA16/950

Aetividad: Explotacion porcina

Término municipal: Jerez de los Caballeros
Promotor: Juan Ramdn Flores Mogio

WVisto el informe téenico de fecha 12 de diciembre de 2016, a propuesta de la Jefa
de Servicio de Proteccién Ambiental y en virtud de las competencias que me confieren
el articulo 83 de la Ley 1672015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la
Comunidad Autonoma de Extremadura v el articulo 5 del Decreto 263/201 5, por el que
se estabiece la estructura orgdnica de la Conseferia de Medio Ambiente y Rural,
Polfticas Agrarias y Territorio, se informa favorablemente, a los solos efectos
ambientales, la viabilidad de la gjecucion del proyecto de ampliacidon de explotacion
porcina en el término municipal de Jerez de los Caballeros, cuyo promolor es Juan
Ramén Flores Mogio, con sujecion a las medidas preventivas, correctoras y
complementarias incluidas en el presente informe,

Este informe se realiza para la ampliacién de una explotacidén porcina con una
capacidad final de 200 reproductoras v 10 verracos. La explotacidn porcina se localiza
en la parcela 109 del poligono 40 del término municipal de Jerez de los Caballeros,
conforme a lo establecido en el presente informe,

La explotacion dispondrd de una nave con solera de hormigon de 710,95 m’ de
superficie wtil total, distribuidos en 150,04 m’ destinados al alojamiento de
reproduetoras, 60,00 m” destinados al alojamiento de verracos. 459,09 m” destinados al
alojamiento de reproductoras, 20,00 m’ destinados a lazareto, 10,87 m’ destinados a
almacén y 10,95 m’ destinados a vestuarios. Ademas dispondra de las siguientes
instalaciones complementarias: vado de desinfeccién, pediluvio, muelle de carga y
descarga, estercolero y fosa de purines.

La actividad estd incluida en el Anexo V1, Grupo 1 apartado 1) de la Ley 16/2015,
de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura
(D.C.E. n* 81, de 29 de abril de 2015), por lo que éste proyecto estd sometido al
procedimiento de avaluacion de impacto ambiental abreviada.

Durante el procedimiento de evaluacion se ha solicitado v recibido informe del
Agente del Medio Natural.

La viabilidad del referido proyecto queda condicionada a que se adopten las
siguientes medidas preventivas, correctoras y complementarias:

¢ DMedidas preventivas y correctoras en la fase de adaptacion

1. Adecuar las edificaciones e instalaciones auxiliares al entorno rural en que se
ubican. Se recomienda para los exteriores colotes con tonos tostados, ocre o albero ¥
para las cubiertas rojo mate o verde. En cualquiera de los elementos constructivos no
deben utilizarse tonos llamativos o brillantes,

2. La explotacion porcina dispondrd de un sistema impermeable para la recogida
y almacenamiento de los purines y las aguas de limpieza generados en la nave de
secuestro, que evite el riesgo de filiracion y contaminacion de las aguas superficiales y
subterrineas, Para ello dispondri de una fosa de purines cuya frecuencia de vaciado serd
siempre anfes de superar los 2/3 de su capacidad.
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3. Dispondrd de un estercolero impermeable con capacidad para almacenar la
produccion de, al menos, 15 dias de estiéreoles solidos. El estercolero debers vaciarse
antes de superar los 2/3 de su capacidad, momento en el que se comprobard que se
encuentra en condiciones Optimas reparando cualquier deficiencia. Se realizara con
pendiente para que los lixiviados que se produzean se ditijan a la fosa de purines.

4. En caso de instalar aseos, las aguas negras que se produzcan serdn
almacenadas en una fosa séptica estanca v se gestionardn por empresa autorizada.

5. Al finalizar los trabajos se levard a cabo una limpieza general de todos
aquellos restos generados durante la construccion de las instalaciones v se realizard la
restauracion ambiental de la zona aprovechando el substrato eddfico retirado antes del
comienzo de las obras.

6. Si durante la ejecucién de las obras se hallasen restos u objetos con valor
arqueologico, el promotor y/o la direccién facultativa de la misma paralizardn
inmediatamente los trabajos, tomardn las medidas adecuadas para la proteccidn de los
restos y comunicaran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a
Presidencia de la Junta de Extremadura.

* Medidas en la fase operativa de proteccién del suclo y de las aguas

I Tratamiento y gestion del estiércol. Para el control del programa de gestion de
purines o estiércol la explotacion debera disponer de un “Libro de Registro de Gestion
de Esticrcoles™ que recoja de forma detallada los volimenes extraidos y el destino de
cada partida. En el caso de que se eliminen como abono orgénico se dispondrd, ademads,
de un “Plan de Aplicacién Agricola” de los estiéreoles en el que conste, por afios, la
produccion de estiéreoles o purines, su contenido en nitrdgeno, asi como las parcelas
donde se aplica, qué se cultiva v en qué momento se realizan las aplicaciones. La
aplicacion agricola se realizard cumpliendo las siguientes condiciones:

+  Laaplicacion total de nitrégeno / ha - afio serd inferior a 80 Kg en cultivos de
secano y 170 Kg en regadio. Para los edlculos se tendrin en cuenta todos los
aportes de nitrdgeno en la finca (purines o estiércol procedente de ganado,
fertilizantes con contenido en nitrégeno, ete.).

« Se buscaran los momentos de miximas necesidades de los cultivos. No se
hardn en suelos con pendientes superiores al 10%, ni en suelos inundados o
encharcados, ni antes de regar ni cuando el tiempo sea Huvioso. Se dejara sin
abonar una franja de 100 m de ancho alrededor de todos los cursos de agua.
No se aplicardn a menos de 300 m de una fuente, pozo o perforacién que
suministre agua para el consumo humano. No se aplicard de forma que cause
olores u otras molestias a los vecinos, La distancia minima para la aplicacion
del purin sobre el terreno, respecto de niicleas de poblacion serd de 1,000 m.

2. Tratamiento y gestion de ofros residuos y subproductos animales. Los residuos
generados en el desarrollo de la actividad deberin ser gestionados conforme a lo
establecido en la Ley 22/2011, de 28 de julio de residuos y suelos contaminados. La
gestion de residuos deberd ser realizada por empresas que estén registradas conforme a
lo establecido en la Ley 22/2011.

Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberdn envasarse,
eliquetarse y almacenarse conforme a lo establecido en los articulos 13, 14 v 15 del Real
Decreto 833/1988, de 20 de julio, por el que se aprueba el Reglamento para la ejecucidn
de la Ley 20/1986, bésica de residuos toxicos y peligrosos. Fl tiempo maximo para el
almacenamiento de residuos peligrosos no superard los seis meses,
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La eliminacién de los cadaveres se efectuard conforme a las disposiciones del
Reglamento (CE) n® 1069/2009 del Parlamento Europeo v del Consejo de 21 de octubre
de 2009 por el que se establecen las normas sanitarias aplicables a los subproductos
animales y los productos derivados no destinados al consumo humano y por el
Reglamento {UE) n® 142/2011, de la Comisién de 25 de febrero de 2011, Se observara
que el almacenamiento de los caddveres se realice en condiciones éptimas y fuera del
recinto de la instalacion.

3. Medidas de proteccion. El plan de manejo de los animales serd en régimen
intensivo, desarrollindose el ciclo en el interior de la nave y en los patios de gjercicio.
Para ello, se dispondré de dos patios de gjercicio, uno de 150 m” de superficie maxima v
destinado a verracos, y otro patio de 3.000 m® de superficie maxima y destinado a
reproductoras. Ambos patios se situardn junto a la nave, en el lado opuesto y lo méas
alejado posible del Arroyo Rubiales. Quincenalmente se procederd a la limpieza de los
patios, retirando las deyecciones acumuladas.

Con el fin de evitar la contaminacion de las aguas por el arrastre de estiéreol,
durante los periodos de lluvia, los animales permaneceran confinados en la nave y se
procedera a la retirada del estiércol de los patios.

En todo caso, si como consecuencia del manejo de la explotacion se produjese la
degradacidn fisica del suelo, la pérdida de vegetacidn o la contaminacion por nitratos de
las aguas serd responsabilidad del propietario, el cual debera adoptar las medidas
correspondientes para la recuperacion del medio.

4, Medidas adicionales, Efectuar los procesos de limpieza, desinfeccion y
desinsectacion de forma periddica, para mantener las instalaciones existentes en buenas
condiciones higiénico-sanitarias. No obstante, al final de cada ciclo se realizaran vacios
sanitarios de las instalaciones que albergan los animales,

s Medidas a acometer en el Plan de Reforestacion

1. Se creara una pantalla vegetal, implantando especies arboreas y/o arbustivas
autdctonas alrededor de las instalaciones, a fin de minimizar el impacto paisajistico.

2. Se asegurard el éxito de la reforestacién, para lo cual se realizard un
mantenimiento adecuado asf como la reposicion de las marras que fueran necesarias.

» Medidas correctoras a aplicar al final de la actividad

I. En caso de no finalizarse las obras, o al final de la actividad productiva, se
procedera al derribo de las construcciones, al desmantelamiento de las instalaciones y al
relleno de las fosas. El ohjetivo de la restauracidn serd que los terrenos recuperen su
aptitud agricola original, demoliendo adecuadamente las instalaciones, y retirando los
residuos a gestor autorizado,

2. Si una vez finalizada la actividad se pretendiera adaptar las instalaciones para
otro uso distinto, éstas deberdn adecuarse al nuevo uso. Dicha modificacion deberi
contar con todos los informes y autorizaciones exigibles en su caso.

* Programa de vigilancia ambiental

I. El promotor deberd disponer de un programa de vigilancia ambiental que
deberd contener, al menocs, un informe anual sobre el seguimiento de las medidas
incluidas en el informe de impacto ambiental.

2. En base al resultado de estos informes se podran exigir medidas correctoras

suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como otros
aspectos relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.
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» Condiciones complementarias

I Deberan cumplirse todas las medidas preventivas y correctoras descritas en el
documento ambiental, en tanto no enfren en contradiccion con el condicionado del
presente informe.

2. Para las actuaciones en zona de policia, para las captaciones de agua y/o para
el vertido de aguas residuales deberd contar con la correspondiente autorizaciton
administrativa de la Confederacion Hidrogrdfica correspondiente conforme a las
disposiciones vigentes.

3. En el caso de precisar la instalacion de cerramientos, se atenderd a lo
dispuesto en el Decreto 226/2013, de 3 de diciembre por el que se regulan las
condiciones para la instalacién, modificacién y reposicién de los cerramienios
cinegeticos y no einegéticos en la comunidad auténoma de Extremadura.

4. Se informard del contenido de esta autorizacion a los operarios que realicen
las actividades, asi mismo, se dispondra de una copia del presente informe,

5. Respecto a la ubicacion y construccion, se atendra a lo establecido en la
Normativa Urbanistica y en la autorizacion ambiental unificada, correspondiendo al
Ayuntamiento de Jerez de los Caballeros y érgano respectivo las competencias en estas
materias,

6. Cualquier modificacion del proyecto, serd comunicada a la Direceitn General
de Medio Ambiente que podrd establecer la necesidad de que la modificacidn se someta
a un nueve procedimiento de evaluacion de impacto ambiental.

7. El presente informe, se emite sélo a efectos ambientales ¥y en virtud de la
legislacidn especifica vigente, sin perjuicio del cumplimiento de los demas requisitos o
autorizaciones legales o reglamentariamente exigidas que, en todo caso, habrin de
cumplirse,

8. Este Informe de Impacto Ambiental perderd su vigencia y ecsard en la
produccion de los efectos que le son propios si, una vez notificado, no se hubiera
procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo de cinco afios,

9. Su condicionado podrd ser objeto de revision v actualizacion por parte del
drgano ambiental cuando;

- Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida
sustancialmente en el cumplimiento de las condiciones establecidas en el
tmismo,

+ Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las
medidas preventivas, correctoras o complementarias son insuficientes,
innecesarias o ineficaces,

10, Este Informe de Impacto Ambiental no serd objeto de recurso alguno, sin
perjuicio de los que, en su easo, procedan en via administrativa o judicial frente al acto,
en su caso, de autorizacidn del proyecto.

Meérida, a 12 de diciembre de 2016
EL DIRECTOR GENERAL
DE MEDi{l AMBIENTE

1

Fdo.: Péﬂro Muiioz Barco
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RESOLUCION de 22 de marzo de 201 7, de la Direccion General de Medio
Ambiente, por la que se procede al archivo del procedimiento AAU16/166.
(2017060746)

Expediente: AAU16/166.
Interesado: Juan Manuel Salguero Leon.

Vista la solicitud de autorizacion ambiental unificada para el expediente de referencia, acogi-
do a la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de
Extremadura, y en atencion a los siguientes hechos:

Mediante solicitud de fecha 04/08/2016 Juan Manuel Salguero Ledn, solicita autorizacion
ambiental unificada atendiendo a lo dispuesto en dicha ley, procedimiento por el que se
tramita el n.° de expediente AAU16/166.

Mediante escrito de fecha de registro de salida 22/12/2016, se requiere a Juan Manuel
Salguero Ledn para que subsane su solicitud, aportando una serie de documentos precepti-
vos que se indican en el referido escrito.

A fecha de hoy, una vez transcurrido el plazo concedido sin que haya tenido entrada la docu-
mentacion requerida, en virtud de lo dispuesto por el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

RESUELVO:

Tener por desistido de su solicitud a Juan Manuel Salguero Ledn y proceder al archivo de lo
actuado en el procedimiento correspondiente al expediente administrativo n.° AAU16/166.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra interpo-
ner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Adminis-
traciones Publicas, ante la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territo-
rio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente
resolucion.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la presen-
te resolucion serd firme a todos los efectos legales.

Mérida, 22 de marzo de 2017.

El Director General de Medio Ambiente,
PEDRO MUNOZ BARCO
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RESOLUCION de 23 de marzo de 2017, de la Direccion General de
Medio Ambiente, por la que se otorga autorizacion ambiental unificada
para la fundicion de aluminio y gestion de residuos no peligrosos,
promovida por Modelos Zafra, SL, en el término municipal de Zafra.
(2017060750)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 1 de julio de 2016 tiene entrada en el Registro Unico de la Junta de
Extremadura, la solicitud de autorizacion ambiental unificada (AAU) para fundicion de alumi-
nio y gestion de residuos no peligrosos, promovido por Modelos Zafra, SL en el término
municipal de Zafra.

Segundo. Esta actividad estd incluida en el @mbito de aplicacion de la Ley 16/2015, de
23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en
particular en la categoria:

— 5.13 del Anexo II: Instalaciones para la fusion de metales no ferrosos, inclusive la alea-
cion, asi como los productos de recuperacion (refinado, moldeado en fundicion), no inclui-
das en el Anexo I y 9.1 del Anexo II: Instalaciones para la valorizacion o eliminacion, en
lugares distintos de los vertederos, de residuos de todo tipo, no incluidas en el Anexo I de
la Ley 16/2015, de 23 de abril.

Tercero. La instalacion esta ubicada en el Poligono Industrial Municipal, Nave 10 c/ José
Garcia Ventura, 19 06300 Zafra. Coordenadas UTM X: 726.509, Y: 4.255.243 Huso 29
ETRS89. Referencia catastral: 6853032QC2565S0010RE.

Cuarto. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 16.5 de la Ley 16/2015, de 23 de
abril, la solicitud de AAU fue sometida al tramite de informacion publica, mediante anuncio
en la sede electronica del 6rgano ambiental, publicado el 18 de noviembre de 2016 en el
Diario Oficial de Extremadura.

Quinto. En relacion con el informe técnico municipal al que hace referencia el articulo
16.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, consta en el expediente informe del Ayuntamien-
to con fecha de registro de entrada 21 de diciembre de 2016, acreditativo de la compati-
bilidad urbanistica del proyecto, conforme al articulo 21 del Decreto 81/2011. En particu-
lar, el informe del arquitecto técnico municipal indica que la actividad solicitada se
encuentra dentro de los usos permitidos por la ordenanza. A su vez, consta en el expe-
diente informe del Ayuntamiento con fecha de registro de entrada 23 de enero de 2017,
en el que el ingeniero técnico industrial municipal emite informe favorable para la instala-
cion de la actividad.

Sexto. En el escrito con fecha de registro de entrada de 21 de diciembre de 2016 al que
hace referencia el punto anterior, el Ayuntamiento de Zafra, ademas de aportar el informe
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urbanistico, indica que se ha promovido la participacion real y efectiva de los interesados
conforme a lo establecido en la Ley 5/2010, de 23 de junio de prevencion y calidad
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, informando que se ha presentado
una alegacién. Dicha alegacién fue valorada en la evaluacion del expediente.

Séptimo. Para dar cumplimiento al articulo 84 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, esta DGMA se
dirigié mediante escritos de 23 de febrero y 1 de marzo de 2017 a Modelos Zafra, SL, y al
Ayuntamiento de Zafra respectivamente, con objeto de proceder al tramite de audiencia a
los interesados. A su vez, en cumplimiento de lo establecido en el articulo 16.8 de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, con fecha 23 de febrero de 2017 se dio tramite de audiencia a las organizacio-
nes no gubernamentales cuyo objeto es la defensa de la naturaleza y el desarrollo soste-
nible que forman parte del Consejo Asesor de Medio Ambiente de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. La Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio es el
organo competente para la resolucion del presente expediente en virtud de lo dispuesto en
el articulo 15 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, y segun el articulo segundo del Decreto del Presidente
16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denominacién, el nimero y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Segundo. La actividad estd incluida dentro del ambito de aplicaciéon de la Ley 16/2015, de 23
de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en particular
en la categoria 5.13 del Anexo II: Instalaciones para la fusion de metales no ferrosos, inclu-
sive la aleacion, asi como los productos de recuperacion (refinado, moldeado en fundicidn),
no incluidas en el Anexo I de la Ley 16/2015, de 23 de abril.

Tercero. Conforme a lo establecido en el articulo 14.2 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, “Se somete a autorizacion
ambiental unificada el montaje, explotacion, traslado o modificacién sustancial, de las insta-
laciones de titularidad publica o privada en las que se desarrolle alguna de las actividades
que se incluyen en el Anexo II de la presente ley”.

A la vista de los anteriores antecedentes de hecho, fundamentos de derecho e informe técni-
co, y una vez finalizados los tramites reglamentarios para el expediente de referencia,

SE RESUELVE:

Otorgar la autorizacion ambiental unificada a favor de Modelos Zafra, SL, para la instala-
cién y puesta en marcha de la actividad de fundicion de aluminio y gestién de residuos no
peligrosos, referida en el Anexo I de la presente resolucion, en el término municipal de
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Zafra, a los efectos recogidos en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, recogida en el epigrafe 5.13 del Anexo II la
Ley 16/2015, de 23 de abril, relativa a Instalaciones para la fusion de metales no ferrosos,
inclusive la aleacion, asi como los productos de recuperacion (refinado, moldeado en
fundicion), no incluidas en el Anexo I, excepto los puntos limpios., sefialando que en el
ejercicio de la actividad se debera cumplir el condicionado fijado a continuacion y el reco-
gido en la documentacion técnica entregada, excepto en lo que ésta contradiga a la
presente autorizacion, sin perjuicio de las prescripciones de cuanta normativa sea de apli-
cacion a la actividad de referencia en cada momento. El n.° de expediente de la instala-
cion es el AAUN 16/144.

CONDICIONADO DE LA AUTORIZACION AMBIENTAL UNIFICADA

- a - Medidas relativas a los residuos gestionados por la actividad

1. A la vista de la documentacion aportada, se autoriza la recepcion, almacenamiento tempo-
ral y la valorizacion de los siguientes residuos:

CANTIDAD
€)
RESIDUO ORIGEN LER ESTIMADA ANUAL
Metales no Residuos de aluminio procedentes
férreos de vehiculos fuera de uso 16 01 18 20 toneladas

descontaminados.

(M LER: Lista Europea de Residuos publicada en la Decision 2014/955/UE, de 18 de
diciembre de 2014 por la que se modifica la Decision 2000/532/CE, sobre la lista de
residuos, de conformidad con la Directiva 2008/98/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo.

2. La valorizacidn de los residuos recogidos en la tabla anterior debera realizarse median-
te las operaciones de valorizacion R13 y R4, por este orden, relativas a “almacena-
miento de residuos en espera de cualquiera de las operaciones numeradas de R1 a R12
(excluido el almacenamiento temporal, en espera de recogida, en el lugar donde se
produjo el residuo)” y “reciclado o recuperacion de metales y de compuestos metali-

"

cos”, respectivamente, del Anexo II de la Ley 22/2011, de 28 de julio, de residuos y
suelos contaminados.

3. Las operaciones de valorizacion incluyen el almacenamiento de los residuos de aluminio,
fundicion de los mismos y fabricacion de piezas a partir del aluminio fundido mediante el
uso de moldes.

4. La capacidad de tratamiento es 20 toneladas anuales de residuos de aluminio.
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- b - Produccidn, tratamiento y gestion de residuos generados

1. Los residuos peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacidon industrial son
los siguientes:

. CANTIDAD
RESIDUO COL?EIISO ESTIMADA
(kg/afio)
Otros disolventes y mezclas de disolventes 14 06 03* 10
Pinturas, tintas, adhesivos
y resinas que contienen
sustancias peligrosas 20 01 27* 400
Envases que contienen restos de
sustancias peligrosas o estan contaminados

por ellas 1501 10* 80

Gases en recipientes a presion

(incluidos los halones) que contienen
sustancias peligrosas 16 05 04* 30
Particulas, procedentes de los efluentes
gaseosos que contienen

sustancias peligrosas 10 10 09** 100
Aceites hidraulicos minerales no clorados 13 01 10%* 200
Fuel oil y gasoleo 13 07 01* 200
Pilas que contienen mercurio 16 06 03* 50

Residuos de toner de impresion

que contienen sustancias

peligrosas 08 03 17%* 50

Aceites hidraulicos minerales
no clorados 13 01 10* 200

() LER: Lista Europea de Residuos publicada en la Decision 2014/955/UE, de 18 de
diciembre de 2014 por la que se modifica la Decisién 2000/532/CE, sobre la lista de
residuos, de conformidad con la Directiva 2008/98/CE del Parlamento Europeo y del
Consejo.

2. Los residuos no peligrosos que se generaran por la actividad de la instalacion industrial
son los siguientes:
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. CANTIDAD
RESIDUO CODIGO ESTIMADA
LER o
(kg/afio)
Escorias de horno 10 10 03 600
Residuos no especificados en otra categoria 10 10 99 100
Limaduras y virutas de metales no férreos 12 01 03 200
Envases de papel y carton 1501 01 20
Pilas alcalinas
(excepto las del codigo 16 06 03) 16 06 04 0,2
Papel y cartdn 20 01 01 20
Plasticos 20 01 39 2
Mezclas de residuos municipales 20 03 01 100

(M LER: Lista Europea de Residuos publicada en la Decision 2014/955/UE, de 18 de diciem-
bre de 2014 por la que se modifica la Decision 2000/532/CE, sobre la lista de residuos, de
conformidad con la Directiva 2008/98/CE del Parlamento Europeo y del Consejo.

3. La generacion de cualquier otro residuo no indicado en los apartados b.1 6 b.2, debera ser
comunicada a la Direccion General de Medio Ambiente.

- ¢ - Medidas de proteccion y control de la contaminacion atmosférica

El complejo industrial incluye dos focos significativos de emision de contaminantes a la
atmosfera, que se detallan en la siguiente tabla. En la misma, también se muestran los siste-
mas de minimizacion de la contaminacion atmosférica de los que deberan disponer.

Clasificacion Sistemas de

Foco de Numero Tipo de Real Decreto Proceso minimizacion de
emision de foco foco 100/2011: asociado la contaminacion

grupo y cddigo atmosférica
Horno de . Grupo B. . Sistemas de
fundido 1 Difuso 03031002 Fundido captacion vy filtro
Horno de ) Grupo B. . )
fundido 2 Confinado 03 03 10 02 Fundido Filtro
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En el foco 1, el sistema de captacion (campana de extraccion) confinara las emisiones difu-
sas y que seran conducidas mediante conducto hasta el filtro previo a su emision a través de
chimenea exterior.

Las emisiones del foco 2, procedentes del interior del horno, estan en todo momento confina-
das y conducidas al filtro previamente a su emision.

Se establecen los siguientes valores limite de emision (VLE) al aire:

Contaminantes VLE (mg/Nm3)
Compuestos organicos volatiles
(COV), medidos como carbono organico total (COT) 20
co 100
SO, 700
NO, 450
PT 30

- d - Medidas de proteccién y control de las aguas, del suelo y
de las aguas subterraneas

La instalacion industrial no genera aguas residuales de proceso. Los Unicos vertidos proceden
de los aseos y se evacuan a través de la red de aguas fecales a la red general municipal.

- e - Medidas de proteccién y control de la contaminacion acustica

El nivel de emision maximo de las principales fuentes de emision de ruidos serd de 80 dB(A)

- f - Vigilancia y seguimiento

1. Se llevaran a cabo, por parte de organismos de control autorizado (OCA) y bajo el alcance
de su acreditacién como organismo de inspeccion por la norma UNE-EN 1S017020:2004,
cada tres anos, controles externos de las emisiones de los contaminantes atmosféricos
indicados en el epigrafe c. En dichos controles se medira al menos el caudal de emision y
la concentracion de compuestos organicos volatiles (COV) expresados como carbono orga-
nico total (COT)

2. El primer control externo debera presentarse junto con la documentacion de solicitud de
inicio de actividad y deberd incluir medidas tanto en la emisiéon como antes del filtro. En
los controles siguientes solo se medira en el punto emision.
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3. El titular de la instalacion industrial debe comunicar, con una antelacion de, al menos,
cinco dias, la fecha prevista en la que se llevaran a cabo la toma de muestras y medicio-
nes de las emisiones a la atmdsfera del complejo industrial.

4. En las mediciones puntuales de las emisiones contaminantes, los niveles de emisidn seran
el promedio de los valores emitidos durante una hora consecutiva. En cada control, se
realizaran, como minimo, tres determinaciones de los niveles de emisién medidos a lo
largo de ocho horas consecutivas, siempre que la actividad lo permita en términos de
tiempo continuado de emisiones y representatividad de las mediciones.

5. En las mediciones puntuales, se considerard que se cumplen los VLE si los niveles de
emision de, al menos, el 75 % de las determinaciones no supera los VLE en mas de un 40
%. En caso de no cumplirse los VLE, en el plazo de una semana, deberd realizarse un
control externo en el foco implicado, en el que se llevaran a cabo, al menos, quince deter-
minaciones de los niveles de emisidon. En este caso, se consideraria que se cumplirian los
VLE si los niveles de emision de, al menos, el 94 % de las determinaciones no supera los
VLE en mas de un 25 %.

6. Todas las mediciones puntuales a la atmdsfera deberan recogerse en un libro de registro
foliado, que debera diligenciar la DGMA, en el que se haran constar de forma clara y
concreta los resultados de las mediciones de contaminantes, asi como una descripcién del
sistema de medicion (norma y método analitico); fechas, hora y breve descripcion de las
operaciones de mantenimiento; paradas por averias, asi como cualquier otra incidencia
gue hubiera surgido en el funcionamiento de la instalacién. Esta documentacidn estara a
disposicion de cualquier agente de la autoridad en la propia instalacion, debiendo ser
conservada por el titular de la instalaciéon industrial durante al menos los cinco afios
siguientes a la realizacion de la misma.

- g - Plan de ejecucion y acta de puesta en servicio

1. En el caso de que el proyecto o actividad no comenzara a ejecutarse, adaptarse o desarro-
llarse en el plazo de cinco afios a lo establecido en esta resolucion, a partir de la fecha de
otorgamiento de la AAU, la DGMA previa audiencia del titular, acordara la caducidad de la
AAU, conforme a lo establecido en el articulo 23 de la Ley 16/2015, de 23 de abril.

2. Dentro del plazo indicado en el apartado anterior, el titular de la instalacion debera
remitir a la DGMA solicitud de inicio de la actividad segun lo dispuesto en el articulo 34
del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, con la documentacion citada en dicho articulo, y
en particular:

a) La documentacion que indique y acredite qué tipo de gestion y qué gestores autoriza-
dos se haran cargo de los residuos generados por la actividad con el fin Gltimo de su
valorizacion o eliminacion.

b) Informe redactado por el OCA, en el que se reflejen los resultados de los controles de
emisiones realizados, conforme a lo establecido en el epigrafe f.
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c) El certificado de cumplimiento de los requisitos de ruidos establecido en el articulo 26
del Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de reglamentacion de ruidos y vibraciones.

d) Autorizacion de vertidos del Ayuntamiento.

e) Licencia de obra.

- h - Medidas a aplicar en situaciones anormales de explotacion

1. En caso de superarse los valores limite de contaminantes o de incumplirse alguno de los
requisitos establecidos en esta resolucion, el titular de la instalacion industrial debera:

a) Comunicarlo a la DGMA en el menor tiempo posible mediante los medios mas eficaces a
su alcance, sin perjuicio de la correspondiente comunicacién por escrito adicional.

b) Adoptar las medidas necesarias para volver a la situacion de cumplimiento en el plazo
mas breve posible y, cuando exista un peligro inminente para la salud de las personas o
el medio ambiente, suspender el funcionamiento de la instalacion hasta eliminar la
situacion de riesgo.

2. El titular de la instalacidn industrial dispondra de un plan especifico de actuaciones y
medidas para las situaciones referidas en el apartado anterior.

El condicionado indicado anteriormente se emite sin perjuicio del cumplimiento de cual-
quier normativa que le sea de aplicacion al desarrollo de la actividad.

Contra esta resolucidn, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra inter-
poner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, ante la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias
y Territorio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de
la presente resolucion.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la
presente resolucion sera firme a todos los efectos legales.

Mérida, 23 de marzo de 2017.

El Director General de Medio Ambiente,
PEDRO MUNOZ BARCO
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ANEXO I
RESUMEN DEL PROYECTO

La instalacion esta ubicada en el Poligono Industrial Municipal, Nave 10. C/ José Garcia
Ventura, 19. 06300 Zafra. Coordenadas UTM X: 726.509, Y: 4.255.243 Huso 29 ETRSS89.
Referencia catastral: 6853032QC2565S0010RE.

La nave en la que se lleva a cabo la actividad tiene una superficie construida de 377 m2 e
incluye un area de fundicion y un taller de moldes.

El objeto de la actividad es la valorizacion de residuos de aluminio mediante su fundicion y
moldeo de piezas. La capacidad de produccion autorizada es 20 toneladas anuales.

La fundicion se realiza en horno de gasoil de 230 kW de potencia.
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RESOLUCION de 28 de marzo de 201 7, de la Direccion General de Medio
Ambiente, por la que se procede al archivo del procedimiento AAU16/184.
(2017060745)

Expediente: AAU16/184.
Interesado: Agricola El Cuarto, SL.

Vista la solicitud autorizacion ambiental unificada para el expediente de referencia, acogido a
la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y en atencion a los siguientes hechos:

Mediante solicitud de fecha 07-09-2016 Agricola El Cuarto, SL, solicita autorizacion ambiental
unificada atendiendo a lo dispuesto en dicha ley, procedimiento por el que se tramita el n.°
de expediente: AAU16/184.

Mediante escrito de fecha de registro de salida 16-09-2016, se requiere a Agricola El Cuarto,
SL, para que subsane su solicitud, aportando una serie de documentos preceptivos que se
indican en el referido escrito.

A fecha de hoy, una vez transcurrido el plazo concedido sin que haya tenido entrada la docu-
mentacion requerida, en virtud de lo dispuesto por el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,

RESUELVO:

Tener por desistido de su solicitud a Agricola El Cuarto, SL y proceder al archivo de lo actua-
do en el procedimiento correspondiente al expediente administrativo n.0 AAU16/184.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra interpo-
ner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Adminis-
traciones Publicas, ante la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territo-
rio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente
resolucion.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la presen-
te resolucion serd firme a todos los efectos legales.

Mérida, 28 de marzo de 2017.

El Director General de Medio Ambiente,
PEDRO MUNOZ BARCO
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 28 de marzo de 2017, de la Secretaria General de
Educacion, por la que se publica la parte dispositiva de la Resolucion de 24
de marzo de 2017, de la Consejera, por la que se extingue la autorizacion
administrativa de apertura y funcionamiento al centro incompleto de
Educacion Infantil “El Pais de los Pequefiitos”, de Caceres. (2017060754)

Instruido el expediente de oficio, constatado en el mismo el cese de la actividad del centro
incompleto de Educacion Infantil “El Pais de los Pequefiitos”, de Caceres, esta Secretaria
General de Educacion, a tenor de lo previsto en el articulo 15. 2 en relacion con el articulo
7.3 del Real Decreto 332/1992, de 3 de abril, por el que se establecen normas sobre autori-
zaciones de centros docentes privados, para impartir ensefianzas de régimen general no
universitarias, que preceptla la publicacion de la parte dispositiva de la resolucion por la que
se extingue la autorizacion de un centro, procede por la presente a dar cumplimiento a dicho
mandato con la publicacion de la parte dispositiva de la Resolucion de 24 de marzo de 2017,
de la Consejera de Educacion y Empleo, del siguiente tenor literal:

“Primero. Acordar la extincion de la autorizacion concedida al centro incompleto de Educacion
Infantil “El Pais de los Pequefitos” de Caceres, por cese de actividades, quedando sin efecto
las disposiciones que autorizaron el funcionamiento legal del mismo, siendo necesario para el
caso de que se instase su reapertura, dar cumplimiento a los preceptos recogidos en las
distintas disposiciones en materia de autorizacion de centros docentes privados.

Segundo. La Administracion educativa procedera de oficio a dar de baja a dicho centro en el
Registro de Centros Docentes.

Tercero. Se ordena que la presente resolucidn sea notificada al interesado de conformidad
con los articulos 40 y 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comun de las Administraciones Publicas.

Contra la presente resolucion que es definitiva en via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion ante este érgano en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién de la presente resolucion,
tal y como disponen los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

O bien podra interponerse directamente, en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, el correspondiente recurso contencio-
so-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio
de que el interesado pueda interponer cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 28 de marzo de 2017.

El Secretario General de Educacion,
RAFAEL RODRIGUEZ DE LA CRUZ
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RESOLUCION de 29 de marzo de 201 7, de la Direccion General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
dispone la publicacion del "I Convenio Colectivo de la empresa Estacién ITV
Vega Baja, SA”. (2017060760)

Visto el texto del “I Convenio Colectivo de la empresa Estacidon ITV Vega Baja, SA” —cddigo
de convenio 81100111012017—, que fue suscrito con fecha 13 de febrero de 2017, de una
parte, por la Direccion de la empresa Estacion ITV Vega Baja, SA, en representacion de la
parte empresarial, y, de otra, por la Seccion Sindical de Industria, Construccion y Agro de
UGT Extremadura, en representacion de los trabajadores afectados.

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legis-
lativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y deposito
de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y el Decreto 182/2010, de 27 de agosto, por
el que se crea el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad
Autonoma de Extremadura,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero. Ordenar su inscripcidn en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura.
Mérida, 29 de marzo de 2017.

La Directora General de Trabajo,
MARIA SANDRA PACHECO MAYA
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I CONVENIO COLECTIVO DE LA EMPRESA ESTACION
ITV VEGA BAJA, SA

TITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Comisiéon negociadora.

El presente Convenio colectivo tiene por objeto regular las relaciones laborales y sociales
entre la empresa Estacion ITV Vega Baja, SA, y sus empleados, y ha sido acordado, de una
parte, por la Direccion de la empresa, y de otra, por la Seccidon Sindical de Industria, Cons-
truccién y Agro de UGT Extremadura.

La Comision Negociadora esta formada:
1. Por la Empresa: tres representantes nombrados por la misma.

2. Por los Trabajadores: Tres representantes nombrados por la Seccién Sindical de Industria,
Construccion y Agro de UGT Extremadura, entre los delegados de personal, de los elegi-
dos en cada uno de los distintos centros de trabajo.

Articulo 2. Ambito.

Ambito territorial: Este Convenio es de aplicacién a todos los centros de trabajo que la
empresa Estacion ITV Vega Baja, SA, posea en la Comunidad Auténoma de Extremadura,
destinados a la inspeccidn técnica de vehiculos en virtud, tanto de los contratos concesiona-
les suscritos con el Gobierno de la Comunidad Autonoma de Extremadura, autorizacion o
convenio, y/o de acuerdo con la legislacion vigente en dicha materia.

Ambito personal o funcional: El presente Convenio afecta a todo el personal de Estacién
ITV Vega Baja, SA, en esta Comunidad Autdnoma, con excepcion de la Direccion General,
los Directores con facultades de representacion mercantil, La Direccion Técnica para esta
Comunidad Autonoma y aquellas otras personas con las que exista un acuerdo escrito de
no afectacion.

Ambito temporal: El presente Convenio colectivo entrara en vigor a todos los efectos el 1 de
enero de 2.017 y concluird el 31 de diciembre de 2.018 prorrogandose a su vencimiento
anualmente por tacita reconduccidn, en sus propios términos en tanto no se solicite su revi-
sion y se formule su necesaria denuncia.

Articulo 3. Denuncia y revision.

Cualquiera de las dos partes firmantes podra denunciar el presente convenio notificandolo a
la otra parte por escrito con una antelaciéon maxima de tres meses y minima de un mes a
contar con relacion a la fecha de su vencimiento.
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Una vez realizada la denuncia, las partes podran entregarse mutuamente la plataforma de
negociacion, debiendo constituirse la Mesa Negociadora, en los términos establecidos en el
articulo 1, 6 bien, y por lo que respecta a la representacion de los trabajadores, mediante la
eleccidn de entre los representantes de los trabajadores de los distintos centros de trabajo, y
por ellos mismos, en el nUmero que se acuerde, todo ello, en el plazo maximo de quince dias
a partir de la entrega de dicha plataforma. El procedimiento de eleccion sera el establecido
en el articulo 7 respecto a la Comision Paritaria.

Si denunciado el convenio, las negociaciones se prorrogasen por un periodo que excediese de
la vigencia del mismo, éste se entendera prorrogado hasta la fecha de entrada en vigor del
nuevo convenio. Las partes pueden pactar en el nuevo convenio las férmulas que estimen
oportunas para el periodo que media entre la fecha de terminacion del convenio anterior y la
entrada en vigor del nuevo convenio.

Para la revision de cualquiera de los articulos del presente convenio con el fin de adaptarlo a
las circunstancias y/o legislacion vigente en cada momento, asi como para las revisiones
econdmicas y/u horarias anuales se faculta a la Comision Paritaria, de acuerdo con los proce-
dimientos legales establecidos y, en su defecto, con el regulado en el articulo 41 del Estatuto
de los Trabajadores.

Articulo 4. Garantias personales.

Todas las condiciones econdmicas y de jornada laboral que se establecen en el presente
convenio son compensables, en computo anual, con las mejoras de cualquier tipo que viniera
anteriormente satisfaciendo la empresa, bien sea por imperativo legal, pacto entre partes,
contrato individual, uso o costumbre, concesion voluntaria de la empresa o por cualquiera
otra causa.

Las disposiciones legales futuras que impliquen variacion econdmica de todos o algunos
de los conceptos retributivos o que supongan creacion de otros nuevos, Unicamente
tendran eficacia practica si considerados aquellos en su totalidad superan el nivel total
del convenio, debiéndose entender en caso contrario absorbidos por las mejoras pactadas
en el mismo.

Se consideraran como derechos adquiridos, a titulo personal, las situaciones que de hecho y
materialmente se vengan realizando a la fecha de la firma de este convenio que, computadas
en conjunto y anualmente, resultasen superiores a las establecidas en el mismo.

Articulo 5. Normas supletorias.

Para todo lo no especificamente dispuesto en el presente convenio sera de aplicacion el Esta-
tuto de los Trabajadores, y demas disposiciones de caracter general.

Los pactos convenidos en el presente convenio sobre las materias en él reguladas seran de
preferente aplicacion sobre cualesquiera otras disposiciones legales de caracter general o
sectorial que vinieran rigiendo en la materia.
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El presente convenio comprende y refunde los pactos convenidos entre la direccion de la
empresa y los representantes legales de los trabajadores, anteriores a su entrada en vigor.

Articulo 6. Vinculacion a la totalidad y principio de conversion contractual.

En el caso de declararse nula o contraria a la ley cualquiera de las clausulas y condiciones del
presente Pacto, las partes se comprometen a sustituirla por otra en los términos mas pareci-
dos posibles y legalmente aceptables. Asimismo, las partes convienen que la nulidad de cual-
quier estipulacion del presente pacto no afectara a la validez de las restantes estipulaciones
del mismo, que se mantendran en vigor surtiendo plenos efectos. Lo establecido en el
presente parrafo sera de aplicacion siempre y cuando la nulidad de una estipulacion del
presente pacto y/o su sustitucion por otra legalmente aceptable no perjudique las ventajas o
incrementen las obligaciones de la otra parte de manera significativa.

No obstante, las clausulas recogidas en el articulo 12 y del articulo 17 al 24 del presente
pacto forman un todo global en el que quedan compensadas reciprocamente las obligaciones
y derechos de las partes, de manera que la anulacion de cualquiera de ellas conllevara la
anulacion, con la misma fecha de efectos, de todo el pacto. Si se produjese este supuesto,
las partes negociaran un nuevo acuerdo que salve las cldusulas anuladas, con una redaccién
que sea ajustada a derecho y que reequilibre los intereses de las partes.

Articulo 7. Comisién paritaria.

Para resolver las cuestiones que se puedan presentar sobre interpretacion y aplicacion del
presente convenio se constituye una comisidn paritaria integrada por tres representantes
legales de los trabajadores elegidos por todos los nombrados en cada centro de trabajo y de
entre ellos, y tres representantes de la Direccion de la empresa.

El procedimiento de eleccion de la representacion por parte de los trabajadores sera el
siguiente: La convocatoria se hara por al menos 1/3 de todos los delegados electos del
conjunto de los centros de trabajo existentes en la Comunidad de Extremadura. Podran
presentarse cualquiera de los elegidos como delegados de personal en cualquier centro de
trabajo, siendo elegidos los tres que mayor nimero de votos hayan obtenido, en caso de
empate se dirimira por sorteo entre los que tengan que cubrir cualquiera de las tres
plazas.

Seran a su vez nombrados dos suplentes que correspondera a los que hayan quedado, en
numero de votos, tras el tercer nombrado, y para caso de empate se seguira el procedimien-
to establecido en el parrafo anterior.

De la convocatoria y de la presente eleccion se levantara acta, que firmada por las partes
intervinientes, se le dara copia a la empresa como acreditacion de miembro de la Comision y
legitimidad para negociar.

Las reuniones de la comision paritaria seran convocadas por escrito, a propuesta de la mitad
de sus miembros, con una antelacion minima de quince dias. En el escrito de convocatoria se
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precisaran los puntos del orden del dia a tratar. El lugar de la reunion sera fijado por la
empresa, de entre sus distintos centros de trabajo, y la comparecencia sera obligatoria para
ambas partes, a no ser que antes de su celebracién por mutuo acuerdo se resuelvan los
puntos debatidos.

Requisitos para la constitucion de la comisién paritaria:

El quérum minimo de asistencia de la comision paritaria sera de 4 vocales, dos en represen-
tacion de los trabajadores y dos en representacion de la empresa.

Competencias: A la Comision Paritaria se le atribuye especificamente el conocimiento de las
siguientes cuestiones:

— La acomodacion del contenido del Convenio Colectivo a las reformas legislativas que se
produzcan.

— La adecuacion de incrementos salariales para los afios de vigencia del convenio.

— El tratamiento de las clausulas de divulgacidn salarial, de acuerdo a lo que prevé el articu-
lo anterior.

— Vigilancia de lo pactado.

— Conciliacion de aquellos problemas o cuestiones que les sean sometidas por las partes.
— Interpretacién del convenio.

— Cualquier otra que le venga establecida en el presente convenio.

Como tramite previo y preceptivo de toda actuacién administrativa o judicial, las partes
firmantes de este convenio se obligan a poner en conocimiento de la comision paritaria cuan-
tas dudas, discrepancias y conflictos colectivos de caracter general, pudieran plantearse en
relacion a la interpretacion del convenio y aplicacion del mismo, a fin de que, si fuera posible,
se resuelva el problema planteado o, si no fuera posible, se emita dictamen al respecto. La
Comision paritaria, una vez recibido el escrito de una de las partes dispondra de un plazo no
superior a 10 dias habiles para resolver la cuestion planteada.

Cuando en el seno de la Comision exista un conflicto, las partes se comprometen a someter-
se al procedimiento de solucidn extrajudicial, con caracter previo a la via jurisdiccional.

Articulo 8. Procedimiento de descuelgue del presente convenio.

Al objeto de conseguir la necesaria estabilidad econdmica, las condiciones de trabajo pacta-
das en el presente convenio, no seran de necesaria y obligada aplicacion cuando se den las
circunstancias a que se refiere el articulo 82.3 del Estatuto de los Trabajadores, o cuando por
resolucion de la Administracion competente en lo referente de la aprobacion de las tarifas a
aplicar por la prestacion del servicio de inspeccion técnica de vehiculos, siempre que sean
congeladas o no sufran revision al alza y la empresa no pueda revisarlas al alza.
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En el supuesto de que las circunstancias contempladas en el parrafo anterior concurran, se
podra descolgar de dicha aplicacion.

Podra ser causa de descuelgue respecto de lo establecido en el articulo sobre revision salarial
cuando las tarifas a aplicar por la prestacion de los servicios de inspeccion técnica de vehicu-
los, e impuestas por la Administracion competente, sean congeladas o variasen a la baja, y
la empresa no pueda variar dicha decision. Esta clausula sera de aplicacion a partir de 1 de
enero de 2019.

Para poder acogerse a la inaplicacion del incremento salarial, la empresa debera comunicar a
los representantes de los trabajadores, su intencion de hacerlo en el plazo de 30 dias natura-
les desde la constatacion de las causas del articulo 82.3 del Estatuto de los Trabajadores o
bien desde la entrada en vigor de la reduccion de tarifas o congelacion de las mismas, para
la iniciacion de un periodo de consultas cuya duracion no podra exceder de 15 dias naturales.

En caso de desacuerdo durante el mismo, cualquiera de las partes podra someter la discre-
pancia a la Comision Paritaria, conforme a lo previsto en el articulo 82.3 del Estatuto de los
Trabajadores, que se deberd pronunciar en el plazo de 7 dias desde que la discrepancia le
haya sido planteada. Cuando ésta no alcanzara un acuerdo, cualquiera de las partes podra
someter la solucion de discrepancias al Servicio Regional de Mediacion y Arbitraje. La deci-
sion tendra la eficacia de los acuerdos alcanzados en el periodo de consultas y solo sera
recurrible conforme al procedimiento y en base a los motivos establecidos en el articulo 91
del Estatuto de los Trabajadores.”

TITULO 11

ORGANIZACION DEL TRABAJO, CONTRATACION.
RELACIONES INDIVIDUALES DE TRABAJO

Articulo 9. Organizacion del trabajo.

La organizacion del trabajo es facultad exclusiva de la Direccién de la empresa o de las
personas nombradas por ella.

El trabajador esta obligado a cumplir las 6rdenes e instrucciones del empresario en el ejerci-
cio regular de sus facultades directivas, debiendo ejecutar cuantos trabajos, operaciones o
actividades se le ordenen dentro del general cometido de su competencia profesional. Entre
ellas estan incluidas las tareas complementarias que sean indispensables para el desempefio
de su cometido principal, o el cuidado y limpieza de las instalaciones, herramientas y puesto
de trabajo que estén a su cargo durante la jornada laboral, incluido la apertura y cierre de
las instalaciones y sus dependencias.

La actividad se desarrolla en los siguientes centros de trabajo:

1. Herrera del Duque; 2. Azuaga; 3. Don Benito; 4. Valencia de Alcantara; 5. Castuera; 6.
Jaraiz de la Vera; 7. Jerez de los Caballeros; 8. Logrosan; 9. Almendralejo y 10. Olivenza.
La relacidon de las presentes centros de trabajo, no excluye la creacion o sustitucion por
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otros de acuerdo con lo establecido en los contratos concesionales, autorizacion o conve-
nio, suscritos entre la empresa y la Administracion.

Adscritas a dichos centros de trabajo y entendiéndose como parte integrante del mismo
se encuentran las siguientes unidades moéviles: 1. Al centro de trabajo de Don Benito las
unidades moviles MUL 1051 y MOCA 651; 2. Al de Almendralejo MUL 1052 y MOCA 652;
3. al de Valencia de Alcantara MOCA 1054; 4. al de Jaraiz de la Vera MOCA 1053; 5. Al
de Azuaga MOCA 654 y al de Olivenza MOCA 653. La relacidén de las presentes unidades
moviles no excluye la creacion o sustitucion por otras de acuerdo con lo establecido en
los contratos concesionales, autorizacidn o convenio, suscritos entre la empresa y la
Administracion.

Articulo 10. Contratacion, periodo de prueba e ingreso.
A) De la contratacion.

Los contratos se formalizaran de acuerdo con lo establecido en el articulo 8 del Estatuto
de los Trabajadores, estando la empresa obligada, en el plazo de los diez dias siguientes a
su concertacion a registrar en la oficina publica de empleo.

El ingreso al trabajo podra realizarse de conformidad con cualquiera de las modalidades
reguladas en la Ley del Estatuto de los Trabajadores o disposiciones complementarias.

La empresa entregara a la representacion legal de los trabajadores de cada centro de
trabajo una copia basica de todos los contratos que afecten a dicho centro que deban
celebrarse por escrito o en cualquier otra forma, a excepcion de los contratos de relacidn
laboral especial de alta direccion, los cuales deberan ser notificados a la representacion
legal de los trabajadores de todos los centros de trabajo.

La copia basica contendra la siguiente informacion: Nombre del trabajador, fecha de incor-
poracion, tipo de contrato, duracion del contrato, nivel o grupo del Convenio, funciones o
cometidos, jornada y nivel salarial. En lo que se refiere al nivel salarial se indicara que lo
establecido o pactado en el contrato de trabajo respeta lo estipulado en este Convenio
Colectivo.

A.1. Respecto de la contratacion eventual:

Cuando las circunstancias del mercado, acumulacion de tareas o exceso de pedidos,
demanda del servicio, adaptacion o ampliacién del mismo, o por modificaciones o
prerrogativas de la Administracion derivadas del propio contrato concesional asi lo
exigieran, en tales casos, los contratos podran tener una duracidon maxima de doce
meses en un periodo de dieciocho meses. El periodo de prueba serd como maximo el
de caracter genérico establecido en el presente convenio.

La indemnizacion por finalizacion de contrato en esta modalidad sera de doce dias
por cada afio de servicio.
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A.2.

A.3.

Respecto de los contratos formativos y del aprendizaje regulados en el articulo 11 del
Estatuto de los Trabajadores:

El tiempo de duracion de estos contratos no podra ser inferior a seis meses ni exce-
der de tres afios. Percibiran una retribucion del salario fijado en este convenio para
un trabajador que desempefie el mismo o equivalente puesto de trabajo por el tiem-
po de trabajo efectivo. El salario fijado para estos tipos de contratos no podra ser
inferior al 75 % durante el primer afio y al 85 % durante el segundo y tercer afio. El
periodo de prueba sera el establecido con caracter genérico en el presente convenio
para cada grupo profesional.

La indemnizacion por finalizacion de contrato en esta modalidad sera de ocho dias
por afio trabajado.

Respecto de los contratos a tiempo parcial.

Se formalizard por escrito determinandose las horas concertadas y su distribucion, la
cual podra establecerse en cualquiera de las horas de servicio abierto al publico
pudiéndose realizar de forma partida con una sola interrupcion. Las horas efectuadas
se registraran dia a dia, totalizdndose mensualmente, debiéndose entregar al traba-
jador copia del resumen de las horas efectuadas mensualmente con su recibo de
salarios.

El empresario informara a los trabajadores de la empresa sobre la existencia de
puestos de trabajo vacantes o de nueva creacion para que estos trabajadores puedan
solicitar su conversion de contrato a jornada completa o ampliacion de horario. La
denegacion por el empresario debera ser motivada. Para el supuesto de existir mas
solicitudes que puestos de trabajo vacante o de nueva creacion el empresario se
conserva la facultad de eleccidén sin limitacion alguna.

El trabajador solo estara obligado a realizar horas complementarias si estas han
sido pactadas en el contrato de trabajo. El nimero de horas complementarias no
podra exceder del 60 % de las horas ordinarias contratadas. Estas horas comple-
mentarias debera conocerlas el trabajador con una antelacion minima de treinta y
seis horas.

B) Ingreso. Paralelamente a la formalizacion del contrato de trabajo, se entregara al trabaja-
dor una copia del Convenio Colectivo vigente para su conocimiento y aceptacion, copia de
la parte del manual o normas de calidad de la empresa en relaciéon a las funciones a
desempeiar de acuerdo a su puesto de trabajo, asi como el protocolo de acoso y plan de
igualdad. Seguidamente se procedera a la apertura del correspondiente expediente de
personal en el que se incluird toda la documentaciéon aportada por el trabajador. Este
expediente se considerara confidencial y no podra ser facilitado a terceros, salvo expresa
autorizacion del trabajador.

C) Periodo de prueba. El periodo de prueba soélo podra concertarse por escrito. El periodo de
prueba, cualquiera que sea la forma contractual pactada, en ningun caso podra exceder
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de tres meses para los grupos profesionales I y II y de dos meses para el resto de grupos,
debiéndose fijar en el contrato el periodo de prueba.

Durante este periodo tanto el trabajador como la empresa podran poner fin a la relacion
laboral sin que ninguna de las partes tenga derecho por ello a indemnizacion alguna, salvo
el percibo de las retribuciones devengadas.

Transcurrido este periodo de prueba sin que se haya producido el desistimiento, el contra-
to producira plenos efectos, computandose el tiempo de los servicios prestados en la anti-
gliedad del trabajador en la empresa.

La situacion de incapacidad temporal, maternidad y adopcidon o acogimiento que afecte al
trabajador durante el periodo de prueba interrumpe el computo del mismo, siempre que
se produzca acuerdo entre el trabajador y el empresario.

D) Pruebas de aptitud. La empresa, previamente al ingreso, podra realizar a los interesados
las pruebas de seleccion, practicas y psicotécnicas, que consideren necesarias para
comprobar si su grado de aptitud y su preparacion son los adecuados a la categoria o
grupo profesional y puesto de trabajo que vayan a desempeiar. El tiempo empleado en
estas pruebas no sera considerado de trabajo efectivo, ni de periodo de prueba y no podra
exceder de un dia.

E) De la extincion de los contratos por causas distintas al despido. El cese de los trabajado-
res, debera ser comunicado por la empresa, mediante escrito, con una antelacion de 15
dias naturales, no obstante la empresa, podra sustituir este preaviso por una indemniza-
cion, equivalente a la cantidad correspondiente al nimero de dias omitidos, calculandose
sobre los conceptos salariales, de las tablas del presente convenio. Asi mismo se le dara
traslado a la representacion de los trabajadores del centro de trabajo al que pertenezca,
proporcionandole una copia del escrito de comunicacion del cese con la justificacion del
traslado al trabajador.

Articulo 11. Deberes del empresario.

En relacidn con la prestacion del trabajo, la empresa estara obligada a facilitar a los traba-
jadores cuantos medios sean precisos para la adecuada realizacion de su cometido, asi
como los medios de proteccion necesarios a efectos de su seguridad y salud en el trabajo
y velar por el uso efectivo de los mismos y en general a respetar los derechos laborales de
los trabajadores establecidos en el articulo 4 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto de
los Trabajadores.

Articulo 12. De la Prestacion del trabajo y obligaciones especificas.

La prestacion del trabajo, vendra determinada por lo convenido al respecto en el contrato. La
clase y extension de la prestacion seran las que marquen las leyes, asi como el presente
convenio, el contrato individual, las drdenes e instrucciones del empresario en el ejercicio
regular de sus facultades directivas.
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Normalmente, solo se prestara el trabajo corriente. No obstante, temporalmente y por nece-
sidad urgente de prevenir males o de remediar accidentes o dafios, o por causas de produc-
cion no previstas, debera el trabajador prestar mayor trabajo u otro distinto del acordado,
con obligacion por parte de la empresa de indemnizarle de acuerdo con la normativa aplica-
ble al respecto.

La empresa deberd guardar la consideracion debida a la dignidad humana del trabajador, asi
como tener en cuenta la capacidad real de los trabajadores con capacidad limitada, que en
su caso, presten sus servicios, al adoptar y aplicar medidas de control y vigilancia del
cumplimiento de la prestacion de trabajo.

El trabajador debera dar cuenta inmediata a sus jefes o responsables directos o superiores,
de los entorpecimientos que observe en la realizacién de su trabajo, asi como de las faltas o
defectos que advierta de los Utiles, maquinas, herramientas o instalaciones relacionadas con
su cometido, que a su vez deberd mantener en adecuado estado de funcionamiento o utili-
dad en lo que de él dependa.

Para la debida eficacia de la politica de prevencion de accidentes de trabajo, los trabajadores
vienen obligados a utilizar los medios de proteccion que les facilite la empresa en cumpli-
miento de la normativa reguladora correspondiente.

Articulo 13. Provision de nuevos puestos de trabajo y vacantes.

Se cubriran libremente por la Direccidén de la empresa las plazas, sean de nueva creacién o
vacantes, que hayan de ser ocupadas:

a) Para los grupos profesionales del I al IV que impliquen funcion de mando o de responsabi-
lidad organizativa o técnica a todos o cualquiera de los niveles de la estructura.

b) Por posiciones estratégicas que sean definidas por la empresa para el cumplimiento de los
objetivos.

El resto de plazas a cubrir, sean de nueva creacion o vacantes, se comunicaran a nivel inter-
no a través de las herramientas habilitadas en la empresa y mediante comunicacion a los
representantes de los trabajadores de los distintos centros de trabajo. Ante la existencia de
varios candidatos que cumplan con los requisitos exigidos, se dara preferencia a los que
tengan su residencia mas cercana al centro de trabajo al que se asigna la vacante, en caso
de seguir existiendo concurrencia, quien se encuentre casado o en unién de hecho prevale-
ciendo quien tenga mayor nimero de descendencia, de seguir existiendo concurrencia, sera
determinante la antigliedad vy, si no, por sorteo.

Sera condicion para poder acceder a cubrir la plaza vacante que el aspirante cuente con las
cualificaciones necesarias que tenia quien la desempefiaba y que a su vez quien vaya a cubrir
la que el aspirante venia desempefiando pueda ser cubierta por otro trabajador con las
mismas cualificaciones.
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La empresa comunicard a los representantes de los trabajadores los puestos de trabajo o
vacantes que no se vayan a cubrir.

Articulo 14. Movilidad funcional.

Respetandose el grupo profesional y el sueldo, todo el personal de la empresa debera reali-
zar las funciones que se le encarguen, facilitandole la formacion necesaria aunque el conteni-
do de dichas funciones se corresponda a otro grupo profesional, y con sujecion a lo estableci-
do en el Estatuto de los Trabajadores.

Si por necesidades perentorias o imprevisibles de la actividad del servicio el empresario
precisara destinar a un trabajador a tareas correspondientes a otro grupo profesional inferior
al suyo, sélo podra hacerlo por el tiempo imprescindible, manteniéndole la retribucién y
demas derechos derivados de su categoria profesional y comunicandolo a los representantes
legales de los trabajadores.

Si como consecuencia de la movilidad funcional se realizasen funciones superiores a las
del grupo profesional por un periodo superior a seis meses durante un afio o a ocho
durante dos afos, el trabajador podra reclamar el ascenso, si a ello no obsta lo dispuesto
en Convenio Colectivo o, en todo caso, la cobertura de la vacante correspondiente a las
funciones por él realizadas conforme a las reglas en materia de ascensos aplicables en la
empresa, sin perjuicio de reclamar la diferencia salarial correspondiente. Estas acciones
seran acumulables. Contra la negativa de la empresa, y previo informe del comité o, en su
caso, de los delegados de personal, el trabajador podra reclamar ante la jurisdiccion
competente. No se considerara movilidad funcional el desempefio de funciones dentro de
cualquiera de las nominadas en el mismo grupo profesional. El trabajador tendra derecho
a percibir las cantidades correspondientes, por cualquier concepto, a la funcion que
desempefie no entendiéndose derecho consolidado por el desempefio de la misma durante
el transcurso del tiempo.

Articulo 15. Movilidad geogréfica.

La Direccion de la empresa podra acordar el traslado del personal de un centro de trabajo a
otro, respetando la exigencia de que no implique cambio de residencia. En este caso el incre-
mento de los gastos de transporte en que incurran las personas con motivo del cambio de
centro debera justificarse y sera compensado por la empresa, Para el computo de la compen-
sacion antes relacionada se establecera como punto de partida para la determinacion de la
distancia el mas cercano al destino entre los siguientes: su residencia habitual o el centro de
trabajo en el que esta asignado.

Dada la indole de los servicios que presta la empresa, ésta puede ejercer su actividad en el
territorio de la Comunidad Auténoma de Extremadura determinado en sus contratos conce-
sionales para realizar su trabajo. El desplazamiento temporal podria convertirse en un
desplazamiento de larga duracion, incluso en un traslado definitivo.
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La movilidad geografica se regulara segln lo establecido en el articulo 40 del Estatuto de los
Trabajadores.

La compensacion por gastos en caso de traslado a que se refiere el articulo 40 del Estatuto
de los Trabajadores serd la necesaria para cubrir el coste del desplazamiento del trabajador,
de los familiares que convivan con él y de sus pertenencias, asi como una indemnizacion en
metalico de dos mensualidades brutas. Asimismo, el trabajador, con motivo del traslado,
tendra derecho a un permiso retribuido de dos dias.

Cuando el traslado se efectlie a solicitud del interesado, previa aceptacion de la empresa,
éste carecera de derecho a compensacion por los gastos que origine el cambio.

Cuando el traslado se realice por mutuo acuerdo entre la empresa y el trabajador se estara a
las condiciones pactadas por escrito entre ambas partes.

Se informara tanto al trabajador o trabajadores afectados asi como a los representantes de
los trabajadores del centro de trabajo de origen como de destino de cualquier traslado que
conlleve cambio de residencia.

Articulo 16. Desplazamientos.

Como condicidon y requisito para poder desarrollar el trabajo, se establece que todo el
personal que deba realizar tareas fuera del centro de trabajo efectuara los desplazamien-
tos que sean necesarios para la realizacion de los servicios que se le encomienden en
vehiculo automovil aportado por la empresa, debiendo estar habilitado legalmente para su
conduccion.

Si al trabajador que debe utilizar el vehiculo para desarrollar su trabajo le es retirada la
licencia de conducir, durante el tiempo que esté inhabilitado para la conduccion, la
empresa le encomendard tareas para las cuales no necesite desplazarse en vehiculo,
las cuales el trabajador estara obligado a realizar, aunque sean de diferente nivel
profesional, si bien conservara el derecho al conjunto de retribuciones de su puesto de
origen. No obstante, si no es posible encontrar una actividad alternativa, el trabajador,
previa comunicacidn a los representantes de los trabajadores, deberd permanecer en
excedencia forzosa hasta que vuelva a ser habilitado para la conduccion. Esta exceden-
cia dara derecho a la conservacion del puesto de trabajo y al computo de su vigencia a
efectos de antigliedad, asimismo el trabajador debera acreditar mediante la correspon-
diente documentacion tanto la retirada del permiso de conducir como la fecha de su
incorporacion.

Antes de pasar a excedencia forzosa deberd existir un periodo transitorio, maximo de tres
meses, en el que el trabajador no esté habilitado para la conduccion. Si existiera evidencias
de que el tiempo de no disponibilidad de este requisito va a ser superior a los tres meses, el
paso a excedencia forzosa podrd reducirse con conocimiento del comité de empresa o dele-
gado de personal del centro de trabajo.
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Cuando un trabajador utilice un vehiculo perteneciente a la empresa y cometa una infrac-
cion, el pago de la correspondiente multa correra a cuenta del trabajador, excepto por
causas derivadas del estado de conservacion del vehiculo, el cual debera ser entregado al
trabajador en perfecto estado de conservacidn y revisado, estando el trabajador obligado
a verificar que en el vehiculo se encuentra la documentacion obligatoria y su validez en el
momento de uso.

En el supuesto que el trabajador aportase su vehiculo, los gastos de toda indole relativos
al vehiculo (compra, amortizacion, mantenimiento, seguro, combustible, impuestos,
tasas, sanciones, etc.), seran por cuenta del trabajador a quien la empresa abonara los
gastos de locomocidn que se expresan en el sistema de célculo establecido en el presen-
te articulo.

El uso del vehiculo automovil que aporta el trabajador no incluird el transporte de aquellas
cargas que puedan suponer un claro deterioro del mismo. Por las mismas razones tampoco
se utilizard el vehiculo particular en desplazamientos por vias no convencionales (caminos,
pistas forestales, etc...).

Dietas: Los gastos de viaje y pernocta que tenga el trabajador cuando realice su actividad a
distancia tal que no permita la pernocta en su propio domicilio, seran asumidos por la
empresa.

La empresa optara entre abonar al trabajador en concepto de gastos alimenticios de comida
y cena la cantidad de 20 euros/dia o bien correrd con los gastos mediante justificante apor-
tado y que no podra exceder de dicha cantidad sin autorizacion previa.

Cuando el trabajador no pueda regresar a comer a su domicilio por encomendarle la empresa
trabajos en lugar distinto al habitual, aun cuando sea dentro de la misma localidad, tendra
derecho a percibir 10 euros en concepto de dieta por cada comida/cena o bien la empresa
correra con los gastos mediante justificante aportado por el trabajador y que no podra exce-
der de dicha cantidad sin autorizacion previa.

La actualizaciéon de las cuantias establecidas en este articulo deberdn ser pactadas por las
partes.

— Gastos adicionales: Los gastos adicionales ocasionados por el desplazamiento del trabaja-
dor seran abonados una vez comprobados los justificantes correspondientes.

— Kilometraje: El personal que utilice vehiculo propio en desplazamientos por cuenta de la
empresa, recibird una compensacion econémica que se determinara con arreglo a lo
siguiente:

El valor base se establece en 0,25 euros por kilbmetro recorrido para vehiculos de cuatro
ruedas y en 0,12 euros para vehiculos de dos ruedas. Este valor base se actualizard anual-
mente con efecto dia 1 de enero con la variacién anual del indice General Nacional de Precios
de Consumo, redondeando el resultado al tercer decimal.
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Articulo 17. Confidencialidad.

Todo el personal sin excepcion se debe a los principios de buena fe, sigilo y confidencialidad,
y no podra facilitar, incluso una vez finalizada su relacion laboral con la empresa, la informa-
cion de que disponga, ni de la propia empresa ni de terceros, que pueda favorecer la activi-
dad profesional a otros o perjudicar de cualquier modo a Estacion ITV Vega Baja, S.A. o a las
diferentes empresas relacionadas con la misma.

El trabajador que no cumpla con lo expuesto en este articulo, responderad por los dafios y
perjuicios causados.

Articulo 18. Dimisién del trabajador.

En caso de rescision del contrato de trabajo por parte del trabajador, éste debera comunicar-
lo por escrito a la empresa con al menos treinta dias naturales para los pertenecientes a los
Grupos 1y II y Supervisores, encuadrados en el Grupo III antes de causar baja en la misma,
y de 15 dias naturales para el resto del personal.

El incumplimiento de este preaviso dard lugar a una indemnizacion por dafios y perjuicios
consistente en un dia de salario por cada dia de preaviso incumplido. Dicha indemnizacion se
detraerd de la cuantia que deba percibir el trabajador en concepto de liquidacion de saldo y
finiquito y de ser superior se le reclamard como deuda civil.

Articulo 19. De las reclamaciones de los trabajadores.

Los trabajadores podran presentar ante la empresa por medio de sus representantes legales,
antes de acudir a plantearlas ante la Autoridad Administrativa o Jurisdiccional competente,
cualquiera de las reclamaciones que estimen por pertinente en salvaguarda de sus derechos,
debiendo la empresa resolverlas en el plazo maximo de 5 dias naturales, con objeto de evitar
o reducir su planteamiento formal en las distintas instancias.

Articulo 20. Clasificacién profesional.

El personal estara clasificado en los siguientes grupos profesionales y niveles segun funcio-
nes desempefadas en la empresa de acuerdo con su descripcidén segun la normativa especifi-
ca para inspeccion técnica de vehiculos y el manual de calidad de la empresa, lo que conlleva
que esté en funcion de la formacion y el contenido de la prestacion:
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GRUPO PROFESIONAL DEFINICION DE CATEGORIAS

Direccion Técnica.

Direccion de Recursos Humanos.
Direccion de Calidad.

Direccion Financiera.

Direccion de Administracion.
Direccion de Zona.

Direccion de Desarrollo.

Direccion de otras areas.

Direccion de Estacion.
II
Responsable Técnico.

Jefatura o supervision de equipo, linea, grupo.

111 , .
Mecanico/a Inspector/a.

Aux. Administrativo.
Recepcionista.

v
Comercial.

Técnico/a informatico.

Personal subalterno, mozo/a.

Personal de Mantenimiento.

Por otra parte, la correspondencia con los grupos de cotizacion establecidos por la Seguridad
Social a tales efectos sera en funcidn de los criterios establecidos por este organismo en
cada momento. La asignacion del grupo de cotizacidon estara definida en funcion de dos
variables: titulacion requerida para el puesto y clasificacion/promocion profesional.

Con motivo de los cambios de criterios establecidos en este nuevo convenio, se establece un
periodo de 6 meses para proceder con la reclasificacion profesional acorde a lo definido en el
cuadro y parrafo anterior.

A cada trabajador, junto con el contrato de trabajo se le aportara ficha de descripcidon del
puesto de trabajo y sus funciones de acuerdo con el manual de calidad y la normativa espe-
cifica para la inspeccion técnica de vehiculos.
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TITULO I1I
RETRIBUCIONES

Articulo 21. Percepciones econéomicas.

Las retribuciones del personal incluido en ambito de aplicacion de este convenio estaran divi-
didas entre el salario base del Grupo y los complementos del mismo.

Del conjunto de percepciones econdmicas, en dinero o en especie, que el trabajador obtiene
en la relacion de trabajo por cuenta ajena, unas las percibe como retribucion o contrapresta-
cion directa por la realizacion de su trabajo y son las que constituyen el salario. Otras, las
recibe como compensacion de gastos, como prestaciones y sus complementos, e indemniza-
ciones o por modificaciones en su relacion de trabajo, no formando ninguna de ellas parte del
salario por ser percepciones de caracter extrasalarial.

Son percepciones econdmicas salariales:

a) Salario base siendo aquella parte de la retribucion que se fija exclusivamente por unidad
de tiempo o de obra.

b) Complementos salariales siendo aquellas cantidades que junto con el salario base son en
atencion a circunstancias distintas de la unidad de tiempo u obra.

c¢) Aquellos complementos salariales que tengan caracter funcional o circunstancial como los
de puesto de trabajo, responsabilidad, los de calidad o cantidad de trabajo realizado, se
consideraran no consolidables en el salario del trabajador.

Son percepciones econémicas no salariales:
a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social y sus complementos.

b) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hubieran de ser realizados por el trabaja-
dor como consecuencia de su actividad laboral, tales como dietas por desplazamiento,
ropa de trabajo, etc...

¢) Las indemnizaciones por ceses, suspensiones, extinciones, resoluciones de contrato o
despido, accidente de trabajo y enfermedad profesional.

Articulo 22. Caracter de la retribucion.

Todos los conceptos econdmicos pactados en el presente convenio tienen caracter de brutos.

Articulo 23. Estructura de las percepciones econémicas. De la Tabla salarial.

Los conceptos salariales y extrasalariales que forman parte de la tabla salarial son los
siguientes: a) salario base, b) gratificaciones extraordinarias y c) Pluses salariales.
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La cuantia establecida en la tabla salarial como salario base, se encuentra incluida las gratifi-
caciones o0 pagas extraordinarias.

En el concepto gratificaciones extraordinarias se entiende incluida la retribucion de vacaciones.

GRUPO SALARIO BASE ANUAL SALARIO BASE MENSUAL
I 26.000 € 1.857 €
II 22.000 € 1.571 €
III 17.600 € 1.257 €
v 15.700 € 1.121 €
Vv 13.000 € 929 €

Los salarios y remuneraciones de todas clases establecidos en el presente convenio tienen
caracter de minimos, pudiendo ser mejorados por concesion de la empresa o contratos indi-
viduales de trabajo. No obstante, para los trabajadores cuya titulacion permita la contrata-
cion en practicas, su retribucion podrd ser inferior al salario establecido en el presente
convenio, segln el Estatuto de los Trabajadores.

Articulo 24. De las pagas extraordinarias.

Las retribuciones anuales establecidas en el presente convenio se abonaran a razén de doce
pagas mensuales y dos pagas extraordinarias.

Las dos pagas extraordinarias seran por un importe de una mensualidad de salario base mas
complemento de antigliedad por cada una, que seran satisfechas en la segunda quincena de
junio y de diciembre respectivamente.

2. El personal que haya sido subrogado y tuviera como condicion una distribucidn de la retri-
bucion total anual en 12 0o mas pagas, se mantendra esta Ultima distribucion de salario.
No obstante, si el trabajador solicitara expresamente su interés por una distribucion en 12
pagas, se procederia a cursar dicho cambio.

Articulo 25. De la revision salarial.

Se acuerda durante la vigencia del convenio una revision sobre la tabla salarial establecida
en el articulo 23 de:

1. Para aquellos que perciban cantidad superior a la establecida en la tabla un incre-
mento del IPC del afio anterior mas un 0,5 %, o en su defecto, para el supuesto que
las tarifas aplicables sufran una variacién al alza superior al IPC, se aplicara ésta mas
el 0,5 %.



NUMERO 76
D D Viernes, 21 de abril de 2017 12508

2. Para aquellos que perciban la cantidad establecida en la tabla un incremento del IPC del
afio anterior mas un 1 %, o en su defecto, para el supuesto que las tarifas aplicables
sufran una variacion al alza superior al IPC, se aplicard ésta mas el 1 %.

La presente revision tendra cardcter retroactivo desde el 1 de enero de cada afio cuando la
revision sea la aplicable respecto del IPC. Cuando la revision sea la aplicable respecto de la
variacion de las tarifas a la alza, desde que estas sean aplicables.

Articulo 26. Devengo de las percepciones economicas.

El salario base se devengara durante todos los dias naturales por los importes que, para cada
categoria 0 grupo, se establece en la tabla salarial del presente convenio.

Las pagas extraordinarias se devengaran por dias naturales de la siguiente forma:
a) Paga de junio: Del 1 de enero al 30 de junio.
b) Paga de diciembre: Del 1 de julio a 31 de diciembre.

El personal que ingrese o cese en el transcurso de cada semestre natural, devengara la paga
en proporcion al tiempo de permanencia en la empresa durante el mismo.

Articulo 27. Antigiiedad.

Todos los nuevos quinquenios que se cumplan se pagaran a razon del 5 % del salario base
anual. Estos importes anuales expresados seran pagados en 14 partes en cada recibo de
salarios mensual.

Articulo 28. Plus de turnicidad.

Se establece un Plus de turnicidad por cantidad de 400 € anuales, para todos los grupos
salvo para el grupo IV que sera de 300€ anuales, que se prorrateara diariamente, no tenien-
do caracter consolidable, percibiéndose sdlo cuando efectivamente se preste el trabajo en
esta circunstancia y modalidad que se retribuye. El presente complemento se devengara
mensualmente de acuerdo con los dias trabajados durante dicho periodo mensual.

Tendran derecho a este plus aquellos trabajadores que realicen la jornada partida, de forma
efectiva, de acuerdo con el articulo 31 de este convenio.

Respecto a la retribucion de las vacaciones, se prorrateara en relacion a las jornadas efecti-
vamente realizadas durante el afio.

Articulo 29. Plus o complemento salarial de responsabilidad.

Se establece un Plus de responsabilidad por cantidad de 3.000 € anuales, que se prorrateara
diariamente, no teniendo caracter consolidable, percibiéndose sélo cuando efectivamente se
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preste el trabajo en esta circunstancia y modalidad que se retribuye. El presente comple-
mento se devengara mensualmente de acuerdo con los dias trabajados durante dicho perio-
do mensual.

Del presente Plus sdlo seran beneficiados los trabajadores que desempefien de forma efecti-
va el cargo de Supervisor o Director de Estacion.

La destitucion del cargo o la no prestacion efectiva del puesto de trabajo por cualquier causa
no dard derecho al presente Plus.

Respecto a la retribucion de las vacaciones, se prorrateara en relacion a las jornadas efecti-
vamente realizadas durante el afio.

TITULO IV
JORNADA LABORAL

Articulo 30. Jornada Laboral.

La jornada ordinaria anual de trabajo efectivo sera de 1.756 horas. Dichas horas se distribui-
ran de lunes a sabado en funcion del calendario laboral de cada centro de trabajo, y de las
necesidades contractuales de las diferentes actividades. La jornada diaria podra ser estable-
cida, por la empresa, de forma continua en turnos de mafiana y tarde o bien en jornada
partida, no considerandose derecho adquirido para el trabajador el desempefio continuado en
cualquiera de las distintas formas relacionadas.

La empresa por razones organizativas y/o exigencia de las circunstancias y/o de las condicio-
nes establecidas en sus pliegos concesionales o de su propia produccion se reserva el dere-
cho a implantar turnos rotativos de mafiana, tarde o jornada continua y jornada partida. Con
quince dias de antelacion al comienzo del afio, la empresa publicard el calendario laboral
para dicho ejercicio y el cuadrante de turnos aplicables en aquellos centros de trabajo en que
se preste el servicio en régimen de turnos rotatorios, cuadrantes en los que se hara constar
el turno de cada trabajador y aquellas circunstancias que pueden tener incidencia en la orga-
nizacion del servicio y en el contenido de los cuadrantes.

Al margen de lo establecido en el parrafo anterior y en el marco de la prerrogativa de la
empresa para la distribucion de la jornada de trabajo y el cuadrante de turnos en cada
centro de trabajo, la empresa por motivos de organizacion podra variar dichos cuadrantes
mediante comunicacion a los trabajadores afectados con un minimo de 15 dias antes y con
respeto a los limites establecidos legalmente.

Las horas que deben realizarse para sustituir ausencias imprevistas del personal no requeri-
ran preaviso, y las restantes no planificadas se deberan comunicar por la Direccién al
momento de conocerse la causa que las origina.

La compensacion de las horas trabajadas y no planificadas, se efectuara preferentemente
con tiempo de descanso equivalente concretdndolo de mutuo acuerdo con la Direccidn,
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siempre y cuando hayan sido agotadas las horas globales anuales determinadas en Ia
Jornada ordinaria.

No obstante lo anterior, en los tres meses siguientes a la finalizacion del afio natural, se veri-
ficara la jornada con caracter individual, compensandose en tal periodo los desfases que, en
su caso se produzcan en el afio anterior.

La jornada diaria ordinaria no excederd de 9 horas de lunes a sdbados. En los casos de
jornada partida el descanso intra-jornada no excedera de 2,50 horas.

Esta distribucion de jornada podra ser diferente, siempre y cuando, se pacte en contrato o
acuerdo individual o bien de forma colectiva.

El computo de la jornada se iniciara en el momento que la persona se encuentre en el puesto
de trabajo.

Siempre que la duracion de la jornada diaria exceda de cinco horas continuadas, se tendra
derecho a un periodo de descanso de 20 minutos durante la misma, que no se considerara
tiempo de trabajo efectivo.

Articulo 31. Ropa de trabajo.

Al personal que deba ir uniformado, que son los relacionados en los grupos profesionales III
y V, se les entregara dos uniformes, uno para verano y otro para invierno, asi como los equi-
pos de proteccidn individual necesarios para cada puesto de trabajo, en el momento de su
incorporacion y seran de uso obligatorio para el desempefio de sus tareas.

La renovacion de los uniformes u otras prendas de trabajo, se realizara con la periodicidad
suficiente en funcion de la exigible buena presencia e imagen que el personal debe mantener.

Serd obligacion del personal cuidar sus prendas de trabajo y mantenerlas en condiciones
higiénicas.
Articulo 32. Horas extraordinarias.

Las partes firmantes del presente convenio acuerdan la conveniencia de reducir al minimo
indispensable la realizacidén de horas extraordinarias.

Segun lo dispuesto en el nimero 4 del articulo 35 del Estatuto de los Trabajadores, las horas
extraordinarias se realizaran voluntariamente por el trabajador y con el acuerdo de las partes
en cuanto a su compensacion econémica o en tiempo libre.

Las horas extraordinarias se compensaran con un valor de a 15 € la hora sea cual fuere el
sueldo o la categoria profesional de quien las desempefie.

No se tendran en cuenta, a efectos de la duracion maxima de la jornada ordinaria laboral, ni
para el computo del nimero maximo de las horas extraordinarias autorizadas, el exceso de
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las trabajadas para prevenir o reparar siniestros u otros dafos extraordinarios y urgentes,
sin perjuicio de su compensacion como horas extraordinarias. Estas horas de fuerza mayor
seran de obligatoria realizacion para el trabajador.

Articulo 33. Vacaciones.

El derecho a vacaciones para el personal se establece en cualquiera de las dos formas que se
describen a continuacidn, y que cada centro de trabajo, mediante votacidn entre todo su
personal asignado, elegira entre las dos opciones, dentro del plazo de quince dias desde la
firma del presente convenio. Si en el plazo de quince dias no le ha sido comunicado a la
empresa, se considera que han optado por la opcién enumerada 1.

Opcidon 1. Anualmente el personal de la empresa tendra derecho al disfrute de veintiséis dias
laborables de vacaciones retribuidas, excluyéndose dos sabados como computo de dias labo-
rables. En caso de menor permanencia en la empresa el trabajador disfrutarad la parte
proporcional que le corresponda.

Opcién 2. Anualmente el personal de la empresa tendra derecho al disfrute de veinticinco
dias laborables de vacaciones retribuidas, mas todos aquellos sabados que les preceda un
viernes festivo. En caso de menor permanencia en la empresa el trabajador disfrutara la
parte proporcional que le corresponda.

En el caso de nuevas incorporaciones el trabajador podra disfrutar de vacaciones una vez
haya generado las mismas a razon de 2 dias por mes trabajado, teniendo en cuenta la fecha
de incorporacion. Para aquellos que se incorporen antes del 1 de marzo disfrutaran ese vera-
no aquellas que haya generado hasta esa fecha, para aquellos que se incorporen después de
esta fecha, podran tomar vacaciones a partir del 15 de junio del afio siguiente teniendo
pendiente de disfrutar tantos dias como haya generado.

El periodo de disfrute se fijard de comun acuerdo entre la empresa y el trabajador, si bien,
dadas las caracteristicas especiales de la actividad de la empresa, las vacaciones se realiza-
ran preferentemente en las épocas de baja produccion y atendiendo las necesidades del
servicio. Por esta razon, se programaran un minimo de 12 dias laborables entre la segunda
quincena de junio y la primera quincena de septiembre. Se pondran los medios necesarios
para poder garantizar el conocimiento por parte del trabajador de las fechas para el disfrute
de las vacaciones que le correspondan dos meses antes de su realizacién. Por su parte, el
trabajador debera solicitarlas con suficiente antelacion para que la unidad organizativa que
corresponda pueda realizar el plan de vacaciones de todo el personal sin que se paralice la
actividad. No obstante, en cualquier momento, por motivos productivos, organizativos o bien
personales o familiares, y siempre previo acuerdo entre las partes, los periodos preestableci-
dos podran ser modificados.

Las vacaciones se realizaran dentro del afio natural al cual correspondan. Si debido a razones
urgentes de trabajo o de tipo personal, o por caso de IT u otra contemplada legalmente, no
se ha podido disfrutar algin dia dentro del afio natural al cual corresponda, debera realizarse
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dentro de los tres primeros meses del afio siguiente, siempre previo pacto con el inmediato
superior del trabajador y de forma totalmente excepcional.

Cuando el periodo de vacaciones fijado en el calendario de vacaciones de la empresa coincida
con una incapacidad temporal derivada del embarazo, el parto o lactancia natural o con el
periodo de suspension de contrato de trabajo para el progenitor en el caso de fallecimiento
de la madre; parto prematuro; supuestos de adopcion y acogimiento; discapacidad del hijo,
se tendra derecho a disfrutar las vacaciones en fecha distinta a la incapacidad temporal o a
la del disfrute del permiso que le correspondiera, al finalizar el periodo de suspension,
aunque haya terminado el afio natural a que correspondan.

La Direccion de la empresa podra excluir de la planificacion anual de vacaciones aquellos
periodos de maxima actividad en funcién de cada centro de trabajo.

Articulo 34. Permisos y licencias.

El trabajador, previo aviso y justificacion, podra ausentarse del trabajo, con derecho a remu-
neracion, por alguno de los motivos y durante el tiempo que se establece a continuacion:

a) Quince dias naturales en caso de matrimonio.
b) Tres dias naturales por el nacimiento de hijo.

c) Siete dias naturales por el fallecimiento de cényuge e hijo,incluido los politicos. Cuatro
dias naturales por fallecimiento de padres. Dos dias por fallecimiento de hermanos,
hermanos politicos, padres politicos, abuelos y nietos. Un dia natural por fallecimiento de
tios y sobrinos.

Cuando por tal motivo el trabajador necesite hacer un desplazamiento al efecto de mas de
200 km el plazo sera de un dia mas de los expresados en este parrafo.

d) Por accidente o enfermedad graves, hospitalizacion, de padres, conyuges o parejas de
hecho e hijos, dos dias naturales, y para nietos, abuelos y hermanos un dia natural.

A todos los efectos, se considerard pareja de hecho siempre que tal circunstancia se
acredite mediante la inscripcion en el Registro Administrativo de Uniones de Hecho que
corresponda.

e) Un dia por traslado del domicilio habitual.

f) Por el tiempo indispensable, para el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter
publico y personal, comprendido el ejercicio del sufragio activo. Cuando conste en una
norma legal o convencional un periodo determinado, se estara a lo que ésta disponga en
cuanto a duracién de la ausencia y a su compensacion econdmica.

Cuando el cumplimiento del deber antes referido suponga la imposibilidad de la prestacion
del trabajo debido en mas del veinte por ciento de las horas laborables en un periodo de
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tres meses, podra la empresa pasar al trabajador afectado a la situacion de excedencia
regulada en el apartado 1 del articulo 46 del Estatuto de los Trabajadores.

En el supuesto de que el trabajador, por cumplimiento del deber o desempefio del cargo,
perciba una indemnizacion, se descontara el importe de la misma del salario a que tuviera
derecho en la empresa.

g) Para realizar funciones sindicales o de representacion del personal en los términos esta-
blecidos legal o convencionalmente (max. 18 horas mensuales).

h) Por el tiempo indispensable para la realizacion de examenes prenatales y técnicas
de preparacion al parto que deben realizarse dentro de la jornada de trabajo y, en
los casos de adopcidn o acogimiento, o guarda con fines de adopcidn, para la asis-
tencia a las preceptivas sesiones de informacion y preparacidn y para la realizacién
de los preceptivos informes psicoldgicos y sociales previos a la declaracion de
idoneidad, siempre, en todos los casos, que deban tener lugar dentro de la jornada
de trabajo.

Las trabajadoras, por lactancia de un hijo menor de nueve meses, tendran derecho a una
hora de ausencia del trabajo, que podran dividir en dos fracciones. La duracion del permi-
so se incrementara proporcionalmente en los casos de parto multiple.

La mujer, por su voluntad, podra sustituir este derecho por una reduccion de su jornada
en media hora con la misma finalidad o acumularlo en jornadas completas en los términos
previstos en la negociacion colectiva o en el acuerdo a que llegue con el empresario
respetando, en su caso, lo establecido en aquélla.

Este permiso podra ser disfrutado indistintamente por la madre o el padre en caso de que
ambos trabajen.

En los casos de nacimientos de hijos prematuros o que, por cualquier causa, deban
permanecer hospitalizados a continuacién del parto, la madre o el padre tendran
derecho a ausentarse del trabajo durante una hora. Asimismo, tendran derecho a
reducir su jornada de trabajo hasta un maximo de dos horas, con la disminucion
proporcional del salario. Para el disfrute de este permiso se estara a lo previsto de
este articulo.

Por norma, los trabajadores concertaran sus visitas médicas fuera del horario de trabajo.
No obstante, en caso de una consulta médica con especialistas de la Seguridad Social,
cuando el horario de consulta coincida con el del trabajo, y cuando dicha consulta esté
prescrita por el facultativo de medicina general, el trabajador podra disponer del permiso
necesario, previa presentacion a la empresa del volante justificativo de la referida
consulta médica.

En los demas casos podra disponer de hasta un limite de quince horas al afio con presenta-
cion del justificante de la visita.
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Condiciones generales:

Los permisos se solicitaran por escrito y, siempre que sea posible, con una antelacion minima
de cinco dias a la fecha de su disfrute, adjuntando los justificantes en los que se fundamente
la causa del permiso.

De no resultar posible solicitar el permiso con antelacion debido a lo subito o urgente de la
aparicion de la causa justificativa del permiso, el trabajador debera, telefonicamente, poner
los hechos lo mas pronto posible en conocimiento de su mando directo, quien lo comunicara,
también inmediatamente, a recursos humanos. En dicho caso el trabajador, a su reincorpora-
cion, debera justificar adecuadamente los motivos del permiso y la causa de urgencia que ha
impedido su solicitud con antelacion.

Los permisos son concedidos en dias naturales.

La coincidencia de la causa que da lugar al permiso con dias no laborables, festivos o de
vacaciones, o si el trabajador se halla en I.T., no comporta una prdrroga del permiso en dias
laborables, sino que el computo del mismo se iniciara el primer dia en que se produzca la
causa justificativa del permiso, sea éste laborable o no.

Si no se acredita suficientemente la causa justificativa del permiso se entendera que el
trabajador ha hecho uso de un permiso sin sueldo, sin perjuicio de las responsabilidades
disciplinarias en que pudiera incurrir por ausencia injustificada.

Articulo 35. Medidas para la igualdad y conciliacion de la vida familiar y laboral.
— Promocion de la Igualdad.

Las partes firmantes del presente convenio, se obligan a promover el principio de igualdad
de oportunidades entre hombres y mujeres, comprometiéndose ambas a velar por la no
discriminacion en el trabajo, favoreciendo los permisos de maternidad, paternidad y
responsabilidades familiares, sin que ello afecte negativamente a las posibilidades de
empleo, a las condiciones de trabajo y al acceso a puestos de especial responsabilidad de
mujeres y hombres.

— Permisos sin sueldo.

Se establece que el personal podra solicitar permiso sin sueldo por un periodo maxi-
mo de un mes y por una sola vez al afio siempre y cuando se den las siguientes
circunstancias:

e Antigliedad en la empresa superior a los dos afios.

e Justificacion de que un familiar de hasta segundo grado de consanguinidad y afinidad
por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no pueda valerse por si
mismo y no desempefie actividad.
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— Lactancia.

Las trabajadoras, por lactancia de un hijo menor de nueve meses, tendran derecho a una
hora de ausencia del trabajo, que podran dividir en dos fracciones. La duracion del permi-
so se incrementard proporcionalmente en los casos de parto multiple.

La mujer, por su voluntad, podra sustituir este derecho por una reduccion de su jornada
en media hora con la misma finalidad. Asimismo, la trabajadora podrd acumularlo en 14
dias naturales.

Este permiso podra ser disfrutado indistintamente por la madre o por el padre en caso de
que ambos trabajen.

— Permiso por nacimiento de hijos prematuros y reduccion de jornada.

En los casos de nacimiento de hijos prematuros o que, por cualquier causa, deban perma-
necer hospitalizados a continuacion del parto, la madre o el padre tendran derecho a
ausentarse del trabajo durante una hora. Asimismo, tendran derecho a reducir su jornada
de trabajo hasta un maximo de dos horas, con la disminucién proporcional del salario.
Para el disfrute de este permiso se estara a lo previsto en el apartado 6 del articulo 37 del
Estatuto de los Trabajadores.

— Proteccion de la maternidad.

El empresario adoptara las medidas necesarias para evitar la exposicion de las trabajado-
ras en situacion de embarazo o parto reciente a los riesgos determinados en la evaluacion
que se refiere en el articulo 16 de la Ley 31/95, que pueden afectar a la salud de las
trabajadoras o del feto, a través de una adaptacion de las condiciones o del tiempo de
trabajo de la trabajadora afectada, en los términos previstos en el articulo 26 de la
mencionada Ley y de conformidad con el cual se tendra en cuenta asi mismo las posibles
limitaciones en la realizacion de trabajo nocturno y a turnos.

En la evaluacion de riesgos se contemplara la idoneidad para la mujer embarazada de
los puestos, régimen horario y condiciones de trabajo, siempre que medie prescripcion
facultativa.

— Comision de igualdad.

Las partes firmantes del presente convenio acuerdan la constitucién de una comisién de
igualdad que analizard y, en su caso, implantara las medidas necesarias para promover la
igualdad de acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 3/2.007, de 22 de marzo, para
la igualdad efectiva de mujeres y hombres.

Articulo 36. Seguro complementario de accidente.

La empresa suscribird una pdliza de seguro complementaria de accidente laboral para todo
su personal, que cubra las contingencias de muerte, gran invalidez e invalidez permanente
absoluta para cualquier profesion con una cuantia de 30.000 euros.
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Articulo 37. Asistencia juridica.

La empresa pondra a disposicidon de los trabajadores los servicios juridicos de la misma ante
cualquier incidente que se produjese en el desarrollo de la actividad laboral que comporte
responsabilidad penal o Administrativa y que no sea consecuencia de actuacion negligente o
mala fe por parte del trabajador.

Articulo 38. Complemento en caso de incapacidad temporal.

En caso de incapacidad temporal por accidente laboral , el trabajador afectado podra percibir,
desde el primer dia, a cargo de la empresa, el complemento necesario para alcanzar el 100
por 100 de su salario fijo. En ningln caso se incluirdn retribuciones variables como son comi-
siones, incentivos u otras retribuciones de caracter excepcional o por especial prestacion del
trabajo como son el plus de turnicidad o de responsabilidad.

Por ello, la empresa podra verificar el estado de salud del trabajador para justificar sus faltas
de asistencia al trabajo mediante reconocimiento a cargo de personal médico.

Cuando la incapacidad temporal sea por accidente no laboral, el trabajador afectado podra
percibir, desde el quinto dia, a cargo de la empresa, el complemento necesario para alcanzar
el 100 por 100 de su salario fijo.

En ningln caso se incluiran retribuciones variables como son comisiones, incentivos u otras
retribuciones de caracter excepcional o por especial prestacion del trabajo como son el plus
de turnicidad o de responsabilidad.

Por ello, la empresa podra verificar el estado de salud del trabajador para justificar sus faltas
de asistencia al trabajo mediante reconocimiento a cargo de personal médico.

Articulo 39. Formacion profesional.

La empresa dara conocimiento anualmente a la representacion legal de los trabajadores de
los costes aplicados a la formacidén durante el ejercicio econdmico anterior e informara del
plan previsto para el afio en curso.

Todos los trabajadores tendran acceso a los cursos de formacidn en la medida que rednan los
requisitos exigidos en la correspondiente convocatoria.

Cuando la formacidn sea por cuenta del trabajador, éste tendra derecho:

— Al disfrute de los permisos necesarios para concurrir a examenes, cuando curse con regu-
laridad estudios para la obtencidn de un titulo académico o profesional.

— A la adaptacion de la jornada ordinaria de trabajo para la asistencia a cursos de formacion
profesional.

En ambos casos, se trata de permisos no retribuidos.



NUMERO 76
D D Viernes, 21 de abril de 2017 12517

En todos los casos contemplados en el precedente apartado, la direccion de la empresa
podra exigir la presentacion de certificados del centro de ensefianza que acrediten la asisten-
cia del interesado. La falta de esta asistencia con caracter reiterado supondra la supresion de
los beneficios que en este articulo se establecen.

Articulo 40. Seguridad laboral.
1. Consideraciones generales.

La proteccion de la salud de los trabajadores constituye un objetivo basico y prioritario
de las partes firmantes y consideran que para alcanzarlo se requiere el establecimiento
y planificacion de una accidén preventiva en las Empresas que tenga por fin la elimina-
cion o reduccion de los riesgos en su origen, a partir de su evaluacion, adoptando las
medidas necesarias, tanto en la correccidon de la situacion existente como en la evolu-
cién técnica y organizativa de la empresa, para adaptar el trabajo a la persona y
proteger su salud.

Con tal objetivo se pretende no sélo el cumplimiento de las obligaciones legales y las
responsabilidades de los actores implicados en el marco de la empresa, sino también
fomentar una nueva cultura de la prevencion que avance en el desarrollo de la misma en
el sector.

El derecho de proteccion se materializara a través de la adopcion, por parte de la empre-
sa, de las medidas necesarias en materia de evaluacion de riesgos, informacion, consulta,
participacion y formacion de los trabajadores, actuacion en casos de emergencia y de ries-
go grave e inminente, vigilancia de la salud y organizacion de un servicio de prevencion.

Asimismo, se entienden como prioritarias la promocion e intensificacion de acciones orga-
nizativas, formativas e informativas de signo prevencionista que permitan al personal
acomodarse a los cambios organizativos que las nuevas tecnologias puedan traer consigo
preservando su salud fisica, mental y social, entendida como el concepto integral formula-
do por la Organizacion Mundial de la Salud.

En cuantas materias afecten a la seguridad y salud en el trabajo, seran de aplicacion las
disposiciones contenidas en la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

2. Equipos de proteccion individual.

Dadas las caracteristicas de la actividad y que muchos de los trabajadores como
consecuencia de sus trabajos en las empresas pueden estar sometidos a diversos ries-
gos, la empresa pondra a disposicién aquellos equipos de proteccidn individual que
pudieran ser necesarios tanto con caracter permanente como con caracter puntual
ante un riesgo existente.

Los trabajadores deberan poner especial cuidado en el uso de los equipos de proteccion
individual.
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3. Vigilancia de la salud.

El empresario garantizara a los trabajadores a su servicio la vigilancia periddica de su
estado de salud en funcidn de los riesgos inherentes al trabajo, en los términos previstos
en el articulo 22 de la Ley de Prevencién de Riesgos Laborales.

El tratamiento de la informacidn recogida como consecuencia de esta vigilancia, tal y
como se prevé en la Ley, respetara, siempre, el derecho a la intimidad y dignidad de la
persona del trabajador y la confidencialidad de toda la informacion relacionada con su
estado de salud.

Los examenes de salud que se efectlen deberan ser especificos, adecuandose a las mate-
rias primas o aditivos que se manipulen en cada centro de trabajo.

Todos los trabajadores se someterdn en los términos establecidos en la legislacion vigen-
te, a un examen de salud de inicio de actividad realizado de acuerdo a protocolos especifi-
cos en funcion de las caracteristicas y actividades de su puesto de trabajo.

La realizacion del reconocimiento médico se efectuara dentro de la jornada de trabajo,
siempre que sea posible.

Aquéllos reconocimientos médicos realizados fuera de la jornada de trabajo, seran
compensados con el mismo nimero de horas utilizadas.

Se exceptuaran del caracter voluntario de la vigilancia de la salud las actividades que
impliquen trabajos en altura, probabilidad de inhalar productos quimicos y exposicion a
radiaciones ionizantes.

Asimismo, se recomienda a todos los trabajadores que utilizan vehiculo para desplazarse
durante la jornada laboral que se sometan a la correspondiente revisién médica periddica
para verificar su estado de salud.

4. Delegados de prevencidn y Comités de Seguridad y Salud.

Desarrollar y concretar las facultades de los delegados de prevencion en relacion con la
gestion preventiva en la empresa, para asegurar la efectividad de los derechos de infor-
macion sobre la evaluacion y la planificacion preventiva y tal como se recoge en el capitu-
lo V de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Establecer un crédito horario de los delegados de prevencidn (el mismo numero de horas
que dispongan como representantes legales de los trabajadores).

5. Riesgos psicosociales.

Como determina el articulo 15 de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales, sobre los
riesgos Psicosociales hay que actuar como otro riesgo mas, y debemos hacerlo a través de
la negociacion colectiva, con propuestas concretas para reforzar las politicas preventivas
que actlan sobre los riesgos psicosociales. Entre las propuestas necesarias destacan las
siguientes:
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A. Deteccion de los Riesgos Psicosociales en las evaluaciones iniciales o periddicas de
riesgos.

B. Realizar la evaluacion de riesgos Psicosociales, siendo acordada la metodologia a apli-
car en el seno del CSS.

C. Planificar la actividad preventiva de estos riesgos.
D. Informar y formar de forma especifica sobre estos riesgos.

E. Llevar a cabo procesos de consulta y participacion de los trabajadores para proponer
protocolos de actuacidon definiendo los contenidos minimos: “politica de empresa” de
estos riesgos, definiciones, objetivos, alcance, etc.

Articulo 41. Régimen disciplinario.

Los trabajadores podran ser sancionados por la direccion de la empresa de acuerdo con la
graduacion de faltas y sanciones que se establecen a continuacion.

Graduacion de faltas: Toda falta cometida por un trabajador se clasificara, atendiendo a su
importancia, trascendencia e intencion en leve, grave o muy grave.

Faltas leves. Se consideran faltas leves:

1. La falta no justificada de puntualidad, hasta de tres en un mes, en la asistencia al trabajo
con retraso superior a diez minutos en el horario de entrada, o con anticipacion en el
horario de salida.

2. La no cumplimentacion, dentro de los plazos establecidos, de los correspondientes boleti-
nes de trabajo, y cualesquiera otros documentos de régimen interno.

3. No cursar en tiempo oportuno la documentacién derivada de la incapacidad temporal, asi
como no comunicar lo antes posible, telefonicamente, las ausencias imprevistas, a no ser
que se pruebe la imposibilidad de haberlo efectuado.

4. El abandono del servicio sin causa fundada, aun cuando sea por breve tiempo. Si como
consecuencia del mismo se originase perjuicio de alguna consideracion a Estacion ITV
Vega Baja, SA, o al usuario del servicio o fuese causa de accidente a sus compaferos o
a terceros, esta falta podra ser considerada como grave o muy grave segun los casos.

5. Pequefios descuidos en la conservacion o manipulacion de los instrumentos, vehiculos o
equipos que la empresa pone a disposicion del trabajador, tanto para su proteccidn perso-
nal como para la ejecucion de su trabajo, asi como de los usuarios del servicio en el
momento de la inspeccidn.

6. Falta de aseo y limpieza personal, asi como en las dependencias, servicios, Utiles y vehicu-
los de la empresa.

7. No comunicar a la empresa los cambios de residencia o domicilio.
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8.

9.

La falta de respeto en materia leve a los subordinados, compafieros, mandos y publico, asi
como la discusion con ellos. Si tales discusiones produjeran escandalo notorio, podran ser
consideradas como faltas graves o muy graves.

Faltar al trabajo un dia sin causa justificada.

Faltas graves. Se consideran faltas graves:

10.

11.

12,

13,

. Mas de tres faltas no justificadas de puntualidad en la asistencia al trabajo, con retra-

so superior a 10 minutos en el horario de entrada o con anticipacidn en el horario de
salida.

. Ausencia sin causa justificada, de dos dias durante un periodo de 30 dias.

. La falsificacién, omisién maliciosa o falseamiento de datos en el curriculum u otros docu-

mentos de ingreso en la empresa, asi como en cualquier otro documento de régimen
interno o externo. Si estos hechos originasen perjuicios a Estacion Itv Vega Baja, S.A. 0 a
terceros, esta falta podra ser considerada como muy grave.

. El incumplimiento de las normas en materia de seguridad y salud laboral en el trabajo. Se

considerara falta muy grave cuando se derive peligro o dafio para personas, instalaciones
o edificios.

. La desobediencia a sus superiores en cualquier materia de trabajo. Si implicase quebranto

manifiesto de la disciplina o de ella se derivase perjuicio notorio para la empresa, podra
ser considerada como falta muy grave.

. La suplantacion activa o pasiva de la personalidad.
. Negligencia o desidia en el trabajo que afecte a la buena marcha del servicio.

. La imprudencia en acto de trabajo; si implicase riesgo de accidente para el trabajador,

para sus compafieros o peligro de averia para las instalaciones, podra ser considerada
COmo muy grave.

La manipulacion, uso indebido o deterioro por falta de cuidado necesario, de los instru-
mentos, equipos o vehiculos que la empresa pone a disposicion del trabajador, tanto para
su proteccion personal como para la ejecucion de su trabajo.

La embriaguez no habitual durante el trabajo.

La reincidencia en falta leve, aunque sea de distinta naturaleza, dentro del periodo de un
mes y habiendo mediado comunicacion escrita.

No atender al publico con la correccion y diligencia debidas.

La no realizacién de los cursos de formacion que la empresa planifique para el manteni-
miento de la cualificacion obtenida o para la adquisicién de una nueva.
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Faltas muy graves. Se consideran faltas muy graves:

10.

11.

12,

13.

14,

15.

16.

. Mas de diez faltas no justificadas de puntualidad, cometidas en un periodo de seis meses

o veinte durante un ano.

. Ausencia sin causa justificacion, por mas de dos dias durante un periodo de treinta dias.

. La falsedad, la deslealtad, el fraude, el abuso de confianza, la competencia ilicita para con

la empresa y el hurto o el robo, tanto a los compafieros de trabajo como a la empresa o a
terceros, dentro de las dependencias de la misma o durante el desempefio de trabajos o
servicios por cuenta de la empresa.

. Hacer desaparecer, inutilizar, destrozar o causar desperfectos en Utiles, herramientas,

maquinaria, vehiculos, aparatos, instalaciones, edificios, enseres o documentos de la
empresa o de sus clientes.

. La participacion directa o indirecta en la comision de delito, calificado como tal en el codi-

go penal o por cualquier otra clase de hechos que puedan implicar para la empresa
desconfianza respecto a su autor.

. La continuada y habitual falta de aseo y limpieza de tal indole que produzca quejas justifi-

cadas de sus compafieros de trabajo.

. La embriaguez habitual o toxicomania.

. Violar el secreto de la correspondencia o documentos de la empresa, asi como revelar a

elementos extrafios datos de obligada reserva.

. El empleo del tiempo, materiales, maquinas y Utiles de trabajo en cuestiones ajenas al

mismo.
La disminucién voluntaria y continuada en el rendimiento del trabajo.

La falsedad en las circunstancias de accidentes de trabajo. La simulacion de accidente o
enfermedad, o la prolongacién maliciosa y/o fingida, en su curacion.

La negativa, sin causa justificada, a efectuar un desplazamiento por razones de trabajo.
La simulacion de actuaciones o realizacion de trabajos.

El abuso de autoridad por parte de los jefes sera siempre considerado como falta muy
grave. El que lo sufra lo pondra inmediatamente en conocimiento de la direccion de la
empresa, para que se instruya el oportuno expediente.

La negativa a la vigilancia de la salud cuando por la actividad que realice el trabajador
sea obligatoria segun lo estipulado en el articulo 31 del presente Convenio.

La reincidencia en falta grave, aunque sea de distinta naturaleza, siempre que se cometa
dentro de los seis meses siguientes de haberse producido la primera.
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Régimen de sanciones. Corresponde a la empresa la facultad de imponer sanciones en los
términos de lo estipulado en el presente Convenio.

En caso faltas muy graves, se tramitara expediente o procedimiento sumario en que sea oido
el trabajador afectado excepto en el caso de despido con acuerdo o reconocimiento de
improcedencia por parte de la empresa.

Las sanciones maximas que podran imponerse en cada caso, atendiendo a la gravedad de la
falta cometida, seran las siguientes:

a) Por faltas leves:
— Amonestacién verbal.
— Amonestacion por escrito.
— Suspension de empleo y sueldo de hasta dos dias.
b) Por faltas graves:
— Amonestacion por escrito.
— Suspension de empleo y sueldo de tres a quince dias.
c) Por faltas muy graves:
— Suspension de empleo y sueldo de dieciséis a sesenta dias.
— Despido.

Prescripcion de faltas: La facultad de la empresa para sancionar prescribira para las faltas
leves a los diez dias, para las faltas graves a los veinte dias y para las muy graves a los
sesenta dias, a partir de la fecha en que aquélla tuvo conocimiento de su comision, y en
cualquier caso a los seis meses de haberse cometido.

Articulo 42. Excedencias.

1. La excedencia podra ser voluntaria o forzosa. La forzosa, que dard derecho a la
conservacion del puesto y al computo de la antigliedad de su vigencia, se concedera
por la designacidn o eleccidn para un cargo publico que imposibilite la asistencia al
trabajo. El reingreso deberd ser solicitado dentro del mes siguiente al cese en el cargo
publico.

2. El trabajador con al menos una antigiiedad en la empresa de un afio tiene derecho a
que se le reconozca la posibilidad de situarse en excedencia voluntaria por un plazo no
menor a cuatro meses y no mayor a cinco afnos. Este derecho sdlo podra ser ejercitado
otra vez por el mismo trabajador si han transcurrido cuatro afios desde el final de la
anterior excedencia.
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3. Los trabajadores tendran derecho a un periodo de excedencia de duracion no superior a
tres afios para atender el cuidado de cada hijo, tanto cuando lo sea por naturaleza, como
por adopcién, o en los supuestos de acogimiento, tanto permanente como preadoptivo,
aunque éstos sean provisionales, a contar desde la fecha de nacimiento o, en su caso, de
la resolucion judicial o administrativa.

También tendran derecho a un periodo de excedencia, de duracidon no superior a dos afios,
salvo que se establezca una duracidon mayor por negociacion colectiva, los trabajadores para
atender el cuidado de un familiar hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, que
por razones de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no pueda valerse por si mismo,
y no desempefie actividad retribuida.

La excedencia contemplada en el presente apartado, cuyo periodo de duracion podra disfru-
tarse de forma fraccionada, constituye un derecho individual de los trabajadores, hombres o
mujeres. No obstante, si dos 0 mas trabajadores de la misma empresa generasen este dere-
cho por el mismo sujeto causante, el empresario podra limitar su ejercicio simultaneo por
razones justificadas de funcionamiento de la empresa.

Cuando un nuevo sujeto causante diera derecho a un nuevo periodo de excedencia, el inicio
de la misma dara fin al que, en su caso, viniera disfrutando.

El periodo en que el trabajador permanezca en situacion de excedencia forzosa conforme a lo
establecido en este articulo sera computable a efectos de antigiiedad y el trabajador tendra
derecho a la asistencia a cursos de formacion profesional, a cuya participacion debera ser
convocado por el empresario, especialmente con ocasion de su reincorporacion. Durante el
primer afio tendra derecho a la reserva de su puesto de trabajo. Transcurrido dicho plazo, la
reserva quedara referida a un puesto de trabajo del mismo grupo profesional o categoria
equivalente.

No obstante, cuando el trabajador forme parte de una familia que tenga reconocida oficial-
mente la condicion de familia numerosa, la reserva de su puesto de trabajo se extendera
hasta un maximo de quince meses cuando se trate de una familia numerosa de categoria
general, y hasta un maximo de 18 meses si se trata de categoria especial.

Asimismo podran solicitar su paso a la situacion de excedencia en la empresa los trabajado-
res que ejerzan funciones sindicales de ambito provincial o superior mientras dure el ejercicio
de su cargo representativo.

El trabajador en situacién de excedencia voluntaria conserva sélo un derecho preferente al
reingreso en las vacantes de igual o similar categoria a la suya que hubiera o se produjeran
en la empresa.

Articulo 43. Representacion colectiva.

Los trabajadores tienen derecho a participar en la empresa a través de los 6rganos de repre-
sentacion regulados en el Titulo II del Estatuto de los Trabajadores.
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 7 de abril de 2017 relativo al tipo de interés minimo a
aplicar durante el sequndo trimestre natural del aho 2017 a las cuentas
que la Junta de Extremadura tenga abiertas en entidades financieras.
(2017080432)

En virtud de lo dispuesto en el articulo 5, apartados 2 y 3, del Decreto 25/1994, de 22 de
febrero, por el que se desarrolla el régimen de la Tesoreria y Coordinacion Presupuestaria
de la Comunidad Autdénoma de Extremadura y de la Resolucion de 14 de diciembre de
2016 de la Consejera de Hacienda y Administracién Publica de la Junta de Extremadura,
por la que se dictan normas de publicidad y se concretan determinados aspectos para la
determinacion del tipo de interés minimo de retribuciéon de las cuentas situadas por la
tesoreria de la Comunidad Autonoma de Extremadura en las entidades financieras, se
hace publico que las cuentas que la Junta de Extremadura tiene abiertas en las entidades
financieras devengaran durante el segundo trimestre natural del afio 2017 un tipo de inte-
rés nominal acreedor, minimo, del 0,00 %.

Mérida, 7 de abril de 2017. El Secretario General de Presupuestos y Financiacion, ISIDORO
NOVAS GARCIA.

CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

ANUNCIO de 16 de marzo de 2017 sobre solicitud de autorizacion
administrativa de instalacion eléctrica. Ref.: 10/AT-3703-2. (2017080456)

Visto el expediente iniciado en este Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Caceres a peticion de Emdecoria, SLU, con domicilio en ¢/ Extremadura, 12, de Coria, solici-
tando autorizacion administrativa para el establecimiento de una instalacion eléctrica cuyas
caracteristicas principales son las siguientes:

Linea eléctrica:

Origen: Caseta de proteccidén y medida (punto frontera).
Final: Apoyo n.° 3 linea aérea media tension “AT Aguas Arriba” de Emdecoria, SLU.
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Término municipal afectado: Coria.

Tipo de linea: Subterranea.

Tensidn de servicio en kV: 13,2.
Longitud linea subterranea en km: 0,31.
Longitud total en km: 0,31.

Emplazamiento de la linea: Camino de Los Melonares.
Finalidad: Mejora de la distribucion eléctrica.
Referencia del expediente: 10/AT-3703-2.

A los efectos prevenidos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico y articu-
lo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades
de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de informacion publica la peticion de
autorizacion administrativa, para que pueda ser examinado el expediente en este Servicio
sito en avda. Primo de Rivera, 2 (Edificio Multiple, 3.2 planta) en Caceres, y formularse las
reclamaciones oportunas en el plazo de veinte dias contados a partir del siguiente al de la
publicacion de este anuncio.

Caceres, 16 de marzo de 2017. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Caceres, PS El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de
Badajoz, (Resolucion de 7 de noviembre de 2016), JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 28 de marzo de 2017 sobre notificacion de tramite de
audiencia en relacion con el procedimiento de liquidacion y declaracion de
cumplimiento de condiciones en el expediente n.0 IA-14-0015-F, acogido al
Decreto 224/2014, de 6 de octubre. (2017080433)

Intentada sin efecto en el domicilio de su destinatario la notificacion de tramite de audiencia
en relacién con el procedimiento de liquidacion y declaracion de cumplimiento de condiciones
del expediente IA-14-0015-F, acogido al Decreto 224/2014 de 6 de octubre por el que se
establece un régimen de incentivos autondmicos a la inversion empresarial en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura se procede a la publicacion de una somera indicacion
de su contenido, al apreciarse que la publicacidon integra de la misma podria lesionar dere-
chos o intereses legitimos, y ello de conformidad con lo dispuesto en los articulos 59.5 y 61
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.
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Expediente: 1A-14-0015-F.

Interesado: Collado Bocadulce, Luis.

CIF: 28967920H.

Ultimo domicilio Conocido: Ronda del Carmen, 35-bajo 10001 Céceres.

Se pone en conocimiento del interesado que puede comparecer, en el plazo de diez dias
habiles a contar desde el siguiente a la publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial del Estado en el Servicio de Incentivos y Financiacion Empresarial, Direccién Gene-
ral de Empresa y Actividad Emprendedora, de la Consejeria de Economia e Infraestructu-
ras, modulo C planta baja sito en Paseo de Roma, s/n., de Mérida a fin de notificarle el
acto de referencia.

Se advierte al interesado, que transcurrido dicho plazo de diez dias sin que haya compa-
recido para ser notificado de forma expresa, la notificacion se entenderd producida,
surtiendo sus efectos legales desde el dia siguiente al vencimiento del plazo sefialado al
efecto.

Previamente a resolver, y de acuerdo a lo establecido en el articulo 82 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Pulblicas, se
ponen de manifiesto las actuaciones a fin de que hagan las alegaciones y presenten los docu-
mentos que estimen pertinentes dentro del plazo de 15 dias a partir del siguiente de la notifi-
cacién de este escrito.

Mérida, 28 de marzo de 2016. El Jefe de Servicios de Incentivos y Financiacion Empresarial,
JUAN ANGEL CALDERON GARCIA.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

ANUNCIO de 6 de marzo de 2017 sobre calificacion urbanistica de
adaptacion de edificacion para casa rural. Situacion: parcela 121 del
poligono 13. Promotora: D.@ Letizia Unzain Tarantino, en Jarandilla de la
Vera. (2017080343)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacidon del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacién Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
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n.0 87, de 9 de mayo) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacion urbanistica de adaptacion de edificacion para casa rural. Situacion: parcela 121
(Ref.@ cat. 10108A013001210000TD) del poligono 13. Promotora: D.2 Letizia Unzain Taranti-
no, en Jarandilla de la Vera.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 6 de marzo de 2017. La Jefa de Servicio de Urbanismo, M.2 VICTORIA DOMINGUEZ
SERRANO.

ANUNCIO de 21 de marzo de 2017 sobre calificacion urbanistica de
construccion de cebadero de terneros. Situacion: parcela 413 del poligono
34. Promotora: Piensos Hidalgo, SL, en Hornachos. (2017080387)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacidon del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.o 87, de 9 de mayo) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacion urbanistica de construccidon de cebadero de terneros. Situacion: parcela 413
(Ref.@ cat. 06069A034004130000SZ) del poligono 34. Promotora: Piensos Hidalgo, SL, en
Hornachos.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 21 de marzo de 2017. La Jefa de Servicio de Urbanismo, M.2 VICTORIA DOMINGUEZ
SERRANO.
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ANUNCIO de 22 de marzo de 2017 por el que se somete a informacion
publica la solicitud de autorizacion ambiental unificada de un proyecto de
almacenamiento de residuos peligrosos y no peligrosos y tratamiento de
residuos procedentes de la construccion, promovido por Reciclajes La
Grulla, SLU, en Mérida. (2017080430)

Para dar cumplimiento al articulo 23 del Decreto 81/2011, de 20 de mayo, por el que se
aprueba el Reglamento de autorizaciones y comunicacion ambiental de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, que desarrolla la Ley 5/2010, de 23 de junio, de prevencion
y calidad ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se comunica al publico
en general que la solicitud de autorizacion ambiental unificada (AAU) del proyecto de
almacenamiento de residuos peligrosos y no peligrosos y tratamiento de residuos proce-
dentes de la construccion, promovido por Reciclajes La Grulla, SLU, en Mérida (Bada-
joz), podra ser examinada, durante 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al
de la publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, en las
dependencias de la Direccidn General de Medio Ambiente (DGMA) de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, avenida de Luis Ramallo, s/n., de
Mérida.

Por otra parte, la solicitud de AAU ha sido remitida por esta DGMA al correspondiente
Ayuntamiento, al cual se le ha solicitado que promueva la participacion de los ciudadanos
en este procedimiento.

De acuerdo con lo dispuesto en el punto 31 del articulo 5 de la Ley 5/2010, de 23 de junio,
de prevencion y calidad ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el dérgano
competente para la resolucion de la presente solicitud es la Consejeria de Medio Ambiente
y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura.

Esta figura administrativa autoriza y condiciona la ejecucion y puesta en funcionamiento de
la actividad desde el punto de vista ambiental. Conforme al articulo 54.3 de la Ley 5/2010,
la AAU es anterior a las demas autorizaciones sectoriales o licencias que sean obligatorias,
entre otras, a la licencia urbanistica.

Los datos generales del proyecto son:

— Decreto 81/2011: La actividad proyectada se encuentra dentro del ambito de aplicacion
del Decreto 81/2011, concretamente en las categorias 9.1. de su Anexo II, relativa a
“Instalaciones para la valorizacidn y eliminacidn, en lugares distintos de los vertederos,
de residuos de todo tipo, no incluidas en el Anexo I.” y 9.3 Instalaciones de gestion de
residuos mediante almacenamiento de los mismos, con caracter previo a su valorizacion
o eliminacién, excepto los puntos limpios y las instalaciones dedicadas al almacenamien-
to de residuos de construccion y demolicidn inertes.

— Actividad: Almacenamiento de residuos peligrosos y no peligrosos y tratamiento de resi-
duos procedentes de la construccion.



NUMERO 76
D D Viernes, 21 de abril de 2017 12529

— Ubicacion: La actividad se llevara a cabo en parcela 162 del poligono 86, del término Méri-
da. Badajoz.

— Infraestructuras e instalaciones:

¢ Infraestructuras:

Uso Superficie (m?2) Pavimentos
Zona de bascula y control 1.450,00 Hormigonada
Maniobra zona norte y central 5.400,00 Zahorra compactada
Maniobra maquinaria zona sur 10,700,00 Zahorra compactada
Area aparcamiento maquinaria 720,00 Zahorra compactada
Zona de descarga 500,00 Hormigonada
Zona operacion planta 575,00 Hormigonada
iﬁ::CZi contenedores y 170,00 Hormigonada
g;ziigiZaddeogCD 's previamente 2.400,00 Zahorra compactada
fglzcaiggsid(;ssresiduos 2.645,00 Zahorra compactada
Zona almacenamiento RNP 2.570,00 Zahorra compactada
Sobreancho sin uso 2.030,00 Zahorra compactada
Total superficie 29.160,00
e Construcciones de modulos prefabricados:

O AAMINISEIACION Y GSE0S wvuiivriiiiiieitietrtieetire e e e e et r e e e et e anerannes 30,00 m2

¢ Almacén provisional residuos PeligroS0S ......vivvverieerrerierrireirrsieenrreirenienes 15,00 m2

¢ Almacén herramientas actividad .........ccoovviiiiiiiiii 15,00 m2

TOTAL ottt et eee et e et et et et et et et ettt et e e e et et et et et et ete et et et ete et et et ee et eeeeens 60,00 m2
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e Instalaciones:

¢ Fosa séptica estanca destinada a almacenamiento de aguas sanitarias del mddulo de
aseo.

¢ Depésito lixiviados. Deposito destinado a recoger y almacenar provisionalmente los
posibles lixiviados de los residuos tratados en las zona de descarga, de la de opera-
ciones de la planta y de la de contenedores y almacén, todas ellas hormigonadas.

¢ Red de aspersores distribuidos en la zona de maniobra, de trabajo y de tratamiento
de los residuos.

e Equipos:
O BASCUIA vvtieiiiie ettt e ee 1 Ud.
Lo 5 | o - T PP 1 Ud.
¢ Cinta transportadora con tren de arrastre y tolva receptora ........ccovvvvveiininnnn. 1 Ud.
O Pala Cargadora ...vuveii i 3 Ud.
¢ Maquina giratoria con cadena y equipo de PinZa ......ccocovvviiiniiiiiiiicnenenaa, 1 Ud.
¢ Trituradora de mandibula y clasificadora de 175 toneladas / hora ................... 1 Ud.
¢ Pequefia maquinaria auxiliar (cizalla, radial, etc..) .ovvviiiiiiiiiiiii . 1 Ud.

La maquinaria destinada a la actividad de planta de valorizacién y reciclaje de RCD s se
encuentra permanentemente en la instalacion objeto de esta autorizacion ambiental unifica-
da (AAU).

Las personas fisicas o juridicas podran presentar sus sugerencias y alegaciones a la Conseje-
ria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, durante el plazo indicado en el
parrafo primero de este anuncio, en el Registro Unico de la Junta de Extremadura; o por
cualquiera de las formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, 22 de marzo de 2017. La Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio, PA (Res. de 16 de septiembre de 2015), El Director General de Medio Ambiente,
PEDRO MUNOZ BARCO.



NUMERO 76
D D Viernes, 21 de abril de 2017 12531

ANUNCIO de 7 de abril de 2017 por el que se hace publica la convocatoria,
por procedimiento abierto, para la contratacion del servicio de
"Mantenimiento de los aparatos ascensores de los centros dependientes de
la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (2
lotes)”. Expte.: 1712SE1CAQ078. (2017080442)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Contratacion.
¢) Numero de expediente: 1712SE1CAQ078.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Mantenimiento de los aparatos ascensores de los centros
dependientes de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio
(2 lotes).

b) Division por lotes y niUmero:

Lote 1: Badajoz.

Lote 2: Caceres.

c) Lugar de ejecucion: Comunidad Auténoma de Extremadura.
d) Plazo de ejecucidn: 12 meses.

e) CPV (Referencia de nomenclatura): 50750000-7 Servicio de mantenimiento de
ascensores.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacién anticipada: No.
b) Tramitacién: Ordinaria.
¢) Procedimiento: Abierto.

d) Criterios de adjudicacion:

— Criterios de valoracién Automatica:
e Evaluacion de la oferta econdmica: Hasta 74 puntos.
¢ Mantenimiento/Reparacion: Hasta 11 puntos.
e Tiempo maximo de respuesta: Hasta 5 puntos.

e Recursos personales asignados a la ejecucion del contrato: Hasta 10 puntos.

— Criterios que dependen de un juicio de valor: No procede.
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4. PRESUPUESTO TOTAL:

Base: 34.100,00 euros.

IVA (21,00 %): 7.161,00 euros.
Importe total: 41.261,00 euros.
Valor estimado: 68.200,00 euros.

Lote 1: 19.965,00 euros (IVA incluido).
Lote 2: 21.296,00 euros (IVA incluido).

Anualidades:
2017 41.261,00 euros.

5. GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.

Definitiva: 5,0 % del importe de adjudicacion del lote/s del que resulte adjudicatario
(excluido el IVA).

6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: La que figura en los apartados 1.a) y 1.b).
b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.

c) Localidad y codigo postal: Mérida - 06800.

d) Teléfonos: 924 - 002203 / 002031.

e) Telefax: 924 - 002435.

f) Pagina web: http://contratacion.gobex.es/

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: La fecha limite de presenta-
cion de ofertas.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere clasificacion.

b) Solvencia econdmica y financiera, y solvencia técnica y profesional: Tal y como se
especifica en el punto 5 del Cuadro Resumen de Caracteristicas que forman parte del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo 1.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:30 horas del dia 15 de mayo de 2017.

b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares: Sobre nominado “3”, conteniendo la oferta econdmica y documentacion
para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, y Sobre nominado “1”,
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conteniendo la documentacion relacionada en el punto 4.1.2 del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares. Todos los sobres deberan ir firmados y sellados por el lici-
tador o su representante.

c) Lugar de presentacion: Registro General.

1.0 Entidad: Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
2.9 Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
3.9 Localidad y cddigo postal: Mérida - 06800.

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.
9. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fechas y horas:

— Documentacion Administrativa (Sobre 1): 25 de mayo de 2017 a las 13:00 horas,
conforme a lo establecido en la cldusula 7 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. Mediante acto publico se procedera a la comunicacion del resultado de
la revision de la documentacion administrativa y, en su caso, peticion de subsana-
cion de documentacion. Concediéndose un plazo de tres dias habiles para la subsa-
nacion de los errores declarados como tales.

En el caso que ninguna empresa tuviera que realizar subsanaciones, y por tanto
todas fuesen admitidas en la licitacion, se procedera, en el acto publico de esta
primera sesion, a la apertura de las proposiciones correspondientes a la apertura del
Sobre n.o 3.

— Documentacion para valoracion de criterios cuya valoracion es automatica (Sobre 3):
5 de junio de 2017 a las 10:00 horas, conforme a lo establecido en la clausula 7 del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Asimismo, la informacidn relativa al resultado de todas las mesas de contratacion que
se celebren, podra ser consultada en el tablon de anuncios del Servicio de Contratacion
de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, sita en avda.
Luis Ramallo, s/n., de Mérida.

A los efectos establecidos en el articulo 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacion de
la Documentacion Administrativa y las demas sesiones, asi como cualquier variacion en
las fechas y horas indicadas para la celebracion de las mesas, se hara publico a través
del Perfil de contratante en la siguiente direccidn de internet:

http://contratacion.gobex.es.
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10. CONDICIONES PARTICULARES O ESPECIALES DE CONTRATACION:
Segun lo previsto en el punto 26 del Cuadro Resumen de Caracteristicas.
11. FINANCIACION:
Comunidad Auténoma.
12. GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacién del presente anuncio, seran abonados por el
adjudicatario antes de la firma del contrato.

Mérida, 7 de abril de 2017. El Secretario General (PD de la Consejera, Resolucion de 16 de
septiembre de 2015, DOE n.¢ 184, de 23 de septiembre), F. JAVIER GASPAR NIETO.

ANUNCIO de 10 de abril de 2017 por el que se hace publica la convocatoria,
por procedimiento abierto, para la contratacion del servicio de "“Servicios
postales de cartas y tarjetas postales ordinarias, telegramas, burofax, valija
y otros servicios postales para la Consejeria de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio”. Expte.: 1712SE1CA230. (2017080455)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General. Servicio de Contratacion.
¢) Numero de expediente: 1712SE1CA230.

2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Descripcion del objeto: Servicios postales de cartas y tarjetas postales ordinarias, tele-
gramas, burofax, valija y otros servicios postales para la Consejeria de Medio Ambiente
y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.

b) Lugar de ejecucién: Comunidad Auténoma de Extremadura.
c) Plazo de ejecucion: 6 meses.

d) CPV (Referencia de nomenclatura): 64110000-0, servicios postales.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION:

a) Tramitacion anticipada: No.
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b) Tramitacion: Urgencia.
¢) Procedimiento: Abierto.

d) Criterios de adjudicacion:
Evaluacion de la oferta econdmica: Hasta 100 puntos.
4. PRESUPUESTO TOTAL:

Base: 103.185,72 euros.

IVA (21,00 %): 21.669,00 euros.
Importe total: 124.854,72 euros.
Valor estimado: 206.371,44 euros.

Anualidades:
2017 124.854,72 euros.

5. GARANTIAS:

Provisional: Dispensada.

Definitiva: 5,0 % del importe de licitacion (excluido el IVA).
6. OBTENCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION:

a) Entidad: La que figura en los apartados 1.a) y 1.b).
b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.

c) Localidad y codigo postal: Mérida - 06800.

d) Teléfono: 924 - 002203.

e) Telefax: 924 - 002435.

f) Pagina web: http://contratacion.gobex.es/

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion: La fecha limite de presenta-
cion de ofertas.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No se requiere clasificacion.

b) Solvencia econdmica y financiera, y solvencia técnica y profesional: Tal y como se
especifica en el punto 5 del Cuadro Resumen de Caracteristicas que forman parte del
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares como Anexo I.

8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:30 horas del dia 2 de mayo de 2017.
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b) Documentos a presentar: Los que se resefian en el Pliego de Clausulas Administrati-
vas Particulares: Sobre nominado “3”, conteniendo la oferta econdmica y documenta-
cion para valoracion de criterios cuantificables de forma automatica, Sobre nominado
“2", conteniendo documentacion para valoracion de criterios cuya cuantificacion
dependa de un juicio de valor (este Sobre 2 no procede presentarlo por no existir
criterios de adjudicacion que dependan de un juicio de valor) y Sobre nominado "1,
conteniendo la documentacion relacionada en el punto 4.2. del Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares. Todos los sobres deberan ir firmados y sellados por el
licitador o su representante.

¢) Lugar de presentacion: Registro General.

1.0 Entidad: Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
2.9 Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
3.9 Localidad y cddigo postal: Mérida - 06800.

d) Admision de variantes: No se admiten variantes.
9. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio
b) Domicilio: Avda. Luis Ramallo, s/n.
c) Localidad: Mérida.

d) Fechas y horas:

— Documentacion Administrativa (Sobre 1): 10 de mayo de 2017 a las 13:00 horas,
conforme a lo establecido en la cldusula 7 del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares. Mediante acto publico se procedera a la comunicacion del resultado de
la revision de la documentacion administrativa y, en su caso, peticion de subsana-
cion de documentacion. Concediéndose un plazo de tres dias habiles para la subsa-
nacion de los errores declarados como tales.

En el caso que ninguna empresa tuviera que realizar subsanaciones, y por tanto
todas fuesen admitidas en la licitacion, se procedera, en el acto publico de esta
primera sesion, a la apertura de las proposiciones correspondientes a la apertura del
sobre n.0 3.

— Documentacion para valoracidn de criterios cuya valoracion es automatica (Sobre 3):
17 de mayo de 2017 a las 09:30 horas, conforme a lo establecido en la clausula 7
del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

Asimismo, la informacidn relativa al resultado de todas las mesas de contrataciéon que
se celebren, podra ser consultada en el tablon de anuncios del Servicio de Contratacion
de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, sita en avda.
Luis Ramallo, s/n., de Mérida.
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A los efectos establecidos en el articulo 53 del TRLCSP, el resultado de la calificacion de
la Documentacién Administrativa y las demas sesiones, asi como cualquier variacion en
las fechas y horas indicadas para la celebracion de las mesas, se hara publico a través
del Perfil de contratante en la siguiente direccidn de internet:

http://contratacion.gobex.es.
10. CONDICIONES PARTICULARES O ESPECIALES DE CONTRATACION:
Segln lo previsto en el punto 26 del Cuadro Resumen de Caracteristicas.
11. FINANCIACION:
Comunidad Auténoma.
12. GASTOS DE ANUNCIOS:

Los gastos ocasionados por la publicacion del presente anuncio, seran abonados por el
adjudicatario antes de la firma del contrato.

Mérida, 10 de abril de 2017. El Secretario General (PD de la Consejera, Resolucion de 16 de
septiembre de 2015, DOE n.° 184 de 23 de septiembre), F. JAVIER GASPAR NIETO.

CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

ANUNCIO de 4 de abril de 2017 por el que se convoca a publica
licitacion, la adjudicacion del servicio de “Limpieza en varios centros de
uso administrativo en la provincia de Caceres”. Expte.: SV01/17CC.
(2017080462)

Habiéndose producido error en el epigrafe de la CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO del
Anuncio de 4 de abril de 2017 por el que se convoca a publica licitacidn, la adjudicacién del
servicio de “Limpieza en varios centros de uso administrativo en la provincia de Caceres”.
Expte.: SV01/17CC, publicado en el DOE n.° 75 de fecha, 20 de abril, se procede a su opor-
tuna rectificacion;

Tanto en el Sumario como en la pag. 12258, el citado anuncio pasa a estar publicado bajo el
epigrafe de la CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES manteniendo el resto del
anuncio en los mismos términos que se producen a continuacion.

ANUNCIO de 4 de abril de 2017 del Servicio Territorial en Caceres de la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, por el que se convoca a publica licitacion, la adjudicacion del
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servicio de limpieza en varios centros de uso administrativo en la provincia de Caceres
(Exp. SV01/17CC).

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio Territorial en Caceres.

c) Obtencidn de documentacion e informacion:

1) Dependencia: Servicio Territorial en Caceres de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales.

2) Domicilio: Plaza de Hernan Cortés, 1.

3) Localidad y cddigo postal: Caceres, 10001.

4) Teléfono: 927004317.

5) Telefax: 927004318.

6) Correo electrénico: jose.medina@salud-juntaex.es.

7) Direccidn de Internet del perfil del contratante: https://contratacion.gobex.es.

8) Fecha limite de obtencidén de documentos e informacion: Ultimo dia de presentacién
de ofertas.

d) Numero de expediente: SV01/17CC.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Servicios.

b) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza.

c) Divisién por lotes y nimero: No procede.

d) Lugar de ejecucion: Domicilio de cada uno de los edificios.

e) Plazo de ejecucidn: Un afio desde el 1 de mayo de 2017 o desde la fecha de formaliza-
cion del contrato.

f) Admision de prorroga: Si.

g) Establecimiento de un acuerdo marco: No procede.
h) Sistema dinamico de adquisicion: No procede.

i) CPV: 90911200-8 Limpieza de edificios.

3. TRAMITACION, PROCEDIMIENTO Y FORMA:

a) Tramitacion: Ordinario.
b) Procedimiento: Abierto.

c) Subasta electrdnica: No procede.
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d) Criterios de adjudicacion:

Criterios de adjudicacion cuya valoracion es automatica: Hasta 100 puntos.
Criterio precio Hasta 92 puntos.

Otros criterios de valoracion automatica: Hasta 8 puntos.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
63.000,00 euros.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

a) Importe neto: 30.000,00 euros.
b) Importe total: 36.300,00 euros

6. GARANTIAS:

— Provisional: No se exige.

— Definitiva: 5 % del importe de adjudicacion, excluido el Impuesto sobre el Valor Afadi-
do. Se admite su constitucion mediante retencion en el precio de acuerdo con lo indica-
do en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacién: No procede.

b) Solvencia econdmica y financiera y solvencia técnica y profesional: Ver Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

c) Otros requisitos especificos: No procede.

d) Contratos reservados: No procede.
8. PRESENTACION DE OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14:00 h. del decimoquinto dia natural contado
a partir de la publicacion del presente anuncio. Si el plazo finalizara en sabado, domin-
go o festivo, se extendera hasta el siguiente dia habil.

b) Modalidad de presentacidn: Segun lo especificado en el Pliego de Clausulas Administra-
tivas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1) Dependencia: Registro del Servicio Territorial de la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales en Caceres.

2) Domicilio: Plaza de Hernan Cortés, 1.
3) Localidad y codigo postal: Caceres, 10001.

4) Direccion electronica: No procede.
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d) NUmero previsto de empresas a las que se pretende invitar a presentar ofertas: No
procede.

e) Admision de variantes: No procede.
f) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a mantener su oferta:

Dos meses desde la apertura de las proposiciones.
9. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Mesa de Contratacion del Servicio Territorial en Caceres.
b) Domicilio: Plaza de Hernan Cortés, 1.
¢) Localidad y codigo postal: Caceres 10001.

d) Fecha y hora: La fecha, hora y resultados de las diferentes mesas de contratacion se
haran publicas, con suficiente antelacion en el Perfil del Contratante de la Junta de
Extremadura, https://contratacion.gobex.es, y seran notificadas a los licitadores a
través de los medios que segun la Clausula 4.1del PCAP habran debido expresar en el
exterior de sus sobres.

10. GASTOS DE PUBLICIDAD:
Por cuenta del adjudicatario.
11. FECHA ENVIO DOUE:
No procede.
12. OTRAS INFORMACIONES:

La admisidn de las ofertas presentadas en mano en Registros diferentes al indicado en el
punto 8.c) de este anuncio, estard condicionada a la recepcion, en este Ultimo, dentro
del plazo indicado de presentacion de ofertas en el punto 8.a).

Caceres, 4 de abril de 2017. El Jefe de Servicio Territorial, PD Resolucién de 10/02/16 (DOE
n.° 38 de 25/02/16), PEDRO ALVARADO RODRIGUEZ.



NUMERO 76
D D Viernes, 21 de abril de 2017 12541

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

ANUNCIO de 3 de abril de 2017 por el que se convoca a publica licitacion,
mediante procedimiento abierto, la contratacion de las obras de
"Ampliacion y reforma de Observacion 3 en el Servicio de Urgencias del
Hospital Infanta-Cristina (Area de Salud de Badajoz)”. Expte.:
CO/01/1117018962/17/PA. (2017080438)

1. ENTIDAD ADJUDICATARIA:

a) Organismo: Gerencia del Area de Salud de Badajoz.
b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de Contratacién Administrativa.

c) Obtencidn de documentacion e informacion:

1. Dependencia: Gerencia del Area de Salud de Badajoz. Unidad Contratacién
Administrativa.

. Domicilio: Avda. de Huelva 8, 3.2 Planta.

. Localidad: 06005 Badajoz.

. Teléfono: 924 - 21.81.60.

. Telefax: 924 - 24.80.54.

. Correo electronico: carmelo.cabeza@salud-juntaex.es

. Direccion de Internet del Perfil del Contratante: http://contratacion.gobex.es//

0 N o 1AW N

. Fecha limite de obtencidon de documentacion e informacién: Hasta el fin del plazo de
presentacion de ofertas.

d) Numero de expediente: CO/01/1117018962/17/PA.
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo: Obras.

b) Descripcidon del objeto: Contratacion de las obras de ampliacion y reforma de
Observacion 3 en el Servicio de Urgencias del Hospital Infanta-Cristina (Area de
Salud de Badajoz).

¢) Divisidn por lotes y nimero: No procede.
d) Lugar de ejecucion: Hospital Infanta-Cristina.

e) Plazo de ejecucion: 30 dias a contar desde el dia siguiente de la firma del acta de
comprobacion del replanteo.

f) Admision de prorroga: No.

g) Establecimiento de Acuerdo Marco (en su caso): No procede.
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h) Sistema Dinamico de Adquisicion (en su caso): No procede.

i) CPV (Referencia de Nomenclatura): 45215100-8: Trabajos de construccién de edificios
relacionados con la salud.

3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
c) Subasta electrdnica: No procede.

d) Criterios de Adjudicacion: Ver Anexo I: Cuadro Resumén del Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:
107.838,75 €.
5. PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

a) Importe neto: 98.035,23 €.
b) Impuesto sobre el Valor Afiadido (21 %): 20.587,40 €.
c) Presupuesto base de licitacion: 118.622,63 €.

6. GARANTIAS EXIGIDAS:

Provisional: No procede.
Definitiva: 5 % del importe de adjudicacion sin IVA.

Complementaria o especial: No procede.
7. REQUISITOS ESPECIFICOS DEL CONTRATISTA:

a) Clasificacion: No procede.

b) Solvencia econémica y financiera, y solvencia técnica y profesional, en su caso: Ver
Anexo I: Cuadro Resumen del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Otros requisitos especificos: No procede.
8. PRESENTACION DE LAS OFERTAS O DE LAS SOLICITUDES DE PARTICIPACION:

a) Fecha limite de presentacion: 26 dias naturales contados a partir del dia siguiente de la
publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura (DOE). Cuando el
ultimo dia del plazo sea inhabil, se entendera prorrogado al primer dia habil siguiente.
(Articulo 48.3 Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Comun).

b) Modalidad de presentacion: Ver Pliego de Clatsulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:
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1. Dependencia: Gerencia del Area de Salud de Badajoz. Registro General (planta
baja).

2. Domicilio: Avda. de Huelva, 8.
3. Localidad y codigo postal: 06005 Badajoz.

4., Direccion electronica para informacion: carmelo.cabeza@salud-juntaex.es.

d) Admision de Variantes: No procede.

e) Plazo durante el cual el licitador estard obligado a mantener su oferta: Dos meses
desde la apertura de la proposicion econdmica. de conformidad con el articulo 161.2
del TRLCSP.

9. APERTURA DE LAS OFERTAS:

a) Entidad: Sala de Juntas de la Gerencia del Area de Salud de Badajoz.
b) Domicilio: Avda. de Huelva, 8.
c) Localidad y codigo postal: 06005 Badajoz.

d) Fecha y hora de apertura de plicas: Se publicara con la suficiente antelacion en el Perfil
del Contratante del Gobierno de Extremadura en la direccion:

http://contratacion.gobex.es//.
10. GASTOS DE PUBLICIDAD:
Seran por cuenta del adjudicatario.
11. FECHA DE ENVIO DEL ANUNCIO AL DIARIO OFICIAL DE LA UNION EUROPEA:
No procede.
12. OTRAS INFORMACIONES:

La documentacion relativa al expediente, podran descargarsela directamente de la pagi-
na: Perfil del Contratante de la Junta de Extremadura en la direccion:

http://contratacion.gobex.es//.

GUIA PARA DESCARGAR EXPEDIENTES DEL PERFIL DEL CONTRATANTE
1) Entrar en la pagina web: http://contratacion.gobex.es//
2) Pulsar el icono: Perfil del contratante / licitaciones.

3) Pulsar la pestafia: Servicio Extremefio de Salud. Gerencia de Area (4.2 linea
empezando desde abajo), apareciendo un desplegable donde se relacionan todas
las Areas de Salud.
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4) En la relacion de las Areas de Salud, elegir la primera opcién: Gerencia de las Areas
de Salud de Badajoz y Llerena - Zafra.

5) Pulsar el icono: BlUsqueda por Expediente u Objeto.

6) Pueden buscar el expediente bien por nimero (escribiendo en la pestana expediente u
objeto, los diez digitos centrales de la codificacion del expediente, o bien por tipo,

desplegando la pestaia tipo, e indicando a que corresponde el expediente (Servicios,
suministros, obras...).

7) Pulsar la pestafa Consulta, y buscar el expediente deseado.

Badajoz, 3 de abril de 2017. El Gerente de Area de Salud de Badajoz, PD Resolucion
21/02/2017 (DOE n.° 41 de 28/02/2017), DAMASO VILLA MINGUEZ.

AYUNTAMIENTO DE ZORITA

ANUNCIO de 17 de marzo de 2017 sobre Oferta de Empleo Publico.
(2017080434)

Por Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 17 de marzo, se aprobd la
Oferta de Empleo Publico correspondiente a la plaza que a continuacidn se resefian para
el afio 2017, en cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley
reguladora de las Bases de Régimen Local, y el articulo 70 del Texto Refundido de la Ley

del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre,

PERSONAL LABORAL:

DESTINO GRUPO N.0 VACANTES PUESTO PROVISION
. . Operario
Administracion gral. . Concurso-
E 1 servicios .
obras . oposicion
multiples

Zorita, 17 de marzo de 2017. Alcalde-Presidente, JUAN FRANCISCO CIUDAD BRONCANO.
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MANCOMUNIDAD RIBEROS DEL TAJO

EDICTO de 5 de abril de 2017 sobre aprobacion definitiva de modificacion
de los Estatutos. (2017ED0053)

La Junta Plenaria de la Mancomunidad Riberos del Tajo, en sesion de 13 de noviembre de
2014, acordd aprobar definitivamente la modificacion de sus Estatutos para adaptarlos a las
disposiciones de la Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de Mancomunidades y Entidades Loca-
les Menores de Extremadura.

Dicha modificacion ha sido ratificada posteriormente por los siete Ayuntamientos integrados
en la Mancomunidad.

El texto de los Estatutos, una vez introducida las modificaciones aprobadas, es como
sigue:

“"ESTATUTOS DE LA MANCOMUNIDAD INTEGRAL
RIBEROS DEL TAJO

CAPITULO I
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Integrantes.

Los municipios de Cafiaveral, Casas de Millan, Malpartida de Plasencia, Mirabel, Pedroso de
Acim, Serradilla y Torrejon El Rubio, todos ellos de la provincia de Caceres, representados
por sus respectivos Ayuntamientos, constituyen una Mancomunidad Integral Voluntaria de
municipios, con plena personalidad y capacidad juridica conforme a las previsiones conte-
nidas en el articulo 44 de la Ley de Bases de Régimen Local, en sus Reglamentos de apli-
cacion y normas complementarias, para la organizacion y prestacion en forma mancomu-
nada de las obras, servicios o actividades de su competencia, que se recogen en los
presentes Estatutos.

CAPITULO II

DENOMINACION, DOMICILIO, FINES, COMPETENCIAS, POTESTADES,
PRERROGATIVAS Y PERSONALIDAD

Articulo 2. Denominacién y domicilio.

La Mancomunidad se denominara “Mancomunidad de Municipios Riberos del Tajo”, y tiene su
sede propia en la localidad de Cafiaveral (Caceres), donde radican sus érganos de gobierno y
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administracion, sin perjuicio de que determinados servicios puedan ubicarse en distinta loca-
lidad, por razones de interés general.

El ambito territorial de la Mancomunidad comprendera la totalidad de los términos municipa-
les de los Ayuntamientos mancomunados, recogidos en el articulo 1.

Articulo 3. Fines.
1. Son fines de la Mancomunidad:

— Urbanismo: planeamiento, gestion, ejecucion y disciplina urbanistica. Proteccion y
gestion del Patrimonio histérico. Conservacion y rehabilitacion de la edificacion.

— Medio ambiente urbano: en particular, parques y jardines publicos, gestion de los resi-
duos sdlidos urbanos y proteccion contra la contaminacion acustica, luminica y atmos-
férica en las zonas urbanas.

— Abastecimiento de agua potable a domicilio y evacuacion y tratamiento de aguas
residuales.

— Infraestructura viaria y otros equipamientos de su titularidad.

— Evaluacion e informacidn de situaciones de necesidad social y la atencion inmediata a
personas en situacion o riesgo de exclusion social.

— Proteccidn civil, prevencidn y extincion de incendios.

— Informacion y promocidn de la actividad turistica de interés y ambito local.

— Promocion del deporte e instalaciones deportivas y de ocupacion del tiempo libre.
— Promocion de la cultura y equipamientos culturales.

— Promocion en su término municipal de la participacion de los ciudadanos en el uso
eficiente y sostenible de las tecnologias de la informacién y las comunicaciones.

— Servicios Sociales de Base, conforme a su normativa reguladora y hasta que esta
competencia sea asumida por la Comunidad Auténoma de Extremadura.

— Asimismo, la Mancomunidad podra llevar a cabo la realizacién de obras y la prestacion
de los servicios publicos que sean necesarios para que los municipios puedan ejercer
las competencias o prestar los servicios enumerados en los articulos 25 y 26 de la Ley
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local.

4. En la prestacion y explotacion de estos servicios se utilizaran los sistemas y procedimien-
tos que la Asamblea considere mas adecuados a las necesidades del momento, conforme
a cualquiera de las formas previstas en el ordenamiento juridico vigente.
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5. En los casos en que la prestacion de tales servicios asi lo exija, la Asamblea procederd a la
elaboracion y aprobacion del correspondiente Reglamento del Servicio.

6. La prestacion de los fines enumerados en el parrafo 1.° de este articulo, supone la subro-
gacion por parte de la Mancomunidad en la titularidad del servicio, correspondiéndole por
tanto la gestion integral del mismo.

7. Los Servicios a prestar por la Mancomunidad con arreglo a los presentes Estatutos
podran ser de nueva creacion o también, previo acuerdo con los municipios u otras
Mancomunidades afectadas, la Asamblea podra aprobar la absorcion o prestacidn
mediante concierto, de servicios ya existentes en todos o algunos de los municipios
mancomunados, en aras de una mayor economia, en cuanto a su establecimiento y
mantenimiento.

Cuando se asuman por la Mancomunidad servicios ya prestados por otra entidad, se efectua-
ra una valoracion real de servicio, con su pertinente estudio econdmico, para dictaminar las
compensaciones que, en su caso, fueran procedentes.

La Asamblea, tendra plenas facultades para proceder inmediatamente a la adopcion de
los acuerdos que precise la instalacion y funcionamiento de los servicios a crear por la
propia Mancomunidad, para proceder al traspaso y absorcion de aquellos ya existentes
que le trasfieran los municipios u otras Mancomunidades, o para establecer los conciertos
necesarios sobre los existentes en los municipios 0 Mancomunidades correspondientes,
en su caso.

Articulo 4. Personalidad.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 44.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, la Manco-
munidad tendra plena personalidad y capacidad juridica, para el cumplimiento de los fines
sefialados en los presentes Estatutos, y consecuentemente podra adquirir, poseer, reivin-
dicar, permutar, gravar o enajenar toda clase de bienes; establecer y explotar las obras,
servicios y las instalaciones mancomunadas; obligarse; interponer los recursos pertinen-
tes y ejercitar acciones previstas en las leyes, como asimismo aprobar tarifas, tasas,
contribuciones especiales y precios publicos por la prestacion de servicios que constituyen
su objeto, en funcién de su coste.

2. En especial, la Mancomunidad podra suscribir convenio, contratos, acuerdos y formar
consorcios con el Estado, la Comunidad Auténoma, la Provincia, los municipios, otras
Mancomunidades y otras entidades de derecho publico o privado, para la realizacion de
las funciones especificas de la Mancomunidad, y regular la colaboracion con dichas
entidades, para la presentacion de servicios y el logro de los fines que dependan de
dichos organismos y que sean de interés para la Mancomunidad y los municipios que la
integran.

Para el cumplimiento de sus fines, las Mancomunidades de Extremadura, de conformidad
con las determinaciones contenidas en sus estatutos y con lo establecido en la legislacion
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en materia de régimen local, podran asumir las siguientes potestades y prerrogativas, que
se ejercitaran de acuerdo con la legislacion aplicable en cada caso:

a) Las potestades reglamentarias y de autoorganizacion.

b) Las potestades tributaria y financiera.

c) La potestad de programacion o planificacion.

d) La potestad expropiatoria, con autorizacion previa del Gobierno de Extremadura.

e) Las potestades de investigacion, deslinde y recuperacion de oficio de sus bienes, asi
como las de defensa de su patrimonio.

f) La presuncion de legitimidad y la ejecutividad de sus actos.
g) Las potestades de ejecucion forzosa y sancionadora.
h) La potestad de revisidn de oficio de sus actos y acuerdos.

i) Las prelaciones y preferencias y demas prerrogativas reconocidas a la Hacienda Publica
para los créditos de la misma, sin perjuicio de las que correspondan a las Haciendas del
Estado y las Comunidades Auténomas, asi como la inembargabilidad de sus bienes y
derechos, en los términos previstos en las leyes.

En ningln caso podran las Mancomunidades asumir la totalidad de competencias del
municipio o de la entidad local menor que en ella se integren.

Aun cuando no exista prevision estatutaria que atribuya a la Mancomunidad alguna
competencia, potestad o prerrogativa, se entendera que le corresponden siempre que sea
precisa para el cumplimiento de los fines recogidos en sus estatutos.

CAPITULO III

DE LA ORGANIZACION DE LA MANCOMUNIDAD
ORGANOS RECTORES

Articulo 5. Organos de gobierno.

1. El gobierno y la administracion de la Mancomunidad corresponde a la Asamblea, integrada
por todos los representantes de los Ayuntamientos mancomunados, y a su Presidente,
asistidos por la Junta de Gobierno.

2. Los 6rganos de gobierno son:

— La Asamblea de la Mancomunidad.
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— La Junta de Gobierno.
— El Presidente.
— Un Vicepresidente.

3. La Asamblea podrd igualmente crear cuantas Comisiones Informativas se requieran,
teniendo en cuenta el nimero de servicios que la Mancomunidad preste. Su régimen de
funcionamiento serd el establecido en el ordenamiento vigente para estos drganos. Sera
necesaria la creacion de una Comisidn Especial de Cuentas.

Articulo 6. La Asamblea de la Mancomunidad. Composicion.

1. La Asamblea es el 6rgano principal de gobierno y administracion de la Mancomunidad, a la
que representa y personifica.

2. La Asamblea de la Mancomunidad estara integrada por los representantes de las Entida-
des mancomunadas, elegidos por sus respectivos Plenos, y presidida por el Presidente de
la Mancomunidad.

3. En dicha Asamblea estaran representados todos los municipios, estableciendo que corres-
ponde a los Ayuntamientos elegir de entre sus miembros los vocales representantes,
siempre en relacion directamente proporcional al niUmero de habitantes de cada municipio
mancomunado, de acuerdo con la siguiente escala:

POBLACION DE DERECHO N.9 REPRESENTANTES
Municipios hasta 1.000 habitantes 1
Municipios de 1.001 a 2.000 habitantes 2
Municipios de 2.001 en adelante 3

4. Las entidades nombraran los representantes suplentes de cada uno de sus miembros de la
Asamblea de la Mancomunidad con las mismas prerrogativas que el titular.

5. El mandato de los representantes municipales coincide con el de sus respectivas Corpora-
ciones. Asimismo, se extinguira al cesar en el cargo municipal que legitima la posibilidad
de su eleccidn o bien porque asi lo acuerde su Ayuntamiento. Cuando, por estos motivos,
los representantes de los municipios mancomunados pierdan tal condicidn permaneceran
en funciones para cuestiones de administracion ordinaria de la Mancomunidad hasta tanto
los municipios nombren a sus nuevos representantes.

6. Todos los miembros de la Asamblea tendran voz y voto en las sesiones. El Presidente deci-
dira los empates con voto de calidad.
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Articulo 7. La Asamblea de la Mancomunidad. Designacion representantes.

Tras la celebracion de Elecciones Locales y dentro del plazo previsto por la Ley para la desig-
nacion de representantes en drganos colegiados, las Entidades Locales deberan nombrar los
Vocales representantes de las Entidades Locales en la Mancomunidad, debiéndose comunicar
el resultado a la misma.

Si alguna Entidad local no notificase la designacion de sus representantes a la Manco-
munidad, los 6rganos de la misma deberan constituirse en el término antes sefialado,
sin perjuicio de la toma de posesion de los nuevos representantes de los municipios
integrantes de la Mancomunidad, una vez notificada la designacion de los mismos, por
sus respectivos Ayuntamientos, en la siguiente sesion que celebre la Asamblea de la
Mancomunidad.

Hasta la fecha de constitucion de la nueva Asamblea, actuara en funciones la anterior y su
Presidente.

Transcurrido el plazo para la designacion de los vocales por las Entidades Locales, y dentro
de los diez dias siguientes, se procedera a la constitucion de la nueva Asamblea de la Manco-
munidad y designacién del Presidente.

Durante el periodo a que se refiere el parrafo 2, sélo se podra llevar a cargo la gestion ordi-
naria de la Mancomunidad.

Articulo 8. La Asamblea de la Mancomunidad. Competencias.
Corresponde a la Asamblea de la Mancomunidad las siguientes competencias:
1. Constitucidn de la Mancomunidad.

2. Aprobar el Presupuesto.

3. Aprobar la Plantilla.

4. Ejercer acciones en defensa de los derechos de la Mancomunidad, oponerse en asuntos
litigiosos en que ésta sea demandada y entablar toda clase de recursos en asuntos de
cualquier clase, grado o jurisdiccion.

5. Proponer la modificacion o reforma de los Estatutos.
6. Aprobar, revisar, adquirir y enajenar el Patrimonio de la Mancomunidad.
7. Aprobar y modificar las ordenanzas de la Mancomunidad y sus reglamentos organicos.

8. Aprobacion de Ordenanzas, censura de cuentas, reconocimiento de créditos, operaciones
de créditos, concesion de quitas y esperas, y cualquier clase de compromisos econémicos.
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9. Aprobacion, en su caso, del Reglamento de Régimen Interior.

10. Aprobar los planes y proyectos necesarios para el establecimiento, desarrollo y
gestion de las obras, servicios o suministros de actividades previstas como fines de
la Mancomunidad.

11. Admision y separacion de miembros de la Mancomunidad.
12. Proponer la incorporacion de nuevos miembros a la Mancomunidad.

13. Proponer el cambio de denominacidon de la Mancomunidad y la adopcién o modificacion
de sus simbolos o ensefias.

14. Determinar la forma de gestionar los servicios.
15. Eleccion de los 6rganos unipersonales de la Mancomunidad.

16. La votacion sobre la mocidn de censura del Presidente de la Mancomunidad y sobre la
cuestion de confianza planteada por el mismo. La votacion sera publica y se debera
realizar por llamamiento nominal, rigiéndose por lo dispuesto en la legislacion electo-
ral general.

17. Proponer la disolucién de la Mancomunidad.

18. Comprobar la concurrencia de los presupuestos necesarios para la separacion volun-
taria de miembros de la Mancomunidad y, cuando proceda, acordar la separacion
obligatoria.

19. Imposicion de correcciones disciplinarias al personal de la Mancomunidad que entrafien
destitucion o separacion del servicio.

20. Creacion, estructura y régimen de funcionamiento de la Junta de Gobierno y Comisiones
Informativas.

21. La incorporacion de los fines previstos en el articulo 3 no prestados inicialmente.

22. Todas cuantas la legislacion atribuye al Pleno de los Ayuntamientos para el cumplimiento
de sus fines.

23. Aquellas otras competencias que deban corresponder a la Asamblea por exigir su aproba-
cion una mayoria especial.

La Asamblea podra delegar el ejercicio de sus atribuciones en el Presidente y en la Junta
de Gobierno en los términos previstos en la legislacion que le sea de aplicacion. En
ningun caso podran delegarse las competencias sefialadas en los apartados 5,7, 11, 12,
14, 15, 16, 17 y 22.
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Articulo 9. El presidente y vicepresidentes.

El Presidente de la Mancomunidad sera elegido por la Asamblea, entre sus miembros y por
mayoria absoluta, atribuyendo un voto a cada uno de los municipios mancomunados.

Si ningun candidato obtiene mayoria absoluta en la primera votacion, se celebrara una
segunda votacion en la misma sesion plenaria, resultando elegido aquél que obtenga mayor
numero de votos. En caso de empate resultara elegido el de mayor edad.

Para la destitucion del Presidente se sequira el mismo procedimiento que el establecido en la
legislacion vigente para la destitucion del Alcalde.

La pérdida de la condicién de concejal en el municipio mancomunado serad causa de cese en
la condicion de Presidente.

El Presidente podra renunciar voluntariamente a su condicién manifestandolo por escrito.
La Mancomunidad tendrd, al menos, un vicepresidente.

El Vicepresidente sustituird en la totalidad de sus funciones al Presidente, en caso de ausen-
cia, enfermedad o impedimento que imposibilite a éste para el ejercicio de sus atribuciones,
asi como desempefiar las funciones del Presidente en los supuestos de vacante y todas aque-
llas que le sean atribuidas por los presentes estatutos.

El Vicepresidente sera elegido por la Asamblea, entre sus miembros y a propuesta del
Presidente, por mayoria simple y atribuyendo un voto a cada uno de los municipios
mancomunados.

La condicidn de Vicepresidente se pierde por renuncia expresa manifestada por escrito,
por pérdida de la condicion de concejal del municipio, por enfermedad o impedimento
legal.

Articulo 10. Presidente. Atribuciones.
Corresponde al Presidente de la Mancomunidad, las siguientes competencias:
a) Sera el Presidente de todos los 6rganos colegiados de la Mancomunidad.

b) Ostentara todas las competencias que le atribuya la legislacién del Estado o de las Comu-
nidad Autonoma de Extremadura que le sea de aplicaciéon a las Mancomunidades.

c) Representar a la Mancomunidad.
d) Dirigir el gobierno y administracion de la Mancomunidad.

e) Convocar, presidir y levantar las sesiones de la Asamblea, de la Junta de Gobierno y de
cualquiera de los 6rganos colegiados de la Mancomunidad.
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f) Dirigir, inspeccionar, e impulsar los servicios, obras y actividades de la Mancomunidad.
g) Rendir anualmente la Cuenta General.
h) Desempefiar la Jefatura del Personal de la Mancomunidad.

i) Disponer gastos dentro de los limites de su competencia, conforme lo establecido en el
ordenamiento juridico para la figura del Alcalde.

j) Formar el proyecto de Presupuesto de la Mancomunidad.

k) Contratar obras, servicios y suministros, que sean de su competencia, conforme a lo esta-
blecido en las disposiciones legales vigentes en materia de régimen local para la figura del
Alcalde.

|) Ostentar la representacion de la Mancomunidad en toda clase de actos y negocios
juridicos.

m) Otorgar poderes a Procuradores para comparecer en juicio y fuera de él.

n) Visar con su firma las certificaciones que se expidan de los actos y documentos de la
Mancomunidad.

0) Ejercer cuantas acciones sean necesarias para el buen funcionamiento de los servicios de
la Mancomunidad.

p) Todas aquellas que la normativa de régimen local atribuye al Alcalde para el cumplimiento
de las competencias que tienen atribuidas.

El Presidente podrd delegar el ejercicio de sus atribuciones, salvo las de convocar y
presidir las sesiones de la Asamblea y de la Junta de Gobierno, decidir los empates con
el voto de calidad y todas aquellas expresamente previstas en la normativa que le sea de
aplicacion.

Articulo 11. Junta de Gobierno de la Mancomunidad.

1. La Junta de Gobierno estara integrada por el Presidente y Vicepresidente de la Mancomu-
nidad y por un nimero de representantes de los municipios nombrados libremente por él
el Presidente como miembros de la misma.

2. El nimero de representantes mancomunados a los que Presidente puede nombrar miem-
bros de la Junta de Gobierno, no podra ser superior al tercio del nimero legal de miem-
bros de la Asamblea. A los efectos del computo no se tendran en cuenta los decimales que
resulten de dividir por tres el nimero total de miembros mancomunados.

3. Corresponde a la Junta de Gobierno, la asistencia a la Asamblea y al Presidente en el ejer-
cicio de sus atribuciones, la gestion de la Mancomunidad v, las atribuciones que los
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presentes Estatutos le reconozcan, asi como las que el Presidente u otro 6rgano de la
Mancomunidad le pueda delegar.

4, La Junta de Gobierno debera constituirse en el plazo de 30 dias desde la constitucion de la
Asamblea de la Mancomunidad.

5. El sistema de adopcion de acuerdos, la eleccion de miembros y las sesiones se ajustara a
las reglas establecidas para la adopcion de acuerdos por parte de la Asamblea de la
Mancomunidad.

Articulo 12. La Asamblea de la Mancomunidad. Funcionamiento.

1. La Asamblea funciona en régimen de sesiones ordinarias, extraordinarias y extraordinarias
de caracter urgente.

2. La Asamblea se reunird en sesion ordinaria con la periodicidad preestablecida y fijada
por acuerdo de la propia Asamblea, sin exceder del limite trimestral a que se refiere el
articulo 46.2.a) de la Ley 7/85, de 2 de abril. Y extraordinaria cuando asi lo decida el
Presidente o a peticion de la cuarta parte del nimero legal de los miembros que la
integran, quienes concretaran en su peticion los asuntos que habran de tratarse. En
este Ultimo caso, la celebracion de la misma no podra demorarse por mdas de un quin-
ce dias habiles desde que el escrito tuviera entrada en el Registro General, no pudien-
do incorporarse el asunto al orden del dia de una sesion ordinaria u otra extraordina-
ria con mas asuntos si no lo autorizan expresamente los solicitantes de la
convocatoria.

3. Las sesiones de la Asamblea se celebraran en la sede de la Mancomunidad, en los
lugares habilitados para ello en cualquiera de los ayuntamientos de los municipios
mancomunados o, en caso de urgencia o fuerza mayor, en cualquier otro en que
sean convocados.

Articulo 13. Convocatoria de la La Asamblea de la Mancomunidad.

1. Las sesiones de la Asamblea han de convocarse, al menos, con dos dias habiles de antela-
cion, salvo en caso de las sesiones extraordinarias urgentes. En la citacion se hara constar
el orden del dia.

2. La Asamblea quedara validamente constituida en primera convocatoria, cuando concu-
rran a ella la mitad mas uno de sus miembros, y en segunda bastard con que acudan
la tercera parte de los mismos. Tal quérum debe mantenerse a lo largo de toda la
sesion.

3. En todo caso, se requiere la asistencia del Presidente y del Secretario de la Mancomuni-
dad, o de quienes legalmente les sustituyan.
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Articulo 14. Acuerdos de la Asamblea de la Mancomunidad.

1. Los acuerdos de la Asamblea se adoptan, por regla general, por mayoria simple de los
miembros presentes. Existe mayoria simple cuando los votos afirmativos son mas que los
negativos conforme a las siguientes reglas:

a) Para la eleccion de los drganos personales de gobierno y representacion de la Manco-
munidad, se atribuye un voto por cada municipio mancomunado.

b) Para la votacion del resto de acuerdos, cada miembro de la Asamblea tendra derecho a
un voto.

2. Es necesario el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de miembros de la
Asamblea para la adopcion de los acuerdos en las siguientes materias:

— Propuesta de modificacién o ampliacion de los Estatutos.

— Admision de nuevos miembros.

— Aprobar y modificar las ordenanzas de la Mancomunidad y sus reglamentos organicos.
— Alteracion y nombre de la capitalidad de la Mancomunida.

— La adopcién o modificacidon de sus simbolos y ensefias de la Mancomunidad.

— Comprobar la concurrencia de los presupuestos necesarios para la separacién volun-
taria de miembros de la Mancomunidad y, cuando proceda, acordar la separacion
obligatoria.

— Proponer la disolucion de la Mancomunidad.

— Aprobaciones de operaciones financieras o de crédito y concesiones de quitas o
esperas, cuando su importe supere el 10 % de los recursos ordinarios de su presu-
puesto, asi como las operaciones de crédito previstas en el articulo 177.5 del RDL
2/2004, de 5 de marzo, por el que se aprueba el TR de la Ley reguladora de las
Haciendas Locales.

— Creacion, estructura y régimen de funcionamiento de la Junta de Gobierno y Comisio-
nes Informativas en su caso.

— Determinacién de la forma de gestidn de los servicios.
— Aprobacion de cuotas extraordinarias.
— Todas aquellas en las que la Ley sefiale un quérum especial.

Cuando se produzcan votaciones con resultado de empate, se efectuard una nueva votacion
y, si persistiese el empate, decidird el voto de calidad del Presidente, sin perjuicio del deber
de abstencidn en los supuestos previstos en las leyes.



NUMERO 76
D D Viernes, 21 de abril de 2017 12556

Articulo 15. Comision Especial de Cuentas de la Mancomunidad.

1. La Comision Especial de Cuentas estara integrada por un representante de todos los muni-
cipios mancomunados.

2. Corresponden a la Comision el examen, estudio e informe de las cuentas, presupuestarias
y extrapresupuestarias, que daba aprobar la Asamblea de la Mancomunidad y, en especial,
de la Cuenta General que han de rendir las Mancomunidades.

3. La Comisién podra requerir, a través del Presidente de la Mancomunidad, la documenta-
cion complementaria necesaria y la presencia de los miembros de la Mancomunidad y sus
funcionarios relacionados con las cuentas que se analicen.

4. La Comision Especial de Cuentas debera reunirse necesariamente antes del 1 de junio
de cada afio para examinar e informar las cuentas generales de la Mancomunidad
integral.

5. Ademas de lo anterior, puede celebrar reuniones preparatorias si el Presidente lo deci-
de o si lo solicita una cuarta parte, al menos, del nimero legal de miembros de la
Mancomunidad.

Articulo 16. Comisiones Informativas de la Mancomunidad.

1. Las Comisiones Informativas son 6rganos complementarios de la Mancomunidad sin atri-
buciones resolutorias que tienen por funcidn el estudio, informacién, consulta previa de
los expedientes y asuntos que hayan de ser sometidos a la decision de la Asamblea o de
la Junta de Gobierno, cuando ésta actla con competencias delegadas por la Asamblea,
salvo cuando hayan de adoptarse acuerdos declarados urgentes.

2. En el acuerdo de creacion de las Comisiones informativas se determinara la composicion
concreta de las mismas, teniendo en cuenta las siguientes reglas:

a) El Presidente es el Presidente nato de todas ellas; sin embargo, la Presidencia efectiva
podra delegarla en cualquier miembro de la Asamblea, a propuesta de la propia Comi-
sion, tras la correspondiente eleccion efectuada en su seno.

b) Cada Comision estara integrada de forma que su composicion se acomode a la propor-
cionalidad existente entre los distintos grupos politicos representados en la Asamblea.

c) La adscripcidn concreta a cada Comisidn de los miembros de la Asamblea que
deban formar parte de la misma en representacion de cada grupo, se realizara
mediante escrito del portavoz del mismo dirigido al Presidente, y del que se dara
cuenta a la Asamblea. Podra designarse, de igual forma, un suplente por cada
titular.

3. Las Comisiones informativas pueden ser permanentes y especiales.
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a) Son Comisiones informativas permanentes las que se constituyen con caracter general,
distribuyendo entre ellas las materias que han de someterse a la Asamblea.

b) Su nimero y denominacion inicial, asi como cualquier variacion, se decidira mediante
acuerdo adoptado por la Asamblea propuesta del Presidente, procurando, en lo posible,
su correspondencia con el nimero y denominacion de las grandes areas en que se
estructuren los servicios de la Mancomunidad.

c) Son Comisiones informativas especiales las que la Asamblea acuerde constituir para
un asunto concreto, en consideracion a sus caracteristicas especiales de cualquier
tipo.

d) Estas comisiones se extinguen automaticamente una vez que hayan dictaminado o
informado sobre el asunto que constituye su objeto, salvo que el acuerdo de la asam-
blea que las creo dispusiera otra cosa.

4. Los dictdmenes de las Comisiones informativas tienen caracter preceptivo y no vinculante.

Articulo 17. Actas y régimen juridico.

Seran aplicables a las actas de las sesiones de la Asamblea, las normas establecidas en los
articulos 109 y siguientes del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juri-
dico de las Entidades Locales.

REGIMEN JURIDICO

1. Los acuerdos y resoluciones de los 6rganos de gobierno de la Mancomunidad, emitidos en
el ambito de sus competencias, pondran fin a la via administrativa.

2. Los municipios mancomunados estaran vinculados a los acuerdos adoptados por los dérga-
nos de gobierno de la Mancomunidad en el cumplimiento de los fines propios de su objeto
y en el ambito de sus respectivas competencias.

No obstante, los acuerdos adoptados por los 6rganos de gobierno de la Mancomunidad, no
desplegaran su eficacia en los casos en que, los presentes Estatutos o la legislacidon de régi-
men local, exijan la ratificacion de los mismos por los Plenos de los Ayuntamientos afectados,
€n Cuyo caso sera requisito necesario tal ratificacion, a partir de la cual seran inmediatamen-
te eficaces y ejecutivos.

CAPITULO IV
PERSONAL AL SERVICIO DE LA MANCOMUNIDAD
Articulo 18. Secretaria.

1. La funcion publica de Secretaria, comprensiva de la fe publica y asesoramiento legal
preceptivo, asi como el control y fiscalizacidn, intervencion de la gestion econdmico-
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financiera y presupuestaria, y la contabilidad, tesoreria y recaudacion seran encomen-
dadas a funcionarios con habilitacion de caracter nacional y se cubriran por concurso
entre funcionarios que ostenten tal caracter, de conformidad con lo dispuesto en el
ordenamiento juridico vigente.

2. Cuando haya sido acordada la exencion de la obligacion del mantenimiento de la
misma, dichas funciones serdn desempefiadas por los funcionarios que ostenten tal
caracter en cualquiera de los municipios mancomunados. La acumulacion del desempe-
fio de las funciones de Secretaria Intervencion se efectuara a peticion de la Mancomuni-
dad, previo acuerdo con el funcionario interesado y con el municipio en que se halle
destinado.

3. En caso de vacante, una vez creadas las plazas, el procedimiento de incorporacion sera
similar al previsto para el resto de las Entidades Locales.

4, Las funciones de Tesoreria seran desempefiadas conforme al Real Decreto 1732/1994, de
29 de julio, articulo 2.f) que establece que las Corporaciones Locales, con secretarias de
clase 3.3, la responsabilidad administrativa de las funciones de contabilidad, tesoreria y
recaudacion podran ser atribuidas a un miembro de la Corporacidn.

5. El Secretario de la Mancomunidad lo sera, también, de la Asamblea y tendran todas las
facultades y competencias que les asigna la vigente legislacion de Régimen local.

Articulo 19. Otro personal.

1. La Mancomunidad aprobara anualmente, junto con el presupuesto, la plantilla y relacién
de puestos de trabajo existentes en su organizacion, comprendiendo los puestos de traba-
jo reservados a funcionarios, personal laboral y eventual.

2. El resto de personal de la Mancomunidad, tanto funcionario como laboral, sera selecciona-
do de acuerdo con la oferta de empleo, mediante convocatoria publica y mediante los
sistemas de oposicidn, concurso y concurso-oposicion, respetando en todo caso los princi-
pios constitucionales de igualdad, publicidad, mérito y capacidad.

3. hasta tanto se provean las plazas convocadas, estds podran cubrirse interinamente o
con personal laboral de caracter temporal, segin sus funciones, o por las personas
que, respetando los principios sefalados en el parrafo anterior, sean oportunamente
seleccionados.

4. La Mancomunidad, en funcién de sus necesidades de personal, hara publica su oferta de
empleo de acuerdo con los criterios fijados por la normativa de funcion publica que resulte
de aplicacion.

5. El nombramiento y régimen juridico aplicable al personal al servicio de la Mancomunidad,
en todo su caso, sera idéntico al previsto para el resto de las Corporaciones Locales que la
integra.
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6.

En caso de disolucion y de separacion de la Mancomunidad, se extinguiran las relaciones
laborales del personal a su servicio, cuando finalice la causa que dio lugar a su nombra-
miento, conforme a la legislacion vigente, o en su caso, sera asumido por los distintos
municipios con respecto a su poblacion y a los servicios recibidos.

CAPITULO V
RECURSOS Y REGIMEN ECONOMICO

Articulo 20. Recursos de la Mancomunidad.

La Hacienda de la Mancomunidad esta constituida por los siguientes recursos:

1.

2.

Ingresos procedentes de su patrimonio y demas de derecho privado.

Subvenciones y otros ingresos de derecho publico.

. Tasas por la presentacion de servicios publico o la realizacién de actividades administrati-

vas de su competencia que se refieran, afecten o beneficien de modo particular a los suje-
tos pasivos.

. Precios publicos.

. Contribuciones especiales por la ejecucion de obras o para establecimiento, aplicacion o

mejora de servicios de competencia de la Mancomunidad, que supongan un beneficio a
aumento del valor de los bienes afectados.

. Los procedentes de operaciones de créditos.
. Multas.
. Las aportaciones de municipios mancomunados.

. Transferencias procedentes de los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de

Extremadura

10. Cualquier otro recurso que se establezca a favor de las Mancomunidades por disposicio-

nes legales que se dicten y las demas prestaciones de derecho publico.

Sera de aplicacidén a la Mancomunidad lo dispuesto en la normativa de régimen local
respecto a los recursos de los municipios, con las especialidades que procedan en su
caso.

Articulo 21. Potestades tributarias y ordenanzas fiscales.

1.

La Mancomunidad podra acordar la imposicion y supresion de tributos propios relaciona-
dos con la prestacion de servicios o la realizacion de actividades de su competencia y
aprobar las correspondientes ordenanzas fiscales que lo regulen.
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2. Para la imposicion, exaccion, liquidacion y cobranza de los recursos enumerados en el arti-
culo anterior, la Mancomunidad aprobara las Ordenanzas Fiscales correspondientes a los
distintos servicios, teniendo dichas Ordenanzas fuerza obligatoria en todos los Municipios
integrantes, una vez aprobadas.

3. Corresponderd a los Municipios facilitar a la Mancomunidad toda la informacidn precisa
para la formacion de padrones, altas, bajas y demas modificaciones referidas a los contri-
buyentes afectados por los distintos servicios que constituyen los fines regulados en arti-
culos anteriores

4. La Mancomunidad, podra en todo momento, por sus propios medios, comprobar la veraci-
dad y exactitud de los datos a que se refiere el nimero anterior.

5. Los acuerdos de imposicién de contribuciones especiales debera determinar las zonas
afectadas por la obra o concretar el beneficio especial que representa para cada una de
dichas zonas. Asimismo, debera distinguir entre el interés directo de los contribuyentes y
el que sea comun en un termino municipal o en varios. En este Ultimo caso, los municipios
afectados tendran caracter de contribuyente al objeto del pago de las cuotas individuales
gue correspondan, que seran compatibles con las que los propios Ayuntamientos puedan
imponer con motivo de los gastos ocasionados por la subvenciones, auxilios o cualquier
otra forma de cooperacion que hayan prestado a las obras publicas, instalaciones o servi-
cios de la Mancomunidad a que pertenezcan.

6. La Mancomunidad cobrara directamente a los contribuyentes las contribuciones que se
aprueben, incluidos los municipios que sean sujetos pasivos de ella.

Articulo 22. Aportaciones municipios.

1. Los municipios consignaran en sus presupuestos las cantidades precisas para atender los
compromisos asumidos con la Mancomunidad.

2. Las aportaciones de las Entidades Mancomunadas para los gastos de funcionamiento ordi-
nario de la Mancomunidad, seran las que fije la Asamblea y se repartira de forma propor-
cional al numero de habitantes de derecho de cada Municipio.

3. Las aportaciones para financiar servicios se repartiran con igual criterio para los munici-
pios afectados.

4. Igualmente se podran establecer cuotas extraordinarias y obligatorias para atender gastos
de caracter extraordinarios.

5. Las aportaciones de los municipios a la Mancomunidad tienen la consideracion de pagos
obligatorios para las entidades mancomunadas y su prelacidn sera conforme a la normati-
va en vigor.
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Articulo 23. Garantias.

1. Las aportaciones econdmicas de la Municipios se realizaran en la forma y plazos que
determine la Asamblea. En caso de que algin municipio se retrase en el pago de sus
cuotas en mas de un trimestre, el Presidente requerira su pago en el plazo de veinte dias.
Para la cobranza de estas aportaciones la Mancomunidad ostentara las prerrogativas esta-
blecidas legalmente para la hacienda del Estado, y actuard, en su caso, conforme a los
procedimientos administrativos correspondientes.

2. Trascurrido dicho plazo sin haber hecho efectivo el débito, y previa audiencia al municipio
afectado, el Presidente podra solicitar de los érganos de la Comunidad Autondmica de
Extremadura o de la Diputacion Provincial, la retencion de las aportaciones vencidas, liqui-
das y exigibles pendientes de percibir con cargo a las cantidades que por cualquier
concepto fueran liquidadas a favor del Ayuntamiento deudor a fin de que se las entregue a
la Mancomunidad.

3. Esta retencidn es autorizada expresamente por los Ayuntamientos Mancomunados en el
momento de aprobacidn de los presentes Estatutos, siempre que se acompane la certifica-
cion de descubierto en cada caso.

4. El mantenimiento reiterado en situacion de deudor a la Mancomunidad por parte de una
Entidad Local serd causa suficiente para proceder a su separacidén definitiva pudiendo
reclamarse las cantidades debidas y los gastos derivados de conformidad con los aparatos
1y 2 de este articulo.

5. Para la separacién definitiva sera imprescindible acuerdo de la Asamblea de la Mancomu-
nidad por mayoria absoluta y ratificacion al menos por igual nimero de las Entidades
Mancomunadas, excepto la que sea objeto de separacion.

Articulo 24. Presupuesto.

1. La Mancomunidad aprobard anualmente un Presupuesto Unico. Su aprobacion, ejecucion y
liquidacién se regira de conformidad con lo dispuesto en la legislacion de régimen local vigente.

2. El Presupuesto constituye la expresion cifrada, conjunta y sistematica de las obligaciones,
gue como maximo, pueden reconocer, y de los derechos con vencimiento o que se
prevean realizar durante el correspondiente ejercicio econdmico.

3. Se incluirdn en el Presupuesto las inversiones que se pretendan realizar, asi como sus
fuentes de financiacion.

4. El presupuesto coincidird con el afio natural.

Articulo 25. Patrimonio.

1. El Patrimonio de la Mancomunidad estard integrado por toda clase de bienes, derechos y
acciones que legitimamente adquiera, bien a su constitucién o con posterioridad. A tal
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efecto, debera formarse un Inventario de conformidad con lo dispuesto en las disposicio-
nes vigentes en la materia.

La participacion de cada Entidad mancomunada en este patrimonio se fijara tanto inicial-
mente, como en lo sucesivo en funcion del nimero de habitantes de derecho de cada Enti-
dad, segun el Ultimo padrén municipal.

CAPITULO VI
REGIMEN JURIDICO

Articulo 25. Vigencia Mancomunidad.

La Mancomunidad se constituye por tiempo indefinido, habida cuenta del caracter permanen-
te de los fines que han motivado su creacion.

Articulo 26. Modificacion estatutos.

1.

Los estatutos de la Mancomunidad podran ser modificados por su Asamblea conforme al
siguiente procedimiento:

a) Iniciacion por acuerdo de la Asamblea de la Mancomunidad, por si o a instancia de la
mayoria absoluta de los municipios mancomunados.

b) Informacidn publica por plazo de un mes, mediante la publicacidén en el Diario Oficial de
Extremadura, y en la pagina web de la Mancomunidad y de cada uno de los municipios
que la integran.

c) Durante el plazo referido, y antes de la aprobacidn definitiva, se solicitara por la Manco-
munidad informes a la Diputacion Provincial y a la Consejeria con competencias en
materia de régimen local, junto a la certificacion del tramite efectuado y el contenido
de la modificacién a introducir en los estatutos.

d) Concluido el periodo de informacidon publica e informe de la modificacidn, la Asamblea
procedera a analizar las objeciones planteadas y decidira definitivamente el contenido
de la modificacion que propone.

e) Aprobacién por el Pleno de los Ayuntamientos de cada uno de los municipios con voto
favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros.

f) Publicacion en el Diario Oficial de Extremadura y en las paginas web de la Mancomuni-
dad y de cada uno de los municipios que la integran.

g) Inscripcion en el Registro de Entidades Locales estatal y autondmico, asi como en
cualquier otro en que proceda por la naturaleza de las previsiones contenidas en los
estatutos.
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2. Cuando la modificacion consista en la mera adhesion o separacion de uno o de varios
municipios o la ampliaciéon o reduccion de sus fines, sera suficiente para llevar a cabo la
modificacion el acuerdo por mayoria absoluta de la Asamblea y la ulterior ratificacién por
los Plenos de los Ayuntamientos de las entidades locales mancomunadas, que, de igual
forma, deberdn aprobarlas por mayoria absoluta, debiendo publicarse la modificacion e
inscribirse en la forma prevista en el nimero anterior.

Articulo 27. Incorporacion municipios.
1. Para la incorporacion a la Mancomunidad de un nuevo Municipio serd necesario:

a) Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento interesado, adoptado con el voto favorable de la
mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, por el que solicite la adhesion a la
Mancomunidad.

b) Acuerdo favorable de la Asamblea de la Mancomunidad, adoptado con el voto favorable
de la mayoria absoluta del niumero legal de sus miembros, en el que se establezcan las
condiciones generales y particulares que se hubieran fijado para la adhesion, y se fije la
cuantia de la aportacidn inicial que debe realizar el Municipio que ha de incorporarse a
l[a misma.

c) Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento interesado, adoptado con el voto favorable de la
mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros, por el que se asuman las obliga-
ciones establecidas en los Estatutos vigentes.

d) Exposicion publica por plazo de un mes del acuerdo de admision mediante la publica-
cién en el Diario Oficial de Extremadura.

e) Ratificacion de la adhesién de los Plenos de los Ayuntamientos mancomunados, adopta-
do con el voto favorable de la mayoria absoluta del nimero legal de sus miembros.

En el acuerdo de adhesidon constara las finalidades que motivan la incorporacion a la
Mancomunidad, que podra producirse para una, varias o todas las finalidades que ésta
persigue, siempre que los servicios a prestar como consecuencia de tales finalidades
resulten independientes entre si. La incorporacion no debe alterar los requisitos que debe
reunir la Mancomunidad para mantener el caracter de integral, y para ello, el acuerdo se
comunicara a la Consejeria competente en materia de Administracion Local, previamente
a la ratificacién de la incorporacidn por los Ayuntamientos, para que efectle alegaciones
respecto a la calificacion como Mancomunidad integral.

El acuerdo de adhesidon del nuevo municipio se publicard en el Diario Oficial de Extrema-
dura, en la pagina web de la Consejeria competente en materia de Administracion Local,
en la pagina web de la Mancomunidad y del municipio que va a incorporarse, y se inscribi-
ra en el Registro de Entidades locales estatal y autondmico.

2. La incorporacion a la Mancomunidad supondra dejar de pertenecer a cualquier otra Manco-
munidad integral a la que estuviere incorporado el municipio con anterioridad, y se exigira
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la previa liquidacion y el cumplimiento total de los compromisos asumidos por el municipio
respecto a la Mancomunidad de procedencia o una autorizacion expresa en tal sentido de
su maximo érgano de gobierno.

3. La modificacion de los estatutos para la incorporacion del nuevo municipio se regira por lo
establecido en el articulo 26 de estos estatutos.

4. Una vez mancomunado el nuevo municipio, éste adquirira todos los derechos y asumira
las mismas obligaciones que el resto de los municipios mancomunados.

Articulo 28. Separaciéon municipios.

1. La separacion de un municipio como miembro de la Mancomunidad puede ser:
— Voluntaria.
— Obligatoria

2. Para la separacién voluntaria de la Mancomunidad de cualquiera de los Municipios que la
integran, sera necesario:

— Que lo solicite la Corporacion interesada previo acuerdo adoptado por la mayoria abso-
luta en el Pleno de la misma.

— Que se encuentre al corriente del pago de sus aportaciones.
— Que haya transcurrido el periodo minimo de permanencia de diez afios.

— Debera abonar todos los gastos que se originen con motivo de su separacion y la parte
del pasivo contraido por la Mancomunidad a su cargo.

— Que se notifique el acuerdo de separacion con al menos seis meses de antelacion.

La Mancomunidad aceptara la separacion del municipio mediante acuerdo de su Asamblea,
gue se publicara en el Diario Oficial de Extremadura y se registrara en el Registro de Enti-
dades Locales y autondmicas.

3. Para la separacion obligatoria se estara a lo dispuesto en el articulo 23 de los presentes
Estatutos. En estos casos, el municipio sancionado hara efectivas a la Mancomunidad las
cuotas pendientes y deudas contraidas, asi como los gastos derivados por el retraso en los
pagos.

El procedimiento de separacion se iniciara de oficio mediante un acuerdo por mayoria
absoluta de la Asamblea de la Mancomunidad, concediendo al municipio el plazo de
audiencia de un mes. Vistas las alegaciones presentadas, la Asamblea podra acordar la
separacion obligatoria mediante acuerdo favorable de la mayoria absoluta de sus miem-
bros legales, que se publicara en el Diario Oficial de Extremadura y procedera a la inscrip-
cion en el Registro de Entidades Locales estatal y autondmico.
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Articulo 29. Efectos de la separacion.

1. La separacidon de una o varias Corporaciones no obligara a la Mancomunidad a practicar
liquidacion de los bienes y derechos afectos directamente a los servicios objeto de la
misma, quedando dicho derecho en suspenso hasta el dia de la disolucion de la misma,
fecha en la que entrara o entraran a participar en la parte alicuota que le corresponda o
correspondan de la liquidacién de bienes de la Mancomunidad.

En el supuesto de que la aportacion inicial estuviese constituida por elementos del servicio
propios del Ayuntamiento, se podra por la Mancomunidad, a la vista de las circunstancias
concurrentes, hacer efectiva total o parcialmente la liquidacion con los mismos elementos
aportados.

2. Tampoco podran las Corporaciones separadas, alegar derechos de propiedad sobre los
bienes y servicios de la Mancomunidad, aunque radiquen en su término municipal.

Articulo 30. Disolucion.
La Mancomunidad se disolvera por alguna de las siguientes razones:

— Por disposicion legal o resolucién de la Autoridad u Organo competente de la Comunidad
Auténoma.

— Por desaparicién del fin para la que fue creada.

— Cuando asi lo acuerde la Asamblea de la Mancomunidad y los Ayuntamientos mancomuna-
dos, con el voto favorable de la mayoria absoluta legal de sus miembros.

— Cuando por las separaciones de varios de los municipios mancomunados resultase inope-
rante su supervivencia e imposible su continuacion.

— Por llevarse a cabo la prestacion de los servicios objeto de la misma por el Estado, Comu-
nidad Auténoma, Diputacion Provincial, por absorcion de las competencias municipales
respectivas.

Articulo 31. Procedimiento de disolucién.

El procedimiento de disolucién puede iniciarse de oficio por la Mancomunidad o a instancia de
cualquiera de sus miembros.

En el caso de tratarse de una disolucion voluntaria, la Asamblea debera acordar la disolucion
con el voto favorable de la mayoria absoluta de sus miembros, o mayoria simple en aquellos
casos en que concurra alguna de las causas de disolucion previstas en el articulo 30 de estos
estatutos. Este acuerdo se remitird a la Diputacion Provincial y a la Consejeria con compe-
tencia en materia de Administracion Local para que emita un informe sobre la procedencia de
la disolucion.
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Emitidos los informes preceptivos o tras un mes desde la solicitud, la disolucion debera ser
ratificada por los Plenos de los municipios mancomunados por mayoria absoluta del nimero
legal de sus miembros, acuerdos que supondran el inicio del procedimiento de liquidacion y
distribucion del patrimonio.

A la vista de los acuerdos municipales la Asamblea de la Mancomunidad, en el plazo de
los 30 dias siguientes a la recepcion de la comunicaciéon de los mismos, nombrara una
Comisidn Liquidadora, compuesta por el Presidente y, al menos, cuatro Vocales. En ella
se integraran para cumplir sus funciones asesoras el Secretario y también el Interventor
si existiese. Podra igualmente convocar a sus reuniones a expertos determinados, a los
solos efectos de oir su opinién o preparar informes o dictdmenes en temas concretos de
su especialidad.

La Comision en término no superior a tres meses hara un Inventario de bienes, servicios y
derechos de la Mancomunidad, cifrard sus recursos, cargas y débitos; y relacionara a su
personal precediendo mas tarde a proponer a la Asamblea de la Entidad la oportuna distribu-
cion o integracion de los mismos en los Ayuntamientos mancomunados, teniendo en cuenta
los mismos datos que hayan servido para la formacion del patrimonio.

También sefialara el calendario de actuaciones liquidadoras, que no excedera de seis meses.

En todo caso, verificada la integracion del personal en las respectivas municipalidades, seran
respetados todos los derechos de cualquier orden o naturaleza que el mismo tuviese en la
Mancomunidad.

El acuerdo de disolucidn se comunicard a la Junta de Extremadura y al Registro de
Entidades Locales estatal y autondmico, y se publicard en el Diario Oficial de Extrema-
dura y en las paginas web de la Mancomunidad y de cada uno de los municipios que la
integran.

La Mancomunidad mantendra su personalidad juridica en tanto no sean adoptados los acuer-
dos de liquidacién y distribucion de su patrimonio por los drganos competentes.

Aprobada la liquidacion, todos los documentos relativos a la Mancomunidad seran archivados
y custodiados en el Ayuntamiento que se designe por la Asamblea.

Las Entidades Locales que formaran parte de la Mancomunidad disuelta quedan subrogadas
en todos sus derechos y obligaciones.

Disposicion adicional unica.

Los Registros de las diversas Entidades Locales mancomunadas tendrén la consideracion de
Registros delegados del de la Mancomunidad a todos los efectos, de entrada, salida y
presentacion de documentos.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.

Aprobados definitivamente y publicados los presentes Estatutos, y de no haberlo hecho
antes, los Plenos de las Corporaciones locales mancomunadas elegiran sus representantes en
la Asamblea de la Mancomunidad, en un plazo improrrogable de un mes a contar desde la
publicacién en el DOE, debiendo comunicar el nombre y apellidos de éstos a la Mancomuni-
dad de municipios Riberos del Tajo.

Segunda.

El Presidente de la Mancomunidad, en el plazo de un mes a contar desde la publicacion defi-
nitiva de los Estatutos modificados, comunicara a los Registros de Entidades Locales estatal y
autondémico dichos cambios.

Tercera.

El mandato de los componentes de los drganos rectores de la Mancomunidad, una vez cons-
tituida ésta, finalizara con las primeras elecciones locales que se celebren.

Disposicion final

Los presentes Estatutos, que constan de 31 articulos, 1 Disposicion Adicional, y 3 Disposicio-
nes Transitorias, una vez aprobados por la mayoria absoluta de los Plenos de los Ayunta-
mientos mancomunados, entraran en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura. Las normas contenidas en los mismos, y en especial las relativas a
las atribuciones de los 6rganos de la Mancomunidad, adopcién de acuerdos, recursos econo-
micos y disolucion de la Mancomunidad, se entenderan sin perjuicio de la aplicacion principal
de las normas estatales y autondmicas de régimen local, cuando se exija por las mismas, la
concurrencia de otros requisitos de fondo o de procedimiento para la validez o eficacia de
determinados actos de la Mancomunidad. Seguiran vigentes hasta su modificacion o deroga-
cion expresa.

También se aplicara dicha legislacion estatal o autondmica, con caracter supletorio de los
presentes Estatutos, en lo no previsto en los mismos”.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 66.1.f) de la Ley
17/2010, de 22 de diciembre, de Mancomunidades y Entidades Locales Menores de
Extremadura.

Cafiaveral, 5 de abril de 2017. La Presidenta, ANNA SERRANO LLOBET.



JUNTA DE EXTREMADURA
Consejeria de Hacienda y Administracion Publica
Secretaria General

Avda. Valhondo, s/n. 06800 Mérida
Teléfono: 924 005 012 - 924 005 114
e-mail: doe@juntaex.es



		2017-04-20T16:44:01+0200
	DOE-JUNTA DE EXTREMADURA-CIF S0611001I




