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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ORDEN de 4 de septiembre de 2018 por la que se convoca el procedimiento
de evaluacién de la funcion directiva en los centros docentes publicos no
universitarios de la Comunidad Autdnoma de Extremadura. (2018050415)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura determina en el articulo 10.1.4, en la redaccion
dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, que: “Corresponde a la Comunidad Auto-
noma de Extremadura la competencia de desarrollo normativo y ejecucion de la educacion y
ensefianza en toda su extension, niveles, grados, modalidades y especialidades. En particu-
lar, el régimen, organizacion y control de los centros educativos, del personal docente, de las
materias de interés regional, de las actividades complementarias y de las becas con fondos
propios”.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, destaca la importancia que la
funcion directiva tiene en los centros docentes publicos para desarrollar e impulsar
planes para la consecucion de los objetivos del proyecto educativo del centro. Para ello,
el Titulo V aborda las competencias de la direccidon de los centros docentes publicos, el
procedimiento de seleccidon de las personas que la ostenten y el reconocimiento de la
funcion directiva.

Asi, el articulo 139 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, prevé que la evaluacion
positiva del desempefio de la funcidn directiva en los centros docentes publicos al finali-
zar el periodo para el que fueron nombrados conllevard un reconocimiento personal,
profesional y econdmico. De igual forma, el ejercicio de la direccion sera especialmente
valorado a los efectos de la provision de puestos de trabajo en la funcion publica docen-
te. Asimismo, el apartado 3 de este articulo dispone que los directores y las directoras
de los centros docentes publicos no universitarios seran evaluados y evaluadas al final
de su mandato.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, que
modifica la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, potencia la funcién directiva a través de
un sistema de certificacion previa para acceder a la direccion de un centro, y se estable-
ce un protocolo para rendir cuentas de las decisiones tomadas, de las acciones de cali-
dad y de los resultados obtenidos al implementarlas. En este mismo sentido dispone en
su articulo 136.2 que el nombramiento de los directores y las directoras podra renovar-
se, por periodos de igual duracion, previa evaluacion positiva del trabajo desarrollado al
final de los mismos.
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Igualmente, la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, considera a la
evaluacion positiva de la practica docente y de la funcion directiva como mérito profesio-
nal, asi como la formacion inicial y permanente, que tendran una especial consideracion
en la seleccion y renovacién. Asi, en su articulo 172, establece que “La Administracidn
educativa establecera reglamentariamente un sistema de evaluacion transparente del
profesorado y de la funcion directiva” y que “La Agencia Extremefia de Evaluacion Educa-
tiva, sera el 6rgano responsable de realizar la evaluacion voluntaria del profesorado y de
la funcion directiva”.

En desarrollo de lo establecido en las leyes anteriormente citadas, se aprobd el Decreto
92/2013, de 4 de junio, por el que se regula el procedimiento de selecciéon, nombramiento,
cese y renovacion de directores, asi como el proceso de evaluacion de la funcién directiva en
los centros docentes publicos no universitarios dependientes de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, modificado por el Decreto 41/2014, de 25 de marzo.

Mediante Decreto 182/2013, de 8 de octubre (DOE n.° 195, de 9 de octubre) se extingue la
Agencia Extremefia de Evaluacion Educativa pasando sus funciones a la Secretaria General
de Educacion. Este decreto modifica el Decreto 210/2011, de 5 de agosto, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y Cultura y se modifica la
relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de Educacién y Cultu-
ra que atribuye las funciones y el personal de la citada Agencia a la Secretaria General de
Educacion. El decreto anterior queda derogado por el Decreto 264/2015, de 7 de agosto, por
el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y Empleo y se modi-
fica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio
Extremefio Publico de Empleo.

El Decreto 41/2014, de 25 de marzo (DOE num. 60, de 27 de marzo), que modifica el
Decreto 92/2013, de 4 de junio, por el que se regula el procedimiento de seleccion,
nombramiento, cese y renovacion de directores, asi como el proceso de evaluacién de la
funcion directiva en los Centros Docentes Publicos no universitarios dependientes de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, en su articulo 24 dispone que la Secretaria
General de Educacion, a través del Servicio de Evaluacion y Calidad Educativa, sera el
organo responsable de realizar la evaluacidn de la funcion directiva, en coordinacién con
los Servicios de Inspeccion de Educacidon de las Delegaciones Provinciales. Igualmente se
establece el procedimiento general para realizar dicho proceso y, por tanto, procede
efectuar la convocatoria de dicho proceso mediante la presente orden. Por otra parte, la
posibilidad de renovacion del cargo de director o directora de centro publico debe estar
sujeta, ineludiblemente, a la evaluacidn positiva del desempeio durante el periodo natu-
ral de mandato de cuatro afios.

De conformidad con lo anterior, a propuesta de la Secretaria General de Educacion y en uso
de las competencias que me atribuye la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autdnoma de Extremadura en su articulo 36,
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DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente orden tiene por objeto convocar el procedimiento de evaluacion del desempe-
fio de la funcidn directiva de los directores y las directoras de centros docentes publicos
no universitarios dependientes de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. La presente orden sera de aplicacion para todo el profesorado funcionario de carrera
que desarrolle la funcidn directiva en todos los centros docentes publicos no universi-
tarios dependientes de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura que impartan las ensefianzas definidas en el Titulo I de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. A este respecto, se evaluara a los
directores y las directoras que concluyan, a la finalizacion del curso académico
2018/2019, su periodo natural de mandato de cuatro afos, y que fueron selecciona-
dos mediante los procesos ordinarios de selecciéon o renovacion en la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

Articulo 2. Finalidad de la evaluacion.

1. La evaluacion del desempefio del cargo de director o directora durante su mandato tiene
como objetivo general la mejora permanente del ejercicio de la direccion y, en consecuen-
cia, el aumento de la calidad educativa del correspondiente centro docente.

2. También tiene como objetivo especifico posibilitar, en los términos establecidos en la
normativa reguladora, la renovacion del mandato de los directores y las directoras,
nombrados previo concurso de méritos, que obtengan una valoracién positiva, asi como el
reconocimiento personal, profesional y econdmico a que alude el articulo 139 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, en los términos que establezca la normativa que regule
esta materia.

Articulo 3. Caracteristicas de la evaluacion.

1. La evaluacion del desempefio de la funcion directiva constituye un factor esencial para su
mejora permanente, tiene un caracter continuo y formativo, atiende a los principios de
eficacia y eficiencia, respondiendo a las necesidades institucionales y profesionales.

2. Los procesos de evaluacion de la funcidn directiva se guiaran por la maxima objetividad y
transparencia de criterio.

3. Estos procesos tendran por objeto analizar y valorar la conducta profesional en los
distintos ambitos de actuacion de la direccion y el rendimiento o el logro de resultados
en el contexto singular del propio centro, asi como estimular y orientar la mejora de su
practica.
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4, El desempefio de la funcion directiva sera objeto de una evaluacion continua e integrada
en los procesos de evaluacion externa del centro.

5. La evaluacion positiva sera un requisito imprescindible para la renovacion del cargo de
aquellos directores y directoras que deseen continuar en el ejercicio del mismo, en los
términos establecidos en el articulo 15 del Decreto 92/2013, de 4 de junio, asi como para
el reconocimiento personal, profesional y econémico a que alude el articulo 139 de la Ley
Orgénica 2/2006, de 3 de mayo, en los términos que establezca la normativa que regule
esta materia.

6. La evaluacion tendra como referente las funciones que atribuye la normativa vigente a
quienes desempefian tareas en la funcion publica docente y, en especial, en la direccion
de centros educativos, el desarrollo del proyecto de direccién y los documentos pedagdgi-
cos de organizacion y funcionamiento elaborados en el propio centro.

7. Los ambitos y dimensiones para la evaluacion de la funcion directiva seran los que se
determinan en el anexo III de la presente orden.

Articulo 4. Requisitos de participacion.

Podra participar en esta convocatoria el personal funcionario de carrera de los cuerpos
docentes que impartan ensefianzas reguladas por la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo,
modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, en centros docentes publicos no
universitarios dependientes de la Consejeria de Educacion y Empleo y que relnan los
siguientes requisitos:

a) Ostentar la direccion de un centro docente publico dentro del plazo de solicitudes indi-
cado en el articulo 5 y concluir su periodo natural de mandato de cuatro afios en el
curso académico 2018/2019, habiendo sido nombrado mediante los procesos ordina-
rios de seleccion o renovacion, convocados oficialmente en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

b) No estar inmerso en ningun expediente administrativo derivado del ejercicio de las funcio-
nes directivas.

Articulo 5. Solicitud, documentacion y plazo de solicitud.

1. Las solicitudes para tomar parte en este procedimiento deberan presentarse en el modelo
normalizado disponible en la siguiente direccion de internet: http://formularios.educarex.es/
y se accedera al formulario mediante el nombre de usuario y contrasefia de la plataforma
educativa Rayuela. Una vez cumplimentada la solicitud, deberd imprimirse, firmarse y
presentarse con el resto de la documentacidn. No se tendran por presentadas aquellas soli-
citudes que, cumplimentadas via Internet e impresas, no tengan entrada en cualquiera de
los registros administrativos a que se refiere el apartado 3 del presente articulo.
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2. Los aspirantes deberan acompafiar a la solicitud la documentacion acreditativa establecida
en los apartados 1 y 2 del anexo I de la presente orden.

3. Las solicitudes se enviaran a la Secretaria General de Educacion, Servicio de Evaluacion y
Calidad Educativa, Avda. Valhondo, s/n, (Edificio III Milenio) Modulo 5-1.2 planta, 06800
Mérida; y podran presentarse en cualquiera de los registros u oficinas a que se refiere el
articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un sistema
de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el &mbito de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en concordancia con el arti-
culo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de
las Administraciones PuUblicas.

Aquellas solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en
sobre abierto para ser fechadas y selladas por el personal funcionario de Correos antes de
ser certificadas.

4. El plazo de presentacion de las solicitudes y documentacién sera de diez dias habiles a
contar desde el dia siguiente a la publicacién en el Diario Oficial de Extremadura de la
presente orden.

5. No se admitirdn a tramite, sin posibilidad de subsanacion y procediéndose a su archivo,
aquellas solicitudes presentadas fuera del plazo establecido en esta orden.

6. Los directores y directoras que no presenten solicitud de evaluacion, o lo realicen fuera de
plazo, cesaran a la finalizacion de su mandato en la direccidn del centro a los efectos de
su provision en el correspondiente proceso de seleccién y decaeran en el derecho de los
reconocimientos establecidos en el articulo 139 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo.

Articulo 6. Admision de aspirantes.

1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, y examinadas las mismas por la
Secretaria General de Educacion, se dictara resolucion en el plazo de diez dias habi-
les, declarando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos, que serd publi-
cada en el tablén de anuncios de la Secretaria General de Educacién, asi como en la
pagina web de la Consejeria de Educacion y Empleo (www.educarex.es). Dichas listas
detallaran, en su caso, los motivos de la exclusion, sefialando un plazo de diez dias
habiles, a contar a partir del siguiente al de la citada publicacion, para la presentacion
ante la Secretaria General de Educacidn de escrito solicitando la subsanacién de erro-
res y acompafando los documentos preceptivos, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas. Asimismo, aquellos aspirantes que hayan
detectado errores en la consignacion de sus datos personales lo pondran de manifies-
to en el mismo plazo.
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2. A los aspirantes que, dentro del plazo sefialado en el apartado primero, no subsanen el

defecto que motivd la exclusion o no presenten los documentos preceptivos requeridos, se
les tendra por desistidos de su solicitud, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 68.1 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones PuUblicas.

. Dentro de los cinco dias habiles siguientes a la finalizacion del plazo de subsanacién de

errores se expondra, en los mismos lugares que las listas provisionales, la resolucion de la
Secretaria General de Educacion elevando a definitivas las listas provisionales de aspiran-
tes admitidos y excluidos, con lo que se considerara efectuada la correspondiente notifica-
cion a las personas interesadas.

. Frente a dicha resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse, en el

plazo de un mes desde el dia siguiente a la publicacién de la mencionada lista, recurso de
alzada ante el titular de la Consejeria de Educacion y Empleo, cuya resolucion pone fin a
la via administrativa.

. La circunstancia de figurar en la relaciéon de admitidos no presupone que se reconozca

al personal interesado la posesion de los requisitos exigidos en el procedimiento que
se convoca. Cuando de la documentacion presentada se desprenda que no poseen
alguno de los requisitos, aquellas personas interesadas decaeran en todos los dere-
chos que pudieran derivarse de su participacion en este procedimiento selectivo. La
Comisién de Evaluacion a la que se refiere el articulo 7 de la presente orden podra
solicitar en el periodo de actuacidon aquella documentacidn que sirva para comprobar
que el candidato o candidata cumple con los requisitos indicados en el articulo 4 de la
presente orden.

Articulo 7. Comision de Evaluacion del desempeiio de la funcion directiva.

1. La evaluacion del desempeio de la funcion directiva serd dirigida y coordinada por una

Comision de Evaluacion creada a tal efecto.

. La Comisién de Evaluaciéon del Desempefio de la Funcién Directiva coordinarad el segui-

miento continuo de las personas que ostenten la direccion de los centros educativos a
través de las instrucciones que transmita a la Inspeccion de Educacion, realizando la
evaluacion final al término de cada mandato en puestos de direccidon, previa solicitud
segun lo establecido en el articulo 5 de la presente orden, y emitiendo el informe final de
evaluacion del desemperfio. Para ello se reunird cuantas veces su presidencia estime nece-
sarias, en aras del correcto desarrollo del proceso.

. Dicha Comision de Evaluacion del desempefio de la funcion directiva estara compuesta por

los siguientes miembros:

— El Jefe del Servicio de Evaluacion y Calidad Educativa, o persona en quien delegue, que
actuara como Presidente.
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— El Jefe del Servicio de Inspeccion General y Evaluacion de la Secretaria General de
Educacion, o persona en quien delegue, que actuara como Secretario de la Comision.

— La Jefa del Servicio de Coordinacion Educativa de la Secretaria General de Educacion, o
persona en quien delegue, que actuara como vocal.

— Dos miembros pertenecientes al Cuerpo de Inspectores de Educacion, nombrados por la
persona titular de cada Delegacion Provincial de Educacion, que actuaran como vocales.

— Dos directores o directoras en activo, nombrados por el Secretario General de Educa-
cion, que en ningln caso podran ser aspirantes a la evaluacion del desempefio de la
funcion directiva a que se refiere la presente orden.

— Dos asesores técnicos docentes de la Secretaria General de Educacion, nombrados por
la persona titular de la misma.

4. En el plazo de cinco dias habiles a partir de la publicacion de la lista definitiva de
admitidos, se constituird la Comisidn de Evaluacién del desempefio de la funcién
directiva y comenzard el proceso de evaluacidn. Los miembros de la Comisidn de
Evaluacidon que actien en este procedimiento tendran derecho a percibir las dietas e
indemnizaciones que les correspondan por razones del servicio, de acuerdo con lo
previsto en el Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizaciones por razdn del
servicio.

5. La Comision de Evaluacion del Desempefio de la Funcion Directiva dirigird y coordi-
nara todas las actuaciones del proceso de evaluacidn, atendiendo a las siguientes
funciones:

— Solicitar, en caso necesario, aquella documentacion que sirva para verificar que el
candidato cumple los requisitos indicados en el articulo 4 de la presente orden.

— Valorar la memoria justificativa.

— Valorar los cursos de perfeccionamiento y profundizacidon de los aspirantes, de confor-
midad con lo establecido en el anexo I de esta orden.

— Conocer los resultados de los informes de seguimiento de la Inspeccion de Educacion,
asi como de los cuestionarios de autoevaluacion del director evaluado y de los repre-
sentantes de la comunidad educativa del centro.

— Publicar la relacion provisional de participantes con el resultado de apto o no apto.
— Resolver las reclamaciones presentadas.

— Elevar a la Secretaria General de Educacion el resultado final de la evaluacion de los
participantes.
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Articulo 8. Procedimiento de evaluacion.

1. Una vez constituida la Comision de Evaluacidén del Desempeiio de la Funcidn Directiva, se
revisara toda la documentacion recopilada por la Secretaria General de Educacion, que
contemplara los siguientes instrumentos:

a) La memoria justificativa que debera presentar la persona interesada. Dicho documento
debera realizarse necesariamente cumpliendo las siguientes condiciones:

Extension maxima 15 folios por una cara
Tamafio DIN A4
Tipo y tamafio de fuente Arial, 12 puntos
Interlineado Doble espacio
Orden y contenido de los apartados establecidos
Estructura
en el anexo III de la presente orden

Esta memoria versara sobre el trabajo desarrollado durante el desempefio del
cargo y el grado de cumplimiento de los objetivos marcados en el programa de
direccion, tomando los ambitos y dimensiones de evaluacidén establecidos en el
anexo III de la presente orden. La valoracién de la memoria justificativa se realiza-
ra conforme a los criterios de valoracidn objetiva establecidos en el anexo II de la
presente orden.

Una vez revisada la documentacion aportada, la Comision podra entrevistar a la perso-
na evaluada, con la finalidad de complementar la informacion contenida en la memoria
justificativa. A tal efecto, la Comisién la citard con una antelacién de cuarenta y ocho
horas, en la Secretaria General de Educacion.

b) Los informes de seguimiento de la Inspeccion de Educacion se referiran a los
ambitos expuestos en el anexo III de la presente orden. Dichos informes, que
seran realizados por el inspector o inspectora de referencia del centro, deben
realizarse por curso escolar, segun lo recogido en los articulos 24.4.b. y 25.3 del
Decreto 92/2013, de 4 de junio, por el que se regula el procedimiento de selec-
cion, nombramiento, cese y renovacion de directores, asi como el proceso de
evaluacion de la funcion directiva en los centros docentes publicos no universitarios
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dependientes de la Comunidad Autonoma de Extremadura, modificado por el
Decreto 41/2014, de 25 de marzo. La informacion global de los informes a los que
se alude en el parrafo anterior, asi como la valoracion global obtenida por las
personas candidatas en funcién de los mismos, se reflejard en el anexo IV de la
presente orden. Para la elaboracién de dichos informes, se tendran en cuenta las
dimensiones recogidas en el anexo III de esta orden, pudiendo también utilizarse
como referencia los criterios de valoracion que a cada ambito se asignan en el
anexo II. La puntuacién maxima a obtener en cada dimensidn evaluada serd la
indicada en el anexo IV, resultando favorables los informes valorados con una
puntuacion minima de 12.5 puntos. Estos informes deberan enviarse a la Comision
de Evaluacion en el plazo maximo de siete dias habiles, contados desde la publica-
cion de la resolucion de la Secretaria General de Educacion de la lista definitiva de
aspirantes admitidos y excluidos.

La realizacion de cursos de perfeccionamiento y profundizacion convocados por la
Administracion educativa, realizados con posterioridad a la fecha del uGltimo nombra-
miento como Director, con el fin de actualizar los conocimientos técnicos y profesiona-
les necesarios para el desempefio de sus cargos. Se puntuaran Unicamente aquellos
que contribuyan de forma clara a actualizar los conocimientos técnicos y profesionales
que ayuden al desempeiio del cargo y que vendran descritos y baremados en el anexo
I de la orden.

d) El resultado de consultas y entrevistas en el centro con representantes de cada uno de

los sectores de la comunidad educativa (profesorado, alumnado, padres y madres), a
través de sus representantes en el Consejo Escolar del centro, incluido el equipo direc-
tivo y, en todos los casos, la persona cuya funcién es evaluada. Dichas consultas se
centraran en aspectos objetivos relacionados con los ambitos y dimensiones para la
evaluacion directiva que aparecen en el anexo III de la presente orden, y se desarrolla-
ran segln lo indicado en el apartado 2 del presente articulo.

2. Las consultas a que alude el apartado 8.1.d) se realizaran mediante cuestionarios on-line
a través de la plataforma educativa Rayuela con objeto de recoger toda la informacién
necesaria para evaluar la funcidn directiva. Un primer cuestionario de autoevaluacién sera
realizado por la persona evaluada, mientras que un segundo cuestionario especifico sera
cumplimentado por los miembros de cada uno de los sectores de la comunidad educativa
con representacion en el Consejo Escolar del centro: profesorado, padres y madres, alum-
nado y equipo directivo salvo el director o directora; estos Ultimos cuestionarios se
evaluaran conjuntamente.

3. Una vez implementados los distintos cuestionarios on-line en la plataforma educativa
Rayuela, los responsables de su cumplimentacion dispondréan de ocho dias habiles para
llevarla a efecto; en caso contrario, dicha puntuaciéon no serd contemplada en la valora-
cion final de dicha evaluacion.
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Finalmente, con el fin de aclarar la informacion recibida, podran realizarse consultas y
entrevistas por parte de la Comision de Evaluacion del desempefio de la funcion directiva
a los miembros de los drganos colegiados del centro.

Articulo 9. Ponderacion.

1. Segun lo establecido en el apartado 11 del articulo 24 del Decreto 92/2013, de 4 de junio,
tras la evaluacion de cada uno de los instrumentos citados en el articulo anterior, se
procedera a obtener una calificacion numérica entre 0 y 100 puntos, atendiendo a la
siguiente ponderacion con relacion a la puntuacion final:

INSTRUMENTO PONDERACION
1. Memoria justificativa 30 %
2. Cursos de perfeccionamiento y profundizacion 10 %
3. Informes de seguimiento de la Inspeccion de 25 %
Educacion
4. Cuestionarios de la Comunidad Educativa 20 %
5. Cuestionario de Autoevaluacién del Director 15 %

2. Para obtener una evaluacion positiva en el desempefio de la funcidn directiva, sera preciso
obtener, al menos, el 50 % del total de puntuacion.

Articulo 10. Resolucion.

1. La Comisién de Evaluacion del desempefio de la funcidon directiva emitird un informe
final de evaluacion del desempefio, con caracter vinculante, que se notificard median-
te resolucion del Secretario General de Educacion a la direccion del centro con ante-
rioridad a la siguiente convocatoria de seleccion y renovacidn de Directores de centros
docentes publicos no universitarios en la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Contra dicha resolucidon los interesados podran interponer recurso de alzada, ante la
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Consejera de Educacion y Empleo, en el plazo de un mes a partir del dia siguiente a la
notificacion de dicha resolucién, de conformidad con los articulos 112, 121 y 122 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuln de las Admi-
nistraciones Publicas.

2. El titular de la Secretaria General de Educacion deberd expedir certificado con la califica-
cion final obtenida y, en su caso, constancia del resultado de la evaluacion positiva de la
funcion directiva.

3. En el caso de valoracion negativa se emitird un informe razonado por dimensiones de
evaluacion para la persona evaluada.

4. El plazo maximo para la resolucion del proceso sera de treinta dias naturales a contar a
partir de la finalizacidn de la recogida de datos de los participantes.

Articulo 11. Evaluacion continua de la funcién directiva.

1. El Servicio de Inspeccion Educativa realizara de forma continuada, bajo la direccién y
coordinacion de la Comision de Evaluacion del desempefio de la funcion directiva, el
oportuno seguimiento del ejercicio de la direccion de cada una de las personas que
ostenten la direccion de un centro, durante sus cuatro afios de mandato, al objeto de
supervisar, asesorar y orientar su labor y colaborar en la mejora continua de la practi-
ca directiva.

2. Para realizar el seguimiento, el Servicio de Inspeccion Educativa podrd recabar cuanta
informacion y documentacidén estime conveniente de la direccién del centro y de los
restantes miembros del equipo directivo, asi como del profesorado, padres, madres,
personal de administracion y servicios del centro y, en su caso, alumnado.

3. Cada curso escolar, el Servicio de Inspeccion Educativa elaborard un informe del segui-
miento realizado, que habra de tener como referencia los ambitos y dimensiones de
evaluacion que se contemplan en el anexo III de la presente orden.

4, El informe de seguimiento global al que hace referencia el articulo 8, punto 1, b) sera
notificado tanto a la Comision de Evaluacion como a la direccion del centro con la finalidad
de facilitar y estimular la mejora del desempefio de la funcidn directiva, asi como orientar
y asesorar para la correccidon de posibles errores o actuaciones inadecuadas.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se autoriza al Secretario General de Educacion a adoptar cuantas medidas sean necesarias
para la ejecucion de la presente orden. Las Delegaciones Provinciales de Educacidn arbitraran
las actuaciones necesarias para que tengan conocimiento de la misma los centros educati-
vos, alumnado, familias y, en general, todos los sectores de la Comunidad Educativa.
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Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.
Mérida, 4 de septiembre de 2018.

La Consejera de Educaciéon y Empleo,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

ANEXO |

BAREMO PARA LA [EVALUACI()N DE LA FUNCION DIRECTIVA EN CENTROS DOCENTES
PUBLICOS NO UNIVERSITARIOS DE EXTREMADURA

, DOCUMENTOS
MERITOS PUNTOS JUSTIFICATIVOS
(Maximo 30 Ejemplar

1. MEMORIA JUSTIFICATIVA .
puntos) correspondiente

2. CURSOS  PERFECCIONAMIENTO Y (Méx"t“°1°
PROFUNDIZACION EN RELACION CON LA puntos)

i Seran valoradas de
FUNCION DIRECTIVA (l)

1 oficio aquellas
o actividades

a) Por cada curso con duracién igual o formativas que
superior a 100 horas. g 05 figuren inscritas en
b) Por cada curso con duracion entre 30 y 99 ’ el Registro General
horas. L 025 de Formacion
c¢) Por cada curso con duracién inferior a 30 ’ Permanente del

horas. Profesorado.

Cursos, seminarios o jornadas de liderazgo en L.
gestién de centros u organizacién escolar. Maximo 2 puntos | En el caso de las
realizadas en otras
Maximo 1 punto Administraciones

educativas, y no
inscritas en dicho
Registro, fotocopia

Cursos, seminarios o jornadas sobre resolucién
de conflictos o similar.

Cursos, seminarios o jornadas sobre nuevas
Tecnologias de la Informacion y la |Maximo 3 puntos
Comunicacion aplicadas a la educacion.

compulsada del
Cursos, seminarios o jornadas sobre gestion de certiﬁcado, con
czntros' 0 gestion administrativa aplicada a la | Maximo 2 puntos | jndicacion expresa
e de numero de horas
Cursos, seminarios o jornadas sobre programas o créditos.
europeos, secciones bilinglies o programas de | Maximo 2 puntos
innovacion.
3. INFORME INSPECCION (Maximo 25
puntos)
4. CUESTIONARIO COMUNIDAD EDUCATIVA (Maximo 20
puntos)
5. CUESTIONARIO DEL DIRECTOR (Maximo 15
puntos)

(I) Seran valoradas exclusivamente aquellas actividades formativas convocadas por la
Administraciéon Educativa, Universidades o Instituciones con convenios de colaboracion
suscritos con la Administracion educativa, que estén directamente relacionadas con la
funcién directiva y realizadas con posterioridad a la fecha del uUltimo nombramiento
como director/a.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

ANEXO Il
CRITERIOS DE VALORACION OBJETIVOS DE LA MEMORIA JUSTIFICATIVA

CRITERIOS POR LOS DIFERENTES AMBITOS
1 punto si cumple el criterio totalmente - 0,5 punto si lo cumple en alguna medida -
0 punto si no lo cumple en absoluto o no lo recoge

1.- PLANIFICACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO.

1. Incluye mecanismos de planificacién, organizacion y control de los distintos procesos educativos
en el centro.

2. Establece un plan de gestién econémica eficiente del centro.

3. Indica procedimientos sobre la direccion y coordinacion de la documentacion administrativa y
pedagdgica, asi como del resto de las actividades del centro.

4. Garantiza actuaciones para el control y mantenimiento de las instalaciones, equipos y recursos
del centro.

5. Orienta sus actuaciones hacia el estricto cumplimiento de las leyes y demas disposiciones
vigentes dentro de la autonomia pedagégica y de gestion del centro.

5 puntos maximo

2.- GESTION DE RECURSOS HUMANOS.

1. Establece procedimientos de gestién, coordinacion y ejercicio de sus competencias en el control
de asistencia y las garantias de atencion del servicio educativo, asi como del cumplimiento de los
horarios, los tramites y requerimientos administrativos.

2. Incluye estrategias que fomentan el liderazgo, la direccion y control del equipo directivo y de los
responsables de los érganos de coordinacion docente.

3. Incluye datos objetivos sobre el grado de satisfaccion generado, a través de cuestionarios,
encuestas o cualesquier otra fuente de datos.

4. Establece planes de fomento de la participacion y el trabajo en equipo, tanto del alumnado como
del profesorado.

5. Aplica los procedimientos de evaluacién y mejora en la labor de los diferentes miembros de la
plantilla del centro, incluyendo los no docentes.

5 puntos maximo

3.- DIRECCION PEDAGOGICA.

1. Establece procedimientos para la direccion, supervision, control y seguimiento de la planificacion
pedagogica, supervisando y promoviendo el correcto disefio de las programaciones didacticas
conforme a la legislacion vigente.

2. Establece criterios para el planteamiento y desarrollo de las actividades y procesos de
ensefanza-aprendizaje, asi como de las actividades extraescolares y complementarias,
disefiando en su proyecto criterios pedagégicos para los horarios del alumnado y su tutorizacién y
orientacion.

3. Aplica procedimientos de revision y mejora de procesos y resultados, mediante la evaluacion de
los aprendizajes del alumnado y del proceso de ensefianza centrados en el desarrollo de las
competencias clave.

4. Promueve la innovacién pedagogica y didactica, fomentando la utilizacién de recursos didacticos
y nuevas tecnologias y la correcta atencién a la diversidad.

4 puntos maximo
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4.- GESTION DE LA CONVIVENCIA.

L.

Promueve actuaciones que fomenten el clima adecuado para el estudio y el aprendizaje,
desarrollando procedimientos que garantizan la mediacion, los procedimientos y normas de
convivencia, mediante un Plan de Convivencia.
Garantiza el cumplimiento de la normativa vigente acerca de las actuaciones disciplinarias de
alumnado.
Promueve la atencién a alumnado y familias, asi como el impulso de actividades que los
dinamicen e impliquen en el centro y las actuaciones y procedimientos para atender a las
necesidades del alumnado en funciéon de sus caracteristicas personales y de la realidad
socioeconomica y cultural del entorno.
Desarrolla actividades que promuevan la activacion de medidas para contribuir a la igualdad
efectiva entre mujeres y hombres.

4 puntos maximo

5.- ORGANOS COLEGIADOS DE PARTICIPACION, GOBIERNO Y COORDINACION.

1.

2.

Impulsa la actividad de los érganos de participacion como presidente del Claustro de profesores y
profesoras y del Consejo Escolar.
Establece estrategias de trabajo para la comision de coordinacion pedagdgica u otros 6rganos de
participacion, direccion y coordinacién de los centros educativos (Comision de Absentismo,
Comision de Convivencia, etc.)
Posee capacidad para promover la participacion, la adopcién de acuerdos en el ambito de sus
competencias y ejecutarlos.
Implica al alumnado favoreciendo el funcionamiento de las tutorias, delegados de curso y Juntas
de delegados de curso.

4 puntos maximo

6.- CALIDAD, EVALUACION Y PLANES DE MEJORA CONTINUA.

1.

Impulsa las evaluaciones internas del centro, desde la perspectiva de los procesos y de los
resultados, tanto desde el punto de vista pedagdgico como de los servicios que presta el centro,
Colabora en el desarrollo de evaluaciones externas, tanto nacionales como internacionales.
Fomenta y desarrolla procedimientos para la propia evaluacion de la funcidn directiva y para la
evaluacion del profesorado, promoviendo la puesta en marcha de planes de mejora.
Impulsa programas e iniciativas de innovacion, investigacion y formacién que mejoren el
funcionamiento y el servicio educativo que presta el centro.

4 puntos maximo

7.- REPRESENTACION DEL CENTRO Y CONEXION CON EL ENTORNO.

1.

2.

Establece cauces como representante del centro y como representante de la Administracion
educativa en el mismo.
Promueve vinculos de colaboracion con el entorno socio-educativo y productivo del centro, en
especial otros centros docentes, empresas y organizaciones empresariales.
Promociona y difunde informacioén y el acceso a los recursos del centro, conforme lo previsto en la
normativa vigente del mismo.
Propone el desarrollo de ofertas formativas adecuadas a las necesidades sociales buscando el
consenso de todos los agentes educativos implicados.

4 puntos maximo

PUNTUACION MAXIMA (30 puntos)
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

ANEXO 1lI

AMBITOS Y DIMENSIONES PARA LA EVALUACION DE LA FUNCION DIRECTIVA

AMBITOS

1.- PLANIFICACION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO

Se evalla la funcion directiva en relacion con la gestion econémica del centro, la direccion
y coordinacion de la documentacion administrativa y pedagégica, asi como del resto de las
actividades del centro, el control y mantenimiento de las instalaciones, equipos y recursos
del centro, la garantia del cumplimiento de las leyes y demas disposiciones vigentes y
otras funciones propias de la direccion en este ambito.

2.- GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Se valora la labor directiva en relacion con la jefatura de todo el personal adscrito al centro
y, en especial, con la gestion, coordinacion y ejercicio de sus competencias en el control
de asistencia y las garantias de atencion del servicio educativo, los horarios, los tramites y
requerimientos administrativos, el cumplimiento de la normativa vigente, el liderazgo, la
direccion y control del equipo directivo y de los responsables de los érganos de
coordinacion docente, el grado de satisfaccion generado, el fomento de la participacién y
el trabajo en equipo, los procedimientos de evaluacién de evaluacion y mejora y otros
aspectos a tener en cuenta en esta dimension.

3.- DIRECCION PEDAGOGICA

Se evalua la labor directiva en el contexto singular del centro educativo, en relacion con la
direccion, supervision, control y seguimiento de la planificacion pedagdgica, las
programaciones didacticas, las actividades y procesos de ensefianza-aprendizaje, la
evaluacion de los aprendizajes del alumnado, la utilizacion de recursos didacticos y
nuevas tecnologias, las actividades complementarias, los procedimientos de revision y
mejora de procesos y resultados, los criterios pedagdgicos para los horarios del alumnado,
la innovacién pedagdgica y didactica, el fomento y desarrollo de actuaciones que propicien
la formacién integral en conocimientos y valores del alumnado, asi como su tutoria y
orientacién académica y profesional, la garantia de equidad en la atencion a los alumnos
con necesidades especificas de apoyo educativo o de compensacion educativa y otros
aspectos a tener en cuenta en el ambito de esta dimension.
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4.- GESTION DE LA CONVIVENCIA

Valora la labor directiva en esta dimension, en especial en el fomento del clima adecuado
para el estudio y el aprendizaje, la garantia de mediacion, los procedimientos y normas de
convivencia, el cumplimiento de la normativa vigente acerca de las actuaciones
disciplinarias de alumnado, la atencion a alumnado y familias, asi como el impulso de
actividades que los dinamicen e impliquen en el centro, la activacion de medidas para
contribuir a la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, las actuaciones vy
procedimientos para atender a las necesidades del alumnado en funcidon de sus
caracteristicas personales y de la realidad socioecondémica y cultural del entorno en el que
vive, y otras a tener en cuenta en el dmbito de esta dimension.

5.- ORGANOS COLEGIADOS DE PARTICIPACION, GOBIERNO Y COORDINACION

Valora la labor de la direccion del centro como presidente del Claustro de profesores y
profesoras y del Consejo Escolar, asi como de la comisién de coordinacién pedagdégica u
otros 6rganos de participacion, direccion y coordinacion de los centros educativos, en
especial en su capacidad para promover la participacion, la adopcion de acuerdos en el
ambito de sus competencias y ejecutarlos.

6.- CALIDAD, EVALUACION Y PLANES DE MEJORA CONTINUA

Valora la labor directiva en el impulso de evaluaciones internas del centro, desde la
perspectiva de los procesos y de los resultados, tanto desde el punto de vista pedagégico
como de los servicios que presta el centro, la colaboracion en evaluaciones externas, el
fomento y desarrollo de procedimientos para la propia evaluacion de la funcién directiva y
para la evaluacién del profesorado, la puesta en marcha de planes de mejora, la
programas e iniciativas de innovacioén, investigacion y formacion que mejoren el
funcionamiento y el servicio educativo que presta el centro.

7.- REPRESENTACION DEL CENTRO Y CONEXION CON EL ENTORNO

Se evalla la labor de la direccién como representante del centro y como representante de
la Administracion educativa en el mismo, su capacidad de establecer vinculos de
colaboracion con el entorno socio-educativo y productivo del centro, en especial otros
centros docentes, empresas y organizaciones empresariales, la promocion y difusion de
informacion y el acceso a los recursos del centro, conforme lo previsto en la normativa
vigente del mismo, asi como el desarrollo de ofertas formativas adecuadas a las
necesidades sociales y otras competencias importantes para el centro en el ambito de esta
dimension.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO IV

INFORME DE SEGUIMIENTO DEL SERVICIO DE INSPECCION EDUCATIVA

Nombre y Apellidos:

Afos de docencia: Centro de destino:

N.R.P. Afos de mandato (1-4 afios):

ELEMENTOS DEL INFORME
DIMENSIONES ANALISIS Y SUGERENCIAS DE MEJORA | PUNTUACION
1.- PLANIFICACION,
ORGANIZACION Y Maximo 4
FUNCIONAMIENTO puntos
DEL CENTRO
2.- GESTION DE Maximo 4
RECURSOS ot
HUMANOS puntos
3.- DIRECCION Maximo 4
PEDAGOGICA puntos
4.- GESTION DE LA Maximo 4
CONVIVENCIA puntos
5.- ORGANOS
COLEGIADOS DE Maximo 3
PARTICIPACION, ot
GOBIERNO Y | puntos
COORDINACION
6.- CALIDAD,
EVALUACION Y Maximo 3
PLANES DE MEJORA puntos
CONTINUA
7.- REPRESENTACION
DEL CENTRO Y Maximo 3
CONEXION CON EL puntos
ENTORNO
TOTAL PUNTUACION

Valoracion global obtenida:

FAVORABLE DESFAVORABLE
V° B° del Jefe de Servicio Provincial de Inspeccion Fdo.: El/lLa Inspector/a de Educacién del Centro
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

DECRETO 150/2018, de 4 de septiembre, por el que se regula la concesion
directa de subvenciones para la realizacion de programas de interés general
con finalidad social en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. (2018040171)

Las subvenciones destinadas a la financiacion de actividades de interés general con cargo a
la asignacion tributaria del 0,7 % del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas consti-
tuyen una medida consolidada en nuestro pais y arraigada en la sociedad espariola.

Desde la primera convocatoria de subvenciones realizada por la Administracion General
del Estado en el afio 1989, la asignacidén del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas ha constituido de forma ininterrumpida un elemento destacado de la politica
social, cuyo objetivo ha sido apoyar acciones dirigidas a la lucha contra la exclusion social
y fomentar la igualdad.

En particular, en Extremadura, estas ayudas han dado cobertura durante aflos a proyectos
que han incidido sobre necesidades de poblaciones vulnerables (entre otros colectivos,
personas con discapacidad, personas mayores o personas con trastorno mental), teniendo,
por tanto, un fuerte arraigo entre las entidades del tercer sector de accién social de Extrema-
dura, y entre los destinatarios de dichos proyectos.

La Administracion General del Estado ha venido convocando desde 1989 hasta el afio 2016
estas subvenciones contando con la colaboracion de las Comunidades Auténomas en la
evaluacion de las solicitudes y programas presentados a las diferentes convocatorias.

En el afio 2017 se adoptd la decisién que el futuro modelo de gestidn de la asignacidn tribu-
taria del 0,7 % del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas fuera un modelo mixto:
por una parte, un tramo gestionado por la Administracion General del Estado, y por otra, un
tramo gestionado por las Comunidades Auténomas, siendo en nuestra regidon la Consejeria
de Sanidad y Politicas Sociales la responsable de convocar dichas ayudas.

De conformidad con lo expuesto se aprobaron el Decreto 148/2017, de 5 de septiembre, por
el que se establecen las bases reguladoras de las subvenciones a conceder por la Junta de
Extremadura destinadas a la realizacion de actividades de interés general con cargo a la
asignacion tributaria del 0,7 % del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas. (DOE n.©
185, de 26 de septiembre) y la Orden de 27 de septiembre de 2017 (DOE n.° 190, de 3 de
octubre) que supuso la convocatoria de las mismas para el afio 2018. La citada convocatoria
fue resuelta por Resolucién de 2 de febrero de 2018, de la Direccién General de Politicas
Sociales e Infancia y Familia, por la que se resuelve el procedimiento de concesidén de
subvenciones convocadas al amparo de la Orden de 27 de septiembre de 2017 (DOE n.0 25,
de 5 de febrero).
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Ambas actuaciones fueron desarrolladas con urgencia para dar cumplimiento al Acuerdo del
Consejo Territorial de Servicios Sociales y del Sistema para la Autonomia y Atencion a la
Dependencia en su sesidn celebrada el 26 de abril de 2017, en cumplimiento de la sentencia
del Tribunal Constitucional, 9/2017, de 19 de enero y poder convocar las citadas subvencio-
nes en el ejercicio 2017.

En efecto, a partir de 2017 esta region asume la responsabilidad de convocar unas ayudas
para subvencionar unos proyectos muy consolidados en el tiempo destinados a sectores muy
vulnerables de nuestra region cuya fuente de financiacion prioritaria la constituian estas
ayudas estatales con la obligacion de adaptar con premura el modelo estatal empleado a los
requerimientos normativos autondmicos. Estas circunstancias habrian conllevado la incorpo-
racion de criterios de valoracion o de parametros de determinacion de las cuantias que
habrian ocasionado que determinadas actuaciones que se consideran de interés general por
su arraigo en el tiempo y la naturaleza de los usuarios a los que van dirigidos no hayan podi-
do ser financiadas con cargo a dicha convocatoria, sin perjuicio de que algunas de ellas
hayan obtenido, con posterioridad, cierta financiacidon a través de otras lineas de convocato-
rias o de aportaciones de terceros, financiacidn que en todo caso resulta inferior a las nece-
saria para garantizar la sostenibilidad de estos proyectos.

Por ello, con la finalidad de garantizar la viabilidad de aquellos proyectos que se consideran
mas relevantes por su trayectoria y por el sector al que van destinados, se adopta el presen-
te decreto. En concreto, los colectivos afectados serian los correspondientes a las personas
con discapacidad, mayores en situacion de soledad, personas en riesgo de exclusion social, y
personas con trastorno mental y, en concreto, los proyectos abarcarian aspectos muy impor-
tantes en la intervencidén con estos colectivos como son la atencidn socio-sanitaria en el
domicilio a personas con discapacidad, la atencidon integral con personas mayores, los
programas de respiro familiar y atencion a las familias y los programas de acompafiamiento
para personas con trastorno mental.

Por ello, es evidente la necesidad de arbitrar mecanismos que mitiguen dicho impacto facili-
tando que estos proyectos se desarrollen en algln espacio temporal a lo largo de 2018, lo
que supondra reconocer los beneficios derivados de la continuidad de los mencionados
proyectos en la atencion de las personas, en consonancia, entre otros principios rectores del
sistema publico de servicios sociales que ampara la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios
Sociales de Extremadura, con los de responsabilidad publica, coordinacion y cooperacion y
promocion de la autonomia personal.

Recordemos en este contexto que el Estatuto de Autonomia de Extremadura establece en su
articulo 7.14 que los poderes publicos regionales velaran por la especial proteccion de aque-
llos sectores de poblacion con especiales necesidades de cualquier tipo. La igualdad efectiva
de los extremefios pasa inexcusablemente por la adopcidon de politicas especificas para la
infancia, los mayores y cualquier otro sector social con necesidades especificas.

De igual modo, su articulo 9, atribuye a la Comunidad Auténoma de Extremadura competen-
cias exclusivas en materia de infancia y juventud, proteccion y tutela de menores, y de
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accion social, en particular, la promocion y proteccion de los mayores y la prevencion, aten-
cion e insercion social de los colectivos afectados por cualquier tipo de discapacidad, depen-
dencia o cuales quiera otras circunstancias determinantes de exclusion social.

En este marco competencial, por su parte la Ley 14/2015, de 9 de abril, de Servicios Sociales
de Extremadura, establece en su articulo 4 que el Sistema Publico de Servicios Sociales
tiene, entre otras, la finalidad de garantizar a toda persona, grupo o comunidad la cobertura
tanto de las necesidades personales basicas como de las necesidades sociales, asegurando la
igualdad de oportunidades, el acceso a recursos, el apoyo para promover las actitudes y
capacidades que faciliten la autonomia y bienestar, la inclusion de integracion social, la
prevencion, la convivencia adecuada, la participacion social, la promocién igualitaria y el
derecho a vivir dignamente durante todas las etapas de su vida.

Asimismo, el articulo 3 de la Ley 14/2015, de 9 de abril, regulador del Sistema de Servicios
Sociales de Extremadura, incluye en su apartado 3 que los servicios sociales de titularidad
privada comprenden aquellos servicios, prestaciones y actuaciones ofertadas por fundacio-
nes, asociaciones y entidades sin animo de lucro o por personas fisicas o juridicas de carac-
ter mercantil, que estaran sujetos a lo previsto en la legislacion vigente en la Comunidad
Autonoma de Extremadura, sectorial establecida al efecto, bajo la inspeccion, el control y el
registro de la Administracion de la Comunidad Auténoma.

El Decreto del Presidente 21/2017, de 30 de octubre, por el que se modifican la denomina-
cion, el numero y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, atribuye a la Consejeria de Sanidad y Politicas Socia-
les las competencias en materia de servicios sociales.

El Decreto 265/2015, de 7 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales y se modifica el Decreto 222/2008, de 24 de octu-
bre, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio Extremefio de Promocion de la Autono-
mia y Atencién a la Dependencia, determina entre sus funciones la ejecucién y coordinacién
de las politicas sociales en materia de envejecimiento activo, discapacidad y dependencia en
salud mental y menores.

A este respecto, el articulo 22.4 c) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, establece la posibilidad de conceder, de forma direc-
ta, sin convocatoria previa y con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se
acrediten razones de interés publico, social, econdmico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica. Asimismo, el articulo 32.1 d) de la referida
ley, recoge como supuestos de concesion directa aquellos que reuniendo los requisitos del
articulo 22.4 c) de dicha ley sean acordados de forma singular mediante decreto del Consejo
de Gobierno, a propuesta de la Consejeria correspondiente y previo informe favorable de la
Consejeria competente en materia de hacienda.

Por todo lo anterior, la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales reconoce la importancia de
las actuaciones de caracter social que se venian desarrollando con la ejecucion de estos



D D NUMERO 175

Viernes, 7 de septiembre de 2018 34655

programas, y destaca la prioridad de elaborar esta norma reguladora que permita la conce-

sion directa de subvenciones destinadas al desarrollo de los mismos habida cuenta del inte-
rés social que les avala.

Por todo lo expuesto, previo informe favorable de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, de conformidad con lo establecido en el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y
en el articulo 32 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auté-
noma de Extremadura, a propuesta del Consejero de Sanidad y Politicas Sociales, previa

deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en su sesion de 4 de
septiembre de 2018,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. El presente decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencién a las

siguientes entidades del tercer sector para el desarrollo de los programas que se indican a
continuacion:

— Programas de atencion directa dirigidos a personas con discapacidad:

e COCEMFE CACERES

ATENCION SOCIOSANITARIA A
CIF G-10018356

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
EL DOMICILIO

e ASOCIACION REGIONAL PARKINSON
EXTREMADURA

CIF G06366371

ATENCION SOCIOSANITARIA A

PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
EL DOMICILIO

e ASOCIACION MINUSVALIDOS
PLASENCIA
CIF G10017630

ATENCION SOCIOSANITARIA A
PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN
EL DOMICILIO

e APNABA (ASOCIACION DE PADRES DE
NINOS AUTISTAS BADAJOZ)
CIF G-06135073

RESPIRO FAMILIAR

e AFTEA (ASOCIACION DE FAMILIAS DE
PERSONAS CON TEA)
CIF G-10342517

RESPIRO FAMILIAR
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¢ ADABA (Badajoz)
CIF G-06202816

PROGRAMAS DE ATENCION Y
APOYO A FAMILIAS DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD AUDITIVA

o FEDERACION EXTREMENA DE
ASOCIACIONES DE PERSONAS
SORDAS - FEXAS
CIF G-10262186

ATENCION AL ENTORNO DE LAS
PERSONAS SORDAS

e DOWN BADAJOZ
CIF G-06623292

PROGRAMA NACIONAL DE APOYO A
FAMILIAS DE PERSONAS CON
SINDROME DE DOWN ESPARNA

e DOWN DON BENITO VVA
CIF G-06623631

PROGRAMA NACIONAL DE APOYO A
FAMILIAS DE PERSONAS CON
SINDROME DE DOWN ESPARNA

o DOWN MERIDA
CIF G-06631618

PROGRAMA NACIONAL DE APOYO A
FAMILIAS DE PERSONAS CON
SINDROME DE DOWN ESPARNA

e DOWN PLASENCIA
CIF G-10431765

PROGRAMA NACIONAL DE APOYO A
FAMILIAS DE PERSONAS CON
SINDROME DE DOWN ESPARNA

e DOWN ZAFRA
CIF G-06024951

PROGRAMA NACIONAL DE APOYO A
FAMILIAS DE PERSONAS CON
SINDROME DE DOWN ESPARNA

e FEAFES CACERES
CIF G10107993

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL

o FEAFES MERIDA
CIF G06184931

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL

e FEAFES ALMENDRALEJO
CIF G06443576

PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO
INTEGRAL

e FEAFES (Federacion)
CIF G-06330245

PROGRAMA DE RESPIRO FAMILIAR
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— Programas de atencion directa dirigidos a personas mayores:
¢ AFA CORIA CIF G-10208403 ATENCION INTEGRAL A PERSONAS

MAYORES: AYUDAS TECNICAS,
CUIDADO PERSONAL EN EL
DOMICILIO Y CUIDADOS A TRAVES
DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS

o AFA MERIDA G-06293427 CUIDADOS BASICOS Y
REHABILITACION EN EL DOMICILIO
PARA PERSONAS CON LA
ENFERMEDAD DE ALZHEIMER

e AFA TIERRA DE BARROS DE PROGRAMA DE ATENCION
ALMENDRALEJO G-06340293 INTEGRAL A PERSONAS MAYORES
DEPENDIENTES
e AFA VALLE DE AMBROZ G-10335941 APOYO A USUARIOS CON

DETERIORO COGNITIVO EN
CENTRO DE DiA

o AFEDA ZAFRA G-06430227 PROGRAMA DIRIGIDO A PERSONAS
MAYORES DEPENDIENTES

e AFENAD LLERENA G-06445381 CENTRO DE ATENCION DIURNA
ESPECIALIZADO EN ATENCION A
DEMENCIA

e ALZHEI CACERES G-10209286 PROGRAMA DE CENTRO DE DIA

2. Esta subvencion tiene caracter singular, agotandose las concesiones con la ejecucion
del presente decreto, sin que del mismo se generen otros derechos para las entidades
beneficiarias.

Articulo 2. Requisitos de las entidades beneficiarias.

Para acceder a la subvencion, las entidades sefialadas en el articulo 1 deberan acreditar que
no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias que prohiben obtener la condicién
de beneficiario recogidas en el articulo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, asi como que se hallan al
corriente con sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social. La justificacion de
dichos extremos se realizara, cumplimentando el apartado correspondiente del anexo I del
presente decreto o, en su defecto, acompafiando la documentacion correspondiente.
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Articulo 3. Razones que justifican la concesion directa.

Los programas objeto de subvencion de concesion directa indicados en el articulo 1 del
presente decreto justifican su singularidad y, por ende, el interés social que motiva su conce-
sion directa por erigirse como programas de interés general por haberse consolidado su
financiacion en el tiempo por su satisfactoria trayectoria y por estar destinados a cubrir nece-
sidades especificas de intervencidn social en determinados colectivos en situacién de vulne-
rabilidad o riesgo de exclusion en nuestra regidon que no son objeto de financiacidén a través
de otras vias, bien por parte de la Administracion, bien por parte de terceros. Por ello, la
necesidad de garantizar la sostenibilidad de dichos programas y el hecho de que actualmente
no pueden ser objeto de cobertura a través de otras lineas de actuacion con cargo a los
presupuestos de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales son circunstancias que justifi-
can la necesidad de financiar o completar su financiacién para garantizar su sostenibilidad en
el tiempo en consonancia con los principios de cooperacion, coordinacion y responsabilidad
publica por los que la Comunidad Autonoma de Extremadura asume la obligacion de garanti-
zar la continuidad en la atencion y prestacion de los servicios sociales a aquellos grupos de
poblacidn vulnerables, entre otras medios, a través de la cooperacidn en la correcta presta-
cion de los mismos con la iniciativa privada.

En concreto, los programas objeto de financiacion total o parcial a través de este decreto que
reunen las caracteristicas necesarias para justificar su singularidad son aquellos que estarian
incluidos en el eje I del articulo 27 del Decreto 148/2017, de 5 de septiembre, donde se deli-
mitan aquellos destinados a la atencidon a personas con necesidades de atencion integral, y
en concreto, se enmarcarian en alguna de las siguientes tipologias de programa:

a. Programas de atencion integral dirigidos a la promocion de la autonomia personal de las
personas con discapacidad: consisten en programas sociosanitarios dirigidos a mejorar la
calidad de vida, la autonomia personal y la inclusion social de las personas con discapaci-
dad favoreciendo su permanencia en el entorno en que desarrollan su vida.

b. Programas de apoyo y descanso para familiares cuidadores de personas con discapacidad:
Aquellos que tienen como objetivo el apoyo y el descanso para las familias cuidadoras que
tienen a su cargo personas con discapacidad, favoreciendo su permanencia en el domicilio
familiar.

c. Programas de atencion integral a las personas mayores a través de servicios que faciliten
su permanencia en el domicilio y en su entorno social y familiar, asi como los dirigidos al
apoyo de sus familias y cuidadores: programas dirigidos a personas mayores, que requie-
ran de una atencion sociosanitaria y cuyas necesidades no estan atendidas en esos
momentos por otros recursos publicos.

Estos programas tienen como denominador comun la realizacion de actuaciones dirigidas a la
intervencion programada e individual sobre la persona en situacion de dependencia, discapa-
cidad o vulnerabilidad para mejorar su funcionamiento en las actividades de la vida diaria, su
integracion social o su entorno familiar, mediante la aplicacion de técnicas y actividades para
la atencion y el apoyo directos a la persona afectada o a su familia. Con ello, se potencian las
capacidades de las personas con necesidades de apoyo para su autonomia o que se encuen-
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tren en situacion de dependencia y se facilita su plena inclusion en el medio social, de modo
que no se produce una merma en sus capacidades y se favorece la conciliacion familiar, al
permitir compaginar la actividad diaria de los familiares con la atencidén a las personas
dependientes evitando la sobrecarga del cuidador, la institucionalizacion innecesaria y, con
ello, el desarraigo.

Articulo 4 Solicitud de la subvencion.

1. La solicitud de la subvencion se llevara a cabo mediante la presentacion del anexo I, debi-
damente cumplimentado y firmado por la persona que ostente la representacion legal de
la entidad e ird dirigida a la Direccién Gerencia del SEPAD, en el plazo de 7 dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura
del presente decreto.

2. La entidad beneficiaria podra presentar la solicitud en cualquiera de las oficinas que
forman parte del Registro Unico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, de acuerdo con lo previsto en el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18
de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funcio-
nes administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 16.4 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

La documentacion que se presente a través de las oficinas de Correos se presentara en
sobre abierto al objeto de que en las mismas se haga constar por el responsable la fecha
de presentacion.

Articulo 5. Procedimiento de concesion de la subvencion.

1. La subvencion sera otorgada por el procedimiento de concesion directa, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 32.1 d) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, en relacién con el articulo 22.4. c) del mismo
texto legal, por las razones de interés publico y social previstas en el articulo 3 del
presente decreto.

2. El procedimiento se iniciara a instancia de parte, mediante la presentaciéon del anexo I al
presente decreto y serd instruido por la Direccién Gerencia del SEPAD.

3. La concesion de estas subvenciones se formalizard mediante resolucion dictada por el
titular de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, en la que se especificaran las
condiciones y compromisos necesarios y exigidos por la normativa aplicable, teniendo
en cuenta lo previsto en el presente decreto.

Articulo 6. Cuantia de la subvencion y periodo de ejecucion.

1. El importe de total de la subvencion es de 241.528,35 €. que se distribuiran del siguiente modo:
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a) Programas de atencion directa dirigidos a personas con discapacidad:

Con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura
para el afio 2018, la cantidad 131.561,00 € en la aplicacion presupuestaria
11.06.232.A.489.00, proyecto de gasto 2018.11.006.000600 "“Discapacidad y Salud
Mental”, que serd distribuida conforme a la siguiente relacién:

¢ COCEMFE CACERES 50.000 €
o+ ASOCIACION REGIONAL PARKINSON EXTREMADURA 20.000 €
¢ ASOCIACION MINUSVALIDOS PLASENCIA 6.667 €
o APNABA (ASOCIACION DE PADRES DE NINOS AUTISTAS 5.000 €
BADAJOZ)
o AFTEA (ASOCIACION DE FAMILIAS DE PERSONAS CON TEA) 12.000 €
o ADABA (Badajoz) 7.833 €
o FEDERACION EXTREMENA DE ASOCIACIONES DE PERSONAS 4.220 €

SORDAS - FEXAS

« DOWN BADAJOZ 3.257 €
¢ DOWN DON BENITO VVA 3.257 €
o DOWN MERIDA 3.257 €
o DOWN PLASENCIA 3.257 €
o DOWN ZAFRA 3.257 €
o FEAFES CACERES 2.963 €
o FEAFES MERIDA 2.963 €
o FEAFES ALMENDRALEJO 2.963 €

o FEAFES (Federacidn) 667 €
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b) Programas de atencion directa dirigidos a personas mayores:

Con cargo a los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura
para el afio 2018, la cantidad 109.967,35 € en la aplicacion presupuestaria
11.06.232.A.489.00, proyecto de gasto 2018.11.006.000700 "“Mayores y Deterioro
Cognitivo” que sera distribuida conforme a la siguiente relacion:

o AFA CORIA 15.411,10 €
o AFA MERIDA 16.455,92 €
o AFA TIERRA DE BARROS DE ALMENDRALEJO 13.843,87 €
o AFA VALLE DE AMBROZ 17.500,74 €
o AFEDA ZAFRA 15.672,31 €
o AFENAD LLERENA 17.500,74 €
o ALZHEI CACERES 13.582,67 €

2. El periodo de ejecucion de los programas objeto de subvencion sera el siguiente:

— Los programas de atencion directa dirigidos a personas mayores se desarrollaran entre
el 1 de enero al 31 de diciembre del 2018.

— Los programas de atencion directa dirigidos a personas con discapacidad se desarrolla-
ran entre el 1 de septiembre y el 31 de diciembre de 2018.

Articulo 7. Subcontratacion.

1. Las entidades beneficiarias que desarrollan programas de atencion directa dirigidos a
personas mayores podra subcontratar parcialmente el programa subvencionado, hasta un
maximo del 50 % de la cuantia de la subvencidn concedida.

2. Los contratistas quedaran obligados solo ante la entidad beneficiaria, que asumira la total
responsabilidad de la ejecucion de la actividad subvencionada frente a la Consejeria Sani-
dad y Politicas Sociales, siendo responsable la beneficiaria de que en la ejecucion de la
actividad subcontratada se respeten los limites que se establecen en este decreto en
cuanto a la naturaleza y cuantia de gastos subvencionables.

3. En ningln caso podra concertarse por la beneficiaria la ejecucion parcial de las activida-
des subvencionadas con las personas que estén incursas en alguna de las prohibiciones
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recogidas en el apartado 7 del articulo 33 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

4. La beneficiaria deberd remitir al drgano instructor una copia del contrato o convenio por el
que se regule la subcontratacion y un informe en el que se haga constar la actividad
subcontratada incluyendo su coste. Todo ello sin perjuicio de lo establecido en el articulo
36.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Articulo 8. Gastos subvencionables.

1. Seran subvencionables los gastos realizados que de manera indubitada respondan a la
naturaleza de la subvencidon concedida, resulten estrictamente necesarios para la
realizacion del programa subvencionado, estén contemplados en el presupuesto del
programa y se hayan realizado entre el 1 de enero de 2018 y el 31 de diciembre de
2018, ambos inclusive, para los programas de atencién directa dirigidos a personas
mayores, y entre el 1 de septiembre de 2018 al 31 de diciembre de 2018, en los
programas de atencion directa dirigidos a personas con discapacidad ambos inclusive.
Los gastos derivados de estos programas se deberan abonar, efectivamente, con ante-
rioridad a la finalizacion del plazo de justificacion del plazo establecido en el presente
decreto. En ningln caso el coste de adquisicidn de los gastos subvencionables podra
ser superior al valor de mercado.

2. Los gastos financieros, los gastos de asesoria juridica o financiera, notariales y registrales
y gastos periciales para la realizaciéon de la actividad subvencionada, seran subvenciona-
bles si estan directamente relacionados con la misma y son indispensables para su
adecuada preparacion o ejecucion.

3. En concreto, seran subvencionables los siguientes gastos:
a) Gastos de personal.

Seran subvencionables los gastos integros derivados del personal de atencidn direc-
ta que la beneficiaria tenga ya contratado o contrate para el desarrollo del programa
subvencionado (retribuciones, cuota a la Seguridad Social, retenciones de Impuesto
sobre la Renta de las Personas Fisicas e indemnizaciones por finalizacion de contrato
y otros conceptos de caracter similar), siempre y cuando los puestos de trabajo del
citado personal se ubiquen en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Las retribuciones de personal se subvencionaran hasta el limite de las cuantias maxi-
mas de las retribuciones previstas para cada uno de los grupos y categorias profesiona-
les establecidos para el personal laboral de la Junta de Extremadura segun el convenio
vigente.
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b) Gastos de dietas y desplazamientos.

Seran subvencionables los gastos de dietas y desplazamientos del personal contratado
para el desarrollo del programa, siempre que quede suficientemente justificado el moti-
vo de la generacion de tales gastos, asi como su realizacion y que éstos guarden rela-
cion con el desarrollo del programa.

Los gastos de dietas y desplazamientos se subvencionaran hasta el limite de las cuan-
tias establecidas en el Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre indemnizaciones por
razon de servicio.

La cuantia maxima de estos gastos que podra imputarse a la subvencion sera del 3 %
de la subvencion concedida.

c) Gastos del personal voluntario.

Seran subvencionables los gastos derivados de la participacion de personal voluntario
en el programa subvencionado tales como gastos de viajes, estancias, formacion del
personal voluntario, seguros y otros gastos de similares caracteristicas.

d) Gastos de actividades.

Seran subvencionables los gastos en los que incurra la beneficiaria para el desarrollo de
las actividades del programa subvencionado, como material fungible; material de ofici-
na, gastos de correo, teléfono y otros similares; gastos derivados de las prestaciones
econdmicas y/o en especie que, en su caso, se entreguen a los beneficiarios; gastos de
transportes; gastos de alquileres; gastos de publicidad y difusién; gastos de seguros; y
en general, todos aquellos necesarios para la ejecucion del programa subvencionado.

e) Gastos indirectos.

Serdn subvencionables los gastos indirectos, considerados como aquellos que no
puedan vincularse directamente con un programa, pero que son necesarios para la
realizacién del programa subvencionado, entre los que estan incluidos los gastos de
personal con tareas administrativas y de gestion Los gastos indirectos se basaran en
costes reales incurridos en el periodo en que efectivamente se realiza el programa
subvencionado.

Los gastos indirectos no superaran al 9 % de la subvencion concedida.
4. No seran subvencionables los siguientes gastos:

a) Los gastos originados por los miembros de Juntas Directivas, Patronatos o Consejos de
Direccion de las entidades, derivados del desarrollo de esa funcion.

b) Los gastos que abone la beneficiaria a otras entidades asociativas que integre o en las
que se encuentre integrada en concepto de gastos de pertenencia.
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¢) Los intereses deudores de las cuentas bancarias.

d) Los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

e) Los gastos de procedimientos judiciales.

f) Los impuestos indirectos cuando sean susceptibles de recuperacion o compensacion.

Articulo 9. Pago de la subvencion.

1. El pago de la subvencidn tendra caracter anticipado y se realizara a cada entidad benefi-
ciaria mediante un Unico abono sin que sea necesaria la exigencia de garantia.

2. El pago de la subvencidn se efectuara tras la notificacion de la resolucion mediante trans-
ferencia a una cuenta bancaria indicada en el anexo I, que debera estar dada de alta en el
Subsistema de Terceros de la Junta de Extremadura, en caso contrario, el beneficiario
debera aportar el correspondiente alta de tercero junto al referido anexo.

Articulo 10. Justificacion de la subvencion.

La justificacion de la actividad subvencionada se realizara antes del 1 de marzo de 2019 con
la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Memoria técnica justificativa del desarrollo del programa subvencionado, con indicacidn de
los objetivos conseguidos, actividades desarrolladas, beneficiarios del programa, recursos
humanos y personal voluntario, conforme al modelo que se incorpora como anexo II.

b) Certificado de ingresos gastos y pagos del coste del programa, que debera contener:

1.0

2.0

Una relacién clasificada de justificantes por cada concepto de gasto, conforme a la
clasificacion de gastos descrita en el articulo 8, con identificacion del acreedor, su
importe, fecha de emision y, en su caso, fecha de pago, conforme al modelo que se
incorpora como anexo III.

Original o copia de las facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente
en el tréfico juridico mercantil o con eficacia administrativa, incorporados en la rela-
cion a que se hace referencia en el parrafo anterior y, asimismo, la documentacion
acreditativa del pago.

3.9 En el caso de los programas de atencion directa a que se refiere el presente decreto se

deberan detallar los otros ingresos que hayan financiado el programa subvencionado,
incluyendo los fondos propios, con indicacion de su importe, procedencia y aplicacion
de tales fondos al programa subvencionado. Esta relacion vendra incorporada en el
mismo anexo III, no siendo necesario acompafiar la documentacion acreditativa de
tales ingresos.
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Articulo 11. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Ademas de las obligaciones establecidas en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, las entidades beneficiarias
deberan cumplir las siguientes obligaciones:

a) Ejecutar el programa subvencionado en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.

b) Que el personal, tanto contratado como voluntario, que participe en el desarrollo de las
actividades del programa subvencionado cuente con certificado negativo del Registro
Central de Delincuentes Sexuales, cuando se trate de actividades con menores, conforme
establece la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor y la
Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado.

c) Tener suscrita una poliza de seguro u otra garantia financiera, adecuada a las caracteristi-
cas y circunstancias de la actividad desarrollada por el personal voluntario, cuando en las
actividades del programa participe personal voluntario, conforme a lo exigido por el articu-
lo 14 de la Ley 45/2015, de 14 de octubre, de Voluntariado.

d) Abonar, al personal que participe en el desarrollo del programa, las retribuciones que
legalmente le corresponda conforme a la normativa que le sea de aplicacion, siendo la
Junta de Extremadura ajena a toda relacion laboral o de cualquier otro tipo con estos
profesionales.

e) Cumplir con las obligaciones de identificacion, publicidad e informacion publicas previstas
en el Decreto 50/2011, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion de inversiones
financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y del Decreto 7/2002, de 29 de enero,
de la imagen corporativa de la Junta de Extremadura.

Articulo 12. Publicidad de las subvenciones concedidas.

Las subvenciones concedidas se publicaran en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma, de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 17 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, indicandose el programa y crédito presupuestario al que se imputan, la
beneficiaria, la cantidad concedida y la finalidad de la subvencién.

Igualmente, seran publicadas en la Base de Datos Nacional de Subvenciones, a tenor de
lo previsto en el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y en el Portal Electrénico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana,
segln se establece en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno
Abierto de Extremadura.
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Articulo 13. Proteccion de datos.

Las entidades beneficiarias trataran los datos de caracter personal de los destinatarios de los
programas subvencionados de acuerdo con lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13
de diciembre, de Proteccién de Datos de Cardacter Personal y en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 relativo a la protec-
cion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre
circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general
de proteccion de datos).

Articulo 14. Régimen de compatibilidad

1. Las subvenciones concedidas para el desarrollo de los programas de atencion directa a
personas mayores asi como aquellas concedidas para el desarrollo de los programas de
atencién directa a personas con discapacidad a que se refiere el presente decreto seran
compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales, de
la Unidon Europea o de organismos internacionales, siempre que el importe global de las
mismas no supere el coste total de la actividad subvencionada.

2. El importe de las subvenciones en ninglin caso podra ser de tal cuantia que, aisladamente
0 en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste
del programa subvencionado.

Articulo 15. Reintegro de la subvencion.

1. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales sera el 6rgano competente para declarar la
revocacion y reintegro de la subvencion de acuerdo al procedimiento establecido en el
capitulo II del titulo III de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura.

2. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiera lugar, procedera el reintegro de las
cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora correspondiente desde el
momento del pago hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, cuando
concurra algunas de las causas previstas en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y en los supuestos
de incumplimiento de las obligaciones previstas en este decreto. El interés de demora
aplicable en materia de subvenciones sera el establecido en el articulo 24.3 de la Ley
5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura.

No obstante, cuando se produzca la devolucidon voluntaria sin requerimiento previo de la
Administracion, el 6rgano concedente de la subvencion, calculara y exigira posteriormente
el interés de demora hasta el momento en que se produjo la devolucidn efectiva, confor-
me a lo establecido en el articulo 24.2 de la citada ley.
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3. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de Derecho Publico, sien-
do el drgano concedente el competente para revocar la subvencion y exigir el reintegro en
periodo voluntario, correspondiendo efectuar la recaudacion ejecutiva a la Consejeria de
Hacienda y Administracion Publica, conforme a lo dispuesto en el articulo 47 de la Ley
6/2011, 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

4. En el caso de incumplimientos parciales, el 6rgano competente determinara la cantidad a
reintegrar por la beneficiaria respondiendo al principio de proporcionalidad, en funcién de
los gastos y pagos justificados y las actividades realizadas, siempre que el cumplimiento
por aquélla se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y quede acreditada
una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

Se considerara que el cumplimiento por la beneficiaria se aproxima significativamente al
cumplimiento total, cuando se haya ejecutado un 50 % de la actividad de interés general
subvencionada procediendo el reintegro de la parte no justificada.

5. Sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado anterior y en atencion a los incumplimientos
que se detallan, el grado de proporcionalidad aplicable a la cantidad a reintegrar, seran los
siguientes:

a) Obtencidn de la subvencion falseando las condiciones requeridas para ello u ocultando
aquéllas que lo hubieran impedido: reintegro del 100 % del importe de la subvencion
concedida.

b) Falta de justificacion total de la subvencidn en el plazo establecido, incluida prérroga:
reintegro del 100 % del importe de la subvencién concedida.

¢) Incumplimiento de la obligacién de adopcidén de las medidas de difusion del articulo
11.e): reintegro del 25 % del importe de la subvencidn concedida.

Disposicion final primera. Régimen juridico.

Las subvenciones reguladas en el presente decreto se regiran por lo previsto en esta norma,
por la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extre-
madura, por las normas de caracter basico contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprue-
ba el Reglamento de la Ley General de Subvenciones, por la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas y en las demas
normas concordantes en materia de subvenciones publicas.

Disposicion final segunda. Habilitacion normativa.

Se faculta al Consejero de Sanidad y Politicas Sociales a adoptar las medidas necesarias
dentro de sus competencias para el cumplimiento de lo dispuesto en el presente decreto, asi
como para el desarrollo y ejecucidon del mismo.
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Disposicion final tercera. Entrada en vigor.
Extremadura.

El presente decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Diario Oficial de
Mérida, 4 de septiembre de 2018.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
El Consejero de Sanidad y Politicas Sociales,

GUILLERMO FERNANDEZ VARA
JOSE MARIA VERGELES BLANCA
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales

REGISTRO DE ENTADA

ANEXOI

SOLICITUD DE SUBVENCION DIRECTA DESTINADAS A LA REALIZACION DE
ACTIVIDADES DE INTERES GENERAL CON FINALIDAD SOCIAL

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DEL REPRESENTANTE LEGAL:

Nombre de la entidad
Siglas entidad | N.LF entidad |
Numero Registro de Asociaciones o Fundaciones Nacional o Autonémico
Direccion
Municipio C.P. Provincia
Nuam. N° Fax Cortreo
Teléfono Electronico
Nombre y apellidos del N.LF
representante legal

DATOS RELATIVOS A LA NOTIFICACION

(Cumplimentar solo cuando sea diferente a los datos de la entidad reflejados en el apartado anterior)

Nombre de la Nombre y

entidad apellidos

Direccién

Municipio | C.P. | Provincia
Correo Electrénico |

PROGRAMA OBJETO DE SUBVENCION (Indicar denominacién y cuantia del programa segtn lo

establecido en el decreto)

Denominacién del programa Cuantia

DATOS RELATIVOS AL NUMERO DE CUENTA DADO DE ALTA EN EL SISTEMA DE
TERCEROS DE LA JUNTA DE EXTREMADURA

DENOMINACION DE
LA ENTIDAD

IBAN

RN EEE.

En caso de no estar dado de alta, acompaifiar Alta de Terceros debidamente cumplimentado.
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AUTORIZACIONES

La presentacién de esta solicitud CONLLEVA LA AUTORIZACION EXPRESA por parte
de la entidad solicitante al 6rgano gestor de la subvencién para recabar de oficio de la Agencia Estatal de
Administracién Tributaria los datos que acrediten hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias; de la
Tesorerfa General de la Seguridad Social los datos que acrediten hallarse al corriente de sus obligaciones
frente a la Seguridad Social; de la Consejeria de Hacienda y Administraciéon Puablica los datos que acrediten
hallarse al corriente de sus obligaciones tributarias y de otros ingresos de derecho publico con la Hacienda
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En caso de no conceder dicha autorizacién, indicarlo expresamente en las siguientes casillas,
aportando, junto a la solicitud, las correspondientes certificaciones administrativas en vigor en soporte
papel expedidas por los 6rganos competentes. (Marcar con una X en el cuadro lo que proceda):

a NO AUTORIZO a recabar de oficio los datos que acrediten que la entidad a la que represento
se halla al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

0 NO AUTORIZO a recabar de oficio los datos que acrediten que la entidad a la que represento
se halla al corriente de sus obligaciones frente a la Seguridad Social.

a NO AUTORIZO a recabar de oficio los datos que acrediten que la entidad a la que represento
se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y de otros ingresos de derecho publico con la Hacienda
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Asimismo, con la presentacién de esta solicitud PRESTO MI CONSENTIMIENTO a la
Direcciéon Gerencia del SEPAD para que los datos de la entidad a la que represento sean consultados en
sus archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los servicios ofrecidos por el

Ministerio de Politica Territorial y Funcién Pablica como prestador del Sistema de Verificacion de Datos de
Identidad (SVDI).

En caso de no conceder dicha autorizacidon indicarlo expresamente en la siguiente casilla,
aportando, junto a la solicitud, copia del documento acreditativo de identidad.

0 NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO a la Direccién Gerencia del SEPAD para que los
datos de la entidad a la que represento sean consultados en sus archivos, bases de datos u otros fondos
documentales o mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica
como prestador del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad (SVDI) por lo que junto con la solicitud
aporto fotocopia de documento acreditativo de la identidad.

DECLARACIONES

Manifiesta que conoce las normas reguladoras y el del procedimiento de concesién directa de
subvenciones destinadas a la realizacién de proyectos de interés general para atender a fines de interés
social, en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con cargo al presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, y que cumple con los requisitos establecidos en ellas.

Y declara responsablemente que:

a) La entidad solicitante no se encuentra incursa en ninguna de las circunstancias recogidas en los
apartados 2 y 3 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, para obtener la condicién de beneficiaria de subvenciones publicas, que
impiden obtener la condicién de beneficiaria, y en los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones.
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b) La entidad solicitante se encuentra al corriente en el pago de obligaciones por reintegro de

subvenciones.

c) La entidad solicitante se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad

Social.

d) Los datos consignados en este anexo son ciertos.

e) A los efectos previstos en el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién
Juridica del Menor, todo el personal (incluido el voluntario) que participa en el programa no ha sido
condenado por sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual.

En el caso de que los documentos exigidos no hayan sufrido modificacion y estuvieran en poder de
la Junta de Extremadura, no serd necesario aportarlos, siempre y cuando no haya transcurrido mds de
cinco afios desde la finalizacién del procedimiento al que correspondan. Para ello, debe indicar los

siguientes datos:

Nombre del documento

Fecha de su
presentacion

Procedimiento
administrativo en el

Denominacion de
la Consejerfa en la

Denominacion de
la Direccion

que fueron que fueron General en la que
presentados presentados fueron
presentados
En ,a de de201_.

Firmado y sellado: D/D*

PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal
y en los articulos 13 y 14 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general
de proteccion de datos), la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, en Avda. de las Américas, 2. 06800. Mérida, asegura el tratamiento confidencial de los datos de
caricter personal contenidos en la presente solicitud y el adecuado uso de los mismos por parte del érgano gestor. Sobre los datos suministrados podrin los
interesados ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de datos que consideren oportunos. La finalidad de la recogida de estos datos es
exclusivamente pata la tramitacion del expediente de subvencion del que trae causa siendo su destinatario el rgano gestor de la subvencion.

Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales

Direccién Gerencia del Servicio de Promocién a la Autonomia y Atencién a la Dependencia

C/Avenida de las Américas, 4. Mérida — 06800
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ANEXO II
MEMORIA TECNICA JUSTIFICATIVA DEL DESARROLLO DEL PROGRAMA
SUBVENCIONADO
1 DATOS DE IDENTIFICACION DE LA ENTIDAD
Nombre de la entidad
Siglas entidad | NILF |
2 DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA DE INTERES GENERAL
SUBVENCIONADO y DEL RESPONSABLE TECNICO DEL MISMO.
Nombre del programa
Fecha de inicio Fecha de finalizacién
Coste total del Cuantia subvencion concedida por
programa Euros la Consejetia de Sanidad y Politicas Euros
Sociales
Nombre y apellidos responsable técnico del
programa
Teléfono de contacto del responsable técnico
del programa
Diteccién de cotreo electronico del
responsable técnico del programa
3 TIPO DE PROGRAMA
Denominacién del eje en el que se
ubica el programa solicitado
Denominacién del tipo de programa en el Codigo
que se ubica el programa solicitado programa
Denominacién de la prioridad del tipo de Codigo
programa en el que se ubica el programa prioridad
solicitado
4 DESCRIPCION GENERAL DEL PROGRAMA DESARROLLADO
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5 RELACION DE COLECTIVO/S BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA
6 OBJETIVOS CONSEGUIDOS
Objetivos generales Indicador establecido para | Resultado esperado Resultado Justificar la
establecidos en el su evaluacion segin segun programa conseguido | consecucién o no del
programa presentado programa presentado presentado resultado esperado
1
2
3
Objetivos especificos | Indicador establecido para | Resultado esperado Resultado Justificar la
establecidos en el su evaluacion segiin segun programa conseguido | consecucién o no del
programa presentado programa presentado presentado resultado esperado
1
2
3
Observaciones respecto a los objetivos establecidos en el programa, los resultados previstos y los resultados
conseguidos.

INCIDENCIA EN LA NECESIDAD DETECTADA
(Valorar el desarrollo del programa como respuesta a las necesidades detectadas en el diagnostico social

formulado por la entidad en la solicitud del programa)
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SUBCONTRATACION DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA

¢Se han subcontratado alguna o varias de las actividades del programa?

Si No
En caso afirmativo especificat la actividad o actividades subcontratadas y su coste

Observaciones sobre la subcontratacion

10

IMPACTO DEL PROGRAMA

Destinatarios finales del programa, atendiendo a destinatarios directos, claramente identificables

Desglose de beneficiarios pot sexo y tramo de edad

Intervalos de edad

Hombres Mujeres TOTAL
De 0 a 18 afios

De 19 a 65 afios

Mayores de 65 afios

TOTAL

Observaciones sobre los beneficiarios del programa y diferencia sobre los potenciales beneficiarios recogidos
en el programa subvencionado

11

CONTEXTO, AMBITO DE ACTUACION Y COLABORACION DE
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

Relacién de municipio/s de la Comunidad Auténoma de Extremadura en los que se ha desarrollado el programa

Denominacién del municipio Actividad desarrollada

O~ —
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¢El programa ha contado, en su ejecucion, con la colaboracién de alguna Administracion

puiblica? St No
Denominacién de la Administracion .,
o Forma de colaboracion
Publica

1

2

3
12 RECURSOS HUMANOS Y PERSONAL VOLUNTARIO QUE HA PARCIPADO EN EL

DESARROLLO DEL PROGRAMA

RECURSOS HUMANOS CONTRATADOS PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA-

Nombre y apellidos NIF Categorfa |[Denominacién | Perfodo de | Tipo de Cuantia
profesional | del puesto de | dedicacién | personal total
trabajo al programa M imputada a
la
subvencién
1
2
3
4

PERSONAL VOLUNTARIO PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA

Numero de voluntatios . ., . . , .
.. Cualificacién/experiencia del | Funciones en el desarrollo | Petiodo de dedicacién al
que han participado en el

desrilo del pragmm personal voluntatio del programa programa

Obsetvaciones respecto a los recursos humanos en el desarrollo del programa

(1)Sefialar si se trata de personal de administracion y/o gestion; o personal de atencion directa
encargado de la ejecucién de actividades/ atencién a los beneficiatios.
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13

PRESUPUESTO EJECUTADO DEL PROGRAMA

Concepto

Gastos de personal

Cuantia concedida por
la Consejerfa de Sanidad
y Politicas sociales

Cuantia otras subvenciones u
otra financiacién de la propia

entidad (En el supuesto de
programas de atencion directa a

personas mayores)

Presupuesto coste
total ejecutado

Gastos de dietas y
desplazamientos

Gastos del personal voluntario

Gastos de actividades

Gastos indirectos (gastos de

gestion y administracion)

Gastos de autotfa (cuando la
entidad haya optado por
justificacion dela modalidad B

Cuenta justificativa con informe

de auditor).
TOTALES
¢El programa subvencionado ha contado con otras fuentes de financiacién publica provenientes

de la Unién Europea o de cualquier Administracion Publica, o financiacién privada?

Si No
En caso afirmativo, cumplimentar la siguiente informacion
Denominacién de la administracién puablica o Fecha de l.a .KCSOII.JCIOI'I, , .
. ) . acto administrativo o Cuantia concedida
entidad privada que financia L,
documento de concesién

1

2
3

14 INCIDENCIAS SURGIDAS DURANTE EL DESARROLLO DEL PROGRAMA
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DESVIACIONES ACAECIDAS EN EL DESARROLLO DEL PROGRAMA RESPECTO AL
PROGRAMA PRESENTADO POR LA ENTIDAD

D/Dsia. , con DNI ,
como representante legal de la entidad arriba referida, con NIF , beneficiaria de una
subvencién para la financiacién del programa , de acuerdo a la Resolucién de

, de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales,

DECLARO Ia veracidad de los datos contenidos en la presente memoria, lo que manifiesto a
efectos de justificacién y cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion,
conforme a lo dispuesto en el Decreto 150/2018, de 4 de septiembre.

PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo establecido en la Tey Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de
Datos de Caricter Personal y en los articulos 13 y 14 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos), la Consejetia de Sanidad y
Politicas Sociales, en Avda. de las Américas, 2. 06800. Mérida, asegura el tratamiento confidencial de los datos de caricter personal
contenidos en la presente solicitud y el adecuado uso de los mismos por parte del 6rgano gestor. Sobre los datos suministrados podran
los interesados ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicion de datos que consideren oportunos. La finalidad de
la recogida de estos datos es exclusivamente para la tramitacién del expediente de subvencién del que trae causa siendo su destinatario el
6rgano gestor de la subvencion.

En , 2 de de201--

Firmado y sellado: D/D*

Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
Direccién Gerencia del Servicio de Promocion a la Autonomia y Atencién a la Dependencia

C/Avenida de las Américas, 4. Mérida — 06800
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ANEXO lll: CERTIFICADO DE INGRESOS, GASTOS Y PAGOS
Entidad Subvencion SEPAD Limite MAXIMO porcentual a justificar
Periodo TIPO DE GASTOS % Importe

Personal y gastos por actividades

Dietas y desplazamientos

Gastos indirectos

Denominacién del programa

GASTOS

I.- Gastos de Personal (1.-) Importe TOTAL

‘ Gastos de Personal ‘

Porcentaje

TOTAL

II.- Gastos de Gestion y Mantenimiento de actividades

a) Gastos de actividades

Importe TOTAL

Alquiler de inmueble

Suministros: tlno., agua, luz...

Seguros

Material Fungible

Material de Oficina

Gastos de Trasporte

Publicidad

[o I e S I N

OTROS: Especificar

Porcentaje

Total

b) Gastos de dieta y desplazamientos

Importe TOTAL

9 ‘ Dietas y desplazamientos ‘

Porcentaje

Total

c) Gastos Indirectos

Importe TOTAL

10 | Limite 9 % |

Porcentaje

Total

TOTAL gastos gestion y mantenimiento de
actividades

GASTOS
TOTALES (I+II)
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Para el supuesto de programas de atencién a personas mayores, el programa subvencionado por la
Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales ha contado con la aportacién de fondos propios y/o otros ingtesos
o subvenciones conforme se detalla a continuacion:

RELACION DE FONDOS PROPIOS Y OTROS INGRESOS O SUBVENCIONES QUE HAN
FINANCIADO LA ACTIVIDAD SUVENCIONADA

Fecha de Cuantia que se .
s, Fecha Importe . Procedencia de
emision de la Acreedor/proveedor NIF imputa a la o
de pago Gasto oo la financacion (*)
factura actividad

(*) Indicar si se trata de “fondos propios” o de otras “subvenciones”. En el caso de otras subvenciones debe indicarse el organismo que la
ha concedido.

NOTA: a esta certificacion se le debera incorporar los documentos a que hace referencia el articulo 10 del presente decreto.

Fecha:
Fdo.: Secretario/a de la entidad Fdo,; Representante legal de la entidad
D./D? D./D?

PROTECCION DE DATOS: De conformidad con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, de 13 de dciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal y en los articulos 13 y 14 del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Eutopeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacién
de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccién de datos), la Consejerfa de Sanidad y
Politicas Sociales, en Avda. de las Américas, 2. 06800. Mérida, asegura el tratamiento confidencial de los datos de caracter personal
contenidos en la presente solicitud y el adecuado uso de los mismos por parte del 6rgano gestor. Sobre los datos suministrados podrin
los interesados ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion de datos que consideren oportunos. La finalidad de
la recogida de estos datos es exclusivamente para la tramitacién del expediente de subvencién del que trae causa siendo su destinatario el

6rgano gestor de la subvencion.

Consejetia de Sanidad y Politicas Sociales
Direcciéon Gerencia del Servicio de Promocién a la Autonomia y Atencién a la Dependencia

C/Avenida de las Américas, 4. Mérida — 06300
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 29 de agosto de 2018, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Sanidad y Politicas
Sociales de la Junta de Extremadura y el Consejo de Colegios Profesionales
de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura para la formacion
de un Arquitecto Técnico o titulado en cualquier Grado que habilite para la
profesion de Arquitecto Técnico, en materia de arquitectura relacionada con
la eficiencia energética. (2018062143)

Habiéndose firmado el dia 27 de julio de 2018, el Convenio entre la Consejeria de Sani-
dad y Politicas Sociales de la Junta de Extremadura y el Consejo de Colegios Profesiona-
les de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura para la formacion de un
arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que habilite para la profesion de arquitec-
to técnico, en materia de arquitectura relacionada con la eficiencia energética, de confor-
midad con lo previsto en el articulo 8.9 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el
que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 29 de agosto de 2018.

La Secretaria General,

PD El Jefe de la Unidad de Régimen Juridico
y Relaciones Consultivas
(Resolucion de 11/09/2015,

DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

JESUS RICO RODRIGUEZ
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS
SOCIALES DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y EL CONSEJO DE
COLEGIOS PROFESIONALES DE APAREJADORES Y
ARQUITECTOS TECNICOS DE EXTREMADURA, PARA LA
FORMACION DE UN ARQUITECTO TECNICO O TITULADO EN
CUALQUIER GRADO QUE HABILITE PARA LA PROFESION DE
ARQUITECTO TECNICO, EN MATERIA DE ARQUITECTURA
RELACIONADA CON LA EFICIENCIA ENERGETICA

En Mérida, a 27 de julio de 2018.

De una parte, D. José Maria Vergeles Blanca, que interviene en nombre y representacion de
la Junta de Extremadura en calidad de Consejero de Sanidad y Politicas Sociales, cargo que
ostenta en virtud del nombramiento efectuado por Decreto del Presidente n.° 22/2015, de 6
de julio (DOE n.° 129, de 7 de julio), actuando en el ejercicio de la competencia atribuida en
los articulos 36 y 53.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en relacion con el Decreto del Presidente
21/2017, de 30 de octubre, por el que se modifican la denominacion, el niumero y las compe-
tencias de las Consejerias que conforman la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

De otra parte, el Ilmo. Sra. Dfia. Susana Orts Valero, con NIF 8.828.588-S, Presidenta del
Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura,
en virtud de las facultades que le vienen atribuidas por el articulo 18.1 de los Estatutos del
Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura,
publicados en el DOE n.° 115, de 30 de septiembre de 2006, por Resolucion de la Consejeria
de Presidencia, de la Junta de Extremadura, de 20 de septiembre de 2006, de acuerdo con
los Estatutos Generales del Consejo General y de los Colegios Oficiales de Aparejadores y
Arquitectos Técnicos, aprobados por Real Decreto 1.471/1977, de 13 de mayo, y modificado
posteriormente por los Reales Decretos 497/1.983, de 16 de febrero, 542/2001, de 18 de
mayo y 1639/2009, de 30 de octubre. Habiendo sido autorizado para la firma del presente
convenio por Acuerdo de la Comisidn Ejecutiva del Consejo de Colegios Profesionales de
Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura, en su sesidn de fecha 21 de marzo de
2018.

MANIFIESTAN

Primero. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, en el marco de las competencias
previstas en el articulo 9.1.31 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, y de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 5 y 6 del Decreto 265/2015, de 7 de agosto, que establece
la estructura organica de la citada Consejeria, tiene atribuidas, entre otras, las competencias
en materia de fomento de la arquitectura, con especial incidencia en la eficiencia energética
y accesibilidad universal de las viviendas, competencias ejercidas por la Direccion General de
Arquitectura bajo la superior direccion del titular de la Consejeria y la coordinaciéon de la
Secretaria General de Arquitectura, Vivienda y Politicas de Consumo.
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La Direccion General de Arquitectura tiene atribuidas competencias en el estudio, divulgacion
y promocion de soluciones técnicas y constructivas que incrementen la eficiencia energética
y el ahorro en el consumo de agua en las edificaciones potencialmente aplicables al edificio
para reducir el consumo de energia de las viviendas.

Segundo. Dado el interés conjunto del Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y
Arquitectos Técnicos de Extremadura y de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales en la
formacion de facultativos en materia de arquitectura y, vistas las ventajas formativas que
puede reportar, ambas partes coinciden en la necesidad de colaborar para la consecucion de
tal fin.

Tercero. La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, entiende como mas ventajoso econo-
mica y técnicamente, asi como mas efectivo para la defensa del interés general, que la
formacién de facultativos se realice en colaboracién con el Consejo de Colegios Profesionales
de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura, encontrandose prevista esta posibi-
lidad en el articulo 3.8 de la Ley 11/2002, de 12 de diciembre, de Colegios y Consejos de
Colegios Profesionales de la Comunidad Autonoma de Extremadura, precepto en el que se
dispone que la Junta de Extremadura podra suscribir con los Colegios Profesionales y Conse-
jos de Colegios Profesionales de Extremadura convenios de colaboracion para la realizacion
de actividades de interés comun y especialmente para la promocidén de actuaciones orienta-
das a la defensa de los intereses generales, y en especial, de los usuarios de los servicios
profesionales de los colegiados.

Cuarto. Asimismo, el articulo 12 de la Ley 3/2001, de 26 de abril, de Calidad, Promocidén y
Acceso a la Vivienda, determina que la Junta de Extremadura promovera las condiciones
necesarias para la adopcion de soluciones técnicas que comporten medidas de ahorro y
eficiencia de energia y agua.

En virtud de lo que antecede y en cumplimiento de los objetivos de las citadas instituciones,
reconociéndose capacidad y competencia suficiente para intervenir en este acto, proceden a
formalizar el presente convenio de conformidad con las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura
colaborara conjuntamente con la Junta de Extremadura a través de la Consejeria de Sanidad
y Politicas Sociales bajo la supervision de la Direccion General de Arquitectura para la forma-
cion de un arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que habilite para la profesion de
arquitecto técnico, en materia de arquitectura relacionada con la eficiencia energética; con el
fin de la realizacion de un proyecto de investigacion en dicha materia (estudio, divulgacion y
promocion de soluciones técnicas y constructivas que incrementen la eficiencia energética y
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el ahorro en el consumo de agua en las edificaciones potencialmente aplicables al edificio
para reducir el consumo de energia de las viviendas), extendiéndose dicha actuacion durante
doce meses desde la firma del convenio.

El objeto del presente convenio se atendrd a las normas de publicidad establecidas en el
Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion de inversiones finan-
ciadas con ayudas de la Junta de Extremadura.

Segunda. Financiacion.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales aportara la cantidad de 4.000,00 euros (cuatro
mil euros) se imputaran a la Aplicacion Presupuestaria 11.05.262A.641.00 y Cdédigo de Iden-
tificacion del proyecto 2012.16.02.003100 de los Presupuestos Generales de la Comunidad
Autonoma de Extremadura para el afio 2018 y los 8.000,00 euros restantes, se imputaran a
la misma aplicacion presupuestaria y mismo Codigo de proyecto de los Presupuestos Genera-
les de la Comunidad Autdonoma de Extremadura que se aprueben para el afo 2019.

Tercera. Aportaciones de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

La Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se compromete a la realizacidén de las siguien-
tes actuaciones:

1. Formar al arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que habilite para la profesion de
arquitecto técnico seleccionado en materia de arquitectura, relacionada con la eficiencia
energética.

2. Poner a disposicion del arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que habilite para la
profesion de arquitecto técnico toda la informacion de la que disponga la Consejeria de
Sanidad y Politicas Sociales, asi como prestar la ayuda necesaria para cumplir con el fin
de este convenio.

Cuarta. Aportaciones del Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y
Arquitectos Técnicos.

El Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura
se compromete, asimismo, a realizar las siguientes contraprestaciones:

— Presentar un proyecto sobre la investigacion realizada por el arquitecto técnico o titulado
en cualquier grado que habilite para la profesion de arquitecto técnico seleccionado en
materia de arquitectura objeto del convenio, con el fin de facilitar la [abor que asume esta
Administracion, para su divulgacion y con objeto de formacion, informacion y especializa-
cion de futuros profesionales.

— Realizar la seleccidn de un arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que habili-
te para la profesion de arquitecto técnico en colaboracion con la Direccidn General de



NUMERO 175
D D Viernes, 7 de septiembre de 2018 34685

Arquitectura de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, para su formacion en las
dependencias de la Consejeria.

— Proporcionar los medios técnicos o materiales y documentales para facilitar la labor de
investigacion del arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que habilite para la
profesion de arquitecto técnico seleccionado.

— Contribuir en la ejecucion de este convenio mediante la inscripcion gratuita del arqui-
tecto técnico o titulado en cualquier grado que habilite para la profesion de arquitecto
técnico seleccionado, en aquellos cursos que organice el Consejo de Colegios Profesio-
nales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura y que guarden relacién
directa con las materias objeto del presente convenio, durante el periodo de vigencia
del mismo.

— Aplicar la cantidad aportada por la Consejeria para la realizacion del proyecto de investiga-
cién sefalado.

Quinta. Proceso Selectivo y régimen del personal seleccionado.

En el proceso de seleccion del arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que habilite
para la profesion de arquitecto técnico, se habra de tener en cuenta que el mismo debe
cumplir con el requisito de ser arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que habilite
para la profesion de arquitecto técnico, y haber finalizado sus estudios hace cinco afios como
maximo.

El proceso de seleccién de dicho arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que habilite
para la profesion de arquitecto técnico, queda condicionado al cumplimiento del resto de
tramites necesarios para la firma del presente documento, hecho del que deberdn ser infor-
mados los preseleccionados y podra llevarse a efectos con anterioridad a la firma del presen-
te convenio con el objeto de que dicho arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que
habilite para la profesién de arquitecto técnico, comience su actividad a fecha de la firma del
mismo.

La Direccion General de Arquitectura colaborara con el Consejo de Colegios Profesionales de
Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura para llevar a cabo la seleccion del
arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que habilite para la profesion de arquitecto
técnico.

El personal que intervenga en el desarrollo del presente convenio no podra adquirir la condi-
cién de personal laboral o funcionario de la Junta de Extremadura, siendo por cuenta del
Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura
los gastos de cualquier indole que se puedan generar durante el ambito de vigencia del
presente convenio.
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Sexta. Pagos y justificaciones de gastos.

La aportacion de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales se hara efectiva de la siguiente

forma:
ARO 2018 1uviiii i cuatro mil euros (4.000,00 €)
AR 2019 Loiriiiii i e ocho mil euros (8.000,00 €).

El pago del objeto del convenio se realizara en tres pagos cuatrimestrales de la misma
cuantia (4.000,00 euros - cuatro mil euros), previa justificacion mediante certificacion
de los gastos por dicha cuantia, expedida por el Secretario del Consejo de Colegios
Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura con el visto
bueno del Presidente del Consejo; certificacion a la que se acompafiara las correspon-
dientes facturas y demas justificantes de gastos realizados, debiendo aportar los justi-
ficantes de pago efectivo de los referidos gastos y facturas, que deberan presentarse
ante la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales con anterioridad al pago del importe
correspondiente.

Los ingresos y gastos que hayan sido justificados deberan encontrarse, en todo momento, a
disposicion de ser comprobados, tanto por los Servicios de la Consejeria competente como
por la Intervencion General de la Junta de Extremadura.

Séptima. Otros pactos.

Todo exceso de la cantidad comprometida por la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales
de la Junta de Extremadura, como consecuencia de cualquier modificacion en las actuacio-
nes, seran abonados por el Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos
Técnicos de Extremadura.

Si el importe final de las actuaciones fuera inferior a la financiacion total prevista para el
presente convenio, la diferencia redundara en beneficio de la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales. A tales efectos, la citada Consejeria abonard, como maximo, Unica-
mente la parte que corresponda efectivamente al gasto realizado, liberandose los crédi-
tos restantes.

Octava. Memoria de Actividades.

El arquitecto técnico o titulado en cualquier grado que habilite para la profesion de
arquitecto técnico seleccionado, elaborard una Memoria de Actividades realizadas en la
que se contengan los resultados de la labor investigadora definiendo los objetivos alcan-
zados, contenido y conclusiones, la cual serd supervisada por la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales, a través de la Direccion General de Arquitectura. El Consejo de Cole-
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gios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura, en colabora-
cion con la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales, se compromete a presentar y
difundir dicha memoria.

Esta memoria sera la base del Proyecto de Investigacion que el Consejo de Colegios Profesio-
nales de Aparejadores y Arquitectos Técnicos de Extremadura debera presentar a la Conseje-
ria de Sanidad y Politicas Sociales.

Novena. Comision de Seguimiento.

Como medio de hacer efectiva la colaboracidn que se propone en este convenio y, en su
caso, formular las propuestas de adaptacién del mismo, se creard una Comision de Segui-
miento.

Dicha Comision se integrard, inicialmente, por los siguientes miembros:
— Presidente:
La Directora General de Arquitectura o persona en quien delegue.
— Secretario:
Un funcionario de la Direccidon General de Arquitectura.
— Vocales:
Un representante de la Direccién General de Arquitectura.

Un representante del Consejo de Colegios Profesionales de Aparejadores y Arquitectos
Técnicos de Extremadura.

Constituida la referida Comision de Seguimiento, en el seno de la misma y de forma consen-
suada, se determinara su definitiva composicion y normas de funcionamiento, que se regiran
por lo dispuesto para los drganos colegiados en el Capitulo II del Titulo Preliminar de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Sin perjuicio de lo que determinen las reglas de funcionamiento de la Comision de Segui-
miento, a que se alude en el parrafo precedente, la misma tendra las competencias de segui-
miento y evaluacién del cumplimiento del convenio.

Décima. Régimen de modificacion y efectos del incumplimiento.

El régimen de modificacion del convenio para el caso en que proceda, sera el previsto en el
articulo 49 de la mencionada Ley 40/2015.
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Este convenio quedara sin efecto en caso de incumplimiento por cualquiera de las partes de
las estipulaciones pactadas en el mismo.

Decimoprimera. Vigencia y causas de extincion.

El presente convenio tendra vigencia durante doce meses desde la firma del mismo. En
cuanto a la justificacion de las actuaciones realizadas, deberan llevarse a cabo con anteriori-
dad a la finalizacion del convenio.

En cuanto a las causas de extincion del presente convenio son:

I. El presente convenio podra extinguirse por cumplimiento de las actuaciones objeto del
mismo o por incurrir en causa de resolucion.

I1. Causas de resolucion.

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) El acuerdo unanime de las partes.

c) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por alguno de los
firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

III. La Comision de Seguimiento que se instituye en este texto sera la competente para
conocer y valorar los incumplimientos que cualquiera de las partes denuncie, en cuan-
to a las reciprocas obligaciones y compromisos que contraen en el mismo, asi como
para decidir, a la vista del impacto de esos incumplimientos sobre el interés publico
que con él se persigue, la continuidad de la vigencia de los acuerdos que en el mismo
se contienen o su resolucion y valorar, con apoyo de los informes técnicos que se
precisen al efecto, los dafios y perjuicios resultantes y su reclamacion por las vias que
resulten preceptivas o, en su defecto, se entendieren mas oportunas, a quien hubiere
sido declarado incumplidor.

Decimosegunda. Naturaleza

El presente convenio tiene naturaleza administrativa y se suscribe de conformidad con el
Titulo Preliminar, Capitulo VI, de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico.

El orden jurisdiccional contencioso-administrativo serd el competente para resolver las
controversias que puedan surgir entre las partes, a propdsito de la interpretacion, aplicacion
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y cumplimiento del presente convenio, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.
y fecha indicados.

Y en prueba de conformidad se firma el presente convenio, por triplicado ejemplar en el lugar

El Consejero de Sanidad
y Politicas Sociales,

La Presidenta del Consejo de Colegios
Profesionales de Aparejadores y Arquitectos
FDO.: JOSE MARIA VERGELES BLANCA

Técnicos de Extremadura,

FDO.: SUSANA ORTS VALERO
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CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

RESOLUCION de 28 de agosto de 2018, de la Direccion General de Empresa
y Competitividad, por la que se da publicidad a la concesion de
subvenciones a fondo perdido para la realizacion de proyectos que persigan
la mejora competitiva de la Pyme extremefia acogidos a la convocatoria
regulada mediante la Orden de 20 de junio de 2017. (2018062146)

El Decreto 105/2016, de 19 de julio, modificado por el Decreto 82/2017, de 13 de junio,
establece las bases reguladoras de las ayudas para la puesta en marcha de un programa
para la Mejora Competitiva de la Pyme extremefia, (DOE n.° 116, de 19 de junio de 2017)
donde se fomenta la realizacion de proyectos que persigan la mejora competitiva de la Pyme
bien a través de la optimizacion de la gestion de la Pyme, mediante la optimizacion de los
procesos productivos de la empresa que mejoren su posicion competitiva, o a través de la
implantacion y certificacion de protocolos de actuacidn tipo BRC o similar, sistemas de
gestién medioambiental, de la calidad, de excelencia empresarial o del desarrollo de acciones
de disefio de producto.

El procedimiento para la concesidon de estas subvenciones es el de concurrencia competitiva
mediante convocatoria abierta.

En cumplimiento de lo establecido en las bases reguladoras, el dia 30 de junio de 2017 se
publicd en el Diario Oficial de Extremadura la Orden de 20 de junio de 2017 por la que se
realiza la convocatoria de ayudas para la puesta en marcha de un Programa para la Mejora
Competitiva de la Pyme extremefia en la anualidad 2017.

La Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura, establece en su articulo 17.1 que los drganos administrativos concedentes publi-
caran en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma, las subvenciones concedidas con expresion de la convocatoria, programa y
crédito presupuestario al que se imputen, beneficiario, cantidad concedida, finalidad o
finalidades de la subvencion, y de existir financiacion con cargo a Fondos de la Union
Europea, las menciones de identificacion y publicidad que se deriven de la normativa
comunitaria que les sea de aplicacion.

Igualmente, el articulo 20 de la misma ley, en su parrafo segundo sefiala que se publicaran
en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, las subvenciones
concedidas a que se refiere el articulo 17.1

Por todo ello, esta Direccion General de Empresa y Competitividad, una vez resuelta referida
convocatoria mediante resoluciones de fecha 10 de mayo de 2017 y notificadas las mismas a
las entidades beneficiarias en aplicacion del articulo 17.1 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
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RESUELVO:

Dar publicidad a las subvenciones concedidas por la Direccion General de Empresa y Compe-
titividad a las pymes que se relacionan en el anexo, para el desarrollo de proyectos de
fomento de la competitividad empresarial en Extremadura, con indicacion de la convocatoria,
aplicacion presupuestaria y proyecto de gasto de imputacion, beneficiario, finalidad de la
subvencidn, coste total del programa financiado y cantidad concedida.

Las subvenciones concedidas a pymes al amparo de la Orden de 20 de junio de 2017 por la
que se convocan las ayudas para la puesta en marcha de un Programa para la Mejora
Competitiva de la Pyme extremefa (DOE n.° 125, de 30 de junio), se imputaran con cargo a
la Aplicacion Presupuestaria 1404.323A.770.00, Cdédigo de Proyecto de Gasto
201614004000700, por un importe de 689.353,58 euros, cofinanciado por FEDER (80 %) y
fondos de la Comunidad Auténoma (20 %), con origen PO 2014-2020 (Objetivo Tematico OT
3: “Mejora de la competitividad de la Pyme”, Prioridad de Inversion 3.3: “El apoyo a la crea-
cion y ampliacion de capacidades avanzadas para el desarrollo de productos y servicios”,
Objetivo Especifico 3.3.1: “Apoyo a la creacion y ampliacion de capacidades avanzadas para
el desarrollo de productos y servicios”).

Mérida, 28 de agosto de 2018.

La Directora General de Empresa
y Competitividad,
PS Resolucion de 2/08/2018
(DOE n.° 115, 06/08/2018),
La Secretaria General,

CONSUELO CERRATO CALDERA
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

RESOLUCION de 10 de julio de 2018, de la Consejera, relativa a la
modificacion puntual del Plan General Municipal de Caceres consistente en
la agrupacion de dotaciones y la redistribucion de zonas verdes en "La
Mejostilla”, con el objeto de ampliar la dotacion deportiva existente
permitiendo la construccion de dos campos de futbol en terrenos de
propiedad municipal. (2018062140)

Las competencias en materia de urbanismo y ordenacion del territorio se encuentran actual-
mente asignadas a la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio,
mediante Decreto del Presidente 16/2015, de 6 de julio, por el que se modifican la denomi-
nacion, el nimero y competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura.

De conformidad con lo previsto en el articulo 5.2.j del Decreto 50/2016, de 26 de abril, de
atribuciones de los érganos urbanisticos y de ordenacién del territorio, y de organizacién y
funcionamiento de la Comision de Urbanismo y Ordenacion del Territorio de Extremadura; y
atendiendo a lo dispuesto en al dictamen favorable de fecha 21 de junio de 2018 de la Comi-
sion Juridica de Extremadura, corresponde el conocimiento del asunto mas arriba sefialado,
al objeto de su resolucion, a la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio.

Cualquier innovacion de las determinaciones de los planes de ordenacion urbanistica debera
ser establecida por la misma clase de plan y observando el mismo procedimiento seguido
para la aprobacion de dichas determinaciones (articulo 80 de Ley 15/2001, del Suelo y Orde-
nacion Territorial de Extremadura).

Al afectar la modificacion a zonas verdes, se ha tramitado como modificacion cualificada
correspondiendo su aprobacidn definitiva, en su caso, a la Consejera de Medio Ambiente y
Rural, Politicas Agrarias y Territorio, previos los informes de la Comision de Urbanismo y
Ordenacion del Territorio de Extremadura y favorable de la Comision Juridica de Extremadu-
ra, u organo que desempefie la funcidon consultiva de la Junta de Extremadura, por este
orden (articulo 80.3 LSOTEX).

La modificacion iniciada por el Ayuntamiento pretende crear un espacio dotacional deportivo
para dar cabida a dos campos de fUtbol que estan proyectados construirse en la manzana
dotacional de Mejostilla, sobre terrenos de titularidad publica. En esencia, se pretenden
distribuir los usos globales para ampliar el deportivo y crear un gran espacio junto a las
zonas verdes, para lo cual es necesario hacer desaparecer el equipamiento genérico y el
educativo.
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El sistema general de espacios libres/zonas verdes (EG) pasaria de los 27.678 m2 actuales a
27.777 m2, después de absorber la diferencia del equipamiento genérico, que pasa de
13.454 m2 a 0 m2 y del educativo (ED), que pasa de 6.158 m2 a 0 m2. El gran beneficiario
es el uso dotacional deportivo (DE), que pasa de 5.184 m2 a 21.558 m2,

Como se puede comprobar, se cumplen las condiciones sefialadas en el dictamen de la Comi-
sion Juridica de Extremadura en cuanto a zonas verdes, ya que se mantiene sus caracteristi-
cas morfoldgicas y espaciales. A mayor abundamiento, la propia Direccion General de Medio
Ambiente emitid informe favorable a la modificacion, habida cuenta de que la zona afectada
se encuentra a unos 175 m de la zona ZEPA y ZIR de los “Llanos de Caceres y Sierra de
Fuentes”.

En cuanto al interés social pretendido con la modificacion, en el propio expediente se justifica
en atencion a la demanda social de uso dotacional deportivo, en el caso concreto de dos
campos de futbol proyectados. El reequilibrio de usos dotacionales conlleva la extincion de la
superficie destinada a equipamiento educativo, para lo cual se procedid a la desafectacion e
informe favorable del Secretario General de Educacion, con el compromiso de reserva de la
misma calificacion en terrenos proximos y area de influencia.

En la relacion a la evaluacion econdmica y financiera que previene la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura, en aras a la viabilidad y asun-
cion del coste de la modificacion pretendida, hay que sefalar que, dado que la redistribucion
de usos mencionada no comporta variaciones de indole econdmica previstas en el vigente
Plan General Municipal, no es necesario un estudio sobre el equilibrio de beneficios y cargas
en el ambito publico y privado.

En relacién con del asunto epigrafiado, se ha seguido el procedimiento para su aprobacién
previsto en los articulos 77 y siguientes de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y
Ordenacion Territorial de Extremadura.

El informe de la Comision de Urbanismo y Ordenacidn del Territorio de Extremadura, en
sesion de 26 de abril de 2018, concluyd en sentido favorable.

La Comision Juridica de Extremadura emitid dictamen, de fecha 21 de junio de 2018, en el
que concluye que procede la aprobacion de la modificacion.

En virtud de lo expuesto, vistos los preceptos legales citados y demas de pertinente aplica-
cion, esta Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio,

ACUERDA:
1. Aprobar definitivamente la modificacion del Plan General Municipal epigrafiada.

2. Publicar como anexo I a este acuerdo, la normativa urbanistica resultante de la aprobacion
de la presente modificacion.
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Por otro lado, y a los efectos previstos en el articulo 79.2 de la Ley 10/2015, de 8 de abril,
de modificacion de la LSOTEX (DOE 10/04/2015), junto a esta resolucion (que también se
publicara en la sede electrénica de la Junta de Extremadura), se acompafara un anexo II
contemplativo de un resumen ejecutivo de las caracteristicas esenciales de la nueva ordena-
cion, junto con un extracto explicativo de sus posibles aspectos ambientales.

Como anexo III se acompafara certificado del Jefe de Seccidén de Seguimiento Urbanistico y
Secretario de la CUOTEX, en la que se hara constar la fecha y n.° de inscripcion con la que
se ha procedido al depdsito previo del documento aprobado en el Registro de Instrumentos
de Planeamiento Urbanistico y de Ordenacion Territorial dependiente de esta Consejeria (arti-
culo 79.1.f de la Ley 10/2015, de 8 de abril, de modificacion de la LSOTEX).

Contra este acuerdo que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa
(articulo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del PACAPs), y solo podra interponerse
recurso contencioso-administrativo ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente a su publi-
cacion (articulo 46 de Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contenciosa-
Administrativa).

Mérida, 10 de julio de 2018.

La Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio,

BEGONA GARCIA BERNAL
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ANEXO I

Como consecuencia de la aprobacion definitiva del asunto epigrafiado por resolucion de la
Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, de fecha 10/07/2018, se
modifica el articulos 4.7.8 de la Normativa Urbanistica, que queda redactada como sigue;

Articulo 4.7.8. Condiciones particulares del tipo Deportivo (D).

1. Definicion. En él se incluyen los campos de deportes en todos sus aspectos, locales e
instalaciones destinadas a la practica del mismo; piscinas y similares, sean de caracter
publico o privado.

2. Clasificacion:
Se establecen tres categorias:
Categoria 1.2: Instalaciones en edificio exclusivo.
Categoria 2.2: Instalaciones en edificio con predominancia de otro uso.
Categoria 3.2: Camping.
Dentro de la categoria 1.2 se incluyen las siguientes subcategorias:

1.2.a) Instalaciones deportivas de utilizacion general por los ciudadanos: Son instalaciones
elementales como gimnasios polideportivos, piscinas, campos de fltbol, etc.

1.2.b) Instalaciones deportivas de utilizacion selectiva: Son instalaciones deportivas de
caracter federativo para la formacion de técnicos, el entrenamiento de alto rendi-
miento e instalaciones deportivas ligadas a recintos universitarios.

3. Condiciones.

Con caracter general, tendran una edificabilidad maxima que sera la mayor de las dos
siguientes:

— LA existente, regulada gréficamente por la linea de edificacion y alturas.
— 0,07 m2/mz2,

Se fijan las siguientes condiciones particulares especificas para aquellos equipamientos
deportivos que superen los 5.000 metros cuadrados de parcela:

Se permite la instalacion de usos terciarios recreativos y hoteleros, tales como hosteleria,
comercio, servicios sanitarios y actividades terciarias en general que complementan el uso
deportivo general, no superando el 25 % de la superficie total edificada, e integrados
funcional y juridicamente con el uso principal.
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Deportivo El Per(:

Ocupacion: 80 % sobre rasante, y del 100 % bajo rasante.

Altura: maxima de 3 plantas (12 m) y minima de 2 (7,5 m).

Vuelos: 2/3 de la longitud total de la fachada, con un vuelo maximo de 1 m.
Deportivo Fratres:

Ocupacion; 65 % sobre rasante, y del 65 % bajo rasante.

Altura: maxima de 3 plantas (12 m).

Deportivo Mejostilla: Ocupacion: La establecida con caracter general en este articulo
Edificabilidad maxima: La establecida con caracter general en este articulo.
Altura: maxima de 2 plantas

Vuelos: no se define.

Permeabilidad entre Zona verde y Equipamiento Deportivo: No se autorizan los cerra-
mientos, para nuevo Equipamiento Deportivo, tales que imposibiliten la permeabilidad
visual con la Zona Verde adyacente. Fomentandose aquellos constituidos por elemen-
tos vegetales.

Las instalaciones se atendran a las Normas dictadas por los Organos Administrativos
competentes sobre la materia.

Se tendra en cuenta:

a) Que se prohiben las instalaciones en plantas inferiores a la baja si no estan conectadas
formando una unidad de funcionamiento con locales de la planta baja, con una superfi-
cie en esta planta de, al menos, el treinta por ciento (30 %) del total.

b) Se prohiben las instalaciones deportivas encima de otro tipo de usos (viviendas, ofici-
nas, industrias, etc.) a no ser que formen parte de un Unico proyecto y/o estén al
servicio de otro uso predominante.

c) Cuando las instalaciones deportivas puedan ocasionar molestias a las colindantes
por las caracteristicas de la actividad que en ella se vaya a desarrollar, deberan
prever los sistemas de acondicionamiento acustico necesarios, de los cuales se
presentara certificado suscrito por técnico competente en la solicitud de licencia de
apertura.

d) En cuanto a las instalaciones de camping, para determinar las caracteristicas tanto
de su implantacion como de la instalacion propiamente dicha, los campamentos de
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turismo se sujetaran a las condiciones indicadas por el Decreto 170/1999, de 19 de
octubre, por el que se regulan los Campamentos Publicos de Turismo, Campamen-
tos Privados y Zonas de Acampada Municipal de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, y a las normativas posteriores que lo completen, modifiquen o sustituyan.

4. Dotacion de aparcamiento.
Las plazas de aparcamiento a reservar son las siguientes:

— No se exige aparcamiento hasta una superficie de quinientos metros cuadrados
(500 m2).

— Por encima de ella, una plaza por cada 100 m2, o por cada 50 espectadores.
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ANEXO II

RESUMEN EJECUTIVO

Segun el articulo 7.1/c de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion
Territorial de Extremadura, la documentacion expuesta en los tramites de informacion
publica de los procedimientos de aprobacion del planeamiento o de sus innovaciones
debera incluir un resumen ejecutivo de las caracteristicas esenciales de la ordenacion
que se pretenda establecer.

Articulo 7 . Participacion ciudadana.

1. En la gestion y el desarrollo de la actividad de ordenacion territorial y urbanistica, la Admi-
nistracion actuante debera fomentar y, en todo caso, asegurar la participacion de los
ciudadanos y de las entidades por éstos constituidas para la defensa de sus intereses, asi
como velar por sus derechos de informacion e iniciativa. En todo caso, los ciudadanos
tienen derecho a participar en los procedimientos de elaboracidén y aprobacion de los
instrumentos de ordenacion y ejecucion mediante la formulacion de alegaciones en el
periodo de informacion publica al que preceptivamente deban ser aquéllos sometidos, asi
como a exigir el cumplimiento de la legalidad, mediante el ejercicio de la accion publica
ante los érganos administrativos y judiciales.

A tal efecto, las Administraciones competentes aseguraran:

c) El uso de términos y expresiones inteligibles para cualquier clase de administrado, de
modo que los efectos de las determinaciones de los documentos urbanisticos les sean
conocidos sin dificultad. Para ello, la documentacion expuesta al publico en los tramites
de informacion publica de los procedimientos de aprobacidn del planeamiento o de sus
innovaciones debera incluir un resumen ejecutivo de las caracteristicas esenciales de la
ordenacidén que se pretenda establecer, que deberd expresar al menos los siguientes
extremos:

— Delimitacion de los ambitos en los que la ordenacidon proyectada altera la vigente,
con un plano de su situacion, y alcance de dicha alteracion.

— En su caso, los ambitos en los que se suspendan la ordenacién o los procedimientos
de ejecucion o de intervencion urbanistica y la duracion de dicha suspension.
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I. ANTECEDENTES

1.0. ENCARGO.

I.1.

Se redacta la presente modificacion puntual del Plan General Municipal, segln lo
indicado en el oficio dirigido al Servicio de Urbanismo del Excmo. Ayuntamiento de
Caceres por la Seccion de Planeamiento de este Ayuntamiento, para la agrupacion
de Equipamientos en la manzana Dotacional de Mejostilla y redistribuciéon de las
Zonas Verdes del referido ambito, al objeto de iniciar los tramites necesarios para
proceder a la modificacion del Plan General Municipal.

El 20 de abril de 2017, la Ilma. Alcaldesa- Presidenta, en la ciudad de Caceres, dicta
Resolucidn por la que se adjudica el contrato de Asistencia Técnica para la redaccion
de los documentos de modificacidn del Plan General Municipal a Juan Manuel Herre-
ro Sanchez, arquitecto, con domicilio en Caceres, Avda. Gral. Primo de Rivera, 11,
9.0 By DNI 06960976A.

MARCO LEGAL.

Se redacta la presente modificacién puntual del vigente Documento del Plan
General Municipal de Caceres, aprobado definitivamente por Resolucidon de 15
de febrero de 2010 de la Consejeria de Fomento de la Junta de Extremadura,
publicado en el DOE n.% 60, de 30 de marzo de 2010, con la finalidad de resol-
ver los problemas existentes en cuanto a la agrupacion de equipamientos
ampliacion en la parcela indicada.

El marco normativo vigente en la Comunidad Auténoma de Extremadura nos obliga
a asumir la regulacidn de la ley del Suelo y Ordenacién Territorial de Extremadura,
todo ello mediante la siguiente legislacion:

— Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacidn Territorial de Extrema-
dura.

— Decreto 7/2007, de 23 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Planea-
miento de Extremadura.

— Ley 9/2010, de 18 de octubre, de modificacion de la ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura.

— Ley 9/2011, de 29 de marzo, de modificacion de la Ley 15/2001, de 14 de diciem-
bre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura.

— Ley 10/2015, de 8 de abril, de modificacion de la Ley 15/2001, de 14 de diciem-
bre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura.
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Por otra parte, naturalmente, rige la normativa urbanistica de caracter municipal:

— Plan General Municipal de Caceres, aprobado definitivamente por Resolucion de
15 de febrero de 2010 de la Consejeria de Fomento de la Junta de Extremadura,
publicado en el DOE n.° 60, de 30 de marzo de 2010.

I.2. AMBITO DE LA MODIFICACION

El ambito de la presente modificacién se cifie a las parcelas de Equipamiento en la
manzana Dotacional de Mejostilla perteneciente al Plan General Municipal de Cace-
res (Planos 5, Hoja 12 del PGM), grafiadas con los cddigos “ED(Pb)” Equipamiento
Educativo, “DE(Pb)” Equipamiento Deportivo, “GE(Pb)” Equipamiento Genérico y
“EG" Sistema General de Espacios Libres/Zonas Verdes.

Todas las parcelas son publicas.

Fig. 1: Imagen de plano.

AMBITO DE LA MODIFICACION
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II.

I1I.

IV.

OBJETIVO DE CARACTER GENERAL DE LA MODIFICACION.

El Objeto Genérico de la presente modificacién puntual es el de ampliar la Dota-
cion existente de caracter Deportivo para proceder a la construccion de dos campos
de futbol en terrenos de propiedad municipal. Para ello es necesario proceder a la
adecuacion del ambito del conjunto de Equipamientos: Educativo(ED),
Genérico(GE), Deportivo(DE) y Sistema General de Espacios Libres/Zonas Verdes
(EG), para aumentar el Deportivo (DE), en la manzana Dotacional de Mejostilla
mencionada.

ORDENACION ACTUAL.

Las parcelas (todas de titularidad publica) incluidas en el ambito de la modificacion
puntual del PGM, en la manzana Dotacional de Mejostilla, presentan los siguientes usos
en funcion de su naturaleza:

— Equipamientos (Clase a) / Dotacion local):
e Genérico (a extinguir con la modificacion).
e Deportivo.
e Docente (a extinguir con la modificacion).
— Zonas Verdes (Clase b) / Dotacion general):

El uso Dotacional en el que se incluyen comprende todas las actividades destinadas a
proveer a los ciudadanos de los servicios, las prestaciones sociales y los medios de
esparcimiento que hagan posible el desarrollo integral de la vida urbana con el grado de
confort y bienestar necesarios, incluidos los sistemas generales de comunicaciones y los
de las infraestructuras de los servicios.

NECESIDAD Y PROCEDENCIA DE LA MODIFICACION.

Con el fin de dar respuesta a las necesidades actuales de la ciudad, el Excmo.
Ayuntamiento de Caceres, propietario de las parcelas en cuestion, con el fin de
proceder a la construccion de dos campos de futbol en terrenos de propiedad muni-
cipal plantea, a través de la presente modificacion puntual, ampliar la Dotacidn
existente de caracter Deportivo. Para ello es necesario proceder a la adecuacion del
ambito del conjunto de Equipamientos, cuyas superficies respectivas en la actuali-
dad son las siguientes:
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— (3) Genérico (GE): 13.454 mz2,
— (4) Deportivo (DE): 36.342 m2,

— (5) Sistema General de Espacios Libres/Zonas Verdes (EG): 27.678 m2.

— (6) Educativo (ED): 6.158 m2.

Fig. 9: Esquema de ambito de actuacion y parcelas de Equipamiento

Las superficies incluidas en el ambito de actuacidn son las siguientes:

— (3) Genérico (GE): 13.454 mz2.

— (4) Deportivo (DE): 5.184 m2,

— (5) Sistema General de Espacios Libres/Zonas Verdes (EG): 27.678 m2.
— (6) Educativo (ED): 6.158 m2,

La superficie total del ambito de actuacion es, por tanto, de 52.474 m2.
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ESOUEKS BUFERFICIES INICIWLES EN
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Fig. 10: Esquema de superficies iniciales en ambito de actuacion.

Para aumentar la superficie de Equipamiento Deportivo, con el fin de incluir la necesaria
para la construccion de los dos campos de futbol, habra que reequilibrar las superficies
del resto de las dotaciones, considerando como principal premisa el mantenimiento de la
superficie destinada a Espacios Libres/Zonas Verdes (EG).

Se procede para ello a solicitar la desafeccion de la parcela calificada como Equipamiento
Educativo en el vigente P.G.M. para lo cual se solicita informe vinculante a la Consejeria
de Educacion de la Junta de Extremadura, con el fin sefalado.

La parcela de Equipamiento Deportivo que se reserva para los dos campos de fltbol
responde a las dimensiones minimas necesarias establecidas por la Federacion Interna-
cional de Futbol Asociacion, con el fin de buscar que la zona verde se aproxime hasta la
zona deportiva, buscando la permeabilidad entre ambas, sin ningln tipo de barrera
visual continua interpuesta.

El propdsito de crear un gran espacio verde y deportivo conjunto, abunda en la idea que
ya reflejaba para esta zona el primitivo Programa de Actuacion Urbanistica.
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En esta misma zona ya se utilizaban, de hecho,ambas dotaciones con este sentido, pues-
to que ademas de la existencia de los dos campos de futbol de la Federacion incluidos en
la parcela de Equipamiento Deportivo actual, existe una pista deportiva construida por el
Excmo. Ayuntamiento en la misma zona, en base al articulo 4.8.2. del PGM, segun el
cual, “las Zonas Verdes de mas de cinco mil (5.000) metros cuadrados, podran incorpo-
rar instalaciones de uso deportivo o cultural sin edificacion, con una ocupacion maxima
del 15 % de su superficie total”.

La pista deportiva, en este caso, tiene 1.150 m2 de superficie, siendo la superficie total
actual de la Zona Verde de 27.678 m2, lo que representa un 4,5 % del total de la misma.

Es necesario, a continuacion, proceder al ajuste de Zona Verde y Equipamiento Genérico.
Con el criterio de no disminuir la superficie de la primera, ésta se vera incluso ampliada
tras la Modificacion,pasando de los 27.678 m?2 actuales a 27.777 m?2, absorbiendo basi-
camente la diferencia el Equipamiento Genérico.

Esta diferencia, destinada a Zonas Verdes y a Equipamiento Deportivo, no tiene mayor
dificultad normativa siguiendo el articulo 4.7.13. del Plan General Municipal, segun el
cual, “en las parcelas expresamente calificadas como de equipamiento genérico, se
permite cualquiera de las clases establecidas en estas Normas, segin las necesidades
que en el momento de su ubicacion sea mas urgente cubrir”.

Las superficies finales, incluidas en el @mbito de actuacion, tras la modificacién son las
siguientes:

— (3) Genérico (GE): 0 mz,

— (4) Deportivo (DE): 21.778 m2,

— (5) Sistema General de Espacios Libres/Zonas Verdes (EG): 27.777 m2,
— (6) Educativo (ED): 0 m2.

— Viario: 2.919 m2.

La superficie total del ambito de actuacion es, por tanto, de 52.474 m2, coincidente con
la superficie inicial del mismo.
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ESOUEMA EUPERFICIEE PROPLESTAS
EM ALBITO ACTUACKIN

Fig. 14: Imagen de plano. Esquema de superficies propuestas en ambito de actuacion.

V. EXTRACTO EXPLICATIVO DE SUS POSIBLES ASPECTOS AMBIENTALES.

El alcance de la presente modificacion, en la parcela de suelo urbano clasificada como
Sistema General de Espacios Libres/Zonas Verdes en la zona de Mejostilla, no altera las
condiciones medioambientales existentes en el planeamiento que se modifica, ya que
procede Unicamente a una redistribucion de los usos del suelo en el ambito de actuacion
y en particular a la redistribucion del suelo destinado a Espacios Libres/Zonas Verdes, sin
alterar la superficie del mismo ni sus condiciones de uso que, en todo caso, mejoran.

Se incrementa también el terreno destinado al uso deportivo para construir dos campos
de futbol, sin barreras visuales con las zonas verdes, que enriquecen las condiciones
medioambientales de la parcela, integrandose con las zonas verdes existentes a su alre-

dedor, generando mayor masa vegetal y mejorando la calidad ambiental de la planifica-
cion anterior.
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ANEXO III

REGISTRO DE INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO URBANISTICO Y
ORDENACION TERRITORIAL

D. Juan Ignacio Rodriguez Roldan, como encargado del Registro de Instrumentos de Planea-
miento Urbanistico y Ordenacion Territorial, adscrito a esta Consejeria de Medio Ambiente y
Rural, Politicas Agrarias y Territorio,

CERTIFICA:

Que con fecha 27/08/2018 y n.°© CC/055/2018, se ha procedido al depdsito previo a la publi-
cacion del siguiente instrumento de planeamiento:

Descripcion: modificacion puntual del Plan General Municipal consistente en la agrupacion de
dotaciones y la redistribucién de zonas verdes en ‘La Mejostilla’, con el objeto de ampliar la
dotacion deportiva existente permitiendo la construccion de dos campos de futbol en terre-
nos de propiedad municipal.

Municipio: Caceres.

Aprobacién definitiva: 10/07/2018.

Su inscripcion no supone valoracion alguna del procedimiento de aprobacion y de la supuesta
conformidad con el contenido con la legislacidn territorial y urbanistica, y se realiza Unica-

mente a los efectos previstos en el articulo 79.1.f) de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura.

Y para que conste, expido la presente en el lugar y fecha abajo indicados.

Firmado electréonicamente por
JUAN IGNACIO RODRIGUEZ ROLDAN,

PS FELIX JESUS BARBANCHO ROMERO

(Instruccion n.° 6/2016, de 1 de diciembre,
del Secretario General)
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 18 de julio de 2018, de la Direccién General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
dispone la publicacion del Acta de fecha 27 de junio de 2018, en la que se
acuerda la modificacion del articulo 15, del Convenio Colectivo "Limpieza de
edificios y locales de la provincia de Badajoz”. (2018062126)

Visto el texto del Acta de 27 de junio de 2018, de la Comision Paritaria del Convenio Colecti-
vo de sector “Limpieza de edificios y locales de la provincia de Badajoz” —cddigo de convenio
06000325011981—, en la que se acuerda la modificacion del articulo 15 del Convenio Colec-
tivo, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, texto refundido aprobado por el Real Decreto Legislativo 2/2015, de
23 de octubre, en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y depdsito de
convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y en el Decreto 182/2010, de 27 de agosto, por
el que se crea el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad
Autonoma de Extremadura,

Esta Direccion General de Trabajo resuelve:

Primero. Ordenar la inscripcion de la citada Acta en el Registro de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.
Mérida, 18 de julio de 2018.

La Directora General de Trabajo,
MARIA SANDRA PACHECO MAYA
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ACTA DE ACUERDO DE LA COMISION NEGOCIADORA DEL
CONVENIO COLECTIVO DE LIMPIEZA DE EDIFICOS Y

LOCALES DE LA PROVINCIA DE BADAJOZ DEL ANO
2016/2017

En Mérida, en la sede regional del sindicato UGT, sito en C/ La Legua n.° 17, a 27 de Junio de

2018, se reune la Comisién Negociadora del Convenio Colectivo de Limpieza de Edificios y
Locales de la Provincia de Badajoz de los afios 2016/2017.

Asisten a esta reunion:
PARTE EMPRESARIAL:

D. Francisco Sanchez Ortiz, con DNI n.° 52.264.995W, en calidad de Representante de
Asociacion Profesional de Empresas de Limpiezas (ASPEL).

Dfia. Maria Fernandez Pérez, con DNI n.° 53.139.272A, en calidad de Representante de
ASPEL.

No comparece la Asociacion Provincial de Empresarios de Limpieza de Edificios y Locales de
Badajoz (ASOLIMBA), a pesar de haber sido debidamente convocada a esta reunion a través

de notificacion a D. Elisardo Plaza Herrada, en calidad de Representante Legal de la misma.
PARTE SOCIAL:

D. Mateo Guerra Macias, con DNI n.° 8.798.247B, en calidad de Asesor de CC.0O0.
D. Jacinto Mellado Garcia, con DNI n.° 6.999.769H, en calidad de Asesor de CC.0O.
D. Juan José Reyes Diaz, con DNI n.° 8.863.318S, en calidad de Delegado de CC.QO.

Dfia. Olga Gaspar Blazquez, con DNI n.° 7.483.336X, en calidad de Delegada de CC.QO.

Dfia. Ana Tena Alhajas, con DNI n.© 9.158.955X, en calidad de Asesora de UGT.

UGT.

D. Miguel Lopez Guerrero, con DNI n.° 8.693.406G, en calidad de Asesor de UGT.
Dfia. Maria Isabel Martin Solomando, con DNI n.° 9.157.107W, en calidad de Delegada de

D. Joaquin Serrano Carrascal., con DNI n.? 9,157.616M, en calidad de Delegado de UGT.

D. Jose Armario Calle, con DNI n.© 9.157.068D, en calidad de Delegado de UGT.
D. Isidro Leon Barrero, con DNI n.° 33.988.119F, en calidad de Delegado de UGT.
D. Luis Manuel Lopez Pozo, con DNI n.° 8.794.218F, en calidad de Asesor de CSIF.

Dia. Lourdes Gamero Pedrero, con DNI n.° 8.852.622Z, en calidad de Asesora de CSIF.
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D. Julidn José Suarez Alvarez, con DNI n.© 8.812.115X, en calidad de Delegado de CSIF.
Dfia. Eva Maria Riballo de la Flor, con DNI n.° 80.074.192Z, en calidad Delegada de CSIF.

Comienza la reunidén a las 11:00 horas, al objeto de redactar el texto del Acuerdo acordados
el pasado dia 18 de Junio de 2018 en la Gerencia del SES del Area de Badajoz, del Convenio
Colectivo de Limpieza de Edificios y Locales de la provincia de Badajoz para los afios
2016/2017 y en referencia a la creacion del Plus de Convenio, del Convenio Colectivo de
Limpieza de Edificios y Locales de la provincia de Badajoz

Que dicho Plus de Convenio, viene a sustituir y absorber el Plus de Transporte recogido en el
articulo 15 parrafo primero y que ha sido objeto de la Sentencia 245/2017, por tanto las
cantidades percibidas desde entonces, quedaran absorbidas y aquellas no percibidas desde la
Sentencia, seran percibidas asi como las cantidades retenidas a cuenta de la citada Senten-
cia 245/2017, por aquellas trabajadoras/es que no les fueron abonados como plus de Trans-
porte.

Que las cuantias pactadas en dicho Plus de Convenio son las siguientes:
Afo 2016: 3,81 € para el personal que trabaje de lunes a sabado.

4,57 € para el personal que trabaje de lunes a viernes.

Afio 2017: 3,83 € para el personal que trabaje de lunes a sabado.

4,60 € para el personal que trabaje de lunes a viernes.

Que dicho plus, serad devengado por dia efectivo de trabajo y proporcionalmente a la jornada
realizada y desde el 1 de Enero de 2016.

Ademas este plus no se incluird en ninguno de los complementos de incapacidad temporal
regulados en el articulo 22 del convenio colectivo, sin prejuicio de los acuerdos existentes
anteriores a la firma del convenio.

En consecuencia la redaccidon del parrafo primero del articulo 15 del Convenio Colectivo
gueda, con efectos desde el dia 1 de Enero de 2016, del siguiente tenor literal:

“Articulo 15.

1. Todos los trabajadores y trabajadoras afectadas por el presente convenio percibiran bajo
el concepto de plus de convenio, por dia efectivo de trabajo y en jornada completa las
siguientes cantidades:

Afio 2016.
Personal que trabaje de lunes a sabado: 3,81 euros.

Personal que trabaje de lunes a viernes: 4,57 euros.
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Afo 2017.

Personal que trabaje de lunes a sabado: 3,83 euros.

Personal que trabaje de lunes a viernes: 4,60 euros.

El personal que no tenga jornada completa lo percibira en proporcion a la misma.

Este plus no se incluira en ninguno de los complementos de incapacidad temporal regula-

dos en el articulo 22 del presente convenio, sin perjuicio de los acuerdos existentes ante-
riores a la firma del convenio”.

Siendo por ello que se procede a la firma del citado Acuerdo por las partes al inicio indicadas,
Autorizando a D. Francisco Sanchez Ortiz, en calidad de Representante de Asociacion Profe-

sional de Empresas de Limpiezas (ASPEL), para el Registro del mismo en el REGGON vy al
objeto de su publicacién.

Y no habiendo mas cuestiones que tratar, se levanta la sesion siendo las 11:30 horas del dia
indicado en el encabezamiento, levantandose la presente acta por quintuplicado ejemplar,
que firman los comparecientes previa lectura y conformidad con su contenido.
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

ANUNCIO de 20 de agosto de 2018 por el que se hace publica la
formalizacion del contrato del servicio de “Asistencia técnica a la direccion,
control y vigilancia y labores de coordinacion de seguridad y salud de las
obras de mejora de abastecimiento de agua potable a Jerez de los
Caballeros”. Expte.: SER0717074. (2018081558)

1. ENTIDAD ADJUDICADORA:

a) Organismo: Consejeria de Economia e Infraestructuras.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General.
¢) Numero de expediente: SER0717074.

d) Direccion de internet: http://contratacion.gobex.es/
2. OBJETO DEL CONTRATO:

a) Tipo de contrato: Servicio.

b) Descripcion del objeto: Asistencia técnica a la direccion, control y vigilancia y labores
de coordinacion de seguridad y salud de las obras de mejora de abastecimiento de
agua potable a Jerez de los Caballeros (Badajoz).

c) Lotes: No procede.
3. TRAMITACION Y PROCEDIMIENTO:

a) Tramitacion: Ordinaria

b) Procedimiento: Abierto.
4, PRESUPUESTO BASE DE LICITACION:

Importe sin IVA: 137.850,00 €.
IVA (21 %): 28.948,50 €.
Importe total: 166.798,50 €.

5. FUENTE DE FINANCIACION:
Cofinanciacion: Comunidad de Extremadura: 20 %.

Otros Entes: FEDER 80 %.
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Programa Operativo Feder Extremadura 2014-2020.

Objetivo Tematico: OT.6. Preservar y proteger el medio ambiente y promover la eficiencia
de los recursos.

Prioridad de Inversion: Pl.6.2. Inversidn en el sector del agua para satisfacer los
requisitos del acervo medioambiental de la Unidn y para responder a las necesida-
des de inversion detectadas por los Estados miembros que van mas alla de dichos
requisitos.

Objetivo Especifico: OE.6.2.2. Promover la gestion eficiente e integral de las reservas del
agua, y actuacion “Construccion de instalaciones de potabilizacion de agua, depodsitos,
conducciones y demas infraestructuras necesarias para el correcto abastecimiento de agua
para el consumo humano en las poblaciones de Extremadura”.

6. FORMALIZACION DEL CONTRATO:

a) Fecha de adjudicacion: 10 de agosto de 2018.

b) Fecha de formalizacidn del contrato: 20 de agosto de 2018.
c) Contratista: Paymacotas Extremadura, SL.

d) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importes de adjudicacion:

Importe sin IVA: 78.988,05 €.
IVA (21 %): 16.587,49 €.
Importe total: 95.575,54 €.

Mérida, 20 de agosto de 2018. La Secretaria General, PD de la Consejera, Resolucion de 2 de
agosto de 2018 (DOE n.° 152, de 6 de agosto), CONSUELO CERRATO CALDERA.

=l &

Unidn Eurapan —
P Extremadura
Regién Emprendedora Europea 2017
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

ANUNCIO de 24 de julio de 2018 por el que se somete a informacion
publica la solicitud de autorizacion ambiental integrada del proyecto de
secadero de cereales y otras actividades, promovido por SCL San Isidro de
Miajadas, en el término municipal de Miajadas. (2018081455)

Para dar cumplimiento al articulo 10.3 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de
diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevenciéon y control
integrados de la contaminacion, al articulo 15.5. del Reglamento de emisiones indus-
triales y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control inte-
grados de la contaminacién, aprobado por el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre;
y al articulo 20.4 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de Proteccidn Ambiental de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, se comunica al publico en general que la solici-
tud de autorizacion ambiental integrada (AAI) del proyecto de secadero de cereales y
otras actividades, promovido por SCL San Isidro de Miajadas en el término municipal
de Miajadas (Badajoz), podran ser examinados, durante 20 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el Diario Oficial de
Extremadura, en las dependencias de la Direccion General de Medio Ambiente (DGMA)
de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, avenida Luis
Ramallo, s/n , de Mérida.

Por otra parte, la solicitud de AAI ha sido remitida por esta DGMA al correspondiente Ayunta-
miento, al cual se le ha solicitado que promueva la participacion de los ciudadanos en este
procedimiento.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.10 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, el érgano
competente para la resolucion de la presente solicitud es la Direccion General de Medio
Ambiente de la Junta de Extremadura.

Esta figura administrativa autoriza y condiciona la ejecucion y puesta en funcionamiento de
la actividad desde el punto de vista ambiental. Conforme al articulo 11.4 de la Ley 16/2015,
de 23 de abril, la AAI es anterior al resto de autorizaciones sectoriales o licencias que sean
obligatorias, entre otras, a la licencia urbanistica.

Los datos generales del proyecto son:
— Categorias Ley 16/2015, de 23 de abril:

e Categorias 2.2.b) del anejo I de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura, relativas a “instalaciones para el trata-
miento y transformacion, diferente del mero envasado, en los las siguientes materias



D DE NUMERO 175 34730
Viernes, 7 de septiembre de 2018

primas , tratadas o no previamente, destinadas a la fabricacion de productos alimenti-
cios o piensos a partir de materia prima vegetal de una capacidad de produccion de
productos acabados superiora 300 toneladas por dia o 600 toneladas por dia en caso de
que la instalacion funcione durante un periodo no superior 90 dias consecutivos en un
afio cualquiera”, respectivamente.

— Actividad:

El proyecto consiste en la adaptacion de un secadero de cereales y otras actividades
consistentes en:

e Adquisicion, almacenamiento, venta y distribucion de inputs agricolas (abonos, semillas,
productos fitosanitarios).

e Poste de suministro de gasdleo B para sus asociados que suministra combustible a los
vehiculos de uso agricola.

e Herreria.

La actividad principal que se realiza en la cooperativa es el secado de cereales, con una
capacidad de secado de 49.937 toneladas/afio, para lo cual se cuenta con tres secaderos
de cereales, del total de cereal secado 44.000 toneladas son de maiz y 5.937 toneladas de
arroz.

El uso caracteristico serad el Industrial, otro uso previsto es el administrativo, vinculado a
la propia actividad industrial, ya que se dispone de una dependencia para oficinas.

— Ubicacion:

La actividad se desarrollard en la Avda. de los Gremios, 15, concretamente en la referen-
cia catastral 7968003TJ4376N0001ZU, la superficie de la parcela es de 19.627 m2 y la
superficie construida es de 8.710 m2.

— Infraestructuras, instalaciones y equipos principales:

SUPERFICIE

EDIFICIO CONSTRUIDA (m2)

NAVE 1: USOS VARIOS

2.000
ALMACEN FITOSANITARIOS
221,81
ALMACEN PIENSO
242,18
ENSACADO
1536,01

ALMACEN VARIOS
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NAVE 2: ALMACEN CEREALES

1.404

NAVE 3: ALMACEN CEREALES

1.170

NAVE 4: ALMACEN CEREALES

1.170

NAVE 5: ALMACEN CEREALES

SECADERO N.° 1 MAIZ.

SALA CUADRO GENERAL

1.170

OFICINAS

20,5

PLANTA BAJA

360

PLANTA ALTA

TALLER DE HERRERIA

180

180

POSTE GASOIL

555

CONTROL BASCULA

256

CONTROL BASCULA

92,64

ASEOS-VESTUARIOS

CUARTO DE POLVO

46,32

46,32

165

SALA CONTROL SECADERO 3

PUNTO LIMPIO

12,76

TOTAL SUPERFICIE

49

CONSTRUIDA

8.425

¢ Tolva de recepcidn (piquera).

e Elevadores.

e Secadero vertical 20 Tm/h.

La instalacion de secadero de cereal esta compuesta por los siguientes elementos:
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e Silo pulmon.
e Limpia.
¢ Torre de enfriamiento.

* Mecanizacidn para almacenamiento en almacenes cereales para producto final.

SECADERO N.° 2 ARROZ.

La instalacion de secadero de cereal estd compuesta por los siguientes elementos:
e Tolva de recepcion (piquera).

e Elevadores.

e Pre-limpia.

e Secadero vertical 25 Tm/h.

e Torre de enfriamiento.

e Mecanizacion para almacenamiento en almacenes cereales para producto final.

e Mecanizacion para almacenamiento en 4 Silos de 1200 Tm. Ud. para producto final.

SECADERO N.0 3 MAizZ.

La instalacion de secadero de cereal estd compuesta por los siguientes elementos:

e Tolva de recepcion (piquera).

e Elevadores.

e Pre-limpia.

e Secadero vertical 50 Tm/h.

e Torre de enfriamiento.

e Mecanizacion para almacenamiento en almacenes cereales para producto final.

e Mecanizacion para almacenamiento en 2 Silos de 4677 m3. Ud. para producto final.
e Tolva de recepcion (piquera) para almacenamiento directo en silos.

Las personas fisicas o juridicas podran presentar sus sugerencias y alegaciones, durante el
plazo indicado en el parrafo primero de este anuncio, en cualquiera de los lugares previstos
en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Siste-
ma de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ambito de la



NUMERO 175
D D E Viernes, 7 de septiembre de 2018 34733

Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura (oficinas que realicen funcion de
registro de cualesquiera 6rgano o unidad administrativa de la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura y sus organismos publicos vinculados o dependientes, inclui-
das las Oficinas de Respuesta Personalizada y los Centros de Atencion Administrativa, de los
organos de la Administracién General del Estado, de los 6rganos de cualquier otra Adminis-
tracion Autondmica, de las Entidades que integran la Administracion Local que hayan suscrito
el correspondiente Convenio con la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extrema-
dura para actuar como registro concertado, a través del Registro Telematico de la Junta de
Extremadura, en las oficinas de Correos, de acuerdo con su normativa especifica, en las
representaciones diplomaticas y oficinas consulares de Espafia en el extranjero, conforme a
su normativa o en cualquier otro 6rgano que indique una norma especifica), o en cualquiera
de los lugares indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dirigidas al Servicio de
Proteccion Ambiental de la Direccion General de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, 24 de julio de 2018. El Director General de Medio Ambiente, PEDRO MUNOZ BARCO.

ANUNCIO de 10 de agosto de 2018 sobre calificacion urbanistica de
extraccion de aridos. Situacion: parcelas 15y 16 del poligono 6. Promotora:
Nogales Carrillo, SL, en Puebla de la Calzada. (2018081522)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacidon del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.0 87, de 9 de mayo) somete a informacién publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacion urbanistica de extraccion de aridos. Situacion: parcela 15 (Ref.2 cat.
06103A006000150000HF) y parcela 16 (Ref.2 cat. 06103A006000160000HM) del poligono 6.
Promotora: Nogales Carrillo, SL, en Puebla de la Calzada.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccidn General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 10 de agosto de 2018. El Jefe de Servicio de Ordenacion del Territorio, FERNANDO
CEBALLOS-ZUNIGA RODRIGUEZ.
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AYUNTAMIENTO DE MORALEJA

ANUNCIO de 16 de agosto de 2018 sobre aprobacion inicial del Programa
de Ejecucion del SAU 10 de las Normas Subsidiarias. (2018081569)

Ha sido aprobado inicialmente por acuerdo del Pleno de esta Corporacion, de fecha 27 de
julio de 2018, el Programa de Ejecucién del SAU-10 10 (SAU-10) de las Normas Subsidiarias
vigentes en este municipio, promovido por el Ayuntamiento de Moraleja, en aplicacién de lo
establecido en los articulos 117 y siguientes de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura, conformado por los siguientes documentos:

1. Plan Parcial.
2. Proyecto de Urbanizacion.

Lo que se hace publico para general conocimiento, sometiéndose el expediente a informacién
publica por plazo de cuarenta y cinco dias, contados a partir del dia siguiente a la Ultima
publicacién de este anuncio, durante el cual podra ser examinado por cualquier interesado en
las dependencias municipales para que puedan formular las alegaciones que estimen perti-
nentes. Asimismo, estara a disposicion en la sede electrdonica de este Ayuntamiento

[direccion https//www.moraleja.es].

Se hace constar que la actuacidn se gestionara de forma directa por el sistema de coopera-
cion, por lo que sera improcedente la presentacion de alternativas técnicas y econémicas, asi
como el ejercicio del derecho de adjudicacion preferente.

Moraleja, 16 de agosto de 2018. El Alcalde-Presidente, JULIO CESAR HERRERO CAMPO.
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