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AYUNTAMIENTO DE CÁCERES

ANUNCIO de 18 de diciembre de 2018 sobre aprobación de la Oferta de 
Empleo Público para el año 2018. (2018082113)

Por Resolución de la Alcaldía Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Cáceres, de fecha 18 
de diciembre de 2018, se da aprobación a la Oferta de Empleo Público para el ejercicio 2018 
que contiene las siguientes plazas vacantes:

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO:

DENOMINACIÓN SUBGRUPO
N.º 

PLAZAS
TURNO

Trabajador/a Social A2 1 Libre

Técnico/a Medio de 
Comercio y Empresa

A2 1 Libre

Informador/a Turístico C2 1 Libre

Agente Policía Local C1 6 Libre

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO:

DENOMINACIÓN SUBGRUPO
N.º 

PLAZAS
TURNO

Técnico/a de Gestión de 
Administración General

A2 1 Discapacidad



Viernes, 28 de diciembre de 2018
48242

NÚMERO 251

PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO:

DENOMINACIÓN SUBGRUPO
N.º 

PLAZAS
TURNO

Técnico/a de 
Administración General

A1 1
Promoción 

Interna

Administrativo/a C1 1
Promoción 

Interna

Encargado/a de 
Electricidad

C1 1
Promoción 

Interna

Oficial Policía Local C1 2
Promoción 

Interna

Coordinador/a Casas de 
Cultura

C2 1
Promoción 

Interna

Oficial de Jardines C2 1
Promoción 

Interna

PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL:

DENOMINACIÓN SUBGRUPO
N.º 

PLAZAS
TURNO

Oficial Albañil C2 2
Promoción 

Interna
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PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO: TASA ADICIONAL PARA LA ESTABILIZACIÓN DEL 
EMPLEO TEMPORAL.

DENOMINACIÓN SUBGRUPO
N.º 

PLAZAS
TURNO

Técnico/a se Administración 
General

A1 2 Libre

Técnico/a de Gestión de 
Administración General

A2 1 Libre

Técnico/a Medio En 
Deportes

A2 1 Libre

Administrativo/a C1 1 Libre

Auxiliar de Administración 
General

C2 4 Libre

Mecánico/a Conductor/a C2 3 Libre

Oficial Carpintero C2 1 Libre

Peón de Jardines Ap 2 Libre

Ordenanza Ap 1 Libre

Guarda Portero/a de 
Instalaciones

Ap 1 Libre
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PLANTILLA DE PERSONAL LABORAL: TASA ADICIONAL PARA LA ESTABILIZACIÓN DEL 
EMPLEO TEMPORAL.

DENOMINACIÓN SUBGRUPO
N.º 

PLAZAS
TURNO

Técnico/a Superior de 
Formación y Proyectos

A1 1 Libre

Ingeniero/a Técnico/a de 
Obras Públicas

A2 1 Libre

Administrativo/a C1 1 Libre

Monitor/a Taller Ocupacional C1 1 Libre

Auxiliar de Administración 
General

C2 8 Libre

Conductor/a de Grúa C2 5 Libre

Oficial Electricista C2 1 Lbre

Oficial Herrero C2 1 Libre

Oficial Pintor C2 1 Libre

Ordenanza Ap 1 Libre

Peón/a Albañil Ap 3 Libre

Podador/a Segador/a Ap 3 Libre

Portero/a Colegio Público Ap 3 Libre
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PLANTILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO: TASA ADICIONAL PARA LA REPOSICIÓN DE LA 
POLICÍA LOCAL.

DENOMINACIÓN SUBGRUPO
N.º 

PLAZAS
TURNO

Inspector/a A2 1
Promoción 

Interna

Subinspector/a A2 4
Promoción 

Interna

Oficial C1 1
Promoción 

Interna

Agente C1 19 Libre

Lo que se hace público para conocimiento de las personas interesadas.

Cáceres, 18 de diciembre de 2018. El Secretario General, JUAN MIGUEL GONZÁLEZ PALACIOS.

AYUNTAMIENTO DE DON BENITO

ANUNCIO de 27 de diciembre de 2018 sobre ampliación de Oferta de 
Empleo Público para 2018. (2018082108)

Don José Luis Quintana Alvarez, Alcalde-Presidente del Ilustrísimo Ayuntamiento de Don 
Benito, en uso de las facultades conferidas por el apartado g) del artículo 21.1 de la Ley 
7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, de acuerdo con el Presu-
puesto del Ayuntamiento para el año 2019 y la plantilla de personal para el ejercicio 2018, 
aprobada por el Pleno de fecha 28-11-2018, publicados en el BOP de Badajoz n.º 232, de 
fecha 3 de diciembre de 2018, así como la publicación de las modificaciones de la RPT anun-
ciadas en el BOP de Badajoz n.º 233, de fecha 4-12-2018 y corrección de errores en el BOP 
de Badajoz n.º 234 de fecha 5-12-2018,
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