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RESOLUCION de 19 de marzo de 2018, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de
Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura y la Comision Islamica de
Espafia sobre la ensefianza de la religion islamica en centros docentes
sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura
que imparten ensefianzas de Educacion Infantil, Educacidon Primaria o
Educacion Secundaria. (2018060777)

Habiéndose firmado el dia 28 de febrero de 2018, el Convenio de Colaboracién entre la
Consejeria de Educacién y Empleo de la Junta de Extremadura y la Comision Islamica de
Espafia sobre la ensefianza de la religion islamica en centros docentes sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Autonoma de Extremadura que imparten ensefianzas de Educacion
Infantil, Educacion Primaria o Educacion Secundaria, de conformidad con lo previsto en el
articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 19 de marzo de 2018.

La Secretaria General,

PD La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y LA
COMISION ISLAMICA DE ESPANA SOBRE LA ENSENANZA DE

LA RELIGION ISLAMICA EN CENTROS DOCENTES

SOSTENIDOS CON FONDOS PUBLICOS DE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE EXTREMADURA QUE IMPARTEN ENSENANZAS
DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA O
EDUCACION SECUNDARIA

En Mérida, a 28 de febrero de 2018.
REUNIDOS

De una parte, el IImo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacién y Empleo de la
Junta de Extremadura, D. Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por Decreto
151/2015, de 10 de julio (DOE extraordinario de 11 de julio), en virtud de la delegacion efec-
tuada por la Resolucion de 2 de octubre de 2015 (DOE num. 202, de 20 de octubre), en
representacion de la Consejeria de Educacion y Empleo.

De otra parte, el Sr. D. Adel Najjar Mohamed, en su condicion de delegado autonémico
de la Comisién Islamica de Espafa (CIE), segun acuerdo de la Junta Directiva de la CIE,
de 21 de julio de 2017, y en el ejercicio de las competencias que le estan legalmente
atribuidas.

Ambas partes, en el ejercicio de sus competencias, se reconocen mutua y reciprocamente
capacidad juridica suficiente para formalizar y suscribir el presente convenio y, a tal efecto,

MANIFIESTAN

Primero. Que la Constitucion Espariola consagra el derecho fundamental a la libertad religiosa
y a la no discriminacion por razon de religion, por lo que, en favor del pleno y efectivo ejerci-
cio y disfrute de este derecho, en su articulo 16.3 se ordena a los poderes publicos mantener
relaciones de cooperacion con las diferentes confesiones religiosas. La Carta Magna, en su
articulo 27.2, garantiza que “la educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la perso-
nalidad humana en el respeto a los principios democraticos de convivencia y a los derechos y
libertades fundamentales”. Asimismo, su articulo 27.3 establece que “Los poderes publicos
garantizan el derecho que asiste a los padres para que sus hijos reciban la formacion religio-
sa y moral que esté de acuerdo con sus propias convicciones”.

Segundo. Que el proceso de normalizacion del pluralismo religioso en Espafia se desarrolld
en la Ley Organica 7/1980, de 5 de julio, de Libertad Religiosa, y se concreto, para la reli-
gion islamica, en el Acuerdo de Cooperacion entre el Estado espafiol y la Comision Islamica
de Espafia, aprobado por el articulo Unico de la Ley 26/1992, de 10 de noviembre (BOE
num. 272, de 12 de noviembre). Dicho acuerdo regula, entre otros asuntos, la ensefanza
de la religidn isldmica y establece en su articulo 10.1 que “A fin de dar efectividad a lo
dispuesto en el articulo 27.3 de la Constitucion, asi como en la Ley Organica 8/1985, de 3
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de julio, reguladora del Derecho a la Educacion [...], se garantiza a los alumnos musulma-
nes, a sus padres y a los organos escolares de gobierno que lo soliciten, el ejercicio del
derecho de los primeros a recibir ensefianza religiosa islamica en los centros docentes
publicos y privados concertados, siempre que, en cuanto a estos Ultimos, el ejercicio de
aquel derecho no entre en contradiccidon con el caracter propio del centro, en los niveles de
educacion infantil, educacion primaria y educacion secundaria”. Y en su articulo 10.2 esta-
blece que “la ensefianza religiosa islamica sera impartida por profesores designados por las
Comunidades pertenecientes a la Comision Islamica de Espafia, con la conformidad de la
Federacion a que pertenezcan”.

A este respecto, la disposicion adicional segunda.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, en su redaccion vigente, dispone que la ensefianza de la religion islamica se
ajustara a lo dispuesto en los Acuerdos celebrados por el Estado espafiol con la Comision
Islamica de Espafia.

Tercero. En desarrollo del Acuerdo citado ut supra, se firmo el convenio sobre designacion
y régimen economico de las personas encargadas de la ensefianza religiosa islamica en
los centros docentes publicos de Educacion Primaria y Secundaria, publicado por Resolu-
cion de 23 de abril de 1996 de la Subsecretaria del Ministerio de la Presidencia (BOE
num. 107, de 3 de mayo de 1996), actualizado por la disposicion adicional tercera de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, en su redaccién vigente, y el Real
Decreto 696/2007, de 1 de junio, por el que se regula la relacion laboral de los profeso-
res de religion prevista en la disposicion adicional tercera de la Ley Organica 2/2006, de
3 de mayo, de Educacidon. Estas disposiciones normativas son las que se toman como
referencia en el presente convenio.

Cuarto. Que la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura y la Comision
Islamica de Espafia desean establecer unas condiciones objetivas para que los padres,
madres o tutores legales de alumnos y alumnas puedan ejercer su derecho a que sus hijos e
hijas reciban en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos la
ensefianza de la Religion Islamica, siempre que asi lo decidan en virtud de sus propias
convicciones y con la maxima observancia de los principios fundamentales del Estado de
Derecho y del ordenamiento juridico vigente en materia de educacidn.

Quinto. Que, de conformidad con lo que el ordenamiento juridico prevé y con objeto de
lograr que se haga efectivo el derecho que corresponde a los padres de dar a sus hijos la
educacion que esté de acuerdo con sus propias convicciones, se estima necesario formalizar
un Convenio para establecer criterios y objetivos comunes en la aplicacion y seguimiento de
lo relativo a la ensefianza de la Religion Islamica en los centros docentes no universitarios
sostenidos con fondos publicos de Extremadura y, en particular, determinar el régimen
econdmico-laboral de los profesores de Religion Islamica que, no perteneciendo a los Cuer-
pos de funcionarios docentes, impartan la ensefianza de Religion Islamica en centros docen-
tes publicos o privados concertados de Educacion Infantil, Educacion Primaria y Educacion
Secundaria, en el ambito de gestion de la Consejeria con competencias en materia de educa-
cion de la Junta de Extremadura.
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A tal fin, el IImo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta
de Extremadura y el Representante Legal de la Comision Islamica de Espafia firman el
presente convenio de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

I. OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Primera.

El presente convenio viene a articular la cooperacion entre las partes para el estableci-
miento de las condiciones en que se desarrollara la imparticion de la ensefianza de la
Religion Islamica en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publi-
cos del ambito de gestion de la Consejeria con competencias en materia de educacion de
la Junta de Extremadura, en el marco de lo establecido en el ordenamiento juridico
atinente a la ensefanza de la religion, en general, y a la ensefianza de la religion islami-
ca, en particular.

Segunda.

El contenido del presente convenio resulta de aplicacion a aquellas personas que, no perte-
neciendo a los Cuerpos de funcionarios docentes, sean designados, conforme a lo estipulado
en el articulo 10.2 del Acuerdo de Cooperacion entre el Estado espafiol y la Comision Islami-
ca de Espafia, aprobado por el articulo Unico de la Ley 26/1992, de 10 de noviembre, por las
Comunidades pertenecientes a la Comision Islamica de Espafia, con la conformidad de la
Federacion a la que pertenezcan, para la ensefianza de la Religion Islamica en centros docen-
tes publicos o privados concertados de Educacién Infantil, Educacion Primaria y Educacion
Secundaria en el &mbito de gestidn de la Consejeria con competencias en materia de educa-
cién de la Junta de Extremadura.

II. DERECHOS DEL ALUMNADO Y DE SUS PROGENITORES O
TUTORES LEGALES

Tercera.

La Consejeria con competencias en materia de educacién de la Junta de Extremadura adop-
tara las medidas necesarias, en el marco de las competencias que tiene atribuidas y de la
normativa de organizacion y funcionamiento de los centros, para garantizar al alumnado del
segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacion Primaria, Educacion Secundaria Obligatoria y
Bachillerato, asi como a los padres, madres o tutores legales que, en coherencia con sus
convicciones, lo soliciten para sus hijos e hijas, el derecho de estos a recibir ensefianzas de
Religion Isldmica en los centros docentes no universitarios sostenidos con fondos publicos
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siempre que, en cuanto a los centros docentes privados concertados, el ejercicio de tal dere-
cho no entre en conflicto con el caracter propio del centro, el cual deberd ser puesto en
conocimiento, por el titular del mismo, de los distintos sectores de la comunidad educativa y
de las personas interesadas.

Cuarta.

Para poder hacer efectivo lo dispuesto en la clausula anterior, la Consejeria con competencias
en materia de educacion de la Junta de Extremadura garantizara que los padres, madres o
tutores legales, o el alumno o la alumna, si fueran mayores de edad, en funcion de sus
convicciones y de las opciones existentes, puedan hacer constar su decisién sobre la solicitud
de cursar la asignatura de Religion Islamica.

Para ello, la direccion de los centros recabara dicha decision por escrito al comenzar la etapa
0 en la primera inscripcion del alumno o de la alumna en el centro, en un impreso asociado a
la matricula que sera el mismo para todas las opciones religiosas, sin perjuicio de que la
decision pueda modificarse en el comienzo de cada curso académico. De no realizarse dicha
manifestacion, las personas interesadas deberan ser requeridas por el centro educativo para
su subsanacion.

A fin de tener una adecuada prevision de las necesidades y proceder a una ajustada provi-
sion de profesorado, la Consejeria con competencias en materia de educacion de la Junta de
Extremadura tendrad constancia, cada nuevo curso académico, a través de los informes
correspondientes que, a tal efecto, presenten las Delegaciones Provinciales de Educacion, del
numero exacto de alumnado que solicita ensefianzas de Religidon Islamica y en qué concretos
centros, etapas y cursos.

Asimismo, la Consejeria con competencias en materia de educacion de la Junta de Extrema-
dura informara a la Comision Islamica de Espafia de las solicitudes de recibir la ensefianza de
Religion Islamica presentadas en centros docentes de su ambito de gestion.

Quinta.

La ensefanza de la Religion Islamica sera de oferta obligatoria en aquellos centros docentes
que, previa demanda suficiente por parte del alumnado y/o sus familias, satisfagan a pleni-
tud las condiciones establecidas en la legislacion vigente y su imparticion efectiva estara
sujeta al cumplimiento de la ratio minima que, para cada etapa educativa, reglamentaria-
mente determine la Consejeria con competencias en materia de educacion para la imparti-
cién de ensefianzas de religion.

Esta ensefianza constituird un area o, en su caso, materia del curriculum, en las mismas
condiciones que el resto de confesiones que tengan autorizada en nuestro sistema educativo
la imparticion de ensefianza religiosa y en ningun caso supondra para el alumnado recipien-
dario discriminacion alguna en la actividad escolar.
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I11. REGIMEN JURIDICO DEL PROFESORADO

Sexta.

La ensefianza de la Religion Islamica en los niveles educativos que corresponda, estableci-
dos por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, serd impartida, para cada
curso escolar, por profesorado propuesto por la Comision Islamica de Espafia, quien comu-
nicara con antelacion suficiente a la Direccion General de Personal Docente de la Conseje-
ria con competencias en materia de educacion de la Junta de Extremadura la relacion de
personas, junto con la documentacion acreditativa de los requisitos de edad, nacionalidad,
titulacion, idoneidad, capacitacion pedagdgica, carencia de delitos de naturaleza sexual y
otros exigidos en la normativa vigente, que han sido designadas para impartir la ensefian-
za de Religion Islamica en los centros docentes donde, existiendo demanda suficiente de
dicha ensefianza conforme a las ratios minimas establecidas para la ensefianza de la reli-
gion por la Consejeria con competencias en materia de educacidn, se hubiera solicitado e
implantado la misma.

Séptima.

Los profesores y las profesoras de religion islamica, en cuanto docentes, estaran sujetos al
régimen de organizacion y funcionamiento de los centros, tendran los mismos derechos y
deberes que el resto del profesorado -excepto aquellos que sean juridicamente propios de
los funcionarios docentes- y formaran parte, a todos los efectos, del Claustro de Profesorado
de los respectivos centros.

Octava.

En lo referente al régimen de contratacion y a la situacion econdmica del profesorado de
Religion Islamica en los distintos niveles educativos que imparta enseflanzas en centros
docentes sostenidos con fondos publicos y que no pertenezca a los Cuerpos docentes del
Estado, se aplicara el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre por el que se aprue-
ba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, en la disposicion adicional
tercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion; en el Real Decreto
696/2007, de 1 de junio, por el que se regula la relacion laboral de los profesores de religion
prevista en la disposicion adicional tercera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, y en el Acuerdo Suscrito entre el Estado espafiol y la Comision Islamica de Espa-
fia, aprobado por Ley 26/1992, de 10 de noviembre.

Novena.

En virtud de lo anterior, el profesorado de Religion Islamica al que va referido el presente
convenio percibird las retribuciones que correspondan a la retribucion real, por hora de
docencia, de cualquier materia impartida por un profesor interino del mismo nivel.
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Décima.

La Junta de Extremadura asume la financiacion de la ensefianza de la Religion Islamica en
los centros docentes sostenidos con fondos publicos de su ambito de gestion, por lo que
transferird mensualmente al personal docente sujeto a este convenio el importe de las retri-
buciones a que se hace referencia en la clausula anterior.

Undécima.

La contratacion del profesorado de Religion Islamica sera por tiempo indefinido, salvo en los
casos de sustitucion del titular de la relacion laboral, que se realizara de conformidad con el
articulo 15.1.c) del Estatuto de los Trabajadores y sin perjuicio de lo dispuesto en las causas
de extincién del contrato.

Duodécima.

La determinacion de la modalidad del contrato a tiempo completo o parcial, segln lo requie-
ran las necesidades de los centros, corresponderd, en virtud de sus competencias en cuanto
a la programacion general de la ensefianza, a la Junta de Extremadura, sin perjuicio de las
modificaciones que, a lo largo de su duracién y por razén de la planificacion educativa o de
las variaciones horarias, deban producirse respecto de la jornada de trabajo y/o Centro refle-
jados en contrato.

IV. REGIMEN DE ENSENANZA

Decimotercera.

La Consejeria con competencias en materia de educacion de la Junta de Extremadura y la
Comisidn Islamica de Espafia, en el ambito de sus respectivas competencias, velaran por que
la ensefianza de la Religion Islamica sea impartida con la maxima observancia de la legisla-
cion educativa y en las mejores condiciones de calidad.

Decimocuarta.

La determinacion del curriculo de la ensefianza religiosa islamica serd competencia de la
Comision Islamica de Espafia, segun establece la disposicion adicional segunda.3 de la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, en su redaccion vigente, y se ajustara a los contenidos,
criterios de evaluacidn y estandares de aprendizaje evaluables establecidos en las resolucio-
nes a que se hace referencia en la cldusula siguiente.

Decimoquinta.

La configuracion curricular de la asignatura de Religion Islamica viene determinada, en
Educacion Infantil, por la Resolucion de 14 de marzo de 2016, de la Direccién General de
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Evaluacion y Cooperacion Territorial, por la que se publica el curriculo de la ensefianza de
Religion Isldmica de la Educacién Infantil (BOE num. 67, de 18 de marzo); en Educacién
Primaria, por la Resolucién de 26 de noviembre de 2014, de la Direccion General de Evalua-
cion y Cooperacion Territorial, por la que se publica el curriculo del area Ensefianza Religion
Isldmica de la Educacion Primaria (BOE num. 299, de 11 de diciembre); y en Educacidn
Secundaria Obligatoria y Bachillerato, por la Resolucion de 14 de marzo de 2016, de la Direc-
cion General de Evaluacion y Cooperacion Territorial, por la que se publican los curriculos de
la materia de Religion Isldmica en Educacién Secundaria Obligatoria y Bachillerato (BOE
num. 67, de 18 de marzo).

Decimosexta.

Aun cuando la determinacion del curriculo de Religion Islamica compete en exclusiva a la
Comision Islamica de Espafia, la supervision de la programacion, desarrollo y ejecucion en el
aula de dicho curriculo compete a la Administracion educativa a través del Servicio de
Inspeccion de Educacion. A este fin, la programacion didactica de la materia de Religion Isla-
mica y su concrecion en el proceso de ensefianza-aprendizaje se ajustara en todo momento
a la normativa que rija con caracter general para cada etapa educativa. Esto afecta a la
imparticion de contenidos curriculares, los estandares de aprendizaje evaluables y las activi-
dades complementarias y extraescolares, que deberan ser coherentes con los valores del
Proyecto Educativo de Centro y ajustarse a lo establecido en la Programacion General Anual.

Decimoséptima.

La decision sobre la utilizacion de libros de texto y otros materiales didacticos, asi como su
aprobacidn, corresponde a las autoridades religiosas isldmicas, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 10.3 del anexo de la Ley 26/1992, de 10 de noviembre, sin perjuicio del
respeto a los principios y valores contenidos en la Constitucion espafiola y en las leyes orga-
nicas de educacion, asi como, en lo que resulte de aplicacion, la observancia de lo estableci-
do en el Decreto 143/2005, de 7 de junio, por el que se crea y regula el registro, la supervi-
sion y la seleccidn de materiales curriculares para las ensefianzas escolares de régimen
general en los Centros Docentes no Universitarios de la Comunidad Autonoma de Extremadu-
ra (DOE nim. 68, de 14 de junio), modificado por el Decreto 186/2012, de 7 de septiembre
(DOE, nim. 178, de 13 de septiembre).

De no respetarse las anteriores determinaciones, la Consejeria con competencias en materia
de educacion de la Junta de Extremadura lo comunicard a la Comisidn Isldmica de Espafia
para que proponga a las editoriales o autores de los libros de texto o materiales curriculares
la supresién o modificacion de los mismos. Si no se procediera a realizar las correcciones
correspondientes se estara a lo dispuesto en el articulo 8 del precitado Decreto 143/2005, de
7 de junio.
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V. COMISION DE SEGUIMIENTO

Decimoctava.

Con objeto de realizar el seguimiento de la aplicacién del contenido de este convenio, se
constituira, a partir de su firma, una comision paritaria de seguimiento, compuesta por dos
representantes de cada parte, que seran designados y, en su caso, removidos por los respec-
tivos 6rganos competentes de las entidades actuantes.

Esta comision se reunira cuando se estime necesario, a peticion de cualquiera de las partes.
No obstante, cada dos afios, a partir de la entrada en vigor del convenio, se procedera por
parte de la comision de seguimiento al analisis de su aplicacion, con objeto de proceder, en
su caso, a la propuesta de su revision.

VI. NATURALEZA, REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

Decimonovena.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, celebrandose al amparo del Capitulo VI
del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector
Publico, viniendo excluido de la aplicacion del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de
noviembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publi-
co, a tenor de su articulo 4.1. d) y m).

Vigésima.

Cualquier controversia derivada de la interpretacion o de la aplicacion y efectos de este
convenio se resolverd mediante consulta y negociacion en el seno de la comision paritaria.
De no poder dirimirse en este seno, se resolverd de acuerdo con la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa.

VII. CLAUSULAS FINALES

Vigesimoprimera.

A partir del curso 2018-2019, la Consejeria con competencias en materia de educacion de la
Junta de Extremadura contratard, a propuesta de la Comision Islamica de Espaia, al profe-
sorado de Religion Islamica que vaya a impartir estas ensefianzas en los términos previstos
en el presente convenio y siempre de acuerdo con la planificacion educativa y las necesida-
des derivadas del proceso de matriculacion del alumnado.

Vigesimosegunda.

El presente convenio entrara en vigor el dia de su firma y tendra una vigencia de cuatro
afios, pudiendo prorrogarse para periodos sucesivos mediante acuerdo expreso de las partes.
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Vigesimotercera.

El presente convenio se extinguird por denuncia en caso de incumplimiento imputable a una
de las partes, cumplimiento del objeto del mismo, por mutuo acuerdo de las partes, por fuer-
za mayor o por la imposibilidad sobrevenida del cumplimiento del objeto del convenio.

Si se produjere el incumplimiento de las obligaciones por una de las partes, la parte cumpli-
dora, una vez acreditado el mismo, se encontrara facultada para denunciar el incumplimiento
e instar la resolucion del convenio, previo requerimiento, del que se dara traslado a la Comi-
sion de Seguimiento prevista en el presente convenio y notificado a la parte incumplidora,
indicandose las obligaciones y compromisos que se consideren incumplidos y concediendo
plazo para su cumplimiento. Transcurrido el plazo concedido sin atender el requerimiento, la
parte que lo haya dirigido notificara a la otra parte la concurrencia de la causa de resolucion
y se entenderd resuelto el convenio, procediendo a la liquidacion del mismo, viniendo la
parte incumplidora obligada a indemnizar, en su caso, los dafios y perjuicios causados.

La eventual resolucion del convenio no afectara a las actuaciones que se encontrasen en
proceso de realizacion.

En prueba de conformidad por ambas partes, con el objetivo del cumplimiento y desarrollo
del Acuerdo de Cooperacion entre el Estado espafiol y la Comision Islamica de Espafia, del
articulo 27 de la Constitucion Espafiola, asi como de la legislacion vigente en materia de
educacion, firman por triplicado el presente convenio, en el lugar y la fecha del encabeza-
miento, y se procedera a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.

El Secretario General de la Consejeria de El Delegado Autondmico de la Comision
Educacion y Empleo, Islamica de Espafia,
FDO.: RUBEN RUBIO POLO FDO.: ADEL NAJJAR MOHAMED
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