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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

ANUNCIO de 31 de mayo de 2019 por el que se pone a disposicion de los
aspirantes que han superado la fase de oposicion del proceso selectivo
convocado mediante Resoluciones de 18 de septiembre de 2017 y 23 de
febrero de 2018, para el acceso de personas con discapacidad intelectual a
la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Celador/a, los
certificados relativos a la acreditacion de los servicios prestados en centros
0 instituciones sanitarias del Servicio Extremefo de Salud. (2019080747)

De conformidad con lo establecido en la letra a) del apartado “Experiencia Profesional” del
anexo V del baremo de méritos del citado proceso selectivo, correspondiente a la acredita-
cion de los servicios prestados, se comunica mediante este anuncio que a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, se pondran a disposicion
de los aspirantes que han superado la fase de oposicion, los certificados acreditativos de los
servicios prestados en centros o instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud,
siendo esta Administracion quien los aportara al Tribunal de Seleccion para su valoracion en
la fase de concurso.

Para el acceso a los certificados de servicios prestados, en la direccion de internet:
https://convocatoriasses.gobex.es, cada aspirante deberd introducir sus claves personales
de acceso y acceder, en la zona privada, al apartado concurso-oposicion/consultar certificado.

Asimismo se indica a los aspirantes que cuentan con un plazo de 5 dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de Extre-
madura, para que, en caso de disconformidad con el contenido del certificado, puedan mani-
festarlo por escrito ante la Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud, acreditando
documentalmente los datos que se consideren erroneos. El presente anuncio sustituird a la
notificacion, surtiendo sus mismos efectos.

Mérida, 31 de mayo de 2019. La Secretaria General del Servicio Extremefio de Salud,
CONCEPCION TORRES LOZANO.
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 23 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura
y las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la
realizacion de los tramites asociados a esta Consejeria, que se lleven a
cabo mediante canales telematicos (Unicaja Banco). (2019061367)

Habiéndose firmado el dia 28 de enero de 2019, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura y
las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la realizacion de los tramites
asociados a esta consejeria, que se lleven a cabo mediante canales telematicos, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 8.2 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 23 de mayo de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL,
POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO DE LA JUNTA
DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS O SUJETOS DE DERECHO
PRIVADO, PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES
ASOCIADOS A ESTA CONSEJERIA. QUE SE LLEVEN A
CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS

En Mérida, a 28 de enero de 2019.
REUNIDOS

De una parte, don Francisco Javier Gaspar Nieto, Secretario General de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, nombrado por Decreto 280/2015, de
18 de septiembre (DOE n.¢ 182, de 21 de septiembre de 2015) de la Junta de Extremadura,
que interviene en nombre y representacion de la Consejeria, en virtud de la delegacion de
firma otorgada por Resolucién de 21 de diciembre de 2017, de la Consejera de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (DOE n.¢ 245, de 26 de diciembre de 2017).

De otra parte, D./Diia. Franscisco José Vilches Varo, con NIF *****808N, actuando en
nombre propio o en representacion de Unicaja Banco con domicilio en Avda. Andalucia,
10-12. Mélaga y NIF A93139053, inscrita en el Registro Mercantil de Malaga, el dia __ de

de , (en su caso, tomo 4952, folio 1, hoja MA-111580, libro 3859
seccion 8). Interviene en calidad de Apoderado/a, en virtud de la escritura de apoderamiento
otorgada ante el Notario de Malaga,

D./Dfia. Federico Pérez-Padilla Garcia, protocolo 7117 de fecha a 2 de diciembre de 2011
inscrita en el Registro Mercantil de Malaga, (en su caso en el tomo 4952, folio 12, hoja
MA-111580, inscripcidén 7), nombramiento y facultades que declara vigente.

Ambos comparecientes, que actuan en funcidon de sus respectivos cargos, se reconocen
mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio
que les obliga, o a las Instituciones, a las que representan, lo formalizan y a tal efecto,
libremente,

EXPONEN

La experiencia de otras campafas, referida fundamentalmente a la Solicitud Unica, ha
demostrado que la participacion de entidades colaboradoras permitiria obtener una mayor
eficacia, elevar el nivel de eficiencia y optimizar la gestion publica, reduciendo los plazos de
resolucidn, consiguiendo asi acercar la Administracién a los ciudadanos aplicando el principio
de simplificacion de tramites.

Con la firma del convenio de colaboracion para la presentacion y cumplimentacion de los
Modelos Normalizado propios de la Solicitud Unica, se ha conseguido dar un paso cualitativo
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en las relaciones de los ciudadanos con la Administracion al poner a disposicion de todos los
solicitantes recursos humanos y materiales fundamentales para agilizar y simplificar la trami-
tacién administrativa.

Con el presente convenio, que pretende alcanzar al resto de tramites asociados a la
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y que sean realiza-
dos por canales telematicos, se pretende alcanzar un doble objetivo: por un lado, afian-
zar la colaboracidon con las entidades colaboradoras en todos aquellos tramites acogidos
ala Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura y, por otro lado, fomentar la colaboracion con el resto de sujetos de derecho
privado, para la realizacion de los tramites no acogidos a la Ley de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Con este doble alcance, la Consejeria competente en materia agraria quiere conseguir la
maxima operabilidad, agilidad y cercania de los ciudadanos con la Administracion, y para
ello, ampliar el objeto de actuacién a las entidades ya constituidas en colaboradoras al
resto de tramites de esta Consejeria, y ademas, hacerlo extensible contar con la partici-
pacion de las entidades colaboradoras se hace pieza fundamental, tanto por la implanta-
cion en los territorios de residencia de las personas interesadas, como por la disponibili-
dad de los recursos humanos y materiales de los que disponen estas entidades o sujetos
de derecho privado.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura y UNICAJA Banco que suscriben este documento,
convienen en la utilidad de establecer este convenio. A tal fin, acuerdan establecer las
siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente convenio de colaboracion tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras y los sujetos de derecho privado, en los tramites asociados a la consejeria
competente en materia agraria de la Junta de Extremadura, y que se realicen por canales
telematicos.

Los sujetos de derecho privado no podran realizar los tramites que, directa o indirectamente,
puedan estar en el ambito de aplicacion de la ley de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Segunda. Vigencia.

El presente convenio de colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes
manifestado mediante su firma y tendra una vigencia anual.
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El convenio se entenderd automaticamente prorrogado por anualidades, salvo denuncia
expresa de una de las partes.

Asimismo, podran acordar la extincion anticipada, comunicandolo a la otra parte con un
preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para su extincion.

Tercera. Finalidad.
Las finalidades del convenio de colaboracion son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados a
la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.

2. Afianzar la coordinacion con las entidades colaboradoras para la realizacion de los tramites
sefialados en el apartado anterior, y hacer extensible la colaboracion al resto de sujetos de
derecho privado, siempre que no se trate de tramites dentro del ambito de aplicacion de
la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso proximo a su residencia dotado
con los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la
Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a
cabo mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.

Cuarta. Compromisos.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los trdmites asociados a la Consejeria de competente en materia
agraria y que se realicen por canales telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, una clave de
Administrador de para la gestion de los usuarios de la misma a través de la aplicacion
GESCOL. Este programa permitira la gestion auténoma por parte de la entidad colabo-
radora de sus propios usuarios.

3. Informar y asesorar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, sobre
la correcta cumplimentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y
cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actlen como
representantes.
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5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado.

6. Garantizar que las actuaciones de los sujetos de derecho privado se limite a los trami-
tes comprendidos fuera del ambito de aplicacion de la ley de subvenciones de la Comu-
nidad Autonoma.

B) La entidad colaboradora / Sujeto de Derecho Privado UNICAJA Banco se compromete a:

1) Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

2) Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.

3) Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante
certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.

4) Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los
distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

5) Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u
otro 6rgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacion oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, y para obtener informacion en su nombre del estado de los
procedimientos.

6) Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacion de sus procedimien-
tos. A partir de los listados enviados por la entidad colaboradora a la Consejeria
competente en materia agraria, informar a las personas interesadas de los errores rela-
cionados con su solicitud.

7) Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-
cion informatica, para facilitar la realizacion de los tramites.

8) Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por
la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en
que le sean requeridos.

9) Responsabilizarse de cualquier incidencia que pudiera derivarse de una cumplimenta-
cion o presentacion incorrecta, de los retrasos en los registros que fuesen imputables a
la misma. Para ello suscribird un seguro de responsabilidad civil suficiente, o autosegu-
ro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accion u omision, pudiera causar en el
ejercicio de estas funciones.
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10) Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

Quinta. Coordinacion.

La coordinacion del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio,
asi como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la
Consejeria competente en materia agraria, u 6rgano en que se delegue. La coordinacion,
en el &mbito de la Solicitud Unica, corresponderd a la Direccién General de Politica Agra-
ria Comunitaria.

Sexta. Publicidad.

La Consejeria competente en materia agraria junto a la entidad firmante, dara publicidad del
presente convenio de colaboracion, a través de los distintos medios de comunicacion.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacion obtenida de los datos de los expedientes tramitados al
amparo del presente convenio, asi como de la distinta informacion que por parte de la
Consejeria competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora
para facilitar la captura de los datos, se regird por lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 y en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi
como sus modificaciones.

Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informaciéon correspon-
diente al Sistema de Informacion Geografica de Parcelas (SIGPAC), soélo podran ser utili-
zados para la finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para
cualquier otra finalidad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, conforme al Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, que aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
estara obligada a implantar y mantener las medidas de seguridad exigidas en dicho
Reglamento que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e integridad de los datos
manejados y que garanticen la sequridad de los datos y eviten su alteracion, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado.

Octava. Compensacion econéomica.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, por la realizacion de las actuaciones
anteriormente mencionadas, no recibira compensacion econémica alguna por parte de la
Administracion de la Junta de Extremadura.
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Novena. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de la entidad colaboradora o sujeto de derecho privado
de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio, éstos se comprometen a
abonar los gastos que dicho incumplimiento genere, pudiendo ser ademas causa de suspen-
sion o resolucion del mismo.

El Secretario General de la Consejeria
de Medio Ambiente y Rural, Politicas

La Entidad Colaboradora/Sujeto
Agrarias y Territorio,

de derecho privado,

FDO.: FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO

FDO.: FRANSCISCO JOSE VILCHES VARO
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RESOLUCION de 23 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura
y las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la
realizacion de los tramites asociados a esta Consejeria, que se lleven a
cabo mediante canales telematicos (ULEX, Servicios Ambientales, SLU).
(2019061368)

Habiéndose firmado el dia 6 de febrero de 2019, el Convenio de Colaboracién entre la Conse-
jeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura y
las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la realizacion de los tramites
asociados a esta consejeria, que se lleven a cabo mediante canales telematicos, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 8.° del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 23 de mayo de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL,
POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO DE LA JUNTA
DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS O SUJETOS DE DERECHO
PRIVADO, PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES
ASOCIADOS A ESTA CONSEJERIA. QUE SE LLEVEN A
CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS

En Mérida, a 06 de Febrero de 2019.
REUNIDOS

De una parte, don Francisco Javier Gaspar Nieto, Secretario General de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, nombrado por Decreto 280/2015, de
18 de septiembre (DOE n.¢ 182, de 21 de septiembre de 2015) de la Junta de Extremadura,
que interviene en nombre y representacion de la Consejeria, en virtud de la delegacion de
firma otorgada por Resolucion de 21 de diciembre de 2017, de la Consejera de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (DOE n.° 245, de 26 de diciembre de 2017).

De otra parte, D./Dfia. J. Pablo Mufioz Diaz, con NIF *****813A actuando en nombre propio
0 en representacion de Ulex, Servicios Ambientales, SLU con domicilio en ¢/ Ordesa, 6-3.° A
y NIF B-10466183, inscrita en el Registro Mercantil de Caceres, el dia 15 de enero de 2016,
(en su caso, tomo 961, folio 54, hoja CC-14009, libro 778 seccion ). Interviene en cali-
dad de Apoderado/a, en virtud de la escritura de apoderamiento otorgada ante el Notario de
Caceres,

D./Dfia. José Epifanio Ladero Acosta, protocolo 2830 de fecha a 22 de Diciembre de 2015
inscrita en el Registro IDEM de , (en su caso en el
tomo , folio , hoja , inscripcidn ), nombramiento y facultades
que declara vigente.

Ambos comparecientes, que acttan en funcion de sus respectivos cargos, se reconocen
mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio
que les obliga, o a las Instituciones, a las que representan, lo formalizan y a tal efecto,
libremente,

EXPONEN

La experiencia de otras campafias, referida fundamentalmente a la Solicitud Unica, ha
demostrado que la participacion de entidades colaboradoras permitiria obtener una mayor
eficacia, elevar el nivel de eficiencia y optimizar la gestion publica, reduciendo los plazos de
resolucidn, consiguiendo asi acercar la Administracién a los ciudadanos aplicando el principio
de simplificacion de tramites.

Con la firma del convenio de colaboracion para la presentacion y cumplimentacion de los
Modelos Normalizado propios de la Solicitud Unica, se ha conseguido dar un paso cualitativo
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en las relaciones de los ciudadanos con la Administracion al poner a disposicion de todos los
solicitantes recursos humanos y materiales fundamentales para agilizar y simplificar la trami-
tacién administrativa.

Con el presente convenio, que pretende alcanzar al resto de tramites asociados a la
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y que sean realiza-
dos por canales telematicos, se pretende alcanzar un doble objetivo: por un lado, afian-
zar la colaboracidon con las entidades colaboradoras en todos aquellos tramites acogidos
ala Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura y, por otro lado, fomentar la colaboracion con el resto de sujetos de derecho
privado, para la realizacion de los tramites no acogidos a la Ley de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Con este doble alcance, la Consejeria competente en materia agraria quiere conseguir la
maxima operabilidad, agilidad y cercania de los ciudadanos con la Administracion, y para
ello, ampliar el objeto de actuacién a las entidades ya constituidas en colaboradoras al
resto de tramites de esta Consejeria, y ademas, hacerlo extensible contar con la partici-
pacion de las entidades colaboradoras se hace pieza fundamental, tanto por la implanta-
cion en los territorios de residencia de las personas interesadas, como por la disponibili-
dad de los recursos humanos y materiales de los que disponen estas entidades o sujetos
de derecho privado.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura y ULEX, Servicios Ambientales, SLU que suscriben este
documento, convienen en la utilidad de establecer este convenio. A tal fin, acuerdan estable-
cer las siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente convenio de colaboracion tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras y los sujetos de derecho privado, en los tramites asociados a la consejeria
competente en materia agraria de la Junta de Extremadura, y que se realicen por canales
telematicos.

Los sujetos de derecho privado no podran realizar los tramites que, directa o indirectamente,
puedan estar en el ambito de aplicacion de la ley de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Segunda. Vigencia.

El presente convenio de colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes
manifestado mediante su firma y tendra una vigencia anual.
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El convenio se entenderd automaticamente prorrogado por anualidades, salvo denuncia
expresa de una de las partes.

Asimismo, podran acordar la extincion anticipada, comunicandolo a la otra parte con un
preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para su extincion.

Tercera. Finalidad.
Las finalidades del convenio de colaboracion son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados a
la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.

2. Afianzar la coordinacion con las entidades colaboradoras para la realizacion de los tramites
sefialados en el apartado anterior, y hacer extensible la colaboracion al resto de sujetos de
derecho privado, siempre que no se trate de tramites dentro del ambito de aplicacion de
la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso proximo a su residencia dotado
con los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la
Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a
cabo mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.

Cuarta. Compromisos.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los trdmites asociados a la Consejeria de competente en materia
agraria y que se realicen por canales telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, una clave de
Administrador de para la gestion de los usuarios de la misma a través de la aplicacion
GESCOL. Este programa permitira la gestion auténoma por parte de la entidad colabo-
radora de sus propios usuarios.

3. Informar y asesorar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, sobre
la correcta cumplimentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y
cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actlen como
representantes.
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5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado.

6. Garantizar que las actuaciones de los sujetos de derecho privado se limite a los trami-
tes comprendidos fuera del ambito de aplicacion de la ley de subvenciones de la Comu-
nidad Autonoma.

B) La entidad colaboradora / Sujeto de Derecho Privado ULEX, Servicios Ambientales, SLU se
compromete a:

1) Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

2) Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.

3) Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante
certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.

4) Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los
distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

5) Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u
otro drgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacion oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, y para obtener informacion en su nombre del estado de los
procedimientos.

6) Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacion de sus procedimien-
tos. A partir de los listados enviados por la entidad colaboradora a la Consejeria
competente en materia agraria, informar a las personas interesadas de los errores rela-
cionados con su solicitud.

7) Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-
cion informatica, para facilitar la realizacion de los tramites.

8) Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por
la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en
que le sean requeridos.

9) Responsabilizarse de cualquier incidencia que pudiera derivarse de una cumplimenta-
cion o presentacion incorrecta, de los retrasos en los registros que fuesen imputables a
la misma. Para ello suscribird un seguro de responsabilidad civil suficiente, o autosegu-
ro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accién u omisidn, pudiera causar en el
ejercicio de estas funciones.
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10) Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

Quinta. Coordinacion.

La coordinacion del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio,
asi como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la
Consejeria competente en materia agraria, u 6rgano en que se delegue. La coordinacion,
en el &mbito de la Solicitud Unica, corresponderd a la Direccién General de Politica Agra-
ria Comunitaria.

Sexta. Publicidad.

La Consejeria competente en materia agraria junto a la entidad firmante, dara publicidad del
presente convenio de colaboracion, a través de los distintos medios de comunicacion.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacion obtenida de los datos de los expedientes tramitados al
amparo del presente convenio, asi como de la distinta informacion que por parte de la
Consejeria competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora
para facilitar la captura de los datos, se regird por lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 y en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi
como sus modificaciones.

Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informaciéon correspon-
diente al Sistema de Informacion Geografica de Parcelas (SIGPAC), soélo podran ser utili-
zados para la finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para
cualquier otra finalidad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, conforme al Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, que aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
estara obligada a implantar y mantener las medidas de seguridad exigidas en dicho
Reglamento que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e integridad de los datos
manejados y que garanticen la sequridad de los datos y eviten su alteracion, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado.

Octava. Compensacion econéomica.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, por la realizacion de las actuaciones
anteriormente mencionadas, no recibira compensacion econémica alguna por parte de la
Administracion de la Junta de Extremadura.
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Novena. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de la entidad colaboradora o sujeto de derecho privado
de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio, éstos se comprometen a
abonar los gastos que dicho incumplimiento genere, pudiendo ser ademas causa de suspen-
sion o resolucion del mismo.

El Secretario General de la Consejeria
de Medio Ambiente y Rural, Politicas

La Entidad Colaboradora/Sujeto
Agrarias y Territorio,

de derecho privado,

FDO.: FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO

FDO.: J. PABLO MUNOZ DiAZ
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RESOLUCION de 28 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura
y las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la
realizacion de los tramites asociados a esta Consejeria, que se lleven a
cabo mediante canales telematicos (Enriqgue Julidn Fuentes). (2019061352)

Habiéndose firmado el dia 28 de enero de 2019, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura y
las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la realizacion de los tramites
asociados a esta consejeria, que se lleven a cabo mediante canales telematicos, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 8.° del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 28 de mayo de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL,
POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO DE LA JUNTA
DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS O SUJETOS DE DERECHO
PRIVADO, PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES
ASOCIADOS A ESTA CONSEJERIA. QUE SE LLEVEN A
CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS

En Mérida, a 28 de enero de 2019.
REUNIDOS

De una parte, don Francisco Javier Gaspar Nieto, Secretario General de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, nombrado por Decreto 280/2015, de
18 de septiembre (DOE n.¢ 182, de 21 de septiembre de 2015) de la Junta de Extremadura,
que interviene en nombre y representacion de la Consejeria, en virtud de la delegacion de
firma otorgada por Resolucion de 21 de diciembre de 2017, de la Consejera de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (DOE n.° 245, de 26 de diciembre de 2017).

De otra parte, D./Dfia. Enrique Julidn Fuentes, con NIF *****737M, actuando en nombre
propio o en representacion de

con domicilio en y NIF

inscrita en el Registro de /
el dia __ de de , (en su caso, tomo , folio , hoja

, libro seccion ). Interviene en calidad de Apoderado/a, en virtud de la
escritura de apoderamiento otorgada ante el Notario de
D./Dia. , protocolo
de fechaa __ de de inscrita en el Registro
de , (en su caso en el tomo , folio ,
hoja , inscripcion ), nombramiento y facultades que declara vigente.

Ambos comparecientes, que acttan en funciéon de sus respectivos cargos, se reconocen
mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio
que les obliga, o a las Instituciones, a las que representan, lo formalizan y a tal efecto,
libremente,

EXPONEN

La experiencia de otras campafas, referida fundamentalmente a la Solicitud Unica, ha
demostrado que la participacion de entidades colaboradoras permitiria obtener una mayor
eficacia, elevar el nivel de eficiencia y optimizar la gestion publica, reduciendo los plazos de
resolucion, consiguiendo asi acercar la Administracion a los ciudadanos aplicando el principio
de simplificacion de tramites.

Con la firma del convenio de colaboracion para la presentacion y cumplimentacion de los
Modelos Normalizado propios de la Solicitud Unica, se ha conseguido dar un paso cualitativo
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en las relaciones de los ciudadanos con la Administracion al poner a disposicion de todos los
solicitantes recursos humanos y materiales fundamentales para agilizar y simplificar la trami-
tacién administrativa.

Con el presente convenio, que pretende alcanzar al resto de tramites asociados a la
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y que sean realiza-
dos por canales telematicos, se pretende alcanzar un doble objetivo: por un lado, afian-
zar la colaboracidon con las entidades colaboradoras en todos aquellos tramites acogidos
ala Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura y, por otro lado, fomentar la colaboracion con el resto de sujetos de derecho
privado, para la realizacion de los tramites no acogidos a la Ley de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Con este doble alcance, la Consejeria competente en materia agraria quiere conseguir la
maxima operabilidad, agilidad y cercania de los ciudadanos con la Administracion, y para
ello, ampliar el objeto de actuacién a las entidades ya constituidas en colaboradoras al
resto de tramites de esta Consejeria, y ademas, hacerlo extensible contar con la partici-
pacion de las entidades colaboradoras se hace pieza fundamental, tanto por la implanta-
cion en los territorios de residencia de las personas interesadas, como por la disponibili-
dad de los recursos humanos y materiales de los que disponen estas entidades o sujetos
de derecho privado.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura y Enrique Julidan Fuentes que suscriben este documen-
to, convienen en la utilidad de establecer este convenio. A tal fin, acuerdan establecer las
siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente convenio de colaboracion tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras y los sujetos de derecho privado, en los tramites asociados a la consejeria
competente en materia agraria de la Junta de Extremadura, y que se realicen por canales
telematicos.

Los sujetos de derecho privado no podran realizar los tramites que, directa o indirectamente,
puedan estar en el ambito de aplicacion de la ley de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Segunda. Vigencia.

El presente convenio de colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes
manifestado mediante su firma y tendra una vigencia anual.
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El convenio se entenderd automaticamente prorrogado por anualidades, salvo denuncia
expresa de una de las partes.

Asimismo, podran acordar la extincion anticipada, comunicandolo a la otra parte con un
preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para su extincion.

Tercera. Finalidad.
Las finalidades del convenio de colaboracion son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados a
la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.

2. Afianzar la coordinacion con las entidades colaboradoras para la realizacion de los tramites
sefialados en el apartado anterior, y hacer extensible la colaboracion al resto de sujetos de
derecho privado, siempre que no se trate de tramites dentro del ambito de aplicacion de
la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso proximo a su residencia dotado
con los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la
Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a
cabo mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.

Cuarta. Compromisos.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los trdmites asociados a la Consejeria de competente en materia
agraria y que se realicen por canales telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, una clave de
Administrador de para la gestion de los usuarios de la misma a través de la aplicacion
GESCOL. Este programa permitira la gestion auténoma por parte de la entidad colabo-
radora de sus propios usuarios.

3. Informar y asesorar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, sobre
la correcta cumplimentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y
cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actlen como
representantes.
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5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado.

6. Garantizar que las actuaciones de los sujetos de derecho privado se limite a los trami-
tes comprendidos fuera del ambito de aplicacion de la ley de subvenciones de la Comu-
nidad Autonoma.

B) La entidad colaboradora / Sujeto de Derecho Privado Enrique Julidn Fuentes se compro-
mete a:

1) Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

2) Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.

3) Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante
certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.

4) Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los
distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

5) Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u
otro drgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacion oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, y para obtener informacion en su nombre del estado de los
procedimientos.

6) Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacion de sus procedimien-
tos. A partir de los listados enviados por la entidad colaboradora a la Consejeria
competente en materia agraria, informar a las personas interesadas de los errores rela-
cionados con su solicitud.

7) Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-
cion informatica, para facilitar la realizacion de los tramites.

8) Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por
la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en
que le sean requeridos.

9) Responsabilizarse de cualquier incidencia que pudiera derivarse de una cumplimenta-
cion o presentacion incorrecta, de los retrasos en los registros que fuesen imputables a
la misma. Para ello suscribird un seguro de responsabilidad civil suficiente, o autosegu-
ro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accién u omisidn, pudiera causar en el
ejercicio de estas funciones.
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10) Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

Quinta. Coordinacion.

La coordinacion del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio,
asi como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la
Consejeria competente en materia agraria, u 6rgano en que se delegue. La coordinacion,
en el &mbito de la Solicitud Unica, corresponderd a la Direccién General de Politica Agra-
ria Comunitaria.

Sexta. Publicidad.

La Consejeria competente en materia agraria junto a la entidad firmante, dara publicidad del
presente convenio de colaboracion, a través de los distintos medios de comunicacion.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacion obtenida de los datos de los expedientes tramitados al
amparo del presente convenio, asi como de la distinta informacion que por parte de la
Consejeria competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora
para facilitar la captura de los datos, se regird por lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 y en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi
como sus modificaciones.

Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informaciéon correspon-
diente al Sistema de Informacion Geografica de Parcelas (SIGPAC), soélo podran ser utili-
zados para la finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para
cualquier otra finalidad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, conforme al Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, que aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
estara obligada a implantar y mantener las medidas de seguridad exigidas en dicho
Reglamento que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e integridad de los datos
manejados y que garanticen la sequridad de los datos y eviten su alteracion, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado.

Octava. Compensacion econéomica.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, por la realizacion de las actuaciones
anteriormente mencionadas, no recibira compensacion econémica alguna por parte de la
Administracion de la Junta de Extremadura.
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Novena. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de la entidad colaboradora o sujeto de derecho privado
de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio, éstos se comprometen a
abonar los gastos que dicho incumplimiento genere, pudiendo ser ademas causa de suspen-
sion o resolucion del mismo.

El Secretario General de la Consejeria
de Medio Ambiente y Rural, Politicas

La Entidad Colaboradora/Sujeto
Agrarias y Territorio,

de derecho privado,

FDO.: FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO

FDO.: ENRIQUE JULIAN FUENTES
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RESOLUCION de 28 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Acuerdo de prorroga del Convenio entre la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y la entidad local
menor de Zurbaran. (2019061355)

Habiéndose firmado el dia 13 de marzo de 2019, el Acuerdo de prérroga del Convenio entre
la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y la entidad local
menor de Zurbaran, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.2 del Decreto 217/2013,
de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administra-
cion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del acuerdo que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 28 de mayo de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,

DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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ACUERDO DE PRORROGA DEL CONVENIO ENTRE
LA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL,
POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO Y LA
ENTIDAD LOCAL MENOR DE ZURBARAN

En Mérida, a 13 de marzo de 2019.
REUNIDOS

De una parte, D.2 Begofia Garcia Bernal en su calidad de Consejera de Medio Ambiente y
Rural, Politicas Agrarias y Territorio, en virtud de nombramiento efectuado por Decreto del
Presidente 36/2015, de 14 de septiembre, con facultades de intervencion en este acto en
virtud de la competencia que le confiere el articulo 53.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero,
del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autdonoma de Extremadura.

De otra parte, D. Victor Manuel Jiménez Sanchez, con DNI *****310W como Alcalde-Presi-
dente de la Entidad Local Menor de Zurbaradn y en representacion de la misma mediante
acuerdo de la Junta Vecinal celebrada el dia 22 de agosto de 2018.

Los comparecientes, que actuan en funcidn de sus respectivos cargos, se reconocen mutua y
reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente acuerdo, y a tal efec-
to, libremente

EXPONEN

Primero. Que el 28 de noviembre de 2018 se suscribié el Convenio entre la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y la Entidad Local Menor de Zurbaran,
por el que se concede a la Entidad Local Menor de Zurbaran una ayuda directa para realizar
actuaciones para la adecuacion de aulas a sede social.

Segundo. Que en la clausula segunda del citado convenio se determina que el plazo de
vigencia y plena efectividad del mismo a todos los efectos se extiende desde la fecha de su
firma hasta el 30 de marzo de 2019.

Tercero. Que la Entidad Local Menor de Zurbaran ha solicitado una ampliacion del plazo para
poder cumplir con los plazos establecidos en el convenio para la ejecucion de la inversion y la
posterior justificacion de la misma, considerando la Consejeria de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio necesaria dicha ampliacion al objeto de poder facilitar la ejecu-
cion del proyecto en cuestion.

Cuarto. Que la cldusula segunda del convenio permite la modificacion del mismo por mutuo
acuerdo de las partes, considerandose necesario prorrogar en este sentido el plazo de vigen-
cia estipulado.

Quinto. Que segun el articulo 49.2 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, corresponde al Consejo de
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Gobierno autorizar la celebracion, modificacion, prorroga o extincion de los convenios, cual-
quiera que sea la denominacién de éstos. En este sentido, el Consejo de Gobierno de 18 de
diciembre de 2018 adopto6 autorizar a los titulares de las Consejerias para acordar la prorro-
ga de los convenios suscritos con las Entidades Locales y otras Entidades Publicas, dentro del
plazo de vigencia de los mismos, siempre que conste solicitud del drgano competente de la
Corporacion Local o Entidad Publica interesada, con justificacion de las causas que motivan la
imposibilidad de su cumplimiento en el plazo del convenio.

Sexto. Asi mismo, en el acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2018, se
establece que las prorrogas de los convenios no deben exceder en ningln caso del 31 de
diciembre de 2019, y deben quedar condicionadas a la existencia de crédito adecuado y sufi-
ciente en el proximo presupuesto.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente acuerdo de prérroga del
convenio de colaboracidn suscrito el 28 de noviembre de 2018, que se regird por la siguiente

CLAUSULA

Unica.

Queda prorrogado el Convenio suscrito el 28 de noviembre de 2018 entre la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y la Entidad Local Menor de Zurbaran,
por el que se concede a la Entidad Local Menor de Zurbaran una ayuda directa para realizar
actuaciones para la adecuacion de aulas a sede social, hasta el 31 de julio de 2019, quedan-
do la misma condicionada a la existencia de crédito adecuado y suficiente en el préximo
presupuesto.

Y para que asi conste y en prueba de su conformidad con lo expuesto, ambas partes
firman el presente documento en triplicado ejemplar en el lugar y fecha expresados en el
encabezamiento.

El Alcalde-Presidente Consejera de Medio Ambiente y Rural,
de la Entidad Local Menor Politicas Agrarias y Territorio,
de Zurbaran,

FDO.: VICTOR MANUEL JIMENEZ SANCHEZ FDO.: BEGONA GARCIA BERNAL
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RESOLUCION de 28 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad a la Addenda al Convenio de Colaboracion entre la
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia (hoy
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio) de la
Junta de Extremadura y la Asociacion de Criadores de Limusin de
Extremadura para intensificar las actuaciones del programa de mejora
genética de la raza limusin. (2019061357)

Habiéndose firmado el dia 22 de octubre de 2018, la Addenda al Convenio de Colaboracion
entre la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia (hoy Conseje-
ria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio) de la Junta de Extremadura y la
Asociacion de Criadores de Limusin de Extremadura para intensificar las actuaciones del
programa de mejora genética de la raza limusin, de conformidad con lo previsto en el articu-
lo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura de la Addenda que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 28 de mayo de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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ADDENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE
LA CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO
RURAL, MEDIO AMBIENTE Y ENERGIA (HOY
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL,
POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO) DE LA JUNTA
DE EXTREMADURA Y LA ASOCIACION DE CRIADORES
DE LIMUSIN DE EXTREMADURA PARA INTENSIFICAR
LAS ACTUACIONES DEL PROGRAMA DE MEJORA
GENETICA DE LA RAZA LIMUSIN

En Mérida, a 22 de octubre 2018.
REUNIDOS

De una parte, D. Javier Gaspar Nieto, Secretario General de la Consejeria de Medio Ambiente
y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura, para cuyo cargo fue
nombrado por Decreto 280/2015, de 18 de septiembre (D.O.E N.° 182, de 21 de septiembre)
en el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por Resolucion de la Consejera de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de 21 de diciembre de 2017 (DOE n.°
245, de 26 de diciembre), por la que se delegan determinadas competencias asi como la
firma de resoluciones y actos en los drganos administrativos de la Consejeria.

De otra, D. Juan Luis Mufioz Carrasco, Presidente de la Asociacion de Criadores de Limusin
de Extremadura (LIMUSINEX), debidamente autorizado por la Junta Directiva de la Asocia-
cién en Asamblea de 12 de abril de 2014, autorizacidén que continua vigente.

Ambas parte, en calidad con que intervienen en este acto, se reconocen reciprocamente
capacidad para obligarse y otorgar el presente addenda de convenio, a cuyo efecto

EXPONEN
Que ambas partes suscribieron por cuatro afios el convenio el 23 de octubre de 2014.

Teniendo en cuenta que va a transcurrir el plazo de vigencia del convenio y que ambas
partes estan interesadas en su prérroga, en consideracion a todo ello, las partes acuerdan
suscribir la presente Addenda, que se regira por las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto de la presente Addenda es la prorroga por un afio del Convenio de Colaboracion
entre la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Medio Ambiente y Energia (hoy Conseje-
ria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio) de la Junta de Extremadura y la
Asociacion de Criadores de Limusin de Extremadura para intensificar las actuaciones del
programa de mejora genética de la raza Limusin suscrito el 23 de octubre de 2014.
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Segunda. Prorroga del convenio.

La clausula sexta del convenio establece la duracién del convenio por cuatro afios desde la
escrito.

fecha de la firma y que el mismo serd prorrogable anualmente por acuerdo previo expreso y
Asi mismo, se mantienen en vigor el resto de las clausulas contenidas en el mismo.

Y en prueba de conformidad, las partes intervinientes suscriben la presente Addenda de

prorroga del referido convenio de colaboracion, por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha al
principio indicados, rubricando cada una de las paginas de las que consta.

Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio,
PD, Resolucion de 21 de diciembre de 2017

Presidente de la Asociacion
de Criadores de Limusin
de Extremadura,
(DOE n.% 245, de 26/12/2017),
FDO.: D. JAVIER GASPAR NIETO FDO

.: D. JUAN LUIS MUNOZ CARRASCO
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RESOLUCION de 28 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad a la Adenda al Convenio Marco de Colaboracion con el
Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas y Graduados en Ingenieria
Agricola de Badajoz para la realizacion de practicas no laborales en
despachos de profesionales en el dmbito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, de acuerdo con el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre,
por el que se regulan las practicas no laborales en empresas. (2019061358)

Habiéndose firmado el dia 19 de febrero de 2019, la Adenda al Convenio Marco de Colabora-
cion con el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas y Graduados en Ingenieria Agri-
cola de Badajoz para la realizacion de practicas no laborales en despachos de profesionales
en el ambito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, de acuerdo con el Real Decreto
1543/2011, de 31 de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas,
de conformidad con lo previsto en el articulo 8.2 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre,
por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Autdonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacién en el Diario Oficial de Extremadura de la adenda que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 28 de mayo de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.a2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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ADENDA AL CONVENIO MARCO DE
COLABORACION CON EL COLEGIO OFICIAL DE
INGENIEROS TECNICOS AGRICOLAS Y
GRADUADOS EN INGENIERIA AGRICOLA DE
BADAJOZ PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
NO LABORALES EN DESPACHOS DE
PROFESIONALES EN EL AMBITO DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA, DE
ACUERDO CON EL REAL DECRETO 1543/2011, DE
31 DE OCTUBRE, POR EL QUE SE REGULAN LAS
PRACTICAS NO LABORALES EN EMPRESAS

En Mérida a, 19 de febrero de 2019.

De una parte, la Excma. Sra. D.2 Esther Gutiérrez Moran, titular de la Consejeria de Educa-
cion y Empleo que, de conformidad con lo previsto en el articulo 6.1 de los Estatutos del
Servicio Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), aprobados por el articulo Unico del Decreto
26/2009, de 27 de febrero (DOE de /03/2009), interviene en su condicion de Presidenta del
Servicio Extremefio Publico de Empleo y actla en ejercicio de las competencias atribuidas
por el articulo 53.4 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el articulo 6.2 de los citados Estatutos del
Servicio Extremefio Publico de Empleo, habiendo avocado para si la suscripcion del presente
convenio, mediante Resolucion de fecha 21 de octubre de 2015.

Y de otra, don Gabino Esteban Calderdn, Presidente del Colegio Oficial de Ingenieros Técni-
cos Agricolas y Graduados en Ingenieria Agricola de Badajoz, cargo para el cual fue elegido
por decision de la Junta de Gobierno, en sesion de fecha 8 de mayo de 2017, actuando en
representacion del citado Colegio, conforme articulo 16.b) de los Estatutos Generales de los
Colegios de Ingenieros Técnicos Agricolas y Peritos Agricolas de Espafia y de su Consejo
General.

Ambos, en el ejercicio de las facultades que estatutariamente tienen conferidas, se recono-
cen reciprocamente capacidad juridica y de obrar bastante para obligarse en los términos
recogidos en el presente convenio y a tales efectos,

MANIFIESTAN

Primero. Que con fecha 7 de marzo de 2018, fue suscrito entre el Colegio Oficial de Ingenie-
ros Técnicos Agricolas y Graduados en Ingenieria Agricola de Badajoz y el Servicio Extreme-
fio Publico de Empleo Convenio Marco de Colaboracion para la realizacion de practicas no
laborales en despachos profesionales en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, de acuerdo con el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, por el que se regulan las
practicas no laborales en empresas.

Segundo. Que en la cldusula decimoséptima del citado convenio marco de colaboracidon se
establecié el periodo que el periodo de vigencia era de un afio desde la fecha de su firma,
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previéndose la posibilidad de prorroga, por acuerdo expreso de las partes, antes de cumplida
su vigencia, por un periodo de hasta 4 afios adicionales.

Tercero. Que como quiera que contintan desarrollandose las practicas profesionales no labo-
rales en los despachos profesionales de conformidad con el contenido del programa de prac-
ticas establecido en el convenio marco de colaboracion y propuesto por el Colegio Oficial, es
necesario prorrogar la vigencia del convenio marco para amparar la ejecucion de las mismas
hasta su finalizacion.

En virtud de lo anteriormente expuesto, ambas partes
ACUERDAN:

Unico.

Prorrogar la vigencia del Convenio Marco de Colaboracion suscrito con fecha 7 de marzo de
2018 con el Colegio Oficial de Ingenieros Técnicos Agricolas y Graduados en Ingenieria Agri-
cola de Badajoz para la realizacion de practicas no laborales en despachos profesionales de
acuerdo con el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, por el que se regulan las practi-
cas no laborales en empresas, hasta el 31 de diciembre de 2019.

Estando las partes conformes con el contenido de este documento, se suscribe el presente,
por triplicado ejemplar, en el lugar y fecha sefialados en el encabezamiento.

Por el Servicio Extremefio Por el Colegio Oficial de Ingenieros
Publico de Empleo, Técnicos Agricolas y Graduados
en Ingenieria Agricola de Badajoz,

FDO.: MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN, FDO.: GABINO ESTEBAN CALDERON
Presidenta del Servicio
Extremerio Publico de Empleo
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RESOLUCION de 28 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura
y las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la
realizacion de los tramites asociados a esta Consejeria, que se lleven a
cabo mediante canales telematicos (Emilio Camacho, CB). (2019061359)

Habiéndose firmado el dia 6 de marzo de 2019, el Convenio de Colaboracién entre la Conse-
jeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura y
las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la realizacion de los tramites
asociados a esta consejeria, que se lleven a cabo mediante canales telematicos, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 8.° del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 28 de mayo de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL,
POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO DE LA JUNTA
DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS O SUJETOS DE DERECHO
PRIVADO, PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES
ASOCIADOS A ESTA CONSEJERIA. QUE SE LLEVEN A
CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS

En Mérida, a 6 de marzo de 2019.
REUNIDOS

De una parte, don Francisco Javier Gaspar Nieto, Secretario General de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, nombrado por Decreto 280/2015, de
18 de septiembre (DOE n.¢ 182, de 21 de septiembre de 2015) de la Junta de Extremadura,
que interviene en nombre y representacion de la Consejeria, en virtud de la delegacion de
firma otorgada por Resolucion de 21 de diciembre de 2017, de la Consejera de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (DOE n.° 245, de 26 de diciembre de 2017).

De otra parte, D./Dfia. Maria Esther Camacho Martin, con NIF *****468G, actuando en
nombre propio o en representacion de Emilio Camacho, CB, con domicilio en avenida Madrid

n.0 81 y NIF E-06473136, inscrita en el Registro de , el
dia __ de de , (en su caso, tomo , folio , hoja ,
libro seccion ). Interviene en calidad de Apoderado/a, en virtud de la escritura

de apoderamiento otorgada ante el Notario de ,

D./Dfa. , protocolo de
fechaa __ de de inscrita en el Registro

de , (en su caso en el tomo , folio ,
hoja , inscripcion ), nombramiento y facultades que declara vigente.

Ambos comparecientes, que acttan en funcion de sus respectivos cargos, se reconocen
mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio
que les obliga, o a las Instituciones, a las que representan, lo formalizan y a tal efecto,
libremente,

EXPONEN

La experiencia de otras campafias, referida fundamentalmente a la Solicitud Unica, ha
demostrado que la participacion de entidades colaboradoras permitiria obtener una mayor
eficacia, elevar el nivel de eficiencia y optimizar la gestion publica, reduciendo los plazos de
resolucidn, consiguiendo asi acercar la Administracién a los ciudadanos aplicando el principio
de simplificacion de tramites.

Con la firma del convenio de colaboracion para la presentacion y cumplimentacion de los
Modelos Normalizado propios de la Solicitud Unica, se ha conseguido dar un paso cualitativo
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en las relaciones de los ciudadanos con la Administracion al poner a disposicion de todos los
solicitantes recursos humanos y materiales fundamentales para agilizar y simplificar la trami-
tacién administrativa.

Con el presente convenio, que pretende alcanzar al resto de tramites asociados a la
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y que sean realiza-
dos por canales telematicos, se pretende alcanzar un doble objetivo: por un lado, afian-
zar la colaboracidon con las entidades colaboradoras en todos aquellos tramites acogidos
ala Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura y, por otro lado, fomentar la colaboracion con el resto de sujetos de derecho
privado, para la realizacion de los tramites no acogidos a la Ley de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Con este doble alcance, la Consejeria competente en materia agraria quiere conseguir la
maxima operabilidad, agilidad y cercania de los ciudadanos con la Administracion, y para
ello, ampliar el objeto de actuacién a las entidades ya constituidas en colaboradoras al
resto de tramites de esta Consejeria, y ademas, hacerlo extensible contar con la partici-
pacion de las entidades colaboradoras se hace pieza fundamental, tanto por la implanta-
cion en los territorios de residencia de las personas interesadas, como por la disponibili-
dad de los recursos humanos y materiales de los que disponen estas entidades o sujetos
de derecho privado.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura y Emilio Camacho, CB, que suscriben este documento,
convienen en la utilidad de establecer este convenio. A tal fin, acuerdan establecer las
siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente convenio de colaboracion tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras y los sujetos de derecho privado, en los tramites asociados a la consejeria
competente en materia agraria de la Junta de Extremadura, y que se realicen por canales
telematicos.

Los sujetos de derecho privado no podran realizar los tramites que, directa o indirectamente,
puedan estar en el ambito de aplicacion de la ley de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Segunda. Vigencia.

El presente convenio de colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes
manifestado mediante su firma y tendra una vigencia anual.
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El convenio se entenderd automaticamente prorrogado por anualidades, salvo denuncia
expresa de una de las partes.

Asimismo, podran acordar la extincion anticipada, comunicandolo a la otra parte con un
preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para su extincion.

Tercera. Finalidad.
Las finalidades del convenio de colaboracion son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados a
la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.

2. Afianzar la coordinacion con las entidades colaboradoras para la realizacion de los tramites
sefialados en el apartado anterior, y hacer extensible la colaboracion al resto de sujetos de
derecho privado, siempre que no se trate de tramites dentro del ambito de aplicacion de
la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso proximo a su residencia dotado
con los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la
Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a
cabo mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.

Cuarta. Compromisos.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los trdmites asociados a la Consejeria de competente en materia
agraria y que se realicen por canales telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, una clave de
Administrador de para la gestion de los usuarios de la misma a través de la aplicacion
GESCOL. Este programa permitira la gestion auténoma por parte de la entidad colabo-
radora de sus propios usuarios.

3. Informar y asesorar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, sobre
la correcta cumplimentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y
cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actlen como
representantes.
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5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado.

6. Garantizar que las actuaciones de los sujetos de derecho privado se limite a los trami-
tes comprendidos fuera del ambito de aplicacion de la ley de subvenciones de la Comu-
nidad Autonoma.

B) La entidad colaboradora / Sujeto de Derecho Privado Emilio Camacho, CB, se compro-
mete a:

1) Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

2) Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.

3) Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante
certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.

4) Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los
distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

5) Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u
otro drgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacion oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, y para obtener informacion en su nombre del estado de los
procedimientos.

6) Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacion de sus procedimien-
tos. A partir de los listados enviados por la entidad colaboradora a la Consejeria
competente en materia agraria, informar a las personas interesadas de los errores rela-
cionados con su solicitud.

7) Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-
cion informatica, para facilitar la realizacion de los tramites.

8) Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por
la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en
que le sean requeridos.

9) Responsabilizarse de cualquier incidencia que pudiera derivarse de una cumplimenta-
cion o presentacion incorrecta, de los retrasos en los registros que fuesen imputables a
la misma. Para ello suscribird un seguro de responsabilidad civil suficiente, o autosegu-
ro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accién u omisidn, pudiera causar en el
ejercicio de estas funciones.
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10) Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

Quinta. Coordinacion.

La coordinacion del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio,
asi como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la
Consejeria competente en materia agraria, u 6rgano en que se delegue. La coordinacion,
en el &mbito de la Solicitud Unica, corresponderd a la Direccién General de Politica Agra-
ria Comunitaria.

Sexta. Publicidad.

La Consejeria competente en materia agraria junto a la entidad firmante, dara publicidad del
presente convenio de colaboracion, a través de los distintos medios de comunicacion.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacion obtenida de los datos de los expedientes tramitados al
amparo del presente convenio, asi como de la distinta informacion que por parte de la
Consejeria competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora
para facilitar la captura de los datos, se regird por lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 y en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi
como sus modificaciones.

Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informaciéon correspon-
diente al Sistema de Informacion Geografica de Parcelas (SIGPAC), soélo podran ser utili-
zados para la finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para
cualquier otra finalidad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, conforme al Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, que aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
estara obligada a implantar y mantener las medidas de seguridad exigidas en dicho
Reglamento que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e integridad de los datos
manejados y que garanticen la sequridad de los datos y eviten su alteracion, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado.

Octava. Compensacion econéomica.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, por la realizacion de las actuaciones
anteriormente mencionadas, no recibira compensacion econémica alguna por parte de la
Administracion de la Junta de Extremadura.
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Novena. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de la entidad colaboradora o sujeto de derecho privado
de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio, éstos se comprometen a
abonar los gastos que dicho incumplimiento genere, pudiendo ser ademas causa de suspen-
sion o resolucion del mismo.

El Secretario General de la Consejeria
de Medio Ambiente y Rural, Politicas

La Entidad Colaboradora/Sujeto
Agrarias y Territorio,

de derecho privado,

FDO.: FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO

FDO.: MARIA ESTHER CAMACHO MARTIN
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RESOLUCION de 28 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura
y las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la
realizacion de los tramites asociados a esta Consejeria, que se lleven a
cabo mediante canales telematicos (Emérita Servicios Veterinarios, SL).
(2019061360)

Habiéndose firmado el dia 31 de enero de 2019, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura y
las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la realizacion de los tramites
asociados a esta consejeria, que se lleven a cabo mediante canales telematicos, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 8.° del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 28 de mayo de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL,
POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO DE LA JUNTA
DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS O SUJETOS DE DERECHO
PRIVADO, PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES
ASOCIADOS A ESTA CONSEJERIA. QUE SE LLEVEN A
CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS

En Mérida, a 31 de enero de 2019.
REUNIDOS

De una parte, don Francisco Javier Gaspar Nieto, Secretario General de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, nombrado por Decreto 280/2015, de
18 de septiembre (DOE n.¢ 182, de 21 de septiembre de 2015) de la Junta de Extremadura,
que interviene en nombre y representacion de la Consejeria, en virtud de la delegacion de
firma otorgada por Resolucion de 21 de diciembre de 2017, de la Consejera de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (DOE n.° 245, de 26 de diciembre de 2017).

De otra parte, D./Dfa. José Luis Cafiamero Gonzalez, con NIF *****898W, actuando en
nombre propio o en representacion de Emérita Servicios Veterinarios, SL, con domicilio en
Mérida, ¢/ Huesca, n.° 18 Poligono Industrial El Prado y NIF B-06499032, inscrita en el
Registro Mercantil de Badajoz, el dia 26 de enero de 2007, (en su caso, tomo 394, folio 181,
hoja BA/18524, libro 0 seccidon 1.2). Interviene en calidad de Apoderado/a, en virtud de la
escritura de apoderamiento otorgada ante el Notario de Mérida,

D./Dfia. Francisco de Borja Igartua Fesser, protocolo 435 de fecha a 19 de ABRIL de 2012
inscrita en el Registro Mercantil de Badajoz, (en su caso en el tomo 394, folio 183, hoja
BA-185242, inscripcion 2.2), nombramiento y facultades que declara vigente.

Ambos comparecientes, que actuan en funcidon de sus respectivos cargos, se reconocen
mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio
que les obliga, o a las Instituciones, a las que representan, lo formalizan y a tal efecto,
libremente,

EXPONEN

La experiencia de otras campafas, referida fundamentalmente a la Solicitud Unica, ha
demostrado que la participacion de entidades colaboradoras permitiria obtener una mayor
eficacia, elevar el nivel de eficiencia y optimizar la gestion publica, reduciendo los plazos de
resolucidn, consiguiendo asi acercar la Administracién a los ciudadanos aplicando el principio
de simplificacion de tramites.

Con la firma del convenio de colaboracion para la presentacion y cumplimentacion de los
Modelos Normalizado propios de la Solicitud Unica, se ha conseguido dar un paso cualitativo
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en las relaciones de los ciudadanos con la Administracion al poner a disposicion de todos los
solicitantes recursos humanos y materiales fundamentales para agilizar y simplificar la trami-
tacién administrativa.

Con el presente convenio, que pretende alcanzar al resto de tramites asociados a la
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y que sean realiza-
dos por canales telematicos, se pretende alcanzar un doble objetivo: por un lado, afian-
zar la colaboracidon con las entidades colaboradoras en todos aquellos tramites acogidos
ala Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura y, por otro lado, fomentar la colaboracion con el resto de sujetos de derecho
privado, para la realizacion de los tramites no acogidos a la Ley de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Con este doble alcance, la Consejeria competente en materia agraria quiere conseguir la
maxima operabilidad, agilidad y cercania de los ciudadanos con la Administracion, y para
ello, ampliar el objeto de actuacién a las entidades ya constituidas en colaboradoras al
resto de tramites de esta Consejeria, y ademas, hacerlo extensible contar con la partici-
pacion de las entidades colaboradoras se hace pieza fundamental, tanto por la implanta-
cion en los territorios de residencia de las personas interesadas, como por la disponibili-
dad de los recursos humanos y materiales de los que disponen estas entidades o sujetos
de derecho privado.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura y Emérita Servicios Veterinarios, SL, que suscriben
este documento, convienen en la utilidad de establecer este convenio. A tal fin, acuerdan
establecer las siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente convenio de colaboracion tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras y los sujetos de derecho privado, en los tramites asociados a la consejeria
competente en materia agraria de la Junta de Extremadura, y que se realicen por canales
telematicos.

Los sujetos de derecho privado no podran realizar los tramites que, directa o indirectamente,
puedan estar en el ambito de aplicacion de la ley de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Segunda. Vigencia.

El presente convenio de colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes
manifestado mediante su firma y tendra una vigencia anual.
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El convenio se entenderd automaticamente prorrogado por anualidades, salvo denuncia
expresa de una de las partes.

Asimismo, podran acordar la extincion anticipada, comunicandolo a la otra parte con un
preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para su extincion.

Tercera. Finalidad.
Las finalidades del convenio de colaboracion son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados a
la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.

2. Afianzar la coordinacion con las entidades colaboradoras para la realizacion de los tramites
sefialados en el apartado anterior, y hacer extensible la colaboracion al resto de sujetos de
derecho privado, siempre que no se trate de tramites dentro del ambito de aplicacion de
la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso proximo a su residencia dotado
con los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la
Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a
cabo mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.

Cuarta. Compromisos.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los trdmites asociados a la Consejeria de competente en materia
agraria y que se realicen por canales telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, una clave de
Administrador de para la gestion de los usuarios de la misma a través de la aplicacion
GESCOL. Este programa permitira la gestion auténoma por parte de la entidad colabo-
radora de sus propios usuarios.

3. Informar y asesorar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, sobre
la correcta cumplimentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y
cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actlen como
representantes.
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5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado.

6. Garantizar que las actuaciones de los sujetos de derecho privado se limite a los trami-
tes comprendidos fuera del ambito de aplicacion de la ley de subvenciones de la Comu-
nidad Autonoma.

B) La entidad colaboradora / Sujeto de Derecho Privado Emérita Servicios Veterinarios, S.L.
se compromete a:

1) Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

2) Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.

3) Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante
certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.

4) Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los
distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

5) Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u
otro drgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacion oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, y para obtener informacion en su nombre del estado de los
procedimientos.

6) Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacion de sus procedimien-
tos. A partir de los listados enviados por la entidad colaboradora a la Consejeria
competente en materia agraria, informar a las personas interesadas de los errores rela-
cionados con su solicitud.

7) Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-
cion informatica, para facilitar la realizacion de los tramites.

8) Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por
la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en
que le sean requeridos.

9) Responsabilizarse de cualquier incidencia que pudiera derivarse de una cumplimenta-
cion o presentacion incorrecta, de los retrasos en los registros que fuesen imputables a
la misma. Para ello suscribird un seguro de responsabilidad civil suficiente, o autosegu-
ro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accién u omisidn, pudiera causar en el
ejercicio de estas funciones.
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10) Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

Quinta. Coordinacion.

La coordinacion del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio,
asi como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la
Consejeria competente en materia agraria, u 6rgano en que se delegue. La coordinacion,
en el &mbito de la Solicitud Unica, corresponderd a la Direccién General de Politica Agra-
ria Comunitaria.

Sexta. Publicidad.

La Consejeria competente en materia agraria junto a la entidad firmante, dara publicidad del
presente convenio de colaboracion, a través de los distintos medios de comunicacion.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacion obtenida de los datos de los expedientes tramitados al
amparo del presente convenio, asi como de la distinta informacion que por parte de la
Consejeria competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora
para facilitar la captura de los datos, se regird por lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 y en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi
como sus modificaciones.

Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informaciéon correspon-
diente al Sistema de Informacion Geografica de Parcelas (SIGPAC), soélo podran ser utili-
zados para la finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para
cualquier otra finalidad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, conforme al Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, que aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
estara obligada a implantar y mantener las medidas de seguridad exigidas en dicho
Reglamento que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e integridad de los datos
manejados y que garanticen la sequridad de los datos y eviten su alteracion, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado.

Octava. Compensacion econéomica.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, por la realizacion de las actuaciones
anteriormente mencionadas, no recibira compensacion econémica alguna por parte de la
Administracion de la Junta de Extremadura.
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Novena. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de la entidad colaboradora o sujeto de derecho privado
de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio, éstos se comprometen a
abonar los gastos que dicho incumplimiento genere, pudiendo ser ademas causa de suspen-
sion o resolucion del mismo.

El Secretario General de la Consejeria
de Medio Ambiente y Rural, Politicas

La Entidad Colaboradora/Sujeto
Agrarias y Territorio,

de derecho privado,

FDO.: FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO

FDO.: JOSE LUIS CANAMERO GONZALEZ
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RESOLUCION de 28 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura
y las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la
realizacion de los tramites asociados a esta Consejeria, que se lleven a
cabo mediante canales telematicos (Eduardo Jiménez Bravo). (2019061361)

Habiéndose firmado el dia 28 de enero de 2019, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura y
las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la realizacion de los tramites
asociados a esta consejeria, que se lleven a cabo mediante canales telematicos, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 8.° del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 28 de mayo de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL,
POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO DE LA JUNTA
DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS O SUJETOS DE DERECHO
PRIVADO, PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES
ASOCIADOS A ESTA CONSEJERIA. QUE SE LLEVEN A
CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS

En Mérida, a 28 de enero de 2019.
REUNIDOS

De una parte, don Francisco Javier Gaspar Nieto, Secretario General de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, nombrado por Decreto 280/2015, de
18 de septiembre (DOE n.¢ 182, de 21 de septiembre de 2015) de la Junta de Extremadura,
que interviene en nombre y representacion de la Consejeria, en virtud de la delegacion de
firma otorgada por Resolucion de 21 de diciembre de 2017, de la Consejera de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (DOE n.° 245, de 26 de diciembre de 2017).

De otra parte, D./Dfa. Eduardo Jiménez Bravo, con NIF *****857R actuando en nombre
propio o en representacion de
con domicilio en Carretera de Villafranca n.° 2, Ribera del Fresno, Badajoz y NIF

, inscrita en el Registro de /

el dia __ de de , (en su caso, tomo , folio , hoja

, libro seccion ). Interviene en calidad de Apoderado/a, en virtud de la
escritura de apoderamiento otorgada ante el Notario de
D./Dia. , protocolo
de fechaa de inscrita en el Registro
de , (en su caso en el tomo , folio ,
hoja , inscripcion ), nombramiento y facultades que declara vigente.

Ambos comparecientes, que acttan en funciéon de sus respectivos cargos, se reconocen
mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio
que les obliga, o a las Instituciones, a las que representan, lo formalizan y a tal efecto,
libremente,

EXPONEN

La experiencia de otras campafas, referida fundamentalmente a la Solicitud Unica, ha
demostrado que la participacion de entidades colaboradoras permitiria obtener una mayor
eficacia, elevar el nivel de eficiencia y optimizar la gestion publica, reduciendo los plazos de
resolucion, consiguiendo asi acercar la Administracion a los ciudadanos aplicando el principio
de simplificacion de tramites.

Con la firma del convenio de colaboracion para la presentacion y cumplimentacion de los
Modelos Normalizado propios de la Solicitud Unica, se ha conseguido dar un paso cualitativo
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en las relaciones de los ciudadanos con la Administracion al poner a disposicion de todos los
solicitantes recursos humanos y materiales fundamentales para agilizar y simplificar la trami-
tacién administrativa.

Con el presente convenio, que pretende alcanzar al resto de tramites asociados a la
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y que sean realiza-
dos por canales telematicos, se pretende alcanzar un doble objetivo: por un lado, afian-
zar la colaboracidon con las entidades colaboradoras en todos aquellos tramites acogidos
ala Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura y, por otro lado, fomentar la colaboracion con el resto de sujetos de derecho
privado, para la realizacion de los tramites no acogidos a la Ley de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Con este doble alcance, la Consejeria competente en materia agraria quiere conseguir la
maxima operabilidad, agilidad y cercania de los ciudadanos con la Administracion, y para
ello, ampliar el objeto de actuacién a las entidades ya constituidas en colaboradoras al
resto de tramites de esta Consejeria, y ademas, hacerlo extensible contar con la partici-
pacion de las entidades colaboradoras se hace pieza fundamental, tanto por la implanta-
cion en los territorios de residencia de las personas interesadas, como por la disponibili-
dad de los recursos humanos y materiales de los que disponen estas entidades o sujetos
de derecho privado.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura y Eduardo Jiménez Bravo que suscriben este documen-
to, convienen en la utilidad de establecer este convenio. A tal fin, acuerdan establecer las
siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente convenio de colaboracion tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras y los sujetos de derecho privado, en los tramites asociados a la consejeria
competente en materia agraria de la Junta de Extremadura, y que se realicen por canales
telematicos.

Los sujetos de derecho privado no podran realizar los tramites que, directa o indirectamente,
puedan estar en el ambito de aplicacion de la ley de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Segunda. Vigencia.

El presente convenio de colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes
manifestado mediante su firma y tendra una vigencia anual.
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El convenio se entenderd automaticamente prorrogado por anualidades, salvo denuncia
expresa de una de las partes.

Asimismo, podran acordar la extincion anticipada, comunicandolo a la otra parte con un
preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para su extincion.

Tercera. Finalidad.
Las finalidades del convenio de colaboracion son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados a
la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.

2. Afianzar la coordinacion con las entidades colaboradoras para la realizacion de los tramites
sefialados en el apartado anterior, y hacer extensible la colaboracion al resto de sujetos de
derecho privado, siempre que no se trate de tramites dentro del ambito de aplicacion de
la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso proximo a su residencia dotado
con los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la
Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a
cabo mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.

Cuarta. Compromisos.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los trdmites asociados a la Consejeria de competente en materia
agraria y que se realicen por canales telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, una clave de
Administrador de para la gestion de los usuarios de la misma a través de la aplicacion
GESCOL. Este programa permitira la gestion auténoma por parte de la entidad colabo-
radora de sus propios usuarios.

3. Informar y asesorar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, sobre
la correcta cumplimentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y
cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actlen como
representantes.
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5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado.

6. Garantizar que las actuaciones de los sujetos de derecho privado se limite a los trami-
tes comprendidos fuera del ambito de aplicacion de la ley de subvenciones de la Comu-
nidad Autonoma.

B) La entidad colaboradora / Sujeto de Derecho Privado Eduardo Jiménez Bravo se compro-
mete a:

1) Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

2) Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.

3) Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante
certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.

4) Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los
distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

5) Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u
otro drgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacion oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, y para obtener informacion en su nombre del estado de los
procedimientos.

6) Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacion de sus procedimien-
tos. A partir de los listados enviados por la entidad colaboradora a la Consejeria
competente en materia agraria, informar a las personas interesadas de los errores rela-
cionados con su solicitud.

7) Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-
cion informatica, para facilitar la realizacion de los tramites.

8) Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por
la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en
que le sean requeridos.

9) Responsabilizarse de cualquier incidencia que pudiera derivarse de una cumplimenta-
cion o presentacion incorrecta, de los retrasos en los registros que fuesen imputables a
la misma. Para ello suscribird un seguro de responsabilidad civil suficiente, o autosegu-
ro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accién u omisidn, pudiera causar en el
ejercicio de estas funciones.
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10) Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

Quinta. Coordinacion.

La coordinacion del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio,
asi como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la
Consejeria competente en materia agraria, u 6rgano en que se delegue. La coordinacion,
en el &mbito de la Solicitud Unica, corresponderd a la Direccién General de Politica Agra-
ria Comunitaria.

Sexta. Publicidad.

La Consejeria competente en materia agraria junto a la entidad firmante, dara publicidad del
presente convenio de colaboracion, a través de los distintos medios de comunicacion.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacion obtenida de los datos de los expedientes tramitados al
amparo del presente convenio, asi como de la distinta informacion que por parte de la
Consejeria competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora
para facilitar la captura de los datos, se regird por lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 y en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi
como sus modificaciones.

Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informaciéon correspon-
diente al Sistema de Informacion Geografica de Parcelas (SIGPAC), soélo podran ser utili-
zados para la finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para
cualquier otra finalidad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, conforme al Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, que aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
estara obligada a implantar y mantener las medidas de seguridad exigidas en dicho
Reglamento que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e integridad de los datos
manejados y que garanticen la sequridad de los datos y eviten su alteracion, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado.

Octava. Compensacion econéomica.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, por la realizacion de las actuaciones
anteriormente mencionadas, no recibira compensacion econémica alguna por parte de la
Administracion de la Junta de Extremadura.
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Novena. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de la entidad colaboradora o sujeto de derecho privado
de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio, éstos se comprometen a
abonar los gastos que dicho incumplimiento genere, pudiendo ser ademas causa de suspen-
sion o resolucion del mismo.

El Secretario General de la Consejeria
de Medio Ambiente y Rural, Politicas

La Entidad Colaboradora/Sujeto
Agrarias y Territorio,

de derecho privado,

FDO.: FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO

FDO.: EDUARDO JIMENEZ BRAVO
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RESOLUCION de 28 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura
y las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la
realizacion de los tramites asociados a esta Consejeria, que se lleven a
cabo mediante canales telematicos (Eduardo Casquete de Prado Montero de
Espinosa). (2019061362)

Habiéndose firmado el dia 28 de enero de 2019, el Convenio de Colaboracion entre la Conse-
jeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la Junta de Extremadura y
las entidades colaboradoras o sujetos de derecho privado, para la realizacion de los tramites
asociados a esta consejeria, que se lleven a cabo mediante canales telematicos, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 8.° del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que
se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 28 de mayo de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA
CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL,
POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO DE LA JUNTA
DE EXTREMADURA Y LAS ENTIDADES
COLABORADORAS O SUJETOS DE DERECHO
PRIVADO, PARA LA REALIZACION DE LOS TRAMITES
ASOCIADOS A ESTA CONSEJERIA. QUE SE LLEVEN A
CABO MEDIANTE CANALES TELEMATICOS

En Mérida, a 28 de enero de 2019.
REUNIDOS

De una parte, don Francisco Javier Gaspar Nieto, Secretario General de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, nombrado por Decreto 280/2015, de
18 de septiembre (DOE n.¢ 182, de 21 de septiembre de 2015) de la Junta de Extremadura,
que interviene en nombre y representacion de la Consejeria, en virtud de la delegacion de
firma otorgada por Resolucion de 21 de diciembre de 2017, de la Consejera de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (DOE n.° 245, de 26 de diciembre de 2017).

De otra parte, D./Dfia. Eduardo Casquete de Prado Montero de Espinosa, con NIF
**kx%x%876W, actuando en nombre propio o en representacion de

con domicilio en y NIF

, inscrita en el Registro de , el dia

__de de , (en su caso, tomo , folio , hoja , libro

seccion ___ ). Interviene en calidad de Apoderado/a, en virtud de la escritura de

apoderamiento otorgada ante el Notario de /

D./Dia. , protocolo de

fecha a __ de de inscrita en el Registro

de , (en su caso en el tomo , folio ,

hoja , inscripcion ), nombramiento y facultades que declara vigente.

Ambos comparecientes, que acttan en funciéon de sus respectivos cargos, se reconocen
mutua y reciprocamente la capacidad legal necesaria para suscribir el presente convenio
que les obliga, o a las Instituciones, a las que representan, lo formalizan y a tal efecto,
libremente,

EXPONEN

La experiencia de otras campafas, referida fundamentalmente a la Solicitud Unica, ha
demostrado que la participacion de entidades colaboradoras permitiria obtener una mayor
eficacia, elevar el nivel de eficiencia y optimizar la gestion publica, reduciendo los plazos de
resolucion, consiguiendo asi acercar la Administracion a los ciudadanos aplicando el principio
de simplificacion de tramites.

Con la firma del convenio de colaboracion para la presentacion y cumplimentacion de los
Modelos Normalizado propios de la Solicitud Unica, se ha conseguido dar un paso cualitativo
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en las relaciones de los ciudadanos con la Administracion al poner a disposicion de todos los
solicitantes recursos humanos y materiales fundamentales para agilizar y simplificar la trami-
tacién administrativa.

Con el presente convenio, que pretende alcanzar al resto de tramites asociados a la
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio y que sean realiza-
dos por canales telematicos, se pretende alcanzar un doble objetivo: por un lado, afian-
zar la colaboracidon con las entidades colaboradoras en todos aquellos tramites acogidos
ala Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura y, por otro lado, fomentar la colaboracion con el resto de sujetos de derecho
privado, para la realizacion de los tramites no acogidos a la Ley de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Con este doble alcance, la Consejeria competente en materia agraria quiere conseguir la
maxima operabilidad, agilidad y cercania de los ciudadanos con la Administracion, y para
ello, ampliar el objeto de actuacién a las entidades ya constituidas en colaboradoras al
resto de tramites de esta Consejeria, y ademas, hacerlo extensible contar con la partici-
pacion de las entidades colaboradoras se hace pieza fundamental, tanto por la implanta-
cion en los territorios de residencia de las personas interesadas, como por la disponibili-
dad de los recursos humanos y materiales de los que disponen estas entidades o sujetos
de derecho privado.

En virtud de cuanto antecede, la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio de la Junta de Extremadura y Eduardo Casquete de Prado Montero de Espinosa que
suscriben este documento, convienen en la utilidad de establecer este convenio. A tal fin,
acuerdan establecer las siguientes,

ESTIPULACIONES

Primera. Objeto.

El presente convenio de colaboracion tiene por objeto regular la actuacion de las entidades
colaboradoras y los sujetos de derecho privado, en los tramites asociados a la consejeria
competente en materia agraria de la Junta de Extremadura, y que se realicen por canales
telematicos.

Los sujetos de derecho privado no podran realizar los tramites que, directa o indirectamente,
puedan estar en el ambito de aplicacion de la ley de Subvenciones de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura.

Segunda. Vigencia.

El presente convenio de colaboracion se perfecciona por el consentimiento de las partes
manifestado mediante su firma y tendra una vigencia anual.



NUMERO 111
D D E Martes, 11 de junio de 2019 27629

El convenio se entenderd automaticamente prorrogado por anualidades, salvo denuncia
expresa de una de las partes.

Asimismo, podran acordar la extincion anticipada, comunicandolo a la otra parte con un
preaviso de, al menos, dos meses a la fecha propuesta para su extincion.

Tercera. Finalidad.
Las finalidades del convenio de colaboracion son:

1. Obtener una mayor eficacia y prestar un mejor servicio en los procedimientos asociados a
la Consejeria competente en materia agraria y que se realizan por canales telematicos.

2. Afianzar la coordinacion con las entidades colaboradoras para la realizacion de los tramites
sefialados en el apartado anterior, y hacer extensible la colaboracion al resto de sujetos de
derecho privado, siempre que no se trate de tramites dentro del ambito de aplicacion de
la Ley de Subvenciones de la Comunidad Auténoma.

3. Facilitar a las personas interesadas un punto de acceso proximo a su residencia dotado
con los medios informaticos necesarios para la realizacion de los tramites asociados a la
Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura y que se lleven a
cabo mediante canales telematicos.

4. Contribuir a la mejora de la eficiencia de la gestion publica.

Cuarta. Compromisos.

A) La Consejeria competente en materia agraria de la Junta de Extremadura se compromete
por el presente convenio a:

1. Realizar las actuaciones necesarias para proporcionar las aplicaciones informaticas que
permitan realizar los trdmites asociados a la Consejeria de competente en materia
agraria y que se realicen por canales telematicos.

2. Facilitar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, una clave de
Administrador de para la gestion de los usuarios de la misma a través de la aplicacion
GESCOL. Este programa permitira la gestion auténoma por parte de la entidad colabo-
radora de sus propios usuarios.

3. Informar y asesorar a las entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado, sobre
la correcta cumplimentacion y presentacion de los distintos modelos de solicitud, y
cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

4. Informar sobre el estado de tramitacion de los expedientes en los que actlen como
representantes.



D OE NUMERO 111 27630
Martes, 11 de junio de 2019

5. Dar a conocer la relacion de entidades colaboradoras y sujetos de derecho privado.

6. Garantizar que las actuaciones de los sujetos de derecho privado se limite a los trami-
tes comprendidos fuera del ambito de aplicacion de la ley de subvenciones de la Comu-
nidad Autonoma.

B) La entidad colaboradora / Sujeto de Derecho Privado Eduardo Casquete de Prado Montero
de Espinosa se compromete a:

1) Cumplimentar debidamente y en todos sus términos los modelos de solicitud, mediante
las aplicaciones que se pongan a disposicion para ello por la Consejeria competente en
materia agraria, asi como cualquier otro tramite asociado a esta Consejeria.

2) Presentar los modelos y solicitudes establecidos dentro de los plazos establecidos al
efecto para cada tramite.

3) Realizar los tramites asociados a este convenio, debidamente identificados mediante
certificado digital, de acuerdo con la normativa vigente.

4) Velar por que los solicitantes revisen exhaustivamente los modelos de solicitud de los
distintos procedimientos, asi como la documentacion que se adjunta.

5) Comunicar a la Secretaria General de la Consejeria competente en materia agraria, u
otro drgano que se designe, la identificacion de las personas encargadas de la cumpli-
mentacion de las solicitudes en nombre de su organizacion. Ademas, obtendra de las
personas interesadas la autorizacion oportuna para realizar la presentacion de las soli-
citudes y resto de tramites, y para obtener informacion en su nombre del estado de los
procedimientos.

6) Informar a las personas interesadas sobre el estado de tramitacion de sus procedimien-
tos. A partir de los listados enviados por la entidad colaboradora a la Consejeria
competente en materia agraria, informar a las personas interesadas de los errores rela-
cionados con su solicitud.

7) Mantener debidamente actualizados todos los datos de sus representados en la aplica-
cion informatica, para facilitar la realizacion de los tramites.

8) Mantener actualizados los apoderamientos para el momento que fueren requeridos por
la Consejeria competente en materia agraria, asi como remitirlos en el momento en
que le sean requeridos.

9) Responsabilizarse de cualquier incidencia que pudiera derivarse de una cumplimenta-
cion o presentacion incorrecta, de los retrasos en los registros que fuesen imputables a
la misma. Para ello suscribird un seguro de responsabilidad civil suficiente, o autosegu-
ro, que asegure los dafios y perjuicios que, por accién u omisidn, pudiera causar en el
ejercicio de estas funciones.
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10) Colaborar en las labores de informacion de la Consejeria competente en materia agra-
ria a fin de mantener debidamente informados a los interesados de todas las acciones,
ayudas y subvenciones a las que pudieran acogerse.

Quinta. Coordinacion.

La coordinacion del desarrollo de las actuaciones contempladas en el presente convenio,
asi como el seguimiento de su ejecucion, sera efectuada por la Secretaria General de la
Consejeria competente en materia agraria, u 6rgano en que se delegue. La coordinacion,
en el &mbito de la Solicitud Unica, corresponderd a la Direccién General de Politica Agra-
ria Comunitaria.

Sexta. Publicidad.

La Consejeria competente en materia agraria junto a la entidad firmante, dara publicidad del
presente convenio de colaboracion, a través de los distintos medios de comunicacion.

Séptima. Proteccion de datos de caracter personal.

El tratamiento de la informacion obtenida de los datos de los expedientes tramitados al
amparo del presente convenio, asi como de la distinta informacion que por parte de la
Consejeria competente en materia agraria sea suministrada a la entidad colaboradora
para facilitar la captura de los datos, se regird por lo dispuesto en el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016 y en la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, asi
como sus modificaciones.

Todos los datos suministrados, asi como las herramientas y la informaciéon correspon-
diente al Sistema de Informacion Geografica de Parcelas (SIGPAC), soélo podran ser utili-
zados para la finalidad establecida, debiendo ser autorizado el uso de los mismos para
cualquier otra finalidad por parte de la Consejeria competente en materia agraria.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, conforme al Real Decreto
1720/2007, de 21 de diciembre, que aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley
Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal,
estara obligada a implantar y mantener las medidas de seguridad exigidas en dicho
Reglamento que aseguren la disponibilidad, confidencialidad e integridad de los datos
manejados y que garanticen la sequridad de los datos y eviten su alteracion, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado.

Octava. Compensacion econéomica.

La entidad colaboradora o sujeto de derecho privado, por la realizacion de las actuaciones
anteriormente mencionadas, no recibira compensacion econémica alguna por parte de la
Administracion de la Junta de Extremadura.
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Novena. Incumplimiento.

En caso de incumplimiento por parte de la entidad colaboradora o sujeto de derecho privado
de alguno de los compromisos establecidos en el presente convenio, éstos se comprometen a

abonar los gastos que dicho incumplimiento genere, pudiendo ser ademas causa de suspen-
sion o resolucion del mismo.

El Secretario General de la Consejeria La Entidad Colaboradora/Sujeto
de Medio Ambiente y Rural, Politicas

de derecho privado,
Agrarias y Territorio,

FDO.: FRANCISCO JAVIER GASPAR NIETO FDO.: EDUARDO CASQUETE DE PRADO

MONTERO DE ESPINOSA
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CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

RESOLUCION de 17 de mayo de 2019, del Servicio de Ordenacidn
Industrial, Energética y Minera de Caceres, por la que se otorga
autorizacion administrativa previa a Iberdrola Distribucion Eléctrica,
SAU, de las instalaciones correspondientes al proyecto denominado
"Soterramiento de un tramo de la linea aérea de media tension 4862-
04 "“Talayuela”, de 13,2 kV, de la STR "Puente Cuaterno” y linea
subterranea de enlace entre los CCTT "Poligono 5” y "Poligono 1”, en
Talayuela (Caceres)”. Expte.: AT-5547-2. (2019061445)

Visto el expediente correspondiente al procedimiento de autorizacion administrativa
previa del proyecto denominado “Proyecto para soterramiento de un tramo de la linea
aérea de media tension 4862-04 “Talayuela”, de 13,2 kV, de la STR “Puente Cuaterno” y
linea subterranea de enlace entre los CCTT “Poligono 5” y “Poligono 1”, en Talayuela
(Caceres)”, iniciado a solicitud de Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU (citada en adelan-
te también como “la Empresa”), con domicilio en ¢/ Periodista Sanchez Asensio, 1, de
Caceres, se emite la presente resolucion de conformidad con lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, en el titulo VII, capitulo II, del Real
Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de trans-
porte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de
instalaciones de energia eléctrica, y en el Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, sobre
determinacion de los medios de publicacidon de anuncios de informacion publica y resolu-
ciones y de los 6rganos competentes para la resolucidon de determinados procedimientos
administrativos en los sectores energético y de hidrocarburos, teniendo en cuenta los
siguientes antecedentes de hecho y fundamentos de derecho.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 5 de septiembre de 2018, Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, presentd
la solicitud indicada en el encabezamiento de la presente resolucion, obteniéndose resultado
favorable en la comprobacion de la misma y de su documentacion adjunta.

Segundo. De conformidad con lo establecido en la legislacion vigente, se realizaron los trami-
tes indicados a continuacion:

— Informacién publica del proyecto, por el plazo legalmente establecido, siendo realizadas
publicaciones en los siguientes medios:

Diario Oficial de Extremadura: 29/11/2018.

— Informacion a otras Administraciones Plblicas y empresas de servicio pUblico o de interés
general, al objeto de que en relacién con bienes y derechos a su cargo afectados por el
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proyecto, manifestaran su conformidad u oposicion y establecieran los condicionados
técnicos correspondientes.

— El proyecto, por sus caracteristicas, no esta sometido a ningun procedimiento de evalua-
cion ambiental de los previstos en la legislacion vigente en materia de proteccion del
medio ambiente.

Tercero. Respecto a las actuaciones indicadas en el apartado anterior debe hacerse constar lo
siguiente:

— Durante el tramite de informacion publica no han sido presentadas alegaciones.

— La Empresa ha manifestado su aceptacion de los condicionados recogidos en los pronun-
ciamientos e informes emitidos por las Administraciones Publicas y empresas de servicio
publico o de interés general.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Auto-
nomia de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, aprobado por la Ley Organica 1/2011,
de 28 de enero, la misma posee la competencia exclusiva en materia de instalaciones de
produccién, almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su
territorio, correspondiéndole la funcidén legislativa, la potestad reglamentaria y, en ejerci-
cio de la funcion ejecutiva, la adopcidén de cuantas medidas, decisiones y actos procedan.
Esta funcion ejecutiva es realizada por la Consejeria de Economia e Infraestructuras,
segun lo dispuesto en el Decreto del Presidente 21/2017, de 30 de octubre, por el que se
modifican la denominacion, el numero y las competencias de las Consejerias que confor-
man la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, correspondiendo el
ejercicio de dichas atribuciones a la Direccion General de Industria, Energia y Minas, con
arreglo a las referencias competenciales y normativas recogidas en el Decreto 181/2017,
de 7 de noviembre, por el que se establece la estructura organica basica de la Administra-
cion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, siendo competencia de este Servicio la
resolucion del procedimiento, conforme a lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto
221/2012, de 9 de noviembre.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la
construccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de generacion,
transporte y distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo, al régi-
men de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus disposicio-
nes de desarrollo.

De conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las alegaciones
y manifestaciones que se hubieran recibido durante la instruccion del procedimiento, asi
como los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos precepti-
vos obrantes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y
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empresas de servicio publico o de servicios de interés general, el drgano sustantivo emiti-
ra la resolucion pertinente, en la que se solventaran las problematicas o discrepancias
surgidas con motivo de las alegaciones presentadas o discrepancias puestas de manifiesto
en el procedimiento que no hubieran quedado solventadas con anterioridad al tramite de
resolucidn.

En el presente caso no han sido presentadas alegaciones, y la Empresa ha aceptado los
condicionados de Administraciones Publicas y entidades afectadas.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacion vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los
fundamentos de derecho este Servicio,

RESUELVE:

Conceder a Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, autorizacion administrativa previa de las
instalaciones correspondientes al proyecto denominado “Proyecto para soterramiento de un
tramo de la linea aérea de media tensidon 4862-04 “Talayuela”, de 13,2 kV, de la STR “Puente
Cuaterno” y linea subterranea de enlace entre los CCTT “Poligono 5” y “Poligono 1” en Tala-
yuela (Caceres)”, cuyos datos esenciales son los indicados seguidamente:

Lineas subterraneas de media tension:
— Linea 1:
Origen: Nueva celda de proteccidn a instalar en el CT “Poligono 5”.

Final: Entronque A/S en apoyo existente 515 de la linea “Talayuela ”, que actualmente
alimenta al CT particular “Laminaciones Trancon”.

Longitud: 0,202 km.
— Linea 2:
Origen: Nueva celda de linea a instalar en el CT “Poligono 5".
Final: Entronque A/S en apoyo existente 1055 de la linea “Talayuela”,
Longitud: 0,457 km.
— Linea 3:
Origen: Nueva celda de linea a instalar en el CT “Poligono 5".
Final: Celda de linea existente en el CT "Poligono 1”.

Longitud: 0,672 km.
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Longitud total de las lineas: 1,331 km
Otras actuaciones:

— Sustitucion de las celdas existentes (1L + 1P) por un conjunto compacto de celdas
2L + 2P.

— Desmontaje de los tramos de LAMT " Talayuela” que alimentan actualmente a los CCTT
“Poligono 5” y “Poligono 1", desde el apoyo 1055, con una longitud de 1.045 metros.

Tipo de lineas: Subterraneas, simple circuito.
Tension de servicio: 13,2 (20) kV.
Conductores: HEPRZ1, 12/20 kV. Seccién: 3 x (1 x 240) mm2,

Emplazamiento: Poligono Industrial El Ejido, en la calle K, calle E, Ronda Sur y ctra. Naval-
moral-Jarandilla (EX_119a).

Esta autorizacion administrativa previa, se otorga bajo las siguientes condiciones:

— La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en
la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de
desarrollo.

— Esta resolucion se emite sin perjuicio e independientemente de las autorizaciones, licen-
cias, concesiones 0 permisos de competencia municipal o de otros organismos y entida-
des, necesarias para la realizacion de las obras y el establecimiento de las instalaciones a
las que se refiere esta resolucion, asi como las relacionadas, en su caso, con sus instala-
ciones auxiliares y complementarias.

— La Empresa debera ajustarse en todo momento al proyecto presentado. Las modificacio-
nes que deban ser introducidas deberan disponer previamente de la correspondiente auto-
rizacion, sin la cual no podran ser ejecutadas.

— La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucidon de las instalaciones, el
cumplimiento de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones
Publicas, organismos, empresas de servicio plUblico o empresas de servicios de inte-
rés general.

El incumplimiento de las condiciones recogidas en esta resolucion, por la declaracion inexacta
de los datos suministrados o por cualquier otra causa que desvirtle el objeto de la misma,
podra suponer su revocacion, previa instruccion del correspondiente procedimiento.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante la Direccion General de Industria, Energia y Minas de la Consejeria de
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ciones Publicas.

Economia e Infraestructuras, en un plazo no superior a un mes, conforme a lo establecido en

la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las Administra-
Caceres, 17 de mayo de 2019.

El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Caceres,
PS, El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial,
Energética y Minera de Badajoz
(Resolucién de 26 de junio de 2018),

JUAN CARLOS BUENO RECIO
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

MODIFICACION del Extracto y Anuncio por el que se da publicidad a la
ampliacion del crédito asignado y redistribucion de anualidades de la
convocatoria de ayudas a la mejora y modernizacion de las explotaciones
agrarias, mediante planes de mejora en la Comunidad Autdnoma de
Extremadura para el ejercicio de 2017, establecida por Orden de 25 de
octubre de 2017. (2019050347)

BDNS(Identif.):368122

Por Decreto 138/2017, de 5 de septiembre (DOE nim. 174, de 11 de septiembre), se esta-
blecen las bases reguladoras y normas de aplicacion del régimen de ayudas a la mejora y
modernizacion de las explotaciones agrarias, mediante planes de mejora en la Comunidad
Autdonoma de Extremadura, en su desarrollo, la Orden de 25 de octubre de 2017, establece
la convocatoria de ayudas a la mejora y modernizacion de las explotaciones agrarias en la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el ejercicio 2017.El articulo 13 del citado decreto
dispone que la concesidn de las ayudas se realizara en régimen de concurrencia competitiva
y convocatoria periddica.

En cumplimiento de las previsiones legales anteriores, el articulo 9 de la citada orden de
convocatoria, especifica que la dotacion presupuestaria para el pago de las subvenciones
sera de 28.000.000 euros, imputandose a la Aplicacion Presupuestaria 12.04.353A.770.00,
en el Proyecto de Gasto 2016.12.04.0002.00 “Mejora y Modernizacion de las Explotaciones
Agrarias” conforme a las siguientes anualidades e importes:

— Anualidad 2018: 100.000 euros.
— Anualidad 2019: 20.000.000 euros.
— Anualidad 2020: 7.900.000 euros.

El apartado 3 del articulo 39 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura dispone que “el aumento de los créditos en las
convocatorias por el procedimiento de concurrencia competitiva, conforme a lo estableci-
do en el articulo 23.2.h) de esta ley o una distribucion distinta entre los proyectos y apli-
caciones presupuestarias recogidos en la convocatoria, exigira la modificacion previa del
expediente de gasto, previo informe, de la Intervencién General, y la publicaciéon en el
Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de un anuncio del érgano al que corresponda la aprobacion de la convocatoria conforme
al parrafo primero del articulo 23.1, en el que se recojan de acuerdo con la modificacion
producida como quedarian los créditos totales de la convocatoria distribuidos por proyec-
tos y aplicaciones presupuestarias”.
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El Gltimo parrafo del articulo 35 del decreto habilita a incrementar los créditos asignados a la
convocatoria hasta un 20 % de la dotacion inicial, siempre que hayan sido aprobados antes
de resolver la concesién de las ayudas, e igualmente se recoge esta posibilidad en el articulo
9 de la Orden de convocatoria.

Conforme a lo previsto en el apartado 3 del articulo 39 de la citada Ley 6/2011, se informa
publicamente de la ampliacion de la dotacion en cinco millones seiscientos mil euros
(5.600.000 euros) y la redistribucion de las anualidades de la convocatoria de 2017 conteni-
da en la Orden de 25 de octubre, con cargo a la Aplicacidon Presupuestaria
2020.12.04.353A.770.00, Cddigo de Proyecto de Gasto 2016.12.004.0002.00, “Mejora y
modernizacion de las Explotaciones Agrarias” y Expediente de Gasto 004.

Por ello, la dotacion presupuestaria definitiva para el pago de las subvenciones previstas sera
de 33.600.000 Euros, conforme a las siguientes anualidades e importes:

— 2019: 20.100.000 euros.
— 2020: 13.500.000 euros.
Mérida, 3 de junio de 2019.

La Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio,

BEGONA GARCIA BERNAL
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RESOLUCION de 8 de mayo de 2019, de la Direccién General de Medio
Ambiente, por la que se procede al archivo del procedimiento AAU17/228.
(2019061450)

Expediente: AAU17/228.
Interesado: M.2 Carmen Garcia Hernandez.

Vista la solicitud autorizacion ambiental unificada para el expediente de referencia, acogido a
la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y en atencion a los siguientes hechos:

Mediante solicitud de fecha 04-12-2017, M.2@ Carmen Garcia Hernandez, solicita autorizacion
ambiental unificada atendiendo a lo dispuesto en dicha ley, procedimiento por el que se
tramita el n.° de expediente AAU17/228.

Visto el escrito presentado por M.2 Carmen Garcia Hernandez, con fecha de registro de
entrada 30-04-2019, en el que se solicita la anulacién y archivo del expediente.

RESUELVO:

Poner fin al procedimiento del expediente AAU17/228, solicitado por M.2@ Carmen Hernandez
Garcia y proceder al archivo de lo actuado en el procedimiento correspondiente.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, el interesado podra interpo-
ner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los articulos 112, 115, 121y 122
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas, ante la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territo-
rio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacién de la presente
resolucion.

Transcurrido el plazo de interposicion del recurso sin que éste se haya presentado, la presen-
te resolucion sera firme a todos los efectos legales.

Mérida, 8 de mayo de 2019.

El Director General de Medio Ambiente,
PEDRO MUNOZ BARCO
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RESOLUCION de 9 de mayo de 2019, de la Direccion General de Medio
Ambiente, por la que se formula informe ambiental estratégico, en la
forma prevista en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccidn
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, de la
modificacion puntual de las Normas Subsidiarias de Calamonte
(ampliacién de la delimitacion de suelo urbano para uso servicios de
carreteras e industrial). (2019061446)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de protecciéon ambiental de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura, en su articulo 49, prevé los planes y programas que deben ser sometidos
a evaluacion ambiental estratégica simplificada por el drgano ambiental a los efectos
de determinar que el plan o programa no tiene efectos significativos sobre el medio
ambiente, en los términos establecidos en el informe ambiental estratégico, o bien,
que el plan o programa debe someterse a una evaluacion ambiental estratégica ordina-
ria porque pueda tener efectos significativos sobre el medio ambiente.

El citado articulo 49 especifica aquellos planes y programas que seran objeto de una
evaluacion ambiental estratégica simplificada, cuyo procedimiento se regula en los arti-
culos 49 a 53 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura y de conformidad con los criterios establecidos en el
anexo VIII de dicha ley.

La modificacion puntual de las Normas Subsidiarias de Calamonte (ampliacion de la delimita-
cion de suelo urbano para uso servicios de carreteras e industrial) se encuentra encuadrada
en el articulo 49, letra f), apartado 1.0, de la Ley de proteccién ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

1. Objeto y descripcion de la modificacion.

La modificacion puntual de las Normas Subsidiarias de Calamonte (ampliacion de la deli-
mitacion de suelo urbano para uso servicios de carreteras e industrial) tiene como objeto
la reclasificacion de las parcelas con referencias catastrales 06025A002000680000XB,
06025A002000520000XK y 06025A002050050000XI de suelo no urbanizable proteccion
de regadios tipo III a suelo urbanizable de uso servicio de carreteras e industrial, confor-
me a la documentacion y planimetria aportada. Ademas, también se incluye una parte del
viario de la carretera BA-038.
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Para llevar a cabo la modificacion puntual se va a crear el Sector 1 UA-1, con el siguiente
reparto de superficies:

SECTOR 1 UA-1
Superficie Bruta 23.966 m?
Superficie Viario 5.016 m2
Superficie Uso Servicio de Carreteras 4,524 m2
Superficie Uso Industrial 10.889 m?2
Superficie Dotaciones Publicas 3.537 m2
(Zonas Verdes y Equipamiento)

2. Consultas.

El articulo 51 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura, establece que el drgano ambiental consultara a las
Administraciones publicas afectadas y a las personas interesadas, poniendo a su
disposicion el documento ambiental estratégico y el borrador del plan o programa,
debiendo las Administraciones publicas afectadas y las personas interesadas consulta-
das pronunciarse en el plazo maximo de treinta dias habiles desde la recepcién de la
solicitud de informe.

Para dar cumplimiento a dicho tramite, con fecha 22 de febrero de 2019, se realizaron
consultas a las Administraciones Plblicas afectadas y a las personas interesadas para que
se pronunciaran en el plazo indicado, en relacion con las materias propias de su compe-
tencia, sobre los posibles efectos significativos sobre el medio ambiente de la modificacidn
puntual propuesta.
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LISTADO DE CONSULTADOS

RESPUESTAS
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y

Areas Protegidas

Servicio de Ordenacion y Gestion Forestal

Servicio de Recursos Cinegéticos y Piscicolas

Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios

Servicio de Infraestructuras Rurales

Servicio de Regadios y Coordinacion de
Desarrollo Rural

X
Servicio de Ordenacion del Territorio

Confederacion Hidrografica del Guadiana

DG de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural

DG de Planificacion, Formacién y Calidad
Sanitarias y Sociosanitarias

Diputacidn de Badajoz

ADENEX

Sociedad Espafiola de Ornitologia

Ecologistas en Accidn

Agente del Medio Natural de la Zona
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3. Andlisis segun los criterios del anexo VIII de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Una vez estudiada la documentacion que obra en el expediente administrativo, y conside-
rando las respuestas recibidas a las consultas realizadas, se lleva a cabo el andlisis que a
continuacion se describe, segln los criterios recogidos en el anexo VIII de la Ley 16/2015,
de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a los
efectos de determinar si la modificacién puntual de las Normas Subsidiarias de Calamonte
(ampliacion de la delimitacion de suelo urbano para uso servicios de carreteras e indus-
trial), tiene efectos significativos sobre el medio ambiente y, por tanto, si resulta necesario
su sometimiento al procedimiento de evaluaciéon ambiental ordinaria regulado en la
subseccion 1.3, de la seccion 1.2 del capitulo VII del titulo I de dicha ley.

3.1. Caracteristicas de la modificacion puntual.

La modificacion puntual de las Normas Subsidiarias de Calamonte (Ampliacion de
la delimitacion de suelo urbano para uso servicios de carreteras e industrial)
tiene como objeto la reclasificacion de las parcelas con referencias catastrales
06025A002000680000XB, 06025A002000520000XK y 06025A002050050000XI
de Suelo No Urbanizable Proteccion de Regadios Tipo III a Suelo Urbanizable de
Uso Servicio de Carreteras e Industrial, conforme a la documentacién y planime-
tria aportada. Ademas, también se incluye una parte del viario de la carretera
BA-038.

Los terrenos objeto de la modificacion no se encuentran incluidos en espacios perte-
necientes a la Red de Areas Protegidas de Extremadura.

No se detecta afeccidn sobre ningun Plan Territorial ni Proyecto de Interés Regional
aprobado (Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de
Extremadura, con modificaciones posteriores).

3.2. Caracteristicas de los efectos y del area probablemente afectada.

La reclasificacidn propuesta no afecta a terrenos incluidos en la Red de Areas Protegi-
das de Extremadura, ni a habitats naturales de interés comunitario ni a valores fores-
tales. Dichos terrenos se localizan colindantes al suelo urbano, estan dedicados a
cultivos agricolas (actualmente se encuentran de posio) y presentan escasos valores
ambientales.

No se prevén efectos significativos sobre la ictiofauna a consecuencia de la modifica-
cion puntual.

Por otro lado, la Seccion de Vias Pecuarias del Servicio de Infraestructuras Rurales
informa que no se ve afectada ninguna de las Vias Pecuarias existentes que discurren
por el término municipal de Calamonte.
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El término municipal de Calamonte no se encuentra incluido en Zona de Alto Riesgo
de Incendios Forestales. Asimismo, Calamonte no dispone de Plan Periurbano de
Prevencion de Incendios Forestales en vigor. Se recuerda la obligatoriedad de este
instrumento para la prevencidon de incendios forestales, seglin lo establecido en la
seccion 5.2 del Decreto 260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la Preven-
cion de Incendios Forestales en la Comunidad Autonoma de Extremadura y seccion
5.2 de la Ley 5/2004, de 24 de junio, de prevencion y lucha contra los incendios
forestales en Extremadura.

Si bien el nuevo sector planificado no ocuparia Dominio Publico Hidraulico del Estado,
constituido en este caso por el cauce de un arroyo tributario del arroyo del Pueblo, se
contempla su establecimiento en la zona de Policia.

Las parcelas afectadas por la presente modificacion puntual se encuentran incluidas
dentro de la Zona Regable del Canal de Lobdn (Sector Arroyo-Calamonte), pertene-
ciente a la Comunidad de Regantes de Mérida-Canal de Lobdn. Las Zonas Regables
estan sujetas a la normativa expresada en la Ley de Reforma y Desarrollo Agrario,
aprobada por Decreto de 12 de enero de 1973 a efectos de Concentracion Parcelaria,
Zonas Regables Oficiales y Expropiaciones de Interés Social, asi como a la Ley
6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura. El Servicio de Regadios y Coordi-
nacion de Desarrollo Rural considera que procede la autorizacién de la modificacion
puntual, al existir la necesidad de disponer de nuevos terrenos aptos para la transfor-
macion urbanistica, y el municipio no dispone de otros terrenos idoneos, entre los
incluidos dentro de la categoria de suelo no urbanizable, que estén ubicados fuera de
las zonas regables, (articulo119.2 y 121.b de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria
de Extremadura).

En lo que respecta al patrimonio arqueoldgico, la modificacién propuesta no supone
una incidencia directa sobre las areas arqueoldgicas catalogadas, hasta la fecha, en
los inventarios de la Direccion General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural,
en el término municipal de referencia. En cuanto a la proteccidn del patrimonio arqui-
tectdnico se considera se favorable.

La modificacion puntual puede provocar algunos efectos medioambientales, como el
aumento de vertidos de aguas residuales y de emisiones a la atmdsfera, generacion
de residuos, ocupacion del suelo, ruidos..., los cuales admiten medidas preventivas y
correctoras que los minimizarian e incluso los eliminarian.

Esta modificacion establece el marco para la autorizacién de proyectos legalmente
sometidos a evaluacion de impacto ambiental, incluidos entre los anexos de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, por lo que cualquier proyecto de actividad que se pretenda realizar en
este suelo debera contar con los instrumentos de intervencion ambiental pertinentes,
que permitan establecer los sistemas de prevencion de impactos por emisiones, inmi-
siones o vertidos de sustancias o mezclas potencialmente contaminantes.
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La aprobacion de la modificacion puntual no contraviene el desarrollo sostenible de la
zona afectada, en cuanto a que las necesidades actuales no obstaculizan ni compro-
meten la capacidad de las futuras generaciones relacionadas con los aspectos
ambientales.

La modificacion del planeamiento propuesta se considera compatible con la adecuada
conservacion de los recursos naturales existentes en el ambito de la aplicacién, siem-
pre que se ejecute con las medidas que se establezcan como necesarias en este
informe.

4. Medidas necesarias para la integracion ambiental de la modificacion.

Se adoptaran las medidas indicadas por el Servicio de Prevencion y Extincion de Incen-
dios, por el Servicio de Proteccion Ambiental, por el Servicio de Infraestructuras Rurales,
por el Servicio de Regadios y Coordinacion de Desarrollo Rural, por la Confederacion
Hidrografica del Guadiana y por la Direccién General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio
Cultural. Tienen especial importancia las siguientes:

— Se tendrd en cuenta una correcta gestion de residuos, de vertidos, de ruidos, de olores
y de emisiones a la atmdsfera para evitar la posible afeccion al medio, cumpliendo con
la legislacion vigente en estas materias. Se considera muy importante la gestion de las
aguas residuales, por ello éstas seran sometidas a un sistema depurador adecuado y
con un dimensionado que permita evacuar y tratar adecuadamente el volumen de
dichas aguas generadas.

— Para las zonas verdes, se utilizaran especies autoctonas, evitando el empleo de espe-
cies exoticas invasoras, de acuerdo a lo establecido en el Real Decreto 360/2013, de 2
de agosto, por el que se regula el Catalogo Espafiol de Especies Exoticas Invasoras.

— Cumplimiento del régimen de distancias minimas para aquellas actividades considera-
das peligrosas, insalubres o molestas establecido en el Decreto 81/2011, de 20 de
mayo, por el que se aprueba el Reglamento de autorizaciones y comunicacion ambien-
tal de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, o el establecido en las Normas Subsi-
diarias si éste fuera mas restrictivo.

— Cumplimiento de las medidas preventivas, correctoras y de seguimiento ambiental,
establecidas en el documento ambiental estratégico, siempre y cuando no sean contra-
dictorias con las establecidas en el presente informe ambiental estratégico.

En relacion a las medidas propuestas por la Confederacion Hidrografica del Guadiana,
entre otras, se tendran en cuenta las siguientes consideraciones:

— Que queden garantizadas ambas zonas de servidumbre de 5 metros de anchura, en
cada margen del cauce, no estando permitido ningun tipo de uso y permitiendo el libre
paso peatonal.
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— En las franjas colindantes al cauce se debera atender escrupulosamente la ordenacion
de las calles, de tal manera que las Zonas Verdes se adapten a las proximidades del
mismo, manteniendo la continuidad con su zona de servidumbre.

— Para la emision de posteriores informes de la Administracion Hidroldgica debera apor-
tarse un estudio hidraulico-hidroldgico que justifique que el nuevo desarrollo urbanisti-
co introduce sistemas de drenaje sostenible, tales como superficies y acabados
permeables, de forma que el eventual incremento del riesgo de inundacidén se mitigue.
La solicitud de dicho estudio proviene del articulo 126 ter punto 7 del Reglamento de
Dominio Publico Hidraulico.

— EI Ayuntamiento debera proceder a la mayor brevedad posible a la mejora, renovacion
y/o rehabilitacion de las redes e infraestructuras del servicio de abastecimiento, con el
objeto de reducir el porcentaje de pérdidas tan elevado que existe en la actualidad.

Cualquier proyecto de actividad que se pretenda realizar o esté realizado en el suelo afec-
tado por la presente modificacion puntual debera contar con los instrumentos de interven-
cion ambiental pertinentes segun lo establecido en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccidn ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que permitan estable-
cer los sistemas de prevencion de impactos por emisiones, inmisiones o vertidos de
sustancias o mezclas potencialmente contaminantes.

5. Conclusiones.

En virtud de lo expuesto, y a propuesta del Servicio de Proteccion Ambiental, la Direccion
General de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias
y Territorio considera que no es previsible que la modificacion puntual de las Normas
Subsidiarias de Calamonte (ampliacion de la delimitacion de suelo urbano para uso servi-
cios de carreteras e industrial) vaya a producir efectos adversos significativos sobre el
medio ambiente, razén por la cual se determina la no necesidad de su sometimiento a
evaluacion ambiental estratégica ordinaria.

El informe ambiental estratégico se hara publico a través del Diario Oficial de Extremadura y de
la pagina web de la Direccion General de Medio Ambiente (http://extremambiente.juntaex.es),
dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 52 apartado 3 de la Ley 16/2015, de 23
de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

El presente informe perderd su vigencia y cesara en la produccion de los efectos que le
son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera proce-
dido a la aprobacion de la modificacion puntual propuesta en el plazo maximo de cuatro
afios. En este caso, el promotor debera iniciar nuevamente el procedimiento de evaluacion
ambiental estratégica simplificada de la modificacion puntual.

De conformidad con el articulo 52, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccidn
ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el informe ambiental estratégico
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no serad objeto de recurso alguno sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via
judicial frente a la disposicion de caracter general que hubiese aprobado el plan, o bien,

sin perjuicio de los que procedan en via administrativa frente al acto, en su caso, de apro-
bacion del plan.

El presente informe no exime al promotor de obtener los informes y autorizaciones
ambientales o de otras Administraciones, que resulten legalmente exigibles.

Mérida, 9 de mayo de 2019.

El Director General de Medio Ambiente,
PEDRO MUNOZ BARCO
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RESOLUCION de 30 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se convocan ayudas a entidades locales para obras o servicios de interés
general y social en el ambito del Acuerdo para el Empleo y la Proteccion
Social Agrarios. (2019061453)

El Decreto 7/2018, de 23 de enero (DOE n.¢ 20, de 29 de enero), establece las bases regula-
doras y el procedimiento para la concesién de subvenciones a las entidades locales de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, para la cofinanciacion de obras o servicios de interés
general y social realizadas por las mismas, acogidas al Acuerdo para el Empleo y la Protec-
cion Social Agrarios (en lo sucesivo AEPSA) y aprobadas por el Servicio Publico de Empleo
Estatal (en lo sucesivo SEPE).

El articulo 8 del mencionado decreto establece que la convocatoria anual, aprobada por
orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de Administracién Local
se publicara en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en
el Portal de la Transparencia y la Participacion Ciudadana. La convocatoria y su extracto
deberan ser publicados en el Diario Oficial de Extremadura, conforme a lo establecido en el
articulo 16 q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura. De conformidad con el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la convocatoria y la informacién requerida se comuni-
card a la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

La orden que apruebe la convocatoria de estas ayudas determinara, entre otros extremos,
las aplicaciones, proyectos presupuestarios y la cuantia prevista inicialmente para el periodo
de vigencia de la convocatoria, la cual podra aumentarse en funcion de las disponibilidades
presupuestarias, de acuerdo con el articulo 29 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

No obstante, la reciente publicacion de la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una Administracion
mas agil en la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 69, de 9 de abril), cuya
entrada en vigor se fija en el plazo de un mes, va a afectar a la convocatoria de estas ayudas
por encontrarse vigente en el momento de la aprobacion de la misma. Con relacién a ello, en
su articulo 10, por el que se modifica la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura, se dispone en su apartado sexto que:

“El apartado 2 del articulo 29 queda redactado como sigue:

2. Las bases reguladoras deberan justificar los motivos de interés publico, econémico o
social que no hacen posible la aplicacién del régimen de concurrencia competitiva. La
convocatoria de estas subvenciones adoptara la forma y se efectuara por los 6rganos que
correspondan conforme a lo establecido en el parrafo primero del articulo 23.1 de esta
ley, con fijacion del periodo o plazo de vigencia de la misma.

El plazo méximo de vigencia de la convocatoria a los efectos de presentacion de solicitu-
des no podra exceder de un afio”.
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Asimismo, el parrafo primero del articulo 23.1 de esta Ley queda redactado de la siguiente
forma:

“1. El procedimiento para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competi-
tiva se inicia siempre de oficio mediante convocatoria aprobada por resolucion del titular
de la secretaria general competente o a la que estén adscritos los organismos o entida-
des publicas vinculadas o dependientes de la misma.

Cuando la cuantia de la convocatoria supere los 600.000 euros o la establecida en la
correspondiente Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma, debera ser
autorizada previa-mente por el Consejo de Gobierno”.

Consecuencia de ello, la convocatoria de estas subvenciones correspondiente a la anualidad
de 2019, se realizard mediante Resolucion de la persona titular de la Secretaria General y no
por orden de la persona titular de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias
y Territorio por encontrarse vigente la mencionada Ley en el momento en que se apruebe la
convocatoria.

El presupuesto destinado a esta convocatoria asciende a cinco millones, cuatrocientos seten-
ta mil tres euros (5.470.003 €), con cargo al Fondo de Compensacion Interterritorial del
Estado para Extremadura. No obstante, esta dotacion podra aumentarse en funcion de las
disponibilidades presupuestarias, de acuerdo con la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Por todo ello, previo acuerdo favorable del Consejo de Gobierno adoptado en su reunién del
dia 21 de mayo de 2019, y de conformidad con los articulos 58 y 92.4 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura, en relacion con el articulo 23.1 de la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una Administra-
cion mas agil en la Comunidad Auténoma de Extremadura, que modifica la Ley 6/2011, de
23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

Primero. Objeto y finalidad.

1. La presente resolucion tiene por objeto la convocatoria de las ayudas a entidades locales
de la Comunidad Auténoma de Extremadura para la cofinanciacion de obras o servicios de
interés general y social realizadas por las mismas, acogidas al Acuerdo para el Empleo vy la
Proteccion Social Agrarios (en lo sucesivo AEPSA) y aprobadas por el Servicio Publico de
Empleo Estatal (en lo sucesivo SEPE), conforme con el Decreto 7/2018, de 23 de enero
(DOE nUmero 20, de 29 de enero).

2. La ayuda asignada a cada entidad local se destinara a sufragar todos aquellos gastos
necesarios en la realizacion de las obras o servicios de interés general y social y que
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vengan especificados en el proyecto o memoria valorada, en su caso, aprobados por el
SEPE mediante resolucion de concesion de la ayuda para la contratacion de personas
trabajadoras.

Segundo. Entidades beneficiarias y requisitos que han de cumplir.

1. Podran ser beneficiarias de las subvenciones contempladas en la presente resolucion, con
los requisitos y condiciones establecidas en la misma, las entidades locales de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura que sean destinatarias de las ayudas para la contratacion
de personas trabajadoras que por resolucion haya aprobado el SEPE durante el ejercicio
2018 con base a su normativa especifica, dentro del AEPSA.

2. Para obtener la condicion de entidad beneficiaria de la subvencion, se debera acreditar no
estar incursa en ninguno de los motivos de exclusion a los que se refiere el articulo 12 de
la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, que se realizard conforme al modelo normalizado del anexo I.a de la solicitud.

3. En cuanto a la acreditacion de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, con la Hacienda Autondémica y con la
Seguridad Social, a tenor del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas, el 6rgano gestor recabara
de oficio los certificados acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento de sus obli-
gaciones tributarias con la Hacienda Estatal y Autondémica y con la Seguridad Social, salvo
que conste en el procedimiento la oposicién expresa de la entidad solicitante, en cuyo
caso habran de aportarse los documentos que correspondan junto con la solicitud.

Tercero. Obligaciones de las entidades beneficiarias.

Las entidades locales beneficiarias quedan sometidas a las obligaciones establecidas en el
articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y en particular a las siguientes:

a) Cumplir el objetivo, ejecutar el proyecto, realizar la actividad que fundamenta la concesion
de la subvencion, en la forma y plazos establecidos en la correspondiente resolucion.

b) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones,
asi como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determine
la concesion o disfrute de la subvencion.

c) Asumir la aportacion economica por el importe de la diferencia entre la cantidad
concedida y el coste total de la actividad para la que se solicita la subvencion.

d) Acreditar estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la
Hacienda Autonomica, el Estado y la Seguridad Social antes de dictarse la propuesta
de resolucién de concesiéon de la subvencion y con caracter previo al pago de la
misma.
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e) Adoptar las medidas de difusion y publicidad, en especial las que se establecen en el

f)

Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion de inversiones
financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y se modifica el Decreto 77/1990,
de 16 de octubre, por el que se establece el Régimen General de concesién de
subvenciones, mediante la instalacién de placa o cartel informativo que debera
permanecer colocado como minimo un afio desde la finalizacion de la obra.

Someterse a las actuaciones de comprobacion a efectuar por el érgano concedente,
asi como a cualesquiera otras de comprobacion y control financiero que puedan reali-
zar los organos de control competentes, tanto nacionales como comunitarios, aportan-
do cuanta informacion le sea requerida en el ejercicio de las actuaciones anteriores.

g) Conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos,

incluidos los documentos electrénicos, en tanto puedan ser objeto de comprobacion y
control durante 4 afios.

h) En los gastos que se realicen objeto de subvencidn, se observara en todo caso la

i)

normativa establecida por la legislacidn contractual del Sector Plblico y, en concreto,
cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias dispuestas en la legis-
lacion de contratos del sector publico para los contratos menores, la entidad benefi-
ciaria debera solicitar como minimo tres ofertas de diferentes proveedores, con carac-
ter previo a la contraccion del compromiso para la entrega del bien, salvo que por las
especiales caracteristicas de los gastos subvencionables no exista en el mercado sufi-
ciente numero de entidades que los suministren, o salvo que el gasto se hubiera reali-
zado con anterioridad a la solicitud de la subvencion. La elecciéon entre las ofertas
presentadas se realizara conforme a criterios de eficiencia y economia, debiendo justi-
ficarse expresamente en una memoria la eleccién cuando no recaiga en la propuesta
econdmica mas ventajosa.

En el supuesto de construccidn, rehabilitacion y mejora de bienes inventariables, se
establece que el periodo durante el cual la entidad beneficiaria deberd destinar los
bienes al fin concreto para el que se concedid la subvencién, no puede ser inferior a
cinco afnos en caso de bienes inscribibles en un registro publico, ni a dos afios para el
resto de bienes. En el caso de bienes inscribibles en un registro publico, debera
hacerse constar en la escritura esta circunstancia, asi como el importe de la subven-
cién concedida, debiendo ser objeto estos extremos de inscripcion en el registro publi-
co correspondiente.

Cuarto. Solicitudes y plazo de presentacion.

1.

Las solicitudes a resolver en esta convocatoria seran aquellas que, ajustadas a los
modelos normalizados previstos en los anexos I.a) y I.b) del Decreto 7/2018, de 23
de enero, se hayan presentado dentro de los dos meses, a contar desde la fecha de la
notificacion de la Resolucion del SEPE para el ejercicio de 2018, otorgando la ayuda
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para la contratacion de personas trabajadoras a las entidades locales. Esta resolucion,
por tanto, se realiza a los exclusivos efectos de publicidad previstos en el articulo 8.2
del Decreto 7/2018, de 23 de enero, y no supone la apertura del plazo de presenta-
cién de solicitudes.

2. A tenor del articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas, el drgano gestor recabara de oficio los certi-
ficados acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributa-
rias con la Hacienda Estatal y Autonodmica y con la Seguridad Social, salvo que conste en
el procedimiento la oposicidn expresa de la entidad solicitante, en cuyo caso habran de
aportarse los documentos que correspondan junto con la solicitud.

3. Las solicitudes de ayuda se dirigiran al érgano autondmico competente en materia de
Administracion Local, pudiendo ser presentadas en las dependencias de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, en los Centros de Atencién Admi-
nistrativa, en las Oficinas de Respuesta Personalizada de la Junta de Extremadura o en
cualquiera de los registros u oficinas a que se refiere el articulo 7.1 del Decreto 257/2009,
de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, en concordancia con lo previsto en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo ComuUn de las Administracio-
nes Publicas.

4. Si la solicitud no reune los requisitos establecidos, el érgano instructor requerira a la
entidad interesada para que, en un plazo de diez dias habiles, subsane la falta o
acompafe los documentos preceptivos, indicandole que si asi no lo hiciera se le
tendria por desistida de su peticion, de acuerdo con el articulo 68 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre. Transcurrido dicho plazo sin que se haya procedido a la subsanacion,
se dictara resolucidn por la persona titular de la Secretaria General de la Consejeria
de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, declarando el desistimiento
de su peticion y acordando el archivo de la misma en los términos previstos en el arti-
culo 94 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Quinto. Gastos subvencionables.

1. Se consideraran gastos subvencionables aquellos que de manera indubitada, conforme al
proyecto o memoria valorada de las actuaciones, aprobados por el SEPE, se deriven de la
adquisicion de materiales, incluidos sus portes y embalajes, asi como aquellos otros
ocasionados por el empleo de medios auxiliares necesarios para la ejecucion de las distin-
tas unidades de obra o servicios, definidos también en el proyecto o memoria valorada y
que respondan a la naturaleza de la misma.

Solo seran subvencionables los gastos efectuados durante la ejecucion de la obra o servi-
cio y aquellos acopios que asi se especifiqguen mediante certificacion de la persona que
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desempefiie el puesto de Intervencion o de Secretaria-Intervencion, segin corresponda,
de la entidad al efecto.

. Por material subvencionable, de acuerdo con el Decreto 7/2018, de 23 de enero, se enten-
derd todo aquel que se consuma en la ejecucion de las obras o servicios. En cualquier
caso, quedan excluidos aquellos gastos de material, que estando definidos en el proyecto
0 memoria valorada, aprobados por el SEPE, no sean instalados o manipulados por el
personal cuyos costes laborales se subvencionan por el SEPE.

. Por medios auxiliares, conforme con el citado Decreto 7/2018, de 23 de enero, se enten-
deran aquellos gastos que, no siendo los costes laborales financiados por el SEPE ni el
material definido en el apartado anterior, sean necesarios para la ejecucion de las obras o
servicios, entre los que se incluyen todos aquellos derivados del uso y alquiler de maqui-
naria, de contenedores de residuos y escombros, los movimientos de tierra y utensilios,
con la Unica condicidén de que figuren incluidos y valorados en el proyecto o0 memoria valo-
rada, aprobados por el SEPE.

. No obstante lo anterior, se considerara gasto subvencionable tanto el coste de las medidas
de difusion y publicidad que se establecen en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre
medidas adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de
Extremadura y se modifica el Decreto 77/1990, de 16 de octubre, por el que se establece
el Régimen General de concesidn de subvenciones, como el coste de las citadas medidas
exigidas por la normativa estatal en la financiacion de los costes laborales del personal
contratado. También se consideraran gastos subvencionables los costes derivados del
disefio y redaccion del proyecto o memoria valorada.

Sexto. Cuantia de la subvencion.

1. La cuantia de la ayuda para materiales y medios auxiliares vendra determinada por la

subvencidon que para la misma actuacion se haya otorgado por el SEPE para la contrata-
cion de personas trabajadoras durante el ejercicio 2018.

Para el calculo del porcentaje de subvencion, se tendran en cuenta todas aquellas solicitu-
des presentadas en la Consejeria competente con anterioridad al 1 de marzo de 2019 vy,
en su caso, aquellas que no se hayan podido atender en el ejercicio anterior.

Para calcular la subvencién individual, se dividird el crédito disponible especificado en el
punto decimoquinto de esta resolucion entre el importe total concedido por el SEPE en
2018 a las entidades solicitantes para contratar personal trabajador, obteniendo de esta
forma el porcentaje fijo a aplicar en 2019. La ayuda para cada entidad local resultara de la
aplicacion de dicho porcentaje al montante de subvencidon concedida por el SEPE, con el
limite del importe que figure en la solicitud, si este fuese inferior.

El porcentaje a aplicar a cada entidad no podra exceder en ningtn caso del 30 %.
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2. Las ayudas reguladas en esta resolucion se concederan con caracter complementario a las
otorgadas por el SEPE para las mismas obras o servicios y su importe no podra ser de tal
cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras subvenciones o ayudas, supere el
coste de la actividad subvencionada.

Séptimo. Procedimiento de concesion y convocatoria.

Para ser beneficiaria de las ayudas contempladas en la presente resolucidn, las entidades
locales de la Comunidad Auténoma de Extremadura han de ser beneficiarias de la subvencion
que para la contratacion de personas trabajadoras desempleadas les otorgue el SEPE dentro
del programa del AEPSA.

Estas ayudas son, por tanto, complementarias a las concedidas por el SEPE, mediante
la Orden del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales, de 26 de octubre de 1998, por la
que se establecen las bases para la concesion de subvenciones por el Instituto Nacional
de Empleo (actualmente SEPE), en el ambito de la colaboracidn con las corporaciones
locales para la contratacidon de personas trabajadoras desempleadas en la realizacidén
de obras y servicios de interés general y social, en el marco de lo previsto en el Real
Decreto 939/1997, de 20 de junio, por el que se regula la afectacion al programa de
fomento de empleo agrario, de créditos para inversiones de las Administraciones Publi-
cas en las Comunidades Autonomas de Andalucia y Extremadura y en las zonas rurales
deprimidas.

La complementariedad que caracteriza estas ayudas supone que la subvencion a conce-
der para la adquisicion de materiales y medios auxiliares, dependa exclusivamente de la
ayuda concedida mediante Resolucion por el SEPE, teniendo en cuenta para esta ultima
criterios como la oferta y la demanda del colectivo de personal trabajador agricola, la
media de personas desempleadas agricolas en los municipios y los indicadores sélidos de
cada municipio. La aprobacidn de los proyectos y memorias valoradas por el SEPE se
hace en distintos momentos del ejercicio econdmico, lo que da lugar a que las entidades
locales soliciten de forma gradual la ayuda para materiales y medios auxiliares.

Este hecho, unido al interés publico, social y econdmico de las ayudas y la vinculacion a
programas generadores de empleo, la contribucion al desarrollo enddgeno, asi como la
alta rentabilidad social esperada, justifican que para las mismas se establezca el régimen
de concesion directa mediante convocatoria abierta, previsto en el articulo 22.2 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, y desarrollado en el articulo 29.

El plazo de vigencia de la convocatoria a efectos de presentacidn de solicitudes sera
hasta el dia 30 de abril de 2019 para las entidades locales de la provincia de Badajoz y
hasta el dia 10 de mayo de 2019 para las entidades locales de la provincia de Caceres
(en ambos casos, un afio contado a partir del dia siguiente a la convocatoria de las
ayudas por parte del SEPE para la contratacion de las personas trabajadoras desem-
pleadas).
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Octavo. Instruccion y ordenacion del procedimiento de concesion.

1. Corresponde al 6rgano autonémico competente en materia de Administracion Local la
instruccion y ordenacion del procedimiento para la concesion de las que realizara de oficio
cuantas actuaciones estime necesarias para la determinacion, conocimiento y comproba-
cion de los datos en virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolucion.

2. Una vez examinadas las solicitudes presentadas, cotejado los datos con la informacion
remitida por el SEPE, y de acuerdo con lo recogido en el articulo 24 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, el 6rgano instructor formulara la propuesta de resolucién debidamen-
te motivada.

Noveno. Resolucion de concesion.

1. La persona titular de la Secretaria General de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio, a la vista de la propuesta de resolucion formulada, resolvera
de forma motivada sobre la concesion o denegacion de estas subvenciones.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion de concesion sera de seis meses y
se computara desde la fecha de presentacion de la solicitud. La falta de resolucion expresa
de la concesion dentro del plazo maximo para resolver y notificar, legitima a las entidades
interesadas para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo, tal y como
se recoge en el articulo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, sin perjuicio de lo
dispuesto en el articulo 24.3 b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3. La resolucién de concesion se motivara con referencia al cumplimiento de los requisitos
legal y reglamentariamente establecidos debiendo, en todo caso, quedar acreditado en el
procedimiento los fundamentos de la resolucion que se adopte. Se especificara expresa-
mente el expediente del SEPE cuya actividad se subvenciona, la cuantia de la ayuda
concedida a cada entidad local, y se estableceran las condiciones y obligaciones a las que
gueda sujeta la beneficiaria, indicandose las consecuencias derivadas del incumplimiento
de las mismas. Asimismo, se hara constar, en su caso, de manera expresa, la desestima-
cion de las solicitudes con indicacion de su causa.

4, Mediante Resolucion de la persona titular de la Secretaria General de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, se dara publicidad en el Diario
Oficial de Extremadura y en la Base de Datos Nacional de Subvenciones a las subvencio-
nes concedidas, con expresion de la convocatoria, programa y crédito presupuestario,
entidades beneficiarias, cantidad concedida y finalidad de la subvencion. Asimismo, las
subvenciones concedidas se publicaran en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y el Portal de la Transparencia y la Participacion Ciudadana.

5. La resolucion de concesion se notificara a las entidades locales beneficiarias, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 40 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y se ajustara a
las disposiciones contenidas en el articulo 41 y siguientes de la citada ley.
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6. Contra la resolucion de concesion, que no pone fin a la via administrativa segun los articu-
los 114.1 c) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y 101.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobier-
no y Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, cabe interponer recurso
de alzada ante la persona titular de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas
Agrarias y Territorio, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacion
de la presente resolucion, de conformidad con lo establecido en los articulos 121 y 122 de
la citada Ley 39/2015, asi como el articulo 101 de la mencionada Ley 1/2002, sin perjui-
cio, de que la entidad interesada pueda ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que
considere oportuno.

Décimo. Justificacion de la ayuda.

1. Las entidades locales beneficiarias deberan justificar, mediante la presentacion de la cuen-
ta justificativa, la realizacion y finalizacion de la obra y la total ejecucion del gasto en que
haya consistido la actividad subvencionada, seglin los modelos normalizados del anexo II
y anexo III de esta resolucion. Si el importe justificado fuera superior al 50 % de la inver-
sion inicialmente prevista (columna 5 del anexo I.b) de la solicitud), se considerara valida-
mente justificada la subvencion, siempre que este importe sea igual o superior al de la
ayuda concedida y se cumpla el requisito de la total ejecucion de la obra y su finalizacion.

2. Se distinguen dos modelos de cuenta justificativa atendiendo al importe concedido de
subvencion. La cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto, para subven-
ciones concedidas por importe igual o superior a 60.000 euros y la cuenta justificativa
simplificada para subvenciones concedidas por importe inferior a 60.000 euros. La docu-
mentacidon a remitir y que ha de integrar cada una de las cuentas justificativas se indica
en los apartados siguientes.

3. Modelo de cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto.

Para subvenciones concedidas por importe igual o superior a 60.000 euros, tendra carac-
ter de documento con validez juridica para la justificacion de la subvencion, la cuenta
justificativa segun el anexo II de esta resolucion y que contendra la siguiente informacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos. Se debe acompafiar del proyecto o memoria valorada, aprobados
por el SEPE, para la realizacion de las obras o servicios.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra:

1) Una relacidn clasificada de los gastos de la actividad, con identificacién del provee-
dor y del documento, su importe, fecha de emision y fecha de pago.
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2) Indicacion de las desviaciones del presupuesto inicial del anexo I.b) con respecto al
coste laboral efectivo de las personas trabajadoras subvencionadas por el SEPE y del
coste efectivo de los materiales y medios auxiliares subvencionados por la Junta de
Extremadura.

3) Facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafi-
co juridico mercantil o con eficacia administrativa, incorporados en la relacién a que
se hace referencia en el apartado primero y la documentacion acreditativa del pago.

4) Una relacidon detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la
actividad subvencionada con indicacion del importe y su procedencia.

5) En el caso de que la entidad haya percibido el 50 % de la subvencidn en concepto de
anticipo, si este importe es superior al importe total gastado, se debera remitir el
justificante del reintegro del remanente no aplicado en la subvencion para materiales
y medios auxiliares.

c) Fotografia del cartel informativo, de acuerdo con las medidas de identificacion, informa-
cion y publicidad establecidas en el Decreto 50/2001, de 3 de abril (DOE numero 42, de
10 de abril).

4. Modelo de cuenta justificativa simplificada.

Para subvenciones concedidas por importe inferior a 60.000 euros, tendra caracter de
documento con validez juridica para la justificacion de la subvencion, la cuenta justificati-
va consistente en una certificacion de la Intervencidon o, en su defecto, de quien tenga
atribuidas las facultades para la toma de razdn en contabilidad, segun el anexo III de esta
resolucidn y que contendra la siguiente informacion:

a) Una memoria de actuacion justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas
en la concesion de la subvencion, con indicacion de las actividades realizadas y de los
resultados obtenidos. Se debe acompafiar del proyecto o0 memoria que se han valorado,
aprobados por el SEPE para la realizacion de las obras o servicios.

b) Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que
contendra:

1) Una relacién clasificada de los gastos de la actividad, con identificacién de quien sea
proveedor y del documento, su importe, fecha de emisién y fecha de pago.

2) Indicacion de las desviaciones del presupuesto inicial del anexo I.b) con respecto al
coste laboral efectivo de las personas trabajadoras subvencionadas por el SEPE y del
coste efectivo de los materiales y medios auxiliares subvencionados por la Junta de
Extremadura.

3) Una relacion detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la activi-
dad subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.
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4) En el caso de que la entidad haya percibido el 50 % de la subvencion en concepto de
anticipo, si este importe es superior al importe total gastado, se debera remitir el justi-
ficante del reintegro del remanente no aplicado en la subvencion para materiales y
medios auxiliares.

c) En el supuesto de ser obligatorio, fotografia del cartel informativo, de conformidad con
las medidas de identificacion, informacion y publicidad establecidas en el Decreto
50/2001, de 3 de abril (DOE nimero 42, de 10 de abril).

Las facturas y demdas documentos de valor probatorio equivalente y sus justificantes de
pago, que se han incluido en la relacién de gastos de la actividad, se comprobaran en su
caso, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de esta resolucion.

5. Las entidades locales beneficiarias deberan justificar los gastos objeto de la subvencién en
el plazo establecido en la resolucion de concesion. Este plazo no podra ser anterior a la
fecha de 30 de junio, establecida por el SEPE como fecha limite de finalizacion de las
obras, con caracter general, regulado en el articulo 4.1 e€) de la Orden del Ministerio de
Trabajo y Asuntos Sociales, de 26 de octubre de 1998, ni posterior al 30 de noviembre.

En el caso de que el Ministerio de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social ampliara en
este ejercicio de 2019, con caracter general y extraordinario, el plazo de finalizacion de las
obras y servicios de interés general y social previsto en el articulo 4.1 e) de la Orden de
26 de octubre de 1998, el plazo para la justificacion de estas ayudas finalizara transcurri-
dos diez dias a contar desde el dia siguiente al plazo establecido por el Ministerio, siempre
que esta fecha se encuentre dentro de los limites anteriores.

No obstante, se podra solicitar una ampliacion del plazo establecido para justificar la
ayuda concedida, en los términos del articulo 32 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
conformidad con el modelo normalizado del anexo V de esta resolucion.

Decimoprimero. Comprobacidn de la justificacion de la ayuda.

1. La comprobacion formal para la liquidacion y pago de la subvencidén se hard mediante el
examen de la justificacion documental presentada, a cuyo fin, se revisara la documenta-
cion que obligatoriamente debe aportar la entidad local beneficiaria mediante la cuenta
justificativa segin corresponda del anexo II o del anexo III de esta resolucion.

En el caso de justificacion mediante presentacion de la cuenta justificativa simplificada
(anexo III de esta resolucion), el érgano concedente podra comprobar con anterioridad a
la liquidacion de la subvencion y de forma excepcional, los justificantes que estime opor-
tuno, y que permitan obtener evidencia razonable sobre la adecuada aplicacion de la
subvencidn, a cuyo fin podra requerir a las entidades beneficiarias la remision de los cita-
dos justificantes de gastos y pagos, asi como cualquier documentacion complementaria.

2. En cualquier caso, la revision de las facturas y demas documentos de valor probatorio
equivalente y sus justificantes de pago, relacionados en el anexo III de esta resolucion,
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para el caso de la cuenta justificativa simplificada, seran objeto de comprobacion por el
organo concedente en los cuatro afios siguientes, mediante una técnica de muestreo vali-
damente aceptada. A estos efectos, se requerira a la entidad local beneficiaria la remisidn
de los justificantes de los gastos y pagos que figuran relacionados en su anexo III, asi
como cualquier otra documentacidon que se precise en la actividad comprobadora.

Decimosegundo. Pago de la subvencion.

1. El pago de la subvencion se realizara previa justificacion por la entidad beneficiaria del

cumplimiento de la finalidad para la que se concedid, segun lo dispuesto en los articulos
anteriores y de acuerdo, asimismo, con el articulo 40 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura. El pago se reducira propor-
cionalmente si se producen los supuestos y en los porcentajes previstos en el articulo 15
del Decreto 7/2018, de 23 de enero, anteriormente citado.

. Las entidades locales beneficiarias podran solicitar, con caracter de anticipo, un pago del
cincuenta por ciento del total de la ayuda concedida mediante la remisidon de la siguiente
documentacion:

a) Certificado del inicio de las actuaciones objeto de subvencidn y solicitud de anticipo
segun modelo normalizado del anexo IV de esta resolucion.

b) Fotografia del cartel informativo, en el caso de ser obligatorio, conforme con las medi-
das de identificacion, informacion y publicidad establecidas en el Decreto 50/2001, de 3
de abril (DOE numero 42, de 10 de abril).

Decimotercero. Modificacion de la subvencion.

1. Las modificaciones realizadas en el proyecto o memoria valoradas inicialmente y que

resulten aprobadas por el SEPE, deberan ser comunicadas al drgano gestor tan pronto
como se notifique dicha aprobacion vy, en todo caso, con anterioridad a la justificacion de
la ayuda. La comunicacion de la modificacidn conllevara la remisién de la siguiente docu-
mentacion:

a) Resolucién del SEPE aprobando la modificacion.

b) Nueva solicitud (anexo I de esta resolucion) debidamente cumplimentada, con inclusion
de los datos referidos a todas las obras por las que se solicita la ayuda, tanto las que
resulten modificadas como las que no.

Si como consecuencia de la aprobacion de la modificacién por el SEPE, se derivase una
alteracion en la cuantia concedida por este Organismo para la contratacion de las perso-
nas trabajadoras, esta modificacion se aplicara a la subvencion concedida por la Junta de
Extremadura, con el limite del importe que figure en la nueva solicitud y previa resolucion
de la persona titular de la Secretaria General de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio, dictada al efecto y notificada a la entidad.
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2. No obstante lo anterior, cuando la entidad local beneficiaria ponga de manifiesto en la
justificacion que se han producido modificaciones de los materiales y medios auxiliares
previstos para la ejecucion de las obras o servicios, que no alteren esencialmente la natu-
raleza y objetivos de la misma y habiéndose omitido la aprobacion del SEPE al que hace
referencia el apartado primero de este articulo, el érgano concedente de la subvencion
podra aceptar la justificacion presentada, siempre y cuando tal aceptacion no suponga
dafiar derechos de terceros ni su valor represente mas de un 20 % del presupuesto inicial
para materiales y medios auxiliares, y sin perjuicio de las sanciones que puedan corres-
ponder con arreglo a la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma.

Decimocuarto. Pérdida del derecho al cobro y reintegro.

1. El incumplimiento de las condiciones y obligaciones establecidas en la presente resolucion
0 en la resolucion de concesion, asi como la concurrencia de las causas reguladas en el
articulo 43 de la citada Ley 6/2011, de 23 de marzo, daran lugar a la pérdida de derecho
al cobro o al reintegro de las cantidades percibidas y a la exigencia del interés de demora
desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en la que se acuerde la proce-
dencia del reintegro. Esta obligacion sera independiente de las sanciones que, en su caso,
resulten exigibles.

2. El procedimiento de reintegro de las subvenciones se iniciara de oficio por acuerdo del
organo competente, bien por propia iniciativa, bien como consecuencia de orden superior,
a peticién razonada de otros drganos o por denuncia. También se iniciarda como conse-
cuencia del informe de control financiero emitido por la Intervencion General de la Junta
de Extremadura.

3. El 6rgano concedente sera competente para acordar mediante resolucion, la revocacion de
la concesidn vy el reintegro del importe de la subvencién, conforme a lo sefialado en el arti-
culo 47 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

4. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion de reintegro sera de doce meses
desde la fecha del acuerdo de inicio del procedimiento. Dicho plazo podrd suspenderse y
ampliarse de acuerdo con lo previsto en los articulos 22 y 23 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, respectivamente. Si transcurre el plazo para resolver sin que se haya notificado
resolucidn expresa, se producira la caducidad del procedimiento, sin perjuicio de continuar
las actuaciones realizadas hasta la finalizacidon del citado plazo. La declaracién de caduci-
dad del procedimiento no impedira la iniciacion de un nuevo procedimiento de reintegro
mientras la obligacion no haya prescrito.

5. La resolucion del procedimiento de reintegro pone fin a la via administrativa.

6. La liquidacion de intereses se realizard en la misma resolucion en la que se acuerde la
procedencia del reintegro, con indicacion expresa de la fecha de inicio y la finalizacion del
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computo de intereses y del porcentaje de interés de demora aplicable, que sera el esta-
blecido en el articulo 24.3 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de la Hacienda Publica
de Extremadura.

7. En el caso de incumplimiento o de justificacion parcial de las subvenciones concedidas
sera aplicable el principio de proporcionalidad, conforme con lo dispuesto en el articulo
43.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en conexion con el parrafo o), del articulo 16 de
dicha ley, en funcién de los costes subvencionables justificados, siguiendo una regla de
proporcion directa y se procederd a efectuar la reduccion cuando el incumplimiento por
parte de la entidad beneficiaria se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y
se acredite por esta una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus
CoOmMpromisos.

8. El baremo a aplicar en la reduccion de la cantidad subvencionada es el siguiente:

Porcentaje de incumplimiento de la
inversion minima exigida, definida esta Porcentaje de reduccion de la
como mas del 50 % de la columna 5 del cantidad subvencionada

anexo l.b) de la solicitud

Reduccion directamente
<50 % proporcional a la cantidad
incumplida (igual %)

>50%y<75% 110 % de la cantidad incumplida

>75% Pérdida total del derecho de ayuda

9. La minoracion en el importe gastado relativo a costes laborales subvencionados por el
SEPE y declarado como desviacion en los anexos II y III de esta resolucion, conllevara la
reduccion proporcional en el importe concedido para los materiales, a fin de mantener el
porcentaje de subvencidn inicialmente concedido.

10. El incumplimiento derivado exclusivamente del retraso en la presentacidén de la
justificacidn, sin requerimiento previo de la Administracidn, dara lugar a una reduc-
cién de la subvencion en el porcentaje de un 1 % por cada 15 dias naturales de
demora o fraccién.
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Decimoquinto. Financiacion.

1. El presupuesto destinado a esta convocatoria asciende a cinco millones, cuatrocientos
setenta mil tres euros (5.470.003 €), imputandose al ejercicio 2019, con cargo a la aplica-
cion presupuestaria 12.06.115B.760.00, codigo de proyecto de gasto 200912070004
“Actuaciones de mejora y equipamientos de nucleos urbanos (AEPSA)” de los Presupues-
tos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para 2019.

2. La cuantia de los créditos presupuestarios a los que se imputan las subvenciones convoca-
das podrd aumentarse en funcion de las disponibilidades presupuestarias, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura.

Decimosexto. Eficacia y recursos.

La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion y la del
extracto al que se refiere el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, podra interponerse recurso
de alzada en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la
presente resolucion, ante esta Secretaria General o ante la titular de la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias o Territorio, en virtud de lo previsto en los articulos 121
y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de que las entidades interesadas puedan
interponer cualquier otro recurso que estimen oportuno.

Mérida, 30 de mayo de 2019.

El Secretario General,
JAVIER GASPAR NIETO
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ANEXO l.a.

CERTIFICADO Y SOLICITUD AYUDAS PARA MATERIALES Y MEDIOS AUXILIARES
EMPLEADOS EN LAS OBRAS Y SERVICIOS DEL AEPSA

D./Diia. Interventor/a o
secretario/a interventor/a de la entidad local de

de conformidad con lo establecido en el Decreto 7/2018, de 23 de enero, de la Junta de Extremadura por el que se
regulan las ayudas para materiales y medios auxiliares del AEPSA,

CERTIFICO:

e Que con fecha de , por el Servicio Publico de Empleo Estatal se ha llevado a cabo el
otorgamiento de una subvencion a esta entidad local, por importe de euros, habiendo recibido
notificacion de su aprobacion con fecha para la realizacion de las obras o servicios de interés
general y social del AEPSA que se indican en el ANEXO Lb.

e Que la ejecucién de dichas obras o servicios se ha aprobado por el Organo competente de la Corporacion Local con
fecha

¢ Que existe un crédito en el presupuesto municipal en el que figura consignada la aportacion del SEPE para mano de
obra y que esta entidad local consignara la cuantia correspondiente a materiales y medios auxiliares, en el caso de
que la Junta de Extremadura otorgue la subvencion solicitada.

Lo que certifico en a__ de de
V° B° El /la Alcalde/sa El/la Interventor/a o secretario/a interventor/a
Fdo.: Fdo.:
D./Diia. Alcalde/sa
de la entidad local de , de acuerdo con lo establecido en

el Decreto 7/2018, de 23 de enero, de la Junta de Extremadura por el que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de ayudas a entidades locales para obras o servicios de interés general y social en el ambito del Acuerdo para
el Empleo y la Proteccion Social Agrarios.

SOLICITO:

La concesion de la ayuda economica en los términos que se expresan, para el capitulo de materiales y medios auxiliares
de las obras o servicios indicados en el ANEXO Lb y, por ello,

DECLARA:

Que la entidad solicitante no se halla incursa en ninguna de las circunstancias relacionadas en el apartado segundo del
articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segtin el articulo 28 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las

Administraciones Publicas, el érgano gestor recabara de oficio los certificados acreditativos de estar al corriente de sus
obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal, Autondmica y con la Seguridad Social.

76
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En caso de oponerse a la consulta de alguno de dichos certificados por el érgano gestor, se indicara a continuacion y se
aportara junto a la solicitud la documentacion correspondiente:

[0 ME OPONGO a que el érgano gestor recabe de oficio el certificado acreditativo del cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la Hacienda Estatal.

[0 ME OPONGO a que el érgano gestor recabe de oficio el certificado acreditativo del cumplimiento de las
obligaciones tributarias con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

0 ME OPONGO a que el érgano gestor recabe de oficio el certificado acreditativo del cumplimiento de las
obligaciones con la Seguridad Social.

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS:

Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso / formulario correspondiente a la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, en concordancia con la Actividad de Tratamiento correspondiente
incorporada al Registro de Actividades de Tratamientos de la misma, se trataran de conformidad con lo establecido en
el Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril de 2016, y en la Ley Orgdnica 3/2018, de
5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Responsable del tratamiento de sus datos:

- Responsable Junta de Extremadura: Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
- Direccion: Av. Luis Ramallo s/n. 06800 Mérida (Badajoz).

-Correo electronico: informacionagraria@juntaex.es - Teléfono: 924002131.

- Datos de contacto del delegado de proteccion de datos: dpd@juntaex.es.

Finalidades con las que vamos a tratar sus datos personales:

Seran tratados con las siguientes finalidades: Gestionar las solicitudes de ayudas y/o subvenciones.

Legitimacion para el tratamiento de sus datos:

La base legal para los tratamientos indicados es: RGPD: 6.1.C) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
(BOE num. 276, de 18 de noviembre). Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de
Extremadura (DOE num. 59, de 25 de marzo).

Tiempo que se van a mantener sus datos personales:

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Sera de
aplicacion lo dispuesto en la normativa de archivos y documentacion. Los datos econdémicos de esta actividad de
tratamiento se conservaran al amparo de lo dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, general tributaria.

Destinatarios a los que se comunicardan sus datos:

Podran ser comunicados a: Personas fisicas o juridicas. Asimismo, podran ser transferidos datos a otros organismos u
organos de la Administracion Publica sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una
norma de Derecho de la Union Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del
cumplimiento de la obligacion legal, aunque deberemos informar de este tratamiento al interesado, salvo las
excepciones previstas en el articulo 14.5 del RGPD.

Transferencias internacionales de datos:

No estan previstas transferencias internacionales de datos.
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Sus derechos en relacion con el tratamiento de datos:

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos, a acceder
a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresion,
cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el
interesado retire el consentimiento otorgado. En determinados supuestos el interesado podra solicitar la limitacion del
tratamiento de sus datos, en cuyo caso solo los conservaremos de acuerdo con la normativa vigente. En determinados
supuestos puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, que seran entregados en un formato estructurado,
de uso comun o lectura mecadnica a usted o al nuevo responsable de tratamiento que designe. Tiene derecho a revocar
en cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado.

La Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio dispone de formularios para el ejercicio de
derechos que pueden ser solicitados en http://www.juntaex.es/con03/tratamiento-de-datos-de-caracter-personal o
utilizar los elaborados por la Agencia Espaiiola de Proteccion de Datos o terceros. Estos formularios deberdn ir
firmados electronicamente o ser acompariados de fotocopia del DNI. Si se actua por medio de representante, de la
misma manera, deberd ir acompaiiado de copia de su DNI o con firma electronica. Los formularios deberan ser
presentados presencialmente en el Registro General, mediante el sistema de Administracion electronica o remitidos por
correo postal o electrénico en las direcciones que aparecen en el apartado “Responsable”. Tiene derecho a presentar
una reclamacion ante la Agencia Espariola de Proteccion de Datos en el supuesto que considere que no se ha atendido
convenientemente el ejercicio de sus derechos.

El plazo maximo para resolver es el de un mes a contar desde la recepcion de su solicitud, pudiendo ser prorrogado
dos meses mas atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma. En el caso de
producirse alguna modificacion de sus datos, le agradecemos nos lo comunique debidamente por escrito con la
finalidad de mantener sus datos actualizados.

En a de de

El/la Alcalde/sa

Fdo.:

SRA. DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION LOCAL.
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
Edificio III Milenio. Avda. de Valhondo, s/n, Médulo 2, 2* planta.
06800, MERIDA (BADAJOZ)
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CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS:

Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso / formulario correspondiente a la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, en concordancia con la Actividad de Tratamiento correspondiente
incorporada al Registro de Actividades de Tratamientos de la misma, se trataran de conformidad con lo establecido en el
Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril de 2016, y e n la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Responsable del tratamiento de sus datos:

- Responsable Junta de Extremadura: Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
- Direccion: Av. Luis Ramallo s/n. 06800 Mérida (Badajoz).

-Correo electronico: informacionagraria@juntaex.es - Teléfono: 92400213 1.

- Datos de contacto del delegado de proteccion de datos: dpd@juntaex.es.

Finalidades con las que vamos a tratar sus datos personales:

Serdn tratados con las siguientes finalidades: Gestionar las solicitudes de ayudas y/o subvenciones.

Legitimacion para el tratamiento de sus datos:

La base legal para los tratamientos indicados es: RGPD: 6.1.C) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una
obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones
(BOE num. 276, de 18 de noviembre). Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de
Extremadura (DOE num. 59, de 25 de marzo).

Tiempo que se van a mantener sus datos personales:

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las
posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Serd de aplicacion lo
dispuesto en la normativa de archivos y documentacion. Los datos economicos de esta actividad de tratamiento se
conservardan al amparo de lo dispuesto en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, general tributaria.

Destinatarios a los que se comunicardn sus datos:

Podran ser comunicados a: Personas fisicas o juridicas. Asimismo, podran ser transferidos datos a otros organismos u
organos de la Administracion Publica sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una
norma de Derecho de la Union Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del
cumplimiento de la obligacion legal, aunque deberemos informar de este tratamiento al interesado, salvo las excepciones
previstas en el articulo 14.5 del RGPD.

Transferencias internacionales de datos:

No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Sus derechos en relacion con el tratamiento de datos:

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento de sus datos, a acceder a
sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresion, cuando
entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el
consentimiento otorgado. En determinados supuestos el interesado podra solicitar la limitacion del tratamiento de sus
datos, en cuyo caso solo los conservaremos de acuerdo con la normativa vigente. En determinados supuestos puede
ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, que seran entregados en un formato estructurado, de uso comun o
lectura mecanica a usted o al nuevo responsable de tratamiento que designe. Tiene derecho a revocar en cualquier
momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado.

La Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio dispone de formularios para el ejercicio de
derechos que pueden ser solicitados en http://www.juntaex.es/con03/tratamiento-de-datos-de-caracter-personal o utilizar
los elaborados por la Agencia Espariola de Proteccion de Datos o terceros. Estos formularios deberan ir firmados
electronicamente o ser acompariados de fotocopia del DNI. Si se actiia por medio de representante, de la misma manera,
debera ir acompaiiado de copia de su DNI o con firma electronica. Los formularios deberdn ser presentados
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presencialmente en el Registro General, mediante el sistema de Administracion electronica o remitidos por correo postal o
electronico en las direcciones que aparecen en el apartado “Responsable”. Tiene derecho a presentar una reclamacion

ante la Agencia Espaiiola de Proteccion de Datos en el supuesto que considere que no se ha atendido convenientemente el
ejercicio de sus derechos.

El plazo maximo para resolver es el de un mes a contar desde la recepcion de su solicitud, pudiendo ser prorrogado dos
meses mas atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma. En el caso de producirse

alguna modificacion de sus datos, le agradecemos nos lo comunique debidamente por escrito con la finalidad de mantener
sus datos actualizados.

Con el fin de justificar la adecuada ejecucién del gasto realizado y el fiel cumplimiento de la finalidad para la
que fue concedida la subvencién por la Junta de Extremadura, se emite el presente certificado.

En ,a de de 2019

V°B° El/la Alcalde/sa El/la Interventor/a o secretario/a interventor/a

Fdo.: Fdo.:

DOCUMENTACION QUE SE DEBE ACOMPANAR:

- Proyecto o memoria valorada, aprobados por el SEPE, para la realizacion de las obras o servicios, y en
su caso, la resolucion del SEPE aprobando la modificacion de los mismos.

- Copia auténtica de las facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente y sus justificantes

de pago de los materiales y medios auxiliares subvencionados e incorporados en la relacién del
apartado 2.l anterior.

- En el caso de que la entidad haya percibido el 50 % de la subvencién en concepto de anticipo, si este
importe es superior al importe total gastado, se debera remitir el justificante del reintegro del
remanente no aplicado en la subvencion para materiales y medios auxiliares.

- Fotografia del cartel de publicidad de las obras o servicios, siempre que no se hubiera remitido con el
Anexo IV, de conformidad con el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion
de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura.

SRA. DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION LOCAL.
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
Edificio 11l Milenio.

Avda. de Valhondo, s/n, Médulo 2, 2° planta.

06800, MERIDA (BADA)JOZ)
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CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS:

Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso / formulario correspondiente a la Consejeria de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio, en concordancia con la Actividad de Tratamiento correspondiente incorporada al Registro de Actividades de
Tratamientos de la misma, se trataran de conformidad con lo establecido en el Reglamento General de Proteccion de Datos 2016/679 (UE) de
27 de abril de 2016, y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

Responsable del tratamiento de sus datos:
- Responsable Junta de Extremadura: Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.

- Direccion: Av. Luis Ramallo s/n. 06800 Mérida (Badajoz).
-Correo electronico: informacionagraria@juntaex.es - Teléfono: 92400213 1.
- Datos de contacto del delegado de proteccion de datos: dpd@juntaex.es.

Finalidades con las que vamos a tratar sus datos personales: Seran tratados con las siguientes finalidades: Gestionar las solicitudes de
ayudas y/o subvenciones.

Legitimacion para el tratamiento de sus datos:

La base legal para los tratamientos indicados es: RGPD: 6.1.C) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable
al responsable del tratamiento. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones (BOE num. 276, de 18 de noviembre). Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE num. 59, de 25 de marzo).

Tiempo que se van a mantener sus datos personales:

Se conservardan durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las posibles
responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Serad de aplicacion lo dispuesto en la normativa de
archivos y documentacion. Los datos econémicos de esta actividad de tratamiento se conservaran al amparo de lo dispuesto en la Ley 58/2003,
de 17 de diciembre, general tributaria.

Destinatarios a los que se comunicardn sus datos:

Podran ser comunicados a: Personas fisicas o juridicas. Asimismo, podran ser transferidos datos a otros organismos u organos de la
Administracion Publica sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Union Europea
o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal, aunque deberemos informar
de este tratamiento al interesado, salvo las excepciones previstas en el articulo 14.5 del RGPD.

Transferencias internacionales de datos:
No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Sus derechos en relacion con el tratamiento de datos: Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre la existencia de un
tratamiento de sus datos, a acceder a sus datos personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la
supresion, cuando entre otros motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el
consentimiento otorgado. En determinados supuestos el interesado podra solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso solo
los conservaremos de acuerdo con la normativa vigente. En determinados supuestos puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos,
que seran entregados en un formato estructurado, de uso comun o lectura mecanica a usted o al nuevo responsable de tratamiento que
designe. Tiene derecho a revocar en cualquier momento el consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado.

La Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio dispone de formularios para el ejercicio de derechos que pueden ser
solicitados en http://www.juntaex.es/con03/tratamiento-de-datos-de-caracter-personal o utilizar los elaborados por la Agencia Espaiiola de
Proteccion de Datos o terceros. Estos formularios deberan ir firmados electronicamente o ser acompariiados de fotocopia del DNI. Si se actia
por medio de representante, de la misma manera, deberad ir acompariado de copia de su DNI o con firma electrénica. Los formularios deberan
ser presentados presencialmente en el Registro General, mediante el sistema de Administracion electronica o remitidos por correo postal o
electronico en las direcciones que aparecen en el apartado “Responsable”. Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia
Espariola de Proteccion de Datos en el supuesto que considere que no se ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos.

El plazo maximo para resolver es el de un mes a contar desde la recepcion de su solicitud, pudiendo ser prorrogado dos meses mas atendiendo
al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma. En el caso de producirse alguna modificacion de sus datos, le
agradecemos nos lo comunique debidamente por escrito con la finalidad de mantener sus datos actualizados.

Con el fin de justificar la adecuada ejecucion del gasto realizado y el fiel cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la
subvencion por la Junta de Extremadura, se emite el presente certificado.

En ,a de de 2019

V°B° El/la Alcalde/sa El/la Interventor/a o secretario/a interventor/a

Fdo.: Fdo.:
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DOCUMENTACION QUE SE DEBE ACOMPANAR:

Proyecto o memoria valorada, aprobados por el SEPE, para la realizacion de las obras o servicios, y en su caso,
la resolucion del SEPE aprobando la modificacion de los mismos.

En el caso de que la entidad haya percibido el 50 % de la subvencién en concepto de anticipo, si este importe

es superior al importe total gastado, se debera remitir el justificante del reintegro del remanente no aplicado
en la subvencion para materiales y medios auxiliares.

Fotografia del cartel de publicidad de las obras o servicios, siempre que no se hubiera remitido con el Anexo
IV, de conformidad con el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion de inversiones
financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura. (Solo es necesario para aquellas Entidades Locales a las que
se les hubiera concedido una subvencion para materiales igual o superior a 6.000 €).

SRA. DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION LOCAL.

Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
Edificio 11l Milenio.

Avda. de Yalhondo, s/n, Médulo 2, 2° planta.
06800, MERIDA (BADAJOZ)
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ANEXO IV
CERTIFICADO DE INICIO DE OBRAS O SERVICIOS Y SOLICITUD DE ANTICIPO

AYUDAS A MATERIALES Y MEDIOS AUXILIARES AEPSA.

D./Dhfa. Interventor/a o secretario/a
interventor/a de la Entidad Local de de

conformidad con lo establecido en el Decreto 7/2018, de 23 de enero, de la Junta de Extremadura por el
que se regulan las ayudas para materiales y medios auxiliares del AEPSA.

CERTIFICO

Que las obras o servicios incluidas en la solicitud de ayuda para materiales y medios auxiliares
correspondientes al expediente n° y para las que se aprobo una subvencion de

euros por Resolucion de la Secretaria General de la Consejeria competente en
Administracion Local de fecha , se han iniciado con fecha
Ve B° El/La Alcalde/sa El/La Interventor/a o secretario/a interventor/a
Fdo.: Fdo.:
D./Dha. Alcalde/sa de la Entidad Local
de y de acuerdo con lo establecido en el

Decreto 7/2018, de 23 de enero de la Junta de Extremadura, por el que se regulan las ayudas para
materiales y medios auxiliares del AEPSA.

SOLICITO
Un anticipo de euros equivalentes al 50% de la subvencion concedida.
En a de de
El/La Alcalde/sa

Fdo.:

DOCUMENTACION QUE SE DEBE ACOMPANAR:

[ Fotografia del cartel de publicidad de las obras o servicios de conformidad con el Decreto 50/2001 de 3 de Abril,
sobre medidas adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura. (Solo es

necesario para aquellas Entidades Locales a las que se les hubiera concedido una subvencion para materiales y
medios auxiliares igual o superior a 6.000 €).

SRA. DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION LOCAL.
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
Edificio Il Milenio.

Avda. de Valhondo, s/n, Médulo 2, 2? planta.

06800, MERIDA (BADAJOZ)
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ANEXO V

SOLICITUD DE AMPLIACION DEL PLAZO DE JUSTIFICACION DE LAS AYUDAS A
MATERIALES Y MEDIOS AUXILIARES DEL AEPSA.

D./Dna Alcalde/sa de la Entidad Local
de , de acuerdo con lo establecido en el articulo

I'l del Decreto 7/2018, de 23 de enero, por el que se regulan las ayudas para materiales y medios auxiliares
del AEPSA.

EXPONE

Que ante la imposibilidad de justificar por esta Entidad la ayuda para los materiales y medios auxiliares del
AEPSA, correspondiente al expediente numero

, en el plazo concedido, por los
motivos que se indican a continuacion:

SOLICITO
Una ampliacion del plazo para la justificacion de la citada ayuda para materiales y medios auxiliares del
AEPSA hasta el dia de de 2019.
En ,a___ de de

El/La El Alcalde/sa

Fdo.:

SRA. DIRECTORA GENERAL DE ADMINISTRACION LOCAL.
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.
Edificio 1l Milenio.

Avda. de Valhondo, s/n, Médulo 2, 2° planta.

06800, MERIDA (BADA)OZ)
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EXTRACTO de la Resolucion de 30 de mayo de 2019 por la que se convocan
ayudas a entidades locales para obras o servicios de interés general y social
en el ambito del Acuerdo para el Empleo y la Proteccion Social Agrarios.
(2019061410)

BDNS(Identif.):459085

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b y 20.8 a de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, se publica el extracto
de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones (http://www.infosubvenciones.gob.es) y en el presente DOE.

Primero. Convocatoria.

Ayudas a Entidades Locales para obras o servicios de interés general y social del Acuerdo
para el Empleo y la Proteccidon Social Agrarios para 2019.

Segundo. Objeto.

Ayudas a Entidades Locales para obras o servicios de interés general y social en el ambito del
Acuerdo para el Empleo y la Proteccidn Social Agrarios, de acuerdo con las bases reguladoras
aprobadas mediante el Decreto 7/2018, de 23 de enero (DOE n.° 20, de 29 de enero), por el
que se establecen las bases reguladoras para la concesion de ayudas a Entidades Locales
para obras o servicios de interés general y social en el ambito del Acuerdo para el Empleo y
la Proteccion Social Agrarios.

La ayuda asignada a cada entidad local se destinara a sufragar todos aquellos gastos necesa-
rios en la realizacion de las obras o servicios de interés general y social y que vengan especi-
ficados en el proyecto o memoria valorada, en su caso, aprobados por el SEPE mediante
resolucion de concesidn de la ayuda para la contratacidn de los trabajadores.

Tercero. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de las subvenciones contempladas en la Resolucion de convocatoria,
con los requisitos y condiciones establecidas en la misma, las entidades locales de la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura que sean destinatarias de las ayudas para la contratacion
de trabajadores que por resolucidén haya aprobado el SEPE durante el ejercicio 2018 en base
a su normativa especifica, dentro del AEPSA.

Para obtener la condicion de beneficiario de la subvencion, se deberd acreditar no estar
incursa en ninguno de los motivos de exclusidn a los que se refiere el articulo 12 de la Ley
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6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, que
se realizarad conforme al modelo normalizado anexo I.a de la solicitud. En cuanto a la acredi-
tacion de encontrarse al corriente de sus obligaciones tributarias con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, con la Hacienda Autondmica y con la Seguridad Social, a tenor del
articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, el 6rgano gestor recabara de oficio los certificados acreditati-
vos de estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda
Estatal y Autondmica y con la Seguridad Social, salvo que conste en el procedimiento la
oposicion expresa de la entidad solicitante, en cuyo caso habran de aportarse los documen-
tos que correspondan junto con la solicitud.

Las Entidades Locales beneficiarias quedan sometidas a las obligaciones establecidas en el
articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Cuarto. Bases reguladoras.

Decreto 7/2018, de 23 de enero, por el que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de ayudas a Entidades Locales para obras o servicios de interés general y social en
el ambito del Acuerdo para el Empleo y la Proteccion Social Agrarios publicado en el DOE n.©
20, de 29 de enero.

Quinto. Cuantia.

La cuantia de la ayuda para materiales y medios auxiliares, vendrd determinada por la
subvencidon que para la misma actuacion se haya otorgado por el SEPE para la contratacion
de trabajadores durante el ejercicio 2018.

El porcentaje a aplicar a cada entidad, no podra exceder en ningln caso del 30 por ciento.

El presupuesto destinado a esta convocatoria asciende a cinco millones, cuatrocientos seten-
ta mil tres euros (5.470.003 euros), imputandose al ejercicio 2019, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 1206.115B.760.00, cddigo de proyecto de gasto 200912070004 Actuaciones
de mejora y equipamientos de nlcleos urbanos (AEPSA) de los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para 2019.

La cuantia de los créditos presupuestarios a los que se imputan las subvenciones convocadas
podrad aumentarse en funcion de las disponibilidades presupuestarias, de acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 29.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes a resolver en esta convocatoria seran aquellas que ajustadas a los modelos
normalizados se hayan presentado dentro de los dos meses a contar desde la fecha de la
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notificacion de la Resolucion del SEPE otorgando la ayuda para la contratacion de trabajado-
res a las entidades locales para el ejercicio 2018. Esta orden por tanto, se realiza a los exclu-

sivos efectos de publicidad previstos en el articulo 8.2 del Decreto 7/2018, de 23 de enero y
no supone la apertura del plazo de presentacidn de solicitudes.
Mérida, 30 de mayo de 2019.

El Secretario General,

JAVIER GASPAR NIETO




NUMERO 111
D D E Martes, 11 de junio de 2019 27683

CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 27 de mayo de 2019, de la Consejera, por la que se
hace publica la composicién de la Comision de Valoracion y Seguimiento
de la convocatoria de becas de movilidad para el personal docente e
investigador de la Universidad de Extremadura y de los centros
tecnoldgicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura en centros
extranjeros de ensefanza superior y/o investigacion para el afo 2019.
(2019061455)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11.2 de la Orden de 18 de febrero de 2019,
por la que se convocan becas de movilidad para el personal docente e investigador de la
Universidad de Extremadura y de los Centros Tecnoldgicos de la Comunidad Auténoma de
Extremadura en centros extranjeros de ensefianza superior y/o investigacion para el afio
2019, y en virtud de las atribuciones que tengo conferidas,

RESUELVO:

Nombrar como miembros de la Comisidn de Valoracién de la convocatoria de becas de
movilidad al personal docente e investigador para el afio 2019, a las siguientes perso-
nas:

Presidente:

— Juan José Maldonado Briegas, Director General de Formacidn Profesional y Universidad de
la Junta de Extremadura.

Vocales:

— Jesus Alonso Sanchez, Secretario General de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Junta
de Extremadura.

— Pedro M. Fernandez Salguero, Vicerrector de Investigacion y Transferencia de la Universi-
dad de Extremadura.

— Carmen Gonzalez Ramos, Directora del Centro de Investigacion Cientifica y Tecnoldgica de
Extremadura.

— Lorenzo Escudero Araujo, Jefe de Servicio de Universidad de Investigacion de la Direccion
General de Formacidén Profesional y Universidad.

— Javier de Francisco Morcillo, profesor de la Universidad de Extremadura.

— José Manuel Fuentes Rodriguez, profesor de la Universidad de Extremadura.
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Investigacion.

— Soledad Lucas Alvarez, Jefa de Seccion de Becas y Ayudas del Servicio de Universidad e
Mérida, 27 de mayo de 2019.

La Consejera de Educaciéon y Empleo,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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RESOLUCION de 29 de mayo de 2019, de la Direccién General de Trabajo,
por la que se ordena la inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Auténoma de Extremadura y se
dispone la publicacién del texto del Convenio Colectivo de Trabajo de la
empresa "Cristian Lay, SA”. (2019061451)

Visto el texto del Convenio Colectivo de trabajo de la empresa “Cristian Lay, SA” —cddigo de
convenio 06100342012017— que fue suscrito con fecha 4 de marzo de 2019, de una parte,
por representantes de la empresa, y de otra, por el Comité de Empresa en representacion de
los trabajadores.

Y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3, del Real Decreto Legis-
lativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Esta-
tuto de los Trabajadores, en el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre registro y
deposito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y en el Decreto 187/2018, de 13 de
noviembre, por el que se crea el Registro de Convenios y Acuerdo Colectivos de Trabajo de la
Comunidad Auténoma de Extremadura,

Esta Direccion General de Trabajo
RESUELVE:

Primero. Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura.
Mérida 29 de mayo de 2019.

La Directora General de Trabajo,
MARIA SANDRA PACHECO MAYA
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IT CONVENIO COLECTIVO - CRISTIAN LAY, SA

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1. Ambito funcional y territorial.

Personal: El ambito del presente convenio es de Empresa y regula las relaciones de
trabajo entre la Empresa Cristian Lay, SA, y el personal laboral de su plantilla, con las

excepciones sefialadas en el Texto Refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajado-
adscrito al Grupo Profesional 7 y 8.
tian Lay, SA.

res, aprobado por Real Decreto 2/2015 de 23 de octubre, excluyéndose al personal

Territorial: Este convenio es de aplicacidén a los centros de trabajo de la empresa Cris-

Articulo 2. Vigencia, duracion y prérroga.

El presente convenio empezara a regir a partir del 1 de enero de 2018, siendo su duracion
hasta el 31 de diciembre de 2020.

Se entenderd prorrogado su contenido normativo de afio en afo, salvo las clausulas que

con dos meses de antelacion, en cuyo caso, deberan hacer una propuesta concreta sobre los
puntos y contenidos que sean susceptibles de revision.

tengan vigencia determinada, mientras que por cualquiera de las partes no sea denunciado
Articulo 3. Computo.

Las condiciones pactadas forman un todo organico e indivisible y a efectos de aplicacién
practica esta serd idéntica para todos los trabajadores/as seglin su grupo profesional.
Articulo 4. Integridad del convenio.

ner el equilibrio de su contenido normativo.

El presente convenio se aprueba en consideracion a la integridad de sus prestaciones y
variacion sustancial de las mismas dara lugar a la revision del convenio, con el fin de mante-

contraprestaciones establecidas en el conjunto de su articulado; por consiguiente, cualquier
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CAPITULO II

RELACIONES INDIVIDUALES DE TRABAJO:
CONTRATACION Y MOVILIDAD

Articulo 5. Ingreso en el trabajo.

1. La admision del personal se efectuara de acuerdo con las disposiciones vigentes en la
materia y en ningln caso antes de que el trabajador o trabajadora haya cumplido 16
afios.

2. La empresa esta obligada a registrar en la oficina publica de empleo, en el plazo de diez
dias siguientes a su concertacion, los contratos celebrados por escrito 0 a comunicar, en
igual plazo, las contrataciones efectuadas, aunque no exista obligacidn legal de formalizar-
las por escrito. Los trabajadores y la representacion legal de los mismos recibiran copia de
su contrato en un plazo maximo de un mes al de su formalizacion.

Articulo 6. Periodo de prueba.

1. Se concertara por escrito, un periodo de prueba para todo tipo de contrato, que en ningun
caso podra exceder de:

a) Técnicos titulados: 6 meses.
b) Demas trabajadores: 2 meses

2. Durante el periodo de prueba, el trabajador/a tendra los derechos y obligaciones corres-
pondientes a su categoria profesional y puesto de trabajo que desemperie, como si fuera
de plantilla, excepto los derivados de la resolucion de la relacion laboral, que podran
producirse a instancia de cualquiera de las partes durante su transcurso, sin necesidad de
previo aviso y sin que ninguna de las partes tenga derecho a indemnizacion alguna,
debiéndose comunicar el desistimiento por escrito.

3. Las situaciones de incapacidad temporal, maternidad, paternidad, adopcion y acogimiento
que afecten al trabajador durante el periodo de prueba, no interrumpe el mismo.

4. Transcurrido el periodo de prueba sin que se haya producido el desistimiento, el contrato
producira plenos efectos, computandose el tiempo de los servicios prestados a efectos de
permanencia en la empresa.

Articulo 7. Contratacion.

Las partes firmantes del presente convenio consideran que los contratos indefinidos son la
regla general tanto para las nuevas contrataciones como para dotar de estabilidad a los
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trabajadores que tengan contrato de duracion determinada o temporal. No obstante, a lo
anterior, podran contratar al personal con la modalidad de contratos que mas se ajuste a las
necesidades y estructura de la empresa.

1. Contrato Fijo o indefinido.

Las partes firmantes del presente convenio consideran que la inestabilidad y la preca-
riedad en el empleo es negativa para ambas partes ya que implica no desarrollar
factores basicos de futuro como la cualificacion, la formacion y una mayor participa-
cién e implicacion de los trabajadores en la empresa, siendo, a su vez, un serio impe-
dimento para la mejora de la competitividad de las mismas. Por ello, acuerdan que los
puestos de trabajo existentes en la empresa cuyas funciones se vienen desarrollando
durante todos los dias laborales del afio, sean ocupados por trabajadores fijos de
plantilla, sin perjuicio de lo dispuesto a continuacion. Esta sera la modalidad normal
de contratacién por la empresa.

Dada las necesidades de atender a incrementos puntuales de produccion, las partes
podran optar por otro tipo de contrataciones que no tengan este caracter de indefinido

2. Contratacion de duracion determinada:

Son trabajadores/as contratados por tiempo determinado los que se contraten por tiempo
cierto, expreso o tacito, o por obras y servicios definidos, siempre que asi se pacte por
escrito y para atender a esas necesidades puntuales de produccion antes indicadas. A
estos efectos las trabajadores/as contratados por tiempo determinado tendran los mismos
derechos e igualdad de trato en las relaciones que se deriven de la naturaleza y duracién
de su contrato.

2.1. Contrato eventual por circunstancias de la produccion:

Son trabajadores/as eventuales aquellos contratados para atender las exigencias
circunstanciales del mercado, acumulacion de tareas o pedidos, aun tratandose de la
actividad normal de la Empresa, siempre que asi conste por escrito.

El contrato tendrd una duracién maxima de seis meses dentro de un periodo de doce
meses, con las prorrogas prevista en la ley.

2.2. Contrato de Obra o Servicio.

Con el objeto de evitar en lo posible la utilizacion de formas de contratacion externa,
particularmente las Empresas de Trabajo Temporal, se acuerda crear un contrato de
obra o servicio determinado, segun lo previsto por el articulo 15.1 del Estatuto de los
Trabajadores.

Dicha modalidad de contrato podra cubrir todas aquellas tareas o trabajos que por el
volumen adicional de trabajo que representan, que, limitados en el tiempo y cuya
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duracion no pueda preverse, como incrementos de pedidos, aumentos fabricacion de
piezas,... que estén directa o colateralmente relacionados con el proceso productivo
de la Empresa.

2.3. Contrato de Interinidad.

Son trabajadores interinos los que ingresen en la Empresa expresamente para cubrir
la ausencia de un trabajador en: excedencia especial, excedencia por paternidad,
maternidad, vacaciones, enfermedad o situaciones analogas, y cesaran sin derecho
alguno a indemnizacidn al incorporarse el titular.

2.4. Contrato a tiempo parcial.

El/La trabajador/a se entendera a tiempo parcial cuando preste servicios durante un
nimero de horas al dia, a la semana, al mes, o al afio, inferior al considerado como
habitual en la Empresa, en dichos periodos de tiempo. Tales contratos tendran una
duracion minima de 20 horas semanales o 80 horas mensuales, salvo en los supues-
tos de contratacion de una jornada completa a la semana. Los trabajadores/as
contratados a tiempo parcial tendran los mismos derechos e igualdad de trato en las
relaciones laborales que los demas trabajadores/as de plantilla, salvo las limitaciones
que se deriven de la naturaleza y duracion de su contrato.

El contrato a tiempo parcial debera formalizarse necesariamente por escrito, debien-
do constar en él, el nimero ordinario de horas de trabajo al dia, a la semana, al mes
o al afio. El nUmero de horas complementarias no podrd exceder del 15 por 100 de
las horas ordinarias de trabajo objeto de contrato.

2.5. Contrato de relevo.

Cuando se produzcan las circunstancias que posibiliten el contrato de relevo previsto
en la ley, se cumplimentaran las formalidades necesarias para la realizacion del
correspondiente contrato de relevo, siempre que el trabajador o trabajadora afectada
lo solicite.

El contrato de relevo se regird en cuanto a sus formalidades y requisitos, por lo
dispuesto en la legislacion vigente.

No obstante, mediante acuerdo entre la empresa y el trabajador jubilado, podra
pactarse la acumulacidén del tiempo de trabajo de este ultimo en una determinada
época del afio.

Simultaneamente se realiza un contrato de relevo con otro trabajador que redna los
requisitos establecidos en la ley para este puesto.

2.6. Contrato en practicas.

Los contratos de trabajo en practicas se regiran por la normativa general vigente en
cada momento. No obstante, lo dispuesto en el parrafo anterior, su retribucion sera:
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el 80 % el primer afio, y el 90 % el segundo, del salario fijado en el convenio para un
trabajador que desempeiie el mismo o equivalente puesto de trabajo.

2.7. Contrato en formacion.

Son trabajadores contratados mediante el contrato para la formacion aquellos, mayo-
res de 16 afios y menores de 19 afios, que ingresan en la Empresa para la adquisi-
cion de la formacion tedrica y practica necesaria para el desempefio adecuado de un
oficio o un puesto de trabajo cualificado. No obstante, los contratos que se realicen
en el marco de los programas publicos de empleo-formacion de escuelas-taller, casas
de oficio y programas de garantia social podran celebrarse con trabajadores o traba-
jadoras mayores de 16 afios y menores de 24 afios.

En aplicacidon del apartado b) del articulo 11.2 del E.T., en cada Empresa se analizara
con los Representantes de los Trabajadores cual debe ser el nimero maximo de
contratos para la formacion a realizar en funcion del tamafo de la plantilla y en cohe-
rencia con el plan de formacién de la Empresa.

Este tipo de contrato se regira por las siguientes reglas:

a) Duracién: como maximo 2 afios. Para fijar la duracién maxima de cada contrato se
tendran en cuenta los tipos y periodos de formacion y experiencia que se requie-
ran para la actividad en cuestion. Para algunas actividades se podra pactar excep-
cionalmente con la Empresa una duracion maxima de 3 afos.

b) Prérrogas: se establece la posibilidad de como maximo una prorroga dentro de la
duracion maxima antes indicada.

c) Actividades: podra destinarse esta modalidad de contratacion a las actividades
comprendidas en los Grupos Profesionales 1, 2 y 3.

d) Formacion: se concretara el Plan de Formacion correspondiente, o la adscrip-
cion a un plan sectorial o subsectorial en marcha, asi como a planes agrupa-
dos. La duracién minima por concretar también para cada tipo de actividad
serd del 25 % de la jornada establecida en la empresa. El programa de forma-
cidn establecera asi mismo la distribucidn del tiempo dedicado a formacién. Se
entendera cumplido el requisito de la formacion tedrica cuando el trabajador
contratado para la formacion acredite, mediante certificaciéon de la entidad
publica correspondiente, que ha realizado un curso de formacion profesional
ocupacional adecuada al oficio o puesto de trabajo objeto del contrato. En este
caso la retribucion del trabajador/a se incrementara proporcionalmente al
tiempo no dedicado a la formacidn tedrica.

e) Evaluacion: creacion de una comision paritaria de empresa o centro, con emision
de la correspondiente certificacion. Los trabajadores/as con un afo de contrato,
podran voluntariamente someterse a la evaluacion del grupo correspondiente.
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f) Tutor: con un maximo de tres trabajadores/as contratados para la formacion por
tutor, debera serlo un trabajador o trabajadora del Grupo Profesional como minimo
de la actividad, en que se esta formando.

g) Retribucion: la base de la retribucion sera el S.M.G. del Grupo a que corresponde
su actividad. Sobre dicha base se retribuird el 80, 90 y, para el supuesto de un
tercer afio excepcional, el 100 % respectivamente. Los porcentajes indicados
sobre la base establecida se entienden referidos a un tiempo de trabajo efectivo
igual al 85 % de la jornada maxima prevista.

h) Aplicacidn del convenio: excepto en lo especificamente regulado les sera de aplica-
cion integramente, el vigente convenio colectivo y las condiciones concretas de
aplicacién en la empresa.

Articulo 8. Movilidad funcional.

Trabajos de categoria superior. La empresa, en caso de necesidad, podra destinar a los
trabajadores/as a realizar trabajos de categoria superior, reintegrandoles a su antiguo puesto
y categoria de origen cuando cese la causa que motivd el cambio. Este cambio no podra ser
de duracidn superior a seis meses ininterrumpidos durante un afo u ocho meses durante dos
afios, salvo en los casos de sustitucion por enfermedad, embarazo y accidente de trabajo, en
cuyo caso, la situacion se prolongara mientras subsistan las circunstancias que la hayan
motivado.

En los supuestos de licencias y excedencias el periodo maximo de cambio sera de doce
meses. Cuando un trabajador/a realice trabajos de categoria superior durante mas de seis
meses en 1 afio u ocho meses en 2 afos, sin concurrir los supuestos especiales a que se
refiere el apartado anterior, consolidara la categoria superior, siempre que exista turno de
ascenso a ésta de libre designacion de la empresa. La plaza ocupada por este sistema incidi-
ra en el citado turno de ascenso por libre designacion de la empresa. La retribucion de este
personal, en tanto en cuanto desempena trabajo de categoria o calificacién superior, sera la
correspondiente a la misma.

Trabajos de categoria inferior. Por necesidad justificada de la empresa, se podra destinar a
un trabajador o trabajadora a trabajos de categoria profesional inferior a la que esté adscri-
to, sin menoscabo de su dignidad profesional y percibiendo estos la misma retribuciéon, no
permaneciendo en la misma por un periodo no superior a 30 dias, mientras todos los traba-
jadores o trabajadoras de la misma categoria profesional no hayan rotado en la realizacion
de dichas tareas, no se podra obligar a este o estos trabajadores o trabajadoras a la conti-
nuacion de las mismas.
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CAPITULO III

PERCEPCIONES ECONOMICAS

Articulo 9. Percepciones econémicas.

Del conjunto de percepciones econdmicas, en dinero o en especie, que el
trabajador/a obtiene en la relacién de trabajos por cuenta ajena, unas las percibe
como retribucion o contraprestacion directa por la prestacion de su trabajo y son las
que constituyen el salario. Otras, las recibe como compensacion de gastos, como
prestaciones y sus complementos, e indemnizaciones o por modificaciones en su rela-
cion de trabajo, no formando ninguna de ellas parte del salario por ser percepciones
de caracter extrasalarial.

Las retribuciones econdmicas del presente convenio tienen el caracter de minimas, por lo
que los pactos por clausulas mas beneficiosas que se posean o pacten, subsistiran para todos
los trabajadores/as que venian disfrutandolas.

9.1. PERCEPCIONES ECONOMICAS SALARIALES.
a) Salario base convenio: Sera el que figura en la tabla salarial anexa.

b) Personales: Complemento ex categoria, complemento de gratificacion y complemento
“ad personam”.

c) Plus de asistencia.

d) Del puesto: nocturnidad.

e) Gratificaciones extraordinarias.
9.1.1. Salario Base convenio.

Sera el que se determine como salario base para cada grupo profesional en
funcion de la tabla anexa.

9.1.2. Complemento Ex Categoria (C. EXC).

Parte de salario que excede de Salario base y que se computara en las gratifica-
ciones extraordinarias, y que se reconocera individualmente a cada trabajador.

9.1.3. Complemento de Gratificacion (C. G.).

Parte de salario que tiene consolidado el trabajador como parte de su masa sala-
rial, del que no gozaran los trabajadores de nueva incorporacién a la empresa, y
que no se abonara en las gratificaciones extraordinarias.
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9.1.4.

9.1.5.

9.1.6.

9.1.7.

9.1.8.

Plus de Asistencia.

Se fija un plus de asistencia que se abonara de forma lineal para todos los traba-
jadores y trabajadoras a razon de lo estipulado en las tablas para el afio 2.018,
2019 y 2020.

Nocturnidad.

A) Se establece un complemento de nocturnidad de 25 % del salario base conve-
nio por noche trabajada para los trabajadores y trabajadoras que, de modo
continuo o periodicamente, presten sus servicios en turnos comprendidos
entre las 22 horas y las 6 horas, sin perjuicio de conservar los derechos adqui-
ridos por el trabajador en caso de que tengan una percepcidn superior.

B) Si el tiempo trabajado en el periodo nocturno fuese inferior o igual a media
jornada, se abonara el plus por horas nocturnas individualmente consideradas
y efectivamente trabajadas.

Horas Extras.

Las horas extraordinarias de mutuo acuerdo entre Empresa y trabajador o traba-
jadora, se compensaran por tiempos equivalentes a 1 hora y 15 minutos de
descanso retribuido, o en su defecto se abonaran a razén de 13,22 €/hora para el
afio 2018, 13,43 €/hora (afio 2019) y 13,67 €/hora (afio 2020).

Complemento “Ad Personam”.

Se establece el abono de un complemento, denominado “ad personam”, para
todos los trabajadores que tenian derecho o venian percibiendo “antigiiedad”
(atendiendo a la plantilla de la empresa a 28/02/2019). El complemento “ad
personam” se abonard a partir de 1 de marzo de 2019 a los trabajadores antes
referidos por la extincion del concepto antigiiedad.

El complemento “ad personam” ascendera a las cuantias que cada trabajador
venia percibiendo como antigiiedad hasta el 28/02/2019, mas el 100 % de la
parte proporcional del cuatrienio devengado a 28/02/2019, junto con una canti-
dad de 225 euros brutos al afio, que se abonara de forma prorrateada en las 15
pagas. Este complemento tendra caracter de no compensable ni absorbible.

Gratificaciones Extraordinarias.

Se establecen dos gratificaciones anuales en la cuantia de una mensualidad, cada
una de ellas, a razon de salario base convenio, complemento ex - categoria y
complemento “ad personam”, y pagadera en los meses de julio y diciembre y una
paga de participacion en beneficios pagadera en el mes de marzo. Dicho abono
podra efectuarse en 12 mensualidades.
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9.1.9. Incentivo Variable.

Se establece un nuevo concepto de caracter no consolidable, denominado
“Variable Resultados”, el cual se devengard en funcion del EBITDA, contem-
plandose exclusivamente la unidad de negocio de venta directa por catdlogo o
cualquier otro canal de venta de Cristian Lay, y cuyo abono se realizara (en
caso de devengarse), con la paga del mes de Julio del afio en que se aprueben
las cuentas anuales de la empresa (en la actividad de venta directa por cata-
logo), y ascendera a:

— 100 € brutos por persona, si la empresa alcanza un EBITDA entre 2,5 millones
de euros y hasta 3 millones de euros en el afio inmediatamente anterior.

— 300 € brutos por persona, si la empresa alcanza un EBITDA superior a 3 millo-
nes de euros y hasta 5 millones de euros en el afio inmediatamente anterior.

— 500 € brutos por persona, si la empresa alcanza un EBITDA superior a 5 millo-
nes de euros y hasta 7 millones de euros en el afio inmediatamente anterior.

— 700 € brutos por persona, si la empresa alcanza un EBITDA superior a 7 millo-
nes de euros en el afo inmediatamente anterior.

9.2. Garantias salariales.

Se respetaran las garantias personales que en la actualidad tengan o disfruten los
trabajadores/as, siendo los complementos personales no compensables ni absorbibles
en lo sucesivo, y sufriendo estos en el futuro los aumentos salariales que determinen
para el conjunto de las percepciones econdmicas.

9.3. Percepciones econémicas extrasalariales.
9.3.1. Dietas.

Se abonard a los trabajadores/as los gastos de manutencion y alojamiento que
se produzcan en sus desplazamientos y que se justifiquen debidamente.

Con independencia de lo anteriormente expuesto y como complemento para
gastos injustificables se establecen las siguientes cuantias.

Dieta Completa: 8,65 euros (Afio 2018); 8,79 euros (Afio 2019); 8,95 euros
(Ao 2020). Media Dieta: 5,51 euros (Afio 2018); 5,60 euros (Afio 2019); 5,70
euros (Afio 2020).

9.3.2. Kilometraje.

Los trabajadores/as que efectien viajes por cuenta de la empresa y en su propio
vehiculo, tendran derecho a percibir: 0,26 euros/km(Afio 2018); 0,266 euros/km
(Ao 2019); 0,27 euros/km (Afio 2020).
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Articulo 10. Revisiéon salarial.
— Ao 2018: 0,8 %.
— Afo 2019: 1,6 %.

— Afio 2020: 1,8 %, previendo una clausula de la actualizacion al I.P.C. de dicho afio, con un
limite maximo del 2 %.

Articulo 11. Vacaciones

Los trabajadores/as disfrutaran de unas vacaciones retribuidas anualmente, que tendran una
duracion de 22 dias laborables. Se pagaran a razdn del salario base convenio, mas comple-
mento “ad personam”, plus de asistencia, complemento ex categoria y complemento de
gratificacion.

a) El computo del periodo de vacaciones sera desde del 1 de enero al 31 de diciembre de
cada afo.

b) A efectos del devengo de vacaciones, se considerara como tiempo efectivamente trabaja-
do el correspondiente a la situacion de Incapacidad Temporal, sea cual fuese su causa.

c) Se deberan disfrutar como minimo dos semanas de vacaciones completas dentro del
periodo estival comprendido entre el 15 de junio y el 15 de septiembre de cada afio, y el
resto se disfrutara con la aquiescencia del trabajador, siempre respetando las necesidades
del departamento donde se encuentre integrado y su organizacion interna, debiendo
tenerse presente las necesidades de produccion.

d) El Calendario de Vacaciones quedara fijado en el primer cuatrimestre del afio.

CAPITULO 1V

TIEMPO DE TRABAJO

Articulo 12. Jornada y calendario laboral.

Para los afios de aplicacion del convenio la jornada anual sera de 1.768 horas, tanto en
jornada partida como en jornada continua.

En el desarrollo del apartado anterior se tendra en cuenta lo siguiente:

a) Dentro del nimero de horas anuales mencionadas, no se entenderan comprendido los
periodos de descanso u otras interrupciones existentes en la fecha de entrada en vigor de
este articulo.

b) Los trabajadores afectos al presente convenio, tendrédn una jornada laboral de cuarenta
horas a la semana.
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Anualmente se elaborara un calendario laboral por la empresa previo acuerdo con los repre-
sentantes de los trabajadores, exponiendo un ejemplar del mismo en el lugar visible de cada
centro de trabajo antes del 31 de diciembre de cada afio.

Se incluye la Flexibilidad Horario en el area de Servicios Centrales, salvo en aquellos depar-
tamentos de imposible aplicacion ya que tienen organizacion propia, como Contact Center.
Queda marcado asi:

08:45 - 09:15 (tramo de entrada flexible).

09:15 - 13:45 (tramo presencia obligatoria).

13:45 - 16:00 (tramo flexible con 1 hora obligatoria de parada).
16:00 - 17:45 (tramo presencia obligatoria).

17:45 - 19:30 (tramo de salida flexible).

El computo de la actividad de los trabajadores comenzara a efectuarse a la hora antes deter-
minada (8.45 horas), salvo para aquellos trabajadores que tenga especialmente pactado una
jornada distinta, siendo de obligado cumplimiento el descanso del al menos 1 hora entre
jornada de mafiana y tarde.

Articulo 13. Licencias retribuidas.

a) Enfermedad del trabajador. El trabajador/a debera comunicar de manera inmediata la
situacion de enfermedad padecida a su superior jerarquico, debiendo presentar el parte de
baja en el plazo de 2 dias naturales al Dpto. de RR.HH. Igualmente, debera presentar
semanalmente los partes confirmatorios de baja y el parte de alta de enfermedad, cuando
se produzca, en el plazo maximo de 24 horas, que, en este ultimo caso, coincidird con la
reincorporacion a su trabajo.

En el caso de que el trabajador/a tenga que asistir a consultorio médico, el permiso
quedara reducido al tiempo imprescindible para la asistencia, debiéndose presentar
ante su inmediato superior el justificante médico acreditativo con posterioridad a
dicha consulta.

Si por causa de enfermedad, el trabajador se ausenta 1 dia completo, es obligatorio
presentar un parte de baja y alta, no es admisible un parte multifuncion. De no presentar-
se el documento de baja y alta, se procedera a descontar el dia.

b) Cuatro dias naturales en caso de nacimiento de hijo o adopcion, comenzando a computar-
se desde el dia del hecho. No gozara de este permiso si el nacimiento se produce durante
las vacaciones del trabajador. El trabajador debera presentar al superior inmediato el
correspondiente parte facultativo o certificado correspondiente del Registro Civil (partida
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de nacimiento, copia del libro de familia) acreditativo de tal evento, en el plazo de cinco
dias naturales a contar desde dicho acontecimiento.

¢) Cuatro dias en caso de accidente, enfermedad grave, hospitalizacion, intervencion quirdr-
gica o fallecimiento de parientes de 1.9 grado de consanguinidad y hermanos (2.° grado)
y para conyuges (1.0 grado de afinidad). Cuando con tal motivo, el trabajador necesite
hacer un desplazamiento, el plazo sera de cinco dias.

Tres dias en caso de accidente, enfermedad grave, intervencidn quirlrgica o fallecimiento
de parientes de 1.0 grado de afinidad (excepto conyuges) y 2.° grado de consanguinidad
(excepto hermanos). Cuando con tal motivo, el trabajador necesite hacer un desplaza-
miento, el plazo serd de cuatro dias.

Dos dias en caso de accidente, enfermedad grave, intervencidn quirlrgica o fallecimiento
de parientes de 2.° grado de afinidad. Cuando con tal motivo, el trabajador necesite hacer
un desplazamiento, el plazo sera de cuatro dias.

Ver Cuadro de Permisos anexo con indicaciones especificas.

d) Por el tiempo indispensable para el cumplimiento de un deber inexcusable de caracter
publico y personal, debiendo justificar a la empresa la necesidad del mismo.

e) Veinte dias naturales en caso de matrimonio. Se podra comenzar a disfrutar, a su eleccidn,
los dias inmediatamente anteriores a la celebraciéon de tal evento. Se debera comunicar
con una antelacion de 30 dias, mediante documentos acreditativos del mismo, consisten-
tes en copia de expediente o proclamas eclesiasticas, o en su defecto, documento acredi-
tativo del expediente de matrimonio civil o publicacion correspondiente.

f) Un dia por matrimonio de parientes hasta primer grado de consanguinidad y afinidad y
hermanos, que debera coincidir con el dia de celebracion.

g) Un dia por traslado de domicilio. El trabajador debera comunicarlo a su superior inmediato
jerarquico con un plazo de antelacion de 7 dias.

h) Quien por razones de guarda legal tenga a su cuidado directo algin menor de doce
afios o un minusvalido fisico, psiquico o sensorial, que no desempefie una actividad
retribuida, tendrd derecho a una reduccion de la jornada de trabajo, con la disminu-
cién proporcional del salario entre, al menos, un octavo y un maximo de la mitad de
la duracidn de aquélla. Tendra el mismo derecho quien precise encargarse del cuidado
directo de un familiar, hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad, que por
razones de edad, accidente o enfermedad no pueda valerse por si mismo, y que no
desempefie actividad retribuida.

La reduccion de jornada contemplada en el presente apartado constituye un derecho indi-
vidual de los trabajadores y trabajadoras. No obstante, si dos o mas trabajadores de la
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misma empresa generasen este derecho por el mismo sujeto causante, el empresario
podra limitar su ejercicio simultdneo por razones justificadas de funcionamiento de la
empresa.

i) Lactancia Trabajadoras: Se le reconoce a la trabajadora el derecho a 1 hora de ausencia en
el trabajo durante los nueve primeros meses del bebé, a contar desde el nacimiento de los
hijos, que podra fraccionarse en dos periodos. Podra acumularse el periodo de lactancia a
la baja maternal computandose 14 dias laborables consecutivos.

Articulo 14. Excedencias.

1. La excedencia podra ser voluntaria o forzosa. La forzosa, dara derecho a la conserva-
cion del puesto y al computo de la antigiiedad de su vigencia, se concedera por la
designacion o eleccion para un cargo publico que imposibilite la asistencia al trabajo.
El reingreso debera ser solicitado dentro del mes siguiente al cese en el cargo publico.
El trabajador con al menos una antigliedad en la empresa de un afio tiene derecho a
que se le reconozca la posibilidad de situarse en excedencia voluntaria por un plazo
no menor a cuatro meses y no mayor a cinco afios. Este derecho sélo podra ser ejer-
citado otra vez por el mismo trabajador si han transcurrido cuatro afios desde el final
de la anterior excedencia.

2. Los trabajadores tendran derecho a un periodo de excedencia, no superior a tres
afios, para atender al cuidado de cada hijo, tanto cuando lo sea por naturaleza como
por adopcidn o en los supuestos de acogimiento tanto permanente como preadoptivo,
aunque estas sean provisionales, a contar desde la fecha de nacimiento o en su caso,
de la resolucion judicial o administrativa.

Los sucesivos hijos daran derecho a un nuevo periodo de excedencia que, en su caso,
pondra fin al que se viniera disfrutando. Cuando el padre y la madre trabajen, sdlo
uno de ellos podra ejercitar este derecho. El periodo en que el trabajador permanezca
en situacion de excedencia conforme a lo establecido en este apartado tendra derecho
a la asistencia a cursos de formacion profesional, a cuya participacion debera ser
convocado por el empresario, especialmente con ocasidn de su reincorporacion. Igual-
mente, durante el primer afio tendra derecho a la reserva de su puesto de trabajo.
Transcurrido dicho plazo la empresa estara obligada a la reserva de un puesto de
trabajo del mismo grupo profesional o categoria equivalente, en los términos previs-
tos en la legislacidn aplicable.

3. También tendran derecho a un periodo de excedencia de duracién no superior a dos afios
los trabajadores para atender al cuidado de un familiar hasta el segundo grado de consan-
guinidad o afinidad, que por razén de edad, accidente, enfermedad o discapacidad no
pueda valerse por si mismo, y no desempefie actividad retribuida.

4. Asimismo podran solicitar su paso a la situacién de excedencia en la empresa los trabaja-
dores que ejerzan funciones sindicales de ambito provincial o superior mientras dure el
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ejercicio de su cargo representativo. Dara derecho a la conservacion del puesto y al
computo de la antigiiedad de su vigencia.

5. El trabajador excedente conserva soélo un derecho preferente al reingreso en las vacantes
de igual o similar categoria a la suya que hubiera o se produjeran en la empresa.

6. La situacion de excedencia podra extenderse a otros supuestos colectivamente acordados,
con el régimen vy los efectos que alli se prevean.

CAPITULO V

DERECHOS SOCIALES

Articulo 15. Indemnizacion.

Las empresas se obligan a concertar una Pdliza de Seguro por un importe minimo de
30.050,61 euros cubriendo los casos de muerte e incapacidad permanente absoluta derivada
de accidente laboral. Los beneficiarios seran respectivamente los que designe el trabajador o
este mismo.

Articulo 16. Jubilacién.

Todo trabajador/a con una antigiiedad de doce afios en la empresa, y que pueda optar a la
jubilacion voluntaria, tendra derecho a las siguientes percepciones:

a) Si se jubila a los sesenta y un afios, siete mensualidades.

b) Si se jubila a los sesenta y dos afios, seis mensualidades.

c) Si se jubila a los sesenta y tres afios, cinco mensualidades.

d) Si se jubila a los sesenta y cuatro afios, cuatro mensualidades.

Las mensualidades seran consideradas en funcion del Salario Bruto Anual dividido entre
doce.

Articulo 17. Descuento en compras.

Todos los trabajadores de la empresa tendran derecho a un descuento en las compras reali-
zadas en funcion de los porcentajes establecidos por cada linea de producto.

Articulo 18. I.T.

En todos los casos derivados de I.T. las empresas abonaran a los trabajadores/as el 100 %
de los salarios desde el primer dia de baja.
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Articulo 19. Beca de estudios.

La empresa voluntariamente podra conceder ayudas a los padres y madres empleados para
la compra de material escolar.

1. Para la realizacion de los estudios preuniversitarios de los hijos e hijas de los trabajadores
y trabajadoras, la empresa podra asignar una beca en una cuantia Unica, determinada por
etapa escolar y por hijo/a de trabajador/a dependiendo siempre del nivel de ingresos.

2. Los requisitos para la obtencidn de la beca seran los siguientes:
a) Tener hijos en cualquiera de los siguientes cursos:
— 1.9, 2,0y 3.9 preescolar.
—1.9,2.,9,3,9,4,0, 50y 6,9 de Educacion Primaria.
—1.9,2.9,3,4.9dela ESO.
— 1.9y 2,9 de Bachillerato y Formacion Profesional.
Los estudios universitarios, master y cursos de postgrado quedan excluidos.

b) No superar en ingresos de la unidad familiar, la cantidad que para cado afio determine
la empresa con la participacion del comité. Las partes se reuniran cada afo, antes del
inicio del curso escolar, para determinar los requisitos de renta y otros a tener en cuen-
ta para la concesion de las ayudas.

c) Ser trabajadores y trabajadoras fijos de plantilla.

d) Demostrar mediante certificacion, que no recibe ningin otro tipo de ayuda para este
concepto, ni econémica ni en especie.

e) Documento acreditativo de abono de todo el material escolar.

3. La dotacion para estas ayudas se fijard anualmente por la empresa, siendo su aumento
anual conforme al I.P.C.

4. Para tener derecho a la ayuda deberd presentarse la solicitud debidamente cumplimenta-
da, conforme a los requisitos establecidos por empresa y comité, al Departamento de
Recursos Humanos en el plazo que se establezca cada afio. Para la aprobacion de la
concesion de las ayudas, en la que participaran los miembros del comité de empresa y los
responsables del departamento de Recursos Humanos, sera necesario que los trabajado-
res/as cumplan los requisitos exigidos para la concesion de la beca.

El departamento de Recursos Humanos hara publica la lista de los trabajadores/as que
han obtenido la ayuda.
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CAPITULO VI

CLASIFICACION PROFESIONAL

Articulo 20. Clasificacion Profesional.

Los trabajadores/as afectados por el presente convenio, en atencidén a las funciones que
desarrollen y de acuerdo con las definiciones que se especifican en el articulo siguiente,
seran clasificados en grupos profesionales.

Esta estructura profesional pretende obtener una mas razonable estructura productiva, todo
ello sin merma de la dignidad, oportunidad de promocion y justa retribucion que corresponda
a cada trabajador. Los actuales puestos de trabajo y categorias se ajustaran a los grupos
establecidos en el presente convenio.

La clasificacion contenida en el siguiente articulo se realizara por analisis, interpretacion,
analogia, comparacion de los factores establecidos y por las actividades basicas mas repre-
sentativas desarrolladas y se debera tener presente al calificar los puestos de trabajo, la
dimension de la Empresa o del area en que se desarrolla la funcion, asi como la destre-
za del trabajador/ra en el desarrollo solvente de una o varias funciones o tareas de la
empresa.

La clasificacion no supondra, en ningun caso, que se excluya en los puestos de trabajo de
cada Grupo Profesional la realizacion de actividades complementarias que pudieran ser basi-
cas-tipo para puestos de trabajo incluidos en Grupos Profesionales distintos.

La mera coincidencia en la terminologia de la denominacion de las actividades o de los
puestos de trabajo, no servird de criterio de clasificacion, sino Unicamente el analisis de
su contenido.

El que un trabajador esté en posesion a titulo individual de alguna o todas las competen-
cias requeridas para ser clasificado en un Grupo Profesional determinado, no implica su
adscripcidn al mismo, sino que la clasificacidn viene determinada por la exigencia y ejer-
cicio de tales competencias en las funciones correspondientes respetando la capacidad
organizativa de la empresa.

Articulo 21. Definicion de los Grupos Profesionales.

Los Grupos Profesionales agrupan las diversas tareas, actividades y funciones que se reali-
zan, dentro de las Divisiones Organicas funcionales en las que se divide la empresa.

Dichas Divisiones Organicas funcionales son:

A) Servicios Generales.
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Articulo 21.1 Definicion de factores para la Clasificacion Profesional.

I. Competencia. Conjunto de conocimientos, experiencia y habilidad requeridos para el
desempefio normal de un puesto con independencia de su forma de adquisicion, referi-
dos a una funcién o actividad empresarial.

II. Cometido-iniciativa. Calidad y autonomia del pensamiento requerido por el puesto
para identificar, definir y encontrar soluciones a los problemas que se le presenten
(utilizaciéon de la competencia), asi como la mayor o menor dependencia de directri-
ces 0 normas.

III. Responsabilidad. Condicidn de «responder» por las acciones y decisiones y sus conse-
cuencias. Implica libertad para actuar en el nivel de autonomia de decision y acciéon dado
al puesto de trabajo para el logro de sus resultados.

IV. Polivalencia. El desempefio de varios puestos, tareas o funciones, que, aun siendo dife-
rentes, forman parte de la principal actividad productiva de la empresa, con el suficiente
conocimiento especializado y una practica adecuada en cada uno de ellos. Posibilitando
Su ocupacion en cualquier circunstancia y sin requerir una formacion y adaptacion previa
para su optimo desarrollo, por contar con ella.

Articulo 21.2 Grupos profesionales.

GRUPO 1: Personal de nueva incorporacion en tareas basicas dentro de las areas de Servicios
Varios.

— Servicios Varios (Limpiadoras y Conserjes (Puestos estaticos).

Son trabajos simples y repetitivos que no requieren un periodo de adiestramiento, si una
formacion inicial en el puesto, trabajan bajo instrucciones claras y precisas y la ejecucion de
su trabajo esta sujeta a supervision estrecha.

Para este grupo no se requiere especializacion.

GRUPO 2: Personal de nueva incorporacion en areas de Servicios Generales y Servicios
Varios (Se refiere a funciones que requiere una especializacion minima para su incorpora-
cién).

— Administrativos Base recién incorporados en los Departamentos de Servicios Generales.
— Recepcion SS.GG./ Porteros/ Vigilantes.

Son trabajos que requieren una especializacion y formacion minimas, aunque son trabajos
que estan sujetos a supervision directa.
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GRUPO 3: Personal en puestos con una especializacion media y una experiencia adquirida a
través de los afios que le aporta una destreza y habilidad necesarias para desempenfiar estos
puestos, aunque con supervision directa y bajo instrucciones precisas.

— Secretarias.
— Auxiliares y Personal Base Departamentos SS.GG.

GRUPO 4: Oficios con cualificacidon especifica en tareas que requieren mayor grado de espe-
cializacion y responsabilidad, en puestos de Servicios Generales. Del Grupo 3 podran pasar al
Grupo 4 en funcion de especializacion adquirida en base a la experiencia.

— Personal técnico Servicios Generales.

A partir de aqui, ya se requiere una formacion y especializacién superior que vendria dada
por una formacion académica sumada a la experiencia.

GRUPO 5: Personal técnico en las distintas areas con nivel medio-alto de cualificacion y
cuyas tareas implican un cierto grado de responsabilidad.

— Técnicos Informatica.

— Personal de alta cualificacion y responsabilidad en Departamentos de SS.GG.

GRUPO 6: Adjuntos a la direccion de los diferentes departamentos de SS.GG e Ingenieria.
— Adjuntos a la Direccion de los distintos Departamentos de Servicios Generales.

— Ingenieros.

GRUPO 7: Responsables de Departamento de las distintas areas de servicios generales.
— Responsables Departamentos Servicios Generales.

GRUPO 8: Direccidn General.

— Presidencia.

NOTA: En la tabla anexa n.° 1, se especifica con mayor detalle y precision, el personal que se
integra en cada uno de los Grupos Profesionales.

CAPITULO VII

FORMACION PROFESIONAL

Articulo 22. Formacion Profesional.

La formacion profesional es un derecho de todos los trabajadores/as:
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1. Actividades de Formacion en la empresa. La empresa podra organizar cursos de
formacion y perfeccionamiento del personal con caracter gratuito, con el fin de
promocion profesional y capacitacion. Asimismo, podran organizar programas espe-
cificos de formacion profesional para la mujer trabajadora y de reciclaje profesional
para los técnicos.

Serd la empresa, con la participacion de los miembros del comité de empresa, quién vela-
ra por impulsar programas especificos que faciliten el desarrollo profesional de los trabaja-
dores y trabajadoras menos cualificados y permitan el acceso de la mujer a niveles de
responsabilidad donde se encuentren menos representadas. Se trasladara por parte de la
Direccién de la Empresa toda la informacion relativa a los planes de formacién anuales,
elaborados por la empresa, proponiendo iniciativas y colaborando en el seguimiento del
desarrollo de las acciones formativas y su evaluacion.

Con caracter general, la formacién programada por la Empresa se realizara en horario
laboral. Podra acordarse con los Representantes de los Trabajadores la realizacion de
acciones formativas fuera de dicho horario.

2. Permisos Individuales de Formacion: los trabajadores/as afectados por el presente conve-
nio podran solicitar permisos individuales de formacion en los términos previstos en la
legislacién vigente.

Este permiso deberd ajustarse en cuanto a su financiacion a lo previsto anualmente por la
normativa especifica de aplicacion.

CAPITULO VIII

SALUD LABORAL MATERNIDAD
Y PATERNIDAD

Articulo 23. Salud Laboral.

1. Todo el personal afectado por el presente convenio, cumplird y hara cumplir a tenor de la
responsabilidad derivada del contenido en su puesto de trabajo, cuando en materia de
salud laboral se contempla en la Ley de Prevencidon de Riesgos Laborales y Reglamentos
que la desarrollan, asi como la especifica que emane de la empresa a través de sus servi-
cios técnicos especializados, sobre todo en el campo preventivo.

2. La empresa velara por la salud y la seguridad de los trabajadores/as a su servicio en todos
los aspectos relacionados con el trabajo. A estos efectos, en el marco de sus responsabili-
dades, el empresario realizara la prevencion de los riesgos laborales mediante la adopcidn
de cuantas medidas sean necesarias para la proteccion de la seguridad y la salud de los
trabajadores, contemplada en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Ries-
gos Laborales.
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3. Asimismo, las Empresas estan obligadas a que todos los trabajadores a su servicio reci-
ban, a través de los cursos correspondientes, la formacion tedrica y practica suficiente y
adecuada, en materia preventiva, relacionada con su puesto y centro de trabajo, asi como
cuando se produzcan cambios en las funciones que desempefie o se introduzcan nuevas
tecnologias o cambios en los puestos de trabajo.

La formacidén a que refiere el parrafo anterior deberad impartirse, siempre que sea
posible dentro de la jornada de trabajo o, en su defecto, en otras horas, pero con el
descuento en aquélla del tiempo invertido en la misma. El Plan de Prevencién lo
constituye un documento escrito que describe la planificacion y gestion de la
prevencidn de riesgos laborales en la Empresa y tiene por finalidad, la de mejorar
las condiciones de trabajo.

El plan de prevencidn tendrd una vigencia de un aflo. El plan de prevencion tiene como
objetivo: mejorar las condiciones de trabajo, mediante la aplicacién de las técnicas de
prevencion de riesgos laborales.

Articulo 24. Mujer trabajadora embarazada.
Sin perjuicios de las disposiciones en vigor, en referencia a esta materia:

a) La mujer trabajadora embarazada tendra prioridad para la eleccion de turnos de trabajo y
descansos.

b) Por el tiempo indispensable para la realizacion de exdmenes prenatales y técnicas de
preparacion al parto que deban realizarse dentro de la jornada de trabajo.

c) En el caso de que, en el momento de confeccionar el calendario vacacional, se encon-
trard en situacion de embarazo, tendrd prioridad en la eleccién de sus vacaciones.
Cuando el periodo de vacaciones de la empresa coincida en el tiempo con una incapa-
cidad temporal derivada del embarazo, el parto o la lactancia natural o con el periodo
de suspension del contrato de trabajo previsto en el articulo 48.4 del Estatuto de los
Trabajadores, se tendra derecho a disfrutar las vacaciones en fecha distinta a la de la
incapacidad temporal o a la del disfrute del permiso que por aplicacién de dicho
precepto le correspondiera al finalizar el periodo de suspension, aunque haya termina-
do el afio natural a que corresponda.

d) En caso de solicitar excedencia por maternidad (cuidado hijo), tendra derecho a la reserva
de su puesto durante el primer aflo de dicha excedencia.

e) Las trabajadoras, por lactancia de un hijo menor de nueve meses, tendran derecho a una
hora de ausencia del trabajo, que podran dividir en dos fracciones. La mujer, por su volun-
tad, podra sustituir este derecho por una reduccion de su jornada en media hora con la
misma finalidad. Este permiso podrad ser disfrutado indistintamente por la madre o el
padre en caso de que ambos trabajen.
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f) Este derecho de ausencia del trabajo (una hora) se podra acumular en jornadas completas
a continuacion de la suspension del contrato por maternidad, siendo de un total de 14 dias
laborables y consecutivos. La acumulacién de este permiso se comunicara a la empresa
con un mes de antelacién al fin de la baja por maternidad.

Articulo 25. Paternidad.

En los supuestos de nacimiento de hijo/a, adopcidén o acogimiento de acuerdo con el articulo
45.1.d) de esta ley, el trabajador/a tendrad derecho a la suspension del contrato en los térmi-
nos previstos en el articulo 45.1.d) del ET, ampliables en el supuesto de parto, adopcion o
acogimiento multiple en dos dias mas por cada hijo a partir del segundo. Esta suspension se
amplia dos dias mas cuando el nacimiento se produce en una familia numerosa o que por tal
motivo adquiere esa condicion y caso de parto mdltiple. Esta suspensidon es independiente
del disfrute compartido de los periodos de descanso por maternidad regulados en el articulo
48.4 ET.

En el supuesto de parto, la suspension corresponde en exclusiva al otro progenitor. En los
supuestos de adopcion o acogimiento, este derecho correspondera sélo a uno de los progeni-
tores, a eleccion de los interesados; no obstante, cuando el periodo de descanso regulado en
el articulo 48.4 sea disfrutado en su totalidad por uno de los progenitores, el derecho a la
suspension por paternidad Unicamente podra ser ejercido por el otro.

El trabajador que ejerza este derecho podra hacerlo durante el periodo comprendido desde la
finalizacion del permiso por nacimiento de hijo, previsto en este convenio, o desde la resolu-
cion judicial por la que se constituye la adopcion o a partir de la decision administrativa o
judicial de acogimiento, hasta que finalice la suspension del contrato regulada en el articulo
48.4 o inmediatamente después de la finalizacién de dicha suspensidn.

La suspension del contrato a que se refiere este articulo podra disfrutarse en régimen
de jornada completa o en régimen de jornada parcial de un minimo del 50 por 100,
previo acuerdo entre el empresario y el trabajador, y conforme se determine reglamen-
tariamente.

CAPITULO IX

DERECHOS SINDICALES

Articulo 26. Derechos Sindicales.

1. La empresa facultara a sus delegados de personal o miembros del comité de empresa, a
que, con ocasion de negociar convenio colectivo de aplicacion a su sector, pueda asistir al
mismo sin limitacion de horas para las negociaciones.

2. Las horas sindicales seran de 20 horas mensuales.
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3. Las empresas estaran obligadas a facilitar a los representantes del trabajador/a, la evolu-
cion mensual de la plantilla en el centro de trabajo especificando los trabajadores/as suje-
tos a contratacion laboral y modalidad de la misma.

4, Si contara con mas de 50 trabajadores/as proporcionaran a los delegados de personal
locales adecuados para reuniones sindicales que afecten a la propia empresa.

5. También, previa autorizacion de los trabajadores afectados, las empresas descontaran de
sus ndminas el importe de la cuota sindical de la Central sindical a la que pertenezcan, y
lo transferiran a las respectiva Centrales.

6. Derecho a la Informacion: las partes se remiten al articulo 64 Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por RD 2/2015 de 23 de octubre.

Articulo 27. Tablon de anuncios.

Las empresas autorizaran a que los trabajadores/as, o representantes de éstos, puedan utili-
zar en lugar visible de las dependencias de la empresa tabléon de anuncios para que puedan
informar de los temas que derivan de las relaciones laborales que sean de interés y de apli-
cacion para todos/as.

CAPITULO X

REGIMEN DISCIPLINARIO

Articulo 28. Régimen disciplinario.

28.1. Generalidades. La empresa podra sancionar las acciones u omisiones posibles en que
incurran los trabajadores/as de acuerdo con la graduacidon de las faltas y sanciones
que se establecen en el presente texto.

28.2. Graduacién. Toda la falta cometida por un trabajador se clasificara, atendiendo a su
importancia y trascendencia, en leve, grave o muy grave.

Faltas leves. Se consideraran faltas leves las siguientes:

1. Suma de faltas de puntualidad en la asistencia al trabajo cuando exceda de quince
minutos en un mes.

2. No cursar en tiempo oportuno la baja correspondiente cuando se falte al
trabajo por motivo justificado, a no ser que se pruebe la imposibilidad de
haberlo efectuado.

3. La negligencia o descuido imprudente en la conservacién del material de trabajo,
siempre que no provoque dafio grave a la empresa.
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4. No comunicar a la empresa cualquier cambio de domicilio.

5. Las discusiones con otros trabajadores/as dentro de las dependencias de la empre-
sa.

6. El abandono del trabajo sin causa justificada, aun cuando sea por breve tiempo. Si
como consecuencia del mismo se originase perjuicio grave a la empresa o hubiese
causado riesgo a la integridad de las personas, esta falta podra ser considerada
Como grave 0 muy grave, segun los casos.

7. Falta de aseo o limpieza personal cuando sea de la tal indole que pueda afectar al
proceso productivos e imagen de la empresa.

8. Faltar un dia de trabajo sin la debida autorizacion o causa justificada.

9. La desobediencia a los superiores en cualquier materia que sea propia de las funcio-
nes del puesto de trabajo, sin que afecte de forma trascendente a la organizacion
del mismo.

10. Cualquier otro incumplimiento que suponga una infraccion leve, en los deberes
laborales del trabajador.

11. Las que supongan incumplimientos de la normativa de prevencién de riesgos labo-
rales y las normas internas de la empresa al respecto, siempre que carezcan de
trascendencia grave para la integridad fisica o la salud propia o del resto de los
trabajadores.

Faltas graves. Se consideraran faltas graves las siguientes.

1. La suma de faltas de puntualidad en la asistencia al trabajo cuando exceda de trein-
ta minutos en un mes.

2. La desobediencia a la Direccion de la empresa o a quienes se encuentren con facul-
tades de direccion y organizacion en el ejercicio regular de sus funciones en cual-
quier materia de trabajo. Si la desobediencia fuese reiterada o implicase quebranto
de manifiesto de la disciplina en el trabajo o de ella se derivase perjuicio para la
empresa o para las personas podra ser calificado como falta muy grave.

3. La reiterada negligencia o descuido imprudente en la conservaciéon del material de
trabajo, siempre que provoque grave dafio a la empresa.

4. Simular la presencia de otro trabajador, fichando o por él.
5. Las discusiones con otros trabajadores/as.

6. Realizar, sin el oportuno permiso, trabajos particulares durante la jornada de traba-
jo, asi como emplear herramientas de la empresa para usos propios.
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7.

8.

9.

10

11.

12.

13.

La inasistencia al trabajo sin la debida autorizacion o causa justificada de dos dias
en seis meses.

La negligencia o desidia en las tareas propias de su puesto de trabajo, evidenciadas
de forma notable, y que afecte a la buena marcha de la actividad de la empresa,
salvo que por la entidad de la misma pudiera ser considerada como muy grave.

Los malos tratos de palabra u obra o falta grave de respeto y consideracion a los
jefes, compafieros o subordinados, y en general, a cualquier persona que trabaje o
se encuentre ocasionalmente en la empresa.

. Entregarse a juegos o distracciones en las horas de trabajo, incluso mediante la
utilizacion de medios o herramientas particulares.

Incumplir la prohibicién expresa de fumar en el centro de trabajo, en espacios,
zonas o dependencias donde se desarrollen actividades laborales.

La imprudencia en acto de servicio. Si implicase riesgo de accidente para el traba-
jador o para sus compaferos o peligro de averia para las instalaciones podra ser
considerada como falta muy grave.

La comision de tres faltas leves, aunque sea de distintas naturalezas, dentro de un
trimestre y habiendo mediado sancién o amonestacion por escrito

Faltas muy graves. Se consideraran faltas muy graves las siguientes.

1.

Faltar mas de dos dias al trabajo sin la debida autorizacion o causa justificada en un
afio.

. La simulacion de enfermedad o accidente.

. El fraude, deslealtad o abuso de confianza en las gestiones encomendadas, asi como

el trato con los otros trabajadores/as o con cualquier otra persona durante el traba-
jo, o hacer negociaciones de comercio o distribucion o industria por cuenta propia o
de otra persona sin expresa autorizacion de la empresa, asi como la competencia
desleal en la actividad de la misma.

. Hacer desaparecer, inutilizar o causar desperfectos en materiales, Utiles, herramien-

tas, maquinarias, aparatos, instalaciones, edificios, enseres y documentos de la
empresa.

. El robo, hurto o malversacion contenidos tanto a la empresa como a los compafieros

de trabajo o a cualquier otra persona dentro de las dependencias de la empresa o
durante la jornada laboral en cualquier otro lugar.

. Violar el secreto de la correspondencia o documentos reservados de la empresa, o

revelar a personas extrafas a la misma el contenido de éstos.
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7. Originar frecuentes rifias y pendencias con los compafieros de trabajo.
8. Falta notoria de respeto a consideracion al publico.

9. Malos tratos de palabra u obra o la falta grave de respeto y consideracién a los jefes
o sus familiares, asi como a los compaferos y subordinados.

10. El acoso sexual, identificable por la situacidn en que se produce cualquier
comportamiento verbal, no verbal o fisico no deseado de indole sexual con el
proposito o el efecto de atentar contra la dignidad de una persona, en particular
cuando se crea un entorno intimidatorio, hostil, degradante, humillante u ofen-
sivo. En un supuesto de acoso sexual, se protegera la continuidad en su puesto
de trabajo de la persona objeto del mismo. Si la referida conducta es llevada a
cabo prevaliéndose de una posicion jerarquica, supondra una circunstancia
agravante a aquélla.

11. La comision por un superior de un hecho arbitrario que suponga la vulneracion de
un derecho del trabajador legalmente reconocido, de donde se derive un perjuicio
grave para el subordinado.

12. La continuada y habitual falta de aseo y limpieza de tal indole que pueda afectar el
proceso productivo e imagen de la empresa.

13. La embriaguez habitual y drogodependencia manifestada en jornada laboral y en
su puesto de trabajo. El estado de embriaguez o la ingestion de estupefacientes
manifestados una sola vez seran constitutivos de falta grave.

14. Disminucion continuada y voluntaria en el rendimiento normal de su trabajo, siem-
pre que no esté motivada por derecho alguno reconocido por las leyes.

15. Utilizar cddigos personales de compras para fines lucrativos de cualquier tipo.
16. Causar accidentes graves por negligencia o imprudencia.
17. Abandonar el trabajo en puesto de responsabilidad.

18. La reincidencia en falta grave, aunque sea de distinta naturaleza, siempre que se
cometa dentro de los seis meses siguientes de haberse producido la primera.

19. El acoso por razdn de origen racial o étnico, sexo, religion o convicciones, discapa-
cidad, edad u orientacion sexual al empresario o a las personas que trabajan en la
empresa.

20. El incumplimiento de las obligaciones previstas en el articulo 29 de la Ley 31/1995
de 8 de noviembre de Prevencion de Riesgos Laborales, siempre que de tal incum-
plimiento se derive un riesgo grave e inminente para la seguridad y salud de los
trabajadores.
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28.3. Régimen de sanciones. Corresponde a la Direccion de la empresa la facultad de impo-
ner sanciones en los términos estipulados en el presente acuerdo.

La sancion de las faltas leves, graves y muy graves requerira comunicacion escrita al
trabajador, haciendo constar la fecha y los hechos que la motivan.

Para la imposicion de sanciones se seguiran los tramites previstos en la legislacion
general.

28.4. Sanciones. Las sanciones que podran imponerse en cada caso, atendiendo a la grave-
dad de la falta cometida, seran las siguientes.

1.9 Por faltas leves. Amonestacion verbal Amonestacion por escrito. Suspension de
empleo y sueldo hasta tres dias.

2.9 Por faltas graves: suspensidon de empleo y sueldo de hasta quince dias.

3.0 Por faltas muy graves: desde la suspensién de empleo y sueldo de dieciséis a
sesenta dias hasta la rescision del contrato de trabajo en los supuestos en que la
falta fuera calificada en grado maximo.

28.5. Prescripcion. La facultad de la Direccion de la empresa para sancionar prescribira para
las faltas leves a los diez dias, para las faltas graves a los veinte dias y para las muy
graves a los sesenta dias a partir de la fecha en que aquélla tuvo conocimiento de su
comision y, en cualquier caso, a los seis meses de haberse cometido.

CAPITULO XI

COMISION PARITARIA Y SISTEMA DE SOLUCION
DE CONFLICTOS

Articulo 29. Comision Paritaria.

Se creara una Comisidn Paritaria del convenio, compuesta por tres representantes de los
trabajadores/as y tres representantes de la Empresa.

Son funciones de la Comision Paritaria las siguientes:
a) La interpretacion del presente convenio.

b) Decidir acerca de las cuestiones derivadas de la aplicacion de este convenio en el ambito
de la Empresa.

¢) Vigilancia de lo pactado.

d) Cualquier otra de las actividades que tiendan a la mayor eficacia y respeto de lo
convenido.
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Las reuniones de esta Comision Mixta se efectuaran previa convocatoria por escrito, especifi-
cando en el mismo el tema objeto de interpretacion o aclaracion, de cualquiera de las partes
firmantes del mismo y con una antelacion de tres dias a la fecha propuesta para la reunion.

Articulo 30. Procedimientos voluntarios extrajudiciales de solucion de conflictos
colectivos.

En cumplimiento de lo previsto en el articulo 3.3 del Acuerdo sobre solucién Extrajudicial de
Conflictos Laborales y el articulo 4.2 del Reglamento que lo desarrolla, y con base en lo
dispuesto en el articulo 92.1 del Estatuto de los Trabajadores, las partes firmantes acuerdan
suscribir su adhesion al citado Acuerdo sobre Solucidon Extrajudicial de Conflictos Colectivos
(ASEC) y a su Reglamento de aplicacion; asi como al suscrito en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.
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ANEXO 1

RESUMEN GRUPOS PROFESIONALES

GRUPO 1.

Operarios Limpieza (Puesto estatico).

GRUPO 2.
Mantenimiento y Recepcidn (SS.GG.) - Porteros- Vigilantes (Puesto estatico).

Personal base en SS. GG. (Nuevas Incorporaciones).

GRUPO 3.

Auxiliares Administracion.
Auxiliares Control Gestion(Gastos).
Secretarias Presidencia y Gerencia.

Auxiliares Marketing.

GRUPO 4.

Personal técnico RR.HH.

Personal técnico Asesoria Juridica.
Personal técnico Marketing.
Personal técnico Call Center.
Personal técnico Administracion.
Personal técnico Compras.

Personal técnico Control Gestion.
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GRUPO 5.

Técnicos Informatica.

Personal técnico Alta cualificacion y responsabilidad.
— Administracién.

— Control Gestidn.

— RR HH.

— Marketing.

— Compras.

— Call Center.

GRUPO 6.

Adjuntos a la direccion de los diferentes Dptos. SS.GG.

Ingenieros

GRUPO 7.

Responsables Departamentos SS.GG.

GRUPO 8.

Presidencia.
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ANEXO 2

TABLAS SALARIALES 2018-2020

TABLAS 2018(0,8 %)

GRUPO PROFESIONAL SALARIO BASE PLUS ASISTENCIA ANUAL

Grupo 1 975,37 47,24 15.197,43
Grupo 2 1.021,34 47,24 15.886,98
Grupo 3 1.049,41 47,24 16.308,03
Grupo 4 1.091,54 47,24 16.939,98
Grupo 5 1.145,18 47,24 17.744,58
Grupo 6 1.157,93 47,24 17.935,83
Grupo 7 Fuera convenio

Grupo 8 Fuera convenio
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TABLAS 2019 (1,6 %)
GRUPO PROFESIONAL SALARIO BASE PLUS ASISTENCIA ANUAL

Grupo 1 990,98 438,00 15.440,70
Grupo 2 1.037,68 48,00 16.141,20
Grupo 3 1.066,20 48,00 16.569,00
Grupo 4 1.109,00 48,00 17.211,00
Grupo 5 1.163,50 48,00 18.028,50
Grupo 6 1.176,46 48,00 18.222,90
Grupo 7 Fuera convenio

Grupo 8 Fuera convenio
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TABLAS 2020 (1,8 % con regularizacion IPC maximo 2 %)

GRUPO PROFESIONAL SALARIO BASE PLUS ASISTENCIA ANUAL

Grupo 1 1.008,82 48,86 15.718,62
Grupo 2 1.056,36 48,86 16.431,72
Grupo 3 1.085,39 48,86 16.867,17
Grupo 4 1.128,96 48,86 17.520,72
Grupo 5 1.184,44 48,86 18.352,92
Grupo 6 1.197,64 48,86 18.550,92
Grupo 7 Fuera convenio

Grupo 8 Fuera convenio
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ANEXO 3
CUADRO CONSANGUINIDAD Y AFINIDAD

PERMISO FALLECIMIENTO, ENFERMEDADES O ACCIDENTES

N.2 DIAS N.2 DIAS
Parentesco
Sin Con
desplazamiento desplazamiento

Padres 4 5

1.2 Grado
Hijos 4 5
Nietos 3 4

2.2 Grado Hermanos 4 5
Abuelos 3 4
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N.2 DIAS N.2 DIAS
Parentesco
Sin Con
desplazamiento desplazamiento
Cdnyuge 4 5
1.2 Grado Suegros 3 4
Yerno/Nuera 3 4
A
buelos 2 4
Politicos
2.2 Grado
Cuinados
. 2 4
directos

El permiso por enfermedad podra ser disfrutado de manera discontinua previo aviso a la
empresa sin que transcurran mas de 30 dias naturales desde el hecho causante y siempre
que el familiar permanezca ingresado.
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CONSEJERIA DE SANIDAD Y POLITICAS SOCIALES

RESOLUCION de 20 de mayo de 2019, de la Secretaria General de
Arquitectura, Vivienda y Politicas de Consumo, por la que se dispone la
ejecucion de la sentencia n.° 28/2019 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.% 2 de Badajoz en el procedimiento abreviado n.° 8/2019.
(2019061456)

Ha recaido sentencia firme n.° 28/19, de 29 de marzo de 2019, del Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo n.° 2 de Badajoz, por la que se resuelve el recurso conten-
cioso-administrativo sustanciado en el procedimiento abreviado 8/19 promovido por el
Procurador D. Francisco Javier Rivera Pinna, en nombre y representacion de de la enti-
dad mercantil Media Markt Badajoz, SL, siendo demandado el Instituto de Consumo de
Extremadura de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales de la Junta de Extrema-
dura, que versa sobre Resolucidon de la Directora General del Instituto de Consumo de
Extremadura de fecha 4 de mayo de 2017 dictada en el expediente sancionador n.°
25/2017 BA, confirmada en alzada por Resolucion de fecha 15 de octubre de 2018 del
Presidente del Instituto de Consumo de Extremadura.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion
administrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del
organo competente dictara la correspondiente resolucién en orden al cumplimiento de
la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacidon vigente,
RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la Sentencia nimero 28/19, de 29 de marzo de 2019, del
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.° 2 de Badajoz, por la que se resuelve el recurso
contencioso-administrativo sustanciado en el procedimiento abreviado 8/19, llevando a puro
y debido efecto el fallo, que es del siguiente tenor:

“Que, estimando el recurso contencioso administrativo interpuesto por el Procurador D.
Francisco Javier Rivera Pinna, en nombre y representacion de la entidad mercantil Media
Markt Badajoz, SA, contra la Resolucidn de la Directora General del Instituto de Consu-
mo de Extremadura de fecha 4 de mayo de 2017, dictada en el expediente sancionador
N.0 25/2017 BA, confirmada en alzada por resolucion de fecha 15 de octubre de 2018
del Presidente del Instituto de consumo de Extremadura, debo acordar y acuerdo dejar
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sin efecto la resolucion referida, por no ser ajustada a derecho, con los efectos inheren-
tes a dicha declaracion. Todo ello con imposicion a la Administracion demandada de las
costas causadas en este procedimiento”.

Mérida, 20 de mayo de 2019.

La Secretaria General de Arquitectura,
Vivienda y Politicas de Consumo
(PS, Resolucion de 2 de junio de 2016,
DOE n.¢ 115, de 16 de junio),

La Directora General de Arquitectura,

MARIA ANGELES LOPEZ AMADO
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RESOLUCION de 20 de mayo de 2019, de la Secretaria General de
Arquitectura, Vivienda y Politicas de Consumo, por la que se dispone la
ejecucion de la sentencia n.° 29/2019 del Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.9 1 de Badajoz en el procedimiento abreviado n.©
13/2019. (2019061457)

Ha recaido sentencia firme n.? 29/2019, de 29 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo n.° 1 de Badajoz, por la que se resuelve el recurso contencioso-adminis-
trativo sustanciado en el procedimiento abreviado 13/19 promovido por el Procurador Sr.
Rivera Pinna, en nombre y representacion de la entidad mercantil Media Markt Badajoz, SA,
siendo demandado el Instituto de Consumo de Extremadura de la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales de la Junta de Extremadura, que versa sobre Resolucion desestimatoria del
recurso de alzada de fecha 15 de octubre de 2018, dictada por el Instituto de Consumo de
Extremadura de la Consejeria de Sanidad y Politicas Sociales.

El articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitacion admi-
nistrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, establece que el titular del érgano
competente dictara la correspondiente resolucion en orden al cumplimiento de la sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislacidn vigente,
RESUELVO:

Proceder a la ejecucion del fallo de la Sentencia numero 29/2019, de 29 de marzo de 2019,
del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.© 1 de Badajoz, por la que se resuelve el
recurso contencioso-administrativo sustanciado en el procedimiento abreviado 13/19, llevan-
do a puro y debido efecto el fallo, aclarado mediante auto de 29 de marzo de 2019, que es
del siguiente tenor:

“Que, estimando el recurso contencioso administrativo interpuesto por Media Markt Badajoz,
SA, contra la Resolucion desestimatoria del recurso de alzada de fecha 15 de octubre de
2018, dictada por el Instituto de Consumo de Extremadura de la Consejeria de Sanidad y
Politicas Sociales por el que se impone a la recurrente una sancién por importe de 1.500
euros, debo acordar y acuerdo revocar dicha resolucion, condenando a la Administracion
demandada a estar y pasar por dicha declaracion, con todos los efectos legales inherentes a
la misma, particularmente la devoluciéon del importe de la sancion impuesta, con los intere-
ses legales de su cuantia desde la reclamacion adva. previa; y con imposicion de las costas
del procedimiento a la parte demandada.”

Mérida, 20 de mayo de 2019.

La Secretaria General de Arquitectura,
Vivienda y Politicas de Consumo
(PS, Resolucidn de 2 de junio de 2016,
DOE n.02 115, de 16 de junio),

La Directora General de Arquitectura,

MARIA ANGELES LOPEZ AMADO
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CONSEJERIA DE CULTURA E IGUALDAD

CORRECCION de errores de la Resolucién de 20 de mayo de 2019, de
la Secretaria General, por la que se resuelve la concesion de ayudas
a la programacion de artes escénicas y de mdusica en la Red de
Teatros y otros Espacios Escénicos de Extremadura para el periodo
comprendido entre el 1 de enero y el 31 de agosto de 2019.
(2019061480)

Advertido error en la Resolucion de 20 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se resuelve la concesidon de ayudas a la programacion de artes escénicas y de musica en la
Red de Teatros y otros espacios escénicos de Extremadura para el periodo comprendido entre
el 1 de enero y el 31 de agosto de 2019, publicada en el DOE n.° 101, de 28 de mayo de
2019, se procede a su oportuna rectificacion.

— En la pagina 25172, anexo I

Donde dice:
Concierto Tree
. o House Disco"The
Moraleja Carlos Ortiz Pérez Wind And The 2.964,50 €
Feather)
Debe decir:

Concierto Nifio
Moraleja Carlos Ortiz Pérez fndigo Disco 2.964,50 €
“Introspectiva”
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— En la pagina 25180, anexo I

Donde dice:

Talayuela Francisco Javier Pardo Alonso Maraton ton-ton 2.964,50 €
Debe decir:

Francisco Javier Ceballos ,
Talayuela rand \.” r Maraton ton-ton 2.964,50 €
Casillas
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

ANUNCIO de 2 de abril de 2019 por el que se somete a informacion publica
la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Nueva LSMT de enlace entre la
LAMT “Navalmoral 2” de la STR "Navalmoral” y varios CCTT en Navalmoral
de la Mata (Caceres)”. Expte.: AT-9166. (2019080723)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el
que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones que
a continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: Nueva LSMT de enlace entre la LAMT “Navalmoral 2" de la
STR “Navalmoral” y varios CCTT en Navalmoral de la Mata (Caceres).

2. Peticionario: Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista Sanchez
Asensio, 1, 10002 Caceres.

3. Expediente/s: AT-9166.

4. Finalidad del proyecto: Mejora del suministro eléctrico de la zona de Navalmoral de la
Mata (Caceres).

5. Instalaciones incluidas en el proyecto:
— Instalacion de 2 lineas subterranea de media tension:
Tipo: Subterranea de simple circuito. Tension de servicio: 13.2 (20) kV.
Conductores: AL 12/20 Kv HEPRZ1. Seccién: 3(1x240) mmz2. de 0.391 km de longitud.

Emplazamiento: Camino del Cementerio, callejon Municipal, ¢/ Majadas y ctra.
Jarandilla.

Tramo L1:

Longitud de linea: 0,168 km; longitud de canalizacién: 0,155 m.
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Origen: nueva celda a instalar en CT "Camino Cementerio” n.° 903302694.

Final: celda de linea que actualmente ocupa el conductor de la LSMT proveniente del
apoyo 5032 en el CS “Carne Navalmoral” n.° 903304092.

Tramo L2:
Longitud de linea: 0,223 km; longitud de canalizaciéon: 0.179 ml.

Origen: empalme con la LSMT existente proveniente del apoyo 5032 de la LAMT
“Navalmoral 2”.

Final: celda que actualmente ocupa el conductor la LSMT (a desmontar) existen-
te proveniente del apoyo 5035 de la LAMT “Navalmoral 2” en el CT “Ctra. Jaran-
dilla”.

— Ampliacién en CT “Camino Cementerio” n.2 903302694 de un conjunto de celda
(3L+2P)

— Desmontaje de los apoyos 5033, 5034 y 5035 y de 363 ml de la LAMT entre los apoyos
5032 y 5035; cuando la obra proyectada este terminada y la LSMT desde el apoyo
5035 al CT “Ctra. Jarandilla”.

6. Evaluacion ambiental: No es de aplicacion ningun tramite de evaluacion de impacto
ambiental de acuerdo con lo establecido en la legislacién vigente.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios de
informacidn publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarbu-
ros, pondra fin al procedimiento la resolucion del Servicio de Ordenacion Industrial, Ener-
gética y Minera de Caceres.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad publica.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares
cuyos bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser exami-
nada la documentacion correspondiente durante un periodo de veinte dias habiles, a
contar desde el siguiente al de publicacion de este anuncio en las oficinas de este Servi-
cio, sitas en avda. General Primo de Rivera, niumero 2 (Edificio de Servicios Multiples),
3.2 planta, de la localidad de Caceres, de lunes a viernes, en dias habiles, en horario de
9:00 a 14:00 horas.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su presenta-
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cion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas.

Caceres, 2 de abril de 2019. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera
de Caceres, PS, El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Badajoz
(Resolucién de 26 de junio de 2018), JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANUNCIO de 6 de mayo de 2019 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa y reconocimiento,
en concreto, de la utilidad publica de las instalaciones correspondientes al
proyecto denominado “"Nuevo centro de reparto y enlace entre el mismo y
el CT "Poligono Arafiuelo 2”, y entre éste y la LAMT “Navalmoral” de la ST
"Almaraz”, en el término municipal de Navalmoral de la Mata (Caceres)”.
Expte.: AT-9140. (2019080725)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico, y en el titulo VII, capitulos II y V, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comerciali-
zacion, suministro y procedimientos de autorizacidén de instalaciones de energia eléctri-
ca, se somete al tramite de informacion publica la peticion de autorizacion administrativa
previa y reconocimiento en concreto de la utilidad publica de las instalaciones que a
continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: Proyecto para nuevo centro de reparto y enlace entre el
mismo y el CT “Poligono Arafiuelo 2”, y entre éste y la LAMT “Navalmoral” de la ST “Alma-
raz”, en el término municipal de Navalmoral de la Mata (Caceres).

2. Peticionario: Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista Sanchez
Asensio, 1, 10002 Caceres.

3. Expediente/s: AT-9140.

4, Finalidad del proyecto: Nuevo centro de reparto, enlace del mismo con el CT “Poligono
Arafiuelo 2” y la LAMT “Navalmoral”, con la consecuente mejora del suministro eléctrico de
la zona.
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5. Instalaciones incluidas en el proyecto:
L1: Alimentacién al nuevo centro de reparto (CR) proyectado.

— Origen: Nuevo apoyo Al proyectado a instalar bajo la L-"Navalmoral” de la ST “Alma-
raz”, entre los apoyos existentes 5147 y 5148, donde se realizard un doble entronque
aéreo subterraneo.

— Final: Nuevas celdas de linea a instalar en el centro de reparto proyectado.

— Longitud: 2 x 0, 033 = 0,066 km.

L2: Nueva linea de enlace entre CR proyectado y CT “Poligono Arafiuelo 2",

— Origen: Nueva celda de linea a instalar en el CR proyectado.

— Final: Celda de linea libre existente en el CT “Poligono Arafiuelo 2".

— Longitud: 0,252 km.

L3: Nueva linea de enlace entre CR proyectado y L-"Navalmoral” de ST “Almaraz”.
— Inicio: Nueva celda de linea a instalar en el CR proyectado.

— Fin: Apoyo existente de la L-"Navalmoral” de ST “Almaraz” (apoyo A5 proyectado en el
expediente AT-9.127 de reforma de la citada linea).

— Longitud: 2,019 km (0,583 km de tramo subterraneo y 1,436 km de tramo aéreo).
Canalizacion a realizar: 0,570 km.

Longitud total de lineas (L1+L2+L3): 2,337 km (Incluye tendido en nuevas canalizacio-
nes, entronques aéreo subterraneo y conexiones en CR y CT).

Tipo de linea: L1 (subterranea doble circuito); L2 (subterranea simple circuito); L3 (subte-
rranea y aérea simple circuito).

Tension de servicio: 20 kV.

Tipo de conductor:

— Tramo aéreo: 100-AL1/17-ST1A, de aluminio-acero, seccion total 116,7 mm?2.
— Tramos subterraneos: HEPR Z1-AL 12/20 KV de seccion 3x(1x240) mmz2,
Apoyos:

— Tipo: Metalicos y de hormigdn.

— N.O total de apoyos a instalar (L1+L3): 1 + 10 = 11.
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— Tipo de crucetas: Rectas atirantadas y de bdveda plana.
— Aislamiento: Cadenas de aisladores de composite bastdn largo U70 YB 20 AL.

Emplazamiento de las lineas: C/ Canteros, ¢/ Pimentoneros, ¢/ Labradores, ¢/ Constructo-
res, ctra. EX-119, asi como parcelas publicas y privadas (Paraje Dehesa de Abajo - Poligo-
no 15 y Paraje Alto Lomas - Poligono 502), segln relacion de propietarios, bienes y dere-
chos afectados.

Nuevo centro de reparto (CR) prefabricado telemandado proyectado.
— Emplazamiento: C/ Canteros, s/n. (Poligono Industrial Campo Arafiuelo).
— Tipo: CR de superficie, en edifico prefabricado EP-2 (Tipo PFU-5 o similar).

— Instalacion de un transformador de 630 kVA con relacion de transformacion: 630/24/20
B2-0-PA.

— Instalacion de un conjunto de celdas (4L+1P) telemandables.

6. Evaluacién ambiental: El proyecto, por sus caracteristicas, estd sometido a evaluacion de
impacto ambiental abreviada.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios de
informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarbu-
ros, pondra fin al procedimiento la resolucion del Servicio de Ordenacidon Industrial, Ener-
gética y Minera de Caceres.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.

La declaracion de utilidad publica llevara implicita la necesidad de ocupacion de los bienes o
de adquisicion de los derechos afectados e implicard la urgente ocupacion a los efectos del
articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

Asimismo, se publica la relacion concreta e individualizada de los bienes y derechos afecta-
dos por el proyecto, de acuerdo con la informacion y documentacion aportada por el peticio-
nario, que se recoge en el anexo del presente anuncio.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares
cuyos bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser exami-
nada la documentacion correspondiente durante un periodo de veinte dias habiles, a
contar desde el siguiente al de publicacion de este anuncio en las oficinas de este Servi-
cio, sitas en avda. General Primo de Rivera, numero 2 (Edificio de Servicios Multiples),
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3.2 planta, de la localidad de Caceres, de lunes a viernes, en dias habiles, en horario de
9:00 a 14:00 horas.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su presenta-
cion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Caceres, 6 de mayo de 2019. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Mine-
ra de Caceres, PS, El Jefe de Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y Minera de Bada-
joz, (Resolucion de 26 de junio de 2018), JUAN CARLOS BUENO RECIO.

ANEXO

RELACION DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS.

AT-9140
AFECCION
FINCA
Ocupac Ocupac.
Propietario Apoyos Vuelo Temp.
temp.
Accesos
N.° |Polig.|Parc.| Paraje ™ Tipo de NOMBRE |Cantidad| m® | Long. m’ m’ m’
Terreno
MARIA
DEHESA
Navalmoral . OVIDIA 3 (A3, A4
1 15 20 AéDAIiO de la Mata Agrario CAMACHO v A5) 5,40 | 355,71 | 2.134,26 |1.778,55| 1.800,00
FRAILE
ALEJO
PABLO DE LA
LLAVE
GUZMAN (50
%)
DEHESA Navalmoral
2 15 21 DE de la Mata Agrario 90,07 540,42 450,35
ABAJO
MARIA
CARMEN
LOZANO
RODRIGUEZ
(50 %)
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AFECCION
FINCA

Ocupac Ocupac.
Propietario Apoyos Vuelo P Temp.

temp.
Accesos
N.° |Polig.|Parc.| Paraje ™ Tipo de NOMBRE |Cantidad| m® | Long. m’ m’ m’

Terreno

ALTO | Navalmoral JOAQUIN
3 | 502 | 26 Agrario TORIBIO 1(A6) | 1,00 124,17 | 745,02 620,85 | 225,00
LOMAS | de la Mata MARTIN

ALTO | Navalmoral ISABEL
4 | 502 | 25 LOMAS | de la Mata Agrario | MARCOS 1 (A7) |1,00|146,93| 881,58 734,65 | 225,00

CABALLERO
HEREDEROS
ALTO | Navalmoral . DE JOSE

51502 | 24 | oo NN Agrario | o | 1(A8) | 1,00| 94,92 | 569,52 | 474,60 | 240,00
MARTIN
JESUS

6 | 502 | 23 Lgl_l\}/(\)s NdZ"IZ'TA‘;Z' Agrario | SANCHEZ | 1(A9) |2,25|112,67| 676,02 | 563,35 | 275,00
GONZALEZ
HEREDEROS
ALTO | Navalmoral . DE LUIS

7 | 502 | 21 LOMAS | de la Mata Agrario FERNA[\IDEZ 98,54 591,24 492,70

GONZALEZ
ENRIQUE

8 | 502 | 20 | ALTO [Navamorall , o | “\GUAL | 1(A10) |2,25|22531| 1.351,86 |1.126,55| 185,00
LOMAS | de la Mata FRAILE

ALTO | Navalmoral ITUCIO
9 | 502 | 15 0 Agrario | SANCHEZ 1(A11) | 2,25 123,86 | 743,16 619,30 140,00
LOMAS | de la Mata GARCIA
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ANUNCIO de 8 de mayo de 2019 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa y reconocimiento,
en concreto, de la utilidad publica de las instalaciones correspondientes al
proyecto denominado "Reforma de la LMT “Vegas de Coria” de la STR
"Caminomorisco”, de 20 kV, derivacion a CT "Arrolobos 1”, en los
términos municipales de Nufiomoral y Caminomorisco (Caceres)”. Expte.:
AT-8761-1. (2019080727)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el titulo VII, capitulos II y V, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro
y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite
de informacién publica la peticién de autorizacidn administrativa previa y reconocimiento en
concreto de la utilidad publica de las instalaciones que a continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: Proyecto de reforma de la LMT “Vegas de Coria” de la STR
“Caminomorisco”, de 20 kV, derivacidon a CT “Arrolobos 1”, en los términos municipales de
Nufomoral y Caminomorisco (Caceres).

2. Peticionario: Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista Sadnchez
Asensio, 1, 10002 Caceres.

3. Expediente/s: AT-8761-1.

4. Finalidad del proyecto: Reforma de la derivacion actual al CT “Arrolobos 1” n.°
903300370, de manera que quede en mejores condiciones y adaptada al nuevo RLAT, con
la consecuente mejora del suministro eléctrico a los usuarios de la zona.

5. Instalaciones incluidas en el proyecto:
Reforma de la derivacion a CT “Arrolobos 1”:

— Origen: Apoyo existente n.% 5061 de la LMT “Vegas de Coria” de la STR "Caminomo-
risco”.

— Final: Apoyo existente n.° 2085 de la derivacion actual al CT “Arrolobos 1",
Longitud total de linea: 1,181 km.

Tipo de linea: Aérea (simple circuito).

Tension de servicio: 20 kV.

Tipo de conductor: 100-AL1/17-ST1A, de aluminio-acero, seccion total 116,7 mmz2,
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Apoyos:

— Tipo: Metalicos.

— N.O total de apoyos a instalar: Nueve.

— Tipo de crucetas: Rectas atirantadas RC3-20T y de boveda BC2-20.

— Aislamiento: Cadenas de aisladores de composite baston largo (U70 YB 20 AL).

Emplazamiento de la linea: Parcelas publicas y privadas segun relacién de propietarios,
bienes y derechos afectados.

6. Evaluacién ambiental: El proyecto, por sus caracteristicas, esta sometido a evaluacion de
impacto ambiental abreviada.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacién de anuncios de
informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarbu-
ros, pondra fin al procedimiento la resolucién del Servicio de Ordenacién Industrial, Ener-
gética y Minera de Caceres.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.

La declaracion de utilidad publica llevara implicita la necesidad de ocupacion de los bienes o
de adquisicion de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion a los efectos del
articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

Asimismo, se publica la relacion concreta e individualizada de los bienes y derechos afecta-
dos por el proyecto, de acuerdo con la informacion y documentacion aportada por el peticio-
nario, que se recoge en el anexo del presente anuncio.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la
documentacion correspondiente durante un periodo de veinte dias habiles, a contar desde el
siguiente al de publicacion de este anuncio en las oficinas de este Servicio, sitas en avda.
General Primo de Rivera, numero 2 (Edificio de Servicios Multiples), 3.2 planta, de la locali-
dad de Caceres, de lunes a viernes, en dias habiles, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su presenta-
ciéon en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Caceres, 8 de mayo de 2019. El Jefe de Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y Mine-
ra de Caceres. PS El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Bada-
joz (Resolucion de 26 de junio de 2018), JUAN CARLOS BUENO RECIO.



NUMERO 111
D0 . 27734
Martes, 11 de junio de 2019
ANEXO
RELACION DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS
AT-8761-1
AFECCION
FINCA
Ocupacion Ocupacién
Propietario Apoyos Vuelo p temporal
temporal
accesos
N.° [Polig.| Parc. | Paraje ™ Tipo de NOMBRE Cantidad | m? | Long. m’ m’ m’
Terreno
FLORENTINA
1 6 | 2224 | Portilla | Nufiomoral | Agrario | RODRIGUEZ 11.79 | 70.74 58.95
IGLESIAS
HDOS.
. ~ . FAUSTINO
2 6 | 2225 | Portilla | Nufiomoral | Agrario DOMINGUEZ 1(A1) |2.25| 28.46 | 170.76 | 142.30 165.00
IGLESIAS
HDOS. JULIAN
3 6 | 2229 | Portilla | Nufiomoral | Agrario SENDIN 1.00 6.00 5.00
MARTIN
IGNACIO
4 6 2226 | Portilla | Nufiomoral | Agrario SANCHEZ 17.68 | 106.08 88.40
SANCHEZ
IGNACIO
5 6 | 2501 | Portilla | Nufiomoral | Agrario SANCHEZ 5.31 31.86 26.55
SANCHEZ
. ~ . |JULIAN MARTIN
6 6 | 2328 | Portilla | Nufiomoral | Agrario IGLESIAS 4463 | 267.78 | 223.15
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FINCA

AFECCION

Propietario

Apoyos

Vuelo

Ocupacion
temporal

Ocupacion
temporal
accesos

Polig.

Parc.

Paraje

™

Tipo de
Terreno

NOMBRE

Cantidad

Long.

2329

Portilla

Nufiomoral

Agrario

FULGENCIO
SANCHEZ
DOMINGUEZ

12.01 | 72.06

60.05

2383

Portilla

Nufiomoral

Agrario

EUGENIA
GARCIA
SANCHEZ

2.30 | 13.80

11.50

2381

Portilla

Nufiomoral

Agrario

SUSANA
MARTIN
SANCHEZ

37.62 | 225.72

188.10

10

2380

Portilla

Nufiomoral

Agrario

FULGENCIO
SANCHEZ
DOMINGUEZ

8.79 | 52.74

43.95

1

2377

Portilla

Nufiomoral

Agrario

HDOS. AGAPITA
DOMINGUEZ
SANCHEZ

1(A2) |2.25

56.56 | 339.36

282.80

25.00

12

960

Corralitos

Caminomorisco

Agrario

HDOS. TOMAS
SANCHEZ
IGLESIAS

1(A3) [2.25

128.82 | 772.92

644.10

1,105.00

13

956

Corralitos

Caminomorisco

Agrario

EN
INVESTIGACION,
ARTICULO 47 -
LEY 33/2003

1(A4) [2.25

66.10 | 396.60

330.50

90.00
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AFECCION
FINCA
Ocupacién Ocupacion
Propietario Apoyos Vuelo temporal
temporal
accesos
N.° |Polig.| Parc. | Paraje ™ Tipo de NOMBRE Cantidad | m? | Long. m’ m’ m’
Terreno
ELVIRA
14| 7 958 | Corralitos | Caminomorisco| Agrario SANCHEZ 1 (A5) [2.25/104.18|625.08 | 520.90 310.00
HERNANDEZ
HDOS. MANUEL
15| 7 914 | Corralitos | Caminomorisco | Agrario MATEOS 28.31 | 169.86 | 141.55
MARTIN
GREGORIO 2 (A6
16| 7 913 | Corralitos | Caminomorisco | Agrario MARTIN A7)y 4.50|184.71 [1,108.26| 923.55 1,255.00
DOMINGUEZ
FLORIAN
17 7 906 |Corralitos | Caminomorisco| Agrario IGLESIAS 1 (A7) [2.25| 7.11 42.66 35.55 25.00
IGLESIAS
ANGEL
18| 7 908 |Corralitos | Caminomorisco | Agrario IGLESIAS 1 (A7) |2.25| 5.81 | 34.86 29.05 25.00
MARTIN
JUAN ANTONIO
19 7 2073 | Corralitos | Caminomorisco | Agrario SANCHEZ 40.02 | 240.12 200.10
ALONSO
JUAN ANTONIO
20| 7 892 | Corralitos | Caminomorisco| Agrario SANCHEZ 10.66 | 63.96 53.30
ALONSO
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FINCA

AFECCION

Propietario

Apoyos

Vuelo

Ocupacion
temporal

Ocupacion
temporal
accesos

Polig.

Parc.

Paraje

™

Tipo de
Terreno

NOMBRE

Cantidad

Long.

21

893

Corralitos

Caminomorisco

Agrario

CRESCENCIA
IGLESIAS
SANCHEZ (US)

FLORIAN
IGLESIAS
IGLESIAS (NP)

1(A8) [2.25

71.27

427.62

356.35

25.00

22

890

Corralitos

Caminomorisco

Agrario

NATIVIDAD
DOMINGUEZ
IGLESIAS
(34 %)

PETRA
DOMINGUEZ
IGLESIAS
(33 %)

M.2 LUz
DOMINGUEZ
IGLESIAS
(33 %)

27.80

166.80

139.00

375.00

23

889

Vasilén

Caminomorisco

Agrario

HDOS.
VALENTIN
MARTIN
MARTIN

4418

265.08

220.90
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AFECCION
FINCA

Ocupacion Ocupacién
Propietario Apoyos Vuelo P

temporal
temporal
accesos

N.° |Polig.| Parc. | Paraje ™ Tipo de

NOMBRE Cantidad | m? | Long. m’ ’
Terreno

HDOS.
ROSALIA
SANCHEZ
SANCHEZ
(66,66 %)

FCO. JAVIER
MARTIN
SANCHEZ
(8,32 %)

7 888 | Vasilon | Caminomorisco| Agrario JOSE ANDRES

VARTIN 1(A9) [2.25| 72.25 | 43350 | 361.25 165.00
SANCHEZ

(8,32 %)

M.2 ROCIO
MARTIN
SANCHEZ
(8,32 %)

RAUL MARTIN
SANCHEZ
(8,32 %)

7 524 |Riscales|Caminomorisco| Agrario PURA MARTIN

DOMINGUEZ 146 | 8.76 7.30

M.2 DEL
) . . CARMEN
Caminomorisco| Agrario

MARTIN 11.69 | 70.14 58.45
MARTIN

526 |Riscales

DAVID
Caminomorisco| Agrario IGLESIAS

7.51 | 45.06 37.55
MARTIN

525 |[Riscales

MAXIMO
Caminomorisco| Agrario ALONSO

14.23 | 85.38 71.15
MARTIN

527 |Riscales
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FINCA

AFECCION

Propietario

Apoyos

Vuelo

Ocupacion
temporal

Ocupacion
temporal
accesos

Polig.

Parc.

Paraje

™

Tipo de
Terreno

NOMBRE

Cantidad

Long.

29

528

Riscales

Caminomorisco

Agrario

PEDRO MARTIN
PIZARRO

8.01 | 48.06

40.05

30

534

Riscales

Caminomorisco

Agrario

CONSUELO
MARTIN
DOMINGUEZ

14.03 | 84.18

70.15

31

535

Riscales

Caminomorisco

Agrario

EDUARDO
ALONSO
MARTIN

20.96 | 125.76

104.80

32

536

Riscales

Caminomorisco

Agrario

MIGUEL
ALONSO
MARTIN

3.55 | 21.30

17.75

33

538

Riscales

Caminomorisco

Agrario

EUFEMIO
DOMINGUEZ
MARCOS
(79,30 %)

ANGEL
IGLESIAS
MARTIN
(20,70 %)

4.40 | 26.40

22.00

34

539

Riscales

Caminomorisco

Agrario

ARGIMIRA
ALONSO
MARCOS

10.46 | 62.76

52.30

35

540

Riscales

Caminomorisco

Agrario

ELVIRA GARCIA
ALONSO

13.61 | 81.66

68.05
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AFECCION

FINCA

Ocupacion
temporal
accesos

. . Ocupacion
Propietario Apoyos Vuelo temporal

N.° |Polig.| Parc. | Paraje ™ Tipode|  \OMBRE |Cantidad

m? | Long. m m’ m’
Terreno 9

HELIODORA
RIVERO
MARTIN
(14,28 %)

EMILIANO
RIVERO
MARTIN

(14,28 %)

JESUS RIVERO
MARTIN
(14,28 %)

M.2 ELVIRA
RIVERO
7 543 |Riscales|Caminomorisco| Agrario MARTIN 9.79 | 58.74 48.95
(14,28 %)

SERAFINA
RIVERO
MARTIN

(14,28 %)

JULIANA
RIVERO
MARTIN
(14,28 %)

WENCESLAA
RIVERO
MARTIN
(14,28 %)

HDOS.

1 (Ap.
7 544 |Riscales|Caminomorisco | Agrario M?A'?B\%E_IT,I\INA Existente 7.80 | 46.80 39.00 25.00

DOMINGUEZ 2089)




NUMERO 111
D D Martes, 11 de junio de 2019 27741

ANUNCIO de 13 de mayo de 2019 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa y
reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Reforma de la linea aérea de
media tension “Vegas de Coria” de la STR "Caminomorisco”, de 20 kV,
derivacion a CT "NufAomoral” y sustitucion de éste por un CT
prefabricado compacto, en el término de Nufiomoral”. Expte.: AT-1287-1.
(2019080729)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico, y en el titulo VII, capitulos II y V, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comerciali-
zacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctri-
ca, se somete al tramite de informacion publica la peticion de autorizacion administrativa
previa y reconocimiento en concreto de la utilidad publica de las instalaciones que a
continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: Proyecto para reforma de la linea aérea de media tension
“Vegas de Coria” de la STR “Caminomorisco”, de 20 kV, derivacién a CT “Nufiomoral” y
sustitucion de éste por un CT prefabricado compacto, en el término de Nufiomoral.

2. Peticionario: Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista Sanchez
Asensio, 1, 10002 Caceres.

3. Expediente/s: AT-1287-1.

4. Finalidad del proyecto: Reforma de la linea aérea de media tensién “Vegas de Coria” de la
STR “Caminomorisco”, de 20 kV, derivacién a CT “Nufiomoral” y sustitucion de este por un
CT prefabricado compacto, de manera que quede adaptada al nuevo Reglamento, con la
consecuente mejora del suministro eléctrico en la zona.

5. Instalaciones incluidas en el proyecto:
Linea aérea de media tension:

Origen: Apoyo n.° Al proyectado en el que se realizard un entronque aéreo-subterraneo
para alimentar al nuevo CTC.

Final: Apoyo existente 2054 de la linea”Vegas de Coria” de la STR “Caminomorisco”, desde
el cual parte la actual linea de derivacion al CT “Nufiomoral”.

Tipo: Aérea en simple circuito.



NUMERO 111
D O Martes, 11 de junio de 2019 27742

Tension de servicio: 20 kV.

Conductores: 100-AL1/17-ST1A. Seccion: 3 x 116.7 mm?.

Longitud: 0,258 km.

Lineas subterraneas de media tension:

Linea 1:

Origen: Apoyo Al proyectado en el que se realizard un entronque aéreo-subterraneo.
Final: Celda de linea del nuevo CTC a instalar.

Longitud: 0,020 km.

Linea 2:

Origen:: Apoyo A3 proyectado en el que se realizard un entronque aéreo-subterraneo.

Final: Empalmes a realizar con la linea subterranea que parte del apoyo 1034 a desmon-
tar y que alimenta actualmente al CT “Gineta”.

Longitud: 0,017 km.

Longitud total de las lineas subterraneas: 0,037 km.

Tipo de lineas: Subterraneas, simple circuito.

Tension de servicio: 20 kV.

Conductores: HEPRZ1, 12/20 kV. Seccién: 3 x (1 x 240) mm?2,
Centro de transformacion:

Tipo: Prefabricado compacto.

Potencia: 630 kVA.

N.¢ de celdas: 2 de linea y 1 de proteccion.

Otras actuaciones:

Desmontaje de un tramo de la linea aérea “Vegas de Coria, en su derivacion al CT “Nufo-
moral” desde el apoyo 1038 hasta el 2054 con una longitud de 252 metros y desmontaje
de los apoyos 1034, 1035, 1036, 1037 y 1038.

Emplazamiento: Parcelas publicas y privadas del término municipal de Nufiomoral, segln
relacion de bienes y derechos publicada.



NUMERO 111
D D Martes, 11 de junio de 2019 27743

6. Evaluacion ambiental: El proyecto, por sus caracteristicas, esta sometido a evaluacion de
impacto ambiental abreviada.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios de
informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarbu-
ros, pondra fin al procedimiento la resolucidon del Servicio de Ordenacidn Industrial, Ener-
gética y Minera de Caceres.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.

La declaracion de utilidad publica llevara implicita la necesidad de ocupacion de los bienes o
de adquisicion de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion a los efectos del
articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

Asimismo, se publica la relacion concreta e individualizada de los bienes y derechos afecta-
dos por el proyecto, de acuerdo con la informacion y documentacion aportada por el peticio-
nario, que se recoge en el anexo del presente anuncio.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la
documentacion correspondiente durante un periodo de veinte dias habiles, a contar desde el
siguiente al de publicacién de este anuncio en las oficinas de este Servicio, sitas en avda.
General Primo de Rivera, nimero 2 (Edificio de Servicios Multiples), 3.2 planta, de la locali-
dad de Caceres, de lunes a viernes, en dias habiles, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
gue estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su presenta-
cion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas.

Caceres, 13 de mayo de 2019. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Caceres, PS, El Jefe de Servicio de Ordenacidon Industrial, Energética y Minera de
Badajoz (Resolucion de 26 de junio de 2018), JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANEXO

RELACION DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS

AT-1287-1
AFECCION
FINCA
Ocupac Ocupac.
Propietario Apoyos Vuelo *| Temp.
temp.
Accesos
o . . Tipo de .
N.°| Polig. | Parc. Paraje ™ T NOMBRE Cantidad| m? | Long. | m? m? m?
erreno
GONZALO
1 8 850 PASILD. NUNOMORAL | AGRARIO | PANADERO 22,29 | 133,74 | 111,45
SEGUR
GONZALO
2| 8 851 PASILD. NUNOMORAL | AGRARIO | PANADERO 12,12 | 72,72 | 60,60
SEGUR
MARCIAL
3| 4 |1275| NOGALITA | NUNOMORAL | AGRARIO | MONTERO 8,77 | 52,62 | 43,85
SANTOS
} TERESA
4| 4 [1265| NOGALITA | NUNOMORAL | AGRARIO IGLESIAS 438 | 13,14 | 13,14
JESUS
PILAR
5| 4 |1274| NOGALITA | NUNOMORAL | AGRARIO | DOMINGUEZ 8,51 | 25,53 | 25,53
CRESPO
< M.2 MERCEDES
6| 4 |[1267| NOGALITA | NUNOMORAL | AGRARIO CRESPO VELAZ 11,18 | 67,08 | 55,90
ANTONIO
7| 4 |1266| NOGALITA | NUNOMORAL | AGRARIO CRESPO 12,34 | 74,04 | 61,70
CRESPO
< DOMINGO
8| 4 |[1262| REGADERA | NUNOMORAL | AGRARIO VELAZ MARTIN 2,06 | 12,30 | 10,25
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1260

REGADERA

NUNOMORAL

AGRARIO

ANGEL
BONIFACIO
RODRIGUEZ

11,85

71,10

59,25

10

1259

REGADERA

NUNOMORAL

AGRARIO

EUTIMIA
MARTIN
EXPOSITO

13,40

80,40

67,00

1

1257

REGADERA

NUNOMORAL

AGRARIO

JOSEFA
DUARTE MATEO

4,59

27,54

22,95

12

1247

HTO. VIEJ.

NUNOMORAL

AGRARIO

PURA
CONCEPCION
PANADERO
SEGUR

1(A2)

2,25

15,09

90,54

75,45

250,00

13

1256

HTO. VIEJ.

NUNOMORAL

AGRARIO

GONZALO
PANADERO
SEGUR

1(A2)

2,25

12,31

73,86

61,55

14

1243

HTOS. RIO

NUNOMORAL

AGRARIO

ELIAS SEGUR
MARTIN

11,40

68,40

57,00

15

1242

HTOS. RIO

NUNOMORAL

AGRARIO

AURORA
PASCUAL
MARTIN

9,29

55,74

46,45

16

1241

HTOS. RIO

NUNOMORAL

AGRARIO

ELIAS SEGUR
MARTIN

7,89

47,34

39,45

17

1239

HTOS. RIO

NUNOMORAL

AGRARIO

EULOGIO
DUARTE
AZABAL

1,00

3,00

3,00

18

1226

HTOS. RIO

NUNOMORAL

AGRARIO

JOSE LUIS
AROCA
PANADERO

1 (A1)
+CTC

26,00

21,88

131,28

109,40

25,00
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ANUNCIO de 16 de mayo de 2019 por el que se somete a
informacion publica la peticion de autorizacion administrativa previa
de las instalaciones correspondientes al proyecto denominado
"Instalacion de reconectadores telemandados, para proteccion de
lineas de media tension en las localidades de Cafaveral y Ceclavin”.
Términos municipales: Cafiaveral y Ceclavin. Expte.: AT-9142.
(2019080730)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercia-
lizacion, suministro y procedimientos de autorizacidon de instalaciones de energia
eléctrica, se somete al tramite de informacién publica la peticion de autorizacidn
administrativa previa de las instalaciones que a continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: Instalacién de reconectadores telemandados, para proteccién
de lineas de media tension en las localidades de Cafiaveral y Ceclavin.

2. Peticionario: Eléctrica Pitarch Distribucion, SLU, con domicilio en avda. Virgen de Guadalu-
pe, 33 - 2.9, 10001 Caceres.

3. Expediente/s: AT-9142.

4, Finalidad del proyecto: Mejora de la calidad del suministro eléctrico en diversas localidades
de la zona de distribucion de la empresa, en la provincia de Caceres.

5. Instalaciones incluidas en el proyecto:

Instalacion de dos reconectadores telemandados en intemperie sobre torres metalicas en
lineas aéreas de alta tension de 13,2 kV.

Reconectador n.0 1: L-"Cafaveral - Puerto de los Castafios” (AT-2.324-2).
— Un reconectador en el apoyo 2324-2.10, que se sustituye.

— Emplazamiento: Paraje Valdelamora (poligono 13, parcela 9006).

— Término municipal: Cafiaveral.

Reconectador n.% 2: L-"Ceclavin - AcehlUche” (AT-1.637-2).

— Un reconectador en el apoyo 1637-2.71, que se sustituye.
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— Emplazamiento: Paraje Cortina Don Ldpez (poligono 503, parcela 42).
— Término Municipal: Ceclavin.

6. Evaluacion ambiental: El proyecto, por sus caracteristicas, esta sometido a evaluacion de
impacto ambiental abreviada.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacién de anuncios de
informacidn publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarbu-
ros, pondra fin al procedimiento la resolucion del Servicio de Ordenacion Industrial, Ener-
gética y Minera de Caceres.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares
cuyos bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser exami-
nada la documentacion correspondiente durante un periodo de veinte dias habiles, a
contar desde el siguiente al de publicacion de este anuncio en las oficinas de este Servi-
cio, sitas en avda. General Primo de Rivera, nimero 2 (Edificio de Servicios Mdltiples),
3.2 planta, de la localidad de Caceres, de lunes a viernes, en dias habiles, en horario de
9:00 a 14:00 horas.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su presenta-
cion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Caceres, 16 de mayo de 2019. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y
Minera de Caceres, PS, El Jefe de Servicio de Ordenacién Industrial, Energética y Minera de
Badajoz (Resolucion de 26 de junio de 2018), JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

ANUNCIO de 23 de abril de 2019 sobre calificacion urbanistica de
construccion de explotacion porcina. Situacion: parcelas 64, 65, 66, 67, 68,
69, 111, 112 y 118 del poligono 1. Promotora: D.2@ Lourdes Amado
Sanchez, en Feria. (2019080539)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacidon del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.2 87, de 9 de mayo de 2016) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias
el siguiente asunto:

Calificacion urbanistica de construccion de explotacion porcina. Situacion: Parcela 64
(Ref.@ Cat. 06049A001000640000WG), parcela 65 (Ref.2 Cat.
06049A001000650000WQ), parcela 66 (Ref.2 Cat. 06049A001000660000WP), parcela
67 (Ref.@ Cat. 06049A001000670000WL), parcela 68 (Ref.2 Cat.
06049A001000680000WT), parcela 69 (Ref.@ Cat. 06049A001000690000WF), parcela
111 (Ref.2 Cat. 06049A001001110000WX), parcela 112 (Ref.2 Cat.
06049A001001120000WI) y parcela 118 (Ref.2 Cat. 06049A001001180000WH) del
poligono 1. Promotora: Dfia. Lourdes Amado Sanchez, en Feria.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacién del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades s/n, en Mérida.

Mérida, 23 de abril de 2019. El Jefe de Seccidon de Suelo No Urbanizable y Calificacion Urba-
nistica, FERNANDO ELVIRO VIVAS.
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ANUNCIO de 8 de mayo de 2019 sobre calificacion urbanistica de
implantacion de uso de casa rural en casa palacio “El Trasquilén”.
Situacion: parcelas 166 y 169 del poligono 24. Promotor: D. Juan Pedro
Fuentes Rubio, en Caceres. (2019080731)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacidon del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.0 87, de 9 de mayo) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacién urbanistica de implantacion de uso de casa rural en casa palacio “El Trasquildn”.
Situacion: parcela 166 (Ref.2 cat. 10900A024001660000MH) y parcela 169 (Ref.2 cat.
10900A024001690000MB) del poligono 24. Promotor: D. Juan Pedro Fuentes Rubio, en
Caceres.

El expediente estara expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades s/n., en Mérida.

Mérida, 8 de mayo de 2019. El Jefe de Servicio de Urbanismo, ANGEL M. PARDO PRIETO.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 30 de mayo de 2019, de la Secretaria General, por la que
se acuerda la apertura del tramite de audiencia e informacion publica en
relacion con el proyecto de Orden por la que se regula el Programa
Colaborativo Rural de acciones de atencion integral a personas en situacion
0 en riesgo de exclusion social y se establecen las bases reguladoras de la
concesion de subvenciones destinadas a dicho programa, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. (2019061452)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del
Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y una vez
elaborado el proyecto de Orden por la que se regula el Programa Colaborativo Rural de accio-
nes de atencion integral a personas en situacion o en riesgo de exclusion social y se estable-
cen las bases reguladoras de la concesion de subvenciones destinadas a dicho programa, en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

Primero. Acordar la apertura del tramite de audiencia e informacion publica por un plazo de 7
dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion, a
fin de que cualquier persona fisica o juridica interesada pueda examinar el texto del proyecto
de Orden por la que se regula el Programa Colaborativo Rural de acciones de atencién inte-
gral a personas en situacion o en riesgo de exclusion social y se establecen las bases regula-
doras de la concesion de subvenciones destinadas a dicho programa, en el ambito de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura.

El sometimiento al plazo abreviado viene debidamente justificado por el Servicio competente
en la conveniencia de agilizar la tramitacion de las citadas bases reguladoras de las subven-
ciones, por la necesidad de efectuar la siguiente convocatoria de ayudas con caracter inme-
diato, una vez sea aprobado el proyecto de orden, toda vez que el plazo maximo de vigencia
de la anterior convocatoria a efectos de solicitudes ya ha vencido.

Segundo. El horario y lugar de exposicién del proyecto de Orden serd de 10:00 a 14:00
horas durante el cual estara a disposicion en las dependencias del Servicio de Formacién
para el Empleo del Servicio Extremefio Publico de Empleo sito en la ¢/ San Salvador, n.° 9,
de Mérida, provincia de Badajoz.

Asimismo el proyecto de Orden estara a disposicion de los interesados en el Portal de la
Transparencia y Participacion ciudadana, a través de la siguiente direccion de internet:

http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/plazo-educacion-y-empleo

Mérida, 30 de mayo de 2019. El Secretario General, RUBEN RUBIO POLO.
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DIPUTACION PROVINCIAL DE CACERES

ANUNCIO de 27 de mayo de 2019 sobre convocatoria para la provision de
plazas vacantes en la plantilla de funcionarios. (2019080737)

El Organismo Auténomo de Recaudacion y Gestion Tributaria de la Excelentisima Dipu-
tacion de Caceres anuncia la provision de las siguientes plazas vacantes en la plantilla
de funcionarios:

Una plaza de Técnico de Gestion, de la Escala de Administracion General, Subescala Técnica,
Grupo A, Subgrupo A2.

Cuatro plazas de Administrativos, de la Escala de Administracion General, Subescala Admi-
nistrativa, Grupo C, Subgrupo C1.

La bases figuran insertas en el Boletin Oficial de esta Provincia n.° 93, de 17 de mayo de
2019, siendo el plazo de presentacion de instancias de veinte dias naturales, contados a
partir del siguiente al de la publicacidén del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial del
Estado.

Los sucesivos anuncios referentes a estas convocatorias, se publicaran en el Boletin Oficial
de esta Provincia de Caceres.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Céceres, 27 de mayo de 2019. El Secretario, MAXIMO SERRANO REGADERA.

AYUNTAMIENTO DE ALANGE

ANUNCIO de 29 de mayo de 2019 sobre aprobacion inicial de la
modificacion puntual n.° 1/2019 del Plan General Municipal. (2019080719)

Aprobado inicialmente, por el Pleno de la Corporacion, en sesidon extraordinaria celebra-
da el dia 24 de mayo de 2019, el expediente para la modificacion puntual nimero
1/2019, del Plan General Municipal vigente en la localidad de Alange, consistente en la
“Reclasificacion de Suelo no Urbanizable Comin Inadecuado a Suelo Urbano para la
obtencion de Suelo Dotacional”.
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Y para dar cumplimiento a lo establecido en el articulo 77, apartado 2.2 de la Ley 15/2001,
de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura, se expone al publico,
por periodo de un mes, a efectos urbanisticos, para posibles reclamaciones y sugerencias
gue podran presentarse en las oficinas municipales del Ayuntamiento, en horario de oficina.

El expediente estd a disposicion del cualquiera que quiera examinarlo, en la Secretaria de
este Ayuntamiento, de conformidad con lo establecido en el articulo 128 del Reglamento de
Planeamiento.

Dicho plazo empezara a contar a partir de la Ultima publicacion efectuada en el Diario Oficial
de Extremadura y en la sede electronica del Ayuntamiento de Alange.

Alange, 29 de mayo de 2019. El Alcalde, JUAN PULIDO GIL.

AYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE LA REINA

ANUNCIO de 6 de mayo de 2019 sobre Oferta de Empleo Publico.
(2019080720)

Por Resolucion de Alcaldia n.° 70/2019, de este Ayuntamiento de fecha 6 de mayo de 2019,
se aprobd la Oferta de Empleo Publico correspondiente a la plaza que a continuacion se rese-
fian para el afio.

Personal Funcionario.

Funcionarios de Carrera, Escala de Administracion Especial:

Grupo Subgrupo Clasificacion N.© Denominacion Sistema de
Vacantes acceso
C C1 Escala de 1 Policia Local Acceso Libre,
Administracion o
especial, Subescala Procedimiento
Servicios Oposicién

Especiales, Clase
Policia Local, escala
basica
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En cumplimiento del articulo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de la Ley Reguladora de las
Bases de Régimen Local, el articulo 70 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Puebla de la Reina, 6 de mayo de 2019 El Alcalde, PEDRO CHACON NIETO.

ANUNCIO de 20 de mayo de 2019 sobre aprobacion inicial de la
modificacion n.© 1 del Plan General Municipal. (2019080721)

Aprobada inicialmente la modificacién n.° 1 del Plan General Municipal (no sometida a
Evaluacion Ambiental Estratégica conforme a la Resolucion de 24 de abril de 2019 de la
Direccion General de Medio Ambiente) de Puebla de la Reina por acuerdo del Pleno de fecha
17 de mayo de 2019, que afecta a parametros urbanisticos de los Usos Industriales y Tercia-
rios permitidos en Suelo No Urbanizable Comun, asi como en una mejor definicion de estos,
de conformidad con lo establecido en los articulos 77.2.2 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura, se somete a informacion publi-
ca por el plazo de treinta dias, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presen-
te anuncio en el Diario Oficial de Extremadura y en la sede electronica:

https://puebladelareina.sedelectronica.es.

Toda la documentacion, podra ser examinada en las dependencias municipales por cualquier
interesado, a fin de que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes.

La aprobacion inicial de la modificacion implica la suspension del otorgamiento de aprobacio-
nes, autorizaciones y licencias urbanisticas en las areas en las que las nuevas determinacio-
nes para ellas previstas supongan modificacion del régimen urbanistico vigente.

Puebla de la Reina, 20 de mayo de 2019. El Alcalde, PEDRO CHACON NIETO.
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