NUMERO 122
D D E Miércoles, 26 de junio de 2019 29609

ORDEN de 20 de junio de 2019 por la que se establecen las bases
reguladoras de la convocatoria de plazas para residentes-colaboradores en
las residencias universitarias dependientes de la Junta de Extremadura.
(2019050374)

La Comunidad Autéonoma de Extremadura tiene competencias de desarrollo normativo y
ejecucion, entre otras, en materia de educacion y ensefianza en toda su extension, niveles,
grados, modalidades y especialidades de conformidad con el articulo 10.1.4 del Estatuto de
Autonomia de Extremadura.

Mediante el Real Decreto 634/1995, de 21 de abril, se efectud el traspaso de funciones y
servicios en materia de universidades de la Administracion del Estado a la Comunidad
Autonoma de Extremadura. En este marco, de acuerdo con el Decreto del Presidente
21/2017, de 30 de octubre, por el que se modifican la denominacién, nimero y las
competencias de las Consejerias que conforman la Administracién de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, se atribuye a la Consejeria de Educacion y Empleo la compe-
tencia en materia de universidades y a la Direccion General de Formacién Profesional y
Universidad ejercer las funciones relativas a la Gestion de las Residencias Universitarias
dependientes de la Junta de Extremadura, de acuerdo con el Decreto 173/2018, de 23
de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion
y Empleo.

La Junta de Extremadura, a través de la Consejeria con competencias en materia de
ensefianzas universitarias, y dentro de una politica de promocion dirigida a que los jove-
nes extremefios puedan acceder en condiciones de igualdad a la universidad, ha venido
adoptando, entre otras, medidas que facilitan el alojamiento del alumnado universitario
en las ciudades extremefias a las que se han de desplazar para cursar sus estudios,
proporcionandoles, asimismo, los medios necesarios para una adecuada formacién y la
posibilidad de disfrute de otras actividades recreativas, formativas y culturales comple-
mentarias a su actividad estudiantil.

Con este objetivo, anualmente, la Consejeria competente en materia de ensefianza
universitaria realiza la convocatoria de plazas para las Residencias Universitarias depen-
dientes de la Junta de Extremadura del curso académico correspondiente. La regulacion
de las condiciones minimas para la creacidn, reconocimiento y aprobacion de Colegios
Mayores y Residencias Universitarias en Extremadura se contiene en el Decreto 69/1997,
de 20 de mayo, con la finalidad de que aquellas personas que estudien en la Universidad
de Extremadura tengan un conocimiento previo de las condiciones minimas que deben
cumplir dichos centros.

Con el fin de seguir fomentando la participacion activa de las personas residentes en
cada una de las Residencias Universitarias dependientes de la Junta de Extremadura, se
estima conveniente volver a establecer las bases reguladoras para concesidén de plazas
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para residentes colaboradores en las mismas, con el objetivo de que las personas benefi-
ciarias de estas ayudas cooperen en mayor medida con la Direccion de su residencia en
la planificacidn, desarrollo y participacion en actividades, asi como en las labores de
informacion y relacidon con lo demas residentes, teniendo encomendadas las funciones
que se detallan en cada una de las convocatorias y que hasta el momento se encontra-
ban reguladas en el Decreto 271/2011, de 11 de noviembre, por el que se establecen las
bases reguladoras de las convocatorias de plazas para residentes-colaboradores en las
residencias universitarias de la Junta de Extremadura, y se realiza la convocatoria de las
mismas para el curso académico 2011-2012.

En virtud de lo expuesto, y de conformidad con las atribuciones que me confieren los articu-
los 36.f) y 92.1 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, y en el articulo 16 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. La presente orden tiene por objeto establecer las bases reguladoras para la concesion de
ayudas para las plazas de residentes-colaboradores de las Residencias Universitarias
dependientes de la Junta de Extremadura.

2. En funcién del programa de actividades formativas y culturales complementarias ofertadas
por las Residencias Universitarias de la Junta de Extremadura, y a tenor de lo establecido
en el vigente Reglamento de Régimen Interno, en cada una de las convocatorias se selec-
cionaran y designaran residentes-colaboradores cuyo nimero y requisitos se especifiquen
en la misma, quienes colaboraran con la Direccion de su residencia en la planificacion,
coordinacion de dichas actividades, asi como en labores de informacion y relacion con los
residentes, teniendo encomendadas las funciones que se detallan en el articulo 5 de la
presente orden.

3. La finalidad principal serd dinamizar la Residencia Universitaria a la que pertenezcan asi
como motivar al resto de residentes para que participen en las actividades que se organi-
cen y realicen en la misma.

Articulo 2. Régimen juridico.

Las ayudas convocadas se regiran por lo previsto en el Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, siendo igualmente de aplicacion
las disposiciones de caracter basico contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones y demas disposiciones basicas del Estado.
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Asimismo, la Administracion autondmica queda sometida a las obligaciones que en materia
de publicidad de subvenciones exige el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de
Gobierno Abierto de Extremadura.

Articulo 3. Personas beneficiarias y requisitos de las mismas.

Podran ser personas beneficiarias de estas ayudas quienes hayan obtenido plaza en alguna
de las Residencias Universitarias dependientes de la Junta de Extremadura durante el corres-
pondiente curso académico en el que se solicite, cuando en ellas concurran los siguientes
requisitos:

a) Haber superado en la convocatoria ordinaria al menos el 80 % de asignaturas o créditos
matriculados en el curso inmediatamente anterior.

b) Contar con una antigliedad minima de un afio de permanencia ininterrumpida en alguna
de las Residencias Universitarias dependientes de la Junta de Extremadura.

¢) No ser beneficiario o beneficiaria de ninguna otra ayuda/beca en concepto de residencia.

d) Haber participado destacadamente durante el curso inmediatamente anterior en activida-
des de dinamizacion en la residencia en la que el beneficiario hubiese permanecido. Se
entenderd por participacién destacada en los supuestos en los que la misma haya sido
superior al 75 % en las actividades programadas en el curso anterior extremo que sera
certificado por el director de la residencia que corresponda.

e) No estar afectadas por cualquiera de las causas de prohibicion establecidos en los aparta-
dos 2 y 3 del articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Auténoma de Extremadura.

f) Hallarse al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones fiscales y tributarias con el
Estado, con la Seguridad Social y con la Hacienda de la Comunidad Auténoma, con carac-
ter previo a la emision de la propuesta de resolucidon favorable de concesidn de la ayuda,
asi como en el momento en que se vaya a proceder al pago de la ayuda concedida.

Articulo 4. Areas de colaboracién y distribucién de plazas.

1. Las areas a las que las personas interesadas pueden presentar su candidatura son las
siguientes:

a. Informatica y nuevas tecnologias.
b. Comunicacién.
¢. Recreativa, cultural y formativa.

d. Deportiva.
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2. La distribucion por Residencias Universitarias sera la siguiente:

a. Complejo Educativo de Plasencia:

— Una plaza de residente-colaborador del drea recreativa, cultural y formativa.

— Una plaza de residente-colaborador del drea deportiva.

b. Diego Mufioz Torrero:

— Una plaza de residente-colaborador del area recreativa, cultural y formativa.

— Una plaza de residente-colaborador del drea deportiva.
— Una plaza de residente-colaborador del drea de informatica.

c. Juan XXIII:

— Una plaza de residente-colaborador del area recreativa, cultural y formativa.

— Una plaza de residente-colaborador del drea de comunicacion.

d. Mario Roso de Luna:

— Una plaza de residente colaborador del area recreativa, cultural y formativa.

— Una plaza de residente colaborador del area deportiva.

— Una plaza de residente colaborador del drea de informatica.

. Cada curso académico, un/a residente-colaborador de los sefialados en el punto anterior

realizard la funcion de coordinador/a. La eleccion de este residente-colaborador, se reali-
zara por las Comisiones de Valoracion de las Residencia Universitarias, en el siguiente

orden:

a. La Comision de Valoracion de la Residencia Universitaria Complejo Educativo de Plasen-

cia para el curso académico 2019/2020.

b. La Comision de Valoracion de la Residencia Universitaria Diego Mufioz Torrero para el

curso académico 2020/2021.

c. La Comisidon de Valoracion de la Residencia Universitaria Juan XXIII para el curso

académico 2021/2022.

d. La Comision de Valoracion de la Residencia Universitaria Mario Roso de Luna para el

curso académico 2022/2023.

e. En los cursos sucesivos se repetira este mismo orden.
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Articulo 5. Funciones del residente-colaborador.
1. Las funciones a desempeiar por los residentes-colaboradores seran las siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir el Reglamento de Régimen Interno de las Residencias Universi-
tarias dependientes de la Junta de Extremadura.

b) Dar la bienvenida a los nuevos residentes, asi como mostrar las instalaciones de la resi-
dencia a la que pertenecen.

¢) Informar a los residentes de las decisiones directivas de la residencia universitaria.

d) Recogida de sugerencias, quejas y reclamaciones de los residentes, y su pertinente
traslado al drgano de direccion de la residencia.

e) Informar a los residentes sobre el programa de actividades a desarrollar en la residen-
cia.

f) Recabar informacion sobre inquietudes e intereses de los residentes para desarrollar
actividades acordes sus prioridades.

g) Gestion de pagina web y redes sociales de la residencia.

h) Desempefiar, en lo que respecta al programa de actividades de la residencia y en
funcion del area de colaboracion asignada, las siguientes funciones:

h.1. Planificar, promocionar y desarrollar actividades culturales, deportivas, formativas
y convivenciales.

h.2. Estimular y motivar entre los residentes la participacion activa en el desarrollo de
las actividades, asi como la presentacidon de iniciativas y sugerencias sobre las
mismas.

h.3. Buscar la participacion de instituciones, centros y asociaciones.

2. Las funciones asignadas a la persona encargada de la coordinacion, ademas de las del
area en la que ha obtenido plaza, seran las de estar en permanente contacto con el resto
de residentes-colaboradores de las Residencias Universitarias y actuar como nexo de
unién entre las mismas.

Articulo 6. Plazo y forma de presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes, sin perjuicio de la adaptacion que pueda efectuarse en la convocatoria
correspondiente, se realizaran conforme al modelo establecido en el anexo de esta orden
e iran dirigidas a la Secretaria General de la Consejeria con competencia en materia de
ensefianzas universitarias.
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2. La solicitud, junto con la documentacion adjunta, podra presentarse en cualquiera de los
lugares establecidos en el Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta
un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el
ambito de la Administracidon de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, o en cualquiera
de los lugares previstos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Proce-
dimiento Administrativo ComuUn de las Administraciones Publicas. Las solicitudes que se
formulen a través de las oficinas de Correos se presentaran en sobre abierto, al objeto de
que en las mismas se haga constar por la persona responsable la fecha de presentacion.

3. Las solicitudes se presentaran en el plazo de 15 dias habiles, a contar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la convocatoria y el extracto de la misma previsto en el
articulo 16 q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, en el Diario Oficial de Extremadura.

4. De acuerdo con el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, si la solicitud y/o la
documentacidon presentada no reuniera los requisitos exigidos, se requerira a la persona
interesada para que, en un plazo maximo e improrrogable de diez dias habiles, subsane la
falta o acomparie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hubiera,
se tendra por desistida su peticion, previa resolucion que debera ser dictada en los térmi-
nos previstos en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 7. Documentacion a presentar con la solicitud.

1. Junto con la solicitud de ayuda establecida en el anexo que acompafia a esta orden se
presentaran:

a) Curriculum detallado de las actividades realizadas con anterioridad a la publicacidon de
la convocatoria correspondiente por la persona solicitante, acompafiando originales o
copias compulsadas de los certificados acreditativos de las mismas.

b) Propuesta de actividades a realizar durante el curso académico de la convocatoria (al
menos tres actividades por trimestre), junto con el compromiso expreso de llevarlas a
cabo.

c) Alta a Terceros, en el caso de que la persona beneficiaria no esté dada de alta previa-
mente en el Subsistema de Terceros de la Junta de Extremadura.

2. En la solicitud se hara constar, ademas de los datos personales de la persona solicitante,
la declaracion responsable de la misma de no estar incursa en las prohibiciones para obte-
ner la condicion de persona beneficiaria, de acuerdo con el articulo 12 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo.

3. Conforme a lo establecido en el articulo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el drgano



D OE NUMERO 122 20615
Miércoles, 26 de junio de 2019

recabara de oficio los certificados e informacion a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y la
Consejeria competente en materia de hacienda de la Junta de Extremadura. No
obstante, el solicitante podra oponerse expresamente a esta consulta marcando la
casilla correspondiente en el anexo modelo de solicitud aportando la documentacion
correspondiente.

Articulo 8. Procedimiento de concesion y convocatoria.

La convocatoria que se efectuara con caracter periédico en régimen de concurrencia competi-
tiva sera aprobada por resolucion de la Secretaria General de la Consejeria con competencias
en materia de ensefianza universitaria, y publicada, en el Portal de Subvenciones de la
Comunidad Autéonoma de Extremadura y en el Portal Electrdnico de la Transparencia y la
Participacion Ciudadana. La convocatoria y su extracto obtenido por conducto de la Base de
Datos Nacional de Subvenciones deberan ser publicados en el Diario Oficial de Extremadura,
conforme a lo establecido en el articulo 16 q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subven-
ciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 9. Organos de ordenacién, instruccién y valoracion.

1. La ordenacién e instruccién del procedimiento de seleccion de residente-colaborador se
llevard a cabo por la Jefatura de Servicio con competencias en materia de ensefianzas
universitarias.

2. Para la valoracion de las solicitudes y la seleccion de los residentes-colaboradores se cons-
tituird, en cada residencia universitaria, una Comision de Valoracion presidida por la
persona que ostente la titularidad de la Direccion General con competencias en materia de
ensefianzas universitarias o persona en quien delegue, actuando como vocales una perso-
na del 6rgano de direccion de la residencia a la que pertenezcan y dos personas en repre-
sentacion del Servicio con competencias en materia de universidad, uno de los cudles
actuara ademas como Secretario, y tres integrantes de la Junta de Residentes del centro,
designados por la direccion del mismo.

3. La Comision de Valoracion, que se regira, en cuanto a su constitucion y funcionamiento,
por lo dispuesto para los 6rganos colegiados en la Seccion tercera, del capitulo II del titulo
preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
tendra las siguientes atribuciones:

a. Peticidn de los informes que se estimen necesarios para un mejor conocimiento y valo-
racion de las solicitudes, dentro de los limites establecidos en el articulo 53.1.d) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

b. Evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios establecidos para cada ayuda.
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c. Formular el informe en que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada para
elevarlo al d6rgano instructor que debera emitir la correspondiente propuesta de
resolucion.

d. El seguimiento de los proyectos y actividades para los que se haya concedido la ayuda
a efectos de comprobar que han sido destinadas a las finalidades para las que fueron
otorgadas.

Articulo 10. Propuesta, resolucion y notificacion.

. A la vista de los informes emitidos por la Comisidén de Valoracion el titular de la Jefatura

de Servicio con competencias en materia de ensefianzas universitarias formulara la
correspondiente propuesta de resolucion, que no podra separarse del informe de la Comi-
sion de Valoracion, al titular de la Secretaria General de la Consejeria con competencias
en materia universitaria para que resuelva el procedimiento.

. Las concesiones de las ayudas seran publicadas en el Portal de Subvenciones de la Comu-

nidad Auténoma, asi como en el Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion
Ciudadana, de conformidad con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de
mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura, e igualmente deben remitirse a la Base de
Datos Nacional de Subvenciones, en los términos previstos en el articulo 20 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

. El plazo maximo para resolver el procedimiento y notificar la resolucion sera de tres

meses a contar desde la fecha de publicacion de la correspondiente resolucion de convo-
catoria y de su extracto en el Diario Oficial de Extremadura.

. La resolucion adjudicara las plazas convocadas, y con el resto de solicitudes admitidas se

constituira una lista de reserva para cada centro, priorizandolas en funcidon de la puntua-
cion obtenida conforme a los criterios de valoracidn. Los integrantes de la lista de reserva
pasaran a ocupar las plazas de residente-colaborador que, en su caso, queden vacantes
durante el curso.

. La falta de resolucidn expresa dentro del plazo maximo para resolver y notificar, legitima a

los interesados para entender desestimada su solicitud por silencio administrativo, confor-
me a lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 22 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

. Contra la resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podran las personas interesa-

das interponer recurso de alzada ante el 6rgano que la dicta o ante el titular de la Conse-
jeria con competencias en materia de universidad, en el plazo de un mes contado desde el
dia siguiente a su notificacion, siendo competente para su resolucion este Ultimo, todo ello
en relaciéon con el articulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y los articulos 121 y 122 de la
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Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de que las personas interesadas puedan ejercitar,
en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Articulo 11. Criterios de valoracion.

1. La seleccion de los residentes-colaboradores se realizara conforme a los siguientes crite-
rios:

a) Nivel econémico y rendimiento académico:

Estos criterios se valoraran con la puntuacion obtenida para los mismos en el proceso
de adjudicacion de plaza en las Residencias Universitarias dependientes de la Junta de
Extremadura, que anualmente se convoca por orden de la persona titular de la Conse-
jeria con competencias en materia e ensefianzas universitarias. Dicha puntuacion sera
certificada por el drgano gestor.

b) Curriculum de actividades: hasta un maximo de 2 puntos.

Se valorard tanto la propuesta de actividades a desarrollar presentada por el solicitante
como las actividades que haya realizado con anterioridad en la propia residencia o en el
exterior. La puntuacion se distribuira de la siguiente forma:

b.1. El residente-colaborador podra obtener hasta 0,5 puntos por su propuesta de las
actividades en funcion de la naturaleza de las actividades a desarrolla y la posibili-
dad de llevarlas a cabo a juicio de la Comision de Valoracion.

b.2. El residente-colaborador podra obtener hasta un maximo de 1,5 puntos por las
actividades culturales, convivenciales y deportivas que haya realizado con anterio-
ridad en la propia residencia y en el exterior de la misma, que estén relacionadas
con la naturaleza y caracteristicas de las plazas ofertadas y sean debidamente
acreditadas, de acuerdo al baremo que figura a continuacion:

b.2.1. Por actividades realizadas dentro de la residencia, certificadas por el Direc-
tor de la misma (maximo 0,75 puntos):

a. Por organizacion de actividades: 0,05 puntos por actividad, hasta un
maximo de 0,25 puntos.

b. Por participacion en actividades: 0,05 puntos por actividad, hasta un
maximo de 0,25 puntos.

¢. Por haber sido antiguo residente-colaborador: 0,25 puntos.

b.2.2. Por actividades externas, con su acreditacion correspondiente (maximo
0,75 puntos):
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a. Por organizacion de actividades: 0,05 puntos por actividad, hasta un
maximo de 0,25 puntos.

b. Por participacion en actividades: 0,05 puntos por actividad, hasta un
maximo de 0,25 puntos.

c. Por estar en posesion de los Titulos de Director y/o Monitor de Activida-
des de Ocio y Tiempo Libre expedidos por el organismo competente:
0,25 puntos.

2. La puntuacion final obtenida serad la suma de todas las puntuaciones parciales correspon-
dientes a los criterios descritos.

3. En caso de empate, se resolvera en funcion de las calificaciones académicas obtenidas por
cada solicitante y, perdurando dicho empate, se dirimira éste en funcion de la puntuacion
obtenida en la propuesta de actividades a desarrollar.

Articulo 12. Cuantia de las ayudas.

El importe de la ayuda sera de mil ochocientos euros (1.800,00 euros) para cada una de las
plazas de residente-colaborador en cada curso académico.

Articulo 13. Obligaciones de las personas beneficiarias.

Son obligaciones de las personas beneficiarias de estas ayudas, ademas de las derivadas del
articulo 13.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura, las siguientes:

a) No abandonar su plaza de residencia universitaria a lo largo del curso académico, salvo
causa justificada que sera valorada por la Comision de Valoracion de cada uno de los
centros.

b) Someterse a las actuaciones de comprobacion y seguimiento de la actividad que se esti-
men pertinentes por parte de la Comision de Valoracion.

c) Prestar su colaboracion vy facilitar cuanta documentacion sea requerida en el ejercicio de
las actuaciones de inspeccion y control que establezca la Jefatura de servicio competente
en materia de universidades.

Articulo 14. Pago y justificacion de las ayudas.

1. El abono de las ayudas se hard mediante transferencia bancaria a la persona beneficiaria,
en un Unico pago y al finalizar el curso académico, previa comprobacidn del cumplimiento
de los requisitos y dictada la correspondiente resolucién de concesion, una vez acreditado
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por la persona que ostente la direccion de cada uno de los centros, la correcta prestacion
de la colaboracion.

2. El 6rgano gestor debera comprobar con caracter previo al pago de las ayudas que las
personas beneficiarias se hallan al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones con la
Hacienda autondmica, con la Hacienda estatal y con la Seguridad Social.

3. Se producira la pérdida del derecho al cobro total o parcial de la ayuda en el supuesto de
falta de justificacion o de concurrencia de alguna de las causas previstas en el articulo 43
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Articulo 15. Incumplimiento y Vacante.

1. En el caso de incumplimiento sobrevenido de cualquiera de los requisitos que sirvieron de
base a la declaracion de condicion de persona solicitante o de las obligaciones del mismo
conforme al articulo 13, se perderd la condicion de residente-colaborador, asi como los
derechos inherentes a la misma.

2. En caso de quedar vacante una plaza, se cubrird con el primer seleccionado de la lista de
reserva a que se refiere el articulo 10. En estos casos, el importe a percibir por los resi-
dentes-colaboradores se calculara de forma proporcional a la duracién del periodo de
permanencia en la plaza de residente-colaborador.

Articulo 16. Actuaciones de comprobacion.

La Jefatura de Servicio competente en materia de universidades comprobara la adecuada
justificacion de la ayuda, asi como la realizacién de la actividad, y el cumplimiento de la fina-
lidad que determina su concesion, mediante mecanismos de inspeccion y control que estime
convenientes, con arreglo a las previsiones del articulo 50 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 17. Obligacién de colaboracion.

Las personas beneficiarias, asi como las terceras relacionadas con el objeto de la ayuda o su
justificacidn, estaran obligadas a prestar su colaboracién y facilitar cuanta documentacién
sea requerida en el ejercicio de las actuaciones de inspeccidén y control que establezca la
Direccion General competente en materia de universidades.

Articulo 18. Compatibilidad.

Estas ayudas no seran compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para
la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o priva-
dos, nacionales, de la Unidn Europea o de organismos internacionales.
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Articulo 19. Régimen sancionador.

1.

Las infracciones, sanciones y responsabilidades en relacion con las ayudas previstas se
regiran por lo dispuestos en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Autéonoma de Extremadura.

Las sanciones seran acordadas e impuestas por el titular de la Secretaria General compe-
tente en materia de ensefianzas universitarias.

Articulo 20. Incumplimiento, revocacion y reintegro.

1.

Tras la finalizacion del plazo en el que debe realizarse la colaboracion por parte del resi-
dente-colaborador, la direccion de la residencia universitaria correspondiente extenderd un
certificado en el que se indicara el grado de cumplimiento.

Si el grado de cumplimiento no alcanza el 100 % de la finalidad de la ayuda concedida, se
procedera a abonar la parte correspondiente, de conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 43.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo. En estos supuestos de cumplimientos parcia-
les la cantidad que tendra derecho a percibir el residente-colaborador se calculard de
acuerdo con el principio de proporcionalidad directa y conforme con lo certificado por la
direccién de la residencia universitaria.

Se considerara que el cumplimiento se aproxima al total, cuando se hayan realizado, al
menos, el 80 % de las funciones de residente-colaborador en las actividades programadas
en el curso académico correspondiente. En estos casos, se perdera el derecho de cobro de
la parte proporcional a las actividades no ejecutadas.

. En aquellos supuestos en los que no se alcance el 80 % de ejecucidon de las funciones

establecidas en el articulo 5 de la presente orden se perdera el derecho de cobro en su
totalidad.

. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, procedera el reintegro de las

cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento del pago de
la subvencion hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, ademas de
los casos previstos en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Las cantidades, en su caso, a reintegrar tendran la consideracion de ingresos de derecho
publico, de acuerdo con lo establecido en el apartado primero del articulo 44 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo.

Disposicion derogatoria unica.

Quedan sin efecto las bases reguladoras establecidas en el Decreto 271/2011, de 11 de
noviembre, sin perjuicio de su aplicacion a las convocatorias afectadas con arreglo a las
mismas.
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Disposicion final unica. Entrada en vigor.

Extremadura.

La presente orden entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial de
Mérida, 20 de junio de 2019.

La Consejera de Educaciéon y Empleo,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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ANEXO
MODELO DE SOLICITUD DE PLAZA DE RESIDENTE COLABORADOR

APELLIDOS Y NOMBRE

Fecha de nacimiento __ /__/ NIF
Domicilio C.P.
Poblacion Provincia Teléfono

Correo electronico

Estudios realizados durante el curso 2018/2019

Estudios a realizar durante el curso 2019/2020

Cursos de antigliedad en la Residencia incluyendo el actual:

SOLICITA:

Plaza de residente-colaborador en la Residencia
Universitaria:
En el area de:

[J Informatica y nuevas tecnologias.

[1 Comunicacion

] Recreativa, cultural y formativa

[ Deportiva

[L1 ME OPONGO a que el o6rgano gestor pueda recabar la certificacion acreditativa de
estar al corriente con las obligaciones de la Hacienda Autondmica, la Estatal y con la
Seguridad Social. Se aportan los certificados correspondientes.

[.] DECLARO que no me encuentro incurso en las prohibiciones para obtener la
condicion de beneficiario del apartado 2 del articulo 12 de la Ley 6/201 1, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura.

[_] ACEPTO las bases de la convocatoria para la que solicito la beca y, en caso de obtener
otra beca o ayuda de cualquier otra administracién o entidad publica, lo comunicaré a la
Junta de Extremadura.

En ,a de de 2019

(Firma del/la solicitante)
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE LOS DATOS DE CATACTER
PERSONAL

Responsable del tratamiento:

Consejera de Educacion y Empleo.
Direccion: Edificio Il Milenio Avda Valhondo s/n Moédulo 5, 2% planta,Mérida 06800

Teléfono: 924004048.

Correo electronico: dgfpu.eye@juntaex.es

Delegado de Proteccion de datos: dpd@juntaex.es

Finalidad del tratamiento:

La ordenacién e instruccion de las ayudas destinadas a los residentes-colaboradores de las
Residencias Universitarias dependientes de la Junta de Extremadura.

Conservacion de los datos:

Plazos o criterios de conservacion de los datos: la informacion sera conservada hasta la finalizacion
del expediente y posteriormente durante los plazos legalmente previstos en la normativa y
durante el plazo que un juez o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente
puede ser trasladado al Archivo Histérico de acuerdo con la normativa vigente

Licitud y base juridica del tratamiento:

La base legal para los tratamientos indicados es RGPD: 6.1C) tratamiento necesario para el
cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento y en el articulo 8 de
la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales.

Destinatarios.

Podra ser comunicados a: otros organismos u érganos de la Administracién Publica sin precisar el
previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Union
Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del
cumplimiento de la obligacién legal, aunque se debera informar de este tratamiento al interesado,
salvo las excepciones previstas en el articulo 14.5

Transferencias internacionales de datos.

No estan previstas transferencias internacionales de datos.
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Derechos de las personas interesadas.

Le informamos que en cualquier momento puede solicitar el acceso a sus datos personales.
Asimismo tiene derecho a la rectificacion de los datos inexactos o en su caso solicitar la supresion
cuando, entre otros motivos, los datos no sean necesarios para el cumplimiento de sus fines, a la
limitacion del tratamiento, su oposicion al mismo, asi como a la portabilidad de los datos
personales.

Estos derechos podra ejercerlos presentando la correspondiente solicitud en el Sistema de
Registro Unico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de sus
organismos publicos vinculados o dependientes, o remitidos por correo postal en la direccion
Edificio III Milenio Avda Valhondo s/n Mdédulo 5, 2° planta, Mérida 06800.

El plazo maximo a resolver es el de un mes a contar desde la recepcidn de la solicitud, pudiendo
ser prorrogado dos meses mas atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la
complejidad de la misma.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en el
supuesto de que considere que el ejercicio de sus derechos no ha sido atendido
convenientemente, a través de su sede electréonica o en su domicilio: ¢/ Jorge Juan 6, 28001,
Madrid.

Procedencia de los datos

Proceden del interesado

DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y UNIVERSIDAD DE
LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO
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