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AYUNTAMIENTO DE CACERES

ANUNCIO de 18 de junio de 2019 sobre contratacion de personal laboral
Encargado de Cementerio. (2019080823)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 87. 1 de la Ley 13/2015, de 8 de abril,
por la que se aprueba la Ley de Funcion Publica de Extremadura y articulo 20.2 del
Decreto 201/1995, de 26 de diciembre, del Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al Servicio de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se
hace publico la contratacion, como Encargado/a de Cementerio, personal laboral fijo
del Excmo. Ayuntamiento de Céaceres, a D. Miguel Angel Muriel Caballero, con DNI
numero xxxx5700-S, perteneciente al grupo C, subgrupo C2, de acuerdo con los tipos
de clasificacion establecidos en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico.

La propuesta de contratacion como personal fijo del Excmo. Ayuntamiento de Caceres se ha
realiza por Resolucion de esta Alcaldia Presidencia de fecha catorce de junio de dos mil dieci-
nueve, una vez concluido el proceso selectivo.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Céceres, 18 de junio de 2019. El Secretario General, JUAN MIGUEL GONZALEZ PALACIOS.

AYUNTAMIENTO DE CAMPANARIO

ANUNCIO de 7 de junio de 2019 sobre aprobacion de Oferta de Empleo
Publico para el ahio 2019. (2019080820)

Mediante Resolucion de Alcaldia de este Ayuntamiento de fecha 3 de junio de 2019, tras la
aprobacion por parte de la Mesa de Negociacion del personal municipal en la reunion mante-
nida el dia 22 de enero de 2019, se aprobd la Oferta de Empleo Publico correspondiente a las
plazas que a continuacidn se resefian para el afio 2019, en cumplimiento del articulo 91 de la
Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y el articulo 70 Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.
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PERSONAL FUNCIONARIO
Funcionarios de Carrera:
Escala de Administracion General:
GRUPO SUBGRUPO SUBESCALA N.° DENOMINACION SISTEMA DE
VACANTES ACCESO
C C1 Administrativa 1 Administrativo Promocion
interna
Escala de Administracion Especial:
GRUPO | SUBGRUPO SUBESCALA. N.° DENOMINACION SISTEMA DE
VACANTES ACCESO
C C1 Servicios 2 Agente de Policia  Turno libre
Especiales Local
Clase Policia
Local

Campanario, 7 de junio de 2019. El Alcalde en funciones, ELIAS LOPEZ SANCHEZ.

AYUNTAMIENTO DE FUENTE DEL MAESTRE

ANUNCIO de 16 de abril de 2019 sobre el Programa de Ejecucion de la
Unidad de Ejecucion n.° 2B de las Normas Subsidiarias de Planeamiento.

(2019080818)

Por la Agrupacion de Interés Urbanistico de la UE N.° 2B de las Normas Subsidiarias de
Planeamiento de Fuente del Maestre, se ha presentado ante este Ayuntamiento la alternativa
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