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RESOLUCION de 12 de agosto de 2019, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Sanidad y Servicios

Sociales de la Junta de Extremadura y la Universidad de Miguel Hernandez
de Elche para la realizacion de practicas académicas externas. (2019062065)

Habiéndose firmado el dia 11 de julio de 2019, el Convenio entre la Consejeria de Sanidad y
Servicios Sociales de la Junta de Extremadura y la Universidad de Miguel Herndndez de Elche
para la realizacion de practicas académicas externas, de conformidad con lo previsto en el
articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro
General de Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 12 de agosto de 2019.

La Secretaria General,

PD, El Jefe de la Unidad de Régimen
Juridico y Relaciones Consultivas
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

JESUS RICO RODRIGUEZ
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE SANIDAD
Y SERVICIOS SOCIALES DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y LA UNIVERSIDAD DE MIGUEL
HERNANDEZ DE ELCHE PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

En Elche, a 11 de julio de 20109.
REUNIDOS

De una parte, la Universidad Miguel Hernandez de Elche (en adelante UMH), CIF n.°
Q-5350015-C, con domicilio en avda. de la Universidad, s/n., CP 03202 en Elche, y en su
nombre y representacion D. Juan José Lopez Espin, Vicerrector de Estudiantes y Coordina-
cion, actuando por delegacion del representante legal de la Universidad, el rector, en virtud
de la Resolucién de su nombramiento como Vicerrector, RR 1080/19, de fecha 03 de junio, y
de la delegacion de atribuciones conferida por la RR 646/15, de fecha 29 de abril de 2015
(DOCV num. 7522, de 11/05/2015), en relacion con la RR 1145/19, de fecha 4 de junio de
2019 (DOCV num. 8569, de 13/06/2019).

Y de otra parte, la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura,
domiciliada en avda. de las Américas n.° 2 de la ciudad de Mérida, CP 06800, y en su
nombre y representacion, D. Luis Tobajas Belvis, en calidad de Director General de Planifica-
cion, Formacion y Calidad Sanitaria y Sociosanitaria, en virtud de nombramiento dispuesto
por Decreto 191/2015, de 17 de julio, actuando en virtud de delegacion de firma conferida
por Resolucidon de 10 de octubre de 2016, del Consejero de Sanidad y Politicas Sociales, por
la que se delega la firma de Convenios en materia formativa, y por Resolucion de 4 de julio
de 2019 del Consejero de Sanidad y Servicios Sociales y Presidente del INCOEX por la que se
mantiene la vigencia de las delegaciones de competencias y firmas en materias propias de su
competencia.

Reconociéndose mutuamente capacidad suficiente y poder bastante, suscriben en nombre de
las respectivas entidades el presente documento y al efecto,

Que en base a la siguiente legislacion:

— Ley Organica 6/2001, de universidades, de 21 de diciembre, modificada por la Ley Organi-
ca 4/2007, de 12 de abiril.

— Ley 40/2015, de Régimen Juridico del Sector Publico.

— Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, que establece la ordenacion de ensefianzas
oficiales, modificada por el Decreto 861/2010.

— Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.
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— Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, que establece el Estatuto del Estudiante
Universitario.

— Que en prevision del especial interés de la Universidad en el desarrollo de acciones
en materia de empleo-educacion previstos en los articulos 1, 2 d) y 116.3 de sus
Estatutos regulados en el Decreto 208/2004, de 8 de octubre, del Consell de la Gene-
ralitat, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Miguel Hernandez de
Elche, redactado segun el Decreto 105/2012, de 29 de junio, del Consell, por el que
se aprueba la modificacion de los Estatutos de la Universidad Miguel Herndndez de
Elche.

Que en vista del interés mutuo de ambas instituciones para el desarrollo de un programa de
cooperacion educativa que permita la realizacion de practicas académicas externas.

Acuerdan establecer el presente convenio y con las siguientes

CONDICIONES

1. Se establece un Convenio entre la Universidad Miguel Hernandez de Elche (en adelante,
UMH) vy la Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de la Junta de Extremadura (en
adelante, CSSS) para el desarrollo de practicas académicas externas de los estudiantes de
la UMH, con el objetivo de permitirles aplicar y complementar los conocimientos adquiri-
dos en su formaciéon académica, favoreciendo la adquisicidén de competencias que les
preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y fomen-
ten su capacidad de emprendimiento.

2. La UMH, la CSSS vy el estudiante se comprometen a cumplir los derechos y obligaciones
que les correspondan en funcién de la normativa vigente reguladora de los programas de
cooperacion educativa para estudiantes universitarios y normas derivadas que lo sustitu-
yan o complementen, asi como los acuerdos explicitos que se reflejen en los distintos
programas formativos anexos al presente convenio.

3. El presente convenio se establece con la citada CSSS para la formacion de los estu-
diantes que se relacionaran en los anexos suscritos a tal efecto, donde ademas
quedara reflejado el Proyecto Formativo (en adelante, Proyecto) a realizar por el
estudiante, con la descripcion de las tareas a desarrollar y las competencias que
deba adquirir el estudiante.

4. El Proyecto se elaborarad de forma que asegure la compatibilidad entre los estudios y
actividades en la CSSS, garantizando el derecho a asistir a las pruebas de evaluacion
y otras actividades obligatorias de formacidn, asi como a las reuniones de los érganos
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de representacion de la universidad, previa comunicacion suficiente a la CSSS vy
posterior justificacion. La duracion del Proyecto no excedera del cincuenta por ciento
del tiempo integro que constituya el curso académico. Los estudiantes inscritos en el
Proyecto estaran sujetos al régimen y horario que en el anexo al mismo se determi-
nen, bajo la supervision y tutela del Tutor de la CSSS que, en coordinacion con el
Tutor Académico de la Universidad, velara por su formacion. El Tutor de la CSSS
emitird un informe final a la conclusidon de las practicas a través de los mecanismos
establecidos a tal efecto por la Universidad.

5. El Tutor designado por la CSSS debera ser una persona vinculada a la misma, con expe-
riencia profesional y con conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva. No
podra coincidir con la persona que desempefia las funciones de Tutor Académico.

6. La Comision de Relaciones Universidad-Empresa de la UMH, coordinada por el responsable
del Observatorio Ocupacional, realizara el seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién
del presente convenio, ademas resolvera todas las cuestiones que surjan en el desarrollo
del Programa, especialmente en los casos de incumplimiento de sus términos, en los que
fijara las condiciones de rescision anticipada de la practica.

7. La participacion de la CSSS en el Proyecto no supone la adquisicion de mas compromi-
sos que los estipulados en el presente convenio y en ningln caso se derivaran obliga-
ciones propias de un contrato laboral, ni su contenido darad lugar a la sustituciéon de la
prestacion laboral de puestos de trabajo. Tanto la CSSS, con su firma de este conve-
nio, como los estudiantes, con la suya en el anexo, renuncian expresamente al esta-
blecimiento de cualquier vinculo o relacién laboral mientras el convenio esté vigente
para las partes. Durante la vigencia del presente convenio, el estudiante que participe
en las practicas no podrd ocupar puesto de trabajo alguno en la CSSS, ni siquiera de
caracter eventual.

8. Al finalizar el Proyecto, el estudiante tendra derecho a que se le expida un informe en el
que se detalle expresamente la actividad desarrollada, su duracion y en el cual se podra
valorar los siguientes aspectos referidos, en su caso, tanto a las competencias genéricas
como a las especificas, previstas en el correspondiente proyecto formativo. Por su parte,
el tutor de la CSSS podra solicitar a la UMH la expedicion de acreditacion de la tutoriza-
cion realizada.

9. La eventualidad de accidente que pudiera afectar al estudiante durante la realizacion de
las practicas serd cubierta por el seguro escolar del mismo y por una péliza de seguro
adicional que a tales efectos contratara la UMH. Asimismo, la UMH contratard una poliza
para cubrir la responsabilidad civil que frente a terceros pudiera derivarse con ocasion de
la realizacion de aquéllas.
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Una vez documentados los Proyectos anexos al presente convenio, la Universidad comu-
nicara a la Direccidon Provincial de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social u otros
organismos competentes que se establezcan, el nombre de la CSSS y del estudiante, el
lugar y duracion de la practica y el caracter no laboral de la misma.

La CSSS facilitara al estudiante la informacién y formacion adecuada, asi como los equi-
pos y medios de proteccion necesarios en materia de prevencion de riesgos laborales.
Ademas, si las practicas fueran realizadas por estudiantes con discapacidad, se les
procurara la disposicion de los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos necesarios
que aseguren la igualdad de oportunidades en su realizacion.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Euro-
peo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas
en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos
datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, la UMH informara al estudiante que
sus datos seran tratados con la finalidad exclusiva de gestién de empleo de practicas en
empresa y formacion para el empleo, asi como para la realizacién de encuestas, estu-
dios, promocion de actividades propias, y cualquier actividad orientada a la consecucion
de los fines de la UMH.

El estudiante tiene el derecho de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de sus
datos, de limitacion y oposicion a su tratamiento, dirigiéndose por escrito a Universidad
Miguel Hernandez de Elche, Servicio Juridico, a la atencidn del Delegado de Proteccion de
Datos, Edificio Rectorado y Consejo Social, Avda. de la Universidad S/N, 03202, Elche
(Alicante). Asimismo, tiene derecho a recabar la tutela de la Agencia Espafiola de Protec-
cién de datos a través de su pagina web www.agpd.es.

La CSSS se compromete a cumplir con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidén de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de
estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, asi como la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales.

Asimismo, la CSSS expresamente manifiesta y garantiza a la UMH que ha obtenido el
correspondiente consentimiento inequivoco de cada uno de los titulares de los datos
de caracter personal, para poder comunicarle sus datos, para llevar a cabo el correc-
to desarrollo de cualquiera de las lineas de actuacidn descritas en el objeto del
convenio.

Ambas partes se comprometen al cumplimiento de la obligacidon de custodia y secreto de
los datos de caracter personal a los que tengan acceso y adoptaran todas las medidas
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que garanticen la confidencialidad de dichos datos, eviten su alteracion, pérdida, trata-
miento o0 acceso no autorizado, conforme al Reglamento citado. Al respecto, el alumnado
en practicas debera firmar un compromiso de confidencialidad en el que se compromete
a cumplir todas las disposiciones relativas a la politica de la entidad donde realice las
practicas.

Si, en virtud del presente convenio, cualquiera de las partes comunica a la otra parte
datos de caracter personal, la entidad cedente expresamente manifiesta y garantiza a la
cesionaria que cumple con la totalidad de las obligaciones y previsiones contenidas en el
citado reglamento, con respecto a dichos datos.

De conformidad con lo establecido en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre de Transparen-
cia, Acceso a la Informacion Publica y Buen Gobierno, asi como en la Ley de la Generali-
tat 2/2015, de 2 de abril, de Transparencia, Buen Gobierno y Participacion Ciudadana de
la Comunitat Valenciana, y en la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de
Extremadura y para un adecuado cumplimiento de las exigencias de publicidad actividad,
en lo que a publicacion de convenios se refiere, este convenio sera objeto de publicacion
en el portal de transparencia de la UMH: http://transparencia.umh.es, asi como en el
Diario Oficial de Extremadura.

El presente convenio se suscribe por un periodo de cuatro afios, pudiendo prorrogarse de
forma expresa por un periodo de cuatro afios.

Son causas de extincion del presente convenio:
a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin acuerdo de prérroga del mismo.
b) El acuerdo unanime de los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes.

d) Por decision judicial declaratoria de nulidad del convenio.

Se establece la posibilidad de extincion anticipada del presente convenio con un mes de
preaviso a iniciativa de cualquier da las partes. En cualquier caso, las partes se comprometen
a finalizar todas las practicas académicas externas curriculares iniciadas.
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Asi lo acuerdan, y en prueba de conformidad, firman el presente documento en el lugar y
fecha anteriormente indicados.

El DG de Planificacion, Formacion y Calidad
Sanitaria y Sociosanitaria.

El Vicerrector
de Estudiantes y Coordinacién
Vicepresidencia Segunda y Universidad Miguel Hernandez
Consejeria de Sanidad y Servicios Sociales de Elche
(Pdf: Res. 10 de octubre de 2016 del
Consejero de Sanidad y Politicas Sociales),

(por R.R. 1145/19 de 04 de junio),
FDO.: LUIS TOBAJAS BELVIS

FDO.: D. JOSE JUAN LOPEZ ESPIN
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ANEXO

PROYECTO FORMATIVO

DATOS DEL ALUMNO/A:

DATOS DEL TUTOR DE LA UNIVERSIDAD:

DATOS DEL TUTOR DE LA CSSS:

DETALLE DE LAS PRACTICAS:
— Lugar de realizacion:

— Fecha Inicio:

— Fecha Finalizacién:

— Horas/Dias a la semana:

— Total Horas:

PROYECTO FORMATIVO:
— Objetivos:

— Competencias:

— Actividades formativas:
— Memoria de Practicas:

— Otros:

Por la UMH El Alumno/a Por la CSSS

(Firma y sello) (Firma) (Firma y sello)
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