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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ORDEN de 6 de agosto de 2019 por la que se convoca procedimiento
para la adscripcion de centros educativos publicos de niveles previos a
la Universidad a la Red de Bibliotecas Escolares de Extremadura.
(2019050399)

La biblioteca escolar tiene un papel importante para el desarrollo de todas las competencias,
en mayor o menor medida. Dicho papel queda explicito en la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de
Educacion de Extremadura (LEEx), que le otorga a la biblioteca escolar importantes funcio-
nes en los procesos de ensefianza y aprendizaje del alumnado y especifica que “todos los
centros educativos dispondran de una biblioteca escolar dotada de suficientes recursos que
facilite el acceso a la informacién y a la documentacidn en los distintos soportes, propicie la
actualizacion cientifica y pedagdgica del profesorado, refuerce los procesos de ensefianza y
aprendizaje del alumnado y fomente el habito de la lectura, la practica de idiomas y las habi-
lidades en el uso de la informacion”.

Asi mismo, la LEEx establece que los planes de lectura, escritura y acceso a la informacion,
que deben poner en marcha los centros sostenidos con fondos publicos, “integraran a la
biblioteca escolar como espacio generador de actividades de ensefianza y aprendizaje, para
lo cual debera contar con los recursos adecuados”.

La Orden de 21 de junio de 2018 por la que se regula la Red de Bibliotecas Escolares de
Extremadura (DOE n.° 125, de 28 de junio de 2018), entre otras cuestiones, actualizd los
compromisos, beneficios y recursos para el correcto desarrollo de dicha red.

El articulo 9 contiene el procedimiento para la adscripcidén de los centros educativos, a cuyo
tenor: “La Consejeria con competencias en materia de educacion publicard, en el Diario
Oficial de Extremadura, diferentes convocatorias para que los centros educativos puedan
solicitar su adscripcion a la REBEX. Los centros que quieran adscribirse a la REBEX deberan
contar con una trayectoria de utilizacion de la biblioteca escolar como espacio educativo plas-
mada en el desarrollo de planes de trabajo, al menos, durante los dos Ultimos cursos y reci-
bir el apoyo mayoritario del Claustro para el maximo aprovechamiento de la misma, asi como
manifestar el compromiso de alcanzar el modelo de biblioteca escolar propuesto en dicha
orden”.

Dando cumplimiento a dicho articulo, la presente orden de convocatoria ofrece la oportuni-
dad de incorporacion a la Red de Bibliotecas Escolares de Extremadura, a aquellos centros
educativos publicos que asi lo soliciten y sean seleccionados.
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En virtud de lo expuesto, de conformidad con las atribuciones conferidas por la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, y a propuesta de la Secretaria General de Educacion,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

La presente orden tiene por objeto convocar proceso de seleccion de centros educativos
publicos extremefios de niveles previos a la Universidad, que asi lo soliciten, para ingresar en
la Red de Bibliotecas Escolares de Extremadura (REBEX).

Articulo 2. Créditos.

Para la consecucion de los fines pretendidos en esta convocatoria se destinard la cantidad
maxima de 146.650 euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria
2019.13.02.222G.229.00, que podra ser incrementada en el caso de que existiesen nuevas
disponibilidades presupuestarias.

Articulo 3. Destinatarios.

Podran solicitar la participacion en la presente convocatoria los centros educativos de titulari-
dad de la Junta de Extremadura de segundo ciclo de Educacion Infantil, Educacion Primaria,
Educacion Secundaria, Educacion Especial, Ensefianzas Artisticas, Educacion de Personas
Adultas y Escuelas Oficiales de Idiomas que no estuvieran adscritos a la REBEX.

Articulo 4. Dotacion y beneficios que recibiran los centros seleccionados.

1. Los centros educativos seleccionados en esta convocatoria disfrutaran de los siguientes
beneficios:

a) Dotacidon econdmica (maximo 8.000 euros) para la mejora de los recursos, infraestruc-
turas y equipamientos de la biblioteca.

b) Todos aquellos que le correspondan como centro perteneciente a la REBEX y que se
especifican en la Orden de 21 de junio de 2018 por la que se regula la Red de Bibliote-
cas Escolares de Extremadura.

2. Para determinar la cuantia a percibir por cada uno de los centros seleccionados, se esta-
blecerd una relacién baremada de los mismos, priorizada por orden de puntuacién, de
conformidad con los criterios de valoracion especificados en el articulo 8 de esta orden,
que remite al anexo X. En ningln caso la dotacion asignada podra superar la solicitada por
el centro.
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Articulo 5. Compromisos de los centros seleccionados.

Los centros educativos seleccionados para adscribirse a la REBEX deberan cumplir los
compromisos enumerados en el articulo 8 de la Orden de 21 de junio de 2018 y demas
disposiciones vigentes en la materia.

Articulo 6. Solicitudes, documentacion y subsanacién de errores.

1. Las solicitudes, con la documentacion que corresponda, se formalizaran obligatoriamente
en los impresos oficiales que figuran como anexos a esta orden, no admitiéndose ninguno
que no se ajuste al contenido y forma de estos.

2. Las solicitudes debidamente cumplimentadas iran dirigidas al Secretario General de
Educacion de la Junta de Extremadura, y podran ser presentadas en la sede de la misma
(Edificio III Milenio, Avda. Valhondo s/n, Mérida), Delegacion Provincial de Badajoz (Avda.
de Europa, 2, Badajoz), Delegacion Provincial de Caceres (Avda. Primo de Rivera, 2, 5.3,
Caceres), Centros de Atencion Administrativa, Oficinas de Respuesta Personalizada de la
Junta de Extremadura, asi como en cualquiera de los registros u oficinas a que se refiere
el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Siste-
ma de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el dmbito
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, en concordancia con lo
dispuesto en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En el caso de que optaran por presentar su solicitud en una Oficina de Correos, lo haran
en sobre abierto para que la instancia sea fechada y sellada antes de ser certificada y
enviada.

3. El plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles, contados a partir
del dia siguiente de la publicacion de la presente convocatoria en el Diario Oficial de
Extremadura.

4. Se debera adjuntar la siguiente documentacion:
a) Solicitud de participacion en la convocatoria (anexo I).
b) Datos del centro (anexo II).
c) Analisis de la biblioteca y su utilizacion (anexo III).
d) Memoria de actividades desarrolladas en la biblioteca escolar (anexo 1V).
e) Plan de trabajo de la biblioteca escolar para el curso 2019/20 (anexo V).

f) Proyecto de distribucion del presupuesto solicitado, indicando las cuantias que se
pretenden gastar y en qué conceptos (anexo VI).
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g) Certificacion de la Secretaria del Centro, con el visto bueno de la Direccion, en el que
se haga constar la formacion recibida en el ambito de las bibliotecas escolares, fomento
de la lectura, escritura y alfabetizacidn mediatica e informacional de los docentes que
estén implicados en el proyecto de trabajo de la biblioteca (anexo VII).

h) Certificacion de la Secretaria del Centro, con el visto bueno de la Direccion, en el que
se haga constar la aprobacidon de los aspectos educativos del proyecto por parte del
Claustro (anexo VIII).

5. Si la solicitud y/o la documentaciéon que debe ser presentada tuviera algun defecto se
requerira al centro solicitante para que, en un plazo de diez dias, subsane la falta 0 acom-
pafie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no se hiciera, se tendra por
desistido en su peticion.

6. Para cualquier duda o aclaracion se podra dirigir correo electronico a la direccion bibliote-
casescolares@juntaex.es o contactar con el Servicio de Coordinacion Educativa de la
Secretaria General de Educacion (Edificio III Milenio, mddulo 5, planta 4.3, avda. Valhon-
do, s/n. Mérida). Tlfs.: 924 00 67 13, 924 00 67 39, 0 927 00 67 52, RPV: 66713, 66739,
66752.

Articulo 7. Organos de ordenacién e instruccion.

1. Corresponde a la Secretaria General de Educacion la ordenacion e instruccion del procedi-
miento de concesion de dotaciones regulado en la presente orden.

2. La Comision de Valoracidn y Seleccion es la encargada de evaluar las solicitudes presenta-
das. Se constituira antes del inicio de sus actuaciones y sera publicada en el Portal Educa-
tivo Educarex. La integraran los siguientes miembros:

— Presidencia: la persona titular de la Secretaria General de Educacion o persona en
quien delegue.

— Vocales: dos miembros del personal técnico o asesor designado por la Secretaria Gene-
ral de Educacion, dos asesores/as de las Unidades de Programas Educativos a designar
por las personas titulares de las Delegaciones Provinciales de Educacion y el/la Jefe/a
de Seccidn de Bibliotecas Escolares.

— Asumird la secretaria con voz, pero sin voto, un/a funcionario/a de la Secretaria Gene-
ral de Educacion.

3. En caso de ausencia, vacante o enfermedad, tanto de los vocales como del secretario
podran ser sustituidos por funcionarios adscritos al Servicio de Coordinacion Educativa,
publicandose las sustituciones en el Portal Educativo Educarex.

4. La Comision se regira, en cuanto a su constitucion y funcionamiento, por lo dispuesto en
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector pulblico, para los érganos
colegiados.
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La Comision tendra las siguientes atribuciones:

a) Peticion de los informes que estime necesario para un mejor conocimiento y valoracion
de las solicitudes y documentacion presentadas.

b) Evaluacién de las solicitudes presentadas conforme a los criterios de valoracion estable-
cidos en el articulo 8 de la presente orden.

¢) Emitir un informe para la Secretaria General de Educacion, en el plazo maximo de tres
meses desde la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes o de subsanacion
de errores si procediera, en la que se incluiran la relacion con los centros que se propo-
nen para su adscripcién a la REBEX y la cuantia de la dotacion econémica asignada a
cada uno.

5. Tras la valoracion de las solicitudes presentadas, la Comisidén de Valoracién y Seleccién
elaborara un informe con la relacion de centros, la dotacion propuesta, asi como la de
aquellos excluidos con los motivos de la exclusion.

Articulo 8. Criterios de valoracioén.

La Comision de Valoracion y Seleccion tendra en cuenta, en la evaluacion de las solicitudes,
los criterios y ponderacion especificados en el anexo X de la presente convocatoria.

Articulo 9. Resolucion.

1. A la vista del informe de la Comision de Valoracion y Seleccion, el Secretario General de
Educacion formulara la correspondiente propuesta de resolucion a la Consejera de Educa-
cion y Empleo, que dictara la resolucion que proceda.

2. La resolucion del procedimiento serd publicada en el Diario Oficial de Extremadura, y
contendra la relacion de centros seleccionados, las dotaciones extraordinarias concedidas,
asi como la de solicitudes denegadas.

Articulo 10. Justificacién del gasto.

Todos los centros educativos que reciban asignacion en esta Convocatoria tendran que enviar
el anexo IX, sobre justificacién del gasto, debidamente cumplimentado a la Secretaria Gene-
ral de Educacion antes del 31 de julio de 2020.

Articulo 11. Devolucion.

Procedera la devolucion de los fondos publicos percibidos, previo informe de la Secretaria
General de Educacion, en los casos siguientes:
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a) Incumplimiento de la finalidad para la que fue concedida o de los compromisos estableci-
dos en la presente convocatoria.

b) Falta de colaboracion con la Secretaria General de Educacion en los procedimientos que se
habiliten para verificar los compromisos adquiridos.

Disposicion final primera. Aceptacion de las bases.

La participacion en la presente convocatoria implica la aceptacion de sus bases.

Disposicion final segunda. Habilitacion.

Se faculta a la Secretaria General de Educacion para dictar cuantos actos sean necesarios
para la ejecucion de lo dispuesto en la presente orden.

Disposicion final Tercera. Entrada en vigor.

La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 6 de agosto de 2019.

La Consejera de Educacion y Empleo,
MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO1

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LA CONVOCATORIA PARA LA ADSCRIPCION A LA RED BIBLIOTECAS
ESCOLARES DE EXTREMADURA

D./Dia:

Director/a del Centro:

Localidad: Provincia:

SOLICITA

El ingreso en la Red de Bibliotecas Escolares de Extremadura, para lo que presenta la siguiente documentacion:

[JAnexo I. Solicitud de participacion en la convocatoria.

[JAnexo II. Datos del centro.

[]Anexo III. Anélisis de la biblioteca escolar y su utilizacion.

[JAnexo IV. Memoria de actividades desarrolladas en la biblioteca escolar.
[JAnexo V. Plan de trabajo de la biblioteca escolar para el curso 2019/20.

[JAnexo VL. Proyecto de distribucion del presupuesto solicitado, indicando las cuantias que se pretenden gastar y en qué
conceptos.

[JAnexo VIL. Certificacion del/la Secretario/a del Centro, con el visto bueno del/la Director/a, en el que se haga constar la
formacion recibida por los docentes que estén implicados en el proyecto de trabajo de la biblioteca.

[JAnexo VIIL Certificacion de la Secretaria del Centro, con el visto bueno de la Direccion, en el que se haga constar la
aprobacion de los aspectos educativos del proyecto por parte del Claustro.

El/la Director/a
(Sello y firma)

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE EDUCACION
JUNTA DE EXTREMADURA
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO 11

DATOS DEL CENTRO

1.- DATOS GENERALES DEL CENTRO

Denominacion:

Codigo: C.IF.

Direccion:

Localidad:

C.P.:

Provincia: Ttho:

Fax:

C.P.R. al que pertenece:

2.- OTROS DATOS DEL CENTRO

Numero total de alumnos/as Numero total de unidades

Numero total de profesores/as

Numero total de alumnos/as con necesidades educativas especiales :

Numero total de alumnos/as extranjeros:

Niveles que imparte el centro (Marque con una X):

[JColegio Publico de Educacion Primaria(CP) [Cinstituto de Ensefianza Secundaria Obligatoria (IESO)
[IColegio de Educacion Infantil y Primaria (CEIP) [CInstituto de Ensefianza Secundaria (IES)

[[JCentro Rural Agrupado (CRA) [[JCentro de Ensefianzas Artisticas

[ICentro de Educacion Especial (CEE) [CJEscuela Oficial de Idiomas (EOI)

[[JCentro de Educacion de Personas Adultas (CEPA-AEPA)

3.- DATOS DE LA PERSONA COORDINADORA DE LA BIBLIOTECA

Apellidos y nombre: D.N.L:
Correo electronico:
EN o F: I de e de 201
El/la Director/a
(Sello y firma)

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE EDUCACION
JUNTA DE EXTREMADURA
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO Il

ANALISIS DE LA BIBLIOTECA ESCOLAR Y SU UTILIZACION

Secretaria General de Educacion).

(Los datos recopilados en este cuestionario deben ajustarse a la realidad y podran ser comprobados en cualquier momento por la
(Asegurese del tipo de respuesta requerida, marcar una opcion, indicar una cantidad o un porcentaje)

En el caso de los C.R.A., deberan enviar este anexo acumulando los datos de las distintas subsedes.

CENTRO:

Cédigo:
LOCALIDAD:

Provincia:

1. Resuma brevemente el tipo de actividades curriculares llevadas a cabo en el ultimo curso en la biblioteca escolar:

Descripcion de las actividades curriculares

biblioteca escolar en el ultimo curso:

2. Resuma brevemente las actividades realizadas para mejorar la alfabetizacion medidtica e informacional del alumnado
(proyectos documentales, trabajos de investigacion, formacion de usuarios, etc.) que se han desarrollado apoydndose en la

Enumeracion y descripcion de las actividades de alfabetizacion medidtica e informacional
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durante el ultimo curso

Ei

3. Resuma brevemente las iniciativas puestas en marcha para el fomento de la lectura y escritura en la biblioteca escolar

numeracion y descripcion de las actividades puestas en marcha para fomentar la lectura y escritur:

4. Indique si existen bibliotecas de aula en el centro y resuma brevemente como se utilizan
Descripcion del uso de las bibliotecas de aula
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5. Indique la cantidad de los siguientes materiales que se encuentren en la biblioteca:

Total Del total, cuantos
destinados a la
atencion a la
diversidad

Libros impresos

Audiovisuales (Videos, DVD, programas
informaticos, discos compactos, CD ROM,
diapositivas, etc.) y audiolibros

Suscripciones a revistas y
periodicos

Musica impresa

Documentos especificos para alumnado con
necesidades educativas especiales

Otros tipos de documentos (cartograficos,
graficos, microformas, manuscritos, documentos
oficiales, maquetas, juegos,

CC.)eneerenrereeteneeteiree sttt nenee

Libros electronicos (propios del centro. Se excluye

Del total, cuantos
son para el
aprendizaje de
lenguas extranjeras

los que puedan utilizarse en

Librarium ......o.ooiiiiiiiii s

6. Si existe un procedimiento anual de expurgo, explique brevemente qué acciones realizan:

7. Indique el porcentaje del pr

o

to ordinario del centro asignado a la biblioteca:

%

8. Cuantia total del presupuesto de la biblioteca durante el curso pasado curso.
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9. Indique el niimero de dispositivos electronicos para uso de la biblioteca:

Ordenadores Tabletas Otros dispositivos

Para los usuarios exclusivamente

Para la gestion interna

Mixto

10. ;Desde cudntos de estos dispositivos pueden acceder a internet los usuarios?

11. ; Proporciona la biblioteca acceso a internet a través de wifi?

12. Indique la superficie que tiene la sala donde se ubica la biblioteca central (en metros cuadrados).

13. Indique el tipo de local en el que estd ubicada la biblioteca central (marque con una x la opcion correspondiente)

Es de uso exclusivo No tiene local

Esta compartido con otros usos (informatica, audiovisuales, docencia,
€1C.) vt

14. Indique qué tipo de medios que se utilizan para difundir la biblioteca en internet (marque con una x la opcion

correspondiente)
SI NO SI NO
Blog de la biblioteca............... Web de la biblioteca .............
Facebook .......ccovevevvenieennne TWItteT <.,
Whatsapp .......ccc.vvveennnn Instagram ...........c.coeenennne

Otras ....o.oveeveveeeeeneeeenens Indicar cuales:
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15. Indique los medios fisicos que se utilizan para difundir la biblioteca y sus recursos (marque con una X la opcion

correspondiente)
SI  NO SI  NO
Guia de uso de la biblioteca............. Boletin de novedades
Revista o periodico de la Guias de lectura....
biblioteca....
Tablones............... Paneles informativos
Murales ...........cc.....

16. Indique el numero de profesores/as que utilizan la biblioteca. (Deben incluirse todo el profesorado que la use para
actividades docentes, complementarias o extraescolares, no solo el que forme parte del Equipo de la Biblioteca)

(El 6rgano gestor podra requerir al centro educativo la documentacion necesaria para acreditar la veracidad de la respuesta a
esta pregunta)

17. Indique el niimero de personas que forman parte del equipo de la biblioteca (por sexo):

(El organo gestor podra requerir al centro educativo la documentacion necesaria para acreditar la veracidad de la respuesta a
esta pregunta)

M H

Profesorado

Técnicos

Alumnado

Familia

]
~

Nombre y apellidos LV, L.
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18. Indique la dedicacion horaria semanal del resp ble de la biblioteca y de todos los componentes del equipo (suma de las
horas de todos los miembros)

Horas lectivas...... Horas complementarias..........

19. Especifique el niimero de horas que abre la biblioteca a la semana.

En horario escolar.... En horario extraescolar...

20. Indique qué programa de gestion bibliotecaria se utiliza en la biblioteca: (marque con una x la opcion correspondiente)

Catalogacion Préstamo

Otros programas ................. Indicar cual

Ninglin programa ..................

De forma manual ..................

21. ;Se ha completado la catalogacion tizada de la coleccion de la biblioteca?

SI NO

22. Indique si el centro ha participado en las siguientes actividades:

XI Concurso de Lectura en Publico Campaiia “Leer en familia” 2019
de Extremadura

23. Indique si se realiza evaluacion periédica y si: itica de la biblioteca (marque con una x la opcion correspondiente)

(El organo gestor podra requerir al centro educativo para que proporcione los documentos que acrediten si se ha realizado el
proceso de evaluacion y como).

SI NO




El alumnado
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24. Indique quienes participan en el proceso de evaluacion:

37942

Profesorado
Resto de la comunidad educativa

25. Explique brevemente como intervienen en la evaluacion cada sector
El profesorado
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El resto de la comunidad educativa

reuniones de intercambio de opiniones, etc.)

Instrumentos utilizados para evaluar

26. Enumere y explique brevemente los instrumentos que utilizan para la evaluacion (por ejemplo, cuestionarios al profesorado,

27. Enumere y describa brevemente los indicadores de evaluacion que se utilizan en la biblioteca.
criterios utilizados)

(Si se ha utilizado la herramienta, “Bibliotecas Escolares jentre interrogantes?”, indiquelo y enumere solo los niimeros de los
Enumere los indicadores utilizados
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28. Indique los proyectos de formacion en centro en el ambito de las bibliotecas escolares, el fomento de la lectura y la
alfabetizacion medidtica e informacional, que haya desarrollado el centro en el ultimo curso.

Nombre del proyecto de formacion en centros

29. Indique la participacion del centro en grupos de trabajo y seminarios en el ambito de las bibliotecas escolares, el fomento de
la lectura y la alfabetizacion medidtica e informacional, en el ultimo curso.

Nombre del grupo de trabajo o seminario CPR en el que se realizo

30. Formacion del responsable y/o miembros del Equipo de la Biblioteca. Se valorard la participacion en cursos, congresos,

talleres, encuentros y similares en el ambito de las bibliotecas, el fomento de la lectura y la alfabetizacion medidtica e
informacional.

(Si se cumplimenta esta pregunta, es imprescindible presentar el Anexo VII)

Nombre y apellidos del miembro del Equipo Horas totales de formacion
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31. Presentacion de ponencias o experiencias por parte del responsable y/o miembros del Equipo de la Biblioteca en cursos,
congresos, jornadas, talleres, encuentros y similares en el ambito de las bibliotecas, el fomento de la lectura y la alfabetizacion
medidtica e informacional

(No se tendran en cuenta para la valoracion aquellas en las que no se indiquen todos los datos requeridos)

Nombre y apellidos del miembro del Equipo Afio en el que la | Curso, congreso, jornada o evento donde la
presento presento

32. Publicaciones producidas por el centro o los participantes en el Equipo de la Biblioteca en el campo de las bibliotecas,
fomento de la lectura y la alfabetizacion medidtica e informacional.

(No se tendran en cuenta para la valoracion aquellas en las que no se indiquen todos los datos requeridos)

Nombre y apellidos del miembro/s del Equipo
autor de la publicacion

Nombre de la publicacion, articulo o
colaboracion

Afio en el que se publico:

Editorial o medio en el que se publico:

ISBN o ISSN de la publicacion (si tuviese)

Nombre y apellidos del miembro/s del Equipo
autor de la publicacion

Nombre de la publicacion, articulo o
colaboracion

Afio en el que se publico:

Editorial o medio en el que se publico:

ISBN o ISSN de la publicacion (si tuviese)

Nombre y apellidos del miembro/s del Equipo
autor de la publicacion

Nombre de la publicacion, articulo o
colaboracion

Afio en el que se publico:

Editorial o medio en el que se publico:

ISBN o ISSN de la publicacion (si tuviese)
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Nombre y apellidos del miembro/s del Equipo
autor de la publicacion

Nombre de la publicacion, articulo o
colaboracion

Afio en el que se publico:

Editorial o medio en el que se publico:

ISBN o ISSN de la publicacion (si tuviese)

33. Premios o reconocimientos autonomicos, nacionales o internacionales recibidos por el centro o docentes que formen parte
del Equipo de la Biblioteca, en el ambito de las bibliotecas, fomento de la lectura o la alfabetizacion medidtica e informacional.

(No se tendran en cuenta para la valoracion aquellos en los que no se indiquen todos los datos requeridos)

Premio recibido:

Afio en el que lo recibio:

Entidad o institucion que otorgo el Premio:

Nombre del trabajo por el que se recibio:

(En el caso de que el premio recibidos sea por
una trayectoria o sin haber presentado un
trabajo, debe indicarlo)

Premio recibido:

Aiio en el que lo recibio:

Entidad o institucion que otorgo el Premio:

Nombre del trabajo por el que se recibio:

(En el caso de que el premio recibidos sea por
una trayectoria o sin haber presentado un
trabajo, debe indicarlo)

Premio recibido:

Afio en el que lo recibio:

Entidad o institucion que otorgé el Premio:

Nombre del trabajo por el que se recibio:

(En el caso de que el premio recibidos sea por
una trayectoria o sin haber presentado un
trabajo, debe indicarlo)
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Premio recibido:

Aiio en el que lo recibio:

Entidad o institucion que otorgo el Premio:

Nombre del trabajo por el que se recibio:

(En el caso de que el premio recibidos sea por
una trayectoria o sin haber presentado un
trabajo, debe indicarlo)

Premio recibido:

Aiio en el que lo recibio:

Entidad o institucion que otorgo el Premio:

Nombre del trabajo por el que se recibio:

(En el caso de que el premio recibidos sea por
una trayectoria o sin haber presentado un
trabajo, debe indicarlo)

34. Indique el numero de préstamos realizados el curso anterior.

Alumnado Profesorado
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO 1V

Memoria de actividades desarrolladas en la biblioteca escolar

Nombre del centro:

Codigo: Localidad:
Provincia: Ttho:
1. Actuaciones para mejorar los fondos, equipamientos e instalaciones.
2. Organizacién, catalogacion, automatizacion y gestion de los fondos.
3. Organizacion de la biblioteca (presupuesto, horario, equipo de apoyo, etc.).
4. Fomento de la lectura y escritura.
5. Alfabetizacion mediatica e informacional (Proyectos documentales, formacioén de usuarios, etc.)
6. Incorporacion de la biblioteca al Proyecto Educativo y las programaciones anuales.
7.

Difusion de informacion (publicacion de revistas, boletines de novedades y actividades, guias de lectura, webs, blogs,
redes sociales, etc.)

8. Actividades para el alumnado con necesidades educativas especiales, de minorias étnicas o culturales y de
compensacion social.

9. Actuaciones o actividades desarrolladas utilizando Librarium o para potenciar su uso.
10. Otra informacion de interés.

11. Fotografias de la biblioteca y actividades realizadas en el centro (Maximo una pagina)

IMPORTANTE: Instrucciones de redaccion de la memoria:

La memoria se presentard de acuerdo a la plantilla que se muestra. Es decir, cabecera con los datos del centro y los diez apartados
indicados. La extension no debe exceder en ningun caso de seis paginas con un tamafio de letra de 10 puntos. Si se incluyen fotografias,
se agruparan todas ellas en la tltima.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO YV

Plan de trabajo de la biblioteca escolar para el curso 2019/20

Nombre del centro:

Codigo: Localidad:
Provincia: Ttho:
1. Justificacion.
2. Objetivos.
3. Actuaciones para mejorar los equipamientos e instalaciones.
4. Actuaciones para mejorar los fondos y su gestion.
5. Organizacion de la biblioteca (horarios, presupuesto, equipo de apoyo, etc.)
6. Actividades de fomento de la lectura y escritura.
7. Actividades para desarrollar la alfabetizacion mediatica e informacional del alumnado (proyectos documentales,

formacion de usuarios, etc.)

®

Iniciativas para incluir la biblioteca en los documentos del centro.

9. Difusién de informacién (publicacion de revistas, boletines de novedades y actividades, guias de lectura, webs, blogs y
redes sociales, etc.)

10. Actividades para el alumnado con necesidades educativas especiales, de minorias étnicas o culturales y de
compensacion social.

11. Actuaciones o actividades que se desarrollaran utilizando Librarium o para potenciar su uso.

12. Evaluaciéon (procedimientos de seguimiento, instrumentos e indicadores utilizados)

IMPORTANTE: Instrucciones de redaccion del plan:

El Plan se presentara de acuerdo a la plantilla que se muestra. Es decir, cabecera con los datos del centro y los diez apartados indicados.
La extension no debe exceder en ninglin caso de seis paginas con un tamafio de letra de 10 puntos. Si se incluyen fotografias, se
agruparan todas ellas en la ultima.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO VI

PROYECTO DE DISTRIBUCION DEL PRESUPUESTO SOLICITADO PARA LA BIBLIOTECA ESCOLAR

Nombre del centro:

Codigo:

Localidad:

Provincia:

Ttno:

Cuantificacion de los medios necesarios para desarrollar las actividades

Fondos documentales (impresos, electronicos, audiovisuales, multimedia, etc.)

Mobiliario (estanterias, mesas, sillas, etc.)

Adaptacion y mejora del entorno (obras de mejora y acondicionamiento, climatizacion,

decoracion, etc.)

Equipamientos audiovisuales (Especificar cuales y cuantos)

Equipamientos informaticos (Especificar cuantos)

Publicacion de materiales, guias de lectura, boletines, etc., propios de la biblioteca
(Especificar, no se tendran en cuenta las publicaciones o revistas del centro)

Otros (Especificar)

El/la Director/a
(Sello y firma)
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO VII

CERTIFICACION DE LA FORMACION RECIBIDA EN BIBLIOTECAS ESCOLARES POR LOS DOCENTES

IMPLICADOS EN EL PROYECTO

Como SeCTetario/a el CONMIO: ... .. ..ottt ittt ittt ettt ettt s ettt sebess s e st ese st esesaessssese s s esnssesessetesserennans

LOCALAAG: ....vveeeeee ettt ettt et et te ettt et eae et ers et tenseteasenens

Provincia: ........cceeveveeeeveerieeriereeereseenns

CERTIFICA

Que la formacion recibida en materia de bibliotecas escolares, fomento de la lectura y alfabetizacion mediatica e informacional
por parte del equipo implicado en la gestion, mantenimiento y uso de la biblioteca escolar ha sido la siguiente:

Nombre y Apellidos

D.N.I.

Curso o actividad formativa

Horas

Y para que conste, firmo la presente con el V° B® del Director/a a los efectos procedentes

El/la Secretario/a

A e A€ o de 201 .

V°B° El/la Director/a:

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE EDUCACION

JUNTA DE EXTREMADURA
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO VIII

CERTIFICACION PARA LA INCORPORACION A LA RED DE BIBLIOTECAS ESCOLARES DE EXTREMADURA

Como Secretario/a del CENTIO: .........ceveueirieiieeieetetee ettt ssssesesasesessesessesessesesssesessesans

LOCALIAAG: ...ttt ettt et ae ettt bt s et e st ensetenis

Provinecia: ......cceceeveeuvevcenncnencecrnecnnns
CERTIFICA
Que el Claustro de Profesores ha aprobado los aspectos educativos del proyecto para la incorporacion del centro a la Red de

Bibliotecas Escolares de Extremadura, regulada en la Orden del 21 de junio de 2018 y asumir los compromisos que en ella se
especifican.

Y para que conste, firmo la presente con el V° B°® del Director/a a los efectos procedentes

ILMO. SR. SECRETARIO GENERAL DE EDUCACION
JUNTA DE EXTREMADURA
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO IX

CERTIFICACION JUSTIFICATIVA DEL GASTO

DU/DIIA. it ,

como Secretario/a del Centro Educativo:

delalocalidad de ... ..o e

CERTIFICA:
1°.- Que la dotacion concedida por la Consejeria de Educacion y Empleo de la Junta de Extremadura para la
mejora de la biblioteca escolar, por una cuantiade ...............cc.oee.nls euros, ha sido destinada en su totalidad

a los fines para lo que fue concedida.

2°.- Que las facturas y justificantes de pago originales imputables a la actividad quedan archivados en el
centro de acuerdo con el detalle que se acompatfia al dorso.

Y para que conste, y a los efectos oportunos, firmo la presente, con el V° B° del Director/a

Ve B (Sello) El/la Secretario/a
El/la Director/a

(Pagina 1 de 2)
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N° de factura Fecha factura Proveedor Concepto Cuantia

TOTAL

(Pagina 2 de 2)
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Consejeria de Educacion y Empleo

Anexo X

Criterios de valoracion

Criterio

Forma de Valorar

|. Utilizacion de la biblioteca para actividades curriculares.

0 puntos si no hay ninguna evidencia de su
utilizacion, 10 puntos si hay pocas, 20 puntos si
hay suficientes, 30 puntos si hay bastantes y 40 si
hay muchas.

2. Actividades realizadas para mejorar la alfabetizacion en informacion
del alumnado. Se incluyen proyectos documentales y trabajos de
investigacion que se apoyen desde la biblioteca, actuaciones para
instruir al alumnado en la utilizacion de la biblioteca escolar, sus
recursos y la blsqueda, seleccion y utilizacion de informacion en las
diversas areas o materias.

Hasta 10 puntos por proyecto documental, 2
puntos por cada una de las restantes iniciativas.
Maximo de 30 puntos.

3. Iniciativas llevadas a cabo en la biblioteca escolar para el fomento
de la lectura y la escritura.

| punto por actividad y hasta un maximo de 20
puntos.

4. Empleo de la biblioteca de aula como recurso didactico recogido
expresamente en los documentos pedagogicos de centro.

0 puntos si no hay evidencias de su utilizacion, |
punto si hay pocas, 2 puntos si hay suficientes, 3
puntos si hay bastantes y 4 si hay muchas.

5. Coleccion de documentos de la biblioteca.

Libros en cualquier formato: 0,3 puntos por cada
100 ejemplares.

Publicaciones periddicas: 0,4 puntos por cada
titulo de revistas (deben indicarse los titulos de
revistas, no los diferentes nimeros de cada una de
ellas)

Audiovisuales 100

ejemplares.

y digitales: 0,3 por cada

Otros materiales y recursos (partituras, carteles,
mapas, fotografias, materiales  curriculares
elaborados por el profesorado y/o alumnado,
juegos, maquetas...): 0,3 puntos por cada 100
ejemplares.

0,3 puntos por cada 100 ejemplares de los
materiales indicados anteriormente dedicados al
alumnado con necesidades educativas especiales o
para el aprendizaje de lenguas extranjeras.

Hasta un maximo de |15 puntos.

6. Adecuacion cuantitativa de la coleccion al las

recomendaciones.

centro a

5 puntos si se cuenta con, al menos, |0
documentos por alumno 'y el resto
proporcionalmente hasta un maximo de |0

puntos.

A estos se sumaran 5 puntos mas cuando la
coleccion cuente con al menos 2.500 documentos.

7. Existencia de un procedimiento anual de expurgo de los fondos,
expresamente recogido en los documentos pedagogicos de centro.

0 puntos si no existen o hay muy pocas evidencias,
| puntos si hay suficientes, 2 puntos si hay
bastantes y 3 puntos si hay muchas.
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| punto por cada punto porcentual del

8. Existencia de una dotacién propia para la biblioteca, recogida
expresamente en el presupuesto del centro.

presupuesto del centro y hasta un maximo de |5
puntos.

9. Numero de dispositivos electrénicos utilizados para la gestion y
consulta de los usuarios en la biblioteca.

| puntos por dispositivo con conexion a internet.
Hasta un maximo de 10 puntos.

10. Superficie del local donde se ubica la biblioteca.

0,2 puntos por m? y hasta un maximo de 20
puntos.

I 1. Difusion de las actividades y fondos de la biblioteca.

Existencia de web o blog propio de la biblioteca:
hasta 10 puntos.

Perfiles en redes sociales: 2 puntos por cada uno y
hasta 6 puntos.

Tablones, murales, paneles informativos, o
cualquier otro medio fisico: hasta 4 puntos.

Guias de lectura y otras publicaciones para
difundir fondos e iniciativas de la biblioteca: hasta
4 puntos.

Hasta un maximo 24 puntos.

12. Existencia de un equipo de biblioteca con responsable y suficiente
personal para la atencién de la biblioteca.

5 puntos por cada docente y/o técnico.

| punto por cada alumno/a y/o progenitor que
participe en la gestion.

Hasta un maximo de 50 puntos.

13. Establecimiento de un horario que facilite la visita y utilizacién de
la biblioteca por parte del alumnado tanto en horario escolar como
extraescolar.

0,7 por cada hora a la semana y hasta un maximo
de 20 puntos.

14. Automatizacion de la biblioteca

5 puntos por catalogar con Abiesweb.
5 puntos por realizar el préstamo con Abiesweb.

5 puntos por tener toda la coleccién catalogada.

I5. Participacién del centro y su alumnado en campafas y concursos
promovidos por la Consejeria de Educacion y Empleo.

4 puntos por la participacion en el XI Concurso
de Lectura en Pulblico de Extremadura.

4 puntos por la participacion en la campafia "Leer
en familia" del curso 2018/19.

16. Existencia de un procedimiento sistematico y contrastado de
evaluacion de la biblioteca escolar, recogido expresamente en los
documentos institucionales de centro.

0 puntos si no hay evidencias, 4 puntos si hay
pocas, 6 puntos si hay suficientes evidencias, 10 si
hay bastantes y 12 puntos si hay muchas

evidencias.
17. Participacion de toda la comunidad educativa en el proceso de|Hasta 2 puntos por la participacion del
evaluacion a que alude el punto anterior: profesorado.

Hasta 2 puntos por la participacion del alumnado.

Hasta 2 puntos por la del resto de la comunidad
educativa.

18. Numero de instrumentos de evaluacion.

| punto por cada uno de ellos y hasta un maximo
de 6 puntos.

19. Nimero de indicadores de evaluacion.

0,25 puntos por cada uno de ellos y hasta un
maximo de 6 puntos.

20. Participacion del centro educativo en proyectos de formacion en
centro, grupos de trabajo y seminarios en el CPR, especificos para el
ambito de las bibliotecas.

Hasta 10 puntos por cada proyecto de formacion
en centro. Hasta 5 puntos por cada una del resto
de iniciativas. Maximo de |5 puntos.




NUMERO 169
Lunes, 2 de septiembre de 2019

w0

37957

21. Participacion de los miembros del equipo de la biblioteca en
cursos, congresos, talleres, encuentros y similares en el ambito de las
bibliotecas escolares, el fomento de la lectura y la alfabetizacion en
informacién.

0,02 puntos por hora de asistencia a cada uno de
ellos y hasta un maximo de |10 puntos.

22. Presentacion de ponencias o experiencias por parte de los
miembros del equipo de biblioteca en cursos, congresos, talleres,
encuentros y similares en el ambito de las bibliotecas escolares, el
fomento de la lectura y la alfabetizacion en informacion.

4 puntos por ponencia o experiencia defendida y
hasta un maximo de |6 puntos.

23. Publicaciones producidas por el centro o los participantes en el
equipo de la biblioteca escolar en el campo de las bibliotecas
escolares, fomento de la lectura y la alfabetizacion mediitica e
informacional. Se tendran en cuenta las monografias, articulos,
colaboraciones, aportaciones o comunicaciones presentadas a
jornadas, congresos, seminarios, encuentros. Deberan presentarse
fotocopias compulsadas de las paginas del documento en el que
consten el ISBN o ISSN, y el titulo o tema que trata.

Hasta 2 puntos por cada una de ellas y hasta un
maximo de 10 puntos.

24. Premios o reconocimientos autonomicos, hacionales o
internacionales recibidos por el centro o docentes que formen parte
del equipo de la biblioteca, en el ambito de las bibliotecas escolares,
fomento de la lectura o la alfabetizacion mediatica e informacional.

20 puntos si son internacionales, 15 puntos para
los de caracter nacional y 10 puntos en el caso de
ser autonémicos. Hasta un maximo de 45 puntos.

25. Valoracion general del plan de trabajo futuro presentado.

-El fomento de los fines y principios educativos que les correspondan
a los centros educativos, presentes en la Ley de Educacion de
Extremadura (articulos 2 y 3) de 0 a 20 puntos.

- Acciones a desarrollar, la inclusion y desarrollo adecuado de
objetivos, actividades a desarrollar, temporalizaciéon, metodologia y
procedimientos de evaluacion de 0 a 20 puntos.

-Planteamiento de actividades que fomenten adecuadamente la
motivacion hacia el aprendizaje del alumnado, la implicacion de las
familias, la lectoescritura y el acceso a la informacién de 0 a 20
puntos.

Hasta 60 puntos.

26. Utilizacion de la biblioteca digital Librarium en el centro
educativo.

(Este criterio se valorara de oficio con la informacién que se obtenga
de las herramientas de administracion de Librarium)

| punto por cada punto porcentual de alumnado
que sea usuario activo de Librarium y hasta un
maximo de |10 puntos.

| punto por cada 20 préstamos realizados por el
alumnado y/o profesorado del centro y hasta |0
puntos.

Hasta 5 puntos por cada club de lectura de
Librarium gestionado en el centro que tenga
actividad. Maximo de 20 puntos.

| punto por cada punto porcentual de alumnado
que participa en un club de lectura Librarium y
hasta un maximo de 10 puntos.

27. Adscripcion del centro al Programa Librarium de INNOVATED

Hasta 20 puntos si participé en el
2018/2019 y obtuvo créditos de innovacion.

curso

Hasta 5 puntos si se ha aprobado su participacion
para el curso 2019/2020
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CONSEJERIA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES

ORDEN de 22 de agosto de 2019 por la que se convocan examenes de
habilitacion de Guias de Turismo de la Comunidad Autonoma de
Extremadura. (2019050403)

La Ley 2/2011, de 31 de enero, de desarrollo y modernizacion del turismo de Extremadura,
en su redaccién dada por la Ley 6/2018, de 12 de julio, define en su titulo I capitulo IV que
lleva por rubrica “informacion y profesiones turisticas” el concepto de Guias de Turismo de
Extremadura como los profesionales que debidamente habilitados y de manera retribuida
presten servicios de informacion, asesoramiento y asistencia a los turistas en materia cultu-
ral, monumental, artistica, histérica y geografica en sus visitas a museos, monumentos,
conjuntos histdricos y bienes integrantes del patrimonio histérico espafiol en el territorio de
la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

En desarrollo de dicho precepto se dicta el Decreto 37/2015, de 17 de marzo, por el que se
regula la actividad profesional de Guia de Turismo en la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, que, en su articulo 3, establece la existencia y caracteristicas de las pruebas de habili-
tacion como requisito necesario para el acceso al ejercicio de la profesion de guia de turismo
de Extremadura.

Conforme a ello y de acuerdo con lo previsto en el articulo 5 del Decreto 37/2015, de 17 de
marzo, asi como en los articulos 36 f) y 92.1 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobier-
no y de la Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura,

DISPONGO:

Primero.

Convocar examenes para la habilitacion de guias de turismo de Extremadura, que se realiza-
ran con sujecion a las bases que se insertan a continuacion.

Segundo.

Facultar al Director General de Turismo para dictar, en el &mbito de sus competencias, cuan-
tas disposiciones sean necesarias para el desarrollo y aplicacion de la presente orden, inclui-
das las modificaciones que fuere preciso introducir en los términos de la solicitud, asi como
para determinar la fecha, hora y lugar de realizacion de las pruebas y adoptar cuantos actos
requiera la tramitacion del procedimiento.

Tercero.

Contra la presente orden de convocatoria y sus bases, que agotan la via administrativa, los
interesados podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante el mismo
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organo que la dictd en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directamente recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura, en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publica-
cion en el Diario Oficial de Extremadura. En caso de recurrir mediante reposicidon, no se
podra interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente o
se haya producido la desestimacion presunta del recurso de reposicion interpuesto. Todo ello
sin perjuicio de ejercitar, en su caso, cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 22 de agosto de 2019.

La Consejera de Cultura, Turismo y Deportes,
NURIA FLORES REDONDO
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BASES

Primera. Requisitos de los aspirantes.

Podran tomar parte en estas pruebas los aspirantes que retnan los siguientes requisitos:

a) Tener 16 afios cumplidos.

b) Tener la nacionalidad de un pais miembro de la Unidon Europea, de un pais asociado al
acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo o bien de un pais con convenio de reciproci-
dad a estos efectos con Espafia.

c) Poseer alguno de los siguientes titulos:
— Técnico superior en Guia, Informacion y Asistencia Turistica.
— Diplomatura en Turismo.
— Licenciado, Grado o master universitario oficial.

— Cualesquiera otros equivalentes u homologados por la autoridad competente en la
materia.

Las titulaciones equivalentes a las anteriores, obtenidas en los paises miembros de la
Unidn europea o de cualquier otro pais asociado al Acuerdo sobre el Espacio Econémico
Europeo, o bien en un pais con el cual Espafia tenga un convenio de reciprocidad en esta

materia deberan estar homologadas por la autoridad competente, debiendo acreditarse tal
circunstancia.

d) Poseer el conocimiento de, al menos, un idioma extranjero ademas del castellano.
Este requisito no serd exigible a quienes pretendan habilitarse como guias de perso-
nas con discapacidad auditiva en cuyo caso se sustituird por una prueba practica que
permita acreditar la comunicacion fluida a través del lenguaje de signos, o bien, por

reconocimiento oficial del dominio del referido lenguaje, conforme a lo dispuesto en la
base 6.1.I1I.

Todos los requisitos referidos deberan cumplirse el dia de finalizacion del plazo de presen-
tacion de solicitudes, mantenerse durante todo el proceso selectivo hasta el momento de

la resolucion de habilitacion del aspirante declarado apto y acreditarse en el modo que se
indica en las bases tercera y séptima.

Segunda. Solicitudes.

2.1. Los interesados habran de presentar, dentro del plazo de 20 dias habiles a contar desde
el dia siguiente a la publicacion de la presente orden en el Diario Oficial de Extremadu-
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2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

ra, solicitud ajustada al modelo que figura en el anexo I, dirigida a la Direccion General
de Turismo.

La presentacion de solicitudes podra hacerse efectiva, ademas de en el Registro de la
Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes, en todos los lugares contemplados en el
articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Siste-
ma de Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el &mbito
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Las solicitudes que se cursen a través de una oficina de Correos deberdn presentarse
en sobre abierto para que el impreso de solicitud sea fechado y sellado antes de ser
certificado.

Los aspirantes que posean algun tipo de discapacidad podran acompafar junto con la
instancia escrito donde soliciten las adaptaciones en tiempo y medios necesarios para la
realizacion de los ejercicios, sefialando el tipo de discapacidad que les afecte.

El Tribunal valorara la procedencia y alcance de la adaptacion solicitada, y ponderara si
la misma conculca, o no, el principio de igualdad. Si se suscitaran dudas sobre la opor-
tunidad de lo solicitado, el tribunal podra oir al interesado, asi como pedir asesoramien-
to y, en su caso, colaboracion del consejo asesor para la integracidon de las personas con
discapacidad y demas 6rganos técnicos competentes.

En la solicitud se indicara si se desea el acceso a la habilitacidn como guia de turismo de
la Comunidad Auténoma de Extremadura o la ampliacion de los idiomas reconocidos en
la habilitacion ya otorgada.

La participacion en la convocatoria mediante la presentacion de la correspondiente soli-
citud supondra el conocimiento y aceptacion de las bases por las que se rige la misma.

Tercera. Documentacion a adjuntar a la solicitud.

La solicitud deberd ir acompafnada de los documentos siguientes, debiendo aportarse copia
auténtica de los mismos:

a) Documentacion acreditativa de estar en posesion de alguno de los titulos sefialados en el
apartado c) de la base primera de esta convocatoria. Quienes pretendan la ampliacion de
idiomas no precisaran aportar la documentacidn acreditativa de la titulacion sefialada en
el apartado c) de la base primera.

b) Documentos acreditativos del conocimiento del idioma extranjero o del lenguaje de signos
que justifique la exencidn de su evaluacion en los términos previstos en la base 6.1. IV.

¢) La comprobacion o constancia de los datos de identidad personal y de domicilio o resi-
dencia de las personas solicitantes se realizara de oficio por el drgano instructor
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mediante los servicios ofrecidos por el Ministerio prestador del Sistema de Verificacion
de Datos de Identidad (SVDI) y del Sistema de Verificacion de Datos de Residencia
(SVDR), respectivamente, siempre que no conste en el procedimiento la oposicidn
expresa del interesado.

Si constara en el procedimiento la oposicidn expresa del interesado, o, excepcionalmente,
si la Administracion no pudiera recabar tales datos, aquél aportard con la solicitud, o
podra ser requerido a aportar, una copia de su Documento Nacional de Identidad, o docu-
mento acreditativo de la identidad o tarjeta de identidad de extranjero residente en terri-
torio espafiol, expedido por las autoridades espafiolas de conformidad con lo establecido
en la normativa vigente.

Cuarta. Lista de admitidos y excluidos.

4.1.

4.2.

En el plazo maximo de un mes desde la finalizacion del plazo de presentacidon de
solicitudes, la Direccidon General de Turismo dictara Resolucion por la que se aproba-
ra la lista provisional de admitidos y excluidos, asi como las causas de dicha exclu-
sion. También incluira la relacion de las personas que quedan exoneradas de reali-
zar la prueba de idiomas por haber acreditado la titulacion prevista en la base
6.1.IV. La lista se publicara en el Diario Oficial de Extremadura, en el tablon de
anuncios de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes (Avenida de las Comuni-
dades, s/n. de Mérida) y en los Servicios Territoriales de Caceres (Avenida Primo de
Rivera, 2) y Badajoz (Avenida de Huelva, 2 2.2 planta), asi como en la pagina web
de la Junta de Extremadura (https://ciudadano.gobex.es), disponiendo los aspiran-
tes de un plazo de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente a dicha publica-
cién para formular reclamaciones contra su exclusion o no inclusion provisional.

Transcurrido dicho plazo se publicara, en la misma forma prevista en la base ante-
rior, la lista definitiva de admitidos y excluidos a las pruebas objeto de la presente
convocatoria.

4.3. La publicacion de la resolucion de la Direccion General de Turismo por la que se declare

aprobada la lista definitiva en el Diario Oficial incluird el lugar, dia y hora del primer
ejercicio de las pruebas asi como la designacion de los miembros del Tribunal y contra la
misma podra interponerse recurso de alzada ante la Consejera de Cultura, Turismo y
Deportes, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a la publicacién de la
lista definitiva en el DOE, conforme a lo establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las Administra-
ciones Publicas.

Quinta. Tribunal.

5.1.

El tribunal que juzgard y calificara los ejercicios estara presidido por un funcionario del
Grupo A1 o Jefe de Servicio, adscrito a la Direccion General de Turismo. Formaran parte
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5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

del mismo los siguientes vocales: un funcionario de grupo Al o grupo A2 de la Direccion
General de Turismo y dos profesores de la Universidad de Extremadura titulados en
Bellas Artes, Historia del Arte o Turismo. Actuara como Secretario un funcionario de la
Direccién General de Turismo. La resolucién de designacion contendra tanto miembros
titulares como suplentes.

El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus trabajos de asesores especialistas, para
la prueba correspondiente al ejercicio de idioma y de comunicacion mediante el lengua-
je de signos, los cuales seran profesores de la Escuela Oficial de Idiomas, y titulados en
lenguaje de signos, respectivamente, y que quedaran adscritos al Tribunal a efectos de
abono de asistencias.

Los miembros del Tribunal estaran sujetos a las causas de abstencion y recusacion
previstas en el articulo 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

A efectos de comunicacion de incidencias el Tribunal tendra su sede en la Consejeria de
Cultura, Turismo y Deportes en avenida de las Comunidades, s/n., de Mérida.

Correspondera al Tribunal resolver todas las dudas que pudieran surgir en la aplicacion
de estas bases, asi como la resolucion de aquellas cuestiones no previstas en las
mismas, siéndoles de aplicacion el régimen previsto en el titulo preliminar, capitulo II de
la Ley 40/2015, 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

El Tribunal que actle en estas pruebas selectivas tendra la categoria segunda de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 23.2 del Decreto 287/2007, de 3 de agosto, sobre
indemnizaciones por razon del servicio.

Sexta. Realizacion de las pruebas.

6.1.

Los examenes constaran de dos ejercicios eliminatorios realizados en el orden que se
indica:

I. Una prueba tedrica escrita tipo test en la que los aspirantes habran de contestar un
cuestionario de cien preguntas en un tiempo maximo de 120 minutos sobre el
temario que figura en el anexo II, cada una de ellas con cuatro respuestas alternati-
vas, de las cuales sélo una sera la correcta. El sistema de puntuacion sera el
siguiente:

— Por cada 4 preguntas contestadas errdneamente se restara una pregunta contes-
tada correctamente.

— La puntuaciéon minima para superar esta fase se obtendrd cuando, una vez apli-
cados los criterios anteriormente citados, el aspirante haya contestado correcta-
mente el 50 por ciento de las preguntas de las que se compone el cuestionario.
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IL.

III.

Iv.

— Los cuestionarios que se propongan contendran 10 preguntas adicionales tipo
test, las cuales sustituiran por su orden a aquellas preguntas que pudieran ser
objeto de anulacion.

— A este respecto, los interesados podran presentar las reclamaciones que estimen
procedentes con objeto de impugnar las preguntas formuladas por el Tribunal de
seleccion, dentro de los 5 dias habiles siguientes a la celebracion del ejercicio.

Una vez superada la anterior prueba, los aspirantes realizaran otra en el idioma o
idiomas a habilitar, en la que se evaluaran los siguientes idiomas extranjeros:
inglés, francés, aleman, italiano y portugués.

La Direccion General de Turismo, en funcion del nimero de solicitudes presentadas
y de la demanda turistica existente, reserva para si el derecho a determinar si seran
0 no objeto de evaluacion otros idiomas extranjeros no previstos en esta convocato-
ria. Esta circunstancia se hara constar en la lista de admitidos y excluidos.

En esta prueba los aspirantes efectuaran, en el idioma que hubieran especifica-
do en su solicitud de entre los mencionados anteriormente, la lectura y traduc-
cion directa y sucesiva de un texto en el tiempo maximo de una hora. Ademas
podran ser requeridos por las personas que asistan al Tribunal para, a continua-
ciéon, mantener una conversacion en un tiempo maximo de 15 minutos con
éstos. La prueba serd calificada por el Tribunal asesorado por los expertos en
dicho idioma adscritos al mismo a tales efectos, y para superarla sera preciso
obtener una puntuacién de apto tomando como referencia el nivel B2 de los
descritos en el Marco ComuUn Europeo de Referencia para las Lenguas del Conse-
jo de Europa.

Los aspirantes que pretendan habilitarse como guias de personas con discapacidad
auditiva sustituiran la prueba de idiomas por una prueba practica que permita acre-
ditar la comunicacién fluida a través del lenguaje de signos o bien por reconoci-
miento oficial del dominio del referido lenguaje. En esta prueba los aspirantes efec-
tuaran la traduccion simultanea de un texto sobre materia turistica o artistica en el
tiempo maximo de 30 minutos. Ademas podran ser requeridos por las personas que
asistan al Tribunal para, a continuacion, mantener una comunicacion fluida en el
lenguaje de signos por un tiempo maximo de 15 minutos.

Estaran exentos de las pruebas del idioma correspondiente, quienes se hallen en
posesion de alguno de los siguientes titulos:

— Titulos o certificados que acrediten conocimiento de lenguas extranjeras a un
nivel igual o superior al B2 de los descritos en el marco citado.

— Titulo de Técnico Superior en Mediacion Comunicativa en la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura establecido por el Decreto 29/2016, de 8 de marzo.



Raesy DOE NUMERO 169
Eﬂ Lunes, 2 de septiembre de 2019 37965

——

6.2.

6.3.

Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal elevara a la Direccion General de Turismo
la lista de aspirantes declarados aptos y la consiguiente propuesta para la habilitacion
de aquellos como guias de turismo de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, con
indicacion de los idiomas que comprenda. La lista se expondra en el Diario Oficial de
Extremadura, en el tablon de anuncios de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes
(avenida de las Comunidades, s/n de Mérida) y en los Servicios Territoriales de Caceres
(avenida Primo de Rivera, 2) y Badajoz (avenida de Huelva, 2 2.2 planta), asi como en
la pagina web de la Junta de Extremadura (https://ciudadano.gobex.es), disponiendo
los aspirantes de un plazo de 10 dias habiles contados desde el dia siguiente a dicha
publicacion para formular reclamaciones.

Mediante resolucién de la Direccion General de Turismo se elevara a definitiva la
propuesta del tribunal y se publicard en el Diario Oficial de Extremadura, en el
tablon de anuncios de la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes, en los Servi-
cios Territoriales de Caceres y Badajoz y en la pagina web de la Junta de Extrema-
dura (https://ciudadano.gobex.es). Contra la misma podra interponerse recurso de
alzada ante la Consejera de Cultura, Turismo y Deportes, en el plazo de un mes
desde el dia siguiente a la publicacién de la lista definitiva en el DOE conforme a lo
establecido en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptima. Documentacion necesaria para la habilitacion a aportar por los aspirantes
declarados aptos.

7.1.

7.2.

7.3.

Los aspirantes declarados aptos deberan aportar ante la Direccion General de Turismo
en el plazo de 20 dias habiles a partir del siguiente a la publicacion referida en la base
6, apartado 3, los documentos siguientes:

— Certificado médico oficial de no padecer enfermedad ni limitacion fisica o psiquica que
pueda resultar incompatible con las funciones propias de Guia de Turismo.

— Una fotografia reciente tamafio carné.

Los aspirantes declarados aptos que no presenten la documentacion exigida en el plazo
establecido, no podran ser habilitados, y se les tendra por desistidos en su solicitud, en
el caso de que la presenten incompleta o incorrecta se les requerird para que en un
plazo de diez dias procedan a subsanarla, sin perjuicio de la exigencia de la responsabi-
lidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la solicitud.

Presentada correctamente la documentacion referida, se procederd a la expedicion de
los correspondientes carnés de habilitacidn, inscribiéndose de oficio los guias de turismo
habilitados en el Registro General de Empresas y Actividades Turisticas de Extremadura,
conforme lo dispuesto en el Decreto 205/2012, de 15 de octubre, por el que se regula el
referido registro.
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Octava. Normas supletorias.

Para la interpretacion de estas bases y para lo no previsto especificamente en ellas seran de
aplicacion las normas contenidas en el Decreto 37/2015, de 17 de marzo, por el que se regu-
la la actividad profesional de Guia de Turismo en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Novena. Publicidad e informacion en la web.

La informacion relevante de las pruebas (lugares, dias y horas de celebracion de los ejerci-
cios, listados de admitidos y excluidos, designacion de los miembros de los tribunales, lista-
dos de aspirantes aptos) estara a disposicion de los interesados a través de la pagina web de
la Junta de Extremadura (https://ciudadano.gobex.es), asi como los eventuales cambios que
afecten a los extremos anteriores.
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ANEXO I

SOLICITUD REALIZACION PRUEBAS HABILITACION GUIA DE TURISMO
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

| DATOS DEL SOLICITANTE

Primer apellido

Segundo apellido Nombre
NIF/NIE Fecha de nacimiento Localidad de nacimiento Nacionalidad
Direccion
Localidad Cédigo postal Provincia
| TITULACION ACADEMICA
Centro académico de expedicion
Titulo

Provincia

IDIOMAS SOBRE LOS QUE SOLICITA REALIZAR EXAMEN

(Senale con una X las casillas correspondientes y si corresponden a nueva habilitaciéon o ampliacién de la habilitacion

previa)
] NUEVA HABILITACION [J AMPLIACION DE IDIOMAS DE LA HABILITACION
L] INGLES L] INGLES
L1 FRANCES L] FRANCES
L ITALIANO L1 ITALIANO
O ALEMAN 0 ALEMAN
U PORTUGUES [l PORTUGUES
[ LENGUAJE DE SIGNOS O

LENGUAJE DE SIGNOS

En relacion con la comprobacion de oficio de mis datos de identidad personal
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NO PRESTO CONSENTIMIENTO a que dichos datos sean consultados por la Direccion General de Turismo
mediante los Sistemas de Verificacion de Datos de ldentidad prestados por el Ministerio competente y los
APORTO CON LA SOLICITUD.

El abajo firmante solicita ser admitido a los examenes de habilitacion de Guia de Turismo de la Comunidad Auténoma
de Extremadura y declara que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud y que posee los requisitos
exigidos en la base primera de la orden.

En ,a__ de de20 .

Fdo.:

Proteccion de datos de caracter personal (informacion basica):

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de datos Personales y garantia de los derechos
digitales, y de conformidad con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 206/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de esos datos y por el que se deroga
la Directiva 95/46/CE, le informamos que:

a) El responsable del tratamiento de sus datos personales es la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes.

b) La finalidad del tratamiento de sus datos es la tramitacion y gestion de los expedientes de habilitacion de guias de turismo de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

c) La legitimacion del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1 e) del RGPD)

d) Los datos podran ser transferidos a otros organismos u érganos de la Administracion Publica sin precisar el previo consentimiento del interesado,
cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del
cumplimiento de la obligacion legal.

e) La informacion sera conservada hasta la finalizacion del expediente y posteriormente durante los plazos legalmente previstos en la normativa y
durante el plazo que un juez o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado al Archivo Historico de
acuerdo con la normativa vigente.

f) Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificacion, cancelacion, portabilidad, supresion, limitacion del tratamiento y oposicion, asi como
otra informacion seglin se describe en la informacion adicional.

La informacién adicional estara disponible en el Portal del Ciudadano: https://ciudadano.juntaex.es, seleccionando el procedimiento correspondiente,
en la pestaia “Mas informacion” de la ficha informativa del procedimiento.

DIRECCION GENERAL DE TURISMO
Avenida de las Comunidades, s/n. 06800. Mérida.
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ANEXO II

TEMARIO

TEMARIO DE LA CONVOCATORIA DE HABILITACION DE GUIAS DE TURISMO EN LA COMUNIDAD
AUTONOMA DE EXTREMADURA.

1. Preparacion y desarrollo de itinerarios turisticos por la Comunidad Auténoma de Extremadura.
Adecuacion de itinerarios a las motivaciones y peculiaridades del grupo.

2. Metodologia, fases y viabilidad del disefio y programacion de visitas turisticas. La accesibilidad en los
recursos turisticos.

3. Procesos de servicio de asistencia y guia. Procedimiento de desarrollo del servicio. Encuesta,
autoevaluacion y gestion de imprevistos.

4. La Prehistoria. Principales restos del arte prehistorico en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

9. La romanizacion. Los romanos y el modo de vida romano. Caracteristicas del arte romano, principales
manifestaciones arqueologicas romanas en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

6. Historia del Arte de Extremadura en la Edad Media.
7. Historia del arte de la Edad Moderna y Contemporanea en Extremadura.

8. Geografia regional de Extremadura. Caracteristicas Generales. Clima, Orografia. Recursos econémicos y
humanos.

9. Las Comarcas extremenas. Aprovechamiento turistico. Principales recursos paisajisticos Y
monumentales. Arquitectura popular.

10. Los recursos naturales. Los paisajes. La fauna y la flora. Espacios naturales y protegidos en la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

11. Itinerarios turisticos: Via de la Plata, Geoparque, Alqueva y Tajo Internacional.
12. Aprovechamiento turistico de los embalses, rios y lagos en Extremadura.

13. Gastronomia en la Comunidad Auténoma de Extremadura. Platos tipicos. Preparacion y ubicacion
territorial. Conocimiento de productos de fabricacion artesanal. Denominaciones de origen.

14. Artesania de la Comunidad Autonoma de Extremadura. Conocimiento de productos de artesania.
15. El Folclore Extremenio. Fiestas declaradas de Interés Turistico Nacional y Regional en Extremadura.

16. Los espectaculos culturales como recurso turistico. Los festivales de teatro de Extremadura. Actividades
Musicales. Actividades deportivas.

17. Conjuntos y monumentos declarados de Interés Historico Artistico en Extremadura. Valoracion
turistica. Ciudades Patrimonio de la Humanidad.
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18. Turismo de salud. La oferta de turismo termal en la Comunidad Autonoma de Extremadura.
19. Parque Nacional de Monfragiie. Parques naturales en Extremadura.

20. Titulo | y Il de la Ley 2/2011, de 3| de enero, de desarrollo y modernizacion del turismo de
Extremadura.

21. Decreto regulador de la actividad profesional de guia de turismo en la Comunidad auténoma de
Extremadura.

22. Regulacion de la Red de Oficinas de Turismo de Extremadura.
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AUTORIDADES Y PERSONAL

1.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

DECRETO 131/2019, de 27 de agosto, por el que se dispone el cese de don

Federico Delgado Mateos como Director General de Planificacion Econdmica
del Servicio Extremefo de Salud. (2019040145)

A propuesta del Vicepresidente Segundo y Consejero de Sanidad y Servicios Sociales, de
conformidad con lo establecido en los articulos 23.0) y 36.g) de la Ley 1/2002, de 28 de

febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion de 27 de agosto de 2019,

DISPONGO:

El cese de don Federico Delgado Mateos como Director General de Planificacion Econdmica
del Servicio Extremefio de Salud agradeciéndole los servicios prestados.

Dicho cese surtira efectos desde el dia de la publicacion del presente decreto en el Diario
Oficial de Extremadura.

Mérida, 27 de agosto de 2019.

El Presidente de la Junta de Extremadura,

GUILLERMO FERNANDEZ VARA
El Vicepresidente Segundo y Consejero

de Sanidad y Servicios Sociales,
JOSE MARIA VERGELES BLANCA
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DECRETO 132/2019, de 27 de agosto, por el que se dispone el

nombramiento como Director General de Planificacion Econémica del
Servicio Extremefo de Salud de don Esteban Maria Serrano Sandoval.
(2019040146)

A propuesta del Vicepresidente Segundo y Consejero de Sanidad y Servicios Sociales, de
conformidad con lo establecido en los articulos 23.0) y 36.9) de la Ley 1/2002, de 28 de

febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su sesion de 27 de agosto de 2019,

DISPONGO:

El nombramiento como Director General de Planificacion Economica del Servicio Extremefio
de Salud de don Esteban Maria Serrano Sandoval.

Mérida, 27 de agosto de 2019.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA
El Vicepresidente Segundo y Consejero
de Sanidad y Servicios Sociales,

JOSE MARIA VERGELES BLANCA
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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 21 de agosto de 2019, de la Direccion Gerencia, por la que
se hacen publicas las adjudicaciones provisionales en el concurso de
traslado para la provision de plazas basicas vacantes en la categoria de
Médico/a de Familia de Equipo de Atencién Primaria, en las instituciones
sanitarias del Servicio Extremefio de Salud. (2019062123)

Convocado por Resolucion de 20 de diciembre de 2018, de la Direccion Gerencia (DOE n.°
12, de 18 de enero de 2019), concurso de traslado para la provision de plazas basicas vacan-
tes en la categoria de Médico/a de Familia de Equipo de Atencion Primaria, en las institucio-
nes sanitarias del Servicio Extremefio de Salud, de conformidad con lo dispuesto en la base
séptima de la referida resolucion, a propuesta de la Comision de Valoracion y en base a las
atribuciones conferidas en el articulo 4.m) de los Estatutos del Organismo Autdnomo Servicio
Extremefio de Salud, aprobados mediante Decreto 221/2008, de 24 de octubre, modificado
por Decreto 68/2010, de 12 de marzo, esta Direccion Gerencia,

RESUELVE:

Primero. Hacer publicas las puntuaciones y destinos provisionalmente asignados en el
concurso de traslado para la provisidn de plazas bdsicas vacantes en la categoria de
Médico/a de Familia de Equipo de Atencién Primaria, segun figura en el anexo de la
presente resolucion.

Segundo. Establecer un plazo de quince dias habiles, para que los aspirantes al concurso de
traslado presenten las alegaciones que consideren oportunas, las cuales no tendran caracter
de recurso. Dicho plazo comenzara a contarse a partir del dia siguiente al de la publicacion
de la presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Tercero. Las puntuaciones desglosadas por apartados del baremo de todos los aspirantes, se
publicaran en la pagina web https://convocatoriasses.gobex.es.

Mérida, 21 de agosto de 2019.

El Director Gerente del Servicio
Extremefio de Salud,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJEI;I"A DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL,
POBLACION Y TERRITORIO

EXTRACTO de las ayudas III Convocatoria de Ayudas de la Estrategia de
Desarrollo Local Participativo LEADER 2014-2020 de la Federacion para el
Desarrollo de Sierra Grande-Tierra de Barros para proyectos productivos en
referencia a inversiones en transformacion y comercializacion de productos
agricolas. (2019062134)

BDNS(Identif.):471581
BDNS(Identif.):471582

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 B y 20.8 a de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.infosubvenciones.gob.es).

Primero. Objeto.

El presente extracto tiene como objeto establecer la convocatoria de la linea de ayuda a
proyectos englobados en la actuacion inversiones en transformacion y comercializacion de
productos agricolas.

Esta convocatoria se publica al amparo del Decreto 184/2016, de 22 de noviembre, modifica-
do por el Decreto 58/2018 de 15 de mayo, por el que se regula el sistema de ayudas bajo la
metodologia LEADER vy el procedimiento de gestidn, para el periodo de programacién de
desarrollo rural 2014-2020, en la submedida 19.2 Apoyo para la realizaciéon de las operacio-
nes, conforme a la Estrategia de Desarrollo Local Participativo.

La convocatoria sera de aplicacion en el ambito geografico de la comarca Sierra Grande-
Tierra de Barros, Aceuchal, Alange, Almendralejo, Corte de Peleas, Entrin Bajo, Hinojosa del
Valle, Hornachos, La Albuera, La Zarza, Oliva de Mérida, Palomas, Puebla de la Reina, Puebla
del Prior, Ribera del Fresno, Santa Marta de los Barros, Solana de los Barros, Torremejia,
Villafranca de los Barros y Villalba de los Barros.

El sistema de ayudas en el marco del eje LEADER tiene como finalidad la aplicacion de estra-
tegias innovadoras mediante la metodologia LEADER, contribuyendo de esta manera al desa-
rrollo sostenible a largo plazo de los territorios rurales, ademas de contribuir a la mejora de
la gobernanza y movilizacion del potencial de desarrollo enddgeno de las zonas rurales.
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Segundo. Beneficiarios.

Tendran la consideracion de beneficiarios las personas fisicas, juridicas o sus agrupaciones
conforme al articulo Unico del Decreto 58/2018 de 15 de mayo por el que se modifica el
Art.11 del Decreto 184/2016 de 22 de noviembre, por el que se regula el sistema de ayudas
bajo la metodologia LEADER.

En el caso de empresas tan solo podran recibir las subvenciones objeto de la presente convo-
catoria aquellas que cumplan los requisitos establecidos por la Comisién para ser micro,
pequefias y medianas empresas conforme a la recomendacion de la Comision 2003/361/CE.

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 184/2016, de 22 de noviembre, modificado por el Decreto 58/2018, de 15 de mayo,
por el que se regula el sistema de ayudas bajo la metodologia LEADER vy el procedimiento de
gestion, para el periodo de programacion de desarrollo rural 2014-2020.

Cuarto. Cuantia.

Para la convocatoria de las ayudas indicadas, se destinard un montante de 345.000 euros
que se abonaran con cargo a la Aplicacion Presupuestaria 12.03.314A.789, de acuerdo con
las disponibilidades de crédito consignadas en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma, en el Proyecto de Gasto 2016120030022.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes de ayudas serd de 4 meses contados a partir del dia
siguiente a la publicacion del extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 27 de agosto de 2019.

La Consejera de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacién y Territorio,

BEGONA GARCIA BERNAL
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EXTRACTO de las ayudas III Convocatoria de Ayudas de la Estrategia de
Desarrollo Local Participativo LEADER 2014-2020 de la Federacion para el
Desarrollo de Sierra Grande-Tierra de Barros para proyectos productivos en
referencia a inversiones en la creacion y desarrollo de empresas y
actividades no agricolas en zonas rurales. (2019062135)

BDNS(Identif.):471583

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 B y 20.8 a de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.infosubvenciones.gob.es).

Primero. Objeto.

El presente extracto tiene como objeto establecer la convocatoria de la linea de ayuda a
proyectos englobados en la actuacion inversiones en inversiones en la creacion y desarrollo
de empresas y actividades no agricolas en zonas rurales.

Esta convocatoria se publica al amparo del Decreto 184/2016, de 22 de noviembre, modifica-
do por el Decreto 58/2018 de 15 de mayo, por el que se regula el sistema de ayudas bajo la
metodologia LEADER vy el procedimiento de gestidn, para el periodo de programacién de
desarrollo rural 2014-2020, en la submedida 19.2 Apoyo para la realizaciéon de las operacio-
nes, conforme a la Estrategia de Desarrollo Local Participativo.

La convocatoria sera de aplicacion en el dmbito geografico de la comarca Sierra Grande-
Tierra de Barros, Aceuchal, Alange, Almendralejo, Corte de Peleas, Entrin Bajo, Hinojosa del
Valle, Hornachos, La Albuera, La Zarza, Oliva de Mérida, Palomas, Puebla de la Reina, Puebla
del Prior, Ribera del Fresno, Santa Marta de los Barros, Solana de los Barros, Torremejia,
Villafranca de los Barros y Villalba de los Barros.

El sistema de ayudas en el marco del eje LEADER tiene como finalidad la aplicacion de estra-
tegias innovadoras mediante la metodologia LEADER, contribuyendo de esta manera al desa-
rrollo sostenible a largo plazo de los territorios rurales, ademas de contribuir a la mejora de
la gobernanza y movilizacion del potencial de desarrollo endégeno de las zonas rurales.

Segundo. Beneficiarios.

Tendran la consideracion de beneficiarios las personas fisicas o juridicas, agricultores o
miembros de una unidad familiar de una explotacion agricola, jovenes agricultores ya insta-
lados, comunidades de bienes y otras entidades de tipo comunal, conforme al articulo Unico
del Decreto 58/2018 de 15 de mayo por el que se modifica el Art.12 del Decreto 184/2016
de 22 de noviembre, por el que se regula el sistema de ayudas bajo la metodologia LEADER.
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En el caso de empresas tan solo podran recibir las subvenciones objeto de la presente convo-
catoria aquellas que cumplan los requisitos establecidos por la Comision para ser micro,

pequefias y medianas empresas conforme a la recomendacion de la Comisién 2003/361/CE.
Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 184/2016, de 22 de noviembre, modificado por el Decreto 58/2018, de 15 de mayo,
Cuarto. Cuantia.

por el que se regula el sistema de ayudas bajo la metodologia LEADER vy el procedimiento de
gestion, para el periodo de programacion de desarrollo rural 2014-2020.

Para la convocatoria de las ayudas indicadas, se destinard un montante de 1.200.000 euros
que se abonaran con cargo a la Aplicacion Presupuestaria 12.03.314A.789, de acuerdo con
las disponibilidades de crédito consignadas en los Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma, en el Proyecto de Gasto 2016120030022.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacion de solicitudes de ayudas serd de 4 meses contados a partir del dia
siguiente a la publicacidon del extracto de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.
Mérida, 27 de agosto de 2019.

La Consejera de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacién y Territorio,

BEGONA GARCIA BERNAL
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 8 de agosto de 2019, de la Secretaria General de
Educacion, por la que se convoca la seleccion de proyectos de formacion en
centros docentes de ensefianzas no universitarias, sostenidos con fondos
publicos, de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para el curso
2019/2020. (2019062051)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en redaccion dada por Ley Organica 1/2011, de
28 de enero, en su articulo 10.1.4 atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de
desarrollo normativo y ejecucion en materia de educacidn, en toda su extensién, niveles y
grados, modalidades y especialidades. En particular, el régimen, organizacion y control de los
centros educativos, del personal docente, de las materias de interés regional, de las activida-
des complementarias y de las becas con fondos propios.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, en el articulo 102 establece que
la formacion permanente constituye un derecho y una obligacion de todo el profesorado
y una responsabilidad de las administraciones educativas y de los propios centros. Asi
mismo, recoge que los programas de formacién permanente deben contemplar la
adecuacion de los conocimientos y métodos a la evolucidon de las ciencias y de las
didacticas especificas, junto con todos aquellos aspectos de coordinacion, orientacion y
organizacidon encaminados a mejorar la calidad de la ensefianza. A tal fin, y segun se
recoge en el articulo 103 de la citada ley, las administraciones educativas planificaran
las actividades necesarias, garantizando una oferta diversificada y gratuita, establecien-
do las medidas oportunas para favorecer la participacion del profesorado en estos
programas.

Por su parte, la Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura (DOE numero 47,
de 9 de marzo) establece en su articulo 158.2 que la formacion permanente constituye un
derecho y un deber de todo el profesorado y una responsabilidad de la Administracion y de
los centros educativos.

La necesidad de formar de manera especifica a un profesorado con competencias profesiona-
les cada vez mas diversa, hace que la administracion ofrezca una variedad de programas y
una diversidad de actuaciones, con el fin de favorecer el desarrollo profesional de los docen-
tes. Con esta iniciativa, la Consejeria de Educacion y Empleo, pretende impulsar la realiza-
cion de proyectos en centros educativos.

El Decreto 69/2007, de 10 de abril (DOE nimero 44, de 17 de abril), por el que se
regula el sistema de formacion permanente del profesorado en la Comunidad Autono-
ma de Extremadura, recoge como uno de los instrumentos basicos para la formacion
permanente del profesorado la formacién en los centros educativos, con la colaboracidn
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y apoyo de los Centros de Profesores y de Recursos, y como herramienta formativa de
actuacion directa, destinada al desarrollo de una accion formativa o una medida de
innovacion educativa concreta.

Por otra parte, la Orden de 31 de octubre de 2000 (DOE nUmero 128, de 4 de noviembre),
por la que se regula la convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las activida-
des de la formacion permanente del profesorado y establece la equivalencia de las activida-
des de investigacion y de las titulaciones universitarias, considera los proyectos de formacion
en centros como modalidades propias de formacion. Asi mismo, en su articulo 10 apartado 4,
establece que la Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia, convocara anualmente la
elaboracion de los proyectos de formacion en Centros y que dicha convocatoria debera ser
publicada en el Diario Oficial de Extremadura.

Finalmente, por Orden de 23 de septiembre de 2013 (DOE numero 194, de 8 de octubre)
se regula el procedimiento para la realizacion de proyectos de formaciéon en centros
docentes de ensefianzas no universitarias, sostenidos con fondos publicos, de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura. En el articulo 2 de dicha Orden se indica que la convoca-
toria para la seleccion de proyectos de formacion en centros se realizara mediante Reso-
lucion del Secretario General de Educacion, que sera objeto de publicacidon en el Diario
Oficial de Extremadura.

El modelo de formacidn del profesorado esta en un proceso de transformacion progresiva
hacia otro mas acorde con la evolucion del curriculo, las nuevas directrices europeas y la
mejora de las capacidades profesionales docentes. Por tanto, la Administracién educativa
desarrolla una diversidad de actuaciones con el fin de favorecer el desarrollo profesional
de los docentes. De esta forma, la Consejeria de Educacion y Empleo pretende impulsar
de forma especial la realizacidon de proyectos de formacion en centros educativos. En ese
sentido, tras la incorporacion a esta convocatoria de la formacién en competencias clave,
se amplian las modalidades de participacion a fin de incidir en la mejora de la formacion
ante nuevos aspectos educativos que se estan mostrando relevantes y contemplar la
incorporacién de experiencias exitosas aisladas como las comunidades de aprendizaje,
los programas intergeneracionales y metodologias activas suficientemente experimenta-
das. La formacién en centros, basada en el analisis y la reflexion para la mejora de la
practica educativa, se concibe como la modalidad mas eficiente de formacion del profe-
sorado porque permite una formacion adaptada a las necesidades de los centros para
hacer realidad su proyecto educativo. La herramienta principal sera la blUsqueda de
propuestas de mejora, la seleccion de las mas adecuadas, la puesta en practica y la
evaluacién de los procesos.

A través de la presente resolucién de la Secretaria General de Educacion se articula el proce-
dimiento para llevar a cabo la citada convocatoria para el curso 2019/2020, estableciendo un
proceso de seleccion y seguimiento que garantice su adecuacién a lo establecido en la Orden
de 23 de septiembre de 2013 antes mencionada.
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Por todo ello, y de conformidad con las atribuciones que tengo conferidas por el ordenamien-
to juridico,

RESUELVO:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

La presente resolucion tiene por objeto convocar la seleccion de proyectos de formacion en
centros docentes de ensefianzas no universitarias, sostenidos con fondos publicos, de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, para el curso 2019/2020.

Articulo 2. Destinatarios.

Profesorado que preste sus servicios en los niveles educativos no universitarios y que se
encuentre en situacion de servicio activo, desempefando su trabajo en centros docentes no
universitarios, sostenidos con fondos publicos, de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 3. Modalidades de participacion en los proyectos de formaciéon en centros.

De acuerdo con lo indicado en el articulo 4 de la Orden de 23 de septiembre de 2013 en rela-
cion al establecimiento y concrecion de distintas modalidades de participacion a las que
pueden acogerse los centros solicitantes, se establecen las siguientes modalidades para la
presente convocatoria:

A. Modalidad A: Desarrollo de Competencias Clave en el alumnado.

1. Comprende la realizacion de actividades de formacion en los propios centros educativos
relacionadas con el desarrollo de Competencias Clave en el alumnado.

2. El itinerario formativo a desarrollar a lo largo del curso sera definido por el centro en el
proyecto optando por una trayectoria inicial o una trayectoria avanzada. Los centros se
adscribirdn a una de ellas en funcion de su punto de partida y del grado de desarrollo
de las Competencias Clave que pretendan obtener a lo largo del proceso.

La Consejeria de Educaciéon y Empleo, a través de la Red de Formacién Permanente del
Profesorado, podra proporcionar un itinerario preestablecido a los centros que opten
por la trayectoria inicial. Los centros de trayectoria avanzada, por su parte, deberan
indicar en sus proyectos los aspectos sobre los que desean trabajar a la luz de la expe-
riencia de afios anteriores. Para la redaccion de sus proyectos podran contar con el
asesoramiento de la citada red de formacion de modo que estos resulten operativos y
adaptados a su propia realidad. En su valoracion previa, tanto en un itinerario como en
otro, se primara la docencia colaborativa en el mismo grupo-clase de los participantes
en el proyecto. No se consideraran comprendidas en estos itinerarios las actividades de
elaboracién de documentos exigidos por la Administracion.
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3. Desde la red de formacion y el Equipo Técnico de Competencias Clave se realizard un
seguimiento del proceso para dotar de herramientas e indicadores adecuados tanto a
un proceso de valoracion inicial que pudieran plantearse los centros como al desarrollo
de la formacidn propiamente dicha. Esta formacion se orientara hacia el trabajo en el
aula mediante tareas, proyectos y unidades didacticas integradas competenciales (UDI)
donde se integren los disefios curriculares en vigor, concreciones curriculares, transpo-
siciones didacticas variadas, procedimientos de evaluacion criterial, etc.

B. Modalidad B: Desarrollo de Competencias Profesionales Docentes en lo relativo a las
competencias idiomaticas y digitales.

1. Respecto de la competencia idiomatica, comprende la realizacion de actividades de
formacion en los propios centros educativos relacionadas con idiomas, especialmente
las que tengan como objetivo la mejora de las destrezas orales del alumnado a través
de metodologias activas y participativas. Tendran prioridad en esta modalidad los
proyectos de centros con secciones bilinglies, que incluyan la implementacion de la
metodologia AICLE en el aula desde las materias no linguisticas.

2. Respecto de la competencia digital, en general se incluyen actividades de formacion en
los propios centros educativos relacionadas con las tecnologias del aprendizaje y el
conocimiento. De forma especial, se considera importante el desarrollo de proyectos
que contribuyan a la mejora de la ensefianza digital en el aula elaborando y/o poniendo
en practica materiales interactivos digitales o unidades didacticas o plataformas digita-
les que impliquen colaboracion y/o formacion entre docentes, promocion de la persona
que coordine las TIC o colaboracion con las familias.

C. Modalidad C: Desarrollo de tematicas relacionadas con la convivencia, el acoso escolar y la
participacion de las familias:

1. Se establecen tres lineas distintas en la modalidad:

C1. Proyectos que incluyan la participaciéon del alumnado como agentes activos en la
prevencion del acoso escolar o apoyo a otros alumnos o la colaboracidn entre dife-
rentes centros y/o sectores de la comunidad escolar para el transito entre Primaria
y Secundaria.

Respecto del acoso escolar, comprende la realizacion de actividades de formacion
en los propios centros educativos que impliquen actuaciones en el centro encami-
nadas a la prevencion del acoso escolar desarrollando en el profesorado partici-
pante la concienciacion activa y capacidad de intervencion en los distintos niveles
posibles. Se priorizaran los proyectos que impliquen trabajo colaborativo del alum-
nado vy la participacion de las familias.

Respecto del transito entre primaria y secundaria, tendran cabida aquellos proyec-
tos que incluyan mecanismos participativos entre el profesorado de centros de
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C2.

C3.

primaria y secundaria entre los que exista flujo de alumnado a fin de que informa-
cion relevante del alumnado que realiza este transito se intercambie de forma que
favorezca una adecuada integracion en el nuevo centro. Se priorizaran los proyec-
tos que impliquen trabajo colaborativo del alumnado y la participacion de las fami-
lias, asi como la prevencion del acoso escolar.

Proyectos de desarrollo de Comunidades de Aprendizaje a partir de un modelo
pedagdgico basado en una construccidén social y personal del conocimiento que
utiliza el aprendizaje dialdgico y la participacion de toda la comunidad.

Se entiende por Comunidad de Aprendizaje un proyecto de transformacion
que desde los centros educativos esta focalizado en el éxito escolar y, en el
cual, el proceso de ensefianza-aprendizaje no recae exclusivamente en
manos del profesorado, sino que depende de la implicacién conjunta del
personal del centro educativo y de diferentes sectores: familias, asociaciones
y voluntariado.

Los apartados 5 y 6 del articulo 4 concretan la naturaleza de estos proyectos.

Proyectos de desarrollo de programas integrales de aprendizaje basados en meto-
dologias activas combinadas con el apoyo a carencias sociales del entorno préximo
como herramienta de aprendizaje.

Se trata de desarrollar proyectos formativos en el marco del propio centro en los
cuales diversas metodologias de aprendizaje integrado, enfocadas a la mejora de
las competencias, como el Aprendizaje Basado en Proyectos, Aprendizaje Coopera-
tivo, Contrato de Aprendizaje, u otras, se practican en el marco de actuaciones
solidarias o de servicio a la comunidad dando lugar a programas intergeneraciona-
les o de cohesidn social.

El apartado 7 del articulo 4 concreta la naturaleza de estos proyectos.

D. Modalidad D: Desarrollo de otras tematicas relacionadas con las lineas prioritarias de la
formacion permanente del profesorado en Extremadura.

Comprende la realizacién de actividades de formacidn en centros relacionadas con temati-
cas distintas a las anteriores vinculadas con alguna de las lineas prioritarias de actuacion
del Plan Regional de Formacion Permanente del Profesorado para el curso 2019/2020
(anexo 1V).

E. Todas las modalidades.

1. La persona encargada de la coordinacion tendra preferencia a la hora de ser admitido
en cursos de formacion de su CPR de referencia que tengan relacion directa con la
tematica del proyecto que coordina, siempre que indique en la solicitud de inscripcion
en dichos cursos su condicion como tal.
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2. Las actividades de formacion se encuadrarian en un itinerario formativo concreto e iran
encaminadas a la adquisicion de Competencias Profesionales Docentes en el ambito de
las buenas practicas educativas de sus respectivas lineas formativas.

3. Al igual que en la elaboracion y desarrollo de los proyectos, la memoria final y su
evaluacion contara con la colaboracion del CPR y la supervision final de éste y los infor-
mes que puedan recabarse de la inspeccion educativa. En su valoracion previa, se
primara la docencia colaborativa en el mismo grupo-clase de los participantes en el
proyecto.

Articulo 4. Naturaleza de los proyectos.

1. Los proyectos de formacion en centros de cualquiera de las modalidades deben estar
basados en las necesidades reales de cada centro y tener como objetivo primordial la
mejora del éxito escolar del alumnado.

2. Cada proyecto podra estar integrado por profesorado de un centro o proyectos conjuntos
de dos o mas centros. En todo caso, la propuesta debera ser aprobada por el Claustro de
cada centro implicado. Si el proyecto afecta a un solo centro, éste debera contar con, al
menos, el 30 % de la participacidon del Claustro. En el caso de proyectos conjuntos de dos
centros, el porcentaje minimo de participacion debera ser del 30 % de cada uno de los
Claustros de los centros implicados, salvo para la modalidad C3 sobre Comunidades de
Aprendizaje que requerira un minimo del 50 %.

3. Durante la fase de elaboracion de los proyectos o en las dos semanas siguientes a la
publicacidon de su seleccidn, en su caso, los centros podran solicitar el asesoramiento y la
intervencion del CPR de su referencia a fin de que se trabaje en colaboracidon entre ambos
en el desarrollo y facilitadores del proyecto a la vez que ofreciendo apoyo y recursos para
dinamizar la posible accion didactica del centro.

4. Cada proyecto de formacion seleccionado sera asignado a un CPR, en el que se designara
a una persona que ejerce las funciones de asesoria de formacion permanente de referen-
cia para su asesoramiento y seguimiento. Ademas, esta persona gestionara, en colabora-
cion con la persona encargada de la coordinacion del proyecto, la formacion necesaria
para el desarrollo de dicho proyecto.

5. En el caso de la linea formativa C2 contemplada en el articulo 3 es necesario definir el
concepto de “Comunidad de Aprendizaje” en la Comunidad Auténoma de Extremadura. Se
considera que es un proyecto de transformacion social y cultural de un centro educativo y
de su entorno encaminado a la mejora de los resultados escolares y de la convivencia, y a
lograr el éxito educativo de todo su alumnado. Su rasgo distintivo es ser un centro abierto
a todos los miembros de la comunidad en el que se contempla e integra, dentro de la
jornada escolar, la participacion consensuada y activa de las familias, asociaciones y
voluntariado, tanto en los procesos de gestion del centro como en los del desarrollo del
aprendizaje del alumnado.
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6. En el inicio de un proyecto de Comunidad de Aprendizaje hay que tener en cuenta que la
implantacion futura y el desarrollo del mismo implica asumir los siguientes compromisos
por parte del centro:

a) Formacion previa sobre los contenidos y desarrollo de la propuesta.

b) Recogida de las propuestas de transformacion aportadas por todos los sectores partici-
pantes y concrecion de prioridades.

¢) Aceptacion del inicio del proyecto por los diferentes sectores implicados.
d) Realizar procesos periddicos de evaluacidn y propuestas de mejoras.

7. De la misma forma, En el caso de la linea formativa C3 contemplada en el articulo 3 es
necesario acotar la idea de “programa integral de aprendizaje” para la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura. Son proyectos que tienen como objetivo convertir los centros educa-
tivos y las instancias en las que se proyecta el apoyo social, como centros de mayores u
otros, en escenarios de aprendizaje y promocion de valores educativos.

El horizonte es proporcionar beneficios mutuos para estudiantes y los colectivos de refe-
rencia como por ejemplo las que tienen que ver con las conductas civicas, el respeto, la
competencia emocional, la autonomia y las relaciones de convivencia entre generaciones
en el caso de los Programas Intergeneracionales.

En el inicio de este tipo de proyectos hay que tener en cuenta para el desarrollo del
mismo que una posible implantacién futura implica asumir perspectivas y compromisos a
medio plazo por parte del centro.

Articulo 5. Requisitos de participacion.

1. Podra participar el profesorado en servicio activo de centros educativos de ensefian-
zas no universitarias, sostenidos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

2. La solicitud la hara la persona encargada de la coordinacion, que serd obligatoriamen-
te funcionario docente con destino en el centro y con docencia directa al alumnado.
Esta solicitud incluird a todos los participantes, tanto personal docente como no
docente, con destino en el centro, en funcion de la naturaleza del proyecto formativo
planteado.

3. Cada centro educativo sélo podra presentar una solicitud, optando por una de las modali-
dades de participacidn recogidas en esta convocatoria. En los casos de proyectos conjun-
tos de dos centros, se presentara asimismo una sola solicitud, siendo centro de referencia
el de la persona encargada de la coordinacion y haciendo constar en el anexo I los datos
del centro asociado.



D OE NUMERO 169 38018
Lunes, 2 de septiembre de 2019

——

Articulo 6. Solicitudes y documentacion.

1. La persona encargada de la coordinacidn del proyecto formalizara la solicitud en el
modelo recogido como anexo I de la presente convocatoria. En la pagina web
http://formacion.educarex.es estaran disponibles para su descarga modelos edita-
bles en formato digital de la solicitud y del resto de los anexos que deben cumpli-
mentarse.

2. Las solicitudes iran dirigidas al Secretario General de Educacidn y podran presentar-
se en la Consejeria de Educacion y Empleo, Centros de Atencion Administrativa,
Oficinas de Respuesta Personalizada de la Junta de Extremadura o en cualquiera de
los registros u oficinas a que se refiere el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de 18
de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comdn de las
Administraciones Plblicas. En el caso de que optaran por presentar su solicitud en
una oficina de Correos, lo haran en sobre abierto para que la solicitud sea fechada y
sellada antes de ser certificada.

3. A la solicitud de participacion habra que acompafar necesariamente la siguiente documen-
tacion:

a) Proyecto de trabajo que se tiene previsto llevar a cabo y relacién nominal del profeso-
rado y del personal no docente participante, indicandose la labor que desempefia en el
centro educativo. Este proyecto se elaborara segln el modelo que figura en el anexo II
de la presente convocatoria y se enviara junto con la solicitud tanto en papel, como por
correo electronico (como archivo de texto adjunto) a la direccion innovacionyforma-
cion@educarex.es.

b) Informe de la persona que ejerce la funcion de direccidn del centro educativo que reco-
ja el acuerdo favorable del Claustro para participar en la presente convocatoria, segin
el modelo recogido en el anexo V.

4. De acuerdo con lo previsto en el articulo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, si la solicitud
no reuniese los requisitos exigidos, se requerira al interesado para que, en el plazo de
diez dias, subsane la falta o acompafe los documentos preceptivos, indicandosele
que, si asi no lo hiciera, se le tendrd por desistido de su peticion, archivandose la
misma, previa resolucion que debera ser dictada en los términos del articulo 21 de la
citada ley.

5. El plazo de presentacion de solicitudes sera el comprendido entre el 2 y el 23 de septiem-
bre de 2019.
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Articulo 7. Criterios de valoracioén.

1. Para la valoracion de las solicitudes presentadas se tendran en cuenta los siguientes
criterios:

a) Calidad del proyecto, atendiendo a los siguientes aspectos (hasta 20 puntos):
— Contextualizacion y justificacion (hasta 3 puntos).

— Claridad y concrecion de los objetivos, seleccion de contenidos, metodologia activa,
plan de evaluacion (hasta 10 puntos).

— Definicion de los materiales curriculares que se utilizan, relacion de actividades y
coherencia entre todos los factores indicados (hasta 7 puntos).

b) Viabilidad del proyecto planteado, en cuanto a (hasta 20 puntos):
— Objetivos y contenidos expuestos (hasta 10 puntos).
— Actividades propuestas (hasta 10 puntos).
c) Repercusion del proyecto (hasta 40 puntos):
— En la practica docente, en lo relativo a:
¢ Mejoras en la metodologia de aula (hasta 20 puntos).
¢ Implicaciones interdisciplinares (hasta 10 puntos).
— En el éxito escolar del alumnado, en cuanto a:
e Mayor grado de motivacion y esfuerzo (hasta 10 puntos).

d) Grado de participacién e implicacion del profesorado y otros miembros de la Comunidad
Educativa (hasta 20 puntos):

— Si participa entre el 30 % y el 75 % del Claustro: 5 puntos.
— Si participa al menos el 75 % del Claustro:10 puntos.
— Si participan familias y personal no docente del centro educativo: 10 puntos.

2. Los proyectos de formacion en centros seran seleccionados, en funcién de las solicitu-
des presentadas, atendiendo a una distribucidon proporcional en cada CPR, segun su
tipologia.

3. Los proyectos tendran que ser originales y no desarrollados en otras convocatorias, otros
programas educativos y/o actividades formativas de tematicas similares. El incumplimien-
to de este requisito sera motivo de exclusidon en esta convocatoria.
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4. Todas las actividades formativas recogidas en el proyecto deben estar relacionadas
con la labor docente y tener una prevision de aplicacion practica en el marco del
ambito escolar.

5. Para la aprobacion del proyecto de formacion en centros sera imprescindible obtener una
puntuacién minima de 50 puntos.

6. La seleccion de un proyecto supone la aceptacion del compromiso global del centro como
institucion y el compromiso individual del profesorado participante en el desarrollo del
proyecto de formacion en centros. Asimismo, implica la participacion de los 6rganos cole-
giados de gobierno y de coordinacion docente, y de la direccidén de los centros para facili-
tar el adecuado desarrollo de las tareas formativas.

Articulo 8. Comision de Seleccion y Valoracion.

1. Para el andlisis y valoracion de los proyectos presentados se constituira una Comision de
Seleccion y Valoracion integrada por los siguientes miembros:

a) Presidencia: La persona titular de la Secretaria General de Educacion o persona en
quien delegue.

b) Vocalia:

— La persona titular de la Jefatura del Servicio de Innovacion y Formacion del Profeso-
rado, o persona en quien delegue.

— La persona titular de la Jefatura del Servicio de la Unidad de Programas Educativos
de Badajoz, o persona en quien delegue.

— La persona titular de la Jefatura del Servicio de la Unidad de Programas Educativos
de Caceres o persona en quien delegue.

— La persona titular de la Jefatura de la Unidad de Inspeccion General y Evaluacion, o
persona en quien delegue.

— La persona titular de la Jefatura del Servicio de Coordinacion Educativa, o persona
en quien delegue.

— Una persona titular de la direccion de cada uno de los CPR de tipo I, de tipo II y de
tipo III, o persona en quien delegue.

— Tres asesores técnicos docentes, designados por la Secretaria General de
Educacion.

c) Secretaria: Un funcionario/a de la Secretaria General de Educacion, que actuara con
v0z, pero sin voto.
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2. La Comision de Seleccion y Valoracion tendra las siguientes atribuciones:

a) Estudiar y valorar las solicitudes conforme a los criterios establecidos en la presente
convocatoria.

b) Solicitar los informes y el asesoramiento que se estimen necesarios.

c) Formular el informe en el que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada, diri-
gido al titular de la Secretaria General de Educacion.

Articulo 9. Resolucion del procedimiento.

1. El érgano competente para la resolucion del procedimiento es la Consejera de Educacién y
Empleo, a propuesta del Secretario General de Educacidn, a la vista del informe corres-
pondiente de la Comision de Seleccion y Valoracion.

2. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento serd de seis
meses. El plazo se computara a partir de la publicacion de la convocatoria en el Diario
Oficial de Extremadura.

3. Transcurrido el plazo maximo sin haberse notificado la resolucion, se podra entender
desestimada la solicitud.

4. La resolucion que ponga fin al procedimiento sera publicada en el Diario Oficial de Extre-
madura. Asimismo, se publicara en la pagina web del Servicio de Innovacion y Formacion
del Profesorado (http://formacion.educarex.es), asi como en los portales web de los CPR,
incluyendo una relacion de los proyectos seleccionados.

Articulo 10. Desarrollo del proyecto.

1. Los CPR programaran una sesiéon informativa inicial de obligada asistencia para las
personas encargadas de la coordinacion de los proyectos de formacion en centros que
hayan sido seleccionados en su demarcacion, para aclarar todas las cuestiones relacio-
nadas con el desarrollo de los mismos. Estas sesiones se organizaran en coordinacion
con las Unidades de Programas Educativos en funcion de las modalidades solicitadas y
de una adecuada distribucién territorial que potencie la frecuencia de los contactos
entre los centros y el CPR.

2. Durante el desarrollo del proyecto, tendra lugar al menos una sesion intermedia de segui-
miento entre las personas encargadas de la coordinacion del proyecto de formacion y la
persona que ejerce las funciones de asesoria del CPR de referencia asignado a dicho
proyecto. Esta sesion tendra caracter presencial y su finalidad serd asegurar la correcta
marcha del proyecto.

3. Los proyectos que se seleccionen no contaran con ningun tipo de financiacion o dotacion
econdmica por parte de la Secretaria General de Educacion.
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4. Las necesidades formativas y de material didactico, si las hubiere, y siempre que estén
debidamente justificadas para el correcto desarrollo del proyecto, seran satisfechas por el
CPR de referencia en funcion de su disponibilidad presupuestaria.

Articulo 11. Justificacion.

Antes del 5 de junio de 2020, la persona encargada de la coordinacion enviara al CPR
de referencia (en formato impreso y digital) la memoria final redactada conjuntamente
con la persona que ejerce las funciones de asesoria de formacion permanente encarga-
da del seguimiento del proyecto, segin el modelo que aparece en el anexo III de esta
convocatoria. Dicha memoria incluird la relacion nominal del personal participante con
derecho a certificacion. De igual manera, la persona que ejerce las funciones de aseso-
ria del CPR que coordina el proyecto debera enviar en formato digital copia de la memo-
ria final, que incluird al personal participante, por correo electrdnico a la direccion:
innovacionyformacion@educarex.es.

Articulo 12. Reconocimiento al profesorado.

1. La Consejeria de Educacion y Empleo certificara y reconocera los proyectos seleccionados,
ateniéndose a los requisitos que se establecen en la Orden de 31 de octubre de 2000, por
la que se regula la convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las actividades
de formacidon permanente del profesorado y establece las equivalencias de las actividades
de investigacion y de las titulaciones universitarias.

2. El nimero de horas previsto para el desarrollo de las actividades formativas que compo-
nen el proyecto de formacion en centros comportara un minimo de 40 horas y un maximo
de 60 horas.

3. La valoracion final en créditos de formacion, atendiendo al minimo y maximo esta-
blecido en el punto anterior, estara supeditada a la evaluacion de la memoria final
presentada.

Articulo 13. Recursos.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse,
potestativamente, recurso de reposicion ante el mismo 6rgano que la ha dictado, en el
plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a aquél en el que ha tenido lugar la
publicacion de esta resolucion en el Diario Oficial de Extremadura, tal y como disponen
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien, podra interponerse directamente
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de su publicacién, recur-
so contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Méri-
da, o ante el correspondiente al de la circunscripcion en el que el demandante tenga su
domicilio, a la eleccion de éste.
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Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime
procedente.

Mérida, 8 de agosto de 2019.

El Secretario General de Educacion,
El Director General de Formacion Profesional
y Formacién para El Empleo,
PS, Resolucion de 5 de agosto de 2019
(DOE nUmero 153 de 8 de agosto),

MANUEL GOMEZ PAREJO
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién v Empleo

ANEXO 1
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA PARA LA REALIZACION DE
PROYECTOS DE FORMACION EN CENTROS. CURSO 2019/2020

(DEBE SER REMITIDA A: SERVICIO DE INNOVACION Y FORMACION DEL PROFESORADO
Avda Valhondo s/n, Edificio III Milenio, modulo 5, 1? planta - 06800 MERIDA)

Un modelo para su posterior edicion se encuentra disponible en: http://formacion.educarex.es

IDatos personales de la persona encargada de la coordinacion:
IApellidos: Nombre:
Correo electrénico: INIF:
IDomicilio: [Teléfono:
C. Postal: Localidad: Provincia:
IDatos del centro o centros que participaran en el proyecto
Centro de destino de la persona encargada de la coordinacion: Cédigo Centro:
IDomicilio: [Teléfono:
C. Postal: [Localidad: Provincia:
Centro asociado: Codigo Centro:
IDomicilio: [Teléfono:
C. Postal: Localidad: Provincia:
IDatos del proyecto
Titulo del proyecto:
Modalidad: A [ B [ CcC OO D [J
o N° de profesores
N* total de % de profesores N° de profesores del r()iel centro
profesores| e ) .
participantes participantes| centro de referencia asociado (en su|
€aso)
IN® de horas totales previstas para su desarrollo:
En ,a de de 2019

Fdo.:

SR. SECRETARIO GENERAL DE EDUCACION.
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion v Emplec

ANEXO IT

GUION DEL PROYECTO
(Un modelo para su posterior edicion se encuentra disponible en: http://formacion.educarex.es)

IDatos de Identificacion

Titulo del Proyecto:
e Modalidad: A [ B [J c | N

Centro/s Educativo/s:

IPersona encargada de la coordinacién del proyecto:
IApellidos: INombre:

Correo electronico: INIF:

IRelacion de docentes participantes

Apellidos y nombre DNI Nivel/Area/Departamento Centro

IRelacion de personal no docente participante

Funcién que desempena en

Apellidos y nombre DNI el centro educativo

Centro

Justificacion del proyecto

IAnalisis de la realidad del/de los centro/s participante/s.

Descripcion de la situacion que motiva el proyecto.

Descripcion de actuaciones dirigidas a la mejora de la practica docente y del éxito escolar del alumnado que
justifican el desarrollo del proyecto.

ILineas prioritarias del Plan Regional de Formacion Permanente que se desarrollaran.

IPlan de Actuacion

Objetivos.

INivel/es educativo/s al que se dirige y dreas o materias implicadas.

Contenidos.

Metodologia de trabajo, actividades planteadas y distribucion de responsabilidades para su desarrollo.

IFases: secuenciacion y temporalizacion de las actividades (dias de la semana previstos para la elaboracion y
desarrollo del proyecto).

Intervenciones de formadores externos previstas con su valoracion en horas.

IRecursos didacticos y organizativos necesarios.

INecesidades de material didactico.

IPlan de Evaluacion: criterios e instrumentos de evaluacion.

Bibliografia (en su caso).
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ANEXO III

MEMORIA FINAL DEL PROYECTO

(Un modelo para su posterior edicion se encuentra disponible en: http://formacion.educarex.es)

IDatos Generales

Titulo del Proyecto:
Modalidad: Al B [ c U DO

Centro/s educativo/s:

IDomicilio: [Teléfono:
C. Postal: tLocalidad: Provincia:
IPersona encargada de la coordinacion del proyecto:

IApellidos: INombre:
Correo electronico: INTF:

Relacion definitiva de profesores participantes

Apellidos y nombre DNI Nivel/Area/Departamento Centro

IRelacion definitiva de personal no docente participante

Funcién que desempefia en

Apellidos y nombre DNI e centro educativo

Centro

IDatos sobre el Proyecto

Objetivos y grado de consecucion.

Contenidos desarrollados.

Metodologia de trabajo.

IActividades realizadas. Fechas de realizacion.

Temporalizacion: Fases en el desarrollo. Horas totales de duracion.

IRecursos utilizados y su relacion con las actividades y metodologia.

Materiales elaborados (si los hubiera).

IProceso de evaluacion y seguimiento.

Incidencia del Proyecto sobre la mejora de la practica docente y repercusiones en el éxito escolar del
alumnado.

\Valoracion de los resultados y sugerencias de mejora.

Bibliografia (en su caso).
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ANEXO IV

LINEAS PRIORITARIAS DEL PLAN MARCO DE FORMACION PERMANENTE DEL
PROFESORADO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA.
(CURSO 2019/2020)
1. Consolidacion de las competencias clave del alumnado como referente del curriculo.

2. Desarrollo de procedimientos y procesos objetivos de evaluacion educativa, especialmente
en las competencias clave, mediante la innovacion y la investigacion.

3. Consolidacion y ampliacion en el manejo y uso de aplicaciones didacticas y de gestion educativa de las
Tecnologias Educativas para la mejora de la metodologia y el aprovechamiento en el aula.

4. Perfeccionamiento de la competencia idiomatica y metodologias especificas para la ensefianza y
aprendizaje de las lenguas en entornos bilingiies.

5. Dimension europea e internacionalizacion de la educacion en Extremadura: formacion en las nuevas lineas
de los programas europeos de aprendizaje permanente y su potencial para compartir experiencias y
conocimiento.

6. Actualizacion didactica en Formacion Profesional y ensefianzas de adultos o a distancia que posibiliten el
aprendizaje a lo largo de la vida, con especial atencion a facilitar el acceso al empleo y a una vida activa
plena.

7. Atencion a la diversidad y accion tutorial orientadas a la mejora del éxito escolar de todo el alumnado y a
su orientacion académica y profesional, como medidas preventivas del abandono escolar prematuro.

8. Planificacion y desarrollo de buenas practicas en educacion en valores, convivencia, tolerancia y
solidaridad orientada a la formacion de una ciudadania democratica.

9. Investigacion e innovacion educativa para el desarrollo de nuevas metodologias de ensefianza, llevadas a
cabo en el propio centro educativo como marco y la aplicacion al aula como referente, asi como la
sostenibilidad y la transferencia de las mejoras.

10. Desarrollo e implementacion de redes de innovacion educativa, de apoyo social o de programas
educativos de cultura en habitos saludables, sostenibilidad o emprendimiento que posibiliten una ciudadania

activa y transformadora.

11. Planificacion del fomento de la lectura, formacion en la dinamizacion de las bibliotecas escolares y
gestion y uso inteligente de la informacion.

12. Formacion en gestion de calidad, habilidades comunicativas y modelos de liderazgo pedagdgico por
parte de los equipos directivos, la inspeccion educativa y otros colectivos especificos.

13. Atencién a un adecuado desarrollo de las ensefianzas especiales artisticas o deportivas.

14. Desarrollo de actuaciones formativas que fomenten el contacto con las familias para el desarrollo de
programas de mejora.

15. Desarrollo e implementacion de actuaciones y programas de cultura emprendedora para impulsar las
habilidades emprendedoras y fomentar desde la educacion el emprendimiento en la sociedad extremeiia.
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ANEXO V
D/D? , Director/a del
centro educativo
de la localidad , provincia de , en

cumplimiento de lo establecido en el articulo 6 de la Resolucion de 8 de agosto de 2019, por la que se
convoca la seleccion de proyectos de formacion en centros docentes de ensefianzas no universitarias,
sostenidos con fondos publicos, de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para el curso 2019/2020, emite
el siguiente informe relativo a la aprobacion del Claustro de profesores de este centro para participar en la

convocatoria antes mencionada:

INFORME

Reunido el Claustro de profesores de este centro el dia de de 2019 y

una vez expuestas las condiciones exigidas para participar en la convocatoria de seleccion de proyectos de
formacién en centros para el curso 2019/20, segun la Resolucion de de agosto de 2019, se somete a
votacién de los miembros presentes la participacion de este centro en la convocatoria antes mencionada,
quedando APROBADA por mayoria dicha participacion, lo cual se hace constar en el acta correspondiente

de la sesion.

Y para que conste y surta los efectos oportunos ante quien corresponda, extiendo y firmo el presente informe
en s a de

de 2019.

EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO
(firma y sello)

Fdo.:
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL

Responsable del tratamiento:

Consejera de Educacion y Empleo.
Direccion: Edificio Il Milenio Avda Valhondo s/n Mddulo 5, 12 planta,Mérida 06800
Teléfono: 924006702.

Correo electrénico: innovacionyformacion@educarex.es

Delegado de Proteccién de datos: innovacionyformacion@educarex.es

Finalidad del tratamiento:

La seleccion de los proyectos de formacion en centros docentes de ensefianzas universitarias, sostenidos con fondos
publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura, para el curso 2019/2020.

Conservacioén de los datos:

Plazos o criterios de conservacion de los datos: la informacién serd conservada hasta la finalizaciéon del expediente y
posteriormente durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez o tribunal los pueda
reclamar. Cumplidos esos plazos el expediente puede ser trasladado al Archivo Histérico de acuerdo con la normativa
vigente

Licitud y base juridica del tratamiento:

La base legal para los tratamientos indicados es RGPD: 6.1C) tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacién
legal aplicable al responsable del tratamiento y en el articulo 8 de la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién
de datos personales y garantia de los derechos digitales.

Destinatarios.

Podra ser comunicados a: otros organismos u 6rganos de la Administracién Publica sin precisar el previo consentimiento del
interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una Ley, que determine las cesiones que
procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacién legal, aunque se debera informar de este tratamiento al
interesado, salvo las excepciones previstas en el articulo 14.5

Transferencias internacionales de datos.
No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Derechos de las personas interesadas.

Le informamos que en cualquier momento puede solicitar el acceso a sus datos personales. Asimismo tiene derecho a la
rectificacion de los datos inexactos o en su caso solicitar la supresién cuando, entre otros motivos, los datos no sean
necesarios para el cumplimiento de sus fines, a la limitacién del tratamiento, su oposicién al mismo, asi como a la
portabilidad de los datos personales.

Estos derechos podré ejercerlos presentando la correspondiente solicitud en el Sistema de Registro Unico de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o dependientes, o
remitidos por correo postal en la direccién Edificio Ill Milenio Avda Valhondo s/n Médulo 5, 12 planta,Mérida 06800.

El plazo maximo a resolver es el de un mes a contar desde la recepcién de la solicitud, pudiendo ser prorrogado dos meses
mas atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma.

Tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccién de Datos en el supuesto de que
considere que el ejercicio de sus derechos no ha sido atendido convenientemente, a través de su sede electrénica o en su
domicilio: ¢/ Jorge Juan 6, 28001, Madrid.

Procedencia de los datos.

Proceden del interesado

SECRETARIA GENERAL DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO
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RESOLUCION de 27 de agosto de 2019, de la Direccién General de Personal
Docente, por la que se dispone la ejecucion de la sentencia n.© 101/2019,
de 10 de julio, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.©
2 de Caceres, recaida en el procedimiento abreviado n.° 187/2018.
(2019062133)

Con fecha 10 de julio de 2019, el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.® 2 de Caceres
dicta la sentencia n.° 101, que recae en el procedimiento abreviado n.® 187/2018, seguido a
instancias de D.2. Olvido Soria Pequeno, contra la desestimacion presunta del recurso de
alzada presentado con fecha 6 de agosto de 2018, frente a la puntuacion definitiva de la fase
de méritos del procedimiento selectivo convocado por Resolucién de 15 de marzo de 2018,
de la Direccion General de Personal Docente, por la que se convoca procedimiento selectivo
para el ingreso y acceso, entre otros, al Cuerpo de Profesores de Escuelas Oficiales de Idio-
mas, en la especialidad de Inglés (DOE n.° 58, de 22 de marzo), la cual estima parcialmente
las pretensiones del recurrente.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el
que se regula la tramitacion administrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, corres-
ponde al titular del 6rgano competente dictar la correspondiente resolucion en orden al
cumplimiento de la misma.

Siendo asi, y habida cuenta de la firmeza de la citada sentencia, esta Direccion General de
Personal Docente, en virtud de las atribuciones conferidas,

RESUELVE:

Ejecutar la Sentencia n.° 101/2019, de 10 de julio, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo n.° 2 de Caceres, recaida en el procedimiento abreviado n.° 187/2018, en el
sentido de:

Primero. Valorar en el apartado 2.4 del anexo VI de la convocatoria con 0,500 puntos el
certificado de nivel C1 de inglés, pasando a tener en la fase de concurso un baremo total de
6,1450 puntos, en lugar de los 5,645 puntos reconocidos anteriormente.

Segundo. Reconocer a D.2 Olvido Soria Pequeno en la relacion de aspirantes que han sido
seleccionados en el proceso selectivo convocado por Resolucidon de 15 de marzo de 2018, de
la Direccion General de Personal Docente, para el ingreso al Cuerpo de Profesores de Escue-
las Oficiales de Idiomas, en la especialidad de Inglés, una puntuacion total de 7,9036 puntos,
conforme a lo establecido en el anexo VII de la convocatoria.

Mérida, 27 de agosto de 2019.

La Directora General de Personal Docente,
HELIODORA BURGOS PALOMINO
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SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO

RESOLUCION de 9 de agosto de 2019, de la Direccién General de Empleo,
por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones del ejercicio 2019
dirigidas a entidades promotoras del Programa de Unidades de Promocién y
Desarrollo en el ambito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.
(2019062062)

Mediante el Decreto 96/2016, de 5 de julio, se regulan los Programas de formacion en
alternancia con el empleo “Escuelas Profesionales de Extremadura” y “Unidades de
Promocién y Desarrollo”, y se establecen las bases reguladoras de la concesion de
subvenciones destinadas a dichos programas, en el ambito de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura (DOE n.® 132, de 11 de julio), configurandose las Unidades de Promocion y
Desarrollo como mddulos que colaboran en el disefio, seguimiento y evaluacidon de los
programas de formacion para el empleo, especialmente de los de alternancia con el
empleo, que se desarrollen en el dmbito de la Comunidad Autdonoma de Extremadura bien
directamente o con el Servicio Extremefio PUblico de Empleo o la Consejeria competente
en materia de empleo y las entidades promotoras.

Por su parte, el procedimiento de concesion de las subvenciones a las entidades promotoras
de las Unidades de Promocion y Desarrollo serd, como indica el articulo 56 del citado decre-
to, el de concurrencia competitiva, que se ajustara a lo establecido en el titulo II de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,
debiendo ser publicada la misma asi como su extracto de conformidad con lo establecido en
el articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, en el
Diario Oficial de Extremadura. La convocatoria también se publicara en el Portal de Subven-
ciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y en el Portal Electrénico de la Transpa-
rencia y la Participacion Ciudadana.

La publicacion de la Ley 8/2019, de 5 de abril, para una Administracion mas 4gil en la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura (DOE n.° 69, de 9 de abril) ha venido a modificar la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en
relacion al procedimiento para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva, que adoptara la forma y se efectuara por los drganos que corresponda conforme
a lo establecido en el articulo 23.1 de la ley, en este caso, el procedimiento para la concesion
de estas subvenciones se iniciard de oficio mediante convocatoria aprobada por resolucion de
la persona titular de la Secretaria General de la Consejeria de Educacion y Empleo y publica-
da en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura.

Por todo lo expuesto, y en virtud de las atribuciones que por el ordenamiento juridico me son
conferidas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.1 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
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RESUELVO:

Primero. Objeto.

Se aprueba la convocatoria de subvenciones destinadas a entidades promotoras de los
programas de Unidades de Promocion y Desarrollo para el ejercicio 2019, previstas en el
capitulo VI del Decreto 96/2016, de 5 de julio, por el que se regulan los Programas de
formacion en alternancia con el empleo “Escuelas Profesionales de Extremadura” y “Unidades
de Promocion y Desarrollo”, y se establecen las bases reguladoras de la concesion de
subvenciones destinadas a dichos programas, en el ambito de la Comunidad Autdnoma de
Extremadura, (DOE n.% 132, de 11 de julio).

Segundo. Importe de la convocatoria.

El importe global de esta convocatoria para el desarrollo del Programa de Unidades de
Promocion y Desarrollo es de 360.000 €, que seran financiados con cargo al proyecto de
gasto 200814004001000 “Oportunidades de empleo y formacion (B)”, con fuente de finan-
ciacion “Transferencias del Estado”, con la siguiente distribucion por aplicaciones y ejercicios
presupuestarios:

Aplicacion ' Importe
. presupuestaria
ANO 2019
1308242B462 180.000 €
Aplicacion ' Importe
. presupuestaria
ANO 2020
1308242B462 144.000 €
Aplicacion ' Importe
. presupuestaria
ANO 2021
1308242B462 36.000 €
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De conformidad con el articulo 23.2.h de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Autéonoma de Extremadura, la cuantia total maxima de las subvenciones
convocadas, podra aumentarse hasta un 20 % de la cuantia inicial, o hasta la cuantia que
corresponda cuando tal incremento sea consecuencia de una generacion, incorporacion de
crédito o se trate de créditos declarados ampliables, siempre antes de resolver la concesion
de las mismas sin necesidad de abrir una nueva convocatoria, y previa publicacion del anun-
cio recogido en el articulo 39.3 de la citada Ley de Subvenciones.

Tercero. Entidades promotoras beneficiarias.

Podran obtener la condicion de beneficiarios de las subvenciones, de acuerdo con las
disponibilidades presupuestarias existentes, las Diputaciones Provinciales, sus organis-
mos auténomos y dependientes o asimilados a las mismas cuya titularidad corresponda
integramente a dichas entidades locales, debiendo presentar la correspondiente solicitud
y memoria-proyecto para la ejecucion de este programa seguin anexo I y anexo II de la
presente resolucion.

Cuarto. Duracion de los proyectos.

La duracion maxima prevista de los proyectos de la presente convocatoria no sera superior a
12 meses. Una vez transcurrido el plazo de duracidon previsto en la correspondiente resolu-
cion aprobatoria se entendera finalizado el proyecto.

No obstante, en el caso de que la resolucion inicial fuera por un periodo inferior a dos afos,
se podra prorrogar el proyecto de la Unidad de Promocién y Desarrollo, hasta agotar la dura-
cion maxima de dos afios, mediante nueva resolucion del érgano concedente, siempre que
conste solicitud de la entidad promotora, en la que se justifiquen las causas que motivan la
citada prorroga y pueda aprobarse segun el articulo 53.2 del Decreto 96/2016, de 5 de julio.

Quinto. Procedimiento de concesion y convocatoria.

1. El procedimiento de concesion se tramitard en régimen de concurrencia competitiva
mediante convocatoria periddica, en los términos establecidos en el articulo 56 del
Decreto 96/2016, de 5 de julio, de y demas normas concordantes, en particular el
capitulo II, del titulo II, de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de la Comunidad Autonoma
de Extremadura.

2. De acuerdo con lo anterior, la comparacion de solicitudes se efectuara mediante los crite-
rios de reparto y valoracién establecidos en el articulo 57 del Decreto 96/2016, de 5 de
julio. Se podra exceptuar del requisito de fijar un orden de prelacion entre las solicitudes
presentadas que relnan los requisitos establecidos para el caso de que el crédito presu-
puestario consignado en la convocatoria fuera suficiente, atendiendo al nimero de solici-
tudes una vez finalizado el plazo de presentacion.
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Sexto. Plazo y forma de presentacion de la solicitud, documentacion e informacion
acompafante.

1. El plazo para presentar solicitudes sera de 15 dias habiles a computar desde el dia
siguiente al de la publicacion de la presente convocatoria y su extracto en el Diario Oficial
de Extremadura.

2. Las entidades que deseen promover una Unidad de Promocion y Desarrollo deberan
presentar la correspondiente solicitud y memoria-proyecto, segin modelos que se
acompafian como anexos I y II de la presente resolucidn, en los registros del Servi-
cio Extremefio Publico de Empleo, y en cualquiera de las oficinas integradas en el
Sistema de Registro Unico de la Junta de Extremadura, implantado por el Decreto
257/2009, de 18 de diciembre o, en cualquiera de los lugares previstos en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

El 6rgano gestor recabara de oficio los datos o documentos elaborados por cualquier
Administracion Publica, salvo que el interesado muestre oposicion a la realizacion de dicha
consulta en la solicitud.

De conformidad con el articulo 28.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimien-
to Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas, no pueden requerirse al intere-
sado documentos ya aportados anteriormente, por lo que a estos efectos debera indicar
en la solicitud, el documento del que se trata, en que expediente lo aportd, asi como el
organo y la fecha de presentacion.

3. A la solicitud se acompafara la siguiente documental, asi como cualquier otra documenta-
cion que la entidad considere necesaria para la concesion de la subvencion:

A) Acuerdo de nombramiento de quien ostente la representacion, publicada, en su
caso, en el diario oficial correspondiente o certificacion del Secretario de la entidad
o documentacion identificativa de la personalidad de los solicitantes y acreditativa
de poder suficiente y subsistente para actuar en nombre y representacion de la
entidad promotora.

B) Copia de la tarjeta fiscal de la entidad promotora y del NIF del representante, en el
caso de que el solicitante se haya opuesto en la solicitud a la autorizaciéon al 6rgano
gestor para consultar estos datos de oficio.

C) Acreditacidon que implique competencias en materia de promocién de empleo de la enti-
dad promotora, en caso de organismos autdnomos u otras entidades con competencia
en materia de empleo dependientes o asimiladas a dichas entidades locales y cuya titu-
laridad correspondan integramente a los mismos.
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D) Certificacion acreditativa de la financiacion de aquella parte del proyecto que no finan-
cie el Servicio Extremefio Publico de Empleo, teniendo en cuenta:

— No se consignara un importe concreto ya que la financiacion resultara del desarrollo
real del proyecto, pues éste es estimativo.

— La certificacion recaera en el 6rgano competente de la entidad promotora.

E) Alta de Terceros (en el caso de no estar dado de alta en el Subsistema de Terceros de
la Junta de Extremadura).

F) En el supuesto de oponerse expresamente a autorizar al drgano gestor para su consulta
de oficio, certificado acreditativo de no tener deudas con la Hacienda de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

Séptimo. Criterios de reparto y valoracion.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 57.1 del Decreto 96/2016, de 5 de julio,
con el fin de lograr el equilibrio territorial y cobertura de todo el territorio de la
Comunidad Auténoma, se establecen en esta convocatoria los siguientes ambitos
territoriales de actuacidn: provincia de Badajoz y provincia de Caceres, asignandose
a cada uno el 55,74 por ciento y el 44,26 por ciento respectivamente de los créditos
de la convocatoria.

2. Los siguientes criterios se aplicaran a las solicitudes de los proyectos presentados:

a) Calidad del proyecto presentado desde el punto de vista de las actividades propuestas
en la Memoria-proyecto para cada area de actuacidon de la Unidad de Promocion y
Desarrollo, metodologia empleada y objetivos perseguidos: hasta 30 puntos, segln el
siguiente desglose:

— Orientacion al fomento del emprendimiento, 5 puntos.

— Previsiones de analisis e investigacidon de areas de desarrollo comarcal y provincial, 5
puntos.

— Previsiones de analisis de proyectos de formacion en alternancia con el empleo en
cada comarca, 5 puntos.

— Perspectivas de disefio de acciones formativas de apoyo, 5 puntos.
— Iniciativas de apoyo al autoempleo y al emprendimiento, 5 puntos.

— Plan de evaluacion de resultados de los proyectos de formacion en alternancia con el
empleo, 5 puntos.
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b) Experiencia en proyectos similares realizados por la misma entidad promotora o entida-
des dependientes: hasta 10 puntos.

— Desarrollo de 5 0 mas proyectos: 10 puntos.
— Desarrollo de 1 a 4 proyectos: 5 puntos.

c) Aportaciones de la entidad promotora u otras entidades colaboradoras, cuando dichas
aportaciones minoren las subvenciones a conceder por el Servicio Extremeio Publico de
Empleo. A tal efecto, se tendrd en cuenta el esfuerzo inversor en cada caso. Dicho
esfuerzo inversor sera determinado en funcion de la proporcionalidad existente entre la
cuantia aportada por la entidad promotora sobre la cuantia de la subvencidon a conce-
der. Hasta un maximo de 5 puntos.

— Entreun 1 % y un 10 %: 1 punto.
— Entre un 10,01 % y un 30 %: 3 puntos.

— Mas de un 30 %: 5 puntos.

Octavo. Organos competentes para la ordenacién, instruccién y resolucién del
procedimiento. Composicion de la Comision de Valoracion.

1. La ordenacion e instruccion de los procedimientos de concesion de subvenciones a entida-
des promotoras correspondera al Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales, a
quien competera realizar de oficio cuantas actuaciones estime necesarias para determina-

cion, conocimiento y comprobacion de los datos en virtud de los cuales deba formularse la
propuesta de resolucion.

2. La evaluacion de las solicitudes sera llevada a cabo por una Comision de Valoracion, cuya
composicion es la siguiente:

— Presidente/a: titular de la Direccién General de Formacion para el Empleo, o persona en
quien delegue.

— Secretario/a: Jefe de Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales; o persona en
quien delegue.

— Vocal: Jefa de Seccidn del Servicio de Escuelas Taller y Programas Especiales.

3. La resolucion de los procedimientos a propuesta del 6rgano instructor se atribuye al érga-

no a quien corresponda las funciones de la Direccion Gerencia del Servicio Extremefio
Publico de Empleo.
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Noveno. Notificacion y publicacion de la resolucion de concesion.

1. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion procedente conforme a lo estableci-
do en el articulo 23 del Decreto 96/2016, de 5 de julio, sera de seis meses a contar desde
la fecha de publicacion de la presente convocatoria y su extracto en el Diario Oficial de
Extremadura. Transcurrido dicho plazo podrad entenderse desestimada la solicitud. La reso-
lucién del procedimiento se notificara personalmente a los interesados de acuerdo con lo
previsto en los articulos 40 y 42 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Las resoluciones de los expedientes instruidos al amparo de esta convocatoria no agotan
la via administrativa, siendo susceptible de recurso de alzada ante el titular de la Conseje-
ria competente en materia de formacion para el empleo, en los términos previstos en el
articulo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, de conformidad con lo dispuesto en el apartado
tercero de la disposicion adicional primera de la Ley 7/2001, de 14 de junio, de creacidn
del Servicio Extremefio Publico de Empleo.

3. Las subvenciones concedidas seran objeto de publicidad a través de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura y en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, con expresion de la convocatoria, del programa de ayudas, el crédito
presupuestario al que se imputan, beneficiario, cantidad concedida y finalidad de la
subvencidn y con las menciones de identificacion y publicidad que se deriven de la norma-
tiva comunitaria de aplicacion, todo ello en cumplimiento de lo dispuesto en los articulos
17 y 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma
de Extremadura y sin perjuicio de su inclusion en el Portal Electronico de la Transparencia
y la Participacion Ciudadana.

Con independencia del anuncio anterior, la presente convocatoria serad publicada en el Diario
Oficial de Extremadura, en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura y en el Portal Electrénico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana, conforme
lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de
Extremadura, asi como la convocatoria y las subvenciones concedidas en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones, en la forma establecida en los articulos 18 y 20 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Décimo. Eficacia y recursos.

La presente convocatoria surtird efectos el dia siguiente al de su publicacion y del extracto, a
gue se refiere el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre General de Subven-
ciones, en el Diario Oficial de Extremadura.

Contra la presente resolucion que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso de alzada, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
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de la presente resolucion, ante la Consejera de Educacion y Empleo en virtud de lo dispuesto
en los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas. Todo ello sin perjuicio de que los interesados
puedan interponer cualquier otro recurso que estime oportuno, segun el articulo 88.3 de la

Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Mérida, 9 de agosto del 2019.

El Secretario General de la Consejeria
de Educacion y Empleo
(PD, Resolucion de 13 de mayo de 2019.
DOE n.2 98 de 23 de mayo de 2019),
El Secretario General de Empleo
(PA, Decreto 87/2019, de 2 de agosto.
DOE n.% 150, de 5 de agosto),
La Directora General de Empleo
(PA, Resolucion de 5 de agosto de 2015.
DOE n.0 153 de 10 de agosto),

ANA JIMENEZ MOSTAZO
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@ SEXPE _— . TUNTA DE EXTREMADURA ™=

o MIGRACICHNES Y
Servicio Extremeno ¥ SEGURIDAD SOCIAL

Pablico de Empleo Conaegenade Emca:idn yEmpleo -
ANEXO |
SOLICITUD APROBACION DE PROYECTOS / SUBVENCIONES
PROGRAMA DE UNIDADES DE PROMOCION Y DESARROLLO
DATOS ENTIDAD PROMOTORA
DENOMINACION: N.I.F.
REPRESENTANTE: N.I.F.
DoMmiCILIO: CALLE / PLAZA: N° C.P.
DOMICILIO A
EFECTO DE CALLE/PLAZA: N°
NOTIFICACIONES C.P.:
LOCALIDAD:
PROVINCIA:

N° TELEFONO: N° FAX: CORREO @:

SOLICITA, de acuerdo con el Decreto 96/2016, de 5 de julio, por el que se regulan los Programas de
Formacion en Alternancia con el Empleo de “Escuelas Profesionales de Extremadura” y “Unidades de
Promocién y Desarrollo”, y se establecen las bases reguladoras de concesion de subvenciones destinadas
a dichos programas en el ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y demas normativa
aplicable, la aprobacion de la subvenciéon econdmica correspondiente por importe de

............................. €,
para el siguiente:
PROYECTO (O PRORROGA DE PROYECTO EN SU CASO)
DENOMINACION:
FECHAS PREVISTAS INICIO: FIN:
DURACION
(MESES

1.- FASE (3.- FASE EN CASO DE PRORROGA)

2.- FASE (4.- FASE EN CASO DE PRORROGA)
TOTAL

OPOSICION A LA CONSULTA DE OFICIO DE DATOS Y DOCUMENTOS

1 ME OPONGO a que el SEXPE compruebe los datos de identidad personal mediante el Sistema de
Verificacion de Datos de Identidad y recabe de los Organismos Publicos correspondientes la informacion

necesaria para comprobar los extremos referidos al cumplimiento de las obligaciones y condiciones derivadas

del Decreto 96/2016, de 5 de julio.

ME OPONGO a que el SEXPE obtenga directamente los datos que acrediten que el solicitante se encuentra

al corriente de sus obligaciones con la Hacienda de la Comunidad Autdbnoma de Extremadura.
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| DECLARACION RESPONSABLE

1.- DECLARA que la entidad a la que represento no se encuentra incursa en ninguna de las
circunstancias recogidas en el articulo 12 apartado 2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que impiden obtener la condicion de
beneficiario.

2.- DECLARA que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias con la Hacienda estatal y
con la Seguridad Social, segun lo dispuesto en el articulo 12 apartado 8 de la ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y que se compromete a
mantener el cumplimiento de dicho requisito durante el periodo de tiempo inherente al
reconocimiento o ejercicio del derecho al cobro de la subvencion.

3.- DECLARA que para el mismo objeto/s de actuacién, obra/s o servicio/s a realizar: (Marque lo que
proceda):

1 No haber solicitado y/o recibido ayudas o subvenciones.

[ Haber solicitado y/o recibido las ayudas y/o subvenciones que se detallan a continuacion para
este proyecto:

Organismo Normativa reguladora Fecha Cuantia

Solicitada

Recibida

| |

Asimismo se compromete a comunicar al 6rgano gestor cualquier nueva solicitud o concesion que se
produzca con posterioridad a la presente declaracion.

4.- DECLARA que son ciertos y veraces todos los datos incluidos en la solicitud y documentacion
anexa, disponiendo de la documentacidon acreditativa del cumplimiento de los requisitos
establecidos en la normativa vigente para el desarrollo de la actividad, y comprometiéndose a
mantener su cumplimiento durante la vigencia del proyecto, asi como a la actualizacién de los
datos cuando se produzcan modificaciones sobre los mismos.

Y adjunta la siguiente DOCUMENTACION:

O Acuerdo de nombramiento de quien ostente la representacion, publicada en su caso, en el
diario oficial correspondiente o certificacion del Secretario de la entidad o documentacion
identificativa de la personalidad de los solicitantes y acreditativa de poder suficiente y
subsistente para actuar en nombre y representacion de la entidad promotora.

U Copia de la tarjeta fiscal de la entidad promotora y del N.I.F. del representante, en el caso de
que el solicitante se haya opuesto a que el 6rgano gestor pueda consultar estos datos de
oficio.

O Acreditacion que implique competencias en materia de promocion de empleo de la entidad
promotora, en caso de organismos auténomos u otras entidades con competencia en materia
de empleo dependientes o asimiladas a dichas entidades locales y cuya titularidad
correspondan integramente a las mismas.

O Certificacion acreditativa de la financiacion de aquella parte del proyecto que no financie el
Servicio Extremefio Publico de Empleo, teniendo en cuenta que:

- No se consignara un importe concreto ya que la financiacion resultara del desarrollo real del
proyecto pues éste es estimativo.

- La certificacion recaera en el 6rgano competente de la entidad promotora.
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U Alta de terceros (En el caso de no estar dado de alta en el Subsistema de Terceros de la
Junta de Extremadura).

U Certificado expedido por la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura de hallarse
al corriente de sus obligaciones con la misma, en el caso de que en la solicitud se haya
opuesto a que el drgano gestor lo recabe de oficio.

DOCUMENTACION QUE NO SE ACOMPANA POR HABER SIDO YA APORTADA EN OTRO
EXPEDIENTE

Documento de que se trata N° Expediente | Organo ante el que Fecha de
se presento presentacion

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la LO 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos
Personales y garantia de los derechos digitales y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva
95/46/CE, le informamos que:

a) El responsable del tratamiento de sus datos de identidad personal es la Consejeria de Educacion y Empleo
y/o Servicio Extremerio Publico de Empleo.

b) La finalidad del tratamiento de sus datos es la ordenacion e instruccion de las subvenciones destinadas a
entidades promotoras del Programa de Unidades de Promocién y Desarrollo de Extremadura.

¢) La legitimacién del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos (articulo 6.1 e) del RGPD)

d) Los datos podran ser transferidos a otros organismos u érganos de la Administracién Publica sin precisar el
previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la Unién Europea o una
Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal.

e) La informacion sera conservada hasta la finalizaciéon del expediente y posteriormente durante los plazos
legalmente previstos en la normativa y durante el plazo que un juez o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos
esos plazos el expediente puede ser trasladado al Archivo Histérico de acuerdo con la normativa vigente.

f) Derechos de las personas interesadas: acceso, rectificacion, cancelacion, portabilidad, supresioén, limitacion
del tratamiento y oposicion, asi como otra informacion segtn se describe en la informacion adicional.

La informacién adicional estara disponible en el Portal del Ciudadano: https://ciudadano.juntaex.es,
seleccionando el procedimiento correspondiente en la pestafia "Mas informacién" de la ficha informativa del
procedimiento.

BN - D de e de ....ccoe....
(Firma y Sello)

DIRECCION GERENCIA DEL SEXPE
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(> SEXPE - - TUNTA DE EXTREMADURA ™=

Servicio E A ¥ SEGURIDAD SOCIAL ) )
Pablice de Emplea Consejerta de Educaciyny Empleo [l

ANEXO 1l

MEMORIA / PROYECTO

| PROGRAMA DE UNIDADES DE PROMOCION Y DESARROLLO |

Acompafiando a la solicitud de aprobaciéon de proyecto de Unidad de Promocién y Desarrollo debera
presentarse Memoria-Proyecto en el que se encuentren debidamente desarrollados los siguientes
apartados:

IDENTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA ENTIDAD PROMOTORA

Identificacion.

Funciones asignadas en sus correspondientes estatutos.
Lineas de actuacion.

Servicios que se prestan.

Proyectos en funcionamiento.

JUSTIFICACION DE LA SOLICITUD (O DE LA PRORROGA EN SU CASO)

IDENTIFICACION DEL AMBITO DE ACTUACION

Entorno general.
Factores demograficos
Mercado de trabajo.
Estructura empresarial.
Situacion econémica.

OBJETIVOS Y ACTIVIDADES

Objetivos generales.
Objetivos especificos.
Actividades propuestas.
Cronograma de actuaciones.

ORGANIGRAMA Y CONFIGURACION DEL EQUIPO

Estructura organizativa.
Perfil profesional.
Funciones.

PRESUPUESTO Y COSTES

Costes salariales Direccion.

Costes salariales personal técnico.
Costes salariales personal de apoyo..
Gastos de funcionamiento.

DIRECCION GERENCIA DEL SEXPE
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EXTRACTO de la Resolucion de 9 de agosto de 2019, de la Direccion
General de Empleo, por la que se aprueba la convocatoria de subvenciones
del ejercicio 2019, dirigidas a entidades promotoras del Programa de
Unidades de Promocion y Desarrollo en el ambito de la Comunidad
Autdonoma de Extremadura. (2019062131)

BDNS(Identif.):471528

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 b) y 20.8 a) de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria,
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/es/index) y en el presente Diario Oficial de
Extremadura.

Primero. Beneficiarios.

Podran obtener la condicidén de beneficiarios de las subvenciones, de acuerdo con las disponi-
bilidades presupuestarias existentes las Diputaciones Provinciales, sus organismos autono-
mos y dependientes o asimilados a las mismas cuya titularidad corresponda integramente a
dichas entidades locales, debiendo presentar la correspondiente solicitud y memoria-proyec-
to para la ejecucion del programa.

Segundo. Objeto.

Subvencionar a las entidades promotoras que ejecuten en el ambito de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, proyectos del Programa de Unidades de Promocion y Desarrollo para
el ejercicio 2019, de conformidad con lo establecido en el capitulo VI, del Decreto 96/2016,
de 5 de julio (DOE nim. 132, de 11 de julio).

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 96 /2016, de 5 de julio, por el que se regulan los Programas de formacién en alter-
nancia con el empleo “Escuelas Profesionales de Extremadura” y “Unidades de Promocion y
Desarrollo”, y se establecen las bases reguladoras de la concesion de subvenciones destina-
das a dichos programas, en el dmbito de la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE
num. 132, de 11 de julio).

Cuarto. Cuantia.

El importe global de esta convocatoria para el desarrollo del Programa de Unidades de
Promocidén y Desarrollo es de 360.000 euros, que seran financiados con cargo al proyecto de
gasto 200814004001000 “Oportunidades de empleo y formacion (B)”, con fuente de finan-
ciacion “Transferencias del Estado”, con la siguiente distribucion por aplicaciones y ejercicios
presupuestarios:
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Afio pr:sﬁ::;jgggria Importe

2019 1308242B46200 180.000 euros
2020 1308242B46200 144.000 euros
2021 1308242B46200 36.000 euros

Con el fin de lograr el equilibrio territorial y cobertura de todo el territorio de la Comunidad
Auténoma, se establecen como ambitos territoriales de actuacion la provincia de Badajoz y la
de Caceres, asignandose a cada uno el 55,74 por ciento y el 44,26 por ciento respectivamen-
te de los créditos de la convocatoria.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacidn de solicitudes es de 15 dias habiles a computar desde el dia siguien-
te al de la publicacion de la correspondiente convocatoria y su extracto en el Diario Oficial de
Extremadura.

Sexto. Otros datos.

Los formularios para la solicitud y demas datos necesarios figuran publicados en el Diario Oficial de
Extremadura junto con la convocatoria, en la pagina web www.extremaduratrabaja.juntaex.es., e
igualmente se podrd acceder a ellos a través de Sistema Nacional de Publicidad de
Subvenciones.

Mérida, 9 de agosto del 2019.

El Secretario General de la Consejeria
de Educacion y Empleo
(PD, Resolucién de 13 de mayo de 2019.
DOE n.% 98 de 23 de mayo de 2019),
El Secretario General de Empleo
(PA, Decreto 87/2019, de 2 de agosto.
DOE n.¢% 150, de 5 de agosto),
La Directora General de Empleo
(PA, Resolucion de 5 de agosto de 2015.
DOE n.0 153 de 10 de agosto),

ANA JIMENEZ MOSTAZO
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ANUNCIOS

CONSEJEI'\I’I"A DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL,
POBLACION Y TERRITORIO

ANUNCIO de 6 de agosto de 2019 sobre calificacion urbanistica de
legalizacion y ampliacion de explotacion porcina. Situacion: parcela 1 del
poligono 30. Promotora: D.2@ M.@ Isabel Pérez Gahan, en Oliva de la
Frontera. (2019081048)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacidon del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacién Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.0 87, de 9 de mayo) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacidn urbanistica de legalizacion y ampliacion de explotacidon porcina. Situacion: parce-
la 1 (Ref.@ cat. 06093A030000010000EW) del poligono 30. Promotora: D.2 M.2 Isabel Pérez
Gafian, en Oliva de la Frontera.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 6 de agosto de 2019. El Jefe de Seccion de Suelo No Urbanizable y Calificacion Urba-
nistica, FERNANDO ELVIRO VIVAS.
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ANUNCIO de 6 de agosto de 2019 sobre calificacion urbanistica de
construccion de nave apicola. Situacion: parcela 199 del poligono 11.
Promotor: D. Alfonso Muga Calero, en Herrera del Duque. (2019081054)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.0 87, de 9 de mayo) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacion urbanistica de construccion de nave apicola. Situacion: parcela 199 (Ref.2 cat.
06063A011001990000AD) del poligono 11. Promotor: D. Alfonso Muga Calero, en Herrera
del Duque.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacién del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 6 de agosto de 2019. El Jefe de Seccién de Suelo No Urbanizable y Calificacion Urba-
nistica, FERNANDO ELVIRO VIVAS.
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y
SOSTENIBILIDAD

ANUNCIO de 21 de agosto de 2019 por el que se somete a informacion
publica la solicitud de autorizacion administrativa previa, correspondiente a
la instalacién fotovoltaica de autoconsumo a instalar en la linea de presa
del canal de Montijo, ubicada en el término municipal de Montijo (Badajoz).
Expte.: GE-M-1/26/18. (2019081082)

A los efectos previstos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en el
articulo 125 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las activi-
dades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y procedimientos de autoriza-
cion de instalaciones de energia eléctrica, se somete a informacion publica la solicitud de
autorizacion administrativa previa correspondiente a la instalacién fotovoltaica de autoconsu-
mo a instalar en la linea de presa del canal de Montijo, ubicada en el término municipal de
Montijo (Badajoz), promovido por la sociedad Comunidad de Regantes de Montijo - Canal de
Montijo.

Datos del proyecto:

— Peticionario: Comunidad de Regantes de Montijo - Canal de Montijo, con CIF G06642243 y
con domicilio social en C/ Agustina de Aragdn, 2 06480 Montijo (Badajoz).

— Ubicacién de la instalacion de generacidn solar fotovoltaica: poligono 7 parcela 73 “Cerro
La Cruz” del término municipal de Montijo (Badajoz).

— Referencia catastral: 06088A007000730000KZ.
— Caracteristicas de la instalacion:

e Instalacion solar fotovoltaica de 674,52 kWp de potencia pico y 630 kW de potencia
nominal, compuesta por 1.848 modulos fotovoltaicos de 365 Wp cada uno, montados
sobre una estructura fija, y 6 inversores de 105 kW.

La instalacion se subdivide en 6 campos solares, cada uno de ellos compuesto por 11
mesas (strings) con 28 mddulos fotovoltaicos y una potencia nominal de inversor de
105 kw.

En la entrada a los inversores, se uniran los circuitos procedentes de cada una de las
mesas en paralelo y se conectardn a las protecciones de corriente continua necesarias.
A la salida de cada uno de los inversores se dispondran igualmente las protecciones de
corriente alterna en BT antes de pasar al centro de transformacion.

El cableado desde el inversor hasta el transformador serd de conductores unipolares de
Al con aislamiento XLPE y cubierta Z1 y tension de servicio 0,6/1 kV.
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e La energia eléctrica en corriente alterna transformada en el inversor, se elevara a una
tension de 15-20 kV, en un centro de transformacion compuesto por un transformador
de potencia de 800 kVA 0,8/20 kV y a la salida de este, se dispondran de las celdas de
proteccion para media tensidn de las que partira una linea de MT subterranea, de 135 m
de longitud, hasta el centro de seccionamiento donde se encuentra el punto de
conexion.

El conductor serd de campo radial con aislamiento de polietileno reticulado apantallado,
tipo HEPRZ1, con nivel de aislamiento 12/20 kV y una seccion de 240 mm2 en Al.

e El punto de conexidn se encuentra en el centro de seccionamiento de una linea de distri-
bucion a 15-20 kV de la compaiiia distribuidora Endesa. El centro de transformacion,
incorporara 4 nuevas celdas; una celda de linea de entrada “CT generacion”, una celda
de medida generacion “bidireccional”, una celda de proteccion generacidon y una celda
de linea hacia consumo de planta.

— Presupuesto total de ejecucion material del proyecto: 596.840,01 €.

— Finalidad: Instalacion de produccion de energia eléctrica solar fotovoltaica de auto-
consumo.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos y para el general conocimiento, pudiendo ser
examinada la documentacion presentada en las dependencias de la Direccion General de
Industria, Energia y Minas, perteneciente a la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad, sita en Paseo de Roma, s/n., Mdédulo D, 1.2 planta, 06800 Mérida, en horario
de 8:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes laborables y formularse al mismo tiempo las
alegaciones que se estimen oportunas, que deberan dirigirse al citado Organismo, concedién-
dose al efecto un plazo de 20 dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacion de este anuncio en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 21 de agosto de 2019. El Director General de Industria, Energia y Minas. SAMUEL
RUIZ FERNANDEZ.
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