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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 11 de septiembre de 2019, de la Secretaria General, por la
que se fija el lugar, fecha y procedimiento para la eleccion de plazas por los
aspirantes que han superado el proceso selectivo convocado por Resolucion
de 18 de septiembre de 2017, para el acceso a la condicion de personal
estatutario fijo en la categoria de Farmacéutico/a de Equipo de Atencidn
Primaria, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud.
(2019062232)

De conformidad con lo dispuesto en la base duodécima de la Resolucion de 18 de septiembre
de 2017 (DOE num. 187, de 28 de septiembre), de la Direccién Gerencia, por la que convoca
proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de
Farmacéutico/a de Equipo de Atencion Primaria, en las instituciones sanitarias del Servicio
Extremefo de Salud, esta Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Publicar la relacion de plazas que se ofertan a los aspirantes que han supera-
do las pruebas selectivas y su distribucidén en los términos que figuran en el anexo I de
esa resolucion.

Segundo. Convocar a los aspirantes que han superado las pruebas selectivas y que acredita-
ron reunir los requisitos necesarios de participacion por encontrarse su puntuacion dentro del
numero total de plazas ofertadas, asi como aquellos aspirantes que de acuerdo con la base
11.2 fueron obligados adicionalmente a presentar la documentacion acreditativa de tales
requisitos, para que comparezcan al acto publico de eleccion de plazas, donde se procedera a
la adjudicacién de las mismas atendiendo al orden de puntuacién total obtenido y de acuerdo
con su eleccion

Tercero. El acto de eleccidn de plazas se celebrara en la fecha, lugar y hora que se especifica
en el anexo II.

Cuarto. Los aspirantes convocados deberan concurrir personalmente, provistos de DNI u otro
documento que acredite la personalidad de modo fehaciente, o por medio de representante
debidamente autorizado al efecto, acreditando su identidad de igual forma que los interesa-
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dos. Perderan el derecho a ser nombrados personal estatutario fijo los aspirantes que,
pudiendo hacerlo por el orden de puntuacion obtenida, no soliciten plaza conforme al proce-
dimiento mencionado y en la fecha y lugar que se ha indicado.

Quinto. Para la realizacion del procedimiento de eleccion previsto en los apartados anterio-
res, se constituird una comision compuesta por las personas que figuran en el anexo III. El
acto publico de eleccién de plazas se sujetara a las siguientes normas:

1. Los aprobados convocados seran llamados atendiendo al orden de puntuacidn total obteni-
do en el proceso selectivo.

2. Cada aspirante sera llamado hasta un maximo de tres veces, quedando relegado a elegir
plaza al final del acto quienes no atendieran a dicho llamamiento.

3. Cada aspirante hara eleccion de plaza ante la comisidn, exhibiendo en ese momento el
documento que acredite su identidad. Por la comisién se comunicara en voz alta al resto
de los interesados la plaza elegida por cada uno de los aspirantes ante de ser llamado el
siguiente.

4, Perderan los derechos derivados de su participacion en el proceso selectivo los aspirantes
que, pudiendo hacerlo por el orden de puntuacion obtenida, no soliciten plaza conforme al
procedimiento de eleccion de plazas establecido.

Sexto. Aquellos aspirantes que, por coincidencia en el tiempo de procesos selectivos en
distintos Servicios de Salud, hubieran superado mas de un proceso selectivo en la misma
categoria, deberdn presentar renuncia expresa de su nombramiento en otro Servicio de
Salud para acceder a la condicion de personal estatutario fijo del Servicio Extremefio de
Salud, decayendo, en caso contrario, en su derecho al nombramiento en este Ultimo servicio.

Séptimo. Finalizado este procedimiento, la Secretaria General del Servicio Extremefio de
Salud acordara el nombramiento de personal estatutario fijo de los aspirantes que hayan
elegido plazas, con expresion del destino elegido, que se publicara en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 11 de septiembre de 2019.

La Secretaria General del Servicio
Extremefio de Salud,

MARIA DEL CARMEN BARROSO HORRILLO
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ANEXO I
i i CENTRO DE
CODIGO DENOMINACION/ TRABAJO/
PLAZA FUNCION UBICACION
AREA DE SALUD DE BADAJOZ
Z.S.— Jerez de los
1BP1200055 Farmacéutico/a de EAP Caballeros
Z.S.— San Vicente
1BP1200062 Farmacéutico/a de EAP de Alcantara
Z.S.— Villanueva
1BP1200065 Farmacéutico/a de EAP del Fresno
AREA DE SALUD DE MERIDA
2BP1200029 Farmacéutico/a de EAP

Z.S.— Hornachos

AREA DE SALUD DE DON BENITO-VILLANUEVA DE LA SERENA
Z.S5.— Cabeza del
3BP1200027 Farmacéutico/a de EAP Buey
AREA DE SALUD DE CACERES
5BP1200057 Farmacéutico/a de EAP Z.S. Salorino
5BP1200060 Farmacéutico/a de EAP Z.S.— Trujillo
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i i CENTRO DE
CODIGO DENOMINACION/ TRABAJO/
PLAZA FUNCION UBICACION
AREA DE SALUD DE CORIA
6BP1200015 Farmacéutico/a de EAP Z.S.— Hoyos
AREA DE SALUD DE PLASENCIA
Z.S.— Casas del
7BP1200033 Farmacéutico/a de EAP Castafiar
Z.S.— Jaraiz de la
7BP1200037 Farmacéutico/a de EAP Vera
Z.S.— Pinofran-
7BP1200041 Farmacéutico/a de EAP queado
AREA DE SALUD DE NAVALMORAL DE LA MATA
Z.S.— Losar de la
8BP1200023 Farmacéutico/a de EAP Vera
Z.S.— Villar del
8BP1200029 Farmacéutico/a de EAP Pedroso
SERVICIOS CENTRALES DE MERIDA
Farmacéutico/a de Salud
9B51200007 Publica

Gerencia de Area de
Servicios Centrales
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ANEXO II

FECHA: 16 de octubre de 2019.

LUGAR: Biblioteca Jesus Delgado Valhondo. Avenida de la Libertad s/n. 06800 Mérida
(Badajoz).

HORA: 10:45 horas a.m.
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ANEXO III

PRESIDENTA: Dofia Ana Maria Gomez AntUnez

VOCAL: Don José Luis Diez Garcia.

SECRETARIO: Don Juan José Jabdn Merino.
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RESOLUCION de 12 de septiembre de 2019, de la Secretaria General, por la
que se fija el lugar, fecha y procedimiento para la eleccion de plazas por los
aspirantes que han superado el proceso selectivo convocado por Resolucion
de 18 de septiembre de 2017, para el acceso a la condicion de personal
estatutario fijo en la categoria de Enfermero/a Especialista de Salud Mental,
en las instituciones sanitarias del Servicio Extremeno de Salud. (2019062233)

De conformidad con lo dispuesto en la base duodécima de la Resolucion de 18 de septiembre
de 2017 (DOE num. 187, de 28 de septiembre), de la Direccién Gerencia, por la que convoca
proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de
Enfermero/a Especialista de Salud Mental, en las instituciones sanitarias del Servicio Extre-
mefio de Salud, esta Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Publicar la relacion de plazas que se ofertan a los aspirantes que han superado
las pruebas selectivas y su distribucion en los términos que figuran en el anexo I de esa
resolucion.

Segundo. Convocar a los aspirantes que han superado las pruebas selectivas y que acredita-
ron reunir los requisitos necesarios de participacion por encontrarse su puntuacion dentro del
numero total de plazas ofertadas en cada uno de los turnos de acceso convocados, asi como
aquellos aspirantes que de acuerdo con la base 11.2 fueron obligados adicionalmente a
presentar la documentacion acreditativa de tales requisitos, para que comparezcan al acto
publico de eleccion de plazas, donde se procedera a la adjudicacion de las mismas atendien-
do al orden de puntuacion total obtenido y de acuerdo con su eleccion

Tercero. El acto de eleccion de plazas se celebrara en la fecha, lugar y hora que se especifica
en el anexo II.

Cuarto. Los aspirantes convocados deberan concurrir personalmente, provistos de DNI u otro
documento que acredite la personalidad de modo fehaciente, o por medio de representante
debidamente autorizado al efecto, acreditando su identidad de igual forma que los interesa-
dos. Perderan el derecho a ser nombrados personal estatutario fijo los aspirantes que,
pudiendo hacerlo por el orden de puntuacion obtenida, no soliciten plaza conforme al proce-
dimiento mencionado y en la fecha y lugar que se ha indicado.

Quinto. Para la realizacion del procedimiento de eleccion previsto en los apartados anterio-
res, se constituird una comision compuesta por las personas que figuran en el anexo III. El
acto publico de eleccidn de plazas se sujetara a las siguientes normas:

1. Los aprobados convocados seran llamados atendiendo al orden de puntuacion total obteni-
do en el proceso selectivo, sin perjuicio de la preferencia para cubrir las plazas de los aspi-
rantes que hayan superado las pruebas selectivas por el turno de promocion interna.
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2. Cada aspirante sera llamado hasta un maximo de tres veces, quedando relegado a elegir
plaza al final del acto quienes no atendieran a dicho llamamiento.

3. Cada aspirante hara eleccion de plaza ante la comision, exhibiendo en ese momento el
documento que acredite su identidad. Por la comisién se comunicara en voz alta al resto

de los interesados la plaza elegida por cada uno de los aspirantes ante de ser llamado el
siguiente.

4. Perderan los derechos derivados de su participacion en el proceso selectivo los aspirantes
que, pudiendo hacerlo por el orden de puntuacion obtenida, no soliciten plaza conforme al
procedimiento de eleccion de plazas establecido.

Sexto. Aquellos aspirantes que, por coincidencia en el tiempo de procesos selectivos en
distintos Servicios de Salud, hubieran superado mas de un proceso selectivo en la misma
categoria, deberdn presentar renuncia expresa de su nombramiento en otro Servicio de
Salud para acceder a la condicion de personal estatutario fijo del Servicio Extremefio de
Salud, decayendo, en caso contrario, en su derecho al nombramiento en este Ultimo servicio.

Séptimo. Finalizado este procedimiento, la Secretaria General del Servicio Extremeno de
Salud acordara el nombramiento de personal estatutario fijo de los aspirantes que hayan

elegido plazas, con expresion del destino elegido, que se publicard en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 12 de septiembre de 2019.

La Secretaria General del Servicio
Extremefio de Salud,

MARIA DEL CARMEN BARROSO HORRILLO
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ANEXO I
PRIMARIA
cODIGO CENTRO DE TRABAJO/

PLAZA UBICACION LOCALIDAD
1BP1300015 USM Jerez de los Caballeros Jerez Caballeros
2BP1300006 USM Almendralejo Almendralejo
3BP1300008 USM Talarrubias Talarrubias
3BP1300009 USM Don Benito Don Benito

ESPECIALIZADA
cODIGO CENTRO DE TRABAJO/
PLAZA UBICACION LOCALIDAD
UE Psiquiatria. Hospital Infanta
1BE1300032 Cristina Badajoz
UE Psiquiatria. Hospital Infanta
1BE1300033 Cristina Badajoz
UHB Salud Mental Hospital de
2BE1300016 Mérida Mérida
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ESPECIALIZADA
cODIGO CENTRO DE TRABAJO/
PLAZA UBICACION LOCALIDAD
UHB Salud Mental Hospital de
4BE1300007 Llerena Llerena
UHB Salud Mental Hospital de
4BE1300008 Llerena Llerena
UHB Salud Mental Hospital de
4BE1300009 Llerena Llerena
5BE1300016 USM CAR de Trujillo Trujillo
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ANEXO II

FECHA: 16 de octubre de 2019.

LUGAR: Biblioteca Jesus Delgado Valhondo. Avenida de la Libertad s/n. 06800 Mérida
(Badajoz).

HORA: 11:00 horas a.m.
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ANEXO III

PRESIDENTA: Dofia Ana Maria Gomez AntUnez

VOCAL: Don José Luis Diez Garcia.

SECRETARIO: Don Juan José Jabdn Merino.
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RESOLUCION de 12 de septiembre de 2019, de la Secretaria General, por la
que se fija el lugar, fecha y procedimiento para la eleccion de plazas por los
aspirantes que han superado el proceso selectivo convocado por Resolucion
de 18 de septiembre de 2017, para el acceso a la condicion de personal
estatutario fijo en la categoria de Lavandero/a, en las instituciones
sanitarias del Servicio Extremeno de Salud. (2019062234)

De conformidad con lo dispuesto en la base duodécima de la Resolucion de 18 de septiembre
de 2017 (DOE num. 187, de 28 de septiembre), de la Direccién Gerencia, por la que convoca
proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de
Lavandero/a, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud, esta Secretaria
General,

RESUELVE:

Primero. Publicar la relacion de plazas que se ofertan a los aspirantes que han superado
las pruebas selectivas y su distribucion en los términos que figuran en el anexo I de esta
resolucion.

Segundo. Convocar a los aspirantes que han superado las pruebas selectivas y que acredita-
ron reunir los requisitos necesarios de participacion por encontrarse su puntuacion dentro del
numero total de plazas ofertadas, para que comparezcan al acto publico de eleccion de
plazas, donde se procedera a la adjudicacion de las mismas atendiendo al orden de puntua-
cion total obtenido y de acuerdo con su eleccion

Tercero. El acto de eleccion de plazas se celebrara en la fecha, lugar y hora que se especifica
en el anexo II.

Cuarto. Los aspirantes convocados deberan concurrir personalmente, provistos de DNI u otro
documento que acredite la personalidad de modo fehaciente, o por medio de representante
debidamente autorizado al efecto, acreditando su identidad de igual forma que los interesa-
dos. Perderan el derecho a ser nombrados personal estatutario fijo los aspirantes que,
pudiendo hacerlo por el orden de puntuacion obtenida, no soliciten plaza conforme al proce-
dimiento mencionado y en la fecha y lugar que se ha indicado.

Quinto. Para la realizacion del procedimiento de eleccion previsto en los apartados anterio-
res, se constituird una comision compuesta por las personas que figuran en el anexo III. El
acto publico de eleccidn de plazas se sujetara a las siguientes normas:

1. Los aprobados convocados seran llamados atendiendo al orden de puntuacion total obteni-
do en el proceso selectivo.

2. Cada aspirante sera llamado hasta un maximo de tres veces, quedando relegado a elegir
plaza al final del acto quienes no atendieran a dicho llamamiento.
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3. Cada aspirante hara eleccion de plaza ante la comision, exhibiendo en ese momento el
documento que acredite su identidad. Por la comision se comunicara en voz alta al resto

de los interesados la plaza elegida por cada uno de los aspirantes ante de ser llamado el
siguiente.

4. Perderan los derechos derivados de su participacion en el proceso selectivo los aspirantes
gue, pudiendo hacerlo por el orden de puntuacién obtenida, no soliciten plaza conforme al
procedimiento de eleccion de plazas establecido.

Sexto. Aquellos aspirantes que, por coincidencia en el tiempo de procesos selectivos en
distintos Servicios de Salud, hubieran superado mas de un proceso selectivo en la misma
categoria, deberan presentar renuncia expresa de su nombramiento en otro Servicio de
Salud para acceder a la condicion de personal estatutario fijo del Servicio Extremefio de
Salud, decayendo, en caso contrario, en su derecho al nombramiento en este Ultimo servicio.

Séptimo. Finalizado este procedimiento, la Secretaria General del Servicio Extremeno de
Salud acordara el nombramiento de personal estatutario fijo de los aspirantes que hayan

elegido plazas, con expresidén del destino elegido, que se publicard en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 12 de septiembre de 2019.

La Secretaria General del Servicio
Extremefio de Salud,

MARIA DEL CARMEN BARROSO HORRILLO
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ANEXO I
HOSPITAL PLAZAS
HOSPITAL DE LLERENA 1
HOSPITAL VIRGEN DEL PUERTO DE 2
PLASENCIA
TOTAL 3
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ANEXO II

FECHA: 17 de octubre de 2019.

LUGAR: Biblioteca Jesus Delgado Valhondo. Avenida de la Libertad s/n. 06800 Mérida
(Badajoz).

HORA: 10:30 horas a.m.
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ANEXO III

PRESIDENTA: Dofia Ana Maria Gomez AntUnez

VOCAL: Don José Luis Diez Garcia.

SECRETARIO: Don Juan José Jabdn Merino.
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RESOLUCION de 13 de septiembre de 2019, de la Secretaria General, por la
que se fija el lugar, fecha y procedimiento para la eleccion de plazas por los
aspirantes que han superado el proceso selectivo convocado por Resolucion
de 18 de septiembre de 2017, para el acceso a la condicion de personal
estatutario fijo en la categoria de Médico/a de Urgencia Hospitalaria, en las
instituciones sanitarias del Servicio Extremeno de Salud. (2019062235)

De conformidad con lo dispuesto en la base duodécima de la Resolucion de 18 de septiembre
de 2017 (DOE num. 187, de 28 de septiembre), de la Direccién Gerencia, por la que convoca
proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de
Médico/a de Urgencia Hospitalaria, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de
Salud, esta Secretaria General,

RESUELVE:

Primero. Publicar la relacion de plazas que se ofertan a los aspirantes que han superado
las pruebas selectivas y su distribucion en los términos que figuran en el anexo I de esta
resolucion.

Segundo. Convocar a los aspirantes que han superado las pruebas selectivas y que acredita-
ron reunir los requisitos necesarios de participacion por encontrarse su puntuacion dentro del
numero total de plazas ofertadas en cada uno de los turnos de acceso convocados, asi como
aquellos aspirantes que de acuerdo con la base 11.2 fueron obligados adicionalmente a
presentar la documentacion acreditativa de tales requisitos, para que comparezcan al acto
publico de eleccion de plazas, donde se procedera a la adjudicacion de las mismas atendien-
do al orden de puntuacion total obtenido y de acuerdo con su eleccion.

Tercero. Hacer publica la pérdida del derecho a ser nombrada personal estatutaria fija en el
turno de promocion interna a Dofia Rosa Maria Hormefio Bermejo (DNI***9940%**), por no
haber presentado en plazo los documentos acreditativos del cumplimiento de los requisitos
necesarios de participacion (base 11.4). Ello determina, que Antonio Jesus Garcia Trigo (DNI
**%1988**), con numero de orden de prelacion 8, se encuentren dentro del nimero total de
plazas ofertadas en el citado turno de acceso.

Cuarto. El acto de eleccidn de plazas se celebrara en la fecha, lugar y hora que se especifica
en el anexo II.

Quinto. Los aspirantes convocados deberan concurrir personalmente, provistos de DNI u otro
documento que acredite la personalidad de modo fehaciente, o por medio de representante
debidamente autorizado al efecto, acreditando su identidad de igual forma que los interesa-
dos. Perderan el derecho a ser nombrados personal estatutario fijo los aspirantes que,
pudiendo hacerlo por el orden de puntuacidn obtenida, no soliciten plaza conforme al proce-
dimiento mencionado y en la fecha y lugar que se ha indicado.
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Sexto. Para la realizacion del procedimiento de eleccidon previsto en los apartados anteriores,
se constituird una comision compuesta por las personas que figuran en el anexo III. El acto
publico de eleccion de plazas se sujetara a las siguientes normas:

1. Los aprobados convocados seran llamados atendiendo al orden de puntuacion total obteni-
do en el proceso selectivo, sin perjuicio de la preferencia para cubrir las plazas de los aspi-
rantes que hayan superado las pruebas selectiva por el turno de promocion interna.

2. Cada aspirante sera llamado hasta un maximo de tres veces, quedando relegado a elegir
plaza al final del acto quienes no atendieran a dicho llamamiento.

3. Cada aspirante hara eleccion de plaza ante la comision, exhibiendo en ese momento el
documento que acredite su identidad. Por la comision se comunicara en voz alta al resto
de los interesados la plaza elegida por cada uno de los aspirantes ante de ser llamado el
siguiente.

4. Perderan los derechos derivados de su participacion en el proceso selectivo los aspirantes
que, pudiendo hacerlo por el orden de puntuacién obtenida, no soliciten plaza conforme al
procedimiento de eleccion de plazas establecido.

Séptimo. Aquellos aspirantes que, por coincidencia en el tiempo de procesos selectivos en
distintos Servicios de Salud, hubieran superado mas de un proceso selectivo en la misma
categoria, deberan presentar renuncia expresa de su nombramiento en otro Servicio de
Salud para acceder a la condicion de personal estatutario fijo del Servicio Extremefio de
Salud, decayendo, en caso contrario, en su derecho al nombramiento en este Ultimo servicio.

Octavo. Finalizado este procedimiento, la Secretaria General del Servicio Extremefo de
Salud acordara el nombramiento de personal estatutario fijo de los aspirantes que hayan
elegido plazas, con expresion del destino elegido, que se publicara en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 13 de septiembre de 2019.

La Secretaria General del Servicio
Extremefio de Salud,

MARIA DEL CARMEN BARROSO HORRILLO
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ANEXO I

HOSPITALES PLAZAS
HOSPITAL TIERRA DE BARROS DE 5
ALMENDRALEJO
HOSPITAL DE DON BENITO- 3
VILLANUEVA
HOSPITAL SIBERIA SERENA 2
HOSPITAL DE LLERENA 2
HOSPITAL DE ZAFRA 3
COMPLEJO HOSPITALARIO DE 4
CACERES
HOSPITAL DE CORIA 3
HOSPITAL VIRGEN DEL PUERTO DE 4
PLASENCIA
HOSPITAL DE NAVALMORAL DE LA 4
MATA
TOTAL. 30
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ANEXO II

FECHA: 18 de Octubre de 2019.

LUGAR: Biblioteca Jesus Delgado Valhondo. Avenida de la Libertad s/n. 06800 Mérida
(Badajoz).

HORA: 10:30 horas a.m.
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ANEXO III

PRESIDENTA: Dofia Ana Maria Gomez Antlnez.

VOCAL: Don José Luis Diez Garcia.

SECRETARIO: Don Juan José Jabdn Merino.
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OTRAS RESOLUCIONES

PRESIDENCIA DE LA JUNTA

RESOLUCION de 16 de septiembre de 2019, de la Direccién General
de Administraciéon Local, por la que se clasifica el puesto de
Secretaria de la Mancomunidad Integral de municipios “"Zona Centro”,
eximiéndole de la obligacion de mantenerlo reservado a funcionarios
de la Escala de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional. (2019062259)

La Mancomunidad integral de municipios “Zona Centro”, acord¢ solicitar a la Direccién Gene-
ral de Administracion Local de la Junta de Extremadura, la creacion y clasificacion del puesto
de Secretaria eximiéndole de la obligacion de mantenerlo como puesto propio reservado a
funcionarios de la Escala de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
conforme a los siguientes

ANTECEDENTES:

Primero. La Mancomunidad integral de municipios “"Zona Centro”, con sede en Miajadas
(Caceres), mediante escrito de 26 de junio de 2019, solicita la clasificacidon del puesto
de Secretaria, y se declare por el 6rgano autonémico competente la exencién de la
obligacion de mantener el citado puesto de esa entidad supramunicipal como puesto
propio e independiente, asi como la determinacion de la forma de desempefio de las
funciones reservadas a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de carac-
ter nacional.

Se adjunta la siguiente documentacion, aportada inicialmente asi como la remitida via subsa-
nacion del expediente:

— Certificacion sobre el acuerdo adoptado por la Asamblea de la Mancomunidad, en sesion
ordinaria celebrada el 9 de mayo de 2019, acreditativa de la aprobacion de la solicitud de
creacion, clasificacién y exencidn del puesto de Secretaria, reservado a funcionarios de
Administracion Local con habilitacion nacional, asi como la determinaciéon de la provision
del puesto mediante acumulacion de funciones.

— Certificacion acreditativa de la exposicion al publico en el boletin oficial de la provin-
cia del acuerdo inicial, sin que se hayan presentado reclamaciones u observaciones
al expediente.
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— Informe de la Presidencia de la Mancomunidad justificativo de la exencion del puesto de
Secretaria.

— Certificacion acreditativa de los presupuestos de la mancomunidad y de los recursos
ordinarios del presupuesto correspondiente a los ejercicios 2017, 2018 y 2019, y
porcentaje que representan las retribuciones del puesto respecto al importe del presu-
puesto; servicios que presta la entidad, plantilla de personal para el presente ejercicio
2019, inviabilidad de creacion de una Agrupacidn Secretarial de municipios, y existen-
cia de consignacion presupuestaria que ampare las retribuciones de la Secretaria
eximida.

Segundo. La entidad solicita la clasificacion del puesto de Secretaria y, a su vez, se le
exima de la obligacion de mantener el referido puesto, motivado por el volumen de
trabajo derivado de los servicios que viene prestando, la escasez de recursos presupues-
tarios ordinarios para atender el gasto que importa mantener el puesto como propio e
independiente, quedando las funciones reservadas, que corresponden a funcionario de
habilitacion nacional, garantizadas mediante el desempefio en acumulacién de funciones
por algun funcionario de habilitacién nacional, y subsidiariamente, serd el Servicio de
Asistencia de la Diputacion provincial cuando circunstancialmente aquéllas no puedan ser
atendidas; todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 8.2.9 y 10, apar-
tados 2.2 y 3.9, en relacién con el 50.2.9, del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo,
de régimen juridico de puestos de trabajo reservados a funcionarios con habilitacion de
caracter nacional.

Tercero. La Diputacion Provincial de Badajoz ha informado favorablemente el expediente
de exencion, y el Colegio Oficial de Secretarios, Interventores y Tesoreros de Administra-
cion Local de la provincia de Badajoz no ha formulado objeciones al mismo. El Servicio
de Administracion Local igualmente informa de manera favorable la posibilidad de eximir
a la Mancomunidad de la obligacion de mantener el puesto de Secretaria como puesto
propio.

FUNDAMENTOS JURIDICOS:

Primero. La Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, esta-
blece en sus articulos 92 y 92.bis el régimen juridico para el personal funcionario perte-
neciente a la Escala de funcionarios de Administracion Local con habilitacion de caracter
nacional, correspondiendo al Gobierno estatal regular mediante Real Decreto las especia-
lidades y régimen juridico en general aplicable a los funcionarios perteneciente a dicha
escala.

El articulo 92.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, califica como funciones publicas necesarias
en todas las Corporaciones locales, cuya responsabilidad administrativa esta reservada a
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funcionarios de la Escala de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional, la de
secretaria, de control y fiscalizacion interna de la gestion econdmico-financiera y presupues-
taria, y de contabilidad, tesoreria y recaudacion.

De conformidad con el apartado cuarto del citado articulo 92.bis, el Gobierno mediante
real decreto regulara las especialidades de la creacidn, clasificacion y supresion de pues-
tos de trabajo reservados a funcionarios de administracion local con habilitacién de carac-
ter nacional, asi como las que puedan corresponder a su régimen disciplinario y de situa-
ciones administrativas.

Segundo. La Ley 17/2010, de 22 de diciembre, de mancomunidades y entidades locales
menores de Extremadura, reserva el ejercicio de las funciones publicas necesarias de fe
publica, asesoramiento legal preceptivo y control de la gestion econdmica-financiera a
funcionarios de la Escala de habilitacion nacional, y prevé también la posibilidad de que el
puesto de Secretaria pueda ser eximido de la obligacion de mantenerse como puesto
independiente cuando su volumen de servicios o recursos no sea suficiente para ello,
mediante acuerdo del drgano competente de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Tercero. El Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que se aprueba el régimen
juridico de los funcionarios de Administracidon Local con habilitacion de caracter nacional,
atribuye a las Comunidades Autéonomas, en su respectivo ambito territorial, la competen-
cia para clasificar los puestos reservados a esta clase de funcionarios, asi como la anota-
cion referente a la clasificacion de los mismos en el Registro Integrado de funcionarios de
Administracion Local con habilitacion nacional.

La competencia de ejecucion en materia de clasificacion de puestos de trabajo reservados
a funcionarios con habilitacion de caracter nacional corresponde, pues, a cada Comunidad
Autonoma de acuerdo con el articulo 92.bis de la Ley 7/1985, de 2 de abril, y los criterios
establecidos en el capitulo II del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, que resulten apli-
cables.

Cuarto. El articulo 6 del citado reglamento establece que son puestos de trabajo reservados
a funcionarios de Administracion Local con habilitacion de cardcter nacional los que tengan
expresamente atribuida, segun corresponda, la responsabilidad administrativa de las funcio-
nes reservadas de fe publica y asesoramiento legal preceptivo, control y fiscalizacion interna
de la gestion econdmico financiera y presupuestaria y funcion de contabilidad, y/o tesoreria y
recaudacion, debiendo ser la relacion de puestos de trabajo de la entidad o instrumento
organizativo similar de cada entidad local, donde quedara reflejadas la denominacién y
caracteristicas esenciales de dicho puesto reservado.

Los puestos de trabajo de Secretaria en las entidades locales seran clasificados por las
Comunidades Autdénomas en alguna de las siguientes clases: clase primera, segunda y/o
tercera. En el presente caso, al tratarse de una entidad supramunicipal, corresponde su clasi-
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ficacion conforme establece el articulo 8.2 de dicho reglamento, que determina que las
Secretarias de Comarcas, Areas Metroplitanas, Mancomunidades de Municipios y otras Enti-
dades Locales se clasificaran en alguna de las clases indicadas anteriormente por la Comuni-
dad Autdnoma, en base a sus caracteristicas propias.

Por su parte, el articulo 10.2.9 del citado reglamento sefiala que las Mancomunidades de
Municipios pueden ser eximidas de la obligacién de crear o mantener puestos propios reser-
vados a habilitados de caracter nacional cuando su volumen de servicios 0 recursos sea insu-
ficiente para el mantenimiento de dichos puestos, previo informe de la Diputacidon Provincial
correspondiente. Concurre, pues, la propuesta de exencidn, acompafiada de informes que asi
lo justifican.

En caso de exencion, las funciones reservadas a habilitados nacionales en las mancomunida-
des de municipios se ejerceran a través de funcionarios de Administracion Local con habilita-
cion nacional de alguno de los municipios que las integran, mediante nombramiento en
acumulacién de funciones, o por los Servicios de Asistencia de la Diputacién provincial
respectiva. Asimismo, y para garantizar el ejercicio de las funciones reservadas, en el expe-
diente de exencidn se debera concretar el sistema elegido; en el presente caso, se ha optado
por el desempeno de las funciones reservadas por funcionario de la Escala de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional mediante nombramiento en acumulacion de
funciones, y subsidiariamente, sera el servicio de asistencia de la Diputacidn provincial
correspondiente quien deba prestar las funciones reservadas cuando no pueda desempefiar-
se por funcionario habilitado nacional.

La eficacia de la modificacion operada en la plantilla de personal y relacion de puestos de
trabajo de la Corporacion queda condicionada al acto formal de clasificacion que ha de
emanar de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y a su publicacion
en el Diario Oficial.

Quinto. Por Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura organica
basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, corresponde a la
Direccion General de Administracion Local, bajo la superior direccion de la Presidencia de la
Junta de Extremadura, ejercer las competencias que en materia de Administracion Local
estan atribuidas a la Junta de Extremadura.

Vista la propuesta de resolucion del Servicio de Administracion Local y en uso de las
atribuciones que le confiere el Decreto 191/2017, de 7 de noviembre, esta Direccidn
General,

RESUELVE:

Primero. Clasificar el puesto de Secretaria de la Mancomunidad Integral de municipios
“Zona Centro”, con sede en el municipio de Miajadas, provincia de Caceres, como Secre-
taria de clase tercera, reservado a funcionarios de la Escala de Administracion Local con
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habilitacion de caracter nacional, eximiéndole de la obligacion de mantener el mismo
como puesto propio, concretando el sistema de provision de la forma siguiente:

— Mancomunidad Integral de municipios “Zona Centro”.

Puesto: Secretaria clase tercera, reservado a funcionarios de la Escala de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, Subescala de Secretaria-Intervencion.

Provision: Exento de mantener el puesto de Secretaria.

Sistema provision elegido: mediante funcionario con habilitacion nacional en virtud de
nombramiento en acumulacion de funciones, conforme a lo dispuesto en los Estatutos de
la Mancomunidad; subsidiariamente, mediante el servicio de asistencia por la Diputacion
Provincial correspondiente.

Segundo. Anotar la creacidén de dicho puesto en el registro de personal funcionario de la
escala de habilitacion nacional y disponer la publicacidén de la presente resolucion en el Diario
Oficial de Extremadura, en cumplimiento de lo previsto en el articulo 23 del Real Decreto
128/2018, de 16 marzo.

Tercero. Dar traslado de dicho acuerdo y de su respectiva publicacion al Ministerio Politica
Territorial y Funcidn Publica.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, en virtud de lo dispuesto por
el articulo 103 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, podran interponerse, en los términos que se indican,
los recursos siguientes:

Los interesados en el expediente que no sean Administraciones Plblicas, podran interpo-
ner, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante este mismo drgano en el plazo
de un mes a contar desde el dia siguiente a la recepcion de la presente, con arreglo a lo
dispuesto en el articulo 123 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, o bien, interponer directamente
recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
correspondiente, en los términos de lo dispuesto en los articulos 8 y 14 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn Contencioso-Administrativa, en el
plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la disposicidn
impugnada, conforme al articulo 46.1 de la citada ley. En caso de interponer recurso de
reposicion, no se podra impugnar en via contencioso-administrativa la presente resolu-
cion, hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la desestimacion
presunta de aquél.

Las Administraciones Publicas podran interponer recurso contencioso-administrativo, en el
plazo de dos meses, bien ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en cuya circuns-
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cripcion tengan su sede, bien ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de Mérida,
sin perjuicio de poder efectuar el requerimiento previsto en la forma y plazo determinados en
el articulo 44 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa. Los plazos seran contados desde el dia siguiente al de la publicacion de la
presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 16 de septiembre de 2019.

La Directora General de Administracion Local,
NIEVES ESTEBAN PAZ
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

RESOLUCION de 4 de septiembre de 2019, de la Direccion General de
Formacion Profesional y Formacion para el Empleo, por la que se convoca el
procedimiento de admision para la realizacion de mddulos profesionales
incluidos en titulos de formacion profesional en la modalidad de oferta
parcial en la Comunidad Auténoma de Extremadura, para el curso
2019/2020. (2019062218)

La Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, establece en su articulo 2,
como uno de los principios generales sobre los que se fundamenta el modelo educativo
extremerio la formacion integral de las personas a lo largo de la vida. En este sentido, dentro
del capitulo XII del titulo IV se regula la educacién permanente, cuyo articulo 121 establece
que todas las personas tienen derecho al aprendizaje a lo largo de la vida. Para hacer efecti-
vo el ejercicio de este derecho, la Administracion autondmica promovera ofertas de aprendi-
zajes flexibles que permitan la conciliacién de la vida personal, laboral o familiar con la
formacion.

Asi, el capitulo VIII del mencionado titulo de la ley, se regula la formacion profesional en el
sistema educativo, permitiendo a través del articulo 104.5 que la Administracion educativa
pueda determinar una organizacion temporal diferente a la establecida como norma general
en los curriculos en las condiciones que reglamentariamente se establezcan. Asimismo, regu-
lard las condiciones para realizar ofertas parciales de moddulos profesionales y establecera
una adecuada oferta con el objetivo de posibilitar que quienes tengan reconocidas competen-
cias profesionales por la acreditacion de la experiencia laboral puedan completar su forma-
cion y obtener el titulo.

La Ley 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, modificada por la Ley Organica 8/2013, de 9
de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, establece en su articulo 39 que la
Formacion Profesional en el sistema educativo tiene por finalidad preparar al alumnado
para la actividad en un campo profesional y facilitar su adaptacion a las modificaciones
laborales que pueden producirse a lo largo de la vida, contribuir a su desarrollo personal
y al ejercicio de una ciudadania democratica, y permitir su progresion en el sistema
educativo y en el sistema de formacion profesional para el empleo, asi como el aprendi-
zaje a lo largo de la vida.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacidn Profesional,
modificada por el articulo 1.8 de la Ley Organica 4/2011, de 11 de marzo complementaria de
la Ley de Economia Sostenible, determina que las Administraciones educativas podran ofer-
tar las ensefianzas de Formacion Profesional de forma completa o parcial y desarrollarlas en
régimen de ensefianza presencial o a distancia, la combinacion de ambas e incluso concen-
trarse en determinados periodos anuales.
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El articulo 42 del Real Decreto 1147/2011, dispone en su apartado 1 que, con la finali-
dad de facilitar la formacion permanente, la integracion social y la inclusion de las perso-
nas adultas con especiales dificultades de insercion en el mercado de trabajo, las Admi-
nistraciones educativas podran ofertar, excepcionalmente, en régimen presencial o a
distancia, mddulos profesionales incluidos en titulos y asociados a unidades de compe-
tencia del Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales a personas con experiencia
laboral que no tengan las condiciones establecidas para el acceso a los ciclos formativos.
En su apartado 2 indica que, esta formacidon serd acumulable para la obtencién de un
titulo de formacion profesional, siendo necesario para ello acreditar los requisitos de
acceso correspondientes.

La Orden de 27 de mayo de 2019 regula el proceso de admision y matriculacion para
cursar ciclos formativos de Formacion Profesional en régimen presencial, en centros
sostenidos con fondos publicos del ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura
(DOE n.° 104, de 31 de mayo), establece el procedimiento de admisidn y matriculacion
para cursar ciclos formativos en régimen presencial que se imparten e centros sosteni-
dos con fondos publicos, del ambito de la Comunidad Autdnoma de Extremadura; se
fijan las condiciones de acceso y los criterios de prioridad para primer y segundo curso,
asi como los modos de incorporacion a los estudios de ciclos formativos desde las dife-
rentes situaciones posibles de las personas interesadas.

El articulo 30 de la citada Orden de 27 de mayo de 2019 faculta a la Direccion General
con competencias en materia de formacion profesional del sistema educativo, para que
convoque el procedimiento de admision y matriculacion en oferta modular parcial para
plazas vacantes que resulten del proceso general de admision en modalidad presencial.
Asi mismo, se le faculta para adoptar cuantas medidas sean necesarias para la ejecucion
de la misma.

En virtud, y de conformidad con las atribuciones conferidas por el ordenamiento juridico,

RESUELVO:

I. ASPECTOS GENERALES

Primero. Objeto.

1. La presente resolucidn tiene por objeto regular la convocatoria del procedimiento de admi-
sion y matriculacion para cursar ciclos formativos en oferta modular parcial para plazas
vacantes que resulten del proceso general de admision en régimen presencial, en la
Comunidad de Extremadura, para el curso 2019/2020.

2. La presente convocatoria regula la oferta, el desarrollo y la convocatoria de mddulos
profesionales de Formacion Profesional del sistema educativo incluidos en titulos de
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formacion profesional en la modalidad parcial en régimen presencial excepto los mddulos
de Formacion en Centro de Trabajo y Proyecto, conforme a la Orden de 27 de mayo de
2019 por la que se regula el proceso de admision y matriculacion para cursar ciclos forma-
tivos en régimen presencial, en centros sostenidos con fondos publicos del dmbito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE, n.° 104, de 31 de mayo).

Segundo. Destinatarios.

Esta oferta ira destinada, sin perjuicio de lo dispuesto en el apartado cuarto de esta resolu-
cion a todas las personas mayores de 18 afios y en especial a los trabajadores, ocupados o
desempleados, que les permita la adquisicion o mejora de su formacion y/o recualificacion
profesional y les capacite para el desempefio cualificado de las distintas profesiones y el
acceso al empleo.

Tercero. Calendario.

El calendario de actuaciones previsto para el proceso de admisién para la realizacién de
modulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en la modalidad de oferta
parcial, durante el curso 2019/2020, sera el establecido en el anexo I.

Cuarto. Requisitos de acceso.

1. El alumnado que desee cursar modulos incluidos en los titulos y asociados o no a unidades
de competencia del Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, deberd reunir los
siguientes requisitos de acceso:

a) Requisitos de edad: Los estudiantes que participen en el proceso deberan tener, al
menos, 18 afios o cumplir esa edad en el afio en el que comienza el curso escolar.
Excepcionalmente y sélo para ciclos formativos de grado medio, podran cursar estas
ensefianzas las personas mayores de 16 afos que lo soliciten y retnan alguno de estos
dos requisitos:

1. Tener un contrato laboral que no les permita acudir al centro en régimen ordinario.

2. Sean deportistas de alto rendimiento, de acuerdo con lo previsto en el articulo 123.1
de la Ley de Educacidon de Extremadura.

b) Requisitos académicos:

Los estudiantes deberan reunir los requisitos de acceso para ciclos de grado medio y de
grado superior conforme lo establecido en la Orden de 27 de mayo de 2019, por la que
se regula el proceso de admision y matriculacion para cursar Formacion Profesional del
sistema educativo en régimen presencial completo en centros sostenidos con fondos
publicos del ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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2. El alumnado que desee cursar sdlo los modulos asociados a unidades de competencia del
Catdlogo Nacional de Cualificaciones Profesionales, no precisan acreditar requisitos acadé-
micos de acceso si disponen de experiencia laboral previa acreditable equivalente al
menos a un afio de trabajo a jornada completa, relacionada con el sector al que pertenece
la familia profesional del ciclo formativo para el que solicita la matricula, que permita
cursar con aprovechamiento la formacion.

Quinto. Régimen académico del alumnado.

1. El alumnado matriculado en esta oferta formativa tendra los mismos derechos y obligacio-
nes establecidos por la normativa vigente para el alumnado que cursa ensefianzas en la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

2. Sin perjuicio de lo anterior, el alumnado matriculado en esta oferta formativa no tendra la
consideracion de antiguo estudiante.

Sexto. Modalidades de la oferta modular parcial.

La oferta modular parcial de las ensefianzas de ciclos formativos podra ser ofertada en los
centros docentes mediante dos modalidades:

a) Oferta modular parcial ordinaria: oferta de modulos profesionales que conforman los ciclos
formativos para los que, tras finalizar el proceso de admision en régimen ordinario, haya
plazas vacantes.

b) Oferta modular parcial especifica: oferta de mddulos profesionales propuestos por los
centros de manera especifica y diferenciada de los mddulos impartidos en los ciclos forma-
tivos para los que esta autorizado en régimen ordinario.

Séptimo. Computo de dedicacion docente del profesorado.

1. Para el profesorado que imparta modulos profesionales en los que exista alumnado matri-
culado al amparo de esta resolucion en oferta parcial ordinaria mantendra el computo de
dedicacion docente establecido para el régimen presencial ordinario. Para el docente que
imparta modulos de oferta parcial especifica, se computaran las horas docentes efectiva-
mente dedicadas a esta oferta durante el tiempo en que se realice la correspondiente
labor docente.

2. En el caso de los centros concertados, esta oferta no supondra ninguna modificacion del
concierto.

3. El alumnado con matricula en la oferta parcial especifica formara grupo-clase propio y se
incluird en las actas de evaluacion correspondientes a esta oferta. Dicha evaluacion se
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hard en las mismas condiciones y convocatorias que las establecidas para el alumnado de
régimen ordinario.

Octavo. Programacion didactica.

1.

El curriculo de cada mddulo profesional serd el vigente en Extremadura para el ciclo
formativo que corresponda. La programacion didactica sera, en general, la establecida
para el régimen ordinario en el proyecto curricular del centro.

2. No obstante, para la oferta modular parcial especifica, podran aprobarse programaciones

didacticas especificas.

II. OFERTA MODULAR PARCIAL ORDINARIA

Noveno. Numero de puestos escolares.

1.

El nimero de puestos escolares ofertados para cada modulo profesional vendra determi-
nado por el nUmero de plazas que hayan quedado vacantes al finalizar el proceso general
de admision, regulado por la Orden de 27 de mayo de 2019, y convocado mediante Reso-
lucion de 19 de junio de 2019, asi como las correspondientes plazas libres a consecuencia
del alumnado que repite curso y tiene modulos superados, hasta completar el nimero de
plazas autorizadas.

. Para ello, la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo publi-

cara en el Portal de Educacion de Personas Adultas y a Distancia (http://www.educarex.
es/eda) la oferta que haya quedado vacante una vez haya finalizado el proceso de admi-
sion convocado mediante Resolucion de 19 de junio de 2019.

En cumplimiento de lo establecido en la disposicién adicional tercera del Real Decreto
1529/2012, de 8 de noviembre, del total de puestos escolares que se ofrecen se reservara
un 7 % para aspirantes con un contrato para la formacion y el aprendizaje en vigor. Los
puestos escolares reservados que no resulten cubiertos se acumularan a los restantes
ofertados.

Décimo. Criterios de admision.

. En los centros sostenidos con fondos publicos cuando el nimero de plazas vacantes de

una oferta formativa sea igual o superior al de solicitudes presentadas, seran admitidas
todas las solicitudes.

. Cuando el nimero de plazas vacantes de esta oferta formativa sea inferior al de las solici-

tudes presentadas, el centro elaborara la lista de los alumnos y alumnas admitidos y
excluidos de acuerdo con los siguientes criterios:



NUMERO 184
D D Martes, 24 de septiembre de 2019 40159

a) Se establecera el siguiente orden de preferencia:

1.0 Solicitudes que permitan al alumnado completar un ciclo formativo entre los médu-
los profesionales peticionados y los que ya tiene superados, siendo preferentes los
estudiantes con el mayor nimero de mddulos superados.

2.9 Solicitudes que permitan al alumnado completar un curso del ciclo formativo al que
pertenece el mddulo o los mddulos peticionados siendo preferentes los estudiantes
con el mayor nimero de modulos superados.

3.9 Trabajadores empleados o en desempleo con experiencia laboral en el sector
productivo relacionado con el ciclo al que pertenece la oferta formativa parcial.

4.9 Solicitantes que tengan acreditada oficialmente unidades de competencia, mediante
el procedimiento establecido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, o
mediante un certificado de profesionalidad, que forman parte del ciclo formativo
que solicita, siendo preferentes los alumnos con el mayor nimero de unidades de
competencias acreditadas.

5.9 Resto de alumnado que cumplan con los requisitos académicos de acceso estableci-
dos en la Orden de 27 de mayo de 2019.

b) Dentro de cada grupo de orden de preferencia establecido en el apartado anterior,
tendran prioridad los solicitantes que cumplan con los requisitos de acceso académicos
para ciclos de grado medio y de grado superior conforme lo establecido en la Orden de
27 de mayo de 2019, por la que se regula el proceso de admision y matriculacidon para
cursar Formacion Profesional del sistema educativo en régimen presencial completo en
centros sostenidos con fondos publicos del a@mbito de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura, y posteriormente los solicitantes que accedan sin requisitos académicos
pero que dispongan de experiencia laboral acreditable equivalente al menos a un afio
de trabajo a jornada completa, relacionada con el sector al que pertenece la familia
profesional del ciclo formativo.

c) En los casos de empate de estudiantes que cumplan los requisitos académicos de acce-
so se establecerd un orden decreciente de la nota media del expediente académico
correspondiente a la ensefianza que da acceso a los ciclos formativos de grado medio o
superior o de la nota correspondiente a la prueba de acceso a dicho ciclo o equivalente.
En el célculo de la nota media se aplicara lo dispuesto en el articulo 15 de la Orden de
27 de mayo de 2019.

d) En los casos de empate de alumnos y alumnas que no acrediten los requisitos académi-
cos de acceso se establecerd un orden decreciente de la experiencia laboral expresada
en dias. De persistir el empate se dara prioridad a la persona solicitante de mayor
edad.
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e) De persistir el empate tras la aplicacion de los apartados b) y c) se resolveran en aten-
cion al resultado del sorteo publicado por Resolucion de 13 de febrero de 2019, de la
Direccion General de Personal Docente, por la que se da publicidad al resultado del
sorteo publico para determinar el orden de nombramiento como miembros de los tribu-
nales que han de juzgar los procedimientos selectivos para ingreso en los cuerpos
docentes correspondientes al afio 2019, del que se extrajeron las letras “EP”. De este
modo, los solicitantes empatados se ordenaran a partir de las letras extraidas para el
primer apellido.

Décimo primero. Comisiones Provinciales de Escolarizacion.

Las Comisiones Provinciales de Escolarizacion que se constituyan en cumplimiento del articu-
lo 21 de la Orden de 27 de mayo de 2019 por la que se regula el proceso de admision y
matriculacién para cursar ciclos formativos en régimen presencial completo, en centros
sostenidos con fondos publicos del ambito de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
seran las que se encarguen con las mismas ocupaciones que se determinan en el citado arti-
culo, de actuar en el proceso de admision del alumnado en centros publicos para cursar ofer-
ta modular parcial régimen presencial durante el curso 2019/2020 establecido en esta reso-
lucion.

Décimo segundo. Lugar y presentacion de solicitudes.

1. Las personas interesadas en seguir estas ensefianzas en oferta modular parcial ordinaria
formalizaran una Unica solicitud conforme al modelo oficial establecido en el anexo II para
ciclos de grado medio y anexo III para ciclos de grado superior de esta resolucion. Las
solicitudes de admision se podran obtener:

a) En los centros educativos autorizados para impartir estas ensefianzas.
b) A través de la pagina web de la Consejeria de Educacion y Empleo,
http://educarex.es/eda.

2. La solicitud se dirigira al centro en donde se impartan los mdédulos que desea cursar, o
en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de
18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administraciéon de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 16.4 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Admi-
nistraciones Publicas.

3. Dicha solicitud sélo podra contener mddulos impartidos en el mismo centro educativo y se
ordenaran segun el orden de preferencia del solicitante.
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. La matricula podra realizarse en uno o varios mddulos profesionales independientemente

del curso al que pertenezcan, sin mas limite que el hecho de la compatibilidad horaria y
que la carga lectiva total no supere las 1000 horas.

. Para mejorar el aprovechamiento de estas ensefianzas el centro educativo orientara al

alumnado interesado en esta modalidad sobre la eleccion de los mddulos en los que prefe-
rentemente debe matricularse.

. La Jefatura de estudios de los centros garantizara esta atencién y orientacidn, asignando

estas tareas al departamento de la Familia Profesional, al departamento de Orientacion y
al Departamento de Formacion y Orientacion Laboral.

Décimo tercero. Incompatibilidades.

Durante un mismo curso académico los estudiantes no podran estar matriculados en un
mismo mddulo profesional en la modalidad de oferta parcial y en otra modalidad de forma-
cion profesional asi como en las pruebas de los titulos de Técnico y Técnico Superior que
permitan la obtenciéon del mismo.

Décimo cuarto. Simultaneidad estudios.

1. No es necesario solicitar la simultaneidad de estudios siempre y cuando el alumnado soli-

cite en la matricula mddulos de primer o segundo curso, y dichos médulos pertenezcan al
mismo ciclo formativo.

2. El alumnado que solicite matricula en mddulos formativos pertenecientes a ciclos formati-

vos distintos, debera solicitar autorizacion de simultaneidad para cursar ambos ciclos.

Décimo quinto. Documentacion.

1. La documentacion acreditativa que deberd acompaniar a dicha solicitud es la siguiente:

a) Acreditacion de la identidad del solicitante. El 6rgano gestor recabara de oficio la infor-
macion del Sistema de Verificacion de Identidad. No obstante, el solicitante podra
oponerse marcando la casilla en el anexo II de solicitud aportando en este caso fotoco-
pia del documento o tarjeta de identidad o cualquier otro documento que acredite feha-
cientemente la identidad de los interesados.

b) Acreditacion del expediente académico o de la superacién de la prueba o curso de
acceso. A menos que el solicitante se oponga marcando la casilla correspondiente
del anexo II, el érgano gestor recabara la informacion académica en el sistema de
Gestion de Rayuela, si lo que se aporta como requisitos académicos se hubiese
obtenido o superado en centros sostenidos con fondos publicos de Extremadura en
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el curso académico 2006/2007 o siguientes cuando tal informacion esté disponibles
en los citados registros, de conformidad con lo previsto en el articulo 53.1 d) de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. En caso contrario, debera aportar la documentacion acre-
ditativa. El expediente académico se acreditard mediante certificacion académica
personal, copia auténtica del libro de calificaciones o cualquier otro medio aceptable
en derecho que permita comprobar que se verifican las condiciones de acceso y la
nota media conforme a los criterios de esta orden. La superacién de la prueba o
curso de acceso se acreditara mediante el correspondiente certificado o copia autén-
tica. Si se opta por presentar el curso de acceso a grado superior, se habra de apor-
tar también el titulo de técnico, requisito indispensable para realizar dicho curso
segun el articulo 18.b del Real Decreto 1147/2011. Si la prueba de acceso a ciclos
formativos de grado superior se superd en otra Comunidad Auténoma, en la certifi-
cacion debe constar la materia o materias superadas en la parte especifica de la
prueba. En caso de que la parte especifica estuviera exenta, se deberd aportar
también la documentacion que acredite el titulo de técnico, el certificado de profe-
sionalidad o la experiencia laboral sobre los que se basé tal exencion. En caso de
que los anteriores documentos estuvieran expresados en un idioma diferente del
castellano, se requerird también su correspondiente traduccion jurada.

c) Acreditacién de poseer un titulo de Formacion Profesional Basica o en disposicion de
obtenerlo en el mismo curso académico en que se matricula. A menos que el solicitante
se oponga marcando la casilla correspondiente del anexo II, el érgano gestor recabara
la informacion académica en el sistema de Gestion de Rayuela, si lo que se aporta
como requisitos académicos se hubiese obtenido o superado en centros sostenidos con
fondos publicos de Extremadura en el curso académico 2006/2007 o siguientes cuando
tal informacion esté disponibles en los citados registros, de conformidad con lo previsto
en el articulo 53.1 d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Comun de las Administraciones Publicas.

d) La acreditacion de homologacion de estudios extranjeros se realizara mediante
copia auténtica de la resolucion de homologacién o, en su defecto, a través del
volante para la inscripcion condicional en centros docentes o en examenes oficiales,
justificativa de que se ha iniciado el procedimiento y ajustada al modelo publicado
como anexo II de la Orden ECD/3305/2002. El volante, dentro del plazo de vigencia
del mismo, permitird la mencionada inscripcion en los mismos términos que si la
homologacién o convalidacion hubiera sido concedida, aunque con caracter condicio-
nal y por el plazo en él fijado.

e) Acreditacion de la condicion de deportista de alto rendimiento. Debera aportarse certifi-
cacion del dictamen emitido por el érgano publico competente.

f) Acreditacidon de la experiencia laboral. Se realizarad aportando Certificacion de la Tesore-
ria General de la Seguridad Social o de la mutualidad laboral a la que estuviera afiliado
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la persona solicitante, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotiza-
cion) y el periodo de contratacion o, en su caso, el periodo de cotizacion en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos.

2. Si en la presentacién de la solicitud se hubiera omitido documentacién, en el periodo de
reclamaciones que se especifica en el anexo I podra aportarse, siempre que la misma no
suponga variacion respecto a lo especificado inicialmente en la solicitud.

Décimo sexto. Procedimiento de admision y matricula.

1. Finalizados los periodos de presentacion de solicitudes previstos en el anexo I de la
presente resolucion, y analizada la documentacion aportada por los solicitantes, el
equipo directivo de cada centro docente publicara en el tabldn de anuncios del centro,
la asignacion provisional de alumnado a los puestos escolares vacantes de los modu-
los profesionales de la oferta modular parcial de los ciclos formativos de Formacion
Profesional.

2. Los listados provisionales se ajustaran al modelo establecido en el anexo VI para la oferta
modular parcial ordinaria. Asimismo se publicara el listado de solicitantes excluidos segln
el modelo establecido en el anexo VIII, donde se indicarad el motivo de tal exclusion.

3. En el calendario establecido en el anexo I, se indicara el periodo de reclamaciones. El
equipo directivo en los centros docentes, procedera a estudiar y valorar las alegaciones
que, en su caso, se hayan presentado y publicard en el tablon de anuncios del centro asi
como en la pagina web del centro, los listados definitivos conforme al modelo indicado en
el anexo VI.

4. Las personas admitidas en los listados definitivos deberan formalizar su matricula entre-
gando el anexo IV para ciclos de grado medio o anexo V para ciclos de grado superior de
esta resolucion y la documentacion que en el mismo se indica.

5. Las personas que no hayan sido admitidas quedaran integradas en una lista de espera, a
la que se incorporaran, por orden de entrada, las solicitudes realizadas fuera de plazo y
las de nuevos solicitantes. En caso de que se generaran nuevas vacantes, el centro educa-
tivo realizara el llamamiento a los solicitantes incluidos en estas listas de espera segun el
orden en ellas establecido.

6. Contra el resultado de las adjudicaciones, los acuerdo y decisiones sobre la admision
del alumnado, asi como contra los acuerdos de las Comisiones de Escolarizacion se
podra interponer recurso de alzada ante la correspondiente Delegacion Provincial de
Educacion, cuya resolucion pondra fin a la via administrativa, de conformidad con el
articulo 13.1 del Decreto 42/2007, de 6 de marzo, por el que se regula la admisién del
alumnado en los centros docentes publicos y privados concertados en la Comunidad
Autonoma de Extremadura.
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I1I. OFERTA MODULAR PARCIAL ESPECIFICA

Décimo séptimo. Oferta formativa en la modalidad parcial especifica.

1. Los centros podran ofertar modulos profesionales en esta modalidad por iniciativa propia o

como resultado de acuerdos especificos de formacion y colaboracion establecidos entre la
Consejeria de Educacion y Empleo, bien directamente o a través de centros docentes
sostenidos con fondos publicos que impartan Formacion Profesional, y entidades o empre-
sas publicas o privadas.

. Los centros determinaran su oferta formativa para esta modalidad teniendo en cuenta los

siguientes requisitos:

a) Podran ofertarse mddulos profesionales asociados a unidades de competencia del
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales y mddulos no asociados cuando
se disponga de los requisitos de acceso, pertenecientes al primer y/o segundo
curso, a excepcion del mdédulo de Formacion en Centros de Trabajo y proyecto y
deberdn estar incluidos en ciclos formativos que el centro educativo tenga autori-
zados.

b) Los mddulos profesionales podran desarrollarse en cualquier momento del curso esco-
lar, en periodos y horarios adaptados al posible alumnado.

c) La utilizacion de las instalaciones y equipamientos no interferira en las actividades
docentes ordinarias del centro.

d) El centro debe contar con profesorado con disponibilidad horaria para impartir los
modulos profesionales.

e) Un mddulo profesional podra ser impartido por mas de un profesor con atribucién
docente, para garantizar el total de horas presenciales previstas en la normativa
para Comunidad Auténoma de Extremadura del mddulo profesional correspon-
diente.

f) Sin perjuicio de lo establecido en el apartado anterior, el nimero de horas semanales de
cada mddulo profesional podra adaptarse a las caracteristicas del alumnado y a la
disponibilidad de los espacios formativos y de profesorado. Asimismo, los centros
docentes podran acordar con las empresas participantes un horario adaptado a las
necesidades de sus trabajadores.

g) En ninguin caso el alumnado matriculado en estas enseifianzas computa a los efectos de
cubrir el umbral minimo de alumnado necesario para autorizar la unidad de escolariza-
cién del ciclo formativo.
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Décimo octavo. Solicitud de oferta formativa en la modalidad parcial especifica.

1. La direccion del centro educativo que desee impartir uno o mas moddulos profesio-
nales en esta modalidad, deberd realizar una solicitud de autorizacion para impar-
tir esta oferta formativa y remitirla a la Direccion General de Formacion Profesional
y Formacion para el Empleo, para su autorizaciéon, una vez informado el Consejo
Escolar.

2. Asimismo, la direccion del centro informard de este tramite a la Delegacion Provincial
correspondiente que a su vez informara al Servicio de Inspeccion Educativa.

3. La solicitud deberd ir acompafiada de la siguiente informacidn:

a) Interés de la oferta basada en las necesidades de cualificacion profesional del sistema
productivo del entorno del centro educativo.

b) De existir acuerdos de colaboracién, documento en el que se recoja el interés mutuo
del centro y la empresa, asociacion sindical o empresarial para desarrollar la accién
formativa.

¢) Recursos personales y materiales disponibles.
d) El nimero de puestos escolares ofertados.

e) Periodo en el que se desarrollara el médulo o mddulos para los que se solicita autoriza-
cion.

f) Propuesta de horarios.

g) En caso de ser necesario, formacion previa exigible como la acreditacion de otros
modulos profesionales, unidades de competencia o experiencia laboral requeridas para
seguir con aprovechamiento las correspondientes ensefianzas.

h) Otros datos de interés a juicio del centro solicitante.

Décimo noveno. Puestos escolares en la oferta modular parcial especifica.

1. El nimero de puestos escolares ofertados para cada mddulo profesional en la oferta
modular parcial especifica sera de un minimo de 10 y un maximo de 30.

2. La oferta de puestos escolares debera seguir los siguientes criterios:

a) En cumplimiento del apartado 2 del articulo 75 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, del total de puestos escolares que se ofrecen se reservard como minimo un 5 %
para aspirantes con un grado de discapacidad igual o superior al 33 %.
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b) En cumplimiento de lo establecido en la disposicion adicional tercera del Real Decreto
1529/2012, de 8 de noviembre, del total de puestos escolares que se ofrecen se reser-
vara un 7 % para aspirantes con un contrato para la formacion y el aprendizaje en
vigor.

c) En cumplimiento de lo establecido en el articulo 9.3 del Real Decreto 971/2007, de 13
de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto rendimiento del total de puestos escola-
res que se ofrecen se reservara un 5 % para aspirantes que acrediten la condicién de
deportista de alto nivel o de alto rendimiento y que cumplan los requisitos académicos
correspondientes.

d) Los puestos escolares reservados en los apartados a), b) y ¢) que no resulten cubiertos
se acumularan a los restantes ofertados.

Vigésimo. Criterios de admision en la oferta modular parcial especifica.

1. En los centros sostenidos con fondos publicos cuando el nimero de plazas vacantes de
una oferta formativa sea igual o superior al de solicitudes presentadas, seran admitidas
todas las solicitudes.

2. Cuando el nimero de plazas vacantes de esta oferta formativa sea inferior al de las solici-
tudes presentadas, el centro elaborard la lista de alumnos y alumnas admitidos y exclui-
dos de acuerdo con los siguientes criterios:

a) Se establecera el siguiente orden de preferencia:

1.9 En el supuesto de que se hubiera suscrito convenio con entidades o empresas publi-
cas o privadas la prioridad correspondera en primer lugar a los trabajadores inclui-
dos en su ambito de aplicacion.

2.9 Trabajadores empleados o en desempleo con experiencia laboral en el sector
productivo relacionado con el ciclo al que pertenece la oferta formativa
parcial.

3.0 Solicitantes que tengan acreditada oficialmente unidades de competencia, mediante
el procedimiento establecido en el Real Decreto 1224/2009, de 17 de julio, o
mediante un certificado de profesionalidad, que forman parte del ciclo formativo
que solicita, siendo preferentes los alumnos con el mayor nimero de unidades de
competencias acreditadas.

4.0 Resto de alumnado que cumplan con los requisitos académicos de acceso estableci-
dos en la Orden de 27 de mayo de 2019, por la que se regula el proceso de admi-
sion y matriculacion para cursar Formacion Profesional del sistema educativo en
régimen presencial completo en centros sostenidos con fondos publicos del ambito
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
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b) Dentro de cada grupo de orden de preferencia establecido en el apartado anterior,
tendran prioridad los solicitantes que cumplan con los requisitos de acceso académicos
para ciclos de grado medio y de grado superior conforme lo establecido en la Orden de
27 de mayo de 2019, por la que se regula el proceso de admision y matriculacion para
cursar Formacion Profesional del sistema educativo en régimen presencial completo en
centros sostenidos con fondos publicos del ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y posteriormente los solicitantes que accedan sin requisitos académicos
pero que dispongan de experiencia laboral acreditable equivalente al menos a un afio
de trabajo a jornada completa, relacionada con el sector al que pertenece la familia
profesional del ciclo formativo.

c) En los casos de empate de estudiantes que cumplan los requisitos académicos de acce-
so se establecera un orden decreciente de la nota media del expediente académico
correspondiente a la ensefianza que da acceso a los ciclos formativos de grado medio o
superior o de la nota correspondiente a la prueba de acceso a dicho ciclo o equivalente.
En el célculo de la nota media se aplicara lo dispuesto en el articulo 15 de la Orden de
27 de mayo de 2019.

d) En los casos de empate de alumnado que no acrediten los requisitos académicos
de acceso se establecerd un orden decreciente de la experiencia laboral expresa-
da en dias. De persistir el empate se dara prioridad a la persona solicitante de
mayor edad.

e) De persistir el empate tras la aplicacion de los apartados b) y c) se resolveran en
atencion al resultado del sorteo publicado por Resolucion de 13 de febrero de
2019, de la Direccion General de Personal Docente, por la que se da publicidad al
resultado del sorteo publico para determinar el orden de nombramiento como
miembros de los tribunales que han de juzgar los procedimientos selectivos para
ingreso en los cuerpos docentes correspondientes al afio 2019, del que se extraje-
ron las letras “EP". De este modo, los solicitantes empatados se ordenaran a partir
de las letras extraidas para el primer apellido.

Vigésimo primero. Lugar y presentacion de solicitudes oferta modular parcial
especifica.

1. Las personas interesadas en seguir estas ensefianzas en oferta modular parcial especifica,
formalizaran una Unica solicitud siguiendo el modelo establecido en el anexo II para ciclos
de grado medio y anexo III para ciclos de grado superior de esta resolucion. Las solicitu-
des de admision se podran obtener:

a) En los centros educativos autorizados para impartir estas ensefianzas.
b) A través de la pagina web de la Consejeria de Educacion y Empleo,

http://educarex.es/eda.



4 NUMERO 184
D D E Martes, 24 de septiembre de 2019 40168
’

2. La solicitud se dirigira al centro en donde se impartan los modulos que desea cursar o
en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 7.1 del Decreto 257/2009, de
18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las
funciones administrativas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, en concordancia con lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

3. Dicha solicitud so6lo podra contener modulos impartidos en el mismo centro educativo y se
ordenaran segun el orden de preferencia del solicitante.

4, Se podran solicitar tantos mddulos como hayan sido aprobados por el Consejo Escolar del
centro.

5. La matricula podra realizarse en uno o varios modulos profesionales segun el programa
formativo establecido por la Direccion del centro independientemente del curso al que
pertenezcan.

6. El centro orientard a los solicitantes sobre la eleccion de los mddulos profesionales mas
adecuados a fin de favorecer el aprovechamiento de las ensefianzas.

Vigésimo segundo. Incompatibilidades en la oferta modular parcial especifica.
La matricula en la modalidad de oferta modular parcial especifica, es incompatible con:

a) Moddulos de otro ciclo formativo en régimen modular parcial general o especifico, en el
mismo o diferente centro.

b) El mismo modulo en régimen modular parcial general o especifico en otro centro.

¢) La matricula en el mismo ciclo formativo en régimen ordinario, en el mismo o diferente
madulo, en el mismo o en diferentes centros.

d) La matricula en las pruebas para la obtencion directa de los titulos de Técnico y Técnico
Superior convocadas por la Consejeria competente en materia de educacion en el curso
académico de realizacion de la matricula modular parcial.

Vigésimo tercero. Documentacion en la oferta modular parcial especifica.
1. La documentacion acreditativa que deberd acompanar a dicha solicitud es la siguiente:

a) Acreditacion de la identidad del solicitante. El érgano gestor recabard de oficio la
informacion del Sistema de Verificacion de Identidad. No obstante, el solicitante
podra oponerse marcando la casilla en el anexo II de solicitud aportando en este
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caso fotocopia del documento o tarjeta de identidad o cualquier otro documento
que acredite fehacientemente la identidad de los interesados.

b) Acreditacion del expediente académico o de la superacidn de la prueba o curso de
acceso. A menos que el solicitante se oponga marcando la casilla correspondiente
del anexo II, el érgano gestor recabara la informacion académica en el sistema de
Gestidon de Rayuela, si lo que se aporta como requisitos académicos se hubiese
obtenido o superado en centros sostenidos con fondos publicos de Extremadura
en el curso académico 2006/2007 o siguientes cuando tal informacidn esté dispo-
nibles en los citados registros, de conformidad con lo previsto en el articulo 53.1
d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas. En caso contrario, debera aportar la documenta-
cion acreditativa. El expediente académico se acreditara mediante certificacion
académica personal, copia auténtica del libro de calificaciones o cualquier otro
medio aceptable en derecho que permita comprobar que se verifican las condicio-
nes de acceso y la nota media conforme a los criterios de esta orden. La supera-
cién de la prueba o curso de acceso se acreditara mediante el correspondiente
certificado o copia auténtica. Si se opta por presentar el curso de acceso a grado
superior, se habra de aportar también el titulo de técnico, requisito indispensable
para realizar dicho curso segun el articulo 18.b del Real Decreto 1147/2011. Si la
prueba de acceso a ciclos formativos de grado superior se superd en otra Comuni-
dad Auténoma, en la certificacién debe constar la materia o materias superadas
en la parte especifica de la prueba. En caso de que la parte especifica estuviera
exenta, se debera aportar también la documentacion que acredite el titulo de
técnico, el certificado de profesionalidad o la experiencia laboral sobre los que se
baso tal exencidn. En caso de que los anteriores documentos estuvieran expresa-
dos en un idioma diferente del castellano, se requerird también su correspondien-
te traduccion jurada.

c) La acreditacion de homologacién de estudios extranjeros se realizara mediante
copia auténtica de la resolucion de homologacion o, en su defecto, a través del
volante para la inscripcion condicional en centros docentes o en examenes oficiales,
justificativo de que se ha iniciado el procedimiento y ajustado al modelo publicado
como anexo II de la Orden ECD/3305/2002. El volante, dentro del plazo de vigen-
cia del mismo, permitira la mencionada inscripcion en los mismos términos que si
la homologacion o convalidacion hubiera sido concedida, aunque con caracter
condicional y por el plazo en él fijado.

d) Acreditacion de la condicidon de deportista de alto rendimiento. Debera aportarse certifi-
cacion del dictamen emitido por el érgano publico competente.

e) Acreditacion de la experiencia laboral. Se realizard aportando Certificacion de la Tesore-
ria General de la Seguridad Social o de la mutualidad laboral a la que estuviera afiliado
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la persona solicitante, donde conste la empresa, la categoria laboral (grupo de cotiza-
cion) y el periodo de contratacion o, en su caso, el periodo de cotizacion en el Régimen
Especial de Trabajadores Auténomos.

Si en la presentacion de la solicitud se hubiera omitido documentacion, en el periodo de
reclamaciones que se especifica en el anexo I podra aportarse siempre que la misma no
suponga variacion respecto a lo especificado inicialmente en la solicitud.

. El equipo directivo de los centros sostenidos con fondos publicos, podra recabar de los

solicitantes la documentacion que estime oportuna para la justificacion de las situaciones
y circunstancias alegadas.

Vigésimo cuarto. Proceso de admision y matricula en la oferta modular parcial
especifica.

Los centros educativos podran organizar el proceso administrativo de admision y matricula
en las fechas que determine el equipo directivo teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a)

b)

Corresponde al equipo directivo de los centros docentes publicos el estudio de las solicitu-
des presentadas asi como de la documentacion acreditativa.

En los centros privados concertados, corresponde al titular del mismo la admisién del
alumnado, debiendo garantizar el equipo directivo el cumplimiento de las normas genera-
les de admision, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 57.c) de la Ley Organica
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educacion, segln la redaccion dada por
la disposicion final primera de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Con
este fin, el referido Consejo Escolar asesorara al titular del centro que sera el responsable
del cumplimiento de las citadas normas.

En el momento en que cada centro determine en su oferta las plazas, el equipo directivo
en los centros publicos vy el titular, en el caso de los centros privados concertados, publica-
ran en sus tablones de anuncios la oferta que corresponda para cada uno de los ciclos
formativos que tenga implantado con indicacion del periodo de solicitudes y del nimero de
plazas y horario de cada uno de los mddulos ofertados y lo comunicara a la Direccion
General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo a fin de que ésta publique
en su pagina web la oferta que se vaya produciendo.

El periodo de solicitudes no podra ser inferior a 6 dias habiles.

El centro publicard en su tablén de anuncios el listado provisional de solicitantes en el
plazo de dos dias habiles siguientes a la finalizacidn del periodo de solicitudes, conforme el
modelo establecido en el anexo VII de la presente resolucién. Para quienes hayan sido
excluidos se indicard el motivo de tal exclusion conforme el modelo establecido en el
anexo VIIIL.
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f) El centro debe habilitar un periodo de reclamaciones a la lista provisional de solicitudes de
dos dias habiles siguientes a la finalizacion del periodo de publicacion del listado provisio-
nal de solicitudes.

g) El equipo directivo en los centros publicos y el titular en el caso de los centros concerta-
dos, decidiran sobre las reclamaciones y publicaran las listas definitivas conforme el
modelo establecido en el anexo VII, en el plazo de dos dias habiles siguientes a la finaliza-
cion del periodo de reclamaciones.

h) En el plazo que determine el centro, las personas admitidas deberan formalizar su
matricula entregando el anexo IV para ciclos de grado medio o anexo V para ciclos
de grado superior de esta resolucion y la documentacion que en el mismo se indica.
En todo caso, el proceso de admision y matriculacion en régimen de oferta modular
parcial debe estar finalizado antes del inicio de las actividades docentes correspon-
dientes a esta oferta.

i) Las personas que no hayan sido admitidas quedaran integradas en una lista de espera a la
gue se incorporaran, por orden de entrada, las solicitudes realizadas fuera de plazo y las
de nuevos solicitantes. En caso de que se generaran nuevas vacantes, el centro educativo
realizara el llamamiento a los solicitantes incluidos en estas listas de espera segun el
orden en ellas establecido. Este llamamiento podra realizarse durante la primera semana
de las actividades docentes que correspondan.

IV. EVALUACION EN LA OFERTA MODULAR PARCIAL

Vigésimo quinto. Evaluacioén, certificacion y titulacion.

1. El proceso de evaluacion, los documentos de evaluacion y las certificaciones académicas
del alumnado matriculado en la oferta modular parcial, seran los mismos que los estable-
cidos con criterio general para el régimen ordinario de estas ensefianzas. En el expediente
académico, actas e informes de evaluacion se incluird una diligencia en la que se haga
constar que las ensefianzas se han seguido en régimen de matricula parcial ordinaria o
matricula parcial especifica.

2. El alumnado con matricula oferta parcial se incluird en las actas de evaluacién correspon-
dientes a la oferta establecida en la presente resolucidn. Dicha evaluacidon se hara en las
mismas condiciones y convocatorias que las establecidas para el alumnado de régimen
ordinario.

3. Para cada mddulo formativo se aplicara el régimen general de permanencia en los estudios
de Formacion Profesional del sistema educativo. A estos efectos, las matriculas y convoca-
torias utilizadas en el régimen ordinario y en el régimen modular parcial (general o especi-
fico) seran las mismas. Asimismo, se aplicaran las normas generales sobre anulacién de
matricula y convocatoria vigentes para el régimen ordinario.
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4. A solicitud del interesado, el centro educativo expedirad tanto el certificado académi-
co de calificaciones obtenidas como la certificacion de los mddulos profesionales
asociados a unidades de competencia superados que tendra, ademas de los efectos
académicos, efectos de acreditacion parcial acumulable de las competencias profe-
sionales adquiridas en relacién con el Sistema Nacional de Cualificaciones y Forma-
cién Profesional.

5. El alumnado que supere la totalidad de los mddulos que componen un ciclo formativo
podra solicitar la expedicion del titulo de Técnico o Técnico Superior que corresponda
siempre que, a fecha de la solicitud, cumpla los requisitos de acceso a las ensefianzas de
Formacion Profesional del sistema educativo de grado medio o superior establecidas por la
normativa vigente.

Vigésimo sexto. Médulos de FCT y proyecto.

1. Todos los alumnos y alumnas que hubieran estado matriculados en oferta modular
parcial en un Ciclo Formativo de Grado Medio y hayan superado todos los mddulos
profesionales del mismo, a excepcion del mddulo profesional de Formacion en
Centros de Trabajo, podran realizarlo en el centro en el que estuvieran matriculados,
siempre que cuente en dicha fecha de solicitud con los requisitos académicos de
acceso necesarios.

2. Todos los estudiantes que hubieran estado matriculados en oferta modular en un Ciclo
Formativo de Grado Superior y hayan superado todos los mddulos profesionales del
mismo, a excepcion de los mddulos profesionales de Formacion en Centros de Trabajo y
Proyecto en su caso, podran realizarlo en el centro en el que estuvieran matriculados,
siempre que cuente en dicha fecha de solicitud con los requisitos académicos de acceso
necesarios.

Vigésimo séptimo. Cambio de modalidad de ensefianzas.

El alumnado que habiendo estado matriculado en ensefianza modular sin tener los requisitos
de acceso a ciclos formativos de formacion profesional, los obtenga posteriormente, podran
solicitar la admision en proximos cursos en la modalidad presencial ordinaria, sometiéndose
al proceso de admision establecido.

Vigésimo octavo. Seguro escolar.

1. El alumnado menor de 28 afios que se matricule en estas ensefianzas debera abonar el
seguro escolar.

2. El alumnado recabard de la secretaria del centro la informacion sobre el importe y la
forma de pago, en ningln caso debe utilizarse para este fin el impreso de matricula.
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Vigésimo noveno. Memoria final.

Se incluirédn un apartado en la memoria final de curso en el que se evaluaran los resultados
obtenidos y el aprovechamiento de estas ensefianzas por el alumnado matriculado.

Trigésimo. Régimen juridico.

Para todo lo no previsto en esta resolucion sera de aplicacion la normativa vigente sobre
ensefianzas de Formacion Profesional en régimen presencial ordinario.

Trigésimo primero. Eficacia y recursos.

1. La presente resolucidn surtird efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el
Diario Oficial de Extremadura.

2. Contra la presente resolucion, que no agota la via administrativa, las personas intere-
sadas podran interponer recurso de alzada, ante la Consejera de Educacion y Empleo,
en el plazo de un mes desde la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial
de Extremadura, sin perjuicio de que puedan interponer cualquier otro que estimen
procedente.

Mérida, 4 de septiembre de 2019.

El Director General de Formacion Profesional
y Formacion para el Empleo,

MANUEL GOMEZ PAREJO
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO |
OFERTA APRCIAL DE MODULOS PROFESIONALES INCLUIDOS EN TiTULOS DE
FORMACION PROFESIONAL
CALENDARIO DE ACTUACIONES
CURSO 2019/2020

a) Oferta Parcial ordinaria:

ACTUACIONES PERIODO
Publicacion oferta modular parcial

Del 7 al 9 de octubre de 2019.

Presentacién de solicitudes de admisién de alumnos
oferta modular parcial Del 10 al 16 de octubre de 2019.

Publicacién de la lista provisional de admitidos 17 de octubre de 2019.

Periodo de reclamaciones a la lista excluida. 17 y 18 de octubre de 2019.

Lista definitivo de admitidos y excluidos 21 de octubre de 2019.

Matriculacion de alumnos Del 21 al 24 de octubre de 2019.

Plazo extraordinario de matricula Del 25 de octubre al 5 de noviembre de 2019.

b) Oferta Parcial especifica:

ACTUACIONES PERIODO
Proceso de admisién de solicitudes

No inferior a 6 dias habiles

Publicacion lista provisional de admitidos L. Lo o .
2 dias habiles siguientes a la finalizacién del plazo anterior

s . 2 dfas habiles siguientes a la fecha de publicacion listados
Publicacién de reclamaciones .
provisionales

L, . . Dia habil siguiente a la fecha de finalizacién periodo de
Publicaciéon de la lista de admitidos R 3 P
reclamaciones

Fecha determine en centro debera ser antes comienzo
Matriculacién de alumnos. actividades lectivas.

Fondo Social Europeo

“Una manera de hacer Europa” -
Unién Europea
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

ANEXO Il
OFERTA PARCIAL DE MODULOS PROFESIONALES INCLUIDOS EN TiTULOS DE FORMACION
PROFESIONAL

SOLICITUD DE ADMISION. OFERTA MODULAR PARCIAL
(ORDINARIA/ESPECIFICA)
CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO.
CURSO 2019-2020

I. | DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

Apellido 1° Apellido 2° Nombre
D.NL.l. o equivalente Fecha de nacimiento Edad a Lugar de nacimiento
(dd/mm/aaaa) 31/12/2019
Nacionalidad Teléfonos Email: Donmicilio: calle/plaza/avenida. N°
Cadigo postal Localidad Provincia

2. | PARA QUIENES ESTAN EN POSESION DE LOS REQUISITOS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS
ViA DE ACCESO (informacién a efectos estadisticos).

NOTA MEDIA:

OTitulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

[OSuperado los dos primeros cursos del Bachillerato Unificado Polivalente (méximo dos materias suspensas)

OSuperado el segundo curso del primer ciclo experimental de reforma de las ensefianzas medias.

[OBUP, Bachillerato, COU o Bachiller experimental u otras equivalentes a efectos académicos.

OTitulo oficial de FP o de caricter profesionalizador (Técnico, Técnico Auxiliar, Técnico Superior, Técnico Especialista)

[OSuperado el tercer curso del plan de estudios de 1963, o segundo curso de comunes experimental de las ensefianzas de Artes Aplicadas

y Oficios Artisticos, u otro equivalente a efectos profesionales, que dé acceso a esta ensefianza.

[OHaber superado conforme a la ORDEN EDU/1603/2009 de 10 de Junio, seis cursos completos de Humanidades y al menos uno de

Filosofia, o cinco de Humanidades y al menos dos de Filosoffa, de la carrera eclesidstica.

[OHaber superado otros estudios declarados equivalentes a efectos académicos con el Titulo de Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria regulado en la Ley Orgénica 2/2006, de 3 de Mayo, de Educacion.

OTitulo universitario o equivalente.

O Titulo de Formacién Profesional Bisica.

[0 Haber superado una prueba de acceso a ciclos de grado medio, superior o a la Universidad para mayores de 25 afios.

[0 Haber superado un curso de formacién especifico para el acceso a ciclos de grado medio.

[0 Haber superado los médulos obligatorios de un Programa de Cualificacién Profesional Inicial.

3. | PARA QUIENES NO ESTAN EN POSESION DE LOS REQUISITOS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS

[[] Experiencia laboral relacionada con el ciclo al que pertenecen los médulos que se solicitan. N° de dias:
[[] Experiencia laboral en cualquier sector productivo N° de dias :

Fondo Social Europeo

“Una manera de hacer Europa” -
Unién Europea
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JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacién y Empleo

DOCUMENTACION
4. | DENEGACION EXPRESA VERIFICACION IDENTIDAD/ACCESO DATOS ACADEMICOS EN RAYUELA.
ME OPONGO a que la administracién educativa de acuerdo con el base décimo quinto de esta Resolucién a:

[] Recabe informacién sobre la identidad del solicitante del Sistema de Verificacion de datos de identidad.
[[] Recabe informacién académica de los registros automatizados de gestion RAYUELA .En este caso, APORTO
5 DISCAPACIDAD

[[J] OTORGO mi consentimiento para consultar la condicién de discapacidad en los érganos correspondientes de la CA de
Extremadura, en caso contrario, deberé aportar documentacion.
[J ME OPONGO a que se realice consulta sobre la condicién de discapacidad y aporto Certificado o Resolucién del grado de
discapacidad emitido por el érgano competente, asi como el correspondiente dictamen técnico-facultativo
6 | CERTIFICADO DE DEPORTISTA DE ALTO RENDIMIENTO.
[J Certificado acreditativo condicién de deportista de alto rendimiento emitido por el érgano publico competente.

7 DOCUMENTACION QUE SE APORTA EN CASO DE DENEGACION EXPRESA DE AUTORIZACION
VERIFICACION DATOS ACADEMICOS EN RAYUELA O NO CONSTAN DATOS ACADEMICOS EN
RAYUELA
[] Certificado Prueba de Acceso o de curso de acceso.
o CFGS
o CFGM

o Acceso universidad mayores 25 afios.

[J Certificado académico o libro de calificaciones
[[] Acreditacién de experiencia laboral.
o Certificado de la TGSS
o Certificado de empresa.
o Certificacién alta en el censo de obligados tributarios
[J Certificado académico en el que figuren los médulos/ambitos superados con anterioridad. copia auténtica o copia simple
[] Contrato para la formacion y el aprendizaje relacionado con el ciclo formativo relacionado:

o Certificado de la TGSS o equivalente.
o Certificado de empresa.

[[] Homologacion de estudios extranjeros copia auténtica o copia simple.

CIRCUNSTANCIAS OTORGAN PRIORIDAD EN EL ACCESO A LA OFERTA MODULAR PARCIAL.
8 CIRCUNSTANCIAS QUE OTORGAN PRIORIDAD EN LA ADMISION DE OFERTA MODULAR PARCIAL
ORDINARIA
El alumno/a completa un ciclo formativo de los modulos peticionados.
El alumno/a completa un curso del ciclo formativo de los modulos peticionados.
Trabajadores empleados o en desempleo con experiencia laboral en el sector productivo relacionado con el ciclo al que pertenece la oferta
formativa parcial.
Solicitantes que tengan acreditada oficialmente unidades de competencia mediante e procediendo establecido en el real Decreto 1224/2009,
de 17 de julio o mediante certificado de profesionalidad.
Resto de alumnado que cumplan con los requisitos académicos de acceso establecidos en la Orden 27 de mayo de 2019 por la que se regula
el proceso de admision y matriculacion para cursar ciclos formativos en régimen presencial, en centros sostenidos con fondos publicos del
ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura.
9 CIRCUNSTANCIAS QUE OTORGAN PRIORIDAD EN LA ADMISION EN OFERTA MODULAR PARCIAL
ESPECIFICA
El centro tiene suscrito convenio con entidades o empresas. Conforme apartado vigésimo de la Resolucion.
Trabajadores empleados o en desempleo con experiencia laboral sector productivo relacionado con el ciclo.
Solicitantes que tengan acreditada oficialmente unidades de competencias mediante el procedimiento establecido en el Real Decreto
1224/2009, de 17 de julio, o mediante un certificado de profesionalidad.

O O od4d

O OoO

Resto de alumnos que cumplan con los requisitos académicos de acceso establecidos en la Orden de 27 de mayo de 2019.

Fondo Social Europeo

“Una manera de hacer Europa” -
Unién Europea



D D NUMERO 184
Martes, 24 de septiembre de 2019

40177

JUNTA DE EXTREMADURA

Consejeria de Educacion y Empleo

10 | MODULOS QUE SOLICITA

Centro educativo:

Localidad:

Grado(Medio ):

Denominacién del ciclo:

N° Turno(M/T)

Curso(1° 0 2°)

Denominacion del médulo

0l

02

03

04

11 [ SOLICITUD, DECLARACION Y FIRMA.

En

,a de

Firma del solicitante

de201__

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, asi como la documentacién adjun;
y SOLICITA ser admitida en las ensefianzas a que se refiere la presente solicitud.

SR./A. DIRECTOR/A DEL
Denominacién del Centro en el que presenta la solicitud de admisién. Fecha de entrada en el
registro y sello del
centro.
Fondo Social Europeo
* X %
;4 *
*  x
* *
* %k
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ANEXO Il
OFERTA PARCIAL DE MODULOS PROFESIONALES INCLUIDOS EN TiTULOS DE FORMACION
PROFESIONAL
SOLICITUD DE ADMISION. OFERTA MODULAR PARCIAL

(ORDINARIA/ESPECIFICA)
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR.
CURSO 2019-2020

|. [ DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

Apellido 1° Apellido 2° Nombre
D.N.l. o equivalente Fecha de nacimiento Edad a Lugar de nacimiento
(dd/mm/aaaa) 31/12/2019
Nacionalidad Teléfonos Email: Domicilio: calle/plaza/avenida. N°
Cadigo postal Localidad Provincia

2. | PARA QUIENES ESTAN EN POSESION DE LOS REQUISITOS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS

ViA DE ACCESO (informacién a efectos estadisticos).
NOTA MEDIA:

[l Titulo de Bachiller
(Cou).

[1  Titulo de Técnico Especialista, Técnico Superior o equivalente a efectos académicos.

de 7 de marzo.
Superado otros estudios declarados equivalentes a efectos académicos con el titulo de bachiller en la LOE.

OO

modificada por la Orden EDU/520/201 | DE 7 DE marzo.

Titulo Universitario o equivalente.

Titulo de Técnico.

Certificado de prueba de acceso a ciclo formativo de grado superior

Curso de formacion especifico para el acceso a ciclos formativos de grado superior teniendo un titulo de Técnico
Certificado acreditativo de haber superado el Bachillerato Unificado polivalente.

A s |

[1  Superado el segundo curso de cualquier modalidad de Bachillerato Experimental o el Curso de Orientacién Universitaria

[1  Superado el Curso Preuniversitario establecido en la Ley de 26 de febrero de 1953, sobre la Ordenacion de la Ensefianza
Media, de conformidad al articulo 2.3. de la Orden EDU/1603/2009 de 10 de junio, modificada por la ORDEN EDU/520/201 |

Titulo oficial de Maestro o Maestra de Ensefianza Primaria conforme articulo 2.3 de la Orden EDU/1603/2009 de 10 de Junio,

3. | PARA QUIENES NO ESTAN EN POSESION DE LOS REQUISITOS DE ACCESO A CICLOS FORMATIVOS

[ Experiencia laboral relacionada con el ciclo al que pertenecen los médulos que se solicitan. N°® de dias:
[] Experiencia laboral en cualquier sector productivo N° de dias :

Fondo Social Europeo
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ANEXO Il (REVERSO)

DOCUMENTACION
4. | DENEGACION EXPRESA VERIFICACION IDENTIDAD/ACCESO DATOS ACADEMICOS EN RAYUELA.
ME OPONGO a que la administracién educativa de acuerdo con el base décimo quinto de esta Resolucién a:
[J Recabe informacién sobre la identidad del solicitante del Sistema de Verificacion de datos de identidad.
[] Recabe informacién académica de los registros automatizados de gestion RAYUELA .
5 DISCAPACIDAD
[[J] OTORGO mi consentimiento para consultar la condicion de discapacidad en los 6rganos correspondientes de la CA de
Extremadura, en caso contrario, deberé aportar documentacién.
[0 ME OPONGO a que se realice consulta sobre la condicién de discapacidad y aporto Certificado o Resolucion del grado de
discapacidad emitido por el 6rgano competente, asi como el correspondiente dictamen técnico-facultativo
6 | CERTIFICADO DE DEPORTISTA DE ALTO RENDIMIENTO.
[] Certificado acreditativo condicién de deportista de alto rendimiento emitido por el érgano publico competente.
7 DOCUMENTACION QUE SE APORTA EN CASO DE DENEGACION EXPRESA DE AUTORIZACION
IVERIFICACION DATOS ACADEMICOS EN RAYUELA O NO CONSTAN DATOS ACADEMICOS EN
RAYUELA
[ Certificado Prueba de Acceso o de curso de acceso.
o CFGS
o CFGM
o Acceso universidad mayores 25 afios.
[] Certificado académico o libro de calificaciones
[] Acreditacién de experiencia laboral.
o Certificado de la TGSS
o Certificado de empresa.
o Certificacion alta en el censo de obligados tributarios
[] Certificado académico en el que figuren los médulos/ambitos superados con anterioridad. copia auténtica o copia simple
[J Contrato para la formacion y el aprendizaje relacionado con el ciclo formativo relacionado:
o Certificado de la TGSS o equivalente.
o Certificado de empresa.
[[1 Homologacion de estudios extranjeros copia auténtica o copia simple.
CIRCUNSTANCIAS QUE OTORGAN PRIORIDAD EN EL ACCESO A LA OFERTA MODULAR PARCIAL.
8 CIRCUNSTANCIAS QUE OTORGAN PRIORIDAD EN LA ADMISION DE OFERTA MODULAR PARCIAL
ORDINARIA.
[] El alumno/a completa un ciclo formativo de los médulos peticionados.
[] Elalumno/a completa un curso del ciclo formativo de los médulos peticionados.
[] Trabajadores empleados o en desempleo con experiencia laboral en el sector productivo relacionado con el ciclo al que pertenece |
oferta formativa parcial.
[] Solicitantes que tengan acreditada oficialmente unidades de competencia mediante el procedimiento establecido en el real Decreto
1224/2009, de 17 de julio, o mediante un certificado de profesionalidad.
[] Resto de alumnado que cumplan con los requisitos académicos de acceso establecidos en la Orden de 27 de mayo de 2019.
9 CIRCUNSTANCIAS QUE OTORGAN PRIORIDAD EN LA ADMISION DE OFERTA MODULAR PARCIAL
ESPECIFICA
[] El centro tiene suscrito convenio con entidades o empresas. Conforme apartado vigésimo de la Resolucién.
[] Trabajadores empleados o desempleo con experiencia laboral sector productivo relacionado con el ciclo.
[] Solicitantes que tengan acreditada oficialmente unidades de competencia mediante el procedimiento establecido en el real Decreto
1224/2009, de 17 de julio, o mediante un certificado de profesionalidad.
[] Resto de alumnado que cumplan con los requisitos académicos de acceso establecidos en la Orden de 27 de mayo de 2019
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10 ] MODULOS QUE SOLICITA

Centro educativo:

Localidad:

Grado(Superior):

Denominacién del ciclo:

N° Turno(M/T)

Curso(1° 0 2°)

Denominacion del médulo

0l

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11 | SOLICITUD, DECLARACION Y FIRMA.

En

,a de

Firma del solicitante

de 201 _

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, asi como la documentacién adjun;
y SOLICITA ser admitida en las ensefianzas a que se refiere la presente solicitud.

SR./A. DIRECTOR/A DEL
Denominacién del Centro en el que presenta la solicitud de admisiéon. Fecha de entrada en el
registro y sello del
centro.
Fondo Social Europeo
* X %
;4 *
*x %
* *
* % Kk
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ANEXO IV
OFERTA PARCIAL DE MODULOS PROFESIONALES INCLUIDOS EN TiTULOS DE FORMACION
i PROFESIONAL
IMPRESO DE MATRICULA OFERTA MODULAR PARCIAL (Ordinaria/Especifica)

CICLO FORMATIVO DE GRADO MEDIO.
Curso 2019/2020

1. Datos personales del solicitante

Apellido 1° Apellido 2° Nombre

D.NL.I. o equivalente Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento

N*® Seguridad Social ‘ Nacionalidad

Teléfonos Email: Donmicilio: calle/plaza/avenida. n®

Cédigo postal Localidad Provincia
2. | Datos de acceso a la matricula en médulos de ciclos formativos en régimen de oferta parcial

[] Poseer requisitos de acceso a ciclos formativos de Grado Medio. NOTA MEDIA:

[OTitulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria.

[OSuperado los dos primeros cursos del Bachillerato Unificado Polivalente (médximo dos materias suspensas)
[OSuperado el segundo curso del primer ciclo experimental de reforma de las ensefianzas medias.

CIBUP, Bachillerato, COU o Bachiller experimental u otras equivalentes a efectos académicos.

OTitulo oficial de FP o de carécter profesionalizador (Técnico, Técnico Auxiliar, Técnico Superior, Técnico Especialista)

[OSuperado el tercer curso del plan de estudios de 1963, o segundo curso de comunes experimental de las ensefianzas de Artes Aplicadas y Oficios Artisticos,
u otro equivalente a efectos profesionales, que dé acceso a esta ensefianza.

[OHaber superado conforme a la ORDEN EDU/1603/2009 de 10 de Junio, seis cursos completos de Humanidades y al menos uno de Filosofia, o cinco de
Humanidades y al menos dos de Filosofia, de la carrera eclesiéstica.

[OHaber superado otros estudios declarados equivalentes a efectos académicos con el Titulo de Graduado en Educacién Secundaria Obligatoria regulado en la
Ley Organica 2/2006, de 3 de Mayo, de Educacién.

OTitulo universitario o equivalente.

OTitulo de Formacién Profesional Basica o certificado académico tener superado todos los médulos de FP Bisica excepto la FCT.
[0 Haber superado una prueba de acceso a ciclos de grado medio, superior o a la Universidad para mayores de 25 afios.

[OHaber superado un curso de formacién especifico para el acceso a ciclos de grado medio.

[OHaber superado los médulos obligatorios de un Programa de Cualificacion Profesional Inicial.

[[] No poseo requisitos de acceso a ciclo formativo de Grado Medio. n° dias trabajados

[] Tener experiencia laboral: [JRelacionada [ ] No relacionada

Fondo Social Europeo
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ANEXO IV (REVERSO)

3. [ Datos de matricula
Centro educativo Localidad
Denominacion del ciclo formativo Clave del ciclo formativo
Curso (I1° o Turno L a
2°) ™M) Denominacién del Médulo
ol
02
03
4. | Documentacion que debe adjuntarse
[ )ustificante del pago del seguro escolar (para menores de 28 afios) [ 2 fotografias tamafio carné.

5. [ SOLICITUD, DECLARACION Y FIRMA.

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, asi como la documentacién adjunta y
SOLICITA ser admitida en las ensefianzas a que se refiere la presente solicitud.

En ,a de de 201___

Firma del solicitante

SR./A. DIRECTOR/A DEL

Denominacién del Centro en el que presenta la solicitud de admision. Fecha de entrada en el
registro y sello del
centro.

Fondo Social Europeo
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ANEXOV
OFERTA PARCIAL DE MODULOS PROFESIONALES INCLUIDOS EN TiTULOS DE FORMACION
PROFESIONAL
IMPRESO DE MATRICULA OFERTA MODULAR PARCIAL (Ordinaria/Especifica)
CICLO FORMATIVO DE GRADO SUPERIOR.
Curso 2019/2020

Datos personales del solicitante

Apellido I° | Apellido 2° Nombre

D.N.l. o equivalente Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento

N? Seguridad Social ‘ Nacionalidad

Teléfonos Email: Domicilio: calle/plaza/avenida. n°®
Cadigo postal Localidad Provincia

2. | Datos de acceso a la matricula en médulos de ciclos formativos en régimen de oferta parcial

[[J Poseer requisitos de acceso a ciclos formativos de Grado Superior. NOTA MEDIA:

O

g
g
O

|

I o R

Titulo de Bachiller

Superado el segundo curso de cualquier modalidad de Bachillerato Experimental o el Curso de Orientacién Universitaria (COU).
Titulo de Técnico Especialista, Técnico Superior o equivalente a efectos académicos.

Superado el Curso Preuniversitario establecido en la Ley de 26 de febrero de 1953, sobre la Ordenacién de la Ensefianza Media, de
conformidad al articulo 2.3. de la Orden EDU/1603/2009 de 10 de junio, modificada por la ORDEN EDU/520/201 | de 7 de marzo.
Superado otros estudios declarados equivalentes a efectos académicos con el titulo de bachiller en la LOE.

Titulo oficial de Maestro o Maestra de Ensefianza Primaria conforme articulo 2.3 de la Orden EDU/1603/2009 de 10 de Junio,
modificada por la Orden EDU/520/201 | DE 7 DE marzo.

Titulo Universitario o equivalente.

Titulo de Técnico.

Certificado de prueba de acceso a ciclo formativo de grado superior

Curso de formacion especifico para el acceso a ciclos formativos de grado superior teniendo un titulo de Técnico

Certificado acreditativo de haber superado el Bachillerato Unificado polivalente.

[] No poseo requisitos de acceso a ciclo formativo de Grado Superior. n° de dias trabajados

[] Tener experiencia laboral: [_]Relacionada [] No relacionada
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ANEXO V (REVERSO)

3. | Datos de matric

ula

Centro educativo

Localidad

Denominacién del ciclo fo

rmativo

Clave del ciclo formativo

Curso (1° o
2°)

Turno
(M)

Denominacién del Médulo

0l

02

03

04

05

06

07

08

09

10

4. | Documentacion que debe adjuntarse

[ )ustificante del pago del seguro escolar (para menores de 28 afios)

[ 2 fotografias tamafio carné.

5. [ SOLICITUD, DECLARACION Y FIRMA.

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos los datos consignados en la presente solicitud, asi como la documentacién adjunta y

SOLICITA ser admitida en las ensefianzas a que se refiere la presente solicitud.

SR./A. DIRECTOR/A DEL

Denominacién del Centro en el que presenta la solicitud de admision.

E

n ,a de

Firma del solicitante

de 201__

Fecha de entrada en el
registro y sello del
centro.

Fondo Social Europeo
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INFORMACION SOBRE PROTECCION DE LOS DATOS DE CARACTER PERSONAL RELATIVA A:

La admision de alumnos en para la realizacion de mddulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en la modalidad de oferta modular parcial en la Comunidad
Auténoma de Extremadura, para el curso 2019/2020

Responsable del tratamiento.

Consejeria de Educacion y Empleo.

Direccion: Edificio Ill Milenio Avda. Valhondo s/n Modulo 5, 2* planta, Mérida 06800
Teléfono: 9240044048

Correo electronico: dgfpu.eye @ juntaex.es

Delegado de Proteccion de datos: dpd @ juntaex.es

Finalidad del tratamiento.

El proceso de admision para la realizacion de médulos profesionales incluidos en titulos de formacion profesional en la modalidad de oferta parcial en la Comunidad Autonoma
de Extremadura, para el curso 2019/2020

Conservacion de los datos.

La informacion de los datos sera conservada hasta finalizacion del procedimiento y posteriormente durante los plazos legalmente previstos en la normativa y durante el plazo
que un juez o tribunal los pueda reclamar. Cumplidos esos plazos podran ser trasladados al Archivo Historico de acuerdo con la normativa vigente.

Licitud y base juridica del tratamiento.

La base legal para los tratamientos indicados es RGPD:6.IC) tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del tratamiento en el
articulo 8 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales.

Destinatarios.

Podra ser comunicados a: otros organismos u organos de la Administracion Piblica sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de
Derecho de la Union Europea o una Ley, que determine que las cesiones procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal, aunque se debera informar de
este tratamiento al interesado, salvo excepciones previstas en el articulo 145.

Transferencias internacionales de datos.

No estan previstas transferencias internacionales de datos.

Derechos de las personas interesadas.

Le informamos que en cualquier momento puede solicitar el acceso a sus datos personales. Asimismo, tiene derecho a la rectificacion de los datos inexactos o en su caso solicitar
la supresion cuando, entre otros motivos, los datos no sean necesarios para el cumplimiento de sus fines, a la limitacion del tratamiento, su oposicion al mismo, asi como a la
portabilidad de los datos personales.

Estos derechos podra ejercerlos presentando la correspondiente solicitud en el Sistema de Registro Unico de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de
sus organismos publicos vinculados o dependientes, o remitidos por correo postal en la direccion Edificio Il Milenio Avda. Valhondo s/n Modulo5, 2* planta, Mérida 06800.

El plazo méaximo a resolver es el de un mes a contar desde la recepcion de la solicitud, pudiendo ser prorrogado dos meses mas atendiendo al volumen de reclamaciones
presentadas o a la complejidad de la misma.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en el supuesto de que considere que el ejercicio de sus derechos no ha sido
atendido convenientemente, a través de su sede electronica o en su domicilio: ¢/ Jorge Juan 6, 28001, Madrid.

Procedencia de los datos

Proceden del interesado.

SR/A. DIRECTOR/A DEL CENTRO

Denominacién del centro en el que presenta la solicitud de admi

Fondo Social Europeo
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y
SOSTENIBILIDAD

RESOLUCION de 3 de septiembre de 2019, de la Direccion General de
Industria, Energia y Minas, por la que se otorga autorizacion administrativa
previa a la Sociedad Solaer Clean Energy 10, SL, para la instalacion
fotovoltaica "Olivenza”, e infraestructura de evacuacion de energia eléctrica
asociada, ubicada en el término municipal de Olivenza (Badajoz). Expte.:
GE-M/27/18. (2019062226)

Visto el expediente instruido en esta Direccion General, a peticion de la sociedad Solaer
Clean Energy 10, SL, con CIF B74424680 y domicilio social en ¢/ La Pomarada, n.° 76,
33429, Siero (Asturias), solicitando autorizacién administrativa previa de la instalacion de
referencia, se exponen los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha de registro de entrada en la Junta de Extremadura de 28 de junio de
2018, D. Juan Cuartero Cejalvo, en nombre y representacion de la sociedad Solaer Clean
Energy 10, SL, presentd solicitud de autorizacién administrativa previa para la instalacion
fotovoltaica “Olivenza” ubicada en término municipal de Olivenza (Badajoz), y sus infraes-
tructuras de evacuacién de energia eléctrica asociadas, acompafniando el proyecto de cons-
truccidén, y su estudio de impacto ambiental correspondiente.

Segundo. Con fecha de 29 de marzo de 2019, finalizd el tramite de informacion pulblica del
proyecto no habiéndose presentado alegaciones.

Tercero. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre,
por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro
y procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se dio traslado de las
separatas correspondientes a las distintas administraciones, organismos o empresas de
servicio publico o de interés general afectadas, con bienes y derechos a su cargo, no habien-
do manifestado éstas oposicion alguna a las consultas realizadas, siendo, asimismo, acepta-
dos por el promotor los informes emitidos por los mismos.

Cuarto. Con fecha de 30 de enero de 2019, la Secretaria General de Desarrollo Rural y Terri-
torio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio emite Infor-
me Técnico de Impacto Ambiental favorable sobre el proyecto de instalacion fotovoltaica
“Olivenza” y sus infraestructuras de evacuacion de energia eléctrica asociadas, publicada con
fecha 19 de febrero de 2019, en el Diario Oficial de Extremadura, n.° 34.

Quinto. Con fecha de registro de entrada en la Junta de Extremadura de 7 de agosto de
2019, D. Juan Cuartero Cejalvo, en nombre y representacion de la sociedad Solaer Clean
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Energy 10, SL, completd la documentacion necesaria para la obtencion de la autorizacion
administrativa previa de la instalacion de referencia.

A estos antecedentes de hecho, les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Conforme a lo dispuesto en el apartado 1.37 del articulo 9 del Estatuto de Auto-
nomia, modificado por Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, la Comunidad Autéonoma de
Extremadura tiene competencias exclusivas en materia de instalaciones de produccion,
almacenamiento, distribucion y transporte de energias de cualquier tipo en su territorio,
incluida la eléctrica cuando el aprovechamiento de ésta no afecte a otras Comunidades
Autonomas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 del Decreto del Presidente 16/2019, de 1
de julio, por el que se modifican la denominacién, el nimero y las competencias de las
Consejerias que conforman la Administracién de la Comunidad Autéonoma de Extremadu-
ra, corresponde a la Consejeria para la Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad las compe-
tencias en materia de infraestructuras hidraulicas, industria, energia y minas que tenia
atribuidas la anterior Consejeria de Economia e Infraestructuras, correspondiendo en
virtud de lo dispuesto en el articulo 6.2 del Decreto 221/2012, de 9 de noviembre, la
competencia para adoptar la presente resoluciéon a la Direccion General de Industria,
Energia y Minas.

Segundo. La Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, determina que la
construccion, puesta en funcionamiento, y modificacion de las instalaciones de genera-
cion, transporte y distribucion de energia eléctrica estan sometidas, con caracter previo,
al régimen de autorizaciones establecido en el articulo 53 de la ley indicada y en sus
disposiciones de desarrollo.

Asimismo de conformidad con lo establecido en el titulo VII del Real Decreto 1955/2000,
de 1 de diciembre, una vez concluidos los tramites correspondientes, y analizadas las
alegaciones y manifestaciones recibidas durante la instruccion del procedimiento, asi
como los pronunciamientos, alegaciones, informes, condicionados y documentos precepti-
vos obrantes en el mismo emitidos por otras Administraciones Publicas, organismos y
empresas de servicio publico o de servicios de interés general, el 6rgano sustantivo emiti-
ra la resolucion pertinente.

Por todo ello, teniendo en cuenta que han sido llevados a afecto los tramites preceptivos en
la legislacion vigente, y considerando lo expuesto en los antecedentes de hecho y en los
fundamentos de derecho esta Direccion General,

RESUELVE:

Conceder a la sociedad Solaer Clean Energy 10, SL, con CIF B74424680, autorizacién admi-
nistrativa previa de las instalaciones cuyas caracteristicas principales son las que a continua-
cion se indican:
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Datos del proyecto:

— Peticionario: Solaer Clean Energy 10, SL, con CIF B74424680 y con domicilio social en ¢/
La Pomarada, n.% 76, 33429, Siero (Asturias).

— Caracteristicas de la instalacion:

e Ubicacidn de la instalacion de generacion solar fotovoltaica: Poligono 47, parcelas 99 y
100, del término municipal de Olivenza (Badajoz), con superficie ocupada de 14, 26 ha.

¢ Referencias catastrales: 06095A047000990000AM y 06095A047001000000AM.
e Nombre de la instalacion: Planta Fotovoltaica Olivenza.

e Instalacion solar fotovoltaica de 4.998 kWp de potencia instalada y 4.730 kW de poten-
cia nominal, compuesta por 14.700 mddulos fotovoltaicos de 340 Wp, montados sobre
sistema de seguimiento solar a un eje y 2 inversores de 2.365 kW.

e La instalacion se subdivide en 2 campos solares de 2.499 kWp compuestos por 7.350
modulos cada uno. A su vez, cada campo, cuenta con una estacion formada por un
inversor de exterior y un transformador de intemperie de 2.500 kVA - 0,645/20 kV,
equipado con un edificio prefabricado en el que sittan las celdas de proteccion. La confi-
guracion del centro de transformacion es la siguiente: dos celdas de linea y una celda
de proteccion.

e Linea subterrdnea de interconexion entre las estaciones y el CPM (Centro de Proteccion
y Medida) montada en simple circuito mediante cable RH5Z1 OL 12/20 KV H16 de 150
mm2 de seccion. Existen dos tramos: estacionl-estacion2 de 272 metros y estacion2-
CPM de 193 metros de longitud. Dicha linea discurrira por el poligono 47, parcelas 99 y
100 del término municipal de Olivenza (Badajoz).

e CPM formado por seis celdas: dos celdas de linea con interruptor seccionador, celda de
medida de sincronismo de red, celda de interruptor automatico de vacio, celda de medi-
da y proteccion y celda de proteccion ruptofusible. Cuenta con un transformador de
SSAA de 25 kVA de potencia, con relacion de transformacion 20/0,4 kV.

e Linea subterranea de evacuacion en simple circuito, mediante cable RH5Z1-12/20kV AL
de 240 mmz2 de seccion de 3.057 metros de longitud, con origen en el CPM, interseccion
con la carretera BA-104, con la que realiza cruzamiento, y final en subestacion existente
“SE Olivenza-semibarras 20 kV de TR-1" propiedad de Endesa Distribucion Eléctrica,
ubicada en poligono 47, parcela 196 del término municipal de Olivenza (Badajoz). Dicha
linea discurrira por el poligono 47, parcelas 9003, 196 y 9001 del término municipal de
Olivenza (Badajoz).

— Presupuesto total de ejecucion material del proyecto: 2.681.530,49 €.

— Finalidad de la instalacion: Produccion de energia eléctrica solar fotovoltaica e infraestruc-
tura eléctrica de evacuacion asociada.
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La autorizacion administrativa previa se otorga bajo las siguientes condiciones:

La Empresa queda obligada en todo momento a dar cumplimiento a lo establecido en la Ley
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en sus disposiciones de desarrollo.

La Empresa tendra en cuenta, para realizar la ejecucion de las instalaciones, el cumplimiento
de los condicionados que hayan sido establecidos por Administraciones PUblicas, organismos,
empresas de servicio publico o empresas de servicios de interés general.

La Empresa, una vez finalizadas las instalaciones y realizadas las pruebas, ensayos y verifi-
caciones de las mismas con resultado favorable, deberd solicitar la emisiéon de la correspon-
diente autorizacién de explotacion.

La presente autorizacidon se otorga sin perjuicio de terceros y dejando a salvo los dere-
chos particulares, e independientemente de las autorizaciones, licencias o permisos de
competencia municipal, provincial u otros, necesarios para la realizacion de las obras de
las instalaciones.

La presente resolucion no pone fin a la via administrativa y contra la misma podra interpo-
nerse recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera para la Transicion Ecoldgica y Sosteni-
bilidad de acuerdo con lo establecido en el articulo 121 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, en el plazo de un
mes a contar desde el dia siguiente al de la notificacion de la presente resolucion, de confor-
midad con el articulo 122 de dicha norma legal.

Mérida, 3 de septiembre de 2019.

El Director General de Industria,
Energia y Minas,

SAMUEL RUIZ FERNANDEZ
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCION de 10 de septiembre de 2019, del Rector, por la que se
publica el plan de estudios de Master Universitario en Metodologia para la
Modelizacion de la Informacion de la Construccion / Building Information
Modeling (BIM) en el Desarrollo Colaborativo de Proyectos. (2019062219)

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion, asi como la
autorizacion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, y establecido el caracter oficial del
Titulo por Acuerdo del Consejo de Ministros de 26 de julio de 2019 (publicado en el BOE de
26 de agosto de 2019).

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, ha resuelto publicar el plan de estudios conducente a la obtencidn del titulo oficial de
Master Universitario en Metodologia para la Modelizacion de la Informacion de la Construc-
cioén / Building Information Modeling (BIM) en el Desarrollo Colaborativo de Proyectos, que
quedara estructurado segln consta en el anexo de esta resolucion.

Caceres, 10 de septiembre de 2019,

El Rector,
ANTONIO HIDALGO GARCIA
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ANEXO
Universidad de Extremadura
Plan de estudios conducente al titulo de Master Universitario en Metodologia para la Modeli-
zacion de la Informacidon de la Construccion / Building Information Modeling (BIM) en el
Desarrollo Colaborativo de Proyectos (Rama Ingenieria y Arquitectura)

5.1. Estructura de las ensefianzas.

TABLA 1. Distribucion del plan de estudios en ECTS

por tipo de materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias 18
Practicas externas 6
Optativas 24
Trabajo fin de master 12
Total 60
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TABLA 2. ESTRUCTURA MODULAR DEL PLAN DE ESTUDIOS

Médulo Materia Asignatura

ECTS

Caracter

Formacion
Metodoldgica

Desarrollo
colaborativo de
proyectos

Obligatoria

Introduccion al

BIM.

Introduccion a

las plataformas
de trabajo

en proyectos

(BIM I)

Trabajo
colaborativo

Obligatoria

Modelado
avanzado de
proyectos de
construccién
(BIM II)

Obligatoria

Formacion
Especifica

Disefio,
modelado y
calculo de

estructuras de
edificacion

Metodologia | mediante BIM

BIM en
proyectos de
Edificacion

Optativa

Disefio,
modelado y
calculo de

instalaciones de

edificacion
mediante BIM

Optativa
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Médulo Materia Asignatura ECTS Caracter
Disefio,
modelado y
célculo obras de 6 Optativa
lineales
mediante BIM
Metodologia
BIM en
proyectos de
Ingenieria
Civil Disefio,
modelado y
calculo de _
estructuras de Optativa
Formacion ingenieria civil
Especifica mediante BIM
Captura de _
datos 1 Optativa
Captura e
integracion de
la realidad
construida en Captura de
BIM datos Il e

. . Optativa

integracion en

modelos BIM
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Materia

Asignatura

ECTS

Analisis del
proyecto y sus

Caracter

Modulo Optativo

constructivo
mediante
metodologia

Mediciones y
presupuestos.

interferencias.
Gestion del
proyecto:
documental y
grafica.
Iniciacion a la

visualizacion

Optativa

Plan

la construccion

Gestion del

proyecto

BIM

y control de la
ejecucién (4D y
5D)

Gestion

ificacion de

Optativa

en BIM

integral,
coordinacion y
sostenibilidad 6
del proyecto y
su implantacion

Optativa

Renderizado y
visualizacion de

modelos BIM

Optativa
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Modulo Materia Asignatura ECTS Caracter
Practicas Practicas Practicas 6 Practicas
externas externas externas externas

Ti jo fin de T jo fin de Ti jo fin de

rabaJ,o ind rabaJ,o ind rabaJ,o ind 12 Trabajo fin de
master master master ,

master
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TABLA 3. Secuenciacion del plan de estudios!

Curso 1.°

Desarrollo colaborativo de proyectos

Introduccion al BIM. Introduccion a

las plataformas de trabajo (BIM I)
Semestre 1.0

Modelado avanzado de proyectos de

construccién (BIM II)

Optativa

Optativa

Optativa

Semestre 2.0

Optativa

Practicas externas

Trabajo fin de master

1

Esta secuencia de asignaturas podra ser objeto de modificacion por acuerdo de
Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura y evaluacién favorable de la ANECA.
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RESOLUCION de 10 de septiembre de 2019, del Rector, por la que se
publica el plan de estudios de Graduado o Graduada en Ingenieria en
Tecnologias Industriales. (2019062220)

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacidn, asi como la
autorizacion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y establecido el caracter oficial del
Titulo por Acuerdo del Consejo de Ministros de 26 de julio de 2019 (publicado en el BOE de
22 de agosto de 2019).

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, ha resuelto publicar el plan de estudios conducente a la obtencidn del titulo oficial de
Graduado o Graduada en Ingenieria en Tecnologias Industriales, que quedard estructurado
segun consta en el anexo de esta resolucion.

Caceres, 10 de septiembre de 2019,

El Rector,
ANTONIO HIDALGO GARCIA
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ANEXO
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA
Plan de estudios conducente al titulo de Graduado o Graduada en Ingenieria en Tecnologias
Industriales (Rama Ingenieria y Arquitectura)

5.1. Estructura de las ensefianzas.

TABLA 1. Distribucion del plan de estudios en ECTS
por tipo de materia

Tipo de materia Créditos
Formacidn basica 72
Obligatorias 150
Optativas 6
Trabajo fin de grado 12
Total 240
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TABLA 2. Estructura modular del plan de estudios

Moédulo Materia Asignatura ECTS Caracter
" Formacion
Matematicas I 6 ,
basica
. Formacion
Matematicas II 6 ,
basica
Matematicas
Ampliacién de Formacion
" 6 ,
Matematicas basica
Métodos .
, . Formacion
Numeéricos en la 6 .
y basica
Ingenieria
Formacion .
, . Formacion
Basica Fisica I 6 ,
basica
Fisica
. Formacion
Fisica II 6 © , z?co
basica
. , Formacion
uimica uimica 6 .
Q Q basica
L, Lo Sistemas de Formacion
Expresion Grafica -, 6 .
Representacidn basica
- Estadistica Formacion
Estadistica ) 6 ,
Aplicada basica
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Médulo Materia Asignatura ECTS Caracter
Informatica 6 Fonj'\a.lcmn
basica
Informatica
L, Aplicaciones .
Formacion "y Formacion
. Informaticas en 6 ,
Basica ., basica
la Ingenieria
Direccion de Formacion
Empresa 6 L .
Empresas [ basica
Termodinamica . .
. 6 Obligatoria
Termodinamica y Tecnica
Mecanica de
Fluidos o
Mecanica de
. 6 Obligatoria
Fluidos 'gator!
Teoria de
Comun a la Circuitos . )
A Y 6 Obligatoria
Rama Maquinas
Industrial Eléctricas
Fundamentos de
Ingenieria
Eléctrica, Componentes y
Electrénica y Sistemas 6 Obligatoria
Automatica Electronicos
Introduccion a la
. li ri
Automatica 6 Obligatoria
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Médulo Materia Asignatura ECTS Caracter
Fundamentos de
Ciencia de 6 Obligatoria
Materiales
Fundamentos de
Ingenieria . ,
z . Resistencia de . .
Mecanica y de ) 6 Obligatoria
. Materiales
Materiales
Comun a la
Rama Mecanismos y . .
Industrial Maquinas 6 Obligatoria
Direccidén de
ireccion d Obligatoria
Direccién y Empresas II
Organizacion de
Empresas Organizacié
ganizacion ) .
|
Industrial 6 Obligatoria
Ampliacion de . .
Circuitos 6 Obligatoria
Tecnologia
Especifica de Ingenieria Maquinas ) .
, L L 6 Obligatoria
Tecnologias Eléctrica Eléctricas g
Industriales
Tecnologia . .
o |
Eléctrica 6 Obligatoria
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.
Médulo Materia Asignatura ECTS Caracter
Regulacion y
Control 6 Obligatoria
Industrial
Automatizacion y
Control
Automatizacion
y Robotica 6 Obligatoria
Industrial
Electronica
Analdgica y 6 Obligatoria
Digital
Electronica Instrume,nt.acmn 6 Obligatoria
Electronica
Tecnologia
Especifi L
pecmca, de Electronica . .
Tecnologias . 6 Obligatoria
. Industrial
Industriales
Maquinas e
Instalaciones 6 Obligatoria
Fluidomecanicas
Ingenllerla Termotecnia 6 Obligatoria
Energeética
Maquinas e
Instalaciones 6 Obligatoria
Térmicas
Mecanica de los Teoria de
Medios Continuos Estructuras y 6 Obligatoria
y Estructuras Construcciones
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Médulo Materia Asignatura ECTS Caracter
Teoria, Disefio y ,
L Teoria de . .
Calculo de , r|' 6 Obligatoria
L Maquinas
Maquinas
Tecnologia Materiales Tecnologias de
Especifica de o Y : 9 - 6 Obligatoria
, Fabricacion Fabricacion

Tecnologias

Industriales
Metodologia,

estion Ingenieria de
G §|o.,y genieria d 6 Obligatoria
Organizacion de Proyectos
Proyectos
Ingenieria Gréfica | Disefio Industrial 6 Optativa
Programacion )
Optativo Programacion Avanzada 6 Optativa
Avanzada
Practicas de Practicas de 6 Optativa
Empresa Empresa
Trabajo Fin Trabajo Fin de Trabajo Fin de 6 Trabajo fin de
de Grado Grado Grado grado
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TABLA 3. Secuenciacion del plan de estudios!
Curso 1.° Curso 2.° Curso 3.° Curso 4.°
e Ampliacion de , L Ingenieria de
Matematicas I P " Teoria de Maquinas 9
Matematicas Proyectos
Teoria de
Fisica I Circuitos y Regulacion y Instrumentacion
Maquinas Control Industrial Electronica
Eléctricas
Semestre Sistemas de Direccion de ) Tecnologia
L Termotecnia _
1.0 Representacion Empresas 11 Eléctrica
Fundamentos de - -
- S Mecanica de Electrdnica
Informatica Ciencia de . .
. Fluidos Industrial
Materiales
. . o Maquinas e
. Resistencia de Ampliacion de q :
Quimica . o Instalaciones
Materiales Circuitos R
Termicas

1

Esta secuencia de asignaturas podra ser objeto de modificacion por acuerdo de
Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura y evaluacién favorable de la ANECA.
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Curso 1.° Curso 2.° Curso 3.° Curso 4.°
L Termodinami Tecnologi rganizacion
Matematicas II ¢ c,>d .a e e 0.09 as de Orga aFo
Técnica Fabricacion Industrial
Componentes y Teoria de Automatizacion y
Fisica II Sistemas Estructuras y Robética
Electronicos Construcciones Industrial
Aplicaciones .
L. Introduccion a la . . .
Semestre Informaticas i Maquinas Eléctricas Optativa
50 Automatica

para la Ingenieria

- . Maquinas e
Estadistica Mecanismos y q .
Aplicada Maquinas Instalaciones
P q Fluidomecanicas
Direccién de Me'tc.Jdos Electronica
Empresas I Numericos en Analdgica y Digital
Ingenieria

Trabajo Fin de
Grado

1

Esta secuencia de asignaturas podra ser objeto de modificacion por acuerdo de
Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura y evaluacion favorable de la ANECA.
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RESOLUCION de 10 de septiembre de 2019, del Rector, por la que se
publica el plan de estudios de Master Universitario en Prevencion de
Riesgos Laborales. (2019062221)

Obtenida la verificacion del plan de estudios por el Consejo de Universidades, previo informe
favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacidn, asi como la
autorizacion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, y establecido el caracter oficial del
Titulo por Acuerdo del Consejo de Ministros de 26 de julio de 2019 (publicado en el BOE de
26 de agosto de 2019).

Este Rectorado, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, de Universidades, en la redaccion dada por la Ley Organica 4/2007, de
12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, ha resuelto publicar el plan de estudios conducente a la obtencidn del titulo oficial de
Master Universitario en Prevencidn de Riesgos Laborales, que quedard estructurado segun
consta en el anexo de esta resolucion.

Caceres, 10 de septiembre de 2019,

El Rector,
ANTONIO HIDALGO GARCIA
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ANEXO

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Plan de estudios conducente al titulo de Master Universitario en Prevencidn de Riesgos Labo-
rales (Rama Ingenieria y Arquitectura)

5.1. Estructura de las ensefianzas.

TABLA 1. Distribucion del plan de estudios en ECTS

por tipo de materia

Tipo de materia Créditos
Obligatorias 36
Practicas externas 6
Optativas 12
Trabajo fin de master 6
Total

60
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Moddulo

Materia

Asignatura

TABLA 2. Estructura modular del plan de estudios

ECTS

Formacion
Metodoldgica

Sistemas de

Fundamentos

de Prevencion
de Riesgos
Laborales

Epidemiologia

Formacion e
Investigacion en
Prevencion de
Riesgos
Laborales

Empresa y
Actividad

Fundamentos

de Prevencion
de Riesgos

Laborales

Medicina del
Trabajo y

4.5

Obligatoria

Obligatoria

Gestion

Formacion Técnicas
especifica

preventivas

Gestion de la
Prevencion

4.5
Emprendedora

Obligatoria

Principios y
técnicas de
seguridad

Principios y
técnicas de

higiene
industrial

Principios y
Técnicas de

Ergonomia y

4.5

4.5

Psicosociologia

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Obligatoria

Caracter

Obligatoria
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Materia

Asignatura

ECTS

el

Seguridad en

Trabajo

Riesgos
Especificos de

Seguridad

Condiciones de

Caracter

Optativa

Seguridad en
Sectores
Especificos

Riesgos

Optativa

Higiene
Industrial

higiénicos
especificos

Métodos

Optativa

Analiticos y
Estrategias de
Muestreo

Riesgos

Optativa

Ergonomia y
Psicosociologia
Aplicada

Especificos de
Ergonomia y
Psicosociologia

Analisis y

Optativa

Puestos de
Trabajo

Disefio de

Optativa
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Médulo Materia Asignatura ECTS Caracter
Practicas de Practicas Practicas 6 Practicas
Empresa Externas Externas externas

Trabajo Fin de Trabajo de Fin Trabajo de Fin

Master de Master

de Master

Trabajo fin de
master
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TABLA 3. Secuenciacion del plan de estudios!

Curso 1.°

Semestre
1.0

Fundamentos de Prevencién de Riesgos
Laborales

Medicina del Trabajo y Epidemiologia

Formacion e Investigacion en Prevencion de
Riesgos Laborales

Empresa y Actividad Emprendedora

Principios y técnicas de Seguridad

Principios y técnicas de Higiene

Principios y Técnicas de Ergonomia y
Psicosociologia

Semestre

Gestion de la Prevencion

2.0

Asignatura I Especialidad

Asignatura II Especialidad

Practicas de Empresa

1

Trabajo Fin de Master

Esta secuencia de asignaturas podra ser objeto de modificacion por acuerdo de
Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura y evaluacion favorable de la ANECA.
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE SANIDAD Y SERVICIOS SOCIALES

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2019, de la Secretaria General, por la
que se acuerda la apertura del tramite de audiencia e informacion publica
sobre el proyecto de Decreto por el que se aprueba el calendario comun de
vacunacioén a lo largo de toda la vida de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. (2019062225)

Elaborado el proyecto de Decreto por el que se aprueba el calendario comUn de vacunacion a
lo largo de toda la vida de la Comunidad Auténoma de Extremadura, procede someterlo a
tramite de audiencia e informacion publica, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
66.3 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comuni-
dad Autdnoma de Extremadura asi como en el articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

En virtud de lo que antecede, esta Secretaria General,
RESUELVE:

Primero. Declarar la apertura del tramite de audiencia y de informacion publica, mediante
publicacién de la presente resolucidn en el Diario Oficial de Extremadura.

A tal fin se abre un periodo de 15 dias habiles contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de la presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura, con el objeto de que cual-
quier persona fisica o juridica pueda examinar el texto del proyecto y formular las alegacio-
nes y propuestas que estime oportunas.

Segundo. El horario y lugar de exposicion del proyecto de Decreto al que se refiere la
presente resolucion, sera durante los dias sefialados, de 9:00 horas a 14:00 horas en las
dependencias de la Secretaria General del Servicio Extremefo de Salud (SES), sita en avda.
de las Américas, numero 2, 2.2 planta, de Mérida, asi como en la siguiente direccion de
internet:

http://gobiernoabierto.juntaex.es/transparencia/web/p-sanidad-y-servicios-sociales

Mérida, 6 de septiembre de 2019. La Secretaria General, AURORA VENEGAS MARIN.
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CONSEJE@I"A DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL,
POBLACION Y TERRITORIO

ANUNCIO de 6 de agosto de 2019 sobre calificacion urbanistica de
construccion de edificio de operacion y mantenimiento en planta solar
fotovoltaica. Situacion: parte de las parcelas 9 y 11 del poligono 23 de
Casas de Don Pedro y parte de la parcela 29 del poligono 2 de
Talarrubias. Promotora: Valdecaballeros Solar, SL, en Talarrubias.
(2019081047)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.° 87, de 9 de mayo) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacién urbanistica de construccion de edificio de operacion y mantenimiento en planta
solar fotovoltaica. Situacion: parte de las parcelas 9 (Ref.2 cat. 06033A023000090000LF) y
11 (Ref.2 cat. 06033A023000110000LT) del poligono 23 de Casas de Don Pedro y parte de la
parcela 29 (Ref.2 cat. 06127A002000290000LU) del poligono 2 de Talarrubias. Promotora:
Valdecaballeros Solar, SL, en Talarrubias.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccion General de Urbanismo
y Ordenacién del Territorio de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 6 de agosto de 2019. El Jefe de Seccion de Suelo No Urbanizable y Calificacion Urba-
nistica, FERNANDO ELVIRO VIVAS.
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ANUNCIO de 3 de septiembre de 2019 sobre calificacion urbanistica de
legalizacion y ampliacion de explotacion avicola. Situacion: parcela 106 del
poligono 14. Promotor: D. José Maria Pérez Flores, en Villanueva del
Fresno. (2019081124)

La Directora General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio, de acuerdo con lo
dispuesto en el apartado 7 del articulo 27 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura (DOE n.° 127, de 3 de enero de 2002) y
de lo previsto en el articulo 6.2 apartado m, del Decreto 50/2016, de 26 de abril (DOE
n.0 87, de 9 de mayo) somete a informacion publica durante el plazo de 20 dias el
siguiente asunto:

Calificacion urbanistica de legalizacion y ampliacion de explotacion avicola. Situacion: parcela
106 (Ref.2 cat. 06154A014001060000XH) del poligono 14. Promotor: D. José Maria Pérez
Flores, en Villanueva del Fresno.

El expediente estard expuesto durante el plazo citado en la Direccién General de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y
Territorio sita en avda. de las Comunidades, s/n., en Mérida.

Mérida, 3 de septiembre de 2019. El Jefe de Seccion de Suelo no Urbanizable y Calificacion
Urbanistica, FERNANDO ELVIRO VIVAS.



NUMERO 184
D D E Martes, 24 de septiembre de 2019 40218

CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y
SOSTENIBILIDAD

ANUNCIO de 30 de julio de 2019 por el que se somete a informacion
publica la peticion de autorizacion administrativa previa y reconocimiento,
en concreto, de la utilidad publica de las instalaciones correspondientes al
proyecto denominado "Reforma de la LAMT "Vegas de Coria” de la STR
"Caminomorisco”, de 20 kV, derivacion a CT "Cambron” n.° 140300340, y
reforma de éste, en el término municipal de Caminomorisco (Caceres)”.
Expte.: AT-9168. (2019081147)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del
Sector Eléctrico, y en el titulo VII, capitulos II y V, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de
diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comerciali-
zacion, suministro y procedimientos de autorizacidén de instalaciones de energia eléctri-
ca, se somete al tramite de informacion publica la peticion de autorizacion administrativa
previa y reconocimiento, en concreto, de la utilidad publica de las instalaciones que a
continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: Proyecto para reforma de la LAMT “Vegas de Coria” de la STR
“Caminomorisco”, de 20 kV, derivacién a CT “Cambron” n.° 140300340, y reforma de
éste, en el término municipal de Caminomorisco (Caceres).

2. Peticionario: Iberdrola Distribucion Eléctrica, SAU, con domicilio en ¢/ Periodista Sadnchez
Asensio, 1, 10002 Caceres.

3. Expediente/s: AT-9168.

4, Finalidad del proyecto: Desmontaje de la actual derivacién al CT “Cambroén”, sustituciéon de
éste por un nuevo CTIA de 100 kVA y nueva linea aérea de alimentacion al mismo, con la
consecuente mejora del suministro eléctrico a los usuarios de la zona.

5. Instalaciones incluidas en el proyecto:
Nueva LAMT de derivacion a CT “Cambron”:

— Origen: Apoyo existente n.%2 5019 de la LMT “Vegas de Coria” de la STR “"Caminomoris-
co”.

— Final: Apoyo existente n.° 2012, que actualmente sustenta al CT “Cambroén”.

Longitud total de linea: 0,784 km.
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Tipo de linea: Aérea (simple circuito).

Tension de servicio: 20 kV.

Tipo de conductor: 100-AL1/17-ST1A, de aluminio-acero, seccion total 116,7 mm?2,
Apoyos:

— Tipo: Metalicos.

— N.O total de apoyos a instalar: Siete.

— Tipo de crucetas: Rectas atirantadas RC3-20T y de béveda BC2-20.

— Aislamiento: Cadenas de aisladores de composite bastdn largo (U70 YB 20 AL).

Emplazamiento de la linea: Parcelas publicas y privadas segln relacion de propietarios,
bienes y derechos afectados.

Estacidn transformadora: Nuevo CT “Cambron” n.° 140300340 proyectado, que sustituye
al actual de 25 kVA.

— Tipo: Centro de transformacién de intemperie sobre apoyo (CTIA).

— N.° de transformadores: Uno de 100 KVA, con relacion de transformacion 20.000 /
400 V.

— Emplazamiento: Apoyo 2012 existente (junto a Ctra. CC-156.2), en la Alqueria de
Cambron.

6. Evaluacién ambiental: El proyecto, por sus caracteristicas, esta sometido a evaluacion de
impacto ambiental abreviada.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacion de anuncios de
informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarbu-
ros, pondra fin al procedimiento la resolucion del Servicio de Ordenacion Industrial, Ener-
gética y Minera de Caceres.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.

La declaracion de utilidad publica llevara implicita la necesidad de ocupacion de los bienes o
de adquisicion de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion a los efectos del
articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.
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Asimismo, se publica la relacion concreta e individualizada de los bienes y derechos afecta-
dos por el proyecto, de acuerdo con la informacion y documentacion aportada por el peticio-
nario, que se recoge en el anexo del presente anuncio.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la
documentacion correspondiente durante un periodo de veinte dias habiles, a contar desde el
siguiente al de publicacién de este anuncio en las oficinas de este Servicio, sitas en avda.
General Primo de Rivera, numero 2 (Edificio de Servicios Mdltiples), 3.2 planta, de la locali-
dad de Caceres, de lunes a viernes, en dias habiles, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su presenta-
cion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas.

Caceres, 30 de julio de 2019. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Mine-
ra de Caceres, PS, El Jefe de Servicio de Ordenacidn Industrial, Energética y Minera de Bada-
joz, (Resolucién de 26 de junio de 2018), JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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ANEXO

RELACION DE PROPIETARIOS, BIENES Y DERECHOS.

AT-9168

FINCA

AFECCION

Propietario

Apoyos

Vuelo

Ocupac.
temp.

Ocupac.
temp.
Accesos

Polig.

Parc.

Paraje

™

Tipo de
Terreno

NOMBRE

Cantidad | m*

Long.

2475

Roguerto

Caminomorisco

Agrario

JOSE MARIA
MARTIN
MARTIN

1(A1) | 225

118,06

708,36

590,30

1.416,75

2476

Roguerto

Caminomorisco

Agrario

FELICISIMO
TRANCON
MARTIN

1 (A1) |2,25

15,96

95,76

79,80

25,00

2496

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

MARIA
DOLORES
MARTIN
SANCHEZ

1(A2) |2,25

53,56

321,36

267,80

25,00

2493

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

PEDRO DAVID
GARCIA
MARTIN

1(A2) |2,25

20,36

122,16

101,80

299,45

2494

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

MARIA
INMACULADA
MARTIN
MARTIN

35,19

211,14

175,95

175,00

2508

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

FRANCISCO
JAVIER
MARTIN

MORIANO

1,91

11,46

9,55




g DOE

NUMERO 184

Martes, 24 de septiembre de 2019

40222

FINCA

AFECCION

Propietario

Apoyos

Vuelo

Ocupac.
temp.

Ocupac.
temp.
Accesos

Polig.

Parc.

Paraje

™

Tipo de
Terreno

NOMBRE

Cantidad | m*

Long.

2507

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

PEDRO DAVID
GARCIA
MARTIN

1(A3) |225

55,33

331,98

276,65

348,80

2512

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

PEDRO DAVID
GARCIA
MARTIN

29,32

175,92

146,60

500,00

2510

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

FELIX MARTIN
SANCHEZ

1,00

3,00

3,00

10

2511

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

MARIA
DOLORES
MARTIN
SANCHEZ

25,89

155,34

129,45

1

2523

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

HDOS.
FRANCISCO
SANCHEZ
MORIANO

22,08

132,48

110,40

110,00

12

2525

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

MANUELA
MARTIN
IGLESIAS

53,06

318,36

265,30

360,00

13

2527

Vina Vieja

Caminomorisco

Agrario

FELIX MARTIN
SANCHEZ

1(Ad) |2,25

17,44

104,64

87,20

95,00

14

2529

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

GONZALO
MORIANO
MARTIN

1(Ad) |2,25

96,93

581,58

484,65

25,00

15

2540

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

HDOS.
FRANCISCO
SANCHEZ
MORIANO

1(A5) | 2,25

30,34

182,04

151,70

269,00
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FINCA

AFECCION

Propietario

Apoyos

Vuelo

Ocupac.
temp.

Ocupac.
temp.
Accesos

Polig.

Parc.

Paraje

™

Tipo de
Terreno

NOMBRE

Cantidad | m*

Long.

16

2539

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

FLORA
MARTIN
MONTERO

1(AB) | 2,25

46,33

277,98

231,65

565,90

17

2541

Angarillas

Caminomorisco

Agrario

RAQUEL
MARTIN
IGLESIAS

1(A6) |2,25

37,94

227,64

189,70

25,00

18

2542

Angarillas

Caminomorisco

Agrario

FEDERICO
SANCHEZ
MARTIN

20,37

122,22

101,85

19

2402

Nogalita

Caminomorisco

Agrario

FERMIN
MARTIN
MARTIN

6,95

20,85

20,85

20

2392

Nogalita

Caminomorisco

Agrario

MILAGROS
MARTIN
MORIANO

1(A7) | 225

31,60

189,60

158,00

30,00

21

2391

Nogalita

Caminomorisco

Agrario

MARIA
MARTIN
IGLESIAS

1(A7) | 225

1,00

3,00

3,00

25,00

22

2393

Nogalita

Caminomorisco

Agrario

ISABEL
MARTIN
MORIANO

4,03

24,18

20,15

25,00

23

2394

Nogalita

Caminomorisco

Agrario

MARIA
EUGENIA
MARTIN
MORIANO

5,81

34,86

29,05

40,00

24

2395

Nogalita

Caminomorisco

Agrario

BIENVENIDA
MARTIN
MORIANO

6,23

37,38

31,15

60,00
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FINCA

AFECCION

Propietario

Apoyos Vuelo

Ocupac.
temp.

Ocupac.
temp.
Accesos

Polig.

Parc.

Paraje

™

Tipo de
Terreno

NOMBRE

Cantidad | m* [Long.| m

25

2396

Nogalita

Caminomorisco

Agrario

MARCIAL
MARTIN
SANCHEZ

2,19 | 13,14

10,95

26

2397

Nogalita

Caminomorisco

Agrario

GERARDO
MARTIN
IGLESIAS

4,15 | 24,90

20,75

27

2398

Nogalita

Caminomorisco

Agrario

AGUSTINA
MARTIN
SANCHEZ

1,00 | 6,00

5,00

28

2401

Nogalita

Caminomorisco

Agrario

HDOS. FELIPA
MARTIN
MARTIN

9,97 | 59,82

49,85

29

2400

Nogalita

Caminomorisco

Agrario

RAMONA
APOLINAR
SANCHEZ

1,00 | 3,00

3,00

30

2537

Vifia Vieja

Caminomorisco

Agrario

AGUSTINA
MARTIN
SANCHEZ

0,00 | 0,00

0,00

300,00
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AYUNTAMIENTO DE MOHEDAS DE GRANADILLA

ANUNCIO de 12 de septiembre de 2019 sobre aprobacion inicial de la
modificacion puntual de las Normas Subsidiarias. (2019081138)

El Ayuntamiento Pleno, en sesion de fecha 29/08/2019 ha aprobado inicialmente la modifica-
cion puntual M-005 de la Ordenacidon Detallada de la Ordenanza de Extension Unifamiliar
definida en las Normas Subsidiarias Municipales de Mohedas de Granadilla, conforme a la
solicitud presentada por D.2 Jennifer Hernandez Avelino. El objeto de la modificacion puntual
planteada es la modificacion de algunas determinaciones de ordenacion detallada de la orde-
nanza de extension unifamiliar modificandose los siguientes parametros:

Retranqueos a linderos laterales/medianeros): se reduce de 3 metros a 2 metros. Las
normativas sobre ventilacion e iluminacion permiten, para edificaciones de dos plantas,
patios de luz y ventilacion de 2 metros, por lo que se considera que esta medida es la
minima que debe requerirse, cumpliendo ademas la dimensién minima de espacios libres
accesibles.

Ademas, con el objeto de no dejar fuera de ordenacidn edificaciones existentes, y diversi-
ficar la oferta, se admiten las edificaciones adosadas a linderos, previa aprobacion de un
Estudio de Detalle, cuyo ambito incluya todas las parcelas afectadas por las medianerias,
con acuerdo especifico de todos los propietarios afectados.

Frente minimo. Se pretende reducir de 15 metros a 10 metros, mas ajustado al parcelario
existente y a las condiciones orograficas y de desarrollo del nucleo. Dado que algunas
parcelas son de grandes dimensiones, pero poco frente, se exceptua el cumplimiento del
frente minimo, siempre que en la parcela se pueda inscribir un circulo de 10 metros de
didmetro, garantizando asi que la parcela cuenta con un espacio adecuado para esta tipo-
logia edificatoria.

No se modifican los pardmetros de superficie minima de parcela, alturas, ocupacion ni edifi-
cabilidad, por lo que la presente modificacion no origina aumento de aprovechamiento lucra-
tivo ni, a priori, mayor nimero de viviendas. Se trata de una modificacion de determinacio-
nes de la ordenacion detallada.

Tal como se establece en el articulo 49.3.c) de la Ley de Ordenacion Territorial y Urbanistica
Sostenible de Extremadura, se suspende el otorgamiento de licencia en el ambito que afecta
esta modificacidn, ordenanza extension unifamiliar, por un plazo no superior a dos afos.

Por lo que se expone al publico en la Secretaria municipal, el expediente por un periodo de
45 dias, a efectos de reclamaciones y sugerencias, a contar a partir de la ultima publicacion
efectuada en los Boletines Oficiales, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 49.4 de la
Ley de Ordenacidn Territorial y Urbanistica Sostenible de Extremadura.

Mohedas de Granadilla, 12 de septiembre de 2019. El Alcalde, ISIDRO ARROJO BATUECAS.
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ENTIDAD LOCAL MENOR DE VALDIVIA

ANUNCIO de 6 de septiembre de 2019 sobre Oferta de Empleo Publico del
ano 2019. (2019081139)

De conformidad con lo establecido en el articulo 19.uno.9 de la Ley 6/2018, de 3 de
julio, de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018; y la disposicion transitoria
cuarta del texto refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, asi como en lo previsto el articulo 70 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre; el articulo 91 de la Ley 7/1985, regulado-
ra de las Bases del Régimen Local; y el articulo 128.1 del Real Decreto Legislativo
781/1986, por el que se aprueba el texto refundido de disposiciones legales vigentes en
materia de Régimen Local.

Y de acuerdo con el Presupuesto de la Entidad Local Menor de Valdivia para el afio 2019 y la
plantilla de personal aprobado por Junta Vecinal el dia 2/08/2019 publicada en el BOP de
Badajoz de 9/08/2019 (n.° 151) y 5/09/2019 (n.° 170).

Don Diego Corraliza Gutiérrez, Alcalde de la Entidad Local Menor de Valdivia, en ejercicio de
las atribuciones conferidas por el articulo 21.1.g), de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases del Régimen Local, en relaciéon con el articulo 80 de la Ley 17/2010, de 22 de
diciembre, de mancomunidades y entidades locales menores de Extremadura, con fecha
6/09/2019 emiti6 resolucion aprobando:

Oferta de Empleo Publico del afio 2019, cuyo objetivo es la estabilizacion de empleo temporal
en los términos que se recogen en el presente acuerdo, siendo el contenido de la misma el
siguiente:

Plazas Escala Subescala | Denominacion S|ster_nglde Turno | Grupo | Subgrupo Nivel
provision C.D.

Concurso

Administracion Auxiliar Oposicion
1 Auxiliar . . Estabilizacion | Libre C C2 16
General Administrativo

de empleo

temporal.
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La articulacion del proceso de estabilizacion derivado de esta resolucion debera garantizar, en
todo caso, el cumplimiento de los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito, capaci-
dad y publicidad. De su resolucion no podra resultar, en ningin caso, incremento de gasto ni
de efectivos.

La plaza incluida en el presente acuerdo habra de encontrarse dotada presupuestariamente
en el momento en que haya de tener lugar el nombramiento de funcionario de carrera, que
pudiera derivarse del proceso convocado para la cobertura de dicha plaza.

Ademas se han aprobado los siguientes criterios generales:

1. La convocatoria incluird una prevision sobre la duracion maxima de, al menos, la fase de
oposicion del proceso selectivo, incluyendo que la celebracion del primer ejercicio de la
citada fase tendra que celebrarse en un plazo maximo de cuatro meses contados a partir
de la publicacion de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado, sin perjuicio de que
pueda acordarse la ampliacion de dicho plazo.

2. Se adoptaran medidas concretas en orden a la reduccidon de cargas administrativas. Igual-
mente, se garantizara que la informacion se realiza en formatos adecuados siguiendo los
principios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas, definidos en el arti-
culo 2 del texto refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad
y de su inclusion social, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre.

3. Si a causa de embarazo de riesgo o parto debidamente acreditados alguna de las aspiran-
tes no pudiera completar el proceso selectivo o realizar algun ejercicio del mismo, su
situaciéon quedara condicionada a la finalizacion del proceso y a la superacion de las fases
que hubieran quedado aplazadas, no pudiendo demorarse estas de manera que se menos-
cabe el derecho del resto de los aspirantes a una resolucion del proceso ajustada a tiem-
pos razonables, lo que debera ser valorado por el tribunal, y en todo caso la realizacion de
las mismas tendra lugar antes de la publicacion de la lista de aspirantes que han superado
el proceso selectivo.

4. En la fase de concurso, se contemplara especificamente, entre otros méritos, la valoracion
gradual y diferenciada de la experiencia acreditada por los candidatos que, con caracter
interino o temporal, hubieran desempefiado funciones idénticas o analogas a las de la
convocatoria.

5. El 6rgano calificador actuara de acuerdo con el principio de transparencia.

En las actas de su reuniones y de los ejercicios celebrados debera dejarse constancia
de todo acuerdo que afecte a la determinacion de las calificaciones otorgadas a cada
ejercicio.
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Se deberan difundir, con anterioridad a la realizacion de cada prueba, los criterios genera-
les y aspectos a considerar en la valoracion que no estén expresamente establecidos en
las bases de la convocatoria, y en el caso de los ejercicios con respuestas alternativas, la
penalizacion que suponga cada respuesta erronea.

Se haran publicas, en el plazo maximo de tres dias, a contar desde la finalizacion de la
prueba especifica, las plantillas correctoras del proceso selectivo que incluya la realizacion
de pruebas con respuestas alternativas.

6. La composicion del drgano de seleccion se atendra a lo establecido en el articulo 60 del
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y se garantizara la
paridad entre mujeres y hombres. Esta medida se tendra en cuenta a la hora de nombrar
los miembros que ostentaran la presidencia y secretaria de aquél.

7. El érgano de seleccidn aplicara en su actuacidn principios de austeridad y agilidad a la
hora de ordenar el desarrollo del proceso selectivo, sin perjuicio del cumplimiento de los
principios de actuacion de conformidad con lo establecido en el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Lo que se hace publico para generar conocimiento de conformidad con lo establecido en el
articulo 90 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local y arti-
culo 70.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

Valdivia, 6 de septiembre de 2019. El Alcalde-Presidente, DIEGO CORRALIZA GUTIERREZ.
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SOCIEDAD PUBLICA DE RADIODIFUSION Y TELEVISION
EXTREMENA, SAU

ANUNCIO de 17 de septiembre de 2019 por el que se hace publica la
convocatoria de la participacion en la seleccion de proyectos de financiacion
anticipada en la produccion en 2019. (2019081149)

La Ley 7/2010, de 31 de marzo, General de la Comunicacion Audiovisual, prevé en su
articulo 5 que los prestadores del servicio de comunicacion televisiva deberan contribuir
anualmente a la financiacion anticipada de la produccién europea de peliculas cinemato-
graficas, de peliculas y series para television, asi como de documentales y de peliculas y
series de animacion. La financiacion de las mencionadas obras audiovisuales podra
consistir en la participacion directa en su produccion o en la adquisicion de los derechos
de explotacion de las mismas.

En virtud de lo expuesto y para el cumplimiento de dichos fines, conforme a los princi-
pios de publicidad, libre concurrencia y objetividad, se han establecido las bases de la
convocatoria que pueden ser consultadas en la pagina Web de Canal Extremadura,
http://www.canalextremadura.es/portal-de-transparencia.

Para cumplir con los compromisos derivados de la presente convocatoria, se autoriza la
financiacidn anticipada por una cuantia total de 25.000 €.

La solicitud junto con la documentacion requerida se podra presentar en el Registro de la
Corporacion Extremefia de Medios Audiovisuales hasta las 14.00 horas del dia 15 de octubre
de 2019.

Mérida, 17 de septiembre de 2019. El Administrador Unico, URBANO GARCIA ALONSO.
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