NUMERO 222
D D Lunes, 18 de noviembre de 2019 47573

SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 4 de noviembre de 201 9, de la Direccion Gerencia, por la
que se modifica puntualmente la relacién de puestos de trabajo de personal
funcionario adscrito a las Areas de Salud del Organismo Auténomo.
(2019062725)

El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado mediante
Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, establece en su articulo 74 que las Admi-
nistraciones Publicas estructuran su organizacion a través de relaciones de puestos de traba-
jo y otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la denomina-
cion de los puestos, los grupos de clasificacién profesional, los cuerpos o escalas, en su caso,
a que estan adscritos, los sistemas de provisidn y las retribuciones complementarias. Dichos
instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura,
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, a través de las
cuales se realiza la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

El articulo 7 de la Orden de 14 de abril por la que se establecen los procedimientos para la
integracion del personal funcionario del Cuerpo de Titulados Superiores, Especialidad Medici-
na General, y del personal laboral de la Categoria de Titulado Superior, Especialidades de
Medicina Geriatrica, Medicina General y Medicina Rehabilitadora adscritos al Servicio Extre-
mefio de Salud por Decreto 25/2011, de 11 de marzo, en el régimen juridico del personal
estatutario de los servicios de salud; dispone que una vez finalizado el proceso de integra-
cion en el régimen estatutario establecido a través de esta orden, atendiendo al resultado del
mismo se declararan a amortizar en las correspondientes relaciones de puestos de trabajo
los puestos de personal funcionario de carrera y personal laboral fijo que no hayan optado
por la integracion en el régimen de personal estatutario.

Mediante Resolucion de 4 de agosto de 2015, de la Direccion Gerencia del Servicio Extreme-
fio de Salud, se aprueba la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario y personal
laboral adscrito a las areas de salud del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de Salud.

Asi mismo en el articulo 7 de dicha orden, dispone que los puestos de trabajo de dichas rela-
ciones, cuyos titulares se desvinculen definitivamente de los mismos, quedaran automatica-
mente transformados en plazas basicas de personal estatutario, en la categoria y especiali-
dad correspondiente.

Como quiera que se ha producido la baja definitiva del titular de un puesto de trabajo identi-
ficado como “Pendiente de Amortizar y Reestructurar” (PAR) en el anexo I de la citada rela-
cion de puestos de trabajo, procede amortizar el mismo.
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Es de aplicacion el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establece criterios a sequir
para la elaboracion y aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta de
Extremadura, en cuanto a lo que se refiere al contenido de las mismas.

En su virtud, esta Direccion Gerencia en uso de las atribuciones conferidas en el articulo 4,
apartado 1), de los Estatutos del Organismo Auténomo, Servicio Extremefo de Salud, apro-
bados por el Decreto 221/2008, de 24 de octubre (DOE n.° 210, de 30 de octubre),

RESUELVE:

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario adscrito a las
areas de salud del Organismo Auténomo, Servicio Extremefio de Salud, amortizando el pues-
to de trabajo que figura en el anexo a la presente resolucion.

Segundo. La presente resolucion entrarad en vigor el mismo dia de su publicacion en el DOE.
Mérida, 4 de noviembre de 2019.

El Director Gerente del Servicio Extremefo
de Salud,

CECILIANO FRANCO RUBIO
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