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AYUNTAMIENTO DE VILLAFRANCA DE LOS BARROS

ANUNCIO de 25 de febrero de 2019 sobre aprobación de Oferta de Empleo 
Público para el año 2019. (2019080232)

Por esta Alcaldía se ha dictado la Resolución n.º 232/2019, de 20 de febrero, que aprueba la 
Oferta de Empleo Público para el año 2019, y cuyo extracto es el siguiente:

“Aprobar la Oferta de Empleo Público para el año 2019, en la que se incluyen las siguientes 
plazas:

— Una plaza de Técnico Medio de Administración General, Escala de Administración General, 
Subescala Técnica, Grupo A2. Promoción interna.

— Seis plazas de Administrativos, Escala Administración General, Subescala Administrativa, 
Grupo C1. Promoción interna.

— Cuatro plazas de Auxiliar Administrativo, Escala Administración General, Subescala Auxi-
liar, Grupo C2. Promoción libre.

— Una plaza de Vigilante Cobrador, Escala Administración General, Subescala Subalterna, 
Grupo AP. Promoción libre.

— Una plaza de Oficial de la Policía Local, Escala Administración Especial, Subescala Servicios 
Especiales, Clase Policía Local, Grupo C1. Promoción interna.

— Dos plazas de Agentes de la Policía Local, Escala Administración Especial, Subescala Servi-
cios Especiales, Grupo C1. Promoción libre.

— Dos plazas de Agentes de la Policía Local, Escala Administración Especial, Subescala Servi-
cios Especiales, Grupo C1. Provisión por el sistema de movilidad.

— Tres plazas de Guardas Rurales, Escala Administración Especial, Subescala Servicios Espe-
ciales, Clase Cometidos Especiales, Grupo C1. Promoción interna.

— Una plaza de Monitor Deportivo, Escala Administración Especial, Subescala Servicios Espe-
ciales, Clase Cometidos Especiales, Grupo C1. Promoción interna.

— Una plaza de Coordinador Encargado de Infraestructuras, Personal Laboral, Grupo 3, Cate-
goría Oficial 1.ª. Promoción interna.

— Una plaza de Oficial 1.º Carpintero, Personal Laboral, Grupo 4, Categoría Oficial 1.ª. 
Promoción interna.

— Cinco plazas de Oficial 1.º Mantenimiento/Servicios Múltiples, Personal Laboral, Grupo 4, 
Categoría Oficial 1.ª. Promoción interna.
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— Una plaza de Oficial 1.ª Encargado de Obras, Personal Laboral, Grupo 4, Categoría Oficial 
1.ª. Promoción libre.

— Dos plazas de Oficial de Obras, Personal Laboral, Grupo 5, Categoría Oficial 1.ª. Promoción 
libre.

— Una plaza de Operario de Obras, Personal Laboral, Grupo 5, Categoría Operario. Promo-
ción libre.

— Una plaza de Operario Conductor de Limpieza Viaria, Personal Laboral, Grupo 5, Categoría 
Operario. Promoción libre.

— Dos plazas de Electricistas, Personal Laboral, Grupo 5, Categoría Operario. Promoción 
libre.

— Una plaza de Maestro Experto en Jardines, Personal Laboral, Grupo 3, Categoría Oficial 
1.ª. Promoción interna.

— Una plaza de Operario de Jardines, Personal Laboral, Grupo 5, Categoría Operario. Promo-
ción libre.

— Una plaza de Limpiador, Personal Laboral, Grupo 5, Categoría Operario. Promoción interna.

— Dos plazas de Limpiador a media jornada, Personal Laboral, Grupo 5, Categoría Operario. 
Promoción libre. Una de ellas reservada a personas con discapacidad.

— Una plaza de Administrativo de Programas Socioculturales, Personal Laboral, Grupo 3, 
Categoría Administrativo. Promoción interna.

—  Una plaza de Administrativo, Personal Laboral, Grupo 3, Categoría Administrativo. Promo-
ción interna.

— Una plaza de Monitor Deportivo, Personal Laboral, Grupo 3, Categoría Administrativo. 
Promoción interna”.

Villafranca de los Barros, 25 de febrero de 2019. El Alcalde-Presidente, RAMÓN ROPERO 
MANCERA.
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