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AUTORIDADES Y PERSONAL

2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 12 de marzo de 2019 relativo a la puesta a disposicion de los
participantes en la primera resolucion de la convocatoria de concurso para
la provision de puestos de trabajo vacantes de personal laboral adscrito al
Plan Infoex de la Junta de Extremadura, por el procedimiento de turno de
traslado, efectuada por Orden de 4 de diciembre de 2018, de las
certificaciones expedidas por el Registro General de Personal de la Direccion
General de Funcion Publica. (2019080311)

Con el objeto conseguir que el procedimiento de provision de puestos de trabajo vacantes de
personal laboral adscrito al Plan Infoex de la Junta de Extremadura, por el procedimiento de
turno de traslado, convocado por Orden de 4 de diciembre de 2018, sea mas 4gil y eficaz, la
puesta a disposicion de los participantes en la primera resolucion de la mencionada convoca-
toria de las certificaciones previstas en la misma se llevara a cabo de forma escalonada.

Asi pues, de conformidad con lo establecido en el apartado C de la Base Quinta de la mencio-
nada orden, en la parte privada del Portal del Empleado Publico a través de la direccidén de
internet http://portalempleado.gobex.es/empleado/inicio.jsp, en el apartado “Concursos”,
“Traslado Plan Infoex 2018 Resol 1” el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio
en el Diario Oficial de Extremadura, se pondran a disposicion de los participantes en la
primera resolucién de la mencionada convocatoria las certificaciones expedidas por el Regis-
tro General de Personal de la Direccién General de Funcidn Publica acreditativas de los requi-
sitos generales, de la Categoria y/o Especialidad, del mérito de antigliedad y de los servicios
prestados en la Categoria y Especialidad a la que pertenezca el trabajador o los puestos de
trabajo a los que se opte.

El presente anuncio sustituird a la notificacion, surtiendo sus mismos efectos.

Asi mismo se indica a los participantes que cuentan con un plazo de 5 dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion del anuncio en el Diario Oficial de Extremadura,
para que, en caso de disconformidad con el contenido de dicha certificacion, en cualquiera de
sus apartados, puedan manifestarlo por escrito ante el Servicio de Gestion y Provision de
Personal, acreditando documentalmente los datos que se consideren erréneos.

Mérida, 12 de marzo de 2019.

La Directora General de Funcidn Publica,
MARIA DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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