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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 26 de marzo de 2019 por la que se modifica puntualmente la
relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de
Cultura e Igualdad. (2019050164)

Las relaciones de puestos de trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a
través del cual las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y determinan
la dotacion de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestacion de
los servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos para
el desempenio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico establece en su articulo 74 que “las
Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la deno-
minacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos.

En este mismo sentido la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

Mediante la presente modificacion se lleva a cabo la ejecucion de las Sentencias 38/2019 y
39/2019, de 27 de febrero, recaidas en los Autos de los Procedimientos Abreviados 155/2018
y 154/2018, respectivamente, seguidos ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo n.°
1, de Mérida.

Ambas sentencias estimaron integramente los recursos contencioso-administrativos inter-
puestos contra las resoluciones desestimatorias, por silencio administrativo, de los recursos
de reposicion, en los que se reclamaba el reconocimiento y abono del complemento especifi-
co acorde con las funciones desempefiadas en dichos puestos de trabajo.

De esta manera, el puesto de Jefe de Negociado de Conservacidn, Restauracion y Excavacio-
nes, adscrito a la Direccion General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural, identificado
con el cddigo 763, y el puesto de Jefe de Negociado de Promocion Cultural e Infraestructura,
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adscrito a la Secretaria General de Cultura, identificado con el cédigo 7501, retribuidos ante-
riormente con un complemento especifico 3.2, se les asigna el complemento especifico 3.1.

Son de aplicacion el Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el que se determinan las compe-
tencias para la aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta de Extremadu-
ra, asi como el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen criterios para la
elaboracidn, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de trabajo.

De conformidad con el articulo 2.1.g) del Decreto 94/1998, de 21 de julio, correspondera, en
todo caso, a la Consejera con competencias en materia de Presidencia y Trabajo (hoy Conse-
jera de Hacienda y Administracion Plblica) la aprobacion de las modificaciones de las relacio-
nes de puestos de trabajo cuando los mismos se vean afectados en sus caracteristicas por
sentencia judicial firme.

En virtud de los citados decretos, en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:

Articulo 1.

Se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la
Consejeria de Cultura e Igualdad, seguln figura en el anexo, para la modificacion de los pues-
tos de trabajo que en el mismo se incluye.

Articulo 2. Efectos.

La presente orden surtird efectos el mismo dia de su publicacién en el Diario Oficial de Extre-
madura.

Articulo 3. Impugnacion.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, se podra interponer con carac-
ter potestativo recurso de reposicion ante la Consejera de Hacienda y Administracion
Publica en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacidon de la
misma en el Diario Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente a la sede del citado
organo administrativo o el que corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de
dos meses a contar igualmente desde el dia siguiente al de la publicacion, sin perjuicio de
cualquier otro que estime procedente.

Mérida, 26 de marzo de 2019.

La Consejera de Hacienda y
Administracion Publica,

PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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