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CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

DECRETO 41/2019, de 23 de abril, por el que se crean las Especialidades de
Geodesia y Cartografia, Bioquimica y Ciencia y Tecnologia de los Alimentos
y se modifica el Decreto 31/1996, de 27 de febrero, de creacion de
Especialidades dentro de los Cuerpos y Escalas de funcionarios de la
Comunidad Autdnoma de Extremadura. (2019040043)

Constituye el objeto del presente decreto, la adicion al catalogo de Especialidades del perso-
nal funcionario de la Junta de Extremadura contemplado en el Decreto 31/1996, de 27 de
febrero, de tres nuevas Especialidades pertenecientes al Subgrupo Al, concretamente,
Geodesia y Cartografia, Biogquimica y Ciencia y Tecnologia de los Alimentos.

Por lo que se refiere a la Especialidad de Geodesia y Cartografia, la necesidad de su creacion
viene impuesta por las innovaciones tecnoldgicas en la gestion de los datos cartograficos
espaciales y geoespaciales que permiten realizar analisis precisos para la identificacion y
comprobacion del tipo de cultivo que se estd realizando en una determinada parcela a efec-
tos de desarrollar el marco general previsto en la normativa europea sobre Politica Agraria
Comunitaria.

También redundaria de forma muy positiva la creacion de esta especialidad en lo que se
refiere al ejercicio de las funciones que competen al Centro de Informacion Cartografica y
Territorial de Extremadura, por cuanto este centro necesita contar con una especialidad que
se diferencie de las competencias propias del ingeniero técnico en topografia, para llevar a
cabo el estudio y mejora de nuevos modelos de produccion cartografica, calculo y disefio de
las redes geodésicas, informacion geoespacial y elaboracidén y elaboracion de planes de
cartografia e informacion territorial de Extremadura.

Por lo que se refiere a la Especialidad de Bioquimica, su creacion resulta indispensable por
cuanto ocupa un espacio esencial dentro de las areas funcionales del CICYTEX, aplicandose
en campos como la malherbologia para determinar la eficacia y selectividad de herbicidas en
cultivos, asi como en otros ambitos de investigacion relativos a componentes celulares, en
especial enzimas, y técnicas microbioldgicas, cromatograficas de separacion, caracterizacion
de biomoléculas y genéticas.

Por ultimo, la Especialidad de Ciencia y Tecnologia de los Alimentos resulta imprescindible
para el desarrollo de funciones de investigacion de los niveles microbioldgicos, analisis fisico-
quimicos, ensayos en plantas pilotos, analisis de composicion nutricional y desarrollo de
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alimentos, control de calidad de los alimentos, evaluacion de los riesgos medioambientales
de los nuevos procesos productivos asi como el riesgo para la salud asociado a los productos
alimenticios.

En conclusion, con la creacion de estas tres nuevas especialidades, se pretende responder a
perfiles adecuados y a unos conocimientos en las materias citadas, que no se acreditan
mediante las Especialidades existentes en la actualidad en la Junta de Extremadura.

En su virtud, a iniciativa de las Consejerias de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y
Territorio y Economia e Infraestructuras, y a propuesta de la Vicepresidenta y Consejera de
Hacienda y Administracidon Publica, y tras deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion
del dia 23 de abril de 2019,

DISPONGO:

Articulo 1.

Crear las Especialidades de Geodesia y Cartografia, Bioquimica y Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos en el Subgrupo Al, Cuerpo de Titulados Superiores, con un tiempo de permanen-
Cia de 6 afios.

Articulo 2.

Las citadas especialidades vendran a anadirse al resto de especialidades creadas dentro
de los mencionados cuerpos a través del Decreto 31/1996, de 27 de febrero, por el que
se crean Especialidades dentro de los Cuerpos y Escalas de la Administracion de la Comu-
nidad Auténoma.

Disposicion final. Efectos.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 23 de abril de 2019.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Vicepresidenta y Consejera de Hacienda
y Administracién Publica,

PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

DECRETO 42/2019, de 23 de abril, por el que se regula la concesion directa
de una subvencién a la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
de Badajoz para cofinanciar las ayudas recibidas con cargo a distintos
programas europeos. (2019040044)

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios tienen naturaleza de corporaciones
de derecho publico, garantizando el ejercicio de las funciones publico-administrativas que, en
el actual contexto econdmico, tienen una especial relevancia de cara a la regeneracion del
tejido econdmico y la creacion de empleo, siendo su finalidad la de representacion, promo-
cion y defensa de los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la navega-
cion, asi como la prestacion de servicios a todas las empresas.

Dentro de sus funciones publico- administrativas, las Camaras Oficiales de Comercio, Indus-
tria y Servicios de Caceres y Badajoz, desarrollan una estrategia global como apoyo a las
pequefias y medianas empresas en el ambito de la internacionalizacidén e incremento de su
competitividad, a través de la captacion de fondos FEDER.

Por un lado, ejecutan acciones enmarcadas dentro del Programa Operativo Plurirregional de
Espafia FEDER 2014-2020, que gestiona la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Espafia como organismo intermedio a través de la red de Camaras de Comer-
cio, y que tienen como objetivo promover el desarrollo tecnoldgico, la innovacion y una
investigacion de calidad; garantizar un mejor uso de las Tecnologias de la Informacion y
conseguir un tejido empresarial mas competitivo. Dentro de estos programas la Camara de
Comercio, Industria y Servicios de Badajoz, tiene previsto ejecutar en 2019 los siguientes: el
Programa de Competitividad Turistica, los Programas Xpande y Xpande Digital y el Programa
Internacional de Promocion (PIP).

Por otro lado, la Camara de Badajoz también es beneficiaria directa de proyectos de
cooperacion territorial europea, dentro del Programa Transfronterizo Interreg V-A Espa-
fia- Portugal (POCTEP) 2014-2020, como son el proyecto REINOVA y el proyecto
CETEIS; asi como el proyecto CEMOWAS2, encuadrado dentro del Programa INTERREG-
SUDOE.

El proyecto REINOVA se aprobd por decision de 6 de abril de 2017 del Comité de Gestion del
Programa Transfronterizo Interreg V-A Espafia- Portugal (POCTEP) 2014-2020, y fue presen-
tado por la Incubadora D. Dinis en calidad de beneficiario principal, en partenariado con otros
beneficiarios, entre los que se encuentra la Camara de Badajoz.

El proyecto CETEIS también fue aprobado por decision de 6 de abril de 2017 del Comité de
Gestion, y se presentd por Fundacion Fundecyt - Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extrema-
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dura, en partenariado con otros beneficiarios, entre los que se encuentra tanto la Camara de
Badajoz como la Camara de Caceres.

En cuanto al proyecto CEMOWAS?2, fue aprobado por el Comité de Programacion del Progra-
ma INTERREG- SUDOE el 7 de febrero de 2018, siendo el beneficiario principal el Syndicat
mixte de valorisation et traitement des déchets ménagers et assimilés en Lot-et-Garonne
(Sindicato mixto para la recuperacién y el tratamiento de residuos domésticos y similares en
Lot-et-Garonne), y figurando la Camara de Badajoz como uno de los beneficiarios.

Estas acciones estan cofinanciadas por fondos FEDER en un 80 %, en el caso del Programa
Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020, y en un 75 % en los programas de coopera-
cion territorial, debiendo la Camara de Badajoz aportar la diferencia como cofinanciacion
publica nacional.

La situacion actual en la que se encuentran las Camaras de Comercio, limita su capacidad
para generar los ingresos necesarios para la ejecucion de estos proyectos. Las reformas
introducidas mediante el Real Decreto-ley 13/2010, de 3 de diciembre, de actuaciones en
el ambito fiscal, laboral y liberalizadoras para fomentar la inversidon y la creaciéon de
empleo, sobre todo la eliminacién del recurso cameral permanente, provocé un fuerte
cambio en su sistema de financiacion que ha requerido la adaptacion de la normativa
reguladora de las Camaras de Comercio para redefinir el concepto de Camaras e impul-
sarlas como entidades de prestacion de servicios, abogando por un modelo de camaras
dirigido a resultados, todo ello con el fin de reforzar su eficiencia en el desarrollo de las
funciones que se les atribuyen.

Esta adaptacion normativa se ha desarrollado fundamentalmente con la aprobacion la Ley
4/2014, de 1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion, y con la Ley 3/2018, de 21 de febrero, de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Servicios de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Actualmente, las Camaras estan en pleno proceso de reestructuracion y definicion de nuevos
servicios que garanticen su sostenibilidad econémica, en consecuencia, hasta que no se
consolide este nuevo modelo de funcionamiento, su limitada capacidad para generar ingresos
condiciona la ejecucion de estos programas.

La Consejeria de Economia e Infraestructuras ostenta, entre otras, las competencias en
materia de politica empresarial, promocion, fomento y modernizacion de la empresa, apoyo
al emprendedor, asi como las politicas en materia de desarrollo en innovacion empresarial,
comercio y turismo. Por ello, considera fundamental el papel que juegan las Camaras de
Comercio como entidades captadoras de fondos FEDER para la ejecucion de programas que
contribuyen a la competitividad y la internacionalizacion de las pymes extremenas. Para faci-
litar el desarrollo de los mismos y posibilitar un mayor nimero de actuaciones subvenciona-
bles, la Consejeria de Economia e Infraestructuras a través de la Secretaria General de
Economia y Comercio, que es a quien corresponde la relacion y facultades de tutela con las
Camaras de Comercio, de conformidad con lo establecido en el Decreto 262/2015, de 7 de
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agosto, por el que se establece la estructura de la Consejeria de Economia e Infraestructu-
ras, aportara un maximo del 20 % del coste elegible de estos programas para 2019. Con
esta aportacion, queda garantizada la cofinanciacién publica nacional necesaria para el desa-
rrollo de los programas encuadrados dentro Programa Operativo Plurirregional de Espafia
2014-2020, financiados con fondos FEDER en un 80 %, y ayudara sustancialmente al desa-
rrollo de los programas de cooperacion transfronteriza, financiados con fondos FEDER en un
75 %, cubriendo un 20 % del coste elegible, de forma que la CAmara de Badajoz Unicamente
deberd hacer frente al 5 % restante.

El parrafo c) del apartado cuarto del articulo 22 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, establece la posibilidad de conce-
der, de forma directa, sin convocatoria previa y con caracter excepcional, aquellas subvencio-
nes en las que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico o humanitario, u
otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

En concordancia con lo expuesto, el parrafo d) del apartado primero del articulo 32 de la
misma norma, recoge como supuestos excepcionales de concesion directa, entre otros,
aquellos que reuniendo los requisitos del articulo 22.4.c, sean acordados de forma singular
mediante decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria correspondiente y
previo informe favorable de la Consejeria competente en materia de hacienda.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
a propuesta de la persona titular de la Consejeria de Economia e Infraestructuras y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en su sesion del dia 23 de
abril de 2019,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. El presente decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencion a la
Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Badajoz, destinada a cofinanciar la
ejecucion por parte de dicha corporacion, durante 2019, de los programas cofinanciados
con fondos FEDER cuyos objetivos se indican a continuacion y que estan desarrollados en
el anexo I.

— Programa de Competitividad Turistica. Tiene como objetivo contribuir a la mejora
competitiva del sector turistico a través de un servicio de diagndstico y asesoramiento
especializado a las pymes del sector, asi como el desarrollo de acciones de sensibiliza-
cion y promocion.

— Programa Xpande. Pretende mejorar la base de empresas exportadoras regulares,
puesto que las empresas exportadoras muestran mayor capacidad de crecimiento y
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empleo y son mas resistentes en los ciclos econdmicos adversos. Para ello, el programa
ofrece un servicio de asesoramiento individualizado y/o ayudas para el desarrollo de
sus planes de internacionalizacion.

— Programa Xpande Digital. Tiene como objetivo fomentar y potenciar la utilizacion del
marketing digital como herramienta basica para mejorar el posicionamiento de las
pymes en mercados internacionales, a través de un asesoramiento personalizado y un
paquete de ayudas a la inversion.

— Programa Internacional de Promocidn (PIP). Este programa tiene como finalidad
promover la internacionalizacion de las pymes a través de diferentes lineas de actua-
cion: promocion internacional (acompafiamiento a misiones comerciales y visitas profe-
sionales), acciones de sensibilizacion e informacion y otras actuaciones especiales como
encuentros de cooperacién empresarial.

— EI Proyecto REINOVA es un proyecto de cooperacion transfronteriza entre Portugal y
Espafia que tiene como objetivo promover la innovacién en las microempresas del
sector agroalimentario para el desarrollo de nuevos productos agroalimentarios o mejo-
ra de las existentes.

— El Proyecto CETEIS es un proyecto de cooperacion transfronteriza entre Portugal y
Espafia que tiene como objetivo la creacion de una red de asesoramiento en materia de
emprendimiento, innovacion y comercio exterior, y la generacion de centros de incuba-
cion empresarial transfronterizos.

— El Proyecto CEMOWAS?2 es un proyecto de economia circular que tiene como objetivo
reforzar las capacidades de las autoridades publicas competentes para la construccion
de estrategias de gestion y la demostracion de la viabilidad de soluciones concretas en
materia de residuos organicos y aguas residuales.

2. Esta subvencion tiene caracter singular, agotandose la concesion con la ejecucion
del presente decreto, sin que del mismo se generen otros derechos para la entidad
interesada.

Articulo 2. Entidad beneficiaria.

La entidad beneficiaria de la subvencion establecida en el presente decreto es la Camara
Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Badajoz (en adelante la Cdmara de Badajoz).

Para acceder a la subvencion, la entidad beneficiaria no podra estar incursa en ninguna de
las causas de prohibicion contenidas en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura. La justificacion de estos extre-
mos se realizard mediante declaracion responsable de la persona que ostente la representa-
cion legal de la entidad beneficiaria, dirigida al titular de la Secretaria General de Economia y
Comercio.
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Articulo 3. Razones justificativas de la concesion directa.

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia es beneficiaria y
organismo intermedio para la gestion del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, y gestiona,
a través de la red de Camaras de Comercio un conjunto de programas encuadrados dentro
del Programa Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020, en areas de actividad en las
gue las Camaras de Comercio ya disponen de experiencia.

La finalidad comun de todos los programas gestionados por la Camara Oficial de Comer-
cio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia junto con el resto las Camaras y cofi-
nanciados por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), es fomentar la interna-
cionalizacion, promover el desarrollo tecnoldgico, la innovacion y una investigacion de
calidad, garantizar un mejor uso de las tecnologias de la informacion y conseguir un teji-
do empresarial mas competitivo. Dentro de estos programas, la Cadmara de Badajoz tiene
previsto ejecutar en 2019 los siguientes: el Programa de Competitividad Turistica, los
Programas Xpande y Xpande Digital y el Programa Internacional de Promocién (PIP).

Por otro lado, la Camara de Badajoz también es beneficiaria directa de proyectos de coopera-
cion territorial europea, aprobados dentro del Programa Transfronterizo Interreg V-A Espafia-
Portugal (POCTEP) 2014-2020, como son el proyecto REINOVA vy el proyecto CETEIS; asi
como el proyecto CEMOWAS2, encuadrado dentro del Programa INTERREG- SUDOE. Todos
estos proyectos han sido aprobados, tras concurrir el beneficiario principal a una convocato-
ria previa en partenariado con otros beneficiarios, siendo uno de ellos la Cadmara de Comercio
de Badajoz.

El proyecto REINOVA se aprobd por decision de 6 de abril de 2017 del Comité de Gestion del
Programa Transfronterizo Interreg V-A Espafia- Portugal (POCTEP) 2014-2020, y fue presen-
tado por la Incubadora D. Dinis en calidad de beneficiario principal, en partenariado con otros
beneficiarios, entre los que se encuentra la Cdmara de Badajoz.

El proyecto CETEIS también fue aprobado por decision de 6 de abril de 2017 del Comité de
Gestion, y se presentd por Fundacion Fundecyt - Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extrema-
dura, en partenariado con otros beneficiarios, entre los que se encuentra tanto la Camara de
Badajoz como la Camara de Caceres.

En cuanto al proyecto CEMOWAS2, fue aprobado por el Comité de Programacion del
Programa INTERREG- SUDOE el 7 de febrero de 2018, siendo el beneficiario principal el
Syndicat mixte de valorisation et traitement des déchets ménagers et assimilés en Lot-
et-Garonne (Sindicato mixto para la recuperacion y el tratamiento de residuos domésti-
cos y similares en Lot-et-Garonne), y figurando la Camara de Badajoz como uno de los
beneficiarios.

Las razones de interés publico, social y econdmico concurrentes para justificar la concesion
directa de una subvencién a la Cadmara de Comercio de Badajoz conforme a lo dispuesto en
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el parrafo c) del articulo 22.4 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, son, por un lado, que la Consejeria de Economia e
Infraestructuras pretende a través de la cofinanciacién de estos programas captar fondos
FEDER para la regidon que contribuyan a la competitividad y la internacionalizacion de las
Pymes extremefias, y por otro lado, la Cdmara de Comercio de Badajoz es la Unica que
puede ejecutar estos programas, puesto que aquellos que se gestionan por la Camara Oficial
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafa se desarrollan necesariamente a
través de la red de Camaras, y porque los que se enmarcan dentro del Programa Transfron-
terizo Interreg V-A Espafia- Portugal (POCTEP) 2014-2020 y el Programa INTERREG- SUDOE,
la Camara de Comercio de Badajoz ha concurrido a una convocatoria resultando beneficiaria
directa del proyecto.

Articulo 4. Accion subvencionable y cuantia de la ayuda.

La accion subvencionable es la ejecucion por parte de la CdAmara de Badajoz, durante 2019,
de los programas cofinanciados por fondos FEDER, cuyos objetivos, actuaciones y presupues-
to figuran en el anexo I.

El coste total de las acciones subvencionables es de 715.000 euros, segun el desglose que
figura en el anexo I. La cuantia maxima de la ayuda para cada programa es del 20 % del
coste subvencionable, siendo el maximo total de ayuda de 143.000 euros.

Unicamente se consideraran gastos subvencionables los que hayan sido efectuados y paga-
dos para la ejecucidn de los programas entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2019, y
estén debidamente justificados, de conformidad con lo establecido en el articulo 8 del
presente decreto.

No obstante, podran admitirse pagos realizados con posterioridad al 31 de diciembre de
2019, siempre que se refieran a gastos efectuados durante el periodo arriba indicado y que
dichos pagos sean validados por el organismo competente, segun se indica en el anexo I.

Articulo 5. Financiacion de la ayuda.

El importe de la subvencion total asciende a ciento cuarenta y tres mil euros (143.000 €), y
se financiara con cargo a la aplicacion presupuestaria 2019.14.03.341A.489 y proyecto de
gasto 201914003000600, denominado “Apoyo al desarrollo de programas europeos de inter-
nacionalizacién y mejora de la competitividad” de los Presupuestos Generales de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura para el ejercicio 2019, financiado con fondos de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, con arreglo al desglose que figura en el anexo I.

Articulo 6. Procedimiento de concesion.

1. La subvencion sera otorgada por el procedimiento de concesion directa, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 32.1 d) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en relacion con el arti-
culo 22.4. c) del mismo texto legal.
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2. De conformidad con lo establecido en el articulo 32.2 de la citada Ley 6/2011, de 23 de

marzo, la concesion de la subvencion se instrumentara mediante resolucion del titular de
la Consejeria de Economia e Infraestructuras, en la que se especificara la cuantia de la
subvencion, las actuaciones a ejecutar, el desglose del coste de las mismas, asi como el
resto de las condiciones a cumplir por la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo previsto
en el presente decreto.

. La subvencién concedida serd publicada en el Portal de Subvenciones de la Comunidad

Autonoma en los términos previstos en el articulo 17.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el Portal de la Transpa-
rencia y la Participacion Ciudadana conforme a la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobier-
no Abierto de Extremadura.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.8. b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, se notificara a la Intervencién General de la Administracion del Estado la subvencion
concedida para su publicacion por la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Articulo 7. Pago de la ayuda.

1.

El pago de la ayuda se hara efectivo de la siguiente manera:

a) Un primer pago anticipado del 60 % del importe total de la subvencidén concedida, una
vez dictada y notificada la resolucion de concesion a la entidad beneficiaria.

b) Un segundo pago anticipado del 40 % restante, previa solicitud de la entidad beneficia-
ria, acompafada de un certificado de la persona que ocupe la Secretaria General de la
Céamara de Badajoz, segln el modelo que se establezca en la resolucion de concesion,
en el que certifique que el total de gastos y pagos realizados hasta ese momento para
la ejecucidon de las actuaciones subvencionables es, de al menos, el 60 % del coste
total subvencionable. La solicitud del segundo pago deberad presentarse antes del 1 de
noviembre de 2019.

2. A efectos de lo establecido en el articulo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 marzo, no se exigi-

ra a la entidad beneficiaria la prestacion de garantia para la realizacion de los pagos anti-
cipados sefialados anteriormente, sin perjuicio de la obligacion de justificacion integra de
las cantidades aportadas.

Articulo 8. Justificacion.

1.

La entidad beneficiaria debera justificar el cumplimiento de las condiciones impuestas y de
la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencion de
acuerdo con lo establecido en el presente decreto y en la resolucién de concesion.

. La justificacién de la subvencidn debera realizarse como maximo hasta el dia 31 de

diciembre de 2020, inclusive, mediante la presentacidn de la siguiente documentacion:
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a) Certificado de la persona que ocupe la Secretaria General de la Camara de Badajoz
respecto de los gastos y pagos realizados en cada uno de los programas ejecutados y
del cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion, segun el
modelo que se establezca en la resolucion de concesion.

b) Documento acreditativo del importe validado por el organismo competente en cada
programa, segun se indica en el anexo I, a efectos de certificacion de los gastos rela-
cionados con esta ayuda, acompafiando el informe del auditor externo que haya efec-
tuado la verificacion de los gastos. Dicho documento debera referirse a los gastos
subvencionables a los que hace referencia el articulo 4 del presente decreto.

c) Acreditacion de la adopcion de medidas de publicidad e informacion, de conformidad
con lo establecido en el articulo 9 del presente decreto.

3. El 6rgano concedente de la subvencion podra otorgar una ampliacion del plazo establecido
en el apartado anterior para la presentacion de la justificacion, que no excedera de la
mitad del mismo, motivada por la falta de validacion de los gastos y pagos realizados con
cargo a los programas subvencionables por parte del organismo competente.

A efectos de aplicar el referido limite de la ampliacion, el inicio del plazo para la presenta-
cion de la justificacion se computara a partir del dia siguiente al de la notificacion de la
resolucion de concesion, finalizando el dia 31 de diciembre de 2020.

Para ello, la Camara de Badajoz debera presentar una solicitud de ampliacion, acompafia-
da de la documentacion acreditativa de la presentacion por parte de dicha entidad de la
justificacion de los gastos y pagos para su validacion ante el organismo competente, y de
que dicha validacion aln esta pendiente de realizarse. La solicitud de ampliacion debera
presentarse por la Camara de Badajoz a la Secretaria de Economia y Comercio antes del 1
de diciembre de 2020.

4, Si tras la validacion de los gastos por el organismo competente, la cuantia total de los
gastos justificados fuese inferior al coste subvencionable, procedera la minoracion de la
cuantia de la subvencion y el reintegro del importe correspondiente, de conformidad con
lo establecido en el articulo 11 del presente decreto.

5. Tal y como se recoge en el articulo 4 y el anexo I, el presente decreto establece una
cuantia maxima de ayuda por programa. No obstante, a efectos de la subvencionali-
dad del gasto, podran admitirse variaciones al alza del importe de gasto ejecutado
con cargo a un programa siempre que esté validado por el organismo competente y
dicho incremento no supere el 25 % de la cuantia especificada en el anexo I. En estos
casos, el importe de la ayuda correspondiente a dicho programa se calculara sobre el
importe incrementado, siempre y cuando no se supere el limite maximo global de
ayuda para todos los programas.

6. La resolucion de concesion recogera el desglose del presupuesto asignado a cada progra-
ma. Se admitiran variaciones entre los distintos conceptos del presupuesto de un mismo
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programa, de acuerdo con el detalle contenido en la resolucion de concesion, si el gasto
esta validado por el organismo competente, entendiéndose en ese caso que las variacio-
nes estan justificadas y que cumplen con el objetivo y finalidad del programa.

Articulo 9. Informacién y publicidad.

La Camara debera dar publicidad e identificar la participacion de la Junta de Extremadura en
la financiacion de los programas subvencionables, haciéndolo constar en la pagina web de la
Camara, y en todas las publicaciones, memorias, asi como en todas las actividades de divul-
gacion y actos publicos relacionados con la ejecucion de dichos programas.

La Camara debera aportar en cada justificacién la documentacion acreditativa de la adopcion
de estas medidas de publicidad e informacion, de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 8.2 ¢).

Articulo 10. Obligaciones.

La entidad beneficiaria asumira con caracter general las obligaciones previstas en el articulo
13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura y, especificamente, las siguientes:

a) Ejecutar las acciones subvencionables en los términos establecidos en el presente decreto
y en la resolucion de concesion.

b) Acreditar con caracter previo a la concesion y a cada uno de los pagos, que se encuentra
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado
y frente a la Seguridad Social, asi como con la Hacienda autondmica.

A efectos de lo anterior y de conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Coman de las Administra-
ciones Publicas, el 6rgano concedente consultard o recabara de oficio, con caracter
previo a la concesion y a los pagos de la subvencion, que la entidad beneficiaria se
encuentra al corriente de sus obligaciones con la Hacienda del Estado y frente a la
Seguridad Social, asi como con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, salvo que la interesada se opusiera a ello, en cuyo caso debera aportar los certi-
ficados correspondientes.

c) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencion, en los términos establecidos en el presente decreto
y en la resolucion de concesion.

d) Facilitar la informacion relativa a la ejecucion de las actividades subvencionables que
demande la Secretaria General de Economia y Comercio.
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e) Sujetarse a las acciones de control financiero que se lleven a cabo por el drgano de
control financiero competente de la Junta de Extremadura, y del Tribunal de Cuentas.

f) Conservar toda la documentacion justificativa relacionada con los gastos y las audito-
rias correspondientes para mantener una pista de auditoria adecuada durante, al
menos, un plazo de cuatro afnos, considerando, en su caso, la interrupcion del plazo
de prescripcién del derecho de la Administracion a reconocer o liquidar el reintegro
de la subvencion concedida, y asegurarse de que esta documentacion esté disponible
para ser inspeccionada por las personas y los organismos competentes. El citado
plazo se computard a partir del momento en que finalice el plazo de justificacion de
la subvencion.

g) Adoptar medidas de identificacidn, informacion y publicidad de la ayuda recibida de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, de conformidad con lo establecido en el articulo 9
del presente decreto.

h) Cualesquiera otras que vengan establecidas en el presente decreto y en la resolucion de
concesion, asi como en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Articulo 11. Reintegro.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 43 y siguientes de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, se procedera a la
revocacion y al reintegro total de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos y con las condiciones previstas en
el citado articulo y siguientes.

En el caso de incumplimiento parcial, el 6rgano competente determinara la cantidad a reinte-
grar por el beneficiario de la ayuda, aplicandose como criterios directamente proporcionales
los costes justificados, siempre que el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y quede acreditada una actuacidon inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

Se considera que el cumplimiento por el beneficiario se aproxima significativamente al
cumplimiento total cuando el importe justificado en computo global, es decir, considerando el
gasto acumulado en todos los programas, sea igual o superior al 60 % del coste subvencio-
nable total.

La disminucion de la ayuda cofinanciada por el FEDER a la Camara de Badajoz o su revo-
cacion conlleva, en la misma medida, la minoracion o revocacién de la ayuda otorgada
en virtud del presente decreto, y en su caso, al reintegro de las cantidades indebidamen-
te percibidas.
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Articulo 12. Régimen juridico aplicable.

La subvencion regulada en el presente decreto se regira por la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura y por la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo, asi como por las
restantes normas de derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 13. Régimen de compatibilidad de la subvencion.

La presente subvencion sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales, siempre que no
superen las cuantias concedidas el coste total de las actuaciones subvencionadas. La supera-
cion de dicha cuantia sera causa de reintegro de las cantidades percibidas en exceso.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.
Se autoriza al titular de la Consejeria de Economia e Infraestructuras a dictar cuantos actos
sean necesarios para la adecuada ejecucion de lo dispuesto en el presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor

El presente decreto entrard en vigor el mismo dia de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 23 de abril de 2019.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Economia
e Infraestructuras,

OLGA GARCIA GARCIA
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ANEXO I

ACTUACIONES SUBVENCIONABLES

COSTE MAXIMO Sl’JBVENCI(')N
PROGRAMA ELEGIBLE* MAXIMA 20 %
(€) (€)
1. COMPETITIVIDAD TURISTICA 23.352,06 4.670,41
2. XPANDE 87.925,00 17.585,00
3. XPANDE DIGITAL 99.199,60 19.839,92
4 ?{g%\g%i,NACIONAL DE 21.382,16 4.276,43
5. CEMOWAS2 INTERREG SUDOE 119.894,73 23.978,95
6. CETEIS POCTEP 218.635,02 43.727,00
7. REINOVA POCTEP 144.611,43 28.922,29
TOTAL 715.000,00 143.000,00

* De conformidad con lo establecido en el articulo 8.5 del presente decreto, podran admitirse
variaciones al alza del importe de gasto ejecutado con cargo a un programa siempre que
esté validado por el organismo competente y dicho incremento no supere el 25 % de la
cuantia especificada en el anexo I. En estos casos, el importe de la ayuda correspondiente a
dicho programa se calculard sobre el importe incrementado, siempre y cuando no se supere
el limite maximo global de ayuda para todos los programas.
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1. PROGRAMA COMPETITIVIDAD TURISTICA.
OBJETIVO: contribuir a la mejora competitiva del sector turistico:

— Potenciar el crecimiento de las empresas turisticas mediante la adopcion de la cultura
de la innovacién y el uso de las TIC

— Proporcionar herramientas y soluciones que promuevan la competitividad en el sector y
ayuden a mejorar su productividad.

— Agrupar el conocimiento generado por los diferentes agentes del sector y facilitar el
acceso a las mejores practicas.

— Difundir y analizar las nuevas tendencias de mercado turistico.

— Establecer procesos para la identificacion de necesidades de las empresas turisticas y
crear herramientas que faciliten la adaptacion del sector a las nuevas necesidades.

— Realizar foros y talleres especificos para el sector turistico, que contribuyan a mejorar
la capacitacion y el conocimiento de las empresas del sector.

LINEAS DE ACCION:

— Apoyo a Empresas: Diagnodsticos a las pymes turisticas (diagndsticos y asesoramien-
tos). Analisis a las empresas turisticas sobre diferentes aspectos y sus posibilidades de
mejora, mediante el estudio de su cadena de valor, que permite conocer la situacion del
nivel de competitividad de la empresa destinataria en su entorno econdmico y de
mercado. En base a la identificacion de dichos aspectos estratégicos, se realiza una
propuesta de proyectos de innovacidn y/o soluciones TIC especificos, asi como un infor-
me de recomendaciones sobre materias prioritarias para la empresa relacionadas con
innovacion, TIC y medio ambiente.

— Acciones de sensibilizacién y promocion (jornadas, talleres, publicidad, etc).
PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 23.352,06 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal, gastos para la realizacion de acciones hori-
zontales (publicidad, prensa y redes sociales, desplazamientos, realizacion de talleres de
innovacion turistica), gastos indirectos (15 % de los gastos de personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.
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2. PROGRAMA XPANDE.

OBIJETIVO: mejorar la base de empresas exportadoras regulares:

— Fomentar la cultura de la internacionalizacion como aspecto clave previo al aumento de
la base exportadora espafiola.

— Fortalecer la capacitacion del capital humano en materia internacional con el fin de
mejorar la competitividad exterior de la empresa espafiola a medio plazo.

— Facilitar conocimiento e informacion a las empresas para un mejor desarrollo de sus
procesos de internacionalizacion.

— Facilitar la salida al exterior de la empresa espafiola.

— Apoyar la mejora de la posicion de la empresa y su competitividad a través de la inter-
nacionalizacion.

— Contribuir al aumento de la base exportadora esparfiola y favorecer la consolidacion de
un nimero mayor de empresas exportadoras regulares.

— Contribuir a la diversificacion de los mercados de destino de las exportaciones
espafiolas.

— Favorecer el incremento del valor afiadido de las exportaciones espafiolas.
LINEAS DE ACCION:

— Servicio de asesoramiento individualizado a empresas para la elaboracion de un Plan de
Internacionalizacidn.

— Ayudas para el desarrollo del Proceso de Internacionalizacion de la empresa: conjunto
de ayudas para desarrollar la estrategia de promocidn internacional de la empresa en
sus mercados objetivos.

— De manera adicional se podran acciones horizontales (actuaciones de caracter territo-
rial: Jornadas, Talleres, publicidad, etc.) y acciones de difusion, sensibilizacion y segui-
miento.

PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 87.925 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal, gastos para la realizacion de acciones
horizontales (publicidad, prensa y redes sociales, desplazamientos, asistencia técnica
a empresas con la realizacion de dossier), gastos indirectos (15 % de los gastos de
personal).
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ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

Para la justificacidon de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.

3. PROGRAMA XPANDE DIGITAL.
OBIJETIVO: mejorar la base de empresas exportadoras regulares:
— Desarrollar una metodologia que permita al empresario iniciarse en el marketing digital.

— Permitir a la Pyme contar con un analisis pormenorizado de la situacion actual de la
empresa; objetivos; deteccion y analisis de competidores, estrategias seguidas por los
mismos; recomendaciones, etc.

— Posibilitar la deteccion de fortalezas y debilidades en base a un analisis completo, siste-
matico y aplicado de forma objetiva.

— Facilitar a la Pyme una orientacidon estratégica en funcién del mercado y producto /
servicio, desarrollando su estrategia en Internet, en el marco de la internacionalizacion.

— Dotar a la Pyme de las herramientas necesarias para fortalecerse en el mercado objeti-
vo, seleccionando y planificando las acciones de marketing digital mds adecuadas en
funcion de su cliente, producto, servicio y pais.

LINEAS DE ACCION:

— Servicio de asesoramiento individualizado a empresas: analisis pormenorizado con el
objeto de desarrollar un informe de recomendaciones y un plan de accidén en Marketing
digital.

— Ayudas para la puesta en marcha del plan de accion.

— De manera adicional se podran acciones horizontales (actuaciones de caracter territo-
rial: Jornadas, Talleres, publicidad, etc.) y acciones de difusion, sensibilizacion y segui-
miento.

PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 99.199,60 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal (asesoramiento y realizacion de informes),
gastos para la realizacion de acciones horizontales (publicidad, prensa y redes sociales,
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desplazamientos, asistencia técnica a empresas con la realizacion de dossier), gastos indi-
rectos (15 % de los gastos de personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacién de los gastos.

4. PROGRAMA PLAN INTERNACIONAL DE PROMOCION.

OBJETIVO: Promover la internacionalizacidn de las Pymes

— Fomentar la cultura de la internacionalizacion como aspecto clave previo al aumento de
la base exportadora espafiola.

— Fortalecer la capacitacion del capital humano en materia internacional con el fin de
mejorar la competitividad exterior de la empresa espafiola a medio plazo.

— Facilitar informacion a las empresas para un mejor desarrollo de sus procesos de inter-
nacionalizacion.

— Facilitar la salida al exterior de la empresa espafiola.

— Apoyar la mejora de la posicion de la empresa y su competitividad a través de la inter-
nacionalizacion.

— Contribuir al aumento de la base exportadora esparfiola y favorecer la consolidacion de
un nimero mayor de empresas exportadoras regulares.

— Contribuir a la diversificacion de los mercados de destino de las exportaciones
espafiolas.

— Favorecer el incremento del valor afiadido de las exportaciones espafiolas.
LINEAS DE ACCION:

— Actuaciones de Promocion Internacional: participacion en ferias, misiones comer-
ciales, misiones exposicion, encuentros empresariales, misiones inversas, visitas a
ferias y otras actividades de promocion comercial andlogas. Se trata de activida-
des organizadas con una participacion minima de tres empresas, que tengan
caracter internacional, pudiéndose desarrollar tanto en los mercados exteriores
como en Espafia.
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— Actuaciones de Sensibilizacion e Informacion para fomentar la cultura de la internacio-
nalizacion entre las empresas y facilitar informacion a las empresas para un mejor
desarrollo de sus procesos de internacionalizacidon: Foros, jornadas informativas, semi-
narios, talleres, actividades de informacion y analisis, etc.

— Actuaciones especiales de interés para las Pymes de una determinada demarcacion
cameral, autondmica o del conjunto de las CCAA. Son actuaciones de caracter singular
que puedan surgir por motivos de oportunidad para promover la internacionalizacion de
las regiones, por ejemplo, visitas de delegaciones extranjeras, estudios especificos, etc.
Igualmente se incluyen otras actuaciones puntuales que no tengan caracter de “progra-
ma” y cuyo objetivo sea mejorar la presencia y competitividad de las pymes en merca-
dos exteriores, asi como el desarrollo de proyectos piloto de promocién internacional,
con objeto de testar el efecto de los mismos con caracter previo a su implementacion
general.

PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 21.382,16 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal (acompafiamiento a empresas, preparacion
de acciones e informes, gestion de documentacion), gastos para la realizacion de acciones
horizontales (publicidad, prensa y redes sociales), asistencia a Ferias (bolsas de viaje,
transporte, dietas y manutencion), gastos para la realizacion de jornadas y formacion,
gastos indirectos (15 % de los gastos de personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espana.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacién de los gastos.

PROGRAMA CEMOWAS2 INTERREG SUDOE.

OBJETIVO: proyecto de economia circular que tiene como objetivo reforzar las capacida-
des de las autoridades publicas competentes para la construccion de estrategias de
gestion y la demostracion de la viabilidad de soluciones concretas en materia de residuos
organicos y aguas residuales. Estos modelos serdn optimizados y transferidos de unos
territorios a otros, de modo que se alcance un mayor grado de calidad medioambiental en
el uso de los recursos y consecuentemente en la proteccion del patrimonio natural de las
areas integradas en esta iniciativa. También se creara una plataforma virtual, que preten-
de posicionarse como una herramienta eficaz para la eleccion de procedimientos de
gestion, permitird la valorizacion y adaptacion de estos enfoques innovadores a otros
territorios.
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LINEAS DE ACCION:

— GT2- Desarrollo de una herramienta GIS para facilitar la operatividad de los negocios y
agentes clave y dar seguridad al mercado de recursos verdes - mapa de agentes regio-
nales y de recursos generados anualmente con potencial para su valorizacion en cade-
nas industriales circulares.

— Desarrollo de proceso regional para la elaboracion de una estrategia de economia circu-
lar centrada en los modelos de negocios verdes y circulares. El proceso incluye proce-
sos de diagndstico participativos.

— GT3- Desarrollo y pilotaje de un servicio innovador de asistencia a las empresas para
generar acuerdos de colaboracion empresariales y publico-privados para la sostenibili-
dad de nuevos modelos de negocios verdes y circulares. El servicio dara lugar a la
firma de acuerdos a nivel regional y contara con un equipo multidisciplinar externo para
su ejecucion.

— Coordinacidon y comunicacidn - Gestion técnico-administrativa del proyecto y difusion de
resultados a través de diferentes herramientas y materiales de comunicacion.

PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 119.894,73 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal, servicio de apoyo técnico, gastos para la
gestion y comunicacion (viajes, auditoria, reunion de coordinacion...etc), gastos indirectos
(15 % de los gastos de personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

Direccion General de los Fondos Europeos del Ministerio de Hacienda.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.

6. PROGRAMA CETEIS.

OBJETIVO: Proyecto de cooperacion transfronteriza entre Portugal y Espafia que tiene
como objetivo la creacién de una red de asesoramiento especializado en materia de
emprendimiento, innovacidon y comercio exterior, y la generacidon de centros de incubacion
empresarial transfronterizos.

LINEAS DE ACCION:



# DOE = 18526
Lunes, 29 de abril de 2019

1. Tarea 2.2.6. Euroace open spaces. Mesas de trabajo:

Se trata de espacios reflexion abiertos a la comunidad, en los que se experimentan
metodologias innovadoras y creativas como el “Design Thinking”, con el objetivo de
estimular el pensamiento creativo en grupos, con base en un proceso continuo de
discusion y de didlogo e intercambios de puntos de vista. Se realizaran encuentros en
distintas localizaciones de la eurorregion. Cada nodo anfitridon convoca a los agentes
territoriales (actores-clave, empresas, nuevos emprendedores y expertos) para el
debate sobre la temética definida.

2. Tarea 3.3.6. Pildora 6. Think global:

Accion para sensibilizar sobre la importancia de la vocacion internacional de las iniciati-
vas empresariales; dar a conocer las estrategias de entrada en los diferentes mercados
internacionales; sensibilizar sobre la importancia de los idiomas y de la gestion de los
aspectos multiculturales; dar a conocer los agentes de apoyo a la internacionalizacion y
las fuentes de informacion existentes. Cada pildora se desarrolla por los socios del
proyecto junto con expertos externos en sesiones de 4 horas en las que se conjugara la
exposicion teorica con ejercicios practicos, debates y analisis de casos.

3. Tarea 3.1.1. Mineria de emprendedores innovadores:

Captacion de emprendedores innovadores a través del desarrollo de jornadas de moti-
vacion en las que se ayuda a los participantes a profundizar en su potencial para
acometer nuevas iniciativas empresariales y a identificar oportunidades de negocio.
Todos los socios del proyecto identificaran en sus respectivos territorios emprendedores
innovadores, prestando especial atencion a las iniciativas de los jovenes en los ultimos
cursos de la universidad y a aquellas que surjan directamente en el dmbito rural, con
especial hincapié en las alineadas con la RIS3 conjunta.

4, Tarea 4.2.2. Asistencia técnica para la internacionalizacion:

Programa de tutorizacion individualizado que permitira clarificar el potencial de sus
productos/servicios en determinados mercados seleccionados en funcion de las oportu-
nidades reales de negocio.

5. Tarea 4.2.3. Asesoramiento financiacion del crecimiento y la consolidacion:

Programa de asesoramiento e informacidn actualizada sobre fuentes publicas y priva-
das de financiacion en el espacio ACE, haciendo especial hincapié en las formulas mas
especialmente enfocadas al desarrollo de negocios innovadores, tales como crowdlen-
ding, busines sangels, capital riesgo o crowdfunding. Varios nodos CETEIs pondran a
disposicion de las PYMEs del consorcio un técnico especialista en financiacion, que
ademas de ofrecer informacidn global sobre fuentes publicas y privadas de financiacidn,
asesoraran individualmente a todas las empresas del consorcio.
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6. Tarea 4.2.1. Capacitacion para el crecimiento y desarrollo empresarial:

Programa de formacion avanzada a empresas focalizado en materias transversales
tales como TICs, gestion empresarial, financiacion o internacionalizacion.

7. Accion 5. Coordinacidn. Gestidn técnico-administrativa del proyecto-auditoria, viajes...
etc.

PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 218.635,02 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal, servicio de auditoria del proyecto, viajes y
desplazamientos, gastos para jornadas y formacion, servicios a empresas (impulso de
proyectos transfronterizos de innovacion, coaching internacional, planes de internacionali-
zacion, creacion de ideas, apoyo a la incubacién empresarial), gastos indirectos (15 % de
los gastos de personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

Direccion General de los Fondos Europeos del Ministerio de Hacienda.

Para la justificacion de la ayuda se aportard ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.

7. PROGRAMA REINOVA.

OBJETIVO: Proyecto de cooperacion transfronteriza entre Portugal y Espafa que tiene
como objetivo promover la innovacidn en las microempresas del sector agroalimentario en
mercados externos.

LINEAS DE ACCION:

Por un lado se realizan eventos de difusion del programa, eventos de generacion de ideas
para encontrar empresas que deseen llevar a cabo potenciales desarrollos de nuevos
productos agroalimentarios o mejorar los ya existentes, y una vez captadas las empresas
(en tres convocatorias distintas) se les realizan diagndsticos de viabilidad de desarrollo
por parte del Centro Tecnoldgico.

Tras el desarrollo que lleva a cabo el Centro Tecnoldgico, la Camara retoma a la empresa
para realizarle el plan de comercializacion completo, nacional e internacional, y se prepara
a la empresa y el producto para su lanzamiento al mercado y realiza 5 estudios de merca-
do internacionales. Posteriormente la Camara prepara una accion de promocién interna-
cional y lleva al conjunto de productos desarrollados a través de este Programa a una
Feria Agroalimentaria Europea para cerrar acuerdos de comercializacion.
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PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 144.611,43 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal, coordinacion técnica (servicio de auditoria
externa, traductores, material promocional del proyecto), subcontrataciones de servicios
(ponentes-expertos, catering...), gastos de desplazamientos y alojamientos para eventos
comerciales para empresas y expertos, inscripcion en feria internacional, gastos indirectos
(15 % de los gastos de personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

Direccion General de los Fondos Europeos del Ministerio de Hacienda.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.
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DECRETO 43/2019, de 23 de abril, por el que se regula la concesion directa
de una subvencién a la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
de Céceres para cofinanciar las ayudas recibidas con cargo a distintos
programas europeos. (2019040045)

Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios tienen naturaleza de corporaciones
de derecho publico, garantizando el ejercicio de las funciones publico-administrativas que, en
el actual contexto econdmico, tienen una especial relevancia de cara a la regeneracion del
tejido econdmico y la creacion de empleo, siendo su finalidad la de representacion, promo-
cion y defensa de los intereses generales del comercio, la industria, los servicios y la navega-
cion, asi como la prestacion de servicios a todas las empresas.

Dentro de sus funciones publico- administrativas, las Camaras Oficiales de Comercio, Indus-
tria y Servicios de Caceres y Badajoz, desarrollan una estrategia global como apoyo a las
pequefas y medianas empresas en el ambito de la internacionalizacién e incremento de su
competitividad, a través de la captacion de fondos FEDER.

Por un lado, ejecutan acciones enmarcadas dentro del Programa Operativo Plurirregional de
Espafia FEDER 2014-2020, que gestiona la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacién de Espafia como organismo intermedio a través de la red de Camaras de Comer-
cio, y que tienen como objetivo promover el desarrollo tecnoldgico, la innovacion y una
investigacion de calidad; garantizar un mejor uso de las Tecnologias de la Informacion y
conseguir un tejido empresarial mas competitivo. Dentro de estos programas la Cdmara de
Comercio, Industria y Servicios de Caceres, tiene previsto ejecutar en 2019 los siguientes: el
Programa Innocamaras, el Programa Tic Camaras,, los Programas Xpande y Xpande Digital,
el Programa Internacional de Promocidn (PIP), el Programa Innoxport y el Programa de
Competitividad Turistica.

Por otro lado, la Camara de Caceres también es beneficiaria directa de proyectos de
cooperacion territorial europea, dentro del Programa Transfronterizo Interreg V-A Espa-
fla- Portugal (POCTEP) 2014-2020, como son el proyecto RED FAROTIC y el proyecto
CETEIS.

El proyecto RED FARQTIC fue aprobado por decision de 28 de marzo de 2019 del Comité de
Gestion, y se presentd por Extremadura Avante, S.L., como beneficiario principal, siendo la
Camara de Caceres uno de los beneficiarios.

El proyecto CETEIS fue aprobado por decisién de 6 de abril de 2017 del Comité de Gestidn, y
se presentd por Fundacion Fundecyt - Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extremadura, en
partenariado con otros beneficiarios, entre los que se encuentra tanto la Camara de Badajoz
como la Camara de Caceres.
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Estas acciones estan cofinanciadas por fondos FEDER en un 80 %, en el caso del Programa
Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020, y en un 75 % en los programas de coopera-
cion territorial, debiendo la Camara de Caceres aportar la diferencia como cofinanciacion
publica nacional.

La situacion actual en la que se encuentran las Camaras de Comercio, limita su capacidad
para generar los ingresos necesarios para la ejecucion de estos proyectos. Las reformas
introducidas mediante el Real Decreto-ley 13/2010, de 3 de diciembre, de actuaciones en
el ambito fiscal, laboral y liberalizadoras para fomentar la inversion y la creacion de
empleo, sobretodo la eliminacidon del recurso cameral permanente, provocd un fuerte
cambio en su sistema de financiacién que ha requerido la adaptacion de la normativa
reguladora de las Camaras de Comercio para redefinir el concepto de Camaras e impul-
sarlas como entidades de prestacion de servicios, abogando por un modelo de Camaras
dirigido a resultados, todo ello con el fin de reforzar su eficiencia en el desarrollo de las
funciones que se les atribuyen.

Esta adaptacion normativa se ha desarrollado fundamentalmente con la aprobacion la Ley
4/2014, de 1 de abril, basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacién, y con la Ley 3/2018, de 21 de febrero, de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Servicios de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Actualmente, las Camaras estan en pleno proceso de reestructuracion y definicion de nuevos
servicios que garanticen su sostenibilidad econémica, en consecuencia, hasta que no se
consolide este nuevo modelo de funcionamiento, su limitada capacidad para generar ingresos
condiciona la ejecucion de estos programas.

La Consejeria de Economia e Infraestructuras ostenta, entre otras, las competencias en
materia de politica empresarial, promocion, fomento y modernizacion de la empresa, apoyo
al emprendedor, asi como las politicas en materia de desarrollo en innovacion empresarial,
comercio y turismo. Por ello, considera fundamental el papel que juegan las Camaras de
Comercio como entidades captadoras de fondos FEDER para la ejecucién de programas que
contribuyen a la competitividad y la internacionalizacidén de las Pymes extremenas. Para faci-
litar el desarrollo de los mismos y posibilitar un mayor nimero de actuaciones subvenciona-
bles, la Consejeria de Economia e Infraestructuras a través de la Secretaria General de
Economia y Comercio, que es a quien corresponde la relacion y facultades de tutela con las
Camaras de Comercio, de conformidad con lo establecido en el Decreto 262/2015, de 7 de
agosto, por el que se establece la estructura de la Consejeria de Economia e Infraestructu-
ras, aportara un maximo del 20 % del coste elegible de estos programas para 2019. Con
esta aportacion, queda garantizada la cofinanciacion publica nacional necesaria para el desa-
rrollo de los programas encuadrados dentro Programa Operativo Plurirregional de Espafia
2014-2020, financiados con fondos FEDER en un 80 %, y ayudara sustancialmente al desa-
rrollo de los programas de cooperacion transfronteriza, financiados con fondos FEDER en un
75 %, cubriendo un 20 % del coste elegible, de forma que la Camara de Caceres Unicamente
deberd hacer frente al 5 % restante.
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El parrafo c) del apartado cuarto del articulo 22 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, establece la posibilidad de
conceder, de forma directa, sin convocatoria previa y con caracter excepcional, aque-
llas subvenciones en las que se acrediten razones de interés publico, social, econdmico
o humanitario, u otras debidamente justificadas que dificulten su convocatoria publica.

En concordancia con lo expuesto, el parrafo d) del apartado primero del articulo 32 de
la misma norma, recoge como supuestos excepcionales de concesién directa, entre
otros, aquellos que reuniendo los requisitos del articulo 22.4.c, sean acordados de
forma singular mediante decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria
correspondiente y previo informe favorable de la Consejeria competente en materia de
hacienda.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
a propuesta de la persona titular de la Consejeria de Economia e Infraestructuras y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en su sesion del dia 23 de
abril de 2019,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. El presente decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencion a la
Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Caceres, destinada a cofinanciar la
ejecucion por parte de dicha corporacion, durante 2019, de los programas cofinanciados
con fondos FEDER cuyos objetivos se indican a continuacion y que estan desarrollados en
el anexo I.

— Programa Innocamaras. Tiene como objetivo principal contribuir a la mejora de la
competitividad de las Pymes mediante la integracion de la innovacidn en sus estrate-
gias empresariales como herramienta competitiva clave para lograr un crecimiento
econdmico sostenido.

— Progama Tic Camaras. Tiene como finalidad impulsar la incorporacién sistematica de las
TIC a la actividad habitual de las Pymes, como herramientas competitivas claves en su
estrategia, asi como maximizar las oportunidades que ofrecen para mejorar su produc-
tividad y competitividad.

— Programa Xpande. Pretende mejorar la base de empresas exportadoras regulares,
puesto que las empresas exportadoras muestran mayor capacidad de crecimiento y
empleo y son mas resistentes en los ciclos econdmicos adversos. Para ello, el programa
ofrece un servicio de asesoramiento individualizado y/o ayudas para el desarrollo de
sus planes de internacionalizacion.



# DOE = 16532
Lunes, 29 de abril de 2019

— Programa Xpande Digital. Tiene como objetivo fomentar y potenciar la utilizacion del
marketing digital como herramienta basica para mejorar el posicionamiento de las
Pymes en mercados internacionales, a través de un asesoramiento personalizado y un
paquete de ayudas a la inversion.

— Programa Internacional de Promocidon (PIP). Este programa tiene como finalidad
promover la internacionalizacion de las Pymes a través de diferentes lineas de actua-
cién: promocion internacional (acompafiamiento a misiones comerciales y visitas profe-
sionales), acciones de sensibilizacion e informacion y otras actuaciones especiales como
encuentros de cooperacién empresarial.

— Programa Innoxport. Tiene como objetivo fundamental incorporar la innovacion en el
proceso de internacionalizacion de las Pymes.

— Programa de Competitividad Turistica. Tiene como objetivo contribuir a la mejora
competitiva del sector turistico a través de un servicio de diagndstico y asesoramiento
especializado a las Pymes del sector, asi como el desarrollo de acciones de sensibiliza-
cién y promocion.

— El Proyecto CETEIS es un proyecto de cooperacion transfronteriza entre Portugal y
Espafa que tiene como objetivo la creacidn de una red de asesoramiento en materia de
emprendimiento, innovacidn y comercio exterior, y la generacidon de centros de incuba-
cion empresarial transfronterizos.

— El proyecto RED FAROTIC pretende fortalecer los servicios de apoyo empresarial exis-
tentes en EUROACE mediante la creacion de una RED de FAROS que acompaiie a las
empresas y emprendedores TIC en la generacion de nuevos productos de alto valor
afiadido.

2. Esta subvencion tiene caracter singular, agotandose la concesion con la ejecucion
del presente decreto, sin que del mismo se generen otros derechos para la entidad
interesada.

Articulo 2. Entidad beneficiaria.

La entidad beneficiaria de la subvencion establecida en el presente decreto es la Camara
Oficial de Comercio, Industria y Servicios de Caceres (en adelante la Camara de Caceres).

Para acceder a la subvencion, la entidad beneficiaria no podra estar incursa en ninguna de
las causas de prohibicion contenidas en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura. La justificacion de estos extre-
mos se realizard mediante declaracion responsable de la persona que ostente la representa-
cion legal de la entidad beneficiaria, dirigida al titular de la Secretaria General de Economia y
Comercio.
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Articulo 3. Razones justificativas de la concesion directa.

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia es beneficiaria y
organismo intermedio para la gestion del Fondo Europeo de Desarrollo Regional, y gestiona,
a través de la red de Camaras de Comercio un conjunto de programas encuadrados dentro
del Programa Operativo Plurirregional de Espafia 2014-2020, en areas de actividad en las
gue las Camaras de Comercio ya disponen de experiencia.

La finalidad comun de todos los programas gestionados por la Camara Oficial de Comer-
cio, Industria, Servicios y Navegacion de Espaifa junto con el resto las Camaras y cofi-
nanciados por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER), es fomentar la interna-
cionalizacion, promover el desarrollo tecnoldgico, la innovacidon y una investigacion de
calidad, garantizar un mejor uso de las tecnologias de la informacion y conseguir un
tejido empresarial mas competitivo. Dentro de estos programas, la Camara de Caceres
tiene previsto ejecutar en 2019 los siguientes: el Programa Innocamaras, el Programa
Tic Camaras,, los Programas Xpande y Xpande Digital, el Programa Internacional de
Promocion (PIP), el Programa Innoxport y el Programa de Competitividad Turistica.

Por otro lado, la Camara de Caceres también es beneficiaria directa de proyectos de coopera-
cion territorial europea, aprobados dentro del Programa Transfronterizo Interreg V-A Espafia-
Portugal (POCTEP) 2014-2020, como son el proyecto RED FARQTIC y el proyecto CETEIS.
Estos proyectos han sido aprobados tras concurrir el beneficiario principal a una convocatoria
previa en partenariado con otros beneficiarios, siendo uno de ellos la Cdmara de Comercio de
Caceres.

El proyecto RED FAROTIC fue aprobado por decision de 28 de marzo de 2019 del Comité de
Gestion, y se presentd por Extremadura Avante, SL, como beneficiario principal, siendo la
Camara de Caceres uno de los beneficiarios.

El proyecto CETEIS también fue aprobado por decision de 6 de abril de 2017 del Comité de
Gestion, y se present6 por Fundacion Fundecyt - Parque Cientifico y Tecnoldgico de Extrema-
dura, en partenariado con otros beneficiarios, entre los que se encuentra tanto la Camara de
Badajoz como la Camara de Caceres.

Las razones de interés publico, social y econdmico concurrentes para justificar la conce-
sion directa de una subvencion a la Camara de Comercio de Caceres conforme a lo
dispuesto en el parrafo c) del articulo 22.4 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, son, por un lado, que la
Consejeria de Economia e Infraestructuras pretende a través de la cofinanciacion de
estos programas captar fondos FEDER para la region que contribuyan a la competitividad
y la internacionalizacion de las Pymes extremenfas, y por otro lado, la Camara de Comer-
cio de Caceres es la Unica que puede ejecutar estos programas, puesto que aquellos que
se gestionan por la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacién de
Espafia, se desarrollan necesariamente a través de la red de Camaras, y porque los que
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se enmarcan dentro del Programa Transfronterizo Interreg V-A Espafia- Portugal
(POCTEP) 2014-2020, la Camara de Comercio de Caceres ha concurrido a una convoca-
toria resultando beneficiaria directa del proyecto.

Articulo 4. Accién subvencionable y cuantia de la ayuda.

La accion subvencionable es la ejecucion por parte de la Camara de Céceres, durante 2019,
de los programas cofinanciados por fondos FEDER, cuyos objetivos, actuaciones y presupues-
to figuran en el anexo 1.

El coste total de las acciones subvencionables es de 407.500 euros, segun el desglose que
figura en el anexo I. La cuantia maxima de la ayuda para cada programa es del 20 % del
coste subvencionable, siendo el maximo total de ayuda de 81.500 euros.

Unicamente se consideraran gastos subvencionables los que se hayan efectuado y pagado
entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2019, y estén debidamente justificados, de
conformidad con lo establecido en el articulo 8 del presente decreto.

No obstante, podran admitirse pagos realizados con posterioridad al 31 de diciembre de
2019, siempre que se refieran a gastos efectuados durante el periodo arriba indicado y que
dichos pagos sean validados por el organismo competente, segun se indica en el anexo I.

Articulo 5. Financiacion de la ayuda.

El importe de la subvencidn total asciende a ochenta y un mil quinientos euros (81.500
€), y se financiard con cargo a la aplicaciéon presupuestaria 2019.14.03.341A.489 y
proyecto de gasto 201914003000600, denominado “Apoyo al desarrollo de programas
europeos de internacionalizacion y mejora de la competitividad” de los Presupuestos
Generales de la Comunidad Autonoma de Extremadura para el ejercicio 2019, financiado
con fondos de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, con arreglo al desglose que
figura en el anexo I.

Articulo 6. Procedimiento de concesioén.

1. La subvencion sera otorgada por el procedimiento de concesidn directa, al amparo de lo
dispuesto en el articulo 32.1 d) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en relacion con el arti-
culo 22.4. c) del mismo texto legal.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 32.2 de la citada Ley 6/2011, de 23 de
marzo, la concesion de la subvencion se instrumentara mediante resolucion del titular de
la Consejeria de Economia e Infraestructuras, en la que se especificara la cuantia de la
subvencidn, las actuaciones a ejecutar, el desglose del coste de las mismas, asi como el
resto de las condiciones a cumplir por la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo previsto
en el presente decreto.
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3. La subvencidon concedida sera publicada en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma en los términos previstos en el articulo 17.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura y en el Portal de la Transpa-
rencia y la Participacion Ciudadana conforme a la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobier-
no Abierto de Extremadura.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.8. b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, se notificara a la Intervencion General de la Administracion del Estado la subvencion
concedida para su publicacion por la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Articulo 7. Pago de la ayuda.
1. El pago de la ayuda se hara efectivo de la siguiente manera:

a) Un primer pago anticipado del 60 % del importe total de la subvencién concedida, una
vez dictada y notificada la resolucion de concesion a la entidad beneficiaria.

b) Un segundo pago anticipado del 40 % restante, previa solicitud de la entidad beneficia-
ria, acompafada de un certificado de la persona que ocupe la Secretaria General de la
Camara de Caceres, segun el modelo que se establezca en la resolucion de concesion,
en el que certifique que el total de gastos y pagos realizados hasta ese momento para
la ejecucidon de las actuaciones subvencionables es, de al menos, el 60 % del coste
total subvencionable. La solicitud del segundo pago deberd presentarse antes del 1 de
noviembre de 2019.

2. A efectos de lo establecido en el articulo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 marzo, no se exigi-
ra a la entidad beneficiaria la prestacion de garantia para la realizacion de los pagos anti-
cipados sefalados anteriormente, sin perjuicio de la obligacion de justificacion integra de
las cantidades aportadas.

Articulo 8. Justificacion.

1. La entidad beneficiaria debera justificar el cumplimiento de las condiciones impues-
tas y de la consecucidn de los objetivos previstos en el acto de concesion de la
subvencion de acuerdo con lo establecido en el presente decreto y en la resolucion
de concesion.

2. La justificacién de la subvencion debera realizarse como maximo hasta el dia 31 de
diciembre de 2020, inclusive, mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificado de la persona que ocupe la Secretaria General de la Camara de Caceres
respecto de los gastos y pagos realizados en cada uno de los programas ejecutados y
del cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion, segun el
modelo que se establezca en la resolucion de concesion.
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b) Documento acreditativo del importe validado por el organismo competente en cada
programa, segun se indica en el anexo I, a efectos de certificacion de los gastos rela-
cionados con esta ayuda, acompafiando el informe del auditor externo que haya efec-
tuado la verificacion de los gastos. Dicho documento deberd referirse a los gastos
subvencionables a los que hace referencia el articulo 4 del presente decreto.

c) Acreditacion de la adopcion de medidas de publicidad e informacién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 9 del presente decreto.

3. El 6rgano concedente de la subvencidon podra otorgar una ampliacion del plazo establecido
en el apartado anterior para la presentacion de la justificacion, que no excedera de la
mitad del mismo, motivada por la falta de validacion de los gastos y pagos realizados con
cargo a los programas subvencionables por parte del organismo competente.

A efectos de aplicar el referido limite de la ampliacion, el inicio del plazo para la presenta-
cion de la justificacion se computara a partir del dia siguiente al de la notificacion de la
resolucion de concesion, finalizando el dia 31 de diciembre de 2020.

Para ello, la Camara de Caceres debera presentar una solicitud de ampliacion, acompafia-
da de la documentacion acreditativa de la presentacion por parte de dicha entidad de la
justificacion de los gastos y pagos para su validacion ante el organismo competente, y de
que dicha validacion aln estd pendiente de realizarse. La solicitud de ampliacion debera
presentarse por la Cadmara de Caceres a la Secretaria de Economia y Comercio antes del 1
de diciembre de 2020.

4. Si tras la validacién de los gastos por el organismo competente, la cuantia total de los
gastos justificados fuese inferior al coste subvencionable, procedera la minoracion de la
cuantia de la subvencion y el reintegro del importe correspondiente, de conformidad con
lo establecido en el articulo 11 del presente decreto.

5. Tal y como se recoge en el articulo 4 y el anexo I, el presente decreto establece una
cuantia maxima de ayuda por programa. No obstante, a efectos de la subvencionalidad
del gasto, podran admitirse variaciones al alza del importe de gasto ejecutado con
cargo a un programa siempre que esté validado por el organismo competente y dicho
incremento no supere el 25 % de la cuantia especificada en el anexo I. En estos casos,
el importe de la ayuda correspondiente a dicho programa se calculara sobre el importe
incrementado, siempre y cuando no se supere el limite maximo global de ayuda para
todos los programas.

6. La resolucion de concesion recogera el desglose del presupuesto asignado a cada progra-
ma. Se admitiran variaciones entre los distintos conceptos del presupuesto de un mismo
programa, de acuerdo con el detalle contenido en la resolucion de concesion, si el gasto
esta validado por el organismo competente, entendiéndose en ese caso que las variacio-
nes estan justificadas y que cumplen con el objetivo y finalidad del programa.



NUMERO 81
D D E Lunes, 29 de abril de 2019 18537

Articulo 9. Informacion y publicidad.

La Camara debera dar publicidad e identificar la participacion de la Junta de Extrema-
dura en la financiacion de los programas subvencionables, haciéndolo constar en la
pagina web de la Camara, y en todas las publicaciones, memorias, asi como en todas
las actividades de divulgacion y actos publicos relacionados con la ejecucion de dichos
programas.

La Camara debera aportar en cada justificacion la documentacion acreditativa de la adopcidn
de estas medidas de publicidad e informacion, de conformidad con lo establecido en el arti-
culo 8.2 ¢).

Articulo 10. Obligaciones.

La entidad beneficiaria asumira con caracter general las obligaciones previstas en el articulo
13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extre-
madura y, especificamente, las siguientes:

a) Ejecutar las acciones subvencionables en los términos establecidos en el presente decreto
y en la resolucion de concesion.

b) Acreditar con caracter previo a la concesion y a cada uno de los pagos, que se encuentra
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado
y frente a la Seguridad Social, asi como con la Hacienda autondmica.

A efectos de lo anterior y de conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, el érgano concedente consultara o recabara de oficio, con caracter
previo a la concesidn y a los pagos de la subvencidn, que la entidad beneficiaria se
encuentra al corriente de sus obligaciones con la Hacienda del Estado y frente a la
Seguridad Social, asi como con la Hacienda de la Comunidad Autonoma de Extrema-
dura, salvo que la interesada se opusiera a ello, en cuyo caso deberd aportar los certi-
ficados correspondientes.

c) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencidn, en los términos establecidos en el presente decreto
y en la resolucién de concesion.

d) Facilitar la informacion relativa a la ejecucidon de las actividades subvencionables que
demande la Secretaria General de Economia y Comercio.

e) Sujetarse a las acciones de control financiero que se lleven a cabo por el érgano de
control financiero competente de la Junta de Extremadura, y del Tribunal de Cuentas.
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f) Conservar toda la documentacion justificativa relacionada con los gastos y las auditorias
correspondientes para mantener una pista de auditoria adecuada durante, al menos, un
plazo de cuatro afios, considerando, en su caso, la interrupcidon del plazo de prescripcion
del derecho de la Administracion a reconocer o liquidar el reintegro de la subvencidn
concedida, y asegurarse de que esta documentacion esté disponible para ser inspecciona-
da por las personas y los organismos competentes. El citado plazo se computara a partir
del momento en que finalice el plazo de justificacion de la subvencion.

g) Adoptar medidas de identificacion, informacion y publicidad de la ayuda recibida de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, de conformidad con lo establecido en el articulo 9
del presente decreto.

h) Cualesquiera otras que vengan establecidas en el presente decreto y en la resolucion de
concesion, asi como en la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Articulo 11. Reintegro.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 43 y siguientes de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se procedera a la
revocacion y al reintegro total de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de
demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, en los supuestos y con las condiciones previstas en
el citado articulo y siguientes.

En el caso de incumplimiento parcial, el érgano competente determinara la cantidad a reinte-
grar por el beneficiario de la ayuda, aplicandose como criterios directamente proporcionales
los costes justificados, siempre que el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y quede acreditada una actuacidon inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos.

Se considera que el cumplimiento por el beneficiario se aproxima significativamente al
cumplimiento total cuando el importe justificado en computo global, es decir, considerando el
gasto acumulado en todos los programas, sea igual o superior al 60 % del coste subvencio-
nable total.

La disminucién de la ayuda cofinanciada por el FEDER a la Camara de Caceres o su
revocacion conlleva, en la misma medida, la minoracion o revocacion de la ayuda otor-
gada en virtud del presente decreto, y en su caso, al reintegro de las cantidades indebi-
damente percibidas.

Articulo 12. Régimen juridico aplicable.

La subvencion regulada en el presente decreto se regird por la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura y por la Ley 38/2003, de 17 de
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noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo, asi como por las
restantes normas de derecho administrativo que resulten de aplicacién.

Articulo 13. Régimen de compatibilidad de la subvencion.

La presente subvencion sera compatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o
privados, nacionales, de la Unidon Europea o de organismos internacionales, siempre que no
superen las cuantias concedidas el coste total de las actuaciones subvencionadas. La supera-
cion de dicha cuantia sera causa de reintegro de las cantidades percibidas en exceso.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se autoriza al titular de la Consejeria de Economia e Infraestructuras a dictar cuantos actos
sean necesarios para la adecuada ejecucion de lo dispuesto en el presente decreto.
Disposicion final segunda. Entrada en vigor

El presente decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 23 de abril de 2019.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Economia
e Infraestructuras,

OLGA GARCIA GARCIA
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ANEXO I

ACTUACIONES SUBVENCIONABLES

COSTE MAXIMO SI:JBVENCI(')N
PROGRAMA ELEGIBLE* MAXIMA 20 %
(€) (€)
1. INNOCAMARAS 26.288,00 5.257,60
2. TIC CAMARAS 40.640,00 8.128,00
3. XPANDE 15.912,00 3.182,40
4. XPANDE DIGITAL 10.400,00 2.080,00
> E;%&?;%ENACIONAL DE 62.230,00 12.446,00
6. INNOXPORT 6.528,00 1.305,60
7. COMPETITIVIDAD TURISTICA 13.920,00 2.784,00
8. CETEIS POCTEP 116.582,00 23.316,40
9. RED FAROTIC 115.000,00 € 23.000,00
TOTAL 407.500,00 81.500,00

* De conformidad con lo establecido en el articulo 8.5 del presente decreto, podran admitirse
variaciones al alza del importe de gasto ejecutado con cargo a un programa siempre que
esté validado por el organismo competente y dicho incremento no supere el 25 % de la
cuantia especificada en el anexo I. En estos casos, el importe de la ayuda correspondiente a
dicho programa se calculard sobre el importe incrementado, siempre y cuando no se supere
el limite maximo global de ayuda para todos los programas.
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1. PROGRAMA INNOCAMARAS.

OBIJETIVO: contribuir a la mejora de la competitividad de las Pymes mediante la integra-
cion de la innovacion en sus estrategias empresariales como herramienta competitiva
clave para lograr un crecimiento econémico sostenido:

LINEAS DE ACCION:

Fase 1. Asesoramiento a la pyme. Consiste en la realizacion de un diagndstico asisti-
do, por parte de un Tutor cameral especializado, que permite conocer el nivel de
competitividad de la empresa en su entorno econdémico y de mercado, identificando
posibles actuaciones de mejora a través de la innovacidn para mejorar su situacion
competitiva.

Fase II: Plan individual de implantacion de soluciones innovadoras. Se trata de una fase
de proceso, en la cual se apoyard la puesta en practica de las recomendaciones en mate-
ria de innovacion identificadas en la fase anterior y que resulten claves en la mejora de la
competitividad de la empresa.

PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 26.288 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal, gastos para la realizacion de jornadas
sobre innovacion empresarial (publicidad, difusion, ponentes, alquiler de espacios,
entregables, gastos de desplazamientos...), y costes indirectos (15 % de los gastos
de personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.

2. PROGRAMA TIC CAMARAS.

OBJETIVO: impulsar la incorporacion sistematica de las TIC a la actividad habitual
de las Pymes, como herramientas competitivas claves en su estrategia, asi como
maximizar las oportunidades que ofrecen para mejorar su productividad y competiti-
vidad.

LINEAS DE ACCION:
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Fase I: Diagnostico Asistido de TIC. Realizacion de un analisis exhaustivo del nivel de digi-
talizacion de la empresa que permite conocer el esquema y situacion del nivel de competi-
tividad de la misma en su entorno econémico y de mercado, asi como identificar sus nece-
sidades tecnoldgicas (alineadas con sus necesidades estratégicas y operativas). Una vez
concluido el diagndstico, se continuara con la elaboracion, por parte del asesor tecnoldgi-
co, de un informe de recomendaciones.

Fase II: Implantacidn. Elaboracion, por parte del asesor tecnoldgico, de uno o varios docu-
mentos de definicion de proyecto, que serviran como base para la solicitud de ofertas a
proveedores y la elaboracion del Plan Personalizado de Implantacion. Este Plan Personali-
zado de Implantacion recogera las caracteristicas de los proyectos a implantar, los provee-
dores seleccionados libremente por la empresa para acometer los mismos y la financiacién
comprometida. Para cada proyecto se definiran los conceptos costes elegibles, asi como
los plazos de ejecucion y justificacion de la inversion realizada. Una vez que la empresa
cuenta con el correspondiente Plan Personalizado de Implantacion consensuado, empresas
externas realizaran la implantacion de las soluciones que las empresas beneficiarias
deseen implantar.

PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 40.640,00 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal, gastos para la realizacion de jornadas
sobre innovacion tecnoldgica (publicidad, difusion, ponentes, alquiler de espacios,
entregables, gastos de desplazamientos...), y costes indirectos (15 % de los gastos
de personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.

3. PROGRAMA XPANDE.
OBIJETIVO: mejorar la base de empresas exportadoras regulares:

— Fomentar la cultura de la internacionalizacion como aspecto clave previo al aumento de
la base exportadora espafiola.

— Fortalecer la capacitacion del capital humano en materia internacional con el fin de
mejorar la competitividad exterior de la empresa espafiola a medio plazo.
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— Facilitar conocimiento e informacion a las empresas para un mejor desarrollo de sus
procesos de internacionalizacion.

— Facilitar la salida al exterior de la empresa espafiola.

— Apoyar la mejora de la posicidén de la empresa y su competitividad a través de la inter-
nacionalizacion.

— Contribuir al aumento de la base exportadora espafiola y favorecer la consolidaciéon de
un numero mayor de empresas exportadoras regulares.

— Contribuir a la diversificacion de los mercados de destino de las exportaciones
espafolas.

— Favorecer el incremento del valor afiadido de las exportaciones espafiolas.
LINEAS DE ACCION:

— Servicio de asesoramiento individualizado a empresas para la elaboracion de un Plan de
Internacionalizacion.

— Ayudas para el desarrollo del Proceso de Internacionalizacion de la empresa: conjunto
de ayudas para desarrollar la estrategia de promocion internacional de la empresa en
sus mercados objetivos.

— De manera adicional se podran acciones horizontales (actuaciones de caracter territo-
rial: Jornadas, Talleres, publicidad, etc.) y acciones de difusion, sensibilizacion y segui-
miento.

PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 15.912,00 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal, gastos para la realizacion de jornadas sobre
internacionalizacion empresarial (publicidad, difusion, ponentes, alquiler de espacios,
entregables, gastos de desplazamientos...), y costes indirectos (15 % de los gastos de
personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.
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4. PROGRAMA XPANDE DIGITAL.

OBIJETIVO: mejorar la base de empresas exportadoras regulares:
— Desarrollar una metodologia que permita al empresario iniciarse en el marketing digital.

— Permitir a la Pyme contar con un analisis pormenorizado de la situacion actual de la
empresa; objetivos; deteccion y analisis de competidores, estrategias seguidas por los
mismos; recomendaciones, etc.

— Posibilitar la deteccion de fortalezas y debilidades en base a un analisis completo, siste-
matico y aplicado de forma objetiva.

— Facilitar a la Pyme una orientacion estratégica en funcién del mercado y producto /
servicio, desarrollando su estrategia en Internet, en el marco de la internacionalizacion.

— Dotar a la Pyme de las herramientas necesarias para fortalecerse en el mercado objeti-
vo, seleccionando y planificando las acciones de marketing digital mds adecuadas en
funcion de su cliente, producto, servicio y pais.

LINEAS DE ACCION:

— Servicio de asesoramiento individualizado a empresas: analisis pormenorizado con el
objeto de desarrollar un informe de recomendaciones y un plan de acciéon en Marketing
digital.

— Ayudas para la puesta en marcha del plan de accion.

— De manera adicional se podran acciones horizontales (actuaciones de caracter territo-
rial: Jornadas, Talleres, publicidad, etc.) y acciones de difusion, sensibilizacion y segui-
miento.

PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 10.400,00 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal, gastos para la preparaciéon de material
entregable, y costes indirectos (15 % de los gastos de personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espaiia.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.
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5. PROGRAMA PLAN INTERNACIONAL DE PROMOCION.
OBJETIVO: Promover la internacionalizacidon de las Pymes.

— Fomentar la cultura de la internacionalizacion como aspecto clave previo al aumento de

la base exportadora espafiola.

— Fortalecer la capacitacion del capital humano en materia internacional con el fin de

mejorar la competitividad exterior de la empresa espafiola a medio plazo.

— Facilitar informacion a las empresas para un mejor desarrollo de sus procesos de inter-

nacionalizacion.

— Facilitar la salida al exterior de la empresa espafiola.

— Apoyar la mejora de la posicion de la empresa y su competitividad a través de la inter-

nacionalizacion.

— Contribuir al aumento de la base exportadora esparfiola y favorecer la consolidacion de

un nimero mayor de empresas exportadoras regulares.

— Contribuir a la diversificacion de los mercados de destino de las exportaciones espafio-

las.

— Favorecer el incremento del valor afiadido de las exportaciones espafiolas.
LINEAS DE ACCION:

— Actuaciones de Promocion Internacional: participacion en ferias, misiones comercia-

les, misiones exposicidn, encuentros empresariales, misiones inversas, visitas a
ferias y otras actividades de promocién comercial andlogas. Se trata de actividades
organizadas con una participacion minima de tres empresas, que tengan caracter
internacional, pudiéndose desarrollar tanto en los mercados exteriores como en
Espafia.

Actuaciones de Sensibilizacion e Informacion para fomentar la cultura de la inter-
nacionalizacion entre las empresas y facilitar informacion a las empresas para un
mejor desarrollo de sus procesos de internacionalizacion: Foros, jornadas infor-
mativas, seminarios, talleres, actividades de informacion y analisis, etc.

Actuaciones especiales de interés para las Pymes de una determinada demarcacion
cameral, autondmica o del conjunto de las CCAA. Son actuaciones de caracter
singular que puedan surgir por motivos de oportunidad para promover la internacio-
nalizacion de las regiones, por ejemplo, visitas de delegaciones extranjeras, estu-
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dios especificos, etc. Igualmente se incluyen otras actuaciones puntuales que no
tengan caracter de “programa” y cuyo objetivo sea mejorar la presencia y competi-
tividad de las pymes en mercados exteriores, asi como el desarrollo de proyectos
piloto de promocidn internacional, con objeto de testar el efecto de los mismos con
caracter previo a su implementacion general.

PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 62.230,00 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal (encargado de realizar el acompaia-
miento a empresas, organizacion de agendas de trabajo individualizadas, elabora-
cion de informes, gestion de documentacién), y costes indirectos (15 % de los
gastos de personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafa.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.

6. PROGRAMA INNOXPORT.

OBJETIVO: incorporar la innovacion en el proceso de internacionalizacion de las Pymes
espafiolas:

— Desarrollar una metodologia que permita a la empresa adoptar una actitud sensible y
faborable a la innovacion en el marco de la intenacionalizacion.

— Apoyar a las PYMES en el desarrollo de soluciones innovadoras en sus procesos de
exportacion.

— Permitir a la Pyme contar con un analisis pormenorizado de la situacion actual de la
empresa.

— Posibilitar la deteccion de fortalezas y debilidades en base a un analisis completo, siste-
matico y aplicado de forma objetiva.

— Dotar a la pyme de las herramientas necesarias para fortalecerse en los mercados exte-
riores.
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LINEAS DE ACTUACION:

— Fase I de asesoramiento: analisis de la empresa con el objeto de desarrollar un informe
de recomendaciones y un plan de accion.

— Fase II de puesta en marcha del Plan de Accidn: consisten en un conjunto de apoyos
destinados a la puesta en marcha y desarrollo de dicho Plan.
PRESUPUESTO 2019:

Importe previsto: 6.528,00 €.

FICACION DE LA AYUDA:

Gastos subvencionables: gastos de personal, costes indirectos (15 % de los gastos de
personal), y gastos para la preparacion de material entregable.
ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.

7. PROGRAMA COMPETITIVIDAD TURISTICA.

OBJETIVO: contribuir a la mejora competitiva del sector turistico:

— Potenciar el crecimiento de las empresas turisticas mediante la adopcion de la cultura
de la innovacion y el uso de las TIC.

— Proporcionar herramientas y soluciones que promuevan la competitividad en el sector y
ayuden a mejorar su productividad.

— Agrupar el conocimiento generado por los diferentes agentes del sector y facilitar el
acceso a las mejores practicas.

— Difundir y analizar las nuevas tendencias de mercado turistico.

— Establecer procesos para la identificacion de necesidades de las empresas turisticas y
crear herramientas que faciliten la adaptacion del sector a las nuevas necesidades.

— Realizar foros y talleres especificos para el sector turistico, que contribuyan a mejorar
la capacitacion y el conocimiento de las empresas del sector.
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LINEAS DE ACCION:

— Apoyo a Empresas: Diagndsticos a las pymes turisticas (diagndsticos y asesoramien-
tos).

— Acciones de sensibilizacion y promocion (jornadas, talleres, publicidad, etc):
PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 13.920 euros.

Gastos subvencionables: gastos de personal, gastos para la realizacion de jornadas
sobre la innovacion en la empresa (publicidad, difusion, ponentes, alquiler de espa-
cios, entregables, gastos de desplazamientos...) y costes indirectos (15 % de los
gastos de personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

La Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.
Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.

8. PROGRAMA CETEIS.

OBJETIVO: Proyecto de cooperacion transfronteriza entre Portugal y Espafia que tiene
como objetivo la creacién de una red de asesoramiento especializado en materia de
emprendimiento, innovacion y comercio exterior, y la generacion de centros de incubacién
empresarial transfronterizos.

LINEAS DE ACCION:

La Camara participara en la organizacion de 5 foros anuales para el intercambio de cono-
cimiento, tecnologia y talento en la eurorregion, con las siguientes tematicas: tecnologia,
empleo, cooperacion para la internacionalizacion, inversion empresarial e innovacion en el
mundo rural.

Por otro lado, la Camara de Comercio de Caceres proporcionara apoyo técnico a las
nuevas iniciativas mediante un acompafiamiento individualizado en materia de:

— Analisis del estudio de viabilidad de la iniciativa.
— Acompafamiento en el analisis de su modelo de negocio.

— Tutoria especializada en el apoyo al desarrollo del Plan de Negocio.
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— Tutoria especializada para la financiacion de nuevas iniciativas empresariales.
— Acompafiamiento y asistencia a la puesta en marcha de la nueva empresa.

Para desarrollar estas actividades, la Camara ofrecera a los emprendedores un espacio de
incubacidn en el que se aportard todo lo necesario para pasar de la idea de negocio al
desarrollo del proyecto empresarial y creacion de la empresa.

Ademas, se desarrollara un programa de formacion avanzada a empresas destinada a
mejorar el capital humano en materias transversales tales como TICs, gestién empresa-
rial, financiacion o internacionalizacion.

Las empresas contaran con un programa de tutorizacion individualizado que permitira
clarificar el potencial de sus productos/servicios en determinados mercados seleccionados
en funcion de las oportunidades reales de negocio.

Se proveerd informacion actualizada sobre fuentes publicas y privadas de financiacion en
el espacio EuroACE, y se elaborard una guia para la internacionalizacion de empresas de
la EUROACE.

PRESUPUESTO 2019:
Importe previsto: 116.582,00 €.

Gastos subvencionables: gastos de personal y costes indirectos (15 % de los gastos de
personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

Direccion General de los Fondos Europeos del Ministerio de Hacienda.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.

9. RED FAROTIC.

OBJETIVO: Proyecto de cooperacion transfronteriza entre Portugal y Espafia que tiene
como objetivo fortalecer los servicios de apoyo empresarial existentes en EUROACE
mediante la creacidén de una RED de FAROS que acompafie a las empresas y emprendedo-
res TIC en la generacion de nuevos productos de alto valor afiadido, basados en las tecno-
logias blockchain, ciberseguridad o big data, incluyendo en el proceso la captacion de
capital, y el lanzamiento de los productos al mercado internacional mediante licitaciones
multilaterales.
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— Conseguir la promocion de un sector empresarial existente (TIC) al introducir nuevos
productos de alto valor afiadido y calidad, usando los condicionantes geograficos y
econdmicos del espacio POCTEP, como el caracter rural y el tejido empresarial basado
en auténomos.

— Reforzar la promocién empresarial EUROACE con un sistema RED de servicios manco-
munados y gestionados por una Unica unidad central (FARO Central) que genera el
conocimiento y lo comparte con FAROS Transfronterizos.

— Ofrecer al emprendedor TIC un ciclo completo de asesoramiento, empezando por el
disefio de negocio, la capacitacién, la busqueda de financiacion, el desarrollo del
producto y el lanzamiento al mercado internacional.

LINEAS DE ACCION:

La Camara realizara un analisis en profundidad de los proyectos e iniciativas locales,
nacionales y europeas que se estan llevando a cabo en:

— Mejores practicas de éxito empresarial o nuevos modelos de negocio que se ubiquen en
ciberseguridad, blockchain y big data.

— Mejores practicas europeas en plataformas de apoyo a la licitacion internacional.
— Informe sobre plataformas de emprendimiento TIC mas exitosas a nivel internacional.
— Informe de iniciativas en marcha para forjas sinergias.

El resultado de estas actividades se integrard en un Informe de Capitalizacidon de éxitos en
el sector TIC.

Por otro lado, se llevara a cabo un estudio de las areas prioritarias de los Faros TIC. El
estudio se basarad en entrevistas, pre-diagndsticos y estudios de campo, y las tematicas
seran: estructuras de apoyo empresarial existentes, centros de conocimiento de la zona
Euroace, analisis del sector empresarial y analisis de la capacidad de emprendimiento para
conocer el potencial de promover el emprendimiento.

En base a las mejores practicas capitalizadas y al estudio de cuantificacion de capacida-
des, se desarrollara una metodologia para el diagnostico de empresas TIC en zonas trans-
fronterizas.

Otra actividad del proyecto comprendera las siguientes acciones:
— Crear la red de Faros y fortalecer los servicios de promocion empresarial.

— Apoyar a empresas y emprendedores en el desarrollo de productos de alto valor afiadi-
do y su comercializacion internacional.
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Para la creacion y preparacion de los distintos Faros TIC, la Camara debera dotar de recur-
s0S y equipamiento los espacios de coworking.

PRESUPUESTO 2019:

Importe previsto: 115.000 euros.
Gastos subvencionables: gastos de personal y costes indirectos (15 % de los gastos de
personal).

ORGANISMO ENCARGADO DE LA VALIDACION DE LOS GASTOS A EFECTOS DE LA JUSTI-
FICACION DE LA AYUDA:

Direccion General de los Fondos Europeos del Ministerio de Hacienda.

Para la justificacion de la ayuda se aportara ademas el informe del auditor externo asigna-
do para la verificacion de los gastos.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

DECRETO 45/2019, de 23 de abril, por el que se regula la prescripcion
mediante receta de medicamentos veterinarios y piensos medicamentosos
a animales productores de alimentos de consumo humano ubicados en
explotaciones ganaderas registradas en la Comunidad Auténoma de
Extremadura, y la transmision electrénica de sus datos. (2019040047)

El Reglamento (CE) 178/2002 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 28 de enero de
2002, por el que se establecen los principios y los requisitos generales de la legislacidn
alimentaria, se crea la Autoridad Europea de Seguridad Alimentaria y se fijan procedimientos
relativos a la seguridad alimentaria.

El Reglamento (CE) n.° 882/2004 del Parlamento Europeo sobre los controles oficiales efec-
tuados para garantizar la verificacion del cumplimiento de la legislacion en materia de pien-
sos y alimentos y la normativa sobre salud animal y bienestar de los animales, establece un
marco normativo de caracter general tendente a garantizar la seguridad alimentaria desde la
produccidn primaria, asi como a prevenir los riesgos que amenazan directamente, o a través
del medio ambiente, a las personas o animales, entre los cuales se debe tener muy en cuen-
ta los originados por la posible presencia de residuos de medicamentos veterinarios en los
alimentos de origen animal.

Junto a ello, la Directiva 2001/82/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 6 de noviem-
bre de 2001, modificada por Ultima vez en el afio 2009, por la que se establece un cddigo
comunitario sobre medicamentos veterinarios.

Y los nuevos Reglamentos de la Unidn Europea, como son el Reglamento (UE) 2019/6 del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2018, sobre medicamentos
veterinarios y por el que se deroga la Directiva 2001/82/CE; y el Reglamento (UE)
2019/4 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 11 de diciembre de 2018, relativo a la
fabricacion, la comercializacion y el uso de piensos medicamentosos, por el que se modi-
fica el Reglamento (CE) n.° 183/2005 del Parlamento Europeo y del Consejo y se deroga
la Directiva 90/167/CEE del Consejo, que seran aplicables a partir del 28 de enero de
2022.

En cuanto a la normativa nacional, han sido aprobadas en la materia con caracter fundamen-
tal: el Real Decreto Legislativo 1/2015, de 24 de julio, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley de garantias y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios; el Real
Decreto 109/1995, de 27 de enero, sobre medicamentos veterinarios, modificado por Gltima
vez por el Real Decreto 1132/2010, de 10 de septiembre; el Real Decreto 1749/1998, de 31
de julio de 1998, por el que se establecen las medidas de control aplicables a determinada
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sustancias y sus residuos en los animales vivos y sus productos y el Real Decreto
1409/2009, de 4 de septiembre, por el que se regula la elaboracion, comercializacion, uso y
control de los piensos medicamentosos. El objetivo principal de todas estas normas es conse-
guir un control eficaz que asegure la trazabilidad y el uso racional de los medicamentos vete-
rinarios, con el fin de obtener animales sanos y productos de origen animal seguros y que no
pongan en peligro la salud de la poblacion.

La proteccion de la salud publica incluye la tutela de la seguridad alimentaria, tal y como
establecen los articulos 12.2 3.9 y 23.1 c¢) de la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de
Salud Publica y el articulo 11.2 g) de la Ley 16/2003, de 28 de mayo, de cohesion y calidad
del Sistema Nacional de Salud. El Reglamento (CE) 178/2002 del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 28 de enero de 2002, obliga a preservarla en toda cadena alimentaria, a partir
de la produccién primaria, ambito al que se refiere el presente decreto, en cuanto tiene por
objeto la regulacion de la prescripcion de medicamentos veterinarios y piensos medicamen-
tosos a animales de explotaciones ganaderas de Extremadura productores de alimentos para
consumo humano.

A falta de desarrollo de caracter basico del modelo normalizado de receta y en general de la
receta electronica de medicamentos veterinarios y piensos medicamentosos, por el Real
Decreto Legislativo 1/2015, de 24 de julio y por el Real Decreto 109/1995, modificado por el
Real Decreto 1132/2010, se estima necesario por la Comunidad Auténoma de Extremadura
proceder a su regulacion, con arreglo a dicho marco normativo estatal, para garantizar con
eficacia la seguridad alimentaria y el uso racional de los medicamentos veterinarios y piensos
medicamentosos.

Con la regulacién de la receta electronica se facilitard a las veterinarias y veterinarios una
herramienta que les permita emitir dgilmente los documentos de prescripcidn, garantizando
en todo momento su inviolabilidad y a las personas titulares de explotaciones ganaderas una
mayor accesibilidad a la receta que ampara la tenencia, el transporte y el uso de los medica-
mentos prescritos. Asimismo, la receta electronica, firmada de conformidad a lo establecido
en la Ley 59/2003, de 19 de diciembre, de firma electronica, por una parte, dara una mayor
agilidad a la cadena de prescripcion, dispensacion y uso de medicamentos veterinarios desti-
nados a los animales de produccidn, proporcionando una herramienta de control y garantia
de trazabilidad; vy, por otra, se facilitara a las personas interesadas el registro de los datos
preceptivos.

En cuanto a la obligacién de transmision electronica de los datos de las recetas manuales o
electronicas a la Administracion Publica de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, la Ley
8/2003, de 24 de abril, de Sanidad Animal, en su articulo 7.1, apartados b) y e), establece
que quienes ejercen actividades profesionales relacionadas con la sanidad animal deberan
facilitar toda clase de informacidén que les sea requerida por la autoridad competente sobre
los productos zoosanitarios (entre los que se incluyen los medicamentos veterinarios) y los
productos para alimentacion animal, que tengan o hayan tenido bajo su responsabilidad, asi
como comunicar a las Administraciones Publicas, en tiempo y forma, los datos sanitarios
exigidos por la normativa aplicable en cada caso.
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Asimismo, la Ley 33/2011, de 4 de octubre, General de Salud Publica, dispone en su articulo
41 que las autoridades sanitarias con el fin de asegurar la mejor tutela de la salud de la
poblacidn podran requerir a los servicios y a quienes ejerzan profesiones sanitarias informes,
protocolos u otros documentos con fines de informacion sanitaria.

Con la creacion de una base de datos informatica con los datos de las recetas manuales y
electrénicas de prescripcion de medicamentos veterinarios a animales productores de
alimentos de consumo humano, se pretende dotar a la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra de un instrumento imprescindible en nuestros dias, solo garantizado mediante las nuevas
tecnologias de informacion, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales relati-
vas a la prescripcidn por las personas facultativas y de uso por las titulares de explotaciones
ganaderas de sus obligaciones, acorde con la constatacidn de la utilizacion de prestadores de
servicios de la sociedad de informacidn que ya vienen siendo utilizados por los veterinarios y
veterinarias.

Las cargas impuestas a las facultativas o facultativos y a las empresas de prestacion de
servicios electronicos de emision de recetas son minimas, tanto desde un punto de vista
sustantivo como procedimental, estrictamente indispensables para permitir el ejercicio de
potestades publicas imperativas en cumplimiento de la normativa nacional y europea de
control, inspeccidn y sancionadoras, se compensaran ampliamente con la seguridad juridica y
los beneficios de la utilizacidn de las nuevas tecnologias de la informacidén aportadas por el
marco normativo que se establece.

El Sistema de Informacion de la Receta Veterinaria en Extremadura (RECEVEX) regulado
permitira dar cumplimiento a las obligaciones de la Comunidad Autonoma derivadas del Real
Decreto 191/2018, de 6 de abril, por el que se establece la transmision electronica de datos
de las prescripciones de antibidticos destinados a animales productores de alimentos para
consumo humano.

Se ha evaluado el impacto de género de la presente norma reglamentaria segun lo estableci-
do en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres y en la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y hombres y contra
la violencia de género en Extremadura, con el objetivo de garantizar el derecho de igualdad
de trato y oportunidades entre mujeres y hombres, con especial mencion a los mandatos de
la ley autondmica, en sus articulos 27 y 28, de “Lenguaje de imagen no sexista” y de “Esta-
disticas e investigaciones con perspectiva de género”, respectivamente.

La Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio tiene atribuidas
competencias de iniciativa en la regulacidon normativa relacionada con las materias de
seguridad alimentaria de la produccién primaria, ganaderia, bienestar, sanidad animal,
prescripcion ordinaria y extraordinaria de medicamentos veterinarios, conservacion,
transporte, aplicacion, uso o administracion de medicamentos veterinarios por las perso-
nas que ejerzan la profesion veterinaria, vigilancia y control de la tenencia, conservacion,
uso y aplicacion de los medicamentos veterinarios en explotaciones ganaderas, asi como
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de las obligaciones registrales y/o documentales que personas titulares o poseedoras de
animales y profesionales licenciados en veterinaria tienen en este ambito, incluida la
adecuacion a la normativa vigente del modelo de receta veterinaria, obligatorio para la
prescripcidon (Decreto 69/2018, de 29 de mayo, por el que se modifica el Decreto
181/2017, de 7 de noviembre, por el que se establece la estructura organica bdasica de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura y el Decreto 2018/2017, de
28 de noviembre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio).

Mediante el presente decreto se ejerce la potestad reglamentaria de la Junta de Extre-
madura en materias de salud publica, en su dimensién de seguridad alimentaria de la
produccién primaria, de ganaderia y de sanidad animal de competencia autondmica en
virtud de lo establecido en los articulos 9.1.12 y 10.1.9 del Estatuto de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Por todo lo expuesto, a propuesta de la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agra-
rias y Territorio, de acuerdo con la Comision Juridica de Extremadura, previa deliberacion del
Consejo de Gobierno, en sesion celebrada el 23 de abril de 2019,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.
1. El presente decreto tiene por objeto:

a) Definir un modelo de receta veterinaria para la prescripcion de medicamentos y piensos
medicamentosos a animales productores de alimentos para consumo humano ubicados
en explotaciones registradas en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

b) Determinar el procedimiento de emision, gestion y numeracién de la receta veterinaria,
tanto en formato manual como electrénico.

c) Crear un sistema de comunicacion de datos de Receta Veterinaria de Extremadura
(RECEVEX) cuyo fin es la transmision de datos de recetas de medicamentos veterina-
rios y piensos medicamentosos. RECEVEX se adscribe a la Direccion General competen-
te en materia de sanidad animal y su objeto es la comunicacion de datos de las pres-
cripciones veterinarias, tanto de receta electronica como manual, emitidas para
animales de explotaciones ganaderas radicadas en la Comunidad Auténoma de Extre-
madura.

d) Establecer las condiciones que deben cumplir las plataformas informaticas generadoras
de receta veterinaria electrdonica para conectar con RECEVEX.

2. El ambito de aplicacion del presente decreto se restringe a aquellos medicamentos veteri-
narios que requieran prescripcion previa y cuyo destino sean animales productores de
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alimentos para consumo humano ubicados en explotaciones ganaderas de la Comunidad
Autonoma de Extremadura.

3. El presente decreto no se aplicara a las recetas de estupefacientes, reguladas por el Real
Decreto 1675/2012, de 14 de diciembre, por el que se regulan las recetas oficiales y los
requisitos especiales de prescripcion y dispensacion de estupefacientes para uso humano
y veterinario.

Articulo 2. Definiciones.

1. A efectos de este decreto seran de aplicacion las definiciones recogidas en el articulo 3 de
la Ley 8/2003, de 24 de abril, de sanidad animal, en el articulo 2 del texto refundido de la
Ley de garantias y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios, aprobado
mediante Real Decreto Legislativo 1/2015, de 24 de julio, y en el apartado 2 del articulo 2
del Real Decreto 1409/2009, de 4 de septiembre, por el que se regula la elaboracion,
comercializacién, uso y control de los piensos medicamentosos.

2. Asimismo, se entendera como animales productores de alimentos para consumo humano
a los animales de produccién, reproduccidn, cebo o sacrificio mantenidos, cebados o cria-
dos para la produccién de alimentos con destino al consumo humano.

Articulo 3. Obligaciones.
1. La receta veterinaria sera obligatoria:

a. Para dar cumplimiento a lo recogido en el articulo 80 sobre obligacion de prescripcion y
receta del Real Decreto 109/1995, de 27 de enero, sobre medicamentos veterinarios.

b. Para la entrega de piensos medicamentosos al personal propietario, responsable o tene-
dor de los animales y su administracion, asi como para la elaboracion de piensos medi-
camentosos en los casos previstos en los articulos 4.2.b y 4.2.c y para el cumplimiento
del articulo 10, sobre prescripcion veterinaria del Real Decreto 1409/2009, de 4 de
septiembre, por el que se regula la elaboracion, comercializacion, uso y control de los
piensos medicamentosos.

2. Toda persona que prescriba medicamentos en el ejercicio de la profesidon veterinaria
dentro del ambito de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene obligacién de
comunicar a RECEVEX, en el tiempo y forma establecidos en el presente decreto, los
datos de todas las prescripciones de recetas manuales y/o electrdnicas que realice
de medicamentos y/o piensos medicamentosos formulados, recetados por prescrip-
cion ordinaria o excepcional a los animales de explotaciones ganaderas inscritas en
la Base de Datos de Identificacion de la Ganaderia de Extremadura, BADIGEX, de
acuerdo con el articulo 93 del Real Decreto 109/1995, de 27 de enero, sobre medi-
camentos veterinarios.
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Articulo 4. Tipos de receta veterinaria.
1. Las recetas veterinarias podran emitirse en formato electrénico o en formato manual.

2. La receta veterinaria en formato manual se correspondera con el modelo establecido en el

anexo [ y se numerara con el patrén que se recoge en el articulo 5 del presente decreto.

Estos datos serdn comunicados por quien prescriba a RECEVEX en el plazo maximo de 7
dias habiles desde la fecha de prescripcion.

La receta podra ser modificada en los 30 dias posteriores a su prescripcion y siempre
antes de la dispensacion. Esta modificacion serd realizada por la persona prescriptora a
través de RECEVEX.

. La receta electronica deberd cumplir los requisitos y contener los datos necesarios

en base a lo establecido en el articulo 80 del Real Decreto 109/1995, de 27 de
enero, sobre receta veterinaria, y también se ajustara a lo dispuesto en el articulo 5
del presente decreto.

Estos datos seran comunicados a RECEVEX conforme a lo dispuesto en el articulo 7 del
presente decreto. La comunicacion se efectuara en tiempo real, pudiendo ampliarse a 72
horas, cuando una incidencia técnica haya imposibilitado el funcionamiento ordinario del
sistema o aplicacion que corresponda y se publique en la sede electrénica, tanto la inci-
dencia como la ampliacion.

La receta podrd ser modificada en los 30 dias desde el momento de la prescripcién y
siempre antes de la dispensacion. Esta modificacion sera realizada por quien prescribié el
medicamento o pienso medicamentoso a través de la plataforma con la que se emitid la
receta.

4. Toda receta veterinaria, ya sea manual o electrdnica, constara de:

a. Parte original, ya sea en formato electrénico o papel, destinada al centro dispensador o
al personal facultativo prescriptor, en el caso que haga uso de los medicamentos de los
que dispone para su ejercicio profesional. Este ejemplar se conservara durante cinco
afios.

b. Una copia para la persona propietaria o responsable de los animales tratados de
explotaciones inscritas en BADIGEX, que sera sellada y fechada por el centro
dispensador cuando entregue el medicamento, y que se conservara durante cinco
afos.

c. Otra copia, ya sea en formato electronico o papel, para el facultativo o la facultativa
prescriptora, que del mismo modo serd conservada durante cinco afios.
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Articulo 5. Estructura y unicidad de la receta.

1. Las recetas veterinarias para la prescripcion de medicamentos y piensos medicamentosos,
incluiran un codigo alfanumérico que permita su identificacion inequivoca y que seguira el
patron recogido en los puntos 2 y 3 de este articulo.

2. Cada receta electronica emitida debe tener asignada una numeracion que se corresponde-
ra con:

a) Las siglas EX, indicativa de receta emitida en Extremadura.

b) Tres digitos identificativos de la plataforma emisora de receta veterinaria electrénica
autorizada.

¢) Un digito de control reservado.

d) El nimero de colegiacion de la persona que prescribe de manera que garantice su iden-
tificacion de forma Unica. La estructura de dicho nimero serd la siguiente:

— Los dos digitos iniciales de identificacién de las provincias del Instituto Nacional de
Estadistica, para identificar la provincia de colegiacion.

— Numero de colegiacion que le otorgue el Colegio de Veterinarios al que pertenece,
completando si fuera preciso con ceros a la izquierda a las posiciones que queden
vacias hasta alcanzar cinco cifras.

e) Numero correlativo de 7 digitos de la receta de quien prescribe.

Las recetas manuales reflejaran la siguiente numeracion: ndmero de colegiacion del
personal facultativo prescriptor de manera que garantice su identificacion de forma
Unica. La estructura del nimero de colegiacion sera la siguiente.

— Caracteres "EXM".
— Digito de control.

— Los dos digitos iniciales de identificacion de las provincias del Instituto Nacional de
Estadistica, para identificar la provincia de colegiacion.

— Numero de colegiacion que le otorgue el Colegio de Veterinarios al que pertenezca,
completando si fuera preciso con ceros a la izquierda a las posiciones que queden
vacias hasta alcanzar cinco cifras.

— Cddigo numérico de 9 digitos impreso en la receta que sera Unico para cada una de
ellas.
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Los modelos normalizados de receta seran adquiridos en los Ilustres Colegios de
Veterinarios de Caceres y Badajoz y en el Servicio de Sanidad Animal. En cuanto a
las numeraciones de las recetas, se proporcionaran por el Servicio de Sanidad
Animal.

No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 80.3 del Real Decreto 109/1995, de 27 de enero, la receta vete-
rinaria expedida por una persona que disponga de la capacitacion legal oportuna
para la prescripcion de medicamentos veterinarios en Espafia tendra validez a
efectos de la dispensacion de medicamentos veterinarios en Extremadura, siem-
pre y cuando el modelo en el que se emite dicha receta haya sido regulado en la
Comunidad Auténoma que corresponda donde ejerza el personal facultativo pres-
criptor.

Articulo 6. Sistema de Informacion de receta veterinaria de la Junta de Extrema-
dura.

1. Se crea RECEVEX como sistema de informacion de receta veterinaria de la Junta de Extre-
madura adscrito a la Direccion General competente en materia de sanidad animal, que
gestionara dicho sistema de informacion cumpliendo la normativa vigente en materia de
proteccidn de datos de caracter personal.

Este sistema es la via de canalizacion de toda la informacion de las recetas emitidas en
esta Comunidad, ya sean electrénicas mediante volcado a través de plataformas emisoras
de recetas veterinarias, como manuales que seran comunicadas por la persona que pres-
cribe a través de RECEVEX.

2. Correspondera a la Direccion General competente en materia de sanidad animal, a través
de RECEVEX, la comunicacion de las recetas de antibidticos y premezclas medicamentosas
con antibioticos al Ministerio de Agricultura, Pesca y Alimentacion, segun lo dispuesto en
el Real Decreto 191/2018, de 6 de abril, por el que se establece la transmision electrdnica
de datos de las prescripciones veterinarias de antibioticos destinados a animales produc-
tores de alimentos para consumo humano, y se modifican diversos reales decretos en
materia de ganaderia.

3. RECEVEX incorporara el registro de los datos correspondientes a las recetas veterinarias
electronicas y manuales que se prescriban para explotaciones ganaderas extremefas y
contendra como minimo los datos referidos en el anexo III de este decreto, asi como
aquellos que la normativa nacional establezca.

Articulo 7. Plataformas emisoras de recetas veterinarias electronicas.

1. Toda plataforma con capacidad de generar receta electronica veterinaria en Extremadura,
podra conectarse a RECEVEX cuando cumpla los siguientes requisitos:
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a) Asegurar la trazabilidad de las recetas electronicas emitidas. Esta informacion debera
estar disponible siempre que lo requiera la autoridad competente en materia de sani-
dad animal como minimo un afio.

b) Garantizar la unicidad de los cddigos de cada receta. La numeracion Unica se corres-
pondera con lo establecido en el articulo 5.2.

La informacion de cada receta electronica se comunicara a RECEVEX en tiempo real,
pudiendo ampliarse a un plazo de 72 horas, cuando una incidencia técnica haya imposi-
bilitado el funcionamiento ordinario del sistema o aplicacién que corresponda y se
publique en la sede electrénica, tanto la incidencia como la ampliacion. Esta informa-
cion se ajustara a los protocolos de intercambio de informacion establecidos por la
Direccién General competente en materia de sanidad animal. El tratamiento de datos
de caracter personal asi intercambiados incorporardn y garantizaran la medidas de
seguridad vigentes en materia de proteccion de datos incluidas las medidas de seguri-
dad preceptivas.

2. Todas las plataformas generadoras de receta electronica facilitaran un usuario de consulta
a la Direccidn General competente en materia de sanidad animal, que permita el acceso a
los datos de prescripcion definidos en este decreto, con objeto de que pueda realizar los
controles oportunos.

3. Las plataformas interesadas en conectarse a RECEVEX, deberan formular la corres-
pondiente solicitud ante esta Administracion. La solicitud consiste en una declaracion
responsable conforme al modelo normalizado de Declaracién Responsable recogido
en el anexo III del presente decreto, en la que constaran, al menos, los siguientes
datos:

a) Nombre y apellidos del interesado y, en su caso, de la persona que lo represente.
b) Identificacion del medio electronico.
c) Lugar y fecha.

d) Firma del solicitante o acreditacion de la autenticidad de su voluntad expresada por
cualquier medio.

e) érgano, centro o unidad administrativa a la que se dirige y su correspondiente cédigo
de identificacion.

La declaracion responsable ird acompafiada de los siguientes documentos, segin proceda,
salvo que la persona interesada autorice expresamente a la Comunidad Auténoma de
Extremadura para recabar los documentos electronicamente a través de sus redes corpo-
rativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacidn de datos y otros sistemas
habilitados al efecto:
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— Copia del DNI/NIE/Pasaporte de la persona interesada.
— Copia del documento de nombramiento del representante legal.
— Copia del documento de constitucion de la sociedad, en su caso.

Excepcionalmente, si el 6rgano instructor del procedimiento no pudiera recabar los citados
documentos, podra solicitar al interesado su aportacion.

4. La declaracion responsable y los documentos que le acompafien podra presentarse:

1.9 En cualquiera de los lugares de los establecidos en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas.

2.9 A través de la pagina web de la Consejeria competente en materia de sanidad animal,
a través de la iniciativa ARADO (https://arado.juntaex.es/).

Una vez presentada la declaracion responsable, si en un plazo de quince dias no se ha
recibido respuesta, podra entenderse concedida la validacion de acceso a RECEVEX.

La Consejeria competente de la Junta de Extremadura proporcionara las claves personali-
zadas de acceso al sistema informatico de presentacion de declaracion responsable, a
través de las Oficinas Comarcales Agrarias; o bien mediante el modelo existente de Admi-
nistrados: Solicitud de Alta/Modificacion Datos Gestidon de Claves de Tramitacidn electrdni-
ca, el cual se encuentra en la pagina WEB de la propia Consejeria.

Articulo 8. Personas facultadas para prescribir mediante receta veterinaria.

1. Toda persona colegiada en un Colegio Oficial de Veterinarios podra emitir recetas elec-
tronicas con firma electronica de acuerdo con la Ley 59/ 2003, de 19 de diciembre, a
través de las plataformas emisoras de recetas veterinarias que cumplan lo establecido
en el articulo 7.

2. Toda persona prescriptora tendra la responsabilidad de la custodia de las recetas veterina-
rias manuales asi como de la correcta cumplimentacion de las mismas siguiendo las dispo-
siciones establecidas en el articulo 80 del Real Decreto 109/1995, 27 de enero, sobre
medicamentos veterinarios.

3. La gestidn de altas y bajas de quien pretenda prescribir receta veterinaria a través de una
plataforma serd validada por la autoridad competente del Servicio de Sanidad Animal. La
solicitud de alta se completara mediante declaracion responsable del veterinario/veterina-
ria, seglin modelo de Declaracion Responsable recogido en el anexo IV del presente decre-
to, a través de la pagina web de la Consejeria competente de la Junta de Extremadura, a
través de la iniciativa ARADO (https://arado.juntaex.es/).
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4. La declaracion responsable ira acompafiada de los siguientes documentos, segin proceda,
salvo que la persona interesada autorice expresamente a la Comunidad Auténoma de
Extremadura para recabar los documentos electronicamente a través de sus redes corpo-
rativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos y otros sistemas
habilitados al efecto:

— Copia del DNI/NIE/Pasaporte de la persona interesada.
— Certificado del Colegio de Veterinarios en el que se encuentre colegiado.

Excepcionalmente, si el 6rgano instructor del procedimiento no pudiera recabar los citados
documentos, podra solicitar al interesado su aportacion.

La Consejeria competente de la Junta de Extremadura proporcionara a quienes pres-
criban las claves personalizadas de acceso al sistema informatico de presentacion de
solicitudes, a través de las Oficinas Comarcales Agrarias o bien mediante el modelo
existente de Administrados: Solicitud de Alta/Modificacion Datos Gestion de Claves
de Tramitacidén electronica, el cual se encuentra en la pagina WEB de la propia
Consejeria.

5. Los Ilustres Colegios de Veterinarios de Caceres y de Badajoz gestionaran a través
de la plataforma de la Organizacion Colegial Veterinaria, y cada uno en el ambito
territorial que le corresponde, de las altas, bajas y modificaciones de sus propios
prescriptores, manteniendo esta informacion actualizada y a disposicion del Servicio
de Sanidad Animal.

6. Quien prescriba mediante receta veterinaria debera:
a) Cumplimentar adecuadamente y en su totalidad la receta veterinaria.

b) Custodiar los talones de recetas manuales sin cumplimentar. En caso de sospecha de
robo o extravio comunicara la numeracion afectada al Colegio Veterinarios de Caceres o
Badajoz u Oficina Veterinaria de Zona mas cercana, con el fin de inhabilitar dicha
numeracion.

c) Realizar las anotaciones pertinentes de los tratamientos utilizados en el libro de registro
de medicamentos de la explotacidn en la que esté actuando.

Articulo 9. Persona titular de explotacion ganadera.

La persona titular de explotacién ganadera de Extremadura con cddigo asignado segln lo
establecido en el Real Decreto 479/2004 de 26 de marzo, por el que se establece y regula el
Registro general de explotaciones ganaderas, tendra acceso a los datos de las prescripciones
veterinarias inherentes a los animales de su explotacion comunicadas a RECEVEX a través de
la web Oficina Veterinaria Virtual de Extremadura.
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Articulo 10. Incumplimiento de las plataformas emisoras de recetas electronicas
veterinarias.

En caso de incumplimiento grave o reiterado por las plataformas electronicas de emision de
recetas de los requisitos establecidos en el articulo 7 y, sin perjuicio de las responsabilidades
por la posible participacion en la comision de infracciones, previo tramite de audiencia, se
procedera a la suspension de la conexién a RECEVEX hasta que se garantice el restableci-
miento de los requisitos establecidos en el presente decreto. En caso de incumplimiento
grave y reiterado de requisitos que pongan en riesgo el sistema de control de las recetas, se
procedera a desconectar a RECEVEX a la plataforma por plazo maximo de un afio.

Articulo 11. Proteccion de datos de caracter personal.

Las personas que prescriben, mediante receta veterinaria, y las responsables de los
servicios de emision de receta electrénica que con aquellas se relacionan estaran obliga-
das a cumplir la normativa vigente en materia de datos de caracter personal, de confor-
midad con lo establecido en el Reglamento General de Proteccién de Datos 2016/679
(UE) de 27 de abril de 2016 y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protec-
cion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, en cuanto a los tratamien-
tos que les correspondan, asi como a acreditar, en su caso dicho cumplimiento a requeri-
miento del servicio competente en materia de sanidad animal y, en su caso, de los
demas o6rganos competentes de la Administracion Publica de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura.

Asimismo, los datos de caracter personal de RECEVEX seran tratados conforme a la normati-
va vigente protectora de dichos datos, de conformidad con lo establecido en el Reglamento
General de Proteccion de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril de 2016 y en la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, para garantizar el cumplimiento de las obligaciones legales en materia de medica-
mentos veterinarios y piensos medicamentosos por las personas prescriptoras y de las titula-
res de las explotaciones ganaderas, para ejercer las potestades administrativas de control,
inspeccion y sancionadora relacionadas con dichas obligaciones y para cumplir obligaciones
legales de informacién o de colaboracidn con otras Administraciones Publicas espafiolas y con
la Unién Europea.

Articulo 12. Régimen sancionador.

En caso de incumplimiento de lo dispuesto en el presente decreto serd de aplicacion el régi-
men de infracciones y sanciones establecido en el Real Decreto Legislativo 1/2015, de 24 de
julio, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de garantias y uso racional de los
medicamentos y productos sanitarios y, en su caso, en otras normas especificas de aplica-
cion, sin perjuicio de las posibles responsabilidades civiles, penales o de otro orden que
puedan ocurrir.
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las competencias en materia de sanidad animal.

El ejercicio de la potestad sancionadora competera a la persona titular de la Direccion Gene-
ral competente en materia de sanidad animal o del drgano directivo que en el futuro asuma

Disposicion transitoria tinica. Régimen transitorio.

De forma transitoria y hasta el 1 de julio de 2019 las obligaciones establecidas en este

decreto, en relacién a la obligacion de comunicacidn de las prescripciones de medicamentos
y piensos medicamentosos a RECEVEX, se limitaran a la comunicacion de antibioticos.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor.

de Extremadura.

El presente decreto entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
Mérida, 23 de abril de 2019.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA
La Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio,
BEGONA GARCIABERNAL
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JUNTA DE EXTREMADURA

C ia de Medio Y
Rural, Politicas Agrarias y Territorio

ANEXO |

MODELO DE RECETA VETERINARIA

RECETA VETERINARIA. COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA N2

TIPO DE PRESCRIPCION ORDINARIA/EXCEPCIONAL (Tachese lo que no proceda)

Diagndstico (obligatorio para prescripcién excepcional):

Dps N2:

Denominacién y formato:

Observaciones e instrucciones para el propietario:

Propietario/a:
Direccion:
Localidad:

N2 REGA:
Especie:

N2 de animales:
Identificacion:

Veterinario/a:

Identificacion individual o de lote:

Direccién:
Localidad:
Duracién del tratamiento: Ne Colegiacion Provincia:
Tiempo de espera: Fecha de prescripcion: / /
Firma:
Carne
Leche
Huevos
Prescripcidn excepcional:
Via: Dosis:
Especie: N2 animales:

Caduca a los 30 dias
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JUNTA DE EXTREMADURA

ia de Medio V'

Ci
Rural, Politicas Agrarias y Territorio

MODELO DE RECETA DE PIENSO MEDICAMENTOSO

PRESCRIPCION DE PIENSO MEDICAMENTOSO.

TIPO DE PRESCRIPCION

DATOS DE LA PREMEZCLA MEDICAMENTOSA

DATOS DE LA EXPLOTACION DE DESTINO

Denominacion de la premezcla medicamentosa:
Porcentaje de premezcla en pienso:

Cantidad de pienso medicamentoso(Kg):

Afeccion a tratar:

Proporcién de pienso medicamentoso en racién diaria:
Frecuencia de tratamiento:

Duracién del tratamiento:

Tiempo de espera:

Carne, Leche Huevos

Prescripcion excepcional  Si

No

Nombre y apellidos:
Direccion de la explotacion:

Cddigo de la explotacidn:

DATOS DE LOS ANIMALES

Especie:

Identificacién individual o de lote

DATOS DEL VETERINARIO/VETERINARIA

DATOS DEL FABRICANTE O DISTRIBUIDOR/A

Nombre y Apellidos:
Direccién:

Prov. Y n.2 de Col.:
Fecha de prescripcion:

Firma:

Nombre o razén social:
Direccién:

N2 de Autorizacién:

Fecha de entrega del pienso
Fecha de caducidad del pienso

Firma/sello:

Valido para un solo pienso medicamentoso
Solo podra utilizarse una vez
Plazo de entrega del pienso y uso: 30 dias
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ANEXO Il.

DATOS MINIMOS DE PRESCRIPCIONES VETERINARIAS OBRANTES EN RECEVEX

DATOS DE PRESCRIPCIONES VETERINARIAS DE MEDICAMENTOS

Sobre el veterinario/a prescriptora:
v Nombre y apellidos

v" N2 de Colegiado y provincia

v" Fecha de prescripcién

v Direccién profesional
v

Correo electrénico

Sobre el medicamento:
Denominacion

Forma farmacéutica
Formato

N2 de ejemplares

Via de administracién

Dosis y duracién del tratamiento

N N U N NN

Tiempo de espera para

o Huevos ........

Sobre la explotacién ganadera:
v" Nombre y Apellidos/ Razén Social

v' Cébdigo de explotacién

Sobre los animales:

Especie

Sobre la explotacion ganadera:

v" Nombre y Apellidos/ Razdn
Social

v' Cédigo de explotacién

En casos de prescripcion excepcional:
v" Diagndstico
v" N2 de animales a tratar.

v Identificacién (individual/por lotes)
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DATOS DE PRESCRIPCIONES DE PIENSOS MEDICAMENTOSOS

Sobre el veterinario/a prescriptora:
v" Nombre y apellidos

N2 de Colegiado y provincia

Fecha de prescripcion

Direccion profesional

AN N N

Correo electrénico

Sobre el pienso medicamentoso:
v" Denominacion de la premezcla

v" Porcentaje de la premezcla en el
pienso

v Principio activo

v" Cantidad de pienso medicamentoso
(Kg)

v" Proporcidn del pienso en la racién
diaria

Afeccion a tratar
Frecuencia del tratamiento

Duracion del tratamiento

SR N NN

Tiempo de espera (Carne, leche y
huevos)

Sobre los animales:
v' Especie
v" Identificacién, edad y estado productivo

v N2 de animales a tratar

En casos de prescripcidn excepcional:
v" Diagndstico

v N2 de animales a tratar.

Sobre el fabricante o distribuidor/a:
v Nombre o razoén social
v' N2 de autorizacion
v Direccién
v

Fecha de entrega del pienso
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ANEXO Il

MODELO NORMALIZADO DE DECLARACION RESPONSABLE

D. Da. , mayor de edad,
con domicilio en C/ , N9

, de , con NIF
ne , actuando en su propio nombre y derecho o en representacion de la
Empresa ,
en calidad de , con domicilio en
c/ ;
localidad , CP ,
provincia , correo electrénico

’

drgano, centro o unidad administrativa a la que se dirige
codigo de identificacién, , a efectos de solicitar

’

conexiéon de la aplicacién informatica generadora de receta electrénica veterinaria denominada

al Servicio Web RECEVEX de la Direccidn
General competente en materia de sanidad animal de la Consejeria competente en materia de sanidad
animal.

DECLARO bajo mi responsabilidad:

v Que soy la persona responsable juridica del cumplimiento de las obligaciones del
Decreto 45/2019, de 23 de abril, relativas a la plataforma de emisién de recetas electrénicas
con relacion a la aplicacion informatica anteriormente identificada.

4 Que garantizaré la trazabilidad de las recetas electrénicas emitidas durante el plazo de
un afio desde su emision.

v Que ofreceré la informacidon necesaria a la autoridad competente para el control del
cumplimiento del Decreto 45/2019, de 23 de abril.

v Que la aplicacion informatica denominada garantiza la
trazabilidad de las recetas electronicas emitidas.

4 Que la informacion de cada receta electrénica se comunicard a RECEVEX segun lo
dispuesto en el presente decreto.

v Que la informacion se ajustara a los protocolos de intercambio de informacion establecidos
por la Direccién General competente en materia de sanidad animal, garantizando el
cumplimiento de las medidas de seguridad vigentes en materia de proteccion de datos.
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AUTORIZACIONES DE LA PERSONA INTERESADA

De conformidad con la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, en ausencia de oposicion de la persona interesada, la
Comunidad Auténoma de Extremadura debera recabar los documentos electronicamente a través
de sus redes corporativas o mediante consulta a las plataformas de intermediacion de datos y otros
sistemas electronicos habilitados al efecto.

De acuerdo con ello, mediante la firma de esta declaracion responsable, se autoriza al 6rgano
instructor a verificar los datos de identidad y representacion necesarios a efectos de la
presente solicitud.

En caso de NO AUTORIZAR estas consultas senale la casilla que proceda:

[ ] NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para que el érgano instructor compruebe de oficio, a
través del Sistema de Verificacion de datos de identidad/nacionalidad, mis datos de identidad
personal. Por ello, aporto copia del DNI/NIE/Pasaporte.

|:| NO PRESTO MI CONSENTIMIENTO para que el 6rgano instructor compruebe de oficio la
documentacion acreditativa del nombramiento del representante legal de la persona juridica,
haciendo uso del servicio de consulta de poderes notariales y relativos a la subsistencia de
Administradores de una Sociedad del Catalogo de Servicios de Verificacion y Consulta de
Datos SCSP (Sustitucion de Certificados en Soporte Papel), integrado en la Red SARA
(Sistema de Aplicaciones y Redes para las Administraciones). Por ello, aporto:

|:| copia del documento de constitucién de la sociedad, en su caso;
|:| copia del documento del nombramiento del representante legal.

No obstante, de acuerdo con el articulo 28.3 de mencionada ley, si el érgano instructor del
procedimiento no pudiera recabar los citados documentos, podra solicitar al interesado su
aportacion.
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Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso / formulario correspondiente a la Consejeria competente en
materia de sanidad animal, en concordancia con la Actividad de Tratamiento correspondiente incorporada al Registro de
Actividades de Tratamientos de la misma, se tratardn de conformidad con lo establecido en el Reglamento General de
Proteccion de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril de 2016 y en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

éQuién es el responsable del tratamiento de sus datos?

- Nombre del responsable Junta de Extremadura: Consejeria competente en materia de sanidad animal.
- Direccidn: Av. Luis Ramallo s/n. 06800 Mérida (Badajoz).

- Teléfono: 924930072

- Correo electrénico: sanidad.animal@juntaex.es

- Datos de contacto del delegado de proteccion de datos: dpd@juntaex.es.

éCon que finalidades vamos a tratar sus datos personales?

En la Consejeria competente en materia de sanidad animal vamos a tratar sus datos personales con las siguientes finalidades:
Creacién de plataformas emisoras de recetas veterinarias electrdnicas, y permitir el acceso al personal facultativo veterinario
prescriptor a dichas plataformas.

éCual es la legitimacion para el tratamiento de sus datos?

La base legal para los tratamientos indicados con anterioridad es:

Reglamento (CE) N2 882/2004 del Parlamento Europeo sobre los controles oficiales efectuados para garantizar la verificacion
del cumplimiento de la legislacién en materia de piensos y alimentos y la normativa sobre salud animal y bienestar de los
animales (DOUE num. 165, de 30 de abril de 2004); Real Decreto 109/1995, de 27 de enero, sobre medicamentos veterinarios
(BOE ndm. 53, de 3 de marzo de 1995), el Real Decreto 1132/2010, de 10 de septiembre, por el que se modifica el anterior (BOE
nim. 233, de 25 de septiembre de 2010); Real Decreto Legislativo 1/2015, de 24 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de garantias y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios (BOE nim. 177, de 25 de julio de
2015); Real Decreto 1749/1998, de 31 de julio de 1998, por el que se establecen las medidas de control aplicables a
determinadas sustancias y sus residuos en los animales vivos y sus productos (BOE nim. 188, de 7 de agosto de 1998); Real
Decreto 1409/2009, de 4 de septiembre, por el que se regula la elaboracidn, comercializacién, uso y control de los piensos
medicamentosos (BOE nim. 226, de 18 de septiembre de 2009); Real Decreto 191/2018, de 6 de abril, por el que se establece
la transmision electronica de datos de las prescripciones veterinarias de antibidticos destinados a animales productores de
alimentos para consumo humano, y se modifican diversos reales decretos en materia de ganaderia (BOE nim. 93, de 17 de abril
de 2018); RGPD: 6.1.c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacién legal aplicable al responsable del
tratamiento.

éDurante cuanto tiempo vamos a mantener los datos personales?

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las
posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Serd de aplicacién lo
dispuesto en la normativa de archivos y documentacion.

éA quién se comunicara sus datos?
Los datos personales podran ser comunicados a: A la Administracién General del Estado o a otras Comunidades Autdbnomas en
el dmbito de sus competencias.

Transferencias internacionales de datos:
No estan previstas transferencias internacionales de datos.
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éCuales son sus derechos en relacién con el tratamiento de datos?

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacidn sobre la existencia de un tratamiento sus datos, a acceder a sus datos
personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresién, cuando entre otros
motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento
otorgado.

En determinados supuestos la persona interesada podra solicitar la limitacién del tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo
los conservaremos de acuerdo con la normativa vigente.

En determinados supuestos puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, que seran entregados en un formato
estructurado, de uso comun o lectura mecanica a usted o a la nueva persona responsable de tratamiento que designe..

La Consejeria competente en materia de sanidad animal dispone de formularios para el ejercicio de derechos que pueden ser
solicitados al Responsable del Tratamiento o descargados desde la URL http://www.juntaex.es/con03/tratamiento-de-datos-
de-caracter-personal o utilizar los elaborados por la Agencia Espaiola de Proteccién de Datos o terceros. Estos formularios
deberan ir firmados electrénicamente o ser acompafiados de fotocopia del DNI. Si se actla por medio de representante, de la
misma manera, debera ir acompafiado de copia de su DNI o con firma electrénica.

Los formularios deberan ser presentados presencialmente en el Registro General, mediante el sistema de Administraciéon
electrénica o remitidos por correo postal o electrénico en las direcciones que aparecen en el apartado “Responsable”.

Tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Agencia Espafiola de Proteccidn de Datos en el supuesto que considere que
no se ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos.

El plazo maximo para resolver es el de un mes a contar desde la recepcién de su solicitud, pudiendo ser prorrogado dos meses
mas atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma.

En el caso de producirse alguna modificacién de sus datos, le agradecemos nos lo comunique debidamente por escrito con la
finalidad de mantener sus datos actualizados.

En a , de de 20

Fdo.:

SERVICIO SANIDAD ANIMAL. CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL,
POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO. Av. de Luis Ramallo s/n. 06800 MERIDA
(Badajoz).
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ANEXO IV

DECLARACION RESPONSABLE DE ALTA DE VETERINARIO/A PRESCRIPTOR/A
DE RECETA ELECTRONICA VETERINARIA

D/D? ,
con NIF n° , con domicilio a efectos de notificacion en C/
n° , piso , Localidad ,
CP , Provincia . Correo electrénico

a los siguientes efectos:

SOLICITAR como persona licenciada en veterinaria y con numero de Colegiacion
en la provincia de , para la prescripcién de
receta electronica veterinaria a través de la plataforma generadora denominada

en la Comunidad Auténoma de

Extremadura,

[ ]ALTA

[ ] BAJA

DECLARO:

v' Que me encuentro habilitado para el ejercicio libre de la profesion veterinaria.

v Estoy establecido en (Estado Miembro de la Unién Europea)

AUTORIZACIONES:

[ ] Autorizo a la administracion a recabar mis datos de identidad y

[] Colegiacion profesional.

En caso de no autorizar consulta de datos se adjunta la siguiente documentacion:
[] Copia del NIF/NIE/Pasaporte de la persona interesada.

[ ] Certificado del Colegio de Veterinarios en el que se encuentra colegiado.
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Se le informa que los datos facilitados en el presente impreso / formulario correspondiente a la Consejeria competente en
materia de sanidad animal, en concordancia con la Actividad de Tratamiento correspondiente incorporada al Registro de
Actividades de Tratamientos de la misma, se trataran de conformidad con lo establecido en el Reglamento General de
Proteccion de Datos 2016/679 (UE) de 27 de abril de 2016 y en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales.

éQuién es el responsable del tratamiento de sus datos?

- Nombre del responsable Junta de Extremadura: Consejeria competente en materia de sanidad animal.
- Direccidn: Av. Luis Ramallo s/n. 06800 Mérida (Badajoz).

- Teléfono: 924930072

- Correo electrénico: sanidad.animal@juntaex.es

- Datos de contacto del delegado de proteccion de datos: dpd@juntaex.es.

éCon que finalidades vamos a tratar sus datos personales?

En la Consejeria competente en materia de Sanidad Animal vamos a tratar sus datos personales con las siguientes finalidades:
Creacidén de plataformas emisoras de recetas veterinarias electrdnicas, y permitir el acceso al facultativo veterinario prescriptor
a dichas plataformas.

éCudl es la legitimacion para el tratamiento de sus datos?
La base legal para los tratamientos indicados con anterioridad es:
Reglamento (CE) N2 882/2004 del Parlamento Europeo sobre los controles oficiales efectuados para garantizar la verificacion

del cumplimiento de la legislacion en materia de piensos y alimentos y la normativa sobre salud animal y bienestar de los
animales (DOUE num. 165, de 30 de abril de 2004); Real Decreto 109/1995, de 27 de enero, sobre medicamentos veterinarios
(BOE ndm. 53, de 3 de marzo de 1995), el Real Decreto 1132/2010, de 10 de septiembre, por el que se modifica el anterior (BOE
nim. 233, de 25 de septiembre de 2010); Real Decreto Legislativo 1/2015, de 24 de julio, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de garantias y uso racional de los medicamentos y productos sanitarios (BOE num. 177, de 25 de julio de
2015); Real Decreto 1749/1998, de 31 de julio de 1998, por el que se establecen las medidas de control aplicables a
determinadas sustancias y sus residuos en los animales vivos y sus productos (BOE nim. 188, de 7 de agosto de 1998); Real
Decreto 1409/2009, de 4 de septiembre, por el que se regula la elaboracién, comercializacion, uso y control de los piensos
medicamentosos (BOE num. 226, de 18 de septiembre de 2009); Real Decreto 191/2018, de 6 de abril, por el que se establece
la transmision electronica de datos de las prescripciones veterinarias de antibidticos destinados a animales productores de
alimentos para consumo humano, y se modifican diversos reales Decretos en materia de ganaderia (BOE num. 93, de 17 de
abril de 2018); RGPD: 6.1.c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacion legal aplicable al responsable del
tratamiento.

¢Durante cudnto tiempo vamos a mantener los datos personales?

Se conservaran durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar las
posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Serad de aplicacion lo
dispuesto en la normativa de archivos y documentacién.

¢A qué destinatarios se comunicardn sus datos?
Los datos personales podran ser comunicados a: A la Administracién General del Estado o a otras Comunidades Auténomas en
el ambito de sus competencias.

Transferencias internacionales de datos:
No estdn previstas transferencias internacionales de datos.
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éCudles son sus derechos en relacién con el tratamiento de datos?

Cualquier persona tiene derecho a obtener confirmacion sobre la existencia de un tratamiento sus datos, a acceder a sus datos
personales, solicitar la rectificacion de los datos que sean inexactos o, en su caso, solicitar la supresion, cuando entre otros
motivos, los datos ya no sean necesarios para los fines para los que fueron recogidos o el interesado retire el consentimiento
otorgado.

En determinados supuestos el interesado podrd solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso sélo los
conservaremos de acuerdo con la normativa vigente.

En determinados supuestos puede ejercitar su derecho a la portabilidad de los datos, que serdn entregados en un formato
estructurado, de uso comtn o lectura mecdnica a usted o el nuevo responsable de tratamiento que designe.

La Consejeria competente en materia de Sanidad Animal dispone de formularios para el ejercicio de derechos que pueden ser
solicitados al Responsable del Tratamiento o descargados desde la URL http.//www.juntaex.es/con03/tratamiento-de-datos-de-
caracter-personal o utilizar los elaborados por la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos o terceros. Estos formularios deberdn
ir firmados electronicamente o ser acomparfiados de fotocopia del DNI. Si se actua por medio de representante, de la misma
manera, deberd ir acompafiado de copia de su DNI o con firma electrdnica.

Los formularios deberdn ser presentados presencialmente en el Registro General, mediante el sistema de Administracion
electronica o remitidos por correo postal o electrénico en las direcciones que aparecen en el apartado “Responsable”.

Tiene derecho a presentar una reclamacion ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos en el supuesto que considere que
no se ha atendido convenientemente el ejercicio de sus derechos.

El plazo mdximo para resolver es el de un mes a contar desde la recepcion de su solicitud, pudiendo ser prorrogado dos meses
mds atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma.

En el caso de producirse alguna modificacion de sus datos, le agradecemos nos lo comunique debidamente por escrito con la
finalidad de mantener sus datos actualizados.

En a , de de 20

Fdo.:

SERVICIO SANIDAD ANIMAL. CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL,
POLITICAS AGRARIAS Y TERRITORIO. Av. de Luis Ramallo s/n. 06800 MERIDA
(Badajoz).
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DECRETO 46/2019, de 23 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de
la Denominacion de Origen Protegida “Aceite Monterrubio”, (2019040048)

“Aceite Monterrubio” es una Denominacidn de Origen Protegida por la Unién Europea inscrita
en el Registro comunitario mediante el Reglamento (CE) n.° 240/2007 de la Comisién, de 6
de marzo de 2007, por el que se registran ciertas denominaciones en el «Registro de deno-
minaciones de origen protegidas e indicaciones geograficas protegidas».

El actual reglamento de la Denominacion de Origen Protegida (en adelante DOP) Aceite
Monterrubio fue aprobado por Orden de 10 de mayo de 2001 de la Consejeria de Economia,
Industria y Comercio (DOE n.° 58, de 22 de mayo).

Con posterioridad a la entrada en vigor de dicha norma reglamentaria ha sido dictado el
Reglamento (UE) n.¢ 1151/2012, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de noviembre
de 2012, sobre los regimenes de calidad de los productos agricolas y alimenticios, la Ley
6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura y la Ley 2/2016, de 17 de marzo, de modi-
ficacion de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, y de derogacion parcial
y modificaciéon de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Denominaciones de Origen e Indicaciones
Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

El régimen juridico de los Consejos Reguladores de las denominaciones de origen se estable-
ce fundamentalmente en el articulo 51 de la Ley 6/2015, Agraria de Extremadura, en su
redaccion dada por la Ley 2/2016, asi como en la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos
Reguladores de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroali-
mentaria de Extremadura, modificada (incluido su titulo) y parcialmente derogada por la
citada Ley 2/2016.

No obstante, el Reglamento (UE) n.° 1151/2012 continda en esencia la regulacion del Regla-
mento (CE) n.° 510/2006, del Consejo, de 20 de marzo de 2006, sobre proteccion de las
indicaciones geograficas y de las denominaciones de origen de los productos agricolas y
alimenticios, y con la Ley 2/2016, el régimen juridico de los Consejos Reguladores de las
Denominaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria, ha vuelto en su esencia, a la confi-
guracion de estas entidades como corporaciones de derecho publico con sujecion a las
normas de la Ley 4/2010.

El reglamento que se aprueba mediante el decreto debera aplicarse e interpretarse a la luz
de la normativa vigente en materia de igualdad de género, y en concreto, conforme a las
prescripciones de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de muje-
res y hombres y de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y hombres y
contra la violencia de género en Extremadura, en particular de los articulos 21. Transversali-
dad; 22. Desarrollo del principio de interseccionalidad; 27. Lenguaje e imagen no sexista;
28. Estadisticas e investigaciones con perspectiva de género; 29. Representacion equilibrada
de los o6rganos directivos y colegiados; 47. Presencia equilibrada en el sector empresarial y
71. Desarrollo rural.
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En su virtud, en ejercicio de las competencias atribuidas en el articulo 9.1.13 del Estatuto de
Autonomia de Extremadura, previa propuesta del Consejo Regulador de la DOP “Aceite
Monterrubio”, en ejercicio de la potestad reglamentaria regulada en la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a
propuesta de la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura en su sesion de 23 de abril
de 2019,

DISPONGO:

Articulo tnico. Aprobacién del reglamento de la Denominacion de Origen Protegida
"Aceite Monterrubio”.

Se aprueba el Reglamento de la Denominacion de Origen Protegida “Aceite Monterrubio”
cuyo texto se inserta como anexo.
Disposicion adicional tinica. Régimen transitorio.

El pliego de condiciones de la denominacion de origen protegida “Aceite Monterrubio” podra
consultarse en la sede oficial de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra a través de la siguiente direccion de Internet: http://www.juntaex.es/filescms/con03/
uploaded_files/SectoresTematicos/Agroalimentario/Denominacionesdeorigen/Pliego_condicio-
nes_DOP_Aceite_Monterrubio.pdf

Disposicion derogatoria unica. Derogatoria normativa.

Queda derogada la Orden de 10 de mayo de 2001, por la que se aprueba el reglamento de la
Denominacion de Origen “Aceite Monterrubio”.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor

El presente decreto entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 23 de abril de 2019.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio,

BEGONA GARCIABERNAL
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ANEXO

REGLAMENTO DE LA DENOMINACION DE ORIGEN
PROTEGIDA ACEITE MONTERRUBIO

CAPITULO I

Disposiciones sobre el régimen juridico de la
Denominacidn de Origen Protegida Aceite
Monterrubio y de los productos bajo su
amparo

Articulo 1. Titularidad, uso y gestion de la Denominacion de Origen Protegida
Aceite Monterrubio”.

1. La denominacion de origen protegida (en adelante DOP), “Aceite Monterrubio” es un bien
de dominio publico de titularidad de la Comunidad Auténoma de Extremadura, no suscep-
tible de apropiacion individual, venta, enajenacidén o gravamen.

2. No podra negarse el uso de la DOP “Aceite Monterrubio” a cualquier persona fisica o juridi-
ca que cumpla los requisitos establecidos, salvo por sancién o por las demas causas legal-
mente previstas.

Articulo 2. Normativa reguladora de la Denominacion de Origen Protegida.

1. La DOP “Aceite Monterrubio” esta sujeta al régimen juridico establecido en el articulo 50
de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, en su redaccion dada por la
Ley 2/2016, de 17 de marzo.

2. La DOP se rige fundamentalmente por:

— El Reglamento (UE) n.© 1151/2012, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de
noviembre de 2012, sobre los regimenes de calidad de los productos agricolas y
alimenticios.

— El Reglamento Delegado (UE) n.° 664/2014 de la Comision, de 18 de diciembre de
2013, por el que se completa el Reglamento (UE) n.© 1151/2012 del Parlamento Euro-
peo y del Consejo en lo que se refiere al establecimiento de los simbolos de la Unidn
para las denominaciones de origen protegidas, las indicaciones geograficas protegidas y
las especiales tradicionales garantizadas y en lo que atafia a determinadas normas
sobre la procedencia, ciertas normas de procedimiento y determinadas disposiciones
transitorias adicionales.

— El Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 668/2014 de la Comision, de 13 de junio de 2014,
que establece las normas de desarrollo del Reglamento (UE) n.© 1151/2012 del Parla-
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mento Europeo y del Consejo sobre los regimenes de calidad de los productos agricolas
y alimenticios.

— La Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, modificada por la Ley 2/2016,
de 17 de marzo.

— La Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores de Denominaciones de Origen
e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

— El Pliego de Condiciones de la DOP “Aceite Monterrubio” (en adelante, Pliego de Condi-
ciones).

— El presente Reglamento de la DOP “Aceite Monterrubio” (en adelante, el Reglamento).
— Los Estatutos de la DOP Aceite Monterrubio (en adelante, los Estatutos).

— En su caso, el Manual de Calidad y Procedimientos de la DOP “Aceite Monterrubio” en
aplicacion de la Norma UNE-EN ISO/IEC 17065:2012 (Evaluacién de la conformidad.
Requisitos para organismos que certifican productos, procesos y servicios) o norma
técnica que la sustituya.

Articulo 3. Proteccion.

1. La DOP esta protegida en los términos que establece el Reglamento (UE) 1151/2012, del
Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de noviembre de 2012, y en especial, su articulo
13, el articulo 53 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, el articulo 7
de la Ley 4/2010,de 28 de abril, de Consejos Reguladores de Denominaciones de Origen e
Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura y demas disposicio-
nes normativas vigentes aplicables.

2. De conformidad con la proteccidn ofrecida por la normativa de la Unidon Europea:

a) La DOP no podra utilizarse para la designacion de otros productos comparables no
amparados.

b) La proteccidn se extendera desde la produccion a todas las fases de comercializacion, a
la presentacion, a la publicidad, al etiquetado y a los documentos comerciales de los
productos afectados. La proteccidon se aplica contra cualquier uso indebido, imitacion o
evocacion e implica la prohibicion de emplear cualquier indicacion falsa o falaz en cuan-
to a la procedencia, el origen geografico, la naturaleza o las caracteristicas esenciales
de los productos en el envase o en el embalaje, en la publicidad o en los documentos
relativos a ellos.

c) La DOP “Aceite Monterrubio” no podra ser utilizada en la designacion, en la presenta-
cion o en la publicidad de productos de similar especie o servicios, a los que no les
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haya sido asignado el nombre y que no cumplan los requisitos de dicho tipo de protec-
cion o designacion, aunque tales nombres vayan traducidos a otras lenguas o precedi-
dos de expresiones como «tipo», «estilo », «imitacion» u otros similares, ni aun cuando
se indique el verdadero origen geografico del producto. Tampoco podran emplearse
expresiones del tipo «producido en...», «con fabricacion en...» u otras analogas.

d) La DOP “Aceite Monterrubio” no podra utilizarse como nombre de dominio de Internet
cuando su titular carezca de derechos o intereses legitimos sobre el nombre y lo
emplee para la promocion o comercializacion de productos comparables no amparados
por ellas. A estos efectos, la DOP “Aceite Monterrubio” esta protegida frente a su uso
en nombres de dominio de Internet que consistan, contengan o evoquen dicha DOP.

e) No podran registrarse como marcas, nombres comerciales o razones sociales los signos
que reproduzcan, imiten o evoquen la DOP “Aceite Monterrubio”, siempre que se apli-
quen a los mismos productos o a productos similares, comparables o que puedan consi-
derarse ingredientes o que puedan aprovecharse de la reputacion de aquéllas.

f) Las empresas deberan introducir en las etiquetas y presentacion de los productos acogi-
dos a la DOP “Aceite Monterrubio” elementos suficientes para diferenciar de manera
sencilla y clara su designacion o tipo de proteccion y su origen geografico o proceden-
cia, y para evitar, en todo caso, la confusién en los consumidores.

g) Las empresas que comercialicen aceite de oliva virgen extra amparado y no amparado
en la DOP “Aceite Monterrubio” deberan designar y presentar ambos tipos de productos
con elementos identificativos perfectamente diferenciados para evitar que se induzca a
error o confusion a las consumidoras y los consumidores.

. De acuerdo con lo establecido en el articulo 53.2 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agra-

ria de Extremadura, la proteccidon de la DOP con relacion a los productos amparados por la
misma utilizados como ingredientes se adecuara a la Comunicacién de la Comisién que
lleva por titulo Directrices sobre el etiquetado de los productos alimenticios que utilizan
como ingredientes denominaciones de origen protegidas (DOP) e indicaciones geograficas
protegidas (IGP) (DOUE Serie C n.2 341, de 16 de diciembre de 2010), sin perjuicio de lo
que pueda resultar del derecho de la Unidn Europea y su interpretacion por el Tribunal de
Justicia de la Unién Europea.

Ademas, las empresas que pretendan utilizar en el etiquetado de productos alimenticios
“Aceite Monterrubio”, deberan presentar con cardcter previo al propio Consejo Regulador,
declaracion responsable, cuyo modelo normalizado estara disponible en la web oficial del
Consejo Regulador, en la que, junto con los datos identificativos de la persona titular y los
de su representacion en su caso, asi como los individualizadores del producto alimenticio y
de su etiquetado, se afirme reunir las condiciones establecidas en el apartado anterior y
tener la documentacion que lo justifica. Dichas empresas acreditaran a la entidad de certi-
ficacion o a las autoridades competentes el cumplimiento de dichas condiciones.
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Articulo 4. Designacion, denominacion y presentacion de los productos amparados.

1.

El aceite de oliva virgen extra amparado por la DOP con destino a consumo, llevara una
etiqueta o contraetiqueta numerada, expedida por el Consejo Regulador.

Dicho distintivo serd colocado, en todo caso, antes de la expedicion de los aceites y de
forma que no permita una segunda utilizacion.

. En las etiquetas propias de cada almazara-envasadora figurard en forma destacada el

nombre de la DOP, junto con la mencion de denominacion de origen protegida o su abre-
viatura, el simbolo de la Unidn Europea propio de las denominaciones de origen protegidas
y los demas elementos exigidos para el etiquetado en el pliego de condiciones.

. Antes de la puesta en circulacion de etiquetas de las industrias almazaras y envasadoras

inscritas en la DOP, estas deberan ser autorizadas por el Pleno del Consejo Regulador, a
los efectos que se relacionan en este reglamento. Sera denegada la aprobacion de aque-
llas etiquetas que, por cualquier causa, puedan dar lugar confusion a los consumidores y
las consumidoras y podra ser revocada la autorizaciéon de una ya concedida anteriormente
cuando hayan variado las circunstancias de la empresa.

. El etiquetado del aceite de oliva virgen extra amparado por la DOP “Aceite Monterrubio”

debera ser realizado en las industrias que cumplan los requisitos de la DOP, perdiendo el
aceite en otro caso, el derecho al uso de la DOP.

. El aceite de oliva virgen extra amparado por la DOP, Unicamente puede circular y ser

expedido por las industrias, en los tipos de envase que no perjudiquen su calidad y presti-
gio, y autorizados por el Consejo Regulador.

El Pleno del Consejo Regulador podra establecer otros sistemas de contraetiquetas de
garantia.

. En las contra-etiquetas de garantia figurara el logotipo oficial del Consejo Regulador vy,

en su caso, el nombre de la entidad de certificacion, siempre que se mantuviera dicha
condicion.

CAPITULO II

Derechos y obligaciones de quienes operan

Articulo 5. Derechos de las operadoras y los operadores.

1.

2.

Solo las personas fisicas o juridicas que cumplan los requisitos legales podran elaborar y
envasar, segun proceda, aceite de oliva virgen extra amparado bajo la DOP.

Solo puede utilizarse la DOP, y los logotipos referidos a ella, en el aceite de oliva virgen
extra procedente de industrias elaborado conforme al pliego de condiciones.
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3. Las empresas inscritas en los registros de la DOP tienen derecho a participar en los
procesos electorales del Consejo Regulador como electores de los representantes de
sus intereses en el Pleno, asi como a optar a las candidaturas de vocal de este érgano,
de acuerdo con lo establecido en este reglamento y con el régimen electoral previsto
en los estatutos.

4. Las personas titulares de explotaciones de olivar, podran producir aceituna con derecho a
la DOP vy aceituna sin denominacion, siempre que se cumplan las condiciones fijadas por
el pliego de condiciones y por el Pleno del Consejo Regulador.

5. Siempre que se establezca la necesaria separacion entre ellos, en las instalaciones de las
industrias podran elaborarse, almacenarse y envasarse productos con derecho a la DOP
junto con productos no amparados por otra figura de calidad diferenciada. Asimismo, en
dichas instalaciones podran elaborarse, almacenarse y envasarse productos con derecho a
la DOP junto con productos amparados por otras figuras de calidad diferenciada, siempre
que se cumplan sus respectivos requisitos.

6. Para beneficiarse de los servicios que el Consejo Regulador preste, incluida en su caso su
estructura de control, las empresas deberan estar al corriente del pago de sus obligacio-
nes econdmicas con la entidad de gestion de la DOP.

Articulo 6. Obligaciones de los operadores y las operadoras.

1. Quienes operan con productos amparados por la DOP cumpliran las obligaciones estableci-
das en la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, especialmente en sus
articulos 46, 79 y 87, sin perjuicio de las restantes obligaciones establecidas en las
normas bdasicas estatales y en las normas aplicables de la Unién Europea.

2. Las empresas que quieran producir productos bajo el amparo de la DOP deberan someter-
se a la comprobacion de la conformidad de su sistema productivo o de elaboracién con los
requisitos del pliego de condiciones en los términos exigidos por la normativa reguladora
de la DOP.

3. Tanto los operadores u operadoras como el Consejo Regulador, estdn obligados a
facilitar los datos de las producciones comercializadas al amparo de la DOP por afios
naturales y campafias a la autoridad competente, asi como aquellos datos e informa-
ciones necesarios para la realizacion de los controles oficiales o cumplir las normas
aplicables.

4. Quienes operan también estan obligadas a cumplir:
a) Los estatutos de la DOP.

b) Los acuerdos y resoluciones que dicten los drganos del Consejo Regulador en ejercicio
de sus competencias.
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5. Los operadores y las operadoras no podran hacer uso de la DOP en propaganda, publici-
dad, documentacion o etiquetado si:

a) Han solicitado voluntariamente, y por un plazo determinado, la suspension de la certifi-
cacion del cumplimiento del pliego de condiciones.

b) Se les ha retirado temporalmente dicha certificacion.

c) Se les ha impuesto la sancién administrativa de suspension temporal del uso de la DOP.

CAPITULO III

Naturaleza, régimen juridico, finalidad, funciones y
estructura organizativa del Consejo Regulador

Articulo 7. Naturaleza, fines, funciones y régimen juridico.

1. El Consejo Regulador es la entidad de gestién de la DOP, con naturaleza de corporacién de
derecho publico, personalidad juridica propia, autonomia econdmica y plena capacidad de
obrar para el cumplimiento de sus fines, en los términos regulados en la Ley 4/2010, de
28 de abril, de Consejos Reguladores de Denominaciones de Origen e Indicaciones
Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

2. Son fines del Consejo Regulador la presentacion, defensa, garantia, formacion, investiga-
cion, innovacion, desarrollo de mercados y promocion de la DOP.

3. La funcion principal del Consejo Regulador es ser la entidad de gestion de la DOP a través
de sus drganos de gobierno. El Consejo Regulador esta facultado para adoptar acuerdos
vinculantes respecto a la totalidad de operantes que se interesen en el uso de dicha figura
de calidad diferenciada, con respeto de las normas vigentes del ordenamiento juridico, en
especial de las que integran la politica agraria comun y las que regulan la libre competen-
cia. Asimismo podrd contar con una estructura de control para la verificacion del cumpli-
miento del pliego de condiciones.

En concreto, son funciones del Consejo Regulador:

a) Velar por el prestigio y fomento de la DOP y denunciar, en su caso, cualquier uso
incorrecto de la misma ante los drganos administrativos y jurisdiccionales compe-
tentes.

b) Llevar los registros regulados en este reglamento con inclusiéon sistematica de la varia-
ble de sexo.

c) Establecer los requisitos minimos de los controles que deberan llevar las empresas, sin
perjuicio de la regulacion del sistema de control de la DOP y de las facultades de la
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autoridad competente para el control oficial, de la entidad en que aquella hubiera dele-
gado la verificacion del cumplimiento del pliego de condiciones y de la entidad nacional
de acreditacion.

d) Velar por el cumplimiento de la normativa de la DOP, especialmente el pliego de condi-
ciones y del reglamento.

e) Investigar y difundir el conocimiento y aplicacién de los sistemas de produccion, elabo-
racion, transformacion y comercializacion propios de la DOP.

f) Informar sobre las materias establecidas en el apartado anterior a las empresas que lo
soliciten y a la Administracion.

g) Adoptar iniciativas para las modificaciones del pliego de condiciones e intervenir en los
procedimientos que sobre dicho objeto se tramiten.

h) Informar a las consumidoras y a los consumidores sobre las caracteristicas especificas
de calidad de los productos de la DOP.

i) Realizar actividades promocionales, en las que se utilizard un lenguaje no sexista y se
garantizara un tratamiento igualitario en los contenidos y las imagenes, tal y como
exige el articulo 27 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y
hombres y contra la violencia de género en Extremadura.

j) Elaborar estadisticas de produccién, elaboracién, transformaciéon y comercializacion de
los productos amparos para uso interno y para su difusion y general conocimiento, con
preceptiva incorporacion de indicadores de género en las operaciones estadisticas que
posibiliten un mejor conocimiento de las diferencias en los valores, roles, situaciones,
condiciones, expectativas y necesidades de mujeres y hombres, tal y como exige el
articulo 28 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y hombres y
contra la violencia de género en Extremadura.

k) Gestionar las cuotas obligatorias.

|) Establecer y gestionar las cuotas y tarifas por prestacion de servicios y demas recursos
que financien sus actividades no sujetas al derecho administrativo.

m) Elaborar, aprobar y gestionar sus presupuestos.
n) Proponer el reglamento y estatutos de la DOP, asi como sus modificaciones.

fi) Establecer los requisitos de contraetiquetas, precintas y otros marchamos de garantia,
incluidos los que pudieran insertarse en el etiquetado, propios de la DOP, asi como
expedirlos.
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0) Establecer los requisitos y autorizar las etiquetas comerciales utilizables en los
productos protegidos, en aquellos aspectos que afecten a la denominacion y ejercer
las facultades establecidas en el articulo 7 de la Ley 4/2010, de Consejos Regulado-
res de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geogréficas de Calidad Agroali-
mentaria de Extremadura.

p) En su caso, establecer acuerdos de campafia sobre aspectos de coyuntura anual,
con base en criterios de defensa y mejora de la calidad, y dentro de los limites fija-
dos por el pliego de condiciones, por este reglamento y, en su caso, por el manual
de calidad.

q) Colaborar con las autoridades competentes, particularmente mediante la gestion de los
registros publicos de empresas de la DOP, asi como con los drganos encargados del
control.

r) Velar por el desarrollo sostenible de la zona de produccion.
s) En su caso, calificar cada cosecha.
t) En su caso, actuar como organismo de certificacion.

u) Realizar las funciones que les hubieren sido delegadas o encomendadas por la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

v) El impulso del ejercicio del derecho a la titularidad compartida en explotaciones agra-
rias reconocido en las normas, con el fin de facilitar a las mujeres el acceso y manteni-
miento dela titularidad o cotitularidad de las explotaciones.

w) Las demas funciones atribuidas por la normativa que estuviere vigente.

En su caso, al asumir las funciones de entidad de certificacion a través de estructura de
control independiente, el Consejo Regulador habra de atenerse a los limites establecidos
en el articulo 14.2 de la Ley 4/2010, de Consejos Reguladores de Denominaciones de
Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

4. Se consideraran publicas las funciones de las letras b), k), n) i), 0), p), q) y u (por lo
que respecta a las funciones delegadas) del apartado anterior. Los actos y resolucio-
nes que se dicen en ejercicio de dichas funciones seran recurribles en alzada ante la
persona titular de la Consejeria competente en materia de denominaciones de origen;
los actos y resoluciones que se dicten en ejercicio de las funciones delegadas de la
letra u) estaran sujetas al recurso administrativo que corresponda ante ese mismo
organo.

5. La constitucion, estructura y funcionamiento del Consejo Regulador se regiran por
principios democraticos y de representatividad de los intereses econdmicos y sectoria-
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les integrados en la DOP, con especial contemplacion de los minoritarios. Debera exigir
paridad en la representacion de los diferentes intereses en presencia y mantener, como
principio basico, su funcionamiento sin animo de lucro. Asimismo, en atencién al arti-
culo 47 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y hombres y
contra la violencia de género en Extremadura, se estard a lo dispuesto en el articulo
9.3 de este Reglamento en relacion con la paridad de género de las candidaturas
conjuntas.

. Para la realizacion de cuantos fines y facultades no sean incompatibles con su natura-
leza juridica y las funciones atribuidas, el Consejo Regulador podra participar, constituir o
relacionarse con toda clase de asociaciones, fundaciones, sociedades civiles o mercantiles,
corporaciones de derecho publico, consejos reguladores u otras personas juridicas, esta-
bleciendo, en su caso, los negocios juridicos que estime oportunos.

. El régimen juridico de los actos, resoluciones y negocios juridico del Consejo Regulador
sera el establecido en el Titulo V de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Regulado-
res de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria
de Extremadura.

Articulo 8. Composicion del Consejo Regulador

1. El Consejo Regulador de la DOP esta compuesto por los siguientes drganos:

a) La Presidencia.

b) La Vicepresidencia o Vicepresidencias.

c) El Pleno.

d) Las demas que puedan establecerse en los estatutos.

. El procedimiento para la eleccion de las personas titulares de estos 6rganos es el que se
establece en los estatutos, que habran de respetar y adecuarse, en su caso, a lo que
pudiera establecerse reglamentariamente para los procedimientos electorales de las enti-
dades de gestion de las denominaciones de origen e indicaciones geograficas.

Articulo 9. Organos de gobierno.

1. Los drganos de gobierno del Consejo Regulador seran el Pleno, la Presidencia y la Vicepre-

sidencia o Vicepresidencias.

2. Con la salvedad establecida en el apartado 1 del articulo 12 para la Presidencia, tendran

derecho a ser electoras y elegibles para formar parte de los érganos de gobierno, las
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personas fisicas o juridicas que estén inscritas en los registros correspondientes del
Consejo Regulador antes de la convocatoria de las elecciones a dichos cargos y no estén
incursas en causas de inelegibilidad o incompatibilidad del régimen electoral general.
Perderan la condicion de miembros electos quienes durante su mandato incurran en causa
de inelegibilidad o incompatibilidad. En el supuesto de que una empresa con derecho de
sufragio esté inscrita tanto en el registro de explotaciones como en los de industrias de
almazaras y envasadoras, podra ser electora en el censo que se forme a partir de cada
registro. Sin embargo, solo podra ser elegible, y por lo tanto optar a la candidatura de uno
de dichos censos.

3. Sera respetada la paridad de género en las candidaturas conjuntas, salvo que resultare
acreditado que los censos de las empresas no lo permitieran.

Articulo 10. El Pleno.

1. El Pleno es el 6rgano colegiado de gobierno del Consejo Regulador y ostenta la represen-
tacion de los intereses econdmicos y sectoriales integrados en la DOP.

2. El Pleno estara compuesto por:
a) La persona titular de la Presidencia del Consejo Regulador.
b) La persona titular de la Vicepresidencia o Vicepresidencias del Consejo Regulador.

c) Las personas titulares de las vocalias. Dichas personas titulares y suplentes de las
vocalias seran elegidas por entre las personas, fisicas o juridicas, inscritas en los regis-
tros de la DOP para un mandato de cuatro afios. Cuando una persona juridica sea
elegida como vocal, designara la persona fisica que la represente en las sesiones del
Pleno. Los estatutos determinaran el nimero de vocales.

d) La persona que ejerza las funciones de Secretaria del Consejo Regulador, en el caso de
que recaiga en una persona que no sea miembro del Pleno, de conformidad con lo
previsto en los Estatutos, con voz pero sin voto.

3. Podra asistir con voz y sin voto a las reuniones del Pleno o de cualesquiera 6rganos
colegiados de gestion con funciones decisorias delegadas por aquel, una persona en
calidad de representante designada por la Direccidon General con competencia en
materia de calidad agroalimentaria, a quien se le reconocera con caracter general los
derechos de los miembros en cuanto no resultare incompatible con su naturaleza y su
regulacion especifica.

Incurriran en nulidad de pleno derecho los actos y resoluciones del Pleno sujetos a
derecho administrativo cuando no se hubiere convocado a dicha persona representan-
te de la Direccién General competente 0 no se contare con su presencia para su adop-
cion por urgencia sin figurar en el orden del dia de la convocatoria en los términos
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establecidos en el articulo 23, parrafo final, de la Ley 4/2010, de Consejos Regulado-
res de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimen-
taria de Extremadura.

4. Son funciones del Pleno:

a) Denunciar ante la Consejeria competente los hechos conocidos susceptibles de consti-
tuir infracciones de la normativa propia de la DOP.

b) Denunciar cualquier uso incorrecto conocido de la DOP ante los drganos administrativos
y jurisdiccionales competentes.

c) Desempeniar las funciones de proteccion de la DOP exigidas por el articulo 7 de la Ley
4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores de Denominaciones de Origen e Indi-
caciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

d) Establecer los requisitos minimos de los controles que deberan llevar las empresas, sin
perjuicio de la regulacion del sistema de control de la DOP y de las facultades de la
autoridad competente para el control oficial, de la entidad en que aquella hubiera dele-
gado la verificacion del cumplimiento del pliego de condiciones y de la entidad de acre-
ditacién.

e) Velar por el cumplimiento de la normativa de la DOP, especialmente del pliego de condi-

ciones y de este reglamento.

f) Adoptar iniciativas para las modificaciones del pliego de condiciones e intervenir en los
procedimientos que sobre dicho objeto se tramiten.

g) Proponer el reglamento y estatutos de la DOP asi como sus modificaciones.

h) Establecer los requisitos de contraetiquetas, precintas y otros marchamos de garantia,
incluidos los que pudieran insertarse en el etiquetado, propios de la DOP.

i) Establecer los requisitos de las etiquetas comerciales utilizables en los productos prote-
gidos, en aquellos aspectos que afecten a la DOP.

j) En su caso, establecer acuerdos de campafia sobre aspectos de coyuntura anual en los
términos del articulo 16.2 p) de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores
de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de
Extremadura.

k) En su caso, calificar cada cosecha.

|) Establecer las cuotas obligatorias, tarifas por servicios, cuotas o derramas necesarias
para la financiacion de objetivos especiales y concretos u obligaciones extraordinarias
y, en general, cuantos recursos financien la entidad de gestion.
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m) Aprobar los presupuestos anuales.

n) Aprobar dentro del primer trimestre de cada afio la memoria de las actividades y
la liquidacion presupuestaria del ejercicio anterior, asi como en igual plazo, el
inventario con todos los bienes muebles e inmuebles y derechos reales sobre los
mismos cuyo valor exceda de 500 euros a fecha de 31 de diciembre de cada afio y
acordar la remisién conjunta de la memoria, liquidacién e inventario de la Conse-
jeria competente.

i) Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento y el pliego de condiciones; proponer y
acordar para ello las disposiciones necesarias; y ordenar los acuerdos que adopte a
tales efectos.

0) En su caso, aprobar el manual de calidad de la DOP, en aplicaciéon de la Norma
UNE-EN ISO/IEC 17065:2012 (Evaluacion de la conformidad. Requisitos para
organismos que certifican productos, procesos y servicios) o norma técnica que la
sustituya.

p) Supervisar la gestion de los registros de la DOP.

q) Autorizar las etiquetas y contraetiquetas utilizables en los productos protegidos en
aquellos aspectos que afecten a la DOP, y controlar su uso.

r) Aprobar la enajenacion de patrimonio y la concertacidén de operaciones de crédito.

s) Autorizar los gastos por importe superior a 6.000 euros o el 5 % del presupuesto
anual, segln cuadl sea la cifra mas elevada, si en los estatutos no se establece un
limite menor.

t) Aprobar los acuerdos sobre el ejercicio de acciones y la interposicion de recursos ante
cualquier jurisdiccion, sin perjuicio de la incoacién de unas y otros por la persona que
ostente la presidencia en caso de extrema urgencia; incoacion que debera someterse a
ratificacion en la primera reunion del Pleno que se celebre.

u) Aprobar los acuerdos de colaboracion y cooperacion con las Administraciones Publicas y
con cualquier otra entidad.

v) Aprobar los acuerdos relativos a la creacion o supresion de entidades con personalidad
juridica por el Consejo Regulador o su participacion en ellas.

w) Desempenfiar las funciones inherentes a su naturaleza de maximo drgano de gobierno
del Consejo Regulador.

x) Otras funciones detalladas en los estatutos y cualquier otra funcién que corresponda al
Consejo Regulador segun las disposiciones vigentes, y que no correspondan a ningun
otro 6rgano de gobierno.
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5. En los términos de los estatutos podran ser delegadas las funciones establecidas en las
letras k), p), q) y x). Tratandose de las funciones de las letras p) y q) sdlo podran delegar-
se en la persona que ostente la Presidencia o en una comisién delegada del Pleno. Las
demas funciones seran indelegables.

Articulo 11. Régimen de funcionamiento del Pleno.

1. El Pleno se reunira por convocatoria de la persona titular de la Presidencia, bien por propia
iniciativa o a peticion de la mitad de las personas titulares de una vocalia, o bien cuando
resulte procedente de acuerdo con los estatutos. En todo caso, debera celebrar sesion
ordinaria como minimo una vez por semestre.

2. Las sesiones ordinarias del Pleno seran convocadas por el Presidente o la Presidenta con
una antelacion de al menos cinco dias habiles a su celebracion, y para la convocatoria de
las sesiones extraordinarias, este periodo quedara reducido a cuarenta y ocho horas como
minimo. La convocatoria se realizard por cualquier medio que permita tener constancia de
Su recepcion por las personas convocadas, y contendra el orden del dia de la reunién y la
fecha, el lugar y la hora de la misma.

Para la adecuada asistencia de la persona representante de la Direccidn General
competente deberan recibirse en la sede de dicho 6rgano directivo con la citada
antelacion las convocatorias, por cualquier medio que permita tener constancia de
su recepcion, asi como de la fecha, la identidad y el contenido de lo notificado.

3. Cuando el Pleno se convoque a peticion de sus miembros, en el orden del dia se incluiran
los asuntos consignados en la solicitud, y la reunién serd convocada dentro de los tres
dias habiles siguientes a la recepcién por la Presidencia.

4. En las reuniones no podran debatirse ni adoptarse acuerdos sobre asuntos que no figuren
en el orden del dia, salvo que estén presentes la totalidad de quienes pertenezcan al Pleno
y sea declarada la urgencia del asunto por unanimidad. Si se tratare de acuerdos sujetos
a recurso administrativo serd imprescindible que esté presente en la reunion la persona
representante designada por la Direccion General competente.

5. Para la valida constitucion del Pleno se requiere que estén presentes las personas que
ostenten la Presidencia o la Secretaria o las que las sustituyan, asi como miembros, con
inclusion de aquel que desemperie la Presidencia, que representen el 50 % de todos los
votos.

6. Los acuerdos del Pleno se adoptaran por mayoria simple. Quien ostenta la Presidencia
tendrd voto dirimente en caso de empate.

7. En cualquier caso, el Pleno quedara validamente constituido cuando estén presentes la
totalidad de sus miembros y asi lo acuerden por unanimidad.
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8. Si asi lo estima necesario, el Pleno podra completar sus normas de funcionamiento, respe-
tando en todo caso lo establecido en este reglamento y en sus estatutos.

Articulo 12. Presidencia.

1. La persona titular de la Presidencia del Consejo Regulador serd elegida por el Pleno
con el voto favorable de la mayoria. Para ser elegido Presidente o Presidenta no se
requerira la condicion de inscripcion en los Registros de la DOP, segln lo previsto en
los estatutos.

2. El mandato durard cuatro afios. Ademas de por el transcurso de dicho plazo, finalizara por
las siguientes causas: dimisidn, incapacidad, fallecimiento y decisién del Pleno aprobada
por mayoria absoluta de sus miembros.

3. Son funciones de la persona que ostente la Presidencia:

a) Representar al Consejo Regulador, sin perjuicio de las representaciones para casos
especificos que puedan otorgarse expresamente por el Presidente o la Presidenta a
favor de miembros del Pleno.

b) Administrar los ingresos y gastos, ordenar los pagos y rendir las cuentas, de acuerdo
con las decisiones tomadas por el Pleno.

c) Dictar los actos y resoluciones sobre los registros de la DOP no atribuidos expresamen-
te al Pleno.

d) Dictar los actos y resoluciones sobre gestidon de las cuotas obligatorias no atribuidos
expresamente al Pleno.

e) Convocar el procedimiento electoral del Pleno y los actos especificados en los estatutos
relativos a los procedimientos electorales.

f) Remitir a la Direccidn General competente cuantos documentos, informaciones, infor-
maciones o datos vengan exigidos legalmente.

g) Las establecidas en los estatutos.
h) Las inherentes a su condicion.
i) Cualesquiera otras establecidas en la normativa vigente.

4. Seran indelegables las funciones establecidas en las letras a), b), c), d), ), f) y h). Las
demas funciones seran delegables en los términos establecidos en los estatutos.

Articulo 13. Vicepresidencia.

1. El Vicepresidente o la Vicepresidenta serd nombrado en el mismo Pleno que el Presidente
o la Presidenta con el voto favorable de la mayoria y por el mismo tiempo.
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2. La persona titular de la Vicepresidencia sustituira al Presidente o la Presidenta por las
causas justificadas previstas en los estatutos.

3. El Vicepresidente o la Vicepresidenta asumira las funciones que establezcan los estatutos
con respeto de lo establecido en este reglamento.

4, Los estatutos podran establecer una o mas Vicepresidencias.

Articulo 14. Personal.

1. El Consejo Regulador contara con el personal necesario para el cumplimiento de sus fines,
segun se determine en los estatutos.

2. El personal desempefiara sus funciones al servicio de los drganos gobierno. Asimis-
mo, podra auxiliar a la estructura de control de forma imparcial, objetiva y con sigilo
profesional.

CAPITULO 1V

Sistema de control y certificacion

Articulo 15. Verificacion del cumplimiento del pliego de condiciones.

1. Por delegacion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en los términos y siempre
que concurran las condiciones del articulo 51.3 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria
de Extremadura, en su redaccion dada por la Ley 2/2016, de 17 de marzo, el Consejo
Regulador verificara el pliego de condiciones de la DOP.

2. Si no concurriesen las condiciones establecidas en el articulo 51.3 de la Ley 6/2015, de 24
de marzo, Agraria de Extremadura, en su redaccion dada por la Ley 2/2016, de 17 de
marzo, la verificacién del cumplimiento del pliego de condiciones de la DOP se realizara
por cualquiera de las formas establecidas en el articulo 59 de la citada Ley 6/2015, de 24
de marzo, Agraria de Extremadura.

3. En el caso contemplado en el apartado 1, las actuaciones de la entidad de gestién como
entidad de certificacion no estaran sujetas a recurso administrativo ni se regiran por el
derecho administrativo. En ningun caso tendran la consideracion de sancion las medidas
correctoras ni la denegacion o suspension temporal de la utilidad de la denominacién de
origen adoptadas en materia de certificacion.

4. En el caso contemplado en el apartado 1, compete a la estructura del Consejo Regulador:

— Auditar el sistema productivo o de elaboracion de las explotaciones o empresas y
comprobar su aptitud para ser operador u operadora.
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— Adoptar las decisiones relativas a la certificacion de las empresas de acuerdo con lo
establecido en la Norma UNE-EN ISO/IEC 17065:2012 (Evaluacion de la conformidad.
Requisitos para organismos que certifican productos, procesos y servicios) o norma
técnica que la sustituya.

— Participar en las funciones de gobierno y de administracion atribuidas a la entidad de
gestion en los términos del inciso final del articulo 14.2 de la Ley 4/2010, de 28 de
abril, de Consejos Reguladores de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geografi-
cas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

— La comunicacién en el plazo de 48 horas a la Direccién General competente de las
decisiones relativas a la suspension o retirada de la certificacion por cualquier
medio que permita tener constancia de su recepcion, asi como de la fecha, la iden-
tidad y el contenido.

CAPITULO V
Registros de la Denominacion de Origen Protegida
Articulo 16. Registros de la DOP.
1. El Consejo Regulador llevara los siguientes registros:
a) Registros de explotaciones de olivares.
b) Registro de industrias almazaras.
¢) Registro de industrias envasadoras.

2. Los registros del apartado 1 seran gestionados por el Consejo Regulador, que garantizara,
la proteccion de los datos de caracter personal incluidos en sus inscripciones conforme a
la normativa vigente. La Direccion General competente tendra acceso permanente a sus
datos.

3. Ni estos ni otros registros potestativos internos que pueda llevar el Consejo Regulador
tendran caracter habilitante para producir o elaborar productos amparados en la DOP.

4, Los registros incluirdn sistematicamente la variable de sexo, en cumplimiento del articulo
28 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de igualdad entre mujeres y hombres y contra la
violencia de género en Extremadura.

Articulo 17. Inscripciones y modificacion de datos de las inscripciones.

1. Junto con los demas datos complementarios que puedan establecerse en la normativa
vigente, o en los estatutos de la DOP, figuraran en los registros de empresas (explota-
ciones e industrias): el nombre o razon social, el domicilio de la empresa o domicilio
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social, su ubicacion geografica precisa (referencia catastral, identificacion SGPAC), los
numeros de los registros de inscripcion preceptiva segun la normativa vigente (entre
ellos los del Registro General de la Produccién Agricola, Registro de Explotaciones
Agrarias, Registro sanitario de empresas alimentarias y el registro integrado indus-
trial), las decisiones sobre suspension o retirada temporal de la certificacion, asi como
la Ultima anualidad en la que hubiera producido o elaborado productos amparados por
la DOP.

2. Las empresas presentaran las comunicaciones de los datos inscribibles o sus modificacio-
nes segln los modelos normalizados a disposicion en la sede o web oficial del Consejo
Regulador. Por su parte, la autoridad competente o el organismo de certificacion en quien
aquella delegue la verificacion del pliego de condiciones remitird al Consejo Regulador en
el plazo de los diez dias habiles, los datos a los que se refiere el apartado anterior, que
resulten comprobados en su actividad certificadora, asi como sus variaciones.

3. El Consejo Regulador procedera de oficio a inscribir o a actualizar las inscripciones de
las empresas en el registro correspondiente, con los datos a que se refiere el apartado
anterior.

4. Las comunicaciones de los datos inscribibles o sus modificaciones se adecuaran a los
modelos normalizados que estaran disponibles en la web oficial del Consejo Regulador.

Articulo 18. Baja en los registros.

1. Las empresas causaran baja en el correspondiente registro, por alguna de las siguientes
causas:

a) Retirada definitiva del derecho al uso de la DOP por la autoridad competente u organis-
mo de certificacion en que aquella hubiera delegado en ejercicio de las funciones de
control oficial.

b) Por sancion administrativa.
c) A peticion de las operadoras y los operadores.

2. Los estatutos podran establecer obligaciones relativas al tiempo y forma de las solicitudes
de baja con la finalidad de que la entidad de gestion pueda realizar adecuadamente las
previsiones presupuestarias, asi como regular garantias para su cumplimiento o penaliza-
ciones economicas en caso de incumplimiento que tendran naturaleza de derecho privado,
asi como obligaciones econdmicas suplementarias proporcionadas cuando la solicitud de
readmision de produzca antes de transcurrir treinta y seis meses desde la baja.

3. Previo tramite de audiencia, se dictara resolucion, en la que se motivara y decidira la baja.
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CAPITULO VI

Régimen presupuestario y contable y financiacion
del Consejo Regulador

Articulo 19. Régimen presupuestario.

De conformidad con el articulo 18 de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores
de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de
Extremadura, el Pleno del Consejo Regulador, de forma indelegable, aprobara anualmente los
presupuestos, y dentro del primer trimestre de cada afo, aprobard la memoria de las activi-
dades realizadas durante el afio inmediatamente anterior asi como liquidacion presupuestaria
del ejercicio pasado.

Los documentos mencionados en el apartado anterior seran remitidos a la Consejeria compe-
tente en materia de calidad agroalimentaria, en el plazo de un mes, a contar desde la fecha
de su aprobacidn por cualquier medio que permita tener constancia de su recepcion, asi
como de la fecha, la identidad y el contenido.

El Consejo Regulador estara obligado a ser auditado o a someter sus cuentas a censura en
cada ejercicio presupuestario en la forma en que se establezca en sus estatutos, sin perjuicio
de la funcion fiscalizadora que corresponda a las Administraciones, organismos o entes publi-
cos legalmente habilitados para ello, salvo que resultare exonerado de dicha obligacion en los
términos del inciso final del articulo 18 de la Ley 4/2010, de 28 de abril.

Articulo 20. Régimen contable.

De acuerdo con el articulo 19 de la Ley 4/2010, de 28 e abril, de Consejos Reguladores de
Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extre-
madura, el Consejo Regulador llevara un plan contable, adecuado al Plan General de Contabi-
lidad que le resulte de aplicacion.

La Administracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, a través de la Intervencion
General, podra ejercer el control financiero necesario sobre los gastos efectuados para la
gestion de sus funciones.

Articulo 21. Financiacién del Consejo Regulador.

1. Para el cumplimiento de sus fines, el Consejo Regulador contara con los recursos estable-
cidos en el articulo 17 de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores de
Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de
Extremadura.

2. Las bases para calcular las cuotas que deben abonar las empresas inscritas se especifica-
ran en los estatutos en atencion a:
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a) Para las empresas inscritas en el Registro de Explotaciones de Olivares, una cuota en
funcion de las hectéreas de olivares que cumplan lo establecido en el pliego de condi-
ciones de la DOP, en concepto de:

— Inscripcion.
— Mantenimiento y/o renovacion.

b) Para las empresas inscritas en el Registro de Industrias Almazaras, una cuota en
funcion de los kilogramos de aceitunas molturadas que cumplan lo establecido en el
pliego de condiciones de la DOP, en concepto de:

— Inscripcion.
— Mantenimiento y/o renovacion.

— El coste de expedicion de certificados de origen y otros documentos, a solicitud del
operador.

c) Para las empresas inscritas en el Registro de Industrias Envasadoras, una cuota en
funcion de los kilogramos de aceite envasado y que cumpla lo establecido en el pliego
de condiciones de la DOP, en concepto de:

— Inscripcion.
— Mantenimiento y/o renovacion.

— El coste de expedicidon de certificados de origen y otros documentos, a solicitud del
operador.

— Por gestidn y expedicion de contra etiquetas y de precintos de garantia entregados a
cada operador.

3. Los conceptos por los que las empresas deberan abonar las tarifas por prestacién de servi-
cios de gestion, cuyas bases y porcentajes se determinaran en los estatutos, son:

a) Para las empresas inscritas en el Registro de Explotaciones de Olivares, en funcion de
las hectareas inscritas cuya aceituna es entregada al siguiente operador inscrito.

b) Para las empresas inscritas en el Registro de Industrias Almazaras, en funcién del acei-
te elaborado y entregado al siguiente operador inscrito.

c) Para las empresas inscritas en el Registro de Industrias Envasadoras, en funcion de las
contraetiquetas entregadas al operador inscrito.

4. En su caso, los costes de la estructura de control deberdn ser financiados por las empre-
sas inscritas mediante el pago de las tarifas correspondientes a:
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a) Auditoria o inspeccion de evaluacidon con caracter previo al comienzo de la actividad de
produccion de materia prima o elaboracion de producto para verificar el cumplimiento
del pliego de condiciones de la DOP.

b) Auditorias o inspecciones de seguimiento para revisar el cumplimiento del pliego de
condiciones.

c) Apertura de expedientes de certificacion y de emision de certificados.
d) Otros servicios (analisis, informes y otras actuaciones analogas).

El Pleno, en su caso, determinara el importe de las tarifas de la estructura de control,
teniendo en cuenta el nimero de inspecciones y auditorias a realizar y el volumen de
produccion y elaboracion de las empresas inscritas. Dichas tarifas estaran a disposicion de
las personas interesados.

5. El pago de las cuotas obligatorias y tarifas sera obligatorio para las empresas inscritas.

6. Los actos de liquidacion de las cuotas obligatorias seran dictados por el/la Presidente y
notificados a las empresas, que deberan abonarlas en la cuenta bancaria o cuentas banca-
rias designadas por el Consejo Regulador. En caso de impago, dichas cuotas podran ser
exigidas por la via de apremio.

Las cuotas obligatorias, salvo lo sefialado en el parrafo siguiente, se devengaran en las
fechas que determine el Pleno del Consejo Regulador.

Las cuotas obligatorias relativas a la expedicion de etiquetas, contraetiquetas y certifica-
dos se devengaran en el momento de la solicitud, pudiendo exigirse su abono con caracter
anticipado.

7. Estatutariamente se podran regular otros elementos relativos a la gestion y recaudacion
de los recursos financieros de la entidad. Asimismo se podran regular garantias para el
cumplimiento de las obligaciones econdmicas o fijar penalizaciones en caso de incumpli-
miento de las mismas, que tendran naturaleza de derecho privado.
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DECRETO 47/2019, de 23 de abril, por el que se aprueba el Reglamento de
la Denominacion de Origen Protegida "Miel Villuercas-Ibores”. (2019040049)

“Miel Villuercas-Ibores” es una Denominacién de Origen Protegida por la Unidn Europea de
acuerdo con el Reglamento de Ejecucion (UE) n.© 2017/93 de la Comisidn, de 10 de enero de
2017, publicado en el Diario Oficial de la Unién Europea L 16, de 20 de enero de 2017, pp.
1-2, en lo que atafie al registro de determinadas denominaciones en el “Registro de denomi-
naciones de origen protegidas y de indicaciones geograficas protegidas”.

El actual reglamento de la Denominacion de Origen Protegida (en adelante DOP) “Miel
Villuercas-Ibores” fue aprobado por la Orden del 8 de febrero de 1989, como Denominacion
de Calidad de las Mieles de Villuercas-Ibor (DOE num. 15, de 21 de febrero).

Con posterioridad a la entrada en vigor de dicha norma reglamentaria ha sido dictado el
Reglamento (UE) n.% 1151/2012, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de noviembre
de 2012, sobre los regimenes de calidad de los productos agricolas y alimenticios, la Ley
6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura y la Ley 2/2016, de 17 de marzo, de modi-
ficacion de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, y de derogacion parcial
y modificaciéon de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Denominaciones de Origen e Indicaciones
Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

El régimen juridico de los Consejos Reguladores de las denominaciones de origen se estable-
ce fundamentalmente en el articulo 51 de la Ley 6/2015, Agraria de Extremadura, en su
redaccion dada por la Ley 2/2016, asi como en la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos
Reguladores de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroali-
mentaria de Extremadura, modificada (incluido su titulo) y parcialmente derogada por la
citada Ley 2/2016.

No obstante, el Reglamento (UE) n.© 1151/2012 continla en esencial la regulacion del
Reglamento (CE) n.° 510/2006, del Consejo, de 20 de marzo de 2006, sobre proteccion
de las indicaciones geograficas y de las denominaciones de origen de los productos agri-
colas y alimenticios, y con la Ley 2/2016, el régimen juridico de los Consejos Reguladores
de las Denominaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria, ha vuelto en su esencia,
a la configuracion de estas entidades como corporaciones de derecho publico con sujecion
a las normas de la Ley 4/2010, que se mantienen casi en su practica totalidad vigentes,
por lo que las modificaciones que se introducen respecto a la Orden del 8 de febrero de
1989, como Denominacion de Calidad de las Mieles de Villuercas-Ibor no son numerosas.

El reglamento que se aprueba mediante el decreto debera aplicarse e interpretarse a la luz
de la normativa vigente en materia de igualdad de género, y en concreto, conforme a las
prescripciones de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo para la igualdad efectiva de muje-
res y hombres y de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y hombres y
contra la violencia de género en Extremadura, en particular de los articulos 21. Transversali-
dad; 22. Desarrollo del principio de interseccionalidad; 27. Lenguaje e imagen no sexista;
28. Estadisticas e investigaciones con perspectiva de género; 29. Representacion equilibrada
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de los organos directivos y colegiados; 47. Presencia equilibrada en el sector empresarial y
71. Desarrollo rural.

En su virtud, en ejercicio de las competencias atribuidas en el articulo 9.1.13 del Estatuto de
Autonomia de Extremadura, previa propuesta del Consejo Regulador de la DOP “Miel Villuer-
cas-Ibores”, en ejercicio de la potestad reglamentaria regulada en la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a
propuesta de la Consejera de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio, y previa
deliberacion del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura en su sesion de 23 de abril
de 2019,

DISPONGO:

Articulo unico. Aprobaciéon del reglamento de la Denominacion de Origen
Protegida”Miel Villuercas-Ibores”.

Se aprueba el Reglamento de la Denominacidén de Origen Protegida “Miel Villuercas-Ibores”,
cuyo texto se inserta como anexo.
Disposicion adicional unica. Pliego de condiciones.

El pliego de condiciones de la denominacion de origen protegida “Miel Villuercas-Ibores”
podrd consultarse en la sede oficial de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura a través de la siguiente direccion de Internet: http://www.juntaex.es/filescms/
con03/uploaded_files/SectoresTematicos/Agroalimentario/Denominacionesdeorigen/PC_miel-
VilluercasIbores.pdf

Disposicion derogatoria unica. Derogatoria normativa.

Queda derogada la Orden del 8 de febrero de 1989, por el que se aprueba el Reglamento y
entra en vigor la Denominacion de Calidad de las Mieles de Villuercas-Ibor.

Disposicion final tnica. Entrada en vigor

El presente decreto entrara en vigor a los veinte dias de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 23 de abril de 2019.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio,

BEGONA GARCIABERNAL
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ANEXO

REGLAMENTO DE LA DENOMINACION DE ORIGEN
PROTEGIDA “MIEL VILLUERCAS-IBORES”

CAPITULO I

Disposiciones sobre el régimen juridico de la
Denominacion de Origen Protegida “Miel
Villuercas-Ibores” y de los productos bajo su
amparo

Articulo 1. Titularidad, uso y gestion de la Denominacion de Origen Protegida "Miel
Villuercas-Ibores”.

1. La denominacion de origen protegida (en adelante DOP) “Miel Villuercas-Ibores” es un
bien de dominio publico de titularidad de la Comunidad Auténoma de Extremadura, no
susceptible de apropiacion individual, venta, enajenacion o gravamen.

2. No podra negarse el uso de la DOP “Miel Villuercas-Ibores” a cualquier persona fisica o
juridica que cumpla los requisitos establecidos, salvo por sancion o por las demas causas
legalmente previstas.

Articulo 2. Normativa reguladora de la Denominacion de Origen Protegida.

1. La DOP “Miel Villuercas-Ibores” esta sujeta al régimen juridico establecido en el articulo 50
de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, en su redaccion dada por la
Ley 2/2016, de 17 de marzo.

2. La DOP se rige fundamentalmente por:

— El Reglamento (UE) n.° 1151/2012, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de
noviembre de 2012, sobre los regimenes de calidad de los productos agricolas y
alimenticios.

— El Reglamento Delegado (UE) n.° 664/2014 de la Comisién de 18 de diciembre de 2013
por el que se completa el Reglamento (UE) n.° 1151/2012 del Parlamento Europeo y
del Consejo en lo que se refiere al establecimiento de los simbolos de la Unidn para las
denominaciones de origen protegidas, las indicaciones geograficas protegidas y las
especiales tradicionales garantizadas y en lo que atafia a determinadas normas sobre la
procedencia, ciertas normas de procedimiento y determinadas disposiciones transitorias
adicionales.

— El Reglamento de Ejecucion (UE) n.° 668/2014 de la Comision de 13 de junio de 2014
que establece las normas de desarrollo del Reglamento (UE) n.° 1151/2012 del Parla-
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mento Europeo y del Consejo sobre los regimenes de calidad de los productos agricolas
y alimenticios.

— La Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, modificada por la Ley 2/2016,
de 17 de marzo.

— La Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores de Denominaciones de Origen
e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

— El Pliego de Condiciones de la DOP “Miel Villuercas-Ibores” (en adelante, Pliego de
Condiciones).

— El presente Reglamento de la DOP “Miel Villuercas-Ibores” (en adelante, el Regla-
mento).

— Los Estatutos de la DOP “Miel Villuercas-Ibores” (en adelante, los Estatutos).

— En su caso, el Manual de Calidad y Procedimientos de la DOP “Miel Villuercas-Ibores” en
aplicacién de la Norma UNE-EN ISO/IEC 17065:2012 (Evaluacion de la conformidad.
Requisitos para organismos que certifican productos, procesos y servicios) o norma
técnica que la sustituya.

Articulo 3. Proteccion.

1. La DOP esta protegida en los términos que establece el Reglamento (UE) n.° 1151/2012,
del Parlamento Europeo y del Consejo, de 21 de noviembre de 2012, y en especial, su
articulo 13, el articulo 53 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, el
articulo 7 de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores de Denominaciones
de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura y demas
disposiciones normativas vigentes aplicables.

2. De conformidad con la proteccion ofrecida por la normativa de la Unidn Europea:

a) La DOP no podra utilizarse para la designacion de otros productos comparables no
amparados.

b) La proteccion se extenderd desde la produccion a todas las fases de comercializacion, a
la presentacidn, a la publicidad, al etiquetado y a los documentos comerciales de los
productos afectados. La proteccion se aplica contra cualquier uso indebido, imitacion o
evocacion e implica la prohibicion de emplear cualquier indicacion falsa o falaz en cuan-
to a la procedencia, el origen geografico, la naturaleza o las caracteristicas esenciales
de los productos en el envase o en el embalaje, en la publicidad o en los documentos
relativos a ellos.

c) La DOP “Miel Villuercas-Ibores” no podra ser utilizada en la designacion, en la
presentacién o en la publicidad de productos de similar especie o servicios, a los
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que no les haya sido asignado el nombre y que no cumplan los requisitos de dicho
tipo de proteccion o designacion, aunque tales nombres vayan traducidos a otras
lenguas o precedidos de expresiones como «tipo», «estilo », «imitacion» u otros
similares, ni aun cuando se indique el verdadero origen geografico del producto.
Tampoco podran emplearse expresiones del tipo «producido en...», «con fabrica-
cion en...» u otras analogas.

d) La DOP “Miel Villuercas-Ibores” no podra utilizarse como nombre de dominio de
Internet cuando su titular carezca de derechos o intereses legitimos sobre el
nombre y lo emplee para la promocién o comercializacién de productos compara-
bles no amparados por ellas. A estos efectos, la DOP “Miel Villuercas-Ibores” esta
protegida frente a su uso en nombres de dominio de Internet que consistan,
contengan o evoquen dicha DOP.

e) No podran registrarse como marcas, nombres comerciales o razones sociales los
signos que reproduzcan, imiten o evoquen la DOP “Miel Villuercas-Ibores”, siempre
que se apliquen a los mismos productos o a productos similares, comparables o
que puedan considerarse ingredientes o que puedan aprovecharse de la reputacion
de aquéllas.

f) Las personas titulares de industrias envasadoras deberan introducir en las etiquetas
y presentacion de los productos acogidos a la DOP “Miel Villuercas-Ibores” elemen-
tos suficientes para diferenciar de manera sencilla y clara su designacién o tipo de
proteccidn y su origen geografico o procedencia, y para evitar, en todo caso, la
confusion en los consumidores.

g) Quienes envasen y comercialicen mieles amparadas y no amparadas en la DOP
“Miel Villuercas-Ibores” deberan designar y presentar ambos tipos de productos con
elementos identificativos perfectamente diferenciados para evitar que se induzca a
error o confusion a las consumidoras y a los consumidores.

. De acuerdo con lo establecido en el articulo 53.2 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo,

Agraria de Extremadura, la proteccion de la DOP con relacion a los productos ampara-
dos por la misma utilizados como ingredientes se adecuara a la Comunicacion de la
Comision que lleva por titulo “Directrices sobre el etiquetado de los productos alimen-
ticios que utilizan como ingredientes denominaciones de origen protegidas (DOP) e
indicaciones geograficas protegidas (IGP) (DOUE Serie C n.° 341, de 16 de diciembre
de 2010), sin perjuicio de lo que pueda resultar del derecho de la Unidn Europea y su
interpretacion por el Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

Ademas, las empresas que pretendan utilizar en el etiquetado de productos alimenti-
cios “Miel Villuercas-Ibores”, deberan presentar con caracter previo al propio Consejo
Regulador, declaracidn responsable, cuyo modelo normalizado estara disponible en la
web oficial del Consejo Regulador, en la que, junto con los datos identificativos de la



# DOE = 18603
Lunes, 29 de abril de 2019

persona titular y los de su representacion en su caso, asi como los individualizadores
del producto alimenticio y de su etiquetado, se afirme reunir las condiciones estableci-
das en el apartado anterior y tener la documentacion que lo justifica. Dichas empre-
sas acreditaran a la entidad de certificacion o a las autoridades competentes el
cumplimiento de dichas condiciones.

Articulo 4. Designacion, denominacion y presentacion de los productos amparados.

1

. Las mieles amparadas por la DOP con destino a consumo llevaran una etiqueta o contrae-

tiqueta numerada, expedida por el Consejo Regulador.

Dicho distintivo serd colocado, en todo caso, antes de la expedicion de las mieles y de
forma que no permita una segunda utilizacion.

. En las etiquetas propias de cada envasadora, que se utilicen en mieles amparadas, figura-

ra en forma destacada el nombre de la DOP, junto con la mencion de denominacion de
origen protegida o su abreviatura, el simbolo de la Unidn Europea propio de las denomina-
ciones de origen protegidas y los demas elementos exigidos para el etiquetado en el plie-
go de condiciones.

. Antes de la puesta en circulacion de etiquetas de las empresas elaboradoras inscritas, ya

sean correspondientes a mieles protegidas o a mieles sin derecho a la DOP, éstas deberan
ser autorizadas por el Pleno del Consejo Regulador, a los efectos que se relacionan en este
reglamento. Sera denegada la aprobacion de aquellas etiquetas que, por cualquier causa,
puedan dar lugar a confusion en los consumidores y las consumidoras y podra ser revoca-
da la autorizacién de una ya concedida anteriormente, cuando hayan variado las circuns-
tancias de la empresa.

. El etiquetado de las mieles amparadas por la DOP “Miel Villuercas-Ibores” debera ser reali-

zado en las industrias que cumplan los requisitos de la DOP, perdiendo la miel en otro
caso, el derecho al uso de la DOP.

. Las mieles amparadas por la DOP, Unicamente pueden circular y ser expedidos por las

industrias, en los tipos de envase que no perjudiquen su calidad y prestigio, y autorizados
por el Consejo Regulador.

El Pleno del Consejo Regulador podra establecer otros sistemas de contraetiquetas de
garantia.

En las etiquetas identificadoras de garantia figurara el logotipo establecido en el Pliego de
Condiciones de la DOP v, en su caso, el nombre de la entidad de certificacion, siempre que
se mantuviera dicha condicion.
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CAPITULO II

Derechos y obligaciones de quienes operan

Articulo 5. Derechos de las operadoras y los operadores.

1. Solo las personas fisicas o juridicas que cumplan los requisitos legales podran producir,

extraer y envasar, segun proceda, los productos amparados bajo la DOP.

. Solo puede utilizarse la DOP, y los logotipos referidos a ella, en las mieles procedentes de

industrias elaboradas conforme al pliego de condiciones.

. Las personas inscritas en los registros de la DOP tienen derecho a participar en los proce-

sos electorales del Consejo Regulador, asi como a optar a las candidaturas de vocal de
este érgano, de acuerdo con lo establecido en este reglamento y con el régimen electoral
previsto en los estatutos.

. Las personas titulares de explotaciones apicolas podran producir miel con derecho a la

DOP y miel sin denominacién, siempre que se cumplan las condiciones fijadas por el plie-
go de condiciones y por el Pleno del Consejo Regulador.

. Siempre que se establezca la necesaria separacion entre ellos, en las instalaciones de las

industrias podran almacenarse y envasarse productos con derecho a la DOP junto con
productos no amparados por otra figura de calidad diferenciada. Asimismo, en dichas
instalaciones podran almacenarse y envasarse productos con derecho a la DOP junto con
productos amparados por otras figuras de calidad diferenciada, siempre que se cumplan
sus respectivos requisitos.

Para beneficiarse de los servicios que el Consejo Regulador preste, incluida en su caso su
estructura de control, las empresas deberan estar al corriente del pago de sus obligacio-
nes econdmicas con la entidad de gestion de la DOP.

Articulo 6. Obligaciones de los operadores y las operadoras.

1.

Quienes operan con productos amparados por la DOP cumpliran las obligaciones estableci-
das en la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, especialmente en sus
articulos 46, 79 y 87, sin perjuicio de las restantes obligaciones establecidas en las
normas basicas estatales y en las normas aplicables de la Unién Europea.

Las explotaciones o empresas que quieran producir productos bajo el amparo de la DOP
deberan someterse a la comprobacion de la conformidad de su sistema productivo o de
elaboracién con los requisitos del pliego de condiciones en los términos exigidos por la
normativa reguladora de la DOP.
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3. Quienes operan, salvo causas de fuerza mayor o extraordinarias justificadas, deberan
comercializar anualmente producciones certificadas de miel amparadas bajo la DOP “Miel
Villuercas-Ibores”.

4, Tanto los operadores u operadoras como el Consejo Regulador estan obligados a facilitar
los datos de las producciones comercializadas al amparo de la DOP por afios naturales y
campanas a la autoridad competente, asi como aquellos datos e informaciones necesarios
para la realizacidn de los controles oficiales o cumplir las normas aplicables.

5. Quienes operan también estan obligados a cumplir:
a) Los estatutos de la DOP.

b) Los acuerdos y resoluciones que dicten los 6rganos del Consejo Regulador en ejercicio
de sus competencias;

6. Los operadores y las operadoras no podran hacer uso de la DOP en propaganda, publici-
dad, documentacion o etiquetado si:

a) Han solicitado voluntariamente, y por un plazo determinado, la suspension de la certifi-
cacion del cumplimiento del pliego de condiciones.

b) Se les ha retirado temporalmente dicha certificacion.

c) Se les ha impuesto la sancion administrativa de suspension temporal del uso de la DOP.

CAPITULO III

Naturaleza, régimen juridico, finalidad, funciones y
estructura organizativa del Consejo Regulador

Articulo 7. Naturaleza, fines, funciones y régimen juridico.

1. El Consejo Regulador es la entidad de gestién de la DOP, con naturaleza de corporacién de
derecho publico, personalidad juridica propia, autonomia econdmica y plena capacidad de
obrar para el cumplimiento de sus fines, en los términos regulados en la Ley 4/2010, de
28 de abril, de Consejos Reguladores de Denominaciones de Origen e Indicaciones
Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

2. Son fines del Consejo Regulador la presentacion, defensa, garantia, formacion, investiga-
cion, innovacion, desarrollo de mercados y promocion de la DOP.

3. La funcion principal del Consejo Regulador es ser la entidad de gestion de la DOP a través
de sus drganos de gobierno. El Consejo Regulador esta facultado para adoptar acuerdos
vinculantes respecto a la totalidad de operantes que se interesen en el uso de dicha figura
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de calidad diferenciada, con respeto a las normas vigentes del ordenamiento juridico, en
especial de las que integran la politica agraria comun y las que regulan la libre competen-
cia. Asimismo podrd contar con una estructura de control para la verificacion del cumpli-
miento del pliego de condiciones.

En concreto, son funciones del Consejo Regulador:

a) Velar por el prestigio y fomento de la DOP y denunciar, en su caso, cualquier uso inco-
rrecto de la misma ante los 6rganos administrativos y jurisdiccionales competentes.

b) Llevar los registros regulados en este reglamento con inclusion sistematica de la varia-
ble de sexo.

c) Establecer los requisitos minimos de los controles que deberan llevar quienes operan
sin perjuicio de la regulacion del sistema de control de la DOP y de las facultades de la
autoridad competente para el control oficial, de la entidad en que aquella hubiera dele-
gado la verificacion del cumplimiento del pliego de condiciones y de la entidad nacional
de acreditacion.

d) Velar por el cumplimiento de la normativa de la DOP, especialmente el pliego de condi-
ciones y del reglamento.

e) Investigar y difundir el conocimiento y aplicacion de los sistemas de produccion, elabo-
racién, transformacién y comercializacién propios de la DOP.

f) Informar sobre las materias establecidas en el apartado anterior a las operadoras y los
operadores que lo soliciten y a la Administracion.

g) Adoptar iniciativas para las modificaciones del pliego de condiciones e intervenir en los
procedimientos que sobre dicho objeto se tramiten.

h) Informar a las consumidoras y a los consumidores sobre las caracteristicas especificas
de calidad de los productos de la DOP.

i) Realizar actividades promocionales, en las que se utilizaran un lenguaje no sexista y se
garantizaran un tratamiento igualitario en los contenidos y las imagenes, tal y como
exige el articulo 27 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de igualdad entre mujeres y
hombres contra la violencia de género en Extremadura.

j) Elaborar estadisticas de produccion, elaboracion, transformacion y comercializacion de
los productos amparos para uso interno y para su difusion y general conocimiento, con
preceptiva incorporacion de indicadores de género en las operaciones estadisticas que
posibiliten un mejor conocimiento de las diferencias en los valores, roles, situaciones,
condiciones, expectativas y necesidades de mujeres y hombres, tal y como exige el
articulo 28 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y hombres y
contra la violencia de género en Extremadura.



NUMERO 81
D D Lunes, 29 de abril de 2019 18607

k) Gestionar las cuotas obligatorias.

|) Establecer y gestionar las cuotas y las tarifas por prestacion de servicios y demas recur-
sos que financien sus actividades no sujetas al derecho administrativo.

m) Elaborar, aprobar y gestionar sus presupuestos.
n) Proponer el reglamento y estatutos de la DOP, asi como sus modificaciones.

fi) Establecer los requisitos de contraetiquetas, precintas y otros marchamos de garantia,
incluidos los que pudieran insertarse en el etiquetado, propios de la DOP, asi como
expedirlos.

0) Establecer los requisitos y autorizar las etiquetas comerciales utilizables en los produc-
tos protegidos, en aquellos aspectos que afecten a la denominacién y ejercer las facul-
tades establecidas en el articulo 7 de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Regu-
ladores de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad
Agroalimentaria de Extremadura.

p) En su caso, establecer acuerdos de campafia sobre aspectos de coyuntura anual, con
base en criterios de defensa y mejora de la calidad, y centro de los limites fijados por el
pliego de condiciones, por este reglamento y, en su caso, por el manual de calidad.

q) Colaborar con las autoridades competentes, particularmente mediante la gestion de los
registros publicos de la DOP, asi como con los drganos encargados del control.

r) Velar por el desarrollo sostenible de la zona de produccion.
s) En su caso, calificar cada cosecha.
t) En su caso, actuar como organismo de certificacion.

u) Realizar las funciones que les hubieren sido delegadas o encomendadas por la Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

v) El impulso del ejercicio del derecho a la titularidad compartida en explotaciones agra-
rias reconocido en las normas, con el fin de facilitar a las mujeres el acceso y manteni-
miento de la titularidad o cotitularidad de las explotaciones.

w) Las demas funciones atribuidas por la normativa que estuviere vigente.

En su caso, al asumir las funciones de entidad de certificacion a través de estructura
de control independiente, el Consejo Regulador habra de atenerse a los limites esta-
blecidos en el articulo 14.2 de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores
de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria
de Extremadura.
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4, Se consideraran publicas las funciones de las letras b), k), n) fi), 0), p), q) y u (por lo que
respecta a las funciones delegadas) del apartado anterior. Los actos y resoluciones que se
dicen en ejercicio de las funciones de las letras b), k), n) i), 0), p) y q) seran recurribles
en alzada ante la persona titular de la Consejeria competente en materia de denominacio-
nes de origen. Los actos y resoluciones que se dicten en ejercicio de las funciones delega-
das de la letra u) estaran sujetas al recurso administrativo que corresponda ante ese
mismo drgano.

5. La constitucion, estructura y funcionamiento del Consejo Regulador se regiran por princi-
pios democraticos y de representatividad de los intereses econdmicos y sectoriales inte-
grados en la DOP, con especial contemplacion de los minoritarios. Deberad exigir paridad
en la representacion de los diferentes intereses en presencia y mantener, como principio
basico, su funcionamiento sin animo de lucro. Asimismo, en atencion al articulo 47 de la
Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia
de género en Extremadura, se estara a lo dispuesto en el articulo 9.3 de este Reglamento
en relacion con la paridad de género de las candidaturas conjuntas.

6. Para la realizacion de cuantos fines y facultades no sean incompatibles con su naturaleza
juridica y las funciones atribuidas, el Consejo Regulador podra participar, constituir o rela-
cionarse con toda clase de asociaciones, fundaciones, sociedades civiles o mercantiles,
corporaciones de derecho publico, consejos reguladores u otras personas juridicas, esta-
bleciendo, en su caso, los negocios juridicos que estime oportunos.

7. El régimen juridico de los actos, resoluciones y negocios juridico del Consejo Regulador
sera el establecido en el Titulo V de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Regulado-
res de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria
de Extremadura.

Articulo 8. Composicion del Consejo Regulador.
1. El Consejo Regulador de la DOP esta compuesto por los siguientes drganos:
a) La Presidencia.
b) La Vicepresidencia o Vicepresidencias.
c) El Pleno.
d) Los demas que puedan establecerse en los estatutos.

2. El procedimiento para la eleccion de las personas titulares de estos 6rganos es el que se
establece en los estatutos, que habran de respetar y adecuarse, en su caso, a lo que
pudiera establecerse reglamentariamente para los procedimientos electorales de las enti-
dades de gestidn de las denominaciones de origen e indicaciones geograficas.
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Articulo 9. Organos de gobierno.

1. Los 6rganos de gobierno del Consejo Regulador seran el Pleno, la Presidencia y la Vicepre-
sidencia o Vicepresidencias.

2. Tendran derecho a ser electoras y elegibles para formar parte de los drganos de gobierno,
las personas fisicas o juridicas que estén inscritas en los registros correspondientes del
Consejo Regulador antes de la convocatoria de las elecciones a dichos cargos y no estén
incursas en causas de inelegibilidad o incompatibilidad del régimen electoral general.
Perderan la condicién de miembros electos quienes durante su mandato incurran en causa
de inelegibilidad o incompatibilidad. En el supuesto de que un operador u operadora con
derecho de sufragio esté inscrito tanto en el registro de explotaciones como de industrias,
podra ser elector o electora en el censo que se forme a partir de cada registro. Sin embar-
go, sblo podra ser elegible, y por lo tanto optar a la candidatura de uno de dichos censos.

3. Sera respetada la paridad de género en las candidaturas conjuntas, salvo que resultare
acreditado que los censos de operadores y operadoras no lo permitieran.

Articulo 10. El Pleno.

1. El Pleno es el érgano colegiado de gobierno del Consejo Regulador y ostenta la represen-
tacion de los intereses econdmicos y sectoriales integrados en la DOP.

2. El Pleno estara compuesto por:
a) La persona titular de la Presidencia del Consejo Regulador.
b) La persona titular de la Vicepresidencia o Vicepresidencias del Consejo Regulador.

c) Las personas titulares de las vocalias. Dichas personas titulares y suplentes de las
vocalias seran elegidos por entre las personas, fisicas o juridicas, inscritas en los regis-
tros de la DOP para un mandato de cuatro afios. Cuando una persona juridica sea
elegida como vocal, designara la persona fisica que la represente en las sesiones del
Pleno. Los estatutos determinaran el nimero de vocales.

d) La persona que ejerza las funciones de Secretaria del Consejo Regulador, en el caso de
que recaiga en una persona que no sea miembro del Pleno, de conformidad con lo
previsto en los Estatutos, con voz pero sin voto.

3. Podra asistir con voz y sin voto a las reuniones del Pleno o de cualesquiera 6rganos cole-
giados de gestion con funciones decisorias delegadas por aquel, una persona representan-
te designada por la Direccién General con competencia, en materia de calidad agroalimen-
taria, a quien se le reconocera con caracter general los derechos como miembros, en
cuanto no resultare incompatible con su naturaleza y su regulacion especifica.
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Incurrirdn en nulidad de pleno derecho, los actos y resoluciones del Pleno sujetos a dere-
cho administrativo cuando no se hubiere convocado a la persona representante de la
Direccion General competente o la convocatoria no se hubiese efectuado con la antelacion
y demas requisitos normativamente establecidos.

4. Son funciones del Pleno:

a) Denunciar ante la Consejeria competente los hechos conocidos susceptibles de consti-
tuir infracciones de la normativa propia de la DOP.

b) Denunciar cualquier uso incorrecto conocido de la DOP ante los drganos administrativos
y jurisdiccionales competentes.

c) Desempeniar las funciones de proteccion de la DOP exigidas por el articulo 7 de la Ley
4/2010, de 28 de abril, Consejos Reguladores de Denominaciones de Origen e Indica-
ciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

d) Establecer los requisitos minimos de los controles que deberan llevar las operadoras y
los operadores, sin perjuicio de la regulacion del sistema de control de la DOP y de las
facultades de la autoridad competente para el control oficial, de la entidad en que
aquella hubiera delegado la verificacion del cumplimiento del pliego de condiciones y de
la entidad de acreditacion.

e) Velar por el cumplimiento de la normativa de la DOP, especialmente del pliego de condi-
ciones y de este reglamento.

f) Adoptar iniciativas para las modificaciones del pliego de condiciones e intervenir en los
procedimientos que sobre dicho objeto se tramiten.

g) Proponer el reglamento y estatutos de la DOP asi como sus modificaciones.

h) Establecer los requisitos de contraetiquetas, precintas y otros marchamos de garantia,
incluidos los que pudieran insertarse en el etiquetado, propios de la DOP.

i) Establecer los requisitos de las etiquetas comerciales utilizables en los productos prote-
gidos, en aquellos aspectos que afecten a la DOP.

j) En su caso, establecer acuerdos de campafa sobre aspectos de coyuntura anual en los
términos del articulo 16.2 p) de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores
de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de
Extremadura.

k) En su caso, calificar cada produccion.

|) Establecer las cuotas obligatorias, tarifas por servicios, cuotas o derramas necesarias
para la financiacion de objetivos especiales y concretos u obligaciones extraordinarias
y, en general, cuantos recursos financien la entidad de gestidn.
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m) Aprobar los presupuestos anuales.

n) Aprobar dentro del primer trimestre de cada afio la memoria de las actividades y la
liquidacion presupuestaria del ejercicio anterior, asi como en igual plazo, el inventario
con todos los bienes muebles e inmuebles y derechos reales sobre los mismos cuyo
valor exceda de 500 euros a fecha de 31 de diciembre de cada afio y acordar la remi-
sidn conjunta de la memoria, liquidacion e inventario de la Consejeria competente.

i) Cumplir y hacer cumplir el presente reglamento y el pliego de condiciones; proponer y
acordar para ello las disposiciones necesarias; y ordenar los acuerdos que adopte a
tales efectos.

0) En su caso, aprobar el manual de calidad de la DOP, en aplicacion de la Norma UNE-EN
ISO/IEC 17065:2012 (Evaluacion de la conformidad. Requisitos para organismos que
certifican productos, procesos y servicios) o norma técnica que la sustituya.

p) Supervisar la gestidn de los registros de la DOP.

q) Autorizar las etiquetas y contraetiquetas utilizables en los productos protegidos en
aquellos aspectos que afecten a la DOP, y controlar su uso.

r) Aprobar la enajenacion de patrimonio y la concertacion de operaciones de crédito.

s) Autorizar los gastos por importe superior a 6.000 euros o el 5 % del presupuesto anual,
segun cual sea la cifra mas elevada, si en los estatutos no se establece un limite menor.

t) Aprobar los acuerdos sobre el ejercicio de acciones y la interposicion de recursos ante
cualquier jurisdiccion, sin perjuicio de la incoacion de unas y otros por la persona que
ostente la presidencia en caso de extrema urgencia; incoacion que debera someterse a
ratificacion en la primera reunion del Pleno que se celebre.

u) Aprobar los acuerdos de colaboracion y cooperacion con las Administraciones Publicas y
con cualquier otra entidad.

v) Aprobar los acuerdos relativos a la creacidn o supresidon de entidades con personalidad
juridica por el Consejo Regulador o su participacion en ellas.

w) Desempefiar las funciones inherentes a su naturaleza de maximo 6rgano de gobierno
del Consejo Regulador.

x) Otras funciones detalladas en los estatutos y cualquier otra funcion que corresponda al
Consejo Regulador segun las disposiciones vigentes, y que no correspondan a ninguln
otro 6rgano de gobierno.

. En los términos de los estatutos podran ser delegadas las funciones establecidas en las

letras k), p), q) y x). Tratandose de las funciones de las letras p) y q) sélo podran delegar-
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se en la persona que ostente la Presidencia o en una comision delegada del Pleno. Las
demas funciones seran indelegables.

Articulo 11. Régimen de funcionamiento del Pleno.

1. El Pleno se reunira por convocatoria de la persona titular de la Presidencia, bien por propia
iniciativa o a peticion de la mitad de las personas titulares de una vocalia, o bien cuando
resulte procedente de acuerdo con los estatutos. En todo caso, debera celebrar sesion
ordinaria como minimo una vez por semestre.

2. Las sesiones ordinarias del Pleno seran convocadas por el Presidente o la Presidenta con
una antelacion de al menos cinco dias habiles a su celebracién, y para la convocatoria de
las sesiones extraordinarias, este periodo quedara reducido a cuarenta y ocho horas como
minimo. La convocatoria se realizard por cualquier medio que permita tener constancia de
su recepcion por las personas convocadas, y contendra el orden del dia de la reunién y la
fecha, el lugar y la hora de la misma.

Para la adecuada asistencia de la persona representante de la Direccion General compe-
tente deberan recibirse en la sede de dicho d6rgano directivo con la citada antelacion las
convocatorias, por cualquier medio que permita tener constancia de su recepcioén, asi
como de la fecha, la identidad y el contenido de lo notificado.

3. Cuando el Pleno se convoque a peticion de sus miembros, en el orden del dia se incluiran
los asuntos consignados en la solicitud, y la reunion sera convocada dentro de los tres
dias habiles siguientes a la recepcion por la Presidencia.

4. En las reuniones no podran debatirse ni adoptarse acuerdos sobre asuntos que no figuren
en el orden del dia, salvo que estén presentes la totalidad de quienes pertenezcan al Pleno
y sea declarada la urgencia del asunto por unanimidad. Si se tratare de acuerdos sujetos
a recurso administrativo serd imprescindible que esté presente en la reunion la persona
gue haya sido designada como representante por la Direccion General competente.

5. Para la valida constitucion del Pleno se requiere que estén presentes las personas que
ostenten la Presidencia o la Secretaria o las que las sustituyan, asi como miembros, con
inclusion de aquel que desemperie la presidencia, que representen el 50 % de todos los
votos.

6. Los acuerdos del Pleno se adoptardan por mayoria simple. Quien ostenta la presidencia
tendra voto dirimente en caso de empate.

7. En cualquier caso, el Pleno quedard validamente constituido cuando estén presentes la
totalidad de sus miembros y asi lo acuerden por unanimidad.

8. Si asi lo estima necesario, el Pleno podra completar sus normas de funcionamiento, respe-
tando en todo caso lo establecido en este reglamento y en sus estatutos.
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Articulo 12. Presidencia.

1. La persona titular de la Presidencia del Consejo Regulador sera elegida por el Pleno con el
voto favorable de la mayoria.

2. El mandato durard cuatro afios. Ademas de por el transcurso de dicho plazo, finalizara por
las siguientes causas: dimision, incapacidad, fallecimiento y decision del Pleno aprobada
por mayoria absoluta de sus miembros.

3. Son funciones de la persona que ostente la Presidencia:

a) Representar al Consejo Regulador, sin perjuicio de las representaciones para casos
especificos que puedan otorgarse expresamente por el Presidente o la Presidenta a
favor de miembros del Pleno.

b) Administrar los ingresos y gastos, ordenar los pagos y rendir las cuentas, de acuerdo
con las decisiones tomadas por el Pleno.

c) Dictar los actos y resoluciones sobre los registros de la DOP no atribuidos expresamen-
te al Pleno.

d) Dictar los actos y resoluciones sobre gestidén de las cuotas obligatorias no atribuidas
expresamente al Pleno.

e) Convocar el procedimiento electoral del Pleno y los actos especificados en los estatutos
relativos a los procedimientos electorales.

f) Remitir a la Direccidon General competente cuantos documentos, informaciones, infor-
maciones o datos vengan exigidos legalmente.

g) Las establecidas en los estatutos.
h) Las inherentes a su condicion.
i) Cualesquiera otras establecidas en la normativa vigente.

4. Seran indelegables las funciones establecidas en las letras a), b), c), d), ), f) y h). Las
demas funciones seran delegables en los términos establecidos en los estatutos.

Articulo 13. Vicepresidencia.

1. El Vicepresidente o la Vicepresidenta serd nombrado en el mismo Pleno que el Presidente
o la Presidenta con el voto favorable de la mayoria y por el mismo tiempo.

2. La persona titular de la Vicepresidencia sustituira al Presidente o la Presidenta por las
causas justificadas previstas en los estatutos.



e D OE NUMERO 81
2 Lunes, 29 de abril de 2019 18614

——

3. El Vicepresidente o la Vicepresidenta asumira las funciones que establezcan los estatutos
con respeto de lo establecido en este reglamento.

4, Los estatutos podran establecer una o mas vicepresidencias.

Articulo 14. Personal.

1. El Consejo Regulador contara con el personal necesario para el cumplimiento de sus fines,
segun se determine en los estatutos.

2. El personal desempefiard sus funciones al servicio de los drganos gobierno. Asimis-
mo, podra auxiliar a la estructura de control de forma imparcial, objetiva y con sigilo
profesional.

CAPITULO 1V

Sistema de control y certificacion

Articulo 15. Verificacion del cumplimiento del pliego de condiciones.

1. Por delegacion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en los términos y siempre
que concurran las condiciones del articulo 51.3 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria
de Extremadura, en su redaccién dada por la Ley 2/2016,de 17 de marzo, el Consejo
Regulador verificara el cumplimiento del pliego de condiciones de la DOP.

2. Si no concurriesen las condiciones establecidas en el articulo 51.3 de la Ley 6/2015, de 24
marzo, Agraria de Extremadura, en su redaccidon dada por la Ley 2/2016, de 17 de marzo,
la verificacion del cumplimiento del pliego de condiciones de la DOP se realizard por cual-
quiera de las formas establecidas en el articulo 59 de la citada Ley 6/2015, de 24 de
marzo, Agraria de Extremadura.

3. En el caso contemplado en el apartado 1, las actuaciones de la entidad de gestion como
entidad de certificacion no estaran sujetas a recurso administrativo ni se regiran por el
derecho administrativo. En ningln caso tendran la consideracion de sancion las medidas
correctoras ni la denegacion o suspension temporal de la utilidad de la denominacién de
origen adoptadas en materia de certificacion.

4. En el caso contemplado en el apartado 1, compete a la estructura del Consejo Regulador:

— Auditar el sistema productivo o de elaboracion de las explotaciones o empresas y
comprobar su aptitud para ser operador u operadora.

— Adoptar las decisiones relativas a la certificacion de las operadoras y los operadores de
acuerdo con lo establecido en la Norma UNE-EN ISO/IEC 17065:2012 (Evaluacién de la
conformidad. Requisitos para organismos que certifican productos, procesos y servi-
cios) o norma técnica que la sustituya.
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— Participar en las funciones de gobierno y de administracion atribuidas a la entidad de
gestion en los términos del inciso final del articulo 14.2 de la Ley 4/2010, de 28 de
abril, de Consejos Reguladores de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geografi-
cas de Calidad Agroalimentaria de Extremadura.

— La comunicacion en el plazo de 48 horas a la Direccién General competente de las
decisiones relativas a la suspensidon o retirada de la certificacion por cualquier
medio que permita tener constancia de su recepcion, asi como de la fecha, la iden-
tidad y el contenido.

CAPITULO V

Registros de la Denominacion de Origen Protegida

Articulo 16. Registros de la DOP.

1.

El Consejo Regulador llevara los siguientes registros:
a) Registros de explotaciones.

b) Registro de industrias envasadoras.

. Los registros del apartado 1 seran responsabilidad del Consejo Regulador, quien garantiza-

ra la proteccion de los datos personales incluidos en sus inscripciones. La Direccion Gene-
ral competente tendra acceso permanente a sus datos.

. Ni estos ni otros registros potestativos internos que pueda llevar el Consejo Regulador

tendran caracter habilitante para producir o elaborar productos amparados en la DOP.

Los registros incluirdn sistematicamente la variable de sexo, en cumplimiento del articulo
28 de la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y hombres y contra la
violencia de género en Extremadura.

Articulo 17. Inscripciones y modificacion de datos de las inscripciones.

1.

Junto con los demds datos complementarios que puedan establecerse en la normativa
vigente, o en los estatutos de la DOP, figuraran en los registros de explotaciones y de
industrias: el nombre o razdén social, el domicilio de la empresa o domicilio social, su
ubicacion geografica precisa (referencia catastral, identificacion SGPAC), los nimeros de
los registros de inscripcion preceptiva segin la normativa vigente (entre ellos el Libro de
Explotaciones Apicolas, Registro sanitario de empresas alimentarias y el registro integrado
industrial), las decisiones sobre suspension o retirada temporal de la certificacion, asi
como la dltima anualidad en la que hubiera producido o elaborado productos amparados
por la DOP.
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. La autoridad competente o el organismo de certificacion en quien aquella delegue la verifi-

cacion del pliego de condiciones remitira al Consejo Regulador en el plazo de los diez dias
habiles, los datos a los que se refiere el apartado anterior, que resulten comprobados en
su actividad certificadora, asi como sus variaciones.

. El Consejo Regulador procedera de oficio a inscribir o a actualizar las inscripciones de las

operadoras y los operadores en el registro correspondiente, con los datos a que se refiere
el apartado anterior.

. Las comunicaciones de los datos inscribibles o sus modificaciones se adecuaran a los

modelos normalizados que estaran disponibles en la web oficial del Consejo Regulador.

Articulo 18. Baja en los registros.

1.

Las personas inscritas causaran baja en el correspondiente registro, por alguna de las
siguientes causas:

a) Falta de comercializacidén anual de produccidn certificada de miel amparada bajo la DOP
que no sea debida a causa de fuerza mayor o extraordinaria justificada.

b) Retirada definitiva del derecho al uso de la DOP por la autoridad competente u organis-
mo de certificacion en que aquella hubiera delegado en ejercicio de las funciones de
control oficial.

¢) Por sancién administrativa.

d) A peticion de las operadoras y los operadores.

. Los estatutos podran establecer obligaciones relativas al tiempo y forma de las solicitudes

de baja con la finalidad de que la entidad de gestidon pueda realizar adecuadamente las
previsiones presupuestarias, asi como regular garantias para su cumplimiento o penaliza-
ciones economicas en caso de incumplimiento que tendran naturaleza de derecho privado,
asi como obligaciones econdmicas suplementarias proporcionadas cuando la solicitud de
readmision se produzca antes de transcurrir treinta y seis meses desde la baja.

. Previo tramite de audiencia, se dictara resolucion, en la que se motivara y decidira la baja.

CAPITULO VI

Régimen presupuestario y contable y financiacion
del Consejo Regulador

Articulo 19. Régimen presupuestario.

De conformidad con el articulo 18 de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores
de Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de
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Extremadura, el Pleno del Consejo Regulador, de forma indelegable, aprobara anualmente los
presupuestos, y dentro del primer trimestre de cada afo, aprobard la memoria de las activi-
dades realizadas durante el afio inmediatamente anterior asi como liquidacion presupuestaria
del ejercicio pasado.

Los documentos mencionados en el apartado anterior seran remitidos a la Consejeria compe-
tente en materia de calidad agroalimentaria, en el plazo de un mes, a contar desde la fecha
de su aprobacion por cualquier medio que permita tener constancia de su recepcion, asi
como de la fecha, la identidad y el contenido.

El Consejo Regulador estara obligado a ser auditado o a someter sus cuentas a censura en
cada ejercicio presupuestario en la forma en que se establezca en sus estatutos, sin perjuicio
de la funcion fiscalizadora que corresponda a las Administraciones, organismos o entes publi-
cos legalmente habilitados para ello, salvo que resultare exonerado de dicha obligacion en los
términos del inciso final del articulo 18 de la Ley 4/2010.

Articulo 20. Régimen contable.

De acuerdo con el articulo 19 de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores de
Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de Extre-
madura, el Consejo Regulador llevara un plan contable, adecuado al Plan General de Contabi-
lidad que le resulte de aplicacion.

La Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura, a través de la Intervencion
General, podra ejercer el control financiero necesario sobre los gastos efectuados para la
gestion de sus funciones.

Articulo 21. Financiacién del Consejo Regulador.

1. Para el cumplimiento de sus fines, el Consejo Regulador contara con los recursos estable-
cidos en el articulo 17 de la Ley 4/2010, de 28 de abril, de Consejos Reguladores de
Denominaciones de Origen e Indicaciones Geograficas de Calidad Agroalimentaria de
Extremadura.

2. Las bases para calcular las cuotas que deben abonar las personas inscritas se determina-
ran en los estatutos en atencion a:

a) Para los operadores y operadoras inscritos en el Registro de Explotaciones:
— Una cuota de inscripcion, dentro de los limites establecidos en los estatutos.

— Una cuota de renovacion, en funcion del nimero de colmenas inscritas, dentro de los
limites establecidos en los estatutos.

— Una cuota por expedicion de certificados de origen y otros documentos, equivalente
a su coste de emision, a solicitud del operador u operadora.
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b) Para las operadoras y operadores inscritos en el Registro de Industrias Envasadoras:
— Una cuota de inscripcion, dentro de los limites establecidos en los estatutos.
— Una cuota de mantenimiento, dentro de los limites establecidos en los estatutos.

— Una cuota sobre etiquetas y contraetiquetas, que no podra exceder del doble de su
coste.

— Una cuota por expedicion de certificados de origen y otros documentos, equivalente
a su coste de emisidn, a solicitud del operador u operadora.

3. Correspondera al Pleno del Consejo Regulador establecer los parametros para el calculo de
las bases a que se refiere el apartado dos anterior.

4, En su caso, los costes de la estructura de control deberan ser financiados por las personas
inscritas mediante el pago de las tarifas correspondientes a:

a) Auditoria de evaluacion con caracter previo al comienzo de la actividad de produccion o
elaboracion de la explotacion o industria conforme al pliego de condiciones de la DOP.

b) Auditorias de seguimiento para revisar el cumplimiento del pliego de condiciones.
c) Apertura de expedientes de certificacion y de emision de certificados.
d) Otros servicios (analisis, informes y otras actuaciones analogas).

El Pleno, en su caso, determinara el importe de las tarifas de la estructura de control,
teniendo en cuenta el nimero de auditorias a realizar y el volumen de elaboracion de los
inscritos. Dichas tarifas estaran a disposicion de las personas interesadas.

5. El pago de las cuotas obligatorias y tarifas sera obligatorio para las operadoras y los
operadores inscritos.

6. Estatutariamente se podran regular los periodos de devengo, pagos, notificaciones, liqui-
daciones y otros elementos relativos a la gestion y recaudacion de los recursos financieros
de la entidad. Asimismo, se podran regular garantias para el cumplimento de las obliga-
ciones economicas o fijar penalizaciones en caso de incumplimiento de las mismas, que
tendran naturaleza de derecho privado.
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

DECRETO 48/2019, de 23 de abril, por el que se regula la concesion directa
de una subvencién a la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
de la provincia de Caceres, destinada a cofinanciar la ejecucion de
programas de formacion y empleo financiados por el Fondo Social Europeo.
(2019040050)

La Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la Provincia de Caceres es una
Corporacion de Derecho Publico, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar, que se
configura como 6rgano consultivo y de colaboracion con las Administraciones Publicas, de
conformidad con lo establecido en la Ley 3/2018, de 21 de febrero, de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Servicios de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

De acuerdo con dicha ley, entre sus funciones publico-administrativas se encuentran las de
colaborar con las Administraciones Publicas en labores de apoyo, asesoramiento, informacion
y orientacion a las personas emprendedoras y creacion de empresas, especialmente en el
ambito de las pequefias y medianas empresas, colaborar en los programas de formacion
establecidos por las Administraciones Publicas competentes y entre sus funciones privadas
las de difundir e impartir formacion en relacion con la creacion, direccion y administracion de
empresas.

En este ambito funcional, la citada corporacion es la encargada de ejecutar varios
programas de formacion y empleo, que son gestionados, en calidad de organismo inter-
medio, por la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafa,
en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educacién y del Programa
Operativo de Empleo Juvenil, ambos con financiacion del Fondo Social Europeo en el
periodo 2014-2020.

Se trata de los programas “Programa Integral de Cualificacién y Empleo (PICE), “Progra-
ma de Apoyo Empresarial a las Mujeres” y “Programa de Formacion Profesional Dual en
la empresa”, que incluyen acciones de formacion y empleo para el emprendimiento,
actuaciones de apoyo a la formacion profesional dual en el ambito de las empresas,
formacion en idiomas, competencias digitales y habilidades para el empleo, dirigidas a
capacitar y mejorar la empleabilidad de las personas trabajadoras desempleadas, en
particular las mujeres y las personas jovenes incluidas en el Sistema Nacional de Garan-
tia Juvenil.

La Junta de Extremadura es consciente de la relevancia que los programas europeos
tienen de cara a la mejora de la cualificacion profesional, la empleabilidad y las posibili-
dades de insercidon laboral de personas trabajadoras de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. En este sentido, el Plan de Empleo de Extremadura 2018-2019 establece
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que las politicas de empleo deben formularse con el objetivo de abordar la realidad y
particularidades de nuestro mercado de trabajo de forma coherente con los planteamien-
tos generales que se formulan para el entorno mas amplio en el que se integra Extrema-
dura. El contexto europeo hace ineludible la toma en consideracién de los anélisis,
propuestas e instrumentos que en el ambito del empleo se vienen adoptando desde las
Instituciones de la Unidon Europea.

Por otra parte, la Estrategia de Empleo de Extremadura 2016-2019 y el Plan de Empleo de
Extremadura 2018-2019 destacan que la formacion para el empleo es un instrumento clave
de las politicas activas de empleo, que tiene como objetivo capacitar a las personas para el
trabajo y actualizar sus competencias y conocimientos a lo largo de su vida profesional, de
acuerdo con las necesidades de los sectores productivos.

Esta vinculacion al sector productivo justifica que entre los objetivos del citado plan se
encuentre el de fortalecer la conexion de las politicas de empleo con la actividad econdmica y
la competitividad empresarial y que una de las lineas de trabajo sea la de conectar las Politi-
cas Activas de Empleo con las estrategias puestas en marcha por la Consejeria de Economia
e Infraestructuras, que es el érgano de la Junta de Extremadura al que se atribuye la tutela
de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Extremadura, segun lo previs-
to en la Ley 3/2018, de 21 de febrero.

Esta concurrencia de objetivos justifica la necesidad de apoyar la ejecucion de los programas
gestionados por la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacidon de Espafia,
en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacidon y Educacion y del Programa
Operativo de Empleo Juvenil, cofinanciados por el Fondo Social Europeo 2014-2020, y de
cuya ejecucion se encarga la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la Provin-
cia de Caceres, que se convierte de esta manera en entidad captadora de fondos europeos
destinados a la capacitacion de las personas para el trabajo y actualizar sus competencias y
conocimientos a lo largo de su vida profesional, de acuerdo con las necesidades del tejido
productivo extremefio.

La colaboracidn por parte de la Administracion autonémica se concreta mediante la concesion
directa de una subvencion a la citada Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la
Provincia de Caceres, destinada a cofinanciar el coste de los programas de formacion y
empleo que ejecuta dicha corporacion, en la parte que no sea financiada por el FSE.

El articulo 22.4 c) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Comunidad Auténoma de Extremadura, regula la concesion en forma directa
y con caracter excepcional de subvenciones, cuando se acrediten razones de interés publico,
social, econdmico o humanitario u otras debidamente justificadas que dificulten su convoca-
toria publica.

De acuerdo con dicha prevision, el parrafo d) del apartado primero del articulo 32 de la
misma norma, permite la concesion directa de una subvencion en aquellos supuestos
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excepcionales que, reuniendo los requisitos del articulo 22.4.c, pueden ser acordados de
forma singular mediante decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria
correspondiente y previo informe favorable de la Consejeria competente en materia de
hacienda.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de
28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, a propuesta de la Consejera de Educacion y Empleo, y previa deliberacion del
Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura, en su sesion del dia 23 de abril de
2019,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. El presente decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencion a la
Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la Provincia de Caceres, destinada a
cofinanciar la ejecucion por parte de dicha corporacion, durante 2019, de los programas
de formacion y empleo recogidos en el articulo 4 y financiados por el FSE en el periodo
2014-2020.

2. Esta subvencidn tiene caracter singular, agotandose la concesion con la ejecucion
del presente decreto, sin que del mismo se generen otros derechos para las entida-
des beneficiarias.

Articulo 2. Entidad beneficiaria.

1. La entidad beneficiaria de la subvencion establecida en el presente decreto es la Camara
Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la Provincia de Caceres (en adelante la
Camara de Caceres).

2. Para acceder a la subvencion la entidad beneficiaria no podra estar incursa en ninguna de
las causas de prohibicion contenidas en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura (en adelante Ley 6/2011,
de 23 de marzo).

La justificacion de estos extremos se realizarda mediante declaracion responsable de la
persona que ostente la representacion legal de la entidad beneficiaria, dirigida al Director
Gerente del Servicio Extremefio PUblico de Empleo (en adelante SEXPE).

Articulo 3. Razones justificativas de la concesion directa.

El Plan de Empleo de Extremadura 2018-2019 destaca que la formacion para el empleo es un
instrumento clave de las politicas activas de empleo, que tiene como objetivo capacitar a las
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personas para el trabajo y actualizar sus competencias y conocimientos a lo largo de su vida
profesional, de acuerdo con las necesidades de los sectores productivos.

Esta vinculacion al sector productivo justifica que entre los objetivos del citado Plan de
Empleo se encuentre el de fortalecer la conexidn de las politicas de empleo con la activi-
dad econdmica y la competitividad empresarial y que una de las lineas de trabajo sea la
de conectar las Politicas Activas de Empleo con las estrategias puestas en marcha por la
Consejeria de Economia e Infraestructuras, que es el 6rgano de la Junta de Extremadura
al que se atribuye la tutela de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios
de Extremadura, segln lo previsto en la Ley 3/2018, de 21 de febrero.

La Camara de Caceres es la encargada de ejecutar varios programas de formacion y
empleo, que son gestionados, en calidad de organismo intermedio, por la Camara Oficial
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia, en el marco del Programa
Operativo de Empleo, Formacion y Educacidon y del Programa Operativo de Empleo Juve-
nil, ambos con financiacidn del Fondo Social Europeo en el periodo 2014-2020.

Se trata de los programas “Programa Integral de Cualificacién y Empleo (PICE), “Progra-
ma de Apoyo Empresarial a las Mujeres” y “Programa de Formacion Profesional Dual en
la empresa”, que incluyen acciones de formacion y empleo para el emprendimiento,
actuaciones de apoyo a la formacion profesional dual en el ambito de las empresas,
formacion en idiomas, competencias digitales y habilidades para el empleo, dirigidas a
capacitar y mejorar la empleabilidad de las personas trabajaras desempleadas, en parti-
cular las mujeres y las personas jovenes incluidas en el Sistema Nacional de Garantia
Juvenil.

La Junta de Extremadura es consciente de la relevancia que los programas europeos
tienen de cara a la mejora de la cualificacion profesional, la empleabilidad y las posibili-
dades de insercion laboral de personas trabajadoras de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. En este sentido, el Plan de Empleo de Extremadura 2018-2019 establece
que las politicas de empleo deben formularse con el objetivo de abordar la realidad y
particularidades de nuestro mercado de trabajo de forma coherente con los planteamien-
tos generales que se formulan para el entorno mas amplio en el que se integra Extrema-
dura. El contexto europeo hace ineludible la toma en consideracion de los analisis,
propuestas e instrumentos que en el ambito del empleo se vienen adoptando desde las
Instituciones de la Union Europea.

Esta concurrencia de objetivos justifica la necesidad de apoyar la ejecucién de los
programas gestionados por la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Nave-
gacion de Espana, en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacién y Educa-
cion y del Programa Operativo de Empleo Juvenil, cofinanciados por el Fondo Social
Europeo 2014-2020, y de cuya ejecucion se encarga la Camara de Caceres, que se
convierte de esta manera en entidad captadora de fondos europeos destinados a la
capacitacion de las personas para el trabajo y actualizar sus competencias y conocimien-
tos a lo largo de su vida profesional, de acuerdo con las necesidades del tejido producti-
vo extremefio.
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Asi, la coincidencia de objetivos en los programas de formacion y empleo que viene desarro-
llando el SEXPE y los programas financiados por el FSE, que hace necesaria una adecuada
colaboracion entre las instituciones y entidades implicadas en su consecucién, la naturaleza
publico-privada de la Camara de Caceres, entre cuyas funciones se encuentran la de colabo-
rar en los programas de formacion establecidos por las Administraciones Plblicas competen-
tes y de difundir e impartir formacion en relacion con la creacion, direccion y administracion
de empresas vy, finalmente, la experiencia de dicha corporacion en la ejecucion de programas
de empleo y formacion, a lo que se afade que en este caso es la Unica entidad, junto con la
Cédmara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la Provincia de Badajoz, que puede
ejecutar los programas europeos arriba indicados en el ambito de Extremadura, justifican el
interés publico, social y econdmico en la concesion directa sin convocatoria previa de la
subvencién a dicha entidad, al amparo de lo previsto en el 32.1.d) de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, en relacién con el articulo 22.4.c) del mismo texto legal.

Articulo 4. Actuaciones y gastos subvencionables.

1. La accidon subvencionable es la ejecucion por parte de la Camara de Caceres, durante
2019, de siguientes programas de formacidon y empleo, financiados por FSE, cuyos objeti-
vos, actuaciones y presupuesto se detallan en el anexo.

a) “Programa Integral de Cualificacién y Empleo (PICE)".
b) “Programa de Apoyo Empresarial a las Mujeres”
¢) “Formacidn Profesional Dual en la empresa”.

2. Se consideraran como gastos subvencionables los que hayan sido efectuados y pagados
en la ejecucion de los programas anteriores, en el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2019, y que hayan sido validados por la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacidon de Espafia, a efectos de su certificacion ante
el FSE.

No obstante, podran admitirse pagos realizados con posterioridad al 31 de diciembre de
2019, siempre que se refieran a gastos efectuados durante el periodo arriba indicado y
que dichos pagos sean validados por la citada camara a efectos de su certificacion ante el
FSE.

Articulo 5. Cuantia de la subvencion y financiacion.

1. La cuantia de la subvencion a conceder a la Camara de Caceres asciende a 60.778,00
euros, que se ha calculado en funcidn del porcentaje de cofinanciacion que resulta necesa-
rio para completar la financiacidon por parte del FSE del coste de los programas sefalados
en el articulo anterior, de acuerdo con los presupuestos aportados por la entidad benefi-
ciaria junto con su solicitud de subvencion y detallados en el anexo.
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El eventual exceso de financiacion por parte del SEXPE se calculara tomando como refe-
rencia la proporcion que debe alcanzar la subvencion regulada en este decreto respecto
del coste total de la actividad subvencionable, de conformidad con lo sefalado en el arti-
culo 8 del presente decreto.

2. La subvencion establecida en el presente decreto se financiard con cargo a los créditos
autorizados en la aplicacion presupuestaria 1308242B48900 y proyecto de gasto
201214040001000 “Ayudas complementarias para la formacién”, de los presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el ejercicio de 2019, financia-
dos con recursos propios de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Articulo 6. Procedimiento de concesion y publicidad.

1. La subvencion regulada en el presente decreto sera otorgada por el procedimiento de
concesion directa, sin convocatoria previa, al amparo de lo establecido en el articulo
32.1.d) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en relacion con el articulo 22.4.c) del mismo
texto legal.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 32.2 de la citada Ley 6/2011, de 23
de marzo, la concesion de la subvencién a la Camara de Caceres se instrumentara
mediante resolucion del Director Gerente del Servicio Extremefio PlUblico de Empleo o
persona en quien delegue, en la que se especificara la cuantia de la subvencion, las
actuaciones a ejecutar y el presupuesto del coste de las mismas, asi como el resto de
las condiciones a cumplir por la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo previsto en el
presente decreto.

3. La subvencion concedida serd publicada en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma en los términos previstos en el articulo 17.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo
y en el Portal de la Transparencia y la Participacion Ciudadana conforme a la Ley 4/2013,
de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.8. b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, se notificard a la Intervencion General de la Administracion del Estado la subvencion
concedida para su publicacion por la Base de Datos Nacional de Subvenciones.

Articulo 7. Pago de la subvencion.
1. El pago de la subvencion se hard efectivo de la siguiente manera:

a) Un primer pago anticipado del 60 % del importe total la subvencion concedida, una vez
dictada y notificada la resolucion de concesion a la interesada.

b) Un segundo pago del 40 % de la subvencion concedida, previa solicitud de la entidad
beneficiaria, acompafiada de un certificado de la persona que ocupe la Secretaria
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General de la Camara de Caceres, segun el modelo que se establezca en la resolucion
de concesion, en el que se certifique que el total de gastos y pagos realizados hasta
ese momento para la ejecucion de las actuaciones subvencionables, es de, al menos,
el 60 % del coste total de la actividad subvencionable.

La solicitud del segundo pago deberd presentarse antes del dia 1 de noviembre de
2019.

2. A efectos de lo establecido en el articulo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 marzo, no se exigi-
ra a la entidad beneficiaria la prestacion de garantia para la realizacion de los pagos anti-
cipados senalados anteriormente, sin perjuicio de la obligacién de justificacion integra de
las cantidades aportadas.

Articulo 8. Justificacion.

1. La entidad beneficiaria debera justificar el cumplimiento de las condiciones impuestas y de
la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencion de
acuerdo con lo establecido en el presente decreto y en la resolucién de concesion.

2. La justificacién de la subvencidén debera realizarse como maximo hasta el dia 31 de
diciembre de 2020, inclusive, mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificado de la persona que ocupe la Secretaria General de la Camara de Caceres,
respecto de los gastos y pagos realizados en cada uno de los programas ejecutados y
del cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion, segun el
modelo que se establezca en la resolucion de concesion.

b) Documento emitido por el 6rgano competente de la Cdmara Oficial de Comercio, Indus-
tria, Servicios y Navegacidon de Espafia, que acredite el importe validado por dicha
corporacion respecto a los gastos subvencionables a los que hace referencia el articulo
4 del presente decreto, a efectos de su certificacion al FSE, acompafiado del informe
del auditor externo que haya efectuado la verificacion de dichos gastos.

¢) Documentacion acreditativa de la adopcion de medidas de publicidad e informacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 9 del presente decreto.

3. El 6rgano concedente de la subvencion podra otorgar una ampliacion del plazo establecido
para la presentacion de la justificacion, que no excedera de la mitad de mismo, motivada
por la falta de validacion de los gastos y pagos realizados con cargo a los programas
subvencionables por parte de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Nave-
gacion de Espana.

A efectos de aplicar el referido limite de la ampliacidn, el inicio del plazo para la presenta-
cion de la justificacion se computara a partir del dia siguiente al de la notificacion de la
resolucion de concesion, finalizando el dia 31 de diciembre de 2020.
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La Camara de Caceres debera presentar la solicitud de ampliacion, acompafada de la
documentacion acreditativa de la presentacion por parte de dicha entidad de la justifica-
cion de los gastos y pagos para su validacion ante la Camara Oficial de Comercio, Indus-
tria, Servicios y Navegacidon de Espafia y de que dicha validacion aldn esta pendiente de
realizarse.

La solicitud de ampliacion del plazo para la presentacion de la justificacion debera formu-
larse antes del 1 de diciembre de 2020 y la decision por parte del drgano competente
sobre dicha ampliacion deberd producirse, en todo caso, antes del dia 31 de diciembre de
2020.

. Si tras la validacion por parte de la citada camara, la cuantia de los gastos justificados
fuese inferior al coste total subvencionado por SEXPE, procedera la minoracion de la cuan-
tia de la subvencion y, en su caso, el reintegro del importe correspondiente, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 10 del presente decreto.

. Podran admitirse desviaciones del presupuesto fijado para cada uno de los programas, que
no supongan una justificacion inferior al coste total subvencionado, de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Se admitiran las variaciones entre los distintos conceptos del presupuesto de un mismo
programa, de acuerdo con el detalle contenido en la resolucion de concesion, siempre
que dichas variaciones sean admitidas por la Cadmara Oficial de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Espafia.

b) Se admitird una justificacion inferior en alguno de los programas, siempre que dicha
minoracion sea admitida por la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacion de Espafia y se compense con la mayor justificacion en otro programa, de
acuerdo con lo indicado en la letra siguiente.

c) Se admitiran variaciones al alza del importe justificado con cargo a alguno de los
programas subvencionados, siempre que el gasto sea validado por la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafna y que el incremento no supere
el 25 % del importe presupuestado para el correspondiente programa, segun la resolu-
cién de concesion.

En estos casos, el importe de la ayuda para cada programa se calculara sobre el impor-
te incrementado, sin que en ningln caso pueda superarse el importe total de la
subvencion para todos los programas previsto en el articulo 5 del presente decreto.

Articulo 9. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

La entidad beneficiaria asumira con caracter general las obligaciones previstas en el articulo
13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo y, especificamente, las siguientes:
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a) Ejecutar las actuaciones subvencionables, en los términos establecidos en el presente
decreto y en la resolucion de concesion.

b) Acreditar con caracter previo a la concesion y a cada uno de los pagos, que se encuentra
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado
y frente a la Seguridad Social, asi como con la Hacienda autondmica.

A efectos de lo anterior y de conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, el 6rgano concedente comprobara de oficio, con caracter previo a la
concesion y a los pagos de la subvencidn, que la entidad beneficiaria se encuentra al
corriente de sus obligaciones con la Hacienda del Estado y frente a la Seguridad Social,
asi como con la Hacienda de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, salvo que la inte-
resada se opusiera a ello, en cuyo caso deberd aportar los certificados correspondientes.

c) Justificar ante el drgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencidn, en los términos establecidos en el presente decre-
to y en la resolucién de concesion.

d) Facilitar la informacion relativa a la ejecucidon de las actividades subvencionables que
demande el SEXPE.

e) Sujetarse a las acciones de comprobacion efectuadas por el érgano concedente y las de
control financiero que se lleven a cabo por el érgano de control financiero competente
de la Junta de Extremadura y, en su caso, por el Tribunal de Cuentas.

f) Conservar toda la documentacion justificativa relacionada con los gastos y las auditorias
correspondientes para mantener una pista de auditoria adecuada, durante, al menos, un
plazo de cuatro afios, considerando, en su caso, la interrupcion del plazo de prescripcion
del derecho de la Administracion a reconocer o liquidar el reintegro de la subvencién
concedida, y asegurarse de que esta documentacion esté disponible para ser inspeccio-
nada por las personas y los organismos competentes. El citado plazo se computara a
partir del momento en que finalice el plazo de justificacion de la subvencién.

g) Adoptar las medidas de identificacion, informacion y publicidad de la subvencién concedi-
da por el SEXPE, de acuerdo con lo previsto en la resoluciéon de concesidén y en Ley
6/2011, de 23 de marzo.

h) Cualesquiera otras que vengan establecidas en el presente decreto y en la resolucién de
concesion.

Articulo 10. Revocacion y reintegro.

1. Procedera la revocacion y reintegro total o parcial de las cantidades percibidas y la exigen-
cia del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencion
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hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en caso de incumplimiento
de lo establecido en el presente decreto y en la resolucion de concesion, asi como en el
caso de concurrir alguno de los supuestos previstos en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de
23 de marzo.

2. En el caso de incumplimiento parcial, el 6rgano concedente determinard la cantidad a
reintegrar por la beneficiaria de la subvencion, en funcién de los costes justificados, siem-
pre que el cumplimiento por ésta se aproxime de modo significativo al cumplimiento total
y quede acreditada una actuacion inequivocamente tendente a la satisfaccion de sus
CoOmpromisos.

Se considera que el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxima significativa-
mente al cumplimiento total cuando el importe justificado en computo global, es decir,
considerando el gasto acumulado de todos los programas, sea igual o superior al 60 % del
coste subvencionable total.

3. La disminucién del importe de la subvencion certificado a FSE o su revocacion por la
Cémara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafa conllevarg, en la
misma medida, la minoracién o revocacion de la subvencion otorgada a la Camara de
Caceres en virtud del presente decreto y, en su caso, el reintegro de las cantidades indebi-
damente percibidas.

Articulo 11. Régimen juridico aplicable.

La subvencion regulada en el presente decreto se regird por la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura y por la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo, asi como por las
restantes normas de derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 12. Compatibilidad con otras subvenciones.

La subvencidn regulada en este decreto serd compatible con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o
entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.
siempre que las cuantias concedidas no superen el coste total de las actuaciones subvencio-
nadas. La superacién de dicha cuantia sera causa de reintegro de las cantidades percibidas
en exceso.

Disposicion final primera. Habilitacion.

Se autoriza a la persona titular de la Consejeria de Educacion y Empleo a dictar cuantos
actos sean necesarios para la adecuada ejecucion de lo dispuesto en el presente decreto.
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Asimismo, se autoriza al Director Gerente del Servicio Extremefio PUblico de Empleo, en el
ambito de sus competencias, a dictar cuantos actos sean necesarios para la adecuada ejecu-
cion de lo dispuesto en el presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 23 de abril de 2019.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Educacién y Empleo,
ESTHER GUTIERREZ MORAN
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ANEXO I
ACTUACIONES SUBVENCIONABLES
PRESUPUESTO GLOBAL:
COSTE SUBVENCION
MAXIMO PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE MAXIMA A
PROGRAMA ELEGIBLE COFINANCIACION | COFINANCIACION CONCEDER
(€) FSE SEXPE SEXPE
(€)
Programa
Integral de 1 o5 400,00 91,89 % 8,11 % 40.550,00
Cualificacion y
Empleo (PICE)
Apoyo
Empresarial a | 49.480,00 80 % 20 % 9.896,00
las Mujeres
Formacion
Profesional | ¢1 660,00 80 % 20 % 10.332,00
Dual en la
Empresa
TOTAL 60.778,00
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1. PROGRAMA INTEGRAL DE CUALIFICACION Y EMPLEO (PICE).
1.1. Objetivos y actuaciones.

OBJETIVOS: El objetivo general del Plan de Capacitacion es ofrecer una accién direc-
ta al joven adaptada a sus capacidades, gracias a una Orientacion Vocacional que se
hara previa a la iniciacion de las acciones formativas, para que obtenga la formacion
y/o cualificacion necesaria que mejor se adapte a los requisitos de las empresas, de
manera que todo ello conduzca a la insercion laboral.

Los destinatarios de los servicios incluidos en PICE son las personas jovenes benefi-
ciarios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

Objetivos especificos:

— Realizar un estudio de necesidades de mercado, para que la formacion de la
juventud, responda a las demandas de los sectores empresariales.

— Mejorar las competencias basicas de los jovenes.

— Impulsar la formacion en idiomas, TICs y habilidades.

— Fomentar la formacidn oficial mediante los Certificados de Profesionalidad.
— Incentivar el espiritu emprendedor.

— Incentivar la contratacion.

— Mejorar la empleabilidad de los jovenes.

Dichos objetivos se conseguiran adaptando la formacion a las necesidades del merca-
do e implicando a las empresas activamente en la consecucion de los objetivos del
Plan.

ACTUACIONES: El Plan de Capacitacion comprende un conjunto de acciones variadas,
disefiadas como un itinerario formativo completo, que parte de una orientacion voca-
cional mediante la que se detectan las necesidades especificas de la persona joven.
Continua con un programa formativo, tanto en materias troncales como especificas y
finaliza con acciones de acercamiento a las empresas e insercion laboral, en su caso.

La actuacion se estructura en varios tramos:

Tramo 0: Atencion inicial e inscripcidn. Este bloque comprende las siguientes accio-
nes:

— Atencion e informacion a jovenes beneficiarios del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil.
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— Captacion de jovenes beneficiarios del SNGJ.

— Inscripcidn de los jovenes en el Plan de Capacitacion (PICE).
— Captacion de empresas.

— Inscripcion de empresas.

— Estudio de necesidades.

Tramo 1: Orientacién Vocacional. Se trata de conocer el perfil del joven, actitudes,
expectativas y necesidades de formacion mediante entrevistas personales con el
alumno. Se emitira un “Informe de Orientacion Vocacional” por participante.

Tramo 2: Formacion Troncal. Se trata de una formacion basada en la adquisicion de
conocimientos en competencias digitales, idiomas y habilidades personales y profe-
sionales.

Tramo 3: Formacion Especifica. El tutor cameral planificara el inicio de la formacion
especifica segun el itinerario formativo del informe de orientacion vocacional, para
garantizar que dicha formacion supone una mejora de la cualificacion favoreciendo
sus posibilidades de insercion. En este tramo se realizaran formaciones con una dura-
cion de 30, 60, 90, 120 6 150 horas. Si la formacion se realiza de forma online, el
curso puede tener una duracion de 100, 150, 200 6 250 horas.

Tramo 4: Acompafiamiento. Una vez finalizada su formacion, se realizan
acciones de acompafamiento de jovenes a empresas y demas tareas vincula-
das con la intermediacion laboral que ayuden a su acercamiento al mundo de
la empresa.

1.2. Presupuesto.
— Coste total programa: 500.000,00 €
— Importe cofinanciado por SEXPE: 40.550,00 €.

— Gastos subvencionables: personal, publicidad, gastos de actividades de formacion
(ponentes, formadores y consultores, honorarios, desplazamientos, manutencion y
alojamiento, material), ayudas a empresas.

1.3. Organismo encargado de la validacion de los gastos a efectos de la justificacion de la
subvencién.

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.
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2. PROGRAMA DE APOYO EMPRESARIAL A LAS MUJERES (PAEM).
2.1. Objetivos y actuaciones.

OBJETIVOS: El objetivo basico del Programa PAEM es sensibilizar a las mujeres y a
su entorno hacia el autoempleo y la actividad empresarial y actuar como instrumento
eficaz para la creacion y consolidacion de empresas lideradas por mujeres:

- Con inquietud emprendedora.
- Con una idea o programa de negocio.
- Con un plan de modernizacién o ampliacién.

ACTUACIONES: Las acciones a desarrollar en el Programa se plantean a través de la
creacion de una red de gabinetes presenciales de promocion empresarial para muje-
res ubicados en las instalaciones de la Camara, que proporciona principalmente los
siguientes servicios:

— Realizacion de acciones de sensibilizacion, informacion, asesoramiento y orienta-
cion que demanden las mujeres emprendedoras y empresarias en relacion con el
inicio o desarrollo de la actividad como profesionales auténomas o con la puesta
en marcha o funcionamiento de actividades empresariales.

— Informacion empresarial.

— Actividades de asesoramiento general.

— Tramitacion de expedientes.

— Apoyo en la elaboracién de planes de empresa.

— Seguimiento de cualquier actividad iniciada por el Gabinete.

— Apoyo en la elaboracion de Planes de Empresa, dirigidos a promover el empresa-
riado femenino.

— Tramitacion de solicitudes de acceso a lineas de financiacion.

— Realizacion de un plan de tutorizacion personalizado a las mujeres emprendedoras
0 empresarias que hayan obtenido financiacidn a través de las lineas de financia-
cion.

— Apoyo a la creacion y consolidacion de redes europeas y nacionales.

— Realizacion de acciones formativas para mujeres emprendedoras y empresarias.
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2.2. Presupuesto.
— Coste total programa: 49.480,00 €
— Importe cofinanciado por SEXPE: 9.896,00 €.

— Gastos subvencionables: personal, publicidad, gastos de actividades de formacion
(ponentes, formadores y consultores, honorarios, desplazamientos, manutencion y
alojamiento, material).

2.3. Organismo encargado de la validacion de los gastos a efectos de la justificacion de la
subvencidn.

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

3. PROGRAMA FP DUAL EN LA EMPRESA.
3.1. Objetivos y actuaciones.

OBJETIVOS: El objetivo basico del programa Formacion Profesional Dual en la
Empresa es fortalecer la calidad y la extension del sistema de FP Dual en Espafia
mediante la promocidn, asesoramiento y apoyo de las empresas participantes en
el mismo.

A través de la participacion en el sistema de Formacion Dual, la empresa se convierte
en agente formativo. El hecho de que el aprendiz se forme en las mismas condiciones
en las que se ejerce la actividad laboral asegura la adquisicion de conocimientos que
Unicamente se adquieren por el trabajo.

Los objetivos especificos, necesarios para alcanzar el objetivo basico son:

— Identificar la idoneidad de las empresas que participen en el sistema de Formacion
Dual en Espafia y, como consecuencia de ello, poder disponer de un registro obje-
tivo de las mismas que permita reconocerlas e ir incorporando a aquellas que van
alcanzando los requisitos exigidos.

— Otorgar el valor que corresponde a la figura clave del tutor de empresa participan-
te en Formacion Dual, puesto que desempefiard un papel fundamental, para la
formacion de los aprendices. Para ello es importante que las empresas conozcan
gué caracteristicas debe tener y que se impliquen en la formacion necesaria para
el cumplimiento de sus labores.

— Finalmente, evaluar el sistema con una serie de indicadores de impacto sobre el
empleo que permitan comprobar, por ejemplo, qué enfoques generan mejores
resultados.
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ACTUACIONES: Las acciones a desarrollar en el programa son:

— Comunicacién, que incluye las actividades encaminadas a la toma de conciencia,
sensibilizacion, difusion e informacion sobre el valor de la Formacion Profesional
Dual en sus distintas vertientes. En este grupo de acciones cabe destacar la reali-
zacion de foros y talleres orientados al intercambio de experiencias y difusion de
mejoras practicas en diferentes areas.

— Asesoramiento a las empresas, que incluye las tareas de informacion o/y orienta-
cion personalizada adaptada a las peculiaridades de cada empresa.

— Informacion y apoyo a la formacion a tutores de empresa que incluye, junto
con el curso disefiado especificamente para desarrollar las capacidades peda-
gbgicas necesarias para cumplir sus funciones, cualquier informacion y forma-
cion complementaria necesaria para afrontar cualquiera de las tareas que
deben realizar.

— Apoyo a la gestidn de tramites que debe realizar la empresa en su papel de agente
formativo de la Formacion Profesional Dual, que incluye el conjunto de tramites
administrativos necesarios.

— Potenciacion de la relacion entre los centros formativos implicados y las
empresas, tanto para realizar los programas formativos como para otras acti-
vidades de colaboracion mutua, tales como participacion en encuentros con
docentes o alumnos sobre competencias o habilidades de los alumnos, asi
como cualquier necesidad dentro del acercamiento escuela-empresa. Igual-
mente, se incluye la colaboracion de las empresas para el contraste y actuali-
zacion en su caso, de las competencias y habilidades profesionales del Ciclo o
Certificado con lo que requiere la empresa para sus nuevos trabajadores, por
lo que las empresas podran recibir una ayuda.

— Seguimiento, que incluye actividades de soporte y acompafiamiento durante todo
el proceso.

— Evaluacion de las labores realizadas y de los resultados obtenidos por el programa.
3.2. Presupuesto.

— Coste total programa: 51.660,00 €.

— Importe cofinanciado por SEXPE: 10.332,00 €.

— Gastos subvencionables: personal, publicidad, gastos de actividades de formacion
(ponentes, formadores y consultores, honorarios, desplazamientos, manutencion y
alojamiento, material).
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3.3. Organismo encargado de la validacion de los gastos a efectos de la justificacion de la
subvencion.

Céamara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.
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DECRETO 49/2019, de 23 de abril, por el que se regula la concesion directa
de una subvencién a la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios
de la provincia de Badajoz, destinada a cofinanciar la ejecucion de
programas de formacion y empleo financiados por el Fondo Social Europeo.
(2019040051)

La Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la Provincia de Badajoz es una
Corporacion de Derecho Publico, con personalidad juridica y plena capacidad de obrar, que se
configura como 6rgano consultivo y de colaboracion con las Administraciones Publicas, de
conformidad con lo establecido en la Ley 3/2018, de 21 de febrero, de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Servicios de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

De acuerdo con dicha ley, entre sus funciones publico-administrativas se encuentran las de
colaborar con las Administraciones Publicas en labores de apoyo, asesoramiento, informacion
y orientacion a las personas emprendedoras y creacion de empresas, especialmente en el
ambito de las pequerias y medianas empresas, colaborar en los programas de formacion
establecidos por las Administraciones PUblicas competentes y entre sus funciones privadas
las de difundir e impartir formacién en relacién con la creacidn, direccién y administracion de
empresas.

En este ambito funcional, la citada corporacion es la encargada de ejecutar varios
programas de formacidén y empleo, que son gestionados, en calidad de organismo inter-
medio, por la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espaia,
en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion y del Programa
Operativo de Empleo Juvenil, ambos con financiacion del Fondo Social Europeo en el
periodo 2014-2020.

Se trata de los programas “Plan de Emprendimiento Espafia Emprende”, “Programa de
Apoyo Empresarial a las Mujeres”, “Formacion Profesional Dual en la empresa”, “Progra-
ma Integral de Cualificacion y Empleo (PICE)”, “Programa PICE Movilidad” y “Programa
Ferias de Empleo, movilidad y FP-dual”, que incluyen acciones de formacién y empleo
para el emprendimiento, actuaciones de apoyo a la formacidn profesional dual en el
ambito de las empresas, formacion en idiomas, competencias digitales y habilidades
para el empleo, dirigidas a capacitar y mejorar la empleabilidad de las personas trabaja-
doras desempleadas, en particular las mujeres y las personas jovenes incluidas en el
Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

La Junta de Extremadura es consciente de la relevancia que los programas europeos
tienen de cara a la mejora de la cualificacion profesional, la empleabilidad y las posibili-
dades de insercion laboral de personas trabajadoras de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. En este sentido, el Plan de Empleo de Extremadura 2018-2019 establece
que las politicas de empleo deben formularse con el objetivo de abordar la realidad y
particularidades de nuestro mercado de trabajo de forma coherente con los planteamien-
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tos generales que se formulan para el entorno mas amplio en el que se integra Extrema-
dura. El contexto europeo hace ineludible la toma en consideracion de los analisis,
propuestas e instrumentos que en el ambito del empleo se vienen adoptando desde las
Instituciones de la Union Europea.

Por otra parte, la Estrategia de Empleo de Extremadura 2016-2019 y el Plan de Empleo de
Extremadura 2018-2019 destacan que la formacion para el empleo es un instrumento clave
de las politicas activas de empleo, que tiene como objetivo capacitar a las personas para el
trabajo y actualizar sus competencias y conocimientos a lo largo de su vida profesional, de
acuerdo con las necesidades de los sectores productivos.

Esta vinculacion al sector productivo justifica que entre los objetivos del citado plan se
encuentre el de fortalecer la conexion de las politicas de empleo con la actividad econdmica y
la competitividad empresarial y que una de las lineas de trabajo sea la de conectar las Politi-
cas Activas de Empleo con las estrategias puestas en marcha por la Consejeria de Economia
e Infraestructuras, que es el érgano de la Junta de Extremadura al que se atribuye la tutela
de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Extremadura, segun lo previs-
to en la Ley 3/2018, de 21 de febrero.

Esta concurrencia de objetivos justifica la necesidad de apoyar la ejecucion de los programas
gestionados por la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia,
en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion y del Programa
Operativo de Empleo Juvenil, cofinanciados por el Fondo Social Europeo 2014-2020, y de
cuya ejecucion se encarga la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la Provin-
cia de Badajoz, que se convierte de esta manera en entidad captadora de fondos europeos
destinados a la capacitacion de las personas para el trabajo y actualizar sus competencias y
conocimientos a lo largo de su vida profesional, de acuerdo con las necesidades del tejido
productivo extremefio.

La colaboracién por parte de la Administracion autondmica se concreta mediante la
concesion directa de una subvencion a la citada Camara Oficial de Comercio, Industria y
Servicios de la Provincia de Badajoz, destinada a cofinanciar el coste de los programas
de formacion y empleo que ejecuta dicha corporacion, en la parte que no sea financiada
por el FSE.

El articulo 22.4 c) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autonoma de la Comunidad Auténoma de Extremadura, regula la concesion en forma directa
y con caracter excepcional de subvenciones, cuando se acrediten razones de interés publico,
social, econdmico o humanitario u otras debidamente justificadas que dificulten su convoca-
toria publica.

De acuerdo con dicha prevision, el parrafo d) del apartado primero del articulo 32 de la
misma norma, permite la concesién directa de una subvencion en aquellos supuestos
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excepcionales que, reuniendo los requisitos del articulo 22.4.c, pueden ser acordados de
forma singular mediante decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria
correspondiente y previo informe favorable de la Consejeria competente en materia de
hacienda.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en el articulo 90.2 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
a propuesta de la Consejera de Educacidon y Empleo, y previa deliberacién del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura, en su sesion del dia 23 de abril de 2019,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

1. El presente decreto tiene por objeto regular la concesion directa de una subvencion a la
Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la Provincia de Badajoz, destinada a
cofinanciar la ejecucidon por parte de dicha corporacidn, durante 2019, de los programas
de formacion y empleo recogidos en el articulo 4 y financiados por el FSE en el periodo
2014-2020.

2. Esta subvencion tiene caracter singular, agotandose la concesion con la ejecucion del
presente decreto, sin que del mismo se generen otros derechos para las entidades benefi-
ciarias.

Articulo 2. Entidad beneficiaria.

1. La entidad beneficiaria de la subvencidn establecida en el presente decreto es la Camara
Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la Provincia de Badajoz (en adelante la
Camara de Badajoz).

2. Para acceder a la subvencion la entidad beneficiaria no podra estar incursa en ninguna de
las causas de prohibicidn contenidas en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura (en adelante Ley 6/2011,
de 23 de marzo).

La justificacion de estos extremos se realizaréa mediante declaracion responsable de la
persona que ostente la representacion legal de la entidad beneficiaria, dirigida al Director
Gerente del Servicio Extremefio Plublico de Empleo (en adelante SEXPE).

Articulo 3. Razones justificativas de la concesion directa.

El Plan de Empleo de Extremadura 2018-2019 destaca que la formacion para el empleo es un
instrumento clave de las politicas activas de empleo, que tiene como objetivo capacitar a las
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personas para el trabajo y actualizar sus competencias y conocimientos a lo largo de su vida
profesional, de acuerdo con las necesidades de los sectores productivos.

Esta vinculacion al sector productivo justifica que entre los objetivos del citado Plan de
Empleo se encuentre el de fortalecer la conexion de las politicas de empleo con la activi-
dad econdmica y la competitividad empresarial y que una de las lineas de trabajo sea la
de conectar las Politicas Activas de Empleo con las estrategias puestas en marcha por la
Consejeria de Economia e Infraestructuras, que es el 6rgano de la Junta de Extremadura
al que se atribuye la tutela de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de
Extremadura, segun lo previsto en la Ley 3/2018, de 21 de febrero.

La Camara de Badajoz es la encargada de ejecutar varios programas de formacion y
empleo, que son gestionados, en calidad de organismo intermedio, por la Camara Oficial
de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia, en el marco del Programa
Operativo de Empleo, Formaciéon y Educacion y del Programa Operativo de Empleo Juve-
nil, ambos con financiacidn del Fondo Social Europeo en el periodo 2014-2020.

Se trata de los programas “Plan de Emprendimiento Espafia Emprende”, “Programa de
Apoyo Empresarial a las Mujeres”, “Formacion Profesional Dual en la empresa”, “Programa
Integral de Cualificacion y Empleo (PICE)”, “Programa PICE Movilidad” y “Programa Ferias
de Empleo, movilidad y FP-dual”, que incluyen acciones de formacion y empleo para el
emprendimiento, actuaciones de apoyo a la formacion profesional dual en el ambito de
las empresas, formacion en idiomas, competencias digitales y habilidades para el empleo,
dirigidas a capacitar y mejorar la empleabilidad de las personas trabajaras desempleadas,
en particular las mujeres y las personas jovenes incluidas en el Sistema Nacional de
Garantia Juvenil.

La Junta de Extremadura es consciente de la relevancia que los programas europeos
tienen de cara a la mejora de la cualificacién profesional, la empleabilidad y las posibili-
dades de insercidon laboral de personas trabajadoras de la Comunidad Auténoma de
Extremadura. En este sentido, el Plan de Empleo de Extremadura 2018-2019 establece
que las politicas de empleo deben formularse con el objetivo de abordar la realidad y
particularidades de nuestro mercado de trabajo de forma coherente con los planteamien-
tos generales que se formulan para el entorno mas amplio en el que se integra Extrema-
dura. El contexto europeo hace ineludible la toma en consideracion de los analisis,
propuestas e instrumentos que en el ambito del empleo se vienen adoptando desde las
Instituciones de la Unidn Europea.

Esta concurrencia de objetivos justifica la necesidad de apoyar la ejecucidon de los progra-
mas gestionados por la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de
Espafia, en el marco del Programa Operativo de Empleo, Formacion y Educacion y del
Programa Operativo de Empleo Juvenil, cofinanciados por el Fondo Social Europeo 2014-
2020, y de cuya ejecucion se encarga la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servi-
cios de la Provincia de Badajoz, que se convierte de esta manera en entidad captadora de
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fondos europeos destinados a la capacitacion de las personas para el trabajo y actualizar
sus competencias y conocimientos a lo largo de su vida profesional, de acuerdo con las
necesidades del tejido productivo extremefio.

Asi, la coincidencia de objetivos en los programas de formacion y empleo que viene desa-
rrollando el SEXPE y los programas financiados por el FSE, que hace necesaria una
adecuada colaboracion entre las instituciones y entidades implicadas en su consecucion,
la naturaleza publico-privada de la Camara de Badajoz, entre cuyas funciones se encuen-
tran la de colaborar en los programas de formacion establecidos por las Administraciones
Publicas competentes y de difundir e impartir formacion en relacion con la creacion,
direccién y administracion de empresas vy, finalmente, la experiencia de dicha corporacidn
en la ejecucion de programas de empleo y formacidn, a lo que se afade que en este caso
es la Unica entidad, junto con la Camara Oficial de Comercio, Industria y Servicios de la
Provincia de Caceres, que puede ejecutar los programas europeos arriba indicados en el
ambito de Extremadura, justifican el interés publico, social y econémico en la concesidn
directa sin convocatoria previa de la subvencidn a dicha entidad, al amparo de lo previsto
en el 32.1.d) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en relacidon con el articulo 22.4.c) del
mismo texto legal.

Articulo 4. Actuaciones y gastos subvencionables.

1. La accion subvencionable es la ejecucion por parte de la Camara de Badajoz, durante
2019, de siguientes programas de formacion y empleo, financiados por FSE, cuyos objeti-
vos, actuaciones y presupuesto se detallan en el anexo.

a) “Programa de Apoyo Empresarial a las Mujeres”.

b) “Plan de Emprendimiento Espafia Emprende”.

c) “Formacién Profesional Dual en la empresa”.

d) “Programa Integral de Cualificacién y Empleo (PICE)”.
e) “Programa PICE Movilidad”.

f) “Programa Ferias de Empleo, movilidad y FP-dual”.

2. Se consideraran como gastos subvencionables los que hayan sido efectuados y pagados
en la ejecucion de los programas anteriores, en el periodo comprendido entre el 1 de
enero y el 31 de diciembre de 2019, y que hayan sido validados por la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia, a efectos de su certificacion ante
el FSE.

No obstante, podran admitirse pagos realizados con posterioridad al 31 de diciembre
de 2019, siempre que se refieran a gastos efectuados durante el periodo arriba indi-
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cado y que dichos pagos sean validados por la citada camara a efectos de su certifi-
cacion ante el FSE.

Articulo 5. Cuantia de la subvencion y financiacion.

1. La cuantia de la subvencion a conceder a la Camara de Badajoz asciende a 167.252,00
euros, que se ha calculado en funcién del porcentaje de cofinanciacion que resulta necesa-
rio para completar la financiacidon por parte del FSE del coste de los programas sefialados
en el articulo anterior, de acuerdo con los presupuestos aportados por la entidad benefi-
ciaria junto con su solicitud de subvencion y detallados en el anexo.

El eventual exceso de financiacién por parte del SEXPE se calculara tomando como refe-
rencia la proporcion que debe alcanzar la subvencion regulada en este decreto respecto
del coste total de la actividad subvencionable, de conformidad con lo sefialado en el arti-
culo 8 del presente decreto.

2. La subvencion establecida en el presente decreto se financiara con cargo a los créditos
autorizados en la aplicacion presupuestaria 1308242B48900 y proyecto de gasto
201214040001000 “Ayudas complementarias para la formacidén”, de los presupuestos
Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el ejercicio de 2019.

Articulo 6. Procedimiento de concesion y publicidad.

1. La subvencion regulada en el presente decreto sera otorgada por el procedimiento de
concesion directa, sin convocatoria previa, al amparo de lo establecido en el articulo
32.1.d) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en relaciéon con el articulo 22.4.c) del mismo
texto legal.

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 32.2 de la citada Ley 6/2011, de 23
de marzo, la concesion de la subvencion a la Camara de Badajoz se instrumentara
mediante resolucidn del Director Gerente del Servicio Extremefio PUblico de Empleo o
persona en quien delegue, en la que se especificard la cuantia de la subvencién, las
actuaciones a ejecutar y el presupuesto del coste de las mismas, asi como el resto de
las condiciones a cumplir por la entidad beneficiaria, de acuerdo con lo previsto en el
presente decreto.

3. La subvencion concedida sera publicada en el Portal de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma en los términos previstos en el articulo 17.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo
y en el Portal de la Transparencia y la Participacién Ciudadana conforme a la Ley 4/2013,
de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20.8. b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, se notificara a la Intervencion General de la Administracion del Estado la subvencion
concedida para su publicacion por la Base de Datos Nacional de Subvenciones.
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Articulo 7. Pago de la subvencion.
1. El pago de la subvencidn se hara efectivo de la siguiente manera:

a) Un primer pago anticipado del 60 % del importe total la subvencion concedida, una vez
dictada y notificada la resolucion de concesién a la interesada.

b) Un segundo pago del 40 % de la subvencidn concedida, previa solicitud de la entidad
beneficiaria, acompafiada de un certificado de la persona que ocupe la Secretaria Gene-
ral de la Camara de Badajoz, segun el modelo que se establezca en la resolucion de
concesion, en el que se certifique que el total de gastos y pagos realizados hasta ese
momento para la ejecucion de las actuaciones subvencionables, es de, al menos, el 60
% del coste total de la actividad subvencionable.

La solicitud del sequndo pago debera presentarse antes del dia 1 de noviembre de
2019.

2. A efectos de lo establecido en el articulo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 marzo, no se exigi-
ra a la entidad beneficiaria la prestacion de garantia para la realizacion de los pagos anti-
cipados sefalados anteriormente, sin perjuicio de la obligacién de justificacion integra de
las cantidades aportadas.

Articulo 8. Justificacion.

1. La entidad beneficiaria debera justificar el cumplimiento de las condiciones impuestas y de
la consecucion de los objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencion de
acuerdo con lo establecido en el presente decreto y en la resolucion de concesion.

2. La justificacion de la subvencion debera realizarse como maximo hasta el dia 31 de
diciembre de 2020, inclusive, mediante la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificado de la persona que ocupe la Secretaria General de la Camara de Badajoz,
respecto de los gastos y pagos realizados en cada uno de los programas ejecutados y
del cumplimiento de la finalidad para la que fue concedida la subvencion, segun el
modelo que se establezca en la resolucién de concesion.

b) Documento emitido por el érgano competente de la Camara Oficial de Comercio,
Industria, Servicios y Navegacidn de Espafa, que acredite el importe validado por
dicha corporacién respecto a los gastos subvencionables a los que hace referencia
el articulo 4 del presente decreto, a efectos de su certificacion al FSE, acompafia-
do del informe del auditor externo que haya efectuado la verificacion de dichos
gastos.

¢) Documentacion acreditativa de la adopcion de medidas de publicidad e informacion, de
conformidad con lo establecido en el articulo 9 del presente decreto.
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3. El 6rgano concedente de la subvencion podra otorgar una ampliacion del plazo establecido
para la presentacion de la justificacion, que no excedera de la mitad de mismo, motivada
por la falta de validacion de los gastos y pagos realizados con cargo a los programas
subvencionables por parte de la Cdmara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Nave-
gacion de Espana.

A efectos de aplicar el referido limite de la ampliacion, el inicio del plazo para la presenta-
cion de la justificacion se computara a partir del dia siguiente al de la notificacion de la
resolucion de concesion, finalizando el dia 31 de diciembre de 2020.

La Camara de Badajoz deberd presentar la solicitud de ampliacion, acompanada de la
documentacion acreditativa de la presentacion por parte de dicha entidad de la justifica-
cion de los gastos y pagos para su validacion ante la Camara Oficial de Comercio, Indus-
tria, Servicios y Navegacion de Espafia y de que dicha validaciéon aln estad pendiente de
realizarse.

La solicitud de ampliacion del plazo para la presentacion de la justificacion debera formu-
larse antes del 1 de diciembre de 2020 y la decisién por parte del 6rgano competente
sobre dicha ampliacion debera producirse, en todo caso, antes del dia 31 de diciembre de
2020.

4. Podran admitirse desviaciones del presupuesto fijado para cada uno de los programas, que
no supongan una justificacion inferior al coste total subvencionado, de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Se admitiran las variaciones entre los distintos conceptos del presupuesto de un mismo
programa, de acuerdo con el detalle contenido en la resolucion de concesion, siempre
que dichas variaciones sean admitidas por la Camara Oficial de Comercio, Industria,
Servicios y Navegacion de Espana.

b) Se admitird una justificacion inferior en alguno de los programas, siempre que dicha
minoracion sea admitida por la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y
Navegacién de Espafia y se compense con la mayor justificacion en otro programa, de
acuerdo con lo indicado en la letra siguiente.

c) Se admitirdn variaciones al alza del importe justificado con cargo a alguno de los
programas subvencionados, siempre que el gasto sea validado por la Camara Oficial de
Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafa y que el incremento no supere
el 25 % del importe presupuestado para el correspondiente programa, segun la resolu-
cién de concesion.

En estos casos, el importe de la ayuda para cada programa se calculara sobre el
importe incrementado, sin que en ningln caso pueda superarse el importe total
de la subvencion para todos los programas previsto en el articulo 5 del presente
decreto.



NUMERO 81
D D Lunes, 29 de abril de 2019 18645

5. Si tras la validacion por parte de la citada Camara, la cuantia de los gastos justificados
fuese inferior al coste total subvencionado por SEXPE, procedera la minoracion de la cuan-
tia de la subvencion y, en su caso, el reintegro del importe correspondiente, de conformi-
dad con lo establecido en el articulo 10 del presente decreto.

Articulo 9. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

La entidad beneficiaria asumira con caracter general las obligaciones previstas en el articulo
13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo vy, especificamente, las siguientes:

a) Ejecutar las actuaciones subvencionables, en los términos establecidos en el presente
decreto y en la resolucién de concesion.

b) Acreditar con caracter previo a la concesion y a cada uno de los pagos, que se encuentra
al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado
y frente a la Seguridad Social, asi como con la Hacienda autondmica.

A efectos de lo anterior y de conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas, el érgano concedente comprobara de oficio, con caracter previo a la
concesion y a los pagos de la subvencidn, que la entidad beneficiaria se encuentra al
corriente de sus obligaciones con la Hacienda del Estado y frente a la Seguridad
Social, asi como con la Hacienda de la Comunidad Auténoma de Extremadura, salvo
que la interesada se opusiera a ello, en cuyo caso debera aportar los certificados
correspondientes.

c) Justificar ante el 6rgano concedente el cumplimiento de los requisitos y condiciones, asi
como la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad que determinen la
concesion o disfrute de la subvencion, en los términos establecidos en el presente decreto
y en la resoluciéon de concesion.

d) Facilitar la informacion relativa a la ejecucion de las actividades subvencionables que
demande el SEXPE.

e) Sujetarse a las acciones de comprobacion efectuadas por el érgano concedente y las de
control financiero que se lleven a cabo por el drgano de control financiero competente de
la Junta de Extremadura vy, en su caso, por el Tribunal de Cuentas.

f) Conservar toda la documentacion justificativa relacionada con los gastos y las auditorias
correspondientes para mantener una pista de auditoria adecuada, durante, al menos, un
plazo de cuatro afos, considerando, en su caso, la interrupcidon del plazo de prescripcion
del derecho de la Administracion a reconocer o liquidar el reintegro de la subvencion
concedida, y asegurarse de que esta documentacion esté disponible para ser inspecciona-
da por las personas y los organismos competentes. El citado plazo se computara a partir
del momento en que finalice el plazo de justificacién de la subvencion.
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g) Adoptar las medidas de identificacion, informacion y publicidad de la subvencion concedi-
da por el SEXPE, de acuerdo con lo previsto en la resoluciéon de concesion y en Ley
6/2011, de 23 de marzo.

h) Cualesquiera otras que vengan establecidas en el presente decreto y en la resolucion de
concesion.

Articulo 10. Revocacion y reintegro.

1. Procedera la revocacion y reintegro total o parcial de las cantidades percibidas y la exigen-
cia del interés de demora correspondiente desde el momento del pago de la subvencién
hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del reintegro, en caso de incumplimiento
de lo establecido en el presente decreto y en la resolucion de concesion, asi como en el
caso de concurrir alguno de los supuestos previstos en el articulo 43 de la Ley 6/2011, de
23 de marzo.

2. En el caso de incumplimiento parcial, el 6rgano concedente determinard la cantidad a
reintegrar por la beneficiaria de la subvencion, en funcién de los costes justificados, siem-
pre que el cumplimiento por ésta se aproxime de modo significativo al cumplimiento total
y quede acreditada una actuacién inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus
CoOmpromisos.

Se considera que el cumplimiento por la entidad beneficiaria se aproxima significativa-
mente al cumplimiento total cuando el importe justificado en computo global, es decir,
considerando el gasto acumulado de todos los programas, sea igual o superior al 60 % del
coste subvencionable total.

3. La disminucidn del importe de la subvencion certificado a FSE o su revocacion por la
Cémara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafa conllevara, en la
misma medida, la minoracién o revocacion de la subvencion otorgada a la Camara de
Badajoz en virtud del presente decreto y, en su caso, el reintegro de las cantidades inde-
bidamente percibidas.

Articulo 11. Régimen juridico aplicable.

La subvencion regulada en el presente decreto se regird por la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura y por la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones y su Reglamento de desarrollo, asi como por las
restantes normas de derecho administrativo que resulten de aplicacion.

Articulo 12. Compatibilidad con otras subvenciones.

La subvencidn regulada en este decreto sera compatible con otras subvenciones, ayudas,
ingresos o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o



NUMERO 81
D O Lunes, 29 de abril de 2019 18647

entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.
siempre que las cuantias concedidas no superen el coste total de las actuaciones subvencio-
nadas. La superacion de dicha cuantia serd causa de reintegro de las cantidades percibidas
en exceso.

Disposicion final primera. Habilitacion.

Se autoriza a la persona titular de la Consejeria de Educacion y Empleo a dictar cuantos
actos sean necesarios para la adecuada ejecucion de lo dispuesto en el presente decreto.

Asimismo, se autoriza al Director Gerente del Servicio Extremefo Publico de Empleo, en el
ambito de sus competencias, a dictar cuantos actos sean necesarios para la adecuada ejecu-
cion de lo dispuesto en el presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 23 de abril de 2019.

El Presidente de la Junta de Extremadura,
GUILLERMO FERNANDEZ VARA

La Consejera de Educacion y Empleo,
ESTHER GUTIERREZ MORAN
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ANEXO I
ACTUACIONES SUBVENCIONABLES
PRESUPUESTO GLOBAL DE TODOS LOS PROGRAMAS:
COSTE SUBVENCION
MAXIMO PORCENTAJE DE PORCENTAJE DE MAXIMA A
PROGRAMA ELEGIBLE COFINANCIACION | COFINANCIACION | CONCEDER
(€) FSE SEXPE SEXPE
(€)
Apoyo
Empresarial a 70.573,75 80 % 20 % 14.114,75
las Mujeres
Plan de
o 0
Emprendimiento | ;¢ 455 50 80 % 20 % 23.298,50
Espafia
Emprende
Formacion
Profesional Dual 113.706,90 80 % 20 % 22.741,38
en la Empresa
Programa
Integral de 989.963,56 91,89 % 8,11 % 80.286,04
Cualificacion y
Empleo (PICE)
Programa PICE |, ¢, 188,86 91,89 % 8,11 % 13.307,61
Movilidad
Programa Ferias
de Empleo, 166.507,05 91,89 % 8,11 % 13.503,72
Movilidad y
FP-Dual
TOTAL 1.621.332,62 167.252,00




NUMERO 81
D D Lunes, 29 de abril de 2019 18649

1. PROGRAMA DE APOYO EMPRESARIAL A LAS MUJERES (PAEM).

1.1

1.2,

Objetivos y actuaciones.

El objetivo basico del programa PAEM es promover el autoempleo y la actividad
empresarial de las mujeres, actuando como instrumento eficaz para la creacion de
empresas solidas y el crecimiento de empresas lideradas por mujeres.

Las acciones a desarrollar en el programa se plantean a través de una red de gabine-
tes presenciales ubicados en las Camara de promocion empresarial para mujeres,
que proporcionan los siguientes servicios:

— Acciones de sensibilizacion, informacién, asesoramiento y orientacion que deman-
den las mujeres emprendedoras y empresarias en relacion con el inicio o desarro-
llo de la actividad como profesionales auténomas, o con la puesta en marcha o
funcionamiento de actividades empresariales. Estas acciones se pueden realizar
también a través del servicio online EmpresariasNet.

— Apoyo en la elaboracion de planes de empresa, dirigidos a promover el empresa-
riado femenino.

— Tramitacion de solicitudes de acceso a lineas de financiacion, en particular a aque-
llas en las que la Cdmara de Espafia sea organizacion intermedia.

— Planes de tutorizacion personalizados con las mujeres emprendedoras o empresa-
rias que hayan obtenido financiacion a través del programa en los meses posterio-
res a la concesion.

— Apoyo a la creacion y consolidacion de redes europeas y nacionales.
— Acciones formativas para mujeres emprendedoras y empresarias.

Todo ello con la intencidn de potenciar la creacion de empresas por mujeres y la
consolidacion de las ya existentes.

Presupuesto.
— Coste total programa: 70.573,75 €.
— Importe cofinanciado por SEXPE: 14.114,75 €.

— Gastos subvencionables: personal, publicidad, prensa y redes sociales, gastos de
ponentes, formadores y consultores, honorarios, desplazamientos, manutencion y
alojamiento referido a jornadas y actividades de formacion.
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1.3. Organismo encargado de la validacion de los gastos a efectos de la justificacion de la
ayuda.

Céamara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

2. PROGRAMA PLAN DE EMPRENDIMIENTO ESPANA EMPRENDE.
2.1. Objetivos y actuaciones.

El objetivo basico del Programa del Plan Espafia Emprende es contribuir a la puesta
en marcha de nuevas actividades empresariales, incidiendo de modo especial en su
sostenibilidad y competitividad a lo largo del tiempo.

Como objetivos especificos se plantean:

— La integracion de los servicios necesarios para atender al conjunto de fases en que
se distribuye el proceso de emprendimiento.

— El uso integrado de los canales presencial y online con plena coherencia e imbrica-
cion.

— La adaptacion de los servicios prestados a las peculiaridades y necesidades de los
diferentes territorios en que se desarrolla la actuacion.

El Plan Espafia Emprende es una actuacion de apoyo a la creacion y consolidacion de
empresas. Toma como punto de partida una divisién del proceso de emprendimiento
en un conjunto de etapas sucesivas que van desde la concepcion de la idea empresa-
rial, hasta la consolidacion inicial de la empresa creada, cubriendo las diferentes
fases y vicisitudes de la dinamica empresarial (nacimiento, desarrollo, transmision,
cese...).

A efectos metodoldgicos del Programa, se distinguen por tanto 4 fases diferenciadas
por las que puede pasar un proyecto empresarial:

Fase I: Decision de emprender y gestacion de la idea.
Fase II: Desarrollo de la idea y creacion de la empresa.
Fase III: Consolidacidn.

Fase IV: Transmision/cese.

A lo largo de todas las fases, el Plan Espafia Emprende contempla un conjunto de
actividades ofrecidas a través de los canales presencial y online, que llevaran a cabo
los servicios de apoyo al emprendimiento de la red cameral asi como la Camara de
Espaia, cubriendo los siguientes ambitos:
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— Divulgacion, que incluye las actividades encaminadas a la toma de conciencia,
sensibilizacién, difusion e informacion sobre el proceso de emprendimiento en
cualquiera de sus fases de desarrollo.

— Formacion, que incluye las actividades que pretenden capacitar o preparar a
emprendedores y empresarios, de modo transversal o especifico, para afrontar
cualquiera de los estadios o etapas de ciclo empresarial.

— Asesoramiento, que incluye las tareas de consejo u orientacion personalizadas y
adaptadas a las peculiaridades de una concreta iniciativa emprendedora ofrecidas
a todo lo largo del proceso vital de aquella. Estas tareas pueden realizarse de
manera presencial u online.

— Apoyo a la tramitacion, que incluye las diversas actividades de ayuda a la realiza-
cion efectiva del tramite o conjunto de tramites administrativos que el ordena-
miento establece como requerimiento necesario para formalizar juridicamente el
transito por cada una de las vicisitudes por las que atraviesa / puede atravesar el
ciclo vital de una actividad econémica productiva.

— Seguimiento, que incluye las actividades de soporte y acompafiamiento en la
evolucidn de las iniciativas empresariales con el objetivo de contribuir a incremen-
tar sus posibilidades de pervivencia y competitividad a lo largo del tiempo.

2.2. Presupuesto.
— Coste total programa: 116.492,50 €.
— Importe cofinanciado por SEXPE: 23.298,50 €.

— Gastos subvencionables: personal, publicidad, gastos de jornadas y de actividades
de formacion (ponentes, formadores y consultores, honorarios, desplazamientos,
manutencion y alojamiento).

2.3. Organismo encargado de la validacion de los gastos a efectos de la justificacion de la
ayuda.

Cédmara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espanfia.

3. PROGRAMA FORMACION PROFESIONAL DUAL EN LA EMPRESA.
3.1. Objetivos y actuaciones.

El objetivo basico del programa Formacion Dual en la Empresa es fortalecer la calidad
y la extension del sistema de Formacion Profesional Dual en Espafa mediante la
promocion, asesoramiento y apoyo de las empresas participantes en el mismo.
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A través de la participacion en el sistema de Formacion Dual, la empresa se convierte
en agente formativo. El hecho de que el aprendiz se forme en las mismas condiciones
en las que se ejerce la actividad laboral asegura la adquisicion de conocimientos que
Unicamente se adquieren por el trabajo.

Los objetivos especificos, necesarios, para alcanzar el objetivo basico son:

— Identificar la idoneidad de las empresas que participen en el sistema de Formacion
Dual en Espafia y, como consecuencia de ello, poder disponer de un registro obje-
tivo de las mismas que permita reconocerlas e ir incorporando a aquellas que van
alcanzando los requisitos exigidos.

— Otorgar el valor que corresponde a la figura clave del tutor de empresa participan-
te en Formacion Dual, puesto que desempefiard un papel fundamental, para la
formacion de los aprendices. Para ello es importante que las empresas conozcan
qué caracteristicas debe tener y que se impliquen en la formacion necesaria para
el cumplimiento de sus labores.

— Finalmente, evaluar el sistema con una serie de indicadores de impacto sobre el
empleo que permitan comprobar, por ejemplo, qué enfoques generan mejores
resultados

Las acciones a desarrollar en el programa son:

— Comunicacion, que incluye las actividades encaminadas a la toma de conciencia,
sensibilizacion, difusion e informacion sobre la Formacion Profesional Dual en sus
distintas vertientes. En este grupo de acciones cabe destacar la realizacion de
foros y talleres orientados al intercambio de experiencias y difusion de mejores
practicas en diferentes areas

— Asesoramiento a las empresas, que incluye las tareas de informacion o/y orienta-
cion personalizada adaptada a las peculiaridades de cada empresa.

— Formacion a tutores de empresa que incluye, junto con el curso disefiado especifi-
camente para desarrollar las capacidades pedagdgicas necesarias para cumplir con
sus funciones, la formacion complementaria necesaria para afrontar cualquiera de
las tareas que deben realizar. También se podra ofertar formacion a tutores de
centro, normalmente en ligada a la de los tutores de empresa.

— Apoyo a la gestion de tramites que debe realizar la empresa en su papel de agente
formativo de la Formacion Profesional Dual, que incluye el conjunto de tramites
administrativos necesarios.

— Potenciacion de la relacion entre los centros formativos implicados y las empresas,
tanto para realizar los programas formativos como para cualquier necesidad
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3.2,

3.3.

dentro del acercamiento escuela-empresa. Aqui se incluye la realizacion, en su
caso, del contraste de las competencias y habilidades profesionales del Ciclo o
Certificado con lo que requiere la empresa para sus nuevos trabajadores, por lo
que las empresas podran recibir una ayuda.

— Seguimiento, que incluye las actividades de soporte y acompafiamiento durante
todo el proceso.

— Evaluacion de las labores realizadas y de los resultados obtenidos por el programa.

— Posibilidad de ofrecer ayudas a empresas por su labor de deteccion de las compe-
tencias que necesitan adquirir los aprendices.

Todas estas acciones que puede ofrecer la Camara de Badajoz a las empresas de su
demarcacion son reforzadas por un conjunto de acciones transversales ejecutadas
por la Camara de Comercio de Espafa y cuya realizacion repercute a nivel nacional.

Presupuesto.
— Coste total programa: 113.706,90 €.
— Importe cofinanciado por SEXPE: 22.741,38 €.

— Gastos subvencionables: personal, publicidad, desplazamientos, gastos de jorna-
das y de actividades de formacidon (ponentes, formadores y consultores, honora-
rios, desplazamientos, manutencidn y alojamiento).

Organismo encargado de la validacion de los gastos a efectos de la justificacion de la
ayuda.

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

4. PROGRAMA PICE.

4.1.

Objetivos y actuaciones.

El Programa Integral de Cualificacion y Empleo (PICE), es un programa individualiza-
do que acompafia al joven en un proceso de mejora de sus capacidades, favorecien-
do las posibilidades de insercion en el mercado de trabajo o el autoempleo. Esta dise-
flado a medida del joven y de las necesidades de las empresas. Parte del grado de
capacitacion para mejorar su cualificacion, dirigiéndole a aquellas cualificaciones
profesionales que le permitan alcanzar un puesto de trabajo.

Objetivos:

— Generar un aumento de la poblacion joven activa y empleada, a través de la orien-
tacion, formacion y cualificacion de los jovenes, mejorando sus competencias
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profesionales para su correcta insercion en el mercado laboral. Ademas, se busca
fomentar el espiritu emprendedor para la creacion de empresas, y la movilidad de
los jovenes, a través de experiencias internacionales que permitan su insercion

laboral.

— Obtener la participacion y el compromiso del sector empresarial e industrial en la
mejora del empleo juvenil, mediante acciones de acogida, practicas no laborales,
contratacién y, en general, acciones que permitan a los jovenes acercarse al

mercado laboral y desarrollarse profesionalmente.

ESTRUCTURA

Estructura del Programa Integral de Cualificacion y Empleo

Plan de Capacitacion

Plan de
Movilidad

estudios y
sin
experiencia

Jovenes con
estudios y
con
experiencia

Orientacion Formacion Formacion
vocacional Troncal Especifica
Jovenes sin Adquisicion de
estudios y _ Competencias
sin Com.p_etenuas basicas
experiencia digitales )
Formacion en nicho
+ de empleo
Jovenes sin .
estudios y Emple.a.bllldad Certificados de
con y habilidades profesionalidad
o sociales
experiencia
Apoyo al
+ emprendimiento
Jovenes con Idiomas

Movilidad

Acciones de Intermediacion con Empresas

Acciones de Insercion en Empresas

Formacion + Estancia Internacional
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A quién va dirigido:

El PICE va dirigido especialmente a los jovenes, entre 16 y 29 afos, que se encuen-
tren en situacion de desempleo o inactivos y estén inscritos en el Sistema Nacional
de Garantia Juvenil., y engloba tanto a los que han abandonado prematuramente sus
estudios y carecen de titulacion, como a jovenes con titulaciones universitarias que
aun no han tenido la oportunidad de obtener experiencia laboral.

4.2. Presupuesto.
— Coste total programa: 989.963,56 €.
— Importe cofinanciado por SEXPE: 80.286,04 €.

— Gastos subvencionables: personal, alquileres, material, publicidad, desplazamien-
tos de las personas jovenes, gastos de actividades de formacién (ponentes,
formadores y consultores, honorarios, desplazamientos, manutencion y alojamien-
to), ayudas a empresas para contratacion.

4.3. Organismo encargado de la validacion de los gastos a efectos de la justificacion de la
ayuda.

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

5. PROGRAMA PICE MOVILIDAD.
5.1. Objetivos y actuaciones.

El Plan de Movilidad se enmarca dentro del Programa Integral de Cualificacion y
Empleo (PICE) y esta disefado para mejorar la empleabilidad de los jovenes benefi-
ciarios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil a través de acciones que fomentan la
movilidad transnacional en el territorio de la Unidn Europea.

Las actuaciones son las siguientes:
A. Talleres formativos:

La Camaras de Badajoz llevaran a cabo talleres dirigidos a jovenes beneficia-
rios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil que se encuentren en busqueda
de oportunidades profesionales en el extranjero. Estos talleres tienen el obje-
tivo de formar e informar sobre las diferentes oportunidades y herramientas
a las que pueden acceder los jovenes que quieran desplazarse al extranjero.
Se trata, por lo tanto, de fomentar la movilidad internacional entre este
colectivo. Entre las materias a impartir en esta accidn se destacan las
siguientes:
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— Conocer de una forma practica los recursos y herramientas para encontrar
trabajo en el extranjero.

— Conocer la importancia de internacionalizar el Curriculum Vitae.

— Curso en competencias especificas que te permitiran desenvolverte con facilidad
para acometer un trabajo en el extranjero.

— Compartir buenas practicas y conocer casos de éxito de jovenes profesionales
que hayan experimentado estancias en el extranjero en movilidades y de
empresas que hayan acogido a jovenes.

B. Movilidad para practicas o contratos internacionales:

Dentro de esta accidn los jovenes participantes podran ampliar sus oportunidades
de desarrollo personal y profesional a través de un periodo de formacidn practica o
bien, mediante contratos laborales en cualquier pais de la Union Europea.

Antes de realizar la movilidad, los jovenes participantes realizaran una formacion
preparatoria impartida por la Camara de Badajoz en competencias linglisticas y
profesionales.

Con el fin de que los jovenes disfruten y aprovechen al maximo la estancia inter-
nacional, la Camara de Badajoz preparara y proporcionara toda la informacion
necesaria sobre el pais receptor. La Camara sera el eje de apoyo de los jovenes
antes, durante y después de la movilidad con el fin de que puedan desenvolverse
sin problemas en el pais de acogida.

C. Movilidad exprés o estancias cortas:

Las movilidades exprés son estancias cortar de una semana de duracidon con
las que se pretende brindar a los jévenes la oportunidad de realizar una
blUsqueda activa de empleo insitu en paises miembro de la Unidn Europea.
Durante esta semana se podran realizar alguna de las actividades que se
detallan a continuacion:

— Entrevistas con empresas que demanden tu perfil profesional.
— Presentar auto-candidaturas a empresas.
— Asistir a ferias de empleo.

Los jovenes que participen en este programa deberan tener un nivel lingiistico
suficiente que les permita desenvolverse y comunicarse de forma independiente
en el pais de destino. Ademas, deberan poseer curriculum vitae que cuente con la
suficiente experiencia laboral con el fin de seguir la agenda prevista.



NUMERO 81
D D Lunes, 29 de abril de 2019 18657

Las movilidades se realizaran en grupos de jovenes y estos iran acompafiados de
un profesional que pueda guiarles en las acciones programadas. A los jovenes
seleccionados para participar en esta modalidad obtendran:

— Una formacion previa en competencias linguisticas y profesionales.
— Una ayuda econdmica que contribuya a sufragar los gastos de movilidad.

— Acompainamiento de un profesional que coordine la agenda y guie al joven en
este periodo.

— Orientacidn e informacidn sobre el viaje y asesoramiento para una correcta
redaccidn del curriculum y la carta de presentacion asi como para la entrevista
de trabajo.

Mediante estas acciones la Camara de Badajoz abre las puertas de la empleabili-
dad a los jovenes participantes, con la posibilidad de lograr una insercion laboral a
nivel nacional o internacional.

5.2. Presupuesto.
— Coste total programa: 164.088,86 €.
— Importe cofinanciado por SEXPE: 13.307,61 €.

— Gastos subvencionables: personal, publicidad, gastos de actividades de formacion
(ponentes, formadores y consultores, honorarios, desplazamientos, manutencion y
alojamiento), becas movilidad de las personas jovenes, costes indirectos.

5.3. Organismo encargado de la validacion de los gastos a efectos de la justificacion de la
ayuda.

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.

6. PROGRAMA FERIAS DE EMPLEO, MOVILIDAD Y FP-DUAL.
6.1. Objetivos y actuaciones.

Dentro de las Ferias de Empleo se desarrollaran actividades que tendran como objeti-
vo relacionar a los jovenes inscritos en Garantia Juvenil con el tejido empresarial
local. Estas ferias permitirdn constituir un punto de encuentro entre el tejido empre-
sarial local, jovenes beneficiarios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, la Cdmara
de Badajoz y demas agentes vinculados al empleo.

Ademas persiguen la mejora directa de la empleabilidad de la persona joven,
mediante la adquisicion de las aptitudes y competencias necesarias, de manera que
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sea posible su incorporacion al mercado laboral de forma estable y duradera en el
tiempo, conseguir la reconversion y el reciclaje de los jovenes con niveles de forma-
cion elevados pero no adecuados a las necesidades del mercado laboral y fomentar el
espiritu emprendedor y la cultura emprendedora entre los jovenes beneficiarios del
sistema nacional de garantia juvenil.

Las Ferias de Movilidad que organiza la Cdmara de Badajoz persigue la mejora direc-
ta de la empleabilidad de los jévenes, mediante la adquisicion de las aptitudes y
competencias necesarias para desenvolverse en el extranjero a nivel profesional y
con el fin de facilitar su incorporacion al mercado laboral de forma estable y duradera
en el tiempo.

Las ferias de FP-Dual permitiran constituir un punto de encuentro entre el tejido
empresarial local, participantes potenciales y demas agentes vinculados a la Forma-
cion Profesional Dual.

Todas estas acciones deben estar destinadas a las beneficiarias de la actuacion,
pymes de la demarcacion territorial, con el objetivo de que reciban informacion y
asesoramiento en el ambito de la Formacidn Profesional Dual.

Pretenden ser un punto de encuentro entre el tejido empresarial, jovenes beneficia-
rios del Sistema Nacional de Garantia Juvenil, las Cdmara de Badajoz y los Consejos
Regionales.

Durante estas ferias podras participar en talleres, seminarios y ponencias de exper-
tos sobre empleabilidad, emprendimiento y movilidad laboral en la Uniédn Europea y
coaching y motivacion personal y profesional. Ademas, tendras la oportunidad de
realizar networking con empresas o actividades role playing y preparacion para reali-
zar entrevistas en el extranjero.

En el marco de este programa se ejecutan principalmente gastos de personal y
subcontrataciones de diversos servicios.

6.2. Presupuesto.
— Coste total programa: 166.507,05 €.
— Importe cofinanciado por SEXPE: 13.503,72 €.

— Gastos subvencionables: personal, publicidad, organizacion 8 ferias, material para
ferias, costes indirectos.

6.3. Organismo encargado de la validacion de los gastos a efectos de la justificacion de la
ayuda.

Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion de Espafia.
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 9 de abril de 2019, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre el Servicio Extremefio
Publico de Empleo y la empresa Fernandez Paredes, David 008024425C,
SLNE, para la realizacion de practicas no laborales. (2019060810)

Habiéndose firmado el dia 15 de marzo de 2019, el Convenio de Colaboracion entre el Servi-
cio Extremefio Publico de Empleo y la empresa Fernandez Paredes, David 008024425C,
SLNE, para la realizacion de practicas no laborales, de conformidad con lo previsto en el arti-
culo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General
de Convenios de la Administracidon de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 9 de abril de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
SERVICIO EXTREMERNO PUBLICO DE EMPLEO Y LA
EMPRESA FERNANDEZ PAREDES, DAVID
008024425C, SLNE, PARA LA REALIZACION DE
PRACTICAS NO LABORALES

En Mérida a 15 de marzo de 2019.

De una parte, el Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Ledn Ruiz, nombrado Director Gerente del Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), mediante Decreto 218/2015, de 24 julio (DOE
extraordinario n.2 3, 25 julio) y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.4 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en relacion con el apartado séptimo f) de la Resolucion de la Consejera de
Educacion y Empleo, de 2 de octubre de 2015 (DOE n.° 202, de 20 de octubre) por la que se
delegan competencias en diversas materias.

Y de otra, don David Fernandez Paredes, con NIF *****9Q5| en representacion de la
empresa (tutora dofia Sandra Mufioz Alonso, con titulacién de Arquitecto Técnico), y domici-
lio a efectos de la realizacion de las practicas en ¢/ La Merced, 7, bajo, de Plasencia (Cace-
res).

Ambos, se reconocen reciprocamente capacidad juridica y de obrar bastante para obligarse
en los términos recogidos en el presente convenio y a tales efectos,

MANIFIESTAN

Primero. Que el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en adelante SEXPE, creado por
la Ley 7/2001, de 14 de junio, es el organismo auténomo de caracter administrativo,
dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad juridica publica y privada,
que, en régimen de descentralizacion funcional y en ejecucion de los programas especi-
ficos de la Consejeria de Educacion y Empleo, es competente para la realizacion de
todas aquellas actividades de fomento, formacidn para el empleo, orientacién e inter-
mediacion en el mercado laboral, en el ambito territorial de la Comunidad Autonoma de
Extremadura.

Que conforme a lo previsto en el articulo 4 de sus Estatutos, aprobados por Decreto
26/2009, de 27 de febrero, modificado por el Decreto 9/2013, de 19 de febrero, el
SEXPE desarrollara, entre otras funciones, el fomento de las condiciones que propicien
la mejora de la ocupabilidad de las personas desempleadas, estando expresamente
autorizado para formalizar acuerdos y convenios de colaboracién con cualquier persona
juridica, publica o privada, que tengan como fin especifico, entre otras materias, el
fomento del empleo, la formacion para el empleo y la orientacién e intermediacion
laboral, asi como todo aquellos referidos a las competencias atribuidas al organismo.
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Que de acuerdo con las funciones encomendadas y en el marco del Estrategia de Empleo de
Extremadura 2016-2019, plasmada en el Plan de Empleo de Extremadura 2016-2017, el
SEXPE promovera la realizacion de practicas no laborales en empresas, de personas jovenes
con problemas de empleabilidad, que tengan cualificacidn profesional pero con nula o escasa
experiencia profesional.

Segundo. Que el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, regula las practicas no laborales
en empresas o grupos empresariales que formalicen convenios con los Servicios Publicos de
Empleo, dirigidas a personas jovenes, que tengan cualificacion profesional, y que debido a su
falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad, como medida que contribu-
ya a facilitar su acceso al mercado de trabajo, a la ocupacion y a la adquisicion de practica
laboral en un entorno real.

Tercero. Que don David Fernandez Paredes, en el ejercicio de su profesion, pretende el desa-
rrollo en su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Plasencia (Caceres), de
practicas no laborales en empresas reguladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octu-
bre por el que se regulan las practicas no laborales en empresas.

Que de acuerdo con lo anterior, ambas partes estan interesadas en colaborar para la realiza-
cion de acciones destinadas a la realizacion de las practicas no laborales en empresas, regu-
ladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, desarrollandose esta colaboracion de
acuerdo con las siguientes clausulas,

CLAUSULAS

Primera.

El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracién entre el
Servicio Extremefio PUblico de Empleo y la empresa Fernandez Paredes, David
008024425C, SLNE, para la realizacion de practicas no laborales, en su centro de
trabajo ubicado en el término municipal de Plasencia (Caceres) a personas jovenes con
cualificacion pero con escasa o nula experiencia profesional, el fin de contribuir a mejo-
rar su empleabilidad y ofrecerles un primer contacto con la realidad laboral, completar
la formacion alcanzada de la persona joven, asi como facilitar un conocimiento practico
de la profesion.

Quedan excluidas del ambito de aplicacion de este convenio, las practicas académicas exter-
nas, curriculares o extracurriculares, de los estudiantes universitarios.

Segunda.

Dichos jovenes deberan cumplir los siguientes requisitos:
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a) Tener entre 18 y 25 afos inclusive.

b) Estar desempleado e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio
Publico de Empleo.

c) Poseer la titulacidn oficial de Arquitecto Técnico o Técnico Superior en Proyectos de Edifi-
cacion.

d) No haber tenido una relacion laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres
meses en el ejercicio de la correspondiente profesion, no teniéndose en cuenta a estos
efectos las practicas que formen parte de los curriculos para la obtencion de la titulacion o
certificado de profesionalidad correspondiente.

e) Estar empadronado en algin municipio de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en la
fecha de inicio de las practicas.

Tercera. Actuaciones del SEXPE.
En el marco del presente convenio, el SEXPE realizara las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre los
demandantes de empleo inscritos en el SEXPE, que estén en posesion de la titulacion
oficial de Arquitecto Técnico o Técnico Superior en Proyectos de Edificacion ejercicio de la
profesidn. La relacidn de los jovenes preseleccionados sera comunicada a la empresa y
sera proporcionada al empresario.

b) La realizacidn de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a
fin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los objetivos
perseguidos, especialmente, la contribucion de las practicas a la mejora de la
empleabilidad de las personas jovenes con ninguna o muy escasa experiencia labo-
ral.

c) Aprobar el programa de practicas presentado por la empresa y cualquiera de sus modifica-
ciones.

Cuarta. Actuaciones de la empresa.
En el marco del presente convenio, la empresa realizara las siguientes actuaciones:

a) Adecuar las practicas a desarrollar en su centro de trabajo al programa de practicas elabo-
rado por la empresa.

b) La seleccion final de los candidatos.
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c) La empresa debera remitir al SEXPE el documento de comunicacion de inicio de las practi-
cas no laborales (relacion de personas que realiza las practicas y relacion de tutores/as de
la empresa) en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que se inicien las
mismas, incluyendo un ejemplar del acuerdo suscrito con la persona joven, que debera
tener el contenido minimo previsto en el articulo 3.3 del Real Decreto 1543/2011, de 31
de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas, incluyéndose
ademas la cuantia de la beca de apoyo. El modelo de dicho acuerdo sera elaborado por el
SEXPE.

Igualmente, remitird el documento de comunicacién de finalizaciéon de las practicas no
laborales en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las
mismas.

Quinta.

Las practicas se desarrollaran durante un periodo de seis meses y con una jornada de
35 horas semanales en horario de mafiana de lunes a viernes de 08:00 h. a 15:00 h. La
persona joven y la empresa suscribiran por escrito un acuerdo en el que se definira, el
menos, el contenido concreto de las practicas a desarrollar de acuerdo con el programa
de practicas elaborado por la empresa. Asi mismo en el acuerdo debe constar la dura-
cién de la misma, las jornadas y horarios para su realizacidn, el centro o centros donde
se realizaran, la determinacion del sistema de tutorias y la certificacion a la que la
persona joven tendra derecho por la realizacion de las practicas. El acuerdo una vez
revisado por ambas partes, serd remitido al SEXPE junto con la comunicacion de inicio
de las practicas.

Sexta.

La relacion entre la persona que va a desarrollar las practicas no laborales y la empresa en
ningun caso sera de caracter laboral.

Séptima.

Las personas jovenes que hayan participado en el programa de practicas no laborales podran
ser contratadas a la finalizacion, bajo cualquier modalidad de contratacion, de acuerdo con la
normativa laboral vigente en ese momento. Los contratos de trabajo que en su caso se cele-
bren con las personas jovenes se podran acoger a los incentivos que en materia de contrata-
cion existan en la legislacion vigente en el momento de la contratacion.

Si la contratacién de la persona joven, se realizase durante la participacion en el programa
de practicas no laborales dard lugar a la extincién del acuerdo de practicas entre ambos y a
la aplicacion de lo establecido en la cldusula décima a efectos de reintegro de las cantidades
percibidas.
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Octava.

El Real Decreto 1543/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan las practicas no labora-
les en empresas, establece que la persona joven recibird una beca cuya cuantia sera como
minimo del 80 % del IPREM mensual vigente en cada momento. Sera obligacion de la
empresa abonar al joven una beca cuya cuantia en bruto serd como minimo del 120 % del
IPREM mensual vigente en cada momento.

A la persona participante en las practicas no laborales le es de aplicacion los mecanis-
mos de inclusidn en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011, de
24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el
Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas
de formacion.

Novena.

Las practicas seran objeto de valoracion y supervision por el SEXPE a través del perso-
nal que tenga asignado para esta tarea, a fin de verificar el cumplimiento de los requisi-
tos establecidos y de los objetivos de esta medida, y para ello la empresa remitir al
SEXPE con caracter trimestral, informe detallado relativo al desarrollo de las practicas
no laborales.

En todo caso, el SEXPE podrd presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo
donde se lleven a cabo las practicas no laborales al objeto de llevar a cabo el control y segui-
miento de las mismas.

Décima.

En el supuesto de la empresa decida no continuar con la/s persona/s participante/s lo comu-
nicara por escrito al SEXPE con una antelacion de diez dias, indicando el motivo o motivos
gue le ha llevado a tomar esa decision.

La empresa que cubra durante el periodo de seis meses programado para la ejecucion de las
practicas, algun puesto de trabajo en plantilla con el joven en practicas mediante una rela-
cion juridico-laboral con contraprestacidn econdmica por servicios contratados, dara lugar a
la extincion del acuerdo de practicas entre ambos.

Undécima.

A la finalizacion de las practicas no laborales la empresa, en colaboracion con el SEXPE
entregard a la persona que haya realizado las mismas un certificado en el que conste, al
menos, la practica realizada, los contenidos formativos inherentes a la misma, su duracion y
el periodo de realizacion.
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El SEXPE adoptara las medidas necesarias para que estos certificados queden recogidos en el
Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo.

Duodécima.

El presente convenio no supondrd gasto alguno para el Servicio Extremefio Publico de
Empleo.

Decimotercera.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes podra dar lugar a la extincion del presente convenio, previo requerimiento notifica-
do a la parte incumplidora en el que se indicaran las obligaciones y compromisos que se
consideren incumplidos concediendo plazo para su cumplimiento. De este requerimiento se
dara traslado a la Comision de seguimiento prevista en el presente convenio. Transcurrido el
plazo concedido sin atender el requerimiento, la parte que lo haya dirigido notificard a la
incumplidora la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

Decimocuarta.

El control de seguimiento del presente convenio se llevara a cabo por una Comisién de
Seguimiento integrada por dos representantes de cada una de las partes firmantes.

La presidencia de la Comision y el cargo de secretario los ostentaran los representantes
designados por el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Corresponde a la Comision:

a) Recibir informacidn sobre el desarrollo programa de practicas.

b) La interpretacion de las clausulas recogidas en el presente convenio.
c) Proponer cuantas mejoras considere necesarias para su aplicacion.

d) El resto de funciones previstas en el presente acuerdo.

Decimoquinta.

Este convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma, manteniendo su vigencia durante
un afio desde dicha fecha y pudiéndose prorrogar por acuerdo expreso de las partes, antes
de cumplida su vigencia, por un periodo de hasta cuatro afos adicionales.
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En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por duplicado y en todas
sus hojas en el lugar y fecha al principio indicado.

El representante de la empresa, El representante del SEXPE,
PD (Resolucién de 2 de octubre de 2015,
DOE nUm. 202, de 20 de octubre),

FDO.: DAVID FERNANDEZ PAREDES FDO.: JUAN PEDRO LEON RUIZ,
Director Gerente SEXPE
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RESOLUCION de 9 de abril de 2019, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre el Servicio Extremefio
Publico de Empleo y la empresa Extrecasa 2014, SL, para la realizacion de
practicas no laborales. (2019060811)

Habiéndose firmado el dia 25 de febrero de 2019, el Convenio de Colaboracion entre el
Servicio Extremefo Publico de Empleo y la empresa Extrecasa 2014, SL, para la realiza-
cion de practicas no laborales, para la realizacion de practicas no laborales, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el
que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 9 de abril de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO Y LA
EMPRESA EXTRECASA 2014, SL, PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS NO LABORALES

En Mérida a 25 de febrero de 2019.

De una parte, el Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Ledn Ruiz, nombrado Director Gerente del Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), mediante Decreto 218/2015, de 24 julio (DOE
extraordinario n.% 3, 25 julio) y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.4 de la Ley
1/2002 Ley del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en relacion con el apartado séptimo f) de la Resolucion de la Consejera de Educacion y
Empleo, de 2 de octubre de 2015 (DOE n.° 202 de 20 de octubre) por la que se delegan
competencias en diversas materias.

Y de otra, don Juan Diaz Gutiérrez, con NIF ***** 648-W, en nombre y representacion de la
mercantil Extrecasa 2014, SL, con B-06659239 (tutores de las practicas D. Luis Manuel
Navarrete Herrera, Graduado en Comunicacion Audiovisual y Dfia. M.2 Rosario Gafian
Chavez, Titulo de Técnico en Comercio), y domicilio a efectos de la realizacion de las practi-
cas en Badajoz, ¢/ Alonso de Escobar n.0 3.

Ambos, se reconocen reciprocamente capacidad juridica y de obrar bastante para obligarse
en los términos recogidos en el presente convenio y a tales efectos,

MANIFIESTAN

Primero. Que el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en adelante SEXPE, creado por
la Ley 7/2001, de 14 de junio, es el organismo auténomo de caracter administrativo,
dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad juridica publica y privada,
que, en régimen de descentralizacion funcional y en ejecucion de los programas especi-
ficos de la Consejeria de Educacion y Empleo, es competente para la realizacion de
todas aquellas actividades de fomento, formacidn para el empleo, orientacién e inter-
mediacion en el mercado laboral, en el ambito territorial de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura.

Que conforme a lo previsto en el articulo 4 de sus Estatutos, aprobados por Decreto
26/2009, de 27 de febrero, modificado por el Decreto 9/2013, de 19 de febrero, el SEXPE
desarrollara, entre otras funciones, el fomento de las condiciones que propicien la mejora de
la ocupabilidad de las personas desempleadas, estando expresamente autorizado para
formalizar acuerdos y convenios de colaboracion con cualquier persona juridica, publica o
privada, que tengan como fin especifico, entre otras materias, el fomento del empleo, la
formacion para el empleo y la orientacion e intermediacion laboral, asi como todo aquellos
referidos a las competencias atribuidas al organismo.
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Que de acuerdo con las funciones encomendadas y en el marco del Estrategia de Empleo de
Extremadura 2016-2019, plasmada en el Plan de Empleo de Extremadura 2016-2017, el
SEXPE promovera la realizacion de practicas no laborales en empresas, de personas jovenes
con problemas de empleabilidad, que tengan cualificacidn profesional pero con nula o escasa
experiencia profesional.

Segundo. Que el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, regula las practicas no laborales
en empresas o grupos empresariales que formalicen convenios con los Servicios Publicos de
Empleo, dirigidas a personas jovenes, que tengan cualificacion profesional, y que debido a su
falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad, como medida que contribu-
ya a facilitar su acceso al mercado de trabajo, a la ocupacion y a la adquisicion de practica
laboral en un entorno real.

Tercero. Que D. Juan Diaz Gutiérrez, en el ejercicio de su profesion, pretende el desarrollo en
su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Badajoz, de practicas no laborales
en empresas reguladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre por el que se regu-
lan las practicas no laborales en empresas.

Que de acuerdo con lo anterior, ambas partes estan interesadas en colaborar para la realiza-
cion de acciones destinadas a la realizacion de las practicas no laborales en empresas, regu-
ladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, desarrollandose esta colaboracion de
acuerdo con las siguientes clausulas,

CLAUSULAS

Primera.

El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre el Servicio
Extremerio Publico de Empleo y la empresa Extrecasa 2014, SL, para la realizacion de practi-
cas no laborales, en su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Badajoz, desti-
nadas a personas jovenes con cualificacion pero con escasa o nula experiencia profesional, el
fin de contribuir a mejorar su empleabilidad y ofrecerles un primer contacto con la realidad
laboral, completar la formacion alcanzada de la persona joven, asi como facilitar un conoci-
miento practico de la profesion.

Quedan excluidas del ambito de aplicacién de este convenio, las practicas académicas exter-
nas, curriculares o extracurriculares, de los estudiantes universitarios.

Segunda.

Dichos jovenes deberan cumplir los siguientes requisitos:
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a) Tener entre 18 y 25 afos inclusive.

b) Estar desempleado e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio
Publico de Empleo.

c) Poseer alguna de estas titulaciones oficiales: Titulo de Técnico en Actividades Comerciales,
o Titulo de Técnico Superior en Iluminacion, Captacion y Tratamiento de Imagen, o Titulo
de Graduado en Comunicacion Audiovisual.

d) No haber tenido una relacion laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres
meses en el ejercicio de la correspondiente profesion, no teniéndose en cuenta a estos
efectos las practicas que formen parte de los curriculos para la obtencion de la titulacion o
certificado de profesionalidad correspondiente.

e) Estar empadronado en algin municipio de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en la
fecha de inicio de las practicas.

Tercera. Actuaciones del SEXPE.
En el marco del presente convenio, el SEXPE realizara las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre los
demandantes de empleo inscritos en el SEXPE, que estén en posesidon de la titulacidn
oficial de Titulo de Técnico en Actividades Comerciales, o Titulo de Técnico Superior en
Iluminacién, Captacion y Tratamiento de Imagen, o Titulo de Graduado en Comunicacion
Audiovisual y que hayan manifestado su interés en el ejercicio de la profesion. La relacion
de los jovenes preseleccionados sera comunicada a la empresa y sera proporcionada al
empresario.

b) La realizacion de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a fin de
verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los objetivos perseguidos,
especialmente, la contribucién de las practicas a la mejora de la empleabilidad de las
personas jovenes con ninguna 0 muy escasa experiencia laboral.

c) Aprobar el programa de practicas presentado por la empresa y cualquiera de sus modifica-
ciones.

Cuarta. Actuaciones de la empresa.
En el marco del presente convenio, la empresa realizara las siguientes actuaciones:

a) Adecuar las practicas a desarrollar en su centro de trabajo al programa de practicas elabo-
rado por la empresa.

b) La seleccidn final de los candidatos.
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c) La empresa debera remitir al SEXPE el documento de comunicacion de inicio de las practi-
cas no laborales (relacion de personas que realiza las practicas y relacion de tutores/as de
la empresa) en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que se inicien las
mismas, incluyendo un ejemplar del acuerdo suscrito con la persona joven, que debera
tener el contenido minimo previsto en el articulo 3.3 del Real Decreto 1543/2011, de 31
de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas, incluyéndose
ademas la cuantia de la beca de apoyo. El modelo de dicho acuerdo sera elaborado por el
SEXPE.

Igualmente, remitird el documento de comunicacién de finalizaciéon de las practicas no
laborales en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las
mismas.

Quinta.

Las practicas se desarrollaran durante un periodo de seis meses y con una jornada de 35
horas semanales en horario de mafiana y tarde. La persona joven y la empresa suscribiran
por escrito un acuerdo en el que se definira, el menos, el contenido concreto de las practicas
a desarrollar de acuerdo con el programa de practicas elaborado por la empresa. Asi mismo
en el acuerdo debe constar la duraciéon de la misma, las jornadas y horarios para su realiza-
cion, el centro o centros donde se realizaran, la determinacién del sistema de tutorias y la
certificacion a la que la persona joven tendra derecho por la realizacion de las practicas. El
acuerdo una vez revisado por ambas partes, sera remitido al SEXPE junto con la comunica-
cion de inicio de las practicas.

Sexta.

La relacion entre la persona que va a desarrollar las practicas no laborales y la empresa en
ningun caso sera de caracter laboral.

Séptima.

Las personas jovenes que hayan participado en el programa de practicas no laborales podran
ser contratadas a la finalizacidn, bajo cualquier modalidad de contratacion, de acuerdo con la
normativa laboral vigente en ese momento. Los contratos de trabajo que en su caso se cele-
bren con las personas jovenes se podran acoger a los incentivos que en materia de contrata-
cion existan en la legislacion vigente en el momento de la contratacion.

Si la contratacion de la persona joven, se realizase durante la participacion en el programa
de practicas no laborales dard lugar a la extincién del acuerdo de practicas entre ambos y a
la aplicacion de lo establecido en la cldusula décima a efectos de reintegro de las cantidades
percibidas.
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Octava.

El Real Decreto 1543/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan las practicas no labora-
les en empresas, establece que la persona joven recibird una beca cuya cuantia sera como
minimo del 80 % del IPREM mensual vigente en cada momento. Sera obligacion de la
empresa abonar al joven una beca cuya cuantia en bruto serd como minimo del 120 % del
IPREM mensual vigente en cada momento.

A la persona participante en las practicas no laborales le es de aplicacion los mecanis-
mos de inclusion en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011,
de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusion en
el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en progra-
mas de formacion.

Novena.

Las practicas seran objeto de valoracion y supervision por el SEXPE a través del perso-
nal que tenga asignado para esta tarea, a fin de verificar el cumplimiento de los requi-
sitos establecidos y de los objetivos de esta medida, y para ello la empresa remitir al
SEXPE con caracter trimestral, informe detallado relativo al desarrollo de las practicas
no laborales.

En todo caso, el SEXPE podrd presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo
donde se lleven a cabo las practicas no laborales al objeto de llevar a cabo el control y segui-
miento de las mismas.

Décima.

En el supuesto de la empresa decida no continuar con la/s persona/s participante/s lo comu-
nicara por escrito al SEXPE con una antelacion de diez dias, indicando el motivo o motivos
gue le ha llevado a tomar esa decision.

La empresa que cubra durante el periodo de seis meses programado para la ejecucion de las
practicas, algun puesto de trabajo en plantilla con el joven en practicas mediante una rela-
cion juridico-laboral con contraprestacidn econdmica por servicios contratados, dara lugar a
la extincion del acuerdo de practicas entre ambos.

Undécima.

A la finalizacion de las practicas no laborales la empresa, en colaboracion con el SEXPE
entregard a la persona que haya realizado las mismas un certificado en el que conste, al
menos, la practica realizada, los contenidos formativos inherentes a la misma, su duracion y
el periodo de realizacion.
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El SEXPE adoptara las medidas necesarias para que estos certificados queden recogidos en el
Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo.

Duodécima.

El presente convenio no supondrd gasto alguno para el Servicio Extremefio Publico de
Empleo.

Decimotercera.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes podra dar lugar a la extincion del presente convenio, previo requerimiento notifica-
do a la parte incumplidora en el que se indicaran las obligaciones y compromisos que se
consideren incumplidos concediendo plazo para su cumplimiento. De este requerimiento se
dara traslado a la Comision de seguimiento prevista en el presente convenio. Transcurrido el
plazo concedido sin atender el requerimiento, la parte que lo haya dirigido notificard a la
incumplidora la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

Decimocuarta.

El control de seguimiento del presente convenio se llevara a cabo por una Comisién de
Seguimiento integrada por dos representantes de cada una de las partes firmantes.

La presidencia de la Comision y el cargo de secretario los ostentaran los representantes
designados por el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Corresponde a la Comision:

a) Recibir informacidn sobre el desarrollo programa de practicas.

b) La interpretacion de las clausulas recogidas en el presente convenio.
c) Proponer cuantas mejoras considere necesarias para su aplicacion.

d) El resto de funciones previstas en el presente acuerdo.

Decimoquinta.

Este convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma, manteniendo su vigencia durante
un afio desde dicha fecha y pudiéndose prorrogar por acuerdo expreso de las partes, antes
de cumplida su vigencia, por un periodo de hasta cuatro afos adicionales.
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En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por duplicado y en todas
sus hojas en el lugar y fecha al principio indicado.

El representante de la empresa, El representante del SEXPE,
PD (Resolucién de 2 de octubre de 2015,
DOE nUm. 202, de 20 de octubre),

FDO.: JUAN DIAZ GUTIERREZ, FDO.: JUAN PEDRO LEON RUIZ,
Administrador Unico de Extrecasa 2014, SL Director Gerente SEXPE
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RESOLUCION de 9 de abril de 2019, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre el Servicio Extremefio
Publico de Empleo y la empresa Davonde 3D, para la realizacion de
practicas no laborales. (2019060812)

Habiéndose firmado el dia 27 de febrero de 2019, el Convenio de Colaboracidon entre el
Servicio Extremerio PUblico de Empleo y la empresa Davonde 3D, para la realizacion de prac-
ticas no laborales, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.0 del Decreto 217/2013, de
19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 9 de abril de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
SERVICIO EXTREMERNO PUBLICO DE EMPLEO Y LA
EMPRESA DAVONDE 3D, PARA LA REALIZACION
DE PRACTICAS NO LABORALES

En Mérida a 27 de febrero de 2019.

De una parte, el Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Ledn Ruiz, nombrado Director Gerente del Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), mediante Decreto 218/2015, de 24 julio (DOE
extraordinario n.% 3, 25 julio) y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.4 de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en relacion con el apartado séptimo f) de la Resolucion de la Consejera de
Educacion y Empleo, de 2 de octubre de 2015 (DOE n.° 202, de 20 de octubre) por la que se
delegan competencias en diversas materias.

Y de otra, don Luis Carlos Caceres Orellana con NIF *****509-N titular de la actividad
Davonde 3D (tutor Don. Luis Carlos Caceres Orellana, con titulacién Ingenieria en Disefio
Industrial) y domicilio a efectos de la realizacion de las practicas en ¢/ Ronda Norte, n.% s/n.
de Talavera la Real.

Ambos, se reconocen reciprocamente capacidad juridica y de obrar bastante para obligarse
en los términos recogidos en el presente convenio y a tales efectos,

MANIFIESTAN

Primero. Que el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en adelante SEXPE, creado por
la Ley 7/2001, de 14 de junio, es el organismo auténomo de cardcter administrativo,
dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad juridica publica y privada,
que, en régimen de descentralizacion funcional y en ejecucion de los programas especi-
ficos de la Consejeria de Educacion y Empleo, es competente para la realizacion de
todas aquellas actividades de fomento, formacion para el empleo, orientacion e inter-
mediacion en el mercado laboral, en el ambito territorial de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Que conforme a lo previsto en el articulo 4 de sus Estatutos, aprobados por Decreto
26/2009, de 27 de febrero, modificado por el Decreto 9/2013, de 19 de febrero, el
SEXPE desarrollara, entre otras funciones, el fomento de las condiciones que propicien
la mejora de la ocupabilidad de las personas desempleadas, estando expresamente
autorizado para formalizar acuerdos y convenios de colaboracion con cualquier perso-
na juridica, publica o privada, que tengan como fin especifico, entre otras materias, el
fomento del empleo, la formacién para el empleo y la orientacion e intermediacion
laboral, asi como todo aquellos referidos a las competencias atribuidas al organismo.
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Que de acuerdo con las funciones encomendadas y en el marco del Estrategia de Empleo de
Extremadura 2016-2019, plasmada en el Plan de Empleo de Extremadura 2016-2017, el
SEXPE promovera la realizacion de practicas no laborales en empresas, de personas jovenes
con problemas de empleabilidad, que tengan cualificacidn profesional pero con nula o escasa
experiencia profesional.

Segundo. Que el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, regula las practicas no laborales
en empresas o grupos empresariales que formalicen convenios con los Servicios Publicos de
Empleo, dirigidas a personas jovenes, que tengan cualificacion profesional, y que debido a su
falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad, como medida que contribu-
ya a facilitar su acceso al mercado de trabajo, a la ocupacion y a la adquisicion de practica
laboral en un entorno real.

Tercero. Que D. Luis Carlos Caceres Orellana, en el ejercicio de su profesion, pretende el
desarrollo en su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Talavera la Real, de
practicas no laborales en empresas reguladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octu-
bre por el que se regulan las practicas no laborales en empresas.

Que de acuerdo con lo anterior, ambas partes estan interesadas en colaborar para la realiza-
cion de acciones destinadas a la realizacion de las practicas no laborales en empresas, regu-
ladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, desarrollandose esta colaboracion de
acuerdo con las siguientes clausulas,

CLAUSULAS

Primera.

El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre el Servicio
Extremerio Publico de Empleo y la empresa DAVONDE 3D para la realizacion de practicas no
laborales, en su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Talavera la Real, desti-
nadas a personas jovenes con cualificacion pero con escasa o nula experiencia profesional, el
fin de contribuir a mejorar su empleabilidad y ofrecerles un primer contacto con la realidad
laboral, completar la formacion alcanzada de la persona joven, asi como facilitar un conoci-
miento practico de la profesion.

Quedan excluidas del ambito de aplicacién de este convenio, las practicas académicas exter-
nas, curriculares o extracurriculares, de los estudiantes universitarios.

Segunda.

Dichos jovenes deberan cumplir los siguientes requisitos:
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a) Tener entre 18 y 25 afos inclusive.

b) Estar desempleado e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio
Publico de Empleo.

c) Poseer la titulacion oficial de Administracion y Finanzas ADG3-1.

d) No haber tenido una relacion laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres
meses en el ejercicio de la correspondiente profesidn, no teniéndose en cuenta a estos
efectos las practicas que formen parte de los curriculos para la obtencién de la titulacion o
certificado de profesionalidad correspondiente.

e) Estar empadronado en algin municipio de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en la
fecha de inicio de las practicas.

Tercera. Actuaciones del SEXPE.
En el marco del presente convenio, el SEXPE realizara las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre los
demandantes de empleo inscritos en el SEXPE, que estén en posesion de la titulacion
oficial Administracion y Finanzas ADG3-1 y que hayan manifestado su interés en el ejerci-
cio de la profesion. La relacion de los jovenes preseleccionados serd comunicada a la
empresa y sera proporcionada al empresario.

b) La realizacidon de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a
fin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los objetivos
perseguidos, especialmente, la contribucién de las practicas a la mejora de la
empleabilidad de las personas jovenes con ninguna o muy escasa experiencia labo-
ral.

c) Aprobar el programa de practicas presentado por la empresa y cualquiera de sus modifica-
ciones.

Cuarta. Actuaciones de la empresa.
En el marco del presente convenio, la empresa realizara las siguientes actuaciones:

a) Adecuar las practicas a desarrollar en su centro de trabajo al programa de practicas elabo-
rado por la empresa.

b) La seleccidn final de los candidatos.

c) La empresa debera remitir al SEXPE el documento de comunicacidn de inicio de las practi-
cas no laborales (relacion de personas que realiza las practicas y relacion de tutores/as de
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la empresa) en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que se inicien las
mismas, incluyendo un ejemplar del acuerdo suscrito con la persona joven, que debera
tener el contenido minimo previsto en el articulo 3.3 del Real Decreto 1543/2011, de 31
de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas, incluyéndose
ademas la cuantia de la beca de apoyo. El modelo de dicho acuerdo sera elaborado por el
SEXPE.

Igualmente, remitird el documento de comunicacion de finalizaciéon de las practicas no
laborales en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las
mismas.

Quinta.

Las practicas se desarrollaran durante un periodo de seis meses y con una jornada de 35
horas semanales en horario de manana y de tarde (establecer si el horario sera de
mafana/ tarde/ mafiana y tarde). La persona joven y la empresa suscribirdn por escrito
un acuerdo en el que se definira, el menos, el contenido concreto de las practicas a
desarrollar de acuerdo con el programa de practicas elaborado por la empresa. Asi
mismo en el acuerdo debe constar la duracidon de la misma, las jornadas y horarios para
su realizacion, el centro o centros donde se realizaran, la determinacion del sistema de
tutorias y la certificacion a la que la persona joven tendra derecho por la realizacién de
las practicas. El acuerdo una vez revisado por ambas partes, sera remitido al SEXPE
junto con la comunicacion de inicio de las practicas.

Sexta.

La relacion entre la persona que va a desarrollar las practicas no laborales y la empresa en
ningun caso serd de caracter laboral.

Séptima.

Las personas jovenes que hayan participado en el programa de practicas no laborales
podran ser contratadas a la finalizacion, bajo cualquier modalidad de contratacion, de
acuerdo con la normativa laboral vigente en ese momento. Los contratos de trabajo
que en su caso se celebren con las personas jovenes se podran acoger a los incentivos
que en materia de contratacidon existan en la legislacion vigente en el momento de la
contratacion.

Si la contratacion de la persona joven, se realizase durante la participacion en el programa
de practicas no laborales dard lugar a la extincién del acuerdo de practicas entre ambos y a
la aplicacion de lo establecido en la cldusula décima a efectos de reintegro de las cantidades
percibidas.
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Octava.

El Real Decreto 1543/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan las practicas no labora-
les en empresas, establece que la persona joven recibird una beca cuya cuantia sera como
minimo del 80 % del IPREM mensual vigente en cada momento. Sera obligacion de la
empresa abonar al joven una beca cuya cuantia en bruto serd como minimo del 120 % del
IPREM mensual vigente en cada momento.

A la persona participante en las practicas no laborales le es de aplicaciéon los mecanis-
mos de inclusidn en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto 1493/2011, de
24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de inclusién en el
Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen en programas de
formacion.

Novena.

Las practicas seran objeto de valoracion y supervision por el SEXPE a través del perso-
nal que tenga asignado para esta tarea, a fin de verificar el cumplimiento de los requi-
sitos establecidos y de los objetivos de esta medida, y para ello la empresa remitir al
SEXPE con caracter trimestral, informe detallado relativo al desarrollo de las practicas
no laborales.

En todo caso, el SEXPE podrd presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo
donde se lleven a cabo las practicas no laborales al objeto de llevar a cabo el control y segui-
miento de las mismas.

Décima.

En el supuesto de la empresa decida no continuar con la/s persona/s participante/s lo comu-
nicara por escrito al SEXPE con una antelacion de diez dias, indicando el motivo o motivos
gue le ha llevado a tomar esa decision.

La empresa que cubra durante el periodo de seis meses programado para la ejecucion de las
practicas, algun puesto de trabajo en plantilla con el joven en practicas mediante una rela-
cion juridico-laboral con contraprestacidn econdmica por servicios contratados, dara lugar a
la extincion del acuerdo de practicas entre ambos.

Undécima.

A la finalizacion de las practicas no laborales la empresa, en colaboracion con el SEXPE
entregard a la persona que haya realizado las mismas un certificado en el que conste, al
menos, la practica realizada, los contenidos formativos inherentes a la misma, su duracion y
el periodo de realizacion.
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El SEXPE adoptara las medidas necesarias para que estos certificados queden recogidos en el
Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo.

Duodécima.

El presente convenio no supondrd gasto alguno para el Servicio Extremefio Publico de
Empleo.

Decimotercera.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de
los firmantes podra dar lugar a la extinciéon del presente convenio, previo requerimiento
notificado a la parte incumplidora en el que se indicaran las obligaciones y compromisos
que se consideren incumplidos concediendo plazo para su cumplimiento. De este requeri-
miento se dara traslado a la Comision de seguimiento prevista en el presente convenio.
Transcurrido el plazo concedido sin atender el requerimiento, la parte que lo haya dirigi-
do notificara a la incumplidora la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera
resuelto el convenio.

Decimocuarta.

El control de seguimiento del presente convenio se llevara a cabo por una Comision de
Seguimiento integrada por dos representantes de cada una de las partes firmantes.

La presidencia de la Comision y el cargo de secretario los ostentaran los representantes
designados por el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Corresponde a la Comision:

a) Recibir informacidn sobre el desarrollo programa de practicas.

b) La interpretacion de las clausulas recogidas en el presente convenio.
c) Proponer cuantas mejoras considere necesarias para su aplicacion.

d) El resto de funciones previstas en el presente acuerdo.

Decimoquinta.

Este convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma, manteniendo su vigencia durante
un afio desde dicha fecha y pudiéndose prorrogar por acuerdo expreso de las partes, antes
de cumplida su vigencia, por un periodo de hasta cuatro afios adicionales.
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En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por duplicado y en todas
sus hojas en el lugar y fecha al principio indicado.

El representante de la empresa, El representante del SEXPE,
PD (Resolucién de 2 de octubre de 2015,
FDO.: LUIS CARLOS CACERES ORELLANA DOE num. 202, de 20 de octubre),

FDO.: JUAN PEDRO LEON RUIZ,
Director Gerente SEXPE
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RESOLUCION de 9 de abril de 2019, de la Secretaria General, por la que se
da publicidad al Convenio de Colaboracion entre el Servicio Extremefio
Publico de Empleo y la empresa Certigreenproject, SL, para la realizacion
de practicas no laborales. (2019060823)

Habiéndose firmado el dia 12 de marzo de 2019, el Convenio de Colaboracion entre el Servi-
cio Extremefio Publico de Empleo y la empresa Certigreenproject, SL, para la realizacion de
practicas no laborales, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.2 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 9 de abril de 2019.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucion de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL
SERVICIO EXTREMENO PUBLICO DE EMPLEO Y LA
EMPRESA CERTIGREENPROJECT, SL, PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS
NO LABORALES

En Mérida a 12 de marzo de 2019.

De una parte, el Ilmo. Sr. D. Juan Pedro Ledn Ruiz, nombrado Director Gerente del Servicio
Extremefio Publico de Empleo (SEXPE), mediante Decreto 218/2015, de 24 julio (DOE
extraordinario n.2 3, 25 julio) y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 53.4 de la Ley
1/2002 Ley del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
en relacion con el apartado séptimo f) de la Resolucion de la Consejera de Educacion y
Empleo, de 2 de octubre de 2015 (DOE n.° 202 de 20 de octubre) por la que se delegan
competencias en diversas materias.

Y de otra, don Juan Diaz Gutiérrez, con NIF ***** 648-W, representante de la empresa
Certigreenproject, SL (tutora de las practicas Diia. Carmen Navarrete Velasco, con titulacion
Graduada en Ingenieria de Edificacion) y domicilio a efectos de la realizacion de las practicas
en Badajoz, ¢/ Lucas Vazquez Ayllon n.0 2.

Ambos, se reconocen reciprocamente capacidad juridica y de obrar bastante para obligarse
en los términos recogidos en el presente convenio y a tales efectos,

MANIFIESTAN

Primero. Que el Servicio Extremefio Publico de Empleo, en adelante SEXPE, creado por
la Ley 7/2001, de 14 de junio, es el organismo auténomo de caracter administrativo,
dotado de personalidad juridica propia y plena capacidad juridica publica y privada,
que, en régimen de descentralizacion funcional y en ejecucion de los programas especi-
ficos de la Consejeria de Educacion y Empleo, es competente para la realizacion de
todas aquellas actividades de fomento, formacidn para el empleo, orientacién e inter-
mediacion en el mercado laboral, en el ambito territorial de la Comunidad Autéonoma de
Extremadura.

Que conforme a lo previsto en el articulo 4 de sus Estatutos, aprobados por Decreto
26/2009, de 27 de febrero, modificado por el Decreto 9/2013, de 19 de febrero, el
SEXPE desarrollara, entre otras funciones, el fomento de las condiciones que propicien
la mejora de la ocupabilidad de las personas desempleadas, estando expresamente
autorizado para formalizar acuerdos y convenios de colaboracién con cualquier persona
juridica, publica o privada, que tengan como fin especifico, entre otras materias, el
fomento del empleo, la formacion para el empleo y la orientacién e intermediacion
laboral, asi como todo aquellos referidos a las competencias atribuidas al organismo.
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Que de acuerdo con las funciones encomendadas y en el marco del Estrategia de Empleo de
Extremadura 2016-2019, plasmada en el Plan de Empleo de Extremadura 2016-2017, el
SEXPE promovera la realizacion de practicas no laborales en empresas, de personas jovenes
con problemas de empleabilidad, que tengan cualificacidn profesional pero con nula o escasa
experiencia profesional.

Segundo. Que el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, regula las practicas no laborales
en empresas o grupos empresariales que formalicen convenios con los Servicios Publicos de
Empleo, dirigidas a personas jovenes, que tengan cualificacion profesional, y que debido a su
falta de experiencia laboral, tengan problemas de empleabilidad, como medida que contribu-
ya a facilitar su acceso al mercado de trabajo, a la ocupacion y a la adquisicion de practica
laboral en un entorno real.

Tercero. Que D. Juan Diaz Gutiérrez, en el ejercicio de su profesion, pretende el desarrollo en
su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Badajoz, de practicas no laborales
en empresas reguladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre por el que se regu-
lan las practicas no laborales en empresas.

Que de acuerdo con lo anterior, ambas partes estan interesadas en colaborar para la realiza-
cion de acciones destinadas a la realizacion de las practicas no laborales en empresas, regu-
ladas en el Real Decreto 1543/2011, de 31 de octubre, desarrollandose esta colaboracion de
acuerdo con las siguientes clausulas,

CLAUSULAS

Primera.

El presente convenio tiene por objeto establecer el marco de colaboracion entre el Servicio
Extremerio Publico de Empleo y la empresa Certigreenproject SL para la realizacion de prac-
ticas no laborales, en su centro de trabajo ubicado en el término municipal de Badajoz, desti-
nadas a personas jovenes con cualificacion pero con escasa o nula experiencia profesional, el
fin de contribuir a mejorar su empleabilidad y ofrecerles un primer contacto con la realidad
laboral, completar la formacion alcanzada de la persona joven, asi como facilitar un conoci-
miento practico de la profesion.

Quedan excluidas del ambito de aplicacién de este convenio, las practicas académicas exter-
nas, curriculares o extracurriculares, de los estudiantes universitarios.

Segunda.

Dichos jovenes deberan cumplir los siguientes requisitos:
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a) Tener entre 18 y 25 afos inclusive.

b) Estar desempleado e inscritos como demandantes de empleo en el Servicio Extremefio
Publico de Empleo.

c) Poseer alguna de estas titulaciones oficiales: Titulo de Técnico en Eficiencia Energética y
energia solar térmica o Titulo de Graduado en Ingenieria de Edificacion.

d) No haber tenido una relacion laboral u otro tipo de experiencia profesional superior a tres
meses en el ejercicio de la correspondiente profesion, no teniéndose en cuenta a estos
efectos las practicas que formen parte de los curriculos para la obtencion de la titulacion o
certificado de profesionalidad correspondiente.

e) Estar empadronado en algin municipio de la Comunidad Autdnoma de Extremadura, en la
fecha de inicio de las practicas.

Tercera. Actuaciones del SEXPE.
En el marco del presente convenio, el SEXPE realizara las siguientes actuaciones:

a) Realizar la preseleccion de los candidatos para la realizacion de las practicas, de entre los
demandantes de empleo inscritos en el SEXPE, que estén en posesion de la titulacion
oficial de Técnico en Eficiencia Energética y energia solar térmica o Titulo de Graduado en
Ingenieria de Edificacién y que hayan manifestado su interés en el ejercicio de la profe-
sion. La relacién de los jovenes preseleccionados serd comunicada a la empresa y sera
proporcionada al empresario.

b) La realizacion de acciones de control y seguimiento de las practicas no laborales, a
fin de verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos y de los objetivos
perseguidos, especialmente, la contribucion de las practicas a la mejora de la
empleabilidad de las personas jdvenes con ninguna o muy escasa experiencia labo-
ral.

c) Aprobar el programa de practicas presentado por la empresa y cualquiera de sus modifica-
ciones.

Cuarta. Actuaciones de la empresa.
En el marco del presente convenio, la empresa realizara las siguientes actuaciones:

a) Adecuar las practicas a desarrollar en su centro de trabajo al programa de practicas elabo-
rado por la empresa.

b) La seleccidn final de los candidatos.
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c) La empresa debera remitir al SEXPE el documento de comunicacion de inicio de las practi-
cas no laborales (relacion de personas que realiza las practicas y relacion de tutores/as de
la empresa) en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que se inicien las
mismas, incluyendo un ejemplar del acuerdo suscrito con la persona joven, que debera
tener el contenido minimo previsto en el articulo 3.3 del Real Decreto 1543/2011, de 31
de octubre, por el que se regulan las practicas no laborales en empresas, incluyéndose
ademas la cuantia de la beca de apoyo. El modelo de dicho acuerdo sera elaborado por el
SEXPE.

Igualmente, remitird el documento de comunicacién de finalizaciéon de las practicas no
laborales en el plazo de 7 dias naturales contados a partir del dia en que finalicen las
mismas.

Quinta.

Las practicas se desarrollaran durante un periodo de seis meses y con una jornada de 35
horas semanales en horario de mafiana y tarde. La persona joven y la empresa suscribiran
por escrito un acuerdo en el que se definira, el menos, el contenido concreto de las practicas
a desarrollar de acuerdo con el programa de practicas elaborado por la empresa. Asi mismo
en el acuerdo debe constar la duraciéon de la misma, las jornadas y horarios para su realiza-
cion, el centro o centros donde se realizaran, la determinacién del sistema de tutorias y la
certificacion a la que la persona joven tendra derecho por la realizacion de las practicas. El
acuerdo una vez revisado por ambas partes, sera remitido al SEXPE junto con la comunica-
cion de inicio de las practicas.

Sexta.

La relacion entre la persona que va a desarrollar las practicas no laborales y la empresa en
ningun caso sera de caracter laboral.

Séptima.

Las personas jovenes que hayan participado en el programa de practicas no laborales podran
ser contratadas a la finalizacidn, bajo cualquier modalidad de contratacion, de acuerdo con la
normativa laboral vigente en ese momento. Los contratos de trabajo que en su caso se cele-
bren con las personas jovenes se podran acoger a los incentivos que en materia de contrata-
cion existan en la legislacion vigente en el momento de la contratacion.

Si la contratacion de la persona joven, se realizase durante la participacion en el programa
de practicas no laborales dard lugar a la extincién del acuerdo de practicas entre ambos y a
la aplicacion de lo establecido en la cldusula décima a efectos de reintegro de las cantidades
percibidas.
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Octava.

El Real Decreto 1543/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan las practicas no labora-
les en empresas, establece que la persona joven recibird una beca cuya cuantia sera como
minimo del 80 % del IPREM mensual vigente en cada momento. Sera obligacion de la
empresa abonar al joven una beca cuya cuantia en bruto serd como minimo del 120 % del
IPREM mensual vigente en cada momento.

A las personas participantes en las practicas no laborales le es de aplicacidon los meca-
nismos de inclusién en la Seguridad Social contemplados en el Real Decreto
1493/2011, de 24 de octubre, por el que se regulan los términos y las condiciones de
inclusion en el Régimen General de la Seguridad Social de las personas que participen
en programas de formacion.

Novena.

Las practicas seran objeto de valoracion y supervision por el SEXPE a través del personal que
tenga asignado para esta tarea, a fin de verificar el cumplimiento de los requisitos estableci-
dos y de los objetivos de esta medida, y para ello la empresa remitir al SEXPE con caracter
trimestral, informe detallado relativo al desarrollo de las practicas no laborales.

En todo caso, el SEXPE podra presentarse en cualquier momento en el centro de trabajo
donde se lleven a cabo las practicas no laborales al objeto de llevar a cabo el control y segui-
miento de las mismas.

Décima.

En el supuesto de la empresa decida no continuar con la/s persona/s participante/s lo comu-
nicara por escrito al SEXPE con una antelacion de diez dias, indicando el motivo o motivos
que le ha llevado a tomar esa decision.

La empresa que cubra durante el periodo de seis meses programado para la ejecucion de las
practicas, algun puesto de trabajo en plantilla con el joven en practicas mediante una rela-
cion juridico-laboral con contraprestacion econdmica por servicios contratados, dara lugar a
la extincion del acuerdo de practicas entre ambos.

Undécima.

A la finalizacion de las practicas no laborales la empresa, en colaboracion con el SEXPE
entregard a la persona que haya realizado las mismas un certificado en el que conste, al
menos, la practica realizada, los contenidos formativos inherentes a la misma, su duracion y
el periodo de realizacion.
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El SEXPE adoptara las medidas necesarias para que estos certificados queden recogidos en el
Sistema de Informacion de los Servicios Publicos de Empleo.

Duodécima.

El presente convenio no supondrd gasto alguno para el Servicio Extremefio Publico de
Empleo.

Decimotercera.

El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes podra dar lugar a la extincion del presente convenio, previo requerimiento notifica-
do a la parte incumplidora en el que se indicaran las obligaciones y compromisos que se
consideren incumplidos concediendo plazo para su cumplimiento. De este requerimiento se
dara traslado a la Comision de seguimiento prevista en el presente convenio. Transcurrido el
plazo concedido sin atender el requerimiento, la parte que lo haya dirigido notificard a la
incumplidora la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

Decimocuarta.

El control de seguimiento del presente convenio se llevara a cabo por una Comisién de
Seguimiento integrada por dos representantes de cada una de las partes firmantes.

La presidencia de la Comision y el cargo de secretario los ostentaran los representantes
designados por el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

Corresponde a la Comision:

a) Recibir informacidn sobre el desarrollo programa de practicas.

b) La interpretacion de las clausulas recogidas en el presente convenio.
c) Proponer cuantas mejoras considere necesarias para su aplicacion.

d) El resto de funciones previstas en el presente acuerdo.

Decimoquinta.

Este convenio entrara en vigor al dia siguiente de su firma, manteniendo su vigencia durante
un afio desde dicha fecha y pudiéndose prorrogar por acuerdo expreso de las partes, antes
de cumplida su vigencia, por un periodo de hasta cuatro afos adicionales.
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En prueba de conformidad, las partes firman el presente documento por duplicado y en todas
sus hojas en el lugar y fecha al principio indicado.

El representante de la empresa, El representante del SEXPE,
PD (Resolucién de 2 de octubre de 2015,
DOE nUm. 202, de 20 de octubre),

FDO.: JUAN DIAZ GUTIERREZ FDO.: JUAN PEDRO LEON RUIZ,
Administrador Unico Director Gerente SEXPE
de Certigreenproject, SL




NUMERO 81
D D Lunes, 29 de abril de 2019 18691

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

RESOLUCION de 3 de abril de 2019, de la Secretaria General de
Desarrollo Rural y Territorio, por la que se formula valoracion ambiental
de la modificacion del proyecto de instalacion solar fotovoltaica “"Hernan
Cortés” e infraestructuras de evacuacion asociada, en el término municipal
de Logrosan (Caceres), cuya promotora es Dehesa de los Guadalupe
Solar, SLU. (2019060843)

El proyecto denominado “Instalacién solar fotovoltaica “Hernan Cortés” de 34,37 MW nomi-
nales, en el término municipal de Logrosan (Caceres), cuya promotora es Dehesa de los
Guadalupe Solar, SLU, al que se refiere la presente resolucion, cuenta con declaracion de
impacto ambiental favorable segun se determina en la Resolucion de 23 de julio de 2018, de
la Secretaria General de Desarrollo Rural y Territorio (Publicada en el DOE n.° 155, de 9 de
agosto).

Con fecha de registro de entrada en la Junta de Extremadura, de 26 de febrero de 2019, la
sociedad Dehesa de los Guadalupe Solar, SLU, ha presentado una modificacion del proyecto
de la planta solar fotovoltaica “Hernan Cortés” ubicada en el término municipal de Logrosan
(Caceres), solicitando a este 6rgano ambiental, que se pronuncie sobre el caracter de la
modificacion solicitada y sus efectos sobre el medio ambiente.

La presente modificacion recoge ajustes constructivos resultado de la elaboracion del proyec-
to de ejecucion consistente en:

— EIl proyecto modificado pasa de 42,962 MWp a 42,214.20 MWp. de potencia instala-
da.

— La instalacion solar fotovoltaica pasa de estar compuesta de 126.360 mddulos foto-
voltaicos Jinko solar modelo JKM 340PP-72 kWp de 340 Wp a 123.480 modulos
fotovoltaicos Jinko solar modelo JKM 335PP, JKM 340PP AP, JKM 345PP Wp y JKM
340M.

— Aumento del nimero de inversores de 23 unidades a 26.

— Disminucion del niumero de seguidores de los 2.106 seguidores marca Gonvarri a 2.058
marca Gonvarri.

— Disminucion de superficie ocupada, de 24,53 hectareas pasa a 23,96.

— La instalacién pasa de 6 campos solares, cinco de ellos con una potencia de
7.466,4 kWp y uno con una potencia de 5.630,4 kWp a 7 campos solares con



NUMERO 81
D D Lunes, 29 de abril de 2019 18692

cuatro de ellos con 6.574,2 kWp, uno de 6.553,5 kWp, uno de 6.217,50 kWp y uno
3.146,40 kWp.

— Cambio de 6 centros de transformacion a 7 centros de transformacion, uno por cada
campo solar.

— La conexion de los centros a la SET “Zurbaran 220/30 kV” pasa de ser mediante tres
lineas subterraneas con cable RHZ1 3x1x500 mm2 Al 18/30 kV, a dos lineas subterraneas
con cable RHZ3x1x400 mm2 AL18/30 KV y cable de RHZ 3x1x500 mm2 AL 18/30 KV.

Se tramita esta modificacion segun lo establecido en el articulo 86 de la Ley 16/2015, de 23
de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, relativo a
modificacion de proyectos sometidos a evaluacion ambiental ordinaria.

Una vez analizada la documentacion que obra en el expediente, no se prevé que de la
modificacion del proyecto puedan derivarse efectos adversos significativos sobre el
medio ambiente ya que no supone: un incremento significativo de emisiones a la atmos-
fera, un incremento significativo de vertidos a cauces publicos, un incremento significati-
vo de la generacion de residuos, un incremento significativo en la utilizacion de recursos
naturales, afeccion a Espacios Protegidos Red Natura 2000 ni una afeccidn significativa al
patrimonio cultural, por lo que el Secretario General de Desarrollo Rural y Territorio,
determina, a los solos efectos ambientales, que la presente modificacién del proyecto
sometido a evaluacion ambiental ordinaria, no tiene efectos adversos significativos en el
medio ambiente.

Debido a que las modificaciones de proyecto planteadas se considera que no cambian
sustancialmente la naturaleza de las afecciones ya evaluadas en la Resolucion de 23 de
julio de 2018, de Secretaria General de Desarrollo Rural y Territorio, por la que se
formula declaracion de impacto ambiental sobre del proyecto de instalacidon solar fotovol-
taica “Hernan Cortés" e infraestructura de evacuaciéon asociada y cuya promotora es
Dehesa de los Guadalupe Solar, SLU, en el término municipal de Logrosan (Caceres)
(publicada en el DOE n.° 155, de 9 de agosto), no se considera necesario actualizar el
condicionado de dicha declaracion de impacto ambiental y sera de aplicacion para las
instalaciones e infraestructuras incluidas en la modificacion proyectada, la totalidad del
condicionado ambiental (medidas preventivas, correctoras y complementarias o compen-
satorias) establecido en dicha resolucion.

En consecuencia, las modificaciones del proyecto se incluiran en el programa de vigilan-
cia y seguimiento ambiental establecido en la declaraciéon de impacto ambiental de la
instalacion solar fotovoltaica “Hernan Cortés" (DOE n.° 155, de 9 de agosto de 2018).

La presente resolucion no podra ser objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su
caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del
proyecto.
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La presente resolucion se emite a los solos efectos ambientales y en virtud de la legislacion
especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o licencias que

sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 3 de abril de 2019.

El Secretario General de Desarrollo Rural
y Territorio,

MANUEL MEJIAS TAPIA
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RESOLUCION de 3 de abril de 2019, de la Secretaria General de
Desarrollo Rural y Territorio, por la que se formula valoraciéon ambiental
de la modificaciéon del proyecto de instalacion solar fotovoltaica
"Zurbaran” e infraestructura de evacuacion asociada, en el término
municipal de Logrosan (Caceres), cuya promotora es Baylio Solar, SLU.
(2019060872)

El proyecto denominado “Instalacion solar fotovoltaica “Zurbaran” de 34,30 MW nomi-
nales, en el término municipal de Logrosan (Caceres), cuya promotora es Baylio Solar,
SLU, al que se refiere la presente resolucion, cuenta con declaracion de impacto
ambiental favorable segin se determina en la Resolucién de 29 de junio de 2018, de la
Secretaria General de Desarrollo Rural y Territorio (Publicada en el DOE n.° 142, de 23
de julio).

Con fecha de registro de entrada en la Junta de Extremadura, de 26 de febrero de 2019, la
sociedad Baylio Solar, SLU, ha presentado una modificacion del proyecto de la planta solar
fotovoltaica “Zurbaran” ubicada en el término municipal de Logrosan (Caceres), solicitando a
este 6rgano ambiental, que se pronuncie sobre el caracter de la modificacion solicitada y sus
efectos sobre el medio ambiente.

La presente modificacion recoge ajustes constructivos resultado de la elaboracion del proyec-
to de ejecucion consistente en:

— El proyecto modificado pasa de 42,962 MWp a 42,214.20 MWp de potencia instalada.

— La instalacidn solar fotovoltaica pasa de estar compuesta de 126.360 mddulos fotovoltai-
cos Jinko solar modelo JKM 340PP-72 kWp de 340 Wp a 124.320 mddulos fotovoltaicos
Jinko solar modelo JKM 335PP Wp y 335 Wp y JKM 345M de 345 Wp.

— Aumento del nimero de inversores de 23 unidades a 26.

— Disminucién del nimero de seguidores de los 2.106 seguidores marca Gonvarri a 2.072
marca Hiasa-Gonvarri.

— Disminucion de superficie ocupada, de 24,52 hectareas pasa a 24,12.

— La instalacion pasa de 6 campos solares, cinco de ellos con una potencia de 7.466,4 kWp
y uno con una potencia de 5.630,4 kWp a 7 campos solares con tres de ellos con 6.472,2
kWp, otros tres de 6.520,50 kWp y uno de 3.236,10 kWp.

— Cambio de 6 centros de transformacion a 7 centros de transformacion, uno por cada
campo solar.

— La conexion de los centros a la SET “Zurbaran 220/30 kV” pasa de ser mediante tres
lineas subterraneas con cable RHZ1 3x1x500 mm2 Al 18/30 kV, a dos lineas subterraneas
con cable RHZ3x1x400 mm?2 AL18/30 KV y cable de RHZ 3x1x500 mm2 AL 18/30 KV.
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Se tramita esta modificacion segun lo establecido en el articulo 86 de la Ley 16/2015, de 23
de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, relativo a
modificacion de proyectos sometidos a evaluacion ambiental ordinaria.

Una vez analizada la documentacidn que obra en el expediente, no se prevé que de la modi-
ficacion del proyecto puedan derivarse efectos adversos significativos sobre el medio ambien-
te ya que no supone: un incremento significativo de emisiones a la atmdsfera, un incremento
significativo de vertidos a cauces publicos, un incremento significativo de la generacidn de
residuos, un incremento significativo en la utilizacion de recursos naturales, afeccion a Espa-
cios Protegidos Red Natura 2000 ni una afeccion significativa al patrimonio cultural, por lo
que el Secretario General de Desarrollo Rural y Territorio, determina, a los solos efectos
ambientales, que la presente modificacion del proyecto sometido a evaluacién ambiental
ordinaria, no tiene efectos adversos significativos en el medio ambiente.

Debido a que las modificaciones de proyecto planteadas se considera que no cambian
sustancialmente la naturaleza de las afecciones ya evaluadas en la Resolucion de 29 de junio
de 2018, de Secretaria General de Desarrollo Rural y Territorio, por la que se formula decla-
racion de impacto ambiental sobre del proyecto de instalacion solar fotovoltaica “Zurbaran® e
infraestructura de evacuacion asociada y cuyo promotor es Baylio Solar, SLU, en el término
municipal de Logrosan (Caceres) (publicada en el DOE n.° 142, de 23 de julio), no se consi-
dera necesario actualizar el condicionado de dicha declaracion de impacto ambiental y sera
de aplicacion para las instalaciones e infraestructuras incluidas en la modificacion proyecta-
da, la totalidad del condicionado ambiental (medidas preventivas, correctoras y complemen-
tarias o compensatorias) establecido en dicha resolucion.

En consecuencia, las modificaciones del proyecto se incluirdn en el programa de vigilancia y
seguimiento ambiental establecido en la declaracién de impacto ambiental de la instalacion
solar fotovoltaica “Zurbaran “ (DOE n.° 142, de 23 de julio de 2018).

La presente resolucion no podra ser objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su
caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del
proyecto.

La presente resolucion se emite a los solos efectos ambientales y en virtud de la legislacion
especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o licencias que
sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 3 de abril de 2019.

El Secretario General de Desarrollo Rural
y Territorio,

MANUEL MEJIAS TAPIA
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ORDEN de 8 de abril de 2019 por la que se convocan las ayudas
complementarias a estudiantes universitarios de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, seleccionados en el Programa Erasmus+ de
movilidad para realizar estudios durante el curso académico
2019/2020. (2019050206)

El articulo 10.1.4 del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura, en redacciéon dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, atribuye a ésta
las competencias de desarrollo normativo y ejecucidn, entre otras, en materia de
educacion y ensefianza en toda su extension, niveles y grados, modalidades y especia-
lidades.

Por Real Decreto 634/1995, de 21 de abril, se traspasan funciones y servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Comunidad Autonoma de Extremadura en materia de Universidades.
Estas competencias se atribuyen a la Consejeria de Educacion y Empleo por Decreto del
Presidente 21/2017, de 30 de octubre, por el que se modifican la denominacion, el nimero y
competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura.

La Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada por la Ley Orga-
nica 4/2007, de 12 de abril, establece que el Estado, las Comunidades Auténomas vy las
Universidades fomentaran la movilidad de los estudiantes en el Espacio Europeo de Ensefian-
za Superior a través de programas de becas, ayudas y créditos al estudio o, en su caso,
complementando los programas de la Unidn Europea.

El Decreto 45/2017, de 12 de abril, establece las bases reguladoras del régimen de conce-
sion de las ayudas complementarias para los estudiantes universitarios de la Comunidad
Auténoma de Extremadura seleccionados en el programa Erasmus+ de movilidad para reali-
zar estudios.

Dicho decreto, en su articulo 5, determina que la convocatoria de estas ayudas se efectuara
con caracter peridodico, mediante orden de la Consejeria con competencias en materia de
ensefianzas universitarias. El procedimiento de concesion de las ayudas se tramitara en régi-
men de concurrencia competitiva.

A través de las presentes ayudas complementarias no sélo se mejora la movilidad inter-
nacional, facilitando que los alumnos de la Comunidad Auténoma de Extremadura cursen
un periodo de formacion en el extranjero, sino que se fomenta ademas la excelencia
académica, dando prioridad entre los posibles beneficiarios a los mejores expedientes
académicos, en la resolucion de concesion. Ello permite una optimizacion de los recursos
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disponibles, al asegurar el mejor aprovechamiento por parte de aquellos alumnos que han
demostrado una mayor competencia académica.

Por todo ello, en uso de las competencias que me atribuye el articulo 36 f de la Ley 1/2002,
de 28 de febrero, del Gobierno y de las Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura y el articulo 23 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, y a propuesta de la Direccion General de Formacion Profesional y
Universidad,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto.

Por la presente orden se convocan ayudas destinadas a la financiacion complementaria, para
la realizacion de periodos de estudios en instituciones de ensefianza superior de otros paises
de la Union Europea participantes en Erasmus+, por los estudiantes universitarios de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, seleccionados en el Programa Erasmus+ de movili-
dad para realizar estudios durante el curso académico 2019/2020, de conformidad con lo
establecido en el Decreto 45/2017, de 12 de abril, por el que se establecen las bases regula-
doras de ayudas complementarias para estudiantes universitarios de la Comunidad Autdéno-
ma de Extremadura, seleccionados en el programa Erasmus+ de movilidad para realizar
estudios (publicado en el DOE ndm. 76, de 21 de abril, con correccion de errores publicada
en el DOE num. 89, de 11 de mayo).

Articulo 2. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los alumnos seleccionados en la convocatoria
del Programa Erasmus+ de movilidad para realizar estudios, que se matriculen en cual-
quiera de las ensefianzas conducentes a la obtencion de titulaciones universitarias
oficiales con validez en todo el territorio nacional, durante el curso académico
2019/2020, en:

a) La Universidad de Extremadura.

b) Los Centros Asociados de Mérida y Plasencia de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia.

c) Cualquier universidad publica del territorio espafiol, siempre que dichos estudios, de
caracter presencial, no sean impartidos en la Universidad de Extremadura en el curso
académico en el que el alumno los inicid, o no se hubiera obtenido plaza en ella por no
alcanzar la nota de corte correspondiente, al curso académico en el que el alumno inici6
los estudios.
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Articulo 3. Requisitos generales.

Para tener derecho a estas ayudas seran necesarios, ademas de los requisitos previstos por
el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura, los siguientes requisitos de caracter general:

a) Haber sido seleccionado en el Programa Erasmus+ de movilidad para realizar estudios, en
la convocatoria correspondiente al curso académico 2019/2020. Los estudiantes que soli-
citen esta ayuda tendran que tener acreditado destino y periodo de duracion de su estan-
cia en la fecha en que se relina la Comision de Valoracion.

b) Matricularse en cualquiera de las ensefianzas conducentes a la obtencién de titulaciones
universitarias oficiales con validez en todo el territorio nacional, en el curso académico
2019/2020, en alguna de las universidades establecidas en el articulo anterior.

c) Estar empadronado y tener residencia efectiva en algin municipio de Extremadura en el
momento de presentar la solicitud.

Articulo 4. Requisitos académicos.

1. El solicitante debera tener una nota media aritmética en la titulacion por la cual opta a
esta ayuda, que como minimo sera de:

— 6 en ensefanzas técnicas, ramas de ingenieria y arquitectura.
— 6 en ensefianzas pertenecientes a las ramas de ciencias y de ciencias de la salud.
— 7 en el resto de titulaciones.

2. El calculo del cumplimiento de este requisito se efectuara considerando las calificaciones
obtenidas por el solicitante hasta el mes de febrero de este afio 2019, por aplicacion de
los criterios del articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se
establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones
universitarias de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional.

3. En el caso de estudios de master y doctorado, la nota media se calculara sobre las califica-
ciones obtenidas en aquella titulacién que dio acceso a los mismos.

Articulo 5. Procedimiento de concesion y de convocatoria.

El procedimiento de concesidén de estas ayudas se tramitaran en régimen de concurrencia
competitiva y convocatoria periddica, publicaindose en el Diario Oficial de Extremadura, la
orden de convocatoria y su extracto correspondiente, de conformidad con lo previsto en el
articulo 16 q de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura.
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Articulo 6. Crédito y cuantia de las ayudas.

1. Para el objeto de esta convocatoria se destinard la cantidad de quinientos mil euros
(500.000,00 €) con cargo a la aplicacion presupuestaria 2019.13.03.222D.481.00, super-
proyecto 2000.13.03.9012 y proyecto 2000.13.03.0032. “Programa de movilidad europea
de estudiantes”, de los presupuestos generales de la Comunidad Auténoma de Extremadu-
ra para el afio 2019.

2. La cuantia global de los créditos presupuestarios consignados en esta orden de convocato-
ria podra aumentarse, hasta un veinte por ciento de la cuantia inicial o hasta la cuantia
que corresponda cuando tal incremento sea consecuencia de una generacidn, incorpora-
cion de crédito, o se trate de créditos declarados ampliables, siempre antes de resolver la
concesion de las ayudas, en funcion de la existencia de nuevas disponibilidades presu-
puestarias, sin que ello implique abrir una nueva convocatoria y conforme al procedimien-
to previsto en el articulo 39.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura.

3. El importe de la ayuda correspondiente a cada beneficiario serd de doscientos euros
(200,00 €) por cada mes de duracion de la estancia, subvencionandose un maximo 10
meses.

Articulo 7. Incompatibilidad de las subvenciones.

Estas ayudas son incompatibles con otras becas y ayudas que pueda recibir el estudiante de
otras Comunidades Autonomas para los mismos fines.

Cada alumno podra disfrutar de estas ayudas en un Unico curso académico y por una sola
VezZ.

Articulo 8. Solicitudes, documentacion y plazo.
1. Solicitudes:

a) Las solicitudes de ayuda se dirigiran a la Consejera de Educacion y Empleo y se forma-
lizaran en el impreso o modelo oficial que figura como anexo a esta orden.

El modelo de solicitud también estara disponible en la pagina web https://erasmusuni-
versidad.educarex.es para ser cumplimentado por el solicitante. En este caso, una vez
cumplimentada la solicitud debera imprimirse y presentarse con la firma del solicitante,
de la forma prevista en el apartado 2 de este articulo.

El 6rgano gestor recabard de oficio los datos que se citan a continuacién, salvo que la
persona solicitante se oponga expresamente marcando al efecto las casillas que figuran
en el modelo de solicitud y aportar la documentacidn correspondiente:
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— Datos de identidad, domicilio y residencia que se consultaran en sus archivos, bases
de datos y otros fondos documentales, o mediante los sistemas de verificacion de
datos de identidad y residencia, de conformidad con el articulo 3 del Decreto
184/2008, de 12 de septiembre, por el que se suprime la obligacidn por los interesa-
dos de presentar la fotocopia de los documentos identificativos oficiales y el certifi-
cado de empadronamiento en los procedimientos administrativos de la Administra-
cion de la Junta de Extremadura y de sus organismos publicos vinculados o
dependientes.

— Expediente académico, si procede.

— Certificado acreditativo de que se encuentra al corriente de sus obligaciones con la
Hacienda Autondmica.

b) En el modelo de solicitud se incluye una declaracion responsable de no estar incurso en
las prohibiciones para obtener la condicion de beneficiario, de acuerdo con el articulo
12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura y de hallarse al corriente con la Hacienda del Estado y con la Seguri-
dad Social.

¢) También se incluye una declaracion responsable del alumno comprometiéndose expre-
samente a declarar, a la Direccién General de Formacion Profesional y Universidad,
cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o recargo para los mismos fines, provenien-
tes de otra Comunidad Autdnoma, en caso de ser declarado beneficiario.

2. Plazo y lugar de presentacion:

a) La solicitud, junto con la documentacién preceptiva, podra presentarse en cualquiera de
los lugares establecidos en el articulo 7 del Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por
el que se implanta un Sistema de Registro Unico y se regulan las funciones administra-
tivas del mismo en el ambito de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, o en los contemplados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Las solicitu-
des que se formulen a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto
para que el impreso de solicitud sea fechado y sellado por la persona responsable,
antes de ser certificado.

b) De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de
Subvenciones de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, si la solicitud y/o la docu-
mentacion presentada no reune los requisitos que sefiala este articulo y los exigidos,
en su caso, por la legislacion especifica aplicable, se requerirad al interesado para que,
en un plazo de diez dias habiles contados a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la notificacion, subsane la falta o acomparie los documentos preceptivos,
con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion,
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previa resolucion que debera ser dictada en los términos previstos en el articulo 21 de
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Adminis-
traciones Publicas.

c) El plazo de presentacién de las solicitudes serd de un mes a contar del dia siguiente al
de la publicacion de la presente orden de convocatoria en el Diario Oficial de Extrema-
dura y el extracto de la misma, previsto en el articulo 20.8 a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones.

3. Documentaciodn a presentar con la solicitud:
a) Con la solicitud debera presentarse la documentacion siguiente:

— Documento original de Alta de Terceros debidamente cumplimentado o copia del
mismo en caso de estar dado de alta en el sistema de terceros. El solicitante de la
ayuda debera ser titular o cotitular de la cuenta bancaria.

— Documento acreditativo de haber sido seleccionado en el Programa Erasmus+ de
movilidad para realizar estudios, expedido por la universidad correspondiente para el
curso académico 2019/2020.

b) Ademas de la documentacion anterior y sélo las personas solicitantes que estudien en
universidades publicas distintas de la Universidad de Extremadura, deberan presentar
junto con la solicitud:

— Certificado de empadronamiento que acredite el alta del solicitante en el padrén del
Ayuntamiento extremefio donde tenga fijada su residencia y de convivencia de los
miembros de la unidad familiar.

— Expediente académico completo, en el que consten la totalidad de las asignatu-
ras aprobadas, suspensas y no presentadas (en su caso), con sus correspon-
dientes cursos, convocatorias, créditos, calificaciones y nota media calculada
con arreglo a los criterios del articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de
septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema
de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional, referentes a la titulacion respecto de la que se
opta a la ayuda.

— Los solicitantes que no estudien en la Universidad de Extremadura y cursen una titu-
lacion que exista en la misma, deberan presentar documento acreditativo, de haber
superado la prueba de acceso a la universidad, en el que figuren las calificaciones
obtenidas.

c) Aquellos solicitantes que se opongan a que el 6rgano gestor obtenga de oficio los datos
y documentos requeridos para la tramitacion de la ayuda, quedaran obligados a aportar
la referida documentacion.
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Del mismo modo, los alumnos de la Universidad de Extremadura que no autoricen a la
consulta de su expediente académico tendran que presentar este documento.

d) En el caso de que la ayuda se solicite para master o doctorado, el expediente académi-
co debera referirse a la titulacion que dio acceso a dichos estudios.

Articulo 9. Organo de instruccién y evaluacién de las solicitudes.

1. La ordenacion e instruccion del procedimiento de adjudicacion de las ayudas, corresponde
a la Direccion General de Formacion Profesional y Universidad de la Consejeria de Educa-
cion y Empleo.

2. Para la evaluacion de las solicitudes presentadas y la seleccion de posibles beneficiarios de
las ayudas se constituira una Comision de Valoracidn, que estara compuesta por:

a) Presidente: El Director General de Formacion Profesional y Universidad, o persona en
quien delegue.

b) Vocales: las personas que ostenten las titularidades siguientes:

— El Vicerrector de Estudiantes y Empleo de la Universidad de Extremadura o persona
en quien delegue.

— El Director del Secretariado de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Extremadura o persona en quien delegue.

— El Jefe de Servicio de Universidad e Investigacion, de la Direccion General de Forma-
cién Profesional y Universidad o persona en quien delegue.

— La Jefa de Seccion de Becas y Ayudas, de la Direccion General de Formacion Profe-
sional y Universidad o persona en quien delegue.

— La Jefa de Negociado de Becas y Ayudas, de la Direccién General de Formacion
Profesional y Universidad o persona en quien delegue, que actuara como Secretario.

3. Esta Comisidn se ajustara, en cuanto a su constitucion y funcionamiento, por lo dispuesto
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, tendra las
siguientes atribuciones:

a) Peticion de informes y documentos que se estimen necesarios para un mejor
conocimiento y valoracion de las solicitudes, dentro de los limites establecidos por
el articulo 13 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrati-
vo Comdn.

b) Evaluacion de las solicitudes conforme a los criterios establecidos.
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c) Formular el informe en que se concrete el resultado de la evaluacion efectuada para
elevarlo al drgano instructor que deberd emitir la correspondiente propuesta de resolu-
cion.

d) Seguimiento de las ayudas concedidas a efectos de comprobar que han sido destinadas
a las finalidades para las que fueron otorgadas.

Articulo 10. Criterios de Valoracion.

1. Dentro de los limites presupuestarios de esta convocatoria, la ordenacién de las solicitudes
gue cumplan los requisitos se realizard de forma proporcional al rendimiento académico
de cada solicitante, reflejado en su expediente académico.

A estos efectos, se dara prioridad a los expedientes académicos que tengan una nota
media mas elevada, teniendo en cuenta las calificaciones obtenidas por el solicitante hasta
el mes de febrero de este afio 2019.

En el caso de las ensefianzas técnicas, ramas de ingenieria y arquitectura, asi como en las
ensefianzas pertenecientes a las ramas de ciencias y de ciencias de la salud, la nota media
obtenida se multiplicarad por aplicacion del coeficiente 1,17, hasta obtener un maximo de
10,00.

2. En caso de empate, se dard prioridad al expediente con un mayor nimero de créditos
aprobados en primera convocatoria.

3. Una vez ordenados los expedientes, se atribuird el importe correspondiente a cada uno de
los solicitantes, hasta agotar el crédito presupuestario total disponible que se determina
en esta orden de convocatoria.

Articulo 11. Resolucién del procedimiento.

1. El 6rgano competente para resolver la presente convocatoria de ayudas sera la Consejera
de Educacién y Empleo, a propuesta de la Direccion General de Formacion Profesional y
Universidad. A estos efectos, el informe de la Comision de Valoracion tendra caracter
vinculante.

2. La resolucidn se motivara con fundamento en haberse observado lo dispuesto en las bases
reguladoras de las ayudas debiendo, en todo caso, quedar acreditados en el procedimiento
los fundamentos de la resolucion que se adopte.

3. El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del procedimiento sera de seis
meses desde la publicacion de la correspondiente convocatoria. Transcurrido el plazo
maximo sin haberse comunicado la resolucién de concesion, se podra entender desestima-
da la solicitud.
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4. La resolucion del procedimiento se notificara a los interesados mediante su publica-

cion en el Diario Oficial de Extremadura. Dicha resolucion contendra la relacion de
ayudas concedidas y en su caso, de manera expresa, la desestimacion del resto de
solicitudes, recogiendo expresamente el caracter publico de éstas. Todo ello estara a
disposicion de los interesados en las dependencias de la Direccion General de
Formacion Profesional y Universidad. Asi mismo, la resolucién se publicara en el
Portal de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con expresion
de la convocatoria, programa y crédito presupuestario al que se imputen, beneficia-
rio, cantidad concedida y la finalidad o finalidades de la subvencion, asi como en el
Portal Electronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana, de conformidad
con lo establecido en el articulo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno
Abierto de Extremadura.

Ademas de lo anterior, de acuerdo con el articulo 20.8 b) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, las subvenciones concedidas se notificaran a la
Intervencion General de la Administracion del Estado para su publicacion en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones.

Articulo 12. Pago de las ayudas.

1.

El abono de las ayudas se hara mediante transferencia bancaria al interesado en
un solo pago, una vez acreditada la incorporacion a la universidad de destino asig-
nada.

. Los beneficiarios de las ayudas estaran exentos, en todo caso, de la obligacion de presen-

tar las correspondientes garantias para pagos anticipados.

. El 6rgano gestor de las ayudas, con caracter previo al abono de las mismas, comprobara

de oficio que los beneficiarios se hallan al corriente de sus obligaciones con la Hacienda
Autondmica, siempre que el interesado no haya denegado expresamente su autorizacion
para dicha consulta. En el caso de que no se autorice la consulta, el beneficiario debera
presentar el certificado acreditativo de estar al corriente.

Articulo 13. Obligaciones del beneficiario.

Los beneficiarios de estas ayudas estan sometidos a las obligaciones derivadas del articulo
13.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de
Extremadura y en particular, deberan:

a) Realizar y acreditar la actividad que fundamenta la concesién, asi como el cumpli-

miento de los requisitos y las condiciones establecidas para la concesion y disfrute
de la ayuda.

b) Justificar documentalmente el destino de la subvencion en plazo.
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c) Declarar, en su caso, la percepcion de otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos
para la misma finalidad, de cualquier otra Comunidad Autonoma, debiendo optar el bene-
ficiario solamente a una de ellas y comunicar su opcidén, mediante escrito, a la Direccidn
General de Formacion Profesional y Universidad.

d) Someterse a las actuaciones de seguimiento, comprobacion, inspeccion y control, a efec-
tuar por la Consejera de Educacién y Empleo. Asimismo, estas ayudas quedaran someti-
das al control financiero establecido en el articulo 50 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

e) Toda alteracion de las condiciones iniciales por las que se otorgd la ayuda deberd ser
comunicada a la Direccion General de Formacion Profesional y Universidad de la Conseje-
ria de Educacion y Empleo.

Articulo 14. Plazo y forma de justificacion.

A efectos de justificacion de las ayudas, y sin perjuicio de lo previsto en el articulo 35.7 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
se tendran en cuenta las siguientes reglas:

a) Respecto a los alumnos de la Universidad de Extremadura, serd el Secretariado de
Relaciones Internacionales de la misma quien remitird, a peticién de la Direccidén
General de Formacion Profesional y Universidad, informe de los alumnos que han
realizado su estancia de acuerdo a lo concedido, e igualmente de aquellos que hayan
incumplido con las condiciones establecidas para la concesion y disfrute de la ayuda.

b) Aquellos alumnos que no estudien en la Universidad de Extremadura deberan presen-
tar, una vez finalizada la estancia, el certificado acreditativo de su realizacion, expe-
dido por la universidad de destino, en original o copia compulsada. Dicha documenta-
cion debera presentarse en el plazo de tres meses desde la finalizacion de la
estancia.

Articulo 15. Incumplimiento y reintegro.

1. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, de acuerdo con los arti-
culos 43 y siguientes de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura, procedera en su caso el reintegro de la canti-
dad correspondiente y la exigencia del interés de demora calculado desde el momen-
to de pago de la subvencién hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del rein-
tegro, en los supuestos y con las condiciones previstas en el citado articulo y
siguientes.

2. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracién de ingresos de derecho publico,
resultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en el articulo 20 de la Ley
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5/2007, de 19 de abril, General de la Hacienda PUblica de Extremadura. El procedi-
miento de reintegro se efectuara de acuerdo con lo dispuesto en el Capitulo II del
Titulo III de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autd-
noma de Extremadura.

3. En caso de incumplimiento parcial, el importe de la subvencidon a reintegrar sera, en su
caso, el correspondiente al gasto que no se haya efectuado, o aquél que no se justifique
adecuadamente, siempre que el cumplimiento por el beneficiario se aproxime de modo
significativo al cumplimiento total y quede acreditada una actuacion inequivocamente
tendente a la satisfaccion de sus compromisos. Se considerara que el cumplimiento se
aproxima significativamente a la realizacion total de la estancia, cuando se haya justifica-
do al menos un 50 % de la estancia concedida.

Articulo 16. Régimen Juridico.

La ayudas convocadas por la presente orden se regiran por las disposiciones contenidas
en la misma, por el Decreto 45/2017, de 12 de abril, por el que se establecen las bases
reguladoras de ayudas complementarias para estudiantes universitarios de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, seleccionados en el programa Erasmus+ de movilidad
para realizar estudios (publicado en el DOE num. 76, de 21 de abril, con correccion de
errores publicada en el DOE num. 89, de 11 de mayo). Lo dispuesto en la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdénoma de Extremadura, asi
como por la normativa basica contenida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Gene-
ral de Subvenciones y, en lo que le afecte, las restantes disposiciones de caracter basico
del Estado.

Articulo 17. Recursos.

Contra la presente convocatoria, que pone fin a la via administrativa, podran interpo-
ner los interesados recurso potestativo de reposicidn ante la Consejera de Educacion y
Empleo, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su publicacion
en el Diario Oficial de Extremadura. Podran también interponer directamente, en el
plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente a su publicacién en el Diario
Oficial de Extremadura, recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de
Justicia de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar
cualquier otro recurso que estime procedente.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se faculta a la Direccion General de Formacién Profesional y Universidad para dictar cuantos
actos resulten necesarias para el cumplimiento, desarrollo y ejecucion de la presente orden
de convocatoria.
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Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

La presente convocatoria entrard en vigor a partir del dia siguiente al de su publicacion y de
su extracto en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 8 de abril de 2019.

La Consejera de Educacién y Empleo,
M.a ESTHER GUTIERREZ MORAN
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ANEXO

SOLICITUD DE AYUDA COMPLEMENTARIA PARA LOS ESTUDIANTES
UNIVERSITARIOS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA,
SELECCIONADOS EN EL PROGRAMA ERASMUS+ DE MOVILIDAD PARA
REALIZAR ESTUDIOS DURANTE EL CURSO ACADEMICO 2019/2020.

I. DATOS PERSONALES DEL SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE :
DOMICILIO FAMILIAR:
LOCALIDAD:
PROVINCIA: CP:yp o @
LUGAR DE NACIMIENTO: 1A mﬁ\(\.u ! M
FECHA DE NACIMIENTO: Al m D) 1'\\1 (n) \#é{dﬂ‘ﬁMD ) a0 ﬂﬂﬂ@@
TELEFON,O FI)O: PJ% E I A-)N L%m ~ | TELEFONO M”OVUJ‘/E\@‘ \ E\u UU D
DIRECCION DE COR ”lj(- £a[.li : j @E ué\\j ﬂuﬂ_@_ﬂ
2. ESTUDIOS H(@MNL
ESTUDIOS QULT Rw’. F(A\ Sl @O@) 1B/20T9:
Gl

_IEsplfﬁogcﬁlf‘c,’—

ﬁ” A@ D/ESCUELA:
@ “UNIVERSIDAD:
LOCALIDAD:

PROVINCIA:
ESTUDIOS QUE DESEA REALIZAR EN EL CURSO 2019/2020:

DURACION DE LA ESTANCIA (MESES). FECHAS DE INICIO Y FIN DE LA ESTANCIA:

UNIVERSIDAD RECEPTORA:
LOCALIDAD Y PAIS:

LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL Y UNIVERSIDAD RECABARA DE
OFICIO LOS DATOS QUE SE CITAN A CONTINUACION, SALVO QUE EL ALUMNO SE
OPONGA MARCANDO LAS CASILLAS CORRESPONDIENTES:

- Expediente académico completo (s6lo para los alumnos de la Universidad de Extremadura).

- Datos de identidad personal y de domicilio o residencia en sus archivos, bases de datos u otros fondos
documentales o mediante los sistemas de verificacion de datos de identidad y residencia.

= Certificado acreditativo de encontrarse al corriente de sus obligaciones con la Hacienda Autondmica.
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EN CASO DE OPONERSE A QUE EL ORGANO GESTOR RECABE DE OFICIO
LOS DATOS, DEBE MARCAR CON UNA CRUZ LAS CASILLAS SIGUIENTES Y
PRESENTAR JUNTO CON LA SOLICITUD LA DOCUMENTACION QUE SE
INDICA:

[ ME OPONGO a la consulta de mi expediente académico completo (s6lo para los alumnos de la
Universidad de Extremadura).

[ ME OPONGO a la consulta de mis datos de identidad personal y de domicilio o residencia en sus

archivos, bases de datos u otros fondos documentales o mediante los sistemas de verificacion de datos de
identidad y residencia.

[0 ME OPONGO 2 que se recabe el certificado acreditativofd ariigrarme al corriente de mis
obligaciones con la Hacienda Autondémica. WA
DECLARACION RESF g "I : @

: ibi¢iones] que a aAer la condicion de

PB4 d arzo, de Subvenciones de la
is obligaciones con la Hacienda del

DECLARO responsable o estar incurso en la

beneficiario de acuerdo con el articulo 12.2
Comunidad Auténoma de Extremadura u
Estado y con la Seguridad Sogi @

d D ad de estas ayudas y me comprometo expresamente a declarar a la
| acion Profesional y Universidad, cualquier otra subvencion, ayuda, ingreso o
ismos fines, proveniente de otra Comunidad Auténoma, en caso de ser declarado

Acepto las bases de esta convocatoria para la que solicito la ayuda y quedo enterado de que la inexactitud de
las circunstancias declaradas dara lugar a la denegacién o revocacion de la ayudas.

............ ,a.. de de 2019
(firma del solicitante)

FAO.: ettt et et st benenn

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de proteccion de datos personales y garantia de los derechos digitales, la
Consejeria de Educacion y Empleo le informa que los datos de caracter personal recogidos en esta solicitud van a ser incorporados, para su tratamiento, a un
Registro de Actividades de Tratamiento. El responsable del mismo sera la Consejeria de Educacién y Empleo, con la finalidad de gestionar las ayudas
complementarias a estudiantes universitarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura seleccionados en el Programa Erasmus + de movilidad para realizar
estudios durante el curso académico 2019/2020 . La legitimacion del tratamiento es el ejercicio de poderes publicos. Los datos podran ser transferidos a otros
organismos u 6rganos de la Administracion Publica sin precisar el previo consentimiento del interesado, cuando asi lo prevea una norma de Derecho de la
Union Europea o una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligacion legal. Los datos se conservaran
durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se han recabado y para determinar las posibles responsabilidades que se pudieran derivar
de la misma. Sera de aplicacion la normativa en materia de archivos y patrimonio documental. Los interesados pueden ejercitar los derechos de acceso,
rectificacion, supresién, oposicion, limitacion del tratamiento y portabilidad, a través del Portal Ciudadano de la Junta de Extremadura, presentando la
correspondiente solicitud en el Sistema de Registro Unico de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura y de sus organismos publicos
vinculados o dependientes, mediante escrito dirigido a la Secretaria General de Educacion (Avda. Valhondo, Edificio IIl Milenio Médulo 5, 22 Planta 06800
Meérida)

(Avda. Valhondo, s/n, Edificio Mérida Il Milenio, Modulo 5, planta 2, 06800 Mérida)
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EXTRACTO de la Orden de 8 de abril de 2019 por la que se convocan las
ayudas complementarias para estudiantes universitarios de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, seleccionados en el programa Erasmus+ de
movilidad para realizar estudios durante el curso académico 2019/2020.
(2019050227)

BDNS(Identif.):450504

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b y 20.8.a) de la Ley 38/2003,
de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convoca-
toria, cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones /(http://www.infosubvenciones.gob.es) y en el presente DOE.

Primero. Convocatoria y objeto.

Se realiza la convocatoria periddica en régimen de concurrencia competitiva de ayudas desti-
nadas a la financiacion complementaria para la realizacion de periodos de estudios en institu-
ciones de ensefianza superior de otros paises de la Union Europea participantes en Erasmus+
para los estudiantes universitarios de la Comunidad Autonoma de Extremadura, selecciona-
dos en el programa Erasmus+ de movilidad para realizar estudios durante el curso académi-
co 2019/2020.

Segundo. Beneficiarios.

Podran ser beneficiarios de estas ayudas los alumnos seleccionados en la convocatoria del
Programa Erasmus+ de movilidad para realizar estudios, que se matriculen en cualquiera de
las ensefianzas conducentes a la obtencidn de titulaciones universitarias oficiales con validez
en todo el territorio nacional, en el curso académico 2019/2020, en:

a) La Universidad de Extremadura.

b) Los Centros Asociados de Mérida y Plasencia de la Universidad Nacional de Educacion a
Distancia.

c) Cualquier universidad publica del territorio espafiol, siempre que dichos estudios, de
caracter presencial, no sean impartidos en la Universidad de Extremadura en el curso
académico en el que el alumno los inicid, o no se hubiera obtenido plaza en la Universidad
de Extremadura por no alcanzar la nota de corte correspondiente al curso académico en el
que el alumno inicid los estudios.

Tercero. Bases reguladoras.

El Decreto 45/2017, de 12 de abril, regula las ayudas complementarias para estudiantes
universitarios de la Comunidad Auténoma de Extremadura, seleccionados en el programa
Erasmus+ de movilidad para realizar estudios (DOE n.° 76, de 21 de abril de 2017).
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Cuarto. Cuantia.

Para el objeto de esta convocatoria se destina un importe de quinientos mil euros
(500.000,00 euros), con cargo a la aplicacion presupuestaria 2019.13.03.222D.481.00,
superproyecto 2000.13.03.9012 y proyecto 2000.13.03.0032, ‘Programa de movilidad euro-
pea de estudiantes’, de los presupuestos generales de la Comunidad Autéonoma de Extrema-
dura para el ejercicio 2019.

La cuantia global de los créditos presupuestarios consignados en esta orden de convocatoria
podrd aumentarse, hasta un veinte por ciento de la cuantia inicial o hasta la cuantia que
corresponda cuando tal incremento sea consecuencia de una generacion, incorporacion de
crédito, o se trate de créditos declarados ampliables, siempre antes de resolver la concesion
de las ayudas, en funcion de la existencia de nuevas disponibilidades presupuestarias, sin
que ello implique abrir una nueva convocatoria y conforme al procedimiento previsto en el
articulo 39.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdno-
ma de Extremadura.

Quinto. Plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de presentacidon de solicitudes serd de un mes a contar desde el siguiente al de la
publicacion de la Orden de convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 8 de abril de 2019.

La Consejera de Educacién y Empleo,
MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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RESOLUCION de 15 de abril de 201 9, de la Secretaria General de
Educacion, por la que se convoca el acceso y el proceso de matriculacion en
las ensefanzas elementales y profesionales de musica para el curso 2019-
2020. (2019060895)

Mediante Orden de 28 de abril de 2009 de la Consejeria de Educacién se regulan las pruebas
de acceso y el proceso de matriculacion en las ensefianzas elementales y profesionales de
musica en la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE n.° 94, de 19 de mayo).

En los articulos 4 y 9 de la citada orden, se prevé que el plazo de presentacion de solicitudes
para cursar las ensefianzas elementales y profesionales de musica sera de 15 dias habiles,
contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la correspondiente resolucion de
convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

En su virtud, y de conformidad con las atribuciones que tengo conferidas por el ordenamien-
to juridico,

RESUELVO:
Primero. Objeto.

Convocar el acceso y matriculacion del alumnado en las ensefanzas elementales y profesio-
nales de musica, para el curso 2019/2020, que se regira por la Orden de 28 de abril de
2009.

Segundo. Solicitudes y plazo de presentacion.

Los aspirantes a cursar las ensefianzas elementales y profesionales de musica en el curso
2019/2020 deberan presentar su solicitud en el centro en que deseen ingresar, conforme al
modelo elaborado por cada centro, en el plazo de 15 dias habiles contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el Diario Oficial de Extremadura.

Tercero. Recursos.

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podrd interponerse
recurso de alzada ante la Consejera de Educacion y Empleo en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, tal y como
disponen los articulos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comdn de las Administraciones Publicas. Todo ello, sin perjuicio de que la
persona interesada pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 15 de abril de 2019.

El Secretario General de Educacion,
RAFAEL RODRIGUEZ DE LA CRUZ
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ANUNCIOS

CONSEJERIA DE ECONOMIA E INFRAESTRUCTURAS

ANUNCIO de 5 de abril de 2019 por el que se somete a informacion publica
la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones
correspondientes al proyecto denominado "Ramales de lineas de AT
subterraneos y nuevo CT en la localidad de Ahigal” en el término municipal
de Ahigal (Caceres). Expte.: AT-9149. (2019080485)

A los efectos prevenidos en el titulo IX de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector
Eléctrico, y en el titulo VII, capitulo II, del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el
que se regulan las actividades de transporte, distribucion, comercializacion, suministro y
procedimientos de autorizacion de instalaciones de energia eléctrica, se somete al tramite de
informacion publica la peticion de autorizacion administrativa previa de las instalaciones que
a continuacion se detallan:

1. Denominacion del proyecto: Proyecto de ramales de lineas de AT subterraneos y nuevo CT
en la localidad de Ahigal.

2. Peticionario: Eléctrica del Oeste Distribucion, SLU, con domicilio en avda. Virgen de
Guadalupe, 33, 2.9, 10001 Caceres.

3. Expediente/s: AT-9149.
4, Finalidad del proyecto: Mejora del suministro eléctrico en la localidad.
5. Instalaciones incluidas en el proyecto:
Lineas subterraneas de media tension:
Linea 1:
Origen: Celda de linea existente centro de seccionamiento n.° 1 de Ahigal.
Final: Celda de linea del nuevo CT proyectado.
Longitud: 0,278 km.
Linea 2:
Origen: Celda de linea del nuevo CT proyectado.
Final: Seccionador tripolar existente en CT 4 Ahigal.

Longitud: 0,618 km.
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Longitud total de las lineas subterraneas: 0,896 km.

Tipo de lineas: Subterraneas, simple circuito.

Tension de servicio: 30 kV(Tensidn inicial de funcionamiento 13,8 kV).

Conductores: Al 18/30 kV RHV. Seccion: 3 x (1 x 150) mm2,

Centro de transformacion:

Tipo: Prefabricado compacto.

Potencia: 630 kVA.

N.¢ de celdas: 2 de linea y 1 de proteccion.

Emplazamiento: Calles Melliza, La Fuente, Sol, Serrana, Aceituno y Pozo Lirdn de Ahigal.

6. Evaluacion ambiental: No es de aplicacion ningun tramite de evaluaciéon de impacto
ambiental de acuerdo con lo establecido en la legislacion vigente.

7. Resolucion del procedimiento: De conformidad con lo establecido en el Decreto 221/2012,
de 9 de noviembre, sobre determinacion de los medios de publicacién de anuncios de
informacion publica y resoluciones y de los drganos competentes para la resolucion de
determinados procedimientos administrativos en los sectores energético y de hidrocarbu-
ros, pondra fin al procedimiento la resolucidon del Servicio de Ordenacion Industrial, Ener-
gética y Minera de Caceres.

8. Tipo de bienes y derechos afectados: Bienes y derechos de titularidad privada y publica.

Todo ello se hace publico para conocimiento general, y especialmente de los titulares cuyos
bienes o derechos pudieran verse afectados por el proyecto, pudiendo ser examinada la
documentacion correspondiente durante un periodo de veinte dias habiles, a contar desde el
siguiente al de publicacion de este anuncio en las oficinas de este Servicio, sitas en avda.
General Primo de Rivera, nimero 2 (Edificio de Servicios Multiples), 3.2 planta, de la locali-
dad de Caceres, de lunes a viernes, en dias habiles, en horario de 9:00 a 14:00 horas.

Durante el plazo indicado anteriormente, los interesados podran presentar las alegaciones
que estimen pertinentes, que deberan ser remitidas a este Servicio, efectuando su presenta-
cion en cualquiera de los registros y oficinas relacionados en el articulo 16 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Caceres, 5 de abril de 2019. El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera
de Caceres, PS, El Jefe de Servicio de Ordenacion Industrial, Energética y Minera de Badajoz
(Resolucién de 26 de junio de 2018), JUAN CARLOS BUENO RECIO.
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y RURAL, POLITICAS
AGRARIAS Y TERRITORIO

ANUNCIO de 8 de febrero de 2019 por el que se somete a informacion
publica la solicitud de modificacion sustancial de la autorizacion ambiental
integrada del proyecto de matadero de porcino e industria carnica,
promovida por MAFRESA El Ibérico de Confianza, SL, en Fregenal de la
Sierra (Badajoz). (2019080195)

Para dar cumplimiento al articulo 10.3 del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de
diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control
integrados de la contaminacion, al articulo 15.5. del Reglamento de emisiones industria-
les y de desarrollo de la Ley 16/2002, de 1 de julio, de prevencion y control integrados
de la contaminacion, aprobado por el Real Decreto 815/2013, de 18 de octubre; vy al
articulo 20.4 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura, se comunica al publico en general que la solicitud de
modificacion sustancial de la autorizacion ambiental integrada (AAI) del proyecto de
ampliacion de un matadero de porcino e industria carnica, promovido por MAFRESA El
Ibérico de Confianza, SL, en Fregenal de la Sierra (Badajoz), podran ser examinados,
durante 20 dias habiles, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion del presente
anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, en las dependencias de la Direccion General
de Medio Ambiente (DGMA) de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agra-
rias y Territorio, avenida Luis Ramallo, s/n., de Mérida.

Por otra parte, la solicitud de AAI ha sido remitida por esta DGMA al correspondiente Ayunta-
miento, al cual se le ha solicitado que promueva la participacion de los ciudadanos en este
procedimiento.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 13.10 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, el
organo competente para la resolucion de la presente solicitud y para formular la Decla-
raciéon de Impacto Ambiental (DIA) es la Direccidn General de Medio Ambiente de la
Junta de Extremadura.

Estas dos figuras administrativas autorizan y condicionan la ejecucion y puesta en funciona-
miento de la actividad desde el punto de vista ambiental. Conforme a los articulos 11.4 y
71.2 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, la AAI y la DIA son anteriores al resto de autorizacio-
nes sectoriales o licencias que sean obligatorias, entre otras, a las autorizaciones sustantivas
de las industrias y a las licencias urbanisticas. Asimismo, para dar cumplimiento al articulo
11.2 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, la AAI incluird las actuaciones relativas a la evalua-
cion de impacto ambiental del proyecto.
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Los datos generales del proyecto son:
— Actividad:

La modificacidn sustancial de la autorizacion ambiental integrada (AAI) que se propone se
corresponde con la ampliacién de un matadero de porcino e industria carnica, promovido
por MAFRESA El Ibérico de Confianza, SL, en Fregenal de la Sierra (Badajoz), la cual
dispone de una AAI otorgada por la Direccion General de Medio Ambiente mediante Reso-
lucion de 3 de mayo de 2007, publicada en el DOE n.° 57 de 19-05-2007. No obstante,
este complejo industrial cuenta con varias modificaciones no sustanciales.

Las actuaciones que han propiciado la tramitacion de la modificacion sustancial han sido
los siguientes:

Aumento de toneladas de canal dia de sacrificio, puesto que el sacrificio ha pasado a
ser diario, teniendo en cuenta periodos de paradas por descanso. El ciclo de trabajo
ha pasado de 48 h a 24 h, con una estabulacidon ha pasado a ser maxima de 12 h.

e Aumento de la capacidad de tratamiento de la Estacién de Tratamiento de Aguas Resi-
duales Industriales (EDARI).

¢ Almacenamiento temporal de subproductos SANDACH hasta su retirada por gestor auto-
rizado.

* 3 centros de transformacion: CT2, CT3 y CT4.

e Sistemas de climatizacion de salas secaderos para recrear la estacionalidad del afio y asi
poder curar los distintos productos. Refrigeracion de salas obradores y productos fres-
cos. Congelacion.

e Planta de gas natural licuado.
— Ubicacion:

Las instalaciones se ubican en las parcelas 64 y 67 del poligono 40 del término municipal
de Fregenal de la Sierra. Las coordenadas UTM ED50 Huso 29 son: X: 709.049;
Y:4.226.868.

— Categoria:

e Categorias 9.1.a. y 9.1.b.i. del anejo I del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de
diciembre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencién y control
integrados de la contaminacion, relativas a “Mataderos con una capacidad de
produccion de canales superior a 50 t/dia” e “Instalaciones para el tratamiento y
trasformacion destinados a la fabricacion de productos alimenticios a partir de mate-
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ria prima animal de una capacidad de produccion de productos acabados superior a
75 t/dia”, respectivamente.

e Categorias 2.1 y 2.2.a. del anejo I del Real Decreto Legislativo 1/2016, de 16 de diciem-
bre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de prevencion y control integra-
dos de la contaminacion, relativas a “mataderos con una capacidad de produccion de 50
t/dia” e “Instalaciones para el tratamiento y trasformacion destinados a la fabricacion de
productos alimenticios a partir de materia prima animal de una capacidad de produccion
de productos acabados superior a 75 t/dia”, respectivamente.

— Instalaciones y equipos:
¢ 14 corrales de 50 m2, cada uno.
¢ 1 restrainer con capacidad para 450 cabezas/h.
¢ Pinzas aturdimiento, electroanarcosis de 1000 cabezas/h.

e Mesa de deguelle y sangrado constituida por una plataforma donde se ejecuta el degle-
lle, con canaleta de recogida y circulacion de sangre hacia un deposito exterior con
capacidad para 200 cabezas/h.

e Canaletas para la recogida y circulaciéon de la sangre para su almacenamiento temporal.
Bomba progresiva de membrana con capacidad para 650 |/min.

¢ Escalde horizontal y peladora con sistema de noria y cuba rotativa con capacidad para
180 cab/h.

e Flagelado con Sistema de rodillos con correas en vertical que por percusion limpian la
canal. Hay 3 unidades con capacidad para 180 cab/h.

e Horno chamuscador a gas natural licuado como combustible, constituido por cuatro
columnas de llama con capacidad de 180 cab/h.

e Camaras de oreo y frigorificas. Cdmaras de conservacion vy frigorificas con capacidad de
1.100 cab/h.

e Sierras de corte y disco para el despiece constituida por 2 unidades con capacidad de
120 cab/h.

e Guillotina o picadora de 800 cab/h.
¢ Amasadora de 3.600 cab/h.
¢ Desangradora/ masajeadora de 800 cab/h.

e Embutidoras y grapadoras constituida por 4 unidades de 6.500 cab/h.
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e Secadero y bodegas funcion constituida por 138 unidades con capacidad de 1 milldn
jamodn-paleta, 300.000 kg embutidos.

e Deposito o cuba de 1m2 con capacidad de 2000! cada una, alcanzan una temperatura de
75 °C de 2 unidades de 200 kg/coccion.

e Hornos de coccion eléctricos empleados para la coccion de jamoén o paleta entero una
vez macerado a T de coccidon aproximada 80.° C. De acero inox. 2 unidades con una
capaciad de 110 piezas/ coccidn.

e Zona donde se realiza la maceracion-salazon de jamones y paletas previo alifio con sal y
nitrificantes, a temperatura y humedad controlada con capacidad para 40.000 piezas.

e Recuperadoras de sal con una potencia de 12 Cv y consume 9 Kwh de 1500kg sal. /
extrae sal a 10000 kg/h.

e Envasadoras producto curado, 2 unidades de 1000 piezas envasadas /h.

¢ Envasado de producto fresco y congelado. 2 unidades de 600 piezas envasadas /h.
e EDARL.

* 2 depdsitos de aguas potable.

Las personas fisicas o juridicas podran presentar sus sugerencias y alegaciones, durante el
plazo indicado en el parrafo primero de este anuncio, en cualquiera de los lugares previstos
en el articulo 7 Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de
Registro Unico y se regulan las funciones administrativas del mismo en el dmbito de la Admi-
nistracion de la Comunidad Autéonoma de Extremadura (oficinas que realicen funcidon de
registro de cualesquiera 6rgano o unidad administrativa de la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura y sus organismos publicos vinculados o dependientes, inclui-
das las Oficinas de Respuesta Personalizada y los Centros de Atencion Administrativa, de los
organos de la Administracion General del Estado, de los érganos de cualquier otra Adminis-
tracion Autonomica, de las Entidades que integran la Administracion Local que hayan suscrito
el correspondiente Convenio con la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura para actuar como registro concertado, a través del Registro Telematico de la Junta de
Extremadura, en las oficinas de Correos, de acuerdo con su normativa especifica, en las
representaciones diplomaticas y oficinas consulares de Espafia en el extranjero, conforme a
su normativa o en cualquier otro drgano que indique una norma especifica), o en cualquiera
de los lugares indicados en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, dirigidas al Servicio de
Proteccién Ambiental de la Direccion General de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio
Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio.

Mérida, 8 de febrero de 2019. El Director General de Medio Ambiente, PEDRO MUNOZ BARCO.
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ANUNCIO de 8 de abril de 2019 sobre tramites del procedimiento para la
declaracién del Monte Protector "Sierra de los Angeles-La Debra”, ubicado
en el término municipal de Santibafiez el Alto (Caceres). (2019080484)

La Direccidon General de Medio Ambiente de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politi-
cas Agrarias y Territorio ha instruido el procedimiento para la declaracion del Monte Protector
“Sierra de los Angeles-La Debra”, ubicado en el término municipal de Santibafiez el Alto, y
conformado por las parcelas catastrales de ese término municipal que se especifican en el
anexo I.

Segun lo regulado en los articulos 24 de la Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes, y
244 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, para la declaracién de un
Monte Protector deben ser oidos los propietarios y titulares de derechos reales sobre el
mismo, para lo que se abrird un tramite de audiencia.

En virtud de lo anterior, y de acuerdo con lo establecido en el articulo 82 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administracio-
nes Publicas (LPAC, en adelante), durante un plazo de 10 dias los propietarios conocidos,
especificados en el anexo II, o sus representantes -quienes deberan justificar documen-
talmente la representacion en que intervengan-, asi como cualquier otra persona que
acredite la propiedad o la titularidad de otros derechos reales sobre los terrenos afecta-
dos por la declaracién del Monte Protector, podran alegar y presentar los documentos y
justificaciones que estimen pertinentes.

Asimismo, por la importancia social y medioambiental de los intereses afectados por la
declaracion del Monte Protector, se somete el expediente al tramite de informacion
publica, de acuerdo con lo prevenido en el articulo 83 LPAC, a fin de que, en el plazo de
20 dias habiles a contar a partir de la publicacion de este anuncio en el Diario Oficial de
Extremadura, cualquier persona fisica o juridica pueda examinarlo y formular las alega-
ciones que estime pertinentes.

A los efectos de lo expuesto hasta ahora, el expediente podra consultarse en las oficinas del
Servicio de Ordenacion y Gestidon Forestal de la Direccion General de Medio Ambiente en
Mérida (avda. Luis Ramallo, s/n.). Por su parte, la presentacion de escritos de alegaciones,
documentos v justificaciones se podra realizar en cualquiera de los lugares y en las formas
previstos en el articulo 16.4 LPAC, y dirigirse a la Direccion General de Medio Ambiente de la
Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio (avda. Luis Ramallo, s/n.
CP 06800. Mérida).

Mérida, 8 de abril de 2019. El Director General de Medio Ambiente, PEDRO MUNOZ BARCO.
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ANEXO I

RELACION DE PARCELAS CATASTRALES EN EL
TERMINO MUNICIPAL DE SANTIBANEZ EL ALTO
CONFORMANTES DEL MONTE PROTECTOR
“SIERRA DE LOS ANGELES-LA DEBRA”

POLIGONO

POLIGONO 3 c

42

82

216

PARCELAS

225

234

272

295
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ANEXO II

RELACION DE PROPIETARIOS CONOCIDOS DEL
MONTE PROTECTOR “SIERRA DE LOS ANGELES-
LA DEBRA”

TITULARES DNI

Ayuntamiento de Cadalso P1004000D

Sanchez Galvan, Josefina -

Sanchez Galvan, Maria Carmen -

Sanchez Cayetano, Eusebio -

Sanchez Cayetano, Julio -

Sanchez Cayetano, Ramon -

Méndez Re -

07332791T

07416452X

761410547

07389162K

07389163E

07890732F
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AYUNTAMIENTO DE ABADIA

ANUNCIO de 11 de abril de 2019 sobre aprobacion inicial de la modificacion
n.% 1-2018 de Normas Subsidiarias. (2019080487)

Aprobada inicialmente por este Ayuntamiento Pleno, en sesidn ordinaria de 3 de abril de
2019, la modificacion puntual n.°. 1/2018 de las vigentes Normas Subsidiarias de Planea-
miento Municipal de Abadia, cuyo proyecto se denomina: “Cambio para uso industrial” se
somete a informacion publica por espacio de un mes, mediante la publicacion de este edicto
en el Diario Oficial de Extremadura, en la sede electronica del Ayuntamiento y a través de
bandos municipales. Durante dicho plazo se encontrarad el expediente en las oficinas munici-
pales a disposicion de los interesados a fin de que puedan comparecer y formular cuantas
alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 77.2.2 de la Ley
15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura.

Abadia, 11 de abril de 2019. El Alcalde, JUAN BAUTISTA IGLESIAS GONZALEZ.

ANUNCIO de 11 de abril de 2019 sobre aprobacién inicial del Plan General
Municipal. (2019080489)

En relacion al Plan General Municipal, el Pleno del Ayuntamiento de Abadia, en sesion ordina-
ria, celebrada el dia 3 de abril de 2019 adoptd, por mayoria absoluta, los siguientes acuer-
dos:

“1.0 Aprobar, inicialmente el Plan General Municipal, redactado por Aral Consultroria, S.L.
que incluye el Estudio Ambiental Estratégico incorporado al mismo.

2.9 Abrir un periodo de informacion publica por espacio de cuarenta y cinco dias,
mediante publicacién de anuncio en el Diario Oficial de Extremadura, en la sede
electrdnica corporativa del Ayuntamiento, y a través de bandos municipales, a fin
de que quienes pudieran tenerse por interesados en dicho expediente, puedan
comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan
por conveniente.

3.9 No renunciar al tramite de coordinacion intersectorial, comunicando, por tanto, a la
Comision de Coordinacion Intersectorial el presente acuerdo, al objeto de que por parte
de la misma se comience el mencionado tramite.
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4.0 Respecto al régimen de suspension del otorgamiento de las licencias tras la aprobacion
inicial del Plan General Municipal se estara a lo dispuesto en el articulo 116 del Regla-
mento de Planeamiento de Extremadura, que establece la suspensidn en aquellas areas
objeto del planeamiento expuesto al publico, cuyas nuevas determinaciones supongan
innovacidn del régimen urbanistico vigente”.

Lo que se hace publico para general conocimiento, de conformidad con el articulo 77.2.2 de
la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura y a
los efectos indicados en el acuerdo transcrito.

Abadia, 11 de abril de 2019. El Alcalde, JUAN BAUTISTA IGLESIAS GONZALEZ.

AYUNTAMIENTO DE ALDEANUEVA DEL CAMINO

ANUNCIO de 16 de abril de 2019 sobre aprobacion inicial de Estudio de
Detalle. (2019080479)

Por Resolucidon de Alcaldia de fecha 15.04.2019, se ha aprobado inicialmente el proyecto de
Estudio de Detalle redactado por los Servicios Técnicos Municipales denominado Estudio de
detalle en Pza. del Mercado, referido a casco urbano consolidado, en Pza. del Mercado y que
tiene por objeto reajustar alineaciones en la Pza. del Mercado en el frente de las fincas catas-
trales 2210404TK562150001YZ, 2210403TK5621S0001BZ, 2210402TK5621S0001AZ vy
2210401TK5621S0001WZ.

Y en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 77.2 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre,
del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura, y en el articulo 124.3 del Reglamento de
Planeamiento de Extremadura, se somete el expediente a informacion publica por el plazo de
un mes a contar desde la publicacion de este anuncio de aprobacion inicial en el Diario Oficial
de Extremadura, para que los interesados puedan examinar el expediente en las dependen-
cias municipales y presentar las alegaciones que estimen oportunas. Asimismo, estara a
disposicion de los interesados en la sede electrdnica de este Ayuntamiento

[http://aldeanuevadelcamino.sedelectronica.es].

Si transcurrido dicho plazo no se hubiesen presentado alegaciones, el documento sera eleva-
do para su aprobacion definitiva, si procede. Asimismo, se suspende el otorgamiento de
licencias en las areas afectadas por el Estudio de Detalle y cuyas nuevas determinaciones
supongan modificacion del régimen urbanistico vigente.

Aldeanueva del Camino, 16 de abril de 2019. La Alcaldesa, TERESA HERRERO RUBIO.
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AYUNTAMIENTO DE CACERES

ANUNCIO de 5 de abril de 2019 sobre aprobacion definitiva de la
modificacion del Plan General Municipal. (2019080495)

El Pleno del Excmo. Ayuntamiento de esta capital, en sesién mensual ordinaria celebrada en
primera convocatoria el dia veintiuno de febrero de dos mil diecinueve, acordd aprobar el
documento refundido de la Alternativa Técnica contenida en el Programa de Ejecucion del
APE 27.02 “Comercial Nacional 630", tramitado a instancias de la Agrupacion de Interés
Urbanistico “Comercial Nacional 630"

Lo que se hace publico para general conocimiento, una vez que se ha procedido a la inscrip-
cion de citada modificacion del Plan General en el Registro de Instrumentos de Planeamiento
Urbanistico de la Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias y Territorio de la
Junta de Extremadura con fecha 22 de marzo de 2019 y con el numero CC/0005/2019.

Céceres, 5 de abril de 2019. El Secretario General, JUAN MIGUEL GONZALEZ PALACIOS.

ANUNCIO de 8 de abril de 2019 sobre incoacidon de procedimiento
administrativo para resolver la solicitud de alojamiento interino en el
despacho 9 del blogue A del edificio embarcadero de Caceres efectuada en
representacion de la Unién de Profesionales y Trabajadores Auténomos de
Espafa (UPTA). (2019080494)

La Ilma. Sra. Alcaldesa-Presidenta de este Ayuntamiento con fecha 8 de abril de 2019 ha
decretado la incoacion de expediente administrativo para resolver la solicitud de alojamiento
interino en el despacho 9 del Bloque A del Edificio Embarcadero efectuada en Unidn de Profe-
sionales y Trabajadores Auténomos de Espafa (UPTA representacion de la), de acuerdo con
lo establecido en el articulo 27 del Reglamento Municipal por el que se regula el régimen
organizativo y de funcionamiento interno del Centro del Conocimiento de Caceres “Aldealab”.

Segln se dispone en el mismo, esta modalidad de alojamiento se autorizard inicialmente
durante un periodo de seis meses, que se prorrogara automaticamente de forma trimestral,
salvo comunicacion en contrario por parte de la interesada o del Ayuntamiento, sin que en
ningun caso pueda exceder la duracidn total, incluidas las posibles prorrogas, de dos afios.

Debe tenerse en cuenta, ademas que a esta modalidad de alojamiento le sera de aplicacion,
asi mismo, el régimen juridico previsto en el Titulo IV del Reglamento Municipal, particular-
mente en sus articulos 50 y 51 (derechos y obligaciones).
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Las caracteristicas del despacho referido son las siguientes:

Despacho 9 situado en Planta Baja del Bloque A: SUPERF: 19,76 m2 - USOS: Despacho /
Oficina - Linda Frente: Pasillo - Linda Derecha: Sala Inst. - Linda Izquierda: D10 - Linda
Fondo: D1.

— Importe de la Tasa que procederia abonar por el servicio de alojamiento interino de inicia-
tiva empresarial, segin la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa por la prestacion de
servicios a usuarios del centro:

Cuota tributaria mensual = 8 € x 19,78 m2 = 158,08 €/mes.

— Importe de la fianza que procederia depositar para garantizar el cumplimiento de obliga-
ciones inherentes al servicio alojamiento: 158,08 €.

Se somete el expediente a un periodo de informacion publica de 20 dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, a fin de que cual-
quier otra iniciativa empresarial innovadora interesada en alojarse de forma interina en dicho
despacho con las condiciones sefialadas, pueda concurrir y presentar una proposicion alter-
nativa, que se valorara en los términos sefialados por el articulo 27 del Reglamento de régi-
men organizativo y funcionamiento interno del centro.

El expediente puede consultarse en las oficinas de la Seccién de Fondos Estratégicos del
Ayuntamiento de Caceres, en el edificio municipal Garaje 2.0. sito en la C/Sta. Cristina, 3.

Mas informacion:
Teléfono 927 210 444  e-mail: aldealab@ayto-caceres.es

Este anuncio se publicara en el Diario Oficial de Extremadura, Tablon de Anuncios municipal,
portales web del Ayuntamiento y del centro, a los efectos sefialados. El coste de la publica-
cion de este anuncio en el DOE sera asumido por los interesados que resulten adjudicatarios
finales.

Los interesados en participar en este procedimiento deberan presentar su solicitud
conforme al modelo de solicitud n. 134 (solicitud de alojamiento interino de empresas
en Edificio Embarcadero) aprobado por este Ayuntamiento y que figura en el sitio web
http://www.ayto-caceres.es/ayuntamiento/tramites-municipales, acompafiado de los
documentos que se expresan en el mismo, a través del Registro General del Ayunta-
miento de Caceres, el Registro Auxiliar ubicado en las oficinas del Punto de Activacion
Empresarial en el Edificio Embarcadero o por cualquiera de los medios y formas previs-
tos en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administra-
tivo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso de presentarse por correo
postal o a través de otros registros autorizados, debera anunciarse dicha presentacion
dentro del periodo de informacidn publica por fax a través del 927210066 o por correo
electrdénico a través de la cuenta aldealab@ayto-caceres.es.

Céceres, 8 de abril de 2019. El Secretario General, JUAN MIGUEL GONZALEZ PALACIOS.
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AYUNTAMIENTO DE MORALEJA

ANUNCIO de 12 de abril de 2019 sobre bases de la convocatoria para la
provision, mediante el sistema de oposicion libre, de 3 plazas de Agentes
de la Policia Local. (2019080486)

En el Boletin Oficial de la Provincia n.° 72, de 12 de abril de 2019, se publican integramente
las bases de la convocatoria para la provision, por el sistema de oposicion libre, de 3 plazas
de Agentes de la Policia Local, vacantes en la plantilla de personal funcionario del Ayunta-
miento de Moraleja, encuadrada en la escala de Administracion Especial, subescala de Servi-
cios Especiales, clase Policia Local, escala Basica, categoria Agente, Subgrupo C1, vacantes
en la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Moraleja e incluidas en la Oferta
de Empleo Publico de 2019, aprobadas por Resolucion de Alcaldia de fecha 10 de abril de
2019.

En dicho procedimiento, el plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a
contar desde el siguiente a la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Moraleja, 12 de abril de 2019. El Alcalde, JULIO CESAR HERRERO CAMPO.

AYUNTAMIENTO DE PLASENCIA

EDICTO de 8 de abril de 2019 por el que se somete a informacion publica el
Programa de Ejecucion de la Unidad de Actuacion AU-1 del Plan General
Municipal. (2019ED0050)

Mediante el presente Edicto se anuncia la apertura de un periodo de informacion publica de
20 dias en el Diario Oficial de Extremadura y en un periddico local de amplia difusion, al
promoverse por este Ayuntamiento Programa de Ejecucion para la ejecucion de la Unidad de
Actuacion AU-1 del Plan General Municipal; Lo que a los efectos establecidos en los articulos
134.A.3 y 139 de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, se somete a informacién publica conjuntamente
con el Proyecto de Urbanizacion presentado; haciendo constar que la actuacion se gestionara
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de forma directa por el sistema de cooperacion, por lo que sera improcedente la presentacion
de alternativas técnicas y econdmicas, asi como el ejercicio del derecho de adjudicacion
preferente.

Igualmente el programa incluye Estudio de Detalle y Proyecto de Reparcelacion, lo cual se
hace publico para que, en el mismo plazo de veinte dias, puedan formularse las alegaciones
en relacion con sus expedientes, al tramitarse estos instrumentos conjuntamente con el
Programa de Ejecucion.

Durante dicho plazo el expediente estard de manifiesto y podra consultarse en las dependen-
cias de la oficina de arquitectura y urbanismo, para que se formulen las alegaciones que se
estimen pertinentes.

Plasencia, 8 de abril de 2019. El Alcalde, FERNANDO PIZARRO GARCIA.

AYUNTAMIENTO DE RETAMAL DE LLERENA

ANUNCIO de 12 de abril de 2019 sobre aprobacion inicial de la
modificacion puntual n.° 4 del Proyecto de Delimitacion de Suelo Urbano.
(2019080492)

Aprobada inicialmente la modificacion puntual n.° 1 del Proyecto de Delimitacion de Suelo
Urbano (consistente en la eliminacion de viales proyectados en zona de colegio publico Avda.
Virgen de Guadalupe-Ctra. Higuera de la Serena), por acuerdo del Pleno de fecha 29 de
marzo de 2019, de conformidad con la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del Suelo y Orde-
nacion Territorial de Extremadura y el Reglamento de Planeamiento de Extremadura aproba-
do por Decreto 7/2007, de 23 de enero, se somete a informacion publica por el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Diario
Oficial de Extremadura.

Durante dicho plazo podrd ser examinado por cualquier interesado en las dependencias
municipales, para que se formulen las alegaciones que se estimen pertinentes. Ademas esta-
ra a disposicion de los interesados en la sede electrénica de este Ayuntamiento

(http://retamaldellerena.sedelectronica.es).

Retamal de Llerena, 12 de abril de 2019. El Alcalde, JUAN DIEGO CABALLERO MURILLO.
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AYUNTAMIENTO DE ROSALEJO

ANUNCIO de 18 de febrero de 2019 sobre aprobacion inicial de la
modificacion puntual n.° 2 del Plan General de Ordenacion Municipal.
(2019080491)

Aprobada inicialmente, mediante acuerdo del Pleno adoptado en sesidén extraordina-
ria y urgente celebrada con fecha 14 de febrero de 2019, la modificacién n.° 2 del
Plan General Municipal de Rosalejo, consistente en “definicién y regulacién de las
condiciones de los usos compatibles dentro de la ordenanza de zonas verdes”, segun
documento redactado por la Oficina Técnica de la Mancomunidad Integral de Munici-
pios de Campo Arafiuelo, de conformidad con los articulos 77.2.2 de la Ley 15/2001,
de 14 de diciembre, del Suelo y Ordenaciéon Territorial de Extremadura —LSOTEX—,
en su redaccién dada por la Ley 2/2018, de 14 de febrero, de coordinacion intersec-
torial y de simplificacion de los procedimientos urbanisticos y de ordenacion del
territorio de Extremadura, y 121.2 del Decreto 7/2007, de 23 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento de Planeamiento de Extremadura —RPEX—, se somete a
informacion publica por el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de
publicacion del presente anuncio en el Diario Oficial de Extremadura y en la sede
electrénica municipal.

Durante dicho periodo se podran formular las alegaciones y sugerencias de cualquier tipo
que se estimen pertinentes, encontrandose el expediente de manifiesto en las oficinas del
Departamento de Urbanismo de este Ayuntamiento, en horario de atencion al publico, de
lunes a viernes, de 9.00 a 14.00 horas.

Queda suspendido el otorgamiento de licencias de parcelacion de terrenos, edificacion
y demolicion, en las areas afectadas por la modificacion puntual del Plan General Muni-
cipal siguientes y cuyas nuevas determinaciones suponen modificacién del régimen
urbanistico vigente, conforme a lo dispuesto en el articulo 116.1 del Decreto 7/2007,
de 23 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento de Extremadura
—RPEX—.

Rosalejo, 18 de febrero de 2019. La Alcaldesa-Presidenta, ROSA GUADALUPE MARTIN
FERNANDEZ.
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AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE LA SERENA

ANUNCIO de 11 de abril de 2019 sobre rectificacion de las bases de la
convocatoria para la provision, mediante el sistema de acceso por
promocion interna, de dos plazas de Oficial de la Policia Local.
(2019080480)

En el Boletin Oficial de la Provincia n.° 69, de 10 de abril actual, se publica anuncio relativo a
la rectificacion de las bases de la convocatoria para la provision, por el sistema de acceso de
promocion interna y el sistema de seleccién de concurso-oposicion, de dos plazas de Oficial
de la Policia Local, encuadradas en la escala de Administracion Especial, subescala de Servi-
cios Especiales, clase Policia Local, escala Basica, categoria Oficial; vacantes en la plantilla de
personal funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena e incluidas en la Oferta de
Empleo Publico de 2019; aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion ordinaria cele-
brada el dia 15 de marzo de 2019 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 54, de
20 de marzo, y un anuncio de las mismas en el Diario Oficial de Extremadura n.® 68, de 8 de
abril actual.

En dicho procedimiento, el plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a
contar desde el siguiente a la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, 11 de abril de 2019. El Alcalde, MIGUEL ANGEL GALLARDO
MIRANDA.

ANUNCIO de 11 de abril de 2019 sobre rectificacion de las bases de la
convocatoria para la provision, mediante el sistema de acceso de
promocion interna, de dos plazas de Subinspector de la Policia Local.
(2019080481)

En el Boletin Oficial de la Provincia n.° 69, de 10 de abril actual, se publica anuncio relativo a
la rectificacion de las bases de la convocatoria para la provision, por el sistema de acceso de
promocion interna y el sistema de seleccion de concurso-oposicion, de dos plazas de Subins-
pector de la Policia Local, encuadradas en la escala de Administracion Especial, subescala de
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Servicios Especiales, clase Policia Local, escala Técnica, categoria Subinspector; vacantes en
la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena e incluidas
en la Oferta de Empleo Publico de 2019; aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion
ordinaria celebrada el dia 15 de marzo de 2019 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provin-
cia n.%° 54, de 20 de marzo, y un anuncio de las mismas en el Diario Oficial de Extremadura
n.% 68, de 8 de abril actual.

En dicho procedimiento, el plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a
contar desde el siguiente a la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, 11 de abril de 2019. El Alcalde, MIGUEL ANGEL GALLARDO
MIRANDA.

ANUNCIO de 11 de abril de 2019 sobre rectificacion de las bases de la
convocatoria para la provision, mediante el sistema de acceso de turno
libre, de cuatro plazas de Agente de la Policia Local. (2019080483)

En el Boletin Oficial de la Provincia n.° 69, de 10 de abril actual, se publica anuncio relativo a
la rectificacién de las bases de la convocatoria para la provisidon, por el sistema de acceso de
turno libre y el sistema de seleccion de oposicion, de cuatro plazas de Agente de la Policia
Local, encuadradas en la escala de Administracion Especial, subescala de Servicios Especia-
les, clase Policia Local, escala Basica, categoria Agente; vacantes en la plantilla de personal
funcionario del Ayuntamiento de Villanueva de la Serena e incluidas en la Oferta de Empleo
Publico de 2019; aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesién ordinaria celebrada el
dia 15 de marzo de 2019 y publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia n.° 54, de 20 de
marzo, y un anuncio de las mismas en el Diario Oficial de Extremadura n.° 68, de 8 de abril
actual.

En dicho procedimiento, el plazo de presentacion de solicitudes sera de veinte dias habiles a
contar desde el siguiente a la publicacion del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial
del Estado.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Villanueva de la Serena, 11 de abril de 2019. El Alcalde, MIGUEL ANGEL GALLARDO
MIRANDA.
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AYUNTAMIENTO DE VILLASBUENAS DE GATA

ANUNCIO de 25 de marzo de 2019 sobre aprobacion inicial de la
modificacion n.° 6 del Proyecto de Delimitacion de Suelo Urbano. (2019080488)

Aprobada inicialmente, mediante acuerdo del Pleno adoptado en sesion extraordinaria
celebrada con fecha 21 de marzo de 2019, la modificaciéon n.° 6 del Proyecto de Delimi-
tacion de Suelo Urbano Municipal de Villasbuenas de Gata, consistente en regularizar la
situacion de edificaciones existentes destinadas a uso residencial y crear dos nuevas
unidades de actuacion en el entorno denominado “Cantarranas”, segin documento
redactado por la Oficina de Gestidn Urbanistica de la Mancomunidad de municipios de
Sierra de Gata, de conformidad con los articulo 77.2.2 de la Ley 15/2001, de 14 de
diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura —LSOTEX—, en su redac-
cion dada por la Ley 2/2018, de 14 de febrero, de coordinacion intersectorial y de simpli-
ficaciéon de los procedimientos urbanisticos y de ordenacién del territorio de Extremadu-
ra, y 121.2 del Decreto 7/2007, de 23 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
Planeamiento de Extremadura —RPEX—, se somete a informacion puUblica por el plazo de
un mes, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el
Diario Oficial de Extremadura y en la sede electrdnica municipal.

Durante dicho periodo se podran formular las alegaciones y sugerencias de cualquier tipo
que se estimen pertinentes, encontrandose el expediente de manifiesto en las oficinas de la
Secretaria municipal de este Ayuntamiento, en horario de atencion al publico, de lunes a
viernes, de 09:00 a 14:00 horas.

Queda suspendida el otorgamiento de licencias de parcelacion de terrenos, edificacion y
demolicidn, en las areas afectadas por la modificacion puntual del Proyecto de Delimitacion
de Suelo Urbano Municipal siguientes y cuyas nuevas determinaciones suponen modificacion
del régimen urbanistico vigente, conforme a lo dispuesto en el articulo 116.1 del Decreto
7/2007, de 23 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento de Extrema-
dura —RPEX—.

Villasbuenas de Gata, 25 de marzo de 2019. El Alcalde, LUIS MARIANO MARTIN MESA.
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ANUNCIO de 25 de marzo de 2019 sobre aprobacion inicial de la
modificacion n.° 7 del Proyecto de Delimitacion de Suelo Urbano. (2019080490)

Aprobada inicialmente, mediante acuerdo del Pleno adoptado en sesion extraordinaria cele-
brada con fecha 21 de marzo de 2019, la modificacién n.° 7 del Proyecto de Delimitacion de
Suelo Urbano Municipal de Villasbuenas de Gata, consistente en adaptar dos ambitos del
municipio con el fin de adecuar los limites de una manzana, asi como redefinir el limite del
suelo urbano actual para corregir un error del planeamiento, logrando que una parcela del
suelo urbano pueda contener las disposiciones minimas para que pueda ser construida,
segun documento redactada por la Oficina de Gestion Urbanistica de la Mancomunidad de
municipios de Sierra de Gata, de conformidad con los articulo 77.2.2 de la Ley 15/2001, de
14 de diciembre, del Suelo y Ordenacion Territorial de Extremadura —LSOTEX—, en su
redaccion dada por la Ley 2/2018, de 14 de febrero, de coordinacidon intersectorial y de
simplificacion de los procedimientos urbanisticos y de ordenacion del territorio de Extrema-
dura, y 121.2 del Decreto 7/2007, de 23 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de
Planeamiento de Extremadura —RPEX—, se somete a informacion publica por el plazo de un
mes, a contar desde el dia siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Diario
Oficial de Extremadura y en la sede electronica municipal.

Durante dicho periodo se podran formular las alegaciones y sugerencias de cualquier tipo
gue se estimen pertinentes, encontrandose el expediente de manifiesto en las oficinas de la
Secretaria municipal de este Ayuntamiento, en horario de atencion al publico, de lunes a
viernes, de 09:00 a 14:00 horas.

Queda suspendida el otorgamiento de licencias de parcelacién de terrenos, edificacion y
demolicién, en las areas afectadas por la modificacion puntual del Proyecto de Delimitacion
de Suelo Urbano Municipal siguientes y cuyas nuevas determinaciones suponen modificacion
del régimen urbanistico vigente, conforme a lo dispuesto en el articulo 116.1 del Decreto
7/2007, de 23 de enero, por el que se aprueba el Reglamento de Planeamiento de Extrema-
dura —RPEX—.

Villasbuenas de Gata, 25 de marzo de 2019. El Alcalde, LUIS MARIANO MARTIN MESA.
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