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EXTRACTO de la Orden de 3 de mayo de 2019 por la que se convocan, en
colaboracion con las Diputaciones Provinciales de Badajoz y Caceres,
ayudas destinadas al fomento de Agrupaciones para el sostenimiento en
comun de un unico puesto de Secretaria-Intervencion durante el ejercicio
2019. (2019050287)

BDNS(Identif.):453699

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3 B y 20.8 a de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones, y en el articulo 16.q) de la Ley 6/2011, de
23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, se publica
el extracto de la convocatoria cuyo texto completo puede consultarse en la Base de
Datos Nacional de Subvenciones (http://www.infosubvenciones.gob.es) y en el presen-
te DOE.

Primero. Convocatoria.

Ayudas para el fomento de las agrupaciones de entidades locales para el sostenimiento en
comun de un Unico puesto de Secretaria-Intervencion para 2019.

Segundo. Objeto.

Ayudas en régimen de concurrencia competitiva, para el fomento de las agrupaciones de
entidades locales para el sostenimiento en comun de un Unico puesto de Secretaria-Interven-
cion, de acuerdo con las bases reguladoras aprobadas mediante el Decreto 50/2017, de 18
de abril (DOE n.¢ 78, de 25 de abril de 2017).

Tercero. Beneficiarias.
1. Podran solicitar las subvenciones:

a) Las agrupaciones de entidades locales constituidas para el mantenimiento en comun de
un Unico puesto de Secretaria-Intervencion.

b) Las entidades locales que se encuentren en proceso de constituir agrupacion para
el mantenimiento en comun de un Unico puesto de Secretaria-Intervencion, que
tengan aprobados los Estatutos, por los respectivos plenos, y hayan remitido el
correspondiente expediente a la Direccién General de Administracién Local de la
Junta de Extremadura, antes de la fecha en que se termine el plazo de presenta-
cion de solicitudes.

2. Las entidades locales solicitantes deberan cumplir los siguientes requisitos:
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a) Tener cubierto el puesto de trabajo agrupado por cualquiera de las formas previstas en
los articulos 27.1, 49, 51 y 53 del Real Decreto 128/2018, de 16 de marzo, por el que
se regula el régimen juridico de los funcionarios de Administracién Local con habilita-
cion de caracter general.

b) No estar incurso en alguna de las prohibiciones establecidas para obtener la condicion
de beneficiarios en el articulo 12 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

c) Haber remitido a la Direccion General de Administracion Local, copia de la Liquida-
cion del Presupuesto General de la Corporacidn correspondiente al ultimo ejercicio
liquidado, de los dos inmediatamente anteriores al de la fecha de solicitud de las
ayudas.

d) Haber remitido a la Direccion General de Administracion Local, copia del Presupuesto
del ejercicio en que se solicita la subvencién o, en su caso, comunicacién de la prérroga
del Presupuesto del ejercicio anterior.

3. En ningln caso se subvencionara a las entidades locales que se encuentren en cualquiera
de las siguientes circunstancias.

a) Aquellas cuyos recursos liquidados procedentes de los capitulos 1, 2, 3, 4 y 5 del esta-
do de ingresos, correspondientes al ejercicio inmediatamente anterior a aquél en el que
se soliciten las ayudas (o el anterior a este si no se hubiese liquidado) superen los seis-
cientos noventa y tres mil, quinientos veintiséis euros con cuarenta y siete céntimos
(693.526,47 euros). No obstante, este limite se incrementara en el mismo porcentaje
en que se incrementen las retribuciones del personal al servicio de la Administracion
publica como consecuencia de la normativa que le resulte de aplicacién, siempre que el
incremento se produzca con anterioridad a la fecha de la propuesta de concesion de
estas ayudas.

A estos efectos, no se computaran en el presupuesto de ingresos de la entidad local,
previa certificacion al efecto del Secretario, las transferencias corrientes de caracter
finalista o cualquier otro ingreso afectado imputable a los capitulos anteriores, que reci-
ba la entidad local. En el caso del municipio matriz, no se computaran los ingresos que
se transfieran a sus entidades locales menores.

b) Aquellas que tengan valorados los puestos de trabajo de Secretaria-Intervencion,
en sus respectivas relaciones, con unas retribuciones superiores en un 30 por 100
al puesto de trabajo de funcionario del grupo ‘A’ o grupo ‘B’, segun proceda, con
nivel 26 de complemento de destino y complemento especifico 2.1 de la Junta de
Extremadura, excluido el complemento de antigliedad, cuyo importe para el
presente ejercicio asciende a la cantidad total, excluida la antigiiedad, de 3.430,74
euros/mes, si el puesto de trabajo estd desempefiado por un funcionario del grupo
‘A", subgrupo A-1, o de 3.223,66 euros/mes del subgrupo A-2. Para el caso excep-
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cional de agrupaciones constituidas por tres entidades, el porcentaje anterior del
30 por ciento sera del 35 por ciento (3.562,69 euros/mes para subgrupo A-1 o
3.347,65 euros/mes para subgrupo A-2). No obstante, este limite se incrementara
en el mismo porcentaje en que se incrementen las retribuciones del personal al
servicio de la administracion publica como consecuencia de la normativa que le
resulte de aplicacion, siempre que el incremento se produzca con anterioridad a la
fecha de la propuesta de concesion de estas ayudas.

¢) Aquellas en cuyas plantillas de personal se contemplen puestos de trabajo de personal
Técnico de Administracion General o Técnico de Gestion, como personal de la entidad
local.

4. Los beneficiarios quedan sometidos a las obligaciones establecidas en el articulo 13
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, y a las determinadas en el presente decreto. En
particular, deben estar al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributa-
rias con la Hacienda autondmica, el Estado y la Seguridad Social antes de dictarse la
propuesta de resolucion de concesion de la subvencion y con caracter previo al

pago.

Cuarto. Bases reguladoras.

Decreto 50/2017, de 18 de abril, por el que se regulan las ayudas para el fomento de las
agrupaciones de entidades locales para el sostenimiento en comun del puesto de Secretaria e
Intervencidn, publicado en el DOE n.¢ 78, de 25 de abril de 2017.

Quinto. Cuantia.

El crédito para atender estas ayudas asciende a 150.000 euros, financidandose con
cargo a la aplicacion presupuestaria 12.06.115B.460.00, codigo de proyecto
200415002002200 de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura para 2019.

El importe de las ayudas que se concedan a las entidades locales agrupadas no podra exce-
der del 75 por ciento del coste total que le suponga el mantenimiento del puesto de trabajo
agrupado.

Estas ayudas seran compatibles con cualesquiera otras que pudieran obtenerse para el
mismo fin, siempre que la suma de todas ellas no supere el importe del coste total del pues-
to de trabajo agrupado objeto de la subvencion.

Estas ayudas seran financiadas al 50 % por la Junta de Extremadura y la Diputacion Provin-
cial en cuyo territorio se asiente la entidad local beneficiaria de la ayuda.



NUMERO 89
D D Viernes, 10 de mayo de 2019 21169

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.

Las solicitudes se presentaran en el plazo de 15 dias habiles a partir del dia siguiente al de la
publicacion de la orden y del presente extracto en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 3 de mayo de 2015.

La Consejera de Medio Ambiente y Rural,
Politicas Agrarias y Territorio,

BEGONA GARCIA BERNAL
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