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RESOLUCION de 11 de noviembre de 2020, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Educacion y Empleo
de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Navalvillar de Pela para
subvencionar el desarrollo del programa de educacion infantil (0-3 afios) en
la Escuela Infantil "Acuarela”, de dicha localidad. (2020062466)

Habiéndose firmado el dia 30 de octubre de 2020, el Convenio entre la Consejeria de Educa-
cion y Empleo de la Junta de Extremadura y el Ayuntamiento de Navalvillar de Pela para
subvencionar el desarrollo del programa de educacidn infantil (0-3 afios) en la Escuela Infan-
til “Acuarela”, de dicha localidad, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.9 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 11 de noviembre de 2020.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 24/07/2020,
DOE n.° 147, de 30 de julio),

M.a2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEO DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA Y EL AYUNTAMIENTO DE

NAVALVILLAR DE PELA PARA SUBVENCIONAR EL
DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EDUCACION
INFANTIL (0-3 ANOS) EN LA ESCUELA INFANTIL
“ACUARELA”", DE DICHA LOCALIDAD

En Mérida, 30 de octubre de 2020
REUNIDOS

De una parte, D. Francisco Javier Amaya Flores, Secretario General de Educacion de la
Consejeria de Educacion y Empleo, cargo que ostenta en virtud de nombramiento efectuado
por el Decreto 30/2020, de 2 de julio (DOE n.° 128, de 3 de julio), actuando en el ejercicio
de las competencias que tiene atribuidas por el Decreto 166/2019, de 29 de octubre, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de Educacion y Empleo y se modifica
el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban los Estatutos del Servicio
Extremerio Publico de Empleo (DOE nim. 214, de 6 de noviembre) y por Resolucion de 13 de
noviembre de 2019, de la Secretaria General, por la que se delegan las competencias en
materia de aprobacion de convocatorias y concesion de subvenciones en los 6rganos directi-
vos de la Consejeria (DOE nim. 98 de 23 de mayo).

Y de otra, D. Francisco Javier Fernandez Cano como representante del Excmo. Ayuntamiento
de Navalvillar de Pela, con CIF P-0609100-C, en virtud de lo establecido en los articulos
21.b) y 57 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

En el ejercicio de las facultades propias de sus cargos, ambas partes se reconocen reciproca-
mente capacidad para obligarse en los términos del presente convenio y, a tal efecto,

EXPONEN

Primero. El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en la redaccién dada por la Ley Organica
1/2011, de 28 de enero, en su articulo 10.1.4. atribuye a la Comunidad Auténoma la compe-
tencia de desarrollo normativo y ejecucion en materia de educacion, en toda su extension,
niveles y grados, modalidades y especialidades. En particular, el régimen de organizacion y
control de los centros educativos, del personal docente, de las materias de interés regional,
de las actividades complementarias y de las becas con fondos propios.

Mediante el Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan las funciones vy
servicios de la Administracion del Estado en materia de ensefianza no universitaria a la
Comunidad Auténoma de Extremadura.
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Segundo. La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, contempla la educacion
infantil como la etapa educativa con identidad propia que atiende a nifias y nifios desde el
nacimiento hasta los seis aflos de edad, ordenandose en dos ciclos: el primero comprende
hasta los tres afios y el segundo desde los tres a los seis afios de edad.

En virtud de la disposicidon adicional quinta de la Ley 4/2011, de 7 de mayo, de Educacion de
Extremadura, la gestion del primer ciclo de la educacién infantil corresponderd a la Conseje-
ria que tenga asignadas las competencias en materia de educacion no universitaria.

Tercero. La Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura establece como principio general de actuacion de la Adminis-
tracion de la Comunidad el de descentralizacion, tal y como se dispone en su articulo 46,
principio de descentralizacién que también se establece en el articulo 3 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico de Sector Publico, como principio general de actuacion
de las Administraciones Publicas.

Cuarto. La disposicion adicional decimoquinta de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, establece que las Administraciones educativas podran establecer procedimientos
e instrumentos para favorecer y estimular la gestion conjunta con las Administraciones loca-
les y la colaboracion entre centros educativos y Administraciones Publicas.

Quinto. Que tanto la Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Educacion y
Empleo, como el Ayuntamiento de Navalvillar de Pela coinciden en el interés por la prestacion
de servicios publicos que contribuyan a satisfacer necesidades de caracter educativo

Sexto. Que siendo la Consejeria de Educacion y Empleo titular de una escuela infantil
“Acuarela” en la localidad de Navalvillar de Pela, y en base al principio de descentraliza-
cidén que fundamenta la actuacidon de la Administracion de la Comunidad Auténoma, razo-
nes de cercania en la gestidon aconsejan que sea este Ayuntamiento el que asuma la
gestion del mismo.

Séptimo. La subvencion a otorgar a través de este convenio se ajustara a lo dispuesto en el
articulo 32.1.b) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, en el que se establece que, conforme a lo dispuesto en el articulo
22.4 ¢), se consideraran supuestos excepcionales de concesion directa, cuando el perceptor
sea una entidad publica territorial de Extremadura y los fondos presupuestarios sefialen
genéricamente una finalidad cuya competencia esté atribuida a las Corporaciones Locales y a
la Comunidad Auténoma.

Octavo. Conforme al apartado 5 de la disposicion adicional cuarta de la Ley 19/2015, de 23
de diciembre, por la que se deroga la Ley 16/2001, de 14 de diciembre, reguladora del
Consejo Consultivo de Extremadura, no sera necesaria la solicitud del informe relativo a la
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inexistencia de duplicidades previsto en el articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, regu-
ladora de las Bases de Régimen Local, cuando las entidades locales vinieran ejerciendo
determinadas competencias o funciones en un concreto ambito material con anterioridad a la
entrada en vigor de la Ley 27/2013, de 27 de diciembre, de racionalizacion y sostenibilidad
de la Administracion Local (LRSAL).

En estos casos, las entidades locales podran seguir prestando los servicios que llevaban a
cabo, siempre que, previa valoracion de la propia entidad local, no se incurra en supuestos
de ejecucion simultanea del mismo servicio publico y no se ponga en riesgo la sostenibilidad
del conjunto de la Hacienda Municipal, en los términos exigidos por la legislacion de estabili-
dad presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Por su parte, la Circular de 19 de febrero de 2016, de la Consejera de Medio Ambiente y
Rural, Politicas Agrarias y Territorio (DOE nim. 37, de 24 de febrero), al objeto de establecer
una homogeneidad en la materia, interpreta y detalla la disposicion adicional cuarta de la Ley
19/2015, de 23 de febrero, estableciendo en su apartado segundo que cuando estas compe-
tencias se vinieran ejerciendo con anterioridad a la entrada en vigor de la LRSAL las Entida-
des Locales podran continuar la prestacion de los servicios vinculados a las mismas, previa
evaluacidon por la propia Entidad Local del cumplimiento de los referidos requisitos. Esta
autoevaluacion se realizara atendiendo a los informes que emitan los dérganos competentes
en materia de control econdmico interno y de asesoramiento legal de la propia Entidad Local,
sin perjuicio de la asistencia que para ello puedan recabar de las Diputaciones Provinciales en
los términos del articulo 36.1.b) de la LRBRL.

Por todo lo expuesto, ambas partes acuerdan suscribir el presente convenio, que se regira de
acuerdo con las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El objeto de este acuerdo es el desarrollo del Programa de Educacion Infantil (0-3 afios) en
la Escuela Infantil “Acuarela” de Navalvillar de Pela, mediante la financiacion de los gastos de
funcionamiento de dicho centro, que seran los gastos de personal (néminas y seguridad
social) y gastos corrientes en bienes y servicios (gas, luz, teléfono e internet, material de
oficina, material diverso, reparaciones varias, gasoleo y alimentacion), a través de la conce-
sion de una subvencion directa seguln lo establecido en el articulo 32.1 b) de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura, en el que se
establece que, conforme a lo dispuesto en el articulo 22.4 c), se consideraran supuestos
excepcionales de concesion directa; cuando el perceptor sea una entidad publica territorial
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de Extremadura y los fondos presupuestarios sefialen genéricamente una finalidad cuya
competencia este atribuida a las Corporaciones Locales y a la Comunidad Autonoma.

Segunda. Ambito.

La prestacion del servicio llevara implicita la utilizacién por el Ayuntamiento de Navalvillar de
Pela del edificio construido en dicha localidad para escuela infantil, situado en la C/ Infanta
Cristina s/n, asi como las instalaciones principales y accesorias de las que se compone el
citado centro y los bienes que conforman el equipamiento basico, mobiliario, etc., teniendo
en cuenta que dicho Ayuntamiento se compromete a garantizar el buen funcionamiento de la
escuela infantil y a asumir cualquier tipo de responsabilidades que se deriven durante la
vigencia de la concesidn del servicio, a su riesgo y ventura.

Tercera. Financiacion.

Para el cumplimiento de los fines previstos en este convenio, la Consejeria de Educacion y
Empleo aportara la cantidad de 108.052 euros con cargo al Centro Gestor 130020000 posi-
cion presupuestaria G/222A/46000 proyecto 20130064, del Presupuesto de la Comunidad
Autonoma para el afio 2020.

Cuarta. Forma y justificacion de pago.

La Consejeria de Educacion y Empleo procedera a transferir al Ayuntamiento de Navalvillar
de Pela, el 50 % de la cantidad prevista en la clausula anterior a la firma del convenio y
previa certificacion del inicio de las actuaciones objeto del mismo. El restante 50 % de la
cantidad comprometida se abonara previa justificacion de una cantidad igual o superior al
50 % de la cantidad concedida, que habra de presentarse antes del 1 de noviembre de 2020.

La justificacion del restante 50 % del presupuesto deberd ser presentada por la entidad
antes del 28 de febrero de 2021.

La justificacion de la subvencion se realizard mediante certificacion comprensiva de los
gastos habidos en la ejecucion del convenio, debiendo acreditarse igualmente el pago de los
mismos, expedida por el Secretario de la entidad y con el V.0 B.° del representante legal de
la misma.

Las facturas y demas documentos justificativos del gasto seran conservados por la entidad,
pudiéndole ser solicitados, en cualquier momento, por la Consejeria de Educacion y Empleo o
la Intervencion General de la Junta de Extremadura en el ejercicio de sus competencias de



NUMERO 226
D D Lunes, 23 de noviembre de 2020 43331

control del gasto publico. No obstante, y para pagos superiores a 300 euros, debera entre-
garse justificante bancario de la transferencia efectuada.

Cuando las actividades hayan sido financiadas, ademas de con la subvencion, con fondos
propios u otras subvenciones o recursos, excepto los que provengan de la Consejeria de
Educacion y Empleo, deberd acreditarse en la justificacion el importe, procedencia y aplica-
cion de tales fondos a las actividades subvencionadas.

En ningln caso podra recibirse ninguna otra subvencién, ayuda, ingresos o recursos proce-
dente de la Consejeria de Educacion y Empleo, para el desarrollo del Programa de Educacion
Infantil (0-3 afios) en el Centro de Educacién Infantil de la localidad.

En todo caso, el Ayuntamiento, antes del 28 de febrero de 2021, deberd presentar ante la
Consejeria de Educacion y Empleo una declaracion de cumplimiento del objeto o finalidad
para la que fue concedida la subvencion y de la aplicacion de los fondos percibidos. Si, una
vez efectuada la liquidacion, resultase un saldo positivo a favor de la entidad, esta cantidad
sera reintegrada en la forma establecida en el Decreto 25/1994, de 22 de febrero, por el
que se desarrolla el régimen de la Tesoreria y Pagos de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, para la compensacion de deudas de otras Administraciones Publicas con la Junta
de Extremadura.

Quinta. Contratacion del personal para el funcionamiento de la escuela infantil.

La contratacion del personal necesario para el buen funcionamiento del centro se realizara
por el citado Ayuntamiento, quien asumira la creacién y el mantenimiento de dichas contra-
taciones, sin que en ningln caso supongda relacion laboral alguna entre el personal contrata-
do y la Junta de Extremadura.

Los profesionales de la escuela infantil deberan cumplir los requisitos de titulacion estableci-
dos en la normativa vigente para la atencion socio-educativa a nifios/nifias menores de tres
afios.

En la ejecucion del programa, el Ayuntamiento de Navalvillar de Pela tendrd en cuenta lo
dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidén de Datos Personales y
garantia de los derechos digitales.

Sexta. Recaudacion del ayuntamiento a las familias de los usuarios.

Las cantidades a recaudar por el Ayuntamiento a las familias de los usuarios del servicio
seran fijadas por el mismo, tomando como referencia los criterios establecidos en la normati-
va vigente de la Junta de Extremadura en materia de precios publicos (Resolucion de 6 de
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febrero de 2020, de la Vicepresidenta Primera y Consejera, por la que se publican las tarifas
actualizadas de las tasas y precios publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura en
virtud de lo dispuesto en la Ley de presupuestos generales de la Comunidad Auténoma para
2020), teniendo en cuenta el Decreto 98/2000, de 2 de mayo de exenciones y reducciones,
modificado por el Decreto 329/2007, de 30 de noviembre, por el que se regulan las ayudas
economicas a las familias residentes en Extremadura, como medida de conciliacion de la vida
familiar y laboral).

Séptima. Obligaciones.

1. El Ayuntamiento de Navalvillar de Pela se compromete a cumplir lo dispuesto en el Decre-
to 39/2012, de 16 de marzo, por el que se regula el procedimiento de admisién del alum-
nado de primer ciclo de educacion infantil en Centros de educacidn infantil dependientes
de la Consejeria de Educacién y Empleo, el Decreto 4/2008, de 11 de enero, por el que se
establece el curriculo de la Educacidn Infantil para la Comunidad Auténoma de Extrema-
dura y la Orden de 16 de mayo de 2008, por la que se establecen determinados aspectos
relativos a la ordenacién e implantacion de las ensefianzas de Educacién Infantil, regula-
das por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

2. Entre las obligaciones del Ayuntamiento se encuentra la de mantener en perfecto estado
las instalaciones y equipamiento de la escuela infantil donde ha de llevarse a cabo el
programa, efectuando las reparaciones que sean necesarias. Asimismo, deberd cumplir
con lo dispuesto en el Decreto 91/2008, de 9 de mayo, por el que se establecen los requi-
sitos de los centros que impartan el primer ciclo de la Educacion Infantil en la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

3. Correra también por cuenta del Ayuntamiento, la totalidad de los gastos que se deriven
tanto del mantenimiento del centro como de la gestion y desarrollo del convenio. Asimis-
mo, se obliga a hacer frente a cuantas obligaciones fiscales o de cualquier otra indole
econdmica se deriven directa o indirectamente de la gestion y desarrollo del convenio.

4. De acuerdo con lo establecido en el articulo 148.3 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacidn, la inspeccion educativa se realizara sobre todos los elementos y
aspectos del sistema educativo, a fin de asegurar el cumplimento de las leyes, la garantia
de los derechos y la observancia de los deberes de cuantos participan en los procesos de
ensefianza y aprendizaje, la mejora del sistema educativo y la calidad y equidad de la
ensefianza, debiendo el Ayuntamiento gestor facilitar las actuaciones necesarias para dar
cumplimiento a lo establecido en el mismo.

5. En cumplimiento del articulo 7.4 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases
del Régimen Local, conforme a la interpretacion efectuada mediante Circular de 19 de
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febrero de 2016, para el ejercicio de las competencias que implica el presente convenio, el
Ayuntamiento de Navalvillar de Pela ha realizado autoevaluacion requerida en el apartado
segundo de la citada Circular.

6. De acuerdo lo dispuesto en la Instruccion 1/2016, de 14 de marzo, conjunta de la Secre-
taria General y de la Secretaria General de Educacion de la Consejeria de Educacion y
Empleo, el Ayuntamiento de Navalvillar de Pela ha aportado declaracion responsable de
que todo el personal de la Escuela Infantil al que le corresponde realizar tareas que impli-
quen contacto habitual con menores cumple con lo dispuesto en el articulo 13.5 de Ley
Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor.

7. Igualmente, entre las obligaciones del Ayuntamiento estan:

a) Realizar la actividad que fundamenta la concesion de la ayuda de acuerdo con las direc-
trices y siguiendo los criterios que la Junta de Extremadura, a través de la Consejeria
de Educacion y Empleo, establezca, asumiendo todas las responsabilidades que pudie-
ran derivarse de la ejecucion de la misma.

b) Colaborar con la Consejeria de Educacién y Empleo en cuantas actuaciones se estimen
procedentes en orden a la comprobacién de la adecuada ejecucion del convenio, la
correcta aplicacién de la ayuda y control de las actividades objeto de ayuda, asi como
la realizacidon de cualquier otra actuacion que proceda de tales actividades.

c) La elaboracién de un reglamento que regule la organizacidon y funcionamiento del
centro.

d) La presentacion de la Programacion General Anual y de la memoria final del curso.

e) Comunicar a la Secretaria General de Educacion de la Consejeria de Educacion y
Empleo cualquier circunstancia que afecte al normal desarrollo de la prestacion del
servicio.

Octava. Control y seguimiento.

Sin perijuicio de lo anterior, la Junta de Extremadura, a través de la Consejeria de Educacion
y Empleo, podrd, en cualquier momento, realizar funciones de control y seguimiento del
objeto del convenio, inspeccionando, con la frecuencia que se determine procedente la
escuela infantil.

Novena. Publicidad.

1. El Ayuntamiento de Navalvillar de Pela se compromete a que en todas las actuaciones que
se lleven a cabo en la escuela infantil se haga constar expresamente que la titularidad del
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mismo es de la Junta de Extremadura, si bien el uso, gestion y mantenimiento del centro
corresponde al Ayuntamiento mediante concesion del servicio.

Asimismo, y en virtud de lo establecido en el articulo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura, relativo a la publici-
dad de las subvenciones concedidas, y en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medi-
das adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extrema-
dura, los beneficiarios de ayudas concedidas por la Junta de Extremadura, entre las que
se encuentra cualquier ente de derecho publico o privado con el que la Junta de Extrema-
dura colabore financiando proyectos conjuntos en el marco de los convenios de colabora-
cion suscritos al efecto, deberan adoptar las medidas de identificacion, informacion y
publicidad de las inversiones financiadas por la Junta de Extremadura, contenidas en el
articulo 3 del Decreto 50/2001, y con las caracteristicas y especificidades recogidas en el
anexo Técnico del mencionado Decreto.

2. La presente subvencion serd objeto de publicacién en la Base de Datos Nacional de
Subvenciones y en el Portal de subvenciones de la Comunidad Auténoma, de conformidad
con lo establecido en los articulos 20.8. b) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre y 17 de
la Ley 6/2011, de 23 de marzo, asi como en el Diario Oficial de Extremadura y en el Portal
Electronico de la Transparencia y la Participacidon ciudadana, en cumplimiento de lo esta-
blecido en los articulos 10 y 11.1 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno abierto
de Extremadura.

Décima. Extincion, reintegro y régimen sancionador.

1. Este convenio se extinguira si concurre alguna de las causas contempladas en el articulo
51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico, y en
particular:

a) Mutuo acuerdo, denuncia del convenio o incumplimiento de las estipulaciones conteni-
das en el mismo, por cualquiera de las partes firmantes.

b) Finalizacion del plazo de vigencia del convenio.

2. Si la resolucion se produce por mutuo acuerdo o por denuncia expresa de cualquiera de
las partes firmantes de este convenio, el Ayuntamiento de Navalvillar de Pela pondra a
disposicién de la Consejeria de Educacion y Empleo tanto las instalaciones como los bienes
anejos a la concesion del servicio, asi como aquellos otros adquiridos con posterioridad
para el buen funcionamiento del centro, todo ello en perfecto estado y conservacion.
Asimismo, el Ayuntamiento se hara cargo del personal por él contratado si lo hubiere, y
asumira todas las obligaciones a que pudiere haber lugar como consecuencia de la llegada
a término del presente convenio.
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3. Procedera el reintegro total o parcial de las cantidades percibidas cuando, con caracter
general, concurran las causas de reintegro recogidas en el articulo 43 de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadu-
ra, y, en particular, cuando sean incumplidas las obligaciones dimanantes del presente
convenio, todo ello sin perjuicio del sometimiento al régimen sancionador que resultare
de aplicacion.

Undécima. Resolucion.

El incumplimiento de cualquiera de las cldusulas contenidas en este convenio dara lugar a la
resolucion del mismo y conllevara el reintegro de las cantidades entregadas, dandose por
concluidas las actuaciones, sin perjuicio de que la Junta de Extremadura pueda también
hacerlo en cualquier momento a la vista de los informes emitidos por el Ayuntamiento, las
inspecciones realizadas, o por si por cualquier otra circunstancia se considerase conveniente
asumir la gestion directa del centro.

Duodécima. Jurisdiccion competente.

Este convenio tiene caracter administrativo y, en consecuencia, su interpretacion, cumpli-
miento y ejecucion, en caso de discrepancia, una vez agotada la via administrativa,
corresponde a la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Extremadura.

Decimotercera. Duracion.

El presente convenio surtira efectos desde el 1 de enero de 2020 hasta el 31 de diciembre de
2020.

Y en prueba de conformidad con el contenido del presente convenio, ambas partes lo firman
en el lugar y fecha ut supra indicados.

El Secretario General de Educacion Por el Ayuntamiento
PD (Resolucion de 13 de mayo de 2019, de Navalvillar de Pela,
DOE num. 98, de 23 de mayo),

FDO.: FRANCISCO JAVIER AMAYA FLORES FDO.: FRANCISCO J. FERNANDEZ CANO
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ANEXO

PRESUPUESTO DEL CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION Y EMPLEO DE LA JUNTA DE EXTREMADURA Y EL
AYUNTAMIENTO DE NAVALVILLAR DE PELA PARA
SUBVENCIONAR EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
EDUCACION INFANTIL (0-3 ANOS) EN LA ESCUELA INFANTIL
“ACUARELA”, DE DICHA LOCALIDAD

GASTOS DE PERSONAL 95.937 €
Nominas 65.237,16 €
Seguridad Social 30.699,84 €
GASTOS CORRIENTES EN BIENES Y 12,115 €
SERVICIOS
Gas 200 €
Luz 2.200 €
Teléfono e internet 415 €
Material de oficina 300 €
Material diverso (limpieza, educativos...) 1300 €
Reparaciones varias (reparacion y conservacion) 700 €
Otros gastos a detallar (Gasdleo, alimentacidn) 7.000 €
TOTAL 108.052 €
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