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RESOLUCION de 17 de febrero de 2020, de la Secretaria General, por la
que se da publicidad al Convenio entre la Consejeria de Educacion y Empleo
y el Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura
(CICYTEX) para la realizacion de practicas docentes con estudiantes del
ciclo formativo de formacién profesional "Produccion Agroecoldgica” del
Instituto de Educacion Secundaria “"Valle del Jerte” (Cabezuela-
Navaconcejo). (2020060363)

Habiéndose firmado el dia 22 de enero de 2020, el Convenio entre la Consejeria de Educa-
cion y Empleo y el Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura
(CICYTEX) para la realizacién de practicas docentes con estudiantes del ciclo formativo de
formacion profesional “Produccion Agroecoldgica” del Instituto de Educacion Secundaria
“Valle del Jerte” (Cabezuela-Navaconcejo), de conformidad con lo previsto en el articulo 8.°
del Decreto 217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de
Convenios de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 17 de febrero de 2020.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.© 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO ENTRE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y
EMPLEO Y EL CENTRO DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS
Y TECNOLOGICAS DE EXTREMADURA (CICYTEX) PARA LA

REALIZACION DE PRACTICAS DOCENTES CON
ESTUDIANTES DEL CICLO FORMATIVO DE FORMACION
PROFESIONAL “PRODUCCION AGROECOLOGICA” DEL
INSTITUTO DE EDUCACION SECUNDARIA “VALLE DEL
JERTE” (CABEZUELA-NAVACONCEIJO)

En Mérida, a 22 de enero de 2020.
REUNIDOS

De una parte, el Ilmo. Sr. Secretario General de la Consejeria de Educacion y Empleo de
la Junta de Extremadura, don Rubén Rubio Polo, cargo para el que fue nombrado por
Decreto 151/2015, de 10 de julio (DOE num. 1 (extra) de 11 de julio), en virtud de la
delegacion efectuada mediante Resolucion de 13 de noviembre de 2019, de la Consejera
(DOE num. 223, de 19 de noviembre), en representacion de la Consejeria de Educacion
y Empleo.

Y de otra parte D.2 Carmen Gonzalez Ramos, como Directora del Centro de investigacio-
nes Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura (en adelante CICYTEX), actuando en
nombre y representacion del mismo, en virtud del nombramiento efectuado mediante
Decreto 237/2015, de 31 de julio (DOE extraordinario nim. 4, de 1 de agosto de 2015)
y de conformidad con las funciones atribuidas en virtud del articulo 12 de los estatutos
de CICYTEX, aprobados por Decreto 135/2013, de 30 de julio (DOE nim. 148 de 1 de
agosto), adscrito a la Consejeria de Economia, Hacienda y Agenda Digital de acuerdo con
lo dispuesto en el Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura
organica basica de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Las partes reconocen capacidad y legitimidad para convenir, a cuyo efecto
EXPONEN

Primero. Que el Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, aproba-
do por Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, en su articulo 37.2 establece que la Adminis-
tracidén en su actuacion, respetara los principios de buena fe, confianza legitima, transparen-
cia, calidad en el servicio a los ciudadanos, asi como los establecidos en el articulo 15.3 del
este Estatuto. Asimismo, el citado articulo 15.3 que dice: “las instituciones edd la Comunidad
ejerceran sus funciones y competencias con sometimiento a la ley y de conformidad con los
principios de lealtad institucional, solidaridad, colaboracidn, coordinacidon, cooperacion y
mutua ayuda, entre si y con todos los poderes publicos”.
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El articulo 3.1 de la ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico
establece que: las Administraciones Publicas sirven con objetividad los intereses genera-
les y actuan de acuerdo con los principios de eficacia, jerarquia, descentralizacion,
desconcentracion y coordinacion con sometimiento pleno a la Constitucion, a la Ley vy al
Derecho.

Asimismo, el articulo 26 del Decreto 135/2013, de 30 de julio por el que se aprueban los
estatutos de CICYTEX dice textualmente que:

“En el ambito de sus competencias, el CICYTEX puede firmar convenios de colaboracidn bajo
cualquier modalidad admitida en Derecho, con otras administraciones publicas y entidades
publicas o privadas, con finalidades vinculadas a los objetivos generales del mismo, y de
conformidad con las condiciones y limites establecidos en la Ley 5/2007, de 19 de abril,
General de Hacienda Publica de Extremadura y en la correspondiente Ley de Presupuestos
Generales anual de Extremadura”.

Expuesto esto, estas partes pretenden colaborar mediante este convenio para posibilitar la
realizacion de estas practicas docentes de formacion profesional reglada de los estudiantes
del ciclo formativo de formacion profesional “Produccion Agroecoldgica” del instituto de
educacién secundaria “Valle del Jerte”.

Segundo. El apartado 1 del articulo 73 de la Ley 2/2011, de 4 de marzo, de Economia Soste-
nible insta a las administraciones educativas y laborales a propiciar la colaboracién con las
empresas y entidades empresariales, en particular a través de la imparticion de mddulos
profesionales incluidos en titulos de formacion profesional o0 mddulos formativos incluidos en
certificados de profesionalidad en las instalaciones de las empresas para garantizar que la
formacion se realice con los equipamientos mas actuales [apartado 2.b)].

El Centro de Investigaciones Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura, en adelante
CICYTEX, dispone de espacios e instalaciones adecuadas.

El apartado 5 del articulo 8 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se esta-
blece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo indica que con
el fin de facilitar al alumnado la adquisicion de las competencias correspondientes, las Admi-
nistraciones educativas, en el marco de sus competencias, promoveran la autonomia peda-
godgica organizativa y de gestion de los centros que impartan formacion profesional, fomenta-
ran el trabajo en equipo del profesorado y el desarrollo de planes de formacion, investigacion
e innovacion en su ambito docente, asi como las actuaciones que favorezcan la mejora conti-
nua de los procesos formativos.

Tercero. Que CICYTEX, creado mediante Ley 10/2010, de 16 de noviembre, de la Ciencia, la
Tecnologia y la Innovacion de Extremadura, y seglin se recoge en el articulo 5 del Decreto
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135/2013, de 30 de julio, por el que se aprueban los Estatutos del Centro de Investigaciones
Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura, tiene entre sus funciones las siguientes, aplica-
bles a todas sus areas cientifico-técnicas:

— Realizar investigacion cientifica y tecnoldgica y, en su caso, contribuir a su fomento.

— Proporcionar servicios cientifico-técnicos a la Junta de Extremadura asi como a otras
Administraciones e instituciones publicas y privadas.

— Formar personal de investigacion.

— Colaborar con otros organismos publicos y privados en el desarrollo de actividades de
investigacion cientifica y técnica y desarrollo tecnoldgico.

— Transferir los resultados de la investigacion cientifica y tecnoldgica a instituciones publicas
y privadas.

— Informar, asistir y asesorar en materia de investigacion cientifica y técnica, desarrollo
tecnoldgico e innovacion a entidades publicas y privadas.

Cuarto. El Contrato de Gestion del CICYTEX como instrumento juridico que arbitra las
relaciones entre la Junta de Extremadura y CICYTEX aprobado por Resolucién de 6 de
mayo de 2015, de la Consejera, por la que se dispone la publicacion del acuerdo del
Consejo de Gobierno de 5 de mayo de 2015 (DOE ndm. 88, del 11 de mayo de 2015) y
que recoge los compromisos que el Centro asume en cuanto a objetivos a perseguir y los
medios que precisa para su consecucion recoge que CICYTEX tendra como fin la genera-
cion de I+D+i en los Institutos adscritos al mismo, con el fin de contribuir al avance del
conocimiento y al desarrollo econdmico, social y cultural, asi como a la formacién de
personal y al asesoramiento a entidades publicas y privadas en materia de I+D+i de la
Comunidad Autdnoma de Extremadura.

La Consejeria de Educacidn y Empleo tiene atribuidas sus competencias vigentes confor-
me el Decreto 166/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura organi-
ca de la Consejeria de Educacion y Empleo; donde se atribuye a la Secretaria General de
Educacion el ejercicio de las funciones de direccion, coordinacion y supervision de todas
las materias de educacion no universitaria reguladas por la Ley 4/2011, de 7 de marzo,
de Educacidén de Extremadura y universitaria asignadas a la Consejeria a través de sus
Direcciones Generales.

Desde la Direccion General de Formacion Profesional y Formacion para el Empleo se pretende
mejorar significativamente la formacion docente del Ciclo Formativo de Formacion Profesional
de “Produccion Agroecoldgica” que se imparte en el Instituto de Educacion Secundaria “Valle
del Jerte” de Cabezuela-Navaconcejo haciendo que su personal docente y sus estudiantes



NUMERO 42
D D E Lunes, 2 de marzo de 2020 9126

puedan utilizar los recursos e infraestructuras del CICYTEX, asi como facilitar con ello su
asistencia y asesoramiento en materia de investigacion cientifica y técnica, desarrollo tecno-
l6gico e innovacion.

El objetivo del presente convenio es establecer un marco de colaboracidn entre las
partes para posibilitar la realizacion de estas actividades docentes de formacion profe-
sional reglada. Mediante estas practicas se persigue adquirir formacion y transferencia
de tecnologias comunes que deriven en la mejora de la cualificacion de los estudiantes
asi como en un mayor conocimiento para el CICYTEX de qué y como se trabaja desde el
sistema educativo.

CLAUSULAS

Primera.

El presente convenio tiene como objeto establecer un marco de colaboracidén entre las
partes que posibilite la formacion docente del Ciclo Formativo de Formacion Profesional
de “Produccion Agroecoldgica” que se imparte en el Instituto de Educacion Secundaria
“Valle del Jerte” de Cabezuela-Navaconcejo haciendo que su personal docente y sus
estudiantes puedan utilizar en determinados periodos del curso escolar los recursos fisi-
cos existentes en el Campo de Ensayo Finca La Dehesilla, del CICYTEX, ubicado en la
ctra. N-110 en el término municipal de El Cabrero, asi como facilitar con ello su asisten-
cia y asesoramiento en materia de investigacion cientifica y técnica, desarrollo tecnold-
gico e innovacion.

Segunda.

La formaciéon del alumnado del Ciclo Formativo de Formacién Profesional de “Produccion
Agroecoldgica” serd a cuenta del personal docente que la desempefia de manera habitual en
el centro en el Instituto de Educacion Secundaria “Valle del Jerte” de Cabezuela-Navaconcejo.

CICYTEX aporta los espacios y equipamientos que se acuerden al inicio de cada curso, no
obligandose a realizar ningun tipo de actividad académica.

Tercera.

Con caracter anual a lo largo de la vigencia del presente convenio y siempre antes del 30 de
octubre de cada curso escolar, la Direccion General de Formacion Profesional y Universidad
designarad a una persona responsable del Instituto Educacion Secundaria “Valle del Jerte” de
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Cabezuela-Navaconcejo y CICYTEX designara otra de acuerdo con sus estatutos. Estas
personas seran el cauce de comunicacion valido para todas las cuestiones que pudieran deri-
varse del presente convenio.

Cuarta.

La persona responsable del Instituto de Educacién Secundaria “Valle del Jerte” de Cabezuela-
Navaconcejo, facilitard anualmente a lo largo del periodo de vigencia y siempre antes del 30
de octubre, las relaciones nominales de estudiantes y personal docente acogidos al mismo, el
calendario y especificaciones del contenido del programa formativo (actividades, calendario,
horarios y localizacién) que desarrollaran los estudiantes sujetos a este convenio de colabo-
racion asi como cualquier otro documento que considere necesario cualquiera de las partes
para el buen desarrollo de sus labores cotidianas.

Asimismo, se comunicaran a CICYTEX todas aquellas posibles modificaciones de las relacio-
nes arriba mencionadas.

Quinta.

Para el seguimiento y el correcto cumplimiento del presente Convenio, se constituird una
Comisidn de Seguimiento formada por personal técnico investigador del CICYTEX que presta
sus servicios en el Centro de Agricultura Ecoldgica y de Montafia (CAEM) sito en Plasencia y
por las personas que ejerzan la Direccidn del Instituto “Valle del Jerte” de Cabezuela-Nava-
concejo y su Jefatura del Departamento de la Familia Agraria.

Esta comision se reunira dos veces al afio: la Ultima quincena de octubre y de mayo, con el
objetivo principal de coordinacion, seguimiento y control de todas las cuestiones relativas a
la marcha del convenio. Tendra capacidad para introducir aquellas mejoras en la gestion que
estime convenientes, siempre que no afecten a los aspectos comprendidos en el objeto del
convenio.

Sexta.

La Direccidn del Instituto educativo se compromete al cumplimiento de la programacién de
las actividades formativas que han sido acordadas con CICYTEX y a su revision si una vez
iniciado el mismo y a la vista de los resultados, fuera necesaria alguna modificacion. Cual-
quier modificacidén sobre el programa formativo inicialmente establecido (actividades, calen-
dario, horarios y localizacién), incluso de pequefio rango, debera de ser acordada por los
interlocutores de ambas partes antes de su ejecucion.
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Séptima.

La Direccion del Instituto se compromete a que en todo momento los estudiantes estaran
acompafiados por profesorado de su plantilla de la Familia Agraria, que velara también por el
correcto uso y limpieza de equipos e instalaciones.

Octava.

En todo momento los estudiantes iran provistos del DNI y de algun tipo de documentacion
que les acredite individualizadamente como estudiantes del Instituto, documentacion que
deberan presentar al personal del CICYTEX que se lo solicite. En ningln caso podran encon-
trarse en las instalaciones del CICYTEX estudiantes que no estén en el listado mencionado en
la cldusula cuarta.

Los estudiantes se someteran al sistema de organizacién y funcionamiento general del
CICYTEX, procurando en todo momento que su presencia no dificulte el desenvolvimiento
ordinario de las tareas de los empleados.

Novena.

Los estudiantes estaran cubiertos durante la realizacion de las practicas por el seguro escolar
propio del Instituto, estando protegidos ante cualquier incidente que pudiera ocurrir durante
el desarrollo de las practicas de acuerdo con lo establecido en el Decreto 2078/71, de 13 de
agosto, del Seguro Escolar a los alumnos que siguen las ensefianzas de Formacion Profesio-
nal y aquellas otras que, de conformidad con lo establecido en la Ley General de Educacion y
Financiamiento de la Reforma Educativa, se han de integrar en las ensefianzas de Formacion
Profesional (BOE de 13 de septiembre).

Décima.

La participacion de los estudiantes en las practicas docentes del ciclo formativo de Formacién
Profesional “Produccién Agroecoldgica” es de caracter educativo sin que exista relacion labo-
ral alguna con el CICYTEX.

Undécima.

Los alumnos podran ser excluidos de la realizacion de las practicas bien a por decision unila-
teral del centro educativo de CICYTEX, a propuesta de CICYTEX o decision conjunta de
ambos. Las conductas que conlleven la exclusién asi como el procedimiento de expulsion
seran los establecidos en el Decreto 50/2007, de 20 de marzo, por el que se establecen los
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derechos y deberes del alumnado y normas de convivencia en los centros docentes sosteni-
dos con fondos publicos de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Duodécima.

Este convenio entra en vigor desde el momento de la firma del mismo y tendrd una duracién
de cuatro afos. En cualquier momento antes de la finalizacion del plazo previsto en el parra-
fo anterior, los firmantes del convenio podran acordar unanimemente su prérroga en perio-
dos de 12 meses.

Decimotercera.

El presente convenio podra extinguirse por mutuo acuerdo expreso y escrito de las partes,
por expiracion del tiempo convenido o por denuncia de cualquiera de las partes, que sera
comunicada a la otra con una antelacién minima de tres meses y basada en alguna de las
siguientes causas:

a. Cese de actividades del centro educativo o de la empresa colaboradora.
b. Fuerza mayor que imposibilite el desarrollo de las actividades programadas.

c. Incumplimiento de las cldusulas establecidas en el convenio de colaboracion, inade-
cuacion pedagodgica de las actividades formativas programadas o vulneracidon de las
normas que, en relacion con la realizacion de las actividades programadas, estén en
cada caso vigentes.

Decimocuarta.

En cuanto al régimen juridico, el presente acuerdo convenio se celebra al amparo de lo
dispuesto en el articulo 49 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, de Gobierno y Administracion
de la Comunidad Auténoma de Extremadura tiene naturaleza administrativa, y se regulara
por lo establecido en las presentes clausulas, la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, asi como en la legislacion que le resulte aplicable.

Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector PUblico, estd excluido de su ambito de aplicacién.
Decimoquinta.

En relacion con los datos de caracter personal que pudieran verse afectados por actuaciones
derivadas del presente acuerdo se estara a lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
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normativas de desarrollo vigentes.

diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales y demas

En prueba de conformidad, las partes firman el presente convenio por cuadruplicado ejem-
plar y a un solo efecto en lugar y fecha indicados en el encabezamiento.
El Secretario General de la Consejeria Directora del Centro de investigaciones
de Educaciéon y Empleo Cientificas y Tecnoldgicas de Extremadura
(PD, Resolucién de 13 de noviembre de 2019,

DOE nUm. 223, de 19 de noviembre),

(PD Decreto 237/2015, de 31 de julio),
FDO.: D. RUBEN RUBIO POLO

FDO.: D.2 CARMEN GONZALEZ RAMOS
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