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  II AUTORIDADES Y PERSONAL

1.— NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO

RESOLUCIÓN de 30 de diciembre de 2019, de la Secretaría General de 
Empleo, de delegación de competencias en materia de personal. (2020060011)

Mediante Decreto del Presidente 16/2019, de 1 de julio, se modifican la denominación, el 
número y las competencias de las Consejerías que conforman la Administración de la Comu-
nidad Autónoma de Extremadura.

El Decreto 166/2019, de 29 de octubre establece la estructura orgánica de la Consejería de 
Educación y Empleo y modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se aprueban 
los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo.

El Servicio Extremeño Público de Empleo, fue creado por Ley 7/2001, de 14 de junio, estan-
do regulado su régimen jurídico por el Decreto 26/2009, de 27 de febrero que aprueba sus 
Estatutos. El artículo 7.2 de los Estatutos del SEXPE, establece las competencias y funciones 
del titular de la Dirección Gerencia del Servicio Extremeño Público de Empleo.

El Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura orgánica básica de 
la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, en su artículo 19.6 atribuye a 
la Secretaría General de Empleo las funciones de la Dirección Gerencia del Organismo Autó-
nomo Servicio Extremeño Público de Empleo. En igual sentido se pronuncia el artículo 7 del 
Decreto 166/2019, de 29 de octubre, que establece la estructura orgánica de la Consejería 
de Educación y Empleo y modifica el Decreto 26/2009, de 27 de febrero, por el que se 
aprueban los Estatutos del Servicio Extremeño Público de Empleo.

Razones de eficacia, celeridad y garantía en la resolución de las competencias atribuidas al 
Director Gerente por la citada normativa, aconsejan realizar la delegación de determinadas 
competencias en los titulares de los órganos dependientes del Servicio Extremeño Público de 
Empleo.

En virtud de lo expuesto, de conformidad con lo previsto en los artículos 72 y 73 de la Ley 
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, y el artículo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del 
Sector Público,
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R E S U E L V O :

Primero. Delegar en el titular de la Jefatura de Servicio de Recursos Humanos e Informáticos 
y Asuntos Generales la competencia de la autorización de las comisiones de servicio con 
derecho a indemnización respecto del personal adscrito al Sexpe.

Segundo. Delegar en el titular de la Secretaría General del Servicio Extremeño Público de 
Empleo la competencia de la autorización de las comisiones de servicio sin derecho a indem-
nización respecto del personal adscrito al Sexpe.

Tercero. Delegar en los titulares de las Gerencias Provinciales de Badajoz y Cáceres la 
competencia de la autorización de las comisiones de servicio con y sin derecho a indemniza-
ción respecto del personal adscrito a dichas Gerencias y a los Directores y al personal adscri-
to a los Centros de Empleo de las provincias de Badajoz y Cáceres respectivamente.

Cuarto. Quedan excluidos de la presente delegación de competencias cuantos actos 
afecten a:

— Altos cargos del SEXPE.

— Titulares de las Jefaturas de Servicio.

— A los titulares de las Gerencias Provinciales de Badajoz y Cáceres.

— A los titulares de los Centros de Formación dependientes del Servicio Extremeño Público 
de Empleo.

Quinto. Las resoluciones administrativas que se adopten en virtud de la delegación de 
competencias contenida en esta resolución, indicarán expresamente esta circunstancia, ante-
poniéndose a la firma la expresión “por delegación” o su forma usual de abreviatura, seguida 
de la fecha de la presente resolución y la del Diario Oficial de Extremadura en que se hubiera 
publicado y se considerarán dictadas por el órgano delegante.

Sexto. Se deja sin efecto cualquier otra delegación de competencia anterior a la prevista en 
la presente resolución que afecte a las materias contenidas en ella.

Séptimo. La presente resolución surtirá efectos desde el mismo día de su publicación en el 
Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 30 de diciembre de 2019.

  El Secretario General de Empleo,

  JAVIER LUNA MARTÍN

• • •
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SERVICIO EXTREMEÑO PÚBLICO DE EMPLEO

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 19 de diciembre de 2019, de 
la Secretaría General, de delegación de determinadas competencias y 
delegación de firma. (2020060014)

Advertido error material en la Resolución de 19 de diciembre de 2019, del Secretario General 
del Servicio Extremeño Público de Empleo, de delegación de determinadas competencias y 
delegación de firma, se procede a su oportuna rectificación en la página 434 del DOE n.º 2, 
de 3 de enero

Donde dice:

“Mérida, 19 de diciembre de 2019,

  El Secretario General del Servicio
  Extremeño Público de Empleo,

  JAVIER LUNA MARTÍN”

Debe decir:

“Mérida, 19 de diciembre de 2019,

  El Secretario General del Servicio
  Extremeño Público de Empleo,

  VICTOR MANUEL GARCÍA VEGA”.

• • •
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2.— OPOSICIONES Y CONCURSOS

SERVICIO EXTREMEÑO DE SALUD

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 20 de diciembre de 2019, de 
la Dirección Gerencia, por la que se publica la relación definitiva de 
aprobados en el proceso selectivo para el acceso a la condición de personal 
estatutario fijo en la categoría de Cocinero/a en las instituciones sanitarias 
del Servicio Extremeño de Salud. (2020060017)

Advertido error en la Resolución de 20 de diciembre de 2019 (DOE núm. 2, de 3 de enero de 
2020), de la Dirección Gerencia, por la que se aprueba la relación definitiva de aprobados en 
el proceso selectivo convocado por Resolución de 18 de septiembre de 2017, para  el acceso 
a la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Cocinero/a en las instituciones 
sanitarias del Servicio Extremeño de Salud, se procede a su corrección de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Común de las Administraciones Públicas:

Se adjunta a la citada resolución, las relaciones definitivas de aprobados del citado proceso 
selectivo.

Como consecuencia de la presente corrección, el plazo de veinte días hábiles previsto en el 
apartado segundo de la antedicha resolución, para presentar en la Dirección General de 
Recursos Humanos y Asuntos Generales del Servicio Extremeño de Salud los documentos 
acreditativos del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, se contarán 
desde el día siguiente al de la publicación de la presente corrección en el Diario Oficial de 
Extremadura.

Mérida, 2 de enero de 2020.

  El Director Gerente del Servicio   
  Extremeño de Salud,

  CECILIANO FRANCO RUBIO



COCINERO/A (RES. CONV 18/09/17)

RELACIÓN DEFINITIVA DE APROBADOS (TURNO LIBRE)

1 ***5291** MORCILLO PAREDES, EMILIA 85,833 23,500 109,333
2 ***7391** INGIDUA ELORTONDO, MARIA

ASCENSION
79,167 25,900 105,067

3 ***6755** HERNANDEZ GARCIA, JOSE LUIS 90,000 14,900 104,900
4 ***7404** MAESTRE GARCIA, ALFONSA 85,833 17,250 103,083
5 ***7660** CARREÑO SILVA, MARCO ANTONIO 90,000 10,400 100,400
6 ***7335** BARBELLIDO VENTURA, MIGUEL

ANGEL
90,000 10,000 100,000

7 ***3985** HUERTAS ANGEL, EVA MARIA 84,167 15,795 99,962
8 ***1943** SANCHEZ MARTIN, SARA 85,000 14,345 99,345
9 ***4144** LOPEZ ELVIRA, LADISLAO 75,833 21,900 97,733
10 ***6544** HERGUETA ESCUDERO, JORGE 70,000 27,700 97,700
11 ***4053** GONZALEZ RAMOS, ANA MARIA 85,000 11,700 96,700
12 ***0395** ISANDE HERRAIZ, ANTONIO 72,500 23,700 96,200
13 ***7156** GARCIA PEREZ, ANA MARIA 85,000 10,900 95,900
14 ***9775** TABLADO DE MIGUEL, SILVIA 75,000 20,600 95,600
15 ***1745** GONZALEZ GARCIA, MARIA ARGEME 69,167 26,000 95,167
16 ***1520** DOMINGUEZ CASTELA, BASILIO JOSE 71,667 23,100 94,767
17 ***9715** GONZALEZ TADEO, PEDRO 81,667 12,400 94,067
18 ***6220** CAÑAS GARRIDO, VICENTA 85,833 8,100 93,933
19 ***4811** MORENO BALCONERO, MARIA JESUS 82,500 11,100 93,600
20 ***5679** SANCHO GARCIA, ALBERTO 80,000 13,500 93,500
21 ***7689** MELLADO MATEOS, LUIS JAVIER 88,333 5,000 93,333
22 ***8128** TABOADA MORAN, AURORA 69,167 23,900 93,067
23 ***0234** CALERO SANCHEZ, MARIA DEL

ROSARIO
72,500 20,300 92,800

24 ***2997** ARANGUREN GONZALO, ALEJANDRO 92,500 0,000 92,500
25 ***0197** MARTINEZ RUBIO, MARIA DEL

CARMEN
83,333 9,100 92,433

26 ***0317** MARTIN LLANOS, MARIA ARGEME 70,833 21,350 92,183
27 ***3238** GARCIA PACHECO, ANGEL 80,833 11,000 91,833
28 ***6891** SANCHEZ MURILLO, DIEGO 79,167 12,300 91,467
29 ***7149** CIDONCHA CERRATO, MARIA DE LAS

CRUCES
83,333 7,850 91,183

30 ***5572** JIMENEZ GALLARDO, JOSE MARIA 68,333 22,600 90,933
31 ***7072** ASENSIO PANIAGUA, ANTONIO LUIS 90,000 0,800 90,800
32 ***6139** GUTIERREZ BUSTAMANTE, ANGEL 88,333 2,000 90,333
33 ***3401** FERNANDEZ BARCENAS, JOSE

RAMON
84,167 6,100 90,267

34 ***7829** PEREZ MARTINEZ, IRENE 90,000 0,200 90,200
35 ***3757** CRUZ CAMPINI, RAQUEL 79,167 10,900 90,067
36 ***1671** BLAZQUEZ GUERRA, ANTONIO 85,833 3,800 89,633
37 ***3764** POZAS MIRON, LUIS MARIA 71,667 17,900 89,567
38 ***6748** SANCHEZ VENEGAS, MARIA PILAR 87,500 2,000 89,500
39 ***9513** SANCHEZ BALAS, MARIA PILAR 75,833 13,476 89,309
40 ***2215** SEGADE VINAGRE, FRANCISCA 76,667 11,750 88,417
41 ***4138** RUIZ RUBIO, BENIGNO 82,500 5,800 88,300
42 ***0475** MARTIN REBOLLO, AMAYA 83,333 4,850 88,183
43 ***1001** MARTIN QUIJADA, JOSE RAUL 70,000 18,150 88,150
44 ***9905** SILVA GARCIA, ISABEL MARIA 69,167 18,900 88,067
45 ***6058** CARBAJO ROMERO, MANUEL 85,833 2,000 87,833
46 ***5864** GARCIA AMBROJO, ESTHER MARIA 80,833 6,200 87,033
47 ***9805** PEDRERA REVERIEGO, DIEGO

JAVIER
76,667 10,350 87,017

48 ***7476** PEREZ LOZANO, MARTA 85,000 2,000 87,000
49 ***4870** ROMERO RECHE, OSCAR 77,500 9,100 86,600
50 ***2215** SEGADE VINAGRE, JOSEFA 76,667 9,400 86,067
51 ***3913** ENCINAR GARCINUÑO, TERESA 60,833 25,150 85,983
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COCINERO/A (RES. CONV 18/09/17)

RELACIÓN DEFINITIVA DE APROBADOS (TURNO LIBRE)

52 ***5068** CORDOVA MASOT, JESUS 71,667 14,200 85,867
53 ***0037** MACIAS CHICO, JUAN FRANCISCO 82,500 3,350 85,850
54 ***5213** ARIAS GARCIA, DIEGO 80,000 5,750 85,750
55 ***4983** BLANCO VIZUETE, MARIA JOSEFA 70,833 14,800 85,633
56 ***3187** ALVARADO GRANADOS, VICTORIA

EUGENIA
77,500 8,000 85,500

57 ***4055** HAGGAG HAGGAG, MAJID 79,167 6,279 85,446
58 ***7199** DIAZ EXPOSITO, JORGE 83,333 2,000 85,333
59 ***1111** PANIAGUA DIAZ, SAMUEL 83,333 2,000 85,333
60 ***3005** SUAREZ RODRIGUEZ, MARIA 75,000 10,250 85,250
61 ***0841** SOLANO ZAMORA, GEMA 75,833 9,350 85,183
62 ***5842** BARRENA BARRENA, DIEGO 75,000 10,140 85,140
63 ***7444** MARTIN ZABALA, CARLOS 62,500 22,589 85,089
64 ***6575** GARCIA PAJUELO, JOSE MARIA 81,667 3,200 84,867
65 ***4278** FERNANDEZ MAYORAL, MARIA DEL

PRADO
63,333 21,100 84,433

66 ***8379** BORDALLO MACIA, MERCEDES 62,500 21,850 84,350
67 ***6621** GALLARDO PEREZ, JULIO 80,833 3,300 84,133
68 ***3217** ALONSO JIMENO, JUAN DIEGO 81,667 2,350 84,017
69 ***1604** GARCIA MANUEL, CRISTINA 75,000 9,000 84,000
70 ***6269** SILVA GONZALEZ, JUAN FRANCISCO 80,833 3,100 83,933
71 ***7724** ROMAN GOMEZ, FELISA 80,833 2,334 83,167
72 ***7684** JIMENEZ JIMENEZ, ANA MARIA 64,167 18,700 82,867
73 ***2118** BERNARDINO JIMENEZ, CARMEN 74,167 8,650 82,817
74 ***7762** LOPEZ JIMENEZ, ANTONIO MARIA 67,500 15,300 82,800
75 ***1245** CRUZ GARCIA, CONRADO 79,167 3,500 82,667
76 ***0830** ANSELMO PULIDO, LUIS 61,667 21,000 82,667
77 ***2389** GOMEZ ALVAREZ, EMILIO 77,500 5,000 82,500
78 ***3233** MOYA LORO, MARIA DE LAS

MERCEDE
67,500 14,500 82,000

79 ***8911** GOMEZ BENITO, VICTOR 75,000 6,950 81,950
80 ***3632** PRIETO MUÑOZ, SONIA MARIA 72,500 9,400 81,900
81 ***6962** VALLE LORENZO, MARCIAL 80,833 0,900 81,733
82 ***1042** LOPEZ SORIA, FERNANDO 72,500 9,200 81,700
83 ***6905** GALLEGO MATEOS, CARMEN 71,667 9,600 81,267
84 ***7426** ESCOBAR LOZANO, DIEGO

FRANCISCO
79,167 2,000 81,167

85 ***6471** GARCIA HIDALGO-BARQUERO,
VICTOR GREGORIO

79,167 2,000 81,167

86 ***3113** ALCANTARA SANTOS, MANUEL 80,833 0,000 80,833
87 ***6404** ALMODOVAR GOMEZ, ANGELA 75,833 5,000 80,833
88 ***6333** FAULIN RAMOS, BLANCA 75,833 4,950 80,783
89 ***5487** JIMENEZ TORBELLINO, ISABEL 71,667 8,700 80,367
90 ***9922** MENDEZ PARDO, CARLOS MANUEL 78,333 2,000 80,333
91 ***8001** GALLARDO CLARO, MARIA DEL

CARMEN
72,500 7,600 80,100

92 ***2665** BANZO SANTAMARIA, CARLOS 73,333 6,500 79,833
93 ***8482** GARROTE GOMEZ, JOSE CARLOS 73,333 6,300 79,633
94 ***0154** RIVA GARCIA, FATIMA DE LA 71,667 7,900 79,567
95 ***4884** PIRIS FERNANDEZ, JUAN JOSE 71,667 7,885 79,552
96 ***8317** FERNANDEZ CONDE, CARLOS 65,000 14,250 79,250
97 ***6903** CAPILLA GONZALEZ, MARIA JOSE 75,833 3,150 78,983
98 ***3014** MACIAS BEJARANO, GERMAN 71,667 7,171 78,838
99 ***0811** JERICO FRAGUAS, EMILIO 77,500 1,100 78,600
100 ***0005** VALLE CUSTODIO, ANA BELEN 78,333 0,100 78,433
101 ***0512** ARROBA GONZALVEZ, JOSE CARLOS 73,333 5,100 78,433
102 ***3762** JALAL ALHANAFI, AREF 78,333 0,000 78,333
103 ***2757** REJA CABEZA, JOSE ANTONIO 78,333 0,000 78,333
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104 ***1345** ZURDO JARAMILLO, MIRIAM BEATRIZ 69,167 9,100 78,267
105 ***1086** TAMARIT PECHERO, MARIA BLANCA 67,500 10,400 77,900
106 ***6876** MARTOS FAUS, JOSE CARLOS 77,500 0,200 77,700
107 ***5689** DURAN CORDERO, ASUNCION 77,500 0,150 77,650
108 ***7665** ESPADA MORAN, MARIA 75,000 2,650 77,650
109 ***6124** CAPILLA RIBALLO, GEMA 77,500 0,000 77,500
110 ***6905** GOMEZ JIMENEZ, ANA MARIA 77,500 0,000 77,500
111 ***4692** MENDO FONDON, RAQUEL 52,500 24,580 77,080
112 ***8146** GARCIA PATO, RAQUEL 69,167 7,900 77,067
113 ***8023** GALLEGO RIVERO, MARIA LOURDES 75,000 2,000 77,000
114 ***4288** FUENTES FERNANDEZ, FRANCISCO

JOSE
72,500 4,500 77,000

115 ***2237** GRUESO BLAZQUEZ, ANA BEATRIZ 67,500 9,250 76,750
116 ***1868** PIZARRO GARCIA, JUAN MANUEL 72,500 4,200 76,700
117 ***2904** VALIENTE DOMINGUEZ, JOSE MARIA 76,667 0,000 76,667
118 ***2762** PEREZ VALLE, MARIA ELENA 71,667 5,000 76,667
119 ***3238** PALOMO GIJON, FRANCISCO JOSE 68,333 8,200 76,533
120 ***6923** GARCIA CHAVEZ, JULIAN 74,167 2,350 76,517
121 ***1379** NUÑEZ SAEZ, ANGELA 70,000 6,510 76,510
122 ***9003** MORENO ALVARADO, JUANA MARIA 63,333 13,050 76,383
123 ***4720** PEREZ DEL AMO, CRISTINA 75,833 0,450 76,283
124 ***3693** MOGOLLON TORIBIO, ALBA 75,833 0,400 76,233
125 ***4263** MORENO PEREZ, NOEMI 74,167 2,000 76,167
126 ***7390** SANTOS ROMERO, MARIA 74,167 2,000 76,167
127 ***0384** PRIETO MARTIN, LUIS ANASTASIO 69,167 7,000 76,167
128 ***2416** TOLEDO RUIZ, JOSE LUIS 66,667 9,300 75,967
129 ***7487** GIJON GUERRA, JAVIER 75,833 0,000 75,833
130 ***5608** ORTEGA HERRERO, ANDER 75,833 0,000 75,833
131 ***4802** GONZALEZ GONZALEZ, TOMASA 70,833 5,000 75,833
132 ***9996** OSA JIMENEZ, EUGENIA BELEN DE

LA
70,833 5,000 75,833

133 ***1489** CASTRILLON CHICOTE, PATRICIA 63,333 12,400 75,733
134 ***8383** FABIAN GONZALEZ, TOMAS 75,000 0,700 75,700
135 ***9731** HERNANDEZ SANCHEZ, JOSE

ALBERTO
69,167 6,500 75,667

136 ***6121** PECERO RODRIGUEZ, ANGEL 70,833 4,600 75,433
137 ***6156** NOGALES ROMERO DE TEJADA,

ADELAIDA
73,333 2,000 75,333

138 ***9090** VAZQUEZ VELAYOS, HUGO 73,333 2,000 75,333
139 ***5820** BERMEJO BELLIDO, FRANCISCO 68,333 7,000 75,333
140 ***0881** LUJAN RODRIGUEZ, JOSE CARLOS 68,333 6,900 75,233
141 ***1902** ZAZO VARAS, ANTONIO 67,500 7,700 75,200
142 ***2534** RUIZ LOPEZ, ALBERTO 75,000 0,000 75,000
143 ***5184** GUERRERO ROMERO, JOSE

ANTONIO
65,833 9,150 74,983

144 ***8790** TOLEDANO MAYA, FRANCISCO 72,500 2,300 74,800
145 ***5743** GARCIA JIMENEZ, MARIA JOSE 52,500 22,200 74,700
146 ***1708** VEGA MOTA, DIONISIO 65,000 9,681 74,681
147 ***5506** DAVILA DORADO, JUAN CARLOS 61,667 13,000 74,667
148 ***5615** MORENO PAJUELO, BELEN 70,833 3,757 74,590
149 ***2389** VEGA HIDALGO, DAVID LUIS 67,500 7,000 74,500
150 ***6721** VINAGRE GUERRA, VICENTE 67,500 7,000 74,500
151 ***8900** GONZALEZ GONZALEZ, JULIAN 71,667 2,800 74,467
152 ***2317** CERRO ROZALEN, RUBEN 70,000 4,400 74,400
153 ***8314** MARTINEZ DE VARGAS, INMACULADA 69,167 5,200 74,367
154 ***8522** GABALDON PEREIRA, ENRIQUE 74,167 0,000 74,167
155 ***6628** PARGA PENA, MARIA JESUS 74,167 0,000 74,167
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156 ***4815** FERRERO RODRIGUEZ, RAFAEL 69,167 4,600 73,767
157 ***8383** DOMINGUEZ RAMIREZ, LORENA 71,667 2,000 73,667
158 ***3696** GONZALEZ VIDALES, JOSE LUIS 71,667 2,000 73,667
159 ***3213** PEREGRIN MARCOS, ADRIAN

TEODORO
73,333 0,100 73,433

160 ***7597** DIAZ BECERRA, PEDRO 68,333 5,100 73,433
161 ***1561** GARCIA ALONSO, ANTONIO JOSE 73,333 0,000 73,333
162 ***0541** IGLESIAS CANILLAR, JUAN ANTONIO 73,333 0,000 73,333
163 ***6052** SANCHEZ MARTIN, DAVID 73,333 0,000 73,333
164 ***7876** AREVALO MARTIN, ELISA 73,333 0,000 73,333
165 ***3141** PINO JIMENEZ, VERONICA 68,333 5,000 73,333
166 ***0287** SANCHEZ OLIVERA, MARIA

INMACULADA
60,000 13,300 73,300

167 ***7534** CALDERON DE PRADO, MARIA 70,833 2,000 72,833
168 ***7876** MARTIN CORTES, MARIA VEGA 70,833 2,000 72,833
169 ***0353** CONCEPCION LUJAN, MATILDE 58,333 14,450 72,783
170 ***3327** NOGALES BLAZQUEZ, ANA DOLORES 71,667 1,100 72,767
171 ***2635** SERRANO RODRIGO, SERGIO 69,167 3,500 72,667
172 ***5374** SORIA MARTIN, ISABEL 64,167 8,500 72,667
173 ***5278** PEREZ MARTIN, CARLOS 67,500 5,110 72,610
174 ***1365** DOMINGUEZ GOMEZ, MARTA 68,333 4,208 72,541
175 ***7451** TOME SAN JENARO, MARIA EULALIA 72,500 0,000 72,500
176 ***0720** VAZQUEZ MARTINEZ, ALVARO 72,500 0,000 72,500
177 ***8722** CARRASCO ALONSO, JESUS 67,500 5,000 72,500
178 ***6499** CASADO ALZAS, BELEN 65,833 6,650 72,483
179 ***2787** TOBAJAS GONZALEZ, GUSTAVO 70,000 2,300 72,300
180 ***0459** GARCIA MORENO, JESUS DAVID 71,667 0,550 72,217
181 ***6135** CABEZAS QUIROS, DAVID 63,333 8,700 72,033
182 ***3461** CORDERO CASTAÑO, MARIA LUISA 71,667 0,200 71,867
183 ***2309** CRISTOBAL TRUJILLO, ALMUDENA 71,667 0,000 71,667
184 ***8770** JIMENEZ REDONDO, INES MARIA 71,667 0,000 71,667
185 ***8506** TRINIDAD TRINIDAD, SERGIO 71,667 0,000 71,667
186 ***2839** FRANCISCO CLEMENTE, ESTHER 65,000 6,550 71,550
187 ***6979** MARTINEZ DE LA IGLESIA, LUIS

CLEMENTE
70,833 0,700 71,533

188 ***9362** GIL CORTES, PEDRO 65,000 6,500 71,500
189 ***4488** MILLAN ENAMORADO, MARIA

GRANADA
69,167 2,200 71,367

190 ***0845** FRUCTUOSO SANCHEZ, ASCENSION 58,333 12,900 71,233
191 ***9480** DOMINGUEZ CATELA, LORENZO

MANUEL
69,167 2,000 71,167

192 ***6193** ARRABAL ARRABAL, MARINA 64,167 7,000 71,167
193 ***3181** SALOMON BARBERO, ANGEL LUIS 70,833 0,100 70,933
194 ***5753** CARRASCO MATAMOROS, SONIA 70,833 0,000 70,833
195 ***7587** OLTRA LOPEZ, FAUSTINO 70,833 0,000 70,833
196 ***6928** RODRIGUEZ HAUT, AGUSTIN 70,833 0,000 70,833
197 ***3644** CARRASCO GALA, FIDEL 69,167 1,500 70,667
198 ***2199** BERMUDEZ AVENDAÑO, MARIA

BEGOÑA
70,000 0,650 70,650

199 ***7107** GARRIDO TABOADA, ANA 70,000 0,500 70,500
200 ***6630** DELGADO DURAN, JUAN 68,333 2,000 70,333
201 ***5417** FERNANDEZ HERAS, JUAN MANUEL 68,333 2,000 70,333
202 ***4969** PEREIRA DE MENA, JOSE MANUEL 68,333 2,000 70,333
203 ***7150** MARTINEZ CARRAMIÑANA,

FERNANDO
69,167 1,100 70,267

204 ***8832** IGLESIAS DURAN, MANUELA 69,167 1,050 70,217
205 ***1609** GUERRA RODRIGUEZ, ANA ISABEL 66,667 3,550 70,217
206 ***1995** LOPEZ FERNANDEZ, PEDRO JAVIER 65,000 5,200 70,200
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207 ***2355** MANGUT GUTIERREZ, PALOMA 70,000 0,100 70,100
208 ***8385** MURILLO SOTO, MARIA DEL CORPUS 56,667 13,400 70,067
209 ***7628** CANO ARROYO, JUAN 70,000 0,000 70,000
210 ***7993** DURAN MOTA, GEMA 65,000 5,000 70,000
211 ***3381** PEREZ GONZALEZ, CLARA 65,000 5,000 70,000
212 ***0105** DIAZ PORRAS, DIEGO 69,167 0,450 69,617
213 ***5732** GONZALEZ CANELO, MARIA

MONTAÑA
67,500 2,000 69,500

214 ***5032** MORGADO GARCIA, EMILIO 67,500 2,000 69,500
215 ***6805** BRONCANO POLO, SAMUEL 67,500 2,000 69,500
216 ***1916** HONORIO GUISADO, JOSE ESTEBAN 64,167 5,300 69,467
217 ***8506** CABRERA VILLALBA, LEONOR SANTO

ANGEL
61,667 7,800 69,467

218 ***5429** HUERTAS RIOS, ANGEL 69,167 0,000 69,167
219 ***8346** RUBIO AGUDO, LAURA 69,167 0,000 69,167
220 ***1627** RAMAJO GARCIA, SANDRA 69,167 0,000 69,167
221 ***7031** VARGA BALOIU, RAZVAN DECEBAL 69,167 0,000 69,167
222 ***5970** RUBIO SANCHEZ, ESTHER 67,500 1,280 68,780
223 ***2250** IGLESIAS MERCHAN, PATRICIA 65,833 2,900 68,733
224 ***3566** REDONDO SOBRINO, REBECA 66,667 2,000 68,667
225 ***9219** MANCHA PLATERO, FRANCISCO

JOSE
57,500 11,000 68,500

226 ***6013** ESCOBAR PAULINO, ANA BELEN 65,833 2,600 68,433
227 ***0700** GIL CALDERON, CARLOS 68,333 0,000 68,333
228 ***1022** MONTERO GOMEZ, MARIA JESUS 68,333 0,000 68,333
229 ***5026** RODRIGUEZ SERRANO, DAVID 68,333 0,000 68,333
230 ***5203** VARA CASTRO, JESUS MARIA 67,500 0,620 68,120
231 ***8158** GONZALEZ CERRO, MARIA DEL SOL 67,500 0,550 68,050
232 ***0337** SAN SEGUNDO HERNANDEZ,

EDUARDO
65,833 2,000 67,833

233 ***4198** FERNANDEZ AGUILAR, JOSE ANGEL 61,667 5,950 67,617
234 ***3382** VAQUERO HERNANDEZ, MARIA

CARMEN
65,000 2,600 67,600

235 ***6800** CARRASCO CARMONA, NOEL 67,500 0,000 67,500
236 ***1734** GILGADO RODRIGUEZ, CECILIA 67,500 0,000 67,500
237 ***8366** RELLO SAEZ, PABLO 67,500 0,000 67,500
238 ***5016** BARROSO HURTADO, JOSE LUIS 67,500 0,000 67,500
239 ***5348** JIMENEZ LEON, MARIA LEONOR 66,667 0,700 67,367
240 ***0780** SERRADILLA BARRANCO, RAQUEL 66,667 0,600 67,267
241 ***6697** MARIN HERNANDO, BLANCA 65,000 2,100 67,100
242 ***5622** LOZANO FRANCO, JUAN RAMON 65,000 2,000 67,000
243 ***3617** REAL DIAZ, CAROLINA 61,667 5,300 66,967
244 ***1497** GRANADO MORENO, MARIA ANTONIA 66,667 0,200 66,867
245 ***3362** CANTERO BORRELLA, CANDIDA 66,667 0,000 66,667
246 ***4858** GRANDIOSO GONZALEZ, MARGARITA 66,667 0,000 66,667
247 ***2812** MERCHAN JIMENEZ, JUANA MARIA 66,667 0,000 66,667
248 ***4867** SENDIN ESCALERA, IONA 66,667 0,000 66,667
249 ***6417** TRENADO OSUNA, JUAN MANUEL 66,667 0,000 66,667
250 ***6973** ORTEGA LABRAGA, SUSANA 61,667 5,000 66,667
251 ***1640** MESA SERRANO, MARIA 61,667 4,700 66,367
252 ***3017** SALADO CORCHERO, LAURA 60,833 5,100 65,933
253 ***2016** JIMENEZ SANCHEZ, ROSA MARIA 65,833 0,000 65,833
254 ***6506** PAREJO CASADO, MARIA DOLORES 65,833 0,000 65,833
255 ***7529** RAMAJO PARRA, SANTOS 65,833 0,000 65,833
256 ***5501** SOUSA KANTOWITS, PRISCILA DE 65,833 0,000 65,833
257 ***8997** LOPEZ DIAZ, JAVIER 63,333 2,400 65,733
258 ***4367** SALGADO MONTERO, DAVID 60,833 4,240 65,073
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259 ***5230** MARCHIRANT MURILLO, CARLOS 58,333 6,700 65,033
260 ***7447** DIAZ GARCIA, OSCAR 65,000 0,000 65,000
261 ***4969** PEREIRA MENA, JORGE 65,000 0,000 65,000
262 ***2684** ROSADO PILAR, MANUEL ALBERTO 65,000 0,000 65,000
263 ***0149** SUAREZ LOPEZ, DANIEL 65,000 0,000 65,000
264 ***3885** GARCIA POBLADOR, RAUL 58,333 6,500 64,833
265 ***8367** PAREDES GARCIA, INMACULADA 58,333 6,200 64,533
266 ***6508** MARTIN NUÑEZ, MARIA DEL ROSARIO 62,500 2,000 64,500
267 ***9445** ORELLANA MAILLO, JUAN

FRANCISCO
62,500 2,000 64,500

268 ***2337** AMARO MARTIN, NATALIA 63,333 1,000 64,333
269 ***2674** DIAZ MAESTRE, BELEN 64,167 0,000 64,167
270 ***2765** DUQUE MORGADO, ROSA 64,167 0,000 64,167
271 ***0651** GONZALEZ RODRIGUEZ, JULIO

MARIA
64,167 0,000 64,167

272 ***0605** LOPEZOSA ESTEBAN, FRANCISCO 64,167 0,000 64,167
273 ***2944** RODRIGUEZ ARMESTO, ALBERTO 64,167 0,000 64,167
274 ***0863** SANCHEZ MENA, CARMEN TERESA 64,167 0,000 64,167
275 ***5234** AYUSO NEVADO, DAVID 64,167 0,000 64,167
276 ***3421** BLANCO NACARINO, RAQUEL 64,167 0,000 64,167
277 ***0723** DIEZ TALAVAN, LAURA 61,667 2,500 64,167
278 ***0367** LAVADO MORENO, NURIA 63,333 0,600 63,933
279 ***3317** ESPINOSA GAMERO, AGUSTIN 62,500 0,850 63,350
280 ***3632** IBAÑEZ PEÑA, JENNIFER 63,333 0,000 63,333
281 ***9423** MAESTRE POLO, ANDRES 63,333 0,000 63,333
282 ***4401** RUBIO PITA, HECTOR 63,333 0,000 63,333
283 ***1471** BRIOA GARCIA, FRANCISCO 63,333 0,000 63,333
284 ***1607** FERNANDEZ GOMEZ, ICIAR 55,000 8,300 63,300
285 ***4819** SANTANO CARRERO, ANTONIA 62,500 0,500 63,000
286 ***8909** CARRO MOLINA, LYDIA 58,333 4,550 62,883
287 ***7373** GUILLEN MORENO, ELSA 60,833 2,000 62,833
288 ***7058** HOZ GUIBERTEAU, FERNANDO DE LA 60,833 2,000 62,833
289 ***0658** HURTADO MUÑOZ, SUSANA 60,833 2,000 62,833
290 ***1943** IGLESIAS GONZALEZ, OSCAR 55,833 7,000 62,833
291 ***9783** CALVO PLAZA, SARA 60,000 2,700 62,700
292 ***3447** GARCIA MARTIN, SANDRA 62,500 0,100 62,600
293 ***4753** MONTES CARRILLO, CONCEPCION 62,500 0,050 62,550
294 ***7750** GUERRERO RODRIGUEZ, MARTA 62,500 0,000 62,500
295 ***1015** LAGUNA HERNANDEZ, ARANZAZU 62,500 0,000 62,500
296 ***0605** PONCE RUIZ, ANTONIA MARIA EVA 62,500 0,000 62,500
297 ***7523** PULIDO LAZARO, ARMANDO 62,500 0,000 62,500
298 ***0825** AHAMED-FAL RODRIGUEZ, FADLI 62,500 0,000 62,500
299 ***2529** ALONSO CALDERON, RAUL 62,500 0,000 62,500
300 ***2361** ALONSO SANCHEZ, MARIA TERESA 62,500 0,000 62,500
301 ***1097** BERNAL VIDAL, RICARDO 62,500 0,000 62,500
302 ***4149** PIRIZ TORO, MARIA SOLEDAD 61,667 0,700 62,367
303 ***7957** PRECIADO SANCHEZ, ANDREA SILVIA 58,333 3,900 62,233
304 ***0376** BABIKIR EL SHEIKHORABI, AMIR 52,500 9,700 62,200
305 ***3512** LOPEZ GOMEZ, PABLO 61,667 0,000 61,667
306 ***6644** NEVADO HERRERA, RAQUEL 61,667 0,000 61,667
307 ***5612** VAZQUEZ NISA, ALBERTO 61,667 0,000 61,667
308 ***3241** GUERRA HABA, MARIA CARMEN 56,667 5,000 61,667
309 ***9110** RIO MOLINA, MARGARITA DEL 56,667 5,000 61,667
310 ***3469** CARRERO PAJARES, ISABEL 59,167 2,000 61,167
311 ***7096** GONZALEZ BONILLA, JORGE 59,167 2,000 61,167
312 ***4033** GALEANO CRIADO, DANIEL 59,167 2,000 61,167
313 ***5490** MONTERO FIT, ANA 59,167 2,000 61,167
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314 ***0448** SIERRA ROIG, VICTOR MANUEL 59,167 2,000 61,167
315 ***0739** RODRIGUEZ PARRON, AURELIA 56,667 4,400 61,067
316 ***8282** MACHACON PARRA, MARIA ANTONIA 56,667 4,375 61,042
317 ***2835** DIAZ SANCHEZ, IVAN 60,833 0,200 61,033
318 ***7217** GUTIERREZ VEGAS, IBAN 60,833 0,000 60,833
319 ***9614** GALLARDO TARRIÑO, MARIA JOSE 60,833 0,000 60,833
320 ***9920** MASOT VELASCO, CRISTINA 57,500 2,960 60,460
321 ***1287** HERNANDEZ ANEGA, MARIA TERESA 59,167 1,000 60,167
322 ***5388** SANCHEZ SANCHEZ, MARIA DEL

CARMEN
60,000 0,050 60,050

323 ***8202** MONTERO CORCOBADO, MARIA
JOSEFA

60,000 0,000 60,000

324 ***1503** PEREZ VALERIO, GERARDO 55,000 5,000 60,000
325 ***5738** LAVADO AGUILAR, LETICIA 57,500 2,000 59,500
326 ***3279** LARA FORNELINO, MARIA DEL MAR 55,833 3,600 59,433
327 ***5412** GIBELLO MARROYO, AITOR 59,167 0,000 59,167
328 ***2011** GOMEZ GUARISTE, SILVIA 59,167 0,000 59,167
329 ***8610** MORENO RODRIGUEZ, JOSE

ANTONIO
59,167 0,000 59,167

330 ***8913** RAMOS VAQUERO, ANTONIO
MANUEL

59,167 0,000 59,167

331 ***6784** SERRANO JAEN, VICENTE RAMON 59,167 0,000 59,167
332 ***9491** BENITEZ REBOLLO, LUIS JAVIER 59,167 0,000 59,167
333 ***5785** BARRERO MURIEL, SUSANA 59,167 0,000 59,167
334 ***0181** LECHON MACIAS, CATALINA 54,167 5,000 59,167
335 ***6980** ROBLES VALLE, CRISTINA 56,667 2,000 58,667
336 ***7115** SANTOS JIMENEZ, ROBERTO 56,667 2,000 58,667
337 ***1543** FLORES SALAS, MARIA DOLORES 58,333 0,200 58,533
338 ***0084** DIEZ MUÑOZ, SARA 54,167 4,300 58,467
339 ***6257** CARMONA SANCHEZ, JUAN JESUS 58,333 0,000 58,333
340 ***7948** CARRASCO GARCIA, ANTONIA 58,333 0,000 58,333
341 ***4655** DELGADO RUBIO, TANIA 58,333 0,000 58,333
342 ***8066** MONTAÑO RODRIGUEZ, ANTONIO

ABAD
58,333 0,000 58,333

343 ***3403** MARTINEZ GARCIA, IVANA MARIA 58,333 0,000 58,333
344 ***6695** ROMERO MANCHADO, ANTONIA

MARIA
58,333 0,000 58,333

345 ***3692** RUIZ DIESTRO, ELENA 58,333 0,000 58,333
346 ***1490** BRAVO BRAVO, CELIA 58,333 0,000 58,333
347 ***5436** GALAN MORCILLO, SERGIO 57,500 0,640 58,140
348 ***5881** DURO GOMEZ, MONICA 57,500 0,000 57,500
349 ***3100** FELIX GUERRERO, ISABEL 57,500 0,000 57,500
350 ***1858** GONZALEZ ECHEVARRIA, CRISTINA 57,500 0,000 57,500
351 ***5019** PLATERO HURTADO, RAQUEL 57,500 0,000 57,500
352 ***6861** RODRIGUEZ FERNANDEZ, JOSE LUIS 57,500 0,000 57,500
353 ***1885** BREÑA DIAZ, JULIAN 57,500 0,000 57,500
354 ***1595** BERNARDINO GATA, ISABEL 54,167 3,300 57,467
355 ***7278** GONZALEZ MOLINA, ANDRES 56,667 0,000 56,667
356 ***4537** JIMENEZ RANDADO, DANIEL 56,667 0,000 56,667
357 ***5488** MARIN JIMENEZ, CATALINA 56,667 0,000 56,667
358 ***6681** OLLERO ALVARADO, ISMAEL 56,667 0,000 56,667
359 ***9443** BERNARDO HUERTAS, PEDRO LUIS 56,667 0,000 56,667
360 ***1948** HURTADO CANTERO, MARIA FATIMA 50,833 5,560 56,393
361 ***4879** NUÑEZ BLANCO, SUSANA 54,167 2,000 56,167
362 ***9709** DOMINGUEZ GOMEZ, ELENA 54,167 1,771 55,938
363 ***9246** JACINTO NAVAS, JOSE DAVID 55,833 0,000 55,833
364 ***5939** LLAMAZARES CAÑA, ROSA 55,833 0,000 55,833
365 ***3407** PARADA LORENTE, FERNABDO 55,833 0,000 55,833
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366 ***5110** FERNANDEZ GONZALEZ, MANUELA 52,500 3,040 55,540
367 ***8080** FERNANDEZ DIAZ, MARIA DOLORES 54,167 1,000 55,167
368 ***7076** JARAMILLO CASAS, JOSE ANTONIO 55,000 0,000 55,000
369 ***3156** MUÑOZ ERCE, FRANCISCO JOSE 55,000 0,000 55,000
370 ***2565** SEVILLA DURAN, FRANCISCO JAVIER 55,000 0,000 55,000
371 ***8674** VEGA EGEA, JAVIER 55,000 0,000 55,000
372 ***2344** BERNALDEZ CAMPANON, NOELIA 55,000 0,000 55,000
373 ***3556** BARRANTES BURDALO, MIGUEL

ANGEL
52,500 2,500 55,000

374 ***5944** CILLERO PASCUAL, EMILIO 54,167 0,000 54,167
375 ***9216** CONDON ROJO, MARIA FRANCISCA 54,167 0,000 54,167
376 ***6557** LOZANO ORELLANA, ESTHER 54,167 0,000 54,167
377 ***3085** LUIS TOBAJAS, MARIA LUZ 54,167 0,000 54,167
378 ***7113** DAVILA MARTIN, ENCARNACION 51,667 2,200 53,867
379 ***9073** MINKS VERA, GONZALO EDUARDO 52,500 1,000 53,500
380 ***5884** NUÑEZ MARTIN, FRANCISCO JAVIER

DE
53,333 0,050 53,383

381 ***6743** ESCOBAR GONZALEZ, JOSE
ANTONIO

53,333 0,000 53,333

382 ***4687** FERNANDEZ GATA, JAVIER 53,333 0,000 53,333
383 ***7209** MAÑOSO BLAZQUEZ, MARIA JOSE 53,333 0,000 53,333
384 ***6980** MARTINEZ DE LA IGLESIA,

ALEJANDRO JOSE
53,333 0,000 53,333

385 ***4561** TRIGOSO PORTOCARRERO,
MILAGROS

53,333 0,000 53,333

386 ***4521** TRUJILLO SANCHEZ, JORGE 53,333 0,000 53,333
387 ***6038** VAZQUEZ SANCHEZ, PEDRO 53,333 0,000 53,333
388 ***4371** GARCIA FERNANDEZ, MARIA DEL

VALLE
52,500 0,100 52,600

389 ***9477** CORVILLO DURAN, ELENA 52,500 0,000 52,500
390 ***6188** GARCIA CAMPON, RUBEN 52,500 0,000 52,500
391 ***3656** VINAGRE GONZALEZ, FRANCISCO

JAVIER
52,500 0,000 52,500

392 ***9104** DOMINGUEZ GONZALEZ, JENNIFER 50,000 2,000 52,000
393 ***5838** LOPEZ VAZQUEZ, MARIA DE LOS

ANGELES
51,667 0,000 51,667

394 ***3632** MARTIN RODRIGUEZ, JORGE 51,667 0,000 51,667
395 ***5505** PEREZ DEL AMO, ROCIO 51,667 0,000 51,667
396 ***1312** SANCHEZ JIMENEZ, ALFREDO 51,667 0,000 51,667
397 ***5023** ALISEDA BOTELLO, FRANCISCO

MANUEL
51,667 0,000 51,667

398 ***6283** APONTE PAVON, ROCIO 51,667 0,000 51,667
399 ***7789** DOMINGUEZ BUSTOS, ANGEL

MANUEL
50,833 0,250 51,083

400 ***6235** DURAN NAVARRO, MARICRUZ 50,833 0,000 50,833
401 ***8839** HERRADOR GALLARDO, ANTONIO 50,833 0,000 50,833
402 ***7463** LOPEZ LOPEZ, ROSARIO MARIA 50,833 0,000 50,833
403 ***4864** PASCASIO GOMEZ, SONIA 50,833 0,000 50,833
404 ***7321** MARTIN VAZQUEZ, MIRIAM 50,000 0,300 50,300
405 ***3792** MARTINEZ CASTRO, SERGIO 50,000 0,000 50,000
406 ***6670** SEGOVIA REYES, ALBERTO 50,000 0,000 50,000
407 ***0902** BELLON CHAVES, MERCEDES 50,000 0,000 50,000
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1 ***8734** MENDOZA PAZ, DAVID 82,500 29,250 111,750
2 ***7778** SAN PEDRO ORTIZ, MARIA TERESA 80,000 5,914 85,914
3 ***3787** GONZALEZ DE LA MONTAÑA, MARIA

SOLEDAD
70,000 10,900 80,900

4 ***0481** AL-BOURJI NIETO, MARIA VANESA 73,333 2,750 76,083
5 ***4794** NUÑEZ GONZALEZ, RAMON 66,667 9,150 75,817
6 ***5068** DURAN CARRASCAL, MARIA PAZ 71,667 3,900 75,567
7 ***5394** RODRIGUEZ ALBARRAN, CARLOS 65,833 5,651 71,484
8 ***5497** ZAMBRANO GONZALEZ, RUBEN

ANTONIO
65,000 2,900 67,900

9 ***6207** JIMENEZ GONZALEZ, JUAN ANTONIO 62,500 4,850 67,350
10 ***0279** HERAS MORENO, MARIA ASCENSION 65,833 1,000 66,833
11 ***4988** GARCIA DURAN, RAFAEL 60,833 0,000 60,833
12 ***2608** OVEJERO GARCIA, NOELIA 58,333 0,800 59,133
13 ***5214** OLMEDO BUIZA, ALBERTO 55,000 2,800 57,800
14 ***2146** JIMENEZ CARMONA, ABEL 56,667 0,000 56,667
15 ***6562** PLATA INFANTE, MARIA ANTONIA 55,833 0,586 56,419
16 ***4419** SANCHEZ GARCIA, IVAN 55,000 0,000 55,000
17 ***5979** GOMEZ DIAZ, BEATRIZ 54,167 0,000 54,167
18 ***6361** DAVILA MARTIN, MARIA JOSE 51,667 1,940 53,607
19 ***6757** VARGAS RAMOS, MANUEL 50,000 0,000 50,000
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1 ***5771** GEBRERO FERNANDEZ, JUANA 89,815 20,350 110,165
2 ***2869** MARTINEZ CORONADO, FRANCISCA 87,963 17,400 105,363
3 ***6323** PRIETO NUÑEZ, MONTSERRAT 87,037 15,600 102,637
4 ***4244** HERNANDEZ MARTIN, MARIA ROCIO 87,037 5,700 92,737
5 ***7437** BLANCO GONZALEZ, JAVIER 84,259 8,450 92,709
6 ***7558** OXCIANO LAM, ELISABETH 62,963 26,080 89,043
7 ***6422** SARDINA MAYORAL, ANDRES MIGUEL 84,259 1,400 85,659
8 ***3855** MORENO SIMON, JOAQUIN MARIA 67,593 16,850 84,443
9 ***3767** MAYORAL RIVERO, JOAQUIN 64,815 16,890 81,705
10 ***9901** DOMINGUEZ GARCIA, MARIA ISABEL 60,185 19,900 80,085
11 ***3942** MIGUELEZ RODRIGUEZ, ALBA 67,593 5,420 73,013
12 ***3725** CONEJERO CORTES, GUILLERMO 65,741 4,300 70,041

• • •
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CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 20 de diciembre de 2019, de 
la Dirección Gerencia, por la que se publica la relación definitiva de 
aprobados en el proceso selectivo para el acceso a la condición de personal 
estatutario fijo en la categoría de Pinche en las instituciones sanitarias del 
Servicio Extremeño de Salud. (2020060018)

Advertido error en la Resolución de 20 de diciembre de 2019 (DOE núm. 2, de 3 de enero de 
2020), de la Dirección Gerencia, por la que se aprueba la relación definitiva de aprobados en 
el proceso selectivo convocado por Resolución de 18 de septiembre de 2017, para  el acceso 
a la condición de personal estatutario fijo en la categoría de Pinche en las instituciones sani-
tarias del Servicio Extremeño de Salud, se procede a su corrección de conformidad con lo 
dispuesto en el artículo 109 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Adminis-
trativo Común de las Administraciones Públicas:

Se adjunta a la citada resolución, las relaciones definitivas de aprobados del citado proceso 
selectivo.

Como consecuencia de la presente corrección, el plazo de veinte días hábiles previsto en el 
apartado segundo de la antedicha resolución, para presentar en la Dirección General de 
Recursos Humanos y Asuntos Generales del Servicio Extremeño de Salud los documentos 
acreditativos del cumplimiento de los requisitos exigidos en la convocatoria, se contarán 
desde el día siguiente al de la publicación de la presente corrección en el Diario Oficial de 
Extremadura.

Mérida, 2 de enero de 2020.

  El Director Gerente del Servicio   
  Extremeño de Salud,

  CECILIANO FRANCO RUBIO



PINCHE (RES. CONV 18/09/17)

RELACIÓN DEFINITIVA DE APROBADOS (TURNO LIBRE)

1 ***4384** CALLE RAMOS, MARIA DEL PUERTO 81,429 24,800 106,229
2 ***4469** CARRASCO BOTE, MODESTA 84,286 18,600 102,886
3 ***3799** CORPAS GUERRERO, JESUS

MANUEL
97,143 5,000 102,143

4 ***5977** SOLIS MERINO, FRANCISCO JAVIER 97,143 5,000 102,143
5 ***0931** FLORES PIÑERO, YOLANDA 91,429 10,500 101,929
6 ***2997** ARANGUREN GONZALO, ALEJANDRO 100,000 0,000 100,000
7 ***6355** MORENA ANTON, NURIA DE LA 94,286 5,700 99,986
8 ***1356** ROMO SAAVEDRA, AURELIA CARMEN 78,571 21,150 99,721
9 ***1258** RODRIGUEZ JORGE, MARIA ANGELES 84,286 15,050 99,336
10 ***7149** CIDONCHA CERRATO, MARIA DE LAS

CRUCES
90,000 9,000 99,000

11 ***4870** ROMERO RECHE, OSCAR 74,286 24,700 98,986
12 ***5931** CORDERO GONZALEZ, ALFREDO 92,857 5,600 98,457
13 ***9999** ROLO CHAVEZ, ANGELA 72,857 24,800 97,657
14 ***4958** SANCHEZ CANTERO, ROBERTO 82,857 14,200 97,057
15 ***6188** GARCIA VARGAS, AGUEDA 91,429 5,600 97,029
16 ***8199** TOVAR FERNANDEZ, BASILISA 82,857 14,100 96,957
17 ***6367** NUÑEZ SANCHEZ, ESTHER 91,429 5,000 96,429
18 ***7156** GARCIA PEREZ, ANA MARIA 88,571 7,550 96,121
19 ***0475** MARTIN REBOLLO, AMAYA 90,000 5,450 95,450
20 ***3368** SERRANO FLORES, CARLOS 81,429 13,800 95,229
21 ***7467** PAREDES VALIENTE, MARIA DE LAS

MERCEDE
90,000 5,100 95,100

22 ***1745** GONZALEZ GARCIA, MARIA ARGEME 78,571 16,450 95,021
23 ***5190** LOPEZ GONZALEZ, AGUSTIN 90,000 5,000 95,000
24 ***5007** MIMBRERO CORDERO, DIEGO 90,000 5,000 95,000
25 ***7739** MARTIN CURIEL, ANA MARIA 80,000 14,900 94,900
26 ***4562** PEREZ PEREZ, OLALLA 80,000 14,780 94,780
27 ***9853** BORRELLA MENDOZA, MARIA

DOLORES
80,000 14,700 94,700

28 ***4728** ACEDO CARVAJAL, FELIPA 84,286 10,400 94,686
29 ***6905** GALLEGO MATEOS, CARMEN 85,714 8,950 94,664
30 ***6439** ARIAS GONZALEZ, CRUZ INES 72,857 21,300 94,157
31 ***6226** LINIO COLLANTES, ANGELINES 87,143 7,000 94,143
32 ***5068** GARCIA DE LA PIEDAD, RAQUEL 90,000 4,100 94,100
33 ***2677** PEREZ LEAL, PILAR 92,857 1,090 93,947
34 ***1788** SERRANO MATEOS, LUZ VICTORIA 88,571 5,300 93,871
35 ***3028** GAGO MENDEZ, JOSEFA 68,571 25,300 93,871
36 ***9552** GARCIA FRAILE, MARIA PAZ 85,714 7,650 93,364
37 ***8205** SANCHEZ CRUZ, ANA BELEN 72,857 20,200 93,057
38 ***2118** BERNARDINO JIMENEZ, CARMEN 84,286 8,500 92,786
39 ***6755** HERNANDEZ GARCIA, JOSE LUIS 81,429 11,000 92,429
40 ***7843** CARRETERO GARCIA, FRANCISCA 87,143 5,190 92,333
41 ***7878** GOMEZ JIMENEZ, DANIEL 72,857 19,300 92,157
42 ***2914** GONZALEZ PEREZ, GERMAN 87,143 5,000 92,143
43 ***0512** ARROBA GONZALVEZ, JOSE CARLOS 87,143 5,000 92,143
44 ***1042** LOPEZ SORIA, FERNANDO 81,429 10,650 92,079
45 ***4967** CARCEDO GONZALEZ, NURIA 90,000 2,000 92,000
46 ***7404** MAESTRE GARCIA, ALFONSA 78,571 13,000 91,571
47 ***1943** SANCHEZ MARTIN, SARA 81,429 10,050 91,479
48 ***0804** PORRAS DAVILA, YOLANDA 91,429 0,000 91,429
49 ***0063** MORAN DIENTES, MARIA DEL

CARMEN
78,571 12,800 91,371

50 ***4701** SANCHEZ PARDO, MARIA DEL
CARMEN

80,000 11,300 91,300

51 ***4708** NIETO CABANILLAS, MARIA CARMEN 67,143 24,050 91,193
52 ***7876** AREVALO MARTIN, ELISA 90,000 0,800 90,800
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53 ***3693** MOGOLLON TORIBIO, ALBA 85,714 5,000 90,714
54 ***9618** BAILE LADERO, CECILIA 82,857 7,850 90,707
55 ***6748** SANCHEZ VENEGAS, MARIA PILAR 88,571 2,000 90,571
56 ***9024** PICON CORBACHO, MONTEVIRGEN 74,286 15,900 90,186
57 ***5618** CALLE MORALES, MARIA DE LOS

ANGELES
81,429 8,600 90,029

58 ***1740** GUERRERO MONJE, GUADALUPE 90,000 0,000 90,000
59 ***1126** GARCIA RODRIGUEZ, MARIA DEL

CARMEN
90,000 0,000 90,000

60 ***8346** RUBIO AGUDO, LAURA 90,000 0,000 90,000
61 ***7586** TRASMONTE HERNANDEZ, DAVID 90,000 0,000 90,000
62 ***5482** SANCHEZ VAZQUEZ, ISABEL MARIA 84,286 5,700 89,986
63 ***8490** BENITEZ GARNATEO, MARIA

GUADALUPE
84,286 5,700 89,986

64 ***9426** CABALLERO QUINTANA, JOSE LUIS 85,714 4,200 89,914
65 ***1571** MARIN CAMPOS, MARIA DUNIA 85,714 4,000 89,714
66 ***8477** CALDERON TORRES, FRANCISCA 78,571 11,100 89,671
67 ***0726** CORRALES ARROYO, MARIA

MINERVA
85,714 3,850 89,564

68 ***8110** QUIROS NIETO, MARISOL 74,286 15,050 89,336
69 ***8125** HERNANDEZ GALAN, JESUS MARIA 84,286 5,000 89,286
70 ***4288** FUENTES FERNANDEZ, FRANCISCO

JOSE
88,571 0,500 89,071

71 ***7072** ASENSIO PANIAGUA, ANTONIO LUIS 88,571 0,000 88,571
72 ***1111** PANIAGUA DIAZ, SAMUEL 84,286 4,250 88,536
73 ***3067** MAZOTERAS RODRIGUEZ, ARMANDO 74,286 14,200 88,486
74 ***3187** ALVARADO GRANADOS, VICTORIA

EUGENIA
81,429 7,000 88,429

75 ***0714** LOPEZ HERRERA, ANTONIA 82,857 5,300 88,157
76 ***4811** VIVAS FRANCO, MARIA MERCEDES 80,000 8,050 88,050
77 ***6575** GARCIA PAJUELO, JOSE MARIA 85,714 2,300 88,014
78 ***4532** TAVARES CARRAJANA, JAIME

MANUEL
82,857 5,100 87,957

79 ***7887** GUERRERO AGUILAR, FRANCISCO
MANUEL

84,286 3,600 87,886

80 ***5299** MARTIN FLORES, CARLOS DIONISIO 82,857 5,000 87,857
81 ***0261** PULIDO FRUTOS, ESTRELLA 82,857 5,000 87,857
82 ***4055** HAGGAG HAGGAG, MAJID 84,286 3,550 87,836
83 ***4646** VAZQUEZ CIUDAD, JOSE LUIS 85,714 2,000 87,714
84 ***3632** PRIETO MUÑOZ, SONIA MARIA 78,571 9,100 87,671
85 ***7078** GALAN VINAGRE, MANUELA 71,429 16,200 87,629
86 ***0270** MANCHON GALA, JOSEFA ANTONIA 77,143 10,400 87,543
87 ***1345** ZURDO JARAMILLO, MIRIAM BEATRIZ 74,286 13,200 87,486
88 ***4497** MOGENA GUTIERREZ, MATILDE 74,286 13,100 87,386
89 ***6891** SANCHEZ MURILLO, DIEGO 77,143 10,200 87,343
90 ***5877** GALANO ROLLANO, MARIA DEL

CARMEN
64,286 22,920 87,206

91 ***3317** ESPINOSA GAMERO, AGUSTIN 82,857 4,300 87,157
92 ***6360** PIÑERO FERNANDEZ, MIGUEL ANGEL 87,143 0,000 87,143
93 ***2477** BARRAS MAGARIÑO, JUAN

FRANCISCO
87,143 0,000 87,143

94 ***8435** DOMINGUEZ MOLINA, ANGELA 75,714 11,350 87,064
95 ***7975** MIRANDA RASTROLLO, MANUELA 75,714 11,200 86,914
96 ***0681** GUERRA PALACIOS, JOSEFA DEL

ROSARIO
62,857 24,000 86,857

97 ***1483** BEA FERNANDEZ, SUSANA 77,143 9,550 86,693
98 ***8224** SANCHEZ FERNANDEZ, MARIA LUZ 81,429 5,250 86,679
99 ***6499** CASADO ALZAS, BELEN 77,143 9,510 86,653
100 ***7724** ROMAN GOMEZ, FELISA 80,000 6,600 86,600
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101 ***4587** VAZQUEZ GRANADOS, MARIA ROSA 61,429 25,000 86,429
102 ***3217** ALONSO JIMENO, JUAN DIEGO 85,714 0,350 86,064
103 ***5383** VASCO DEL SOL, MARIA GLORIA 71,429 14,470 85,899
104 ***1587** BORDA SENSO, BEGOÑA 84,286 1,550 85,836
105 ***5696** CORDERO RODRIGUEZ, OLGA 85,714 0,000 85,714
106 ***6511** RODRIGUEZ GARCIA, ALMUDENA 85,714 0,000 85,714
107 ***8900** GONZALEZ GONZALEZ, JULIAN 82,857 2,800 85,657
108 ***0197** MARTINEZ RUBIO, MARIA DEL

CARMEN
77,143 8,500 85,643

109 ***0251** DIEGUEZ LOPEZ, MARIA DEL
CARMEN

74,286 11,300 85,586

110 ***7476** PEREZ LOZANO, MARTA 78,571 7,000 85,571
111 ***1321** CIPRIAN MONTERO, RUBEN 75,714 9,800 85,514
112 ***6856** SANCHEZ SANCHEZ, JOSE MANUEL 80,000 5,450 85,450
113 ***0055** DOMINGUEZ MIRON, MARIA ESTHER 77,143 8,300 85,443
114 ***0234** CALERO SANCHEZ, MARIA DEL

ROSARIO
61,429 23,900 85,329

115 ***1953** GALAN JIMENEZ, ANTONINA 84,286 1,000 85,286
116 ***6025** RODRIGUEZ CABRERA, CIPRIANA 75,714 9,300 85,014
117 ***0181** LECHON MACIAS, CATALINA 80,000 5,000 85,000
118 ***6403** PANTOJA BLANCO, FRANCISCO 80,000 5,000 85,000
119 ***2303** BUENO LOPEZ, ANA VICTORIA 80,000 5,000 85,000
120 ***2218** ORTIZ GALAN, ANA DE JESUS 75,714 9,250 84,964
121 ***8922** MUÑOZ MATEOS, FRANCISCO JAVIER 82,857 2,000 84,857
122 ***4188** TERRON ZAHINOS, RITA MARIA 67,143 17,650 84,793
123 ***1022** FERNANDEZ GOMEZ, SOCORRO 80,000 4,770 84,770
124 ***1850** VIGO RIVAS, DAVID 71,429 13,300 84,729
125 ***7180** DIEZ GARCIA, ARACELI LUDIVINA 77,143 7,550 84,693
126 ***8379** BORDALLO MACIA, MERCEDES 70,000 14,550 84,550
127 ***5836** LOPEZ CARRASCO, SALVADOR 81,429 3,100 84,529
128 ***5679** SANCHO GARCIA, ALBERTO 74,286 10,200 84,486
129 ***4029** GARCIA BARROSO, MARIA MONTAÑA 84,286 0,150 84,436
130 ***6905** GOMEZ JIMENEZ, ANA MARIA 84,286 0,000 84,286
131 ***2344** GALLEGO BUENO, LAURA 84,286 0,000 84,286
132 ***8522** GABALDON PEREIRA, ENRIQUE 84,286 0,000 84,286
133 ***4231** REGALADO MARTIN, LORENZO 84,286 0,000 84,286
134 ***9936** RODRIGUEZ MORAGA, MARIA EVA 84,286 0,000 84,286
135 ***6779** LOZANO CAMACHO, MARIA

MERCEDES
68,571 15,500 84,071

136 ***6172** SERRANO YEGROS, MARTA 72,857 11,200 84,057
137 ***1671** BLAZQUEZ GUERRA, ANTONIO 78,571 5,300 83,871
138 ***6552** CALVO CHAPARRO, MIGUEL 82,857 1,000 83,857
139 ***9715** GONZALEZ TADEO, PEDRO 70,000 13,850 83,850
140 ***5223** GONZALEZ ATANASIO, MARIA DE LOS

ANGELES
67,143 16,700 83,843

141 ***5152** TELLEZ DAMAS, FRANCISCO JOSE 75,714 8,100 83,814
142 ***2665** LOPEZ CONTRERAS, MARIA

DOLORES
70,000 13,700 83,700

143 ***4560** PEREZ SIERRA, JOSE ANTONIO 78,571 5,000 83,571
144 ***9211** VELIZ GOMEZ, APOLINAR 78,571 5,000 83,571
145 ***3802** VIDAL TESTON, MARIA DOLORES 68,571 15,000 83,571
146 ***0422** SANCHEZ GARCIA, MARIA TERESA 67,143 16,400 83,543
147 ***3040** MENA BAZAGA, FRANCISCO JAVIER 77,143 6,200 83,343
148 ***7103** PEREIRA DA SILVA, MARIA LOURDES 67,143 16,200 83,343
149 ***0271** RUIZ NOVO, VICENTA 77,143 6,100 83,243
150 ***6962** VALLE LORENZO, MARCIAL 77,143 6,100 83,243
151 ***4069** NUÑEZ PEÑA, MARIA LUZ 67,143 16,050 83,193
152 ***8592** AVILA LOZANO, FELISA VICTORIA 74,286 8,800 83,086
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153 ***8742** MURILLO CORDERO, JESUS 82,857 0,100 82,957
154 ***3632** IBAÑEZ PEÑA, JENNIFER 82,857 0,000 82,857
155 ***3132** MARTIN ARENAS, NAZARETH 82,857 0,000 82,857
156 ***7669** ORTEGA MARINA, MARIA SOLEDAD 82,857 0,000 82,857
157 ***8816** HURTADO GONZALEZ, MARIA JOSE 78,571 4,200 82,771
158 ***0328** GREGORIO VILLAR, GEMA 77,143 5,600 82,743
159 ***5278** ACEDO SUBIRAN, MARIA DE LUJAN 77,143 5,600 82,743
160 ***4232** RODRIGUEZ CARRILLO, MANUELA 75,714 6,970 82,684
161 ***4466** TENA CABEZAS, CAMILA MILAGROS

DE
75,714 6,950 82,664

162 ***8476** BORJA LOPEZ, JOSE ANTONIO 70,000 12,550 82,550
163 ***7084** ALVAREZ MARIN, MARIA DEL

CARMEN
77,143 5,400 82,543

164 ***1960** HOLGADO GUERRA, ANA MARIA 81,429 1,080 82,509
165 ***8288** GONZALEZ MUÑOZ, EVA MARIA 77,143 5,300 82,443
166 ***8722** CARRASCO ALONSO, JESUS 81,429 0,800 82,229
167 ***6759** GONZALEZ ORTEGA, ANTONIA 68,571 13,600 82,171
168 ***0851** RODRIGUEZ ALVAREZ, ANTONIA 65,714 16,430 82,144
169 ***6346** HURTADO MONTERO, CRISTINA 77,143 5,000 82,143
170 ***7078** RUBIO BERMEJO, JULIA 81,429 0,700 82,129
171 ***8503** CORTES TAPIA, EULALIA 74,286 7,800 82,086
172 ***9513** SANCHEZ BALAS, MARIA PILAR 72,857 9,080 81,937
173 ***8664** VALLEJO AMORES, FRANCISCO

JAVIER
75,714 5,850 81,564

174 ***1145** IRUS MARTIN, RUBEN 81,429 0,000 81,429
175 ***7958** MENDIANO FORERO, GLORIA 81,429 0,000 81,429
176 ***5198** MUÑOZ MARTIN, BEATRIZ 81,429 0,000 81,429
177 ***5608** ORTEGA HERRERO, ANDER 81,429 0,000 81,429
178 ***6636** PEREZ BERMEJO, PABLO MARTIN 81,429 0,000 81,429
179 ***6670** VILLALBA MACIAS, SARA 81,429 0,000 81,429
180 ***8118** MONTES COLLAZO, ESTELA MARIA 75,714 5,700 81,414
181 ***6575** VAZQUEZ HIDALGO BARQUERO,

MARTA
80,000 1,100 81,100

182 ***4567** MADERA ESPINO, JULIANA 74,286 6,750 81,036
183 ***1093** PIÑERO DE LA CRUZ, ASUNCION 75,714 5,050 80,764
184 ***4333** ALVARADO FERNANDEZ, MARIA

ANTONIA
77,143 3,500 80,643

185 ***5785** TRIGO VELEZ, MARIA PILAR 80,000 0,620 80,620
186 ***2665** BANZO SANTAMARIA, CARLOS 72,857 7,700 80,557
187 ***6674** MARTINEZ GAVIRO, PATRICIA 80,000 0,500 80,500
188 ***9115** MIMBRERO IGLESIAS, MARIA

ESPERANZA
80,000 0,300 80,300

189 ***1106** OSA SALGADO, ANGELA DE LA 58,571 21,540 80,111
190 ***7876** MARTIN CORTES, MARIA VEGA 77,143 2,960 80,103
191 ***1326** ENRIQUE BRAVO, NOELIA 80,000 0,100 80,100
192 ***3762** JALAL ALHANAFI, AREF 80,000 0,000 80,000
193 ***2904** LUENGO GONZALEZ, MACARENA 80,000 0,000 80,000
194 ***8328** PEREZ DIEZ, RAUL 80,000 0,000 80,000
195 ***7441** ATIENZA CAMPOS, YOLANDA 80,000 0,000 80,000
196 ***8268** MORAL GUTIERREZ, CAROLINA DEL 71,429 8,500 79,929
197 ***6193** ARRABAL ARRABAL, MARINA 72,857 7,000 79,857
198 ***5540** ROMERO DONOSO, DEMETRIA 74,286 5,540 79,826
199 ***5265** RODRIGUEZ VIZCANO, MARIA ISABEL 75,714 4,050 79,764
200 ***1614** HERNANDEZ GONZALEZ, MARIA

BLANCA
65,714 14,000 79,714

201 ***5842** BARRENA BARRENA, DIEGO 70,000 9,650 79,650
202 ***4679** SANTOS UGIA, MARIA BEATRIZ 65,714 13,850 79,564
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203 ***3527** CRESPO GRAGERA, ANTONIO
GABRIEL

65,714 13,800 79,514

204 ***8581** GONZALEZ HERNANDEZ, MARIA
ISABEL

51,429 28,000 79,429

205 ***5553** GOMEZ SANCHEZ, NURIA 71,429 7,900 79,329
206 ***6404** ALMODOVAR GOMEZ, ANGELA 74,286 5,000 79,286
207 ***4655** MENDOZA SANCHEZ, ALICIA 77,143 2,050 79,193
208 ***7991** GIL MACIAS, CONSUELO 65,714 13,400 79,114
209 ***7673** GARCIA IGLESIAS, JANA 77,143 1,930 79,073
210 ***7116** RIOS NARANJO, JAVIER 70,000 9,060 79,060
211 ***5905** SILVA ACEDO, JOSE RAMON 78,571 0,400 78,971
212 ***0928** MARTIN DE LA CRUZ, MARIA NIEVES 71,429 7,300 78,729
213 ***8030** FERNANDEZ GONZALEZ, FRANCISCO

JOSE
78,571 0,000 78,571

214 ***4280** GUILLEN CANDELARIO, MARIA DEL
CARMEN

78,571 0,000 78,571

215 ***4799** NUÑEZ PRADO, MANUELA 78,571 0,000 78,571
216 ***3974** PEREZ ALVAREZ, MARIA JOSEFA 78,571 0,000 78,571
217 ***4115** BLANCO CHAMORRO, MARIA TERESA 78,571 0,000 78,571
218 ***4983** BLANCO VIZUETE, MARIA JOSEFA 68,571 9,870 78,441
219 ***6527** ORTEGA MELO, ANA MARIA 65,714 12,570 78,284
220 ***8158** GONZALEZ CERRO, MARIA DEL SOL 77,143 1,050 78,193
221 ***6021** BARRUECO FERREIRA, MARIA JESUS 71,429 6,750 78,179
222 ***6840** ROMERO DIEZ, ELSIRA 65,714 12,400 78,114
223 ***2237** GRUESO BLAZQUEZ, ANA BEATRIZ 62,857 15,250 78,107
224 ***0923** MARTIN MARTIN, MARGARITA 61,429 16,500 77,929
225 ***2551** CORTES PINILLA, MARIA EULALIA 71,429 6,450 77,879
226 ***8314** MARTINEZ DE VARGAS, INMACULADA 72,857 5,000 77,857
227 ***0108** VILLANUEVA RIVERO, MARIA PRADO 77,143 0,600 77,743
228 ***8615** DOMINGUEZ PANIAGUA, VICTORIA 67,143 10,600 77,743
229 ***2245** ARANDA NICOLAS, FRANCISCO

JAVIER
77,140 0,600 77,740

230 ***6139** GUTIERREZ BUSTAMANTE, ANGEL 75,714 2,000 77,714
231 ***0786** DOPICO GONZALEZ, SILVIA 62,857 14,740 77,597
232 ***4366** PRIETO ROLLAN, MARIA DEL

CARMEN
67,143 10,300 77,443

233 ***8846** GRILLE BARREIRO, VICTORIA 68,571 8,800 77,371
234 ***0813** VEGA RIVERO, MARIA SOLEDAD 77,143 0,200 77,343
235 ***0795** NOGALES TENA, JUAN CARLOS 71,429 5,850 77,279
236 ***6628** PARGA PENA, MARIA JESUS 77,143 0,120 77,263
237 ***2294** PACHECO JANEIRO, MARIA FATIMA 62,857 14,300 77,157
238 ***2512** DIAZ COLO, MIGUEL ANGEL 77,143 0,000 77,143
239 ***6780** FERNANDEZ POCOSTALES, MARIA

JOSE
77,143 0,000 77,143

240 ***2011** GOMEZ GUARISTE, SILVIA 77,143 0,000 77,143
241 ***0647** GUTIERREZ OSUNA, ALBINO 77,143 0,000 77,143
242 ***7353** MENDO BARRERO, CATALINA 77,143 0,000 77,143
243 ***1668** MONTERO TREVEJO, FRANCISCO

JAVIER
77,143 0,000 77,143

244 ***6406** MOÑINO PEREZ, ISABEL 77,143 0,000 77,143
245 ***6928** RODRIGUEZ HAUT, AGUSTIN 77,143 0,000 77,143
246 ***8672** SANCHEZ MACIAS, ROSALIA 77,143 0,000 77,143
247 ***1382** SANTIBAÑEZ RODRIGUEZ, PEDRO 77,143 0,000 77,143
248 ***8382** YUSTE MUÑOZ, JAVIER 77,143 0,000 77,143
249 ***6152** AGRA DIAZ, DAVID 77,143 0,000 77,143
250 ***6856** BRAZO MARTIN, MARGARET 77,143 0,000 77,143
251 ***8265** LOPEZ GARCIA, ENCARNACION 65,714 11,400 77,114
252 ***6632** MARTIN-NIETO CUERVA, MARIA JOSE 64,286 12,750 77,036
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253 ***7150** MARTINEZ CARRAMIÑANA,
FERNANDO

55,714 21,200 76,914

254 ***6206** BENAVENTE ACOSTA, ISABEL 64,286 12,500 76,786
255 ***3764** POZAS MIRON, LUIS MARIA 64,286 12,500 76,786
256 ***2413** FERRER HERNANDEZ, MONICA 75,714 1,000 76,714
257 ***2579** BLANCO MARTIN, PETRA 75,714 1,000 76,714
258 ***9601** VARELA VARELA, ANA MILAGROS 57,143 19,500 76,643
259 ***6294** VAZQUEZ LAVADO, MARIA DE LOS

REMEDIO
68,571 8,000 76,571

260 ***2529** ALONSO CALDERON, RAUL 75,714 0,840 76,554
261 ***8752** GUERRERO SANCHEZ, AMOR MARIA 61,429 15,100 76,529
262 ***5206** GORDILLO GUTIERREZ, PATRICIA 72,857 3,600 76,457
263 ***7597** DIAZ BECERRA, PEDRO 71,429 5,000 76,429
264 ***5621** MORENO CLEMENTE, JULIO 71,429 5,000 76,429
265 ***8367** PAREDES GARCIA, INMACULADA 71,429 5,000 76,429
266 ***2337** AMARO MARTIN, NATALIA 71,429 5,000 76,429
267 ***4234** PERERA MEGIAS, MARIA DEL

CARMEN
64,286 12,100 76,386

268 ***5478** VACA TREJO, MARIA ISABEL 75,714 0,660 76,374
269 ***7199** DIAZ EXPOSITO, JORGE 74,286 2,000 76,286
270 ***6235** DURAN NAVARRO, MARICRUZ 74,286 2,000 76,286
271 ***5315** EIZAGUIRRE RINCON, MIGUEL ANGEL 65,714 10,400 76,114
272 ***7812** JIMENEZ EGIDO, JULIA 72,857 3,250 76,107
273 ***6454** ALVAREZ GARCIA, ISABEL 74,286 1,800 76,086
274 ***8689** RAMOS FERNANDEZ, VICTORIA 72,857 3,150 76,007
275 ***6155** HIDALGO FERNANDEZ, EMILIA 72,857 3,150 76,007
276 ***8521** PEREZ SANTANO, ISABEL MARIA 74,286 1,600 75,886
277 ***6754** PORRAS MUÑOZ, MARIA DEL

CARMEN
72,857 2,960 75,817

278 ***4144** LOPEZ ELVIRA, LADISLAO 62,857 12,900 75,757
279 ***5375** DIAZ MANITO, GLORIA 75,714 0,000 75,714
280 ***1108** FERRERA MONTERO, FERNANDO 75,714 0,000 75,714
281 ***2183** MOLINA NAVARRO, ROSARIO 75,714 0,000 75,714
282 ***7874** MAESSO FERRE, ELENA 75,714 0,000 75,714
283 ***3327** NOGALES BLAZQUEZ, ANA DOLORES 75,714 0,000 75,714
284 ***5468** PULIDO RIVERA, JAIRO 75,714 0,000 75,714
285 ***0203** RAMOS ESTEBAN, MARIA DEL PILAR 75,714 0,000 75,714
286 ***5533** AGUILAR MARTINEZ, MIGUEL ANGEL 75,714 0,000 75,714
287 ***0693** ARROYO CID, MARIA VISITACION 75,714 0,000 75,714
288 ***6793** HERRERA BRAVO, MANUELA 57,143 18,500 75,643
289 ***3348** MARQUEZ NUÑEZ, PETRA 61,429 14,150 75,579
290 ***1917** SANCHEZ RUBIO, MARIA SUSANA 65,714 9,750 75,464
291 ***4720** PEREZ DEL AMO, CRISTINA 70,000 5,450 75,450
292 ***1952** MORALEJO SANTOS, ELVIRA 64,286 11,100 75,386
293 ***9594** DOMINGUEZ MARTIN, ISABEL 61,429 13,900 75,329
294 ***6563** BERMEJO SANCHEZ, ANA MARIA 65,714 9,600 75,314
295 ***7688** GARCIA BAENA, MARIA DOLORES 65,714 9,500 75,214
296 ***1260** CABALLERO JURADO, ADORACION 58,571 16,500 75,071
297 ***9188** LEON GUTIERREZ, MARIA 71,429 3,600 75,029
298 ***7232** TORRADO LOPEZ, DOMINGA 62,857 12,150 75,007
299 ***8859** SANCHEZ-PANIAGUA CERRATO,

MARIA
70,000 5,000 75,000

300 ***8250** TENRERO GONZALEZ, LAURA 70,000 5,000 75,000
301 ***0126** AMORES ESCUDERO, ALFONSO

FERNANDO
70,000 5,000 75,000

302 ***2836** BERMEJO VIVAS, ANA BELEN 70,000 5,000 75,000
303 ***8856** ALOR LOPEZ, GEMA 72,857 2,000 74,857
304 ***3403** MARTINEZ GARCIA, IVANA MARIA 74,286 0,490 74,776
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305 ***3757** CRUZ CAMPINI, RAQUEL 64,286 10,450 74,736
306 ***5922** CABALLERO MORUNO, MARIA DEL

CARMEN
70,000 4,700 74,700

307 ***1868** PIZARRO GARCIA, JUAN MANUEL 70,000 4,700 74,700
308 ***7335** JIMENEZ HERNANDEZ, ANA ISABEL 67,143 7,500 74,643
309 ***6252** CERRO ROZALEN, MIRIAM 70,000 4,600 74,600
310 ***1703** SANCHEZ NUÑEZ, MARIA ADELA 64,286 10,250 74,536
311 ***9552** MACIAS FERNANDEZ, FRANCISCO 74,286 0,200 74,486
312 ***1530** GARCIA GUTIERREZ, MARIA JOSE 64,286 10,100 74,386
313 ***6367** CARMONA FERNANDEZ, VICTORINO 74,286 0,000 74,286
314 ***6775** FERNANDEZ GASPAR, SARA 74,286 0,000 74,286
315 ***7660** GARCIA ALVAREZ, JOAQUINA 74,286 0,000 74,286
316 ***7107** GARRIDO TABOADA, ANA 74,286 0,000 74,286
317 ***8482** GARROTE GOMEZ, JOSE CARLOS 74,286 0,000 74,286
318 ***4506** HERNANDEZ MARTINEZ, MARIA

CARMEN
74,286 0,000 74,286

319 ***4419** LEAL SERRANO, IRENE 74,286 0,000 74,286
320 ***6489** LEBRATO HERNANDEZ, ANA ISABEL 74,286 0,000 74,286
321 ***2422** MOTA PERERA, FELIX 74,286 0,000 74,286
322 ***1825** VALIENTE GONZALEZ, ARGEME 74,286 0,000 74,286
323 ***2532** ALEJO TRANCON, DAVID 74,286 0,000 74,286
324 ***7629** MARTIN MORENO, ANA MARIA 64,286 10,000 74,286
325 ***7373** BAQUERO GARCIA, ISABEL 62,857 11,350 74,207
326 ***3266** ALFONSO AMORES, MARIA

MERCEDES
64,286 9,850 74,136

327 ***9122** CABALLERO ARCOS, VALERIANA
ANGELES

68,571 5,550 74,121

328 ***2787** TOBAJAS GONZALEZ, GUSTAVO 71,429 2,600 74,029
329 ***0811** JERICO FRAGUAS, EMILIO 72,857 1,100 73,957
330 ***0353** CONCEPCION LUJAN, MATILDE 62,857 11,100 73,957
331 ***2018** PIRIZ CARRERO, SONIA 68,571 5,350 73,921
332 ***7256** LAZARO CORNAGO, EDUARDO 68,571 5,100 73,671
333 ***3024** HERNANDEZ GOMEZ, MARIA JOSE 55,714 17,870 73,584
334 ***6212** FERNANDEZ PASTOR, JOSE LUIS 68,571 5,000 73,571
335 ***6838** CIDONCHA VELARDE, PALOMA 65,714 7,800 73,514
336 ***5282** CARPINTERO EGIDO, ARSENIA 65,714 7,800 73,514
337 ***0364** ABAD RICO, LORENA 65,714 7,800 73,514
338 ***7421** CORZO GUTIERREZ DE TENA,

SUSANA MARIA
72,857 0,650 73,507

339 ***7093** GREGORIO RODRIGUEZ,
PURIFICACION

67,143 6,200 73,343

340 ***6903** CAPILLA GONZALEZ, MARIA JOSE 71,429 1,900 73,329
341 ***6127** HERNANDEZ POZO, ISMAEL 68,571 4,500 73,071
342 ***6411** LORIDO NARCISO, CARMEN 72,857 0,100 72,957
343 ***5113** CIRIERO YUSTE, PILAR 72,857 0,000 72,857
344 ***6448** CALLE MORALES, CANDELARIA

MAGDALENA
72,857 0,000 72,857

345 ***7057** CAMACHO MACIAS, JESUS 72,857 0,000 72,857
346 ***8214** DELGADO ALONSO, FRANCISCA 72,857 0,000 72,857
347 ***4858** GRANDIOSO GONZALEZ, MARGARITA 72,857 0,000 72,857
348 ***6621** GALLARDO PEREZ, JULIO 72,857 0,000 72,857
349 ***1561** GARCIA ALONSO, ANTONIO JOSE 72,857 0,000 72,857
350 ***3259** GARRIDO CARO, FRANCISCO

FLORENCIO
72,857 0,000 72,857

351 ***7485** HERNANDEZ CARRASCO, LORENA 72,857 0,000 72,857
352 ***9506** LASO VARGAS, SANDRA 72,857 0,000 72,857
353 ***7689** MELLADO MATEOS, LUIS JAVIER 72,857 0,000 72,857
354 ***0742** PAVON JIMENEZ, PETRA 72,857 0,000 72,857
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355 ***0653** ROGUERA ABRIL, MARIA ISABEL 72,857 0,000 72,857
356 ***2215** SEGADE VINAGRE, FRANCISCA 72,857 0,000 72,857
357 ***9568** SOTO MOLINA, PEDRO ENRIQUE 72,857 0,000 72,857
358 ***6908** TORRES BENITO, ANA BELEN 72,857 0,000 72,857
359 ***6416** CALLE MORALES, MARGARITA 58,571 14,200 72,771
360 ***1609** GUERRA RODRIGUEZ, ANA ISABEL 70,000 2,750 72,750
361 ***2731** RODRIGUEZ RODRIGUEZ, PEDRO

JACINTO
70,000 2,710 72,710

362 ***9188** GUTIERREZ CALURANO, EMILIO 71,429 1,180 72,609
363 ***5531** GONZALEZ MORENO, MANUELA 67,143 5,400 72,543
364 ***5959** RODRIGUEZ HERNANDEZ, MARIA

CARMEN
70,000 2,400 72,400

365 ***6419** DIAZ MANITO, EVA MARIA 67,143 5,200 72,343
366 ***3363** BERMEJO LOPEZ, ROSARIO 60,000 12,300 72,300
367 ***7019** SANCHEZ LOPEZ, FRANCISCA 67,143 5,100 72,243
368 ***8480** LORENZO GARRIDO, MARIA PILAR 71,429 0,750 72,179
369 ***6381** SOLAN CRUZ, BLANCA SANDRA 67,143 5,000 72,143
370 ***7014** ORTIZ RISCO, MARIA CARMEN 70,000 2,000 72,000
371 ***3726** SANCHEZ FERNANDEZ, GUADALUPE 70,000 2,000 72,000
372 ***1634** SANCHEZ-MAYORAL BARRIUSO,

PILAR AUREA
71,429 0,500 71,929

373 ***1558** DOMINGUEZ MATEOS, MARIA
TERESA

61,429 10,500 71,929

374 ***0396** GARCIA SALVADOR, MARIA LUISA 71,429 0,450 71,879
375 ***7314** RUIZ GARCIA, PAULINA 60,000 11,750 71,750
376 ***1084** ALONSO MARTIN, JULIANA 54,286 17,350 71,636
377 ***1173** LEON ALVARO, MARIA BEGOÑA 67,143 4,490 71,633
378 ***0163** MANZANO MANZANO, MARIA DEL

CARMEN
64,286 7,300 71,586

379 ***7907** RODRIGUEZ GRANADOS, MARIA DEL
CARMEN

62,857 8,650 71,507

380 ***0984** ALCON CARPINTERO, MARIA EVA 70,000 1,500 71,500
381 ***0178** CERRATO DOMINGUEZ, JULIAN

MIGUEL
71,429 0,000 71,429

382 ***7288** CAÑA HERNANDEZ, FRANCISCO
JAVIER

71,429 0,000 71,429

383 ***0634** CARRETERO GOMEZ, FRANCISCA 71,429 0,000 71,429
384 ***5753** CARRASCO MATAMOROS, SONIA 71,429 0,000 71,429
385 ***8784** CASABLANCA GARCIA, PEDRO

ANGEL
71,429 0,000 71,429

386 ***5711** DIESTRO MENDOZA, ABEL 71,429 0,000 71,429
387 ***5559** GARCIA BORRALLO, ROCIO 71,429 0,000 71,429
388 ***8252** MEMBRILLO OSORIO, FRANCISCO

MANUEL
71,429 0,000 71,429

389 ***6323** MURILLO GALLARDO, ANA 71,429 0,000 71,429
390 ***3632** MARTIN RODRIGUEZ, JORGE 71,429 0,000 71,429
391 ***7321** MARTIN VAZQUEZ, MIRIAM 71,429 0,000 71,429
392 ***8605** PARRAS PALACIOS, JOSE MARIA 71,429 0,000 71,429
393 ***2757** REJA CABEZA, JOSE ANTONIO 71,429 0,000 71,429
394 ***2052** SANCHEZ CACERES, JUANA MARIA 71,429 0,000 71,429
395 ***5026** SANTOS CASTAÑO, JOSE TOMAS 71,429 0,000 71,429
396 ***3059** SANTOS BUENO, ISIDORO 71,429 0,000 71,429
397 ***9167** SANABRIA CORREAS, ANA ALICIA 71,429 0,000 71,429
398 ***4190** VAZQUEZ BONITO, NATIVIDAD 71,429 0,000 71,429
399 ***5024** ALFONSO BLAZQUEZ, ANA MARIA 71,429 0,000 71,429
400 ***5213** ARIAS GARCIA, DIEGO 71,429 0,000 71,429
401 ***5092** ROSA SERRANO, JULIO 68,571 2,800 71,371
402 ***5203** VARA CASTRO, JESUS MARIA 70,000 1,340 71,340
403 ***5771** FRAILE SANCHEZ, JESUS 64,286 7,000 71,286
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404 ***1368** NIETO TEJEDA, MARIA ISABEL 58,571 12,650 71,221
405 ***5257** PELAYO DELGADO, JOSE ANTONIO 65,714 5,500 71,214
406 ***9897** SANCHEZ-FUENTES LOPEZ,

ALFONSO
70,000 1,150 71,150

407 ***6971** MATA SANCHEZ, ANA MARIA 65,714 5,420 71,134
408 ***7422** PRIETO GOMEZ, ESTHER 65,714 5,400 71,114
409 ***5487** JIMENEZ TORBELLINO, ISABEL 64,286 6,750 71,036
410 ***7690** DAVILA CALZADA, ANTONIO LUIS 57,143 13,850 70,993
411 ***6932** ROMERO CABALLERO, INMACULADA 70,000 0,950 70,950
412 ***5572** JIMENEZ GALLARDO, JOSE MARIA 57,143 13,800 70,943
413 ***6401** PEDRERA GONZALEZ, FRANCISCA 51,429 19,500 70,929
414 ***9804** LINDO CASTAÑO, GREGORIO 68,571 2,200 70,771
415 ***5283** CORDOBA GUERRA, ANA MARIA 65,714 5,000 70,714
416 ***8100** REBOLLO CEBALLOS, JOSE 62,857 7,850 70,707
417 ***7701** MONTERO GALAN, VICENTE 65,714 4,950 70,664
418 ***0705** RODRIGUEZ BRAVO, MARI CARMEN 54,286 16,300 70,586
419 ***8383** DOMINGUEZ RAMIREZ, LORENA 68,571 2,000 70,571
420 ***6030** MENDEZ REGALADO, VICTOR JAVIER 68,571 2,000 70,571
421 ***6805** BRONCANO POLO, SAMUEL 68,571 2,000 70,571
422 ***6000** FERNANDEZ HOLGUERA,

INMACULADA
70,000 0,300 70,300

423 ***4913** FERRERA NUÑEZ, MARIA FATIMA 60,000 10,300 70,300
424 ***7720** DIAZ ESCOBAR, MARIA DEL ROSARIO 70,000 0,200 70,200
425 ***3850** GOMEZ GAJON, MANUELA 60,000 10,200 70,200
426 ***6758** FERNANDEZ GRAGERA,

ENCARNACION
57,143 13,050 70,193

427 ***3233** MOYA LORO, MARIA DE LAS
MERCEDE

64,286 5,850 70,136

428 ***3961** RIVERO MORENO, MARIA CRISTINA 70,000 0,050 70,050
429 ***0983** CLEMENTE DOMINGUEZ, JOSE

VICENTE
70,000 0,000 70,000

430 ***6850** CONTRERAS CARRETERO, MARIA
LUISA

70,000 0,000 70,000

431 ***6637** CUE PEREZ OLLEROS, ANTONIO LUIS 70,000 0,000 70,000
432 ***2999** CUMPLIDO SANCHEZ, CARMEN 70,000 0,000 70,000
433 ***6124** CAPILLA RIBALLO, GEMA 70,000 0,000 70,000
434 ***6743** ESCOBAR GONZALEZ, JOSE

ANTONIO
70,000 0,000 70,000

435 ***3000** ESTIRADO CALDERA, MARIA PILAR 70,000 0,000 70,000
436 ***9031** FRESNEDA SOLIS, ANA MARIA 70,000 0,000 70,000
437 ***5305** GALLARDO MUÑOZ, MARIA CARMEN 70,000 0,000 70,000
438 ***6557** LOZANO ORELLANA, ESTHER 70,000 0,000 70,000
439 ***8617** MARTELO SORIANO, MARIA

MILAGROS
70,000 0,000 70,000

440 ***6718** MARTIN OJEDA, JULIA 70,000 0,000 70,000
441 ***1250** MATEOS ROQUE, ROSA MARIA 70,000 0,000 70,000
442 ***0640** NAVARRO CANTERO, RAQUEL 70,000 0,000 70,000
443 ***8060** PICAZO ROMERO, MARIA ISABEL 70,000 0,000 70,000
444 ***3606** REMEDIOS MORGADO, LAURA 70,000 0,000 70,000
445 ***4416** RODRIGUEZ ASINS, MARIA

MAGDALENA
70,000 0,000 70,000

446 ***3181** SALOMON BARBERO, ANGEL LUIS 70,000 0,000 70,000
447 ***0886** SAN PEDRO ORTIZ, SAGRARIO 70,000 0,000 70,000
448 ***3562** VILLA GARCIA, MANUEL JOAQUIN 70,000 0,000 70,000
449 ***3113** ALCANTARA SANTOS, MANUEL 70,000 0,000 70,000
450 ***5755** ANTUNEZ JORGE, JOSE ANTONIO 70,000 0,000 70,000
451 ***8890** BARRERO CAMACHO, MARIA NIEVES 70,000 0,000 70,000
452 ***1460** RODRIGUEZ LARA, MARIA DEL

SOTERRAÑO
61,429 8,400 69,829
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453 ***3858** DURAN AYAGO, FLORA 65,714 4,050 69,764
454 ***1615** PEREZ CABANILLAS, MARIA LUISA 67,143 2,600 69,743
455 ***5488** CARMONA DURAN, MARIA 51,429 18,300 69,729
456 ***1638** CASAS HERNANDEZ, ALBERTO 64,286 5,400 69,686
457 ***1604** GARCIA MANUEL, CRISTINA 61,429 8,250 69,679
458 ***4188** LEON VILLAFAINA, VISITACION 64,286 5,300 69,586
459 ***5424** MARTIN GARCIA, ISABEL 60,000 9,500 69,500
460 ***6225** REDONDO ARELLANO, FELICIDAD 51,429 18,050 69,479
461 ***8115** RODRIGUEZ RUIZ, MARIA ISABEL 57,143 12,300 69,443
462 ***0991** PANADERO AMADO, JULIA 54,286 15,100 69,386
463 ***8302** GARCIA GARCIA, ESPERANZA ISABEL 65,714 3,590 69,304
464 ***2072** LEON ELVAR, ENCARNACION 60,000 9,300 69,300
465 ***6165** FERNANDEZ DOMINGUEZ, MILAGROS 64,286 5,000 69,286
466 ***0116** CLEMENTE GOMEZ, ANA RITA 68,571 0,700 69,271
467 ***1545** DIESTRE GUERRERO, ELOISA 68,571 0,700 69,271
468 ***6442** GARCIA TEMPRANO, SANTIAGO 64,286 4,950 69,236
469 ***7665** ESPADA MORAN, MARIA 68,571 0,650 69,221
470 ***4969** PEREIRA DE MENA, JOSE MANUEL 67,143 2,000 69,143
471 ***4884** PIRIS FERNANDEZ, JUAN JOSE 62,857 6,150 69,007
472 ***3632** LEBRATO GONZALEZ, MARI CARMEN 60,000 8,900 68,900
473 ***6477** PAÑOS PAREDES, ANA MARIA 57,143 11,750 68,893
474 ***8066** MONTAÑO RODRIGUEZ, ANTONIO

ABAD
68,571 0,300 68,871

475 ***6269** SILVA GONZALEZ, JUAN FRANCISCO 65,714 3,100 68,814
476 ***5986** MORON BLANCO, LAURA 68,571 0,200 68,771
477 ***0830** ANSELMO PULIDO, LUIS 54,286 14,450 68,736
478 ***5423** ALVAREZ MANDRION, LUCIO 68,571 0,150 68,721
479 ***2321** RODRIGUEZ PEREIRA, MARIA DE LA

SOLEDAD
68,571 0,100 68,671

480 ***8077** SALOME CARRASCO, ISABEL 61,429 7,200 68,629
481 ***6442** MATOS RIVERO, CYNTHIA 64,286 4,300 68,586
482 ***4203** CORREA ROJO, RAUL 68,571 0,000 68,571
483 ***0922** CALVO QUESADA, ISABEL 68,571 0,000 68,571
484 ***3609** CAMPOS CENTENO, JUAN MANUEL 68,571 0,000 68,571
485 ***5512** CASTELLANO GARCIA, JONAS 68,571 0,000 68,571
486 ***9333** DELGADO ROMERO, FLORENCIO 68,571 0,000 68,571
487 ***9663** DIAZ REDONDO, JOSE MARIA 68,571 0,000 68,571
488 ***5564** GONZALEZ NARANJO, PILAR 68,571 0,000 68,571
489 ***0641** GUTIERREZ ALVARADO, EMILIO

ANTONIO
68,571 0,000 68,571

490 ***9401** GARCIA ARJONA, GONZALO 68,571 0,000 68,571
491 ***2945** HINCHADO ARANDA, JOSE MANUEL 68,571 0,000 68,571
492 ***5930** LOPEZ DOMINGUEZ, JOSE

FRANCISCO
68,571 0,000 68,571

493 ***9079** MORAGA CADENAS, CRISTINA 68,571 0,000 68,571
494 ***6142** PEREZ DE VILLAR CAYERO, MARIA

DEL PILAR
68,571 0,000 68,571

495 ***0974** PINA GALLEGO, ANTONIO 68,571 0,000 68,571
496 ***6076** PLATERO LEON, NURIA 68,571 0,000 68,571
497 ***1245** SILVA GARCIA, MARIA CRISTINA 68,571 0,000 68,571
498 ***1055** SANCHEZ LEAL, MARIA TERESA 68,571 0,000 68,571
499 ***1110** BONITO SOUSA, ANTONIO 68,571 0,000 68,571
500 ***7116** SANCHEZ RAMIREZ, MARIA 58,571 10,000 68,571
501 ***1023** ESCOLAR GARCIA, MARIA DOLORES 64,286 4,250 68,536
502 ***5706** ZUMALABE DOMINGUEZ, JOSE 58,571 9,900 68,471
503 ***3785** SANCHEZ BERNAL, ANGEL 65,714 2,680 68,394
504 ***8791** AGUILAR POLO, MARIA DEL CARMEN 52,857 15,400 68,257
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505 ***7825** RAJO FLORES, MANUEL 67,143 0,990 68,133
506 ***6517** LOZANO PANTALEON, PETRA 54,286 13,800 68,086
507 ***7335** BARBELLIDO VENTURA, MIGUEL

ANGEL
67,143 0,900 68,043

508 ***7289** DELGADO GALLEGO, REMEDIOS 65,714 2,300 68,014
509 ***0105** DIAZ PORRAS, DIEGO 62,857 5,150 68,007
510 ***1414** LEON SOTO, ILUMINADA 58,571 9,350 67,921
511 ***4779** GONZALEZ RODRIGUEZ, ANA ISABEL 65,714 2,200 67,914
512 ***8212** MONFORTE MENDOZA, MARIA

YOLANDA
67,143 0,750 67,893

513 ***2168** SANCHEZ SERRANO, MARIA 67,143 0,700 67,843
514 ***3734** DONOSO GARCIA, MARIA LUISA 61,429 6,400 67,829
515 ***9829** SANCHEZ PANIAGUA, MARIA ESTER 52,857 14,940 67,797
516 ***5021** FARIÑA HERMOSA, MARIA DEL

CARMEN
67,143 0,650 67,793

517 ***7752** MANIBARDO HERNANDEZ, HERMINIA 67,143 0,600 67,743
518 ***1444** SANCHEZ LAVADO, MARIA AGUSTINA 57,143 10,600 67,743
519 ***5312** GIL SANCHEZ, CASIMIRA 55,714 11,950 67,664
520 ***2355** MANGUT GUTIERREZ, PALOMA 67,143 0,500 67,643
521 ***6694** MATEOS GARZON, MARIA SOL 67,143 0,500 67,643
522 ***3635** RODRIGUEZ CERRUDO, DIANA 67,143 0,450 67,593
523 ***3390** PRADO MORENO, FRANCISCO IVAN 65,714 1,850 67,564
524 ***6319** REDONDO BLAZQUEZ, JULIANA 64,286 3,200 67,486
525 ***4859** CAMPOS JAVIER, MARIA DEL

CARMEN
58,571 8,900 67,471

526 ***6630** DELGADO DURAN, JUAN 62,857 4,600 67,457
527 ***5043** HERNANDEZ RUBIANO, ANGELA 67,143 0,300 67,443
528 ***7734** TEJERO HURTADO, ISMAEL 67,143 0,300 67,443
529 ***1082** DOMINGUEZ MARTIN, MARIA DEL

CARMEN
64,286 3,150 67,436

530 ***9011** TORIL GONZALEZ, MARCELINA 67,143 0,200 67,343
531 ***5095** RUIZ DIAZ, CARMEN DOLORES 67,143 0,150 67,293
532 ***2695** GONZALEZ SANTOS, MONICA 67,143 0,100 67,243
533 ***0005** VALLE CUSTODIO, ANA BELEN 67,143 0,100 67,243
534 ***1082** AMBROSIO ARAUJO, MARIA DEL MAR 52,857 14,300 67,157
535 ***9008** CAJA REAL, ROCIO 64,286 2,860 67,146
536 ***5362** DIEZ HIDALGO, JUAN MANUEL 67,143 0,000 67,143
537 ***8383** FABIAN GONZALEZ, TOMAS 67,143 0,000 67,143
538 ***1968** GOMEZ IGLESIAS, BEATRIZ 67,143 0,000 67,143
539 ***6882** GOMEZ AMADOR, DOLORES MARIA 67,143 0,000 67,143
540 ***2643** GARCIA CORREDOR, CARLOS 67,143 0,000 67,143
541 ***4234** GARCIA SANCHEZ, ANTONIO 67,143 0,000 67,143
542 ***5715** GARRIDO PEREZ, GUSTAVO 67,143 0,000 67,143
543 ***8770** JIMENEZ REDONDO, INES MARIA 67,143 0,000 67,143
544 ***0234** JIMENEZ SANCHEZ, MARIA PILAR 67,143 0,000 67,143
545 ***8230** LAVADO ORTIZ, OSCAR 67,143 0,000 67,143
546 ***9411** MUÑOZ CASERO, MARIA DEL

CARMEN
67,143 0,000 67,143

547 ***6644** NEVADO HERRERA, RAQUEL 67,143 0,000 67,143
548 ***6681** OLLERO ALVARADO, ISMAEL 67,143 0,000 67,143
549 ***8332** RIVERA LUCAS, YOLANDA 67,143 0,000 67,143
550 ***5602** RODRIGUEZ ASINS, MARIA ANTONIA 67,143 0,000 67,143
551 ***3016** ROSCA ROSCA, DUMITRA DANIELA 67,143 0,000 67,143
552 ***4867** SENDIN ESCALERA, IONA 67,143 0,000 67,143
553 ***6052** SANCHEZ MARTIN, DAVID 67,143 0,000 67,143
554 ***7451** TOME SAN JENARO, MARIA EULALIA 67,143 0,000 67,143
555 ***9418** VELASCO MATEOS, EMILIANA 67,143 0,000 67,143
556 ***4804** VIVAS MAYA, MARIA DEL CARMEN 67,143 0,000 67,143
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557 ***4383** MORAN MARQUEZ, PEDRO JUAN 57,143 10,000 67,143
558 ***7223** MADEJON HIERRO, MARIA JESUS 55,714 11,400 67,114
559 ***2250** IGLESIAS MERCHAN, PATRICIA 64,286 2,800 67,086
560 ***5950** NAVARRETE NUÑEZ, ISABEL 62,857 4,200 67,057
561 ***6255** JIMENEZ DOMINGUEZ, SONIA 64,286 2,770 67,056
562 ***5602** MARCOS CRESPO, MANUELA 50,000 17,000 67,000
563 ***1163** SANTANO RIVERO, ILUMINADA 61,429 5,350 66,779
564 ***3739** RICO GARCIA, JULIA 64,286 2,400 66,686
565 ***7948** CASTRO GILARRANZ, MARIA JESUS 58,571 7,950 66,521
566 ***9645** ORTIZ RINCON, MARIA DEL CARMEN 57,143 9,350 66,493
567 ***0591** HUERTAS PONCE, MARIA JOSE 65,714 0,750 66,464
568 ***4417** MENA BAZAGA, MIGUEL ANGEL 61,429 5,000 66,429
569 ***4208** MORGADO HERNANDEZ, MARIA DEL

CARMEN
61,429 5,000 66,429

570 ***9996** OSA JIMENEZ, EUGENIA BELEN DE
LA

61,429 5,000 66,429

571 ***5970** RUBIO SANCHEZ, ESTHER 61,429 5,000 66,429
572 ***3017** SALADO CORCHERO, LAURA 61,429 5,000 66,429
573 ***5350** NARCISO FUENTES, MAGDALENA 65,714 0,700 66,414
574 ***2721** PERALES PASTOR, TRINIDAD 65,714 0,700 66,414
575 ***5103** GONZALEZ GOMEZ, ALFONSO 62,857 3,500 66,357
576 ***7300** CORTES BRAVO, INOCENCIO 64,286 2,000 66,286
577 ***7482** MORENO HERRERA, RUBEN 64,286 2,000 66,286
578 ***1279** VAQUERO FERNANDEZ, EDUARDO 64,286 2,000 66,286
579 ***4843** MATIAS PRIETO, VISITACION 65,714 0,550 66,264
580 ***2999** HERNANDO GONZALEZ,

INMACULADA CONCEPCI
55,714 10,550 66,264

581 ***7993** DURAN MOTA, GEMA 57,143 9,100 66,243
582 ***5738** LAVADO AGUILAR, LETICIA 61,429 4,800 66,229
583 ***5615** MORENO PAJUELO, BELEN 65,714 0,450 66,164
584 ***3795** LOMBARDO CERRATO, MARIA ELISA 55,714 10,350 66,064
585 ***3238** TAPIA OLIVARES, MAXIMA 54,286 11,750 66,036
586 ***5126** SANTOS MERINO, JUAN CARLOS 65,714 0,300 66,014
587 ***4293** SANCHEZ LOBATO, MARIA DEL PILAR 60,000 6,000 66,000
588 ***7929** CAMPILLEJO CUEVAS, ROSARIO 58,571 7,400 65,971
589 ***8196** GONZALEZ GIL, ANGELA 62,857 3,100 65,957
590 ***1081** BLANCO RUIZ, CATALINA 65,714 0,200 65,914
591 ***0380** CILLERO PARRA, ISABEL 62,857 3,000 65,857
592 ***3125** GOMEZ IGLESIAS, REMEDIOS 50,000 15,850 65,850
593 ***8038** FERNANDEZ NADAL, MARIA LUISA 57,143 8,700 65,843
594 ***1497** GRANADO MORENO, MARIA ANTONIA 65,714 0,120 65,834
595 ***6356** VARA GANUZA, ARACELI 65,714 0,100 65,814
596 ***6121** PECERO RODRIGUEZ, ANGEL 60,000 5,750 65,750
597 ***7163** JARAMILLO RASERO, MARIA

ANGELES
51,429 14,300 65,729

598 ***4593** CONEJO LUNA, CARMEN 65,714 0,000 65,714
599 ***6601** CORREA NAVERO, BELINDA 65,714 0,000 65,714
600 ***0851** CANCHO GASPAR, DIEGO

FRANCISCO
65,714 0,000 65,714

601 ***6941** DIAZ CAMACHO, IVAN 65,714 0,000 65,714
602 ***1663** FERNANDEZ TABOADA, JUAN 65,714 0,000 65,714
603 ***7487** GIJON GUERRA, JAVIER 65,714 0,000 65,714
604 ***6906** GONZALEZ CASTANEDO, MARIA

CARMEN
65,714 0,000 65,714

605 ***4902** GRAGERA RIVERA, MANUEL 65,714 0,000 65,714
606 ***8345** HERNANDEZ MACIAS, FRANCISCO

JAVIER
65,714 0,000 65,714

607 ***5587** MENDEZ DEL POZO, JUAN 65,714 0,000 65,714
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608 ***6286** MENDEZ BAZAGA, GEMA 65,714 0,000 65,714
609 ***9451** MARTIN MESA, MARIA JOSEFA 65,714 0,000 65,714
610 ***3674** PRIETO MACIAS, ADRIAN 65,714 0,000 65,714
611 ***5104** PALACIO COTANO, AURORA 65,714 0,000 65,714
612 ***5011** REYES DONAIRE, MARIA TERESA 65,714 0,000 65,714
613 ***4234** SANCHEZ GARCIA, JORGE 65,714 0,000 65,714
614 ***5132** TORREÑO PAJARES, SUSANA 65,714 0,000 65,714
615 ***6772** ACEDO MANCHON, JOSEFA 65,714 0,000 65,714
616 ***4737** BENAVIDES MONJE, PILAR 65,714 0,000 65,714
617 ***2836** BALEA CAMPOS, JOSE ANGEL 65,714 0,000 65,714
618 ***1174** BETETA CORTES, MARIA 64,286 1,400 65,686
619 ***5551** GARCIA GARCIMARTIN, ALICIA 58,571 7,100 65,671
620 ***0490** GONZALEZ PULIDO, MARIA DIONISIA 62,857 2,800 65,657
621 ***6132** BRAVO ROMERO, ALBERTO 58,571 7,000 65,571
622 ***7502** MORENO UTRERA, ROCIO 60,000 5,550 65,550
623 ***7497** FERNANDEZ GOMEZ, MARIA DEL

ROCIO
55,714 9,800 65,514

624 ***2890** ARANDA NICOLAS, MARIA DEL
CARMEN

51,429 14,050 65,479

625 ****0756* CIOBANU , CAMELIA NICOLETA 64,286 1,190 65,476
626 ***1094** NIEVES GARCIA, CRISTINA 62,857 2,600 65,457
627 ***9003** MORENO ALVARADO, JUANA MARIA 57,143 8,200 65,343
628 ***5733** CARRETERO LOPEZ, MARIA INES 58,571 6,700 65,271
629 ***3509** SANCHEZ HORRILLO, ANTONIA 55,714 9,500 65,214
630 ***5810** GONZALEZ SANCHEZ, MANUEL 62,857 2,250 65,107
631 ***7194** PRIETO SANCHEZ, MARCELINO 54,286 10,750 65,036
632 ***8790** TOLEDANO MAYA, FRANCISCO 62,857 2,150 65,007
633 ***4802** GONZALEZ GONZALEZ, TOMASA 60,000 5,000 65,000
634 ***5839** GARCIA TORRES, ANA 64,286 0,700 64,986
635 ***9251** POBLADOR MATEOS, JUAN JOSE 64,286 0,700 64,986
636 ***4447** CANALES DOMINGUEZ, MARIA

ANGELES
64,286 0,600 64,886

637 ***0459** GARCIA MORENO, JESUS DAVID 64,286 0,550 64,836
638 ***9036** RAYO RUBIO, MARIA ESPERANZA 62,857 1,900 64,757
639 ***6639** LOPEZ CALZADO, MARIA TERESA 64,286 0,400 64,686
640 ***7196** GRANDE JIMENEZ, JULIANA 54,286 10,400 64,686
641 ***3036** MIGUEL FELIPE, CELIA 62,857 1,820 64,677
642 ***7769** PUERTO GALAN, EULALIA 64,286 0,350 64,636
643 ***2762** PEREZ VALLE, MARIA ELENA 57,143 7,400 64,543
644 ***3461** CORDERO CASTAÑO, MARIA LUISA 64,286 0,000 64,286
645 ***9413** CORTES ALVEZ, ANGEL 64,286 0,000 64,286
646 ***1711** COTRINA SILVA, CRISANTO 64,286 0,000 64,286
647 ***2528** CRUZ CALLE, ISABEL 64,286 0,000 64,286
648 ***4945** CRUZ GUERRA, JOSEFA 64,286 0,000 64,286
649 ***1984** CANALEJO AGUILAR, MONICA

ESTEFANIA
64,286 0,000 64,286

650 ***5138** DIEZ CANELO, JAVIER 64,286 0,000 64,286
651 ***5026** GONZALEZ MARROYO, BENILDE 64,286 0,000 64,286
652 ***0651** GONZALEZ RODRIGUEZ, JULIO

MARIA
64,286 0,000 64,286

653 ***8283** GALVAN GUTIERREZ, PEDRO 64,286 0,000 64,286
654 ***9419** GARCIA DEL PUERTO, CRISTINA 64,286 0,000 64,286
655 ***5245** GARCIA DOMINGUEZ, SUSANA 64,286 0,000 64,286
656 ***6869** HIDALGO BARRERO, CRISTIAN 64,286 0,000 64,286
657 ***5939** LLAMAZARES CAÑA, ROSA 64,286 0,000 64,286
658 ***8202** MONTERO CORCOBADO, MARIA

JOSEFA
64,286 0,000 64,286
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659 ***6435** MORCILLO CARRASCO, MARIA DE
LAS NIEVES

64,286 0,000 64,286

660 ***7813** MUÑOZ GREGORIO, MARIA BELEN 64,286 0,000 64,286
661 ***3480** MURILLO CORTES, ANTONIA 64,286 0,000 64,286
662 ***6380** NUÑEZ DURAN, CESAR 64,286 0,000 64,286
663 ***3789** NAVARRO CARO, GONZALO JOSE 64,286 0,000 64,286
664 ***6510** ORTIZ RODRIGUEZ, BRAULIO JOSE 64,286 0,000 64,286
665 ***8193** REDONDO DOMINGUEZ, EDITA 64,286 0,000 64,286
666 ***7966** REDONDO POLO, FRANCISCA 64,286 0,000 64,286
667 ***8332** RIVERA LUCAS, MARIA JOSE 64,286 0,000 64,286
668 ***7648** RODRIGUEZ PRADO, LEONOR 64,286 0,000 64,286
669 ***5026** RODRIGUEZ SERRANO, DAVID 64,286 0,000 64,286
670 ***4891** RAMOS PICON, CONCEPCION 64,286 0,000 64,286
671 ***0994** SANCHEZ RODRIGUEZ, YOLANDA 64,286 0,000 64,286
672 ***5458** TREJO NAVARRETE, GALIA 64,286 0,000 64,286
673 ***1789** ALMENDRAL OLIVA, COVADONGA 64,286 0,000 64,286
674 ***5649** ARRANZ CALVO, VICTOR 64,286 0,000 64,286
675 ***8160** BENITEZ FUENTES, MARIA ISABEL 64,286 0,000 64,286
676 ***7866** BARRIOS SANCHEZ, MARIA DEL

PILAR
64,286 0,000 64,286

677 ***7461** RODRIGUEZ GARCIA, PILAR 54,286 9,780 64,066
678 ***7186** RAMOS ALONSO, ESTHER 62,857 1,150 64,007
679 ***2733** BERMUDEZ MANZANO, REBECA 52,857 11,150 64,007
680 ***4029** BALADON LOPEZ, MARIA TERESA 50,000 14,000 64,000
681 ***6657** RODRIGUEZ ALONSO, MARIA

DOLORES
58,571 5,400 63,971

682 ***4282** GRACIA MIRALLES, ANTONIA 57,143 6,800 63,943
683 ***0615** PORRAS MARTIN, RAUL 62,857 1,000 63,857
684 ***7037** PRIETO DE LOS REYES, MARIA

ELENA
62,857 1,000 63,857

685 ***5737** MATEOS GARCIA, MARIA LOURDES 58,571 5,250 63,821
686 ***0723** DIEZ TALAVAN, LAURA 60,000 3,750 63,750
687 ***5313** CASTILLO BERMEJO, MARIA

MERCEDES
60,000 3,650 63,650

688 ***9569** SALAMANCA DE LA BARRERA, MARIA
LUISA

57,143 6,450 63,593

689 ***0384** PRIETO MARTIN, LUIS ANASTASIO 58,571 5,000 63,571
690 ***6951** TORRESCUSA ROMERO, ESTRELLA 58,571 5,000 63,571
691 ***0914** BORREGA PUERTO, MARIA JOSE 55,714 7,800 63,514
692 ***0739** RODRIGUEZ PARRON, AURELIA 58,571 4,900 63,471
693 ***6156** NOGALES ROMERO DE TEJADA,

ADELAIDA
61,429 2,000 63,429

694 ***5374** SORIA MARTIN, ISABEL 61,429 2,000 63,429
695 ***5828** BARRANTES CALDERON, MILAGROS 55,714 7,700 63,414
696 ***5967** SANCHEZ BENITEZ, FRANCISCO 50,000 13,300 63,300
697 ***4810** MORGADO CUEVAS, INES 54,286 8,850 63,136
698 ***3905** GARCIA MARTIN, MONTAÑA 61,429 1,700 63,129
699 ***8959** MARTIN MORIN, MARIA YOLANDA 54,286 8,800 63,086
700 ***3513** BOCHO HERMOSA, MANUELA 51,429 11,650 63,079
701 ***7527** RAMALLO BERJANO, JUSTA 62,857 0,150 63,007
702 ***5525** MANZANEDO RUIZ, ARMANDO 60,000 3,000 63,000
703 ***0967** BARRANTES ROLDAN, ISIDRO JESUS 58,571 4,400 62,971
704 ***3279** MENDEZ MONTERO, FLORA 62,857 0,100 62,957
705 ***5553** GOMEZ SANCHEZ, EVA MARIA 57,143 5,800 62,943
706 ***3972** MORCILLO ROMAN, JUSTA 55,714 7,200 62,914
707 ***1816** GARCIA SANCHEZ, RAQUEL 62,857 0,050 62,907
708 ***9307** CABANILLAS SANCHEZ, PEDRO LUIS 62,857 0,000 62,857
709 ***7854** DIAZ CORREAS, ANA MARIA 62,857 0,000 62,857
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710 ***6985** FERNANDEZ CERON, JUAN ANDRES 62,857 0,000 62,857
711 ***7516** FERNANDEZ DE CARA, ELENA 62,857 0,000 62,857
712 ***4531** FERNANDEZ GUDIEL, MARIA REYES 62,857 0,000 62,857
713 ***7108** FERNANDEZ JIMENEZ, JOSE

FERNANDO
62,857 0,000 62,857

714 ***8023** GALLEGO RIVERO, MARIA LOURDES 62,857 0,000 62,857
715 ***0031** HERNANDEZ NUÑEZ, EUGENIO

JAVIER
62,857 0,000 62,857

716 ***5127** INFANTES GARRIDO, JUAN JOSE 62,857 0,000 62,857
717 ***2016** JIMENEZ SANCHEZ, ROSA MARIA 62,857 0,000 62,857
718 ***6349** LOMBARDO MENDOZA, MARIA

INMACULADA
62,857 0,000 62,857

719 ***2817** MONTAÑA GUTIERREZ, DAVID DE LA 62,857 0,000 62,857
720 ***9415** MAESTRE LARGO, JULIANA 62,857 0,000 62,857
721 ***0733** NIETO QUIJADA, MARIA ESTHER 62,857 0,000 62,857
722 ***2775** PEREZ MUÑOZ, CRISTINA 62,857 0,000 62,857
723 ***0975** PEREZ PEREZ, MERCEDES 62,857 0,000 62,857
724 ***6736** PEREZ ROMERO, RAQUEL 62,857 0,000 62,857
725 ***0605** PONCE RUIZ, ANTONIA MARIA EVA 62,857 0,000 62,857
726 ***0154** RIVA GARCIA, FATIMA DE LA 62,857 0,000 62,857
727 ***9614** ROLLAN ROLLAN, MARIA MANUELA 62,857 0,000 62,857
728 ***2412** ROMERO ROJO, MARIA PILAR 62,857 0,000 62,857
729 ***8762** SEGOVIA GONZALEZ, MARIA

PAULINA
62,857 0,000 62,857

730 ***3461** TORRESCUSA GAMERO, ANTONIA 62,857 0,000 62,857
731 ***8506** TRINIDAD TRINIDAD, SERGIO 62,857 0,000 62,857
732 ***8674** VEGA EGEA, JAVIER 62,857 0,000 62,857
733 ***6758** VALLE CALDERA, SANDRA 62,857 0,000 62,857
734 ***7031** VARGA BALOIU, RAZVAN DECEBAL 62,857 0,000 62,857
735 ***7389** ARJONA NUÑEZ, LUIS FERNANDO 62,857 0,000 62,857
736 ***2762** ASPERILLA MORENO, MONICA 62,857 0,000 62,857
737 ***5995** CARRILLO ESPINOSA, NURIA MARIA 60,000 2,850 62,850
738 ***0387** ROSCO GALAN, AGUSTINA 52,857 9,950 62,807
739 ***6647** FERNANDEZ JORGE, SORAYA 60,000 2,800 62,800
740 ***7490** PIZARRO FERNANDEZ, MANUEL 55,714 7,000 62,714
741 ***6993** TORRADO LARIOS, MANUELA 61,429 1,200 62,629
742 ***8404** GARRIDO SANCHEZ, ANA MARIA 52,857 9,700 62,557
743 ***5182** MENA RUIZ, TERESA JESUS 58,571 3,950 62,521
744 ***4487** PEDROSA CAMPANARIO, MERCEDES 52,857 9,650 62,507
745 ***6873** MINERO LASO, NATIVIDAD 60,000 2,500 62,500
746 ***5484** MANCHON LUENGO, JAVIER 61,429 1,000 62,429
747 ***7608** CARRASCO GARCIA, ROCIO 61,429 1,000 62,429
748 ***0518** DELGADO MORA, JUAN CARLOS 61,429 0,850 62,279
749 ***0061** IGLESIAS DOMINGUEZ, AURORA

BRIGIDA
61,429 0,800 62,229

750 ***0584** MURILLO CORDERO, MARIA LUISA 55,710 6,450 62,160
751 ***2389** GOMEZ ALVAREZ, EMILIO 57,143 5,000 62,143
752 ***6247** ALVAREZ FERNANDEZ, BEATRIZ 57,143 5,000 62,143
753 ***9723** MUÑOZ LOPEZ, PEDRO 60,000 2,100 62,100
754 ***8427** PEREZ HERNANDEZ, CARLOS DANIEL 61,429 0,650 62,079
755 ***0354** GONZALEZ DIONISIO, NURIA 52,857 9,200 62,057
756 ***6947** GIL GIL, RENE 60,000 2,000 62,000
757 ***3117** PRUDENCIO DOBLADO, MANUELA 61,429 0,550 61,979
758 ***2046** CANCHO BEJARANO, MARIA

CONSUELO
61,429 0,500 61,929

759 ***6069** GARCIA RAMOS, CARLOS ALBERTO 52,857 9,000 61,857
760 ***8385** MURILLO SOTO, MARIA DEL CORPUS 50,000 11,850 61,850
761 ***9905** SILVA GARCIA, ISABEL MARIA 51,429 10,420 61,849
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762 ***0639** SANCHEZ MERINO, ROSA MARIA 58,571 3,270 61,841
763 ***3592** ALFONSO BLAZQUEZ, MARIA DEL

PUERTO
61,429 0,350 61,779

764 ***5984** CASTAÑO BORRALLO, ISMAEL 58,571 3,200 61,771
765 ***1479** FERREIRA CABALLERO, MARIA DE

LOS ANGELES
58,571 3,200 61,771

766 ***8247** PEDRO PRADO, LUIS MARIA DE 60,000 1,750 61,750
767 ***8243** HERNANDEZ JIMENEZ, LUISA 61,429 0,300 61,729
768 ***3303** REYES PALOMINO, ANTONIO JESUS 61,429 0,250 61,679
769 ***1037** LOPEZ GONZALEZ, MIGUEL ANTONIO 61,429 0,200 61,629
770 ***6772** CASTILLO MORALES, ANTONIA 61,429 0,100 61,529
771 ***8506** CABRERA VILLALBA, LEONOR SANTO

ANGEL
54,286 7,200 61,486

772 ***9155** CORTES CORTES, ALFONSO 61,429 0,000 61,429
773 ***7703** CRUZ LOPEZ, MARIA DOLORES 61,429 0,000 61,429
774 ***6758** CRUZ SANCHEZ, JOSE MANUEL 61,429 0,000 61,429
775 ***4058** CANO HOLGADO, SERGIO 61,429 0,000 61,429
776 ***9806** CASO IGLESIAS, JOSE ANTONIO 61,429 0,000 61,429
777 ***3188** CASTAÑO MARTIN, DOLORES 61,429 0,000 61,429
778 ***6150** FERNANDEZ MANSILLA, MIGUEL

ANGEL
61,429 0,000 61,429

779 ***1081** FERNANDEZ PAÑOS, SARA 61,429 0,000 61,429
780 ***8141** GONZALEZ GARRIDO, ABRAHAM 61,429 0,000 61,429
781 ***1550** HERNANDEZ LUCEÑO, MARIA

INMACULADA
61,429 0,000 61,429

782 ***6462** HIDALGO GONZALEZ, MARIA GLORIA 61,429 0,000 61,429
783 ***7219** LOZANO DIAZ, MARIA PILAR 61,429 0,000 61,429
784 ***8190** MENDEZ BRAVO, MANUELA 61,429 0,000 61,429
785 ***2133** MARQUEZ GOMEZ, CRISTINA 61,429 0,000 61,429
786 ***4878** MARTINEZ MATAMOROS, MARIA

CANDIDA
61,429 0,000 61,429

787 ***9015** MARTIN HERNANDEZ, RAFAEL 61,429 0,000 61,429
788 ***6328** MASA BLAZQUEZ, MARIA

GUADALUPE
61,429 0,000 61,429

789 ***3723** PELICANO VILLAGOMEZ, JOSE MARIA 61,429 0,000 61,429
790 ***3823** PEREZ PAREDES, MIGUEL 61,429 0,000 61,429
791 ***6852** PRIETO SANCHEZ, MANUEL 61,429 0,000 61,429
792 ***8285** RUIZ FLORINDO, JUAN JOSE 61,429 0,000 61,429
793 ***1316** SERRANO GARCIA, SILVIA NOELIA 61,429 0,000 61,429
794 ***9385** SALGADO GONZALEZ, MOISES

ARTURO
61,429 0,000 61,429

795 ***5589** SAMINO RODRIGUEZ, MARIA
CARIDAD

61,429 0,000 61,429

796 ***1194** SANCHEZ CRUZ, MARIA ASUNCION 61,429 0,000 61,429
797 ***6310** TENA GONZALEZ, JOSE ANTONIO 61,429 0,000 61,429
798 ***1929** TORES FERNANDEZ, YOLANDA 61,429 0,000 61,429
799 ***1381** VIDARTE CARRASCO, ISABEL 61,429 0,000 61,429
800 ***7581** ALVAREZ MANSILLA, MARIA LUZ 61,429 0,000 61,429
801 ***6469** ARGENTA VAQUERO, ELIAS 61,429 0,000 61,429
802 ***1471** BRIOA GARCIA, FRANCISCO 61,429 0,000 61,429
803 ***2008** BULNES FERNANDEZ, MARIA

CARMEN
61,429 0,000 61,429

804 ***6383** LEAL RODRIGUEZ, LUISA MARIA 55,714 5,650 61,364
805 ***0917** RECIO BARBADO, FRANCISCO

JAVIER
55,714 5,600 61,314

806 ***8080** FERNANDEZ DIAZ, MARIA DOLORES 60,000 1,100 61,100
807 ***8640** TARDIO MONTAÑO, ESTRELLA MARIA 55,714 5,300 61,014
808 ***5920** MANCHA RAMIREZ, JOSE ANTONIO 57,143 3,850 60,993
809 ***8411** GONZALEZ BERMEJO, MARIA PILAR 58,571 2,400 60,971
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810 ***7894** RODRIGUEZ MARTIN, MARIA
CONSUELO

60,000 0,950 60,950

811 ***5032** MORGADO GARCIA, EMILIO 58,571 2,200 60,771
812 ***4050** GUEDES RANGEL, MARIA TERESA 55,714 5,000 60,714
813 ***7873** RODRIGUEZ PEDREIRA, SANTIAGO 55,714 5,000 60,714
814 ***6388** CORDERO NUÑEZ, MARIA DEL

CARMEN
60,000 0,700 60,700

815 ***4654** MIRON RAMOS, VICENTA 58,571 2,050 60,621
816 ***7010** GARCIA SANCHEZ, JULIA 54,286 6,300 60,586
817 ***7534** CALDERON DE PRADO, MARIA 58,571 2,000 60,571
818 ***6508** MARTIN NUÑEZ, MARIA DEL ROSARIO 58,571 2,000 60,571
819 ***7895** PAREDES CIDONCHA, FATIMA 58,571 2,000 60,571
820 ***1081** VILLAR GARCIA, MARIA ESPERANZA 58,571 2,000 60,571
821 ***2259** DURAN GONZALEZ, ENCARNACION 52,857 7,700 60,557
822 ***2758** LOPEZ GALCERAN, LAURA 60,000 0,550 60,550
823 ***5592** MOLINA FERNANDEZ, MARCELINA 51,429 8,950 60,379
824 ***3089** ALONSO MORILLO, ANTONIA 57,143 3,200 60,343
825 ***5208** MARTIN MARTIN, INMACULADA 51,429 8,900 60,329
826 ***7969** MATA DONAIRE, MOISES 54,286 6,000 60,286
827 ***0527** ALCANTARA GUERRA, JOSE MARIA 60,000 0,200 60,200
828 ***4811** MORENO BALCONERO, MARIA JESUS 50,000 10,150 60,150
829 ***0841** JAEN ESCRIBANO, MARIA GEMMA 51,429 8,700 60,129
830 ***8387** MORA CIDONCHA, ANA MARIA 60,000 0,100 60,100
831 ***8007** ALVAREZ ALVAREZ, MARIA DOLORES 54,286 5,800 60,086
832 ***6185** CHAPARRO GUZMAN, ISABEL 60,000 0,000 60,000
833 ***2309** CRISTOBAL TRUJILLO, ALMUDENA 60,000 0,000 60,000
834 ***6547** CALDERON CERRO, JUAN RAMON 60,000 0,000 60,000
835 ***6263** CAMARA TORES, BELINDA 60,000 0,000 60,000
836 ***6223** CANELO FERNANDEZ, MARIA BELEN 60,000 0,000 60,000
837 ***6889** CANO JIMENO, MARIA CARMEN 60,000 0,000 60,000
838 ***8042** CARMONA GALLARDO, ISABEL 60,000 0,000 60,000
839 ***6800** CARRASCO CARMONA, NOEL 60,000 0,000 60,000
840 ***4990** EXPOSITO CARDOSO, CONCEPCION 60,000 0,000 60,000
841 ***7720** FERNANDEZ CASTAÑO, CAROLINA 60,000 0,000 60,000
842 ***5665** FERNANDEZ SANABRIA, ARABELLA 60,000 0,000 60,000
843 ***3768** FLORES ROSSETY, ANA SILVIA 60,000 0,000 60,000
844 ***6004** GONZALEZ GOMEZ, MARIA DOLORES 60,000 0,000 60,000
845 ***5716** GARCIA ROLO, JUAN FRANCISCO 60,000 0,000 60,000
846 ***4537** JIMENEZ RANDADO, DANIEL 60,000 0,000 60,000
847 ***7768** MEJIAS CORROCHANO, JOSE MARIA 60,000 0,000 60,000
848 ***8524** MIGUEL ORTEGA, MERCEDES DE 60,000 0,000 60,000
849 ***7468** MORENO NIETO, LAURA 60,000 0,000 60,000
850 ***0455** MUÑOZ REJA GUILLEN, JUAN LUIS 60,000 0,000 60,000
851 ***7270** MACIAS GALAN, MARTIN 60,000 0,000 60,000
852 ***6531** MARTINEZ GALLARDO, ESTEFANIA 60,000 0,000 60,000
853 ***3657** OSORIO MORALES, CLAUDIA CECILIA 60,000 0,000 60,000
854 ***4194** REGODON MATEOS, CRESCENTE 60,000 0,000 60,000
855 ***0080** REYES SANCHEZ, ANA CARMEN 60,000 0,000 60,000
856 ***1560** RODRIGUEZ RODRIGUEZ, VICENTA 60,000 0,000 60,000
857 ***0120** ROMERO ZAMORANO, EMILIA 60,000 0,000 60,000
858 ***5700** ROMAN CAMACHO, MARINA 60,000 0,000 60,000
859 ***6714** ROMAN BERMEJO, MARIA

INMACULADA
60,000 0,000 60,000

860 ***0454** SERRANO MATEOS, RAQUEL 60,000 0,000 60,000
861 ***1719** SIMON GARCIA, EULOGIO 60,000 0,000 60,000
862 ***2381** SANCHEZ CHAVEZ, MARIA FATIMA 60,000 0,000 60,000
863 ***7889** SANCHEZ COLLADO, MARIA ISABEL 60,000 0,000 60,000
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864 ***0927** SANCHEZ LOPEZ, MARIA EUGENIA 60,000 0,000 60,000
865 ***0793** SANCHEZ SANCHEZ, DOMINGO 60,000 0,000 60,000
866 ***8551** TORRESCUSA SANCHEZ, MANUELA 60,000 0,000 60,000
867 ***2556** VILLA VILLA, MARIA ANGELES 60,000 0,000 60,000
868 ***0817** AGUNDEZ GOMEZ, FERNANDO 60,000 0,000 60,000
869 ***6684** BELLO RODRIGUEZ, MARIA DE LAS

MERCEDES
60,000 0,000 60,000

870 ***9491** BENITEZ REBOLLO, LUIS JAVIER 60,000 0,000 60,000
871 ***7842** CORDERO DUQUE, NOELIA 58,571 1,400 59,971
872 ***0572** DIAZ SANCHEZ, JUANA 58,571 1,350 59,921
873 ***2072** FERNANDEZ ALONSO, ELENA 52,857 7,000 59,857
874 ***0780** SERRADILLA BARRANCO, RAQUEL 58,571 1,200 59,771
875 ***8896** NETO CARAPINHA, ROSA MARIA 51,429 8,300 59,729
876 ***7113** DAVILA MARTIN, ENCARNACION 58,571 1,150 59,721
877 ***6278** MACIAS GONZALEZ, GEMA 51,429 8,200 59,629
878 ***7659** CASERO MENDEZ, LAURA 57,143 2,450 59,593
879 ***8311** GARCIA NEVADO, MARIA SORAYA 58,571 1,000 59,571
880 ***2569** SANCHEZ RIVAS, EVANGELINA 58,571 1,000 59,571
881 ***5981** SERRANO BERTOL, MONICA 57,143 2,300 59,443
882 ***4300** LLAVE BEJARANO, MIGUEL ANGEL

DE LA
58,571 0,850 59,421

883 ***1013** GOYES NAVARRO, ANTONIA 58,571 0,750 59,321
884 ***7036** VELARDE CIRIERO, CONSUELO

MARIA
54,286 5,000 59,286

885 ***5871** GARCIA DIAZ, MARIA ISABEL 54,286 5,000 59,286
886 ***4950** BLANCO PIRIZ, JOSE MANUEL 54,286 5,000 59,286
887 ***8469** GARCIA SANTOS, MARIA MAR 52,857 6,350 59,207
888 ***6532** LOPEZ NEVADO, YOLANDA 50,000 9,200 59,200
889 ***3355** COLLADO DE LA CRUZ, ROSA MARIA 58,571 0,600 59,171
890 ***5913** JORGE QUINTERO, MARIA TERESA 57,143 2,000 59,143
891 ***5406** ARGUMANEZ MAYORAL, JUAN

MANUEL
57,143 2,000 59,143

892 ***1640** MESA SERRANO, MARIA 54,286 4,850 59,136
893 ***5971** GONZALEZ GONZALEZ, MARIA

INMACULADA
55,714 3,400 59,114

894 ***0615** DELGADO BRAVO, ISABEL 58,571 0,500 59,071
895 ***7797** RODRIGUEZ ALVAREZ, FLORENTINA 54,286 4,700 58,986
896 ***8368** GALLARDO MENESES, MANUELA 52,857 6,100 58,957
897 ***1671** IZQUIERDO GORDO, LEONOR 58,571 0,300 58,871
898 ***1726** SOTO PAREJO, EMILIA 57,143 1,700 58,843
899 ***2655** RASTROLLO MONTAÑO, MANUEL 58,571 0,250 58,821
900 ***0283** CAMPO MANDADO, CARMEN 54,286 4,500 58,786
901 ***7625** FELIX GARCIA, ROSA ISELA 58,571 0,150 58,721
902 ***5799** ALMODOVAR ALMODOVAR, MARIA

PETRA
58,571 0,150 58,721

903 ***8002** MARTINEZ NAVARRETE, VANESSA 58,571 0,100 58,671
904 ***0135** RETAMAL MARTINEZ, FRANCISCO

JULIAN
58,571 0,100 58,671

905 ***9721** RIVERA PRIETO, NEMESIA 57,143 1,500 58,643
906 ***3554** CORBACHO CHAVEZ, ELOY 58,571 0,000 58,571
907 ***1943** COSME LECHON, ANTONIA 58,571 0,000 58,571
908 ***5774** CASTILLO RIVAS, IVONE 58,571 0,000 58,571
909 ***7915** GIL SANCHEZ, VIRGINIA 58,571 0,000 58,571
910 ***6777** GARCIA RODRIGUEZ, JUAN ANTONIO 58,571 0,000 58,571
911 ***0424** JIMENEZ APARICIO, MINERVA 58,571 0,000 58,571
912 ***5232** LAVADO GARCIA, JOSE MANUEL 58,571 0,000 58,571
913 ***6088** MIRANDA SANCHEZ, AMADO 58,571 0,000 58,571
914 ***9396** MORENO BARRANTES, JUAN CARLOS 58,571 0,000 58,571
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915 ***3302** MUÑOZ MATIAS, BEATRIZ 58,571 0,000 58,571
916 ***1226** MARTIN TORRES, RUBEN

BALDOMERO
58,571 0,000 58,571

917 ***8515** MARTIN ALEGRIA, ANGELES 58,571 0,000 58,571
918 ***8646** NEILA GRANADO, MARIA ISABEL 58,571 0,000 58,571
919 ***1400** NUÑEZ CERRATO, FRANCISCO 58,571 0,000 58,571
920 ***5339** PINILLA CARVAJAL, ARTURO 58,571 0,000 58,571
921 ***0433** PLATA INFANTE, JUAN JOSE 58,571 0,000 58,571
922 ***8038** PUENTE MASERO, MARIA JOSE 58,571 0,000 58,571
923 ***8631** REDONDO MIRA, JOSE MARIA 58,571 0,000 58,571
924 ***3365** REVIRIEGO MAQUEDA, ISABEL 58,571 0,000 58,571
925 ***3218** RIVERO SANCHEZ, MARIA 58,571 0,000 58,571
926 ***4962** RODRIGUEZ CANELO, ALBERTO 58,571 0,000 58,571
927 ***2959** ROMERO CASTILLO, MANUEL 58,571 0,000 58,571
928 ***6345** RUIZ JIMENEZ, RUFINO 58,571 0,000 58,571
929 ***3592** RUBIO SANCHEZ, JUAN MARIA 58,571 0,000 58,571
930 ***4139** SANCHEZ SOSA, FRANCISCO 58,571 0,000 58,571
931 ***5921** SABIDO CINTAS, FRANCISCA 58,571 0,000 58,571
932 ***7059** TALAVAN GARCIA, JOSE IGNACIO 58,571 0,000 58,571
933 ***4284** TAMUREJO FERNANDEZ, JUAN JOSE 58,571 0,000 58,571
934 ***6727** VERDION ANDRADA, MARIA ISABEL 58,571 0,000 58,571
935 ***2062** VILLANUEVA HINOJAL, FCO JAVIER 58,571 0,000 58,571
936 ***5738** BERMEJO CRIADO, JONAS 58,571 0,000 58,571
937 ***6359** FLORES MANZANO, ALICIA 55,714 2,800 58,514
938 ***7910** FERNANDEZ DOMINGUEZ, MARIA

ISABEL
52,857 5,650 58,507

939 ***0732** MONTERO GAMERO, JOSEFA 57,143 1,300 58,443
940 ***2416** TOLEDO RUIZ, JOSE LUIS 51,429 7,000 58,429
941 ***4260** ALVAREZ MORENO, SARA 51,429 7,000 58,429
942 ***6013** ESCOBAR PAULINO, ANA BELEN 57,143 1,250 58,393
943 ***8918** DONOSO CABANILLAS, MARIA LUISA 51,429 6,950 58,379
944 ***3749** MUÑOZ MAESSO, ELVIRA 55,714 2,600 58,314
945 ***0124** ARRIBAS RAMAS, CONSOLACION 57,143 1,150 58,293
946 ***0645** DURAN PLATA, LUISA 52,857 5,400 58,257
947 ***5298** CLEMENTE GORDO, MIGUELA 52,857 5,300 58,157
948 ***5047** ALVARO CASTILLO, OLGA 55,714 2,400 58,114
949 ***6833** CABALLERO ARCOS, ANA MARIA 57,143 0,950 58,093
950 ***9603** DONOSO CHAVES, MIGUEL MATIAS 54,286 3,800 58,086
951 ***6923** GARCIA CHAVEZ, JULIAN 55,714 2,350 58,064
952 ***1671** SANCHEZ IGLESIAS, MARIA TERESA 52,857 5,200 58,057
953 ***4540** GONZALEZ HERNANDEZ, MARIA DEL

PILAR
57,143 0,900 58,043

954 ***7515** RODRIGUEZ GARCIA, MARIA DEL
CARMEN

51,429 6,550 57,979

955 ***9362** GIL CORTES, PEDRO 51,429 6,500 57,929
956 ***1276** CODOSERO AMADOR, MERCEDES 57,143 0,750 57,893
957 ***8180** GAGO MARTINEZ, ROSA MARIA 52,857 5,000 57,857
958 ***0052** PACHON LEON, MANUEL 52,857 5,000 57,857
959 ***4824** ESCUDERO FERNANDEZ, MARIA

ANTONIA
57,143 0,700 57,843

960 ***6045** BARRIGA SANCHEZ, ELENA 55,714 2,100 57,814
961 ***8260** MUÑOZ ONTIVERO, ANTONIA 55,714 2,050 57,764
962 ***6356** MACIAS GARCIA, MILAGROS 55,714 2,050 57,764
963 ***1502** MENDEZ RUIZ, PURIFICACION 57,143 0,600 57,743
964 ***0658** HURTADO MUÑOZ, SUSANA 55,714 2,000 57,714
965 ***0337** SAN SEGUNDO HERNANDEZ,

EDUARDO
55,714 2,000 57,714

966 ***4545** CABANILLAS MERINO, MARTA MARIA 55,714 1,950 57,664
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967 ***5706** MARTINS GREGORIO, ANTONIA 55,714 1,950 57,664
968 ***5055** OLIVERA LOPEZ, ANA ISABEL 57,143 0,500 57,643
969 ***4536** GARCIA GONZALEZ, MARIA PALOMA 51,429 6,200 57,629
970 ***7071** FLORES MANZANO, ANA ISABEL 57,143 0,400 57,543
971 ***7363** SAMINO CORTES, MARIA FERNANDA 55,714 1,800 57,514
972 ***1010** JIMENEZ CARRETERO, CARMEN 50,000 7,500 57,500
973 ***3750** DELGADO BERTOL, MARIA SOL 57,143 0,300 57,443
974 ***3893** PICAPIEDRA MARQUEZ, MARIA

EUGENIA
57,143 0,250 57,393

975 ***7246** ALONSO MARTIN, ALICIA 52,857 4,500 57,357
976 ***7801** SECO CALVO, MARIA NOELIA 57,143 0,150 57,293
977 ***4978** IGLESIAS REDONDO, JAVIER 57,143 0,150 57,293
978 ***6313** DIESTRO MUÑOZ, FRANCISCO

JAVIER
54,286 3,000 57,286

979 ***9920** MASOT VELASCO, CRISTINA 54,286 2,960 57,246
980 ***5820** BERMEJO BELLIDO, FRANCISCO 57,143 0,100 57,243
981 ***1328** CARPINTERO GUTIERREZ, SONIA 57,143 0,050 57,193
982 ***0191** CERRATO RODRIGUEZ, LUISA 57,143 0,000 57,143
983 ***9809** CORCHON MELENDO, PEDRO 57,143 0,000 57,143
984 ***8351** CALDERA SERRANO, EULALIA 57,143 0,000 57,143
985 ***5018** CAÑADAS PEREZ, JUAN FRANCISCO 57,143 0,000 57,143
986 ***7447** DIAZ GARCIA, OSCAR 57,143 0,000 57,143
987 ***3141** DIAZ SANCHEZ, MARIA TERESA 57,143 0,000 57,143
988 ***9152** DAVILA RODRIGUEZ, JUANA MARIA 57,143 0,000 57,143
989 ***0700** GIL CALDERON, CARLOS 57,143 0,000 57,143
990 ***4421** GARCIA ACEVEDO, ALONSO 57,143 0,000 57,143
991 ***5124** HUESO BARCO, JOSE LUIS 57,143 0,000 57,143
992 ***2449** LIBERAL FRANCO, MARIA SANDRA 57,143 0,000 57,143
993 ***5002** MEDINA CACERES, MARIA 57,143 0,000 57,143
994 ***2812** MERCHAN JIMENEZ, JUANA MARIA 57,143 0,000 57,143
995 ***4348** MORENO PRIETO, FERNANDA 57,143 0,000 57,143
996 ***4951** MORILLO PULGARIN, VALENTINA 57,143 0,000 57,143
997 ***6418** MANGAS BORREGO, MARIA ISABEL 57,143 0,000 57,143
998 ***4508** PINILLA MATEO, LUIS ALFONSO 57,143 0,000 57,143
999 ***3385** PIÑERO DELGADO, MARCO ANTONIO 57,143 0,000 57,143
1000 ***3959** PRIETO GONZALEZ, MARIA JOSE 57,143 0,000 57,143
1001 ***5998** PALMA RECIO, SARA 57,143 0,000 57,143
1002 ***7826** RODRIGUEZ FERNADEZ, CLAUDIA 57,143 0,000 57,143
1003 ***0267** SALAS ACEDO, M YOLANDA 57,143 0,000 57,143
1004 ***2284** SANCHEZ ENRIQUE, MARIA VANESSA 57,143 0,000 57,143
1005 ***2417** SANCHEZ GASPAR, GUSTAVO 57,143 0,000 57,143
1006 ***7266** SANTANO LLERA, PABLO ISMAEL 57,143 0,000 57,143
1007 ***6250** TEODORO ROMERO, JUAN MANUEL 57,143 0,000 57,143
1008 ***2104** TALLERO DELGADO, ANTONIO LUIS 57,143 0,000 57,143
1009 ***6334** VASCO GORDILLO, GEMA 57,143 0,000 57,143
1010 ***5663** YEDRO ROMERO, CAROLINA 57,143 0,000 57,143
1011 ***5069** ALAMILLO MUÑOZ, MARIA DEL

CARMEN
57,143 0,000 57,143

1012 ***5234** AYUSO NEVADO, DAVID 57,143 0,000 57,143
1013 ***9690** BLANCO GOMEZ, PAQUI 57,143 0,000 57,143
1014 ***8544** BOIL ROLDAN, MARIA CRISTINA 57,143 0,000 57,143
1015 ***8580** BURDALO MARTINEZ, MARIA

ANGELES
57,143 0,000 57,143

1016 ***7450** BARBERO MUNARRIZ, JUAN ANTONIO 57,143 0,000 57,143
1017 ***8598** BARBERO AVILA, CARMEN 57,143 0,000 57,143
1018 ***7779** DIAZ GONZALEZ, ANTONIA 55,714 1,400 57,114
1019 ***0912** RUBIO HERRERO, RITA CRISTINA 55,714 1,400 57,114
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1020 ***7621** PARRA ARIAS, MARIA DOLORES 54,286 2,800 57,086
1021 ***5870** NOGALES LOPEZ, JOSE ANTONIO 55,714 1,350 57,064
1022 ***0105** DOMINGUEZ PERIANES, GLORIA 55,714 1,300 57,014
1023 ***6446** JIMENO MUÑOZ, CARMEN 55,714 1,300 57,014
1024 ***6610** GONZALEZ DIAZ, JUAN VICENTE 50,000 7,000 57,000
1025 ***4415** CONDE GARCIA, LUISA 55,714 1,250 56,964
1026 ***4397** SANCHEZ AUGUSTO, RAQUEL 55,714 1,250 56,964
1027 ***1275** QUINTANA SANCHEZ, ANTONIA 54,286 2,500 56,786
1028 ***6640** VINUESA ALVAREZ, ZAIRA ESTELA 54,286 2,350 56,636
1029 ***4640** ROMERO BELLO, GEMA 52,857 3,700 56,557
1030 ***6253** TORRES TANCO, ANA MARIA 54,286 2,200 56,486
1031 ***6694** VILLAR SERRAT, MANUEL 54,286 2,200 56,486
1032 ***8610** FERNANDEZ SANCHEZ, MARIA DEL

ROSARIO
52,857 3,600 56,457

1033 ***6116** PAREJO SAUCEDA, SUSANA 52,857 3,600 56,457
1034 ***2703** GARCIA GARRIDO, JUAN PEDRO 51,429 5,000 56,429
1035 ***8180** HOLGUIN ROMERO, DOLORES 51,429 5,000 56,429
1036 ***2877** PEGUERO PARRON, GLORIA 51,429 5,000 56,429
1037 ***1365** DOMINGUEZ GOMEZ, MARTA 54,286 2,000 56,286
1038 ***7789** DOMINGUEZ BUSTOS, ANGEL

MANUEL
55,714 0,500 56,214

1039 ***4927** FERRERA VAZQUEZ, MARIA DE LOS
ANGELES

50,000 6,200 56,200

1040 ***1539** MORILLO VILLA, AMPARO 55,714 0,450 56,164
1041 ***6952** TRENADO TAPIA, OLGA 51,429 4,700 56,129
1042 ***4819** SANTANO CARRERO, ANTONIA 55,714 0,400 56,114
1043 ***5050** COSME CORDERO, PALOMA 54,286 1,750 56,036
1044 ***8202** MONTERO CORCOBADO, LORENA 52,857 3,100 55,957
1045 ***3122** MARIN GALLARDO, ANGELA 55,714 0,100 55,814
1046 ***1518** MORCILLO CARDENAL, JUAN

CARLOS
55,714 0,100 55,814

1047 ***6452** SERRANO JIMENEZ, ANA MARIA 55,714 0,100 55,814
1048 ***3565** VELASCO SIERRA, ENRIQUETA 52,857 2,950 55,807
1049 ***5864** GARCIA AMBROJO, ESTHER MARIA 52,857 2,950 55,807
1050 ***9661** SANZ FERNANDEZ, MARIA BELEN 55,714 0,050 55,764
1051 ***5298** BELLO RODRIGO, FUENSANTA 51,429 4,300 55,729
1052 ***0517** CONTADOR MERINO, ALICIA 55,714 0,000 55,714
1053 ***1160** CAMPOS LOPEZ, MARIA JOSEFA 55,714 0,000 55,714
1054 ***7628** CANO ARROYO, JUAN 55,714 0,000 55,714
1055 ***1221** CARRIL MATEOS, MIGUEL ANGEL 55,714 0,000 55,714
1056 ***1856** CARRON GALINDO, AUREA 55,714 0,000 55,714
1057 ***9610** CARRASCO SANCHEZ, BEATRIZ

GUADALUPE
55,714 0,000 55,714

1058 ***0001** DUQUE ROMERO, LUIS MARIANO 55,714 0,000 55,714
1059 ***3100** FELIX GUERRERO, ISABEL 55,714 0,000 55,714
1060 ***4502** FRESNEDA SOLIS, INMACULADA

MARIA
55,714 0,000 55,714

1061 ***7794** GOMEZ MARIN, ROBERTO 55,714 0,000 55,714
1062 ***1926** GONZALEZ GONZALEZ, VICTOR

MANUEL
55,714 0,000 55,714

1063 ***6308** GALLEGO GARCIA, GEMA 55,714 0,000 55,714
1064 ***4453** GARCIA INDIAS, GUADALUPE 55,714 0,000 55,714
1065 ***1870** GARCIA SANCHEZ, LORENA 55,714 0,000 55,714
1066 ***7580** HERNANDEZ GONZALEZ, TERESA 55,714 0,000 55,714
1067 ***4823** HERNANDEZ RODRIGUEZ, DIONISIO 55,714 0,000 55,714
1068 ***1595** HORMIGO LOPEZ, ROSA MARIA 55,714 0,000 55,714
1069 ***0431** JIMENEZ CADENAS, MARIA MATILDE 55,714 0,000 55,714
1070 ***9440** JIMENEZ CASADO, MARIA DEL PILAR 55,714 0,000 55,714
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1071 ***7578** LOPEZ PEREZ, SONIA 55,714 0,000 55,714
1072 ***7063** LOPEZ PERALO, MARIA DE LA VEGA 55,714 0,000 55,714
1073 ***6539** MORENTE ECHEVERRIA, ROCIO 55,714 0,000 55,714
1074 ***5288** MORALES GONZALEZ, MARIA

SOLEDAD
55,714 0,000 55,714

1075 ***6868** MARCOS LOPEZ, ROSA MARIA 55,714 0,000 55,714
1076 ***6508** NORIEGA CORTES, CORAL 55,714 0,000 55,714
1077 ***6839** ORTEGA LOMBARDO, MARIA

FERNANDA
55,714 0,000 55,714

1078 ***1092** PEREZ GILO, MARIA CRISTINA 55,714 0,000 55,714
1079 ***5247** RECIO ROMERO, MANUELA 55,714 0,000 55,714
1080 ***5907** REDONDO LOPEZ, BEATRIZ 55,714 0,000 55,714
1081 ***6334** RODRIGUEZ MENDOZA, VALENTIN 55,714 0,000 55,714
1082 ***1908** RUFO TOME, JOSE LUIS 55,714 0,000 55,714
1083 ***6386** RUIZ RODRIGUEZ, JOSEFA 55,714 0,000 55,714
1084 ***8133** SOSA CORONADO, MIGUEL 55,714 0,000 55,714
1085 ***1689** SANGUINO SANCHEZ, ANTONIO 55,714 0,000 55,714
1086 ***7300** SANABRIA GONZALEZ, FRANCISCO

JOSE
55,714 0,000 55,714

1087 ***5403** TENA SOLER, VICTOR JESUS 55,714 0,000 55,714
1088 ***3229** ALMARAZ SANTOS, AURORA 55,714 0,000 55,714
1089 ***4985** ANTUNEZ NAVAIS, AMALIA 55,714 0,000 55,714
1090 ***0752** ARANDA MAHEDERO, JOSEFA 55,714 0,000 55,714
1091 ***2211** BORREGUERO PAJUELO, VIRGINIA 55,714 0,000 55,714
1092 ***0077** BARRIGA GALEANO, JESSICA 55,714 0,000 55,714
1093 ***4862** BARROSO FERNANDEZ, MARIA

ANGELES
55,714 0,000 55,714

1094 ***2583** BAZAGA CORTES, JOSE MIGUEL 50,000 5,700 55,700
1095 ***2251** REDONDO AMARILLA, MARIA RAQUEL 51,429 4,200 55,629
1096 ***1322** AGUDO MIRANDA, ANGELA 54,286 1,250 55,536
1097 ***7156** ELVIRA SERRANO, MARIA ESTHER 52,857 2,550 55,407
1098 ***7660** CARREÑO SILVA, MARCO ANTONIO 54,286 1,100 55,386
1099 ***7390** SANTOS ROMERO, MARIA 52,857 2,400 55,257
1100 ***9937** RODRIGUEZ NARANJO, NURIA 51,429 3,800 55,229
1101 ***8111** CARVAJAL CACERES, MARIA ELISA 50,000 5,000 55,000
1102 ***9104** DOMINGUEZ GONZALEZ, JENNIFER 52,857 2,000 54,857
1103 ***7096** GONZALEZ BONILLA, JORGE 52,857 2,000 54,857
1104 ***5721** BORRELLA SILVESTRE, EVA MARIA 50,000 4,850 54,850
1105 ***6217** VALADES GIL, MARTA 50,000 4,850 54,850
1106 ***5723** RANGEL GUILLEN, MARIA JOSE 51,429 3,400 54,829
1107 ***0622** MOGENA FERNANDEZ, MARIA

MERCEDES
50,000 4,800 54,800

1108 ***2414** CARRACEDO PEREZ, JOSE PEDRO 54,286 0,350 54,636
1109 ***1086** GARCIA CONTRERAS, DAVID 51,429 3,200 54,629
1110 ***3381** PEREZ GONZALEZ, CLARA 54,286 0,300 54,586
1111 ***9709** DOMINGUEZ GOMEZ, ELENA 52,857 1,600 54,457
1112 ***8160** CABEZA BARRERO, JUANA MARIA 51,429 2,970 54,399
1113 ***1529** RUANO RAMOS, VERONICA 54,286 0,100 54,386
1114 ***2460** CALVO CALVO, FRANCISCO JAVIER 54,286 0,000 54,286
1115 ***0224** CATALAN MENA, MERCEDES 54,286 0,000 54,286
1116 ***9564** FACENDA CARRASCO, CRISTOFER 54,286 0,000 54,286
1117 ***1734** GILGADO RODRIGUEZ, CECILIA 54,286 0,000 54,286
1118 ***6339** GOMEZ GOMEZ, MANUEL 54,286 0,000 54,286
1119 ***3988** GONZALEZ JIMENEZ, JESUS 54,286 0,000 54,286
1120 ***7580** GRIJOTA ANDUJAR, LAURA 54,286 0,000 54,286
1121 ***6188** GARCIA CAMPON, RUBEN 54,286 0,000 54,286
1122 ***7498** GARCIA PARRA, JESUS 54,286 0,000 54,286
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1123 ***6527** GARCIA RECUERO, EMILIA 54,286 0,000 54,286
1124 ***9869** LOPEZ LOPEZ, ROBERTO 54,286 0,000 54,286
1125 ***1504** LORENTE SALGADO, MODESTO 54,286 0,000 54,286
1126 ***7211** MORENO MARIN, MARIA ISABEL 54,286 0,000 54,286
1127 ***7544** MORENO NIETO, MARIA ISABEL 54,286 0,000 54,286
1128 ***4282** MORARI MEJIAS, MARIA SOLEDAD 54,286 0,000 54,286
1129 ***7192** MUÑOZ ROMERO, RAFAEL

FRANCISCO
54,286 0,000 54,286

1130 ***3880** MARTIN FERNANDEZ, PABLO
MANUEL

54,286 0,000 54,286

1131 ***7052** NIETO LEAL, MANUELA 54,286 0,000 54,286
1132 ***2453** NOGALES TORRADO, JESUS 54,286 0,000 54,286
1133 ***7115** NUÑEZ DURAN, MARIA ISABEL 54,286 0,000 54,286
1134 ***5785** NUÑEZ BLANCO, FRANCISCO LUIS 54,286 0,000 54,286
1135 ***4602** OJALVO CANALES, MARIA ROSA 54,286 0,000 54,286
1136 ***4116** PASCUAL VICENTE, MARIA YOLANDA 54,286 0,000 54,286
1137 ***6861** RODRIGUEZ FERNANDEZ, JOSE LUIS 54,286 0,000 54,286
1138 ***2565** SEVILLA DURAN, FRANCISCO JAVIER 54,286 0,000 54,286
1139 ***4737** SUBIRAN TORRES, VALENTINA 54,286 0,000 54,286
1140 ***2583** SALGADO LOZANO, ALICIA 54,286 0,000 54,286
1141 ***6760** SANCHEZ FERNANDEZ, MONICA 54,286 0,000 54,286
1142 ***7819** SANCHEZ ALEGRE, SARA 54,286 0,000 54,286
1143 ***3407** SANCHEZ BREÑA, FRANCISCO

JAVIER
54,286 0,000 54,286

1144 ***7226** TEJERO BARROSO, JERONIMA 54,286 0,000 54,286
1145 ***8519** TENA SANCHEZ, MARIA 54,286 0,000 54,286
1146 ***6167** TORRES FERNANDEZ, OSCAR

MANUEL
54,286 0,000 54,286

1147 ***8159** TREJO CALVO, INES 54,286 0,000 54,286
1148 ***6611** VIÑUELA ROSA, JORGE 54,286 0,000 54,286
1149 ***8615** VALERO LEBRATO, VERONICA 54,286 0,000 54,286
1150 ***4534** ZAFRA CARMONA, JOSE ANTONIO 54,286 0,000 54,286
1151 ***0449** ANTON GOMEZ, EVA MARIA 54,286 0,000 54,286
1152 ***3421** BLANCO NACARINO, RAQUEL 54,286 0,000 54,286
1153 ***7613** BRAVO MORENO, NATALIA 54,286 0,000 54,286
1154 ***0233** BARBA OREJA, MARIA DE LOS

ANGELES
54,286 0,000 54,286

1155 ***0458** BATUECAS GONZALEZ, MARIA
ANGELA

54,286 0,000 54,286

1156 ***5223** CACERES FERNANDEZ, SUSANA 52,857 1,200 54,057
1157 ***9733** TORO CASTAÑO, MARIA CARMEN 52,857 1,180 54,037
1158 ***0587** PRADOS CAMPAÑA, ANTONIA 52,857 1,150 54,007
1159 ***0549** APARICIO GALAN, MARI LUZ 52,857 1,000 53,857
1160 ***4406** CLAROS GONZALEZ, MERCEDES 52,857 0,800 53,657
1161 ***4862** MARAGATO BASILIO, BASILISA 52,857 0,800 53,657
1162 ***0661** ORTEGA ALMEDA, JUAN JESUS 52,857 0,700 53,557
1163 ***2199** BERMUDEZ AVENDAÑO, MARIA

BEGOÑA
52,857 0,650 53,507

1164 ***9035** VINAGRE BEJARANO, ESPERANZA 51,429 2,000 53,429
1165 ***5417** FERNANDEZ HERAS, JUAN MANUEL 51,429 2,000 53,429
1166 ***7503** MARQUEZ RASTROJO, BEATRIZ 51,429 2,000 53,429
1167 ***9445** ORELLANA MAILLO, JUAN

FRANCISCO
51,429 2,000 53,429

1168 ***1543** FLORES SALAS, MARIA DOLORES 52,857 0,400 53,257
1169 ***2648** DIEGUEZ LOPEZ, ELISABETH 52,857 0,300 53,157
1170 ***8165** GUTIERREZ GONZALEZ, MARIA

BELEN
51,429 1,690 53,119

1171 ***4490** MOTA RUIZ, MARIA DOLORES 52,857 0,250 53,107

Jueves, 9 de enero de 2020
1084

NÚMERO 5



PINCHE (RES. CONV 18/09/17)

RELACIÓN DEFINITIVA DE APROBADOS (TURNO LIBRE)

1172 ***2557** LOZANO PARRA, SUSANA 52,857 0,240 53,097
1173 ***1671** SAMANIEGO MARTIN, MARIA DEL

CARMEN
52,857 0,200 53,057

1174 ***1093** GUERRERO VIEJO, MARIA BELEN 52,857 0,200 53,057
1175 ***7728** RODRIGO LEON, ANGELES 51,429 1,600 53,029
1176 ***6865** PEREZ LOPEZ, RITA MARIA 52,857 0,100 52,957
1177 ***9934** RUIZ RUIZ, MARIA JOAQUINA 50,000 2,950 52,950
1178 ***3876** MORCILLO GUERRERO, MARIA

VICTORIA
51,429 1,500 52,929

1179 ***1410** CLEMENTE GOMEZ, MARIA PUERTO 52,857 0,000 52,857
1180 ***2674** DIAZ MAESTRE, BELEN 52,857 0,000 52,857
1181 ***5881** DURO GOMEZ, MONICA 52,857 0,000 52,857
1182 ***2872** DURAN NISO, JUAN PABLO 52,857 0,000 52,857
1183 ***0175** ESTEBAN MENDO, ALBERTO 52,857 0,000 52,857
1184 ***9568** FERRE ESCOLAR, ALBERTO 52,857 0,000 52,857
1185 ***5980** FLORES VALDEON, ALICIA 52,857 0,000 52,857
1186 ***6199** GONZALEZ PEREZ, JESUS 52,857 0,000 52,857
1187 ***6381** GONZALEZ PUERTOLAS, JOSE MARIA 52,857 0,000 52,857
1188 ***6166** GRIÑON PINO, LUIS MARIA 52,857 0,000 52,857
1189 ***8349** GRAMUN HISADO, ANA BELEN 52,857 0,000 52,857
1190 ***6340** GALLEGO HERNANDEZ, ROSA

ISABEL
52,857 0,000 52,857

1191 ***7316** GALLEGO SAUCEDA, PALOMA 52,857 0,000 52,857
1192 ***6589** GALLARDO CAPARROS, FRANCISCA 52,857 0,000 52,857
1193 ***0837** GARCIA LABRADOR, JOSE ANTONIO 52,857 0,000 52,857
1194 ***2992** GARCIA ARRIBA, MARIA 52,857 0,000 52,857
1195 ***0541** IGLESIAS CANILLAR, JUAN ANTONIO 52,857 0,000 52,857
1196 ***8832** IGLESIAS DURAN, MANUELA 52,857 0,000 52,857
1197 ***4705** MEDINA GARCIA, ROCIO 52,857 0,000 52,857
1198 ***4243** MELLADO GILARRANZ, JUDITH 52,857 0,000 52,857
1199 ***6828** MORGADO GARCIA, AURORA

MANUELA
52,857 0,000 52,857

1200 ***0532** MAHILLO GARRIDO, MARIA
REMEDIOS

52,857 0,000 52,857

1201 ***1404** MARTIN GARCIA, MONICA 52,857 0,000 52,857
1202 ***7720** OLGADO MONTERO, JULIAN JOSE 52,857 0,000 52,857
1203 ***9929** OREJA MUÑOZ, MARIA DOLORES

FATIMA
52,857 0,000 52,857

1204 ***8935** RODRIGUEZ FERNANDEZ, MONICA 52,857 0,000 52,857
1205 ***5445** RODRIGUEZ HURTADO, MARIO 52,857 0,000 52,857
1206 ***6096** ROMERO BARRASO, JOSE ANTONIO 52,857 0,000 52,857
1207 ***4477** ROMERA FRIAS, NOE 52,857 0,000 52,857
1208 ***5539** ROMERA PIZARRO, NURIA 52,857 0,000 52,857
1209 ***7458** RONCERO REDONDO, PATRICIA 52,857 0,000 52,857
1210 ***7890** RAJO FLORES, BENITO JOSE 52,857 0,000 52,857
1211 ***2635** SERRANO RODRIGO, SERGIO 52,857 0,000 52,857
1212 ***4894** SAMINO GOMEZ, MARIA VICTORIA 52,857 0,000 52,857
1213 ***1725** SANCHEZ-MORA TORRES, ANTONIO 52,857 0,000 52,857
1214 ***8373** SANCHEZ GRAGERA, ALFONSA 52,857 0,000 52,857
1215 ***9334** SANCHEZ PERON, MARIA YOLANDA 52,857 0,000 52,857
1216 ***0502** TORIBIO PEREZ, MARIA ISABEL 52,857 0,000 52,857
1217 ***8274** TORO BAEZ, MARIA ISABEL 52,857 0,000 52,857
1218 ***2317** TORREÑO CORDERO, RAUL 52,857 0,000 52,857
1219 ***6289** VIERA GIL, MARIA EULALIA 52,857 0,000 52,857
1220 ***1562** VIZUETE DELGADO, SUSANA 52,857 0,000 52,857
1221 ***6808** VALHONDO MUÑOZ, LUCIANO 52,857 0,000 52,857
1222 ***2904** VALIENTE DOMINGUEZ, JOSE MARIA 52,857 0,000 52,857
1223 ***9348** ALVAREZ CUSTODIO, JULIA 52,857 0,000 52,857
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1224 ***4802** AMO GONZALEZ, MARIA VICTORIA 52,857 0,000 52,857
1225 ***3824** AVILA FERNANDEZ, MARIA DEL PILAR 52,857 0,000 52,857
1226 ***4414** BENITEZ QUIROGA, ANTONIO MARIA 52,857 0,000 52,857
1227 ***0882** BOHIGAS LOZANO, JULIO 52,857 0,000 52,857
1228 ***7853** BORREGO ESPINAL, VALENTIN 52,857 0,000 52,857
1229 ***0389** BARBERO GUTIERREZ, MANUELA 52,857 0,000 52,857
1230 ***6440** CARMONA GARCIA, RAQUEL 51,429 1,350 52,779
1231 ***1379** NUÑEZ SAEZ, ANGELA 50,000 2,710 52,710
1232 ***6964** REQUEJO CEPEDA, ELOISA

MARGARITA
51,429 1,250 52,679

1233 ***8038** PUENTE MASERO, GUADALUPE 51,429 1,200 52,629
1234 ***4215** CABRERA MENA, MARIA DEL PILAR 51,429 0,700 52,129
1235 ***1708** VEGA MOTA, DIONISIO 51,429 0,650 52,079
1236 ***4439** DECLARA BORRELLA, GLORIA 51,429 0,600 52,029
1237 ***4566** JIMENEZ GRANADO, VICTOR 50,000 2,000 52,000
1238 ***7021** REBOLLO AMOS, JESUS 50,000 2,000 52,000
1239 ***8496** CASADO FERNANDEZ, FAUSTINO 51,429 0,550 51,979
1240 ***6249** SANCHEZ GOMEZ, MARIA BASILIA 50,000 1,930 51,930
1241 ***6981** GARCIA PEREZ, MARIA DEL PUERTO 51,429 0,500 51,929
1242 ***3882** PLAZA CABALLERO, NAZARET 51,429 0,500 51,929
1243 ***2821** COVARSI AMIGO, MARIA TERESA 51,429 0,450 51,879
1244 ***4352** TELLEZ BOENTE, ROSA LUZ 51,429 0,400 51,829
1245 ***9154** HIDALGO CRESPO, PABLO 50,000 1,800 51,800
1246 ***6826** SANCHEZ FERNANDEZ, VERONICA 50,000 1,800 51,800
1247 ***4319** SANCHEZ DEL MIÑO, JOSE CARLOS 50,000 1,750 51,750
1248 ***4312** BERNAL INFANTE, MARCELINA 51,429 0,250 51,679
1249 ***0902** BELLON CHAVES, MERCEDES 51,429 0,250 51,679
1250 ***6941** SANCHEZ LOZANO, SONIA 51,429 0,200 51,629
1251 ***4805** CONCEPCION GORDILLO, MARIA

AMELIA DE LA
51,429 0,000 51,429

1252 ***6228** CARMONA QUINTANA, ANGELA
SOFIA

51,429 0,000 51,429

1253 ***8436** CARRACEDO LOPEZ, MARIA
FRANCISCA

51,429 0,000 51,429

1254 ***8384** CARRASCO BRAVO, MARIA DEL
CARMEN

51,429 0,000 51,429

1255 ***6929** CARBALLO LARA, SILVIA 51,429 0,000 51,429
1256 ***6847** CASADO GARCIA DE PAREDES,

PEDRO
51,429 0,000 51,429

1257 ***7560** DORDIO GAMERO, SERGIO 51,429 0,000 51,429
1258 ***8485** DURAN CORCHADO, JULIAN

GREGORIO
51,429 0,000 51,429

1259 ***6718** FERNANDEZ MUÑOZ, RAUL 51,429 0,000 51,429
1260 ***7656** FERNANDEZ REQUEJO, MARIA JOSE 51,429 0,000 51,429
1261 ***8373** FUENTE PEREZ, JESUS DE LA 51,429 0,000 51,429
1262 ***0759** GIJON IGLESIAS, SERGIO 51,429 0,000 51,429
1263 ***1300** GODOY FABIAN, GABRIEL 51,429 0,000 51,429
1264 ***4689** GRANDE GRANDE, MARIA ANTONIA 51,429 0,000 51,429
1265 ***5918** GUISADO GONZALEZ, RAQUEL 51,429 0,000 51,429
1266 ***3447** GARCIA MARTIN, SANDRA 51,429 0,000 51,429
1267 ***5423** HERNANDEZ RODRIGUEZ, ISABEL 51,429 0,000 51,429
1268 ***6538** IBAÑEZ PUERTAS, JUAN 51,429 0,000 51,429
1269 ***3716** JARO RUEDA, MANUELA 51,429 0,000 51,429
1270 ***8668** LOPEZ GUISADO, MARIA CARMEN 51,429 0,000 51,429
1271 ***7963** LOZANO RUIZ, GLORIA 51,429 0,000 51,429
1272 ***0378** MIGUEL CAMACHO, MARIA

GUADALUPE
51,429 0,000 51,429

1273 ***0986** MOLINA MORENO, DIEGO 51,429 0,000 51,429
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1274 ***8342** MOÑINO SANTOS, CARLOS JESUS 51,429 0,000 51,429
1275 ***5049** MORENO BARROS, MARIA DOLORES 51,429 0,000 51,429
1276 ***6805** MORAGA BARRERO, MERCEDES 51,429 0,000 51,429
1277 ***8122** MARQUEZ GARCIA, EVA MARIA 51,429 0,000 51,429
1278 ***5459** MARTIN-MORA ARIAS, GEMA 51,429 0,000 51,429
1279 ***5234** MARTIN ENRIQUE, MARIA DEL

PUERTO
51,429 0,000 51,429

1280 ***0861** NIETO GOMEZ, FERNANDO 51,429 0,000 51,429
1281 ***8272** NIETO SIERRA, TERESA 51,429 0,000 51,429
1282 ***9017** ORDOÑEZ MENDEZ, MIGUEL ANGEL 51,429 0,000 51,429
1283 ***5696** PINTADO MARTIN, ANA MARIA 51,429 0,000 51,429
1284 ***5019** PLATERO HURTADO, RAQUEL 51,429 0,000 51,429
1285 ***3872** PONCE ALCON, MARIA TERESA 51,429 0,000 51,429
1286 ***6506** PAREJO CASADO, MARIA DOLORES 51,429 0,000 51,429
1287 ***4630** RODRIGUEZ DELGADO, MARIA

ANTONIA
51,429 0,000 51,429

1288 ***7358** RODRIGUEZ DIAZ, MARIA ISABEL 51,429 0,000 51,429
1289 ***7585** RODRIGUEZ NUÑEZ, PATRICIA 51,429 0,000 51,429
1290 ***6203** RODRIGUEZ RONCERO, MARIA 51,429 0,000 51,429
1291 ***0726** ROSA CARRASCO, IGNACIO 51,429 0,000 51,429
1292 ***6794** RUBIA RUIZ, MARIA DOLORES DE LA 51,429 0,000 51,429
1293 ***2867** TEJERO DURAN, TOMAS 51,429 0,000 51,429
1294 ***6920** VICHO BERNAL, MARIA ESTHER 51,429 0,000 51,429
1295 ***7887** VADILLO PINILLA, MARIA TERESA 51,429 0,000 51,429
1296 ***1292** VAZQUEZ MARCOS, NIEVES 51,429 0,000 51,429
1297 ***7019** VAZQUEZ ROBLES, FRANCISCA 51,429 0,000 51,429
1298 ***6431** ACEDO DELGADO, LOURDES 51,429 0,000 51,429
1299 ***5192** ALONSO FRANCISCO, MARIA BELEN 51,429 0,000 51,429
1300 ***6285** ALONSO MOLANO, AVELINA 51,429 0,000 51,429
1301 ***5385** AMARO MINERO, MARIA JOSE 51,429 0,000 51,429
1302 ***7227** AMAYA RICO, ANA 51,429 0,000 51,429
1303 ***7247** ARIAS CAMPOS, MARIA 51,429 0,000 51,429
1304 ***8712** BUENO BLAZQUEZ, MARIA JESUS 51,429 0,000 51,429
1305 ***9314** BARRENA FERNANDEZ, JUAN FELIPE 51,429 0,000 51,429
1306 ***3501** BARBADO MONCADA, SARA MARIA 51,429 0,000 51,429
1307 ***4358** CARRASCO BORRACHERO,

ESPERANZA
50,000 1,350 51,350

1308 ***2132** RETORTILLO BATUECAS, LUIS
MIGUEL

50,000 1,300 51,300

1309 ***3014** MACIAS BEJARANO, GERMAN 50,000 1,250 51,250
1310 ***3392** MARTINEZ CANCHO, RAQUEL 50,000 1,250 51,250
1311 ***1212** DURAN FONDON, MARIA DE LOS

ANGELES
50,000 1,050 51,050

1312 ***4454** TORO ALVARADO, ANGELA 50,000 1,050 51,050
1313 ***3254** SANTOS PEREZ, JUANA 50,000 0,900 50,900
1314 ***6041** ARRANZ ALVAREZ, MARIA DEL PILAR 50,000 0,750 50,750
1315 ***0346** SANCHEZ RAMOS, MARIA DEL

CASTILLO
50,000 0,700 50,700

1316 ***4987** GUTIERREZ GONZALEZ, MARIA DEL
CARMEN

50,000 0,600 50,600

1317 ***4418** NOLASCO REDREJO, PILAR 50,000 0,250 50,250
1318 ***0933** SOLER FONTECHA, MARIA JOSE 50,000 0,200 50,200
1319 ***5342** ACEÑA BERMEJO, ALICIA 50,000 0,200 50,200
1320 ***5280** SANTOS MOLANO, CECILIA 50,000 0,100 50,100
1321 ***9035** BLAZQUEZ CALVO, FRANCISCA 50,000 0,050 50,050
1322 ***9564** CALZAS PEREZ, BEGOÑA 50,000 0,000 50,000
1323 ***8333** CARDOSO TELLEZ, VICTOR 50,000 0,000 50,000
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1324 ***6232** CARRASCO GARCIA, MARIA
CARNMEN

50,000 0,000 50,000

1325 ***3225** CASTILLO MURILLO, MANUELA 50,000 0,000 50,000
1326 ***4591** DELGADO PANIAGUA, AURELIO 50,000 0,000 50,000
1327 ***2659** ESCORIAL REDONDO, MARIA

EUGENIA
50,000 0,000 50,000

1328 ***1997** ESPADA HERNANDEZ, RUBEN 50,000 0,000 50,000
1329 ***2191** GOMEZ CRESPO, SERGIO 50,000 0,000 50,000
1330 ***7278** GONZALEZ MOLINA, ANDRES 50,000 0,000 50,000
1331 ***7373** GUILLEN MORENO, ELSA 50,000 0,000 50,000
1332 ***9878** GALAN ESPINO, ESTEFANIA 50,000 0,000 50,000
1333 ***9896** GALAN PEREZ, MARIA ANGELES 50,000 0,000 50,000
1334 ***6063** GARCIA LOPEZ, MARIA CARMEN 50,000 0,000 50,000
1335 ***5617** GASTON GALAN, JENNIFER 50,000 0,000 50,000
1336 ***0772** LUNA TEJERO, MARIA ASUNCION 50,000 0,000 50,000
1337 ***3448** LAZARO IGLESIAS, GABRIEL ANGEL 50,000 0,000 50,000
1338 ***2920** MERIDEÑO GUZMAN, JUANA MARIA 50,000 0,000 50,000
1339 ***4164** MOLANO IGLESIAS, MARIA GEMA 50,000 0,000 50,000
1340 ***7927** MORENO RODRIGUEZ, FERNANDO 50,000 0,000 50,000
1341 ***6062** MUÑOZ SILVA, MARIA SOLEDAD 50,000 0,000 50,000
1342 ***7645** MADRID SANCHEZ, ANA ISABEL 50,000 0,000 50,000
1343 ***1606** MARTIN HERNANDEZ, MARIA

ANGELES
50,000 0,000 50,000

1344 ***2155** MARTIN LOPEZ, SILVIA 50,000 0,000 50,000
1345 ***6203** MARTIN MORALES, AMPARO 50,000 0,000 50,000
1346 ***8887** MARTIN VELARDE, ROSA MARIA 50,000 0,000 50,000
1347 ***5716** POZO NORIEGO, M SOLEDAD 50,000 0,000 50,000
1348 ***7943** PRIETO GIL, MARIA PIEDAD 50,000 0,000 50,000
1349 ***5043** PRIETO BAÑOS, VICENTE 50,000 0,000 50,000
1350 ***8727** PAJUELO PULIDO, JUAN MANUEL 50,000 0,000 50,000
1351 ***8346** PAÑOS PAREDES, MANUELA 50,000 0,000 50,000
1352 ***8306** RIVERA MINERO, INMACULADA 50,000 0,000 50,000
1353 ***9386** RODRIGUEZ MURIEL, ANA MARIA 50,000 0,000 50,000
1354 ***4272** ROMERO MOLINA, ULISES 50,000 0,000 50,000
1355 ***7320** ROMO HORDEN, M LUISA 50,000 0,000 50,000
1356 ***5724** ROMAN ROMAN, TEODORA 50,000 0,000 50,000
1357 ***3692** RUIZ DIESTRO, ELENA 50,000 0,000 50,000
1358 ***1578** SELLER FRESNO, MARIA SOLEDAD 50,000 0,000 50,000
1359 ***3187** SEPULVEDA MANGAS, MERCEDES 50,000 0,000 50,000
1360 ***5802** SOLIS BONILLA, JUAN OCTAVIO 50,000 0,000 50,000
1361 ***6084** SALGADO ROMERO, EVA MARIA 50,000 0,000 50,000
1362 ***8938** SANCHEZ GUTIERREZ, JUAN

FRANCISCO
50,000 0,000 50,000

1363 ***4160** SANCHO GARCIA, DAVID 50,000 0,000 50,000
1364 ***4390** SAYAGO BERJANO, MARIA DEL

CARMEN
50,000 0,000 50,000

1365 ***7697** VAZQUEZ MATILLA, ANTONIA 50,000 0,000 50,000
1366 ***9028** AMADOR DONOSO, LORENZO 50,000 0,000 50,000
1367 ***8171** AMAYA NISO, JUAN 50,000 0,000 50,000
1368 ***5635** ANEGAS RAMOS, JOSE RUYMAN 50,000 0,000 50,000
1369 ***5211** BEJARANO SOLIS, MARIA DE LOS

ANGELES
50,000 0,000 50,000

1370 ***3004** BANDERAS DE LA O, ELENA 50,000 0,000 50,000
1371 ***6339** BARRENA FERNANDEZ, SARA 50,000 0,000 50,000
1372 ***5016** BARROSO HURTADO, JOSE LUIS 50,000 0,000 50,000
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1 ***5068** DURAN CARRASCAL, MARIA PAZ 84,286 4,320 88,606
2 ***2747** EXPOSITO BUENO, ROSA 75,714 6,600 82,314
3 ***5889** SIERRA HORRILLO, OSCAR 81,429 0,000 81,429
4 ***9765** ROMERO REDONDO, ISABEL

DOLORES
72,857 6,100 78,957

5 ***7778** SAN PEDRO ORTIZ, MARIA TERESA 70,000 8,700 78,700
6 ***6901** ARENAS GONZALEZ, MARIA ESTHER 65,714 9,400 75,114
7 ***1310** ARJONA SANCHEZ, MARTA 72,857 1,250 74,107
8 ***0481** AL-BOURJI NIETO, MARIA VANESA 70,000 2,050 72,050
9 ***7644** FERNANDEZ GOMEZ, NICOLASA 71,429 0,100 71,529
10 ***5903** FERNANDEZ LOPEZ, ALBERTO 64,286 5,000 69,286
11 ***4988** GARCIA DURAN, RAFAEL 67,143 0,000 67,143
12 ***5394** RODRIGUEZ ALBARRAN, CARLOS 61,429 5,000 66,429
13 ***9553** LOZANO BLANCO, FRANCISCO

MANUEL
65,714 0,000 65,714

14 ***2960** ONIVENIS PENCO, JUAN JOSE 65,714 0,000 65,714
15 ***2352** SANCHEZ VAZQUEZ, MARIA JOSEFA 64,286 0,000 64,286
16 ***7553** DURO BUTRON, ANA 51,429 12,000 63,429
17 ***5345** MORENO NUÑEZ, MARIA DOLORES 62,857 0,300 63,157
18 ***7539** MARCOS ARROYO, MARIA ANTONIA 60,000 3,000 63,000
19 ***5497** ZAMBRANO GONZALEZ, RUBEN

ANTONIO
57,143 5,000 62,143

20 ***3510** GARCIA MOLINA, FRANCISCA 58,571 3,100 61,671
21 ***5765** VADILLO GIL, JUAN ANTONIO 61,429 0,000 61,429
22 ***4794** NUÑEZ GONZALEZ, RAMON 51,429 9,550 60,979
23 ***8238** BARRERO PLATA, MARGARITA 54,286 6,400 60,686
24 ***9438** MATEOS MENA, JOSE MARIA 54,286 6,300 60,586
25 ***3450** MOGIO RESMELLA, ROSARIO 60,000 0,000 60,000
26 ***2146** JIMENEZ CARMONA, ABEL 58,571 0,000 58,571
27 ***5143** MORIÑIGO MOTINO, YOLANDA 58,571 0,000 58,571
28 ***3983** MORAN BAZ, MARIA MONTAÑA 57,143 0,000 57,143
29 ***3080** PORRAS ELIZO, RAUL 57,143 0,000 57,143
30 ***4419** SANCHEZ GARCIA, IVAN 52,857 2,930 55,787
31 ***1366** CISNEROS GUTIERREZ, TOMAS 55,714 0,000 55,714
32 ***8299** MATEOS JIMENEZ, MARIA JOSE 52,857 0,900 53,757
33 ***5558** CACENAVE MORA, FRANCISCO

JAVIER
52,857 0,100 52,957

34 ***6948** MICO DE LA CRUZ, JAVIER 52,857 0,000 52,857
35 ***0649** SANCHEZ LOPEZ, CARMEN 52,857 0,000 52,857
36 ***0856** TORRES BAUTISTA, JOSE MANUEL 52,857 0,000 52,857
37 ***6757** VARGAS RAMOS, MANUEL 52,857 0,000 52,857
38 ***6161** MUÑOZ BOAVENT, ROSA MARIA 51,429 0,000 51,429
39 ***8393** MARTIN CASADO, MARIA ASUNCION 51,429 0,000 51,429
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1 ***9321** RODRIGUEZ PEREZ, ANA MARIA 55,556 21,000 76,556
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  III OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, 
POBLACIÓN Y TERRITORIO

CORRECCIÓN de errores de la Resolución de 27 de noviembre de 2019, de 
la Consejera, por la que se ordena la anotación en el Catálogo de Montes de 
Utilidad Pública de la provincia de Cáceres del Monte con el n.º 153, 
“Dehesa de Arriba”, sito en el término municipal de Cadalso, al haber 
acordado el Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura la declaración 
de utilidad pública del mismo y su inclusión en aquel Catálogo. (2020060001)

Apreciado error en el texto de la Resolución de 27 de noviembre de 2019, de la Consejera de 
Agricultura, Desarrollo Rural, Población y Territorio, por la que se ordena la anotación en el 
Catálogo de Montes de Utilidad Pública de la provincia de Cáceres del Monte con el n.º 153, 
“Dehesa de arriba”, sito en el término municipal de Cadalso, al haber acordado el Consejo de 
Gobierno de la Junta de Extremadura la declaración de utilidad pública del mismo y su inclu-
sión en aquel Catálogo, publicada en el Diario Oficial de Extremadura, n.º 244, de 20 de 
diciembre de 2019, se procede a su oportuna rectificación en los términos que a continuación 
se indican:

En la página 50948, en el apartado primero del “Resuelvo”,

Donde dice:

“(…) propiedad de la Junta de Extremadura, y ubicado en el término municipal de Cadalso”.

Debe decir:

“(…) propiedad del municipio de Cadalso, y ubicado en su término municipal”.

• • •
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RESOLUCIÓN de 19 de diciembre de 2019, de la Secretaría General, por la que 
se dispone la ejecución de la sentencia n.º 309/2019, dictada por la Sala de lo 
Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura 
en el recurso contencioso-administrativo n.º 68/2019. (2019063193)

Mediante el fallo de la sentencia anterior, se ha resuelto el recurso contencioso-administrati-
vo 68/2019, promovido por el procurador Sr. Mayordomo Gutiérrez, en nombre y representa-
ción de Provisa, Vías y Obras, SLU, siendo demandada la Junta de Extremadura. Un recurso 
que versa sobre: Inactividad administrativa de la Consejería de Medio Ambiente y Rural, Polí-
ticas Agrarias y Territorio al no resolver la reclamación previa formulada de reconocimiento y 
pago de intereses de demora devengados por el pago tardío de certificaciones de obra de 
contrato denominado: Obras de Acondicionamiento y Mejora camino de Belén a la Ctra. 
CC23.3, Tramo II. Expediente núm. 1534OB1FR416.

El artículo 9.1 del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la tramitación admi-
nistrativa en la ejecución de las resoluciones judiciales, establece que el titular del órgano 
competente dictará la correspondiente resolución en orden al cumplimiento de la Sentencia.

Por tanto, y en uso de las atribuciones conferidas por la legislación vigente,

R E S U E L V O :

Único. Proceder a la ejecución del fallo de la Sentencia n.º 309/2019, de 3 de diciembre, de 
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en 
el recurso contencioso-administrativo núm. 68/2019, llevando a puro y debido efecto el fallo, 
cuya parte dispositiva dice:

“Estimamos el recurso contencioso administrativo interpuesto por el procurador Sr. Mayordo-
mo Gutiérrez, en nombre y representación de Provisa Vías y Obras, SLU, contra la resolución 
referida en el primer fundamento de esta Sentencia, en el sentido de estimar la obligación de 
la demandada al abono de la cantidad de 19.945,83 euros en concepto de intereses por 
retraso en el abono del precio de las certificaciones, y tal cantidad devengará el interés legal 
de dinero desde la interposición del presente recurso contencioso administrativo, y condena-
mos a la demandada al pago de las costas del juicio”.

Mérida, 19 de diciembre de 2019.

  La Consejera,    
  PD (Resolución de 23 de julio de 2019,   
  DOE n.º 144, de 26 de julio),   
  La Secretaria General,

  MARÍA CURIEL MUÑOZ
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CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL

RESOLUCIÓN de 27 de diciembre de 2019, de la Secretaría General, por la 
que se modifica la Resolución de 12 de abril de 2019, por la que resuelve la 
convocatoria de ayudas para la realización de actividades de investigación y 
desarrollo tecnológico, de divulgación y de transferencia de conocimiento 
por los grupos de investigación de Extremadura. (2020060006)

A la vista de los recursos de alzada presentados contra la Resolución de 12 de abril (DOE n.º 
78, de 24 de abril), de la Secretaría General de Ciencia, Tecnología e Innovación, que resuel-
ve la convocatoria de ayudas para la realización de actividades de investigación y desarrollo 
tecnológico, de divulgación y de transferencia de conocimiento por los grupos de investiga-
ción de Extremadura, y en atención a los siguientes

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Mediante Decreto 14/2018, de 6 de febrero (DOE n.º 30, de 12 de febrero), se 
establecen las bases reguladoras de las ayudas para la realización de actividades de investi-
gación y desarrollo tecnológico, de divulgación y de transferencia de conocimiento por los 
grupos de investigación de Extremadura. Posteriormente, se realiza la corrección de errores 
de dicho Decreto, publicada en el DOE n.º 40 de 26 de febrero.

Segundo. Por Orden de 6 de marzo de 2018 (DOE n.º 62, de 28 de marzo), se convocan 
las ayudas para la realización de actividades de investigación y desarrollo tecnológico, 
de divulgación y de transferencia de conocimiento por lo grupos de investigación de 
Extremadura.

Tercero. Con fecha de 24 de abril se publica en el DOE n.º 78, Resolución de 12 de abril de 
2019, de la Secretaría General de Ciencia, Tecnología e Innovación, por la que se resuelve la 
convocatoria citada anteriormente.

Cuarto. Posteriormente, se presentan recursos de alzada contra la Resolución de 12 de abril 
de 2019, mencionada en el antecedente de hecho anterior, por los Grupos de Investigación 
GR18032, GR18037, GR18075, GR18088, GR18098, GR18103, GR18122, GR18134, 
GR18192, GR18196, GR18147, GR18162, GR18079, GR18100, GR18135, GR18160 y 
GR18175.

Quinto. Estimados los recursos de alzada interpuestos por los citados grupos de investiga-
ción, se modifica la valoración inicial, resultando un aumento de la puntuación total y, en 
consecuencia de la cantidad total de la subvención.
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A los anteriores hechos son de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El Secretario General de la Consejería de Economía, Ciencia y Agenda Digital, es el 
órgano competente para resolver, según lo establecido en el artículo 9.1 de la Ley 6/2011, de 
23 de marzo, de subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

No obstante, dicha competencia se encuentra delegada mediante Resolución de 21 de agosto 
de 2019, de la Secretaría General (DOE n.º 163, de 23 de agosto), en el Secretario General 
de Ciencia, Tecnología, Innovación y Universidad, la resolución de los diferentes procedimien-
tos administrativos derivados de los programas de ayudas gestionados por los mismos y, en 
particular, para la concesión o denegación de las subvenciones que sean competencias de 
tramitación de dichos órganos directivos.

Segundo. En los recursos interpuestos por los grupos de investigación GR18032, GR18075, 
GR18103, GR18122 y GR18037, se recurrían diversos puntos del artículo 12 del Decreto 
14/2018, de 6 de febrero, donde se recogen los “criterios de valoración”.

Así mismo han interpuesto recursos los grupos de investigación; GR18032, GR18037, 
GR18075, GR18088, GR18098, GR18103, GR18122, GR18134, GR18192, GR18196, 
GR18147, GR18162, GR18079, GR18100, GR18135, GR18160 y GR18175, donde solo se 
recurría la puntuación total concedida, debido a que no se les había tenido en cuenta, los 10 
puntos que se establecen en el artículo 12.4 del Decreto 14/2018, de 6 de febrero, que reco-
ge “Si el número de investigadores doctores que conforman el grupo de investigación forma 
parte de un instituto universitario en proporción igual o superior al 50 %, se otorgará 10 
puntos. Se entiende por instituto universitario los regulados en la ley orgánica 6/2001, de 21 
de diciembre, de Universidades”.

Revisados los expedientes, se comprueba que a fecha de finalización de presentación de soli-
citud, tal y como se recoge el artículo 12.5 del Decreto 14/2018, de 6 de febrero, se cumplía 
el requisito establecido en el párrafo anterior.

Por lo tanto se aumenta la puntuación concedida inicialmente mediante Resolución de 12 de 
abril de 2019, y con ello la cuantía total de la ayuda tal y como se indica en el anexo de la 
presente Resolución.

En virtud de lo anterior, el Secretario General de la Consejería de Economía, Ciencia y Agen-
da Digital,
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R E S U E L V E :

Primero. Modificar el anexo I de la Resolución de 12 de abril de 2019 (DOE n.º 78, de 24 de 
abril), de la Secretaría General de Ciencia, Tecnología e Innovación, que resuelve la convoca-
toria de ayudas para la realización de actividades de investigación y desarrollo tecnológico, 
de divulgación y de transferencia de conocimiento por lo grupos de investigación, en los 
términos que se establecen en el anexo que acompaña la presente resolución.

Segundo. Publicar la presente resolución en el Diario Oficial de Extremadura, en el Portal de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma, en la Base de Datos Nacional de Subvenciones y 
en el Portal Electrónico de la Transparencia y la Participación Ciudadana, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 25 del Decreto 14/2018, de 6 de febrero, dándose así cumplimien-
to a lo establecido en el artículo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Esta resolución no pone fin a la vía administrativa y contra ella podrá interponerse recurso de 
alzada en el plazo de un mes a partir del día siguiente a la notificación de la misma, ante el 
Consejero de Economía, Ciencia y Agenda Digital, de conformidad con el artículo 121 y 122 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de la Adminis-
tración Pública, y el artículo 101 de la Ley 1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la 
Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, sin perjuicio de que pueda ejer-
citarse cualquier otro que estime conveniente.

Mérida, 27 de diciembre de 2019.

  El Secretario General de la Consejería   
  de Economía, Ciencia y Agenda Digital,  
  PD, Resolución de 21 de agosto de 2019,  
  de la Secretaría General   
  (DOE n.º 163, 23 de agosto),   
  El Secretario General de Ciencia, Tecnología,  
  Innovación y Universidad,

  JESÚS ALONSO SÁNCHEZ
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CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN Y EMPLEO

RESOLUCIÓN de 4 de diciembre de 2019, de la Dirección General de 
Trabajo, por la que se ordena la inscripción en el Registro de Convenios y 
Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura y se dispone la publicación del Acta de fecha 13 de noviembre 
de 2019, en la que se acuerda calendario laboral para 2020 del Convenio 
Colectivo “Derivados del Cemento de la provincia de Badajoz”. (2020060002)

Visto el texto del Acta de 13 de noviembre de 2019, de la Comisión Negociadora del Conve-
nio Colectivo de sector “Derivados del Cemento de la provincia de Badajoz” —código de 
convenio 06000195011981—, publicado en el DOE n.º 154, de 10 de agosto de 2016, en la 
que se acuerda calendario laboral para 2020, y de conformidad con lo dispuesto en el artículo 
90, apartados 2 y 3, de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, texto refundido aprobado por 
el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, en el Real Decreto 713/2010, de 28 de 
mayo, sobre registro y depósito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo, y en el artícu-
lo 6 del Decreto 187/2018, de 13 de noviembre, por el que se crea el Registro de Convenios 
y Acuerdos Colectivos de Trabajo de la Comunidad Autónoma de Extremadura,

Esta Dirección General de Trabajo,

R E S U E L V E :

Primero. Ordenar la inscripción de la citada acta en el Registro de Convenios y Acuerdos 
Colectivos de Trabajo de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Segundo. Disponer su publicación en el Diario Oficial de Extremadura.

Mérida, 4 de diciembre de 2019.

  La Directora General de Trabajo,

  MARÍA SANDRA PACHECO MAYA
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ACTA DE CONSTITUCIÓN DE LA COMISIÓN 
NEGOCIADORA DEL CONVENIO COLECTIVO 

PROVINCIAL DE DERIVADOS DEL CEMENTO DE LA 
PROVINCIA DE BADAJOZ

Por APDECOBA:

José Antonio Calvo Delgado

Eduardo de la Iglesia Cánovas

Por CC.OO de CYS EXTREMADURA:

Jacinto Mellado García

Mateo Guerra Macías

Por UGT FICA EXTREMADURA:

Miguel Talavera Gilete

Paulino Guardado Mirón

En Mérida, y en la sede de la Funda-
ción Laboral de la Construcción de 
Extremadura (FLC), sita en Av. Reina 
Sofía, 10 06800 Mérida (Badajoz), 
siendo las 12:15 horas del día 13 de 
noviembre de 2019, se reúnen los 
miembros arriba relacionados.

Las partes se reconocen capacidad y 
legitimidad suficiente para este acto.

El objeto de la reunión es la constitu-
ción de la comisión negociadora del 
convenio provincial de la derivados 
del cemento de Badajoz, es el esta-
blecimiento del calendario laboral 
2020.

Una vez constituida la comisión, se da inicio a la reunión con la intervención de los asisten-
tes, se alcanzan los siguientes

ACUERDOS

1.º Establecimiento del calendario laboral 2020 para el sector de derivados del cemento de 
Badajoz y su Provincia.

2.º Se establecen como días festivos de convenio, abonables y no recuperables para el sector 
de derivados del cemento de la provincia de Badajoz durante el año 2020 los siguientes:

— 2 y 3 de enero.

— 13 de abril.

— 14 de agosto.

— 4 y 7 de septiembre.

— 23, 24, 30 y 31 de diciembre.

— 1 día en ferias y fiestas de cada localidad, que en el caso de Badajoz y de Mérida, será 
el 24 de febrero.
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3.º Si uno de estos días, coincidiera con fiesta local, el mismo se disfrutará el primer día 
hábil anterior o posterior.

4.º En el supuesto de que en alguna localidad coincidiese una fiesta local con sábado o 
domingo, pasaría a declararse día festivo de convenio, abonable y no recuperable el 
inmediatamente hábil anterior o posterior.

5.º Estos días no serán computables al efecto del disfrute de las vacaciones.

Por unanimidad se delega en D.ª Encarna Chacón Belmonte, con DNI ***9661**** la trami-
tación para la publicación y efectos de estos acuerdos.

No habiendo más asuntos que tratar, se da por finalizada la reunión, siendo las 13:00 horas 
del día de la fecha, levantando la presente acta el secretario de la comisión que en prueba de 
conformidad firman todos los asistentes en el lugar y fecha en el encabezamiento indicado.

Por APDECOBA

 Por CCOO de CYS Extremadura Por UGT FICA Extremadura

• • •
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RESOLUCIÓN de 19 de diciembre de 2019, de la Secretaría General, por la 
que se modifica la Resolución de 26 de noviembre de 2019, por la que se 
resuelve la concesión de ayudas destinadas a financiar la implantación de 
los programas Rema y Comunic@ en centros educativos privados 
concertados de la Comunidad Autónoma de Extremadura. (2019063207)

Por Resolución de 8 de agosto de 2019 de la Dirección General de Innovación e Inclusión 
educativa (DOE n.º 161, de 21 de agosto), se convocaron ayudas destinadas a financiar la 
implantación de los Programas de éxito educativo Rema y Comunic@ en centros educativos 
privados concertados de la Comunidad Autónoma de Extremadura en el curso escolar 2019-
2020.

En fecha 11 de diciembre, se publicó en el Diario Oficial de Extremadura, la Resolución de 26 
de noviembre de 2019, del Director General de Innovación e Inclusión Educativa, por la que 
se resolvió la concesión de ayudas destinadas a financiar la implantación de los Programas 
Rema y Comunic@ en centros educativos privados concertados de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura en el curso escolar 2019_20, con la cuantía de la concesión y los importes 
individualizados a los centros seleccionados.

Ante la imposibilidad de los centros de cumplir con la ejecución de la totalidad de los 
programas y con la justificación de la cantidad concedida en el vigente curso escolar, 
debido al retraso en la publicación de la orden y en virtud de lo recogido en el apartado 
décimo octavo, punto 3.2 de la Resolución de convocatoria de 8 de agosto de 2019, en 
su apartado d) que establece como causa de reducción proporcional de la subvención, la 
no impartición de la totalidad del calendario previsto para el desarrollo del programa, a 
propuesta de la Secretaría General de Educación y en uso de las atribuciones que tengo 
conferidas,

R E S U E L V O :

Primero. Modificar la Resolución de 26 de noviembre por la que se resuelve la concesión de 
ayudas destinadas a financiar la implantación de los Programas Rema y Comunic@ en 
centros educativos privados concertados de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Segundo. Conceder las ayudas que se especifican en el anexo I, por un importe total de 
416.073,60 euros, con cargo a los Expedientes Gestor 1913C3S71001 y 1913C3S83001 y 
número de expedientes de gasto 004/004, con el siguiente desglose:

Fondo Social Europeo

Una manera de hacer Europa



Jueves, 9 de enero de 2020
1102

NÚMERO 5

— Programa Rema.

Aplicación Presupuestaria 13.02.222C.470 Proyecto 201513002000800 con cargo al 
Expediente Gestor 1913C3S71001 y n.º de expediente de gasto 004. Con el siguiente 
desglose:

• Anualidad 2019: 83.214,72 euros.

• Anualidad 2020: 194.167,68 euros.

— Comunic@.

Aplicación Presupuestaria 13.02.222G.470 Proyecto 201513002000900 con cargo al 
Expediente Gestor 1913C3S83001 y n.º de expediente de gasto 004. Con el siguiente 
desglose:

• Anualidad 2019: 90.149,28 euros.

• Anualidad 2020: 48.541,92 euros.

Tercero. Contra la presente resolución, que es definitiva en vía administrativa, los interesa-
dos podrán interponer potestativamente recurso de reposición ante la Consejería de Educa-
ción y Empleo, en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de su publicación 
en el Diario Oficial de Extremadura, tal y como disponen los artículos 123 y 124 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas.

También podrán interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de 
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo 
de dos meses contados desde el día siguiente a su publicación, conforme a lo dispuesto en la 
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso Administrativa.

En el caso de haber interpuesto recurso de reposición no se podrá impugnar en vía conten-
cioso-administrativa hasta que se haya resuelto expresamente o se haya producido la deses-
timación presunta de aquel. Todo ello sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar cual-
quier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 19 de diciembre de 2019.

  El Secretario General,    
  PD, Resolución del la Secretaria General,  
  de 13 de noviembre de 2019   
  (DOE núm. 223, de 19 de noviembre),   
  El Director General de Innovación   
  e Inclusión Educativa,

  JUAN PABLO VENERO VALENZUELA
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RESOLUCIÓN de 27 de diciembre de 2019, de la Consejera, por la que se 
conceden los premios del XIV Concurso Regional de Ortografía (Categoría 
Bachillerato) en la Comunidad Autónoma de Extremadura. (2020060003)

De conformidad con lo dispuesto en la Orden de 4 de octubre de 2019, por la que se convoca 
el XIV Concurso Regional de Ortografía (Categoría Bachillerato) en la Comunidad Autónoma 
de Extremadura (DOE de 14 de octubre), a tenor de lo que se establece en su apartado octa-
vo, a propuesta de la Secretaría General de Educación, de conformidad con la selección efec-
tuada por el Jurado de Selección, y en uso de las atribuciones que tengo conferidas,

R E S U E L V O :

Conceder los premios del XIV Concurso Regional de Ortografía (Categoría Bachillerato) a los 
alumnos que se relacionan en el anexo a la presente resolución.

Contra la presente resolución, que es definitiva en vía administrativa, podrá interponerse, 
potestativamente, recurso de reposición ante la Consejera de Educación y Empleo, en el 
plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de 
Extremadura, tal y como disponen los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Podrá también interponerse directamente, en el plazo de dos meses contados desde el día 
siguiente al de su publicación en el Diario Oficial de Extremadura, el correspondiente recurso 
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Supe-
rior de Justicia de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de que el interesado pueda ejercitar 
cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 27 de diciembre de 2019.

  La Consejera de Educación y Cultura,

  MARÍA ESTHER GUTIÉRREZ MORÁN



Jueves, 9 de enero de 2020
1105

NÚMERO 5

A N E X O

PRIMER PREMIO, dotado con 1000 euros.

Alumno: Marcos González Cruz.

Centro: IES “Pedro de Valdivia” de Villanueva de la Serena.

SEGUNDO PREMIO, dotado con 700 euros.

Alumna: Paula Pacheco Alburquerque. 

Centro: IES “Santa Eulalia” de Mérida.

TERCER PREMIO, dotado con 400 euros.

Alumno: Alejandro Guerra Cortés.

Centro: IES “Profesor Hernández Pacheco” de Cáceres.
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CONSEJERÍA DE CULTURA, TURISMO Y DEPORTES

RESOLUCIÓN de 25 de noviembre de 2019, de la Secretaría General, por la 
que se regula la convocatoria de los premios para el fomento de la lectura 
en Extremadura correspondiente al año 2020. (2019063139)

Mediante la publicación del Decreto 87/2017, de 20 de junio (DOE n.º 121, de 26 de junio), 
se establecen las bases reguladoras de premios al fomento de la lectura en el ámbito de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

El artículo 4 de las bases reguladoras establece que el procedimiento de concesión de 
estos premios se iniciará de oficio mediante convocatoria periódica, y se tramitará y 
resolverá conforme al régimen de concurrencia competitiva, procedimiento a través del 
cual la concesión se realizará comparando las solicitudes presentadas, a fin de establecer 
una prelación entre ellas de acuerdo con los criterios de valoración y puntuaciones obte-
nidos por cada uno de los proyectos presentados, procediendo a conceder a aquellos soli-
citantes que hayan obtenido mayor valoración en aplicación de los mismos, en los térmi-
nos establecidos en los capítulos I y II del título II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de 
Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura y de acuerdo con los principios 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de la Admi-
nistraciones Públicas.

En virtud de lo expuesto, en ejercicio de las competencias atribuidas en materia de cultu-
ra a través del Decreto 87/2019, de 2 de agosto, por el que se establece la estructura 
orgánica básica de la Consejería de Cultura, Turismo y Deportes de la Junta de Extrema-
dura en relación con el Decreto 169/2019, por el que se establece la estructura orgánica 
de la Consejería de Cultura, Turismo y Deportes y de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autóno-
ma de Extremadura,

R E S U E L V O :

Primero. Objeto.

1. La presente resolución tiene por objeto realizar la convocatoria para el ejercicio 2020 de 
los premios de fomento a la lectura en Extremadura, que se otorguen a las bibliotecas y 
agencias de lectura públicas titularidad de las entidades locales, bibliotecas escolares 
extremeñas sostenidas con fondos públicos, libreros, editores, asociaciones, instituciones 
públicas o privadas.

2. La finalidad de estos premios es, por una parte, promover la lectura, y por otra, la 
presencia y el papel de las bibliotecas escolares y públicas, además de contribuir al 
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incremento de los índices de lectura de la sociedad extremeña y a la difusión de las 
letras extremeñas.

3. Los premios contemplados en esta resolución están regulados en el Decreto 87/2017, de 
20 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras de las ayudas al fomento de la 
lectura en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Segundo. Régimen jurídico aplicable.

Los premios regulados en la presente convocatoria se regirán directamente por esta disposi-
ción, por la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, siendo igualmente de aplicación, entre otras, las normas de carácter básico 
contenidas en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones y el Real 
Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley General de 
Subvenciones.

También serán de aplicación las normas contenidas en el Decreto 41/2002, de 16 de abril, 
que regula el Plan de Fomento de la Lectura en Extremadura, modificado por el Decreto 
223/2010, de 10 de diciembre.

Tercero. Modalidades de los premios y requisitos de los beneficiarios.

1. Se establecen cuatro modalidades de premios:

a) Modalidad A: dos premios destinados a los mejores programas de fomento de la lectura 
realizados por bibliotecas y agencias de lectura públicas de titularidad municipal, dentro 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, que hayan realizado un proyecto de 
fomento de la lectura en el ejercicio 2019.

b) Modalidad B: dos premios destinados a los mejores programas de fomento de la lectura 
realizados por bibliotecas escolares extremeñas sostenidas con fondos públicos que 
hayan realizado un proyecto de fomento de la lectura en el ejercicio 2019.

c) Modalidad C: un premio, cuyo beneficiario puede ser alguno de los siguientes sujetos 
que hayan presentado una iniciativa empresarial, o que hubieran participado en cual-
quier programa de fomento de la lectura en el ejercicio 2019:

1.º Un librero.

2.º Un editor.

3.º Una asociación o institución pública o privada.
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En el caso de que el beneficiario sea un librero o editor se premiará la mejor iniciativa 
empresarial relacionada con el libro y el fomento de la lectura en Extremadura.

En el supuesto de que el beneficiario sea una asociación o institución pública o privada, 
se premiará la mejor participación, asesoramiento o implicación en programas de 
fomento de la lectura en Extremadura.

Si las beneficiarias por esta modalidad fueran asociaciones o instituciones públicas, 
deberían en todo caso ser distintas de las entidades públicas enumeradas en las moda-
lidades A, B y D.

d) Modalidad D: ocho premios destinados a los mejores proyectos de fomento de la lectu-
ra a desarrollar en Extremadura durante el año 2020, de los cuales cuatro se destina-
rían a bibliotecas públicas titularidad municipal y otros cuatro a agencias de lectura 
pública de titularidad municipal.

De los ocho premios, cuatro están destinados para bibliotecas y otros cuatro para 
agencias de lectura, y todos ellos atenderán de forma prioritaria alguno de los siguien-
tes objetivos: la lectura en los adolescentes, la lectura en las familias o la lectura en los 
colectivos de inmigrantes.

2. Los beneficiarios de los presentes premios deberán desarrollar el proyecto de fomento de 
la lectura en Extremadura.

3. Igualmente, quienes participen en esta convocatoria deberán cumplir las obligaciones 
establecida en el artículo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

4. No podrán participar en este procedimiento aquellas personas en las que concurra alguna 
de las circunstancias previstas en el artículo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Cuarto. Procedimiento de concesión.

1. El procedimiento de concesión de estos premios se iniciará de oficio mediante convo-
catoria periódica, y se tramitará y resolverá conforme al régimen de concurrencia 
competitiva, procedimiento a través del cual la concesión se realizará comparando las 
solicitudes presentadas, a fin de establecer una prelación entre ellas de acuerdo con 
los criterios de valoración y puntuaciones obtenidos por cada uno de los proyectos 
presentados, procediendo a conceder a aquellos solicitantes que hayan obtenido 
mayor valoración en aplicación de los mismos, en los términos establecidos en los 
Capítulos I y II del Título II de la Ley 6/2011, de 23 de marzo y de acuerdo con los 
principios de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de la Administraciones Públicas.
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2. De acuerdo con el artículo 16.q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, la convocatoria de 
ayudas, así como un extracto de la misma, se publicarán en el Diario Oficial de Extre-
madura.

3. Se publicará en el Diario Oficial de Extremadura y en la sede electrónica corporativa de la 
Junta de Extremadura, dentro del Portal de Subvenciones de la Comunidad Autónoma, la 
convocatoria de las ayudas, así como la resolución de concesión, con expresión de la 
convocatoria, programa y crédito presupuestario al que se imputen, persona beneficiaria, 
cantidad concedida, finalidad o finalidades de la subvención, de conformidad con lo esta-
blecido en el artículo 17 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Asimismo, y en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 20.8.a) y b) de la Ley 
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, se dará publicidad de la convo-
catoria de subvenciones así como de las subvenciones concedidas en la Base Nacional de 
Subvenciones.

4. Igualmente, el texto íntegro de las convocatorias, así como los premios concedidos, serán 
publicados en el Portal Electrónico de la Transparencia y la Participación Ciudadana, de 
conformidad con el artículo 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de 
Extremadura.

Quinto. Solicitudes y documentación complementaria.

1. La presentación de solicitudes deberán formalizarse por escrito en el impreso normalizado 
que se recoge en el anexo I de la presente convocatoria.

La solicitud y el resto de anexos se podrán descargar en el portal web 

http://lecturaextremadura.juntaex.es

2. Con la solicitud se acompañará la siguiente documentación:

a) Memoria y documentación referida al proyecto realizado por el candidato durante el 
ejercicio anterior, en lo que respecta a las modalidades de los apartados 3.1.a), 3.1.b) 
y 3.1.c) de la presente convocatoria (anexo II).

Descripción del proyecto a desarrollar durante el ejercicio de la convocatoria, en 
lo referido a la modalidad del apartado 3.1.d) de la presente convocatoria (anexo 
II). Para esta última modalidad se incluirá en el proyecto una memoria económica 
desglosada, de forma que la justificación de los gastos se realice conforme a la 
misma.

b) El órgano gestor verificará la identidad del solicitante a través del Sistema de Verifi-
cación de Datos de Identidad y recabará de oficio sus datos de residencia a través 
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del Sistema de Verificación de Datos de Residencia del Ministerio prestador del 
servicio. No obstante, el solicitante podrá oponerse a la realización de oficio de 
dichas consultas, debiendo aportar junto con la solicitud, según corresponda, la 
fotocopia del Documento Nacional de Identidad o de la tarjeta de identidad de la 
persona solicitante y el certificado de empadronamiento. Del mismo modo, el órga-
no gestor verificará la identidad del representante legal de la entidad o asociación 
solicitante, en su caso.

c) Documento acreditativo de la representación de la persona solicitante. Podrá autorizar 
también la obtención de copia simple del poder del representante legal indicando el 
CSV (Código Seguro de Verificación) del poder notarial.

d) Deberá incluirse en el modelo de solicitud una declaración sobre los siguientes 
aspectos:

1.º Que el proyecto presentado no ha sido premiado, publicado, ni se encuentra 
pendiente de fallo alguno con anterioridad a la presentación de la presente convo-
catoria, y que los derechos no han sido cedidos a terceros.

2.º Que el proyecto presentado es original e inédito.

3.º Que no ha recibido ninguna ayuda o subvención para el mismo proyecto.

e) En el modelo de solicitud se incluirá una declaración responsable del solicitante de no 
estar incurso en las prohibiciones para obtener la condición de beneficiario establecidas 
en el artículo 12.2 y 3 de Ley 6/2011, de 23 de marzo.

f) Según establece el artículo 12.8 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvencio-
nes de la Comunidad Autónoma de Extremadura, el órgano gestor recabará de 
oficio los certificados o información a emitir por la Agencia Estatal de Administra-
ción Tributaria, por la Consejería competente en materia de hacienda y por la Teso-
rería General de la Seguridad Social. No obstante, en la solicitud se consignan 
apartados con el objeto de que el solicitante, si así lo estima conveniente, pueda 
oponerse a la realización de oficio de alguna o de varias de dichas consultas, 
debiendo entonces aportar junto con la solicitud, según corresponda, los certifica-
dos acreditativos de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con 
las Administraciones citadas.

3. El plazo para la presentación de solicitudes será de 20 días hábiles contados a partir 
del día siguiente a la publicación de la presente convocatoria en el Diario Oficial de 
Extremadura.

4. Las solicitudes, acompañadas de la documentación correspondiente, irán dirigidas al 
Director General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural, y se podrán presentar en 
cualquiera de los registros y oficinas previstos en el artículo 7.1 del Decreto 257/2009, de 
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18 de diciembre, por el que se implanta un sistema de Registro Único y se regulan las 
funciones administrativas del mismo en el ámbito de la Administración de la Comunidad 
Autónoma de Extremadura, en concordancia con lo dispuesto en el artículo 16 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre.

5. De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 23.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, si la 
solicitud no reúne los requisitos exigidos, se requerirá al interesado para que, en un plazo 
de diez días, contados a partir del día siguiente al de notificación del plazo de subsana-
ción, subsane la falta o acompañe los documentos preceptivos, con indicación de que, si 
así no lo hiciere, se le tendrá desistido de su petición, previa resolución que deberá ser 
dictada en los términos previstos en el artículo 68 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

6. La presentación de solicitudes supone la aceptación expresa y formal de lo establecido en 
la presente convocatoria.

Sexto. Características de los proyectos.

1. Los proyectos se presentarán en un único formato, en papel o en soporte óptico (formato 
digital).

2. Los proyectos, sin perjuicio de lo establecido en el anexo II, se presentarán siguiendo las 
siguientes pautas:

a) Portada, con indicación de la entidad propuesta que opta al premio, modalidad a la que 
opta y título del programa realizado o proyecto por realizar.

b) Índice del trabajo, con indicación de sus diferentes epígrafes o capítulos y página en 
que se hallan.

c) Todas las páginas deberán encabezarse con el nombre de la entidad que opta al 
premio, así como la modalidad por la que lo hace. Todas ellas, deberán estar conve-
nientemente paginadas en su parte inferior.

d) La memoria del programa desarrollado o el proyecto a desarrollar no excederán nunca 
de las 40 páginas, independientemente de los anexos que en su caso se adjunten como 
material ilustrativo de la actividad. Dichos anexos, aparecerán siempre al final del 
trabajo, y mantendrán el mismo formato y requisitos aludidos.

3. No se valorará la presentación de materiales utilizados en el desarrollo del proyecto.

Séptimo. Órganos de ordenación e instrucción.

1. El Director General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural será el competente para 
la ordenación e instrucción del procedimiento y realizará de oficio cuantas actuaciones 
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estime necesarias para la determinación, conocimiento y comprobación de los datos en 
virtud de los cuales debe formularse la propuesta de resolución.

2. Para la evaluación de las solicitudes presentadas, se constituye un Jurado integrado 
por:

— Presidente: el Director General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural.

— Vocalías:

Dos representantes del Servicio de Bibliotecas y Fomento de la Lectura.

Un representante del Servicio de Coordinación Educativa de la Consejería de Educación 
y Empleo.

Un representante de cada una de las Diputaciones Provinciales.

— Secretaría: La persona coordinadora del Plan Regional de Fomento de la Lectura, con 
voz y voto.

La designación de los miembros del Jurado deberá publicarse en el Diario Oficial de 
Extremadura por resolución del órgano competente, con anterioridad al inicio de sus 
actuaciones.

3. Serán funciones del Jurado las siguientes:

a) Informar y valorar las solicitudes conforme a los criterios de valoración establecidos en 
el apartado octavo de la presente resolución.

b) Proponer la concesión de los premios en sus diferentes modalidades.

4. Tras la valoración de las solicitudes presentadas, el Jurado elaborará en el plazo máxi-
mo de dos meses desde la finalización del plazo de presentación de solicitudes, un 
informe motivado al que se adjuntará tanto la relación ordenada de proyectos que 
cumplan los requisitos para la concesión, con indicación del importe a conceder en su 
caso, aquéllos que lo cumplen pero no alcanzan la puntuación necesaria para ser 
beneficiarios, así como de aquellos que no los cumplen con indicación de los motivos 
de denegación.

5. El Jurado de los premios se regirá en cuanto a su constitución y funcionamiento, por lo 
dispuesto con carácter básico para los órganos colegiados en la Sección 3.ª del capítulo II 
del título preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector 
Público. Asimismo, será de aplicación el título V, capítulo III, Sección 2.ª, de la Ley 
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura.
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6. A los miembros del jurado les será de aplicación las causas de abstención y recusación 
previstas en la Sección 4.ª del capítulo II del título preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre.

7. La participación como miembro del Jurado no dará derecho a percepción económica 
alguna.

8. La votación se decidirá por el sistema de mayoría simple decidiendo, en caso de empate, 
el voto de calidad del Presidente del Jurado.

Octavo. Criterios de valoración y ponderación de los mismos.

El Jurado valorará la creatividad, calidad y originalidad de los proyectos que promuevan la 
lectura y contribuyan al incremento de los índices de lectura de la sociedad extremeña y a la 
difusión de las letras extremeñas.

A tales efectos, el jurado valorará los proyectos presentados conforme a los siguientes crite-
rios, con un máximo de 100 puntos:

1. Relevancia y pertinencia (hasta 30 puntos).

Se valorarán los siguientes aspectos del proyecto:

a) Que constituya una aportación significativa al fomento de la lectura, y que, en conse-
cuencia, presente contenidos sólidos e inclusivos, multidisciplinares y plurales, que 
promuevan que el hábito de la lectura arraigue en el mayor número posible de perso-
nas, con la mayor fuerza posible (hasta 10 puntos).

b) Que se adecúe eficazmente al propósito perseguido, de forma que las técnicas y recur-
sos empleados para fomentar la lectura sean los más aptos, en el ámbito y las circuns-
tancias en que se aplican (por edad, entorno social o características personales de los 
destinatarios), para la consecución de ese fin (hasta 10 puntos).

c) Que promueva, en su concepción y ejercicio, valores democráticos esenciales, como la 
libertad de juicio y de conciencia, el espíritu crítico, la igualdad (particularmente, entre 
hombres y mujeres), la solidaridad, la tolerancia, la justicia, la salud y el respeto por el 
medio ambiente (hasta 5 puntos).

d) La estabilidad y continuidad en el tiempo del proyecto (hasta 5 puntos).

2. Originalidad (hasta 20 puntos):

Se valorará que las técnicas y mecanismos utilizados por el proyecto para el fomento 
de la lectura sean novedosos por su contenido o metodología y por las posibilidades 
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de su puesta en práctica, y movilicen, en consecuencia, recursos, estímulos y prácti-
cas distintos de los empleados habitualmente, para una mejor difusión del hábito de 
la lectura.

3. Implicación e impacto en la población a la que se dirige el proyecto (hasta 25 puntos).

Se valorarán los siguientes apartados:

a) La participación activa en el proyecto del máximo número posible de asociaciones, enti-
dades y colectivos ciudadanos (hasta 10 puntos).

b) La aplicación del proyecto en grupos que merezcan una atención especial, como colecti-
vos con dificultades de lectura o un menor acceso a ésta, por enfermedad física o 
mental, edad, problemas de integración o exclusión social, falta de formación o cual-
quier otra circunstancia que determine un alejamiento singular del libro y la lectura 
(hasta 10 puntos).

c) La puesta en marcha del proyecto con otros sectores de la población o en otros contex-
tos sociales (hasta 5 puntos).

4. Utilización de nuevas tecnologías en el fomento de la lectura (hasta 10 puntos):

Se entienden por nuevas tecnologías los más recientes desarrollos científicos y sus 
aplicaciones prácticas, centrados en los procesos de comunicación y, en especial, en 
tres áreas fundamentales: la informática, el vídeo y las telecomunicaciones. Se valo-
rará, pues, el uso de los recursos técnicos propios de estas áreas (programas o apli-
caciones informáticas; formas de videocreación; puesta en práctica o difusión por 
medio de la prensa, la radio o la televisión, o bien en páginas webs y medios digita-
les) que favorezcan, de manera efectiva, la creación o el impulso de nuevas activida-
des, conocimientos o habilidades conducentes a un más amplio y arraigado fomento 
de la lectura.

5. Calidad formal del proyecto (hasta 5 puntos):

Se valorarán los siguientes aspectos:

a) La pulcritud en la presentación, la claridad expositiva y la concisión y el detalle de los 
contenidos de la memoria y la documentación aportadas (hasta 2,5 puntos).

b) Que concrete y precise con claridad los objetivos y, en su caso, los resultados (hasta 
2,5 puntos).

6. Conocimientos en el fomento de la lectura (hasta 5 puntos):

Se valorará la experiencia en la realización de proyectos de actividades de fomento de la 
lectura, dinamización lectora y promoción del libro, y los resultados favorables obtenidos.
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7. Mejoras para el fomento de la lectura (hasta 5 puntos):

Se valorará cualquier otro aspecto del proyecto, no contemplado entre los anteriores, que 
constituya una acción singular y sustancial de promoción de la lectura, que cubra algún 
flanco desatendido de la actividad o que complete significativamente los mecanismos 
empleados para fomentarla.

Noveno. Resolución.

1. A la vista del informe del Jurado, el Director General de Bibliotecas, Archivos y Patri-
monio Cultural formulará la correspondiente propuesta de resolución a la Secretaría 
General de la Consejería de Cultura, Turismo y Deportes, que dictará resolución 
expresa. La propuesta del órgano instructor no podrá separarse del informe elaborado 
por el Jurado.

2. La resolución de concesión será motivada e indicará los nombres de los premiados, el 
objeto de la actividad subvencionada, las obligaciones de los beneficiarios y hará constar, 
en su caso, de manera expresa, la desestimación del resto de solicitudes.

3. El plazo máximo para resolver y notificar la resolución será de tres meses a contar desde 
la finalización del plazo de presentación de solicitudes. La falta de notificación expresa de 
concesión dentro del plazo máximo para resolver legitima a los interesados para entender 
desestimada su solicitud por silencio administrativo, conforme a lo establecido en el artí-
culo 22.5 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

4. El Jurado podrá declarar desierta alguna de las modalidades de los premios, en ausencia 
de solicitudes o bien si los proyectos presentados no alcanzasen una valoración mínima de 
30 puntos por parte del Jurado.

5. La resolución de concesión de los premios será notificada individualmente a cada uno de 
los premiados y se publicará en el Diario Oficial de Extremadura, en el Portal de Subven-
ciones de la Comunidad Autónoma, en el Portal electrónico de la Transparencia y la Partici-
pación Ciudadana.

6. Igualmente, y conforme a lo establecido en el artículo 20.8.b) de la Ley 38/2003, de 17 de 
noviembre, General de Subvenciones, la resolución de concesión será publicada en la Base 
de Datos Nacional de Subvenciones, con indicación de la convocatoria, el programa y 
crédito presupuestario al que se imputen, persona beneficiaria, cantidad concedida y obje-
to o finalidad de la subvención.

Décimo. Premios y cuantía de las ayudas.

1. La dotación de los premios reflejados en la presente convocatoria serán los que se expre-
san a continuación:
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a) Para la modalidad A se otorgarán dos premios destinados a los mejores programas de 
fomento de la lectura realizados por bibliotecas públicas de titularidad municipal (uno 
para bibliotecas y otro para agencias de lectura).

Cada uno de estos dos premios consistirá en:

— Un documento de reconocimiento por la concesión del premio y una colección de 
fondos bibliográficos valorada en 1.000 euros (IVA incluido) destinada a las bibliote-
cas públicas galardonadas.

Para la confección del correspondiente lote de libros, los responsables de los progra-
mas o de las bibliotecas que hayan desarrollado el proyecto premiado presentarán, 
una vez concedido el premio, en el plazo de un mes, contado a partir del día siguien-
te al de la publicación del fallo en el DOE, una desiderata con el conjunto de títulos 
que consideren más convenientes. Dicha desiderata deberá contener títulos relacio-
nados con la actividad desarrollada o su continuidad. La persona coordinadora del 
Plan de Fomento de la Lectura tendrá en consideración esta desiderata a la hora de 
compilar la colección bibliográfica, reservándose el derecho a decidir conforme a sus 
propios criterios y a las necesidades de fondos y disponibilidad editorial que estime 
oportuno.

— Un ordenador portátil, cuyo coste no superará los 1.000 euros (IVA incluido), de uso 
personal para cada bibliotecario o responsable del programa galardonado. El ordena-
dor portátil podrá ser sustituido por la adquisición de otro dispositivo TIC previa soli-
citud del galardonado y aprobación por parte del Plan de Fomento de la Lectura, 
cuyo gasto nunca podrá exceder el coste inicialmente previsto para el ordenador.

b) Para la modalidad B se otorgarán dos premios destinados a los mejores programas de 
fomento de la lectura realizados por bibliotecas escolares extremeñas sostenidas con 
fondos públicos.

Cada uno de estos dos premios consistirá en:

— Un documento de reconocimiento por la concesión del premio y una colección de 
fondos bibliográficos valorada en 1.000 euros (IVA incluido) destinado a cada una de 
las bibliotecas escolares galardonadas.

Para la confección del correspondiente lote de libros, los responsables de los progra-
mas o de las bibliotecas que hayan desarrollado el proyecto premiado presentarán, 
una vez concedido el premio, en el plazo de un mes, contado a partir del día siguien-
te al de la publicación del fallo en el Diario Oficial de Extremadura, una desiderata 
con el conjunto de títulos que consideren más conveniente. Dicha desiderata deberá 
contener títulos relacionados con la actividad desarrollada o su continuidad. La 
persona coordinadora del Plan de Fomento de la Lectura tendrá en consideración 
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esta desiderata a la hora de compilar la colección bibliográfica, reservándose el dere-
cho a decidir conforme a la orientación de los programas y a las necesidades de 
fondos y disponibilidad editorial que estime oportunas.

— Un proyector, cuyo coste no superará los 1.000 euros (IVA incluido), que irá asigna-
do al material de la biblioteca del centro, para su uso exclusivo en las actividades de 
la misma. El proyector previsto podrá ser sustituido por la adquisición de otro dispo-
sitivo TIC previa solicitud de la biblioteca ganadora y aprobación por parte de la 
persona coordinadora del Plan de Fomento de la Lectura, cuyo gasto nunca podrá 
exceder el coste inicialmente previsto para el proyector.

c) Para la modalidad C se otorgará un premio bien a las iniciativas empresariales o bien a 
las participaciones, asesoramientos o implicaciones en programas de fomento de la 
lectura que se desarrollen por libreros, editores y asociaciones e instituciones públicas 
o privadas.

Para esta modalidad habrá un único beneficiario y el premio consistirá en una dotación 
económica de 3.000 euros.

d) Para la modalidad D se otorgarán ocho premios destinados a los mejores proyectos de 
fomento de la lectura a desarrollar durante el año por bibliotecas y agencias de lectura 
públicas de titularidad municipal.

El proyecto presentado deberá incluir los gastos realizados respecto a la dotación 
de fondos bibliográficos, gastos de material, y/o actividades que se deriven del 
mismo.

Cada uno de estos ocho premios consistirá en:

— Una dotación económica de hasta 1.000 euros (IVA incluido) para adquisición de 
fondos bibliográficos específicos, gastos de material y actividades.

— En ningún caso se dotará al galardonado con una cuantía superior al importe total 
que aparezca en la memoria económica presentada en el proyecto.

— A los galardonados se les asignará un 50 % de la cuantía adjudicada al inicio del 
desarrollo del proyecto, justificado mediante certificación expresa del 
Secretario/a de la entidad solicitante. El 50 % restante se abonará una vez justi-
ficados los gastos conforme al proyecto presentado, antes del 31 de octubre de 
2020, mediante certificado del Secretario/a de la entidad solicitante, y copia 
compulsada de los documentos acreditativos de gastos y pagos (copias de factu-
ras y de transferencias bancarias).

2. La Junta de Extremadura se reserva el derecho a divulgar los proyectos premiados.
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3. Para las modalidades de premios a) y d), en caso de que alguna de las categorías (biblio-
teca o agencia de lectura) quedara desierta, el premio podrá otorgarse al siguiente candi-
dato mejor valorado perteneciente a la otra categoría.

4. Los premios estarán sujetos a la retención fiscal que pudiera ser de aplicación.

Decimoprimero. Financiación.

La cuantía total de la presente convocatoria asciende a 19.000 euros. El coste de los citados 
premios será financiado en su totalidad con recursos propios de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura y será imputado a la aplicación presupuestaria 
15.03.272B.481.00 con Código Proyecto de Gasto 200217003000500, denominado “Activida-
des de animación a la lectura” y Superproyecto 2002170039001 “Programa de Animación a 
la Lectura”, de los Presupuestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 
el año 2020.

En todo caso, la adjudicación de estas ayudas queda sometida a la condición suspensiva 
de existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas 
del acuerdo de concesión de la subvención en el ejercicio 2020, conforme a lo dispuesto 
en la Regla 42 de la Orden de la Consejería de Economía, Industria y Comercio de 5 de 
enero de 2000 por la que se aprueba la Instrucción de Operatoria Contable a seguir en la 
Ejecución del Gasto de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
modificada por la Orden de 21 de octubre de 2004, de la Consejería de Hacienda y 
Presupuesto, por la que se da nuevo tratamiento contable a las operaciones relacionadas 
con la tramitación anticipada de expedientes de gasto y se modifican otras normas de 
contabilidad.

Decimosegundo. Entrega de premios.

La entrega de los premios se realizará en el lugar, día y hora que se determine por la Direc-
ción General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural, lo que se comunicará expresa-
mente a los beneficiarios con la suficiente antelación.

En el caso de que quien obtenga el premio no pudiese asistir personalmente al acto de entre-
ga podrá designar a una persona debidamente autorizada a tal efecto, que actuará en repre-
sentación.

Decimotercero. Proyectos no premiados.

Los proyectos no premiados podrán ser retirados por quien los realizó, en un plazo de un 
mes desde la resolución de concesión. Transcurrido este plazo, los originales no reclamados 
pasarán a formar parte de la documentación del Plan de Fomento a la Lectura, quien dispon-
drá el uso que estime oportuno.
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Decimocuarto. Incumplimiento y reintegro.

1. El incumplimiento de los requisitos establecidos en esta convocatoria o la incursión del 
beneficiario en alguna de las causas de revocación que prevé el artículo 43 de la Ley 
6/2011, 23 de marzo, así como de las condiciones que se hayan establecido en la corres-
pondiente resolución de concesión, dará lugar a la pérdida total o parcial de derecho al 
cobro de la subvención.

2. Sin perjuicio de otras responsabilidades a que hubiere lugar, procederá el reintegro 
de las cantidades percibidas y la exigencia del interés de demora desde el momento 
del pago de la subvención hasta la fecha en que se acuerde la procedencia del rein-
tegro de acuerdo con las causas previstas en el artículo 43 de la Ley 6/2011, 23 de 
marzo.

3. Para la modalidad D, en caso de que el importe del presupuesto justificado fuera infe-
rior al aprobado en la resolución de concesión, se procederá al reintegro de la subven-
ción concedida de forma proporcional al gasto o inversión realmente efectuada, de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 43.2 de la Ley de Subvenciones de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura. A estos efectos, se considerará que el incum-
plimiento es parcial cuando la inversión justificada alcanzase, al menos, el 60 % de la 
inversión aprobada como subvencionable. Por debajo de este porcentaje el incumpli-
miento será declarado total.

4. Las cantidades a reintegrar tendrán la consideración de ingresos de derecho público, 
resultando de aplicación para su cobranza lo previsto en la ley 5/2007, de 19 de abril, 
General de Hacienda Pública de Extremadura.

Decimoquinto. Régimen de compatibilidades.

Los presentes premios no serán compatibles con otras subvenciones, ayudas, ingresos 
o recursos para la misma finalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o 
entes públicos o privados, nacionales, de la Unión Europea o de organismos internacio-
nales.

Disposición final. Eficacia y recursos.

La presente resolución producirá efectos a partir del día siguiente al de su publicación y la 
del extracto al que se refiere el artículo 16 q) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, en el Diario 
Oficial de Extremadura.

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante la Consejera de Cultura, Turismo y Deportes en el plazo de un mes, 
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contado a partir del día siguiente al de la notificación de la presente resolución, de acuerdo 
con lo dispuesto en los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y en el artículo 101 de la Ley 
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administración de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

Mérida, 25 de noviembre de 2019.

  El Secretario General,

  PEDRO ALVARADO RODRÍGUEZ



 

ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACIÓN

1. Datos de identificación del participante:

Persona/Entidad/Centro escolar solicitante: (Rellenar para todas las modalidades)

Dirección postal: CIF:

Localidad: C.P. / Provincia: 
Correo electrónico de la entidad / centro escolar:

Representante, en su caso, del interesado solicitante: (Rellenar para todas las modalidades)
Cargo que desempeña en el ayuntamiento / centro escolar: 
D.N.I.: Móvil: Teléfono trabajo: 
Correo electrónico: 

Biblioteca solicitante del premio: (Rellenar solo para las modalidades a y d)

Nombre del centro bibliotecario propuesto para el premio:

Dirección postal: C.P.

Localidad: 
Correo electrónico del centro bibliotecario: 
Teléfono: 

Persona responsable del programa desarrollado: (Rellenar solo para las modalidades a, b y d) 
Cargo que desempeña en el centro bibliotecario: 
D.N.I.: Móvil: Teléfono trabajo: 
Correo electrónico: 

2. Modalidad a la que concurre (marque la que proceda):

Modalidad a: Premios a programas desarrollados por bibliotecas públicas en 2019. 
Modalidad b: Premios a programas desarrollados por bibliotecas públicas escolares en 2019. 
Modalidad c: Premios a iniciativas desarrolladas por libreros, editores, asociaciones e instituciones públicas o
privadas en 2019. 
Modalidad d: Premios a proyectos a desarrollar por bibliotecas públicas durante 2020.
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D/Dª._____________________________, con N.I.F.: ___________, actuando en

representación de _____________________, con C.I.F.: _____________, y domicilio en ____________________________.

EXPONE

Que conoce que el órgano gestor recabará de oficio los certificados o información a emitir por la Agencia Estatal de

Administración Tributaria, por la Consejería competente en materia de hacienda y por la Tesorería General de la Seguridad

Social, respecto al cumplimiento de sus obligaciones con dichas Administraciones. No obstante, el/la solicitante puede

oponerse a dicha consulta de oficio marcando las casillas siguientes, debiendo entonces presentar junto con la solicitud el

certificado correspondiente:

� Me opongo a que el órgano gestor recabe la información a emitir por la Agencia Estatal de Administración Tributaria y

adjunto el certificado de estar al corriente de mis obligaciones tributarias con dicha Administración.

�Me opongo a que el órgano gestor recabe la información a emitir por la Consejería competente en materia de hacienda de la

Junta de Extremadura en relación al cumplimiento de mis obligaciones con dicha Administración y adjunto el certificado de

estar al corriente de las mismas.

� Me opongo a que el órgano gestor recabe la información a emitir por la Tesorería General de la Seguridad Social en relación

al cumplimiento de mis obligaciones con dicha Administración y adjunto el certificado de estar al corriente de las mismas.

Del mismo modo el órgano gestor verificará la identidad del solicitante a través del Sistema de Verificación de Datos de

Identidad (S.V.D.I.) y recabará de oficio sus datos de residencia a través del Sistema de Verificación de Datos de Residencia

(S.V.D.R.) del Ministerio prestador del servicio. No obstante, el solicitante podrá oponerse a la realización de oficio de dichas

consultas marcando las casillas siguientes, debiendo presentar entonces la documentación acreditativa correspondiente:

� Me opongo a que el órgano gestor compruebe de oficio mi identidad, por lo que adjunto fotocopia del D.N.I. o de la tarjeta

de identidad.

� Me opongo a que el órgano gestor compruebe de oficio mis datos de residencia, por lo que adjunto el certificado de
residencia.
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INFORMACIÓN SOBRE PROTECCIÓN DE LOS DATOS DE CARÁCTER PERSONAL

Responsable del tratamiento:
Junta de Extremadura: Consejera de Cultura, Turismo y Deportes.
Dirección: Avda. Valhondo, S/N Edif. III Milenio, Módulo 4 1a Planta, 06800 Mérida, Badajoz.
Delegado de Protección de datos: dpd@juntaex.es

Finalidad del tratamiento:
Sus datos serán tratados con las siguientes finalidades: gestión y resolución de los premios.

Conservación de los datos:
Se conservarán durante el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se recabaron y para determinar
las posibles responsabilidades que se pudieran derivar de dicha finalidad y del tratamiento de los datos. Será de
aplicación lo dispuesto en la normativa de archivos y documentación.

Licitud y base jurídica del tratamiento:
La base legal para los tratamientos indicados es el artículo 6.1 c) del Reglamento general de protección de datos
(RGPD), tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligación legal aplicable al responsable del
tratamiento, en virtud del artículo 28 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común
de las Administraciones Públicas.

Destinatarios: Los datos podrán ser transferidos a otros organismos u órganos de la Administración Pública sin
precisar el previo consentimiento del interesado, cuando así lo prevea una norma de Derecho de la Unión Europea o
una Ley, que determine las cesiones que procedan como consecuencia del cumplimiento de la obligación legal.

Transferencias internacionales de datos:
No están previstas transferencias internacionales de datos.

Derechos de las personas interesadas:
Le informamos que en cualquier momento puede solicitar el acceso a sus datos personales. Asimismo tiene derecho
a la rectificación de los datos inexactos o en su caso solicitar la supresión cuando, entre otros motivos, los datos no
sean necesarios para el cumplimiento de sus fines, a la limitación del tratamiento, su oposición al mismo, así como a
la portabilidad de los datos personales. Estos derechos podrá ejercerlos presentando la correspondiente solicitud en
el Sistema de Registro Único de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura y de sus organismos
públicos vinculados o dependientes, o remitidos por correo postal en la siguiente dirección: Avda. Valhondo, s/n Edif.
III Milenio, Módulo 4 1a Planta, 06800 Mérida (Badajoz). Tiene derecho a revocar en cualquier momento el
consentimiento para cualquiera de los tratamientos para los que lo ha otorgado.
El plazo máximo a resolver es el de un mes a contar desde la recepción de la solicitud, pudiendo ser prorrogado dos
meses más atendiendo al volumen de reclamaciones presentadas o a la complejidad de la misma. 
Tiene derecho a presentar una reclamación ante la Agencia Española de Protección de Datos en el supuesto de que
considere que el ejercicio de sus derechos no ha sido atendido convenientemente, a través de su sede electrónica o
en su domicilio: c/ Jorge Juan 6, 28001, Madrid.

Procedencia de los datos: Los datos tributarios, de Seguridad Social, así como los datos de identidad y residencia, se
obtendrán a través de otras Administraciones Públicas, si no consta oposición del interesado.
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DOCUMENTACIÓN APORTADA: 

Memoria y documentación referida al proyecto realizado por el candidato durante el ejercicio
anterior, en lo que respecta a las modalidades a), b) y c) del artículo 3.1 de la presente orden. 

Descripción del proyecto a desarrollar durante el ejercicio de la convocatoria, en lo referido a la
modalidad d) del artículo 3.1 de la presente orden.  

Documento nacional de identidad de quien firme la solicitud.

Documento acreditativo de la representación de la persona solicitante.
Podrá autorizarse la obtención de copia simple del poder del representante legal indicando el CSV

(Código Seguro de Verificación) del poder notarial:
CSV: ______________________

Certificados de hallarse al corriente en las obligaciones con respecto a la Seguridad Social y
Hacienda estatal y autonómica.

El que suscribe conoce y acepta las condiciones generales de esta convocatoria, reguladas por Resolución de
25 de noviembre de 2019. Asimismo, la presentación de la presente solicitud supone la aceptación expresa
y formal de lo establecido en la convocatoria.

Los interesados no estarán obligados a aportar documentos que hayan sido elaborados por cualquier
Administración, por lo que su comprobación o constancia, en ausencia de oposición del interesado
manifestada en su solicitud, se realizará de oficio por el órgano instructor, todo ello de conformidad y en los
términos dispuestos en el artículo 28 y 53.1.d) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

En este sentido, se hace constar la presentación de la siguiente documentación, en el lugar y momento que
se indican: 
 
...................................................................;
Lugar:........................................................;Fecha:.......................................................... ..................................;
Lugar:........................................................;Fecha:.......................................................... ..................................;
Lugar:........................................................;Fecha:.......................................................... ..................................;
Lugar:........................................................;Fecha:...................

(En el caso de que la documentación en cuestión hubiera variado, o no se hubieran aportado con anterioridad, el solicitante
deberá aportarla de nuevo, o por primera vez, respectivamente).
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El solicitante DECLARA bajo su responsabilidad que:

 Que no se halla incurso en ninguna de las prohibiciones previstas en el artículo 12.2 y 3 de la Ley 6/2011, de 23
de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autónoma de Extremadura. Declara asimismo estar al corriente de
sus obligaciones por reintegro de subvenciones.

 Que el proyecto presentado no ha sido premiado, publicado, ni se encuentra pendiente de fallo alguno con
anterioridad a la presentación de la presente convocatoria, y que los derechos no han sido cedidos a terceros.

 Que el proyecto presentado es original e inédito.
 Que no ha recibido ninguna ayuda o subvención para el mismo proyecto.
 

Y SOLICITA la concesión de la ayuda que proceda efectuando la siguiente DECLARACIÓN:

TODOS LOS DATOS EXPUESTOS EN ESTA SOLICITUD SON CORRECTOS Y VERACES

En , a de de 2020

(Firma)

Nombre y apellidos del solicitante o representante legalmente autorizado:

Instrucciones para rellenar la solicitud:

1. Datos de identificación del participante:

El primer cuadro “Persona/Entidad/Centro Escolar solicitante” debe ser rellenado por todos los solicitantes y dependiendo de
la modalidad deberá indicarse:
Para la Modalidad A y D: nombre del Ayuntamiento que solicita la ayuda (Ejemplo: Ayuntamiento de … )
Para la Modalidad B: nombre del centro público educativo que solicita la ayuda (Ejemplo: Colegio Público de … )
Para la Modalidad C: nombre del librero, editor, asociación o institución pública.

El segundo cuadro “Representante, en su caso, del interesado”, se rellenará según la modalidad de la siguiente manera:

Para la Modalidad A y D: nombre del Alcalde del Ayuntamiento que solicita la ayuda.
Para la Modalidad B: nombre del Director del centro público educativo que solicita la ayuda.
Para la Modalidad C: nombre del representante legal del librero, editor, asociación o institución pública.

El tercer cuadro “Biblioteca solicitante del premio”:
Para la Modalidad A y D: deberá indicarse el nombre de la biblioteca municipal que solicita la ayuda.

El cuarto cuadro “Persona responsable del programa desarrollado”:
Para la Modalidad A, B y D: deberá indicarse el nombre de la persona física que ha elaborado el proyecto que se presenta.

2. Modalidad a la que concurre (marque la que proceda)
En este apartado se indicará con una X la modalidad a la que se presenta y, de la misma manera, se indicará toda la
documentación que se aporta.

DIRECTOR GENERAL DE BIBLIOTECAS, ARCHIVOS Y PATRIMONIO CULTURAL
DE LA JUNTA DE EXTREMADURA
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ANEXO II

Dentro de las distintas modalidades de estos premios, recogidas en el apartado 3 de la presente resolución,
la documentación para la descripción de los mismos se deberá adjuntar a la propuesta, y seguirá las
siguientes pautas:

MODALIDADES a) y b)

MEMORIA DE PROGRAMA REALIZADO DURANTE EL AÑO 2019 POR UNA BIBLIOTECA PÚBLICA, AGENCIA DE
LECTURA, O BIBLIOTECA ESCOLAR.

1. Breve resumen (entre 15 y 20 líneas).

2. Definición del proyecto realizado: 
 

 Finalidad u objetivos generales que se pretendían alcanzar.
 Destinatarios a los que ha ido dirigido el programa.
 Objetivos específicos que se pretendían alcanzar.
 Contenidos desarrollados.
 Líneas estratégicas que se han seguido.
 Acciones desarrolladas.

3. Memoria de producción:

 Estructura organizativa y recursos humanos.
 Recursos infraestructurales y técnicos utilizados.
 Relación de la gestión económica y financiera.

4. Evaluación el proyecto:

 Relación de los objetivos generales alcanzados y no alcanzados.
 Relación de los objetivos específicos alcanzados y no alcanzados.
 Estudio de las causas por las que no se alcanzaron alguno de estos objetivos.
 Previsión de mejora del programa:

 Aspectos a mejorar.
 Aspectos de nueva creación.

5. Anexo documental: materiales que ilustren y acrediten el proyecto realizado, tales como ejemplos de
fichas, modelos, fotografías, informaciones de medios de comunicación, etc.
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MODALIDAD c)

MEMORIA DE PROGRAMA O INICIATIVA REALIZADOS POR LIBREROS, EDITORES O INSTITUCIONES Y
ASOCIACIONES PÚBLICAS O PRIVADAS, DURANTE EL AÑO 2019

1. Breve resumen (entre 15 y 20 líneas).

2. Definición del proyecto realizado:

 Finalidad u objetivos generales que se pretendían alcanzar.
 Destinatarios a los que ha ido dirigido el programa.
 Contenidos desarrollados.
 Acciones desarrolladas.

3. Memoria de producción:

 Estructura organizativa y recursos humanos.
 Recursos infraestructurales y técnicos utilizados.

4. Evaluación del proyecto: Relación de las finalidades alcanzadas.

5. Anexo documental: materiales que ilustren y acrediten el proyecto realizado, tales como modelos
utilizados, fotografías, informaciones de medios de comunicación, etc.

MODALIDAD d)

PROYECTO DE PROGRAMA A REALIZAR DURANTE EL AÑO 2020 POR BIBLIOTECAS PÚBLICAS.

1. Breve resumen (entre 15 y 20 líneas).

2. Definición del proyecto:

 Finalidad u objetivos generales.
 Destinatarios.
 Objetivos específicos.
 Contenidos desarrollados.
 Líneas estratégicas.
 Acciones concretas.

3. Memoria de producción:

 Estructura organizativa y recursos humanos.
 Recursos infraestructurales y técnicos requeridos.
 Relación de la gestión económica: gasto previsto y financiación. 

 
4. Evaluación del proyecto: Mecanismos e instrumentos de evaluación de los objetivos generales y
específicos.

 

• • •
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EXTRACTO de la Resolución de 25 de noviembre de 2019, de la Secretaría 
General, por la que se regula la convocatoria de los premios para el 
fomento de la lectura en Extremadura correspondiente al año 2020. 
(2019063054)

BDNS(Identif.):487471

De conformidad con lo previsto en los artículos 17.3.b y 20.8.a de la Ley 38/2003, de 
17 de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria 
cuyo texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones 
(http://www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans/index) y en el presente DOE.

Primero. Beneficiarios.

Se establecen cuatro modalidades de premios:

a) Modalidad A: dos premios destinados a los mejores programas de fomento de la lectura 
realizados por bibliotecas y agencias de lectura públicas de titularidad municipal, dentro 
de la Comunidad Autónoma de Extremadura, que hayan realizado un proyecto de fomento 
de la lectura en el ejercicio 2019.

b) Modalidad B: dos premios destinados a los mejores programas de fomento de la lectura 
realizados por bibliotecas escolares extremeñas sostenidas con fondos públicos que hayan 
realizado un proyecto de fomento de la lectura en el ejercicio 2019.

c) Modalidad C: un premio, cuyo beneficiario puede ser alguno de los siguientes sujetos que 
hayan presentado una iniciativa empresarial, o que hubieran participado en cualquier 
programa de fomento de la lectura en el ejercicio 2019:

1.º Un librero.

2.º Un editor.

3.º Una asociación o institución pública o privada.

En el caso de que el beneficiario sea un librero o editor se premiará la mejor iniciativa 
empresarial relacionada con el libro y el fomento de la lectura en Extremadura.

En el supuesto de que el beneficiario sea una asociación o institución pública o privada, se 
premiará la mejor participación, asesoramiento o implicación en programas de fomento de 
la lectura en Extremadura.

Si las beneficiarias por esta modalidad fueran asociaciones o instituciones públicas, debe-
rían en todo caso ser distintas de las entidades públicas enumeradas en las modalidades 
A, B y D.
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d) Modalidad D: ocho premios destinados a los mejores proyectos de fomento de la lectura a 
desarrollar en Extremadura durante el año 2020, de los cuales cuatro se destinarían a 
bibliotecas públicas titularidad municipal y otros cuatro a agencias de lectura pública de 
titularidad municipal.

De los ocho premios, cuatro están destinados para bibliotecas y otros cuatro para agen-
cias de lectura, y todos ellos atenderán de forma prioritaria alguno de los siguientes obje-
tivos: la lectura en los adolescentes, la lectura en las familias o la lectura en los colectivos 
de inmigrantes.

Los beneficiarios de los presentes premios deberán desarrollar el proyecto de fomento de 
la lectura en Extremadura.

Igualmente, quienes participen en la convocatoria deberán cumplir las obligaciones esta-
blecidas en el artículo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comu-
nidad Autónoma de Extremadura.

No podrán participar en este procedimiento aquellas personas en las que concurra alguna 
de las circunstancias previstas en el artículo 12.2 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

Segundo. Objeto.

Ayudas para el ejercicio 2020 destinadas a financiar los premios de fomento a la lectura en 
Extremadura que se otorguen a las bibliotecas y agencias de lectura públicas titularidad de 
las entidades locales, bibliotecas escolares extremeñas sostenidas con fondos públicos, libre-
ros, editores, asociaciones, instituciones públicas o privadas. La finalidad de estos premios 
es, por una parte, promover la lectura, y por otra, la presencia y el papel de las bibliotecas 
escolares y públicas, además de contribuir al incremento de los índices de lectura de la socie-
dad extremeña y a la difusión de las letras extremeñas.

Tercero. Bases reguladoras.

Decreto 87/2017, de 20 de junio, por el que se establecen las bases reguladoras para la 
concesión de los premios de fomento de la lectura en Extremadura. (DOE n.º 121, de 26 
de junio).

Cuarto. Cuantía.

Se destinará una cantidad total de 19.000 euros. El coste de los citados premios será finan-
ciado en su totalidad con recursos propios de la Administración de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura y será imputado a la aplicación presupuestaria 15.03.272B.481.00 con Códi-
go Proyecto de Gasto 200217003000500, denominado “Actividades de animación a la lectu-
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ra” y Superproyecto 2002170039001 “Programa de Animación a la Lectura”, de los Presu-
puestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura para el año 2020.

En todo caso, la adjudicación de estas ayudas queda sometida a la condición suspensiva de 
existencia de crédito adecuado y suficiente para financiar las obligaciones derivadas del 
acuerdo de concesión de la subvención en el ejercicio 2020, conforme a lo dispuesto en la 
Regla 42 de la Orden de la Consejería de Economía, Industria y Comercio de 5 de enero de 
2000 por la que se aprueba la Instrucción de Operatoria Contable a seguir en la Ejecución del 
Gasto de la Administración de la Comunidad Autónoma de Extremadura modificada por la 
Orden de 21 de octubre de 2004, de la Consejería de Hacienda y Presupuesto, por la que se 
da nuevo tratamiento contable a las operaciones relacionadas con la tramitación anticipada 
de expedientes de gasto y se modifican otras normas de contabilidad.

Quinto. Plazo de presentación de solicitudes.

El plazo para la presentación de solicitudes será de 20 días hábiles contados a partir del día 
siguiente a la publicación de la convocatoria en el Diario Oficial de Extremadura.

Sexto. Otros datos.

La dotación de los premios reflejados en la convocatoria serán los que se expresan a conti-
nuación:

a) Para la modalidad A se otorgarán dos premios destinados a los mejores programas de 
fomento de la lectura realizados por bibliotecas públicas de titularidad municipal (uno para 
bibliotecas y otro para agencias de lectura).

Cada uno de estos dos premios consistirá en:

— Un documento de reconocimiento por la concesión del premio y una colección de fondos 
bibliográficos valorada en 1.000 euros (IVA incluido) destinada a las bibliotecas públi-
cas galardonadas.

Para la confección del correspondiente lote de libros, los responsables de los progra-
mas o de las bibliotecas que hayan desarrollado el proyecto premiado presentarán, 
una vez concedido el premio, en el plazo de un mes, contado a partir del día 
siguiente al de la publicación del fallo en el DOE, una desiderata con el conjunto de 
títulos que consideren más convenientes. Dicha desiderata deberá contener títulos 
relacionados con la actividad desarrollada o su continuidad. El titular de la Coordina-
ción del Plan de Fomento de la Lectura tendrá en consideración esta desiderata a la 
hora de compilar la colección bibliográfica, reservándose el derecho a decidir confor-
me a sus propios criterios y a las necesidades de fondos y disponibilidad editorial 
que estime oportuno.
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— Un ordenador portátil, cuyo coste no superará los 1.000 euros (IVA incluido), de uso 
personal para cada bibliotecario o responsable del programa galardonado. El ordenador 
portátil podrá ser sustituido por la adquisición de otro dispositivo TIC previa solicitud 
del galardonado y aprobación por parte del Plan de Fomento de la Lectura, cuyo gasto 
nunca podrá exceder el coste inicialmente previsto para el ordenador.

b) Para la modalidad B se otorgarán dos premios destinados a los mejores programas de 
fomento de la lectura realizados por bibliotecas escolares extremeñas sostenidas con 
fondos públicos.

Cada uno de estos dos premios consistirá en:

Un documento de reconocimiento por la concesión del premio y una colección de fondos 
bibliográficos valorada en 1.000 euros (IVA incluido) destinado a cada una de las bibliote-
cas escolares galardonadas.

Para la confección del correspondiente lote de libros, los responsables de los programas o 
de las bibliotecas que hayan desarrollado el proyecto premiado presentarán, una vez 
concedido el premio, en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al de la 
publicación del fallo en el Diario Oficial de Extremadura, una desiderata con el conjunto de 
títulos que consideren más conveniente. Dicha desiderata deberá contener títulos relacio-
nados con la actividad desarrollada o su continuidad. La titular de la Coordinación del Plan 
de Fomento de la Lectura tendrá en consideración esta desiderata a la hora de compilar la 
colección bibliográfica, reservándose el derecho a decidir conforme a la orientación de los 
programas y a las necesidades de fondos y disponibilidad editorial que estime oportunas.

Un proyector, cuyo coste no superará los 1.000 euros (IVA incluido), que irá asignado al 
material de la biblioteca del centro, para su uso exclusivo en las actividades de la misma. 
El proyector previsto podrá ser sustituido por la adquisición de otro dispositivo TIC previa 
solicitud de la biblioteca ganadora y aprobación por parte de la Coordinadora del Plan de 
Fomento de la Lectura, cuyo gasto nunca podrá exceder el coste inicialmente previsto 
para el proyector.

c) Para la modalidad C se otorgará un premio bien a las iniciativas empresariales o bien a las 
participaciones, asesoramientos o implicaciones en programas de fomento de la lectura 
que se desarrollen por libreros, editores y asociaciones e instituciones públicas o privadas.

Para esta modalidad habrá un único beneficiario y el premio consistirá en una dotación 
económica de 3.000 euros.

d) Para la modalidad D se otorgarán ocho premios destinados a los mejores proyectos de 
fomento de la lectura a desarrollar durante el año por bibliotecas y agencias de lectura 
públicas de titularidad municipal.

El proyecto presentado deberá incluir los gastos realizados respecto a la dotación de 
fondos bibliográficos, gastos de material, y/o actividades que se deriven del mismo.
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Cada uno de estos ocho premios consistirá en:

Una dotación económica de hasta 1.000 euros (IVA incluido) para adquisición de fondos 
bibliográficos específicos, gastos de material y actividades.

En ningún caso se dotará al galardonado con una cuantía superior al importe total que 
aparezca en la memoria económica presentada en el proyecto.

A los galardonados se les asignará un 50 % de la cuantía adjudicada al inicio del desarro-
llo del proyecto, justificado mediante certificación expresa del Secretario/a de la entidad 
solicitante. El 50 % restante se abonará una vez justificados los gastos conforme al 
proyecto presentado, antes del 31 de octubre de 2020, mediante certificado del 
Secretario/a de la entidad solicitante, y copia compulsada de los documentos acreditativos 
de gastos y pagos (copias de facturas y de transferencias bancarias).

Mérida, 25 de noviembre de 2019.

  El Secretario General,

  PEDRO ALVARADO RODRÍGUEZ
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CONSEJERÍA PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y 
SOSTENIBILIDAD

RESOLUCIÓN de 27 de noviembre de 2019, de la Dirección General de 
Sostenibilidad, por la que se procede al archivo del procedimiento 
AAU19/068. (2020060004)

Expediente: AAU19/068.

Interesado: Ganadera Ternerex, SL.

Vista la solicitud autorización ambiental unificada para el expediente de referencia, acogido a 
la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, y en atención a los siguientes hechos:

Mediante solicitud de fecha 9 de mayo de 2019, Ganadera Ternerex, SL, solicita autorización 
ambiental unificada atendiendo a lo dispuesto en dicha ley, procedimiento por el que se 
tramita el n.º de expediente AAU19/068.

Con fecha de 27 de agosto de 219, se requiere a Ganadera Ternerex, SL, para que subsane su 
solicitud, aportando una serie de documentos preceptivos que se indican en el referido escrito. De 
esta manera, una vez transcurridos los plazos establecidos, sin haber procedido a subsanar la 
documentación técnica solicitada, en virtud de lo dispuesto por el artículo 68.1 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas,

R E S U E L V O :

Tener por desistido de su solicitud a Ganadera Ternerex, SL, y proceder al archivo de lo 
actuado en el procedimiento correspondiente al expediente administrativo n.º AAU19/068.

Contra esta resolución, que no pone fin a la vía administrativa, el interesado podrá interpo-
ner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los artículos 112, 115, 121 y 122 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas, ante la Consejera para la Transición Ecológica y Sostenibilidad, en el plazo 
de un mes a contar desde el día siguiente al de la notificación de la presente resolución.

Transcurrido el plazo de interposición del recurso sin que éste se haya presentado, la presen-
te resolución será firme a todos los efectos legales.

Mérida, 27 de noviembre de 2019.

  El Director General de Sostenibilidad,

  JESÚS MORENO PÉREZ

• • •
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RESOLUCIÓN de 27 de noviembre de 2019, de la Dirección General de 
Sostenibilidad, por la que se procede al archivo del procedimiento 
AAI18/018. (2020060005)

Expediente: AAI18/018.

Interesado: Pollos Oliva.

Vista la solicitud autorización ambiental unificada para el expediente de referencia, acogido a 
la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, y en atención a los siguientes hechos:

Mediante solicitud de fecha 3 de septiembre de 2018, Pollos Oliva, solicita autorización 
ambiental unificada atendiendo a lo dispuesto en dicha ley, procedimiento por el que se 
tramita el n.º de expediente AAI18/018.

Con fecha de 4 de octubre de 2018, se requiere a Pollos Oliva para que subsane su solicitud, 
aportando una serie de documentos preceptivos que se indican en el referido escrito. De esta 
manera, una vez transcurridos los plazos establecidos, sin haber procedido a subsanar la 
documentación técnica solicitada, en virtud de lo dispuesto por el artículo 68.1 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas,

R E S U E L V O :

Tener por desistido de su solicitud a Pollos Oliva y proceder al archivo de lo actuado en el 
procedimiento correspondiente al expediente administrativo n.º AAI18/018.

Contra esta resolución, que no pone fin a la vía administrativa, el interesado podrá interpo-
ner recurso de alzada de conformidad con lo establecido en los artículos 112, 115, 121 y 122 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Adminis-
traciones Públicas, ante la Consejera para la Transición Ecológica y Sostenibilidad, en el plazo 
de un mes a contar desde el día siguiente al de la notificación de la presente resolución.

Transcurrido el plazo de interposición del recurso sin que éste se haya presentado, la presen-
te resolución será firme a todos los efectos legales.

Mérida, 27 de noviembre de 2019.

  El Director General de Sostenibilidad,

  JESÚS MORENO PÉREZ

• • •
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RESOLUCIÓN de 29 de noviembre de 2019, de la Dirección General de 
Sostenibilidad, por la que se formula informe de impacto ambiental del 
proyecto “Modificación de concesión de aguas superficiales en una 
superficie de 97,61 hectáreas con cambio de cultivo de 21,87 hectáreas en 
la finca La Copa”, cuya promotora es D.ª María Consuelo Rodríguez de 
Castro Dávila, en el término municipal de Logrosán (Cáceres). Expte.: 
IA18/01791. (2019063199)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura, en su artículo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluación 
ambiental simplificada por el órgano ambiental a los efectos de determinar que el proyecto 
no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su someti-
miento al procedimiento de evaluación de impacto ambiental ordinaria, regulado en la 
Subsección 1.ª de Sección 2.ª del capítulo VII, del título I de la ley, por tener efectos signifi-
cativos sobre el medio ambiente.

El proyecto de “Modificación de concesión de aguas superficiales en una superficie de 97,61 
hectáreas con cambio de cultivo de 21,87 hectáreas en la finca La Copa, en el término muni-
cipal de Logrosán (Cáceres)”, se encuentra en el ámbito de la evaluación de impacto ambien-
tal simplificada por estar incluido en el anexo V de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protec-
ción ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, concretamente en su Grupo 1, 
apartados d) y e).

Es órgano competente para la formulación del informe de impacto ambiental relativo al 
proyecto la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería para la Transición Ecológica 
y Sostenibilidad de conformidad con lo dispuesto en el artículo 31.3 del Decreto 87/2019, de 
2 de agosto, por el que se establece la estructura orgánica básica de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura.

Los principales elementos del análisis ambiental del proyecto son los siguientes:

1. Objeto, descripción y localización del proyecto. Promotor y órgano sustantivo.

Actualmente la finca “La Copa” cuenta con una superficie total de 181,3664 hectáreas, 
de las cuales 60 hectáreas corresponden a una antigua plantación de olivos en un 
marco de 8x6 metros en regadío y 39 hectáreas de cultivos anuales regados por 
gravedad. Esta superficie de cultivos agrícolas en regadío (99 hectáreas) cuenta con 
una concesión de aguas superficiales (CONC/97-96) a través de una captación en el 
Canal de las Dehesas, que suministra un caudal continuo de 49,20 l/s, en jornada de 
12 horas, sin poder sobrepasar los 3.000 m³/ha en riego por goteo y los 6.000 m³/ha 
en riego por gravedad.
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El objetivo del proyecto es aumentar la superficie de regadío mediante la implanta-
ción de olivares en diferentes marcos de plantación y riego por goteo en una superfi-
cie de 58,21 hectáreas, de las cuales 21,87 hectáreas supondrían un cambio de uso 
del suelo, al pasar de pastizales con arbolado disperso al cultivo agrícola permanente 
que se pretende implantar. Asimismo, en el proyecto se plantea la transformación de 
las 39 hectáreas que se riegan por gravedad, mediante la implantación de un olivar 
con un marco de 6x1,75 metros y riego por goteo. Cabe indicar que estas 39 hectá-
reas actualmente ya han sido transformadas. Por tanto, se pretende la puesta en 
marcha de una explotación de cultivos de olivar con riego por goteo en una superficie 
de 97,61 hectáreas, que sumando las 60 hectáreas del antiguo olivar alcanzaría las 
157,61 hectáreas.

La zona de actuación se ubica en las parcelas 397, 427, 428, 430 y 431 del polígono 18 y 
la parcela 21 del polígono 20 del término municipal de Logrosán. Se accede a la explota-
ción por la carretera EX-116 (Obando-Guadalupe) y entre los pK 14 y 15 se toma el cami-
no de servicio del Canal de las Dehesas, recorriendo unos 6 kilómetros hasta llegar a la 
explotación.

El proyecto se diseña en tres fases similares y distintas en el tiempo para poder asumir los 
costes de implantación, que finalmente serán complementarias aunque independientes.

La fase 1 se localiza en las parcelas 428 y 431 del polígono 18, que se corresponden 
con las 39 hectáreas que se venían sembrando con cultivos anuales (maíz y tomate) y 
se regaban por gravedad. En esta superficie se proyecta la plantación de un olivar en 
marco de 6x1,75 metros y su riego por goteo distribuido en tres sectores. Cabe indi-
car que esta transformación ya ha sido llevada a cabo. Además, se plantea el aumen-
to de la superficie de riego en otras 9 hectáreas, incluyendo en esta fase la implanta-
ción de un olivar en marco de 6x1,5 metros y riego por goteo distribuido en dos 
sectores, en la parcela 427 del polígono 18, cuyo uso anterior eran tierras arables en 
secano. Por tanto, esta fase consistirá en el riego por goteo de cultivo de olivar en 
una superficie de 48,54 hectáreas, con un consumo indicado de un caudal máximo 
instantáneo de 25,58 l/s.

La fase II se localiza en las parcelas 397 y 430 del polígono 18, contando con una superfi-
cie total de 31,97 hectáreas, de las cuales se transformarán en regadío 28,06 hectáreas, 
respetando el resto debido a la presencia de arbolado forestal (encinas) que se respetará. 
Esta superficie actualmente se dedica a tierras de labor en secano y se pretende implantar 
un olivar con marco de 5x1,75 metros y riego por goteo distribuido en tres sectores, con 
un consumo indicado de un caudal máximo instantáneo de 24,65 l/s.

La fase III se localiza en la parcela 21 del polígono 20, contando con una superficie total 
de 21 hectáreas. Esta superficie actualmente presenta pastos permanentes con arbolado 
disperso en baja densidad (2-3 pies/ha) aprovechados a diente por ganado vacuno en 
extensivo. Se pretende realizar el cambio de uso de esta superficie, para implantar un 
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olivar en marco 5x1,75 metros y riego por goteo distribuido en tres sectores, con un 
consumo indicado de un caudal máximo instantáneo de 18,45 l/s.

Una vez concluidas todas las fases del proyecto y contando con las 60 hectáreas del anti-
guo olivar, el consumo previsto de agua para riego por goteo sería de un caudal máximo 
para toda la finca de 94,91 l/s (189,82 l/s en turnos de riego de 12 horas) para el riego de 
una superficie total de 157,62 hectáreas de olivares.

La captación de agua existente, ejecutada en el proyecto original de la concesión en el 
año 1998, sale del Canal de las Dehesas y por gravedad el agua llega hasta una balsa de 
alimentación y bombeo (balsa A), de 13.000 m³ de capacidad, contando con una caseta 
de riego desde la que se bombea el agua a otras dos balsas existentes. La balsa C, de 
14.000 m³ de capacidad, desde la que se suministra el agua para el riego de las 60 hectá-
reas donde se sitúa el antiguo olivar; y la balsa D (8.500 m³ de capacidad), que antigua-
mente se utilizaba como abrevadero para ganado y una vez adecuada se utiliza para dar 
servicio a las fases 1 y 2 del proyecto de referencia, tras la ejecución de un enlace con 
tubería de 384 metros de PVC y 250 mm de diámetro que lleva el agua a esta balsa desde 
el anterior punto donde se regaban por gravedad los cultivos anuales en 39 hectáreas. A 
estas balsas se le une una balsa B, ejecutada también en el proyecto de la concesión 
inicial, anexa a la balsa principal A. Desde todas estas balsas se bombeará el agua para el 
riego de las distintas fases anteriormente descritas y al antiguo olivar de 60 hectáreas. En 
estas balsas se dispondrán tres casetas de riego (una por cada fase) independientes, de 
similares características constructivas y equipamientos, en las que se ubicarán los cabeza-
les de riego. Por otro lado, indicar que la finca cuenta con una línea eléctrica de media 
tensión que pasa contigua a la finca por su extremo noreste, desde la que se proporciona-
rá el suministro eléctrico necesario para el correcto funcionamiento de los equipos del 
sistema de riego proyectado.

Las obras necesarias para la transformación proyectada se resumen a continuación:

— Movimientos de tierra; consistirán en la apertura de zanjas para la ubicación de las 
conducciones de riego, de dimensiones entre 1 y 0,40 metros de anchura y 1 metro 
de profundidad, colocando la tierra extraída al margen de las mismas y posterior-
mente rellenando las zanjas con el material extraído. También se realizarán movi-
mientos de tierra con tractor y traílla, marcando sobre el terreno las líneas de flujo 
preferente para evitar encharcamientos en las zonas de plantación. El material 
extraído se reutilizará para rellenar zonas hundidas y/o parcialmente degradadas. 
Asimismo, para permitir el acceso a los sectores de riego se dejarán pasillos peri-
metrales y transversales mediante el marcado con traílla en el terreno natural sin 
aporte de firme, ejecutando soleras hormigonadas en los cruces con los desagües. 
No se contemplan en el documento ambiental los movimientos de tierra necesarios 
para la implantación de los nuevos olivares (preparación del terreno), lo cual es 
previsible que consistan en la roturación de los terrenos tal y como se encuentran 
en la actualidad y la formación de los caballones de plantación según los marcos de 
plantación proyectados.
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— Conducciones de riego; las redes primarias y secundarias se proyectan con tuberías de 
PVC de diámetros entre los 250 y 50 mm, todas subterráneas. Las tuberías portagote-
ros se colocarán en superficie.

— Cabezales de riego; se alojarán en las casetas de riego y contarán con equipo de filtra-
do, equipo de fertirrigación, depósitos de almacenamiento de abonos líquidos, progra-
mador de riego, cuadro eléctrico de protección y mando y el resto de elementos auxi-
liares para el correcto funcionamiento del sistema de riego proyectado (valvulería, 
caudalímetros, reguladores de presión, etc.).

— Bombeo; cada equipo de bombeo se sitúa en las casetas de riego situadas próximas a 
las balsas de acumulación de las que se toma el agua. Las bombas a utilizar serán de 
25 CV de potencia para las fases I y II y de 15 CV para la fase III.

— Casetas de riego; Las casetas de riego, una por cada fase de similares características y 
anexas a las balsas de acumulación de agua, consisten en edificaciones de 5x5x2,5 
metros, cerramiento exterior de bloques de hormigón blanco y cubierta de chapa de 
acero prelacada. Las tres casetas se encuentran actualmente ejecutadas.

— Suministro eléctrico; el suministro eléctrico deriva de una línea de media tensión conti-
gua a la finca y que proporciona suministro mediante un transformador existente. En 
cada caseta se instalará un cuadro alimentado desde la caja general de protección que 
suministra energía a las bombas de riego, las bombas inyectoras de fertilizante, ilumi-
nación y programadores de riego.

Cabe resaltar que en el documento ambiental simplificado no se describen los trabajos 
necesarios para llevar a cabo la plantación de olivos en las superficies actualmente dedica-
das a tierras de labor y pastizales con arbolado disperso. Asimismo, no se indica que parte 
de las actuaciones se encuentran actualmente ejecutadas (Fase I) y casetas de riego. Por 
último, indicar que no se describe la fase de funcionamiento del proyecto, aunque anali-
zando la documentación aportada y los marcos de plantación proyectados, es de suponer 
que el régimen de la explotación será super intensivo para los nuevos olivares (97,61 
hectáreas) e intensivo para el antiguo olivar (60 hectáreas).

El documento ambiental aportado incluye un estudio de alternativas en el que se descar-
tan la alternativa 0 y otra alternativa como el aprovechamiento de toda la finca para el 
cultivo de especies herbáceas en regadío, descartándose todas ellas frente a la opción 
proyectada, al considerar que es la opción más ventajosa tanto desde el punto de vista 
económico, como ambiental, al plantear un aprovechamiento de los recursos naturales 
existentes estableciendo un cultivo compatible con los valores ambientales presentes y un 
sistema de riego eficiente como es el riego por goteo.

La promotora del proyecto es D.ª María Consuelo Rodríguez de Castro Dávila, el órgano 
sustantivo para la resolución de la modificación de concesión de aguas superficiales es la 
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Confederación Hidrográfica del Guadiana y el órgano sustantivo para la autorización del 
cambio de cultivo es la Dirección General de Agricultura y Ganadería.

2. Tramitación y consultas.

Con fecha 8 de octubre de 2018, la Dirección General de Agricultura y Ganadería remitió a 
la anterior Dirección General de Medio Ambiente el documento ambiental del proyecto de 
referencia, con objeto de determinar la necesidad de sometimiento al procedimiento de 
evaluación de impacto ambiental.

Tras la subsanación de ciertas carencias en la documentación aportada, con fecha 3 de 
diciembre de 2018 se recibe en la antigua Dirección General de Medio Ambiente, la 
versión definitiva del documento ambiental simplificado.

Con fecha 13 de diciembre de 2018, la antigua Dirección General de Medio Ambiente reali-
za consultas a las Administraciones Públicas afectadas y a las personas interesadas que se 
relacionan en la tabla adjunta. Se han señalado con una «X» aquellos que han emitido 
informe en relación con la documentación ambiental.

RELACIÓN DE CONSULTADOS
RESPUESTAS
RECIBIDAS

Servicio de Conservación de la 
Naturaleza y Áreas Protegidas

X

Servicio de Ordenación del Territorio X

Confederación Hidrográfica del 
Guadiana

X

Dirección General de Bibliotecas, 
Museos y Patrimonio Cultural

X

Servicio de Ordenación y Gestión 
Forestal

X

Servicio de Infraestructuras Rurales X
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RELACIÓN DE CONSULTADOS
RESPUESTAS
RECIBIDAS

Agentes del Medio Natural X

Ayuntamiento de Logrosán X

Sociedad Española de Ornitología (SEO 
Birdlife)

Asociación para la Defensa de la 
Naturaleza y de los Recursos de 

Extremadura (ADENEX)

Ecologistas en Acción

El resultado de las contestaciones de las distintas Administraciones Públicas, se resume a 
continuación:

— El Servicio de Conservación de la Naturaleza y Áreas Protegidas de la antigua Direc-
ción General de Medio Ambiente emite informe con fecha 6 de marzo de 2019 en el 
que se indica que la actividad solicitada no se encuentra incluida en la Red Natura 
2000, aunque linda con la Zona de Especial Protección para las AVES (ZEPA) “Vegas 
del Ruecas, Cubilar y Moheda Alta” a través del Canal de las Dehesas. Asimismo, 
informa de la presencia en parte de la zona de actuación y áreas próximas a ésta de 
diversos valores ambientales (grulla común, hábitat de dehesa y zonas de campeo de 
diversas rapaces protegidas). Concluye su informe indicando que no es probable que 
la actividad proyectada tenga repercusiones significativas sobre los valores naturales 
existentes siempre que se adopten una serie de medidas correctoras. En concreto, 
una de las medidas correctoras plantea la limitación de la transformación solicitada, 
proponiendo que parte de la superficie solicitada se dedique al cultivo extensivo de 
especies herbáceas (leguminosas, cereal, proteaginosas, etc.) en regadío, en vez de 
implantar cultivos leñosos permanentes. Al considerarse este punto una imposibilidad 
para la ejecución del proyecto, tal y como éste se encuentra planteado, desde el 
órgano ambiental se solicita aclaración al respecto del sentido del informe emitido por 
parte del Servicio de Conservación de la Naturaleza y Áreas Protegidas. Con fecha 8 
de mayo de 2019, el Servicio de Conservación de la Naturaleza y Áreas Protegidas 
emite informe de aclaración indicando que la actividad solicitada en las parcelas 397 y 
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430 del polígono 18, así como el recinto 1 de la parcela 21 del polígono 20 se infor-
man desfavorablemente al entender que estas superficies conforman un hábitat de 
dehesa y que la transformación proyectada no permitiría la utilización de éste hábitat 
por parte de distintas especies de aves protegidas existentes en la zona de actuación 
y sus cercanías. Remitidos ambos informes al promotor del proyecto para su conoci-
miento y consideración, éste presenta una serie de alegaciones a las conclusiones del 
informe. Analizadas éstas, con fecha 25 de noviembre de 2019, se emite nuevo infor-
me por parte del Servicio de Conservación de la Naturaleza y Áreas Protegidas, en el 
que se informan favorablemente las actuaciones solicitadas en las parcelas 397 y 430 
del polígono 18, exceptuando una zona que presenta la mayor parte del arbolado 
autóctono presente (lindero este y parte del lindero sur), ya exceptuada de la trans-
formación en el documento ambiental aportado y aplicando una serie de medidas 
protectoras las cuales se han incorporado al presente informe. En cuanto al recinto 1 
de la parcela 21 del polígono 20, se considera oportuno mantener el criterio desfavo-
rable en al menos 13 hectáreas de este recinto ante la transformación a regadío 
mediante cultivos leñosos, informando favorablemente el resto de la superficie (3,29 
hectáreas), siempre que se apliquen una serie de medidas protectoras las cuales se 
han incorporado al presente informe.

— El Servicio de Ordenación y Gestión Forestal de la antigua Dirección General de Medio 
Ambiente informa favorablemente el proyecto de referencia desde el punto de vista 
forestal, teniendo en cuenta lo establecido en el artículo 40 de la Ley 43/2003, de 21 
de diciembre, de Montes, modificada por la Ley 21/2015, de 20 de julio y en el artículo 
266 de la Ley 6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura, siempre que se respe-
ten una serie de limitaciones las cuales han sido incorporadas al presente informe de 
impacto ambiental.

— El Servicio de Ordenación del Territorio de la Dirección General de Urbanismo y Ordena-
ción del Territorio determina que, a efectos de ordenación del territorio de la Comuni-
dad Autónoma de Extremadura, no existen proyectos de interés regional (PIR) en vigor 
ni en tramitación que afecten o puedan ser afectados por las actuaciones objeto del 
proyecto de referencia; no existen planes territoriales (PT) en vigor que incluyan al 
municipio de Logrosán; existe un plan territorial, el PT de Villuercas – Ibores – Jara, 
que incluye en su ámbito al municipio de Logrosán. Este PT no ha sido todavía aproba-
do inicialmente, por lo que no se prevé su entrada en vigor a corto plazo, por lo que no 
se prevé que afecte al proyecto de referencia. Por todo ello, desde el punto de vista de 
la ordenación territorial, y dado que no se afecta a ningún instrumento de ordenación 
territorial en vigor de la Comunidad Autónoma de Extremadura, no se realizan conside-
raciones ambientales al proyecto de referencia.

— La Dirección General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural emite informe favo-
rable al proyecto de referencia, condicionado al estricto cumplimiento de una serie de 
medidas destinadas a la protección del patrimonio arqueológico no detectado en 
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superficie que pudiera verse afectado. El informe se emite en virtud de lo establecido 
en los artículos 30 y 49 de la Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio Histórico y 
Cultural de Extremadura, sin perjuicio de aquellos otros requisitos legal o reglamenta-
riamente establecidos.

— El Servicio de Infraestructuras Rurales de la antigua Secretaría General de Desarrollo 
Rural y Territorio emite informe indicando que, conforme a la Orden Ministerial de 26 
de diciembre de 1969 (BOE de 10 de enero de 1970), por la que se aprueba el proyecto 
de clasificación de las vías pecuarias de Logrosán, las actuaciones mencionadas no 
afectan al dominio público de vías pecuarias.

— La Confederación Hidrográfica del Guadiana emite informe en el que se indica que no se 
prevé afección física alguna a cauces que constituyan el dominio público hidráulico 
(DPH) del Estado, definido en el artículo 2 del Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 
de julio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Aguas (TRLA), ni a las 
zonas de servidumbre y policía. Añade que según los datos obrantes en ese Organismo, 
actualmente se está tramitando una modificación de características de la concesión 
97/1996 para ampliar superficie de riego, siendo el expediente relativo a esa solicitud 
el 1298/2017, estando, en cualquier caso, a lo dispuesto en la Resolución de ese proce-
dimiento de modificación de características de concesión, y estableciendo una serie de 
medidas para realizar el control efectivo de los volúmenes de agua utilizados por los 
aprovechamientos de agua del DPH, las cuales se recogen en el informe de impacto 
ambiental. Además, añade que la actuación no conlleva vertidos al DPH, salvo los 
correspondientes retornos de riego. Continua indicando que la oficina de planificación 
hidrológica (OPH) de ese Organismo de cuenca, con fecha 24 de octubre de 2018, 
informó que “de acuerdo con el artículo 144.1 del RDPH, esta OPH considera compati-
ble con el Plan Hidrológico de cuenca la modificación de características solicitada”, por 
lo que, de acuerdo a lo indicado en el artículo 25.4 del TRLA, se informa que existirían 
recursos hídricos suficientes para el otorgamiento de la modificación de características 
de la concesión solicitada (expediente 1298/2017), aunque en cualquier caso se deberá 
estar a lo dispuesto en la correspondiente resolución de ese procedimiento. Por último, 
indica las prescripciones legales a tener en cuenta por parte de los propietarios de 
balsas de agua, indicando las obligaciones a las que se ve sometido el titular de este 
tipo de infraestructuras, las cuales han sido incorporadas al presente informe de impac-
to ambiental.

— El Ayuntamiento de Logrosán emite informe en el que se indica que la zona de actua-
ción se ubica dentro de suelo no urbanizable de especial protección, zona D “Llanuras 
del Sur del Término”, considerada de especial protección por sus valores naturales, 
ecológicos y ambientales, constituyendo, al parecer, uno de los núcleos más clásicos en 
los seguimientos realizados sobre la invernada de grullas. Considera que el proyecto es 
una actividad compatible con el medio ambiente, que respeta el desarrollo de la zona 
mediante las medidas previstas en el documento ambiental, por lo que el impacto 
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ambiental es mínimo, siempre y cuando las operaciones tanto en fase de ejecución 
como de mantenimiento se realicen dentro de la normativa y el orden. Concluye infor-
mando que, en el ámbito urbanístico, las actuaciones proyectadas deben contar nece-
sariamente con la preceptiva autorización municipal, mediante licencia de obras, ya que 
las mismas están consideradas actos sujetos a licencia de obras, edificación e instala-
ción en base al artículo 180 de la LSOTEX y el artículo 37 de las actuales Normas Subsi-
diarias del Planeamiento de Logrosán.

3. Análisis según los criterios del anexo X.

Una vez analizada la documentación que obra en el expediente, y considerando las 
respuestas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente análisis para deter-
minar la necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluación de 
impacto ambiental ordinaria previsto en la Subsección 1.ª de la Sección 2.ª del capítulo 
VII, del título I, según los criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de 
protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

— Ubicación y Características del proyecto:

Actualmente se encuentran en explotación en regadío 60 hectáreas de olivar intensivo 
(marco de 8x6 metros) ubicadas en el recinto 8 de la parcela 28 del polígono 16 y en el 
recinto 2 de la parcela 21 del polígono 20 del término municipal de Logrosán. Asimis-
mo, ya se encuentran transformadas y en explotación en regadío 40,7 hectáreas de 
olivar super intensivo (marcos de 6x1,75 y 6x1,5 metros), ubicadas en las parcelas 428 
y 431 del polígono 18 del término municipal de Logrosán.

En cuanto al resto de la superficie afectada por el proyecto de referencia, las parce-
las 397 y 430 del polígono 18 del término municipal de Logrosán, que suman una 
superficie de 31,65 hectáreas, tienen un uso de tierras arables, apareciendo 30 
ejemplares adultos de encina (Quercus ilex) en total, no siendo su distribución 
homogénea y confiriendo una densidad de arbolado muy baja, concentrándose 
mayoritariamente en las proximidades de sus lindes este y sur. Por último, en la 
parcela 21 del polígono 20 del término municipal de Logrosán, se proyecta la trans-
formación de los recintos 1 y 3. El recinto 3 se trata de un pastizal totalmente 
desarbolado, mientras que el recinto 1 presenta 48 ejemplares adultos de encina 
(Quercus ilex), distribuidos de manera dispersa por toda la superficie del recinto. En 
estas zonas con arbolado el promotor ha solicitado el correspondiente cambio de 
uso forestal a terrenos agrícolas ante el órgano competente en la materia (Dirección 
General de Agricultura y Ganadería).

Tal y como se ha indicado con anterioridad, la zona de actuación no se encuentra inclui-
da en la Red Natura 2000, aunque linda con la Zona de Especial Protección para las 
AVES (ZEPA) “Vegas del Ruecas, Cubilar y Moheda Alta” a través del Canal de las Dehe-
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sas. Según la zonificación establecida en su Plan de Gestión (anexo V del Decreto 
110/2015, de 19 de mayo, por el que se regula la Red Ecológica Europea Natura 2000 
en Extremadura), la actividad linda con Zona de Interés (ZI-1), designada como “Arro-
zales de importancia para las ves acuáticas”.

Por otro lado, en el área próxima existen los siguientes valores ambientales según la 
Ley 42/2007, de 13 de diciembre del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad, el anexo 
I de la Directiva de Aves 2009/147/CE, el anexo I de la Directiva Hábitats 92/43/CEE y 
el anexo I del Catálogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto 
37/2001):

• Presencia de grulla común tanto en los arrozales próximos como en los retazos de 
dehesad de la finca “La Copa” y circundantes.

• La finca y su entorno es área de campeo de pequeñas rapaces forestales asociadas a 
la dehesa como elanio azul, águila calzada, busardo ratonero y milano negro, siendo 
posible la existencia de plataformas de nidificación de estas especies al ser un hábitat 
idóneo (dehesas con cultivos de secano o pastizal).

Cabe destacar, según informa el Servicio de Conservación de la Naturaleza y 
Áreas Protegidas, que el recinto 1 de la parcela 21 del polígono 20, con una 
superficie de 16,2 hectáreas y en el que vegetan 48 pies de encina dispersos, se 
trata de un hábitat de dehesa, en base a la definición y descripción del hábitat de 
dehesa (Cód. UE 6310) según el Manuel de interpretación de la Unión Europea 
(EUR25, octubre 2003). Esta superficie reúne las características óptimas para el 
uso y mantenimiento de la fauna protegida a la que anteriormente se ha hecho 
referencia (área de campeo de rapaces forestales y presencia de grulla común, la 
cual es elemento clave de la ZEPA “Vegas del Ruecas, Cubilar y Moheda Alta” con 
la que linda la actividad).

El cauce del arroyo del Alcornocal discurre a unos 100 metros al oeste de la zona 
de actuación, por lo que no se prevé afección física alguna a cauces que constitu-
yan el dominio público hidráulico (DPH) del Estado, ni a las zonas de servidumbre 
y/o policía.

Por otro lado, la actuación limita al oeste con infraestructuras gestionadas por la Confe-
deración Hidrográfica del Guadiana, en concreto el Canal de las Dehesas y sus zonas 
expropiadas, así como con la Zona Regable Centro.

De la consulta realizada a la Dirección General de Bibliotecas, Museos y Patrimonio 
Cultural se infiere que existen numerosos elementos de naturaleza arqueológica en las 
cercanías de la zona de actuación, aunque no se especifica la naturaleza ni valor 
arqueológico, patrimonial o etnográfico de estos elementos.
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Aunque la fase de funcionamiento del proyecto no resulta definida en el docu-
mento ambiental aportado, es de esperar que la puesta en funcionamiento de 
un cultivo agrícola permanente en regadío genere una serie de residuos proce-
dentes de las labores típicas de cuidado del cultivo, como pueden ser los restos 
vegetales procedentes de podas y desbroces de vegetación, así como la gene-
ración de envases de productos agroquímicos (principalmente fertilizantes y 
fitosanitarios).

Aunque la actuación proyectada en principio no genere vertidos, es de esperar algún 
tipo de retornos de riego, los cuales podrían generar procesos de contaminación difusa 
en los medios edáficos e hídrico, principalmente.

De igual manera, la presencia de maquinaria tanto en la fase de ejecución como de 
funcionamiento del proyecto de referencia será una posible fuente de generación de 
residuos y sustancias potencialmente contaminantes.

Por último, tal y como se indica en la respuesta recibida por parte de la Confederación 
Hidrográfica del Guadiana, de acuerdo con el artículo 357 del Reglamento del DPH, y a 
los exclusivos efectos de seguridad, también se entenderán como presas las balsas de 
agua. En este sentido, el proyecto pretende utilizar cuatro balsas de almacenamiento 
de agua de distintas dimensiones y capacidades, con las consiguientes obligaciones por 
parte del promotor en materia de seguridad.

— Características del potencial impacto:

Incidencia sobre el suelo, la geología y geomorfología. Los principales impactos 
ambientales generados sobre el suelo en la fase de ejecución del proyecto se produci-
rán como consecuencia de los movimientos de tierra necesarios para marcar sobre el 
terreno las líneas de flujo preferente para evitar encharcamientos en las zonas de plan-
tación, para llevar a cabo las labores preparatorias del terreno para la plantación de 
olivos y la propia operación de plantación, así como la ejecución de las zanjas para 
instalar la red de riego proyectada y sus elementos auxiliares. Estos movimientos de 
tierra pueden destruir la estructura edáfica original del terreno si se produce una inver-
sión de horizontes en estas operaciones, además de una pérdida del horizonte orgánico 
o tierra vegetal. Por otro lado, el propio tránsito de maquinaria producirá un efecto de 
compactación de los horizontes superficiales del suelo. Es de esperar que estos impac-
tos no sean de una magnitud elevada siempre que se respete la actual morfología del 
terreno, al presentar la zona de actuación cierta pendiente, aunque siempre con valores 
por debajo del 10 %. Asimismo, mediante la correcta aplicación de medidas preventi-
vas y/o correctoras, se podrá mitigar la magnitud de este impacto sobre el medio edáfi-
co. En cuanto a la fase de explotación del nuevo cultivo, tanto el aporte de nutrientes 
mediante la fertirrigación proyectada y el uso de otros productos agroquímicos, así 
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como la presencia de una plantación agrícola con una especie leñosa con objetivos 
productores en régimen super intensivo, provocarán cambios en las características físi-
co-químicas de los suelos. Siguiendo las recomendaciones de los manuales de buenas 
prácticas agrarias así como las medidas preventivas y/o correctoras planteadas por el 
promotor y las incluidas en el presente informe de impacto ambiental, se estima que 
estas alteraciones podrían ser compatibles.

Incidencia sobre las aguas superficiales y subterráneas. En el documento ambiental 
aportado no se cuantifican las necesidades hídricas (en términos de volumen de 
agua) de la puesta en regadío proyectada, incluyendo la modificación de las caracte-
rísticas de la actual concesión de aguas para riego. El agua procede de una toma 
existente en el Canal de las Dehesas y como solicita el promotor, se desea realizar 
una modificación de las características de una concesión de aguas superficiales y una 
ampliación de la superficie de regadío. Es de esperar que en la zona de actuación en 
la que se pasa de riego por gravedad de cultivos herbáceos al riego por goteo de 
cultivos leñosos, el consumo hídrico se vea reducido. Por otro lado, al aumentar la 
superficie de regadío, el consumo de agua se verá incrementado, aunque se desco-
noce en qué valores absolutos. En cualquier caso, sería deseable desde el punto de 
vista de la disponibilidad del recurso hídrico que el proyecto planteado redujera el 
consumo efectivo de agua. Atendiendo a la respuesta recibida por parte del Órgano 
de cuenca competente, el proyecto resulta compatible con el Plan Hidrológico de 
cuenca y además considera que existirían recursos hídricos suficientes para cubrir la 
demanda solicitada. Otro de los posibles impactos generados sería el derivado de la 
aplicación de sustancias agroquímicas en la fase de funcionamiento, principalmente 
fertilizantes y fitosanitarios, que podrían generar retornos de riego. En el documento 
ambiental no se estiman dosis y periodicidad de aplicación de estos productos. La 
aplicación de las prescripciones de los códigos de buenas prácticas agrarias, el 
cumplimiento de la normativa vigente al respecto y el sistema de riego por goteo 
proyectado, son medidas dirigidas a la mitigación de este impacto, al disminuir la 
probabilidad de contaminación por fenómenos de lixiviación o escorrentía superficial. 
Por último, se deben considerar las posibles afecciones como consecuencia del uso 
de la maquinaria en la fase de ejecución y explotación del proyecto, pudiendo gene-
rarse residuos líquidos peligrosos susceptibles de contaminar las aguas subterráneas 
y superficiales. Aplicando las correspondientes medidas preventivas, estas afecciones 
no deberían resultar significativas.

Incidencia sobre la vegetación y hábitats. Como ya se ha indicado en el presente 
informe de impacto ambiental, en parte de la zona de actuación aparecen de manera 
dispersa varios ejemplares de encina (Quercus ilex), teniendo especial relevancia la 
superficie ubicada en el recinto 1 de la parcela 21 del polígono 20. Según se estable-
ce en el informe emitido por el Servicio de Conservación de la Naturaleza y Áreas 
Protegidas, esta zona presenta las características de un hábitat de dehesa (Cód. UE: 
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6310), el cual reúne unas condiciones óptimas para el uso y mantenimiento de la 
fauna protegida existente en la zona de actuación y sus inmediaciones. Asimismo, la 
vegetación arbórea autóctona existente en algunas zonas que actúan como lindes 
entre parcelas, suponen áreas de refugio de fauna. Lógicamente la implantación de 
un cultivo agrícola permanente en régimen de regadío en esta zona producirá unos 
efectos negativos en cuanto a la estructura del hábitat natural, debido a la presencia 
de una especie no característica de este ecosistema que generará una competencia 
intraespecífica con la vegetación autóctona, además de suponer una desestructura-
ción del hábitat y sus características intrínsecas. Mediante la aplicación de las medi-
das incorporadas en el documento ambiental, así como las incluidas en el presente 
informe de impacto ambiental, las posibles afecciones descritas podrán verse mitiga-
das o, al menos, reducidas.

Incidencia sobre la Red Natura 2000 y Áreas Protegidas. La cercanía del lugar pertene-
ciente a la Red Natura 2000 Zona de Especial Protección para las Aves (ZEPA) denomi-
nada Vegas del Ruecas, Cubilar y Moheda Alta y las afecciones que el proyecto podría 
causar en los valores naturales que motivaron su designación, son analizadas en el 
documento ambiental, concluyéndose que estas afecciones serían compatibles con el 
proyecto siempre que cumpla lo contemplado en el documento ambiental aportado. Sin 
embargo, tal y como figura en la respuesta recibida por parte del Servicio de Conserva-
ción de la Naturaleza y Áreas Protegidas, la superficie ubicada en el recinto 1 de la 
parcela 21 del polígono 20, la cual se considera parte de un hábitat de dehesa (Cód. 
UE: 6310) en base a la definición y descripción de este hábitat que aporta el manual de 
interpretación de la Unión Europea (EUR25, octubre 2003), reúne las características 
óptimas para el uso y mantenimiento, entre otras especies de fauna protegida, de la 
grulla común (Grus grus), la cual es un elemento clave del espacio Red Natura 2000. 
Además, en el plan de manejo de la grulla en Extremadura (Orden de 22 de enero de 
2009), se establece como medida de conservación que en los hábitats utilizados por 
esta especie, se establecerá un modelo de gestión compatible con la conservación del 
hábitat de la especie. En base a esto y teniendo en cuenta que la conservación de las 
dehesas se basa entre otros factores en la prevención del cambio de uso de la tierra, se 
considera oportuno mantener inalteradas estas superficies, al igual que las superficies 
que presentan una mayor densidad de arbolado autóctono, al servir éstas como zonas 
de refugio de fauna silvestre.

Incidencia sobre la fauna. Parte de las afecciones a la fauna silvestre ya han sido 
descritas en los apartados anteriores. Asimismo, tanto el trasiego de maquinaria en 
las fases de ejecución y explotación del proyecto, así como las posibles labores de 
eliminación de vegetación herbácea competidora con el nuevo cultivo a instalar que 
se prevé se realizarán a tenor de la vertiente productiva de la futura explotación en 
régimen super intensivo, suponen potenciales impactos a tener en cuenta en la 
evaluación ambiental. Tomando en consideración las medidas propuestas por el 
promotor, así como las incluidas en el presente informe de impacto ambiental, 
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podrán compatibilizar los impactos generados con la puesta en marcha del proyecto 
de referencia.

Incidencia sobre el patrimonio cultural. En el informe emitido por la Dirección Gene-
ral de Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural, se proponen medidas correctoras 
de cara a caracterizar posibles afecciones del proyecto sobre el patrimonio arqueoló-
gico no detectado en la zona, dada la amplia superficie abarcada por la zona de 
estudio. Estas medidas han sido incluidas en el presente informe de impacto 
ambiental.

Incidencia sobre el paisaje. El paisaje en la zona de actuación está dominado por la 
existencia del Canal de las Dehesas, que configura el límite de la Zona Regable 
Centro. La zona de actuación se sitúa fuera de la Zona Regable, apareciendo un 
paisaje en mosaico de cultivos agrícolas anuales y permanentes, tanto en secano 
como en regadío, intercalados con zonas naturales típicas de dehesa. Cabe resaltar 
que la finca donde se ejecuta el proyecto linda en su extremo oriental con la insta-
lación de generación de energía eléctrica termosolar SOLAVEN 1 y 3. La implanta-
ción de un nuevo cultivo permanente en la zona afectará a la calidad paisajística 
existente, sobre todo en la zona que interfiere con las zonas con presencia de 
vegetación natural arbórea. Esta afección se ve incrementada por el hecho de que 
la fisiografía del terreno es presenta cierta pendiente hacia el canal, lo que confiere 
una amplia cuenca visual desde el camino de servicio del canal, aunque la zona de 
actuación se ubica lo suficientemente alejada de los núcleos de población más 
cercanos como para que sea visible desde éstos. En términos generales, no se 
considera que la afección paisajística vaya a generar algún tipo de impacto signifi-
cativo, más si cabe mediante el mantenimiento de zonas con presencia de vegeta-
ción natural.

Por último, resaltar que, si bien el proyecto pudiera presentar efectos sinérgicos o 
acumulativos sobre los valores ambientales existentes, al tratarse de una ampliación de 
un cultivo agrícola permanente en una zona contigua a uno ya existente y cercana a 
otras fincas dedicadas al mismo tipo de cultivos, mediante la aplicación de las medidas 
preventivas, correctoras y protectoras establecidas en el documento ambiental aporta-
do, así como las incluidas en el presente informe de impacto ambiental, estos efectos 
se verán mitigados o disminuidos.

Se trata de una actividad que no afecta de manera significativa a valores de flora, 
fauna y paisaje presentes en el entorno inmediato, ni en la superficie en la que se ubica 
el proyecto. No incide de forma negativa sobre el patrimonio arqueológico conocido, 
recursos naturales, hidrología superficial y subterránea. No son previsibles, por ello, 
efectos adversos significativos sobre el medio ambiente, siempre y cuando se cumplan 
las medidas y condiciones establecidas en el documento ambiental y en el presente 
informe de impacto ambiental.
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4. Medidas preventivas, correctoras y protectoras.

— Se excluirán de la transformación pretendida al menos 13 hectáreas del recinto 1 de la 
parcela 21 del polígono 20 del total de las 16,2 hectáreas que forman este recinto. La 
zona excluida se mantendrá como zona de reserva para su utilización por parte de las 
especies de fauna silvestre protegida (principalmente la grulla y rapaces forestales), 
tratándose de la zona con mayor presencia de arbolado adulto y características idóneas 
para su utilización por parte de estas especies, según lo establecido en el informe del 
Servicio de Conservación de la Naturaleza y Áreas Protegidas. Asimismo, se excluirá de 
la transformación una franja que presenta arbolado autóctono disperso en la linde este 
y sur de las parcelas 397 y 430, y que actúa como zona de refugio de fauna (tal y 
como figura en el documento ambiental). En estas zonas no se realizará ni el cambio de 
uso solicitado ni la transformación en regadío. Para una mejor comprensión se adjuntan 
imágenes de las zonas de reserva indicadas.
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— La ejecución del proyecto está condicionada a la obtención de la correspondiente reso-
lución favorable de la modificación de características de concesión de aguas superficia-
les (n.º de expediente CONC. 97/96) emitido por la Confederación Hidrográfica del 
Guadiana, para la transformación a regadío de los terrenos objeto del proyecto. Se 
actuará conforme a las directrices contenidas en la Directiva Marco del Agua (Directiva 
2000/60/CE del Parlamento Europeo y del Consejo, de 23 de octubre de 2000, por la 
que se establece un marco comunitario de actuación en el ámbito de la política de 
aguas). En todo caso se estará a lo dispuesto en la correspondiente resolución de la 
modificación de características de concesión de aguas superficiales.
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— El agua con destino a riego de la superficie solicitada sólo deberá proceder de la capta-
ción indicada en el Documento Ambiental aportado, la cual será exclusivamente para 
aprovechamiento agrícola. En ningún caso se realizarán detracciones de agua de capta-
ciones adicionales, sean superficiales o subterráneas.

— Según lo dispuesto en la Orden ARM/1312/2009, de 20 de mayo, por la que se regulan 
los sistemas para realizar el control efectivo de los volúmenes de agua utilizados por 
los aprovechamientos de agua del Dominio Público Hidráulico (DPH), de los retornos al 
citado DPH y de los vertidos al mismo, para el control del volumen derivado de las 
captaciones de agua del DPH, el titular del mismo queda obligado a instalar y mantener 
a su costa un dispositivo de medición de los volúmenes o caudales de agua captados 
realmente (contador o aforador).

— Se llevará a cabo un uso eficiente y racional del recurso hídrico solicitado, en función de 
las necesidades reales del cultivo y las condiciones meteorológicas en cada campaña de 
riego.

— Según la documentación aportada por el promotor, el agua para el riego procederá de 
una toma en el Canal de las Dehesas, adyacente a la superficie de riego proyectada. 
Deberán respetarse todas las infraestructuras de regadío, así como sus zonas expropia-
das (ver imagen).
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— Deberán respetarse todos los pies de encina presentes con diámetro igual o superior de 
35 cm dentro de la zona de actuación. En todo momento se actuará de tal manera que 
no se afecte al arbolado autóctono existente (encinas), por lo que el nuevo cultivo agrí-
cola no se deberá aproximar excesivamente a los árboles con el fin de evitar daños al 
arbolado por roces, además de evitar labores profundas en las inmediaciones de éstos 
para evitar daños en el sistema radicular. La instalación de los nuevos ejemplares de 
olivo, así como elementos de la red de riego proyectada, deberá respetar una distancia 
de seguridad de al menos 8 metros de radio medidos desde el punto de proyección 
vertical de la copa de cada uno de los ejemplares forestales preexistentes de manera 
que se evite la posible competencia que pudiera generarse en un futuro y posibles 
daños que pudieran ocasionarse al arbolado durante los trabajos de ejecución y explo-
tación de la futura plantación agrícola. No se realizarán podas mecanizadas de estos 
ejemplares ni otras actuaciones que no se contemplen entre los criterios técnicos del 
Decreto 134/2019, de 3 de septiembre, por el que se regula la realización de determi-
nadas actuaciones forestales en el ámbito de la Comunidad Autónoma de Extremadura 
y los Registros de Cooperativas, Empresas e Industrias Forestales y de Montes Protec-
tores de Extremadura.

— Deberán conservarse íntegramente las lindes naturales (de al menos 2 metros de 
anchura) y toda la vegetación presente en ellas, fomentando las mismas y evitando 
cualquier afección negativa, no pudiendo ser desbrozadas, ni aplicar herbicidas o 
plaguicidas y/o realizar quemas o dejar restos en su zona de influencia.

— En el caso de detectar la presencia de alguna especie de fauna o flora silvestre incluida 
en el Catálogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001, 
de 6 de marzo) en la zona de actuación, se deberá comunicar tal circunstancia de 
forma inmediata a la Dirección General de Sostenibilidad, con el fin de tomar las medi-
das necesarias que minimicen los efectos negativos que pudiera tener la actividad 
sobre los ejemplares de fauna o flora protegida afectados.

— Se recomienda que el equipo de bombeo para la extracción y aprovechamiento de 
aguas sea de “energía limpia”, es decir, mediante la instalación de placas solares y no 
por motores de combustión que puedan generar contaminación de aceites o combusti-
bles a la capa freática, así como de gases nocivos a la atmósfera. En caso de utilizarse 
un motor tradicional (combustión) se adoptarán medidas encaminadas a reducir los 
ruidos procedentes del equipo de bombeo. El ruido exterior de los motores deberá ser 
acorde con lo establecido en el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentación 
de Ruidos y Vibraciones, por lo que los grupos electrógenos deberán estar dentro de 
casetas/naves insonorizadas al efecto.

— La caseta de riego o edificaciones ligadas a la explotación agrícola se adecuarán al 
entorno rural mediante medidas de integración paisajística (acabados rústicos, colores 
naturales, evitar materiales reflectantes en cubiertas y depósitos, etc.).
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— Los tutores y protectores serán de colores discretos acordes con el entorno (en ningún 
caso blancos). Se recomienda utilizar tutores de madera en vez de otros materiales. 
Una vez hayan cumplido su función, estos elementos deberán ser retirados y gestiona-
dos adecuadamente según la legislación vigente en materia de residuos.

— Se realizarán los mínimos movimientos de tierras posibles y se dispondrán las medidas 
necesarias para evitar procesos erosivos. Los movimientos de tierras se realizarán en la 
dirección de las curvas de nivel en zonas de pendiente por encima del 10 % si las 
hubiera y en ningún caso supondrá un volteo de los horizontes del suelo. En el caso de 
producirse procesos erosivos se informará de inmediato a la Dirección General de 
Sostenibilidad al objeto de establecer medidas preventivas, correctoras y complemen-
tarias eficaces para detener dichas pérdidas de suelo y restaurar los terrenos afectados.

— Si como consecuencia de los movimientos de tierra necesarios para la implantación del 
cultivo de olivos y la instalación del sistema de riego proyectado se produjeran acúmu-
los de materiales terrosos o piedras, se deberán extender de manera uniforme por el 
terreno de la explotación, sin formar montones o acúmulos que modifiquen la fisiogra-
fía natural del terreno.

— No se podrá realizar ningún movimiento de tierra que modifique la orografía natural del 
terreno. No se realizarán explanaciones, desmontes, bancales, etc.

— Para reducir la compactación del suelo, la maquinaria no circulará fuera de los caminos 
cuando el terreno circunstancialmente se encuentre cargado con exceso de agua.

— Se aplanarán y arreglarán todos los efectos producidos por la maquinaria pesada, tales 
como rodadas, baches, etc.

— No se realizarán nuevos accesos ni modificaciones de caminos u otras posibles instala-
ciones auxiliares existentes, líneas eléctricas, cerramientos, charcas, depósitos, etc. no 
contempladas en el Documento Ambiental aportado. Si se decidiera realizar alguna de 
estas actuaciones, se deberá comunicar de manera previa al órgano ambiental para 
evaluar su idoneidad.

— En relación a las balsas de regulación existentes, según lo establecido en el artículo 360 
del Reglamento del DPH, las comunidades autónomas designarán a los órganos compe-
tentes en materia de seguridad en relación con las presas, embalses y balsas situados 
en el DPH cuya gestión les corresponda, y en todo caso en relación con las presas, 
embalses y balsas ubicados fuera del DPH. En este sentido, se deberá cumplir con lo 
establecido en el Decreto 132/2010, de 18 de junio, por el que se atribuyen competen-
cias en materia de seguridad de presas, embalses y balsas ubicadas fuera del dominio 
público hidráulico.

— Por otro lado, el artículo 366 del Reglamento del DPH establece que el titular de la 
presa/balsa será el responsable de su seguridad, para lo que estará sujeto a las 
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correspondientes Normas Técnicas de Seguridad. A estos efectos, el titular deberá 
disponer de los medios humanos y materiales necesarios para garantizar el cumpli-
miento de sus obligaciones en materia de seguridad.

— En cuanto al suministro de energía eléctrica para el funcionamiento del sistema de 
riego, se indica que, en caso necesario, para el establecimiento de tendidos eléctricos 
deberá presentar un estudio de impacto ambiental independiente según el Decreto 
47/2004, de 20 de abril, por el que se dictan Normas de Carácter Técnico de adecua-
ción de las líneas eléctricas para la protección del medio ambiente en Extremadura y la 
Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de 
Extremadura.

— Dada la cercanía de la actividad prevista respecto a numerosos elementos de naturale-
za arqueológica y a la amplia superficie abarcada por la zona de estudio y de cara a 
caracterizar posibles afecciones del proyecto sobre el patrimonio arqueológico no detec-
tado de la zona, con carácter previo a la ejecución de las obras, el proyecto definitivo 
deberá incluir el informe con las medidas determinadas por la Dirección General de 
Bibliotecas, Museos y Patrimonio Cultural elaboradas a partir de los resultados de una 
prospección arqueológica intensiva que será llevada a cabo sobre el área de explota-
ción. Ésta, deberá ser llevada a cabo por técnicos especializados en toda la zona de 
afección, así como áreas de servidumbres, zonas de paso para maquinaria, acopios y 
préstamos para localizar, delimitar y caracterizar los yacimientos arqueológicos, paleon-
tológicos o elementos etnográficos que pudieran localizarse a tenor de estos trabajos. 
La finalidad de estas actuaciones previas será determinar con el mayor rigor posible la 
afección del proyecto respecto a los elementos patrimoniales afectados. Esta medida se 
establece en virtud de lo establecido en los artículos 30 y 49 de la Ley 2/1999, de 29 
de marzo, de Patrimonio Histórico y Cultural de Extremadura, sin perjuicio del cumpli-
miento de aquellos otros requisitos legal o reglamentariamente establecidos y deberá 
ser asumida por parte de la entidad promotora.

— En fase de explotación, si se generaran restos vegetales (podas, desbroces, etc.) se 
recomienda su eliminación in situ mediante su triturado, facilitando su incorporación al 
suelo. En todo caso, no se recomienda la quema de restos y si ésta fuera imprescindi-
ble, se deberán tomar las medidas necesarias para evitar la aparición y propagación de 
posibles incendios, adoptando las medidas establecidas en el Plan INFOEX, y en parti-
cular en las Órdenes anuales por las que se declara la época de riesgo medio o alto de 
incendios.

— A la hora de realizar posibles labores culturales consistentes en la aplicación de fertili-
zantes, fungicidas y/o plaguicidas, herbicidas, etc., deberán seguirse las recomendacio-
nes de los manuales y códigos de buenas prácticas agrarias. En este sentido, se deberá 
prestar especial atención en no realizar estas operaciones con previsión de fuertes 
lluvias, para evitar su lavado mediante los efectos de la escorrentía superficial o lixivia-
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ción. Asimismo, cualquier producto que se aplique al nuevo cultivo deberá estar debi-
damente identificado y autorizado su uso.

— Se deberá cumplir con lo establecido en el Real Decreto 261/1996, de 16 de febrero, 
sobre protección de las aguas contra la contaminación producida por los nitratos proce-
dentes de fuentes agrarias.

— Se cumplirá lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por el 
que se establece el marco de actuación para conseguir un uso sostenible de los produc-
tos fitosanitarios, especialmente en lo relativo a la gestión de plagas, a la protección 
del medio acuático y el agua potable, a la reducción del riesgo en zonas específicas, y a 
la manipulación y almacenamiento de productos, sus restos y envases de los mismos. 
Cuando se apliquen productos fitosanitarios se tomarán las medidas necesarias para 
evitar la contaminación difusa de las masas de agua, recurriendo en la medida de lo 
posible a técnicas que permitan prevenir dicha contaminación y reduciendo, también en 
la medida de lo posible, las aplicaciones en superficies muy permeables. Se fomentará 
el mantenimiento de vegetación en las calles de la futura plantación, minimizando la 
aplicación de fitosanitarios y herbicidas, para orientar la plantación hacia una agricultu-
ra más sostenible.

— Los envases vacíos de los productos fitosanitarios se consideran residuos peligrosos, 
debiendo ser retirados y tratados adecuadamente, por lo que una vez enjuagados 
adecuadamente aprovechando al máximo el producto se retirará en su cooperativa o 
centro de compra de los productos dentro de algún sistema de recogida de envases 
vacíos. En ningún caso serán quemados, enterrados, depositados en contenedores 
urbanos o abandonados por el campo.

— Se deberá proceder a la retirada de cualquier residuo no biodegradable generado 
por la explotación, los cuales serán gestionados según las disposiciones establecidas 
en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y Suelos Contaminados. Se tendrá 
especial cuidado con los restos plásticos procedentes de la instalación de riego por 
goteo (mangueras, tuberías, envases, etc.) y los aceites empleados en la maquina-
ria agrícola, que deberán ser gestionados por empresas registradas conforme a la 
normativa vigente en materia de residuos, dejando constancia documental de la 
correcta gestión.

— Si se dispusiera de depósitos de carburantes y otros productos que pudieran generar 
residuos peligrosos o potencialmente contaminantes en la explotación, éstos deberán 
estar situados en zonas totalmente impermeabilizadas para evitar vertidos al suelo y 
deberán cumplir con la normativa vigente en la materia.

— Todas las maniobras de mantenimiento de la maquinaria se realizarán en instalaciones 
adecuadas para ello (cambios de aceite, lavados, etc.), evitando los posibles vertidos 
accidentales al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda generar la 
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maquinaria de la explotación se recogerán y almacenarán en recipientes adecuados 
para su evacuación y tratamiento por gestor autorizado. En todo caso se cumplirá toda 
la normativa relativa a residuos.

— Para minimizar la emisión de contaminantes y ruidos a la atmósfera la maquinaria debe 
estar puesta a punto en cuanto a los procesos responsables de sus emisiones, 
cumpliendo lo dispuesto en el Real Decreto 212/2002, de 22 de febrero, por el que se 
regulan las emisiones sonoras en el entorno debidas a determinadas máquinas de uso 
al aire libre.

— Deberán cumplirse la totalidad de las medidas y directrices establecidas en el documen-
to ambiental presentado a excepción de aquellas que contradigan lo establecido en el 
presente informe de impacto ambiental.

— En el caso de que cambien las condiciones de la concesión o se aumente la superficie 
de regadío se deberá solicitar el inicio de una nueva evaluación de impacto ambiental o, 
en su caso, la modificación de las condiciones del presente informe si éste continúa 
estando vigente.

— Se informará del contenido de este informe de impacto ambiental y de las medi-
das preventivas, correctoras y protectoras incluidas en el documento ambiental, 
a todos los operarios que realicen las actividades. Asimismo, se dispondrá de una 
copia del presente informe de impacto ambiental, del programa de vigilancia 
ambiental, así como cualquier otra autorización o informe sectorial que sea nece-
sario para el desarrollo de la actividad, en el lugar donde se desarrollen los 
trabajos.

— La Dirección General de Sostenibilidad, en cumplimiento de la Ley 16/2015, de 23 de 
abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, podrá 
exigir la adopción de nuevas medidas preventivas, protectoras, correctoras o comple-
mentarias, al objeto de evitar o minimizar posibles impactos no detectados ni contem-
plados en el presente informe.

5. Programa de vigilancia ambiental.

— Previo al comienzo de los trabajos se contactará con el Coordinador de Agentes del 
Medio Natural de la zona correspondiente a la UTV 3 (619247348) y/o quien él deter-
mine, a efectos de asesoramiento para una correcta realización de los mismos. La 
conclusión de los trabajos se comunicará igualmente, con el fin de comprobar que se 
han realizado conforme a las condiciones técnicas establecidas.

— El promotor deberá confeccionar un informe al final de la fase de obras y dentro del 
ámbito del plan de vigilancia ambiental, en el que se verifique el cumplimiento de las 
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medidas preventivas, correctoras y protectoras propuestas. Dicho informe deberá ser 
remitido a la Dirección General de Sostenibilidad, acompañado de un reportaje fotográ-
fico que permita conocer el estado de la zona de actuación antes y después de la ejecu-
ción del proyecto.

— En fase de explotación, para el seguimiento de la actividad se llevará a cabo un plan de 
vigilancia ambiental por parte del promotor. Dentro de dicho plan, el promotor deberá 
presentar anualmente, durante los primeros 15 días de cada año, a la Dirección Gene-
ral de Sostenibilidad la siguiente documentación:

Informe de seguimiento y control de los impactos ambientales y la eficacia de las 
medidas establecidas en el documento ambiental y en las condiciones específicas de 
este informe de impacto ambiental. Este informe de seguimiento contendrá, entre 
otros, capítulos específicos para el seguimiento de: consumo efectivo de agua con 
destino al riego, retornos de riego detectados, cambios de las características físico-
químicas del suelo, consumo y dosis de aplicación de productos agroquímicos, esta-
do de conservación de vegetación autóctona e incidencias sobre las especies de 
fauna silvestre.

— En base a los resultados del plan de vigilancia ambiental se podrán exigir medidas 
suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, así como otros aspec-
tos relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

Teniendo en cuenta todo ello, y a propuesta del Servicio de Prevención y Calidad Ambien-
tal, esta Dirección General de Sostenibilidad resuelve de acuerdo con la evaluación de 
impacto ambiental simplificada practicada y con lo previsto en la Subsección 2.ª de la 
Sección 2.ª del capítulo VII, del título I, y el análisis realizado con los criterios del anexo 
X de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de la Comunidad Autónoma 
de Extremadura, que no es previsible que el proyecto “Modificación de concesión de 
aguas superficiales en una superficie de 97,61 hectáreas con cambio de cultivo de 21,87 
hectáreas en la finca La Copa”, en el término municipal de Logrosán (Cáceres), vaya a 
producir efectos adversos significativos sobre el medio ambiente en los términos estable-
cidos en el presente Informe de Impacto Ambiental, por lo que no se considera necesaria 
la tramitación prevista en la Subsección 1.ª de la Sección 2.ª del capítulo VII del título I 
de dicha ley.

Este informe de impacto ambiental perderá su vigencia y cesará en la producción de los efec-
tos que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubie-
ra procedido a la autorización del proyecto en el plazo máximo de cuatro años desde su 
publicación.

Su condicionado podrá ser objeto de revisión y actualización por parte del órgano ambiental 
cuando:
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— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el 
cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas 
preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de 
protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, el informe de impacto 
ambiental no será objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en 
vía administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorización del proyecto.

Esta resolución se hará pública a través del Diario Oficial de Extremadura y de la página web de la 
Consejería para la Transición Ecológica y Sostenibilidad (http://extremambiente.juntaex.es/), 
debiendo entenderse que no exime al promotor de obtener el resto de autorizaciones secto-
riales o licencias que sean necesarias para la ejecución del proyecto.

Mérida, 29 de noviembre de 2019.

  El Director General de Sostenibilidad,

  JESÚS MORENO PÉREZ
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 2019, del Rector, por la que se corrige 
error en la Resolución de 10 de julio de 2018, por la que se publica el plan 
de estudios de Graduado o Graduada en Educación Infantil. (2019063189)

Advertido error en la Resolución de 10 de julio de 2018, de la Universidad de Extremadura, 
por la que se publica el plan de estudios de Graduado o Graduada en Educación Infantil, 
publicada en el DOE n.º 143, de 24 de julio de 2018, se procede a efectuar la siguiente 
corrección:

En la página 29581, en la “Tabla 2.2 Itinerarios optativos de mención”, donde dice: “Mención 
en Habilidades Comunicativas y Lenguas Extranjeras. Facultad de Educación. Facultad de 
Formación del Profesorado”, debe decir: “Mención en Habilidades Comunicativas y Lenguas 
Extranjeras. Facultad de Educación. Facultad de Formación del Profesorado. Centro Universi-
tario Santa Ana”.

Badajoz, 16 de diciembre de 2019.

  El Rector,

  ANTONIO HIDALGO GARCÍA

• • •
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RESOLUCIÓN de 16 de diciembre de 2019, del Rector, por la que se corrige 
error en la Resolución de 5 de diciembre de 2018, por la que se publica el 
plan de estudios de Graduado o Graduada en Matemáticas. (2019063190)

Advertido error en la Resolución de 5 de diciembre de 2018, de la Universidad de Extremadu-
ra, por la que se publica el plan de estudios de Graduado o Graduada en Matemáticas, publi-
cada en el DOE n.º 244, de 18 de diciembre de 2018, se procede a efectuar la siguiente 
corrección:

En la página 46338, donde dice: “Esta modificación del plan de estudios surtirá efectos a 
partir del curso académico 2018/2019”, debe decir: “Esta modificación del plan de estudios 
surtirá efectos a partir del curso académico 2019/2020”.

Cáceres, 16 de diciembre de 2019.

  El Rector,

  ANTONIO HIDALGO GARCÍA

• • •
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RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2019, de la Gerencia, por la que se da 
publicidad al acuerdo alcanzado entre la Universidad de Extremadura y las 
Organizaciones Sindicales más representativas en el ámbito de la misma 
por el que se establece el régimen transitorio de reconocimiento del 
derecho a la carrera profesional del personal incluido en el ámbito de la 
Universidad de Extremadura. (2019063141)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad de Extremadura 
(Decreto 65/2003, de 8 de mayo - DOE de 23 de mayo), se publica el Acuerdo adoptado 
entre la Gerencia de la Universidad y las organizaciones sindicales más representativas en el 
ámbito de la misma por el que se establece un régimen transitorio de reconocimiento del 
derecho a la carrera profesional del personal incluido en el ámbito de la Universidad de 
Extremadura (Nivel II, III y IV).

Badajoz, 20 de diciembre de 2019.

  El Gerente,

  JUAN FRANCISCO PANDURO LÓPEZ
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A N E X O  I

RÉGIMEN TRANSITORIO

RECONOCIMIENTO DEL DERECHO A LA CARRERA 
PROFESIONAL DE PERSONAL INCLUIDO EN EL 

ÁMBITO DE LA UNIVERSIDAD 
DE EXTREMADURA 

(NIVEL II, III O IV)

Mediante la Resolución de 10 de mayo de 2019 se disponía la publicación en el DOE (21 de 
mayo) del Acuerdo entre la Junta de Extremadura y los sindicatos más representativos en el 
ámbito de la Administración General de la Comunidad Autónoma de Extremadura para el 
desarrollo e impulso de la carrera profesional horizontal en el ámbito de la Administración 
General de la Junta de Extremadura.

Dicho acuerdo trata de generar un avance sustancial en la implementación de la carre-
ra profesional horizontal del personal que presta sus servicios en el ámbito de la Admi-
nistración General de la Junta de Extremadura. En ese sentido, el acuerdo determina 
que la Evaluación del Desempeño debe ser el eje fundamental sobre el que “pivotar el 
sistema de carrera”, por lo que considera primordial el diseño e implementación de un 
sistema para dicha evaluación.

Además, al mismo tiempo que se avanza en la Evaluación del Desempeño, establece un régi-
men transitorio para todo el personal del ámbito de Administración General de la Junta de 
Extremadura que, a la fecha de publicación del acuerdo, se encuentre en situación de servi-
cio activo, servicios especiales o excedencia forzosa para el personal laboral, excedencia por 
cuidado de familiares o excedencia por razón de violencia de género, en una relación de 
servicios en la que se les haya dictado un reconocimiento de Nivel I de carrera profesional 
horizontal. Este régimen transitorio fijaba un procedimiento de reconocimiento de oficio, por 
una sola vez y de manera excepcional, del nivel II, III o IV que les corresponda a la fecha de 
publicación en el DOE del dicho acuerdo, en su caso, con base exclusivamente en el tiempo 
de ejercicio profesional requerido en función del contenido de la tabla del anexo I del Acuer-
do de 15 de septiembre de 2008.

En este contexto, en aras a la igualdad de trato entre empleados públicos de la Comunidad 
Autónoma y la Universidad de Extremadura, procede acordar un procedimiento que reconoz-
ca, en los mismos términos que en la Junta de Extremadura, la carrera profesional horizontal 
para el personal de Administración y Servicios de la Universidad de Extremadura, y por ello 
la Gerencia de la Universidad y las organizaciones sindicales más representativas de la 
misma
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ACUERDAN

Primero. Régimen transitorio.

Se establece un régimen transitorio para todo el personal del ámbito de la Universidad de 
Extremadura que, a la fecha de publicación del acuerdo, se encuentren acogidos al II Acuer-
do Regulador de las condiciones de trabajo del personal funcionario de administración y 
servicios o al III Convenio Colectivo para el personal laboral de Administración y Servicios y 
se encuentren en situación de servicio activo, servicios especiales o excedencia forzosa para 
el personal laboral, excedencia por cuidado de familiares o excedencia por razón de violencia 
de género, en una relación de servicios para la que se le haya efectuado un reconocimiento 
de carrera profesional horizontal.

Este régimen transitorio, que concluye con el reconocimiento del nivel que corresponda a 
todos los empleados públicos incluidos en el párrafo anterior, se articula de la siguiente 
forma:

Por una sola vez y de manera excepcional, a los empleados públicos a que se refiere el 
párrafo primero, la Gerencia procederá al reconocimiento de oficio del nivel II, III o IV 
que les corresponda, en el Grupo/Subgrupo de pertenencia en activo a fecha 31 de 
diciembre de 2019, con base exclusivamente en el tiempo de ejercicio profesional en el 
mismo.

A los efectos de dicho reconocimiento, sin perjuicio de lo establecido en el párrafo anterior, al 
funcionario de carrera que haya accedido al Cuerpo y Especialidad correspondiente al recono-
cimiento por el sistema de promoción interna, y al laboral fijo que haya ascendido a la Cate-
goría y Especialidad del reconocimiento por promoción interna procedente de otra de un 
Grupo o Subgrupo inferior, les serán computados al 50 % los servicios prestados como 
funcionario de carrera o como laboral fijo en el Grupo o Subgrupo, en su caso, desde el que 
accedió.

Al personal laboral que se funcionarizó en el proceso de de integración de la Universidad de 
Extremadura del año 2009, le será computado el tiempo de pertenencia a la Categoría Profe-
sional desde la que accedió de idéntica forma que el tiempo desempeñado en el Grupo/
Subgrupo al que se integró.

A los efectos de reconocimiento de los diferentes Niveles de Carrera, el tiempo de ejercicio 
profesional se computará:
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— Nivel II: 12 años de antigüedad.

— Nivel III: 19 años de antigüedad.

— Nivel IV: 26 años de antigüedad.

El acceso a los niveles siguientes al reconocido a través de éste procedimiento extraordina-
rio, y todos los demás reconocimientos que procedan, estarán sujetos al sistema que se 
apruebe de Evaluación del Desempeño.

La Universidad de Extremadura se compromete a actuar, en cuanto a su desarrollo y abono, 
con los mismos criterios que la Junta de Extremadura en lo que se refiere al desarrollo de la 
carrera profesional a partir del año 2021.

Segundo. Forma de pago.

A partir del año 2020 el complemento de carrera profesional, en la cuantía que se determine 
en los Presupuestos de la Universidad para el citado año, será adelantado a prorrata mensual 
para todo el personal que lo tuviera reconocido.

El importe de la carrera profesional se comenzará a percibir, como atrasos, el mes que finali-
ce el procedimiento de oficio del reconocimiento extraordinario. A partir de ese momento se 
abonará con carácter mensual.

La cuantía de cada uno de los niveles estará definida en la Instrucción de Nóminas de los 
Empleados Públicos que se publique anualmente desde la Gerencia de la Universidad de 
Extremadura.

No obstante, la cuantía mínima de las retribuciones del complemento de carrera profesional 
horizontal será:

— Para quienes tengan reconocido el nivel 1, la correspondiente a su nivel.

— Para quienes tengan reconocido el nivel 2, 3 y 4: en el año 2020: la correspondiente al 
nivel 2.
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Tercero. Modificación de acuerdos anteriores.

Deben entenderse modificados el punto sexto del Acuerdo entre la Universidad de Extrema-
dura y las organizaciones sindicales sobre la aplicación de la carrera profesional horizontal 
del Personal de Administración y Servicios de la Universidad en lo relativo al abono del 
complemento de carrera, el régimen transitorio estipulado en el apartado tercero del mismo 
Acuerdo, así como cualquier otra estipulación que contradiga lo dispuesto en los apartados 
anteriores.

POR LA UNIVERSIDAD

EL GERENTE

Fdo.: Juan Francisco Panduro López

POR LAS ORGANIZACIONES SINDICALES

 Fdo.: Representante de CSIF Fdo.: Representante de USO

 Fdo.: Representante de CCOO Fdo.: Representante de FeSP-UGT

• • •



Jueves, 9 de enero de 2020
1166

NÚMERO 5

RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2019, de la Gerencia, por la que 
se aprueba la  Oferta de Empleo Públ ico de l  personal  de 
administración y servicios de la Universidad de Extremadura para 
2019. (2019063142)

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundi-
do de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, establece en los apartados 1 y 2 del 
artículo 70, que las necesidades de recursos humanos, con asignación presupuestaria, que 
deban proveerse mediante la incorporación de personal de nuevo ingreso, serán objeto de la 
Oferta de Empleo Público.

En este orden, y con carácter básico, el artículo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presu-
puestos Generales del Estado para el año 2018 (BOE de 5 de julio), posibilita la aplicación de 
una tasa de reposición de efectivos del 100 por ciento para el personal de administración y 
servicios de las Universidades, respetando las disponibilidades presupuestarias del Capítulo I 
de los correspondientes presupuestos de gastos, en tanto sean autorizadas las correspon-
dientes convocatorias previa la acreditación de que no afecta al cumplimiento de los objeti-
vos de estabilidad presupuestaria establecidos para la correspondiente Universidad, ni de los 
demás límites fijados en la Ley Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuesta-
ria y Sostenibilidad Financiera.

Por otro lado, el mismo precepto de la Ley de Presupuestos Generales del Estado reco-
ge la previsión, en su punto noveno, de autorizar para el colectivo del personal de 
administración y servicios de las Universidades una tasa adicional para la estabilización 
de empleo temporal que incluya las plazas de naturaleza estructural que, estando dota-
das presupuestariamente, hayan estado ocupados de forma temporal e ininterrumpida-
mente al menos en los tres años anteriores a 31 de diciembre de 2018. A tal efecto, 
las ofertas de empleo que articulen estos procesos de estabilización, deberán aprobar-
se y publicarse en los respectivos Diarios Oficiales en los ejercicios 2018 a 2020, y los 
procesos selectivos que se realicen deberán garantizar, en todo caso, el cumplimiento 
de los principios de libre concurrencia, igualdad, mérito, capacidad y publicidad. En fin, 
de la resolución de estos procesos no puede derivarse, en ningún caso, incremento del 
gasto ni de efectivos, debiendo ofertarse en estos procesos, necesariamente plazas de 
naturaleza estructural que se encuentren desempeñadas por personal con vinculación 
temporal.

A estas previsiones legales se acoge, en cuanto afecta al personal de administración y servi-
cios de la Universidad de Extremadura, lo dispuesto en el artículo 26 de las Normas de 
Ejecución del Presupuesto de la Universidad de Extremadura para 2019. Por otro lado, el 
artículo 207.2 de los vigentes Estatutos de la Universidad de Extremadura, aprobados por 
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Decreto 65/2003, de 8 de mayo (DOE del 23), en consonancia con lo anterior, vincula la 
convocatoria de las pruebas selectivas de acceso a plazas vacantes de personal de adminis-
tración y servicios a las efectivamente comprometidas en la Oferta de Empleo de la Universi-
dad de Extremadura.

Consecuente con todo ello, la Oferta de Empleo Público constituye el instrumento de que 
dispone la Administración para programar las necesidades de personal y así contribuir al 
logro de los objetivos de racionalización de los recursos humanos. La publicación de la 
oferta permitirá que se proceda a la convocatoria de los procesos necesarios para selec-
cionar a los empleados públicos debidamente capacitados para cubrir los puestos de 
trabajo, con sujeción a los principios constitucionales de igualdad, mérito y capacidad, 
así como a los de publicidad de la convocatoria y sus bases, el de transparencia, impar-
cialidad y profesionalidad de los miembros de los órganos de selección, independencia y 
discrecionalidad técnica en la actuación de los mismos, adecuación entre el contenido de 
los procesos selectivos y las funciones o tareas a desarrollar, y agilidad, sin perjuicio de 
la objetividad, en los procesos de selección.

En este contexto legal, tras negociarse en la Mesa Negociadora de la Universidad de Extre-
madura los criterios generales que conforman la Oferta de Empleo Público para 2019 y su 
concreción, se somete a la aprobación definitiva del Consejo de Gobierno de la Universidad 
de Extremadura.

Artículo 1. Aprobación de la Oferta de Empleo Público para 2019.

Se aprueba la Oferta de Empleo Público de la Universidad de Extremadura para el año 2019, 
del personal de administración y servicios, en los términos que se establecen en la presente 
disposición.

La oferta se conforma con las plazas de personal que figuran en la correspondiente relación 
de puestos de trabajo, que se hallan convenientemente dotadas en los Presupuestos, y que a 
su vez responden a los supuestos y alcance que permite la legislación básica contenida en la 
Ley de Presupuestos Generales del Estado para 2018.

A los procesos selectivos derivados de la Oferta de Empleo Público para 2018, en cuanto 
afecte a personal funcionario, le será de aplicación la Resolución de 19 de julio de 2007 por 
la que se establecen las bases generales que regirán los procesos selectivos que se convo-
quen para el ingreso en las distintas Escalas de personal funcionario de administración y 
servicios de la Universidad de Extremadura (DOE del 31 de julio de 2007), con las modifica-
ciones producidas por Resolución de 8 de noviembre de 2017 (DOE de 22 de noviembre de 
2017).



Jueves, 9 de enero de 2020
1168

NÚMERO 5

Artículo 2. Cuantificación de la oferta. Turno libre y de discapacidad.

1. Plazas de naturaleza funcionarial sujetas a la tasa de reposición de efectivos del 100 por 
ciento:

SUBGRUPO ESCALA
CUPO 

GENERAL
RESERVA

DISCAPACITADOS
TOTAL

A2
Escala de Gestión 

de Servicios, 
Especialidad 
Estadística

1 1

C1

Escala 
Administrativa – 

Especialidad 
Idiomas

3 3

C1
Escala Técnico 

Auxiliar de 
Informática

2 2

C1

Escala Técnicos 
Auxiliares de 

Laboratorio - Puesto 
Base de Laboratorio

2 2

C2

Escala de Auxiliar 
de Servicios – 
Puestos Base 

Servicios Generales

7 2+11 10

TOTALES 15 3 18

1

1 Una de las plazas del turno de reserva de discapacidad será para la contratación de perso-
nas con discapacidad intelectual.
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2. Plazas de naturaleza funcionarial sujetas a la autorización de tasa adicional para la estabi-
lización de empleo temporal:

SUBGRUPO ESCALA TOTAL

A2 Escala de Gestión de Sistemas e 
Informática

1

C1 Escala Técnico Auxiliar de Informática 2

C1 Escala Técnicos Auxiliares de 
Laboratorio - Puesto Base de 

Laboratorio
2

C2 Escala de Auxiliar de Servicios – 
Puestos Base Servicios Generales

4

C2 Escala de Auxiliar de Servicios – 
Puestos Base Servicios Generales 

(Mantenimiento Básico)
4

C2 Escala de Auxiliar de Servicios – 
Puestos Base Servicios Generales 

(Medios Audiovisuales)
82

TOTALES 21

2

3. Las convocatorias de pruebas selectivas libres derivadas de la presente oferta serán objeto 
de publicación en el Diario Oficial de Extremadura y Boletín Oficial del Estado, para garan-
tizar la publicidad exigida en el artículo 75.2 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades, ejecutándose en todo caso dentro del plazo máximo de tres años.

2  Esta oferta de plazas está afectada por la elección de destinos de las personas que supera-
ron el último proceso selectivo, es decir, se eliminaría de la misma finalmente aquellas plazas 
que fueran elegidas por estas.
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Artículo 3. Promoción interna.

La promoción constituye el instrumento de cobertura interna de necesidades de perso-
nal, así como de incremento de la capacidad de trabajo de los empleados públicos, sus 
niveles de motivación e integración y sus expectativas profesionales. En este sentido, 
la concebida como promoción interna representa la posibilidad de integrarse en Esca-
las de funcionarios o ser contratados en categorías profesionales laborales diferentes 
a las que ocupan en la actualidad los empleados públicos de la Universidad de Extre-
madura.

Para posibilitar el cumplimiento de estos objetivos, podrán acometerse los procesos selecti-
vos de promoción interna que cuenten con los créditos presupuestarios correspondientes y 
que deriven de la negociación colectiva.

Artículo 4. Personal de carácter temporal.

Durante el año 2020 no se procederá a la contratación de personal temporal, ni al 
nombramiento de funcionarios interinos, salvo en casos excepcionales, entre las que se 
incluyen las de atención a proyectos de investigación, y para cubrir necesidades urgen-
tes e inaplazables.

Artículo 5. Personas con discapacidad.

En los procesos selectivos de acceso libre serán aplicadas las medidas específicas contenidas 
en el Decreto 111/2017, de 18 de julio, por el que se regula el acceso de las personas con 
discapacidad al empleo público de la Comunidad Autónoma de Extremadura y medidas favo-
recedoras de la integración de los empleados públicos con discapacidad (DOE de 1 de agosto 
de 2017).

Las plazas que queden vacantes del turno de discapacidad se acumularán a las convocadas 
para el turno libre.

Artículo 6. Derechos de examen.

Los derechos de examen para la participación en las convocatorias de acceso, mediante el 
turno libre, serán los determinados en el artículo 47 de las Normas de Ejecución de los 
Presupuestos de la Universidad de Extremadura para 2019.

De conformidad con la Ley 18/2001, de 14 de diciembre, de Tasas y Precios Públicos de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura, la Ley 5/2005, de 27 de diciembre, de Presu-
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puestos Generales de la Comunidad Autónoma de Extremadura para 2006, la Ley 
2/2012, de 28 de junio, de medidas urgentes en materia tributaria, financiera y de 
juego de la Comunidad Autónoma de Extremadura y la Ley 4/2012, de 28 de diciem-
bre, de Medidas Financieras y Administrativas de la Comunidad Autónoma de Extrema-
dura y Ley 2/2019, de 22 de enero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autó-
noma de Extremadura para el año 2019, serán aplicables las siguientes exenciones y 
bonificaciones:

a) Para los desempleados. Se establece una bonificación parcial del 50 % de la cuota para los 
participantes en pruebas selectivas que se encuentre en situación legal de desempleo 
durante, al menos, los tres meses inmediatamente anteriores a la fecha de publicación en 
el Diario Oficial de Extremadura de la correspondiente convocatoria de pruebas selectivas. 
Será requisito para el disfrute de la bonificación que, en el plazo citado, se encuentre sin 
ocupación laboral efectiva en el sistema de la Seguridad Social. La situación de desempleo 
se acreditará mediante informe de la vida laboral expedido por la Tesorería General de la 
Seguridad Social.

b) Para aspirantes con discapacidad igual o superior al 33 %. Los aspirantes que acrediten 
esta discapacidad quedarán exentos del pago de la tasa.

c) A los aspirantes que acrediten la condición de tercer o ulterior hijos dependientes de sus 
padres, cuando el domicilio familiar radique en Extremadura con dos años de antelación a 
la solicitud del beneficio fiscal y que la unidad familiar tenga unas rentas menores cinco 
veces el salario mínimo interprofesional, se les reintegrarán los derechos de exámenes 
ingresados, siempre que, efectivamente, participen en las pruebas selectivas que se 
convoquen y soliciten la devolución del ingreso.

d) Las personas que tengan la condición de víctimas del terrorismo, cónyuges o parejas de 
hecho así como sus hijos, estarán exentos del abono de los derechos de exámenes en las 
pruebas selectivas convocadas por la Universidad de Extremadura.

e) Las víctimas de violencia de género establecidas como tal en la legislación vigente.

Disposiciones adicionales.

Primera. Con objeto de alcanzar una mayor difusión de las distintas convocatorias de prue-
bas selectivas derivadas de la presente Oferta de Empleo Público, así como los actos que se 
deriven de ellas, en la página web de la Universidad de Extremadura (www.unex.es), dentro 
del Área funcional de Recursos Humanos, se incluirá un apartado referido a convocatorias de 
procesos selectivos.
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Segunda. La composición de los tribunales y órganos de selección se atendrán a lo estableci-
do en el artículo 60 del Estatuto Básico del Empleado Público, a la normativa autonómica de 
Extremadura que le sirva de desarrollo, y a las disposiciones estatutarias por las que se rige 
la Universidad de Extremadura.

Badajoz, 20 de diciembre de 2019.

  El Gerente,

  JUAN FRANCISCO PANDURO LÓPEZ

• • •
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RESOLUCIÓN de 20 de diciembre de 2019, de la Gerencia, por la que se 
publica en su integridad la relación de puestos de trabajo del personal de 
administración y servicios (funcionarios, laborales y personal eventual). 
(2019063144)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en los Estatutos de la Universidad de Extremadura 
(Decreto 65/2003, de 8 de mayo, DOE de 23 de mayo), y una vez aprobada por el Consejo 
de Gobierno de la Universidad de Extremadura, en sesión celebrada el día 19 de diciembre 
de 2019, se publica en su integridad la Relación de Puestos de Trabajo del personal de admi-
nistración y servicios (funcionarios, laborales y personal eventual).

Badajoz, 20 de diciembre de 2019.

  El Gerente,

  JUAN FRANCISCO PANDURO LÓPEZ
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CLAVES UTILIZADAS 
 

1. CÓDIGO. 
 
Determina la identificación del puesto en el programa de recursos humanos de la Universidad de Extremadura.  
 
2. DENOMINACIÓN DEL PUESTO Y ADSCRIPCIÓN A UNIDADES ORGÁNICAS.  
 
Recoge la denominación de cada uno de los puestos de trabajo y la adscripción que mantiene a las distintas unidades 
orgánicas de la Gerencia aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad. 
 
3. LOCALIDAD. 
 
Ubica el puesto en alguna de las localidades de la Comunidad Autónoma de Extremadura donde existen centros de la 
Universidad. L1 = Badajoz/Cáceres, indistintamente; L2 = Badajoz; L3 = Cáceres; L4 = Mérida; L5 = Plasencia. 
 
4. NIVEL ORGÁNICO. 
 
Cataloga cada puesto de trabajo conforme a los Criterios básico para la fijación de la Estructura Orgánica de la Gerencia, 
aprobados por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Extremadura, en sesión de 21 de diciembre de 2005.  
 
 Nivel orgánico 1. Puestos singulares especializados. 

Constituyen puestos singulares especializados los que cumplan las siguientes exigencias: 

 Se individualizan o distinguen en la denominación y contenido genérico de los restantes puestos de trabajo, por 
realizar tareas que aparecen particularizadas y no se identifican a las exigidas básicamente a otros. 
 Requieren una alta especialización, precisando titulación académica y experiencia. 
 Generan actos susceptibles de producir efectos frente a terceros. 

 
Los titulares de estos puestos asumen responsabilidad directa en la proposición de soluciones y el control de diferentes 
aspectos relacionados con su ámbito funcional; elaboran informes altamente especializados y prestan asesoramientos 
dentro del campo de sus conocimientos para la orientación de la gestión universitaria. Pueden organizar y dirigir 
actividades de subordinados integrados en otros niveles estructurales. 

 
 Nivel orgánico 2. Áreas y asimiladas. 

 
Se define el Área como aquella estructura organizativa únicamente existente cuando concurra una extensión y amplitud 
de materias que aparecen vinculadas por un elemento común de índole funcional y que coordinen, al menos, la actuación 
de dos Servicios.  
 
Los empleados públicos que desempeñen la Jefatura de un Área requieren de un conocimiento amplio en el campo 
funcional atribuido, y asumen las siguientes funciones generales: 

 
 Planificar, organizar y dirigir el funcionamiento del Área. 
 Planificar y dirigir la ejecución de cuantas tareas sean necesarias para desarrollar las decisiones adoptadas por los 

órganos de gobierno de la Universidad en materia de su competencia. 
 Formar parte de los órganos colegiados que se determinen. 
 Asesorar a los órganos de gobierno de la Universidad. 
 Elaborar la propuesta de normativa interna de los asuntos propios de su competencia, y participar en el desarrollo 

de los Manuales de procedimiento en que se vean involucrados. 
 Estudiar y proponer la resolución de todos aquellos asuntos que le sean encomendados en materia de su 

competencia. 
 Elaborar el Plan Anual de Objetivos y la Memoria Anual de Gestión de las unidades que tenga encomendadas, 

bajo las directrices de la Gerencia. 
 Acordar con el personal de su servicio el Plan Operativo Anual. 
 Cuidar de la formación, motivación, promoción, disciplina, seguridad y clima laboral del personal dependiente, 

proponiendo las medidas que considere adecuadas para alcanzar tales fines, además de atender y resolver las 
cuestiones individuales que le sean planteadas por el personal de su área. 
 Supervisar la programación de vacaciones y permisos del personal dependiente. 
 Proponer al Gerente mejoras en la gestión administrativa, de carácter operativo o estratégico, que se alineen con 

los objetivos generales de su dependencia y con los fines de la Universidad de Extremadura. 
 Actuar en el ámbito de su competencia conforme al Plan de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales acordado 

para la Universidad de Extremadura. 
 Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia. 

 
 Nivel orgánico 3. Servicios y asimilados. 

 
Se define como Servicio la estructura organizativa que específicamente integra una materia común y que, de estar 
integrada en un Área, asume una de las unidades en que se divide.  

 
Los empleados públicos que desempeñen la Jefatura de un Servicio asumen las siguientes funciones generales:  

 
 Organizar y controlar bajo la supervisión de la Jefatura del Área o de la Gerencia el funcionamiento del Servicio. 
 Ejecutar y realizar el seguimiento de cuantas decisiones sean adoptadas por los órganos de la Universidad en 

materia de su competencia.  
 Asesorar a los órganos de gobierno de la Universidad. 
 Estudiar y proponer la resolución de todos aquellos asuntos que le sean encomendados en materia de su 

competencia. 

Jueves, 9 de enero de 2020
1201

NÚMERO 5



 Colaborar con la Jefatura del Área en la elaboración del Plan Anual de Objetivos y la Memoria Anual de Gestión de 
las unidades que tenga encomendadas. 
 Cuidar de la formación, motivación, promoción, disciplina, seguridad y clima laboral del personal dependiente, 

proponiendo las medidas que considere adecuadas para alcanzar tales fines, además de atender y resolver las 
cuestiones individuales que le sean planteadas por el personal de su servicio. 
 Programar las vacaciones y permisos del personal dependiente, de acuerdo con la normativa general e 

instrucciones dictadas por la Gerencia. 
 Proponer al responsable del Área las mejoras en la gestión administrativa, de carácter operativo o estratégico, 

que se alineen con los objetivos generales de su dependencia y con los fines de la Universidad de Extremadura. 
 Actuar en el ámbito de su competencia conforme al Plan de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales acordado 

para la Universidad de Extremadura. 
 Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia. 

 
 Nivel orgánico 4. Secciones y asimiladas. 

 
Se define la Sección como aquella división que aparece vinculada exactamente a una faceta funcional específica de todas 
las que comprenda un Servicio. Excepcionalmente puede generarse su creación autónoma y sin dependencia jerárquica de 
los niveles orgánicos anteriores cuando no existan vínculos funcionales con otras materias. 

 
Los titulares de estas Jefaturas requieren conocimientos amplios del campo concreto de actuación de que se trate, para 
las que habilite la formación adquirida por el grado de titulación académica exigido y en la complementaria que pueda 
exigirse para la especialización funcional que implica su desempeño. Asumen las siguientes funciones generales: 

 
 Coordinar y organizar los procesos de trabajo de su sección, distribuyendo, normalizando, supervisando y 

ejecutando los trabajos correspondientes a la sección.  
 Colaborar con la Jefatura de Área y/o de Servicio y asumir aquellas funciones que le sean asignadas en materias 

de su competencia.  
 Coordinar el uso y explotación de las aplicaciones informáticas y bases de datos asignados a la sección.  
 Realizar informes o trabajos técnicos para la toma de decisión.  
 Analizar la información recibida, así como controlar la información que sale de la sección.  
 Supervisar el fichero legislativo correspondiente a las materias propias de la sección.  
 Atender al público en aquellas materias que, por sus especiales características, no puedan ser atendidas por el 

personal de la sección.  
 En ausencia de la Jefatura de Área o Jefe de Servicio, cuidar de la formación, motivación, promoción, disciplina, 

seguridad y clima laboral del personal a su cargo, proponiendo las medidas que considere adecuadas para alcanzar 
tales fines, además de atender y resolver las cuestiones individuales que le sean planteadas por el personal de su 
sección.  
 En ausencia de la Jefatura de Área o Jefe de Servicio, programar las vacaciones y permisos del personal 

dependiente, de acuerdo con la normativa general e instrucciones dictadas por la Gerencia. 
 Proponer al responsable del área/servicio o unidad mejoras en la gestión administrativa, de carácter operativo o 

estratégico, que se alineen con los objetivos generales de su dependencia y con los fines de la Universidad de 
Extremadura. 
 Actuar en el ámbito de su competencia conforme al Plan de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales acordado 

para la Universidad de Extremadura. 
 Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia. 

 
En el ámbito funcional propio de un Centro universitario, bajo la dependencia del Decano o Director del Centro y del 
Gerente, en sus respectivas atribuciones, integran como funciones generales las siguientes: 

 
 Ejercer las funciones de Jefe de Emergencia previstas en la Ley de Prevención de Riesgos Laborales, en aquellos 

casos en que el Decano o Director así lo delegue.  
 Planificar, organizar, supervisar y controlar el funcionamiento de la Secretaría, Administración y Conserjería del 

Centro.  
 Ejecutar y realizar el seguimiento de cuantas decisiones sean adoptadas por los órganos y servicios de la 

Universidad en materia de su competencia.  
 Supervisar y coordinar el funcionamiento de todas las unidades del Centro que no estén bajo su dependencia 

directa.  
 Ejercer funciones de Jefatura de personal, bajo la supervisión del Gerente y de los Decanos y Directores, de 

acuerdo con las directrices recibidas. 
 Asesorar a los órganos de gobierno del Centro.  
 Estudiar y proponer la resolución de todos aquellos asuntos que le sean encomendados en materia de su 

competencia.  
 Acordar con el personal de su Centro el Plan Operativo Anual. 
 Cuidar de la formación, motivación, promoción, disciplina, seguridad y clima laboral del personal dependiente, 

proponiendo las medidas que considere adecuadas para alcanzar tales fines, además de atender y resolver las 
cuestiones individuales que le sean planteadas por el personal de su unidad. 
 Programar las vacaciones y permisos del personal dependiente, de acuerdo con la normativa general y las 

instrucciones dadas por la Gerencia. 
 Proponer al Gerente y Decano o Director mejoras en la gestión administrativa, de carácter operativo o 

estratégico, que se alineen con los objetivos generales de su dependencia y con los fines de la Universidad de 
Extremadura. 
 Actuar en el ámbito de su competencia conforme al Plan de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales acordado 

para la Universidad de Extremadura. 
 Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia. 

 
 Nivel orgánico 5. Negociados o asimilados. 

 
Desarrollan funciones ejecutivas en las que se pueden manejar datos confidenciales, quedando configurados bajo una 
denominación funcional que le atribuye un ámbito específico de actuación. 
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Los titulares de las Jefaturas de Negociados deben tomar decisiones sobre los métodos a emplear y requieren un grado 
moderado de iniciativa. En este orden asumen las siguientes funciones generales:  

 
 Realizar el mantenimiento administrativo de las aplicaciones informáticas encomendadas en materia de su 

competencia, uso y explotación del paquete ofimático oficial de la Universidad y control de la corrección, 
confidencialidad y seguridad de los datos contenidos en ellos.  
 Elaborar la información que le sea requerida relativa a la actividad en materia de su competencia.  
 Tramitación de los documentos y expedientes relativos a la actividad en materia de su competencia.  
 Atender y facilitar información al público de aquellas materias específicas que por su especial dificultad excedan 

de las competencias ordinarias del personal de su competencia.  
 Realizar el mantenimiento del fichero legislativo relativo a la actividad en materia de su competencia. 
 Compulsar la documentación relativa a procedimientos propios de la actividad en materia de su competencia.  
 Organización y control del archivo y documentación de la actividad en materia de su competencia.  
 Supervisar el trabajo desarrollado por el personal de su competencia.  
 Proponer al responsable del área/servicio/sección o unidad mejoras en la gestión administrativa, de carácter 

operativo o estratégico, que se alineen con los objetivos generales de su dependencia y con los fines de la 
Universidad de Extremadura. 
 Actuar en el ámbito de su competencia conforme al Plan de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales acordado 

para la Universidad de Extremadura. 
 Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia. 

 
 Nivel orgánico 6. Puestos base. 

 
Son puestos base aquellos que desempeñan su actividad ejecutando las instrucciones que les dictan los titulares de las 
unidades en que se integra.  

 
En función de su alcance funcional y de la formación exigida, los puestos base pueden adquirir una distinta clasificación. 

 
Constituyen funciones generales de estos puestos las siguientes: 

 
 Apoyo administrativo en todas las tareas de su competencia, en especial: la informática, la mecanografía y el 

archivo, incluido el manejo de aquellos aparatos y máquinas de uso común en el servicio o unidad (fotocopiadora, 
fax, impresora, etc.). 
 Realizar el mantenimiento administrativo de las aplicaciones encomendadas en materia de su competencia: uso y 

explotación del paquete ofimático oficial de la Universidad y control de la corrección, confidencialidad y seguridad 
de los datos contenidos en ellos. 
 Cumplimentar, tramitar y archivar la correspondencia y documentación propia de la Unidad, de acuerdo con los 

procedimientos establecidos, preparando la documentación necesaria de los asuntos de su competencia. 
 Atender y facilitar información general y relativa a la Unidad a cuantas personas la soliciten. 
 Mantener la información que sea necesaria para la gestión de la Unidad.  
 Trabajar coordinadamente con las restantes Unidades en los distintos asuntos concernientes a la suya y en 

materia de su competencia.  
 Proponer al responsable de área/servicio/sección o unidad mejoras en la gestión administrativa o de servicio, de 

carácter operativo o estratégico, que se alineen con los objetivos generales de su dependencia y con la misión de la 
Universidad de Extremadura. 
 Actuar en el ámbito de su competencia conforme al Plan de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales acordado 

para la Universidad de Extremadura. 
 Cualesquiera otras que se le encomienden en materia de su competencia. 

  
 Nivel orgánico 7. Puestos no singulares de oficios generales. 

 
Comprenden este nivel orgánico cuantos puestos se determinen en la Universidad para apoyo en actividades u oficios 
generales sin que aparezcan reflejados en los restantes niveles orgánicos. 

 
Sus titulares realizarán las funciones atribuidas al puesto o categoría profesional con sometimiento pleno a las directrices 
y organización que impongan los superiores jerárquicos de los que dependan sin que, en general, se exija ninguna 
formación diferente a la propiamente recibida como cultura general con la complementaria que se le pudiera facilitar para 
la comprensión adecuada de las tareas encomendadas. 

 
 Especialidades. 

 
Dentro de los niveles orgánicos establecidos podrán establecerse puestos de trabajo que reúnan las siguientes 
especialidades: 

 
  Puestos concebidos como singulares. 
 

Serán concebidos como tales los puestos que aparecen individualizados por distinguirse en la denominación y contenido 
genérico que presentan otros puestos de trabajo. 

 
La catalogación en un determinado nivel orgánico de los previstos vendrá asignada en función de la asimilación que se 
haga con los mismos. 

 
Los titulares de estos puestos asumen responsabilidad en el ejercicio de sus funciones sometida a los criterios que 
sustentan el nivel orgánico en que se incluya. 
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 Puestos no singulares con especialidades. 
 

Serán aquellos puestos que integrándose o no en otras estructuras de las establecidas con anterioridad, no se 
individualizan o distinguen de los restantes puestos de trabajo, estando sometidos a una estrecha vinculación a órganos 
unipersonales de gobierno universitario que exijan la confianza profesional de sus titulares, o bien realizan tareas para las 
que se requieren conocimientos especializados. 

 
La catalogación en un determinado nivel orgánico de los señalados vendrá asignada en función de la asimilación que 
pudiera producirse con los mismos, pudiendo excepcionarse, en su caso, el régimen general de provisión para su 
cobertura por el procedimiento de libre designación. 

 
Sus titulares pueden manejar maquinaria o medios propios de su especialidad y/o formación exigida, trabajando bajo 
órdenes concretas y estrecha supervisión. Se requiere iniciativa y un grado de autonomía funcional cuando pudieran 
realizar actuaciones ante organismos e instituciones exteriores. 

 
5. TIPO DE PUESTO. 
 
S = Puesto Singularizado; N = Puesto no singularizado. 
 
6. FORMA DE PROVISIÓN. 
 
LD = Libre designación; C = Concurso. 
 
7. NIVEL DE COMPLEMENTO DE DESTINO. 
 
Catalogación del puesto conforme a lo recogido en el Acuerdo Regulador de las Condiciones de Trabajo del Personal 
Funcionario de Administración y Servicios. 
 
8. COMPLEMENTO ESPECÍFICO. 
 
Clasifica los puestos conforme al complemento específico general que tienen atribuido y el especial que, en su caso, 
pudieran tener atribuido por desempeño de jornada partida, retribuidos cada uno de ellos conforme a lo dispuesto en los 
Presupuestos de la Universidad de Extremadura. 
 
La adscripción del régimen de Jornada Partida a los puestos de atención al ciudadano existentes en los Centros 
universitarios, podrá verse alterada previa autorización de la Gerencia. 
 
9. TIPO DE JORNADA. 
 
Recoge la jornada laboral en función de su forma de prestación: 
 
  M = Jornada continuada de Mañana. 
  T = Jornada continuada de Tarde. 
M/T = Jornada continuada de Mañana o Tarde, de carácter rotatorio, implicando la necesidad de prestar servicios en 

turnos diferentes. 
NOC = Jornada continuada comprendida entre las 22 y las 8 horas de la mañana. 
JP = Jornada que se presta en dos periodos, de mañana y tarde.  
JDP = Jornada de Disponibilidad Permanente. 
 
10. ADSCRIPCIÓN. 
 
Determina la adscripción de cada puesto a grupos/subgrupos de clasificación recogidos en el artículo 76 del Estatuto Básico 
del Empleado Público, y a los Cuerpos/Escalas de funcionarios que se exigen. 
 
Con arreglo a lo previsto en la Disposición Transitoria Tercera del Estatuto Básico del Empleado Público, los Grupos de 
clasificación existentes a la entrada en vigor del Estatuto se integran en los previstos en el artículo 76, de acuerdo con las 
siguientes equivalencias: Grupo A: Subgrupo A1; Grupo B: Subgrupo A2; Grupo C: Subgrupo C1; Grupo D: Subgrupo C2; 
Grupo E: Agrupaciones Profesionales a que hace referencia la disposición adicional séptima del Estatuto Básico. 
 
Las distintas claves que afectan a los Cuerpos/Escalas se corresponden con la siguiente exigencia: 
 
AG = Cuerpos y Escalas de Administración General excluidos los comprendidos en los sectores de Docencia, Investigación, 
Sanidad, Servicios Postales y Telegráficos, Instituciones Penitenciarias y Transportes Aéreos y Meteorología. 
 
AG01 = Escala de Técnicos de Gestión de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas. 
AG02 = Escala de Facultativos de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de 
otras Administraciones Públicas. 
AG03 = Escala de Gestión Universitaria de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas. 
AG04 = Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de 
otras Administraciones Públicas. 
AG05 = Escala Administrativa de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras Administraciones 
Públicas. 
AG06 = Escala Auxiliar Administrativa de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas. 
AG07 = Escala Subalterna “a extinguir” de la Universidad de Extremadura. 
AG08 = Escala Superior de Sistemas y Tecnologías de la Información de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas 
análogas de otras Administraciones Públicas. 
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AG09 = Escala de Gestión de Sistemas e Informática de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de 
otras Administraciones Públicas. 
AG10 = Escala de Técnicos Auxiliares de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas 
análogas de otras Administraciones Públicas. 
AG11 = Escala de Técnicos Auxiliares de Informática de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de 
otras Administraciones Públicas. 
AG12 = Escala Superior de Servicios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas. 
AG13 = Escala Superior de Laboratorios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas. 
AG14 = Escala de Técnicos de Gestión -Especialidad Idiomas- de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas 
análogas de otras Administraciones Públicas. 
AG15 = Escala de Técnicos Ayudantes de Laboratorios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de 
otras Administraciones Públicas. 
AG16 = Escala de Técnicos Ayudantes de Servicios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas. 
AG17 = Escala de Gestión Universitaria -Especialidad Idiomas- de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas 
análogas de otras Administraciones Públicas. 
AG18 = Escala de Técnicos Auxiliares de Laboratorios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de 
otras Administraciones Públicas. 
AG19 = Escala de Técnicos Auxiliares de Servicios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas 
AG20 = Escala Administrativa –Especialidad Idiomas- de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de 
otras Administraciones Públicas. 
AG21 = Escala Auxiliar de Servicios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas. 
AG22 = Escala Auxiliar de Laboratorios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas. 
AG23 = Escala Auxiliar de Archivos y Bibliotecas de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas. 
 
AE = Escalas de Administración Especial, por exigirse el encontrarse en posesión de una determinada titulación académica 
que constituye requisito obligatorio para desempeñar el puesto. 
 
AE01 = Escala de Letrados de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras Administraciones 
Públicas. 
AE02 = Escala de Gestión de Servicios, Especialidad Ingeniería Técnica Industrial de la Universidad de Extremadura, y 
Cuerpos y Escalas análogas de otras Administraciones Públicas. 
AE03 = Escala de Gestión de Servicios, Especialidad Arquitectura Técnica de la Universidad de Extremadura, y Cuerpos y 
Escalas análogas de otras Administraciones Públicas. 
AE04 = Escala Superior de Servicios. Especialidad Psicología de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas 
de otras Administraciones Públicas. 
AE05 = Escala Superior de Servicios. Especialidad Psicopedagogía de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas 
análogas de otras Administraciones Públicas. 
AE06 = Escala Superior de Veterinarios de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas. 
AE07 = Escala Superior de Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas 
de otras Administraciones Públicas. 
AE08 = Escala Superior de Ciencias de Información de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas análogas de otras 
Administraciones Públicas. 
AE09 = Escala de Gestión de Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas 
análogas de otras Administraciones Públicas. 
AE10 = Escala de Gestión de Servicios, Especialidad Ingeniería Técnica Topografía de la Universidad de Extremadura y 
Cuerpos y Escalas análogas de otras Administraciones Públicas. 
AE11 = Escala de Gestión de Servicios, Especialidad Estadística de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas 
análogas de otras Administraciones Públicas. 
AE12 = Escala de Gestión de Servicios, Especialidad Trabajo Social de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas 
análogas de otras Administraciones Públicas. 
AE13 = Escala de Gestión de Servicios, Especialidad Telemática de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y Escalas 
análogas de otras Administraciones Públicas. 
AE14 = Escala de Técnicos Auxiliares de Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad de Extremadura y Cuerpos y 
Escalas análogas de otras Administraciones Públicas. 
 
Siguiendo las previsiones de los artículos 76 y 76 bis de la Ley Orgánica de Universidades, la provisión de puestos de 
personal funcionario de administración y servicios de la Universidad de Extremadura por empleados de otras universidades o 
Administraciones Públicas deberá realizarse bajo el principio de reciprocidad formalizado en los correspondientes convenios. 
 
11. MÉRITOS. 
 
ME01 = Asistencia letrada ante órganos judiciales. 
ME02 = Puesto de trabajo con competencia permanente en materia de Inspección de Servicios. 
ME03 = Puesto de trabajo con competencia permanente en materia disciplinaria. 
ME04 = Puesto de trabajo vinculado al desarrollo de funciones de calidad. 
ME05 = Puesto de trabajo de dirección de recursos humanos. 
ME06 = Puesto de trabajo con funciones en materia de auditoría de calidad. 
ME07 = Puesto de trabajo con funciones económicas y presupuestarias. 
ME08 = Puesto de trabajo con funciones relacionadas con la actividad académica. 
ME09 = Puesto de trabajo con funciones relacionadas con la gestión de la Seguridad Social. 
ME10 = Puesto de trabajo con competencias en materia de auditoría en protección de datos. 
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ME11 = Puesto de trabajo con funciones relacionadas con los programas de movilidad nacionales e internacionales. 
ME12 = Puesto de trabajo con funciones relacionadas con la gestión de programas de aprendizaje on-line. 
ME13 = Puesto de trabajo con funciones relacionadas con la gestión de contratos de recursos humanos. 
ME14 = Puesto de trabajo con funciones relacionadas con la gestión de contratos del sector público. 
ME15 = Puesto de trabajo con funciones relacionadas con la contabilidad pública, financiera y analítica. 
ME16 = Puesto de trabajo con funciones relacionadas con la gestión de títulos académicos oficiales. 
ME17 = Puesto de trabajo con funciones relacionadas con la gestión de formación no reglada. 
ME18 = Puesto de trabajo con funciones relacionadas con la gestión de la formación del personal de la UEx. 
 
 
12.- FORMACIÓN ESPECÍFICA. 
 
Incluye las titulaciones o requisitos obligatorios cuando su necesidad se deduzca objetivamente de la índole de las funciones 
a desempeñar, así como aquellas circunstancias que no siendo requisitos exigibles constituyen méritos a valorar en la 
provisión de puestos estructurales. 
 
FE01 = Licenciado o Diplomado en Estadística. 
FE02 = Licenciado en Derecho. 
FE03 = Acreditación del dominio de dos idiomas extranjeros. 
FE04 = Acreditación del dominio del idioma inglés y francés o portugués. 
FE05 = Mantenimiento básico (electricidad, fontanería, carpintería de madera y metálica), sin exigencia de un grado de 
especialización cualificada. 
FE06 = Manejo de equipos de comunicación (central de telefonía). 
FE07 = Instalación y comprobación de sistemas de cableado; instalación en los diferentes armarios de la electrónica de red 
y paneles de conexión. 
FE08 = Organización de Instalaciones Deportivas y programación de actividades deportivas. 
FE09 = Titulación Académica Oficial en Psicología. 
FE10 = Titulación Académica Oficial en Psicopedagogía. 
FE11 = Titulación Académica Oficial en Trabajo Social. 
FE12 = Planificación y ejecución de zonas ajardinadas, así como del mantenimiento, replanteo y trasplante de todo tipo de 
plantas, manejo de maquinaria y tractor agrícola, y herramientas adecuadas para las tareas de ajardinamiento, así como el 
mantenimiento y reparación de pequeñas averías de las mismas. 
FE13 = Trabajos propios de calefacción y climatización, y mantenimiento básico de las máquinas y herramientas necesarias 
para su trabajo. 
FE14 = Organización, desarrollo y control de actividades culturales. 
FE15 = Titulación Académica Oficial en Ciencias de la Información. 
FE16 = El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión de la titulación profesional que acredite poder realizar 
actividades en Prevención de Riesgos Laborales, Especialidad ATS/DUE de Empresa. 
FE17 = El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión de la titulación profesional que acredite poder realizar 
actividades en Prevención de Riesgos Laborales, Especialidad Ergonomía y Psicosociología Aplicada. 
FE18 = Programación y mantenimiento de sistemas y bases de datos, así como facilitar la formación de los usuarios en las 
aplicaciones o proyectos. 
FE19 = Titulación Académica Oficial en Topografía. 
FE20 = Acreditación para realizar actividades de supervisión de instalaciones radioactivas. 
FE21 = Titulación Académica Oficial en Arquitectura Técnica. 
FE22 = Puesto de Trabajo con funciones y tareas de mantenimiento básico de medios audiovisuales, en tanto no sea 
necesario un grado de especialización cualificada. 
FE23 = Puesto de trabajo con funciones y tareas de mantenimiento y cuidado y conservación de Instalaciones Deportivas, 
así como los materiales e instrumentos deportivos. Al mismo tiempo llevarán a cabo la atención e información a los 
usuarios. 
FE24 = Puesto de Trabajo con funciones de albañilería y tareas de mantenimiento básico de las máquinas y herramientas 
necesarias para su trabajo, en tanto no sea necesario un grado de especialización cualificada. 
FE25 = Estar en posesión del carné de conducir tipo B. 
FE26 = El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión de la titulación profesional que acredite poder realizar 
actividades en Prevención de Riesgos Laborales, Nivel Intermedio. 
FE27 = Organización, control y producción de los montajes de equipos y medios audiovisuales, así como los trabajos de 
mantenimiento especializado en los mismos. 
FE28 = Colaboran en funciones relativas a la programación de las aplicaciones y mantenimiento de sistemas y bases de 
datos y a la gestión de equipos informáticos, al mismo tiempo que llevan a cabo la instalación y mantenimiento de equipos y 
sistemas informáticos. 
FE29 = Trabajos propios de mantenimiento general de Instalaciones Deportivas cubiertas y de aire libre, así como de los 
equipamientos y material deportivo. 
FE30 = Trabajos propios de fontanería y de mantenimiento básico de las máquinas y herramientas necesarias para su 
trabajo. 
FE31 = Trabajos propios de electricidad y de mantenimiento básico de las máquinas y herramientas necesarias para su 
trabajo. 
FE32 = Manejo de equipos de reproducción por fotocopia de documentos, realización de encuadernaciones y microfilmado. 
FE33 = Manejo, conservación y mantenimiento de equipos de trabajo para la edición, composición y postedición de material 
gráfico. 
FE34 = El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión de la titulación profesional que acredite poder realizar 
actividades en Prevención de Riesgos Laborales, Especialidad Medicina del Trabajo. 
FE35 = Gestión de Recursos Humanos. 
FE36 = Gestión Económica y Presupuestaria. 
FE37 = Gestión Académica. 
FE38 = Gestión de Proyectos de Investigación. 
FE39 = Herramienta informática Universitas XXI-Recursos Humanos. 
FE40 = Herramienta informática Universitas XXI-Económico. 
FE41 = Herramienta informática Universitas XXI-Académico. 
FE42 = Herramienta informática Universitas XXI-Gestión de la Investigación. 
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FE43 = Herramientas informáticas de Registros Administrativos. 
FE44 = Programas informáticos de evaluación y calidad. 
FE45 = Firma Electrónica. 
FE46 = Gestión de bases de datos y hojas de cálculo o edición de páginas web. 
FE47 = Impuesto sobre la Renta de las Personas Físicas. 
FE48 = Impuesto sobre el Valor Añadido. 
FE49 = Seguridad Social. 
FE50 = Información y atención administrativa. 
FE51 = Formación de formadores. 
FE52 = Plataformas de formación on-line. 
FE53 = Sistemas de evaluación del desempeño. 
FE54 = Normas de la familia ISO 9000. 
FE55 = Modelo EFQM de Excelencia. 
FE56 = Auditoría Financiera o Contable. 
FE57 = Auditoría Operativa o de Gestión. 
FE58 = Auditorías de Sistemas de Calidad. 
FE59 = Contabilidad Analítica. 
FE60 = Planes de Pensiones. 
FE61 = Acción Social y Asistencial. 
FE62 = Innovación y Nuevas Tecnologías. 
FE63 = Contratación Administrativa. 
FE64 = Gestión de becas para estudiantes universitarios. 
FE65 = Secretariado de Dirección. 
FE66 = Normas de Protocolo. 
FE67 = Sistemas integrados de información universitaria. 
FE68 = Sistemas integrados de gestión bibliotecaria. 
FE69 = Herramientas de apoyo bibliográfico. 
FE70 = Sistemas de gestión de bases de datos. 
FE71 = Aplicaciones informáticas corporativas existentes en la UEx (gestión de nóminas, gestión económica y 
presupuestaria, gestión académica, gestión de la investigación, etc.). 
FE72 = Formación específica impartida por RedIRIS. 
FE73 = Desarrollos informáticos. 
FE74 = Redes de voz y datos, e inalámbricas. 
FE75 = Utilización y protección de animales utilizados para la experimentación y otros fines científicos.  
FE76 = Mantenimiento de edificios e instalaciones. 
FE77 = El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión del Diploma que faculte a su poseedor para 
responsabilizarse del cumplimiento de las normas de protección contra las radiaciones ionizantes impuestas por la 
legislación vigente. 
FE78 = Acreditar el Grado de Doctor y Licenciado o equivalente en Química, Ingeniería Química, Veterinaria o Farmacia. 
FE79 = Licenciado o equivalente en Química, Ingeniería Química, Veterinaria o Farmacia. 
FE80 = Acreditar el Grado de Doctor y Licenciado en Química o Ingeniería Química. 
FE81 = Licenciado o equivalente en Química o Ingeniería Química. 
FE82 = Doctor y Licenciado o equivalente en Química, Ingeniería Química, Materiales o Física. 
FE83 = Licenciado o equivalente en Química, Ingeniería Química Materiales o Física. 
FE84 = Doctor y Licenciado o equivalente en Biología, Bioquímica o Farmacia. 
FE85 = Licenciado o equivalente en Biología, Bioquímica o Farmacia. 
FE86 = Licenciado o equivalente en Ciencias, Informática o Geografía. 
FE87 = Puesto de trabajo con funciones y tareas propias de mantenimiento de material científico. 
FE88 = Manejo de base de datos jurídicas y legislativas. 
FE89 = Técnicas archivísticas (sistemas y métodos de descripción y recuperación de documentos, sistemas de clasificación y 
archivo; sistemas de identificación y valoración de documentos y series). 
FE90 = Sistemas de gestión electrónica de documentos. 
FE91 = Protección de datos de carácter personal y de acceso a la documentación. 
FE92 = Métodos de clasificación y descripción documental. 
FE93 = Técnicas de atención al público. 
FE94 = Sistemas integrados de gestión bibliotecaria. 
FE95 = Nociones de ofimática y web. 
FE96 = Estrategia en Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. 
FE97 = Diseño de Servicios y Gestión de Proyectos. 
FE98 = Gobierno de las Tecnologías de la Información y las Comunicaciones. 
FE99 = El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión de la titulación profesional que acredite poder realizar 
actividades en “Usuario de animales en la experimentación en Ciencias Biomédicas. Categoría B, Categoría D1 y Categoría 
D2” 
FE100 = El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión de la titulación profesional que acredite poder realizar 
actividades en “Usuario de animales en la experimentación en Ciencias Biomédicas. Categoría A y Categoría B” 
FE101 = El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión de la titulación profesional que acredite poder realizar 
actividades en “Usuario de animales en la experimentación en Ciencias Biomédicas. Categoría A”. 
FE102 = Gestión y Dirección de Instituciones Universitarias. 
FE103 = El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión de la titulación profesional que acredite poder realizar 
actividades en Prevención de Riesgos Laborales, Nivel Superior. Especialidad Higiene Industrial. 
FE104 = Titulación Académica Oficial en Comunicación Audiovisual. 
FE105 = Legislación en protección de datos. 
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12. OBSERVACIONES 
 
Constan las circunstancias que inciden en el puesto de trabajo y que se consideran precisas incorporarlas a la RPT para su 
conocimiento y aplicación. 
 
O01 = Puesto que se concibe con la posibilidad de complemento de destino y específico general diferenciado, según sea 
desempeñado por personal funcionario de Cuerpo o Escala del primer o segundo de los Subgrupos indicados en la 
adscripción. 
O02 = La denominación del puesto como “Jefe de Grupo” queda a extinguir, pasando a concebirse como Puesto Base de 
producirse la vacante por cese del actual titular. 
O03 = Transitoriamente y en tanto lo ocupe el actual titular del puesto de trabajo el puesto queda adscrito a la Escala AG03. 
O04 = Transitoriamente y en tanto lo ocupe el actual titular del puesto de trabajo el puesto queda adscrito a la Escala AE02. 
O05 = Transitoriamente y en tanto el titular desempeña funciones de Jefe del Servicio, el actual puesto se configura con 
Nivel de Destino 24 y Especifico General EG03. 
O06 = Puesto de Trabajo vinculado orgánicamente al Servicios de Informática y funcionalmente al Servicio de Gestión 
Académica y Coordinación de Centros. 
O07 = Pendiente de transformar un Puesto de Trabajo catalogado como de Servicios Generales en Servicios Generales 
(Mantenimiento Básico) con Complemento Específico General EG16. 
O08 = Puesto de trabajo afín a aquellos otros cuya adscripción sea al campo de conocimiento Biomédico. 
O09 = Puesto de trabajo afín a aquellos otros cuya adscripción sea al campo de conocimiento Científico. 
O10 = Puesto de trabajo afín a aquellos otros cuya adscripción sea al campo de conocimiento Humanístico. 
O11 = Puesto de trabajo afín a aquellos otros cuya adscripción sea al campo de conocimiento Social. 
O12 = Puesto de trabajo afín a aquellos otros cuya adscripción sea al campo de conocimiento Técnico. 
O13 = Complemento Específico General transitoriamente adaptado por integración del titular del puesto de trabajo. 
O14 = Puesto de trabajo que transitoriamente en tanto lo ocupe el actual titular del puesto de trabajo se configura con 
Complemento Específico, componente general, EG14 y Complemento Específico Especial, por Jornada Partida, JP07. 
O15 = Puesto de trabajo que transitoriamente en tanto lo ocupe el actual titular del puesto de trabajo se configura con 
Complemento Específico, componente general, EG06. 
O16 = Efectivos que la componen: 
 

CÓDIGO DENOMINACIÓN DEL PUESTO DESTINO PRINCIPAL 

PFE0199 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

PFE0881 Puesto base de Administración  Secretaría Administrativa de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

PFE0203 Puesto base de Administración Unidad de Departamentos de la Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales 

PFP0256 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Escuela Politécnica 

PFP0336 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Escuela Politécnica 

PFP0264 Puesto base de Administración Unidad de Departamentos de la Escuela Politécnica 

PFT0290 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Facultad de Formación del Profesorado 

PFT0501 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Facultad de Formación del Profesorado 

PFG0248 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Facultad de Educación 

PFH0176 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Facultad de Ciencias 

PFH0179 Puesto base de Administración Unidad de Departamentos de la Facultad de Ciencias 

PFM0185 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Facultad de Medicina 

PFM0489 Puesto base de Administración Unidad de Departamentos de la Facultad de Medicina 

PFF0212 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Facultad de Filosofía y Letras 

PFF0215 Puesto base de Administración Unidad de Departamentos de la Facultad de Filosofía y Letras 

PFS0307 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Facultad de Empresa, Finanzas y Turismo 

PFI0268 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Escuela de Ingenierías Industriales 

PFV0905 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Facultad de Veterinaria 

PFB0221 Puesto base de Administración Secretaría Administrativa de la Facultad de Derecho 

PFR0120 Puesto base de Administración Servicio de Gestión de Recursos Humanos (Badajoz) 

PFR0817 Puesto base de Administración Servicio de Gestión de Recursos Humanos (Badajoz) 

PFR0128 Puesto base de Administración Servicio de Gestión de Recursos Humanos (Cáceres) 

PFR0454 Puesto base de Administración Sección de Acción Social y Asistencial (Badajoz) 

PFR0156 Puesto base de Administración Servicio de Acceso y Gestión de Estudios de Grado (Badajoz) 

PFR0143 Puesto base de Administración Servicio de Becas, Estudios de Posgrado y Títulos Propios (Cáceres) 

O17 = Puesto de trabajo configurado como de Jornada Nocturna a efectos presupuestarios. La jornada a realizar por el 
titular del mismo es de una jornada de tipo correturno (M, T, NOC). 
O18 = Puesto de trabajo que transitoriamente en tanto lo ocupe el actual titular del puesto de trabajo se configura con 
Complemento Específico, componente general, EG12. 
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O19 = En el supuesto de vacante las Jefaturas de las Unidades Técnicas de Laboratorios se ubicarán en el Puesto de Trabajo 
del titular que lo obtenga y siempre en el mismo Centro Universitario. Consecuencia de lo anterior las características del 
puesto de trabajo que deja de ser Jefatura de Unidad Técnica de Laboratorio se configura, automáticamente, como las 
correspondientes a los Puestos Base de Laboratorio (C1/C2; Complemento de Destino 18/16 y Complemento Específico 
General EG15/16 y Observación O01). 
O20 = Puesto de trabajo que modifica el tipo de jornada, pasando de JP05 a Jornada de M con efectividad de 1 de febrero.  
O21 = Puesto de trabajo que modifica el tipo de jornada, pasando de JP11 a Jornada de M/T con efectividad de 21 de abril.  
O22 = Transitoriamente y en cuanto lo ocupe el titular del puesto de trabajo, el puesto que adscrito a la Sala de Lectura de 
la Facultad de Filosofía y Letras. 
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CLAVES UTILIZADAS 
 
 

1. CÓDIGO. 
 
Determina la identificación del puesto en el programa de recursos humanos de la Universidad de Extremadura.  
 
2. DENOMINACIÓN DEL PUESTO Y ADSCRIPCIÓN A UNIDADES ORGÁNICAS.  
 
Recoge la denominación de cada uno de los puestos de trabajo y la adscripción que mantiene a las distintas unidades 
orgánicas de la Gerencia aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad. 
 
3. LOCALIDAD. 
 
Ubica el puesto en alguna de las localidades de la Comunidad Autónoma de Extremadura donde existen centros de la 
Universidad. L1 = Badajoz/Cáceres, indistintamente; L2 = Badajoz; L3 = Cáceres; L4 = Mérida; L5 = Plasencia; L6 = 
Jarandilla de la Vera. 
 
5. FORMA DE PROVISIÓN. 
 
C = Concurso. 
 
6. ADSCRIPCIÓN. 
 
Determina la adscripción de cada puesto a grupos/subgrupos, categorías y en su caso especialidad, conforme a lo previsto 
en el Capítulo VI del II Convenio Colectivo aplicable al personal laboral de administración y servicios de la Universidad de 
Extremadura.  
 
G (GRUPO/SUBGRUPO): A1, A2, C1, C2. 
 
C (CATEGORÍA): Titulado Superior (C01), Titulado de Grado Medio (C02), Técnico Especialista (C03), Oficial (C04), Auxiliar 
(C05). 
 
E (ESPECIALIDAD): 
 
ES00 = General. 
ES01 = Actividad Física y Deportiva. 
ES02 = Administración. 
ES03 = Analista de Sistemas. 
ES04 = Biblioteca. 
ES05 = Comunicaciones. 
ES06 = Conductor. 
ES07 = Conductor de distribución y reparto. 
ES08 = Coordinador de Servicios. 
ES09 = Experimentación Animal. 
ES10 = Informática. 
ES11 = Laboratorio. 
ES12 = Mantenimiento. 
ES13 = Mantenimiento material científico. 
ES14 = Medios Audiovisuales. 
ES15 = Oficios (Tractorista –ES26T-). 
ES16 = Prevención: Medicina del Trabajo (ES28MT); Seguridad en el Trabajo (ES28ST); Ergonomía y Psicosociología 
Aplicada (ES28EP); Higiene Industrial (ES28HI); Nivel Intermedio (ES28NI). 
ES17 = Reprografía, Encuadernación y Autoedición. 
ES18 = Servicios. 
ES19 = Socorrista. 
ES20 = Telefonista. 
ES21 = Vigilancia. 
 
7. COMPLEMENTOS SALARIALES. 
 
P = Complemento de peligrosidad, toxicidad y penosidad. 
NOC = Complemento de nocturnidad. 
DJ = Complemento de dirección o jefatura. 
MT = Complemento de jornada de mañana y tarde. 
I = Complemento de informática. 
PD = Complemento de plena disponibilidad. 
ER = Complemento de Especial responsabilidad. El código que se añade se corresponde con el tipo previsto en el convenio 
colectivo. 
PC = Plus de convenio. 
PC1 = Plus de convenio -Tipo 1-. 
PC2 = Plus de convenio -Tipo 2-. 
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8. REQUISITOS ESPECÍFICOS.  
 
R01 = El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión de la titulación profesional que acredite poder realizar 
actividades en Prevención de Riesgos Laborales, Nivel Intermedio. 
R02 = El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión de la titulación profesional que acredite poder realizar 
actividades en “Usuario de animales en la experimentación en Ciencias Biomédicas. Categoría A y Categoría B”. 
R03= El desempeño del puesto exige encontrarse en posesión de la titulación profesional que acredite poder realizar 
actividades en “Usuario de animales en la experimentación en Ciencias Biomédicas. Categoría A” 
 
 
9. OBSERVACIONES. 
 
O01 = Puesto de trabajo con funciones de mantenimiento básico en el Centro (tareas eléctricas, fontanería, carpintería de 
madera y metálica, en tanto no sea necesario un grado de especialización cualificada). 
O02 = Puesto de trabajo con funciones de mantenimiento básico en el Centro (tareas de mantenimiento de medios 
audiovisuales, en tanto no sea necesario un grado de especialización cualificada). 
O03 = Puesto de trabajo que se adscribe a la Biblioteca Central según se realice la centralización de fondos bibliográficos. 
O05 = Puesto de Trabajo afín a aquellos otros cuya adscripción sea el campo de conocimiento BIOMÉDICO. 
O06 = Puesto de Trabajo afín a aquellos otros cuya adscripción sea el campo de conocimiento CIENTÍFICO. 
O07 = Puesto de Trabajo afín a aquellos otros cuya adscripción sea el campo de conocimiento HUMANÍSTICO. 
O08 = Puesto de Trabajo afín a aquellos otros cuya adscripción sea el campo de conocimiento SOCIAL. 
O09 = Puesto de Trabajo afín a aquellos otros cuya adscripción sea el campo de conocimiento TÉCNICO. 
O11 = Puesto de trabajo configurado como de Jornada Nocturna a efectos presupuestarios. La jornada a realizar por el 
titular del mismo es de una jornada de tipo correturno (M, T, NOC). 
O12 = Conforme a la Disposición adicional quinta del III Convenio Colectivo “Los trabajadores que se pudieran promocionar 
por medio de las convocatorias que se establecieran al efecto, manteniendo el mismo puesto de trabajo que estuvieran 
desempeñando, realizarán las funciones atribuidas a la categoría de origen y aquellas que pudieran corresponderles en la 
nueva categoría”. 
O13= Puesto de trabajo que se amortiza con efectividad de 1 de agosto, una vez producida la jubilación del titular que lo 
desempeña. 
O14= Puesto de trabajo que se integra en la Relación de Puestos de Trabajo del PAS Funcionario con efectividad de 1 de 
agosto. 
O15= Puesto de trabajo que transitoriamente y en tanto lo ocupe el actual titular se configura con complemento de 
Dirección/Jefatura. Una vez jubilado el titular del mismo el citado complemento se suprime. 
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  V ANUNCIOS

CONSEJERÍA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, 
POBLACIÓN Y TERRITORIO

ANUNCIO de 19 de diciembre de 2019 sobre notificación de trámite de 
audiencia relativo a solicitudes de cesiones de derechos de pago básico, 
campaña 2019. (2020080014)

Conforme a lo previsto en el artículo 62 de la Orden de 24 de enero de 2019, por la que se 
regulan los procedimientos para la solicitud, tramitación y concesión de las ayudas del régi-
men de pago básico, otros pagos directos a la agricultura, así como los derivados de la apli-
cación del programa de desarrollo rural y actualización de los registros de explotaciones 
agrarias de Extremadura, operadores-productores integrados, operadores ecológicos y gene-
ral de la producción agrícola de ámbito nacional, actualización de operadores titulares de 
fincas agropecuarias de producción ecológica, campaña 2019/2020, y lo dispuesto en los 
artículos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, se realiza, a los destinatarios relacionados en el 
anexo adjunto, la notificación de comunicaciones de la Directora de Programas de Pago Único 
sobre trámites de audiencia relativos a solicitudes de cesiones de derechos de pago básico 
para la campaña 2019.

Los interesados tienen acceso a consultar su comunicación personal utilizando sus Claves 
principales, en la Iniciativa Laboreo de la Consejería de Agricultura, Desarrollo Rural, Pobla-
ción y Territorio de la Junta de Extremadura en la siguiente dirección:

http://www.juntaex.es/con03/plataformas-arado-y-laboreo.

De conformidad con lo establecido en los artículos 68 y 82 de la Ley 39/2015, de 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, por su condi-
ción de interesados, se les concede un plazo de 15 días hábiles, a partir de la publicación del 
presente trámite, para que realicen las alegaciones y presente los documentos que estime 
pertinentes.

Mérida, 19 de diciembre de 2019. El Jefe de Servicio de Ayudas Sectoriales, DAVID GALÁN 
MARRÓN.
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A N E X O  I

TITULARES

N.º Trámite NIF

01/7300925 E06048086 

02/7300084 003790378R

04/7300044 006947539K

05/0000021 008784813D

05/0000050 076164717X

05/7300157 076252150C

05/7300448 008354539L

05/7301115 008839752R

06/7300671 008779320J

06/7300675 080013025G

06/7300676 027856738N

06/7300895 V06023345 

06/7301090 008867210C

06/7301234 008779320J

06/7301291 008842373T

06/7301354 034775803X



Jueves, 9 de enero de 2020
1223

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

06/7301483 F06048706 

07/0000008 034781993J

07/0000009 008868269K

07/7300131 076152140Z

07/7301285 008715908N

07/7301373 080000838F

07/7301400 008782633Z

08/7300705 076225032L

08/7300871 076225032L

09/7300167 007013385H

09/7300169 007013385H

09/7300199 E10480564 

09/7300561 075983619Z

09/7300632 075998819B

09/7300635 006946236Y

09/7300711 E10480564 

09/7300715 006930018A



Jueves, 9 de enero de 2020
1224

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

09/7301405 006734106M

10/7301460 008777004C

15/7300761 076189497L

15/7301336 076189180R

16/7300242 007016934W

16/7300707 075995830N

17/7300008 052356944C

17/7300049 008690009B

17/7300140 052965537X

17/7300218 076226712C

17/7300265 076218503E

17/7300301 B06238836 

17/7300304 B06238836 

17/7300322 076226712C

17/7300631 008674998L

17/7300664 008688675B

17/7300688 009168646H



Jueves, 9 de enero de 2020
1225

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

17/7301084 076212227W

17/7301103 052356944C

17/7301217 076234080M

17/7301614 V06374938 

18/7301550 E06708648 

20/0000011 044409446B

21/7301030 075988795S

22/7300250 008688832F

22/7300368 008721079P

22/7300717 079306311B

22/7300943 008798651R

23/0000016 038389019H

23/0000018 038389019H

23/7300175 022629703A

23/7301668 008587013D

23/7301692 079265714D

24/0000004 008096531W



Jueves, 9 de enero de 2020
1226

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

26/7300134 B10456895 

27/0000002 008423051Z

27/0000004 080083311W

28/7300544 E10038289 

28/7300785 006847346Q

28/7300910 006990308X

29/7300020 008695679T

29/7300399 027807819Z

29/7300406 008363477X

29/7300490 027807819Z

29/7300491 027807819Z

32/7300111 028972101J

32/7300115 075998255E

32/7300127 006935271N

32/7300241 076013666T

32/7300395 076004325C

32/7300570 006960719E



Jueves, 9 de enero de 2020
1227

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

32/7300583 076004404F

32/7300634 006991540T

32/7300898 028962772E

32/7300930 076004517M

32/7301015 006919278G

32/7301043 007000549Q

32/7301046 006991576J

32/7301177 076003612C

32/7301266 028973422T

32/7301287 052968566A

32/7301288 006991576J

32/7301292 028962772E

33/7301589 080037042D

34/0000003 008651091D

34/0000022 040977261R

34/7300030 076040785W

34/7300088 006834207X



Jueves, 9 de enero de 2020
1228

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

34/7300446 006951149C

34/7300506 006946644T

34/7300971 028963828C

34/7301121 006834207X

35/0000008 007446736A

35/0000010 007432572F

35/0000011 007432572F

35/0000012 007432572F

35/7300970 007441513R

35/7301154 008084022M

35/7301562 007324941Q

35/7301585 007450082Z

35/7301606 006909309V

35/7301612 006909309V

36/7300004 B06363972 

36/7300072 008683893J

36/7300156 008683893J



Jueves, 9 de enero de 2020
1229

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

37/0000007 006955995J

37/7300662 050782922A

38/0000001 076103821H

39/7300092 075998923T

40/0000007 080020359R

40/0000008 080020359R

40/7300013 008380289D

40/7301448 008826967G

40/7301485 008381779G

41/0000013 076181846G

41/7300251 033981722G

41/7300343 052966040F

41/7300344 052966040F

41/7300527 008686193J

41/7300682 034767048H

41/7301479 053265662P

42/7300095 007428966N



Jueves, 9 de enero de 2020
1230

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

42/7300187 011774307D

42/7300783 011775043D

42/7300843 044409446B

42/7301010 011772694Y

44/7300071 076174613Q

44/7301575 079260443M

44/7301748 B06572887 

45/0000020 008687171W

45/0000024 076229953H

45/0000027 038031324L

45/0000028 076230157S

45/7300010 076183284Q

45/7300252 002064541S

45/7300538 008591926T

45/7300653 076229668D

45/7301025 008589539M

45/7301129 076242070Z



Jueves, 9 de enero de 2020
1231

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

45/7301130 076242070Z

45/7301144 008589539M

46/7300772 008757205R

46/7300773 008771544B

46/7300774 008807147X

46/7301546 008847958L

47/7300852 076003327B

47/7300854 076003327B

47/7300978 007428447E

47/7301156 006929910X

47/7301159 007435776Z

48/7300192 006929883Y

48/7300193 006929883Y

48/7301476 075971530T

49/0000001 007023140K

49/0000004 007042698Y

49/0000008 006985605E



Jueves, 9 de enero de 2020
1232

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

49/0000011 007039918D

49/7300654 028939810Z

49/7301094 076167462H

50/0000005 008684907S

50/0000032 079260221J

50/7301109 079258904F

50/7301413 008790481L

50/7301512 033972419Q

50/7301514 005638086G

50/7301576 008513004Z

51/7300382 008785436B

51/7300388 008637779Z

51/7300770 076185121J

51/7300876 008468192Y

51/7300938 009161088G

52/7301689 011763482V

54/0000017 080042517X



Jueves, 9 de enero de 2020
1233

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

54/0000018 008888942V

54/7300015 008303800H

54/7300168 024396261T

54/7301566 034776609B

54/7301639 033972270M

60/0000043 007442459G

65/0000020 006924422L

65/0000049 006740645N

69/0000012 013895408G

69/0000018 007012032E

69/0000042 008812482D

69/0000050 076254195H

82/7301381 B91927616 

89/7300191 011939863B

98/7300296 008676740J

98/7300732 007806372B

98/7300845 B06154264 



Jueves, 9 de enero de 2020
1234

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

98/7301203 007806372B

98/7301205 007806372B

98/7301213 007806372B

98/7301333 B06154264 

01/0000001 008342509H

01/7301789 008759435T

01/7302353 B06611131 

01/7302608 B06611131 

01/7302617 B06611131 

01/7303024 B06441968 

01/7303251 076150766C

01/7303516 009187328R

02/7301517 007209236R

03/7301543 033971943T

03/7301563 044789510T

03/7301687 039885715N

03/7302130 008692804T



Jueves, 9 de enero de 2020
1235

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

03/7302178 J06324511 

03/7302480 033970408Y

03/7302539 034777924S

03/7302544 008491932X

03/7302553 034773415Z

03/7302580 033979044V

03/7302764 076203093E

03/7302982 008649369N

03/7303163 076209264Y

03/7303209 008690589Q

03/7303237 076221174W

03/7303261 008697888R

03/7303334 B41539016 

03/7303413 008689200F

03/7303461 076221459B

03/7303488 044778615F

03/7303498 044778615F



Jueves, 9 de enero de 2020
1236

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

03/7303507 008671811Y

03/7303538 076209264Y

03/7303560 044789846Z

03/7303572 076238493W

03/7303576 079260252K

03/7303590 044784885K

03/7303594 008797317R

03/7303597 034778818N

03/7303600 008652694W

03/7303601 076173416S

03/7303664 B79394045 

03/7303669 F06042097 

03/7303701 044781907X

03/7303743 008483714A

03/7303747 008483714A

03/7303749 008483714A

03/7303750 044781907X



Jueves, 9 de enero de 2020
1237

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

03/7303752 044781907X

03/7303753 008488240K

03/7303775 009159957T

03/7303854 009173167P

03/7303856 033979527V

03/7303866 033979526Q

03/7303881 034773802X

03/7303886 044789209K

03/7303887 045556798P

03/7303901 076222197J

04/7302373 J10310399 

04/7302819 007011018C

05/0000076 076215585W

05/7301662 076164715P

05/7301898 008703041W

05/7302021 008898961P

05/7302024 008898962D



Jueves, 9 de enero de 2020
1238

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

05/7302102 008702662Z

05/7302115 031029966E

05/7302117 031029964C

05/7302254 008291046Y

05/7302270 030419354Z

05/7302992 009160616S

05/7303252 036899617G

06/7301431 008733783Q

06/7301806 008823142C

06/7302122 030205465W

06/7302264 E06443071 

06/7302266 E06443071 

06/7302339 076208140D

06/7302369 001613122V

06/7302534 E06393433 

06/7302626 B06691075 

06/7302712 008784753H



Jueves, 9 de enero de 2020
1239

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

06/7302947 B06719413 

06/7302969 B79406807 

06/7303058 027283344P

06/7303199 008819502Z

06/7303427 B06657555 

06/7303660 034780679X

06/7303751 033972252X

06/7303789 008847500K

06/7303799 008385225T

06/7303823 008634455W

07/7302349 008776585S

07/7303036 008812251P

07/7303278 008812803P

07/7303411 076159697G

07/7303812 008789312T

08/0000005 052355029Z

08/7302188 033986300M



Jueves, 9 de enero de 2020
1240

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

08/7303015 005593133Q

08/7303175 030190509L

08/7303187 076183635E

08/7303222 035065920M

08/7303317 008650469P

08/7303414 E06577340 

08/7303445 079263742S

08/7303831 009158964L

08/7303835 008568361X

08/7303840 076224220N

08/7303860 052960050C

08/7303868 052960050C

08/7303870 076192769W

08/7303880 008697082T

09/0000020 006978535J

09/0000021 008658245X

09/0000024 076114678L



Jueves, 9 de enero de 2020
1241

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

09/7301969 045471195B

09/7301990 006964071Q

09/7302023 011702302V

09/7302348 011702302V

09/7302366 B10226280 

09/7302425 051172798Y

09/7302430 B10478493 

09/7302842 B10279354 

09/7302850 076043152T

09/7303398 B10478881 

09/7303450 B10478881 

09/7303460 076038754H

09/7303722 020792005M

09/7303891 006943367N

10/7302051 030196079T

10/7302861 008394687D

10/7303736 008792443A



Jueves, 9 de enero de 2020
1242

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

10/7303805 042838488E

10/7303877 076247543J

10/7303893 008398100H

12/0000022 007452641C

12/0000023 076106185J

12/7302463 076094961J

12/7302989 007450089K

13/7301968 076091930H

15/7301865 052961047M

15/7302248 009153660M

15/7302426 076214761Y

15/7302531 B84338003 

15/7302717 008618859T

15/7302719 008618859T

15/7302721 000526922S

15/7302866 012320201K

15/7302870 076188127Y



Jueves, 9 de enero de 2020
1243

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

15/7302919 076229881S

15/7302962 008572645Q

15/7303060 053571888N

15/7303129 008635215A

15/7303189 076214522C

15/7303223 076214761Y

15/7303224 076214761Y

15/7303267 034772306D

15/7303305 008580908E

15/7303370 E06060412 

15/7303609 076187845T

15/7303618 076214761Y

15/7303683 008665024G

15/7303689 008677994W

15/7303690 008688742D

15/7303727 008366883N

15/7303754 033989778X



Jueves, 9 de enero de 2020
1244

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

15/7303802 076241022R

15/7303803 052966578Q

15/7303839 076241331B

16/0000008 028946018N

16/0000015 007448586J

16/0000017 007448586J

16/7301776 006881458L

16/7302182 006928829X

16/7302219 006767592A

16/7302220 006768304W

16/7302258 006990022T

16/7302444 B85605756 

16/7302874 007441244P

16/7302876 007441244P

16/7302997 007449484Z

16/7303046 J10306082 

16/7303166 007002942V



Jueves, 9 de enero de 2020
1245

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

16/7303245 006928829X

16/7303808 J10306082 

17/0000042 009167958C

17/0000044 008675718A

17/7301837 053262034Z

17/7301899 028967092H

17/7301917 008690262B

17/7301940 B06638811 

17/7301941 008682343G

17/7301947 034767792A

17/7301975 008690395Y

17/7302193 053267638Y

17/7302274 023295542S

17/7302350 052965233M

17/7302614 B06638811 

17/7303002 008680770H

17/7303114 076113543B



Jueves, 9 de enero de 2020
1246

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

17/7303125 076220937H

17/7303208 076222009D

17/7303249 006875745X

17/7303285 033989778X

17/7303287 033990022R

17/7303308 P5619501I 

17/7303310 P5619501I 

17/7303342 008675839D

17/7303424 033981991C

17/7303434 033990022R

17/7303511 B06464580 

17/7303531 P5619501I 

17/7303568 008786461R

17/7303574 E06729958 

17/7303581 008770034L

17/7303613 J06364160 

17/7303670 008794609F



Jueves, 9 de enero de 2020
1247

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

17/7303684 076212840V

17/7303697 J06420111 

17/7303720 076241570C

17/7303726 052967708L

17/7303738 044783531R

17/7303769 008676024X

17/7303773 008686532F

18/7302352 080017122F

18/7302642 008432598Q

18/7302831 008438047Z

19/0000017 080018714N

19/7303365 080036653B

20/0000032 011765804Q

20/7303470 011762616W

20/7303522 011762616W

21/7302190 003980255J

21/7302616 006955489J



Jueves, 9 de enero de 2020
1248

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

22/0000002 008666309R

22/7301588 009196407H

22/7301966 033990449Z

22/7302077 008692440G

22/7302194 076184963Q

22/7303191 008677306G

22/7303309 009189980P

22/7303474 001489166P

22/7303787 076257998A

22/7303791 076257998A

23/7302227 000657364R

23/7302796 046320575R

25/7301814 006939030E

25/7302365 028949647F

25/7303291 006993014W

26/7302511 076098879K

26/7302517 076104277Z



Jueves, 9 de enero de 2020
1249

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

26/7302795 007426137N

26/7303446 E10388858 

26/7303452 076104485S

26/7303665 E87676029 

27/0000011 080030050D

27/0000012 008809845V

27/0000013 008819564F

27/7302253 008256219R

27/7302434 008790407Z

27/7302529 008257655B

27/7303091 008257655B

27/7303095 080028990F

27/7303098 080028990F

27/7303338 B06321012 

27/7303347 B06321012 

27/7303614 J06495709 

28/0000009 006745247Z



Jueves, 9 de enero de 2020
1250

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

28/7303817 E10038289 

29/0000031 080061598R

29/0000034 008346275N

29/0000036 008362158W

29/0000042 044785228L

29/0000043 044785228L

29/7301446 008786205K

29/7301993 080022073J

29/7302750 008647274X

29/7302768 008346275N

29/7303092 008821340N

29/7303425 E41184755 

29/7303490 034778229K

29/7303503 080005782Y

29/7303604 076165341J

29/7303634 009152868H

29/7303700 009152868H



Jueves, 9 de enero de 2020
1251

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

29/7303876 080012976R

30/7302262 006960057G

30/7302280 007003181A

30/7302827 005253223T

32/7301802 076009456E

32/7301970 033981602E

32/7302059 006986122X

32/7302109 B10230266 

32/7302209 E10156164 

32/7302293 076004404F

32/7302424 007016089P

32/7302569 076003749L

32/7302571 076003749L

32/7303052 076003613K

32/7303357 006997141N

32/7303360 006992094W

32/7303523 006989351L



Jueves, 9 de enero de 2020
1252

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

33/7303034 080011114W

33/7303039 080011198V

33/7303580 B06527535 

34/7301892 028964285V

34/7301949 006946593H

34/7302028 028972837J

34/7302203 006918707P

34/7302518 028938258A

34/7302935 006980921F

35/7301519 044409629X

35/7301533 044409629X

35/7301596 007446736A

35/7301849 007446736A

35/7302399 076127875Z

35/7302456 006895520M

35/7302709 007438844T

36/7301825 009169581X



Jueves, 9 de enero de 2020
1253

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

36/7302215 008811772N

36/7302435 009151142V

36/7302551 008666439Q

36/7302785 008681114V

36/7303124 E06167860 

36/7303226 009180960G

36/7303546 076204623B

36/7303547 076260554Y

36/7303557 076260554Y

36/7303565 076256529Y

36/7303567 076256529Y

36/7303822 009197745E

37/0000018 006989470T

37/7301782 076041780P

37/7302420 007906211F

37/7302501 050782922A

37/7303327 006956584G



Jueves, 9 de enero de 2020
1254

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

37/7303331 076010664B

37/7303510 050782922A

37/7303694 006875336S

38/7302660 007418069V

39/7302367 006992362V

39/7302406 075997137P

39/7302554 007371636K

39/7303785 001489429H

40/0000011 076157095R

40/0000012 009175884B

40/7301435 008760973C

40/7302814 B06700595 

40/7302832 008795363W

40/7302899 008768847M

40/7303274 080053031J

40/7303277 080053031J

40/7303312 008379476R



Jueves, 9 de enero de 2020
1255

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

40/7303506 070954715Z

40/7303836 008381779G

41/0000032 052357118X

41/0000047 052357696J

41/0000048 079305526P

41/0000049 009166939J

41/0000052 033986442D

41/0000053 076228289X

41/0000054 079305640F

41/0000056 079305640F

41/7302334 079262034D

41/7302347 076212314C

41/7302486 033991002S

41/7302487 076231107E

41/7302491 033991002S

41/7302646 076218018C

41/7302650 E06708556 



Jueves, 9 de enero de 2020
1256

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

41/7302718 076181666P

41/7303549 034769726M

41/7303619 053268173N

41/7303625 076231107E

41/7303675 001808390S

41/7303702 076231107E

41/7303721 079305578Z

41/7303759 076194790E

41/7303761 008608594Q

42/7301880 007412948W

42/7301961 034778398Y

42/7302509 007412057P

42/7302878 006997062W

42/7303176 044408502X

42/7303326 B10224699 

44/0000012 008825131P

44/7302535 008756694L



Jueves, 9 de enero de 2020
1257

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

44/7302567 008874564Z

44/7302632 008783730F

44/7302634 080001214S

44/7302697 008546066W

44/7302959 008794270J

44/7303193 033973679B

44/7303316 076208777W

44/7303471 080230298L

45/0000056 008587706N

45/0000058 022680180H

45/7301775 034770750V

45/7301778 052966374L

45/7301832 A28729424 

45/7302000 034770750V

45/7302756 008603361G

45/7302763 002167145Q

45/7302797 008795047P



Jueves, 9 de enero de 2020
1258

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

45/7303695 079265325B

46/7301948 008829210Q

46/7302084 008741764Q

46/7302705 V06190037 

46/7302725 008753686R

46/7302886 008725589X

46/7303221 F06470348 

46/7303558 076235053N

46/7303707 008758017P

46/7303794 009197443L

47/7301800 007431957J

47/7303216 076012079T

47/7303290 B41780271 

47/7303292 B41780271 

47/7303532 004146238M

48/7302160 075971167M

48/7302573 B10188415 



Jueves, 9 de enero de 2020
1259

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

48/7302800 006929883Y

48/7302840 006834031H

48/7302857 006929883Y

48/7302865 075971530T

48/7303068 006890791Z

48/7303294 006834031H

48/7303368 075971530T

49/0000024 007027009A

49/7301854 007044313B

49/7301932 007039247M

49/7302140 028939810Z

49/7302295 007037966N

50/0000044 076247120G

50/0000053 008880163R

50/0000054 042944607L

50/7301513 033972417Z

50/7302354 029470153T



Jueves, 9 de enero de 2020
1260

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

50/7302451 008697594Y

50/7302673 080089964P

50/7302749 008517385W

50/7302789 B06110555 

50/7302806 E06320113 

50/7302807 E06320113 

50/7302815 B06207823 

50/7302933 008648144Y

50/7302981 044776490K

50/7303082 034775496W

50/7303085 034775496W

50/7303106 080027882A

50/7303139 076226059B

50/7303141 076226059B

50/7303162 076226057D

50/7303164 076226014N

50/7303210 009153031C



Jueves, 9 de enero de 2020
1261

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

50/7303212 034781615A

50/7303289 076175971V

50/7303307 076177506B

50/7303351 080045351S

50/7303477 076209884M

50/7303489 008462855M

50/7303508 008462855M

50/7303551 009195715Q

50/7303621 076226059B

50/7303622 076226059B

50/7303624 076226059B

50/7303654 009175372M

50/7303657 009175372M

50/7303735 008878303G

50/7303746 044783530T

50/7303767 009195715Q

50/7303814 008345355N



Jueves, 9 de enero de 2020
1262

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

50/7303900 008699299D

51/7301764 076232586Y

51/7301790 008683286G

51/7301907 076239383H

51/7302524 052962154P

51/7303170 076231805F

51/7303200 008413436J

51/7303231 079263855J

51/7303265 B91388744 

51/7303387 052961689A

51/7303439 076184042S

51/7303521 008681742R

51/7303611 052960099T

51/7303620 033982234X

51/7303676 052961689A

51/7303688 028945486D

51/7303692 E06176994 



Jueves, 9 de enero de 2020
1263

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

51/7303730 076178689K

51/7303837 033983878K

52/7303437 016511825X

53/0000013 076101210Y

54/7301587 033989799P

54/7301640 080042873K

54/7302278 008676691X

54/7302968 034773361Y

54/7303064 008435285N

54/7303258 008287408W

54/7303276 008786753V

54/7303303 008211688K

54/7303639 080042517X

54/7303640 080042517X

54/7303661 044784068D

54/7303663 044784068D

54/7303717 033989799P



Jueves, 9 de enero de 2020
1264

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

54/7303763 B06652556 

54/7303815 080021550L

54/7303842 008836398M

54/7303853 008269549Z

54/7303878 080021762R

54/7303889 008269698W

54/7303894 080021497N

54/7303895 080050585M

60/0000050 009451508A

60/0000051 009451508A

60/0000052 009451508A

60/0000053 034778398Y

60/0000054 076128467P

62/0000009 008819564F

65/0000045 007388857S

65/0000053 004149842K

65/0000054 006741456H



Jueves, 9 de enero de 2020
1265

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

69/0000055 044781443Y

69/0000056 B27780071 

69/0000065 001683886X

69/0000066 013895408G

69/0000076 075999157G

69/0000088 008812482D

69/0000093 009158546S

69/0000096 009181743M

69/0000109 052099654P

69/0000112 052099654P

69/0000116 009195173A

69/0000120 009167958C

69/0000122 006922119Q

69/0000126 075977271Z

69/0000127 009451508A

69/0000130 033983785C

69/0000134 008437139A



Jueves, 9 de enero de 2020
1266

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

69/0000136 009167733W

69/0000138 028942551H

69/0000139 006959714Y

69/0000141 008770412Y

69/0000142 008613085E

69/0000143 009193719K

69/0000144 008725589X

69/0000145 008846457J

69/0000150 008852187Q

69/0000151 008852187Q

69/0000152 076202155G

69/0000157 009167733W

69/0000161 076165970K

69/0000162 034781069D

69/0000163 008846457J

69/0000164 008846457J

69/0000165 080009147J



Jueves, 9 de enero de 2020
1267

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

69/0000166 076163175D

69/0000167 008758017P

69/0000168 008872548E

69/0000169 009188672B

69/0000170 008770412Y

69/0000171 044783707Q

69/0000176 008856867G

69/0000177 033975629Y

69/0000179 009188672B

69/0000180 008358169S

69/0000182 080044781C

69/0000183 008352713X

69/0000185 008650276E

69/0000187 028383297D

69/0000198 009194079J

69/0000199 007466505S

69/0000201 006987178P



Jueves, 9 de enero de 2020
1268

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

69/0000207 007466505S

69/0000209 008846160S

73/02392 008816737D

73/02729 008816337T

73/02823 B06676894 

73/02828 008867042J

80/0000006 008675718A

80/0000007 006774314D

80/0000010 076152913M

82/7303101 E91996959 

86/7302286 B38472833 

89/7302002 B37051356 

89/7303658 011939863B

92/7301511 007772132H

92/7301611 E10124386 

92/7302357 B84203090 

92/7302476 005366716B



Jueves, 9 de enero de 2020
1269

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

92/7303153 B80419393 

92/7303299 051074277V

92/7303478 000752431D

92/7303656 050281612R

92/7303871 008270015C

93/7301912 B73662629 

93/7302965 B73083032 

93/7302971 023293653N

93/7302977 022433921C

98/7301462 009192030B

98/7301962 009171927X

98/7301976 009178874B

98/7302113 009187546N

98/7302137 009161009V

98/7302423 008557456F

98/7302468 009198444P

98/7302667 008684093Y



Jueves, 9 de enero de 2020
1270

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

98/7302790 076205039J

98/7302817 009178912A

98/7302932 009154818J

98/7302972 009167629J

98/7303100 009204660Z

98/7303137 009201847F

98/7303235 009193787C

98/7303353 008661431E

98/7303374 076260676J

98/7303515 009173104Z

98/7303564 009154818J

98/7303744 009197264R

98/7303771 008649601Z

98/7303798 008617948D

98/7303810 008617948D

99/0000001 A28528503 

99/7303813 036561139V



Jueves, 9 de enero de 2020
1271

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

09/0000024 B20195269 

09/7300167 004577987K

09/7300169 004570486H

10/7302051 070825378Y

10/7303804 080013543Q

17/7300140 A37016383 

17/7301614 048807396Q

17/7301940 B91971648 

17/7301941 B91971648 

17/7302193 B91952408 

17/7302274 070893707W

17/7302350 B02571123 

17/7303434 004624354C

22/7301588 029431638X

22/7302077 047075615C

22/7302194 047075615C



Jueves, 9 de enero de 2020
1272

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

26/7300134 028350136Z

27/7303095 005097491R

27/7303098 004555483B

27/7303338 029431638X

27/7303347 075536050W

32/7300930 B91371955 

36/7300004 B56098726 

40/0000007 002709091J

40/0000008 013169538Z

40/7301448 X9701026V 

40/7303312 029431638X

41/7301479 B11685468 

41/7302347 B02571123 

42/7300095 070893707W

42/7301961 J24464786 

45/7302756 006569732N

51/7300382 J90047937 



Jueves, 9 de enero de 2020
1273

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

54/7303853 008335336K

60/0000050 016803749H

60/0000051 016793540K

60/0000052 016805445N

65/0000053 030955966J

69/0000065 075014105L

69/0000109 071033232D

69/0000112 070829776B

69/0000116 044249633W

69/0000127 016799079V

69/0000130 B91723759 

69/0000138 B16340556 

69/0000157 B87683546 

69/0000198 071001485W

89/7300191 071435954R

89/7302002 004860068F

92/7302357 B92292598 



Jueves, 9 de enero de 2020
1274

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

92/7303299 070522444M

93/7301912 B84612878 

93/7302965 023209994G

93/7302971 013171413A

93/7302977 023838052R

98/7300732 044240609V

98/7301203 044240609V

98/7301205 029442065H

98/7301213 030215289M

98/7301333 013171413A

98/7302817 B91607689 

99/0000001 B86039393 

01/7300925 B06426514 

01/7301789 006876361M

01/7301924 008233752M

02/7300084 076025490W

02/7301517 Y6722992Z 



Jueves, 9 de enero de 2020
1275

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

03/7301543 009205945B

03/7301563 044787175B

03/7301687 034774876A

03/7302072 034773415Z

03/7302130 008664993L

04/7300044 076022859Q

05/0000021 008889476E

05/0000050 030206445Q

05/7300157 076252183F

05/7300448 076250872F

05/7301115 080026183Y

05/7301662 076249944E

05/7301898 030183630V

05/7302024 030206445Q

05/7302102 076244546Y

05/7302115 080036057J

05/7302117 080036057J



Jueves, 9 de enero de 2020
1276

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

05/7302254 030187398J

05/7302270 E56101793 

06/7300671 080067681N

06/7300675 008802847B

06/7300676 008802847B

06/7300895 B06708275 

06/7301090 009200591Q

06/7301234 080067681N

06/7301291 B06222814 

06/7301354 A28700052 

06/7301431 B06546295 

06/7301483 B06469860 

06/7301806 007050247B

06/7302122 080036007D

06/7302264 052962406F

06/7302266 076229714D

07/0000008 044782468L



Jueves, 9 de enero de 2020
1277

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

07/0000009 044782468L

07/7300131 008820340R

07/7301285 008856602S

07/7301373 080081544Y

07/7301400 008760690J

08/0000005 076212935C

08/7300705 052963002M

08/7300871 079262892Q

08/7302188 080231196C

09/7300199 076045025X

09/7300561 076037036W

09/7300632 076029734Z

09/7300635 076029734Z

09/7300711 B10498152 

09/7300715 006996145M

09/7301405 J10499820 

09/7301990 028957637Q



Jueves, 9 de enero de 2020
1278

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

10/7301460 B41021965 

12/0000022 076134565B

12/0000023 076134565B

15/7300761 033986031N

15/7301336 053268194X

15/7301865 079305817T

15/7302248 008889561S

16/0000008 006943592F

16/7300242 011774307D

16/7300707 076016565R

16/7300844 007429849K

16/7302054 006989684F

16/7302182 011782177J

16/7302220 028953030D

16/7302258 076043812Q

16/7302287 028943381C

17/7300008 047610097M



Jueves, 9 de enero de 2020
1279

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

17/7300049 052357725L

17/7300218 079263939M

17/7300265 052354653Y

17/7300301 009165328N

17/7300304 034770809F

17/7300322 052962431D

17/7300631 008681009G

17/7300664 053735566E

17/7300688 053735566E

17/7301084 052968290A

17/7301103 052965233M

17/7301217 052963227T

17/7301837 J06047955 

17/7301917 052968290A

17/7301947 V06394555 

17/7301975 053265000J

18/7301550 080056728F



Jueves, 9 de enero de 2020
1280

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

20/0000011 076120632Q

21/7301030 053102747W

21/7302190 B10488609 

22/7300250 B06595375 

22/7300368 052963899M

22/7300717 053735566E

22/7300943 J06742621 

23/0000016 008035786T

23/0000018 047450182D

23/7300175 008849278M

23/7301668 079265401H

23/7301692 028969846N

24/0000004 008106799N

25/7301814 076054487L

27/0000002 008834466M

27/0000004 006944383Q

27/7302253 B06613657 



Jueves, 9 de enero de 2020
1281

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

28/7300456 075984266V

28/7300544 006975554E

28/7300785 028958918D

28/7300910 053571919C

29/0000020 080033445T

29/7300020 079306866Z

29/7300399 080037566G

29/7300406 008735491E

29/7300490 008884196D

29/7300491 008884196D

29/7301446 080055273R

30/7302262 053576685W

30/7302280 053571107J

32/7300111 028972102Z

32/7300115 076003717X

32/7300127 053570395Z

32/7300241 076014190H



Jueves, 9 de enero de 2020
1282

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

32/7300259 007016835H

32/7300395 052969477V

32/7300570 B10480127 

32/7300583 028973422T

32/7300634 028973419C

32/7300898 052964789K

32/7301015 033983845B

32/7301043 052968281V

32/7301046 052968281V

32/7301177 028970158W

32/7301266 076004404F

32/7301287 052356533T

32/7301288 052968281V

32/7301292 028971562A

32/7301658 053570058E

32/7302059 008365573J

32/7302209 B05127899 



Jueves, 9 de enero de 2020
1283

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

32/7302293 028973422T

33/0000008 008812205P

33/7301589 008828225C

34/0000003 007014609T

34/0000011 006962970L

34/0000012 006863713F

34/0000022 006980852F

34/7300030 076044685S

34/7300088 076037036W

34/7300446 F10476208 

34/7300506 006573131F

34/7300971 J10465672 

34/7301121 028960984M

34/7301892 076228666L

34/7301949 028965470Y

34/7302028 076048402Y

34/7302203 028978417G



Jueves, 9 de enero de 2020
1284

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

35/0000008 076108996H

35/0000010 045130643C

35/0000011 076118066A

35/0000012 076120632Q

35/7300970 B06699433 

35/7301154 076126701J

35/7301519 044409630B

35/7301533 044409630B

35/7301562 011765157J

35/7301585 076137046P

35/7301596 070829017B

35/7301606 076109842J

35/7301612 076129687D

35/7301740 044413331D

36/7300072 009177071W

36/7300156 B06739742 

36/7302215 009202999D



Jueves, 9 de enero de 2020
1285

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

37/0000007 076029740C

37/7300662 028968351N

38/0000001 007432572F

38/7302065 076101614L

39/7300092 004213553E

40/7300013 B06740989 

40/7301435 080092884F

40/7301485 080059163G

41/0000013 052358372E

41/0000032 033985995E

41/7300251 079305610T

41/7300343 033990716M

41/7300344 034767833K

41/7300527 053265944Z

41/7300682 B78402583 

41/7302334 052357686A

42/7300187 076126701J



Jueves, 9 de enero de 2020
1286

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

42/7300783 003827919Y

42/7300843 007439056M

42/7301010 076120791Z

44/7300071 034774873T

44/7301575 076174371G

44/7301748 045878135N

45/0000003 076192947L

45/0000020 076192122E

45/0000024 053264059S

45/0000027 076212758G

45/0000028 053264059S

45/0000056 076183650Z

45/7300010 080062141S

45/7300252 008897401N

45/7300538 080062150R

45/7300653 080059263N

45/7301025 008694720F



Jueves, 9 de enero de 2020
1287

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

45/7301129 080062078K

45/7301130 052961799K

45/7301144 008778915E

45/7301775 033988591L

45/7301778 079309105E

45/7302000 079265243K

45/7302277 009180683A

46/7300772 F06470348 

46/7300773 F06470348 

46/7300774 F06470348 

46/7301546 008639893N

46/7301948 008840711V

47/7300852 044407468B

47/7300854 044407468B

47/7300978 076134442A

47/7301156 076133082T

47/7301159 076133082T



Jueves, 9 de enero de 2020
1288

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

47/7301800 004196232C

48/7300192 006934197L

48/7300193 006956712V

48/7301476 006951451T

48/7302160 076036260P

49/0000001 007023409Z

49/0000004 006985605E

49/0000008 076074885Q

49/0000011 076072340R

49/0000024 007048026K

49/7300654 028939488Z

49/7301094 007040374M

49/7301854 007044269J

49/7301932 007041943X

49/7302140 028939488Z

49/7302295 007048808K

50/0000005 045879474V



Jueves, 9 de enero de 2020
1289

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

50/0000032 008684418D

50/0000044 080055282X

50/7301109 008880228C

50/7301413 033973349A

50/7301512 005638086G

50/7301513 005638086G

50/7301514 033972420V

50/7301576 033973299E

50/7301634 079258374Y

51/7300388 009164208L

51/7300770 009166834T

51/7300876 076240141V

51/7300938 076239735W

51/7301764 008365456B

51/7301790 052960841Y

51/7301907 052964159N

52/7301689 007421433T



Jueves, 9 de enero de 2020
1290

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

53/0000013 006543995N

54/0000017 044783905F

54/0000018 007256263Q

54/7300015 080044107J

54/7300168 034775662F

54/7301566 080052284W

54/7301587 044780704A

54/7301639 080046737K

54/7301640 080046737K

54/7302278 B82699828 

60/0000043 044405470Z

60/0000053 007000238G

65/0000020 004193985G

65/0000045 004212884C

65/0000049 075989085Y

65/0000054 004174420N

69/0000012 B37249935 



Jueves, 9 de enero de 2020
1291

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

69/0000018 F10476208 

69/0000042 E06182026 

69/0000050 008672968J

69/0000055 009179034X

69/0000056 F06732259 

82/7301381 B41229303 

86/7302286 B82699828 

92/7301511 002587573G

92/7301611 006878125K

93/7301693 008689856L

98/7300296 028943837Q

98/7300845 B37249935 

98/7301462 B11726205 

98/7301962 008823401A

98/7301976 009193688J

98/7302137 076268394A

01/0000001 008818284S



Jueves, 9 de enero de 2020
1292

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

01/7302353 080067128B

01/7302608 B06746259 

01/7302617 B06739502 

01/7303024 F06111025 

01/7303251 007048833T

01/7303516 008243897F

02/7303080 E10058261 

03/7302178 E80209018 

03/7302480 044778421C

03/7302539 045875471Q

03/7302544 034782699Y

03/7302553 044782270M

03/7302580 V06453922 

03/7302764 033978208D

03/7302982 076233722S

03/7303163 008882745F

03/7303209 034782450X



Jueves, 9 de enero de 2020
1293

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

03/7303237 008697660A

03/7303261 F06042097 

03/7303313 009169891K

03/7303334 044789382X

03/7303413 E06716377 

03/7303461 B06252266 

03/7303488 B06716393 

03/7303498 B06716393 

03/7303507 E06716377 

03/7303538 008882745F

03/7303560 034780549H

03/7303572 076173390N

03/7303576 034773926L

03/7303590 008674006Q

03/7303594 076238494A

03/7303597 033977810W

03/7303600 033977810W



Jueves, 9 de enero de 2020
1294

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

03/7303601 033977810W

03/7303664 044788753W

03/7303669 079033757F

03/7303701 033973826C

03/7303743 034773993V

03/7303747 076233722S

03/7303749 034779852B

03/7303750 033979044V

03/7303752 033973826C

03/7303753 034778116T

03/7303765 008488240K

03/7303768 009159957T

03/7303775 044775252W

03/7303854 009178497W

03/7303856 B06718829 

03/7303866 045876070V

03/7303881 B06718829 



Jueves, 9 de enero de 2020
1295

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

03/7303886 B06718829 

03/7303887 B06718829 

03/7303901 009200543Z

04/7302373 007012872B

04/7302819 076011908J

05/0000076 052355162D

05/7302021 030206445Q

05/7302992 009191367S

05/7303029 030203919C

05/7303252 080012206J

05/7303586 008291404L

06/7302026 029775440P

06/7302339 080089672S

06/7302369 B80643976 

06/7302534 B80562879 

06/7302626 080106263T

06/7302712 080230376M



Jueves, 9 de enero de 2020
1296

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

06/7302921 008356129E

06/7302947 B83431130 

06/7302969 B06730444 

06/7303058 080088864N

06/7303199 J06156996 

06/7303427 009201156Y

06/7303660 009153117Z

06/7303751 034778116T

06/7303789 008818731W

06/7303799 008866845T

06/7303823 E06728067 

07/0000024 033210848K

07/7302349 B06731046 

07/7302591 080048952M

07/7303036 080090373A

07/7303278 008827543M

07/7303411 080048939S



Jueves, 9 de enero de 2020
1297

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

07/7303812 044780699K

08/7303015 008892708B

08/7303175 053576742J

08/7303187 005719553M

08/7303222 079265350J

08/7303317 052357966F

08/7303414 079263686M

08/7303445 079263686M

08/7303831 053570110M

08/7303835 008888571Z

08/7303840 079263112Y

08/7303860 076247641L

08/7303868 080006436Q

08/7303870 053570049J

08/7303880 008888598H

09/0000020 006935431B

09/0000021 006889325C



Jueves, 9 de enero de 2020
1298

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

09/7301969 J10486041 

09/7302023 B10474294 

09/7302034 006888011V

09/7302348 028945260J

09/7302366 B10491108 

09/7302425 B10478493 

09/7302430 051172798Y

09/7302842 B85497840 

09/7302850 006888606Z

09/7303398 076114544T

09/7303450 B06745798 

09/7303460 044408608R

09/7303722 028949271E

09/7303891 007589017Y

10/7302861 008801944M

10/7303372 008362648D

10/7303479 080037910A



Jueves, 9 de enero de 2020
1299

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

10/7303589 076247629F

10/7303736 007256125Q

10/7303805 076252673Z

10/7303877 052960050C

10/7303893 B06609176 

12/7302463 E10438430 

12/7302989 007985990E

13/7301968 044406325H

15/7302426 079307965D

15/7302531 B84972645 

15/7302717 B06599773 

15/7302719 B06599773 

15/7302721 033974176W

15/7302866 015980450G

15/7302870 009162956D

15/7302919 053264498V

15/7302962 008663363E



Jueves, 9 de enero de 2020
1300

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

15/7303011 030527214G

15/7303060 052355820T

15/7303129 079305498A

15/7303189 076214348F

15/7303223 079307965D

15/7303224 079307965D

15/7303267 X9237366Z 

15/7303305 080058805Z

15/7303370 079308451N

15/7303472 076229012C

15/7303609 079308451N

15/7303618 034767378A

15/7303683 033981778Z

15/7303689 053269012T

15/7303690 076240868P

15/7303691 052966578Q

15/7303727 053988498T



Jueves, 9 de enero de 2020
1301

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

15/7303754 B41748344 

15/7303802 033988819V

15/7303803 053265255S

15/7303839 079308436C

16/0000015 028975984D

16/0000017 028975984D

16/7301776 028973202X

16/7302219 028953030D

16/7302444 B10490688 

16/7302874 B04889671 

16/7302876 B04889671 

16/7302997 076251798J

16/7303046 050454296R

16/7303166 B95838553 

16/7303245 E86152428 

16/7303808 B10338382 

17/0000042 028643489W



Jueves, 9 de enero de 2020
1302

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

17/0000044 053265251B

17/7301899 052960339X

17/7302614 053263040P

17/7303002 076172571K

17/7303114 034772712R

17/7303125 033989164V

17/7303208 009157410Y

17/7303249 052968361M

17/7303285 016780283N

17/7303287 016780283N

17/7303308 053737698S

17/7303310 052968290A

17/7303342 008680770H

17/7303424 B06301675 

17/7303511 052965750Q

17/7303531 009165790Z

17/7303568 E06729958 



Jueves, 9 de enero de 2020
1303

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

17/7303574 053574219C

17/7303581 E06729958 

17/7303613 052965414W

17/7303670 E06729958 

17/7303684 B06388649 

17/7303697 079263941F

17/7303720 053265255S

17/7303726 053265255S

17/7303738 053265255S

17/7303769 034767378A

17/7303773 034767378A

18/7302336 080042320C

18/7302352 008895142F

18/7302642 080050087J

18/7302831 B06493548 

19/0000016 008883539L

19/0000017 008886030A



Jueves, 9 de enero de 2020
1304

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

19/7303365 080025059D

20/0000032 076114517L

20/7303470 044408608R

20/7303522 076020914A

21/7302616 052961521L

22/0000002 076255354G

22/7301966 033984743N

22/7303191 076263578V

22/7303309 008666281L

22/7303474 076259701G

22/7303667 008654700F

22/7303787 009180536V

22/7303791 009196167P

22/7303857 009173167P

23/7302227 008885699V

23/7302796 079265661W

25/7302365 076102338F



Jueves, 9 de enero de 2020
1305

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

25/7303291 009334965R

26/7302511 B10499663 

26/7302517 076118912K

26/7302795 B10499663 

26/7303446 007443204J

26/7303452 076130634J

26/7303665 B10456895 

27/0000009 008809845V

27/0000010 080030050D

27/0000011 033971724B

27/0000012 033971724B

27/0000013 077370815B

27/7302434 080039184N

27/7302529 004615937K

27/7302543 008804648H

27/7303091 080048478Z

27/7303614 080096279K



Jueves, 9 de enero de 2020
1306

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

28/0000009 076012650L

28/7303817 028968925B

29/0000031 008879042F

29/0000034 008879547Y

29/0000036 076247248V

29/0000042 076252802M

29/0000043 076252802M

29/7301993 076250372J

29/7302750 B06665038 

29/7302768 B06598593 

29/7303092 034776706Q

29/7303425 027895994F

29/7303490 045876593B

29/7303503 045876593B

29/7303517 045876593B

29/7303604 045876593B

29/7303634 079263739N



Jueves, 9 de enero de 2020
1307

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

29/7303700 079265325B

29/7303876 034775662F

30/7302827 B85716835 

32/7301802 006992362V

32/7301970 B10480127 

32/7302109 053266473Z

32/7302424 B10434413 

32/7302569 052969695M

32/7302571 009188421J

32/7303005 007018692N

32/7303052 004203833P

32/7303357 008793232X

32/7303360 B10181857 

32/7303523 B10434413 

33/7303034 B85256519 

33/7303039 080036936H

33/7303580 B06442875 



Jueves, 9 de enero de 2020
1308

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

34/7302518 006988668A

34/7302935 076038754H

35/7301849 011779578J

35/7302399 007452660Q

35/7302456 028948066J

35/7302709 033986168B

36/7301825 B06741755 

36/7302435 F10476208 

36/7302551 076253794P

36/7302785 076251723F

36/7303124 072579881T

36/7303226 B06730089 

36/7303546 080063790P

36/7303547 009189347L

36/7303557 076251713C

36/7303565 008639893N

36/7303567 009204209T



Jueves, 9 de enero de 2020
1309

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

36/7303822 006972140N

37/0000018 006960237T

37/7301782 075993711D

37/7302420 007910051Y

37/7302501 006958743R

37/7303327 076033309R

37/7303331 044409940E

37/7303510 006985714Q

37/7303694 E10401073 

38/7302660 011780317Q

39/7302367 052963235P

39/7302406 076028924D

39/7302554 B10490837 

39/7303785 034767378A

40/0000011 B06613657 

40/0000012 044789094K

40/7302635 076163968C



Jueves, 9 de enero de 2020
1310

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

40/7302814 B06739502 

40/7302832 008820000Y

40/7302899 080078858B

40/7303274 033976484X

40/7303277 034773021B

40/7303506 B06701833 

40/7303836 008425217H

41/0000038 052357696J

41/0000041 079262023K

41/0000042 009166939J

41/0000044 079305526P

41/0000047 033985995E

41/0000048 033985995E

41/0000049 033985995E

41/0000052 009169211P

41/0000053 009169211P

41/0000054 009169211P



Jueves, 9 de enero de 2020
1311

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

41/0000056 034770277G

41/0000057 079305641P

41/0000058 076228289X

41/0000059 033986442D

41/0000060 079305640F

41/7302486 008570021Z

41/7302487 053574386A

41/7302491 B06247761 

41/7302646 B06271282 

41/7302650 J06747349 

41/7302676 076181666P

41/7302718 009167590C

41/7303549 009090450E

41/7303619 052965414W

41/7303625 B85716835 

41/7303675 076007607J

41/7303702 079265325B



Jueves, 9 de enero de 2020
1312

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

41/7303721 033978981T

41/7303759 034767378A

41/7303761 034767378A

42/7301880 076115657D

42/7302509 011777386Y

42/7302878 009193799D

42/7303176 044410092J

42/7303326 B88264825 

44/0000012 045557683L

44/7302535 080071529L

44/7302567 076268394A

44/7302632 F06742290 

44/7302634 F06742290 

44/7302697 009176570F

44/7302959 F06042097 

44/7303144 008420591S

44/7303193 080230298L



Jueves, 9 de enero de 2020
1313

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

44/7303316 045557683L

44/7303471 080102119L

45/0000058 052721286L

45/7301832 052964591F

45/7302763 079265289K

45/7302797 008891538Z

45/7303695 B85716835 

46/7302084 080086997P

46/7302705 008802621S

46/7302725 080092220X

46/7302886 B06656532 

46/7303221 077370815B

46/7303558 E06155550 

46/7303707 B06697684 

46/7303794 B06690861 

47/7303216 B10499663 

47/7303290 B10277689 



Jueves, 9 de enero de 2020
1314

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

47/7303292 004150663Z

47/7303532 004224212D

48/7302573 076029184Q

48/7302800 006900933J

48/7302840 076032492N

48/7302857 E10251056 

48/7302865 B81846271 

48/7303068 076043092D

48/7303294 006998499J

48/7303368 006998499J

49/0000029 007046716E

50/0000053 009151440Q

50/0000054 034781772E

50/7302354 009153541R

50/7302451 008764173T

50/7302673 009161152E

50/7302681 033976144S



Jueves, 9 de enero de 2020
1315

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

50/7302684 E06748206 

50/7302749 009169366W

50/7302767 033971803K

50/7302789 079259505X

50/7302806 045875628N

50/7302807 033973514F

50/7302815 034779847Y

50/7302933 045558920Z

50/7302981 B06699433 

50/7303082 080043974H

50/7303085 080043974H

50/7303106 008879246G

50/7303139 008882424P

50/7303141 033973040Q

50/7303162 008882745F

50/7303164 008882745F

50/7303173 008620758J



Jueves, 9 de enero de 2020
1316

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

50/7303210 F06659429 

50/7303212 046555239L

50/7303289 079258292Q

50/7303307 009161152E

50/7303351 008882482C

50/7303477 044781559F

50/7303489 034781621D

50/7303508 079258081N

50/7303536 008517345P

50/7303551 080053592E

50/7303621 008882424P

50/7303622 033973040Q

50/7303624 034776039Q

50/7303654 007256183M

50/7303657 034779384A

50/7303735 076255817F

50/7303746 053265255S



Jueves, 9 de enero de 2020
1317

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

50/7303767 080053592E

50/7303814 034779384A

50/7303819 034779384A

50/7303900 008692177V

51/7302524 026194555Q

51/7303170 052966987B

51/7303200 008681742R

51/7303231 053570592G

51/7303265 B87330155 

51/7303387 B06297766 

51/7303439 052356117K

51/7303521 053264596T

51/7303611 080063153S

51/7303620 034767378A

51/7303676 B06523245 

51/7303688 076227382T

51/7303692 079265325B



Jueves, 9 de enero de 2020
1318

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

51/7303730 079309267T

51/7303837 008894369Q

52/7303437 006987725A

54/7302770 080046777S

54/7302968 B87817920 

54/7303064 080043479Y

54/7303258 E06730493 

54/7303276 080052284W

54/7303303 008883610K

54/7303639 080046647T

54/7303640 080046647T

54/7303661 B06598593 

54/7303663 006558052Q

54/7303717 008792428B

54/7303763 034775662F

54/7303815 080050588P

54/7303842 080038233G



Jueves, 9 de enero de 2020
1319

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

54/7303878 008871275Z

54/7303889 080038237P

54/7303894 080064642D

54/7303895 080064642D

60/0000054 044409514X

62/0000009 044778512L

69/0000066 009808476B

69/0000076 076045502G

69/0000088 008825835E

69/0000093 009219885J

69/0000096 F06042097 

69/0000100 008642828A

69/0000114 005261160W

69/0000120 009200273C

69/0000122 028938924W

69/0000126 007393064J

69/0000134 B06699276 



Jueves, 9 de enero de 2020
1320

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

69/0000136 009808476B

69/0000139 076031555H

69/0000141 053262726Q

69/0000142 053262726Q

69/0000143 080045216H

69/0000144 008865811R

69/0000145 080045654L

69/0000150 008847065T

69/0000151 008802442C

69/0000152 044784005S

69/0000161 008889712M

69/0000162 008823625C

69/0000163 008823625C

69/0000164 050702053W

69/0000165 008882106N

69/0000166 080084143Y

69/0000167 008850810L



Jueves, 9 de enero de 2020
1321

NÚMERO 5

RECEPTORES

N.º Trámite NIF

69/0000168 008824066R

69/0000169 008749571A

69/0000170 008749571A

69/0000171 008889712M

69/0000176 080084143Y

69/0000177 076187105L

69/0000179 080097269E

69/0000180 080097269E

69/0000182 080097269E

69/0000183 008676331H

69/0000185 008887307S

69/0000187 008887307S

69/0000199 B10147122 

69/0000201 028974677J

69/0000207 028970286S

69/0000209 008808818W

73/02392 008810800Y
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RECEPTORES

N.º Trámite NIF

73/02729 008829712N

73/02823 B06635338 

73/02828 B06676894 

80/0000006 052965537X

80/0000007 006999537Q

80/0000010 008827104A

82/7302404 029486798Q

82/7303101 B41773763 

89/7303658 044038445T

92/7302476 053623485C

92/7302724 008653539L

92/7303153 B84755693 

92/7303478 B84705888 

92/7303656 B87710216 

92/7303871 008820087R

98/7302113 B06737100 

98/7302423 008842494Y
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RECEPTORES

N.º Trámite NIF

98/7302468 B06570618 

98/7302667 076255073E

98/7302707 009203752A

98/7302790 V06020473 

98/7302932 F06746077 

98/7302972 033970317F

98/7303100 052958702Y

98/7303137 050281796R

98/7303235 009204738T

98/7303353 009194097P

98/7303374 076195872T

98/7303515 028947441D

98/7303545 009154818J

98/7303564 033973175J

98/7303732 008649601Z

98/7303744 076038754H

98/7303771 B06464242 
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RECEPTORES

N.º Trámite NIF

98/7303798 009178487S

98/7303810 009178487S

99/7303813 038779257S
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TITULARES

N.º Trámite NIF

02/7300840 006792902J

03/7301739 008476972T

03/7303336 B41539016 

03/7303603 044784885K

06/7300686 008844705D

06/7303097 008356129E

09/7301215 006996145M

09/7301696 028943948N

09/7301920 076050836W

09/7302075 006972140N

09/7302312 006965240N

09/7303120 B10257723 

09/7303121 B10257723 

09/7303203 B10279354 

09/7303454 B10478881 

10/7300550 008399042V

15/7300338 033986047M
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TITULARES

N.º Trámite NIF

16/7303168 007002942V

16/7303806 J10306082 

17/7300149 052965537X

17/7300584 B06274351 

17/7303044 V06392773 

17/7303525 B06260905 

17/7303719 076256396B

17/7303725 076218385L

19/7300474 008726544E

19/7301841 080025004T

19/7303081 025684015F

19/7303714 025684015F

22/7300749 076260267H

22/7303158 J06416200 

22/7303852 009158937S

23/0000036 076213548N

23/7300899 009167965G
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TITULARES

N.º Trámite NIF

25/7301726 B10319986 

26/7300041 076134367C

28/0000006 075984164F

28/7302056 006942978Z

29/0000012 008401701P

29/0000013 008401848V

30/7302261 006977319Q

30/7303281 006937723A

30/7303668 075995444V

33/0000011 080011394Y

34/0000030 075999197K

35/7302703 014371384H

36/0000005 008738216X

36/7302413 029486798Q

37/0000020 022729157M

37/7301014 007938492L

39/7301053 006967157C



Jueves, 9 de enero de 2020
1328

NÚMERO 5

TITULARES

N.º Trámite NIF

39/7301428 007430797A

40/7303094 008379476R

40/7303444 J06180830 

41/0000046 009153202F

41/0000050 076231014K

42/7300208 011774307D

42/7302940 034778398Y

44/7301532 B06651947 

44/7301721 080048023L

44/7302363 080048023L

44/7303371 008784852W

45/7301518 038557510B

47/0000003 075974540C

49/0000014 007021938S

49/7301345 007044109Z

51/7300409 008637779Z

51/7300819 008674878Z
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TITULARES

N.º Trámite NIF

51/7301193 V06348957 

51/7303628 008633255K

54/7302222 E06057186 

54/7303344 B06055289 

54/7303350 B06219232 

54/7303902 044784068D

69/0000108 034778398Y

73/02570 B06031207 

73/02877 008867042J

80/0000020 006953338R

92/7301380 001741333A

92/7303635 B85716835 

97/7302980 B53455275 

98/7300297 008676740J

98/7300308 009162357P

98/7300734 007806372B
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RECEPTORES

N.º Trámite NIF

06/7300686 B14828081 

09/7302075 B41052044 

17/7300584 A37016383 

23/7300899 E24646499 

40/7303094 B91373357 

69/0000108 B02571123 

97/7302980 023838052R

02/7300840 B95838553 

03/7303336 076225996V

03/7303603 E06716369 

06/7303097 B85256519 

09/7301215 B21517131 

09/7301696 080036900M

09/7301920 J88249222 

09/7302312 J10497857 

09/7303120 008980931Y

09/7303121 008980931Y
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RECEPTORES

N.º Trámite NIF

09/7303203 B10446508 

09/7303454 B06745798 

10/7300550 051867661Q

14/0000005 002199492W

15/7300338 J06728372 

16/7303168 B95838553 

16/7303806 B10338382 

17/7300149 B37523701 

17/7303044 B06392773 

17/7303525 B06028328 

17/7303719 B06696561 

17/7303725 B06745798 

19/7300474 076250158Y

19/7301841 008887804Y

19/7303081 044789673W

19/7303714 044789673W

22/7300164 079306203H
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RECEPTORES

N.º Trámite NIF

22/7300170 079306102D

22/7300749 008638093Y

22/7303158 B06740609 

22/7303852 009178497W

22/7303858 009158937S

23/0000036 079308938Q

23/7300885 076216304P

25/7301726 076001006J

26/7300041 B10469476 

28/0000006 076018869M

28/7302056 007013774Q

29/0000012 008831348S

29/0000013 008831348S

29/0000015 008401145G

30/7302261 052086997R

30/7303281 026194555Q

30/7303668 J10381143 
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RECEPTORES

N.º Trámite NIF

33/0000011 080055659L

34/0000009 075977376G

34/0000019 006976371B

34/0000030 076026662R

34/7303146 006759354E

35/7302703 076016565R

36/0000005 008802500D

36/7302413 008696561P

37/0000020 076016565R

37/7301014 028959870H

39/7301053 B47755582 

39/7301428 B10498699 

40/7301227 080041795R

40/7303444 077370815B

41/0000046 033985995E

41/0000050 033985995E

42/7300208 B10238921 
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RECEPTORES

N.º Trámite NIF

42/7302940 B37523701 

44/7301532 045876449M

44/7301721 080048024C

44/7302363 034781671J

44/7303371 034777813L

45/7301518 076242038M

45/7303037 009163812Z

47/0000003 004179874S

49/0000014 007041969J

49/0000016 007041142Z

49/7301345 007043697Q

49/7302656 E06747398 

50/7302483 076210049D

50/7302621 008746800S

50/7302776 008686050P

51/7300409 033984843C

51/7300819 053261291F
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RECEPTORES

N.º Trámite NIF

51/7301193 B06743207 

51/7303628 B85716835 

54/7302222 B06719504 

54/7303344 B06219232 

54/7303350 B06055289 

54/7303902 E06734511 

60/0000058 011765804Q

62/0000008 076227481F

73/02570 B06690861 

73/02877 B06635338 

80/0000020 006942337V

92/7301380 A28327021 

92/7303635 B41748344 

98/7300297 006985296N

98/7300308 007016925Q

98/7300734 B90036872 
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CONSEJERÍA PARA LA TRANSICIÓN ECOLÓGICA Y 
SOSTENIBILIDAD

ANUNCIO de 20 de diciembre de 2019 por el que se somete a 
información pública el estudio de impacto ambiental del proyecto de 
instalación fotovoltaica “Planta solar fotovoltaica San Serván 6”, 
ubicada en el término municipal de Solana de los Barros, e 
infraestructura de evacuación de energía eléctrica asociada. Expte.: 
IA19/1394. (2020080001)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, 
de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, se comunica al 
público en general que el estudio de impacto ambiental correspondiente al proyecto de 
instalación fotovoltaica “San Serván 6”, podrá ser examinado, durante un plazo de trein-
ta días, a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio, en la 
sede electrónica del órgano ambiental http://extremambiente.juntaex.es/Evaluación de 
Impacto Ambiental de Proyectos/Evaluación Ambiental Ordinaria/. Durante dicho plazo, 
las personas físicas o jurídicas podrán presentar la sugerencias y alegaciones que esti-
men pertinentes, en cualquiera de los lugares previstos en el artículo 7 Decreto 
257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Único y se 
regulan las funciones administrativas del mismo en el ámbito de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares indicados en el 
artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, dirigidas a la Unidad de Evaluación Ambiental 
de Energías Renovables de la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería para 
la Transición Ecológica y Sostenibilidad.

Dicho proyecto se encuentra sujeto a evaluación de impacto ambiental ordinaria al estar 
incluido en el Grupo 3, letra j del anexo IV de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección 
ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

El proyecto consiste en la construcción, instalación, operación y mantenimiento de una plan-
ta solar fotovoltaica denominada “San Serván 6”, con módulos fotovoltaicos montados sobre 
seguidores a un eje, a ubicar en el polígono 3, parcelas 5, 6, 13, 9001 y 9002; polígono 4, 
parcelas 3, 4, 12, 14, 16 y 9002; polígono 5, parcelas 4 y 111 del término municipal de Sola-
na de los Barros (Badajoz), de potencia instalada 46,016 MWp. La potencia nominal a inyec-
tar es de 40 MW, controlada por un software implementado en el sistema de control y moni-
torización de la planta.
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El parque fotovoltaico está formado por los siguientes componentes:

— 117.992 módulos fotovoltaicos de silicio policristalino de 390 Wp.

— 428 inversores trifásicos de 105 kW cada uno.

— 10 centros de transformación 0,8/30 kV.

La evacuación de la energía generada de la planta se realizará a través de cuatro líneas 
subterráneas que conectan los centros de transformación con el centro de seccionamiento de 
la planta y dicho centro con la subestación colectora “SET San Serván 8 0,30/220 kV”.

La promotora del proyecto es la sociedad FRV San Serván 6, SL.

El órgano competente para el otorgamiento de la autorización sustantiva es la Dirección 
General de Industria, Energía y Minas de la Consejería para la Transición Ecológica y Sosteni-
bilidad.

Es órgano competente para la formulación de la declaración de impacto ambiental relativa al 
proyecto la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería para la Transición Ecológica 
y Sostenibilidad de conformidad con lo dispuesto en el artículo 4.1 d) del Decreto 170/2019, 
de 29 de octubre, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería para la 
Transición Ecológica y Sostenibilidad. Así mismo, la declaración de impacto ambiental produ-
cirá en sus propios términos los efectos de la calificación urbanística, acreditando la idonei-
dad urbanística de los bienes inmuebles sobre los que pretende implantarse la actividad, por 
disponerlo así el artículo 71.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, 20 de diciembre de 2019. El Director General de Sostenibilidad, JESÚS MORENO 
PÉREZ.

• • •
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ANUNCIO de 20 de diciembre de 2019 por el que se somete a 
información pública el estudio de impacto ambiental del proyecto de 
instalación fotovoltaica “Planta solar fotovoltaica San Serván 7”, 
ubicada en el término municipal de Solana de los Barros, e 
infraestructura de evacuación de energía eléctrica asociada. Expte.: 
IA19/1395. (2020080002)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, 
de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, se comunica al 
público en general que el estudio de impacto ambiental correspondiente al proyecto de 
instalación fotovoltaica “San Serván 7”, podrá ser examinado, durante un plazo de 
treinta días, a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio, 
en la sede electrónica del órgano ambiental http://extremambiente.juntaex.es/Evalua-
ción de Impacto Ambiental de Proyectos/Evaluación Ambiental Ordinaria/. Durante 
dicho plazo, las personas físicas o jurídicas podrán presentar la sugerencias y alegacio-
nes que estimen pertinentes, en cualquiera de los lugares previstos en el artículo 7 
Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro 
Único y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ámbito de la Adminis-
tración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares 
indicados en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, dirigidas a la Unidad de 
Evaluación Ambiental de Energías Renovables de la Dirección General de Sostenibilidad 
de la Consejería para la Transición Ecológica y Sostenibilidad.

Dicho proyecto se encuentra sujeto a evaluación de impacto ambiental ordinaria al estar 
incluido en el Grupo 3, letra j del anexo IV de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección 
ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

El proyecto consiste en la construcción, instalación, operación y mantenimiento de una 
planta solar fotovoltaica denominada “San Serván 7”, con módulos fotovoltaicos monta-
dos sobre seguidores a un eje, a ubicar en el polígono 3, parcelas 5, 6, 13 y 9001; 
polígono 4, parcelas 3, 11, 12, 13, 15 y 9002 del término municipal de Solana de los 
Barros (Badajoz), de potencia instalada 46,016 MWp. La potencia nominal a inyectar es 
de 40 MW, controlada por un software implementado en el sistema de control y monito-
rización de la planta.

El parque fotovoltaico está formado por los siguientes componentes:
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— 117.992 módulos fotovoltaicos de silicio policristalino de 390 Wp.

— 428 inversores trifásicos de 105 kW cada uno.

— 10 centros de transformación 0,8/30 kV.

La evacuación de la energía generada de la planta se realizará a través de cinco líneas 
subterráneas que conectan los centros de transformación con el centro de secciona-
miento de la planta y dicho centro con la subestación colectora “SET San Serván 8 
0,30/220 kV”.

La promotora del proyecto es la sociedad FRV San Serván 7, SL.

El órgano competente para el otorgamiento de la autorización sustantiva es la Dirección 
General de Industria, Energía y Minas de la Consejería para la Transición Ecológica y Sosteni-
bilidad.

Es Órgano competente para la formulación de la declaración de impacto ambiental relativa al 
proyecto la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería para la Transición Ecológica 
y Sostenibilidad de conformidad con lo dispuesto en el artículo 4.1 d) del Decreto 170/2019, 
de 29 de octubre, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería para la 
Transición Ecológica y Sostenibilidad. Así mismo, la declaración de impacto ambiental produ-
cirá en sus propios términos los efectos de la calificación urbanística, acreditando la idonei-
dad urbanística de los bienes inmuebles sobre los que pretende implantarse la actividad, por 
disponerlo así el artículo 71.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, 20 de diciembre de 2019. El Director General de Sostenibilidad, JESÚS MORENO 
PÉREZ.

• • •
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ANUNCIO de 20 de diciembre de 2019 por el que se somete a 
información pública el estudio de impacto ambiental del proyecto de 
instalación fotovoltaica “Planta solar fotovoltaica San Serván 8”, 
ubicada en el término municipal de Solana de los Barros, e 
infraestructura de evacuación de energía eléctrica asociada. Expte.: 
IA19/1396. (2020080003)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, 
de protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, se comunica al 
público en general que el estudio de impacto ambiental correspondiente al proyecto de 
instalación fotovoltaica “San Serván 8”, podrá ser examinado, durante un plazo de 
treinta días, a contar desde el día siguiente al de la publicación del presente anuncio, 
en la sede electrónica del órgano ambiental http://extremambiente.juntaex.es/Evalua-
ción de Impacto Ambiental de Proyectos/Evaluación Ambiental Ordinaria/. Durante 
dicho plazo, las personas físicas o jurídicas podrán presentar la sugerencias y alegacio-
nes que estimen pertinentes, en cualquiera de los lugares previstos en el artículo 7 
Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro 
Único y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ámbito de la Adminis-
tración de la Comunidad Autónoma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares 
indicados en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, dirigidas a la Unidad de 
Evaluación Ambiental de Energías Renovables de la Dirección General de Sostenibilidad 
de la Consejería para la Transición Ecológica y Sostenibilidad.

Dicho proyecto se encuentra sujeto a evaluación de impacto ambiental ordinaria al estar 
incluido en el Grupo 3, letra j del anexo IV de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección 
ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

El proyecto consiste en la construcción, instalación, operación y mantenimiento de una 
planta solar fotovoltaica denominada “San Serván 8”, con módulos fotovoltaicos monta-
dos sobre seguidores a un eje, a ubicar en el polígono 4, parcelas 3, 4, 11, 12, 13, 14, 
15, 16, 9002 y 9005 del término municipal de Solana de los Barros (Badajoz) y polígo-
no 67, parcelas 3, 5, 6, 7, 8, 9, 15, 16, 21, 27, 72, 88, 89, 90, 9003 y 9009; polígono 
69, parcelas 8, 9, 10, 11, 12, 66, 212, 255, 256 y 262 del término municipal de Mérida 
(Badajoz), de potencia instalada 46,016 MWp. La potencia nominal a inyectar es de 
39,69 MW, controlada por un software implementado en el sistema de control y moni-
torización de la planta.

El parque fotovoltaico está formado por los siguientes componentes:



Jueves, 9 de enero de 2020
1341

NÚMERO 5

— 117.992 módulos fotovoltaicos de silicio policristalino de 390 Wp.

— 428 inversores trifásicos de 105 kW cada uno.

— 9 centros de transformación 0,8/30 kV.

La evacuación de la energía generada de la planta se realizará a través de tres líneas subte-
rráneas que conectan los centros de transformación con la subestación transformadora “San 
Serván 8 0,30/220 kV”.

La Subestación “San Serván 8 0,30/220 kV” recogerá la energía generada de las plantas 
fotovoltaicas “Serván 6”, “Serván 7” y “San Serván 8”.

Línea de evacuación aéreo/subterránea a 220 kV, con origen en la subestación elevadora 
“San Serván 8”, y final en la subestación colectora “San Serván 220” de nueva construc-
ción, ubicada en el término municipal de Mérida (Badajoz). La línea se compone de una 
parte aérea de 3.833 m en doble circuito y 744,6 m en simple circuito, con 17 apoyos, 
conductor LA-280 (242-AL1/39-ST1A) y cable de guarda tipo OPGW-48, y otra intermedia 
subterránea, entre los apoyos 15 y 16, con una longitud de 97,9 m y conductor HVC XLPE 
1x1200+1x265 mm².

La promotora del proyecto es la sociedad FRV San Serván 8, SL.

El órgano competente para el otorgamiento de la autorización sustantiva es la Dirección Gene-
ral de Industria, Energía y Minas de la Consejería para la Transición Ecológica y Sostenibilidad.

Es Órgano competente para la formulación de la declaración de impacto ambiental relativa al 
proyecto la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería para la Transición Ecológica 
y Sostenibilidad de conformidad con lo dispuesto en el artículo 4.1 d) del Decreto 170/2019, 
de 29 de octubre, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería para la 
Transición Ecológica y Sostenibilidad. Así mismo, la declaración de impacto ambiental produ-
cirá en sus propios términos los efectos de la calificación urbanística, acreditando la idonei-
dad urbanística de los bienes inmuebles sobre los que pretende implantarse la actividad, por 
disponerlo así el artículo 71.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, 20 de diciembre de 2019. El Director General de Sostenibilidad, JESÚS MORENO 
PÉREZ.

• • •
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ANUNCIO de 20 de diciembre de 2019 por el que se somete a 
información pública el estudio de impacto ambiental del proyecto de 
infraestructuras de evacuación para plantas de producción de energía 
solar fotovoltaica, ubicadas en el término municipal de Mérida. Expte.: 
IA19/1671. (2020080004)

Dando cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 66 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de 
protección ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura, se comunica al público en 
general que el estudio de impacto ambiental correspondiente al proyecto de “Infraestructuras 
de evacuación para plantas de producción de energía solar fotovoltaica”, podrá ser examina-
do, durante un plazo de treinta días, a contar desde el día siguiente al de la publicación del 
presente anuncio, en la sede electrónica del órgano ambiental http://extremambiente.
juntaex.es/Evaluación de Impacto Ambiental de Proyectos/Evaluación Ambiental Ordinaria/. 
Durante dicho plazo, las personas físicas o jurídicas podrán presentar las sugerencias y 
alegaciones que estimen pertinentes, en cualquiera de los lugares previstos en el artículo 7 
Decreto 257/2009, de 18 de diciembre, por el que se implanta un Sistema de Registro Único 
y se regulan las funciones administrativas del mismo en el ámbito de la Administración de la 
Comunidad Autónoma de Extremadura, o en cualquiera de los lugares indicados en el artículo 
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, dirigidas a la Unidad de Evaluación Ambiental de Energías Reno-
vables de la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería para la Transición Ecológica 
y Sostenibilidad.

Dicho proyecto se encuentra sujeto a evaluación de impacto ambiental ordinaria al estar 
incluido en el Grupo 3, letra g del anexo IV de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección 
ambiental de la Comunidad Autónoma de Extremadura.

El proyecto consiste en la construcción, instalación, operación y mantenimiento de las infra-
estructuras de evacuación comunes para el acceso coordinado a la red de transporte de 
varias plantas fotovoltaicas, ubicada en el polígono 69, parcelas 12, 7 y 284, del término 
municipal de Mérida (Badajoz).

Dicha infraestructura de evacuación se compone de una subestación colectora “San Serván 
220” y línea aérea de evacuación 220 kV con origen en la SET “San Serván 220” y final en 
SET San Serván, propiedad de Red Eléctrica Española, SA.

La subestación San Serván 220, consta de cuatro posiciones de línea de 220 kV en configu-
ración simple barra. El sistema de 220kV de la subestación tendrá las siguientes posiciones:

— Tres posiciones de llegada de línea de llegada.

— Una posición de salida de línea hacia la subestación San Serván 220kV propiedad de REE.

La línea que conectará ambas subestaciones será aérea con una tensión de 220kV, circuito 
simple, con dos conductores por fase y 609 metros de longitud aproximada, cuyos conducto-



Jueves, 9 de enero de 2020
1343

NÚMERO 5

res serán de aluminio-acero (Al-ac) tipo Cóndor 402-AL1/52-ST1A (LA-455) y transportará 
una potencia de 390 MW.

En la siguiente tabla se muestran las coordenadas UTM, en el sistema ETRS89 H29, de los 
apoyos que componen el trazado aéreo de la línea:

APOYOS X Y

Pórtico SSV 220 715.657,18 4.297.826,59

1 715.712,75 4.297.777,56

2 715.831,74 4.297.911,91

3 715.959,73 4.298.070,76

Pórtico SSV 220 REE 715.853,69 4.298.178,47

La promotora del proyecto es la sociedad Infraestructuras San Serván 220, SL.

El órgano competente para el otorgamiento de la autorización sustantiva es la Dirección 
General de Industria, Energía y Minas de la Consejería para la Transición Ecológica y Sosteni-
bilidad.

Es órgano competente para la formulación de la declaración de impacto ambiental relativa al 
proyecto la Dirección General de Sostenibilidad de la Consejería para la Transición Ecológica 
y Sostenibilidad de conformidad con lo dispuesto en el artículo 4.1 d) del Decreto 170/2019, 
de 29 de octubre, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería para la 
Transición Ecológica y Sostenibilidad. Así mismo, la declaración de impacto ambiental produ-
cirá en sus propios términos los efectos de la calificación urbanística, acreditando la idonei-
dad urbanística de los bienes inmuebles sobre los que pretende implantarse la actividad, por 
disponerlo así el artículo 71.3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protección ambiental de 
la Comunidad Autónoma de Extremadura.

Lo que se comunica a los efectos oportunos y para el general conocimiento.

Mérida, 20 de diciembre de 2019. El Director General de Sostenibilidad, JESÚS MORENO 
PÉREZ.

• • •
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ANUNCIO de 26 de diciembre de 2019 por el que se someten a información 
pública la solicitud de autorización administrativa previa y la solicitud de 
reconocimiento de utilidad pública, correspondientes a la instalación 
fotovoltaica “Serván 6”, ubicada en el término municipal de Solana de los 
Barros (Badajoz), e infraestructura de evacuación de energía eléctrica 
asociada. Expte.: GE-M/61/19. (2020080005)

A los efectos previstos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en el 
artículo 125 y 144 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las 
actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimientos de 
autorización de instalaciones de energía eléctrica, se someten a información pública la solici-
tud de autorización administrativa previa y de reconocimiento de utilidad pública correspon-
diente a la instalación fotovoltaica “Serván 6”, ubicada en el término municipal de Solana de 
los Barros (Badajoz), e infraestructura de evacuación de energía eléctrica asociada, promovi-
da por FRV San Serván 6, SL.

Asimismo, se publica como anexo a este anuncio, la relación concreta e individualizada de los 
interesados y bienes afectados en base a la documentación aportada por el titular de la 
instalación.

Datos del proyecto:

— Titular de la solicitud: FRV San Serván 6, S.L., con CIF B-88410865 y con domicilio social 
en c/ María de Molina, n.º 40, 5.ª planta, 28006 Madrid (Madrid).

— Ubicación de la instalación de generación solar fotovoltaica: Polígono 3, parcelas 5, 6, 13, 
9001 y 9002; Polígono 4, parcelas 3, 4, 12, 14, 16 y 9002; Polígono 5, parcelas 4 y 111 
del término municipal de Solana de los Barros (Badajoz).

— Referencias catastrales: 06126A00300005, 06126A00300006, 06126A00300013, 
06126A00309001, 06126A00309002, 06126A00400003, 06126A00400004, 
06126A00400012, 06126A00400014, 06126A00400016, 06126A00409002, 
06126A00500004 y 06126A00500111, respectivamente.

— Características de la instalación:

• Nombre de la instalación: Serván 6.

• Instalación generadora de 46.016,88 kWp de potencia instalada, compuesta por 
117.992 módulos fotovoltaicos de 390 Wp cada uno, montados sobre suelo en seguido-
res monofila a un eje y 428 inversores de 105,00 kVA (40.ºC) cada uno. La potencia 
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nominal a inyectar en el POI (“Punto de Interconexión”), controlada por un software 
implementado en el sistema de control y monitorización de la planta, no sobrepasará los 
40 MWn.

• La instalación se dividirá en 10 campos solares asociados cada uno de ellos a un centro 
de transformación, con 1 transformador de tensión de 5.200 kVA (40.º C) -30/0,8 kV- 
Dy11y11 para el CT9 y 1 transformador de 5.000 kVA (40.º C) -30/0,8 kV- Dy11y11 
para el resto.

◊ Los 10 centros de transformación, del CT1 al CT10, contendrán cada uno un cuadro 
de baja tensión y un transformador de 5 kVA - Dyn11 - 800/400 V - para dar servicio 
a los consumos propios de cada centro. Asimismo, el CT2, CT4, CT5, CT6, CT8 y CT10 
dispondrán de 2 celdas de línea y una celda de protección de transformador, el CT1, 
CT3 y CT7 de 1 celda de línea y 1 celda de protección y el CT9 de 2 celdas de línea y 
1 celda de protección.

• El centro de seccionamiento que será el nexo de unión entre los citados centros de 
transformación y la subestación de nueva construcción “San Serván 8”, incluirá 4 
celdas de línea, una de ellas de salida a la subestación, 1 celda de protección para 
un transformador de servicios auxiliares de 100 kVA - 30/0,40-0,23 kV y 1 cuadro 
de BT.

• Existirán cuatro líneas subterráneas con cables RHZ1 3x1x240 Al 18/30 kV, RHZ1 
3x1x400 Al 18/30 kV y RHZ1 3x2x1x500 Al 18/30 kV, que interconectarán los centros 
de transformación entre sí con el centro de seccionamiento y dicho centro con 1 celda 
de MT en la subestación elevadora 30/220 kV “San Serván 8”. Dichas líneas discurrirán 
por el Polígono 3, parcelas 5, 6, 13, 9001 y 9002; Polígono 4, parcelas 3, 4, 12, 14, 16 
y 9002; Polígono 5, parcelas 4 y 111 del término municipal de Solana de los Barros 
(Badajoz).

La subestación elevadora “San Serván 8”, así como las demás infraestructuras de 
evacuación compartidas con otras instalaciones de producción (expedientes 
GE-M/62/19 y GE-M/69/19) hasta la subestación colectora “Infraestructuras San 
Serván 220”, son objeto de otro proyecto incluido en el expediente GE-M/69/19. 
Asimismo, el proyecto de la subestación colectora y las demás infraestructuras de 
evacuación hasta el punto de conexión otorgado para la instalación en la subesta-
ción “San Serván 220” propiedad de Red Eléctrica de España, SAU, está incluido en 
el expediente GE-M/70/19.

— Presupuesto total de ejecución material del proyecto: 19.700.606,90 €.

— Finalidad: Instalación de producción de energía eléctrica solar fotovoltaica e infraestructu-
ra eléctrica de evacuación asociada.
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Lo que se hace público a los efectos oportunos y para el general conocimiento, pudiendo ser 
examinada la documentación presentada en las dependencias de la Dirección General de 
Industria, Energía y Minas, perteneciente a la Consejería para la Transición Ecológica y 
Sostenibilidad, sita en Paseo de Roma, s/n, Módulo D, 1.ª planta, 06800 Mérida, en horario 
de 8:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes laborables y formularse al mismo tiempo las 
alegaciones que se estimen oportunas, que deberán dirigirse al citado Organismo, concedién-
dose al efecto un plazo de 20 días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publi-
cación de este anuncio.

Igualmente, los afectados dentro del mismo plazo, podrán aportar los datos oportunos, solo 
a los efectos de rectificar posibles errores, de acuerdo con el artículo 17 del Reglamento de la 
Ley de Expropiación Forzosa, así como formular alegaciones procedentes por razón de lo 
dispuesto en el artículo 161 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

La declaración de utilidad pública, en virtud de lo establecido en el artículo 56 de la Ley 
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, llevará implícito en todo caso la necesidad 
de ocupación de los bienes o adquisición de los derechos afectados e implicará la urgente 
ocupación a efectos del artículo 52 de la Ley de Expropiación Forzosa.

Mérida, 26 de diciembre de 2019. El Director General de Industria, Energía y Minas, SAMUEL 
RUIZ FERNÁNDEZ.
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ANUNCIO de 26 de diciembre de 2019 por el que se someten a información 
pública la solicitud de autorización administrativa previa y la solicitud de 
reconocimiento de utilidad pública, correspondientes a la instalación 
fotovoltaica “Serván 7”, ubicada en el término municipal de Solana de los 
Barros (Badajoz), e infraestructura de evacuación de energía eléctrica 
asociada. Expte.: GE-M/62/19. (2020080006)

A los efectos previstos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en el 
artículo 125 y 144 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las 
actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimientos de 
autorización de instalaciones de energía eléctrica, se someten a información pública la solici-
tud de autorización administrativa previa y de reconocimiento de utilidad pública correspon-
diente a la instalación fotovoltaica “Serván 7”, ubicada en el término municipal de Solana de 
los Barros (Badajoz), e infraestructura de evacuación de energía eléctrica asociada, promovi-
da por FRV San Serván 7, SL.

Asimismo, se publica como anexo a este anuncio, la relación concreta e individualizada de los 
interesados y bienes afectados en base a la documentación aportada por el titular de la 
instalación.

Datos del proyecto:

— Titular de la solicitud: FRV San Serván 7, S.L., con CIF B-88411129 y con domicilio social 
en c/ María de Molina, n.º 40, 5.ª planta, 28006 Madrid (Madrid).

— Ubicación de la instalación de generación solar fotovoltaica: Polígono 3, parcelas 5, 6, 13 y 
9001; Polígono 4, parcelas 3, 11, 12, 13, 15 y 9002 del término municipal de Solana de 
los Barros (Badajoz).

— Referencias catastrales: 06126A00300005, 06126A00300006, 06126A00300013, 
06126A00309001, 06126A00400003, 06126A00400011, 06126A00400012, 
06126A00400013, 06126A00400015 y 06126A00409002, respectivamente.

— Características de la instalación:

• Nombre de la instalación: Serván 7.

• Instalación generadora de 46.016,88 kWp de potencia instalada, compuesta por 
117.992 módulos fotovoltaicos de 390 Wp cada uno, montados sobre suelo en seguido-
res monofila a un eje y 428 inversores de 105,00 kVA (40.ºC) cada uno. La potencia 
nominal a inyectar en el POI (“Punto de Interconexión”), controlada por un software 
implementado en el sistema de control y monitorización de la planta, no sobrepasará los 
40 MWn.
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• La instalación se dividirá en 10 campos solares asociados cada uno de ellos a un centro 
de transformación, con 1 transformador de tensión de 5.200 kVA (40.º C) -30/0,8 kV- 
Dy11y11 para el CT1 y 1 transformador de 5.000 kVA (40.º C) -30/0,8 kV- Dy11y11 
para el resto.

◊ Los 10 centros de transformación, del CT1 al CT10, contendrán cada uno un cuadro 
de baja tensión y un transformador de 5 kVA - Dyn11 - 800/400 V - para dar servicio 
a los consumos propios de cada centro. Asimismo, el CT2, CT3, CT4, CT7, CT8 y CT9 
dispondrán de 2 celdas de línea y una celda de protección de transformador y el CT1, 
CT5, CT6 y CT10 de 1 celda de línea y 1 celda de protección.

• El centro de seccionamiento que será el nexo de unión entre los citados centros de 
transformación y la subestación de nueva construcción “San Serván 8”, incluirá 5 
celdas de línea, una de ellas de salida a la subestación, 1 celda de protección para 
un transformador de servicios auxiliares de 100 kVA - 30/0,40-0,23 kV y 1 cuadro 
de BT.

• Existirán cinco líneas subterráneas con cables RHZ1 3x1x240 Al 18/30 kV, RHZ1 
3x1x300 Al 18/30 kV y RHZ1 3x2x1x500 Al 18/30 kV, que interconectarán los centros 
de transformación entre sí con el centro de seccionamiento y dicho centro con 1 celda 
de MT en la subestación elevadora 30/220 kV “San Serván 8”. Dichas líneas discurrirán 
por el Polígono 3, parcelas 5, 6, 13 y 9001; Polígono 4, parcela 3 del término municipal 
de Solana de los Barros (Badajoz).

La subestación elevadora “San Serván 8”, así como las demás infraestructuras de 
evacuación compartidas con otras instalaciones de producción (expedientes 
GE-M/61/19 y GE-M/69/19) hasta la subestación colectora “Infraestructuras San 
Serván 220”, son objeto de otro proyecto incluido en el expediente GE-M/69/19. 
Asimismo, el proyecto de la subestación colectora y las demás infraestructuras de 
evacuación hasta el punto de conexión otorgado para la instalación en la subesta-
ción “San Serván 220” propiedad de Red Eléctrica de España, SAU, está incluido en 
el expediente GE-M/70/19.

 — Presupuesto total de ejecución material del proyecto: 19.767.901,29 €.

— Finalidad: Instalación de producción de energía eléctrica solar fotovoltaica e infraestructu-
ra eléctrica de evacuación asociada.

Lo que se hace público a los efectos oportunos y para el general conocimiento, pudiendo ser 
examinada la documentación presentada en las dependencias de la Dirección General de 
Industria, Energía y Minas, perteneciente a la Consejería para la Transición Ecológica y 
Sostenibilidad, sita en Paseo de Roma, s/n, Módulo D, 1.ª planta, 06800 Mérida, en horario 
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de 8:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes laborables y formularse al mismo tiempo las 
alegaciones que se estimen oportunas, que deberán dirigirse al citado Organismo, concedién-
dose al efecto un plazo de 20 días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publi-
cación de este anuncio.

Igualmente, los afectados dentro del mismo plazo, podrán aportar los datos oportunos, solo 
a los efectos de rectificar posibles errores, de acuerdo con el artículo 17 del Reglamento de la 
Ley de Expropiación Forzosa, así como formular alegaciones procedentes por razón de lo 
dispuesto en el artículo 161 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

La declaración de utilidad pública, en virtud de lo establecido en el artículo 56 de la Ley 
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, llevará implícito en todo caso la necesidad 
de ocupación de los bienes o adquisición de los derechos afectados e implicará la urgente 
ocupación a efectos del artículo 52 de la Ley de Expropiación Forzosa.

Mérida, 26 de diciembre de 2019. El Director General de Industria, Energía y Minas, SAMUEL 
RUIZ FERNÁNDEZ.
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ANUNCIO de 26 de diciembre de 2019 por el que se someten a información 
pública la solicitud de autorización administrativa previa y la solicitud de 
reconocimiento de utilidad pública, correspondientes a la instalación 
fotovoltaica “Serván 8”, ubicada en el término municipal de Solana de los 
Barros (Badajoz), e infraestructura de evacuación de energía eléctrica 
asociada. Expte.: GE-M/69/19. (2020080007)

A los efectos previstos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en el 
artículo 125 y 144 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las 
actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimientos de 
autorización de instalaciones de energía eléctrica, se someten a información pública la solici-
tud de autorización administrativa previa y de reconocimiento de utilidad pública correspon-
diente a la instalación fotovoltaica “Serván 8”, ubicada en el término municipal de Solana de 
los Barros (Badajoz), e infraestructura de evacuación de energía eléctrica asociada, promovi-
da por FRV San Serván 8, SL.

Asimismo, se publica como anexo a este anuncio, la relación concreta e individualizada de los 
interesados y bienes afectados en base a la documentación aportada por el titular de la 
instalación.

Datos del proyecto:

— Titular de la solicitud: FRV San Serván 8, SL, con CIF B-88411137 y con domicilio social 
en c/ María de Molina, n.º 40, 5.ª planta, 28006 Madrid (Madrid).

— Ubicación de la instalación de generación solar fotovoltaica: Polígono 4, parcelas 3, 4, 11, 
12, 13, 14, 15, 16, 9002 y 9005 del término municipal de Solana de los Barros (Badajoz) 
y Polígono 67, parcelas 3, 5, 6, 7, 8, 9, 15, 16, 21, 27, 72, 88, 89, 90, 9003 y 9009; Polí-
gono 69, parcelas 8, 9, 10, 11, 12, 66, 212, 255, 256 y 262 del término municipal de 
Mérida (Badajoz).

— Referencia catastrales: 06126A00400003, 06126A00400004, 06126A00400011, 
06126A00400012, 06126A00400013, 06126A00400014, 06126A00400015, 
06126A00400016, 06126A00409002, 06126A00409005, 06083A06700003, 
06083A06700005, 06083A06700006, 06083A06700007, 06083A06700008, 
06083A06700009, 06083A06700015, 06083A06700016, 06083A06700021, 
06083A06700027, 06083A06700072, 06083A06700088, 06083A06700089, 
06083A06700090, 06083A06709003, 06083A06709009, 06083A06900008, 
06083A06900009, 06083A06900010, 06083A06900011, 06083A06900012, 
06083A06900066, 06083A06900212, 06083A06900255, 06083A06900256, 
06083A06900262, respectivamente.
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— Características de la instalación:

• Nombre de la instalación: Serván 8.

• Instalación generadora de 46.016,88 kWp de potencia instalada, compuesta por 
117.992 módulos fotovoltaicos de 390 Wp cada uno, montados sobre suelo en seguido-
res monofila a un eje y 428 inversores de 105,00 kVA (40.ºC) cada uno. La potencia 
nominal a inyectar en el POI (“Punto de Interconexión”), controlada por un software 
implementado en el sistema de control y monitorización de la planta, no sobrepasará los 
39,69 MWn.

• La instalación se dividirá en 9 campos solares asociados cada uno de ellos a un centro 
de transformación, con 1 transformador de tensión de 5.500 kVA (40.º C) -30/0,8 kV- 
Dy11y11 para el CT4, CT5 y CT6 y 1 transformador de 5.000 kVA (40.º C) -30/0,8 kV- 
Dy11y11 para el resto.

◊ Los 9 centros de transformación, del CT1 al CT9, contendrán cada uno un cuadro de 
baja tensión y un transformador de 5 kVA - Dyn11 - 800/400 V - para dar servicio a 
los consumos propios de cada centro. Asimismo, el CT2, CT4, CT5, CT6, CT8 y CT9 
dispondrán de 2 celdas de línea y una celda de protección de transformador y el CT1, 
CT3 y CT7 de 1 celda de línea y 1 celda de protección.

• Existirán tres líneas subterráneas con cables RHZ1 3x1x240 Al 18/30 kV, RHZ1 3x1x300 
Al 18/30 kV y RHZ1 3x1x400 Al 18/30 kV, que interconectarán los centros de transfor-
mación entre sí y tendrán como final tres interruptores automáticos de media tensión 
en la subestación elevadora 30/220 kV “San Serván 8”. Dichas líneas discurrirán por el 
polígono 4, parcelas 3, 4, 11, 12, 13, 14, 15 y 9002 del término municipal de Solana de 
los Barros (Badajoz).

• Edificio de control y Subestación transformadora, que además de la generación de la 
planta fotovoltaica “Serván 8”, recogerá la procedente de las plantas fotovoltaicas 
“Serván 6” (n.º expediente: GE-M/61/19) y “Serván 7” (n.º expediente: GE-M/62/19). 
Se instalarán 3 posiciones de transformador 30/220 kV de 45 MVA - YNd11 - (ONAN-
ONAF), 1 transformador de servicios auxiliares 30/0,40-0,23 kV de 100 kVA - Dyn11 - 
(ONAN), y aparte se prevé, un grupo electrógeno de 100 kVA y espacio de reserva sufi-
ciente para una futura posición de transformación 30/132 kV y una salida de línea de 
132 kV. La sala de celdas de M.T. del edificio de control se distribuirá de la siguiente 
manera:

◊ Serván 6: 1 celda de protección del lado de 30 kV del transformador, 1 celda de línea 
para conexión del parque fotovoltaico y 1 celda de medida.

◊ Serván 7: 1 celda de protección del lado de 30 kV del transformador, 1 celda de línea 
para conexión del parque fotovoltaico, 1 celda de Servicios Auxiliares y 1 celda de 
medida.
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◊ Serván 8: 1 celda de protección del lado de 30 kV del transformador, 3 celdas de línea 
para conexión del parque fotovoltaico y 1 celda de medida.

• Línea de evacuación aéreo/subterránea a 220 kV, con origen en la subestación elevadora 
“San Serván 8”, y final en la subestación colectora “Infraestructuras San Serván 220” de 
nueva construcción, ubicada en el término municipal de Mérida (Badajoz). La línea se 
compone de una parte aérea de 3.833 m en doble circuito y 744,6 m en simple circuito, 
con 17 apoyos, conductor LA-280 (242-AL1/39-ST1A) y cable de guarda tipo OPGW-48, 
y otra intermedia subterránea, entre los apoyos 15 y 16, con una longitud de 97,9 m y 
conductor HVC XLPE 1x1200+1x265 mm².

◊ Términos municipales afectados: 486,5 m en Solana de los Barros (Badajoz) y 4.189 
m en Mérida (Badajoz).

◊ Coordenadas UTM (Sistema Referencia ETRS89 – Huso 29), apoyos recorrido aéreo:

APOYO
N.º

COORD.: X COORD.: Y

1 712448,13 4295565,64

2 712721,19 4295440,60

3 713188,42 4295576,03

4 713629,78 4295517,58

5 713944,39 4295475,91

6 714309,83 4295579,24

7 714444,10 4295763,20

8 714618,21 4296001,73

9 714767,16 4296205,80
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APOYO
N.º

COORD.: X COORD.: Y

10 714823,63 4296478,48

11 714882,50 4296762,73

12 714950,43 4297090,73

13 714995,95 4297310,49

14 715121,12 4297472,81

15 715232,23 4297616,89

16 715294,51 4297692,34

17 715602,97 4297873,41

La subestación colectora “Infraestructuras San Serván 220” y las demás infraestructuras 
de evacuación hasta el punto de conexión otorgado para la instalación en la subestación 
“San Serván 220” propiedad de Red Eléctrica de España, SAU, serán objeto de otro 
proyecto (n.º expediente: GE-M/70/19).

— Presupuesto total de ejecución material del proyecto: 24.246.894,67 €.

— Finalidad: Instalación de producción de energía eléctrica solar fotovoltaica e infraestructu-
ra eléctrica de evacuación asociada.

Lo que se hace público a los efectos oportunos y para el general conocimiento, pudiendo ser 
examinada la documentación presentada en las dependencias de la Dirección General de 
Industria, Energía y Minas, perteneciente a la Consejería para la Transición Ecológica y 
Sostenibilidad, sita en Paseo de Roma, s/n, Módulo D, 1.ª planta, 06800 Mérida, en horario 
de 8:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes laborables y formularse al mismo tiempo las 
alegaciones que se estimen oportunas, que deberán dirigirse al citado Organismo, concedién-
dose al efecto un plazo de 20 días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publi-
cación de este anuncio.
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Igualmente, los afectados dentro del mismo plazo, podrán aportar los datos oportunos, solo 
a los efectos de rectificar posibles errores, de acuerdo con el artículo 17 del Reglamento de la 
Ley de Expropiación Forzosa, así como formular alegaciones procedentes por razón de lo 
dispuesto en el artículo 161 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre.

La declaración de utilidad pública, en virtud de lo establecido en el artículo 56 de la Ley 
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, llevará implícito en todo caso la necesidad 
de ocupación de los bienes o adquisición de los derechos afectados e implicará la urgente 
ocupación a efectos del artículo 52 de la Ley de Expropiación Forzosa.

Mérida, 26 de diciembre de 2019. El Director General de Industria, Energía y Minas, SAMUEL 
RUIZ FERNÁNDEZ.
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ANUNCIO de 26 de diciembre de 2019 por el que se someten a 
información pública la solicitud de autorización administrativa previa y 
la solicitud de reconocimiento de utilidad pública, correspondientes a la 
subestación colectora “Infraestructuras San Serván 220”, ubicada en el 
término municipal de Mérida (Badajoz), e infraestructura de 
evacuación de energía eléctrica asociada. Expte.: GE-M/70/19. 
(2020080008)

A los efectos previstos en la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y en el 
artículo 125 y 144 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las 
actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimientos de 
autorización de instalaciones de energía eléctrica, se someten a información pública la solici-
tud de autorización administrativa previa y de reconocimiento de utilidad pública correspon-
diente a la subestación colectora, ubicada en el término municipal de Mérida (Badajoz), e 
infraestructura de evacuación de energía eléctrica asociada, promovida por Infraestructuras 
San Serván 220, SL.

Asimismo, se publica como anexo a este anuncio, la relación concreta e individualizada de los 
interesados y bienes afectados en base a la documentación aportada por el titular de la 
instalación.

Datos del proyecto:

— Titular de la solicitud: Infraestructuras San Serván 220, SL, con CIF B-88411145 y con 
domicilio social en C/ María de Molina, n.º 40, 5.ª planta, 28006 Madrid (Madrid).

— Ubicación de la instalación de generación solar fotovoltaica: Polígono 69, parcelas 7, 11, 
12 y 284 del término municipal de Mérida (Badajoz).

— Referencia catastrales: 06083A06900007, 06083A06900011, 06083A06900012, y 
06083A06900284, respectivamente.

— Características de la instalación:

• Nombre de la instalación: Infraestructuras San Serván 220.

• La subestación colectora estará debidamente equipada con los elementos de maniobra, 
medida y protección necesarios y constará de 4 posiciones de línea de 220 kV en confi-
guración simple barra; 1 posición de salida de línea para conectar con la subestación 
“San Serván 220”, propiedad de Red Eléctrica de España, SAU, y 3 posiciones de llega-
da para las líneas de evacuación provenientes de las subestaciones que recogen las 
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generaciones de las siguientes instalaciones fotovoltaicas de nueva construcción y obje-
tos de otros expedientes:

◊ 1.ª entrada: “Serván 6”, “Serván 7” y “Serván 8”, con los números de expedientes 
GE-M/61/19, GE-M/62/19 y GE-M/69/19, respectivamente.

◊ 2.ª entrada: “FV San Serván 2020”, “FV San Serván 2021”, “FV Veracruz”, “FV Puerta 
Palmas” y “FV El Doblón”.

◊ 3.ª entrada: “FV Extremadura 1”, “FV Extremadura 2” y “FV Extremadura 3”.

Para la alimentación de servicios auxiliares se dispondrá de una línea de alimentación 
externa, la cual llegará hasta las proximidades del edificio de control de la subestación, 
entrando posteriormente al centro de transformación y a su transformador de 100 kVA 
– 20/0,400-0,230 kV, y de ahí, al cuadro de servicios auxiliares. Además, se instalará 
un grupo electrógeno de 100 kVA que actuará como respaldo para la citada alimenta-
ción de servicios auxiliares.

• Línea de evacuación aérea a 220 kV que tendrá su origen en la subestación colectora 
“Infraestructuras San Serván 220” y final en la posición de línea número 12 de la subes-
tación “San Serván 220”, propiedad de Red Eléctrica de España, S.A.U. ubicada en el 
término municipal de Mérida (Badajoz). La línea será de circuito simple, con 3 apoyos 
(T1, T2 y T3), 2 conductores por fase de aluminio-acero (Al-ac) tipo Cóndor 
402-AL1/52-ST1A (LA-455) y 608,75 metros de longitud. Para la protección de la línea 
contra las descargas se instalarán dos cables compuestos tierra-óptico denominados 
OPGW 64K78.

◊ Término municipal afectado: Mérida (Badajoz).

◊ Coordenadas de los apoyos:

Torre N.º Tipo

Coordenadas ETRS89 
Huso H29

Este Norte

Pórtico SSV 
220

PÓRTICO 
220 kV

715657,18 4297826,59
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Torre N.º Tipo

Coordenadas ETRS89 
Huso H29

Este Norte

1
MISTRAL-60-21-

B2H55a
715712,75 4297777,56

2
EOLO-400-20u-

BH68a
715831,74 4297911,91

3
MISTRAL-60-21-

B2H55a
715959,73 4298070,76

Pórtico SSV 
REE

PÓRTICO 
220 kV

715853,69 4298178,47

— Presupuesto total de ejecución material del proyecto: 1.577.682,22 €.

— Finalidad: Subestación colectora de producción de energía eléctrica solar fotovoltaica e 
infraestructura eléctrica de evacuación asociada.

Lo que se hace público a los efectos oportunos y para el general conocimiento, pudiendo ser 
examinada la documentación presentada en las dependencias de la Dirección General de 
Industria, Energía y Minas, perteneciente a la Consejería para la Transición Ecológica y 
Sostenibilidad, sita en Paseo de Roma, s/n, Módulo D, 1.ª planta, 06800 Mérida, en horario 
de 8:00 a 15:00 horas, de lunes a viernes laborables y formularse al mismo tiempo las 
alegaciones que se estimen oportunas, que deberán dirigirse al citado Organismo, concedién-
dose al efecto un plazo de 20 días hábiles, contados a partir del día siguiente al de la publi-
cación de este anuncio.

Igualmente, los afectados dentro del mismo plazo, podrán aportar los datos oportunos, 
solo a los efectos de rectificar posibles errores, de acuerdo con el artículo 17 del Regla-
mento de la Ley de Expropiación Forzosa, así como formular alegaciones procedentes 
por razón de lo dispuesto en el artículo 161 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de 
diciembre.



Jueves, 9 de enero de 2020
1379

NÚMERO 5

La declaración de utilidad pública, en virtud de lo establecido en el artículo 56 de la Ley 
24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, llevará implícito en todo caso la necesidad 
de ocupación de los bienes o adquisición de los derechos afectados e implicará la urgente 
ocupación a efectos del artículo 52 de la Ley de Expropiación Forzosa.

Mérida, 26 de diciembre de 2019. El Director General de Industria, Energía y Minas, SAMUEL 
RUIZ FERNÁNDEZ.
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ANUNCIO de 30 de diciembre de 2019 sobre notif icación por 
publicación de propuesta provisional del pago y propuesta provisional 
de pérdida parcial de derecho al cobro, resolución de pago parcial de 
la ayuda y resolución de declaración de pérdida parcial de derecho al 
cobro, resolución de pago de la ayuda y resolución de pérdida del 
derecho a la percepción de la ayuda, en el procedimiento de ayudas 
para el desarrollo sostenible en áreas protegidas, en zonas de 
reproducción de especies protegidas o en hábitat importante 
correspondientes a la convocatoria establecida en la Orden de 7 de 
noviembre de 2016 conforme al Decreto 129/2016, de 2 de agosto. 
(2020080019)

Mediante la publicación del presente anuncio se procede a la notificación a los intere-
sados de propuesta provisional del pago y propuesta provisional de pérdida parcial de 
derecho al cobro (anexo I), Resolución de pago parcial de la ayuda y Resolución de 
declaración de pérdida parcial de derecho al cobro (anexo II), Resolución de pago de 
la ayuda (anexo III) y Resolución de pérdida del derecho a la percepción de la ayuda 
(anexo IV) en el procedimiento de ayudas convocadas por Orden de 7 de noviembre 
de 2016 por la que se convocan ayudas para el desarrollo sostenible en áreas protegi-
das, en zonas de reproducción de especies protegidas o en hábitat importante, para el 
periodo 2017-2019.

En cada anexo del presente anuncio se recoge la relación de interesados, con alusión al NIF, 
número de expediente, pudiéndose acceder con las respectivas claves personalizadas a la 
aplicación laboreo para consultar el estado de los expedientes. Se trata de un segundo y últi-
mo lote.

A los interesados listados en el anexo I y de conformidad con lo establecido en el artí-
culo 23.2 de la Orden de 7 de noviembre de 2016 por la que se convocan ayudas para 
el desarrollo sostenible en áreas protegidas, en zonas de reproducción de especies 
protegidas o en hábitat importante, para el periodo 2017-2019, se les concede un 
plazo de cinco días hábiles para formular alegaciones y presentar los documentos e 
informes que estime pertinentes ante este órgano instructor, según Resolución del 
Director General de Sostenibilidad de 3 de diciembre de 2019. Transcurrido este plazo, 
o en su caso, examinadas las alegaciones aducidas por el interesado, esta resolución 
provisional se elevará a definitiva.
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Los interesados listados en el anexo II, anexo III y anexo IV podrán interponer potestativa-
mente recurso de reposición ante la Consejera para la Transición Ecológica y Sostenibilidad, 
en el plazo de un mes contando a partir del día siguiente a aquél en que tenga lugar la notifi-
cación correspondiente, tal y como disponen los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Podrá también interponer, conforme a lo previsto en los artículos 8, 10, 14 y 46 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, en el plazo de dos meses contados desde el día siguiente al de la 
notificación de la resolución, recurso contencioso-administrativo ante el juzgado de lo 
Contencioso-Administrativo competente. No obstante, si ha interpuesto recurso de reposi-
ción, no podrá interponer recurso contencioso-administrativo hasta que sea resuelto expre-
samente o se haya producido la desestimación presunta del recurso de reposición interpues-
to. Todo sin prejuicio de que el interesado pueda ejercitar cualquier otro recurso que estime 
procedente.

Mérida, 30 de diciembre de 2019. El Director General de Sostenibilidad, JESÚS MORENO 
PÉREZ.
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A N E X O  I

LISTADO DE INCLUIDOS EN PROPUESTA PROVISIONAL DEL PAGO Y 
PROPUESTA PROVISIONAL DE PÉRDIDA PARCIAL DE DERECHO AL 
COBRO, EN BASE A ORDEN DE 7 DE NOVIEMBRE DE 2016 POR EL 
QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE 

EN ÁREAS PROTEGIDAS, EN ZONAS DE REPRODUCCIÓN DE 
ESPECIES PROTEGIDAS O EN HÁBITAT IMPORTANTE EN EL 

PERÍODO 2017-2019

EXPEDIENTE CIF/NIF

ADS16/0160 076028492Z
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A N E X O  I I

LISTADO DE INCLUIDOS EN RESOLUCIÓN DE PAGO PARCIAL DE LA 
AYUDA Y RESOLUCIÓN DE DECLARACIÓN DE PÉRDIDA PARCIAL DE 
DERECHO AL COBRO, EN BASE A ORDEN DE 7 DE NOVIEMBRE DE 
2016 POR EL QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA EL DESARROLLO 

SOSTENIBLE EN ÁREAS PROTEGIDAS, EN ZONAS DE 
REPRODUCCIÓN DE ESPECIES PROTEGIDAS O EN HÁBITAT 

IMPORTANTE EN EL PERÍODO 2017-2019

EXPEDIENTE CIF/NIF

ADS16/0011 006970289R

ADS16/0015 053617863X

ADS16/0072 007048711Q

ADS16/0117 007001098J

ADS16/0138 007209825S

ADS16/0203 002070098Y

ADS16/0210 030208246T

ADS16/0212 E06577811 

ADS16/0213 009154883D

ADS16/0214 079263734F

ADS16/0228 B84030873

ADS16/0326 007017046E
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EXPEDIENTE CIF/NIF

ADS16/0368 A06058838 

ADS16/0409 B28322204 

ADS16/0410 08743853N

ADS16/0463 06960032W

ADS16/0474 J06590012 

ADS16/0476 079263464J

ADS16/0485 B10021582 

ADS16/0489 079307418Z

ADS16/0523 08412589V

ADS16/0525 008800091S

ADS16/0593 006812788G
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A N E X O  I I I

LISTADO DE INCLUIDOS RESOLUCIÓN DE PAGO DE LA 
AYUDA, EN BASE A ORDEN DE 7 DE NOVIEMBRE DE 2016 

POR EL QUE SE CONVOCAN AYUDAS PARA EL DESARROLLO 
SOSTENIBLE EN ÁREAS PROTEGIDAS, EN ZONAS DE 

REPRODUCCIÓN DE ESPECIES PROTEGIDAS O EN HÁBITAT 
IMPORTANTE EN EL PERÍODO 2017-2019

EXPEDIENTE CIF/NIF

ADS16/0444 050841743J

ADS16/0463 06960032W

ADS16/0504 P1011300I

ADS16/0543 0 50270811X



Jueves, 9 de enero de 2020
1389

NÚMERO 5

A N E X O  I V

LISTADO DE INCLUIDOS Y RESOLUCIÓN DE PÉRDIDA DEL 
DERECHO A LA PERCEPCIÓN DE LA AYUDA, EN BASE A 
ORDEN DE 7 DE NOVIEMBRE DE 2016 POR EL QUE SE 

CONVOCAN AYUDAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE EN 
ÁREAS PROTEGIDAS, EN ZONAS DE REPRODUCCIÓN DE 

ESPECIES PROTEGIDAS O EN HÁBITAT IMPORTANTE EN EL 
PERÍODO 2017-2019

EXPEDIENTE CIF/NIF

ADS16/0395 B05033204

ADS16/0146 B10325991
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