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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 30 de marzo de 2020, de la Secretaria General, por la que
se da publicidad al Convenio entre el Organismo Auténomo Parques
Nacionales y el Centro de Formacion del Medio Rural de Navalmoral de la
Mata para la realizacion de practicas de formacion de alumnos en los
Parques Nacionales o centros adscritos. (2020060688)

Habiéndose firmado el dia 28 de febrero de 2020, el Convenio entre el Organismo Auténomo
Parques Nacionales y el Centro de Formacion del Medio Rural de Navalmoral de la Mata para
la realizacién de practicas de formaciéon de alumnos en los Parques Nacionales o centros
adscritos, de conformidad con lo previsto en el articulo 8.9 del Decreto 217/2013, de 19 de
noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la Administracion de la
Comunidad Auténoma de Extremadura,

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 30 de marzo de 2020.

La Secretaria General,

PD, La Jefa de Servicio de Legislacion
y Documentacion
(Resolucién de 11/09/2015,
DOE n.° 180, de 17 de septiembre),

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO ENTRE EL ORGANISMO AUTONOMO
PARQUES NACIONALES Y EL CENTRO DE
FORMACION DEL MEDIO RURAL DE NAVALMORAL
DE LA MATA PARA LA REALIZACION DE PRACTICAS
DE FORMACION DE ALUMNOS EN LOS PARQUES
NACIONALES O CENTROS ADSCRITOS

En Madrid, a 28 de febrero de 2020.
REUNIDOS

De una parte, D. Juan José Areces Maqueda, Director del Organismo Auténomo Parques
Nacionales por Resolucion de 6 de abril de 2019 de la Subsecretaria del Ministerio para la
Transicion Ecoldgica (BOE 14-06-19), actuando en nombre y representacion del mismo, por
la Orden Ministerial APM/126/2018, de 5 de febrero, sobre delegacion de competencias en el
Organismo Autéonomo Parques Nacionales (en adelante OAPN), y con domicilio a efectos de
este convenio en la calle Hernani 59, 28020 Madrid.

Y de otra, Dfia. Maria Curiel Mufioz, Secretaria General de la Consejeria de Agricultura, Desa-
rrollo Rural, Poblacion y Territorio, nombrada por Decreto 71/2019, de 16 de julio (DOE n.°
137, de 17 de julio), que interviene en nombre y representacion de la Consejeria, en virtud
de la delegacion de firma otorgada por Resolucion de 23 de julio de 2019, de la Consejera,
por la que se delegan determinadas competencias, asi como la firma de resoluciones y actos,
en la Secretaria General de la Consejeria Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio
(DOE n.% 144, de 26 de julio de 2019).

Ambas partes, en la calidad en que intervienen en este acto, se reconocen reciprocamente
capacidad legal y legitimacion para obligarse y otorgar el presente convenio, a cuyo efecto,

EXPONEN

Primero. Que al Organismo Auténomo Parques Nacionales le corresponde entre otras funcio-
nes, el apoyo, como medio instrumental para el desarrollo de acciones concretas, al desarro-
llo de las politicas del departamento en materia de biodiversidad, conservacion y uso sosteni-
ble de los recursos naturales, conservacion de fauna, flora, habitat y ecosistemas naturales
en el medio terrestre y marino asi como la prestacion al publico de servicios de informacion y
documentacion especializados en materia de espacios protegidos, conservacion de la natura-
leza, divulgacion, comunicacion y educacion ambiental.

Segundo. Que el centro educativo esta interesado en establecer un convenio con el Organis-
mo Autédnomo Parques Nacionales para la realizacion de practicas formativas de su alumnado
con el fin de conseguir una mejor cualificacion de los alumnos a través del conocimiento
directo de un puesto real de trabajo y la experiencia que éste les aporte.
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Tercero. Que tanto el Organismo Auténomo Parques Nacionales como el centro educativo
entienden como de su comun interés el fomento de la formacion técnica aplicada a temas
medioambientales y de conservacion de la naturaleza en los Parques Nacionales o centros
adscritos, asi como en sus zonas de influencia.

Por todo ello, deciden concertar el presente Convenio al amparo de lo establecido en la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y de acuerdo con las
siguientes:

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

El presente convenio tiene por objeto la formacidn profesional de los alumnos del Centro de
Formacion del Medio Rural de Navalmoral de la Mata (Caceres) en los Parques Nacionales y
centros dependientes del Organismo Auténomo, para la realizacion de practicas de formacion
en los Parques Nacionales o Centros adscritos, de acuerdo con el Real Decreto 1147/2011,
de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de la formacion profesional del
sistema educativo.

Segunda. Principios que han de regir la elaboracion del Médulo Profesional de
Formacion en Centros de Trabajo derivado del Convenio.

El Centro de Formacion del Medio Rural de Navalmoral de la Mata (Caceres) establecerd los
Modulos Profesionales de Formacion en Centros de Trabajo que estime oportuno presentar a
lo largo del periodo de vigencia del presente convenio, en los que se concierte la participa-
cion del Organismo Auténomo Parques Nacionales en la preparacion especializada y practicas
requeridas para la formacion de los alumnos.

Para ello propondra la relacion de alumnos seleccionados asi como el régimen que les sea
aplicable, el contenido, el horario y la duracion de las practicas, para su posterior aceptacion
y aprobacion por parte del Organismo Auténomo Parques Nacionales.

El Centro de Formacion del Medio Rural de Navalmoral de la Mata designara a los alum-
nos elegidos para las practicas que seran realizadas en los Parques Nacionales o Centros
Adscritos al Organismo Autonomo Parques Nacionales, atendiendo a criterios objetivos de
valoracidn: expediente académico, asignaturas optativas relacionadas con la actividad a
realizar, etc.

El alumnado seleccionado por el Centro de Formacion del Medio Rural de Navalmoral de la
Mata sera individualizado mediante resefia de sus datos personales en un documento
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complementario en el que, asimismo manifestaran, mediante su firma, la aceptacion de este
convenio, en lo que les resulte de aplicacion.

El Organismo Autonomo Parques Nacionales podra participar en la seleccion de los alumnos
que realicen las practicas.

Tercera. Obligaciones de las partes.

1. Obligaciones del Centro Educativo Centro de Formacion del Medio Rural de Navalmoral de
la Mata.

— El centro educativo asumira la coordinacion y el seguimiento de la labor realizada por el
alumnado, asi como su evaluacion final, previo informe remitido por el Organismo
Autéonomo Parques Nacionales, que designara un tutor que se responsabilizara de la
formacion del alumno/a en cuanto al aprovechamiento de las practicas.

— Cubrird las obligaciones en materia de Seguridad Social, mutualidad, seguro de acci-
dentes y todo tipo de cargas y demas gravamenes relativos al personal que aporte para
la realizacion y desempefio de los trabajos objeto del presente convenio, debiendo
tener a disposicion del Organismo Autonomo Parques Nacionales la documentacion
acreditativa del cumplimiento de las citadas obligaciones.

— Cubrira, con anterioridad al inicio de las practicas, la responsabilidad civil que pudiera
generarse de las actividades realizadas por el alumno/a en practicas.

De acuerdo con la Ley de 17 de julio de 1953, por la que se creo el seguro escolar, cual-
quier lesion corporal o enfermedad del alumno/a sera cubierta por el mismo. La cobertura
sera cubierta por el correspondiente seguro suscrito por el Centro Educativo CFMR de
Navalmoral de la Mata.

2. Obligaciones del Organismo Auténomo Parques Nacionales.

— Participar en la seleccion de los alumnos en practicas junto al personal designado por el
Centro Educativo CFMR de Navalmoral de la Mata.

— Expedir una certificacion con mencién expresa del nivel alcanzado por el alumno/a en
su evaluacion total, indicando el tiempo, contenido y la especialidad a que ha estado
dedicada su formacion, al finalizar el Modulo Profesional de Formacion en Centros de
Trabajo.

La relacion alumno/a - Organismo Auténomo Parques Nacionales, no supondra mas
compromiso que el estipulado en el presente convenio, ni del mismo se derivara obliga-
cion alguna propia de un contrato laboral.
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Las practicas tendran un caracter exclusivamente formativo y, en consecuencia, las
mismas no podran comportar el desarrollo de tareas propias del personal funcionario o
laboral de este organismo o centros adscritos.

La participacidn en las practicas de formacién no supondra en ningun caso mérito para el
acceso a la Funcion Publica, ni para la adquisicion de una relacién laboral con ninguna
Administracion Publica, ni tendra la consideracion de servicios previos, ni de servicios
efectivos.

Cuarta. Comision de Seguimiento.

1. Para el seguimiento de las actuaciones previstas en el presente convenio, se creara una
comision de seguimiento formada por un representante de cada una de las partes.

2. Las funciones de esta comision seran:

— Aprobar los Programas de Cooperacidon Educativa elaborados previamente por el Centro
Educativo CFMR de Navalmoral de la Mata a lo largo del periodo de vigencia del presen-
te convenio.

— Crear y gestionar un registro en el que se inscribiran los alumnos interesados en tomar
parte en los modulos.

— Coordinar a las personas implicadas en el desarrollo de los médulos y resolver todas las
cuestiones que surjan a lo largo de los mismos.

La comisidn celebrard su reunion constituyente en el plazo de un mes tras la entrada en
vigor del convenio. La adopcidon de acuerdos por la comision de seguimiento requerira el
consenso de ambas partes.

La propia comision determinara sus normas de funcionamiento. En ausencia de dichas
normas, sera aplicable lo previsto en la seccion 3.2 del capitulo II, del Titulo Preliminar de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Quinta. Utilizacion de los resultados.

El Organismo Auténomo Parques Nacionales publicara el resultado del programa de practicas
en la pagina web del Organismo Auténomo Parques Nacionales.

El Centro Educativo CFMR de Navalmoral de la Mata podra, a su vez, difundir los resultados
de la manera que considere mas pertinente.
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Sexta. Modificacion y extincion.

El presente convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto o por resolucion. Podra modificarse por acuerdo unanime entre las partes.

Se podra resolver este convenio por cualquier causa legal prevista en el articulo 51 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. En tal caso, se adoptaran
las decisiones precisas para la adecuada liquidacidén del mismo, incluidas las posibles indem-
nizaciones de la parte incumplidora.

De acuerdo con el articulo 52.3, la comision de seguimiento continuara en funciones por un
plazo maximo de un mes y sera la encargada de resolver las cuestiones que pudieran plan-
tearse en relacion con las actuaciones en curso o derivadas del convenio y, asimismo, para el
caso de producirse la extincion, para resolver las cuestiones pendientes.

Séptima. Efectos y duracion.

El presente convenio entrard en vigor el dia de su publicacién en el Boletin Oficial del Estado,
tras su inscripcién en el Registro Electrénico estatal de Organos e instrumentos de Coopera-
cion del sector publico estatal (REOICO), y tendrd una duracién de cuatro afios, prorrogables
por otros cuatro mediante acuerdo expreso y unanime de las partes, el cual debera formali-
zarse antes de la finalizacion del plazo establecido.

Octava. Financiacioén.

Este convenio no supone compromiso econémico alguno ni para el Organismo Auténomo
Parques Nacionales ni para el Centro Educativo CFMR de Navalmoral de la Mata.

Novena. Naturaleza y jurisdiccion.

Este convenio estd incluido en los definidos en el articulo 47.1 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico. Queda sometido al régimen juridico de
convenios previsto en el Capitulo VI, Titulo Preliminar de la citada ley.

La resolucién de las diferencias de interpretacién y cumplimiento que pudieran surgir en su
ejecucion correspondera a la comision de seguimiento. En defecto de acuerdo seran resuel-
tas conforme a lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.
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Décima. Proteccion de Datos.

Las partes se comprometen a tratar los datos personales a los que puedan tener acceso con
la finalidad indicada en el presente convenio, de acuerdo con las previsiones de la Ley Orga-
nica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los dere-
chos digitales, a no utilizarlos para fines distintos de los previstos en este convenio y a no
difundirlos ni cederlos a terceros. Asimismo garantizaran que los titulares de los datos
puedan ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, cancelacion, supresion, limitacion de su
tratamiento y oposicidn.

Y para que asi conste y en prueba de su conformidad con lo expuesto, ambas partes
firman el presente documento en triplicado ejemplar en el lugar y fecha expresados en el
encabezamiento.

Por el Organismo Auténomo Por el Centro de Formacion del Medio Rural
Parques Nacionales, de Navalmoral de la Mata,
El Presidente del OAPN, La Consejera de Agricultura, Desarrollo
(PD) El Director del OAPN Rural, Poblacidén y Territorio,
(Por Orden APN/126/2018, (PA) La Secretaria General
de 5 de febrero), (Resolucién 26/07/2019 - DOE num. 144,

de 26 de julio),

FDO.: JUAN JOSE ARECES MAQUEDA FDO.: MARIA CURIEL MUNOZ
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