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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

ORDEN de 21 de abril de 2020 por la que establecen reglas para efectuar
modificaciones en el cumplimiento y acreditacion de los requisitos y
obligaciones de los beneficiarios de subvenciones tramitadas por el Servicio
de Orientacion e Intermediacion del Servicio Extremeno Publico de Empleo,
como consecuencia de la situacion evolucion del COVID-19. (2020050064)

La Organizacion Mundial de la Salud elevé el pasado 11 de marzo de 2020 la situacion de
emergencia de salud publica ocasionada por el COVID-19 a pandemia internacional, ya que
Su propagacion a practicamente todos los paises supone un riesgo para la salud publica de
estos y exige una respuesta internacional coordinada.

El 14 de marzo de 2020, se aprobd en Consejo de Ministros, Real Decreto 463/2020, de 14
de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestidn de la situaciéon de crisis
sanitaria ocasionada por el COVID-19, estado de alarma que ha sido prorrogado por el Real
Decreto 476/2020, de 27 de marzo y por Real Decreto 487/2020, de 10 de abril.

El citado Real Decreto 463/2020 establece en su Disposicion adicional tercera, la suspension
de los términos y la interrupcidon de los plazos para la tramitacién de los procedimientos de
las entidades del sector publico, siendo ello de aplicacidn a todo el sector publico definido en
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administra-
ciones Publicas.

No obstante, en la citada disposicion se determina que, el drgano competente podra acordar,
mediante resolucion motivada, las medidas de ordenacion e instruccion estrictamente nece-
sarias para evitar perjuicios graves en los derechos e intereses del interesado en el procedi-
miento y siempre que éste manifieste su conformidad, o cuando el interesado manifieste su
conformidad con que no se suspenda el plazo. Asimismo, las entidades del sector publico
podran acordar motivadamente la continuacion de aquellos procedimientos administrativos
que vengan referidos a situaciones estrechamente vinculadas a los hechos justificativos del
estado de alarma, o que sean indispensables para la proteccion del interés general o para el
funcionamiento basico de los servicios.

En materia de subvenciones, el cumplimiento de las obligaciones por parte de la persona
beneficiaria, tales como el mantenimiento de la actividad subvencionada durante un periodo
de tiempo no son términos o plazos relativos a la tramitacién de un procedimiento adminis-
trativo, son una carga modal o una condicion que se impone al interesado en cuanto a la
forma de llevar a cabo la actividad o el proyecto subvencionados. En consecuencia, no se
pueden considerar suspendidos o interrumpidos en aplicacion de la disposicion adicional
tercera del Real Decreto 463/2020.
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Sin embargo, ante esta situacion de estado de alarma, muchas entidades, personas y
empresas se han visto obligadas a suspender su actividad, por lo que puede resultar dificil el
cumplimiento de las condiciones impuestas en las bases reguladoras de subvenciones gestio-
nadas por el Servicio de Orientacion e Intermediacion del Servicio Extremefio Plblico de
Empleo. Por ello se hace necesario establecer las reglas de modificacion de las obligaciones
impuestas, asi como en el del cumplimiento de los requisitos y, en su caso de modificacion
de determinadas condiciones respecto de los beneficiarios de subvenciones.

Al respecto, mediante Decreto-Ley 3/2020, de 25 de marzo, se aprueban medidas urgentes y
extraordinarias en el ambito administrativo para responder al impacto de la crisis ocasionada
por el COVID-19 (DOE n.% de 27 de marzo), y entre ellas en materia de subvenciones.

Respecto a las subvenciones ya concedidas en virtud de convocatoria publica, en su articulo
5.1 establece que: “mediante Decreto del Presidente u Orden de la Consejeria competente
por razon de la materia se podran establecer reglas para efectuar las modificaciones precisas
en el cumplimiento y acreditacion de aquellos requisitos y condiciones previstos en las bases
reguladoras y las convocatorias e impuestos en las resoluciones de concesion, incluida la
posibilidad de suspender o prorrogar los plazos establecidos para la realizacion de la activi-
dad o el desarrollo del proyecto subvencionado, cuya ejecucidn, a consecuencia de la emer-
gencia sanitaria causada por el COVID-19 y el estado de alarma declarado, resulte imposible
0 no pueda llevarse a cabo en sus propios términos, pudiendo ello causar un grave perjuicio
a los derechos o intereses de las personas beneficiarias. Dichas modificaciones no podran
conllevar en ningun caso la percepcidon de una cuantia mayor a la inicialmente reconocida, ni
contradecir la normativa basica o la normativa de la Unién Europea que pueda resultar de
aplicacién”.

Asimismo, el citado Decreto-Ley, establece que: “por las mismas razones se podra establecer
que, respecto a las convocatorias de subvenciones efectuadas y pendientes de resolver a la
entrada en vigor del estado de alarma, se pueda eximir a los solicitantes del cumplimiento de
algunos requisitos o se puedan modificar determinadas condiciones de ejecucion de la activi-
dad o el proyecto a subvencionar”.

En su virtud, de acuerdo con lo previsto en los articulos 36 f) y 92.1 de la Ley 1/2002, de 28
de febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
a propuesta del Director Gerente del Servicio Extremefio Publico de Empleo,

DISPONGO:

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

1. La presente orden tiene por objeto:
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a) La suspension de plazos de obligado cumplimiento para las entidades, personas y
empresas beneficiarias de subvenciones destinadas a la orientacion para el empleo
gestionadas por el Servicio Extremefio Publico de Empleo.

b) La exencidon del cumplimiento de determinados requisitos y modificacion de obligacio-
nes exigidos a las entidades, personas y empresas solicitantes y beneficiarias de
subvenciones destinadas a la orientacion para el empleo establecidos en las bases
reguladoras de las mismas.

2. El ambito de aplicacién de esta Orden se circunscribe a las siguientes bases reguladoras
de subvenciones de orientacion para el empleo:

a) Decreto 67/2018 de 22 de mayo, por el que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones para la realizacion de acciones de orientacion y
otras actuaciones de Politicas Activas de Empleo (DOE n.° 102, 28 de mayo de
2018).

b) Decreto 166/2018, de 9 de octubre, por el que se establecen las bases reguladoras del
programa de insercion laboral de personas paradas de larga duracidén que hayan partici-
pado en un itinerario personalizado de insercion, en el ambito de la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura (DOE n.© 200, 15 de octubre de 2018).

c) Decreto 155/2016, de 20 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras
para la concesidon de subvenciones para la realizacion de acciones de orientacion y
actuaciones complementarias (DOE n.° 185, 26 de septiembre de 2016).

d) Decreto 30/2017, de 14 de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones para la realizacion de acciones de incorporacion, orienta-
cion y adquisicion de competencias genéricas y transversales de personas demandantes
de empleo al amparo del Proyecto ITACA en la Comunidad Auténoma de Extremadura
(DOE n.0 55, 21 de marzo de 2017).

Articulo 2. Suspension de los plazos y modificacion de obligaciones para los
beneficiarios solicitantes de subvenciones destinadas a la orientacion para el
empleo.

Se modifican las obligaciones y quedan suspendidos, mientras esté vigente el Real Decreto
463/2020, de 14 de marzo, por el que se declara el estado de alarma para la gestion de la
situacion de crisis sanitaria ocasionada por el COVID-19, y sus posibles prorrogas, los
siguientes plazos de obligado cumplimiento por parte de las entidades, personas y empresas
beneficiarias de subvenciones de orientacion para el empleo:



NUMERO 83
D D Jueves, 30 de abril de 2020 14398

1. Decreto 67/2018 de 22 de mayo, por el que se establecen las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones para la realizacion de acciones de orientacion y
otras actuaciones de Politicas Activas de Empleo (DOE n.° 102, 28 de mayo de
2018):

a) Suspension de los plazos a los que hacen referencias los articulos 5.1c) 2.3,
11,15.2, 15.3, 15.5, 18.1, 19.1 g), 24.2 y 24.4 durante el tiempo de vigencia del
estado de alarma.

b) En relacidn a la cuantia de la subvencion establecida en el articulo 10.1 se establece la
siguiente regla: el érgano gestor, mediante resolucidn de su titular, modificara los obje-
tivos marcados en la resolucion de concesidn en funcidn de los meses de efectiva acti-
vidad real una vez restado al periodo de ejecucion de las acciones, el tiempo de dura-
cién del estado de alarma. La determinacion de nuevos objetivos no implicara la
reduccion de la subvencidon concedida ni la modificaciéon de los plazos de ejecucién de
las acciones.

c) Respecto de las alteraciones de las condiciones fijadas en la resolucion de concesion,
conforme a lo prevenido en el articulo 15.4 se establece el siguiente criterio: no se
considerara alteracion de las condiciones de concesion ni modificacion a la baja de la
puntuacion otorgada en la concurrencia competitiva, la conversion de actuaciones
complementarias presenciales en actuaciones on line siempre y cuando estas se inicien
durante la vigencia del estado de alarma o, habiéndose iniciado con anterioridad, conti-
nuen su desarrollo durante la vigencia de dicho estado de alarma. Estas actuaciones
podran desarrollarse en modo on line en su totalidad aun en el caso de que acaben una
vez finalizado el estado de alarma.

2. Decreto 166/2018, de 9 de octubre, por el que se establecen las bases reguladoras del

programa de insercion laboral de personas paradas de larga duracién que hayan participa-
do en un itinerario personalizado de insercidn, en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Extremadura (DOE n.° 200, 15 de octubre de 2018):

a) Suspension de los plazos a los que hacen referencias los articulos 12, 13.3, 17.1, 18.1,
18.2, 22.2 y 22.4 durante la vigencia del estado de alarma.

b) En relacion al mantenimiento del contrato objeto de subvencion establecido en el arti-
culo 15.1 se establece la siguiente regla: No se considerara incumplimiento del mante-
nimiento del contrato objeto de subvencion durante 12 meses a jornada completa a
partir de la fecha de inicio de la contratacion, la suspension o reduccion de la jornada
laboral de los mismos en los supuestos estipulados en los articulos 22 y 23 del Real
Decreto-ley 8/2020, de 17 de marzo de medidas urgentes extraordinarias para hacer
frente al impacto econdmico y social del COVID-19.
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c) En relacion a la obligacion establecida en el articulo 15.4 se exime a la empresa del
cumplimiento de la obligacion de mantener el nivel de empleo existente el dia anterior
al de la contratacion.

d) En relacion con el articulo 21.4, no se considerard como causa de incumplimiento
la obligacion de mantener el nivel empleo, al haberse eximido a la empresa de esta
obligacion conforme a lo establecido en el apartado anterior, no obstante se esta-
blece la siguiente regla: Si como consecuencia de la situacion de crisis derivada del
COVID 19 se extinguen por motivos de cierre empresarial contratos subvenciona-
dos al amparo del presente Decreto no se exigira reintegro de las cantidades
abonadas si el periodo transcurrido entre el inicio del contrato y el de cierre empre-
sarial supera los 180 dias. Si la duracion fuera inferior a esta, el reintegro se
prorratearia por el drgano gestor, no pudiendo superar en ningln caso el 30 % de
la subvencién.

3. Decreto 155/2016, de 20 de septiembre, por el que se establecen las bases reguladoras
para la concesidn de subvenciones para la realizacién de acciones de orientacién y actua-
ciones complementarias (DOE n.© 185, 26 de septiembre de 2016):

— Se suspenden los plazos a los que hacen referencias los articulos 19.1.9), 24.2 y 24.4
durante la vigencia del estado de alarma.

4. Decreto 30/2017, de 14 de marzo, por el que se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones para la realizacién de acciones de incorporacion, orientacion y
adquisicion de competencias genéricas y transversales de personas demandantes de
empleo al amparo del Proyecto ITACA en la Comunidad Auténoma de Extremadura (DOE
n.0 55, 21 de marzo de 2017):

— Se suspenden los plazos a los que hacen referencias los articulos 19.1.g), 24.2 y 24.4
durante la vigencia del estado de alarma.

Disposicion transitoria unica. Eficacia.

Los efectos de la presente orden se retrotraen a la fecha de declaracion del estado de
alarma.

Disposicion final primera. Habilitacion.

Se faculta a la Direccion General de Planificacion y Evaluacion de las Politicas Activas de
Empleo del Servicio Extremefio PUblico de Empleo, en el ambito de sus competencias,
para dictar cuantas resoluciones e instrucciones sean precisas en aplicacion de esta
orden.
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Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

Extremadura.

La presente Orden entrard en vigor el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial de
Mérida, 21 de abril de 2020.

La Consejera de Educacion y Empleo,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN
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