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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, POBLACION Y TERRITORIO

DECRETO 100/2021, de 1 de septiembre, por el que se aprueba el estatuto
del voluntariado de proteccién civil y emergencias de la Comunidad Auténoma
de Extremadura. (2021040128)

La colaboracion y participacion ciudadana a través de las agrupaciones locales de volunta-
riado de proteccion civil y emergencias es una realidad. Desde su inicio han resultado ser un
pilar basico en la prevencién y en la gestion de emergencias, incorporandose en los grupos
de accion de todos los planes de proteccion civil de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
asi como en la mayoria de los planes de emergencia municipales (PEMU 's) elaborados hasta
la fecha, tal y como se ha venido constatado por su dilatada actividad en los Ultimos afos.

El conjunto de la sociedad extremefia no sélo no es indiferente a la realidad que la rodea,
sino que es plenamente consciente de los riesgos que la afectan o incluso le puedan llegar a
afectar de forma determinante, muestra una vez mas su madurez y solidaridad participando
de forma activa y con un inigualable sentido de servicio publico en las agrupaciones locales
de voluntariado de proteccion civil y emergencias, las cuales han visto incrementado de for-
ma notable su nimero de efectivos en el afan de ofrecer a nuestras vecinas y vecinos una
prevision y amparo ante cualquier situacion donde pueda estar en juego la vida, la integridad
fisica, el patrimonio ambiental o el normal disfrute de bienes y actuaciones de tipo ludico,
deportivo o cultural.

El presente decreto es coherente con los principios de buena regulacidn establecidos en el ar-
ticulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. La iniciativa esta justificada por razones de interés general, como
es contar con un marco normativo actualizado que regule en su totalidad la organizacion y
funcionamiento de las agrupaciones locales de voluntariado de proteccion civil y emergencias
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

La reciente Ley 10/2019, de 11 de abril, de proteccion civil y gestion de emergencias de la
Comunidad Autonoma de Extremadura, establece en su articulo 8.7 que reglamentariamente
se establecerd un estatuto del voluntariado de proteccion civil de Extremadura, en el que se
recogera todos los aspectos relativos a la definicion del voluntariado de proteccion civil, su
papel colaborador en las emergencias, las actividades que desarrollaran en el ambito de la
proteccidn civil, las entidades en que se integran, el aseguramiento en el desarrollo de su ac-
tividad, la participacion de los municipios y de la Administracion de la Comunidad Auténoma
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de Extremadura en su desarrollo y promocion, un registro de agrupaciones, su uniformidad,
distintivos y medios de identificacién

Esta norma se adecua a los principios de necesidad y eficacia, y resulta la alternativa mas
adecuada para establecer para las entidades locales un marco normativo que les sirva para
elaborar sus propios reglamentos de funcionamiento, alcanzando un nivel minimo de homo-
geneidad entre todas las agrupaciones comprendidas dentro del territorio de la de la Comu-
nidad Autdnoma de Extremadura, respetando siempre su autonomia y con aspectos basicos
como son los requisitos que deben cumplir las personas voluntarias que las integran, asi
como las labores que pueden desarrollar dentro de su marco competencial. Cumple también
este decreto el principio de proporcionalidad, al suponer el medio necesario y suficiente para
conseguir su fin sin suponer una innovacion que pueda ser innecesaria. Se trata de una dis-
posicidn que pretende facilitar la gestidn, pero tratando de contener Unicamente la regulacién
imprescindible para evitar la reproduccion de preceptos ya contenidos en leyes estatales dic-
tados al amparo de una competencia exclusiva, asi como se ha tenido especial atencion en
el respeto al principio de autonomia local. Desde el punto de vista del principio de seguridad
juridica, la propuesta es coherente con la Ley 17/2015, de 9 de julio, del Sistema Nacional
de Proteccion Civil, asi como con la normativa de la Unién Europea. El objetivo es facilitar el
conocimiento y compresion de aquellos aspectos especificos para las agrupaciones locales de
voluntariado de proteccion civil y emergencias integradas en el territorio de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

Asimismo, en la presente norma se da cumplimiento al principio rector recogido en el articulo
7.12 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, el cual establece que los poderes publicos
regionales consideraran como un objetivo irrenunciable que informara todas las politicas re-
gionales y la practica de las instituciones la plena y efectiva igualdad de la mujer en todos
los @mbitos de la vida publica, familiar, social, laboral, econdmica y cultural, y removeran los
obstaculos que impidan o dificulten la igualdad real y efectiva mediante las medidas de accion
positiva que resulten necesarias. Tal es asi que esta norma se integra, con caracter general,
en los preceptos de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres (BOE niim. 71, de 23 de marzo), y, en particular, en los preceptos de la
Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia de
género en Extremadura (DOE nim. 59, de 25 de marzo), integrando igualmente los principios
rectores del voluntariado de no discriminacion y de representacion equilibrada recogidos en la
Ley 12/2019, de 11 de octubre, del voluntariado de Extremadura.

Por todo lo anterior, en virtud de las atribuciones que me confiere el articulo 23.h) de la Ley
1/2002, de 28 de febrero, del Gobierno y de la Administracién de la Comunidad Auténoma de
Extremadura (DOE num. 35, de 26 de marzo), a propuesta de la Consejera de Agricultura,
Desarrollo Rural, Poblacién y Territorio, tras informe de la Comisidon de Proteccion Civil de la
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Comunidad Auténoma de Extremadura, oida la Comisidn Juridica de Extremadura, y previa
deliberacién del Consejo de Gobierno en sesion celebrada el dia 1 de septiembre de 2021,

DISPONGO

Articulo tnico. Aprobacion del estatuto del voluntariado de proteccién civil y emer-
gencias de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Se aprueba el estatuto del voluntariado de proteccién civil y emergencias de la Comunidad
Auténoma de Extremadura cuyo texto se incluye a continuacion.

Disposicion derogatoria tinica. Derogacion normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo establecido
en el presente decreto, sin perjuicio de lo dispuesto en la disposicion transitoria.

Disposicion final primera. Desarrollo.

1. Por orden especifica de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
proteccion civil y emergencias se determinara el disefio, caracteristicas y demas condi-
ciones técnicas de la uniformidad, acreditacion, equipamiento, vehiculos e instalaciones
contemplados en el presente decreto, atendiendo fundamentalmente a criterios objetivos
de funcionalidad, estética, visibilidad, operatividad y duracion de las prendas y medios, de
igualdad entre mujeres y hombres, entre otros.

2. Asimismo, la Consejeria competente en materia de proteccidn civil y emergencias dictara
cuantas otras normas sean precisas, en el momento oportuno, con el fin de desarrollar el
presente decreto.

3. Se faculta a la persona titular de la Consejeria competente en materia de proteccion civil y
emergencias para la modificacion de los anexos que acompafian al presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 1 de septiembre de 2021.

La Consejera de Agricultura, Desarrollo

, L El Presi | E ,
Rural, Poblacién y Territorio. residente de la Junta de Extremadura

BEGONA GARCIA BERNAL GUILLERMO FERNANDEZ VARA
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ESTATUTO DEL VOLUNTARIADO DE PROTECCION CIVIL Y EMERGENCIAS
DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

CAPITULO I
Disposiciones generales
Articulo 1. Objeto.

El presente estatuto del voluntariado de proteccion civil y emergencias de la Comunidad Au-
ténoma de Extremadura, tiene por objeto regular:

a) La creacidén y disolucion de las agrupaciones voluntariado de proteccidn civil y emergen-
cias en el ambito de la Comunidad Autéonoma de Extremadura, asi como su ambito de
actuacion.

b) El voluntariado de proteccion civil y emergencias de Extremadura y su colaboracion en
el ambito de las emergencias.

¢) Los criterios generales de homologacion en materia de formacidn.
d) Imagen corporativa del voluntario: su equipamiento, distintivos y uniformidad.
Articulo 2. Ambito de aplicacién.

El presente estatuto sera de aplicacion a las agrupaciones de voluntariado de proteccion civil y
emergencias dependientes de las entidades locales de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 3. Agrupacién de voluntariado de proteccioén civil y emergencias.

Las agrupaciones de voluntariado de proteccion civil y emergencias de Extremadura son
aquellas que, dependiendo organicamente de un ente local, estan formadas por personas que,
libre y desinteresadamente, participan de manera organizada, conforme a su reglamento y
normativa de aplicacidn en materia de proteccion civil y emergencias. Su actividad se orienta
principalmente a la prevencion en actividades publicas y a la colaboracion con otros servicios
operativos en la proteccion y socorro de personas, bienes y medio ambiente en situaciones de
riesgo, emergencia o catdstrofe, sin que en ningln caso entrafie una relaciéon de empleo con
la administracién actuante.

Articulo 4. Miembros del voluntariado de proteccion civil y emergencias.

Tendran la consideracion de miembros del voluntariado de proteccion civil y emergencias las
personas fisicas que se comprometan de forma libre, desinteresada y responsablemente a
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realizar actividades de interés general con caracter voluntario y sin animo de lucro, dentro de
los programas propios de proteccion civil y a través de las agrupaciones de tal naturaleza, que
rednan los requisitos establecidos en el presente estatuto, asi como en la normativa regulado-
ra del voluntariado y la proteccion civil. Las actuaciones del voluntariado complementaran y no
constituiran el trabajo remunerado que realizan los servicios profesionales de proteccion civil.

CAPITULO II

Agrupaciones de Voluntariado de Proteccidn Civil de la Comunidad Auténoma de
Extremadura

Articulo 5. Creacion, modificacion, disolucion y registro de la Agrupacion.

1. Corresponde al érgano de la respectiva entidad local, que de conformidad con lo previsto
en la legislacion sobre régimen local sea competente para ello:

a) La adopcidn del acuerdo de creacion de la agrupacion dependiente de aquella, asi como,
en su caso, el de su modificacion y el de su disolucion.

b) Aprobar el reglamento de organizacion y funcionamiento de la agrupacion, que se
ajustara al presente estatuto, a la Ley 10/2019, de 11 de abril, de proteccidn civil y de
gestidon de emergencias de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a la Ley 12/2019,
de 11 de octubre, del voluntariado de Extremadura, a la Ley 8/2011, de 23 de marzo,
de Igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia de género en Extremadura y
demas normativa que resulte de aplicacidn, garantizandose la plena y efectiva igualdad
de las mujeres en todos los ambitos.

c) Solicitar la inscripcion, las modificaciones y la baja de la agrupacion en el registro de
agrupaciones locales de voluntariado de proteccion civil de la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

2. La inscripcion en el registro sera condicion indispensable para que las agrupaciones tengan
acceso a las lineas de subvencion que sean convocadas dentro del ambito autondmico, asi
como al acceso a la formacion que sea impartida por la Academia de Seguridad Publica de
Extremadura, asi como para participar en el Sistema Regional de Proteccion Civil y Gestion
de Emergencias de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3. Todo lo relativo al procedimiento de inscripcion, modificacion de datos y bajas del registro
se desarrolla conforme a la normativa reguladora del registro de agrupaciones locales de
voluntariado de proteccion civil de Extremadura.
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Articulo 6. Dependencia organica y funcional.

1. La Agrupacién dependera organica y funcionalmente de la entidad local, con excepcién de
lo establecido en el apartado siguiente.

2. Cuando actle dentro del marco de intervencion de un plan de proteccidn civil, dependera
funcionalmente de la persona titular de la Direccion de dicho plan.

3. Corresponde a la entidad local respectiva la dotacién de la infraestructura y el equipamien-
to necesario para el desarrollo de las funciones que correspondan a la agrupacion.

Articulo 7. Ambito territorial de actuacion.
1. Dentro de su ambito territorial: término municipal.

La agrupacion desarrollarad sus funciones dentro del &mbito territorial de la entidad local a
la que pertenezca, es decir, dentro de su término municipal.

2. Fuera de su ambito territorial: fuera del término municipal.

La agrupacién soélo desarrollara sus funciones fuera del ambito territorial de la entidad
local a la que pertenezca, previa autorizacion de quien ostente el cargo de Presidencia de
la agrupacion y posterior comunicacion de la misma al érgano competente en materia de
emergencias y proteccidn civil de la Junta de Extremadura, cuando concurran alguno de
los siguientes supuestos:

a) Cuando lo requiera la maxima autoridad en materia de emergencias y proteccion civil
de una entidad local en caso de emergencia.

b) Cuando lo requiera la persona titular de la Direccion de un plan de proteccion civil.

¢) Cuando lo requiera la entidad publica competente en la organizacion del dispositivo de
proteccidn civil de un determinado evento o cualquier otra forma de colaboracion que se
determine.

d) Cuando asi se establezca en cualquiera de los instrumentos de colaboracion administra-
tiva que puedan existir de acuerdo con lo dispuesto en la normativa de régimen local,
estatal y autondmica.

e) Cuando la actividad a realizar la organice la misma entidad local a la que pertenezca la
agrupacion.
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Articulo 8. Ambito funcional de actuacién.

1. La actuacion de la agrupacion se centrara, con caracter general, en labores de prevencion
en actividades publicas y a la colaboracion con otros servicios operativos en la proteccién
y socorro de personas, bienes y medioambiente en situaciones de riesgo, emergencia o
catastrofe, teniendo la condicidn de servicio complementario de emergencia, conforme a lo
previsto en los planes de proteccidn civil, y especialmente en el plan territorial de protec-
cion civil de @mbito local.

2. En caso de activacidon del Plan Territorial de Proteccion Civil de la Comunidad Auténoma
de Extremadura (PLATERCAEX), el voluntariado de proteccion civil intervendra en la emer-
gencia segun disponga el propio PLATERCAEX, en su condicion de servicio complementario
de emergencia de proteccion civil, con autorizacion de la persona responsable del Puesto
de Mando Avanzado (PMA) desplegado al efecto y previa autorizacion de quien ostente el
cargo de Presidencia de la agrupacion a la que pertenezca, determinando la persona res-
ponsable del grupo de logistica la adscripcion a cada uno de los grupos de accion en funcion
de su formacion y capacitacion.

3. De conformidad con lo establecido en el articulo 8.8 de la Ley 10/2019, de 11 de abril,
mediante la accidn voluntaria no se podran reemplazar actividades que estén siendo desa-
rrolladas por medio de trabajo remunerado o servir para eximir a los poderes publicos de
garantizar las prestaciones o servicios que ya hayan sido asumidos por las Administracio-
nes Publicas.

Articulo 9. Actuacion en el ambito del apoyo operativo.

En el ambito del apoyo operativo, las agrupaciones fundamentalmente formaran parte del
grupo de logistica, cuya mision es la provision de todos los equipamientos y suministros nece-
sarios para las actividades de los demas grupos de accion, asi como las siguientes funciones:

a) Participar en actuaciones frente a emergencias, segun lo establecido en el correspon-
diente Plan de proteccion civil activado, especialmente en el plan territorial de protec-
cion civil de ambito local.

b) Colaborar en las tareas de dispositivos logisticos y de accién social en emergencias.

c) Complementar tanto a los servicios publicos esenciales como a otros servicios comple-
mentarios de emergencias de proteccion civil en caso de emergencia o de dispositivos
ante situaciones de riesgos previsibles.
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Articulo 10. Actuaciéon en el ambito de la prevencion.
Dentro del ambito de la prevencidn, las agrupaciones desarrollaran las siguientes funciones:

a) Colaborar en tareas de elaboracion, divulgacion, mantenimiento e implantacion de los
planes de proteccidn civil de ambito local y de los planes de autoproteccion.

b) Participacion en campafias y planes formativos e informativos en materia de proteccion
civil.

c) Complementar y apoyar tanto a los servicios publicos esenciales como a otros servicios
complementarios de emergencias de proteccidn civil en dispositivos de caracter preventivo

CAPITULO III
El Voluntariado de Proteccion Civil de Extremadura
Articulo 11. Integracion en las agrupaciones y relacion con las entidades locales.

1. Los miembros del voluntariado de proteccion civil se integraran, a su eleccion, en la agru-
pacion de la localidad en la que residan o en alguna otra que, por razones de operatividad,
conocimiento del término municipal, lugar de trabajo, proximidad a su residencia o cual-
quier otro motivo se considere oportuno, no pudiendo pertenecer a mas de una agrupacion
simultaneamente.

2. La relaciéon de los miembros de las agrupaciones con la entidad local de la que éstas de-
pendan, tiene caracter gratuito, desinteresado y desprovisto de todo caracter laboral o ad-
ministrativo, por lo que los miembros del voluntariado no reclamaran a dicha entidad local
retribucion ni premio alguno. No obstante, los gastos de desplazamiento, manutencion,
alojamiento o cualquier otro que se pudieran ocasionar a los miembros del voluntariado
con motivo del desemperfio de su actividad, seran a cuenta de la Administracion o entidad
publica para la que se hubiera realizado la actuacion y que previamente habra autorizado,
salvo convenio o acuerdo al respecto entre Administraciones.

Articulo 12. Acceso a la condiciéon de miembro del voluntariado de proteccién civil.

1. Podra acceder a la condicion de miembro del voluntariado de proteccion civil toda persona
fisica que cumpla los requisitos siguientes:

a) Tener dieciocho afios cumplidos en el momento de su incorporacion a la agrupacion. Las
personas menores de edad podran tener la condicidn de persona voluntaria siempre que
se respete su interés superior y se cumplan los siguientes requisitos:
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10, Las personas mayores de 16 afios y menores de 18 afios deberan contar con el con-
sentimiento previo y expreso por escrito de quien ejerza la patria potestad sobre las
mismas, quienes ostenten su tutoria o su representacion legal, atendiendo a cues-
tiones de responsabilidad civil y penal y capacidad de mantenimiento de relacion
contractual.

20, Las personas menores de 16 afios y mayores de 12 afios podran llevar a cabo ac-
tividades de voluntariado de proteccion civil siempre que estas no perjudiquen su
desarrollo, formacion y escolarizacion, o supongan un peligro para su integridad,
y cuenten con la autorizacién expresa de quien ejerza la patria potestad sobre las
mismas, quienes ostenten su tutoria o su representacion legal.

b) No estar inhabilitada para el ejercicio de funciones publicas por sentencia firme.
¢) No haber sido expulsada de una agrupacion por resolucion administrativa firme.

d) No padecer enfermedad, ni defecto fisico, psiquico o sensorial que impida ejercer nor-
malmente las funciones propias de su destino o puesto especifico dentro de la agru-
pacion. En caso de personas voluntarias de avanzada edad, con discapacidad o en
situacion de dependencia, el consentimiento para su incorporacion, la informacion y
formacion y las actividades que se le encomienden, se deberan llevar a cabo en forma-
tos adecuados y de acuerdo con sus capacidades y circunstancias personales, siguiendo
las pautas de marcadas con los principios de accesibilidad universal y disefio para todos,
de manera que les resulten accesibles, usables y comprensibles.

e) No tener antecedentes penales no cancelados por delitos de violencia doméstica o de
género, por atentar contra la vida, la integridad fisica, la libertad, la integridad moral o
la libertad e indemnidad sexual del otro conyuge o de los hijos, o por delitos de trafico
ilegal o inmigracion clandestina de personas o por delitos de terrorismo. Estas circuns-
tancias se acreditaran mediante la aportacion de una certificacion de antecedentes
penales negativo de estos delitos.

f) No haber sido condenada por sentencia firme por delitos contra la libertad e indemnidad
sexuales, trata y explotacion de menores. Este extremo se debera acreditar mediante la
aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

g) Superar el curso de formacion basica para voluntariado de proteccion civil, impartido
por la Academia de Seguridad Publica de Extremadura, o por otra entidad que imparta
dicho curso de formacién basica previamente homologado por la Academia de Seguri-
dad Publica de Extremadura. No obstante, en caso de no haber superado dicho curso a
fecha de presentacion de la solicitud de ingreso, debera cursarlo obligatoriamente en la
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primera convocatoria que se celebre, integrandose provisionalmente en la agrupacion
bajo la figura de Voluntario en practicas. Durante este periodo estaran habilitados para
participar en actividades formativas y en el ambito de la prevencion definidas en el ar-
ticulo 10 del presente estatuto.

h) Aquellos otros requisitos que prevea especificamente el reglamento de organizacion y
funcionamiento interno de la agrupacion respectiva, que deberan, en todo caso, respe-
tar el principio de no discriminacion.

2. Para ello presentara solicitud a la entidad local correspondiente que acredite el cumplimien-
to de los requisitos del apartado anterior, acompafiado de los certificados referenciados
anteriormente.

3. La entidad local resolvera sobre el ingreso en la correspondiente agrupacion de la persona
solicitante, pudiendo denegarlo motivadamente en el supuesto de incumplimiento de los
requisitos establecidos en el apartado 1.

4. La integracion de las personas voluntarias en la agrupacidn requerira de la suscripcion del
correspondiente acuerdo de incorporacion que debera formalizarse por escrito y ser firma-
do por ambas partes, definiendo de manera clara y precisa los compromisos adquiridos por
cada una de las partes. Dicho acuerdo de incorporacién quedara archivado en la agrupa-
cion, facilitando un duplicado a la persona voluntaria que firme el mismo.

5. El acuerdo de incorporacion contendra, como minimo, las circunstancias relacionadas en el
articulo 17.3 de la Ley 12/2019, de 11 de octubre.

Articulo 13. Suspension y extincion de la condicion de miembro del voluntariado de
proteccion civil.

1. La condicién de miembro de la agrupacién Local de voluntariado de proteccion civil se sus-
pendera:

a) Por decision propia de la persona interesada, previa comunicacion a la entidad local de
la que dependa la agrupacién, en la que se haga constar el motivo de la misma y su
periodo de duracion, siempre en los términos que se establezcan en el reglamento de
organizacion y funcionamiento interno de la agrupacion.

b) Por haber sido sancionada con la suspension, en aplicacion de las previsiones disciplina-
rias que establezca el reglamento de organizacidn y funcionamiento de la agrupacidn.

¢) Como medida cautelar, por decisidn de la autoridad responsable, durante la tramitacion
de un procedimiento sancionador o judicial, segun lo previsto en el reglamento de orga-
nizacion y funcionamiento interno de la agrupacion.
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d) Por falta de compromiso o ausencias reiteradas, en funcion de lo establecido en el re-
glamento de organizacion y funcionamiento interno de la agrupacion.

e) Cualquier otra recogida en el acuerdo de incorporacion suscrito.
2. La condiciéon de miembro del voluntariado de proteccidn civil se extinguira:

a) Por la desaparicion de alguno de los requisitos necesarios para adquirir la condicion de
miembro del voluntariado de proteccion civil, dispuestos en el articulo anterior.

b) Por decision propia de la persona interesada, que debera comunicar a la entidad local a
la que pertenezca la agrupacion, en los términos que se establezcan en el reglamento
de organizacion y funcionamiento interno de la misma.

¢) Por haber sido sancionada con la expulsion de la agrupacion en aplicacion de las previ-
siones disciplinarias que establezca el reglamento de organizacion y funcionamiento de
la agrupacion.

d) Por falta de compromiso o ausencias reiteradas, en funcidén de lo establecido en el re-
glamento de organizacion y funcionamiento interno de la agrupacion.

e) Por fallecimiento.

f) Cualquiera otra recogida en el acuerdo de incorporacion suscrito.

g) Por disolucion de la agrupacion local de voluntariado de proteccion civil a la que pertenezca.
Articulo 14. Desarrollo de las funciones de los miembros del voluntariado.

1. Las funciones del voluntariado de proteccion civil se desarrollardn siempre dentro de la es-
tructura organica de la agrupacion, obedeciendo las instrucciones de las personas respon-
sables de la agrupacion, autoridades y personal competente en materia de proteccion civil
y siempre dentro del ambito de las funciones que se atribuyen a estas agrupaciones en el
presente estatuto de conformidad con la normativa aplicable en materia de proteccion civil,
del voluntariado y de igualdad entre mujeres y hombres y contra la violencia de género en
Extremadura, asi como en lo establecido en el correspondiente acuerdo de incorporacion.

2. Cuando la agrupacidn realice sus funciones fuera del ambito territorial de la entidad local a
la que pertenezca atenderd, segln proceda, a las instrucciones dictadas por la entidad local
correspondiente al territorio en el que esté actuando, a la persona titular de la Direccidn
del plan de proteccidn civil activado, a la entidad pUblica competente en la organizacidn del
dispositivo de proteccion civil de un determinado evento o a la persona o entidad estableci-
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da en los instrumentos de colaboracién administrativos, segln lo establecido en el presente
estatuto de conformidad con la normativa aplicable en materia de proteccion civil y del
voluntariado, asi como en lo establecido en el correspondiente acuerdo de incorporacion.

3. Los miembros del voluntariado de proteccion civil no tendran en ningutn caso la condicion
de autoridad en el desarrollo de sus funciones.

Articulo 15. Derechos.

El voluntariado de proteccidn civil tiene los derechos establecidos en el articulo 15 de la Ley
12/2019, de 11 de octubre, ademas de los siguientes:

a) Tener asegurados los riesgos derivados directamente del ejercicio de la actividad propia
de la agrupacion, mediante un seguro de accidentes y enfermedad que contemple in-
demnizaciones por disminucidn fisica, incapacidad temporal o permanente, fallecimien-
to y asistencia médico-farmacéutica, asi como con un seguro de responsabilidad civil,
para el caso de dafios y perjuicios causados a terceros. Las condiciones y cuantias de
dichos seguros seran fijadas por la entidad local en términos analogos a los fijados para
las empleadas y los empleados publicos locales con funciones similares en el ambito de
la proteccion civil.

b) Ostentar cargos de responsabilidad en la agrupacion de acuerdo con lo que se disponga
a tal efecto en el reglamento de organizacidn y funcionamiento interno de la agrupa-
cion, garantizandose la paridad e igualdad de oportunidades referidas al género en
todas las formas de participacion tanto en los drganos de la agrupacion como en sus
actividades.

c) Aquellos otros derechos que se le reconozcan en el reglamento de organizacién y fun-
cionamiento interno de la agrupacion, en el acuerdo de incorporacion y en la normativa
aplicable.

Articulo 16. Deberes.

El voluntariado de proteccidn civil tiene los deberes establecidos en el articulo 16 de la Ley
12/2019, de 11 de octubre, ademas de los siguientes:

a) Actuar como miembro de la agrupacion en los actos de servicio establecidos por la misma.

b) Usar debidamente la uniformidad, equipamiento y distintivos otorgados por la agru-
pacidn en todos los actos que lo requieran, particularmente en casos de intervencion
especial, siniestro o emergencia, a efectos de identificacion.
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¢) Adoptar las medidas necesarias que eviten situaciones que conlleven riesgos innecesa-
rios para cualquier persona.

d) Poner en conocimiento de la persona responsable de la agrupacion, y en su caso, del
servicio local de proteccion civil o autoridad que corresponda, la existencia de hechos
que puedan suponer riesgos para las personas, bienes o medio ambiente.

e) Incorporarse al lugar de concentracién en el menor tiempo posible en situaciones de
emergencia.

f) Participar en las actividades de formacion o de cualquier otro tipo que sean programadas
con objeto de dotar al voluntariado de una mayor capacitacion para el desemperfio de
sus funciones.

g) Proporcionar, a todas las personas voluntarias un trato no discriminatorio por razén
de nacionalidad, origen racial o étnico, religion, convicciones ideoldgicas, enfermedad,
discapacidad, edad, sexo, identidad sexual o cualquier otra condicién o circunstancia
personal o social.

h) Aquellos otros deberes que se les impongan en el reglamento de la agrupacion, en el
acuerdo de incorporacion y en la normativa aplicable.

Articulo 17. Reconocimiento de méritos.

1. Sin perjuicio del caracter altruista y no remunerado que es inherente a toda actividad de
voluntariado, se podran reconocer los méritos del voluntariado y, por tanto, la constatacion
de los mismos a efectos honorificos.

2. La valoracion de las conductas meritorias se realizaran a través de reconocimientos pu-
blicos, diplomas o medallas, ademas de otras distinciones que pueda conceder la entidad
local de que dependa la correspondiente agrupacion u otras entidades o Administraciones
Publicas.

CAPITULO IV
Formacion del Voluntariado de Proteccion Civil de Extremadura
Articulo 18. Objetivo y desarrollo de la formacion.

1. La formacion del voluntariado tiene como objetivo atender a las necesidades reales de
la accion voluntaria obteniendo los mayores niveles de eficacia, seguridad y evitacion de
riesgos.
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2. Esta formacion sera de caracter basica y obligatoria, de conformidad con lo establecido en
el articulo 12.1.g) del presente estatuto, y de caracter continuado, durante todo el tiempo
de su pertenencia a la respectiva agrupacion.

Articulo 19. Formacion del voluntariado y homologacion.

1. La formacion basica para el voluntariado de proteccion civil tendra una duracion que no
sera inferior a 24 horas lectivas y su contenido curricular contendra, al menos, las siguien-
tes materias:

a) La proteccidn civil en la Comunidad Autdonoma de Extremadura: normativa, organiza-
cion, planificacion, riesgos y voluntariado.

b) Primeros auxilios.

c) Contraincendios y salvamento.
d) Telecomunicaciones.

e) Seguridad vial.

f) Habilidades sociales.

Tanto la metodologia como la totalidad de los contenidos del curso deberan integrar trans-
versalmente la perspectiva de género, incorporando objetivos y actuaciones especificos
dirigidos a eliminar las desigualdades y promover la igualdad en todas las politicas y
acciones, a todos los niveles y en todas sus fases de diagndstico, planificacion, ejecucion
y evaluacion, asi como la igualdad efectiva entre mujeres y hombres, proscribiendo cual-
quier discriminacion, directa o indirecta, por razon de sexo, en todos los ambitos, y singu-
larmente en las esferas econémica, social, laboral, cultural y educativa.

2. La formacion del voluntariado de proteccidn civil serd impartida por la Academia de Segu-
ridad Publica de Extremadura, y por otras entidades que impartan cursos homologados por
la citada Academia.

3. Los criterios para la homologacion de los cursos impartidos por otras entidades se regiran
por la normativa que establezca los requisitos y el procedimiento para su reconocimiento
por la Academia de Seguridad Plblica de Extremadura.

4. Cada entidad local podra programar y ejecutar cuantas actividades formativas considere
oportunas para la plena capacitacion de la agrupacion dependiente de aquella, teniendo
en cuenta, en todo caso, lo dispuesto en los apartados anteriores para su reconocimiento.
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CAPITULO V
Distintivos de las agrupaciones
Articulo 20. Distintivos del voluntariado de proteccion civil.

1. Los distintivos del voluntariado de proteccion civil seran el conjunto de simbolos externos
que identifican a los miembros, equipamiento, vehiculos e instalaciones de las agrupacio-
nes de voluntariado de proteccion civil de Extremadura.

2. Se clasifican en insignias y divisas.

a) Son consideradas insignias a los efectos de este decreto los escudos de proteccidn civil,
del Ayuntamiento o entidad local de la que dependan, otros distintivos oficiales conce-
didos y regulados por distinta normativa y aquellos socialmente reconocidos concedidos
por alguna institucién como reconocimiento al trabajo voluntario de proteccién civil.

b) Las divisas son aquellos distintivos logrados en funcidén del grado y escala de perte-
nencia del personal voluntario, que tiene que ver con la responsabilidad y mando dentro
de la organizacion.

3. Para el disefio, colocacion, tamafios, distribucion o utilizacion de estos distintivos se estara
a lo dispuesto en este estatuto y a la normativa de desarrollo de la consejeria competente
en materia de proteccidn civil y emergencias.

Articulo 21. Insignias del voluntariado de proteccion civil.

1. Las insignias tienen como finalidad la identificacion externa de las personas, vehiculos e
instalaciones que forman parte de las agrupaciones de voluntariado de proteccidn civil de
Extremadura.

2. La insignia del voluntariado de proteccién civil contendra un escudo, en los términos que
figuran en el anexo I del presente estatuto.

Articulo 22. Divisas del voluntariado de proteccion civil.

Mediante las divisas se definen las categorias jerarquicas que conforman las agrupaciones de
voluntariado de proteccion civil de Extremadura, segun se detalle en la orden que se desarrolle.

Articulo 23. Uso de los distintivos.

1. Los distintivos con la forma definida en el presente estatuto sélo podran utilizarse duran-
te la realizacion de un servicio de proteccion civil y emergencias, actividades formativas
oficiales y actos de representacion, asi como en la realizacion de ejercicios y simulacros.
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2. Se prohibe el uso de cualquier otro signo distintivo sobre el uniforme y vehiculos salvo en
los casos recogidos en el presente decreto y en su normativa de desarrollo.

CAPITULO VI
Equipamiento, vehiculos e instalaciones de las agrupaciones
Articulo 24. El equipamiento de las agrupaciones.
1. Cada entidad local garantizara que:

a) La agrupacion dependiente de aquella y sus miembros dispongan del equipamiento ne-
cesario para el desarrollo de sus funciones.

b) Los miembros del voluntariado dispongan de una acreditacion identificativa de su con-
diciéon de persona voluntaria.

2. Las herramientas y equipamiento que se utilicen deberan reunir los requisitos establecidos
en las disposiciones legales que les sean de aplicacion, en particular en la normativa en
materia de prevencidn de riesgos laborales, debiéndose en todo caso, adaptarse a las dife-
rencias y necesidades morfoldgicas de hombres y mujeres.

3. Las agrupaciones estaran obligadas a elaborar y mantener un inventario de todo el material
y equipamiento de su propiedad, que debera ser almacenado de forma ordenada, numera-
da y ser conservado en buenas condiciones.

4. Los equipos de proteccidn individual atenderan a los colores internacionales de proteccion
civil, azul y naranja. Deberan incorporar elementos de alta visibilidad y reflectantes.

Articulo 25. Uso del equipamiento.

1. El uso que daran los miembros del voluntariado al equipamiento sera adecuado en todo
momento, no debiendo hacer uso del mismo fuera de las actuaciones propias de la agru-
pacion.

2. La entidad local regulara lo necesario para el cumplimiento de esta obligacion.
Articulo 26. Automoviles.

1. Los automoviles empleados en el servicio de las agrupaciones seran de color blanco. Pue-
den llevar algin elemento de color naranja, conforme a lo que se disponga en la corres-
pondiente orden de desarrollo.



NUMERO 173
D O E Martes, 7 de septiembre de 2021 43898

2. El distintivo del voluntariado de proteccion civil se ubicard centrado en el capd y en las
puertas delanteras del vehiculo.

3. Se dispondré la inscripcién “PROTECCION CIVIL” + “MUNICIPIO/ENTIDAD LOCAL (INSIGNIA)”

4. Si en aplicacién de las normas de identidad corporativa se debieran ubicar otros distintivos
o rotulacion se realizara de modo que no dificulte la identificacion del caracter del vehiculo.

5. En el caso de que el vehiculo proceda de una donacion de una entidad publica o privada, se
admitira la inscripcion de su logo identificativo en uno o ambos laterales traseros del vehi-
culo, siempre que el tamafo y su posicion no den lugar a confusidn en cuanto al caracter
del vehiculo y su fin.

Articulo 27. Motocicletas, ciclomotores y bicicletas.

1. Las motocicletas, ciclomotores y bicicletas empleadas en el servicio de las agrupaciones
seran de color blanco. Pueden llevar algin elemento de color naranja, conforme a lo que
se disponga en la correspondiente orden de desarrollo.

2. En un lugar visible las motocicletas, ciclomotores y bicicletas llevaran el distintivo del vo-
luntariado de proteccidn civil y la inscripcion “PROTECCION CIVIL” + “MUNICIPIO/ENTIDAD
LOCAL (INSIGNIA)".

3. Si en aplicacién de las normas de identidad corporativa se debieran ubicar otros distintivos
o rotulacion se realizara de modo que no dificulte la identificacion del caracter del vehiculo.

4. En el caso de que la motocicleta proceda de una donacion de una entidad publica o privada,
se admitird la inscripcidén de su logo identificativo en uno o ambos laterales de la misma,
siempre que el tamafio y su posicidn no den lugar a confusion en cuanto al caracter del
vehiculo y su fin.

Articulo 28. Embarcaciones.

1. A lo largo de las embarcaciones se ubicara una franja suficientemente visible, respetando,
en todo caso, la normativa sobre sefalizacion nautica.

2. En la parte trasera de las bandas de babor y de estribor se dispondra el distintivo del vo-
luntariado de proteccion civil.

3. En las bandas de babor y de estribor, en lugar visible, se dispondra la inscripcion “PROTEC-
CION CIVIL” + “MUNICIPIO/ENTIDAD LOCAL".
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4. Si en aplicacion de las normas de identidad corporativa se debieran ubicar otros distintivos o

rotulacion se realizara de modo que no dificulte la identificacion del caracter de la embarcacion.

5. En el caso de que la embarcacion proceda de una donacién de una entidad publica o pri-

vada, se admitira la inscripcion de su logo identificativo en uno o ambos laterales traseros
de la misma, siempre que el tamafio y su posicion no den lugar a confusion en cuanto al
caracter de la embarcacidén y su fin.

Articulo 29. Instalaciones.

1.

2.

A efectos de lo dispuesto en el presente estatuto, las instalaciones podran ser fijas o moviles.

Las instalaciones se adecuaran a las caracteristicas sefialadas tanto en el presente estatuto
como en su normativa de desarrollo.

. En las instalaciones fijas, tales como edificios, locales o sedes, se dispondra a la entrada

carteleria con el distintivo del voluntariado de proteccién civil. Debajo del distintivo, se
ubicara la inscripcion “AGRUPACION DE VOLUNTARIADO DE PROTECCION CIVIL” + MUNI-
CIPIO/ENTIDAD LOCAL".

. En las instalaciones mdviles, tales como hinchables, carpas o tiendas de campaiia, en lugar

visible se dispondra el distintivo del voluntariado de proteccion civil y la inscripcion “PRO-
TECCION CIVIL” + “MUNICIPIO/ENTIDAD LOCAL".

. Si en aplicacién de las normas de identidad corporativa se debieran ubicar otros distintivos

o rotulacidn se realizard de modo que no dificulte la identificacion de la instalacion.

. En el caso de que la instalacion proceda de una donacién de una entidad publica o privada,

se admitira la inscripcion de su logo identificativo en la parte frontal inferior de la misma o
en algun lateral, siempre que el tamafio y su posicion no den lugar a confusion en cuanto
al caracter de la instalacion y su fin.

CAPITULO VII

Uniformidad de las agrupaciones

Articulo 30. La uniformidad del voluntariado de proteccion civil.

Se define como uniformidad, el conjunto de normas que regulan el disefio, color y caracteris-

ticas del vestuario, distintivos y otros efectos de aplicacion a los recursos de las agrupacio-

nes de voluntariado de proteccién civil de Extremadura para el ejercicio y desarrollo de sus
diferentes actividades y labores, segun las diferentes condiciones climatoldgicas, debiéndose
en todo caso, adaptarse a las diferencias y necesidades morfoldgicas de hombres y mujeres.



NUMERO 173
D O E Martes, 7 de septiembre de 2021 43900

Articulo 31. Uso de la uniformidad.

1. Los miembros del voluntariado de proteccion civil de Extremadura deberan estar debi-
damente uniformados en el cumplimiento de sus funciones, con excepcion de aquellas
actuaciones de colaboracion en la elaboracion o mantenimiento de planes de proteccion
civil de ambito local o de planes de autoproteccion que se determinen en el Reglamento de
organizacion y funcionamiento interno de la agrupacion, quedando prohibido su uso fuera
del cumplimiento de sus funciones.

2. Todos los miembros de la agrupacion deberan poseer, al menos, un uniforme y los equipos
de proteccidn individual, en atencién a las funciones que desarrollen, segin determine la
entidad local, y se comprometeran, en el momento que se les haga entrega de los mismos,
al uso y conservacion en las debidas condiciones.

3. La uniformidad del voluntariado de proteccion civil de Extremadura, sera de uso exclusivo
de sus miembros, quedando prohibida a cualquier otra persona, colectivo o empresa, la
utilizacion de uniformes que induzcan a confusién con los que se establecen mediante el
presente estatuto y en la normativa de desarrollo de la misma, a excepcion de los servicios
profesionalizados de proteccion civil.

4. En caso de extincién de la condicién de miembro del voluntariado de proteccidn civil, la
persona devolvera toda la uniformidad a la entidad local a la que pertenezca la agrupacion.
En el supuesto de suspension, se devolvera cuando asi lo requiera la entidad local.

5. Fuera del ambito y los usos establecidos, queda prohibido el uso del uniforme y material
complementario, salvo en casos de autorizacion expresa por la autoridad competente.

Articulo 32. Vestuario.

1. El vestuario que utilizard el voluntariado de proteccién civil de Extremadura comprende
una serie de prendas reglamentarias, de acuerdo a lo expuesto en el anexo II del presente
estatuto.

2. La uniformidad de los miembros de las agrupaciones tendra las siguientes caracteristicas
basicas:

a) Atendera a los colores internacionales de proteccion civil: azul y naranja.
b) Dispondra del distintivo del voluntariado de proteccidn civil.

c) Se podra disponer el distintivo de la entidad local de la que dependa la correspondiente
Agrupacion.
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d) Todas las prendas superiores dispondran en la espalda la inscripcion “PROTECCION CI-
VIL" y bajo ella el "NOMBRE DEL MUNICIPIO/ENTIDAD LOCAL" debiendo ser adecuadas
a la prenda y facilmente identificables.

3. En el desarrollo de sus actuaciones en el ambito del apoyo operativo, por motivos de segu-
ridad y mayor visibilidad e identificacion, predominara el color naranja sobre el azul, y se
portaran bandas homologadas reflectantes de color gris.

4. El personal incluido en el ambito de aplicacion del presente estatuto debera conservar, cui-
dar y mantener adecuadamente las prendas de uniformidad y los medios de que se sirvan
en el desarrollo de sus funciones.

5. Cada entidad local establecerd los periodos de duracidn de las prendas y equipo del unifor-
me para el buen estado de conservacidén del mismo, el cual en ningln caso podra exceder
del fijado en la orden de desarrollo del presente estatuto.

6. Contemplara igualmente la reposicion de aquellos componentes del uniforme que hubieran
sido deteriorados involuntariamente en el servicio por circunstancias extraordinarias.

7. La informacion contenida en los anteriores apartados del presente articulo, asi como la
descripcion, el color, el disefio, y en su caso, las caracteristicas técnicas de las prendas
que componen la uniformidad seran desarrolladas oportunamente por la correspondiente
normativa de desarrollo.

Disposiciéon adicional primera. Dotacion y coste de la uniformidad.

Los gastos de uniformidad que se originen con motivo del cumplimiento del presente estatuto
seran sufragados por la entidad de la que dependa el colectivo afectado, dotandolos de la
vestimenta y medios adecuados de conformidad con lo establecido en el presente estatuto.

Disposicion adicional segunda. Incumplimiento.

Las entidades locales que incumplan lo establecido en el presente decreto y normas que lo
desarrollen, perderan cualquier derecho a las subvenciones que establezca la Junta de Extre-
madura en materia de policias locales, proteccion civil y cualesquiera otras; igualmente, per-
deran cualquier derecho en lo referido a las cesiones de equipos, instalaciones y/o vehiculos
que existen a disposicion de las entidades locales.
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Disposicion transitoria primera. Adaptacion de la acreditacion, uniformidad, imagen
corporativa y rotulacion de los equipos de movilidad.

1. Las entidades locales de las que dependan las agrupaciones de voluntariado de proteccion
civil y emergencias dispondran del plazo de un afio, a contar desde la entrada en vigor del
presente estatuto, para la adaptacion de su reglamento de organizacion y funcionamiento
interno al presente estatuto del voluntariado de proteccion civil de Extremadura.

2. Todas las agrupaciones de voluntariado de proteccidn civil y emergencias de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura dispondran de un plazo de cinco afos, a partir de la entrada en
vigor de las normas que desarrollen el presente estatuto, para adaptar sus acreditaciones,
uniformidad, imagen corporativa y rotulacidén de los equipos de movilidad.

3. No obstante, la adaptacion a la nueva imagen corporativa de las agrupaciones voluntariado
de proteccion civil y emergencias de Extremadura establecida en el presente estatuto y
su normativa de desarrollo, se ird produciendo a medida que se proceda a la adquisicion o
renovacion del equipamiento, vehiculos, instalaciones y uniformidad.

Disposicion transitoria segunda. Voluntariado de proteccion civil y emergencias de
Extremadura.

1. Aquellos miembros del voluntariado de proteccion civil y emergencias que a la entrada en
vigor del presente estatuto no cumplan con alguno de los requisitos establecidos en el mis-
mo, dispondran de un plazo de un afio para acreditar su cumplimiento en la forma en que
determinen las entidades locales de las que dependan las agrupaciones. Transcurrido dicho
plazo, y si no reunieran alguno de los requisitos establecidos en el presente decreto, deja-
ran de tener la condicion de miembros del voluntariado de proteccion civil y emergencias.

2. No serd necesario que las personas que integran las agrupaciones de voluntariado de
proteccion civil y emergencias de Extremadura superen el curso de formacion basica para
voluntariado de proteccidn civil cuando, a la fecha de la entrada en vigor del presente es-
tatuto, tengan acreditada una antigliedad superior a un afio en la agrupacion, sin contar
los periodos de tiempo en los que hubieran tenido suspendida la condicion de miembros
del voluntariado. Sin perjuicio de la obligacidon de participar en las actividades de reciclaje
que se determinen.
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ANEXO I

INSIGNIA DEL VOLUNTARIADO DE PROTECCION CIVIL Y
EMERGENCIAS DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE EXTREMADURA

Escudo con la inscripcion
“NOMBRE DE LA ENTIDAD LOCAL”
(dentro de la franja blanca de la bandera de Extremadura)

Dentro de la franja blanca de la bandera de Extremadura se dispondra el nombre de la entidad
local a la que pertenezca la agrupacion. Para ello se utilizara el tipo de fuente GILL SANS MT,
color negro, con un tamafio proporcional a la franja.

+

@
abny

—

PANTONE 287

PANTONE I51
(Color Azul) ONE 15

(Color Naranja)

PANTONE 354
(Bandera de Extremadura)

NOMBRE DE LA ENTIDAD LOCAL
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ANEXO II

PRENDAS QUE CONFORMAN EL VESTUARIO DEL VOLUNTARIADO DE
PROTECCION CIVIL DE EXTREMADURA

1. Uniforme de trabajo o faena.

El uniforme de trabajo estara integrado, como minimo, por las piezas que a continuacién
se relacionan y que, en una posterior orden, se regularan sus caracteristicas esenciales,
técnicas y colores, habilitando la citada orden o regulacion posterior la posibilidad de in-
cluir nuevas piezas si asi se considerara conveniente segun la situacion:

— Chaqueta con interior acolchado y ciertas prestaciones frente al agua y el viento, tipo
softshell o parka.

— Jersey / Forro polar.

— Polo manga larga.

— Polo manga corta.

— Camiseta manga corta.

— Chaleco.

— Pantaldn.

— Botas.

— Gorra visera.

— Cinturdn.
2. Uniforme de representacion / Gala.

— Gorra de plato.

— Chaqueta guerrera.
— Pantaldn o falda.

— Camisa.

— Corbata.

— Calcetines y medias.
— Zapatos.

— Guantes blancos.

— Cinturodn.




NUMERO 173
¢« DOE .
Martes, 7 de septiembre de 2021

CONSEJERIA DE ECONOMIA, CIENCIA Y AGENDA DIGITAL

DECRETO-LEY 6/2021, de 1 de septiembre, por el que se efectua la segunda
convocatoria de las ayudas directas a autdbnomos y empresas financiadas por
el Gobierno de Espana reguladas por el Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio,
ampliando el ambito de sus posibles beneficiarios, y se modifican las bases
reguladoras de las ayudas a la contratacion, como medida de fomento de la
conciliacion y corresponsabilidad de la vida personal, familiar y laboral para
responder al impacto del COVID-19. (2021DE0008)

EXPOSICION DE MOTIVOS

La crisis sanitaria provocada por la COVID-19 ha cambiado por completo el escenario econo-
mico mundial. Las medidas de distanciamiento fisico y las limitaciones a la movilidad, necesa-
rias y efectivas para controlar la transmision del virus estan teniendo un enorme impacto en la
actividad productiva, con una reduccién muy significativa en los ingresos percibidos por em-
presas y autdnomos, provocando un deterioro significativo en sus balances y un aumento del
sobreendeudamiento, que podria lastrar la recuperacion econdmica y la creacion de empleo.

Con el fin de responder a posibles problemas de solvencia es preciso adoptar medidas de apo-
yo a aquellas empresas viables que estan sufriendo una intensa caida de sus ingresos debido
a la larga duracion de la reduccidn de actividad en determinados sectores.

En este contexto, por parte del Gobierno de Espafia se aprobo el Real Decreto-ley 5/2021, de
12 de marzo, de medidas extraordinarias de apoyo a la solvencia empresarial en respuesta
a la pandemia de la Covid-19 con el objetivo, tal y como recoge su preambulo, de proteger
el tejido productivo, evitar un impacto negativo estructural que lastre la recuperacion de la
economia, proteger el empleo y actuar de forma preventiva para evitar un impacto negativo
sobre las finanzas publicas y los balances del sistema financiero. En definitiva, se trata de una
forma de inversion en favor de la recuperacion y crecimiento de aquellas empresas que, a
pesar de atravesar dificultades financieras, resultan viables por disponer de un plan a medio
plazo factible y un modelo de negocio idéneo, de tal forma que se contribuird a asegurar los
puestos de trabajo, mantener y potenciar el tejido productivo y fomentar la competitividad.

En el Real Decreto-ley 5/2021 se crea una Linea Covid de ayudas directas a personas tra-
bajadoras autonomas y empresas, para reducir el endeudamiento suscrito a partir de marzo
de 2020 que se canalizara a través de ayudas directas a empresas y personas trabajadoras
autdénomas cuya actividad se ha visto afectada mas negativamente por la pandemia. Estas
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ayudas tienen caracter finalista y deben destinarse a satisfacer la deuda y realizar pagos a
proveedores y otros acreedores, financieros y no financieros, asi como los costes fijos en que
hayan incurrido las personas trabajadoras autdnomas y empresas que puedan optar a las
ayudas, primando la reduccion del nominal de la deuda con aval publico, siempre y cuando
estas deudas se hayan devengado a partir del 1 de marzo de 2020 y procedan de contratos
anteriores al 13 de marzo de 2021.

Segln expone el citado Real Decreto-Ley, se trata de una actuacion de politica publica ex-
traordinaria y acotada en el tiempo, pero, al mismo tiempo, estructurada con criterios de
rentabilidad, riesgo e impacto en desarrollo sostenible, que contribuira a asegurar los puestos
de trabajo, mantener y potenciar el tejido productivo y fomentar la competitividad de la eco-
nomia espafiola.

Teniendo en cuenta la regulacion de esta linea de ayudas contenida en el Real Decreto-ley
5/2021, de 12 de marzo, ya citado y en la Orden del Ministerio HAC/348/2021, corresponde a
las Comunidades Auténomas adoptar las correspondientes medidas necesarias para la gestion
y convocatoria de las ayudas directas a los destinatarios ubicados en sus territorios, asi como
la tramitacion, gestion y resolucidn de las solicitudes, el abono de las ayudas y los controles
previos y posteriores al pago.

Con base en lo expuesto, por parte del Consejo de Gobierno de la Junta de Extremadura se
procedid a la aprobacion del Decreto-ley 5/2021, por el que se regulan y establecen ayudas
directas a autonomos y empresas, financiadas por el Gobierno de Espana; se establecen las
bases reguladoras de ayudas urgentes en el marco del desarrollo del plan corresponsables;
se modifica el Decreto-ley 9/2020, de 8 de mayo, por el que se aprueba una subvencion
para refuerzo del sistema de garantias de Extremadura, se establecen ayudas financieras a
auténomos y empresas, y se adoptan medidas en materia de espectaculos publicos y activi-
dades recreativas y de patrimonio histdrico y cultural, para afrontar los efectos negativos del
Covid-19 y se modifica la Ley 3/2018, de 21 de febrero, de Camaras Oficiales de Comercio,
Industria y Servicios de Extremadura.

Por medio del capitulo I del Decreto-ley se regulaban los aspectos organizativos y de gestion
de la Linea COVID de ayudas directas a autdbnomos y empresas financiadas por el Gobierno de
Espafia. Asi, se desarrollaban las bases reguladoras y se efectud la convocatoria en la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura respecto a la Linea Covid de ayudas directas a autonomos y
empresas creada en el Titulo I del Real Decreto-ley 5/2021, de 12 de marzo, de medidas ex-
traordinarias de apoyo a la solvencia empresarial en respuesta a la pandemia de la COVID-19.

En este sentido, la Orden HAC/283/2021, de 25 de marzo, determina la cuantia de la distri-
bucidn definitiva a la Comunidad Auténoma de Extremadura de los recursos correspondientes
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a la Linea Covid de ayudas directas a personas trabajadoras auténomas (empresarios y pro-
fesionales) y empresas prevista en el titulo I del Real Decreto-ley 5/2021, correspondiendo a
nuestra Comunidad recursos por importe de 106.466.130 euros para esta finalidad.

Atendiendo al nimero de solicitudes presentadas en la convocatoria efectuada por el Decreto-
ley 5/2021, de 9 de junio, resulta conveniente, con el proposito de aprovechar al maximo
estos recursos econdmicos y generar un mayor impacto en la economia regional, ampliar el
destino de las ayudas, de manera que puedan acceder a las mismas practicamente casi todos
los sectores empresariales que operan en nuestra Comunidad. De este modo, se pone el foco
en las repercusiones de la pandemia de la COVID-19 sobre los auténomos y empresas y no
tanto en los sectores econdmicos a los que estan adscritos.

El listado de CNAES incluido en el anexo del Decreto-ley 5/2021, se llevo a cabo con base en
la informacidn estadistica disponible, identificando los sectores especialmente afectados por
la pandemia y a su incorporacion como posibles beneficiarios de estas ayudas, con base en
criterios como el numero de trabajadores afectados por expedientes de regulacion temporal
de empleo en la region, la relevancia en términos de contribucidon al empleo y el indice de
especializacidon de estos sectores en nuestro territorio.

No obstante, es necesario tener en cuenta que la situacidn de una empresa no siempre se
corresponde con la situacion general del sector productivo en el que se encuadra. Ademas,
existen factores territoriales que pueden afectar a la evolucion de la actividad de las empre-
sas al margen de la evolucidn del sector a nivel estatal, que fue el parametro utilizado para
la elaboracion del listado inicial de actividades subvencionables contenido el Real Decreto Ley
5/2021.

Por otra parte, es indudable que en la compleja economia actual existe una fuerte interrela-
cion entre la actividad de empresas clasificadas en diferentes codigos CNAE, incluso perte-
necientes a sectores muy diferentes. A ello hay que afiadir que, inexorablemente, una caida
significativa en la actividad de una empresa afecta inevitablemente a las empresas que for-
man parte de su cadena de valor.

Asimismo, la situacion actual de pandemia sigue exigiendo la adopcion de medidas de tipo
sanitario que, junto con las diversas recomendaciones en materia de movilidad tomadas por
diferentes paises, en la actualidad, estan teniendo un impacto econdmico que afecta, de ma-
nera directa o indirecta, a toda la economia extremefia, por lo que se prevé necesario apoyar
la solvencia de las empresas como medida para la reactivacion econémica. Todos estos fac-
tores se han tenido en cuenta para ampliar el ambito de actividades econdmicas que puedan
resultar beneficiarias de estas ayudas, al considerar que se han visto particularmente afecta-
das por las repercusiones de la pandemia de la COVID-19 en el ambito de nuestro territorio.
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Por todo ello, es necesario ampliar la posibilidad de acceder a estas ayudas que permitiran a
aquellas empresas que resultan viables superar las dificultades financieras que puedan estar
atravesando y favorecer la recuperacion econdmica y el crecimiento de las mismas para con-
seguir los objetivos, teniendo en cuenta, ademas, que el resto de requisitos de afectacion por
la crisis provocada por la pandemia del COVID-19, en el marco basico del Real Decreto Ley
5/2021 deben cumplirse, en todo caso.

De este modo se hace uso de la habilitacion efectuada por el Real Decreto-ley 6/2021, de 20
de abril, por el que se adoptan medidas complementarias de apoyo a empresas y autdbnomos
afectados por la pandemia de COVID-19, que incorpora la posibilidad de que, excepcional-
mente, las Comunidades Autonomas puedan otorgar ayudas con cargo a la Linea COVID de
ayudas directas a empresarios o profesionales y entidades adscritas a actividades que se
clasifiquen en codigos de la Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas (CNAE 09) no
incluidos en el Anexo I del Real Decreto-ley 5/2021, que se hayan visto particularmente afec-
tados en el ambito de su territorio.

Esta situacion conlleva la necesidad de efectuar una nueva convocatoria de estas ayudas,
lo que se lleva a cabo mediante el Capitulo I del presente Decreto-ley. Dicha convocatoria
se regira con caracter general por la regulacion establecida en el Capitulo I del Decreto-ley
5/2021, de 9 de junio.

De esta forma, podran ser beneficiarios las empresas, cualquiera que sea su forma juridica,
incluyendo Comunidades de Bienes y entidades sin personalidad juridica, auténomos y pro-
fesionales con centro productivo en la Comunidad Auténoma de Extremadura que tengan
domicilio fiscal en territorio espafol, que hayan realizado durante 2019 y 2020 al menos una
de las actividades previstas en los Cddigos CNAE definidos en el Anexo del nuevo Decreto-ley
y continlen en su ejercicio en el momento de la solicitud, en el caso de que se hayan visto
afectados en su actividad econdmica en la forma establecida en el articulo 3 del Decreto-ley
5/2021.

Asimismo se continla contemplando el caracter finalista de estas ayudas, debiendo destinar-
se a satisfacer la deuda y realizar pagos a proveedores y otros acreedores, financieros y no
financieros, primando la reduccion del nominal de la deuda con aval publico, siempre y cuando
estas deudas se hayan devengado a partir del 1 de marzo de 2020 y procedan de contratos
anteriores al 13 de marzo de 2021.

II

Las ayudas contempladas en el Capitulo I del presente Decreto-ley se llevan a cabo con base
en las competencias determinadas por el Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, en su redaccion dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero, que, en su
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articulo 9.1.7 establece la competencia exclusiva de la Comunidad Autdnoma en materia de
fomento del desarrollo econémico y social de la Comunidad Autonoma dentro de los objetivos
de la politica econdmica nacional.

Tratandose de ayudas coyunturales y extraordinarias, de aplicacion inmediata, que no deben
demorarse en el tiempo, ello determina la extraordinaria y urgente necesidad que lleva a que
se apruebe en este Decreto-ley la convocatoria de las ayudas y la ampliacion del ambito de
beneficiarios con relacion al Decreto-ley 5/2021, con el fin de acortar los plazos de tramitacion
administrativa y poner en marcha dichas medidas en el mas breve espacio de tiempo posible,
teniendo en cuenta, ademas, que se parte de la base de que el apartado 6 del articulo 3 del
Real Decreto-ley 5/2021, de 12 de marzo, indica expresamente que no podra concederse
ninguna ayuda pasado el 31 de diciembre de 2021.

La grave situacion de auténomos y pequefias medianas empresas, ya que vieron interrumpida
o afectada enormemente su actividad como consecuencia de las medidas de contencion de
la pandemia y sus ingresos quedaron suprimidos o disminuidos drasticamente, con una gran
disminucion de su facturacién debido a la contraccién de la demanda y las limitaciones im-
puestas para hacer frente a la crisis sanitaria. Lamentablemente, la situacién para la mayoria
de pymes y autonomos no ha mejorado sustancialmente vy, si bien por parte de la Junta de
Extremadura se han adoptado numerosas medidas con el fin de amortiguar tales efectos, la
pandemia generada por la COVID-19 se estd prolongando mucho mas y con mayor intensidad
de lo esperado, lo que ha conllevado la adopcion de mas medidas de contencion y prevencion
que, de no ser compensadas con nuevas ayudas e incentivos econémicos, darian lugar a un
dafo irreparable que supondria que numerosas empresas no pudiesen salir adelante.

En cuanto al procedimiento de tramitacién de estas ayudas, se ha optado por el régimen de
concesion directa, dado que las ayudas se otorgan por la mera concurrencia en los solicitantes
de los requisitos establecidos en el articulado para obtener la condicion de beneficiarias, hasta
que se agoten los recursos destinados a este fin.

III

Ante la crisis mundial ocasionada por la COVID-19, las distintas Administraciones Publicas
adoptaron en el afio 2020, numerosas medidas para hacer frente a esta situacion. En este
contexto, el Gobierno de la Junta de Extremadura disefié una hoja de ruta, siguiendo las
directrices marcadas por la autoridad sanitaria, para facilitar la recuperacion, lo mas rapido
posible, de la actividad social y econémica a través de una agenda para la reactivacion eco-
nomica de Extremadura.
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Entre las medidas prioritarias adoptadas en el afio 2020 destacan la de dedicar una parte de
los recursos economicos al desarrollo de actuaciones concretas de conciliacion y corresponsa-
bilidad de la vida familiar y laboral, en apoyo a las familias y a los padres y madres trabajado-
ras de Extremadura, mediante, entre otras, la publicacion de la Orden de 6 de julio de 2020
por la que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a la contratacion, como medida
de fomento de la conciliacion y corresponsabilidad de la vida personal, familiar y laboral para
responder al impacto del COVID-19 y de la Resolucion de 23 de julio de 2020, de la Secretaria
General de la Consejeria de Igualdad y Portavocia, por la que se regula la convocatoria de las
ayudas a la contratacion como medida de fomento de la conciliacion y corresponsabilidad de
la vida personal, familiar y laboral para responder al impacto del covid-19, correspondiente
al afio 2020.

Las mencionadas ayudas que se financiaban dentro del Programa Operativo Extremadura FSE
2014-2020, Eje 9, se circunscribian a responder al impacto del covid-19, durante el ejercicio
2020.

La evolucidn de la pandemia en este ano 2021 ha motivado que surgiera, de manera mas evi-
dente, la necesidad de reaccionar de forma rapida y efectiva y de adoptar medidas urgentes
y contundentes con el objetivo de amortiguar el impacto de esta crisis sin precedentes en las
familias y en los colectivos mas vulnerables.

Ante estas circunstancias, que siguen siendo excepcionales, la Consejeria de Igualdad y Por-
tavocia ha decidido adoptar medidas urgentes para alcanzar la necesaria conciliaciéon y corres-
ponsabilidad de las familias en el ejercicio 2021, necesidad que se ha ido poniendo de mani-
fiesto con mas virulencia durante este segundo afio de pandemia. El objetivo fundamental de
estas acciones de conciliacion y corresponsabilidad de Extremadura no es otro que salir de
esta crisis con una respuesta igualitaria.

Con la modificacion de la Orden de 6 de julio de 2020 que se lleva a cabo en el Capitulo II del
presente Decreto-ley, a la vista de los resultados obtenidos con la convocatoria del pasado
afio, en el que no se llegd al nimero de familias deseado, se pretende adoptar una medida
urgente para alcanzar la necesaria conciliacion y corresponsabilidad de la familias en este
ejercicio, atendiendo a la evolucién de la pandemia.

Mediante esta modificacion se incrementan los umbrales del Indice Publico de Renta a Efectos
Multiples (IPREM) y las cuantias de las ayudas a conceder, a efectos, por un lado, de mejorar
las condiciones de acceso a las mismas, ampliando el abanico de los posibles destinatarios
de las mencionadas ayudas y, por otro lado, de hacer mas efectiva la medida de conciliacion
perseguida.
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De esta forma, se eleva a 4 veces el IPREM establecido como requisito de rentas o ingresos
brutos mensuales para el supuesto de familias monoparentales, que en las bases objeto de
modificacion se fijaba en 3 veces, y se incrementa a 8 veces el IPREM si la unidad familiar no
es monoparental, cuando en las bases modificadas ascendia a 6 veces.

Por otra parte, se eleva el importe de la subvencién que, dependiendo del tramo y base de
cotizacion correspondiente de la persona empleada, seglin el nimero de horas trabajadas al
mes, oscilara entre los 200 y 1.100 euros mensuales, cuando antes se situaba en un Unico
pago en un rango entre los 300 y 900 euros.

Asimismo, la ampliacion del alcance de las presentes ayudas, favorece la participacion e in-
corporacion de las mujeres desempleadas del medio rural al mercado de trabajo, logrando
una mayor diversificacion econdmica de éste y un refuerzo de los recursos existentes en el
territorio. Por este motivo, esta modificacion se considera una medida adecuada en el marco
de la politica de la Junta de Extremadura ante el reto demografico y territorial.

La necesidad de tramitar la convocatoria de ayudas en el ejercicio 2021, incluyendo dichas
modificaciones, que se consideran indispensables para llevar a buen término la misma, obliga
a la Consejeria de Igualdad y Portavocia a realizar todas las actuaciones necesarias para su
ejecucion en un corto espacio de tiempo. Por ello y ante la imposibilidad de acometer en este
momento la tramitacion de un procedimiento de modificacion de bases reguladoras con los
requerimientos establecidos en la normativa de aplicacidn, se justifica la urgencia y necesidad
de tramitar esta modificacidon de dichas bases reguladoras mediante el presente Decreto-ley.

vV

El presente Decreto-ley consta de 7 articulos, divididos en dos capitulos y dos disposiciones
finales.

En un capitulo preliminar se expresa cual es el objeto de la norma, recogido en el articulo 1:
por una parte, efectuar la segunda convocatoria de las ayudas creadas en el Titulo I del Real
Decreto-ley 5/2021, de 12 de marzo, y por otra parte, modificar las bases reguladoras de las
ayudas a la contratacion, como medida de fomento de la conciliacion y corresponsabilidad de
la vida personal, familiar y laboral para responder al impacto del COVID-19.

El capitulo I contiene la segunda convocatoria de las ayudas directas a auténomos y empresas
financiadas por el Gobierno de Espafa reguladas por el Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio,
ampliando el ambito de sus posibles beneficiarios. Se extiende desde el articulo 2 hasta el 6.

El articulo 2 determina quiénes son los beneficiarios de las ayudas, indicando que lo seran,
con caracter general, las empresas que hayan realizado durante 2019 y 2020 al menos una de
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las actividades previstas en los Cddigos CNAE definidos en el Anexo al presente Decreto-ley
y continlen en su ejercicio en el momento de la solicitud, en el caso de que se hayan visto
afectadas en su actividad econdmica en la forma establecida en el articulo 3 del Decreto-ley
5/2021, de 9 de junio.

Al respecto, el Anexo sefala que seran subvencionables los CNAES referidos a todas las acti-
vidades econdmicas, a excepcion de las indicadas en el propio Anexo.

Finalmente, el articulo 2 establece, en su apartado 7 que no son beneficiarios de las ayudas
convocadas mediante el presente Decreto-ley quienes lo hubiesen sido de las ayudas convo-
cadas mediante el Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio.

El articulo 3 establece el plazo de presentacion de solicitudes, que serad de quince dias naturales.

El articulo 4 se refiere a la financiacion de las ayudas, indicando que el volumen total de crédi-
to para estas ayudas, tanto las referidas a la presente convocatoria como a la primera convo-
catoria efectuada mediante el Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio, sera de 106.466.130 euros,
habiendo de tenerse en cuenta, como indica el articulo 5, que la concesidn de las ayudas se
realizara, hasta el agotamiento del crédito disponible, atendiendo a la fecha de presentacion
de las solicitudes de subvencion o, si estas no estuviesen completas, a la fecha en que las
solicitudes retinan toda la documentacion necesaria.

El articulo 6 determina que la convocatoria se regira por la regulacion establecida en el capi-
tulo Iy las disposiciones adicionales primera y segunda del Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio
en lo no regulado en el presente Decreto-ley.

El capitulo II, que se integra por el articulo 7, contempla la modificacion de la Orden de 6 de
julio de 2020 por la que se aprueban las bases reguladoras de las ayudas a la contratacion,
como medida de fomento de la conciliacion y corresponsabilidad de la vida personal, familiar
y laboral para responder al impacto del COVID-19.

La disposicidn final primera tiene como objeto realizar las habilitaciones necesarias para el
desarrollo y ejecucion del presente Decreto-ley, que entrard en vigor el mismo dia de su pu-
blicacion en el Diario Oficial de Extremadura, segln su disposicion final segunda.

V

El articulo 33 del Estatuto de Autonomia de Extremadura, en la redaccion dada por la Ley
Organica 1/2011, de 28 de enero, de modificacion del Estatuto de Autonomia de la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura faculta a la Junta de Extremadura en caso de extraordinaria
y urgente necesidad, para dictar disposiciones legislativas provisionales bajo la forma de
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Decreto-ley. Atendiendo a la especial gravedad de la situacion en la que nos encontramos,
nadie duda de la extraordinaria necesidad de recurrir a la adopcion de medidas de todo tipo
que vengan a paliar y contener la situacion en la que nos encontramos, y en esta especial
gravedad, ademas, es necesario una rapida actuacion. En el ambito legislativo, el instrumento
constitucionalmente licito que permite una actuacion de urgencia es el Decreto-ley, figura a la
que se recurre, en cuanto las circunstancias en las que se adoptan y que han sido enunciadas
anteriormente vienen a justificar la extraordinaria y urgente necesidad de que las medidas
aqui previstas entren en vigor con la mayor celeridad posible, sin que pudieran esperar a una
tramitacion parlamentaria puesto que los efectos sobre la ciudadania serian demasiado gra-
vosos y perderia su esperada eficacia en el fin Ultimo de las mismas.

Por tanto, en el presente supuesto, el caracter extraordinario y excepcional de la situacion
deriva de la dificil situacidon en la que se encuentran pymes y auténomos, acuciados por los
efectos de la crisis sanitaria, cuya duracion e intensidad han rebasado todas las previsiones,
lo que requiere la adopcion con urgencia de medidas que palien, en la medida de lo posible,
la situacion creada y que no puedan aplazarse, incluso mediante la utilizacién de medios le-
gislativos de urgencia, a un momento posterior.

Ademas, tratandose de ayudas coyunturales y extraordinarias, de aplicacion inmediata, que
no deben demorarse en el tiempo, ello determina la extraordinaria y urgente necesidad que
su régimen juridico y la convocatoria sean llevadas a cabo mediante Decreto-ley, con el fin de
acortar los plazos de tramitacion administrativa y poner en marcha dichas medidas en el mas
breve espacio de tiempo posible.

De esta manera, se cumplen los requerimientos fijados tanto por el citado articulo 33 como
por la numerosa jurisprudencia del Tribunal Constitucional en la materia (por todas, STC
61/2018, de 7 de junio de 2018, FJ 4, en lo que se refiere a la extraordinaria y urgente ne-
cesidad, y las SSTC 31/2011, de 17 de marzo, FJ 4; 137/2011, de 14 de septiembre, F] 6,
y 100/2012, de 8 de mayo, en lo relativo a “situaciones concretas de los objetivos guberna-
mentales que por razones dificiles de prever requieran una accién normativa inmediata en un
plazo mas breve que el requerido por la via normal o por el procedimiento de urgencia para
la tramitacion parlamentaria de las leyes”).

Este Decreto-ley es coherente con los principios de buena regulacion establecidos en el arti-
culo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. De lo expuesto en los parrafos anteriores se pone de manifiesto el
cumplimiento de los principios de necesidad y eficacia. Aparte de ello, es acorde al principio
de proporcionalidad, al contener la regulacion imprescindible para la consecucion de los ob-
jetivos previamente mencionados, e igualmente se ajusta al principio de seguridad juridica.
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Por ultimo, con respecto al principio de eficiencia, y teniendo en cuenta la propia naturaleza
de las medidas adoptadas este Decreto-ley no impone carga administrativa alguna adicional
a las existentes con anterioridad.

Por todo ello, en el ejercicio de la autorizacion contenida en el articulo 33 del Estatuto de Au-
tonomia de Extremadura, en la redaccidon dada por la Ley Organica 1/2011, de 28 de enero,
de modificacion del Estatuto de Autonomia de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a
propuesta conjunta de la Vicepresidenta Primera y Consejera de Hacienda y Administracion
Publica, del Consejero de Economia, Ciencia y Agenda Digital y de la Consejera de Igualdad
y Portavocia, previa deliberacidon del Consejo de Gobierno en su reunion de 1 de septiembre
de 2021,

DISPONGO:
CAPITULO PRELIMINAR
Objeto del Decreto-ley
Articulo 1. Objeto.

1. Mediante el presente Decreto-ley, en su capitulo I, se efectla la segunda convocatoria en
la Comunidad Auténoma de Extremadura respecto a la Linea Covid de ayudas directas a
auténomos y empresas creada en el Titulo I del Real Decreto-ley 5/2021, de 12 de marzo,
de medidas extraordinarias de apoyo a la solvencia empresarial en respuesta a la pande-
mia de la Covid-19, cuyas bases reguladoras y primera convocatoria fue llevada a cabo a
través del Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio, por el que se regulan y establecen ayudas
directas a autonomos y empresas, financiadas por el Gobierno de Espafia; se establecen las
bases reguladoras de ayudas urgentes en el marco del desarrollo del plan corresponsables;
se modifica el Decreto-ley 9/2020, de 8 de mayo, por el que se aprueba una subvencion
para refuerzo del sistema de garantias de Extremadura, se establecen ayudas financieras
a auténomos y empresas, y se adoptan medidas en materia de espectaculos publicos y
actividades recreativas y de patrimonio historico y cultural, para afrontar los efectos nega-
tivos del Covid-19 y se modifica la Ley 3/2018, de 21 de febrero, de Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Servicios de Extremadura.

2. En el capitulo II de este Decreto-ley se modifica la Orden de 6 de julio de 2020, por la
que se establecen las bases reguladoras de las ayudas a la contratacion, como medida de
fomento de la conciliacion y corresponsabilidad de la vida personal, familiar y laboral para
responder al impacto del COVID-19.
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CAPITULO 1

Segunda convocatoria de las ayudas directas a autdonomos y empresas financiadas por
el Gobierno de Espafia reguladas por el Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio, ampliando
el ambito de sus posibles beneficiarios

Articulo 2. Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las ayudas contempladas en el presente Decreto-ley las empre-
sas, cualquiera que sea su forma juridica, incluyendo Comunidades de Bienes y entidades
sin personalidad juridica, autonomos y profesionales con centro productivo en la Comuni-
dad Auténoma de Extremadura que tengan domicilio fiscal en territorio espafiol, que hayan
realizado durante 2019 y 2020 al menos una de las actividades previstas en los Cddigos
CNAE definidos en el Anexo al presente Decreto-ley y continten en su ejercicio en el mo-
mento de la solicitud, en el caso de que se hayan visto afectadas en su actividad econémica
en la forma establecida en el articulo 3 del Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio.

2. También podran obtener la condicion de beneficiarios las entidades no residentes no fi-
nancieras que operen en Espafia a través de establecimiento permanente, en los casos
indicados en el apartado anterior.

3. Las entidades en régimen de atribucion de rentas en el Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas podran solicitar las ayudas cuando cumplan las condiciones para ello. La
beneficiaria directa de las ayudas sera la entidad solicitante y no sus socios, comuneros,
herederos o participes.

4. Los empresarios, profesionales o entidades cuyo volumen de operaciones en 2020 haya
sido inferior o igual a 10 millones de euros y no apliquen el régimen de grupos en el Im-
puesto de Sociedades, deberan tener su domicilio fiscal en Extremadura.

5. Los grupos y los empresarios, profesionales o entidades cuyo volumen de operaciones en
2020 haya sido superior a 10 millones de euros que desarrollen su actividad econémica en
mas de un territorio autondmico (incluidas ciudades auténomas), con centro productivo
en la Comunidad Auténoma de Extremadura, independientemente de donde radique su
domicilio fiscal, podran optar a la presente convocatoria. Para estos casos, el criterio de
distribucidn de la caida de la actividad entre los diferentes territorios en los que operen, se
efectuara a partir de las retribuciones del trabajo personal consignadas en la declaracion
informativa resumen anual de retenciones e ingresos a cuenta, las cuales seran atribuidas
a cada territorio en funcidn de la residencia de los perceptores, segin los datos suministra-
dos por la Administracion Tributaria.



NUMERO 173
DOE | 43916
Martes, 7 de septiembre de 2021
&

6. Las empresas, autdnomos o profesionales que hubiesen iniciado su actividad con posterio-
ridad al 31 de marzo de 2020 no podran tener la condicién de beneficiarios.

7. En ningln caso podran tener la condicién de beneficiarios de las ayudas convocadas me-
diante el presente Decreto-ley quienes lo hubiesen sido de las ayudas convocadas median-
te el Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio.

Articulo 3. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo para presentar las solicitudes de ayudas serd de quince dias naturales, iniciandose
dicho plazo el 15 de septiembre de 2021.

2.En supuestos de interrupcion no planificada en el funcionamiento del sitio web
ayudassolvenciacovid.juntaex.es, se dispondra de las medidas para que el usuario
resulte informado de esta circunstancia. En tales supuestos, el 6rgano gestor de la
ayuda mediante resolucion publicada en el sitio web ayudassolvenciacovid.juntaex.
es, podra determinar una ampliacion de los plazos no vencidos, segln lo dispuesto
en el articulo 32.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Articulo 4. Financiacién de las ayudas.

El volumen total de crédito para estas ayudas, tanto las referidas a la presente convocatoria
como a la primera convocatoria efectuada mediante el Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio, sera
de 106.466.130 euros, con cargo a la aplicacion presupuestaria 140040000 G/323A/470.00,
y Proyecto de gasto 20210287 “Linea Covid de ayudas directas a autonomos y empresas”,
estando financiadas de manera integra por el Gobierno de Espafia.

Esta financiacion corresponde a la transferencia del Estado asignada a la Comunidad Autoéno-
ma de Extremadura en la Orden HAC/283/2021, de 25 de marzo, por la que se concretan los
aspectos necesarios para la distribucidon definitiva, entre las Comunidades Auténomas y Ciu-
dades de Ceuta y Melilla, de los recursos de la Linea COVID de ayudas directas a autdonomos y
empresas prevista en el Titulo I del Real Decreto-ley 5/2021, de 12 de marzo, de medidas ex-
traordinarias de apoyo a la solvencia empresarial en respuesta a la pandemia de la COVID-19.

Articulo 5. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion de estas ayudas, en virtud de lo dispuesto en los articulos
22.4.by 31 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdéno-
ma de Extremadura, se efectuara en régimen de concesidén directa.

2. Se iniciard mediante la presentacidn de una solicitud acompafiada de la documentacidn que
se establece en el articulo 7 del Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio.
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3. La concesion de las ayudas se realizara, hasta el agotamiento del crédito disponible aten-
diendo a la fecha de presentacion de las solicitudes de subvencion o, si estas no estuviesen
completas, a la fecha en que las solicitudes retnan toda la documentacion necesaria, una
vez subsanadas, en su caso, las omisiones o defectos que, en la misma, se hubieran apre-
ciado por el 6rgano instructor.

4. El otorgamiento de las subvenciones estara sujeto a la existencia de crédito y limitado por
las disponibilidades presupuestarias. Una vez agotado el crédito disponible las solicitudes
recibidas seradn desestimadas.

5. No podra concederse ninguna ayuda de las recogidas en este Decreto-ley pasado el 31 de
diciembre de 2021.

Articulo 6. Régimen Juridico.

La convocatoria de ayudas efectuada mediante el presente Decreto-ley se regira por la re-
gulacion establecida en el capitulo Iy las disposiciones adicionales primera y segunda del
Decreto-ley 5/2021, de 9 de junio, salvo en lo referente a las cuestiones expresamente regu-
ladas en el presente Decreto-ley.

CAPITULO 11
Modificacion de la Orden de 6 de julio de 2020.

Articulo 7. Modificacion de la Orden de 6 de julio de 2020, por la que se establecen
las bases reguladoras de las ayudas a la contratacion, como medida de fomento de
la conciliacién y corresponsabilidad de la vida personal, familiar y laboral para res-
ponder al impacto del COVID-19.

Se modifica la Orden de 6 de julio de 2020, por la que se establecen las bases reguladoras
de las ayudas a la contratacion, como medida de fomento de la conciliacion y corresponsabi-
lidad de la vida personal, familiar y laboral para responder al impacto del COVID-19, en los
siguientes términos:

Uno. Se modifican los apartados 2 y 3 del articulo 5, quedando redactado el articulo 5 en
los siguientes términos:

“Articulo 5. Actuaciones Subvencionables.

1. Se subvencionara la contratacion de una persona desempleada para el cuidado, a do-
micilio, de hijos o hijas menores de 14 afos asi como de familiares con discapacidad
reconocida igual o superior al 33 % a cargo de las personas beneficiarias.
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Se entiende por menores a cargo a los hijos e hijas y a los menores de edad some-
tidos a patria potestad, adopcidn o acogimiento familiar permanente o preadoptivo.

Se considera unidad familiar la integrada por todas las personas convivientes en el
domicilio.

2. La aportacion econdmica se determinara en la resolucion aprobatoria de las sub-
venciones correspondientes, destindndose exclusivamente a sufragar los costes de
personal que se produzcan desde el dia la entrada en vigor de la convocatoria de las
ayudas correspondiente hasta el 31 de diciembre de 2021.

La verificacion de la actuacion indicada se realizara sobre las horas de trabajo rea-
lizadas por los/as profesionales contratados al efecto. Por este motivo se hace ne-
cesario determinar un coste minimo que sintetice el coste de un profesional segun
Reglamento Delegado UE) 2019/379 de la Comisién de 19 de diciembre de 2018
por el que se modifica el Reglamento Delegado (UE) 2015/2195, que complementa
el Reglamento (UE) n.° 1304/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo
al Fondo Social Europeo, en lo que respecta a la definicion de baremos estandar de
costes unitarios e importes a tanto alzado para el reembolso de gastos a los Estados
miembros por parte de la Comisidn.

El importe total que conlleva el gasto de la persona contratada se calcula de acuerdo
con la normativa vigente en esta materia a la entrada en vigor de la convocatoria.
Las bases de cotizacion por contingencias comunes, seran las determinadas en la
escala recogida en el articulo séptimo.

En cualquier caso, los gastos seran subvencionables de acuerdo con la Orden
ESS/1924/2016, de 13 de diciembre, por la que se determinan los gastos subvencio-
nables por el Fondo Social Europeo durante el periodo de programacion 2014-2020.

3. Los gastos recogidos en los apartados anteriores seran subvencionables cuando se
hayan producido en el ejercicio presupuestario correspondiente.”

Dos. Se suprime el apartado |) y se modifican los apartados d), e) y h) del articulo 6.1,
quedando redactado el articulo 6.1 en los siguientes términos:

“Articulo 6. Requisitos.

1. El acceso a las ayudas previstas en las presentes bases exigiran el cumplimiento por
parte de la persona beneficiaria de los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de edad.
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b) Residir y figurar empadronada junto con el hijo o la hija o familiar con discapa-
cidad reconocida igual o superior al 33 %, para cuyo cuidado se contrata a una
persona, en el padron de cualquier Municipio de la Comunidad Autonoma de Ex-
tremadura.

c) convivir con la hija o el hijo o familiar con discapacidad reconocida durante el
periodo subvencionable. En los casos en los que exista un acuerdo de custodia
compartida, se computara el tiempo de convivencia y el calculo del periodo objeto
de la subvencion en proporcidn, segun los términos del citado acuerdo.

d) Si la unidad familiar es monoparental que disponga de unas rentas o ingresos
brutos mensuales iguales o inferiores a 4 veces el Indice Publico de Renta a Efec-
tos Multiples (IPREM), considerado en doce mensualidades.

Si la unidad familiar no es monoparental que disponga de unas rentas o ingresos
brutos mensuales iguales o inferiores a 8 veces el Indice Publico de Renta a Efec-
tos Multiples (IPREM), considerado en doce mensualidades.

A los efectos de estas bases, se entendera por familia monoparental el nucleo
familiar compuesto por un Unico progenitor o progenitora y los hijos o las hijas
menores a su cargo.

e) La persona beneficiaria y en su caso, su pareja conviviente, deberan ejercer una
actividad retribuida por cuenta ajena o propia.

f) La duracion de la jornada laboral de los integrantes de la unidad familiar debera
ser la correspondiente a la jornada completa del sector en el que ejerzan su ac-
tividad, permitiéndose no obstante que alguno de los progenitores convivientes
tenga un contrato a tiempo parcial de porcentaje superior al 50 % respecto a la
jornada completa del sector en el que ejerce su actividad.

g) Ninguno de los integrantes de la unidad familiar podra encontrarse en situacion
de suspensién del contrato de trabajo por nacimiento y cuidado de persona me-
nor en el marco de la normativa de la Seguridad Social.

h) En ningln caso podran ser beneficiarias de esta ayuda las personas progenitoras
privadas de la patria potestad de sus hijas o hijos, o si su tutela o guarda fue
asumida por una institucion publica.

i) Que la persona que se contrate para el cuidado a domicilio esté desempleada.
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j) La persona contratada para el cuidado a domicilio debe ser dada de alta en el
Sistema Especial para Empleados de Hogar integrado en el Régimen General de la
Seguridad Social y al corriente en el pago de las cuotas a Seguridad Social.

k) Que la persona contratada lo sea de conformidad con el Real Decreto 1620/2011,
de 14 de noviembre, por el que se regula la relacion laboral de caracter especial
del servicio del hogar familiar y el objeto del contrato sea el cuidado o atencién de
los hijos e hijas menores de 14 afios o familiar con discapacidad reconocida igual
0 superior al 33 %.

I) No sera subvencionable la contratacidon del conyuge o pareja de hecho de la per-
sona empleadora ni sus ascendientes o descendientes por consanguinidad o afini-
dad, de primer o segundo grado.

m) Cada unidad familiar podra ser subvencionada con una ayuda de las previstas en
la presente orden.

n) La persona beneficiaria no puede estar incursa en prohibicion para obtener la
condicidon de beneficiaria de la ayuda, conforme a lo dispuesto en el articulo 12
de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma
de Extremadura.”

Tres. Se modifican los apartados 1 y 3 del articulo 7, quedando redactado el articulo 7 en
los siguientes términos:

“Articulo 7. Cuantia de las ayudas.

1. La aportacién econdmica se determinard en la resolucién aprobatoria de las sub-
venciones correspondientes, destindndose exclusivamente a sufragar los costes de
personal. Las bases de cotizacidén por contingencias comunes para las personas em-
pleadas seran las determinadas en la escala recogida en la siguiente tabla:

Base de Cotizacion Mensual L. Cuantia mensual
Maximo de horas . s
TRAMO de las personas empleadas . de la Subvencion
trabajadas al mes
Euros/mes Euros/mes
1 206 20 200,00

2 340 40 312,50
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Base de Cotizacion Mensual .. Cuantia mensual
Maximo de horas iy
TRAMO de las personas empleadas . de la Subvencion
trabajadas al mes
Euros/mes Euros/mes
3 474 72 425,00
4 608 92 537,50
5 743 111 650,00
6 877 130 762,50
7 1.050 150 875,00
8 1097 160 987,50
9 1232 160 1.100,00

2. La cuantia se incrementard en un 10 % en los supuestos que la persona solicitante
trabajadora por cuenta propia o ajena desarrolle su actividad en un municipio en
cuyo padréon municipal actualizado consten menos de 5000 habitantes y en un 10
% mas si la renta anual de la unidad familiar es inferior a 20.000 euros. Asimismo
podran incrementarse en un 10 % si se trata de menores de 30 afios que carezcan de
experiencia laboral, un 10 % mas si la persona contratada es mujer y un 10 % mas
si es mayor de 45 afos, primandose de esta forma factores de género y la proteccion
econdmica de aquellos colectivos que se ven especialmente afectados por una situa-
cion de desempleo de larga duracion, con mayor vulnerabilidad. Estos porcentajes
podran acumularse

3. La cuantia total de la ayuda no podra superar el salario total bruto percibido por la
persona contratada.

4. El pago de la ayuda se realizard mediante un unico abono, una vez dictada la reso-
lucién de concesion.

5. Las personas beneficiarias de las ayudas, dado el objeto y la finalidad de las mismas,
estan exentos de la constitucion de garantias por los pagos a cuenta o anticipados
que se realicen.”
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Disposicion final primera. Habilitacion.

1. Se autoriza al Consejo de Gobierno para dictar las disposiciones necesarias para el desa-
rrollo y ejecucidn de lo dispuesto en el presente Decreto-ley.

2. No obstante, la persona titular de la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital po-
dra llevar a cabo, mediante Orden, aquellas modificaciones puntuales que resulten necesa-
rias en la regulacion de las ayudas reguladas en el Capitulo I del presente Decreto-ley, en
lo relativo al plazo de presentacion de solicitudes y al ambito de las actividades econdmicas
subvencionables.

Igualmente, se habilita a los 6rganos competentes de la Consejeria de Economia, Ciencia
y Agenda Digital para dictar las resoluciones que sean procedentes para la aplicacion del
presente Decreto-ley.

Disposicion final segunda. Rango normativo.

1. La modificacion de la Orden recogida en el Capitulo II de esta norma mantiene el rango
normativo de la disposicion modificada.

2. Las nuevas previsiones contenidas en dicha modificacién seran de aplicacién a la convoca-
toria que se realice tras la efectividad de las mismas.

Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

El presente Decreto-ley entrara en vigor el mismo dia de su publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Mérida, 1 de septiembre de 2021.

La Vicepresidenta Primera y Consejera de

) . e El Presidente de la Junta de Extremadura,
Hacienda y Administracion Publica resi ! X ur

PILAR BLANCO-MORALES LIMONES GUILLERMO FERNANDEZ VARA
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ANEXO
CNAES SUBVENCIONABLES

Seran subvencionables los CNAES referidos a todas las actividades econdmicas, a excepcion
de los siguientes:

— Seccion K: Actividades financieras y de seguros.
— Division 94 de la Seccidn S ( Actividades asociativas)

— Subsector 9700 de la Seccion T (Actividades de los hogares como empleadores y pro-
ductores de bienes y servicios para uso propio: Actividades de los hogares como em-
pleadores de personal doméstico)

— Seccion U: Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales.
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DECRETO 101/2021, de 1 de septiembre, por el que se acuerda la implantacion
de ensehanzas oficiales conducentes a la obtencion de titulos de Grado y
Master por la Universidad de Extremadura. (2021040129)

El articulo 10 del Estatuto de Autonomia de Extremadura en su redaccion dada por la Ley
Organica 1/2011, de 28 enero, atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de de-
sarrollo normativo y ejecucion en materia de educacion y ensefianza en toda su extension,
niveles grados, modalidades y especialidades, asi como en materia de Universidades publicas
y privadas.

Por Real Decreto 634/1995, de 21 de abril, se traspasan funciones y servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Comunidad Autonoma de Extremadura en materia de universidades.
Estas competencias estan atribuidas a la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital de
conformidad con el Decreto 165/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital.

El articulo 8.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, establece
gue la implantaciéon y supresidon de ensefianzas conducentes a la obtencidon de titulos uni-
versitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional seran acordadas por la
Comunidad Auténoma, bien por propia iniciativa, con el acuerdo de Consejo de Gobierno de la
Universidad, bien por iniciativa de la Universidad mediante propuesta del Consejo de Gobier-
no, en ambos casos con informe previo favorable del Consejo Social, de lo cual sera informada
la Conferencia General de Politica Universitaria.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2
de julio de 2010, establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, desarrolla
la estructura de las ensefianzas oficiales, de acuerdo con las lineas generales emanadas del
Espacio Europeo de Educacion Superior y de conformidad con lo previsto en el articulo 37 de
la Ley Organica de Universidades. Asi mismo, establece las directrices, condiciones y el pro-
cedimiento de verificacion y acreditacion que deberan superar los planes de estudios condu-
centes a la obtencidn de titulos, previamente a su inclusion en el Registro de Universidades,
Centros y Titulos.

Paralelamente a la adecuacidn de las titulaciones existentes al Espacio Europeo de Educacidn
Superior, desde la Junta de Extremadura se impulsa la implantacion de nuevas titulaciones,
como respuesta a las necesidades educativas de la Comunidad Auténoma y al propio desa-
rrollo de las ensefianzas superiores en la Universidad de Extremadura. Ambas actuaciones
deben desenvolverse dentro de los limites determinados por las exigencias de convergencia
derivadas de la incorporacién al ambito europeo.
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La normativa autondmica de aplicacion es el Decreto 157/2016, de 20 de septiembre, que re-
gula la autorizacién de la implantacion, modificacion y supresidon de ensefianzas universitarias
oficiales y la renovacion de su acreditacion, asi como la Orden de desarrollo de 16 de enero de
2013, modificada por la Orden de 27 de octubre de 2015, por la que se establece el procedi-
miento y los plazos para la renovacion de la acreditacidon de los titulos universitarios oficiales
implantados en la Universidad de Extremadura y se crea y regula la Comision de Estudios
para la implantacion, modificacion, supresion y revocacion de titulos universitarios oficiales.

Reunida la Comisidon de Estudios para la Implantacion, Modificacion, Supresidon y Revocacion
de Titulos Universitarios Oficiales, en sesion celebrada el dia 4 de junio de 2021, segun es-
tablece el articulo 9.2 del Decreto 157/2016, al objeto de emitir el preceptivo informe sobre
la viabilidad del proyecto que se enmarca dentro de la solicitud presentada, acuerda, por
unanimidad, informar favorablemente la implantacion de la propuesta presentada, por la Uni-
versidad de Extremadura, que se especifica en el presente decreto.

De acuerdo con la normativa vigente, la Universidad de Extremadura ha elaborado el plan de
estudio para los siguientes titulos universitarios:

Grado en Ingenieria Civil.

Grado en Ingenieria en Geoinformacion y Geomatica.

Master Universitario en Energias Renovables, Gestion y Eficiencia Energética.
Master Universitario en Direccidn y Gestion de Proyectos.

Master Universitario en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos.

Estos planes de estudios han sido verificados por el Consejo de Universidades de forma positi-
va, previa evaluacion favorable de la Agencia Nacional de Evaluacion y Acreditacion, conforme
dispone el articulo 24 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se estable-
ce la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificado por el Real Decreto
861/2010, de 2 de julio.

Asimismo, el Consejo Social de la Universidad de Extremadura ha emitido informe favorable
en los términos del articulo 8.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades.

En consecuencia, corresponde ahora a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura la autorizacion de la implantacion de los titulos universitarios oficiales a que se
refiere el presente decreto.
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En virtud de lo anterior, a propuesta del Consejero de Economia, Ciencia y Agenda Digital, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunién del dia 1 de septiembre de 2021,

DISPONGO:
Articulo 1. Implantacion de titulos de ensefanza universitaria oficial.

Se autoriza la implantacion en la Universidad de Extremadura de la ensefianza oficial condu-
cente a la obtencion de los siguientes titulos:

Grado en Ingenieria Civil.

Grado en Ingenieria en Geoinformacion y Geomatica.

Master Universitario en Energias Renovables, Gestion y Eficiencia Energética.
Master Universitario en Direccion y Gestion de Proyectos.

Master Universitario en Ingenieria de Caminos, Canales y Puertos.

Articulo 2. Reglas para la renovacion, modificacion y extincion del plan de estudio
conducente al titulo universitario.

Sin perjuicio del mecanismo interno de evaluacién del titulo oficial universitario previsto por la
Universidad de Extremadura en su propuesta, una vez implantado, la renovacién de la acre-
ditacién, modificacion y extincion del plan de estudio conducente al titulo universitario oficial
se realizara de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece la ordenacién
de las ensefianzas universitarias oficiales, en el Decreto 157/2016, de 20 de septiembre, por
el que se regula la autorizacion de implantacion, modificacion, supresion de ensefianzas uni-
versitarias oficiales y renovacion de su acreditacion, y en la Orden de 16 de enero de 2013,
por la que se establecen el procedimiento y los plazos para la renovacidn de la acreditacion
de los titulos universitario oficiales implantados en la Universidad de Extremadura y se crea y
regula la Comisidn de Estudios para la implantacion, modificacion, supresion y revocacion de
titulos universitarios oficiales.

Disposicion adicional unica. Comunicacion al Ministerio de Universidades.

A fin de dar cumplimiento al articulo 26 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modi-
ficado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales, por la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital,
se comunicara al Ministerio de Universidades, la autorizacion de la implantacion de la ense-
fianza relacionada, para proponer al Gobierno el establecimiento del caracter oficial de dicho
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titulo y su inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y Titulos. Del mismo modo, de
acuerdo con el articulo 8.3 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
debera informarse a la Conferencia General de Politica Universitaria de la implantacion de las
referidas ensefianzas.

Disposicion final primera. Autorizacion.

Se faculta al titular de la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital para dictar cuantas
disposiciones resulten necesarias para el desarrollo y ejecucion de las normas contenidas en
el presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 1 de septiembre de 2021.

El Consejero de Economia, Ciencia .
o El Presidente de la Junta de Extremadura,
y Agenda Digital,

RAFAEL ESPANA SANTAMARIA GUILLERMO FERNANDEZ VARA
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DECRETO 102/2021, de 1 de septiembre, por el que se acuerda la supresion
de ensefanzas oficiales conducentes a la obtencion de titulos de Grado por la
Universidad de Extremadura. (2021040130)

El articulo 10 del Estatuto de Autonomia de Extremadura en su redaccion dada por la Ley
Organica 1/2011, de 28 enero, atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de de-
sarrollo normativo y ejecucion en materia de educacion y ensefianza en toda su extension,
niveles grados, modalidades y especialidades, asi como en materia de Universidades publicas
y privadas.

Por Real Decreto 634/1995, de 21 de abril, se traspasan funciones y servicios de la Adminis-
tracion del Estado a la Comunidad Autonoma de Extremadura en materia de universidades.
Estas competencias estan atribuidas a la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital de
conformidad con el Decreto 165/2019, de 29 de octubre, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Economia, Ciencia y Agenda Digital.

El articulo 8.2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, establece
gue la implantaciéon y supresidon de ensefianzas conducentes a la obtencidon de titulos uni-
versitarios de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional seran acordadas por la
Comunidad Auténoma, bien por propia iniciativa, con el acuerdo de Consejo de Gobierno de la
Universidad, bien por iniciativa de la Universidad mediante propuesta del Consejo de Gobier-
no, en ambos casos con informe previo favorable del Consejo Social, de lo cual sera informada
la Conferencia General de Politica Universitaria.

En este sentido, el procedimiento para la extincidon de titulos oficiales viene regulado en el
Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, y en la normativa regional de aplicacion, el Decre-
to 157/2016, de 20 de septiembre, por el que se regula la autorizacion de implantacion, mo-
dificacion, supresion de ensefanzas universitarias oficiales y renovacion de su acreditacion.
Este Gltimo, en su articulo 12 apartado primero, establece que “el Consejo de Gobierno de la
Junta de Extremadura, a propuesta de la Consejeria competente en materia de ensefianzas
universitarias, de oficio o a instancia de la universidad proponente y previo informe precepti-
vo de la Comisidn de Estudios para la Implantacidn, Modificacién, Supresidn y Revocacion de
Titulos Universitarios Oficiales, podra acordar la supresion de las ensefianzas...”.

El citado precepto en su apartado tercero, dispone que la propuesta de autorizacion para la
supresion de ensefianzas universitarias oficiales debera completarse con el acuerdo del Con-
sejo de Gobierno y el informe favorable del Consejo Social de la Universidad de Extremadura,
que incluira las medidas adoptadas para garantizar los derechos académicos de los estudian-
tes en materia de ensefianzas universitarias.
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En este sentido, se remiten por el Vicerrectorado de Planificacion Académica las correspon-
dientes solicitudes, acompafadas de la documentacion necesaria, incluido el informe favorable
del Consejo Social de la Universidad, al objeto de obtener la autorizacion para la supresion
de los titulos que se indican en el dispositivo de este decreto, con arreglo a lo establecido al
Decreto 157/2016, de 20 de septiembre, por el que se regula la autorizacion de implantacion,
modificacion, supresion de ensefianzas universitarias oficiales y renovacion de su acreditacion.

La implantacion de las titulaciones que ahora se suprimen, tuvo lugar mediante los siguientes
decretos: Decreto 214/2009, de 25 de septiembre (DOE niim. 190, de 1 de octubre) y Decreto
64/2014, de 29 de abril (DOE nim. 85, de 6 de mayo).

Habiéndose, emitido informe favorable por la Comision de Estudios para la Implantacion, Mo-
dificacion, Supresion y Revocacion de Titulos Universitarios Oficiales, el pasado 4 de junio de
2021, corresponde a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura autorizar
la supresion de las titulaciones que se sefalan en el dispositivo de este decreto.

En virtud de lo anterior, a propuesta del Consejero de Economia, Ciencia y Agenda Digital, y
previa deliberacion del Consejo de Gobierno en su reunion del dia 1 de septiembre de 2021,

DISPONGO:

Articulo unico. Autorizacion para la supresion de ensefanzas universitarias oficiales.
Se autoriza la supresidn de los siguientes titulos de la Universidad de Extremadura:

Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia.

Grado en Ingenieria Civil - Construcciones Civiles.

Grado en Ingenieria Civil - Hidrologia.

Grado en Ingenieria Civil - Transportes y Servicios Urbanos.

Grado en Ingenieria de Materiales.
Disposicion derogatoria tnica. Derogacion normativa.

A la entrada en vigor del presente decreto se derogan, en lo que afecta a los titulos que son
objeto de supresion los siguientes decretos:

— Decreto 214/2009, de 25 de septiembre, por el que se acuerda la implantacion de pro-
gramas oficiales de grado y posgrado conducentes a la obtencidn de titulos oficiales de
Grado y Master en la Universidad de Extremadura. (DOE nim. 190, de 1 de octubre).
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— Decreto 64/2014, de 29 de abril, por el que se acuerda la implantacion de titulos univer-
sitarios oficiales de grado, master y doctorado en la Universidad de Extremadura. (DOE
num. 85, de 6 de mayo).

No obstante, los citados decretos seqguiran amparando los estudios que se hayan iniciado con
anterioridad, garantizando asi los derechos académicos de los estudiantes que estén cursan-
do los estudios de cualquiera de las titulaciones oficiales que son objeto de supresion por el
presente decreto.

Disposicion final tinica. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 1 de septiembre de 2021.

El Consejero de Economia, Ciencia .
o El Presidente de la Junta de Extremadura,
y Agenda Digital,

RAFAEL ESPANA SANTAMARIA GUILLERMO FERNANDEZ VARA
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y EMPLEO

DECRETO 103/2021, de 1 de septiembre, por el que se establece el curriculo
del titulo profesional basico en Instalaciones Electrotécnicas y Mecanica en la
Comunidad Autonoma de Extremadura. (2021040131)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en redaccion dada por Ley Organica 1/2011, de 28
de enero, en su articulo 10.1.4 atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de desa-
rrollo normativo y ejecucion en materia de educacion, en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades. En particular, el régimen, organizacion y control de los centros
educativos, del personal docente, de las materias de interés regional, de las actividades com-
plementarias y de las becas con fondos propios.

Mediante Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan a la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura funciones y servicios en materia de ensefianza no universitaria.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que las Administraciones
educativas desarrollaran el curriculo de los titulos de formacion profesional, a partir del curri-
culo basico y en las condiciones establecidas en su articulo 6.4. Los centros docentes desarro-
llaran y completaran, en su caso y segun lo establecido por las administraciones educativas,
el curriculo de las diferentes etapas y ciclos en uso de su autonomia tal como se recoge en el
capitulo II del titulo V de la citada ley.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacidn Profesional,
establece en el articulo 10.1 que la Administracion General del Estado, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 149.1. 30.2 y 7.2 de la Constitucidn, y previa consulta al Consejo Ge-
neral de la Formacién Profesional, determinara los titulos, los certificados de profesionalidad
y demas ofertas formativas, que constituiran las ofertas de formacion profesional referidas al
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

La Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, establece en su articulo 70.2
que el curriculo sera determinado por la Administracion educativa, en el marco de la norma-
tiva basica estatal.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de
la formacion profesional del sistema educativo, regula en el articulo 9 la estructura de los ti-
tulos de la formacion profesional, tomando como base el Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, las directrices fijadas por la Unidn Europea y otros aspectos de interés social.

Asimismo, el articulo 7 del citado real decreto establece que el perfil profesional de los titulos
incluird la competencia general, las competencias profesionales, personales y sociales, las
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cualificaciones y, en su caso, las unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualifica-
ciones Profesionales incluidas en el titulo.

Por Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto, se establece el Titulo Profesional Basico en
Instalaciones Electrotécnicas y Mecanica y se fijan los aspectos basicos del curriculo. La com-
petencia general que se le atribuye a este titulo consiste en realizar operaciones auxiliares
en el montaje y mantenimiento de instalaciones electrotécnicas y de telecomunicaciones en
edificios, asi como operaciones basicas de fabricacion y montaje para fabricacion mecanica,
observando las normas de prevencion de riesgos laborales y proteccion medioambiental co-
rrespondientes y comunicandose de forma oral y escrita en lengua castellana y en su caso en
la lengua cooficial propia asi como en alguna lengua extranjera.

En virtud de todo lo cual, previo informe del Consejo Escolar de Extremadura y del Consejo de
Formacion Profesional de Extremadura, a propuesta de la Consejera de Educacion y Empleo,
previa deliberacidn el Consejo de Gobierno en su sesion de 1 de septiembre de 2021,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente decreto tiene por objeto establecer el curriculo correspondiente al titulo pro-
fesional basico en instalaciones electrotécnicas y mecanica en la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Articulo 2. Marco general de la formacion.

Los aspectos relativos a la identificacion del titulo, el perfil y el entorno profesionales, las
competencias, la prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los accesos y vin-
culacién con otros estudios, la correspondencia de modulos profesionales con las unidades de
competencia incluidas en el titulo y las titulaciones equivalentes a efectos académicos, profe-
sionales y de docencia, son los que se definen en el Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto,
por el que se establecen seis Titulos de Formacion Profesional Basica del catalogo de Titulos
de las ensefianzas de Formacion Profesional. (BOE num. 207, de 29/08/2015).

Articulo 3. Médulos profesionales.
Los modulos profesionales que constituyen el ciclo formativo son los siguientes:
Los incluidos en el Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto, es decir:

3013. Instalaciones eléctricas y domdticas.

3014. Instalaciones de telecomunicaciones.
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3020. Operaciones basicas de fabricacion.
3021. Soldadura y carpinteria metalica.
3022. Carpinteria de aluminio y PVC.
3009. Ciencias aplicadas I.

3019. Ciencias aplicadas II.

3011. Comunicacion y sociedad 1.

3012. Comunicacion y sociedad II.

3081. Formacion en centros de trabajo.
Articulo 4. Aspectos del curriculo.

1. La contribucion a la competencia general y a las competencias profesionales, personales y
sociales, los objetivos expresados en términos de resultados de aprendizaje, los criterios
de evaluacion, y las orientaciones pedagdgicas del curriculo del ciclo formativo para los
modulos profesionales relacionados en el articulo 3.1 de este decreto son los definidos en
el Real Decreto 774/2015, de 28 de agosto, por el que se establecen seis Titulos de Forma-
cién Profesional Basica del catalogo de Titulos de las ensefianzas de Formacion Profesional.

2. Los contenidos de los mddulos relacionados en el articulo 3 de este decreto se incluyen en
el anexo I del presente decreto.

Articulo 5. Organizacion modular y distribucion horaria.
La duracion de este ciclo formativo es de 2000 horas, distribuidas en dos cursos académicos.

La distribucion de cada uno de los cursos, la duracion y asignacion horaria semanal de cada
uno de los mddulos profesionales que conforman estas ensefianzas se concretan en el anexo
IT de este decreto.

Articulo 6. Desarrollo curricular.

1. Los centros educativos, en virtud de su autonomia pedagdgica, concretaran y desarrollaran
las ensefianzas correspondientes al titulo profesional basico en instalaciones electrotécni-
cas y mecanica mediante la elaboracion de un proyecto curricular del ciclo formativo que
responda a las necesidades del alumnado y a las caracteristicas concretas del entorno so-
cioecondmico, cultural y profesional, en el marco del proyecto educativo del centro.

2. El equipo docente responsable del desarrollo del ciclo formativo elaborara las programa-
ciones para los distintos modulos profesionales. Estas programaciones didacticas deberan
contener, al menos, la adecuacion de las competencias profesionales, personales y sociales
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al contexto socioeconémico y cultural dentro del centro educativo y a las caracteristicas
del alumnado, la distribucién y el desarrollo de los contenidos, la metodologia de caracter
general y los criterios sobre el proceso de evaluacion, asi como los materiales didacticos.

Articulo 7. Evaluacién.

1. El profesorado evaluara los aprendizajes del alumnado, los procesos de ensefianza y su
propia practica docente.

2. La evaluacion del alumnado se realizard atendiendo a los resultados de aprendizaje y sus
criterios de evaluacidn establecidos para los diferentes mddulos profesionales, asi como los
objetivos generales del ciclo formativo.

3. Dada la estructura modular de los ciclos formativos la evaluacion de los aprendizajes del
alumnado se realizard por moédulos profesionales.

4. El alumnado que obtenga una evaluacién positiva en todos los mddulos profesionales
correspondientes al ciclo formativo obtendra el titulo profesional basico en instalaciones
electrotécnicas y mecanica.

5. Por otra parte, para la evaluacion, promocion y acreditacion de la formacion establecida en
este decreto se atendra a las normas dictadas al efecto por la Consejeria competente en
materia de educacion.

Articulo 8. Convalidaciones, exenciones y correspondencias.

1. En los términos del articulo 38 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, quienes ten-
gan acreditada oficialmente alguna unidad de competencia que forme parte del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales tendran convalidados los mddulos profesionales
correspondientes segln se establece en la tabla del apartado 6 del anexo V del Real Decre-
to 774/2015, de 28 de agosto.

2. Del mismo modo, la tabla anterior establece la correspondencia de los moédulos profesio-
nales que conforman las ensefianzas de este titulo con las unidades de competencia para
su acreditacion.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 39.1 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de
julio, podra determinarse la exencién total o parcial del mddulo profesional de Formacion
en Centros de Trabajo por su correspondencia con la experiencia laboral, siempre que se
acredite una experiencia correspondiente al trabajo a tiempo completo de un afio, relacio-
nada con los estudios profesionales respectivos.
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4. Ademas, se tendran en cuenta las convalidaciones y exenciones referidas a modulos re-
lacionados con el aprendizaje permanente que figuran en el articulo 19 del Real Decreto
127/2014, de 28 de febrero.

Articulo 9. Organizacion y metodologia.

1. La organizacion de estas ensefianzas tendra caracter flexible para adaptarse a las distintas
situaciones presentadas por el alumnado.

2. La organizacion de las ensefianzas en los centros procurara que el nimero de profesores y
profesoras que impartan docencia en un mismo grupo de formacion profesional basica sea
lo mas reducido posible, respetando los elementos educativos y el horario del conjunto de
los mddulos profesionales incluidos en el titulo.

3. Cada grupo de formacién profesional basica contard con una tutoria de una hora lectiva
semanal en cada uno de los cursos.

4. La metodologia de estas ensefianzas tendra caracter globalizador y tendera a la integracion
de competencias y contenidos entre los distintos mddulos profesionales que se incluyen
en el titulo. Dicho caracter integrador deberd dirigir la programaciéon de cada uno de los
modulos y la actividad docente.

5. La metodologia empleada se adaptara a las necesidades del alumnado y a la adquisicion
progresiva de las competencias del aprendizaje permanente para facilitar a cada alumno
y alumna la transicidén hacia la vida activa y ciudadana y favorecer su continuidad en el
sistema educativo.

Articulo 10. Especialidades del profesorado.

Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefanza Secundaria,
de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacion Profesional,
segun proceda, con atribucion docente en los mddulos profesionales relacionados en el articu-
lo 3 son las establecidas en la tabla del apartado 5.1 del Anexo V de Real Decreto 774/2015,
de 28 de agosto. Las titulaciones requeridas al profesorado de los centros de titularidad priva-
da o de titularidad publica de otras Administraciones distintas de las educativas para impartir
dichos mddulos son las que se concretan en la tabla del apartado 5.2 del Anexo V del referido
real decreto.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios y equipamientos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo
formativo son los que se definen en el apartado 4 del anexo V del Real Decreto 774/2015,
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de 28 de agosto, por el que se establecen seis Titulos de Formacion Profesional Basica del
catalogo de Titulos de las ensefanzas de Formacidn Profesional.

2. Los espacios formativos establecidos podran ser ocupados por diferentes grupos de estu-
diantes que cursen el mismo u otros ciclos formativos, o etapas educativas.

3. Los diversos espacios formativos identificados no deben diferenciarse necesariamente me-
diante cerramientos.

Disposicion adicional primera. Calendario de implantacion.

Las implantaciones del curriculo establecido por este decreto se desarrollaran en dos cursos
académicos para los mddulos profesionales de primero y segundo respectivamente.

Disposicion adicional segunda. Unidades formativas.

1. Con el fin de promover la formacion a lo largo de la vida, la Consejeria con competencias en
materia de educacion podra configurar mediante orden los mddulos profesionales incluidos
en este titulo en unidades formativas de menor duracién, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6.2 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio.

2. Las unidades formativas que conformen cada mddulo profesional deben incluir la totalidad
de los contenidos de dichos mddulos. Cada moédulo no podra dividirse en mas de cuatro
unidades formativas ni éstas tener una duracion inferior a 30 horas.

3. Las unidades formativas superadas podran ser certificadas con validez en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. La superacion de todas las unidades formativas
que componen un mddulo profesional dard derecho a la certificacion del correspondiente
modulo profesional con validez en todo el territorio nacional.

Disposicion adicional tercera. Otras organizaciones y distribuciones de los médulos
profesionales.

Se autoriza al titular de la Consejeria competente en materia de educacion para reordenar
mediante orden la distribucidén de los mddulos profesionales establecidos en la normativa que
determina los curriculos de los ciclos formativos de la familia profesional de Electricidad y
Electrdnica, o de otras familias, con el fin de poner en practica iniciativas o proyectos experi-
mentales propiciados por centros autorizados por dicha Administracién educativa, mantenien-
do los contenidos y las horas anuales atribuidas a cada mddulo profesional en los curriculos
vigentes de los ciclos formativos objeto de la experiencia.
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Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta al titular de la Consejeria competente en materia de educacion para el desarrollo y
ejecucion del presente decreto.

Disposicioén final segunda. Entrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacidn en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 1 de septiembre de 2021.

La Consejera de Educacién y Empleo,  El Presidente de la Junta de Extremadura,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN GUILLERMO FERNANDEZ VARA
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ANEXO I
MODULOS PROFESIONALES
MODULO PROFESIONAL: INSTALACIONES ELECTRICAS Y DOMOTICAS.
CODIGO: 3013
Duracién: 320 horas.
Contenidos:
1. Seleccion de elementos, equipos y herramientas de instalaciones eléctricas/domoticas:

— Instalaciones de enlace. Partes.

— Instalaciones en viviendas: grado de electrificacion.

— Instalaciones con bafieras o duchas.

— Caracteristicas y tipos de elementos: cuadro de distribucion, elementos de mando y
proteccion, tubos y canalizaciones, cajas, conductores eléctricos, elementos de ma-
niobra y de conexion, entre otros.

— Clasificacién. Instalaciones tipo. Circuitos. Caracteristicas de las instalaciones. Tipos
de elementos.

— Proteccion contra contactos directos e indirectos. Dispositivos.

— Instalaciones domdticas. Tipos y caracteristicas. Sensores. Equipos de control, “ac-
tuadores”.

— Seguridad en las instalaciones.

2. Montaje de canalizaciones, soportes y cajas en instalaciones eléctricas de baja tension
y/o domética:

— Caracteristicas y tipos de las canalizaciones: tubos metalicos y no metalicos, canales,
bandejas y soportes, entre otros.

— Técnicas de montaje de los sistemas de instalacion: empotrada, en superficie o aé-
rea. Taladrado, tipos de superficie. Fijaciones, tipos y caracteristicas. Herramientas.

— Medios y equipos de seguridad. Prevencion de accidentes. Normativa de seguridad
eléctrica. Riesgos en altura.
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3. Tendido de cableado entre equipos y elementos de instalaciones eléctricas/domadticas:

— Caracteristicas y tipos de conductores: aislados y no aislados, monohilo, multihilo,
mangueras, barras, entre otros.

— Técnicas de instalacion y tendido de los conductores. Guias pasacables, tipos y ca-
racteristicas. Precauciones.

— Medidas de seguridad y proteccion.
4. Instalacion de mecanismos y elementos de las instalaciones eléctricas/domoticas:

— Aparatos de proteccidn. Tipos y caracteristicas. Fusibles, interruptor de control de
potencia, interruptor diferencial, interruptores magneto-térmicos, entre otros. Téc-
nicas de montaje.

— Técnicas de instalacion y fijaciéon sobre rail. Conexion. Aparatos de maniobra. Tipos
y caracteristicas. Interruptores, conmutadores, pulsadores, entre otros.

— Instalacidn y fijacion. Conexion.
— Tomas de corriente: Tipos, Instalacion y fijacion. Conexion.

— Receptores eléctricos. Luminarias, motores, timbres, entre otros. Instalacidn vy fija-
cioén. Conexion.

— Instalacion vy fijacion de equipos de control domoticos. Medidas de seguridad y pro-
teccion.

5. Mantenimiento de instalaciones eléctricas y/o domoticas de edificios:

— Magnitudes eléctricas en: tension, intensidad, resistencia y continuidad, potencia y
aislamientos, entre otros.

— Equipos de medida. Procedimientos de utilizacion. Reparacion de averias. Sustitucion
de elementos. Técnicas rutinarias de mantenimiento.

— Medidas de seguridad y proteccion.
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MODULO PROFESIONAL: INSTALACIONES DE TELECOMUNICACIONES.
CODIGO: 3014
Duracién: 170 horas.
Contenidos:
1. Seleccion de los elementos de instalaciones de telecomunicacién:

— Instalaciones de telefonia y redes locales. Caracteristicas. Medios de transmisién.
Equipos: Centralitas, “hub”, “switch”, “router”, entre otros.

— Instalaciones de infraestructuras de telecomunicacion en edificios. Caracteristicas.
Medios de transmisidn. Equipos y elementos.

— Instalaciones de megafonia y sonorizacién. Tipos y caracteristicas. Difusores de se-
fial. Cables y elementos de interconexién. Equipos: amplificadores, reproductores,
grabadores, entre otros.

— Instalacion de antenas.

N

. Montaje de canalizaciones, soportes y armarios en las instalaciones de telecomunicacion:

— Caracteristicas y tipos de las canalizaciones: tubos rigidos y flexibles, canales, ban-
dejas y soportes, entre otros.

— Preparacion y mecanizado de canalizaciones. Técnicas de montaje de canalizaciones y tubos.
— Medios y equipos de seguridad.
3. Montaje de cables en las instalaciones de telecomunicacion:
— Caracteristicas y tipos de conductores: cable coaxial, de pares, fibra dptica, entre otros.
— Técnicas de tendido de los conductores.
— Normas de seguridad.
4. Montaje de equipos y elementos de las instalaciones de telecomunicacion:
— Instalacidn y fijacion de equipos en instalaciones de telecomunicacion.
— Técnicas de fijacion: en armarios, en superficie. Normas de seguridad.

— Riesgos en altura. Medios y equipos de seguridad.
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MODULO PROFESIONAL: OPERACIONES BASICAS DE FABRICACION.
CODIGO: 3020
Duracién: 170 horas.
Contenidos:
1. El taller de fabricacion:
— Descripcion del taller, los espacios y los equipos.
2. Organizacion del trabajo de mecanizado:
— Recepcidn del plan.
— Interpretacion del proceso.
— Relacion del proceso con medios y maquinas.
— Representacion grafica.
— Dibujo técnico industrial: lineas normalizadas, vistas, cortes, secciones y croquizado.
— Normalizacion, tolerancias, acabados superficiales.
— Calidad, normativas y catalogos.
— Planificacién de las tareas.

— Especificaciones de prevencidn de riesgos laborales y medioambientales en los tra-
bajos de mecanizado.

— Técnicas de organizacion del proceso.

— Valoracion del orden y limpieza durante las fases del proceso.

— Compromiso con los plazos establecidos en la ejecucion de las tareas.
3. Preparacion de materiales, Utiles y equipos de mecanizado:

— Conocimientos de materiales: diferencias basicas entre aceros, fundiciones, cobre,
aluminio, estafio, plomo y sus aleaciones.

— Propiedades y aplicaciones. Formas comerciales.
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— Principales herramientas auxiliares.
— Maquinas herramientas manuales. Descripcion y aplicaciones.
— Manipulacién de cargas.
— Mantenimiento de primer nivel de los medios empleados.
— Medidas de prevencion de riesgos laborales aplicables.
— Normas de proteccién medioambiental.
4. Operaciones basicas de fabricacion:
— Trazado plano. Procesos e instrumentos.
— Trazado al aire. Procesos e instrumentos.
— Herramientas manuales y auxiliares: normas de empleo y utilizacion.
— Maquinas herramientas: normas de empleo y utilizacion.

— Ejecucion de las operaciones basicas de mecanizado. Limado, aserrado, cincelado,
taladrado, esmerilado y roscado.

— Técnica de aplicacion de los métodos de unidn. Atornillado y remachado.
— Realizacién de planos de despiece.

— Normas de prevencidn de riesgos laborales aplicables a las operaciones basicas de
fabricacion mecanica.

5. Manipulacion de cargas en la alimentacion y descarga de maquinas y sistemas automaticos:
— Operaciones auxiliares de carga y descarga.
— Sistemas de alimentacion y descarga de maquinas.
— Sistemas de seguridad empleados en los sistemas de carga y descarga.

— Normas de prevencion de riesgos laborales aplicables a las operaciones de carga y
descarga de materiales.
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6. Verificacion de piezas:
— Preparacion de materiales para la verificacion y control.

— Instrumentos de medida para magnitudes lineales y angulares (calibre, gonidmetro,
reloj comparador, calas, galgas y otros).

— Instrumentos de verificacion de superficies planas y angulares.
— Procedimiento de verificacion y control.
— Interpretacion de los resultados obtenidos.
MODULO PROFESIONAL: SOLDADURA Y CARPINTERIA METALICA.
CODIGO: 3021
Duracién: 170 horas.
Contenidos:
1. El taller de montaje.
— Descripcion del taller, los espacios y los equipos.
2. Preparacion de materiales de carpinteria metalica férrica:
— Recepcidn y almacenamiento de materiales.
— Tipos de perfiles. Definicion y aplicacion.
— Tipos de chapas. Definicion y aplicacion.
— Formas comerciales.
— Realizacion de croquis, vistas y secciones.
— Tipos de herrajes. Definicion, caracteristicas y aplicaciones.
— Medios de unidn. Atornillado, remachado y soldadura.
— Calculo de la medida y del nimero de perfiles que necesitamos cortar.
— Medidas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.

— Orden y método en la realizacion de las tareas.
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3. Preparacion de maquinas y herramientas de construcciones metalicas:
— Montaje y desmontaje de herramientas, Utiles y piezas.
— Maquinas de conformado. Funcionamiento. Mantenimiento preventivo y operativo.
— Dispositivos de seguridad.
— Normas de seguridad.
— Equipos de proteccion individual.
— Dispositivos de maquinas para la seguridad activa.
— Medidas de prevencion de riesgos laborales aplicables.
— Reglas de orden y limpieza.
4. Preparacion de los equipos de soldadura por arco eléctrico y oxiacetilénica:
— Descripcion de los componentes de un puesto de trabajo de soldadura por arco eléctrico.
— Regulacion de los parametros y regulacion de las intensidades.
— Tipos de electrodos y su eleccion.
— Presiones y llama del soplete.
— Dispositivos de seguridad en los equipos de soldadura.
— Normas de seguridad.
— Medidas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
— Reglas de orden y limpieza.
— Mantenimiento basico de los equipos e instalaciones.
5. Operaciones basicas de mecanizado por conformado y soldeo:
— Fases del proceso de conformado.
— Procedimientos de estirado, aplanado, curvado y doblado de perfiles y chapas.
— Fibra neutra y angulo de doblado en perfiles y chapas.

— Procedimiento de soldadura oxiacetilénica.
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— Procedimiento de soldadura por arco eléctrico. Técnica operatoria.
— Maquinas manuales. Descripcion y funcionamiento.
— Técnica de mecanizado por arranque viruta y conformado.
— Técnica de soldeo.
— Optimizacién de los recursos.
— Maquinas automaticas. Mantenimiento del drea de trabajo.
— Verificacidn piezas.
— Medidas de prevencion de riesgos laborales aplicables.
6. Operaciones basicas de montaje de productos férricos:
— Planos de montajes.
— Proceso de montaje.
— Medios de uniones fijas y desmontables.
— Realizacion de uniones fijas y desmontables.
— Verificacion de productos.

— Especificaciones de prevencion de riesgos laborales aplicables. Utilizacion de las pro-
tecciones en las maquinas y los medios individuales de proteccidn.

— Mantenimiento del area de trabajo con el grado apropiado de orden y limpieza.
7. Transporte de productos de carpinteria metalica férrica:

— Soportes y medios de sujecion.

— Medidas de seguridad para el transporte.

— Procedimientos de inmovilizacién de productos férricos.

— Procedimientos de descarga y desembalaje de los productos.

— Normas de seguridad durante la manipulacion y transporte.

— Medidas de prevencidn de riesgos laborales en el embalaje y transporte de cargas
aplicables.
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MODULO PROFESIONAL: CARPINTERIA DE ALUMINIO Y PVC.
CODIGO: 3022
Duracién: 150 horas.
Contenidos:
1. Preparacion de materiales de carpinteria metalica no férrica:
— Recepcidén y almacenamiento de perfiles.
— Perfiles comerciales de aluminio. Ventanas, mamparas, puertas y cerramientos.
— Perfiles comerciales de PVC.
— Manejo de perfiles. Almacenamiento y trabajo.
— Realizacion de croquis, vistas y secciones.
— Utiles de para el troquelado y encastrado.
— Tipos de herrajes.
— Elementos y materiales de union.
— Especificaciones de prevencidn de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
— El orden y el método en la realizacién de tareas.
2. Preparacion de maquinas y herramientas de construcciones metalicas no férricas:
— Herramientas empleadas.
— Montaje y desmontaje de herramientas, Utiles y piezas.

— Maquinas empleadas en carpinteria de aluminio y PVC. Tronzadoras, fresadoras,
prensas y otras.

— Preparacion y mantenimiento preventivo y operativo.
— Troquelado, formas de troqueles.

— Dispositivos de seguridad.
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— Normas de seguridad.
— Medidas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
— Equipos de proteccion individual.
— Dispositivos de maquinas para la seguridad activa.
— Reglas de orden y limpieza.
3. Mecanizado de materiales no férricos:
— Fases del proceso de mecanizado.
— Despieces y descuentos de los perfiles. Manejo de tablas y catdlogos de taller.

— Procedimientos de tronzado, troquelado, encastrado, fresado, taladrado y roscado de
perfiles y chapas.

— Técnicas de acabado.

— Maquinas automaticas. Mantenimiento del area de trabajo.

— Verificacion de piezas.

— Medidas de prevencion de riesgos laborales y medioambientales aplicables.
4. Montaje de productos no férricos:

— Interpretacion de planos de montaje.

— Fases del proceso de montaje.

— Accesorios. Montaje de ventanas. Puertas, mamparas y cerramientos.

— Medios de uniones fijas y desmontables.

— Realizacion de uniones fijas y desmontables.

— Normas sobre estanqueidad y métodos de ejecucion.

— Verificacidn y ajuste de los elementos montados.

— Normas de seguridad y salud laboral durante el montaje.



NUMERO 173
DOE | 43948
Martes, 7 de septiembre de 2021
&

— Utilizacion de las protecciones en las maquinas y los medios individuales de proteccion.
— Mantenimiento del area de trabajo.

— Medidas de prevencién de riesgos laborales y medioambientales aplicables en el
montaje.

5. Transporte de productos de carpinteria metalica no férrica:
— Soportes y medios de sujecion.
— Procedimientos de embalaje de productos.
— Procedimientos de inmovilizacién de productos férricos.
— Procedimientos de descarga y desembalaje de los productos.
— Normas de seguridad y salud laboral durante la manipulacion y transporte.

— Medidas de prevencion de riesgos laborales en el embalaje y transporte de cargas
aplicables.

MODULO PROFESIONAL: CIENCIAS APLICADAS I.
CODIGO: 3009
Duracién: 150 horas.
Contenidos:
1. Resolucion de problemas mediante operaciones basicas:

— Reconocimiento y diferenciacion de los distintos tipos de nimeros. Representacion
en la recta real.

— Utilizacion de la jerarquia de las operaciones.

— Interpretacion y utilizacién de los nimeros reales y las operaciones en diferentes
contextos.

— Proporcionalidad directa e inversa.

— Los porcentajes en la economia.
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2. Reconocimiento de materiales e instalaciones de laboratorio:
— Normas generales de trabajo en el laboratorio.
— Material de laboratorio. Tipos y utilidad de los mismos.
— Normas de seguridad.
3. Identificacion de las formas de la materia:
— Unidades de longitud.
— Unidades de capacidad.
— Unidades de masa.
— Materia. Propiedades de la materia.
— Sistemas materiales homogéneos y heterogéneos.
— Naturaleza corpuscular de la materia.
— Clasificacion de la materia segln su estado de agregacion y composicion.
— Cambios de estado de la materia.
4. Separacion de mezclas y sustancias:
— Diferencia entre sustancias puras y mezclas.
— Técnicas basicas de separacién de mezclas.
— Clasificacion de las sustancias puras. Tabla periddica.
— Diferencia entre elementos y compuestos.
— Diferencia entre mezclas y compuestos.
— Materiales relacionados con el perfil profesional.
5. Reconocimiento de la energia en los procesos naturales:
— Manifestaciones de la energia en la naturaleza.

— La energia en la vida cotidiana.
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— Distintos tipos de energia.

— Transformacion de la energia.

— Energia, calor y temperatura. Unidades.

— Fuentes de energia renovables y no renovables.
6. Localizacion de estructuras anatdmicas basicas:

— Niveles de organizacion de la materia viva.

— Proceso de nutricién.

— Proceso de excrecidn.

— Proceso de relacién.

— Proceso de reproduccion.
7. Diferenciacion entre salud y enfermedad:

— La salud y la enfermedad.

— El sistema inmunitario.

— Higiene y prevencién de enfermedades.

— Enfermedades infecciosas y no infecciosas.

— Las vacunas.

— Trasplantes y donaciones.

— Enfermedades de transmisidn sexual. Prevencidn.

— La salud mental: prevencidén de drogodependencias y de trastornos alimentarios.
8. Elaboracion de menus y dietas:

— Alimentos y nutrientes.

— Alimentacion y salud.

— Dietas y elaboracién de las mismas.
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— Reconocimiento de nutrientes presentes en ciertos alimentos, discriminacion de los
mismos.

9. Resolucién de ecuaciones sencillas:
— Progresiones aritméticas y geométricas.
— Traduccidn de situaciones del lenguaje verbal al algebraico.
— Transformacion de expresiones algebraicas.
— Desarrollo y factorizacion de expresiones algebraica.
— Resolucion de ecuaciones de primer grado con una incognita.

10. Utilizacion de conceptos geométricos para la adquisicion de habilidades y disposiciones
validas para describir el contexto fisico:

— Elementos basicos de la geometria del plano.

— Rectas paralelas y perpendiculares.

— Elementos principales del tridngulo, la circunferencia y los paralelogramos.

— Calculo de perimetros y areas figuras planas elementales del entorno mas cercano.

11. Utilizacion de funciones para la interpretacion y organizacion de informacion planteada
en situaciones reales sencillas:

— Coordenadas cartesianas: representacion e identificacion de puntos en un sistema de
ejes coordenados.

— Concepto de funcion: variable independiente e independiente.
— Formas de expresar una relacion funcional mediante: grafica, tabla y formula.

— Estudio e interpretacion del crecimiento y decrecimiento de una funcidon en casos
reales basicos.

— Funciones lineales. Representacion grafica de funciones lineales.
12. Utilizacion de la estadistica para tomar decisiones en diferentes contextos:

— Poblacién y muestra. Tablas de datos. Frecuencias absolutas y relativas.
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— Diagramas de barras y de sectores. Analisis de los graficos estadisticos.
— Media, mediana y moda.
— Utilizacion de la hoja de calculo para realizar célculos estadisticos y generar graficos.
13. Calculo de probabilidades para sucesos simples:
— Experimentos aleatorios. Sucesos y espacio muestral.
— Frecuencia y probabilidad de un suceso. Ley de Laplace.
MODULO PROFESIONAL: CIENCIAS APLICADAS II.
CODIGO: 3019
Duracién: 150 horas.
Contenidos:
1. Resolucidon de ecuaciones y sistemas en situaciones cotidianas:
— Transformacion de expresiones algebraicas.
— Obtencién de valores numéricos en formulas.
— Polinomios: raices y factorizacion.
— Resolucion algebraica y grafica de ecuaciones de primer y segundo grado.
— Resolucion de sistemas sencillos.
— Traduccion de situaciones del lenguaje verbal al algebraico.
— Operaciones con polinomios.

— Resolucidn de problemas cotidianos mediante la utilizacién de ecuaciones y sistemas.
Interpretacion critica de las soluciones.

2. Resolucion de problemas sencillos:
— El método cientifico.

— Fases del método cientifico.
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— Aplicacién del método cientifico a situaciones sencillas.

— Analisis y comprensidon de enunciados (separacion de partes, definicion de la incog-
nita y los datos, y determinacién de las condiciones).

— Estrategias para la resolucion de problemas (exploracion de problemas similares,
dibujar figuras o dibujos a escala, descomposicion en figuras mas simples, empezar
por el final, buscar regularidades y generalizar, utilizacién del recuento exhaustivo,
etc.).

— Interpretacidn de las soluciones en el contexto de la situacidn.

— Elaboracion de un informe cientifico sencillo sobre el proceso de resolucion de las
situaciones problematicas.

3. Realizacion de medidas en figuras geométricas:
— Puntos vy rectas.
— Rectas secantes y paralelas.
— Poligonos: descripcion de sus elementos y clasificacion.
— Angulo: medida.
— Semejanza de triangulos.
— Circunferencia y sus elementos: calculo de la longitud.
— Resolucion de triangulos rectangulos: Teorema de Pitagoras.
— Semejanza: Figuras semejantes. Criterios de semejanza. Razon de semejanza y escala.
— Teorema de Tales.

— Geometria del espacio. Formulas para la obtencion de volimenes de cuerpos ele-
mentales.

4. Interpretacion de graficos:

— Interpretacidon de un fendmeno descrito mediante un enunciado, tabla, grafica o ex-
presion analitica.

— Funciones lineales. Funciones cuadraticas.
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— Estadistica y calculo de probabilidad.

— Uso de aplicaciones informaticas para la representacion, simulacion y analisis de la
grafica de una funcidn.

— Funciones de proporcionalidad inversa.
— Estudio de la grafica de una funcién

— Agrupacion de datos en intervalos. Histograma. Parametros de centralizacion y dis-
persion.

— Probabilidad compuesta. Sucesos dependientes e independientes. Probabilidad con-
dicionada. Diagrama de arbol.

5. Aplicacion de técnicas fisicas o quimicas:
— Material basico en el laboratorio.
— Normas de trabajo en el laboratorio.
— Normas para realizar informes del trabajo en el laboratorio.
— Medida de magnitudes fundamentales.
— Reconocimiento de biomoléculas organica e inorganicas.

— Microscopio optico y lupa binocular. Fundamentos dpticos de los mismos y manejo.
Utilizacion.

6. Reconocimiento de reacciones quimicas cotidianas:
— Reaccion quimica.
— Condiciones de produccion de las reacciones quimicas: Intervencion de energia.
— Reacciones quimicas en distintos ambitos de la vida cotidiana.
— Reacciones quimicas basicas.
7. Identificacion de aspectos relativos a la contaminacion nuclear:
— Origen de la energia nuclear.

— Tipos de procesos para la obtencion y uso de la energia nuclear.
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— Gestion de los residuos radiactivos provenientes de las centrales nucleares.
8. Identificacion de los cambios en el relieve y paisaje de la tierra:

— Agentes geoldgicos externos.

— Relieve y paisaje.

— Factores que influyen en el relieve y en el paisaje.

— Accion de los agentes geoldgicos externos: meteorizacion, erosion, transporte y se-
dimentacion.

— Identificacion de los resultados de la accion de los agentes geoldgicos.
9. Categorizacién de contaminantes principales:

— Contaminacion.

— Contaminacion atmosférica; causas y efectos.

— La lluvia acida.

— El efecto invernadero.

— La destruccién de la capa de ozono.
10. Identificacion de contaminantes del agua:

— El agua: factor esencial para la vida en el planeta.

— Contaminacion del agua: causas, elementos causantes.

— Tratamientos de potabilizacion.

— Depuracion de aguas residuales.

— Métodos de almacenamiento del agua proveniente de los deshielos, descargas fluvia-
les y lluvia.

11. Equilibrio medioambiental y desarrollo sostenible:
— Concepto y aplicaciones del desarrollo sostenible.

— Factores que inciden sobre la conservacion del medio ambiente.
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12. Relacion de las fuerzas sobre el estado de reposo y movimientos de cuerpos:

— Clasificacion de los movimientos segun su trayectoria.

— Velocidad y aceleracién. Unidades.

— Magnitudes escalares y vectoriales.

— Movimiento rectilineo uniforme caracteristicas. Interpretacion grafica.

— Fuerza: Resultado de una interaccion.

— Representacion de fuerzas aplicadas a un sdlido en situaciones habituales. Resultante.
13. Produccidn y utilizacion de la energia eléctrica:

— Electricidad y desarrollo tecnoldgico.

— Materia y electricidad.

— Magnitudes basicas manejadas en el consumo de electricidad: energia y potencia.
Aplicaciones en el entorno del alumno.

— Habitos de consumo y ahorro de electricidad.

— Sistemas de produccion de energia eléctrica.

— Transporte y distribucion de la energia eléctrica. Etapas.
14, Identifica componentes de circuitos basicos.

— Elementos de un circuito eléctrico.

— Componentes basicos de un circuito eléctrico.

— Magnitudes eléctricas basicas.



D OE NUMERO 173 43957
Martes, 7 de septiembre de 2021

MODULO PROFESIONAL: COMUNICACION Y SOCIEDAD 1.
CODIGO: 3011
Duracién: 210 horas.
Contenidos:
1. Valoracion de las sociedades prehistoricas y antiguas y su relacion con el medio natural:

— Los paisajes naturales. Aspectos generales y locales.
e El relieve.
¢ Las aguas del planeta.
e Tiempo y clima.
e Los continentes.
e Medio fisico en Europa y Espafia.
e Medio fisico en Extremadura.

— Las sociedades prehistoricas:
e El origen del ser humano.
* El Paleolitico.
¢ El Neolitico.
e Edad de los Metales.
e Prehistoria en Espafia y Extremadura.

— El nacimiento de las ciudades:
e El habitat urbano y su evolucion.
e Graficos de representacion urbana.
e Las sociedades urbanas antiguas.

e Mesopotamia: marco geografico e historico.
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e Egipto: marco geografico e historico.
e La cultura griega: extension, rasgos e hitos principales.
e Caracteristicas esenciales del arte griego.
e La cultura romana.
o Caracteristicas esenciales del arte romano.
e La Peninsula Ibérica en la Antigliedad.
e Extremadura en la Antigliedad.
— Tratamiento y elaboracion de informacidn para las actividades educativas.
e Recursos basicos: guiones, esquemas y resimenes, entre otros.
e Herramientas sencillas de localizacion cronoldgica.
* \ocabulario seleccionado y especifico.
2. Valoracion de la creacion del espacio europeo en las edades media y moderna:
— La Europa medieval:
e Bizancio.
e El Islam.
e El Imperio Carolingio.
e El Feudalismo: sociedad y economia.
e La Peninsula Ibérica durante la Edad Media.
e Extremadura en la Edad Media.
e Pervivencia de usos y costumbres. El espacio agrario y sus caracteristicas.
e El contacto con otras culturas.
— La Edad Moderna.

* Transformaciones econdmicas, politicas y sociales.
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e El Nuevo Estado moderno: Los Reyes Catolicos.
e Las grandes exploraciones: el descubrimiento de América.
e La época de Carlos V.
e El reinado de Felipe II.
e Humanismo y Reforma.
e Crisis y trasformaciones en el siglo XVII.
e E| Siglo de Oro en Espafia.
e Extremadura durante la Edad Moderna.
— La Europa de las monarquias absolutas.

e Las grandes monarquias europeas: ubicacion y evolucion sobre el mapa en el con-
texto europeo.

¢ La monarquia absoluta en Espafia.
e Evolucidn del sector productivo durante el periodo.
— La colonizaciéon de América.
e La América precolombina.
e Economia y sociedad en América.
— Estudio de la poblacion.
e La evolucion y distribucion de la poblacion mundial.
e El estudio de la poblacion: tasas, estructura y movimientos migratorios.
e Evolucion demografica del espacio europeo.
e La poblacion espafiola.
e La poblacion en Extremadura.

e Comentario de graficas de poblacion: pautas e instrumentos basicos.
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— La evolucion del arte europeo de las épocas medieval y moderna.
¢ Arte Romanico.
e Arte Gotico.
¢ Arte del Renacimiento.
e Arte Barroco.
e Pautas basicas para el comentario de obras pictéricas.
— Tratamiento y elaboracion de informacidn para las actividades educativas.

e Recursos basicos: resimenes, fichas tematicas, biografias, hojas de calculo o si-
milares, elaboracion, entre otros.

e Vocabulario especifico.
3. Utilizacion de estrategias de comunicacion oral en lengua castellana.
— Textos orales.
— Aplicacidn de escucha activa en la comprension de textos orales.
— Pautas para evitar la disrupcion en situaciones de comunicacién oral.
— El intercambio comunicativo.
— Elementos extralinglisticos de la comunicacion oral.
— Usos orales informales y formales de la lengua.
— Adecuacion al contexto comunicativo.
— Exposiciones orales sencillas sobre hechos de la actualidad.
— Presentaciones orales sencilla.

— Uso de la variedad dialectal adecuada en el plano fonico y Iéxico. Valoracion del ex-
tremefio como forma de expresion.

— Uso de medios de apoyo: audiovisuales y TIC.

— Aplicacion de las normas lingiisticas en la comunicacion oral. Organizacion de la
frase: estructuras gramaticales basicas.
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— Composiciones orales
¢ Exposiciones orales sencillas sobre hechos de la actualidad.
e Presentaciones orales sencillas.
¢ Uso de medios de apoyo: audiovisuales y TIC.
4. Utilizacidn de estrategias de comunicacion escrita en lengua castellana.

— Tipos de textos. Caracteristicas de textos de propios de la vida cotidiana y profesio-
nal, respetando las condiciones pragmaticas. La narracion, la descripcion y la expo-
sicion.

— Estrategias de lectura: elementos textuales.
— Pautas para la utilizacion de diccionarios diversos, en papel y en formato digital.
— Estrategias basicas en el proceso de composicion escrita.

— Presentacidn de textos escritos en distintos soportes y con diferente intencién comu-
nicativa.

e Aplicacion de las normas gramaticales.

* Aplicacion de las normas ortogréficas.
— Textos escritos.

e Principales conectores textuales.

e Aspectos basicos de las formas verbales en los textos, con especial atencion a los
valores aspectuales de perifrasis verbales.

e Funcion subordinada, sustantiva, adjetiva y adverbial del verbo.

e Sintaxis: enunciado, frase y oracion; sujeto y predicado; complemento directo,
indirecto, de régimen, circunstancial, agente y atributo.

5. Lectura de textos literarios en lengua castellana anteriores al siglo XIX:
— Pautas para la lectura de fragmentos literarios.

— Instrumentos para la recogida de informacién de la lectura de una obra literaria.
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— Caracteristicas estilisticas y tematicas de la literatura en lengua castellana a partir de
la Edad Media hasta el siglo XVIII.

— La narrativa. Temas y estilos recurrentes segun la época literaria.

— Lectura e interpretacion de poemas. Temas Y estilos recurrentes segun la época lite-
raria.

— Aportacién de autores extremefios.
— El teatro. Temas vy estilos segun la época literaria.
6. Comprension y produccion de mensajes orales basicos en lengua inglesa.
— Ideas principales en llamadas, mensajes, drdenes e indicaciones muy claras.

— Descripcidon general de personas, lugares, objetos (del ambito profesional y del
publico).

— Narracion sobre situaciones habituales y frecuentes del momento presente, pasado
y del futuro.

— Léxico frecuente, expresiones y frases sencillas para desenvolverse en transacciones
y gestiones cotidianas del entorno personal o profesional.

— Recursos gramaticales:

1. Tiempos y formas verbales en presente, pasado y futuro; verbos principales, mo-
dales y auxiliares. Funciones comunicativas asociadas a situaciones habituales y
frecuentes.

2. Elementos linglisticos fundamentales de caracter semantico y morfosintactico.
3. Marcadores del discurso para iniciar, ordenar vy finalizar.

— Pronunciacion de fonemas o grupos fonicos de caracter basico que presenten mayor
dificultad.

— Uso de registros adecuados en las relaciones sociales.

— Estrategias fundamentales de compresion y escucha activa.
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7. Participacion en conversaciones en lengua inglesa.

— Estrategias de comprension y escucha activa para iniciar, mantener y terminar la
interaccion.

8. Elaboracion de mensajes y textos sencillos en lengua inglesa.

— Comprensién de la informacion global y la idea principal, asi como algunas ideas
secundarias de textos basicos cotidianos, de ambito personal y profesional.

— Léxico frecuente para desenvolverse en transacciones y gestiones cotidianas senci-
llas del ambito personal o profesional.

— Composicion de textos escritos muy breves, sencillos y bien estructurados a partir de
modelos.

— Recursos gramaticales:

e Tiempos y formas verbales mas frecuentes para referirse al presente, pasado y
futuro. Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad y simultaneidad.

e Estructuras gramaticales basicas.

e Funciones comunicativas mas habituales del &mbito personal o profesional en me-
dios escritos.

— Elementos linguisticos fundamentales atendiendo a los tipos de textos, contextos y
propdsitos comunicativos.

— Propiedades basicas del texto.
— Estrategias y técnicas de compresién lectora.

— Estrategias de planificacion y de correccion.
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MODULO PROFESIONAL: COMUNICACION Y SOCIEDAD II.
CODIGO: 3012
Duracién: 210 horas.
Contenidos:
1. Valoracion de las sociedades contemporaneas.
— La construccién de los sistemas democraticos.
e La Ilustracidn y sus consecuencias.
e La sociedad liberal.
e El pensamiento liberal.
e Las revoluciones fundacionales: principales caracteristicas y localizacion geografica.
e La sociedad liberal espafiola. Principales hitos y evolucion.
* La sociedad democratica.
e Los principios democraticos.
* Los movimientos democraticos desde el siglo XIX.
— Estructura econdmica y su evolucion.
¢ Principios de organizaciéon econdmica. La economia globalizada actual.
e Los sectores productivos.
e | a segunda globalizacidn.
e Crisis econdmica y modelo econdmico keynesiano.
e Tercera globalizacion: los problemas del desarrollo.
e La evolucion de los ultimos afios.
e Evolucion del sector productivo propio.

— Relaciones internacionales.
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¢ Grandes potencias y conflicto colonial.
e La guerra civil europea:
* Los origenes del conflicto.
¢ Desarrollo de la Primera Guerra Mundial y sus consecuencias.
¢ Enfrentamiento entre pasado y futuro: fascismo, democracia y socialismo real.
e Desarrollo de la Segunda Guerra Mundial.
e Descolonizacion y guerra fria.
¢ El mundo globalizado actual.
¢ Espafia en el marco de relaciones actual.

— La construccion europea.

— Arte contemporaneo.
e La ruptura del canon clasico.
e Vanguardias historicas.
¢ Analisis de obras artisticas. Disfrute y construccion de criterios estéticos.
¢ El cine y el comic como entretenimiento de masas.

— Tratamiento y elaboracion de informacion para las actividades educativas.
e Trabajo colaborativo.
e Presentacion escrita de trabajos educativos.
¢ Presentaciones y publicaciones web.
e Estrategias de autoevaluacion.

2. Valoracién de las sociedades democréticas.
— La Declaracion Universal de Derechos Humanos.

* Fuentes juridicas del derecho contemporéneo.
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¢ Los derechos humanos en la vida cotidiana.
e La situacion actual de los derechos humanos.
e Conflictos internacionales actuales.
¢ Otros organismos internacionales.
— El modelo democratico espafiol.
e Caracteristicas de los modelos democraticos existentes.
e La construccion de la Espaiia democratica.
e La Constitucidn Espafiola.
e Principios. Carta de derechos y deberes y sus implicaciones en la vida cotidiana.
e Modelo de representacion e instituciones.
e El modelo territorial y su representacion en el mapa.
e El principio de no discriminacion en la convivencia diaria.
— Resolucion de conflictos.
e Principios y obligaciones que lo fundamentan.
¢ Mecanismos para la resolucion de conflictos.
e Actitudes personales ante los conflictos.
— Tratamiento y elaboracion de informacién para las actividades educativas.
¢ Procesos y pautas para el trabajo colaborativo.
e Pautas para la recopilacién de informacion periodistica e informativa.
e Preparacion y presentacion de informacion para actividades deliberativas.
e Normas de funcionamiento y actitudes en el contraste de opiniones.

— Evaluacion y sintesis de un proceso deliberativo.
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3. Utilizacion de estrategias de comunicacion oral en lengua castellana.

— Textos orales.

— Técnicas de escucha activa en la comprension de textos orales.

— La exposicion de ideas y argumentos.
¢ Organizacidn y preparacion de los contenidos: ilacién, sucesion y coherencia.
e Estructura.

— Aplicacién de las normas linglisticas en la comunicacion oral.
e Organizacién de la frase: estructuras gramaticales basicas.
 Coherencia semantica.

— Utilizacién de recursos audiovisuales.

4. Utilizacion de estrategias de comunicacion escrita en lengua castellana:

— Trabajos, informes, ensayos y otros textos académicos y cientificos.

— Aspectos linglisticos a tener en cuenta.
¢ Registros comunicativos de la lengua; factores que condicionan su uso.
¢ Diversidad linglistica espafiola: lenguas y dialectos. El dialecto Extremefio.
¢ Variaciones de las formas deicticas en relacion con la situacion.
e Estilo directo e indirecto.

— Estrategias de lectura con textos académicos.

— Presentacidn de textos escritos.

— Analisis lingUistico de textos escritos.
e Conectores textuales: causa, consecuencia, condicion e hipotesis.
e Las formas verbales en los textos. Valores aspectuales de las perifrasis verbales.

e Sintaxis: complementos; frases compuestas. Oraciones yuxtapuestas, coordinadas
y subordinadas.
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e Estrategias para mejorar el interés del oyente.
5. Interpretacion de textos literarios en lengua castellana desde el siglo XIX.
— Instrumentos para la recogida de informacién de la lectura de una obra literaria.
— La literatura en sus géneros.

— Evolucion de la literatura en lengua castellana desde el siglo XIX hasta la actualidad.
Aportaciones de los escritores extremenfos.

6. Interpretacion y comunicacion de textos orales cotidianos en lengua inglesa.

— Distincion de las ideas principales y secundarias de textos orales breves y sencillos:
ordenes, instrucciones, indicaciones entre otros, asi como de conversaciones telefo-
nicas basicas.

— Descripcion de aspectos concretos de personas, lugares, servicios basicos, objetos y
de gestiones sencillas.

— Experiencias de ambito personal, publico y profesional.
— Narracion de acontecimientos y experiencias del momento presente, pasado y futuro.

— Léxico, frases y expresiones para desenvolverse en transacciones y gestiones coti-
dianas del &mbito personal y profesional.

— Tipos de textos y su estructura.
— Recursos gramaticales:

e Tiempos y formas verbales simples y compuestas para expresarse acerca del pre-
sente, pasado y futuro (planes y proyectos).

¢ Funciones comunicativas asociadas a situaciones habituales.
* Elementos linglisticos fundamentales de caracter semantico y morfosintactico.
e Marcadores del discurso.

¢ Oraciones subordinadas que permitan expresar relaciones de temporalidad, causa,
condicidn, contraste y oposicion de ideas de escasa complejidad.

— Estrategias de compresion y escucha.
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— Pronunciacion de fonemas o grupos fonicos que presenten mayor dificultad.
— Uso de registros adecuados en las relaciones sociales.
7. Interaccidn en conversaciones en lengua inglesa.
— Estrategias de interaccion para mantener y seguir una conversacion.
— Uso de frases estandarizadas.
8. Interpretacidn y elaboracion de mensajes escritos sencillos en lengua inglesa.

— Informacidn global y especifica de mensajes de escasa dificultad referentes a asun-
tos basicos cotidianos del ambito personal y profesional.

— Composicion de textos escritos breves y bien estructurados a partir de modelos.

— Léxico para desenvolverse en transacciones y gestiones cotidianas, necesarias, sen-
cillas y concretas del ambito personal y profesional.

— Identificacion del contenido de articulos, noticias e informes sobre temas profesionales.
— Terminologia especifica del area profesional de los alumnos.
— Recursos gramaticales:

e Marcadores del discurso.

e Uso de las oraciones simples y compuestas en el lenguaje escrito y conectores mas
frecuentes para marcar las relaciones de temporalidad, causa, condicidn, contraste
y oposicion de ideas.

— Estrategias y técnicas de comprension lectora.
— Adecuacion al contexto y la situacion.
— Propiedades basicas del texto.

— Normas socioculturales en las relaciones del ambito personal y profesional en situa-
ciones cotidianas.

— Estrategias de planificacion y correccion del mensaje.
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ANEXO II

ORGANIZACION MODULAR Y DISTRIBUCION HORARIA POR CURSO
ESCOLAR DEL CICLO FORMATIVO DE FORMACION PROFESIONAL
BASICA EN INSTALACIONES ELECTROTECNICAS Y MECANICA

Primer curso Segundo curso
Moédulo Profesional

Horas Horas Horas Horas

totales semanales totales | semanales
3013. Instalaciones eléctricas y domoticas. 320 11
3014. Instalaciones de telecomunicaciones. 170 6
3009. Ciencias aplicadas I. 150 5
3011. Comunicacion y sociedad I. 210 7
3020. Operaciones basicas de fabricacion. 170 6
3021. Soldadura y carpinteria metalica. 170 6
3022. Carpinteria de aluminio y PVC, 150 5
3019. Ciencias aplicadas II. 150 5
3012. Comunicacion y sociedad II. 210 7
3081-1. Formacion en centros de trabajo I. 120
3081-II. Formacién en centros de trabajo II. 120
Tutoria 30 1 30 1
TOTALES 1000 30 1000 30
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DECRETO 104/2021, de 1 de septiembre, por el que se establece el curriculo
del titulo de Técnico en Guia en el medio natural y de tiempo libre en la
Comunidad Autdnoma de Extremadura. (2021040132)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en redaccion dada por Ley Organica 1/2011, de 28
de enero, en su articulo 10.1.4 atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de desa-
rrollo normativo y ejecucion en materia de educacion, en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades. En particular, el régimen, organizacion y control de los centros
educativos, del personal docente, de las materias de interés regional, de las actividades com-
plementarias y de las becas con fondos propios.

Mediante Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan a la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura funciones y servicios en materia de ensefianza no universitaria.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que las Administraciones
educativas desarrollaran el curriculo de los titulos de formacion profesional, a partir del curri-
culo basico y en las condiciones establecidas en su articulo 6.4. Los centros docentes desarro-
llardn y completaran, en su caso y segun lo establecido por las administraciones educativas,
el curriculo de las diferentes etapas y ciclos en uso de su autonomia tal como se recoge en el
capitulo II del titulo V de la citada ley.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional,
establece en el articulo 10.1 que la Administracidn General del Estado, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 149.1. 30.2 y 7.2 de la Constitucion, y previa consulta al Consejo Ge-
neral de la Formacion Profesional, determinara los titulos, los certificados de profesionalidad
y demas ofertas formativas, que constituiran las ofertas de formacién profesional referidas al
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

La Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, establece en su articulo 70.2
que el curriculo sera determinado por la Administracion educativa, en el marco de la norma-
tiva basica estatal.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de
la formacion profesional del sistema educativo, regula en el articulo 9 la estructura de los ti-
tulos de la formacidn profesional, tomando como base el Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, las directrices fijadas por la Unidn Europea y otros aspectos de interés social.

Asimismo, el articulo 7 del citado real decreto establece que el perfil profesional de los titulos
incluird la competencia general, las competencias profesionales, personales y sociales, las
cualificaciones y, en su caso, las unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualifica-
ciones Profesionales incluidas en el titulo.
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Por Real Decreto 402/2020, de 25 de febrero, se establece el titulo de Técnico en Guia en el
medio natural y de tiempo libre y se fijan los aspectos basicos del curriculo. La competencia
general que se le atribuye a este titulo consiste en organizar itinerarios y guiar grupos por
entornos naturales de baja y media montafia, terreno nevado tipo ndrdico, cavidades de baja
dificultad, barrancos de bajo riesgo, medio acuatico e instalaciones de ocio y aventura, pro-
gresando a pie, con cuerdas, en bicicleta, en embarcaciones y a caballo, asi como dinamizar
actividades de tiempo libre, adaptando todo ello a los participantes, respetando el medio
ambiente y garantizando la calidad y la seguridad.

En virtud de todo lo cual, previo informe del Consejo Escolar de Extremadura y del Consejo de
Formacion Profesional de Extremadura, a propuesta de la Consejera de Educacion y Empleo,
previa deliberacion el Consejo de Gobierno en su sesion de 1 de septiembre de 2021.

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente decreto tiene por objeto establecer el curriculo correspondiente al titulo de Técni-
co en Guia en el medio natural y de tiempo libre en la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Articulo 2. Marco general de la formacion.

Los aspectos relativos a la identificacion del titulo, el perfil y el entorno profesionales, las
competencias, la prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los accesos y
vinculacidn con otros estudios, la correspondencia de modulos profesionales con las unidades
de competencia incluidas en el titulo y las titulaciones equivalentes a efectos académicos,
profesionales y de docencia, son los que se definen en el Real Decreto 402/2020, de 25 de
febrero, por el que se establece el titulo de Técnico en Guia en el medio natural y de tiempo
libre y se fijan los aspectos basicos del curriculo. ("BOE” num. 50, de 27 de febrero de 2020).

Articulo 3. Médulos profesionales.
Los modulos profesionales que constituyen el ciclo formativo son los siguientes:
1. Los incluidos en el Real Decreto 402/2020, de 25 de febrero, es decir:

1325. Técnicas de equitacion.

1327. Guia ecuestre.

1328. Atencion a grupos.

1329. Organizacién de itinerarios.
1333. Guia de baja y media montana.
1334. Guia de bicicleta.
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1335. Técnicas de tiempo libre.

1336. Técnicas de natacion.

1337. Socorrismo en el medio natural.
1338. Guia en el medio natural acuatico.
1339. Maniobras con cuerdas.

1340. Formacion y orientacion laboral.
1341. Empresa e iniciativa emprendedora.
1342. Formacidn en centros de trabajo.

2. Los que son propios de la Comunidad Auténoma de Extremadura:
9000. Inglés.
Articulo 4. Aspectos del curriculo.

1. La contribucion a la competencia general y a las competencias profesionales, personales y
sociales, los objetivos expresados en términos de resultados de aprendizaje, los criterios
de evaluacién y las orientaciones pedagogicas del curriculo del ciclo formativo para los
modulos profesionales relacionados en el articulo 3.1 de este decreto son los definidos en
el Real Decreto 402/2020, de 25 de febrero, por el que se establece el titulo de Técnico
en Guia en el medio natural y de tiempo libre y se fijan los aspectos basicos del curriculo.

2. Los contenidos de los mddulos relacionados en el articulo 3.1 de este decreto se incluyen
en el anexo I del presente decreto.

3. Los objetivos expresados en términos de resultados de aprendizaje, los criterios de evalua-
cion, los contenidos y las orientaciones pedagdgicas de los mddulos profesionales relacio-
nados en el articulo 3.2, son los relacionados en el anexo II de este decreto.

Articulo 5. Organizacién modular y distribuciéon horaria.
La duracion de este ciclo formativo es de 2000 horas, distribuidas en dos cursos académicos.

La distribucion de cada uno de los cursos, la duracion y asignacion horaria semanal de cada
uno de los mddulos profesionales que conforman estas ensefianzas se concretan en el anexo
III de este decreto.

Articulo 6. Desarrollo curricular.

1. Los centros educativos, en virtud de su autonomia pedagdgica, concretaran y desarrollaran
las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico en Guia en el medio natural y de tiem-
po libre mediante la elaboracion de un proyecto curricular del ciclo formativo que responda
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a las necesidades del alumnado y a las caracteristicas concretas del entorno socioecondmi-
co, cultural y profesional, en el marco del proyecto educativo del centro.

2. El equipo docente responsable del desarrollo del ciclo formativo elaborara las programa-
ciones para los distintos modulos profesionales. Estas programaciones didacticas deberan
contener, al menos, la adecuacion de las competencias profesionales, personales y sociales
al contexto socioeconémico y cultural dentro del centro educativo y a las caracteristicas
del alumnado, la distribucion y el desarrollo de los contenidos, la metodologia de caracter
general y los criterios sobre el proceso de evaluacion, asi como los materiales didacticos.

Articulo 7. Evaluacion.

1. El profesorado evaluara los aprendizajes del alumnado, los procesos de ensefianza y su
propia practica docente.

2. La evaluacion del alumnado se realizara atendiendo a los resultados de aprendizaje y sus
criterios de evaluacion establecidos para los diferentes mddulos profesionales, asi como los
objetivos generales del ciclo formativo.

3. Dada la estructura modular de los ciclos formativos la evaluacién de los aprendizajes del
alumnado se realizara por mddulos profesionales.

4. El alumnado que obtenga una evaluacion positiva en todos los mddulos profesionales co-
rrespondientes al ciclo formativo obtendra el titulo de Técnico en Guia en el medio natural
y de tiempo libre.

5. Por otra parte, para la evaluacion, promocion y acreditacidon de la formacidn establecida en
este decreto se atendrd a las normas dictadas al efecto por la Consejeria competente en
materia de educacion.

Articulo 8. Convalidaciones, exenciones y correspondencias.

1. Las convalidaciones de modulos profesionales de los titulos de formacion profesional esta-
blecidos al amparo de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del
Sistema Educativo, con los moédulos profesionales de los titulos establecidos al amparo de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, son las establecidas en el Real De-
creto 1085/2020, de 9 de diciembre , por el que se establecen convalidaciones de mddulos
profesionales de los titulos de Formacidn Profesional del sistema educativo espafiol y las
medidas para su aplicacién, y se modifica el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el
que se establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo.
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2. En los términos del articulo 38 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, quienes ten-
gan acreditada oficialmente alguna unidad de competencia que forme parte del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales tendran convalidados los mddulos profesionales
correspondientes segun se establezca en la norma que regule cada titulo o cursos de es-
pecializacion. Ademas de lo anterior, y de acuerdo con el articulo 38.1.c) del Real Decreto
1147/2011, de 29 de julio, quienes hubieran superado el mddulo profesional de Formacion
y Orientacion Laboral establecido al amparo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, podra ser objeto de convalidacién siempre que se acredite haber superado
el modulo profesional de Formacion y Orientacion Laboral al amparo de la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, y se acredite la
formacion establecida para el desempefio de las funciones de nivel basico de la actividad
preventiva, expedida de acuerdo con la normativa vigente.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 39.1 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de
julio, podra determinarse la exencion total o parcial del mddulo profesional de Formacion
en Centros de Trabajo por su correspondencia con la experiencia laboral, siempre que se
acredite una experiencia correspondiente al trabajo a tiempo completo de un afio, relacio-
nada con los estudios profesionales respectivos.

4. La correspondencia de las unidades de competencia acreditadas con los moédulos profesio-
nales que conforman las ensenanzas del titulo de Técnico en Guia en el medio natural y de
tiempo libre y sonido para su convalidacion o exencion queda determinada en el Anexo V
A) del Real Decreto 402/2020, de 25 de febrero, por el que se establece el titulo de Técnico
en Guia en el medio natural y de tiempo libre y se fijan los aspectos basicos del curriculo.

5. La correspondencia de los mddulos profesionales que conforman las ensefianzas de este ti-
tulo con las unidades de competencia para su acreditacion queda determinada en el Anexo
V B) del Real Decreto 402/2020, de 25 de febrero.

Articulo 9. Metodologia didactica.

1. La metodologia didactica debe adaptarse a las peculiaridades colectivas del grupo, asi como
a las peculiaridades individuales.

2. La tutoria, la orientacion profesional y la formacion para la insercion laboral, forman parte
de la funcidon docente y seran desarrolladas de modo que al finalizar el ciclo formativo el
alumnado alcance la madurez académica y profesional. Corresponde a los equipos edu-
cativos la programacion de actividades encaminadas a conseguir la optimizacion de los
procesos de formacion del alumnado.
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3. La funcion docente incorporara la formacion en prevencion de riesgos laborales, tecnologias
de la informacion y la comunicacion, igualdad, fomento de la cultura emprendedora y la
creacion y gestion de empresas, dentro de cada mddulo profesional y seran consideradas
como areas prioritarias.

Articulo 10. Especialidades del profesorado.

1. Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secunda-
ria, de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacidn Profe-
sional, segun proceda, con atribucion docente en los modulos profesionales relacionados
en el articulo 3.1 son las establecidas en el Anexo III A) del Real Decreto 402/2020, de
25 de febrero, por el que se establece el titulo de Técnico en Guia en el medio natural y
de tiempo libre y se fijan los aspectos basicos del curriculo. Las titulaciones requeridas al
profesorado de los centros de titularidad privada o de titularidad publica de otras Adminis-
traciones distintas de las educativas para impartir dichos modulos son las que se concretan
en el Anexo III C) del referido real decreto.

2.Las especialidades y, en su caso, las titulaciones del profesorado con atribucion docente en
los modulos profesionales incluidos en el articulo 3.2 de este decreto son las que se deter-
minan en el Anexo IV del presente decreto.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios y equipamientos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo
formativo son los que se definen en el articulo 11 del Real Decreto 402/2020, de 25 de fe-
brero, por el que se establece el titulo de Técnico en Guia en el medio natural y de tiempo
libre y se fijan los aspectos basicos del curriculo.

2. Los espacios formativos establecidos podran ser ocupados por diferentes grupos de estu-
diantes que cursen el mismo u otros ciclos formativos, o etapas educativas.

3. Los diversos espacios formativos identificados no deben diferenciarse necesariamente me-
diante cerramientos.

Disposicion adicional primera. Calendario de implantacion.

De acuerdo con lo dispuesto en la disposicion final segunda del Real Decreto 556/2012,
de 23 de marzo, el curriculo establecido por este decreto se implantarad en el curso escolar
2021/2022 para los modulos profesionales de primer curso y en el 2022/2023 para el resto
de modulos.
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Disposicion adicional segunda. Oferta en régimen a distancia.

Los modulos profesionales que forman las ensefianzas de este ciclo formativo podran ofertar-
se a distancia, siempre que se garantice que el alumnado puede conseguir los resultados de
aprendizaje de los mismos.

Disposicion adicional tercera. Unidades formativas.

1. Con el fin de promover la formacion a lo largo de la vida, la Consejeria con competencias en
materia de educacion podra configurar mediante orden los mddulos profesionales incluidos
en este titulo en unidades formativas de menor duracién, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6.2 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio.

2. Las unidades formativas que conformen cada mddulo profesional deben incluir la totalidad
de los contenidos de dichos mddulos. Cada moédulo no podra dividirse en mas de cuatro
unidades formativas ni éstas tener una duracion inferior a 30 horas.

3. Las unidades formativas superadas podran ser certificadas con validez en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. La superacion de todas las unidades formativas
que componen un mddulo profesional dard derecho a la certificacion del correspondiente
modulo profesional con validez en todo el territorio nacional.

Disposicion adicional cuarta. Otras organizaciones y distribuciones de los médulos
profesionales.

Se autoriza al titular de la Consejeria competente en materia de educacion para reordenar
mediante orden la distribucion de los modulos profesionales establecidos en la normativa
que determina los curriculos de los ciclos formativos de la familia profesional de Actividades
Fisicas y Deportivas, o de otras familias, con el fin de poner en practica iniciativas o proyec-
tos experimentales propiciados por centros autorizados por dicha Administracién educativa,
manteniendo los contenidos y las horas anuales atribuidas a cada modulo profesional en los
curriculos vigentes de los ciclos formativos objeto de la experiencia.

Disposicion transitoria tinica. Convocatoria extraordinaria.

1. De acuerdo con lo dispuesto en la disposicion transitoria primera de la Orden de 20 de junio
de 2012 por la que se regula la evaluacion, promocion y acreditacion académica del alum-
nado que cursa ciclos formativos de grado medio y superior de la Formacion Profesional del
sistema educativo en modalidad presencial de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el
alumnado que en el curso académico anterior a la implantacion del nuevo curriculo tenga
modulos profesionales sin superar hasta un computo total de 8 horas semanales podra
seguir cursando los estudios LOGSE y promocionard a segundo curso.
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2. El alumnado que durante el curso 2020/2021 haya estado matriculado en mddulos pro-
fesionales correspondientes al primer curso del anterior titulo y no promocione segun las
condiciones indicadas en el apartado anterior, se podra incorporar al primer curso de las
ensefianzas reguladas por el presente decreto sin perjuicio de las convalidaciones o reco-
nocimiento de médulos a los que pudiera tener derecho.

3. Durante los cursos 2021/2022 y 2022/2023 se organizaran dos convocatorias extraordina-
rias anuales de modulos profesionales de primer curso, a las que podra concurrir, con los
limites establecidos en las normas de evaluacion, aquel alumnado que pueda promocionar
a segundo curso pero tenga pendientes modulos profesionales de primer curso.

4. Durante los cursos 2022/2023 y 2023/2024 se organizaran dos convocatorias extraordina-
rias anuales del mddulo profesional de Formacion en Centros de Trabajo de segundo curso,
a las que podra concurrir, con los limites establecidos en las normas de evaluacion, aquel
alumnado con este mddulo profesional pendiente.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta al titular de la Consejeria competente en materia de educacion para el desarrollo y
ejecucion del presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 1 de septiembre 2021.

La Consejera de Educacion y Empleo,  El Presidente de la Junta de Extremadura,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN GUILLERMO FERNANDEZ VARA
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ANEXO I
MODULOS PROFESIONALES
MODULO PROFESIONAL: TECNICAS DE EQUITACION.
CODIGO: 1325
Duracién: 190 horas.
Contenidos:
1. Seleccion, colocacion y retirada de equipos para la monta:

— Caracteristicas de los lugares para la equitacion. Caracteristicas del caballo de silla.
Equipo basico del jinete y equipo secundario (pantalones de montar, casco, botas y
otros). Caracteristicas y tipos. Tallas y ajuste. Equipo basico del equino y equipo adi-
cional (montura, cabezada de montar, embocadura y otros). Tipos y caracteristicas.

— Uso del equipo de monta. Utilizacion de los distintos elementos del equipo. Funcio-
nalidad del equipo del jinete. Funcionalidad del equipo del equino.

— Ensillado y embridado. Puesta de otros elementos del equipo (protectores, vendas,
martingalas y otros). Desensillado y desembridado. Retirada de otros elementos del
equipo de monta. Ejecucion técnica.

— Manejo del equino durante la colocacion del equipo de monta. Control del caballo y
seguridad.

— Adaptacion del equipo al caballo. Tallas de los elementos del equipo. Revision de la
posicion del equipo.

— Prevencidn de rozaduras del equipo. Partes anatdmicas que se deben tener en cuen-
ta. Uso de protectores.

— Ajuste del equipo del caballo. Cinchado inicial. Ajuste de los montantes, ahogadero
y muserola. Tipos de muserola.

— Normativa de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.
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2. Prevision de las posibles reacciones del equino montado:

— Temperamento y aptitud para la monta. Conducta del caballo en el proceso de pre-
paracidn para la monta. Movilizacion del caballo y reajuste de cincha.

— Preparacion del equino: posibles reacciones en el acondicionamiento para la monta.

— Guiado del diestro. Entrada en pista o lugar de trabajo. Movilizacién a la cuerda. Va-
loracion fisica y reacciones del equino.

— Aceptacion del caballo de los elementos del equipo. Revision para la monta de la
adaptacion del equipo al caballo. Cinchado final.

— Normativa de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.
3. Monta con seguridad y equilibrio a los tres aires:
— Aires en el caballo. Analisis del paso, trote y galope. Tipos de paso, trote y galope.

— Revision de acciones de estribos, estribos y cinchas. Técnicas para subirse al caballo.
Aplicacion. Errores al montar. Sujecion de riendas. Estribar. Calzado de estribos.

— Postura a caballo. Descripcion posicional de los segmentos corporales del jinete. Apli-
cacion de la postura con el equino en movimiento. Adaptacion al equino en el paso,
trote y galope. Utilizacion del trote levantado y sentado. Monta con y sin estribos.

— Ayudas en equitacion: naturales y artificiales. Funciones basicas y aplicacion. Nor-
mas de utilizacion de las ayudas. Definicion de conceptos basicos de equitacion.

— Ejecucion técnica de las transiciones, cambios de direccion, de ritmo de marcha y
paradas. Combinacion de ayudas basicas.

— Desobediencias del caballo montado. Métodos para controlar al caballo ante desobe-
diencias. Correcciones técnicas.

— Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.
4. Monta con seguridad y equilibrio en pasos de relativa dificultad:

— Combinacion de ayudas: aplicacion técnica y funciones avanzadas. Acciones de pier-
nas, asiento y riendas.

— Descripcion técnica de superacion de obstaculos y franqueo de pequefios saltos. Su-
peracion de obstaculos, montado o del diestro. Pequefos saltos.



DOE NUMERO 173 43981
Martes, 7 de septiembre de 2021

— Regulacion de la intensidad de trabajo. Fases de una sesion. Adaptacion a la condi-
cion fisica del animal.

— Técnicas para desmontar del caballo: echar pie a tierra. Desestribar. Errores al des-
montar. Aplicacion de las técnicas para desmontar del caballo. Correccion de errores
al desmontar.

— Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.
5. Valoracidén del caballo durante la monta:

— Adecuacion de los equipos de monta. Comprobacion del estado del equipo de monta.
Limpieza y cuidados del equipo de monta. Almacenamiento y proteccion.

— Revision del estado del caballo. Valoracion de la higiene del caballo tras la monta.
Estabulado o soltado del equino.

— Registro de reacciones del caballo. Seguimiento de la evolucion del animal.
— Respuestas a las ayudas. Desobediencias del caballo montado.

— Fichas de control. Valoracion de la condicion fisica del caballo. Valoracion de la con-
ducta de los equinos aplicada a la monta. Conductas anormales y vicios. Aptitud para
la monta.

— Prevision de las reacciones del caballo montado.
— Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencidn de riesgos laborales.
MODULO PROFESIONAL: GUIA ECUESTRE.
CODIGO: 1327
Duracién: 80 horas.
Contenidos:
1. Revisidn, preparacion y recogida de materiales, caballos y medios para la ruta:

— Equipos y materiales para rutas ecuestres. Funciones de los elementos del equipo
ecuestre:
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e Equipo y material ecuestre del caballo en ruta.
e Equipo y material ecuestre del jinete o de la amazona en ruta.
e Equipo, avituallamiento y material ecuestre colectivo en ruta.

e Equipos y materiales especificos para personas con discapacidad y/ o necesidades
especiales.

— Mantenimiento, transporte y almacenaje de materiales y equipos:
e Procedimientos de revision de equipos y materiales individuales y colectivos.
e Mantenimiento basico y operativo. Registro de operaciones de mantenimiento.
e Limpieza, cuidados, almacenaje y proteccion del equipo de ruta. Inventarios.
¢ Retirada del equipo y del material a los caballos.

e Transporte de materiales y equipos. Revision del medio de transporte y colocacion
de los materiales y medios para su proteccion. Transporte de los alimentos.

— Caballos para la ruta ecuestre. Estado fisico-temperamental y aptitud del caballo
para la ruta:

e Procedimientos de revision del estado del caballo. Deteccion de problemas de sa-
lud. Comprobacidn de signos de fatiga, heridas y mataduras, entre otros.

e Preparacion del caballo para la ruta. Adaptacién del equipo y del material a los
caballos y a los y las participantes. Criterios de seguridad.

e Comportamiento del caballo en ruta.

— Cuidados y transporte equinos antes, durante y después de la ruta:
* Higiene y aplicacién de primeros auxilios al caballo.
* Reparaciones basicas de herraje.

e Técnicas para embarque y desembarque; personal y medios. Colocacion de los
animales y permanencia en el vehiculo. Necesidades basicas del caballo durante el
viaje. Transporte de animales lesionados o enfermos durante la ruta. Normativa,
requisitos y documentacion.

e Estabulacion o suelta del caballo.
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— Alimentacion e hidratacion de las personas y de los caballos en una ruta ecuestre:
e Avituallamiento durante la ruta.
e Calculo de cantidad de alimentos sélidos y liquidos para caballos en ruta.
e Calculo de cantidad de alimentos sélidos y liquidos para las personas participantes.
e Alimentacion e hidratacién en ruta.

— Personal, documentacién y permisos para las rutas ecuestres.

— Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencién de riesgos laborales.

2. Verificacion y adaptacion de itinerarios ecuestres:

— Examen del terreno a caballo. Comprobacion de caracteristicas aportadas por la car-
tografia.

— Variedad paisajistica y de carga de trabajo. Localizacion y condiciones de los espa-
cios para la realizacién de actividades ludicas y de sensibilizacién sobre los valores
naturales, culturales y recursos de la zona.

— Verificacion del tipo de terreno y de los puntos de dificultad. Notas de campo:
¢ Condiciones del firme que afectan a la marcha del caballo.

o Alternativas para pasos conflictivos de la ruta: arboledas, cuestas pronunciadas,
extensiones de agua y terrenos resbaladizos o escarpados, entre otros.

— Verificacidén de condiciones del itinerario:
e Duracion. Distribucién del esfuerzo y de las necesidades de avituallamiento.

e Lugares y espacios. Puntos de reagrupamiento y descanso durante el recorrido.
Zonas de evacuacion del grupo a caballo.

— Adaptacion de la actividad programada al tipo de participantes:
e Pruebas de nivel técnico previas a la actividad.
e Supervision del manejo basico del caballo realizado por los y las participantes.

¢ Expectativas y necesidades de los y las personas del grupo.
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e Variantes en funcion de las capacidades, necesidades y motivaciones de los y las
participantes.

e Adaptacion de las actividades a la participacion de personas con discapacidad.
— Sefiales de fatiga y posibles conductas de riesgo.
— Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencién de riesgos laborales.
3. Guiado del grupo por itinerarios ecuestres:
— Legislacion vigente. Espacios protegidos.

— Informacién a los y las participantes. Experimentacion de férmulas y situaciones.
Tipo de lenguaje

— Informacion sobre la ruta ecuestre.

— Informacion sobre el caballo de marcha. Caracteristicas y costumbres de los caballos
que se utilizan.

— Normas de la actividad y de seguridad: utilizacion del equipo y del material, orga-
nizacion del avituallamiento, conductas respecto al medio ambiente en una ruta
ecuestre.

— Comunicacion de errores de ejecucion de la técnica ecuestre.

— Técnicas de equitacion y manejo del caballo en rutas ecuestres. Explicacion, demos-
tracion y ayuda

— Puesta de la cabezada, guiado del cabestro y atado del caballo en ruta.
— Montar y echar pie a tierra en ruta.
— Postura a caballo en ruta. Ayudas en equitacion en ruta.

— Aplicacion de maniobras de apoyo a los y las participantes en ruta. Aplicacion de pro-
tocolos de actuacion en pasos de relativa dificultad. Ayuda y apoyo individualizado
en pasajes dificiles.

— Técnicas especificas de ayuda para personas con discapacidad y/o necesidades espe-
ciales.

— Organizacion del grupo y seguridad.
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— Situaciones comprometidas y formas de actuacion: descontrol del caballo, caidas y
otros.

— Prevision de reacciones del grupo y sus componentes en la ruta ecuestre.

— Situacion respecto al grupo y control del caballo. Revision del material del grupo y
del equipo de cada usuario. Protocolo de solucion de dificultades en ruta. Protocolo
de situacidén de emergencia y primeros auxilios.

— Codigos de sefiales para la conduccidn de un grupo a caballo. Transmision de infor-
macion en ruta. Aparatos de comunicacién interna y externa.

— Espacio para los caballos en paradas.

— Preparacion para la pernoctacion.

— Aseguramiento del caballo entre etapas: estabulado, cercado eléctrico y atado.

— Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.
4. Colaboracion en la organizacion de actividades ecuestres recreativas:

— Actividades ecuestres. Tipos.

— Actividades ecuestres recreativas. Tipos y caracteristicas. Estudio de las ofertas de
mercado y posibilidades de la empresa.

— Espacios e instalaciones para actividades ecuestres recreativas. Equipos para activi
dades ecuestres recreativas.

— Realizacidn previa de las actividades previa a la real con participantes. Resolucion de
problemas detectados.

— Criterios de asignacién de los animales:
e Caracteristicas del equino para actividades ecuestres recreativas.
e Caracteristicas del equino para actividades de hipoterapia.

e Binomio jinete-caballo compensado.
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— Técnicas ecuestres especificas:

e Trabajo técnico con los y las participantes.

e Transmision de las técnicas de equitacion.

e Adaptacion de las técnicas al nivel de los y las participantes.

e Adaptacion de las técnicas a personas con discapacidad o necesidades especiales.
— Normativa ambiental, de bienestar animal y la de prevencidn de riesgos laborales.

5. Realizacion de actividades ecuestres recreativas:

— Supervision de recursos implicados en actividades ecuestres recreativas:

e Preparacion de espacios.

e Seleccion y preparacion de animales en funcion de actividad y participantes.

e Revision de materiales para actividades.

e Colocacion del equipo y del material para las actividades ecuestres recreativas.
— Informacion a los participantes. Contenidos y tipo de lenguaje.
— Adaptaciones para facilitar el proceso a personas con discapacidad:

¢ Normativa de la empresa y de las actividades. Normas de seguridad.

e Instrucciones al usuario en equitacion de ocio. Ejercicios de asimilacion técnica.
Trabajo individualizado y en grupo.

e Datos de interés.
— Intervencion en actividades:

e Criterios de adaptacion de las actividades ecuestres. Tipos de actividades ecues-
tres para personas con discapacidad: circuitos psicopedagogicos, juegos ecuestres
adaptados vy otras.

¢ Juegos y gymkhanas a caballo. Estructura de las actividades.

— Individual o por equipos. Uso del material.
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¢ Paseos en poni. Guiado del diestro o de la mano. Colaborador lateral de seguridad.
Paseo en grupo. Diferencias entre paseo y ruta montando a caballo.

e Paseo a caballo. Guia personalizado o de grupo. Adecuacién al nivel del grupo.
Distribucion y organizacion del grupo. Control del grupo.

e Paseo en coche de caballos. Seleccion del equipo de enganche y colocacion. Engan-
che. Conduccion por carretera y medio natural.

— Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencidn de riesgos laborales.
6. Valoracion de las actividades ecuestres recreativas y de conducciéon de grupos a caballo:

— Fichas de control de valoraciéon de la actividad. Tipos. Procedimientos de toma de
datos en el desarrollo de la actividad Recopilacion de informacion. Analisis de la ac-

tividad, del grupo y del técnico, entre otros. Valoracion respecto al programa. Docu-
mentos de evaluacion. Elaboracion:

¢ Registros acerca de los comportamientos del grupo.
e Registros sobre las actuaciones del técnico o guia.

¢ Registro de incidencias y ajuste a los tiempos previstos. Incidencias que afectan a

la sequridad del desarrollo de las actividades. Estimacion del grado de seguridad
de la actividad.

e Registro de datos relacionados con el caballo. Conductas inadecuadas de los ani-

males en la actividad. Velocidad del caballo al paso, al trote y al galope. Adapta-
cion entre animales y participantes.

— Adecuacion de los equipos y materiales utilizados en la actividad ecuestre. Valoracion
de la adaptacion a los animales y a los y las participantes.

— Elaboracion de informes sobre la actividad. Propuestas de medidas correctoras.

— Normativa ambiental, de bienestar animal y de prevencion de riesgos laborales.
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MODULO PROFESIONAL: ATENCION A GRUPOS.
CODIGO: 1328
Duracién: 70 horas.
Contenidos:
1. Caracterizacion de la dindmica grupal:
— Rasgos basicos de psicologia evolutiva.
— Desarrollo personal, elementos basicos.

— Discapacidad. Etiologia, sintomatologia, clasificacidn, indicaciones, precauciones y
contraindicaciones.

— Cultura y socializacion. Educacion intercultural.

— Educacion para la libertad, la igualdad, la paz, la ciudadania y la cooperacion. Coedu-
cacion.

2. Desarrollo de estrategias y técnicas de dinamizacién grupal:

— El grupo. Psicologia del grupo. Individuo y grupo. Grupo de pertenencia y grupo de
referencia.

— Procesos y estructura de un grupo.

— Fendmenos que afectan al grupo. La cohesion social.

— Fases de desarrollo de un grupo.

— El liderazgo. Tipos.

— Técnicas de dindmica de grupos como metodologia de intervencidn.

— Técnicas de dinamica de grupos para colectivos especificos.

— Justificacion del papel del técnico como iniciador y dinamizador de procesos grupales.
3. Identificacién de técnicas de comunicacion:

— El proceso de comunicacion. Elementos en el proceso de comunicacion.
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— Estilos de comunicacion. Asertividad.
— Dificultades y barreras de la comunicacion.
— Técnicas de comunicacion.

— Valoracion de la importancia de la comunicacion e interaccidn comunicativa en dis-
tintos contextos.

— Transmision de mensajes.

— Valoracion de la importancia de adecuar la comunicacion al interlocutor o a la inter-
locutora y a una posible discapacidad.

— Actitudes personales que facilitan o dificultan la comunicacion.

— Justificacion de las habilidades sociales basicas de comunicacion.
4. Gestion de conflictos y resolucion de problemas:

— El conflicto en las relaciones interpersonales.

— Las actitudes de los grupos ante los conflictos.

— Técnicas para la gestion y resolucion de conflictos.

— El proceso de toma de decisiones.

— Valoracion de la importancia del respeto y de la tolerancia en la resolucion de proble-
mas y conflictos.

— Evaluacion de los procesos de grupo:

— Aplicacidn de técnicas de investigacion social al trabajo con grupos.

— Andlisis de estrategias e instrumentos para el estudio de grupos.

— Evaluacidn de la estructura y los procesos grupales.

— Seleccién de indicadores.

— Recogida de datos. Técnicas de elaboracion y cumplimentacion de registros.

— Interpretacion de datos.
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— Valoracion de la autoevaluacion como estrategia para la mejora de la competencia
social.

MODULO PROFESIONAL: ORGANIZACION DE ITINERARIOS.
CODIGO: 1329
Duracién: 80 horas.
Contenidos:
1. Valoracion del contexto de intervencion de las actividades guiadas en el medio natural:
— Actividades por itinerarios en el medio natural. Tipos y caracteristicas.

— BlUsqueda de informacion. Fuentes oficiales de datos cartograficos, legales y
medioambientales.

— Procedimientos y técnicas para el analisis, tratamiento, procesamiento y archivo de
informacion.

— Seleccidn de puntos de interés para los itinerarios en el medio natural.

— Criterios para localizar zonas potencialmente peligrosas. Indicadores de posibilidad
de desprendimientos, aludes y crecidas, entre otros.

— Participantes en las actividades guiadas por el medio natural. Caracteristicas. Valo-
racion de los intereses y expectativas de los perfiles de participantes. Aspectos que
se deben tener en cuenta en personas con discapacidad o necesidades especiales.

2. Seleccidn de elementos relevantes para el disefio de itinerarios:
— Factores que condicionan los itinerarios por el medio natural.
— Interpretacion de mapas topograficos.
— Caracteristicas de las zonas atendiendo a su representacidn topogréfica.
— Estudio de posibilidades de conexidn con vias de comunicacion principales.
— Mapa y orientacion:

— Instrumentos basicos para la orientacion.
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— Perfiles topograficos. Interpretacion y disefio:
e Célculo de distancias.
e Calculo de pendientes.
3. Disefio de itinerarios por el medio natural:
— Disefio del itinerario:
e Inicio vy final del recorrido. Conexion con vias de comunicacion.
e Trayectoria del itinerario.
e Distancias, tiempos y desniveles.
e Puntos de dificultad.
e Puntos de evacuacion.
e Puntos de interés paisajistico y medioambiental.
¢ Puntos de reagrupamiento, de descanso y de actividades complementarias.
— Caracteristicas de los participantes y desarrollo del itinerario:
e Pasos dificultosos. Rutas alternativas.
* Necesidades de avituallamiento.
e Dificultades asociadas a los tipos de discapacidad.
— Actividades complementarias en los itinerarios:

e Actividades ludicas y de sensibilizacion sobre los valores naturales y culturales y
sobre los recursos de la zona.

— Acciones y medios para ayuda o apoyo de agentes externos.
— Uso de las tecnologias de la informacion y la comunicacion en el disefio de itinerarios.
4. Recursos necesarios para las actividades guiadas en el medio natural:

— Normativa sobre espacios naturales:
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e Limitaciones para el transporte. Transporte para personas con discapacidad.

— Obtencidn de permisos de acceso, circulacion y pernoctacion. Normativa vigente y
organismo expedidor.

— Recursos materiales y humanos en las actividades guiadas en el medio natural:

e Recursos para las actividades complementarias. Adaptaciones para la participacion
de personas con discapacidad.

o Materiales y medios para la proteccion del medio natural.

— Informacién adaptada a participantes. Disefio del libro de ruta y seleccion de fichas
y cuadernos de campo.

— Provisiones para hidrataciéon y alimentacion del grupo. Tipo, cantidad y formas de
transporte del agua y de los alimentos.

5. Protocolos de seguridad en itinerarios en el medio natural:
— Medidas especificas de seguridad en funcion del recorrido y del grupo.
— Equipamiento de seguridad individual y colectivo.
— Condiciones de seguridad en el recorrido.

— Actuacion en situaciones de peligro. Acciones y técnicas para actuaciones en condi-
ciones adversas. Valoracion de la gravedad de la situacion y de las personas o ins-
tancias a las que hay que informar.

— Normas de comportamiento en cada tramo. Estudio de las contingencias en la acti-
vidad.

— Protocolo de seguridad. Medidas para prevenir y resolver situaciones de peligro.
— Protocolos de socorro/evacuacion.
— Sistemas de aviso y comunicacion con participantes.
— Aparatos de comunicacion.
6. Determinacion del proceso de seguimiento del recorrido:

— Técnicas e instrumentos para el seguimiento de la actividad. Observacion sistemati-
ca. Planillas de recogida de datos:
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¢ Datos sobre las reacciones del grupo.
¢ Datos relacionados con los tiempos programados.

¢ Datos sobre el comportamiento de los equipos y de los materiales utilizados en la
actividad.

¢ Datos acerca de las incidencias que afectan a la seguridad durante el desarrollo de
la actividad.

— Datos sobre la aplicacion de la normativa ambiental y la de prevencion de riesgos
laborales.

— Técnicas de autoevaluacion.

— Informes. Fichas de valoracidn de la actividad. Medidas correctoras de los desajustes
detectados. Propuestas de mejora de la actividad.

MODULO PROFESIONAL: GUIA DE BAJA Y MEDIA MONTANA.
CODIGO: 1333
Duracién: 195 horas.
Contenidos:
1. Preparacion de equipos y recursos:
— Caracteristicas del equipo y del material.

— Normativa relacionada con las actividades de guia por baja y media montafia y te-
rreno nevado:

e Normas sobre homologacion y caducidad del material.
* Normas relacionadas con procedimientos y permisos para la realizacion de rutas.
¢ Normas relacionadas con el tipo de usuarios.
— Material para rutas de baja y media montafia:
e Indumentaria para las rutas. Tipo de prendas y calzado.

e Equipo para las rutas.
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e Material en terreno nevado. Caracteristicas y criterios de utilizacion: raquetas de
nieve y/o crampones, esquis u otros.

— Material para actividades de uno o mas dias:
¢ Material individual y colectivo.
e Técnicas basicas de manejo del material deportivo.
— Material de seguridad y primeros auxilios.
— El transporte del material.
— Técnicas de reparacion, control, mantenimiento y almacenaje del material.
— Avituallamiento para rutas de baja y media montafa y terreno nevado.
— Utilizacion de equipos de comunicacion:
e Equipos de comunicacion: radiotransmisores y telefonia movil.
e Funcionamiento basico de los radiotransmisores.
— Lenguaje radiofénico.
2. Progresion de grupos por baja y media montafia:

— Métodos de obtencidn de informacidn: observacion directa en la actividad, pruebas
técnicas basicas.

— Técnicas de progresion en montafia: en pendiente de hierba, vegetacion espesa,
pedreras, caos de bloques y rios:

¢ Visualizacion y eleccion del itinerario.
e Establecimiento de rutas o itinerarios alternativos.
e Protocolos de seguridad durante la progresion: puntos clave.
— Técnicas de progresidn en terreno nevado:
e Visualizacion y eleccion del itinerario.

e Técnica de ascenso y descenso con bastones y raquetas de nieve, entre otros.
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e Adaptaciones a las caracteristicas individuales. Puntos clave relacionados con la
seguridad.

e Establecimiento de rutas alternativas.
e Protocolos de seguridad durante la progresion.
e Principios basicos de progresion en terreno nevado.
e Técnicas basicas de progresion con piolet, crampones de travesia y/o esquis.
» Encordamiento basico.
e Técnicas de autodetencion en pendientes de nieve.
— El ritmo de marcha:

¢ Ritmo cardiaco adecuado a la actividad y al grupo. Control del ritmo en grupo.
Consignas hacia los participantes.

e Control de los sintomas de fatiga. Descanso, avituallamiento e hidrataciéon durante
la actividad.

e Manejo de dispositivos para el control del ritmo cardiaco y otros parametros de
control de la intensidad de la actividad fisica.

e Incidencia y adaptaciones del ritmo de progresion en cuanto al tipo de participan-
te, caracteristicas del terreno, altitud, y demas factores determinantes.

e Eleccion del tipo y la ubicacion de las paradas y descansos.
— Adaptaciones a las caracteristicas individuales.
— Adaptaciones para personas con discapacidad:
e Ayudas requeridas por la persona con discapacidad hacia la autonomia.
e Adaptacion de consignas y explicaciones.
e Adaptacion de actividades a las personas con discapacidad.

— Consecucion de las capacidades fisicas, técnicas y psicoldgicas necesarias para guiar
a un grupo en baja y media montafia.

— Realizacion de actividades de activacion antes de la actividad fisica y de vuelta a la
calma tras la misma.
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— Dinamizacion de la actividad.
— Interpretacion del entorno natural y social.

— Evaluacion del impacto al medio ambiente de las actividades que se realizan y medi-
das para minimizar dicho impacto.

3. Técnicas de orientacidn:
— Orientacion por medios naturales.
— Orientacion en situaciones de baja visibilidad.

— Calculo de rumbos: trazar rumbos a puntos determinados. Calcular la direccion de
marcha entre dos puntos.

— Orientacién del plano con la brujula.
— Manejo y uso de programas y aplicaciones para GPS:
e Configuracién del GPS.
e El datum.
— Funciones del GPS:
e Waypoint, track log, track, trackback, goto y ruta.
— Cartografia para GPS.
— Comunicacion PC - GPS vy viceversa para el traslado de datos.
— Utilizacion y manejo de receptores de GPS.
— Técnica de autolocalizacién en el mapa mediante triangulacién de rumbos.

— Principios generales de cartografia topografica. Manejo de escalas y lectura de curvas
de nivel.

— El deporte de orientacién: modalidades, reglamentacion, materiales, técnica y
tactica.

— Preparacion de cartografia y uso de programas informaticos especificos.



DOE NUMERO 173 43997
Martes, 7 de septiembre de 2021

4. Organizacion de la pernoctacion:
— Legislacion sobre acampada. Requisitos, permisos y procedimiento.
— La acampada:
¢ Tipos de acampada.

e Lugares para acampar. Condiciones topograficas y orograficas. Seleccion y adecua-
cion del lugar para instalar las tiendas. Criterios de seguridad.

e Estructura y organizacion de un campamento. Orientacion de las tiendas segun los
vientos dominantes y otros agentes atmosféricos.

¢ Montaje de tiendas.
¢ Desmontaje y transporte de tiendas.
e Normas basicas de comportamiento y habitabilidad en una tienda de campafia.
— El vivac:
e Elementos para la realizacion de un vivac.
e Criterios de seleccion y adaptacion del lugar del vivac.
e Tipos de vivac.
¢ Elementos de fortuna para realizar un vivac de urgencia.
— Normas basicas de cuidado y comportamiento en el medio natural.
5. Reconocimiento de signos meteoroldgicos:

— Atmosfera y tiempo atmosférico local. Variables meteoroldgicas; aparatos de medi-
da: funcionamiento, lectura e interpretacion de datos:

e Temperatura. Termdmetro, escalas.
¢ Presidon atmosférica. Barometro, unidades de medida. Altimetro.
e Viento. Anemometro y veleta.

e Radiacion solar, manto niveo y radiacion. Pirandmetro y helidgrafo.
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e Humedad. Higrometro, psicrometro y aspiropsicrometro.
e Precipitaciones. Pluviémetro.

— Mapas meteoroldgicos y mapas significativos. Relaciones entre variables meteorol6-
gicas. Simbologia:

e [sobaras, isotermas, isolineas, frentes y otros.

— Interpretacion de las predicciones meteoroldgicas, de avisos de fendmenos adversos
y de datos de la Agencia Estatal de Meteorologia o de fuentes fiables.

— Signos naturales y prevision del tiempo:
¢ Nubes y niebla.
e Viento: tipos, direccion, intensidad.
e Comportamiento animal y vegetal.

— Prevision de la evolucidn del tiempo atmosférico utilizando el bardmetro y el termé-
metro.

— El manto niveo:
e Caracteristicas del manto niveo.
e Aludes.
— Orografia y meteorologia. Fendmenos locales.
— Apps de prevision del tiempo atmosférico.
6. Prevencion y socorro en montana:
— Peligros en la montafia.
— Busqueda de personas extraviadas.
— Actuacion ante un accidente.
— Aviso grupos de rescate.

— Busca de ayuda.
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— Sefiales internacionales de socorro.
— Técnicas de transporte de accidentados:
e Elaboracion de camillas de fortuna, escalas vy tirolinas.
— Evacuacidn del accidentado.
— Protocolo de rescate mediante arvas de victimas en avalancha.
— Previo a la actividad.
— Actuacion ante la avalancha.
— Principios y protocolos basicos del heli-rescate.
7. Evaluacion de las rutas por baja y media montafia y terreno nevado:
— Fichas de control de valoracion de la actividad. Tipos.
— Procedimientos de toma de datos en el desarrollo de la actividad.
— Recopilacion de informacion.
— Anadlisis de la actividad, del grupo, del técnico y valoracion respecto al programa.
— Documentos de evaluacion.
— Elaboracion de:
e Registros acerca de los comportamientos del grupo.
* Registros sobre las actuaciones del técnico o guia.

¢ Registro de incidencias y ajuste a los tiempos previstos. Incidencias que afectan a
la sequridad del desarrollo de las actividades. Estimacion del grado de seguridad
de la actividad.

— Adecuacion de los equipos y materiales utilizados en la actividad guiada por baja y
media montafia y terreno nevado.

— Elaboracion de informes sobre la actividad. Propuestas de medidas correctoras y de
mejoras en la programacion.
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MODULO PROFESIONAL: GUIA DE BICICLETA.
CODIGO: 1334
Duracién: 195 horas.
Contenidos:
1. Preparacion de equipos y recursos para rutas en bicicleta:

— Resefas, roadbooks, guias y otras fuentes de informacion sobre itinerarios en bici-
cleta y rutas ciclables. Seleccion del itinerario.

— Objetivos de la ruta. Paradas y duracion de las fases.

— Determinacion del material necesario y calculo de necesidades para actividades de
uno o varios dias.

— Almacenamiento y transporte del material y de las bicicletas.

— Servicios complementarios. Transporte de las personas participantes.

— Consignas técnicas y de seguridad.

— Informacion que hay que transmitir a los participantes sobre el itinerario.
— Soluciones en caso de posibles incidencias.

— Normativa que puede afectar a la actividad.

— Adaptacion de la ruta y del material a personas con discapacidad.

— Consignas técnicas y de seguridad.

— Evaluacién del impacto al medio ambiente de las actividades en bicicleta y medidas
para minimizar dicho impacto.

— Beneficios para la salud del ejercicio fisico en bicicleta.
2. Mantenimiento de la bicicleta:
— Mecanica y tipos de bicicleta.

— Tallas y geometrias.



DOE NUMERO 173 44001
Martes, 7 de septiembre de 2021

— Equipamiento basico del taller, herramientas y repuestos. Materiales y productos
especificos.

— Montaje y desmontaje de los componentes de |a bicicleta. Piezas y componentes de
la bicicleta.

— Deteccion de averias y reposicion de piezas y componentes.
— Reparaciones basicas y de emergencia.
— Mecanica basica de la bicicleta. Conceptos generales, dominio y aplicacion practica.

— Mecanica avanzada de la bicicleta de montafia. Conceptos generales, dominio y apli-
cacion practica.

— Mantenimiento preventivo de la bicicleta:
¢ Almacenamiento de la bicicleta.
e Transporte de la bicicleta.
e Limpieza y lubrificacion.
e Normas de seguridad.
3. Direccion de grupos por itinerarios en bicicleta:
— Maniobras de montar y desmontar de la bicicleta en marcha y en parado.
— Cambio de velocidades y modificacion del desarrollo en diferentes situaciones.
— Acciones técnicas por terrenos variados.
— Técnicas de equilibrio.
— Superacion de obstaculos.
— Frenadas.
— Curvas.

— Eleccion de trazadas. Valoraciones de los itinerarios por tramos.
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— Determinacion del nivel de competencia del usuario en las técnicas basicas de
progresion:

¢ Niveles de adquisicion del dominio técnico.

e Errores en la ejecucion técnica. Errores en la aplicacion del esfuerzo.
e Criterios de valoracidn.

e Sintomas de fatiga.

« Niveles minimos de competencia del usuario necesarios para acceder a realizar una
actividad.

— Procedimientos de conduccidn de grupos en bicicleta:
e Adaptacion, comprobacion y distribucion del material.

e Distribucidn, organizacidn y control del grupo. Directrices de los agrupamientos y
ubicacion de los participantes.

e Transmision de normas y procedimientos que hay que seguir en ruta y carretera.
Instrucciones durante la actividad.

e Colocacion y desplazamiento del técnico durante la actividad.

e Sistemas de comunicacion en funcién de la zona. Uso de teléfono y radiotransmi-
sores entre otros.

— Consecucion de las capacidades fisicas, técnicas y psicoldgicas necesarias para guiar
a un grupo en bicicleta.

— Realizacion de actividades de activacion antes de la actividad fisica y de vuelta a la
calma tras la misma.

— Dinamizacién de la actividad.
— Interpretacion del entorno natural y social.

— Eleccion del material necesario para el guiado de un grupo en bicicleta: botiquin,
herramientas para solucionar averias basicas, hidratacion extra para posible falta de
prevision en los clientes, entre otros.
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4. Orientacion en el medio natural:
— Lectura e interpretacion de guias, mapas, descripciones de rutas y roadbooks.
— Identificacion de puntos de referencia significativos del itinerario.
— Reconocimiento de puntos de interés de la ruta.
— Identificacion de la ruta sobre el terreno.
— Seguimiento de rutas y tracks con GPS.
— Ubicacidn y localizacion de waypoints sobre la ruta con GPS.
— Identificacion de itinerarios alternativos sobre el mapa y sobre el terreno.
— Elaboracion de perfiles de etapa y roadbooks.

— La orientacion en bicicleta de montafia o0 MTBO: modalidades, reglamentacion, ma-
teriales, técnica y tactica.

— Elaboracion de rutas y preparacion de cartografia utilizando diferentes programas
informaticos.

5. Direccion del grupo en situaciones de emergencia:

— Sistemas de comunicacion con los servicios de emergencia. Procedimientos de trans-
mision de datos sobre los usuarios y la actividad.

— Instrucciones al grupo en caso de accidente. Reagrupacion, asignacion de roles y
tareas.

— Pautas de actuacion ante el deterioro o pérdida del material.
— Pautas de actuacion ante un accidente.

— Implementacion de alternativas a la ruta prevista.

— Valoracién de las rutas en bicicleta:

— Fichas de control de valoracion de la actividad. Tipos.

— Procedimientos de toma de datos en el desarrollo de la actividad.
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— Recopilacion de informacion.
— Analisis de la actividad, del grupo, del técnico, y valoracion respecto al programa.
— Documentos de evaluacion.
— Elaboracion de:
e Registros acerca de los comportamientos del grupo.
* Registros sobre las actuaciones del técnico o guia.

¢ Registro de incidencias y ajuste a los tiempos previstos. Incidencias que afectan a

la sequridad del desarrollo de las actividades. Estimacion del grado de seguridad
de la actividad.

— Adecuacidn de los equipos y materiales utilizados en la actividad guiada en bicicleta.

— Elaboracion de informes sobre la actividad. Propuestas de medidas correctoras y de
mejoras en la programacion.

— Pautas de actuacion ante peligros durante la ruta: problemas meteoroldgicos, anima-
les salvajes y domésticos, entre otros.

MODULO PROFESIONAL: TECNICAS DE TIEMPO LIBRE.

CODIGO: 1335

Duracién: 165 horas.
Contenidos:
1. Caracterizacion de los proyectos de tiempo libre:
— Ocio y tiempo libre.
— Programas de tiempo libre para colectivos especificos.
— Anadlisis de recursos tiempo libre:
e Centros de actividades recreativas de tiempo libre.

— Marco legislativo. Estructura organizativa y funcional.
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2. Organizacién de actividades de tiempo libre:
— El valor educativo del juego.

— El juego. Espacios de juego y centros para el desarrollo de actividades artisticas y
creativas relacionadas con el ocio y tiempo libre.

— Uso del juego en la animacidn del tiempo libre.

— Organizacion y seleccion de materiales para las actividades de ocio y tiempo libre.
— Recursos ludico-recreativos.

— Actividades ludicas adaptadas a personas con discapacidad.

— Organizacion de espacios de ocio.

— Prevencidn y seguridad en espacios de tiempo libre.

— Valoracion de la importancia de la generacion de entornos seguros en las actividades
de tiempo libre.

3. Desarrollo de actividades recreativas y tiempo libre:
— Animacion y técnicas de expresion.
— Creatividad, significado y recursos.

— Aplicacion de técnicas para el desarrollo de la expresion oral, plastica, motriz, musi-
cal y audiovisual.

— Realizacién de actividades para el desarrollo de la expresion.

— Juegos para el desarrollo de las habilidades sociales e intelectuales.
— Juegos para el desarrollo de conductas saludables.

— Juegos para el desarrollo motor de la persona.

— Los talleres en la educacion en el tiempo libre.

— Aplicaciones de los recursos audiovisuales e informaticos en la animacion de tiempo
libre.
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— Disefo de actividades para el tiempo libre a partir de recursos y técnicas expresivas.
— Adecuacion de los recursos expresivos a las diferentes necesidades de los usuarios.

— Disefio de actividades de ocio y tiempo libre normalizadas para personas con disca-
pacidad.

4. Desarrollo de actividades de ocio y tiempo libre en el medio natural:
— Educacién ambiental.
e Aspectos basicos de los ecosistemas y biocenosis.

* Valores de los espacios naturales en relacion con la educacion ambiental y el apro-
vechamiento sostenible de los recursos.

e Interpretacion de paisajes. Identificacion y aprovechamiento del medio natural y
centros asociados como recursos para actividades de ocio y tiempo libre.

— Marco legislativo en las actividades en el medio natural.
e Conocimiento de la realidad de los espacios naturales.

e El marco legislativo internacional, de la Union Europea, de Espafia y de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura. Requisitos y autorizaciones en las actividades de
ocio y tiempo libre.

— Uso y mantenimiento de los recursos en el medio natural.

e Pautas de uso, conservacion y mantenimiento en el medio natural. Instalaciones
para la practica de actividades en el medio natural.

e Identificacion de instalaciones naturales y artificiales para la practica de activida-
des de ocio y tiempo libre en el medio natural.

— Actividades recreativas del medio natural.

e Organizacion y desarrollo de actividades para el medio natural. Coordinacion de
equipos técnicos.

e Actividades de orientacion en el medio natural.

— Orientacién en la naturaleza: técnicas y procedimientos.
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— Mapa, brujula, GPS.
¢ Senderismo.
— Sefializacion basica de senderos.

— Anadlisis y aplicacion de recursos de senderismo y/o excursionismo: Relieve. Prevision
de itinerarios.

e Actividades de escalada. Cabuyeria basica y equipo de seguridad para la escalada
recreativa en el entorno natural.

e Actividades fisico-deportivas y de recreacion en el medio acuatico.

¢ Juegos y actividades medioambientales. Juegos de deslizamiento con ruedas (bi-
cicletas, patines, entre otros). Juegos con aparatos voladores (cometas, entre
otros). Juegos de punteria (tiro con arco, entre otros),

e Nuevos recursos digitales y actividades de ocio en el medio natural.

e Ecosistema urbano. Alternativas de ocio urbano e interurbano: uso de carriles bici,
parques y otro tipo de instalaciones en el medio natural (skate, circuitos naturales,
parkour).

e Orientacion en espacios urbanos y periurbanos.
¢ Sendas para uso peatonal, ciclista y a caballo en el medio natural.
— Entidades locales, nacionales e internacionales.
— Prevencidn y seguridad en las actividades de tiempo libre en el medio natural.
— Situaciones de emergencia en el medio natural.
5. Organizacion de actividades de campamento:

— Organizacién y desarrollo de actividades recreativas de acampada en el medio
natural.

— Juegos y actividades recreativas del entorno natural.

— Rutas y campamentos.
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e Legislacion.
e Recursos materiales y humanos.
e Tipos de rutas y campamentos.
e Vivac.
— Instalaciones para la practica de actividades en el medio natural.
— Situaciones de emergencia en el medio natural.
6. Seguimiento y evaluacion de las actividades de tiempo libre:
— Evaluacidn de las actividades de animacion de tiempo libre.

— Técnicas e instrumentos para la realizacion de la evaluacion en el ambito del tiempo
libre.

— Indicadores de evaluacion.
— Elaboracion y cumplimentacion de registros de seguimiento.
— Elaboracion de memorias e informes.
— Gestidn de calidad en los programas y actividades de tiempo libre.
MODULO PROFESIONAL: TECNICAS DE NATACION.
CODIGO: 1336
Duracién: 80 horas.
Contenidos:
1. Preparacion de actividades ludicas en el agua:
— Adaptaciones al medio acuatico.
— Habilidades y destrezas basicas.

— Familiarizacion.
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— Respiracion, apneas:
* Adaptacion de la respiraciéon al medio acuatico.
e Adaptacion de la respiracion a los movimientos dentro del agua.
— Flotacidn:
e Flotaciones parciales y globales con elementos auxiliares.
e Flotaciones con ayuda.
e Flotaciones y momentos respiratorios; variaciones de volumen inspiratorio, apnea.
e Flotacidn, posiciones segmentarias y situacion respecto a la horizontalidad.
— Propulsion:
¢ Propulsiones parciales.
¢ Propulsiones globales.
e Combinacion de superficies propulsoras.

— Juegos, tareas y actividades ludicas apropiadas para el desarrollo de la fase de adap-
tacion al medio acuatico.

— Desplazamientos:
e Desplazamientos con cambios de sentido y de direccion.
e Entradas al agua: de pie, de cabeza y de rodillas.
— Giros en el agua:
e Ejes de giro.
e Asociacion de los giros a los desplazamientos y a los niveles de profundidad.

— Lanzamientos y recepciones.
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— Tipologia del material recreativo en actividades acuaticas.
— Natacidn en aguas abiertas:
¢ Diferencias entre natacion en piscina y aguas abiertas.
e La orientacidn.
e Adaptacion del estilo crol a las aguas abiertas.
e Interpretacion de los elementos naturales en la natacion de aguas abiertas.
2. Dominio del estilo de nado crol:

— Principios comunes a los estilos y particularidades del estilo crol: fases propulsivas y
recobro.

— El estilo crol, técnica, ejercicios de asimilacion y ejecucion practica:

* Posicidn del cuerpo.

e Accion de los brazos.

e Accion de las piernas.

e Respiracién.

e Coordinacién.
— Viraje de crol. Ejes de giro.
— Fases en la ejecucion del viraje, ejercicios de aplicacion y ejecucion técnica.
— Salidas de crol.
— La observacion sistematica en el estilo de crol. Errores mas comunes.
— Criterios de eficacia en la ejecucion técnica del estilo crol.

— Ejercicios para la mejora de la técnica del estilo de crol en funcién de los criterios de
eficacia.

3. Dominio del estilo de nado espalda:

— Principios comunes a los estilos y particularidades del estilo espalda: fases propulsi-
vas y recobro.



DOE NUMERO 173 44011
Martes, 7 de septiembre de 2021

— El estilo espalda, técnica, ejercicios de asimilacion y ejecucion practica:

* Posicidn del cuerpo.

e Accion de los brazos.

e Accion de las piernas.

e Respiracién.

e Coordinacion.
— Viraje de espalda. Ejes de giro.
— Fases en la ejecucidn del viraje, ejercicios de aplicacidn y ejecucidn practica.
— Salida de espalda.
— La observacion sistematica en el estilo de espalda. Errores mas comunes.
— Criterios de eficacia en la ejecucion técnica del estilo espalda.

— Ejercicios para la mejora de la técnica del estilo de espalda en funcién de los criterios
de eficacia.

4. Dominio del estilo de nado braza:

— Principios comunes a los estilos y particularidades del estilo braza: fases propulsivas
y recobro.

— El estilo braza, técnica, ejercicios de asimilacion y ejecucion practica:
¢ Posicidn del cuerpo.
e Accion de los brazos.
e Accion de las piernas.
e Respiracion.
e Coordinacién.

— Viraje de braza. Ejes de giro. Brazada subacuatica. Coordinacion del viraje con el
nado continuo.
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— Fases en la ejecucion del viraje, ejercicios de aplicacion y ejecucion practica.
— La observacion sistematica en el estilo de braza. Errores mas comunes.
— Criterios de eficacia en la ejecucion técnica del estilo braza.

— Ejercicios para la mejora de la técnica del estilo de braza en funcién de los criterios
de eficacia.

5. Coordinacion del estilo mariposa:

— Principios comunes a los estilos y particularidades del estilo mariposa: fases propul-
sivas y recobro.

— El estilo mariposa, técnica, ejercicios de asimilacion y ejecucidn practica:

¢ Posicion del cuerpo.

e Accion de los brazos.

e Accion de las piernas.

e Respiracion.

e Coordinacion.
— La observacion sistematica en el estilo de mariposa. Errores mas comunes.
— Criterios de eficacia en la ejecucion técnica del estilo mariposa.

— Ejercicios para la mejora de la técnica del estilo de mariposa en funcion de los crite-
rios de eficacia.

6. Eficiencia y velocidad en los estilos de crol, espalda y braza:
— Desarrollo de la velocidad en el estilo crol.
— Desarrollo de la velocidad en el estilo espalda.
— Desarrollo de la velocidad en el estilo braza.
— Desarrollo de la resistencia en el estilo crol.

— Desarrollo de la resistencia en el estilo espalda.
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— Desarrollo de la resistencia en el estilo braza.
— Desarrollo de la capacidad de nado subacuatico en apnea.
MODULO PROFESIONAL: SOCORRISMO EN EL MEDIO NATURAL.
CODIGO: 1337
Duracién: 105 horas.
Contenidos:
1. Valoracion inicial de la asistencia frente a accidentes:

— Urgencia y emergencia: sistemas de emergencia, sistemas integrales de urgencias y
organizacion de sistemas.

— Protocolo de actuacion frente a emergencias: evaluacion inicial del paciente, plani-
ficacién de la actuacidn, localizacidén y formas de acceso, identificacién de posibles
riesgos, proteccion de la zona, acceso al accidentado.

— Primer interviniente como parte de la cadena asistencial: conducta P.A.S. (proteger,
alertar y socorrer).

— Responsabilidad ética y legal.

— Sistematica de actuacion: valoracion del nivel de consciencia, comprobacion de la
ventilacion, actuacion frente a signos de riesgo vital.

— Muerte real y muerte aparente.
— Actitudes, control de la ansiedad, marco legal, responsabilidad, ética profesional.
— El botiquin de primeros auxilios: instrumentos, material de cura, farmacos basicos.
— Organizacion de un botiquin en funcion del tipo y la duracion de la actividad.

2. Aplicacion de técnicas de soporte vital basico y primeros auxilios:

— Protocolos frente a obstruccidén de via aérea. Victima consciente y victima incons-
ciente. Aplicacion de técnicas segun tipo de victimas.

— Fundamentos de la resucitacidon cardiopulmonar basica (R.C.P.B.).
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— Instrumental, métodos y técnicas basicas.
— Actuacion frente a parada respiratoria y cardiorrespiratoria.

— Protocolos de R.C.P.B. en diferentes situaciones y frente a distintos perfiles de acci-
dentado.

— Atencion inicial a emergencias mas frecuentes. Pautas de intervencion en la aplica-
cion de los primeros auxilios. Pautas para la no-intervencion.

— Valoracién primaria y secundaria del accidentado. Deteccidn de lesiones, enfermeda-
des y traumatismos. Causas, sintomas y signos.

— Alteraciones de la consciencia; lipotimias, sincopes, shock, coma.
— Asfixias; concepto, clasificacidn, sintomas y normas de actuacion.
— Clasificacidon de los traumatismos: bioldgicos, mecanicos, fisicos, quimicos.

e Traumatismos por calor; quemaduras, insolaciones, agotamiento por calor, golpe
de calor.

e Traumatismos por frio; congelaciones, hipotermias, hidrocucion
e Traumatismos por electricidad; electrocucion.

» Traumatismos quimicos; agresiones por agentes corrosivos, intoxicaciones medi-
camentosas, picaduras.

— Tipos de lesiones. Clasificacion, sintomas, signos, y tratamiento basico: hemorragias,
heridas, quemaduras, accidentes eléctricos, accidentes acuaticos y traumatismos.

e Lesiones sobre la piel; contusiones, heridas, quemaduras.
¢ Lesiones vasculares; hemorragia, torniquete, puntos de compresion arterial.
e Lesiones sobre el hueso; fracturas.

e Lesiones articulares; de la membrana sinovial, de la capsula y los ligamentos y del
fibrocartilago.

e Lesiones musculares; del componente muscular y del componente tendinoso.
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— Otras situaciones de urgencia: intoxicaciones, crisis anafilactica, epilepsia y cuadros
convulsivos, deshidratacidn, cuerpos extrafios: en la piel, ojos, oidos y nariz, peque-
fios traumatismos, urgencias materno-infantiles, accidentes de trafico, accidentes
domeésticos y lesiones producidas por calor y por frio.

— Intervencidn prehospitalaria en accidentes en el medio acuatico.

— Medidas, técnicas y estrategias de superacion de situaciones de ansiedad, agresivi-
dad, angustia, duelo y estrés: afrontamiento y autocuidado.

3. Recogida, traslado y transporte de personas accidentadas:

— Evaluacion de la necesidad de efectuar el transporte de un enfermo repentino o ac-
cidentado, recogida de un lesionado.

— Métodos de movilizacidn e inmovilizacién mas adecuados en funcién de la patologia.

— Traslado de personas accidentadas. confeccion de camillas utilizando medios conven-
cionales e inespecificos 0 medios de fortuna.

— Transporte de personas accidentadas a centros sanitarios. Posiciones de transporte
seqguro.

— Emergencias colectivas y catastrofes.

— Técnicas de apoyo psicoldgico para accidentados y familiares:
¢ La comunicacidn en situaciones de crisis.
¢ Habilidades sociales en situaciones de crisis.

e Apoyo psicoldgico y autocontrol. Técnicas de autocontrol ante situaciones de es-
trés: mecanismos de defensa.

4. Desarrollo de programas de autoentrenamiento:
— Conceptos generales sobre la preparacion fisica del guia en el medio natural.

— Capacidades condicionales, coordinativas y técnicas requeridas en los recorridos por
el medio natural: A pie, en bicicleta, a caballo y con embarcaciones.

— Capacidades condicionales, coordinativas y técnicas requeridas en los rescates te-
rrestres y acuaticos.
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— Programas especificos de entrenamiento de la condicién fisica y técnica para el guia
de actividades fisicas en el medio natural.

— Programas especificos del entrenamiento de la condicidn fisica en salvamento y so-
corrismo.

— Recursos tecnoldgicos para el control y seguimiento de la preparacion fisica y técnica
del guia en el medio natural.

— La evaluacion de las capacidades condicionales, coordinativas y técnicas requeridas
en los rescates terrestres y acuaticos y en los recorridos por el medio natural.

— Medidas complementarias para la mejora de la condicion fisica individual y sistemas
de recuperacion: medidas de recuperacion del esfuerzo fisico.

— Alimentacion y nutricion:

e Macronutrientes y micronutrientes. Consideraciones basicas sobre su periodiza-
cion en funcién de las necesidades derivadas de la actividad.

» Necesidades caldricas y de hidratacion y ejercicio fisico. Balances. Aportes de ali-
mentos e hidratacion antes, durante y después del ejercicio fisico.

e Dieta equilibrada, recomendaciones RDA, dieta mediterranea.
5. Supervision y vigilancia de la zona de bafio de un espacio acuatico natural:

— Tipos y caracteristicas de espacios: playas maritimas, playas fluviales, embalses,
lagos, rios y otros.

— Espacios acuaticos propios de la Comunidad Autonoma de Extremadura; playas flu-
viales, embalses, pantanos.

— Normativas aplicables a las zonas de bafio en los espacios acuaticos naturales. Nor-
mativa estatal, autonémica y local.

— Factores de riesgo y medidas preventivas e informativas para su control en los espa-
cios acuaticos naturales:

e Fauna y flora peligrosas. Acotacion de espacios prohibidos.

e Factores atmosféricos. Simbologia de avisos a los usuarios.
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e Factores del medio acuatico.
e Accesibilidad de usuarios y de medios de socorro.

e Factores humanos: conductas de riesgo de los usuarios, afluencia masiva, desa-
rrollo de actividades simultaneas.

— Gestidn y organizacion del socorrismo acuatico en playas maritimas, playas fluviales,
embalses, lagos y rios. Recursos humanos y materiales para una prevencion eficaz
de accidentes acuaticos. Responsabilidades del socorrista en espacios acuaticos na-
turales. Rigor en la aplicacién de las normas y medidas de seguridad en el espacio

acuatico natural.
— Enfermedades profesionales, riesgos laborales y prevencion de riesgos.
— Comprobacidn de la vestimenta y del equipamiento personal del socorrista.

— Comprobacidn del puesto de socorrismo o de atencién primaria y sus recursos

materiales.

— Materiales de salvamento acuatico: de comunicacion, de alcance, de contacto, de
apoyo, de extraccion y evacuacion. Material auxiliar de salvamento y socorrismo en
espacios acuaticos naturales.

— Mantenimiento especifico y almacenamiento para su uso en el medio natural.
— Vigilancia en los espacios acuaticos naturales.

— Protocolo de supervisidn de los riesgos del medio acuatico natural. Elementos que hay
que supervisar, orden y periodicidad.

— Protocolos de actuacion y evacuacion ante emergencias, catastrofes, contaminacion
o invasion de fauna peligrosa. Difusidn, aplicabilidad a personas con discapacidad,
disponibilidad de recursos.

— Accidentes en zonas de bafio. Prevencion e informacion.

— Protocolos de actuacion frente a conductas de los usuarios potencialmente peligro-
sas. Técnicas de comunicacion con el usuario.

— Identificacién de conductas inapropiadas; zambullidas peligrosas, apneas forzadas,
actividad con sobreesfuerzos y juegos descontrolados, incumplimiento de las nor-
mas y de las indicaciones del socorrista, entre otras.
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6. Aplicacidn de técnicas especificas de rescate en el medio acuatico:

— Analisis del contexto del accidente; accidentado, entorno, resto de usuarios y de las
propias condiciones.

— Seleccién de la intervencion mas apropiada en funcidn del contexto del accidente.

— Caracteristicas del agua y consideraciones relativas a ropa y calzado en el medio
acuatico.

— Material del socorrismo acuatico. Descripcion y consideraciones técnicas.
— Técnicas especificas de rescate acuatico. El Salvamento Acuatico:
¢ Principios generales del Salvamento Acuatico.

e Secuencia de actuacion en el Salvamento Acuatico; entradas, aproximacién, con-
trol, remolque y extraccidn.

e Formas de entrar al agua; sin material auxiliar, con material auxiliar, con material
de salvamento.

e La flotacion: estatica, dindmica, indirecta, con ropa.

e Técnicas natatorias de aproximacion al accidentado.

¢ El buceo: principios generales y técnicas basicas.

* Las zafaduras en Salvamento Acuatico; ejecucidn técnica.

e Técnicas de sujecidon y remolque de la victima manteniendo sus vias respiratorias
fuera del agua.

e Métodos para sacar al accidentado del agua; piscina, rio, lago, pantano, mar, hielo,
embarcacion.

¢ Salvamento Acuatico en instalaciones acuaticas; piscinas y parques acuaticos.
¢ Salvamento Acuatico en espacios naturales; rios, lagos, pantanos y mar.

— Entrenamiento especifico de los sistemas de remolque en salvamento acuatico. Mé-
todos de remolque; indirectos y directos.

— Aspectos psicoldgicos en la fase critica del rescate.
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— Comunicacidn aplicada a las situaciones de rescates en accidentes o emergencias.

— Aplicacidn de técnicas especificas de rescate desde embarcaciones en el medio acua-
tico:

e Principios generales del rescate desde embarcaciones.
e Secuencia de actuacion en el rescate desde embarcaciones.

e Técnicas de entrar al agua desde una embarcacion; sin material auxiliar, con ma-
terial auxiliar, con material de salvamento.

e Métodos para sacar al accidentado del agua en una embarcacion.

— Embarcaciones para el rescate. Tipos de embarcaciones a motor y motos nauticas
destinadas al socorrismo acuatico en funcién del lugar y del cometido.

— Técnicas de entrada al agua desde embarcaciones.
— Protocolos de rescate con la embarcacion a motor:
» Situacion del socorrista en la embarcacion.
* Sistemas de comunicacidn.
— Consignas del tripulante de la embarcacion y coordinacion con el resto del equipo.
— Sefiales nduticas basicas de comunicacidén y emergencias.
¢ Acercamiento al accidentado.
e Rescate del accidentado.
e Extraccion del accidentado con embarcaciones a motor.
MODULO PROFESIONAL: GUIA EN EL MEDIO NATURAL ACUATICO.
CODIGO: 1338
Duracién: 125 horas.
Contenidos:

1. Preparacion de equipos y recursos para rutas en el medio natural acuatico:



DOE NUMERO 173 44020
Martes, 7 de septiembre de 2021

— Seleccidn del itinerario. Resefias, guias y otras fuentes de informacidn sobre itinera-
rios en el medio natural acuatico. Objetivos de la ruta. Paradas y duracién de las fa-
ses. Actividades de turismo activo, actividades ltidicas en el medio natural acuatico,
rutas establecidas por itinerarios, rutas combinadas en el medio natural terrestre y
acuatico, entre otras.

— Verificacion de itinerarios: fases, estimacidon temporal, valoracion técnica de los tra-
mos, accesos, planes alternativos, actividades complementarias y otros. Adaptacion
del itinerario para personas con discapacidad.

— Caracteristicas de los espacios acuaticos y su relacion con la navegabilidad.

— Gestidn de recursos para las actividades de guia en el medio acudtico: logistica,
transporte de materiales y participantes, servicios complementarios, y medios mate-
riales.

— Tipos de embarcaciones. Caracteristicas e idoneidad para cada tipo de actividad.
— Almacenamiento y transporte del material y de las embarcaciones.

— Material para rutas en el medio natural acuatico. Equipamiento personal y colectivo.
Elementos de seguridad personal y de ayuda a la navegacion. Normas de uso. Mate-
rial para actividades de varios dias.

— Cuidados y mantenimiento del material de seguridad y de ayuda a la navegacion.
— Consignas técnicas y de seguridad.

— Informacién que hay que transmitir a los participantes sobre el itinerario.

— Valoracion de riesgos asociados a una ruta en el medio natural acuatico.

— Soluciones ante incidencias. Servicios de rescate y socorro. Normas de comporta-
miento en situaciones de emergencia en rutas por el medio natural acuatico.

— Normativa aplicable a la actividad. Normativa estatal y autonomica.

— Cuencas hidrograficas. Autorizaciones de acceso. Demarcacion de costas y autorida-
des portuarias.

— Reglamento Internacional para la Prevencion de Abordajes (RIPA).

— Caracteristicas de los espacios acuaticos y su relacion con la navegabilidad.
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— Medios de prediccion meteoroldgica: modelos predictivos y aplicaciones para consul-
ta de la prediccion entre otros.

2. Preparacion de embarcaciones:

— Componentes y elementos de los aparejos de la embarcacidon. Procedimientos de
aparejo y desaparejo de las embarcaciones. Caracteristicas de la embarcacion y de
los materiales. Navegabilidad y maniobrabilidad especifica:

e Embarcaciones propulsadas por palas o aletas y/o remos.
e Embarcaciones de vela.

— Idoneidad de las embarcaciones en funcién de la ruta, las caracteristicas del medio
y el nivel del usuario.

— Preparacion de la embarcacion para la ruta. Organizacion y distribucion de los parti-
cipantes en la embarcacion. Distribucidn y sujecion de las cargas.

— Mantenimiento preventivo y operativo de embarcaciones:
¢ Cuidados preventivos.
e Diagndstico de deterioro o averias.
e Reparaciones basicas y de emergencia en los diferentes tipos de embarcaciones.

— Almacenamiento de embarcaciones. Condiciones especificas de almacenamiento. Es-
tibacion de las velas, orza, timdn, palo, botavara, cascos. Proteccion y sujecion de
las embarcaciones y el material.

— Transporte y fondeo de los diferentes tipos de embarcaciones. Técnicas de sujecidn.
Seguridad en el transporte de embarcaciones.

— Normas de seguridad.
— Reglaje de la embarcacion en funcion de la intensidad del viento y/o oleaje.

— Cabuyeria.
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3. Adaptacion de las técnicas de navegacion:

— Analisis del tramo de navegacion y de los elementos fisicos del entorno (dinamica
fluvial, vientos, olas, corrientes, mareas y otros). Propulsion y resistencia al avance.

— Acciones técnicas fundamentales con embarcaciones propulsadas por palas o aletas
(paleo, palada circular, traccion orientada y otras).

— Acciones técnicas fundamentales con embarcaciones de vela (cazar, amollar, orzar y
arribar). Relacion de las técnicas con las condiciones de viento.

— Utilizacion de las acciones técnicas en funcidn de la dificultad. Equilibrio, propulsion
y conduccion.

— Maniobras y trayectorias con embarcaciones propulsadas por palas, remos y/o ale-
tas: salida corta y larga, salida con toma de corriente, cambios de trayectoria, toma
de corriente a derecha e izquierda, cortas y largas, parada a derecha e izquierda en
contracorrientes de diferente intensidad, “bacs” a derecha e izquierda, surf en un
tren de olas, navegacion en positivo y en negativo, esquimotaje, recuperacion de la
embarcacion, técnicas de paleo y/o remo en aguas tranquilas.

— Maniobras y trayectorias con embarcaciones de vela: atraque y desatraque, parada y
arrancada, salida y aproximacion con el viento a favor y en contra, viraje por avante
y en redondo, rumbos.

e Sistema viento-vela-casco-agua (VVCA). Viento real, de velocidad y aparente. De-
riva. Navegacion en cefiida, través, largo y popa. Mantener rumbo y pasar boyas.

e Practicas de adrizamiento. Utilizacion de la vela para equilibrar el barco.
— Rutas de seguridad alternativas. Memoria y representacion de rutas.

— Adaptacion de las técnicas de navegacion a personas con limitaciones en su autono-
mia personal.

— Navegacion en cefiida, través, largo y empopada.
— Navegacion con corrientes u oleaje: la deriva y su compensacion.
— Navegacion ante dificultades del tramo

— Aprendizaje de técnicas de navegacion a vela mediante simulacidn terrestre y/o apa-
ratos con rueda.
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— Criterios de seguridad en la navegacion.
— Embarcacion de apoyo.
4. Técnicas de guiado de grupos en el medio natural acuatico:

— Determinacion del nivel de competencia del usuario. Técnicas e instrumentos de ob-
tencion de datos de valoracion. Errores tipo en la ejecucidn técnica y en la aplicacion
del esfuerzo: Niveles de adquisicion del dominio técnico. Criterios de valoracion:

e Evaluacion de navegacion.
e Evaluacion de seguridad.
e Evaluacion de maniobras
— Procedimientos de conduccién de grupos en el medio natural acuatico:

e Adjudicacion, distribucion y comprobacidon del material segin los perfiles de los
participantes y las condiciones ambientales. Material deportivo y de seguridad in-
dividual y grupal.

¢ Transmision de informacidn relevante: consignas técnicas, de seguridad, de moti-
vacién. Instrucciones durante la actividad.

e Transmisidén de normas y procedimientos que hay que seguir durante la ruta.

e Directrices de los agrupamientos y ubicacion de los participantes. Distribucion,
organizacion y control del grupo en funcion de la actividad y de los perfiles de par-
ticipantes.

¢ Procedimientos para el control del tiempo y de las actuaciones durante la activi-
dad. Colocacion y desplazamiento del técnico.

e Deteccion de sintomas de fatiga, insolacion y deshidratacion y medidas que se han
de tomar frente a los mismos.

e Estrategias de control de conductas peligrosas de los participantes.
e Maniobras de ayuda a personas con dificultades en la realizacion de la ruta.

e Evaluacion del impacto al medio ambiente de las actividades nauticas y medidas
para minimizar dicho impacto.
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e Dinamizacion de la actividad.
* Interpretacion del entorno natural y social.
— Sistemas de comunicacion en entornos naturales. Criterios de utilizacion.

— Consecucion de las capacidades fisicas, técnicas y psicoldgicas necesarias para guiar
a un grupo en el medio natural acuatico.

— Realizacion de actividades de activacion antes de la actividad fisica y de vuelta a la
calma tras la misma.

— Niveles minimos de competencia del usuario necesarios para acceder a realizar una
actividad.

5. Técnicas de rescate y evacuacion en el medio natural acuatico:
— Desvuelque de la embarcacion.
— Rescate asistido.
— Maniobras de autorescate.
— Vuelco y recuperacion de la embarcacion.
— Abandono y entrada en la embarcacion.
— Nado en aguas tranquilas, bravas y con oleaje.

— Intervenciones en funcidn de la situacion del medio, del accidentado y las posibilida-
des del guia.

— Estrategias de apoyo al grupo en situaciones de emergencia desde la embarcacion,
desde el agua y desde la orilla.

— Utilizacion del material especifico de seguridad y/o de rescate.
— Comunicacion entre los rescatadores.

— Técnicas de extraccion de caidos al agua en funcidon de las caracteristicas de los
usuarios, de la embarcacién y del medio.

— Maniobras de rescate desde la orilla.
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6. Evaluacion de las rutas por el medio acuatico:
— Fichas de control de valoracion de la actividad. Tipos.
— Procedimientos de toma de datos en el desarrollo de la actividad.
— Recopilacion de informacion.
— Andlisis de la actividad, del grupo, del técnico, y valoracion respecto al programa.
— Documentos de evaluacion.
— Elaboracion de:
¢ Registros acerca de los comportamientos del grupo.
e Registros sobre las actuaciones del técnico o guia.

¢ Registro de incidencias y ajuste a los tiempos previstos. Incidencias que afectan a

la sequridad del desarrollo de las actividades. Estimacion del grado de seguridad
de la actividad.

— Adecuacidn de los equipos y materiales utilizados en la actividad guiada por el medio
acuatico.

— Elaboracion de informes sobre la actividad. Propuestas de medidas correctoras y de
mejoras en la programacion.

— Identificacion de las conductas temerarias en las rutas por el medio natural acuatico.
Protocolos para evitarlas.

MODULO PROFESIONAL: MANIOBRAS CON CUERDAS.

CODIGO: 1339

Duracion: 125 horas.

Contenidos:

1. Preparacidn de equipos y recursos para maniobras con cuerdas y actividades de multia-
ventura:

— Normativa de aplicacidon en las actividades de multiaventura. Permisos relacionados
con las cuencas hidrograficas.
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— Caracteristicas del equipo y material.

— Normativa actual sobre homologacion y caducidad del material.
— El material y avituallamiento individual y colectivo.

— Material de seguridad y primeros auxilios.

— Materiales para actividades de uno o mas dias.

— Técnicas de reparacion, control, mantenimiento, organizacién y almacenaje del ma-
terial.

— El transporte del material.
— Técnicas basicas de manejo del material.
— Utilizacion de equipos de comunicacion:
e Funcionamiento basico de los radiotransmisores.
¢ Mantenimiento de los equipos de comunicacion.
e Legislacion y licencias de uso.
— Material textil: cuerdas, cintas y cordinos.
— Material mecanico.
2. Valoracidn de la viabilidad de medidas de control de riesgos:

— Anadlisis de los riesgos asociados a las actividades de espeleologia, descenso de ba-
rrancos, escalada o multiaventura.

— Control de riesgos y toma de decisiones.

— Determinacién de contingencias probables.

— Transmision de normas y procedimientos que se deben seguir.
— Conceptos basicos de las aguas vivas.

— Conocimientos basicos de un barranco.

— Dinamica basica del caudal de agua en barrancos.
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— Maniobras basicas de escape en barrancos de aguas vivas.
— Cartografia y topografia espeleoldgica.
3. Técnicas de conduccidn de grupos por barrancos, desniveles y cuevas:
— Técnicas generales de progresion en montania.
— Técnicas de progresion en barrancos: progresion sin cuerda y progresion por cuerda.

— Técnicas de progresidn en espeleologia: cavidades horizontales y pasos cavidades
verticales.

— Técnicas de agarre y apoyos.

— Técnicas de progresion en escalada.

— Nudos mas utilizados.

— La reunion.

— La cadena de seguridad.

— Rapel.

— Descuelgues y reenvios.

— Técnicas de aseguramiento. Dispositivos de seguro.
— Proteccion de pasos y zonas con exposicion.

— Maniobras de recuperacion de cuerdas.

— Técnicas de progresion en vias ferratas: trepada y destrepada, técnica de sujecion
de las cintas disipadoras, técnica de progresion por puentes, pasamanos.

— Instalacién y técnicas de progresion en tirolinas.
— Protocolos de seguridad durante la progresion y/o la actividad.
— El ritmo de marcha, descanso, avituallamiento e hidratacion durante la actividad.

— Adaptaciones para personas con discapacidad.
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4. Supervision de las actividades en instalaciones de ocio y aventura:

— Protocolo de comprobacion de seguridad de los elementos fijos de la instalacion de
ocio y aventura. Elementos en instalaciones de ocio y aventura.

— Protocolo de equipamiento y desequipamiento de los elementos portatiles de la ins-
talacion.

— Normas basicas de seguridad. Informacidn para los usuarios.

— Técnicas de utilizacion de manejo de cuerdas.

— Circuitos verticales y aéreos de las instalaciones de ocio y aventura.
— Técnicas de progresidn en instalaciones de ocio y aventura.

— Protocolos de seguridad durante la progresion.

— Adaptaciones para personas con discapacidad.

— Técnicas de actuacidon ante situaciones de fatiga, miedo y bloqueo. Maniobras de
ayuda.

5. Prevencion, rescate y evacuacion:
— Peligros durante la actividad:
o Atmosféricos.
e Terrestres.
e Acuaticos.
e Subterraneos.

— Protocolos de seguridad en el tiro con arco, paintball, puenting, espeleologia, esca-
lada y barrancos.

— Pautas de actuacion ante un accidente.
— Construccion de un “punto caliente”.

— Aviso grupos de rescate.
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— Busca de ayuda.

— Sefiales internacionales de socorro.

— Técnicas de transporte de accidentados.
— Técnicas basicas de autosocorro.

6. Evaluacion de las actividades guiadas por barrancos, espeleologia y actividades de mul-
tiaventura:

— Fichas de control de valoracién de la actividad.

— Procedimientos de toma de datos en el desarrollo de la actividad.
— Anadlisis de la actividad, del grupo, del técnico.

— Documentos de evaluacion.

— Elaboracion de registros.

— Adecuacidn de los equipos y materiales utilizados en la actividad guiada por barran-
cos, espeleologia e instalaciones de ocio y aventura.

— Propuestas de medidas correctoras.

— Evaluacion del impacto ambiental de las actividades realizadas y propuesta de me-
didas para minimizar dicho impacto.

MODULO PROFESIONAL: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL
CODIGO: 1340
Duracion: 90 horas.
Contenidos:
1. Busqueda activa de empleo:

— Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral
y profesional del Técnico en Actividades Ecuestres.

— Adaptacion a la evolucion de las exigencias del mercado de trabajo.

— Anadlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profe-
sional.
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— Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el Técnico en Actividades
Ecuestres.

— Definicién y analisis del sector profesional del Técnico en Actividades Ecuestres,

— Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes empresas del
sector.

— Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

— Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo. Preparacion para la entrevista de
trabajo.

— Nuevos yacimientos de empleo.
— El proceso de toma de decisiones: definicidn y fases.
2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

— La comunicacion eficaz como instrumento fundamental en la relacion con los miem-
bros del equipo. Barreras en la comunicacion. Comunicacion asertiva, Comunicacion
no verbal, Escucha activa e interactiva.

— Valoracidn de las ventajas e inconvenientes del trabajo en equipo para la eficacia de
la organizacion.

— La inteligencia emocional.
— Equipos en el sector ecuestre segln las funciones que desempefian.

— La participacion en el equipo de trabajo. Diversidad de roles, Tipologia de los miem-
bros de un equipo. Técnicas para dinamizar la participacion en el equipo. Herramien-
tas para trabajar en equipo.

— Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

— Métodos para la resolucion o supresion del conflicto: conciliacion, mediacion, nego-
ciacion y arbitraje.

— Negociacion: concepto, elementos, proceso y cualidades del negociador.
3. Contrato de trabajo y relaciones laborales:

— El derecho del trabajo. Concepto, fuentes, jerarquia normativa.
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— Analisis de la relacion laboral individual.

— Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacion. Medi-
das establecidas para la conciliacion de la vida laboral y familiar Normativa autond
mica. El fraude de ley en la contratacion laboral.

— Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

— El tiempo de trabajo y su retribucion: jornada laboral. Andlisis de la jornada deter-
minada en convenios colectivos del sector profesional en el que se ubica el titulo. El
periodo de prueba y el tiempo de trabajo.

— El salario: elementos que lo integran. Nominas: analisis de ndominas de acuerdo con
las percepciones salariales determinadas en convenios colectivos que les sean de
aplicacion.

— Modificacién, suspensidn y extinciéon del contrato de trabajo. Consecuencias econd-
micas derivadas: el finiquito y la indemnizacion.

— Representacion de los trabajadores. Participacion de los trabajadores en la empresa:
unitaria y sindical,

— Negociacion colectiva como medio para la conciliacidn de los intereses de trabajado-
res y empresarios.

— Analisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional del Técnico en Acti-
vidades Ecuestres.

— Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad, beneficios
sociales, entre otros.

4. Seguridad Social, empleo y desempleo:

— Estructura del sistema de la Seguridad Social, Accion protectora y regimenes. El Ser-
vicio Extremefio de Salud.

— Determinacidn de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en ma-
terias de Seguridad Social, afiliacion, altas, bajas y cotizacidn.

— La cotizacion a la Seguridad Social: bases de cotizacion y cuotas, empresarial y del
trabajador, resultantes segun el tipo de contrato,
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— Accion protectora de la Seguridad Social: Introduccion sobre contingencias, presta-
ciones econdomicas y servicios.

— Situaciones protegibles por desempleo: situacién legal de desempleo, prestacién y
subsidio por desempleo.

5. Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo y evaluacion de riesgos
profesionales:

— Valoracion de la relacion entre trabajo y salud. importancia de la cultura preventi-
va en todas las fases de la actividad, Sensibilizacién de la necesidad de habitos y
actuaciones seguras a través de las estadisticas de siniestralidad laboral nacional y
extremefa.

— Marco normativo basico de la prevencion: derechos y deberes en materia de preven-
cion de riesgos laborales.

— Responsabilidades y sanciones.

— Condiciones de trabajo y salud, Riesgos y dafos sobre la salud: accidente laboral y
enfermedad profesional,

— Anadlisis de factores de riesgo y sus efectos.
— Riesgos especificos en el sector ecuestre.

— La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preven-
tiva, Riesgos especificos en el sector profesional en el que se ubica el titulo: técnicas
de evaluacion de riesgos y aplicacion en el entorno de trabajo.

— Anadlisis de riesgos ligados a condiciones de: seguridad, ambientales y ergondmicas.

— Andlisis de riesgos ligados a la organizacion del trabajo: carga de trabajo y factores
psicosociales.

— Determinacion de los posibles dafos a la salud del trabajador que pueden derivarse
de las situaciones de riesgo detectadas.

6. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

— Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva para
los diferentes tipos de riesgos. Sefializacion de seguridad.
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— Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Gestion de la prevencion en la empresa, documentacion.

— Planificacién de la prevencion en la empresa.

— Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
— Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

— Elaboracion de un plan de emergencia en una empresa relacionada con el sector en
el que se ubica el titulo.

7. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:
— Aplicacion de medidas de prevencion.
— Medidas de proteccidn colectiva: la sefalizacidon de seguridad,
— Medidas de proteccidn individual. Los equipos de proteccion individual.
— Protocolo de actuacién ante una situacién de emergencia.

— Especial proteccidn a colectivos especificos: maternidad, lactancia, trabajadores de
una empresa de trabajo temporal y trabajadores temporales.

8. Organizacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

— Organizacion y planificacion de la prevencion en la empresa: El control de la salud
de los trabajadores. Representacion de los trabajadores en materia preventiva, La
gestion de la prevencion en la empresa: definicion conceptual, Organismos publicos
relacionados con la prevencion de riesgos laborales, Vigilancia de la salud de los
trabajadores

— El plan de autoproteccidn: Plan de emergencias y de evacuacion en entornos de tra-
bajo. Elaboracion de un plan de emergencias en una Pyme.

— Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Clasificacion de emergen-
cias y diferentes situaciones que las pueden provocar Equipos de emergencia.
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MODULO PROFESIONAL: EMPRESA E INICIATIVA EMPRENDEDORA
CODIGO: 1341
Duracién: 60 horas.
Contenidos:
1. Iniciativa emprendedora:

— Innovacidn y desarrollo econdmico. Principales caracteristicas de la innovacion en el
sector profesional en el que se ubica el titulo (materiales, tecnologia, organizacion
de la produccion, entre otros). Procesos de innovacion sectorial en marcha en Extre-
madura.

— Factores claves de los emprendedores: iniciativa, creatividad, formacion y colabora-
cion.

— Desarrollo del espiritu emprendedor a través del fomento de las actitudes de creati-
vidad, iniciativa, autonomia y responsabilidad.

— La actuacion de los emprendedores como empleados en una pyme del sector profe-
sional en el que se enmarca el titulo.

— La actuacion de los emprendedores como empresarios en una pyme del sector en el
que se ubica el titulo.

— El riesgo como elemento inevitable de toda actividad emprendedora.

— La empresa como fuente de creacion de empleo y bienestar social.

— El empresario, Requisitos y actitudes para el ejercicio de la actividad empresarial.
— La estrategia empresarial como medio para conseguir los objetivos de la empresa.

— Busqueda de ideas de negocio. Andlisis y viabilidad de las oportunidades de negocio
en el sector profesional en el que se enmarca el titulo.

— Plan de empresa; la idea de negocio en el ambito profesional en el que se enmarca
el titulo.

— Plan de empresa: la idea de negocio en el ambito profesional en el que se enmarca
el titulo.
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— Definicion de una determinada idea de negocio.
2. La empresa y su entorno:
— La Empresa. Concepto.
— Funciones basicas de la empresa.
— La empresa como sistema. La estructura organizativa de la empresa.

— Anadlisis del entorno general de una pyme del sector profesional en el que se ubica el
titulo. Entorno econdmico, social, demografico y cultural.

— Anadlisis del entorno especifico de una pyme del sector profesional en el que se en-
marca el titulo: los clientes, los proveedores y la competencia. Variables del marke-
ting mix: precio, producto, comunicacion y distribucidn.

— Relaciones de una pyme del sector profesional en el que se enmarca el titulo, con su
entorno y con el conjunto de la sociedad.

— Responsabilidad social de la empresa. Elaboracion del balance social de la empresa:
descripcion de los principales costes y beneficios sociales que produce, Viabilidad
medioambiental,

— La cultura empresarial y la imagen corporativa como instrumentos para alcanzar los
objetivos empresariales.

— La ética empresarial. identificacion de practicas que incorporan valores éticos y so-
ciales. Aplicacidon a empresas del sector en el que se enmarca el titulo en Extrema-
dura.

— Estudio y analisis de la viabilidad econdmica y financiera de una “Pyme” del sector
profesional en el que se ubica el titulo.

3. Creacién y puesta en marcha de una empresa:
— Tipos de empresa. Empresario individual y empresario social. La franquicia.

— Ventajas e inconvenientes de los distintos tipos de empresa. La responsabilidad o de
los propietarios de la empresa en funcion de la forma juridica.

— La fiscalidad en las empresas. Impuesto de Sociedades e Impuesto sobre la Renta
de las Personas Fisicas.
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— Eleccion de la forma juridica.

— Tramites administrativos para la constitucién de una empresa. Oficinas virtuales:
Seguridad Social, Servicio Publico de Empleo, etc.

— Asesoramiento y gestion administrativa externos. La ventanilla Unica.

— Viabilidad econdmica y viabilidad financiera de una pyme del sector profesional en el
que se ubica el titulo.

— Plan de empresa: eleccidon de la forma juridica, estudio de viabilidad econdmica y
financiera, tramites administrativos y gestion de ayudas y subvenciones.

4. Funciéon econémica, administrativa y comercial:

— Concepto de contabilidad y nociones basicas. El registro de la informacion contable.
Los libros contables,

— Anadlisis de la informacion contable. Calculo e interpretacion de las ratios de solven-
cia, liquidez y rentabilidad. Umbral de rentabilidad.

— Obligaciones fiscales de las empresas. Tipos de impuestos. Calendario fiscal,
— Principales instrumentos de financiacion bancaria.

— Gestidn administrativa de una empresa del sector profesional en el que se ubica el
titulo: cumplimentacién de la documentacién basica de caracter comercial y contable
(facturas, albaranes, notas de pedido, letras de cambio, cheques y otros). Descrip-
cion de los circuitos que dicha documentacion recorre en la empresa.

— Plan de empresa: documentacion basica de las operaciones realizadas.
— Concepto de Mercado. Oferta. Demanda.
— Anadlisis del Mercado en el sector en que se enmarca el titulo.
— Marketing mix precio, producto, promocion y distribucion.
5. Proyecto de simulacién empresarial en el aula.
— Constitucion y puesta en marcha de una empresa u organizacion simulada.

— Desarrollo del plan de produccidn de la empresa u organizacion simulada.
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— Definicion de la politica comercial de la empresa u organizacion simulada.

— Organizacion, planificacion y reparto de funciones y tareas en el ambito de la empre-
sa u organizacion simulada.
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ANEXO II

MODULOS PROFESIONALES PROPIOS DE LA COMUNIDAD AUTONO-
MA DE EXTREMADURA

MODULO PROFESIONAL: INGLES.
CODIGO: 9000
Duracién: 40 horas.
Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1. Utiliza la lengua oral para interactuar en situaciones habituales de comunicacion y en si-
tuaciones propias del sector profesional.

Criterios de evaluacion:

— Participa espontdneamente en conversaciones relacionadas con situaciones habituales
o de interés, asi como con situaciones propias de su ambito profesional.

— Utiliza las estrategias necesarias para resolver las dificultades durante la interaccion.

— Identifica elementos de referencia y conectores e interpreta la cohesion y coherencia de
los mismos.

— Expresa con fluidez descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones, argumentos,
planes, deseos y peticiones en cualquier contexto cotidiano.

— Comprende informacidn general e identifica detalles relevantes en mensajes emitidos
cara a cara o material emitido por los medios de comunicacion sobre temas habituales
o de interés personal, asi como sobre temas propios de su familia profesional siempre
que la articulacidn de la lengua sea clara y relativamente lenta.

— Utilizar los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado tanto en la
pronunciacion de sus mensajes como en la comprension de los ajenos.

2. Comprende textos escritos de interés general, o relacionados con la profesion.
Criterios de evaluacion:

— Encuentra informacidn especifica en textos claros y en lengua estandar de un area co-
nocida.
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— Comprende la informacion general y especifica e identificar el propdsito comunicativo de
textos de diversos géneros.

— Identifica la estructura de la informacion en los textos técnicos relacionados con su area
de trabajo.

— Utiliza el contexto para localizar una informacion determinada.

— Utiliza fuentes diferentes con el fin de recabar una informacion necesaria para la reali-
zacién de una tarea.

— Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema lingiiistico estudiado para la com-
prension de los textos.

3. Escribe textos con fines diversos y sobre temas conocidos y temas relacionados con la pro-
fesion respetando los elementos de cohesion y coherencia.

Criterios de evaluacion:

— Produce textos continuados y marca la relacion entre ideas con elementos de cohesion
y coherencia.

— Utiliza las estructuras y el léxico adecuado en los escritos profesionales: cartas, emails,
folletos, documentos oficiales, memorandos, respuestas comerciales y cualquier otro
escrito habitual en su ambito laboral.

— Expresa descripciones, narraciones, explicaciones, opiniones, argumentos, planes, de-
seos y peticiones en contextos conocidos.

— Toma notas, resume y hace esquemas de informacion leida o escuchada.
— Respeta las normas de ortografia y puntuacion.
— Presenta sus escritos de forma clara y ordenada.

— Utiliza los conocimientos adquiridos sobre el sistema linglistico estudiado para la ela-
boracion de los textos. Encuentra informacidn especifica en textos claros y en lengua
estandar de un area conocida.

4. Valora la importancia del inglés como instrumento para acceder a la informacion y como
medio de desarrollo personal y profesional.

Criterios de evaluacion:
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— Identifica y muestra interés por algunos elementos culturales o geograficos propios de
los paises y culturas donde se habla la lengua extranjera que se presenten de forma
explicita en los textos con los que se trabaja.

— Valora la lengua extranjera como instrumento de comunicacion en los contextos profe-
sionales mas habituales.

— Muestra interés e iniciativa en el aprendizaje de la lengua para su enriquecimiento per-
sonal.

— Utiliza las férmulas linglisticas adecuadas asociadas a situaciones concretas de comu-
nicacion: cortesia, acuerdo, desacuerdo.

Contenidos.
1. Uso de la lengua oral.

— Participacion en conversaciones que traten sobre su area de trabajo o sobre asuntos
cotidianos.

— Formulas habituales para iniciar, mantener y terminar situaciones comunicativas pro-
pias de su familia profesional: presentaciones, reuniones, entrevistas, llamadas telefo-
nicas.

— Identificacién de elementos de referencia y conectores e interpretacion de la cohesion
y coherencia de los mismos.

— Uso adecuado de formulas establecidas asociadas a situaciones de comunicacion oral
habituales o de interés para el alumnado.

— Escucha y comprensién de informacidn general y especifica de mensajes emitidos cara
a cara o por los medios audiovisuales sobre temas conocidos.

— Produccion oral de descripciones, narraciones, explicaciones, argumentos, opiniones,
deseos, planes y peticiones expresados de manera correcta y coherente.

— Resolucion de los problemas de comprension en las presentaciones orales mediante el
uso de estrategias: ayuda.

2. Uso de la lengua escrita.

— Comprensién de informacion general y especifica en textos de diferentes géneros sobre
asuntos cotidianos y concretos y sobre temas relacionados con su campo profesional.
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— Técnicas de localizacidn y seleccion de la informacion relevante: lectura répida para la
identificacion del tema principal y lectura orientada a encontrar una informacion espe-
cifica.

— Uso de elementos lingisticos y no linguisticos para la inferencia de expresiones desco-
nocidas.

— Uso y transferencia de la informacion obtenida a partir de distintas fuentes, en soporte
papel o digital, para la realizacidon de tareas especificas.

— Composicion de textos de cierta complejidad sobre temas cotidianos y de temas relacio-
nados con su familia profesional utilizando el Iéxico adecuado, los conectores mas habi-
tuales y las estrategias basicas para la composicidn escrita: planificacion, textualizacion
y revision.

— Uso de las estructuras y normas de los escritos propios del campo profesional: cartas,
informes, folletos, emails, pedidos y respuestas comerciales, memorandos, curriculum
y otros.

— Uso correcto de la ortografia y de los diferentes signos de puntuacion.

— Interés por la presentacion cuidada de los textos escritos, en soporte papel o digital.
3. Aspectos socioprofesionales.

— Uso adecuado de expresiones comunes y del Iéxico propio de la familia profesional.

— Uso adecuado de expresiones comunes y del Iéxico propio asociado a situaciones ha-
bituales de comunicacion: describir (personas, rutinas, intereses, objetos y lugares),
expresar gustos y preferencias, comparar, contrastar y diferenciar entre datos y opi-
niones, describir experiencias, costumbres y habitos en el pasado, expresar procesos
y cambios, expresar planes, predecir acontecimientos, expresar obligacion y ausencia
de obligacion, necesidad, capacidad, posibilidad, deducciones a acciones presentes y
pasadas, expresar causa, consecuencia y resultado.

— Uso adecuado de elementos gramaticales.
— Pronunciacion de fonemas de especial dificultad.

— Reconocimiento y produccion auténoma de diferentes patrones de ritmo, entonacion y
acentuacién de palabras vy frases.
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4. Medios linglisticos utilizados.
— Uso adecuado de expresiones comunes y del Iéxico propio de la familia profesional.

— Uso adecuado de expresiones comunes y del Iéxico propio asociado a situaciones ha-
bituales de comunicacidn: describir (personas, rutinas, intereses, objetos y lugares),
expresar gustos y preferencias, comparar, contrastar y diferenciar entre datos y opi-
niones, describir experiencias, costumbres y habitos en el pasado, expresar procesos
y cambios, expresar planes, predecir acontecimientos, expresar obligacion y ausencia
de obligacion, necesidad, capacidad, posibilidad, deducciones a acciones presentes y
pasadas, expresar causa, consecuencia y resultado.

— Uso adecuado de elementos gramaticales.
— Pronunciacién de fonemas de especial dificultad.

— Reconocimiento y produccion auténoma de diferentes patrones de ritmo, entonacion y
acentuacion de palabras vy frases.

Orientaciones pedagdgicas.

Este mddulo profesional contiene la formacion necesaria para responder a las necesidades
comunicativas en lengua extranjera propias del titulo.

La formacién del modulo contribuye a alcanzar todos los objetivos generales del ciclo forma-
tivo y las competencias del titulo.

Las lineas de actuacion en el proceso de ensefianza-aprendizaje que permiten alcanzar los
objetivos del mddulo deberan considerar los siguientes aspectos:

— El alumnado debe ser el centro del proceso de ensefianza-aprendizaje, lo que conlleva
que el disefo y desarrollo del programa y los materiales estaran determinados por las
necesidades comunicativas del alumnado.

— Es fundamental, por tanto, llevar a cabo un anélisis de cudles son las necesidades del
sector propio de su familia profesional, asi como un estudio de las situaciones en las que
el alumnado tendra que utilizar la lengua.

— Teniendo en cuenta estos principios y la duracion del mddulo, resulta aconsejable plan-
tear, desde el punto de vista metodoldgico, la adopcidon de enfoques comunicativos, y
mas especificamente los basados en “tareas” (Task-Based Language Teaching) a la hora
de concretar el curriculo. Estas aproximaciones plantean clases en las que el alumnado
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desarrolla una serie de tareas en las que sdlo se presta una atencion consciente al as-
pecto linglistico si es necesario para el desarrollo de la actividad. Lo importante es, que
el alumnado desarrolle su competencia comunicativa poniendo en practica las destrezas
basicas y que la actividad no la realice de una forma mecanica, sino espontanea, natural
y creativa. La puesta en practica de esta metodologia resultara particularmente util para
los estudiantes del ciclo formativo, ya que necesitan la lengua inglesa como un medio a
través del cual realizan unas actividades académicas o profesionales. Con este enfoque
se refuerza la conexion entre las tareas de clase y las que el estudiante desempefiara
en su trabajo, lo que indudablemente potencia su interés y motivacion.
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ANEXO III

ORGANIZACION MODULAR Y DISTRIBUCION HORARIA POR CURSO
ESCOLAR DEL CICLO FORMATIVO GUIA EN EL MEDIO NATURAL Y DE

TIEMPO LIBRE.

Primer curso Segundo curso
Mddulo Profesional
Horas Horas Horas Horas
totales semanales totales semanales

1325. Técnicas de equitacion 190 6

1328. Atencion a grupos 70 2

1333. Guia de baja y media montaia 195 6

1334. Guia de bicicleta 195 6

1335. Técnicas de tiempo libre 165 5

1336. Técnicas de natacion 80 2

1340. Formacion y orientacion laboral 90 3

1327. Guia ecuestre 80 4
1329. Organizacién de itinerarios 80 4
1337. Socorrismo en el medio natural 105 5
1338. Guia en el medio natural acuatico 125 6
1339. Maniobras con cuerdas 125 6
1341. Empresa e iniciativa emprendedora 60 3
1342. Formacion en centros de trabajo 400

9000. Inglés 40 2
TOTALES 985 30 1015 30
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ANEXO IV

ESPECIALIDADES Y TITULACIONES DEL PROFESORADO CON
ATRIBUCION DOCENTE EN LOS MODULOS PROFESIONALES
INCORPORADOS AL CICLO FORMATIVO POR LA COMUNIDAD DE
EXTREMADURA.

Médulo Profesional

Cuerpo Docente y Especialidad

Titulaciones (*)

Profesor de Ensefianza
Secundaria.

Cuerpo Especialidad
Catedratico de Licenciado, Ingeniero,
Ensefianza Secundaria. Arquitecto o el titulo de
Inglés Inglés grado correspondientes

u otros titulos
equivalentes a efectos
de docencia.

(*) Titulaciones requeridas para impartir los médulos profesionales que conforman el titulo en los centros de

titularidad privada, de otras Administraciones distintas a la educativa y orientaciones para la Administracion

educativa.
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DECRETO 105/2021, de 1 de septiembre, por el que se establece el curriculo
del titulo de Técnico en comercializacion de productos alimentarios en la
Comunidad Autdnoma de Extremadura. (2021040133)

El Estatuto de Autonomia de Extremadura, en redaccion dada por Ley Organica 1/2011, de 28
de enero, en su articulo 10.1.4 atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia de desa-
rrollo normativo y ejecucion en materia de educacion, en toda su extension, niveles y grados,
modalidades y especialidades. En particular, el régimen, organizacion y control de los centros
educativos, del personal docente, de las materias de interés regional, de las actividades com-
plementarias y de las becas con fondos propios.

Mediante Real Decreto 1801/1999, de 26 de noviembre, se traspasan a la Comunidad Auténo-
ma de Extremadura funciones y servicios en materia de ensefianza no universitaria.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que las Administraciones
educativas desarrollaran el curriculo de los titulos de formacion profesional, a partir del curri-
culo basico y en las condiciones establecidas en su articulo 6.4. Los centros docentes desarro-
llardn y completaran, en su caso y segun lo establecido por las administraciones educativas,
el curriculo de las diferentes etapas y ciclos en uso de su autonomia tal como se recoge en el
capitulo II del titulo V de la citada ley.

La Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacion Profesional,
establece en el articulo 10.1 que la Administracidn General del Estado, de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 149.1. 30.2 y 7.2 de la Constitucion, y previa consulta al Consejo Ge-
neral de la Formacion Profesional, determinara los titulos, los certificados de profesionalidad
y demas ofertas formativas, que constituiran las ofertas de formacién profesional referidas al
Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.

La Ley 4/2011, de 7 de marzo, de Educacion de Extremadura, establece en su articulo 70.2
que el curriculo sera determinado por la Administracion educativa, en el marco de la norma-
tiva basica estatal.

El Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se establece la ordenacion general de
la formacion profesional del sistema educativo, regula en el articulo 9 la estructura de los ti-
tulos de la formacidn profesional, tomando como base el Catdlogo Nacional de Cualificaciones
Profesionales, las directrices fijadas por la Unidn Europea y otros aspectos de interés social.

Asimismo, el articulo 7 del citado real decreto establece que el perfil profesional de los titulos
incluird la competencia general, las competencias profesionales, personales y sociales, las
cualificaciones y, en su caso, las unidades de competencia del Catalogo Nacional de Cualifica-
ciones Profesionales incluidas en el titulo.
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Por Real Decreto 189/2018, de 6 de abril, se establece el titulo de Técnico en comercializacion
de productos alimentarios y se fijan los aspectos basicos del curriculo. La competencia general
que se le atribuye a este titulo consiste en desarrollar actividades comerciales en estableci-
mientos alimentarios fisicos y online, relacionadas con la planificacién comercial, la gestion de
la logistica de almacenaje, distribucion y reposicidn de productos alimentarios, la supervision
de las secciones de venta de alimentos perecederos y no perecederos, y de atencion comer-
cial a clientes y proveedores; siguiendo criterios de calidad y actuando segun la normativa de
prevencion de riesgos, seguridad alimentaria y proteccion del consumidor.

En virtud de todo lo cual, previo informe del Consejo Escolar de Extremadura y del Consejo de
Formacion Profesional de Extremadura, a propuesta de la Consejera de Educacion y Empleo,
previa deliberacion el Consejo de Gobierno en su sesion de 1 de septiembre de 2021,

DISPONGO:
Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.

El presente decreto tiene por objeto establecer el curriculo correspondiente al titulo de Técnico
en comercializacion de productos alimentarios en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Articulo 2. Marco general de la formacion.

Los aspectos relativos a la identificacion del titulo, el perfil y el entorno profesionales, las
competencias, la prospectiva del titulo en el sector, los objetivos generales, los accesos y
vinculacidn con otros estudios, la correspondencia de modulos profesionales con las unidades
de competencia incluidas en el titulo y las titulaciones equivalentes a efectos académicos, pro-
fesionales y de docencia, son los que se definen en el Real Decreto 189/2018, de 6 de abril,
por el que se establece el titulo de Técnico en comercializacion de productos alimentarios y se
fijan los aspectos basicos del curriculo. (BOE nim. 85, de 7 de abril de 2018).

Articulo 3. Médulos profesionales.
Los modulos profesionales que constituyen el ciclo formativo son los siguientes:
Los incluidos en el Real Decreto 189/2018, de 6 de abril, es decir:

1606. Constitucion de pequefos negocios alimentarios.

1607. Mercadotecnia del comercio alimentario.

1608. Dinamizacion del punto de venta en comercios de alimentacion.

1609. Atencidon comercial en negocios alimentarios.

1610. Seguridad y calidad alimentaria en el comercio.

1611. Preparacion y acondicionamiento de productos frescos y transformados.
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1612. Logistica de productos alimentarios.

1613. Comercio electrdénico en negocios alimentarios.
1614. Ofimatica aplicada al comercio alimentario.
1615. Gestion de un comercio alimentario.

0156. Inglés.

1616. Formacion y orientacion laboral.

1617. Formacion en centros de trabajo.

Articulo 4. Aspectos del curriculo.

1. La contribucién a la competencia general y a las competencias profesionales, personales y
sociales, los objetivos expresados en términos de resultados de aprendizaje, los criterios
de evaluacion, y las orientaciones pedagogicas del curriculo del ciclo formativo para los
modulos profesionales relacionados en el articulo 3 de este decreto son los definidos en el
Real Decreto 189/2018, de 6 de abril, por el que se establece el titulo de Técnico en comer-
cializacion de productos alimentarios y se fijan los aspectos basicos del curriculo.

2. Los contenidos de los mddulos relacionados en el articulo 3 de este decreto se incluyen en
el anexo I del presente decreto.

Articulo 5. Organizacion modular y distribucion horaria.
La duracion de este ciclo formativo es de 2000 horas, distribuidas en dos cursos académicos.

La distribucion de cada uno de los cursos, la duracidn y asignacion horaria semanal de cada
uno de los mddulos profesionales que conforman estas ensefianzas se concretan en el anexo
IT de este decreto.

Articulo 6. Desarrollo curricular.

1. Los centros educativos, en virtud de su autonomia pedagdgica, concretaran y desarrolla-
ran las ensefianzas correspondientes al titulo de Técnico en comercializacion de productos
alimentarios mediante la elaboracidn de un proyecto curricular del ciclo formativo que res-
ponda a las necesidades del alumnado y a las caracteristicas concretas del entorno socioe-
condmico, cultural y profesional, en el marco del proyecto educativo del centro.

2. El equipo docente responsable del desarrollo del ciclo formativo elaborara las programa-
ciones para los distintos mddulos profesionales. Estas programaciones didacticas deberan
contener, al menos, la adecuacién de las competencias profesionales, personales y sociales
al contexto socioeconémico y cultural dentro del centro educativo y a las caracteristicas
del alumnado, la distribucion y el desarrollo de los contenidos, la metodologia de caracter
general y los criterios sobre el proceso de evaluacién, asi como los materiales didacticos.
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Articulo 7. Evaluacion.

1. El profesorado evaluara los aprendizajes del alumnado, los procesos de ensefianza y su
propia practica docente.

2. La evaluacion del alumnado se realizara atendiendo a los resultados de aprendizaje y sus
criterios de evaluacion establecidos para los diferentes mddulos profesionales, asi como los
objetivos generales del ciclo formativo.

3. Dada la estructura modular de los ciclos formativos la evaluacion de los aprendizajes del
alumnado se realizara por modulos profesionales.

4. El alumnado que obtenga una evaluacion positiva en todos los mddulos profesionales
correspondientes al ciclo formativo obtendra el titulo de Técnico en comercializacion de
productos alimentarios.

5. Por otra parte, para la evaluacion, promocion y acreditacion de la formacidn establecida en
este decreto se atendrd a las normas dictadas al efecto por la Consejeria competente en
materia de educacion.

Articulo 8. Convalidaciones, exenciones y correspondencias.

1. Las convalidaciones de mddulos profesionales de los titulos de formacion profesional esta-
blecidos al amparo de la Ley Organica 1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacidén General del
Sistema Educativo, con los modulos profesionales de los titulos establecidos al amparo de
la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, son las establecidas en el Real De-
creto 1085/2020, de 9 de diciembre, por el que se establecen convalidaciones de mddulos
profesionales de los titulos de Formacién Profesional del sistema educativo espafiol y las
medidas para su aplicacién, y se modifica el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el
que se establece la ordenacion general de la formacidn profesional del sistema educativo.

2. En los términos del articulo 38 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, quienes ten-
gan acreditada oficialmente alguna unidad de competencia que forme parte del Catalogo
Nacional de Cualificaciones Profesionales tendran convalidados los mddulos profesionales
correspondientes segln se establezca en la norma que regule cada titulo o cursos de es-
pecializacion. Ademas de lo anterior, y de acuerdo con el articulo 38.1.c) del Real Decreto
1147/2011, de 29 de julio, quienes hubieran superado el mddulo profesional de Formacion
y Orientacion Laboral establecido al amparo de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, podra ser objeto de convalidacion siempre que se acredite haber superado
el mddulo profesional de Formacion y Orientacidén Laboral al amparo de la Ley Organica
1/1990, de 3 de octubre, de Ordenacion General del Sistema Educativo, y se acredite la
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formacion establecida para el desempefio de las funciones de nivel basico de la actividad
preventiva, expedida de acuerdo con la normativa vigente.

3. De acuerdo con lo establecido en el articulo 39.1 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de
julio, podra determinarse la exencion total o parcial del mddulo profesional de Formacion
en Centros de Trabajo por su correspondencia con la experiencia laboral, siempre que se
acredite una experiencia correspondiente al trabajo a tiempo completo de un afio, relacio-
nada con los estudios profesionales respectivos.

4. La correspondencia de las unidades de competencia acreditadas con los moédulos profesio-
nales que conforman las ensefianzas del titulo de Técnico en comercializacidén de productos
alimentarios para su convalidacion o exencion queda determinada en el Anexo V A) del Real
Decreto 189/2018, de 6 de abril, por el que se establece el titulo de Técnico en comerciali-
zacion de productos alimentarios y se fijan los aspectos basicos del curriculo.

5. La correspondencia de los modulos profesionales que conforman las ensefianzas de este ti-
tulo con las unidades de competencia para su acreditacion queda determinada en el Anexo
V B) del Real Decreto 189/2018, de 6 de abril.

Articulo 9. Metodologia didactica.

1. La metodologia didactica debe adaptarse a las peculiaridades colectivas del grupo, asi como
a las peculiaridades individuales.

2. La tutoria, la orientacion profesional y la formacion para la insercién laboral, forman parte
de la funcion docente y seran desarrolladas de modo que al finalizar el ciclo formativo el
alumnado alcance la madurez académica y profesional. Corresponde a los equipos edu-
cativos la programacion de actividades encaminadas a conseguir la optimizacion de los
procesos de formacion del alumnado.

3. La funcion docente incorporara la formacion en prevencion de riesgos laborales, tecnologias
de la informacion y la comunicacion, igualdad, fomento de la cultura emprendedora y la
creacion y gestion de empresas, dentro de cada modulo profesional y seran consideradas
como areas prioritarias.

Articulo 10. Especialidades del profesorado.

Las especialidades del profesorado de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefanza Secundaria,
de Profesores de Ensefianza Secundaria y de Profesores Técnicos de Formacion Profesional,
segun proceda, con atribucion docente en los mddulos profesionales relacionados en el arti-
culo 3 son las establecidas en el Anexo III A) del Real Decreto 189/2018, de 6 de abril, por el
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que se establece el titulo de Técnico en comercializacion de productos alimentarios y se fijan
los aspectos basicos del curriculo. Las titulaciones requeridas al profesorado de los centros
de titularidad privada o de titularidad publica de otras Administraciones distintas de las edu-
cativas para impartir dichos modulos son las que se concretan en el Anexo III C) del referido
Real Decreto.

Articulo 11. Espacios y equipamientos.

1. Los espacios y equipamientos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas de este ciclo
formativo son los que se definen en el articulo 11 del Real Decreto 189/2018, de 6 de abril,
por el que se establece el titulo de Técnico en comercializacion de productos alimentarios
y se fijan los aspectos basicos del curriculo.

2. Los espacios formativos establecidos podran ser ocupados por diferentes grupos de estu-
diantes que cursen el mismo u otros ciclos formativos, o etapas educativas.

3. Los diversos espacios formativos identificados no deben diferenciarse necesariamente me-
diante cerramientos.

Disposiciéon adicional primera. Calendario de implantacién.

De acuerdo con lo dispuesto en la disposicidn final segunda del Real Decreto 189/2018, de 6
de abril, el curriculo establecido por este decreto se implantara en el curso escolar 2021/2022
para los mddulos profesionales de primer curso y en el 2022/2023 para el resto de mddulos.

Disposicion adicional segunda. Oferta en régimen a distancia.

Los modulos profesionales que forman las ensefianzas de este ciclo formativo podran ofertar-
se a distancia, siempre que se garantice que el alumnado puede conseguir los resultados de
aprendizaje de los mismos.

Disposicion adicional tercera. Unidades formativas.

1. Con el fin de promover la formacion a lo largo de la vida, la Consejeria con competencias en
materia de educacion podra configurar mediante orden los moédulos profesionales incluidos
en este titulo en unidades formativas de menor duracion, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 6.2 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio.

2. Las unidades formativas que conformen cada mddulo profesional deben incluir la totalidad
de los contenidos de dichos mddulos. Cada modulo no podra dividirse en mas de cuatro
unidades formativas ni éstas tener una duracion inferior a 30 horas.
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3. Las unidades formativas superadas podran ser certificadas con validez en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. La superacion de todas las unidades formativas
que componen un modulo profesional dara derecho a la certificacion del correspondiente
modulo profesional con validez en todo el territorio nacional.

Disposicion adicional cuarta. Otras organizaciones y distribuciones de los médulos
profesionales.

Se autoriza al titular de la Consejeria competente en materia de educacidén para reordenar
mediante orden la distribucion de los mddulos profesionales establecidos en la normativa que
determina los curriculos de los ciclos formativos de la familia profesional de Comercio y Mar-
keting, o de otras familias, con el fin de poner en practica iniciativas o proyectos experimenta-
les propiciados por centros autorizados por dicha Administracion educativa, manteniendo los
contenidos y las horas anuales atribuidas a cada mddulo profesional en los curriculos vigentes
de los ciclos formativos objeto de la experiencia.

Disposicion final primera. Habilitacion normativa.

Se faculta al titular de la Consejeria competente en materia de educacion para el desarrollo y
ejecucion del presente decreto.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.

El presente decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Diario Oficial
de Extremadura.

Mérida, 1 de septiembre de 2021.

La Consejera de Educacién y Empleo,  El Presidente de la Junta de Extremadura,

MARIA ESTHER GUTIERREZ MORAN GUILLERMO FERNANDEZ VARA
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ANEXO I
MODULOS PROFESIONALES
MODULO PROFESIONAL: CONSTITUCION DE PEQUENOS NEGOCIOS ALIMENTARIOS.
CODIGO: 1606
Duracién: 100 horas.
Contenidos:

1. Definicion de la oportunidad de creacion de una pequefia empresa de comercializacion
alimentaria.

— Plan de empresa: estructura y elaboracion.

— Empresa de comercializacion alimentaria: elementos, tipos y funciones basicas. Or-
ganizacion estructural.

— Caracteristicas de las pymes de comercio alimentario.
— Comercio detallista como motor econdémico.

— Idea de negocio del comercio alimentario. Comercios alimentarios: tipos, caracteris-
ticas y funciones. Valoracion del entorno. Modelos consolidados y novedosos.

— Emprendimiento: Factores clave, iniciativa, creatividad y formacion. Iniciativa em-
prendedora. Innovacion y desarrollo. Aptitudes y actitudes relacionadas con la inicia-
tiva emprendedora.

— Evaluacion del entorno del mercado alimentario: empresas proveedoras, productos,
precios y condiciones de venta.

— Entorno especifico de comercios alimentarios: competencia, empresas proveedoras
y personas compradoras.

— Relaciones del pequefio comercio con el conjunto de la sociedad.

— Andlisis de las empresas del comercio alimentario Cultura empresarial. Objetivos
empresariales. Valores éticos y sociales. Imagen corporativa.

— Organismo de apoyo y asesoramiento.
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2. Elaboracion de planes de inversién en el comercio alimentario:

— Valoracion de ubicacion fisica del comercio alimentario. Informacion del entorno.
Precios.

— Valoracién de ubicacién virtual del comercio alimentario. Segmentos de poblacion,
nichos de oportunidad.

— Valoracion de costes y necesidades de equipamiento. Objetivos a corto y medio pla-
zo. Equipamiento (mobiliario, equipos, sistema de cobro y terminal punto de venta,
entre otros). Determinacion y costes. Alquiler y compra.

— Elaboracion de planes de sostenibilidad. Gasto energético, consumo de agua, inno-
vacion tecnoldgica y el mantenimiento Plan de sostenibilidad, Gastos. Previsiones.
Tipos de gastos: energético, consumo de agua, equipamiento sostenible, innovacion
tecnoldgica y mantenimiento, entre otros.

— Valoracion de las posibilidades de costes de innovacion y calidad del negocio alimen-
tario.

— Estimacion de costes de adquisicion de equipamiento. Compra o alquiler.

— Valoracion de necesidades y costes de recursos humanos. Objetivos a corto y largo
plazo.

— Elaboracion del plan de inversiones. Necesidades de recursos humanos y
— Materiales.
— Métodos y técnicas para seleccionar la ubicacion del local comercial.

— Comercios competidores del entorno: productos ofertados, relacion calidad produc-
to-precio, condiciones de pago, estrategias de marketing, servicios al

— Publico y requerimientos exigidos para su funcionamiento.

— Métodos de obtencidn de informacion de la competencia: observacion directa y en-
cuestas.

— Canales de distribucion: tipos y caracteristicas.

— Escritos de solicitud de ofertas y presupuestos.
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3. Realizacion de planes financieros de comercio alimentario:
— Determinacion de fuentes de financiacion externas. Costes e ingresos.

— Fuentes de financiacidn ajena: préstamos, leasing, renting, créditos u otras, y pro-
pias.

— Valoracidn de la rentabilidad de la autofinanciacién.
— Valoracion de la financiacion bancaria. Amortizacion. Tipos y plazos de devoluciones.

— Determinacion de las necesidades de inversion para la apertura del negocio alimen-
tario.

— Decision de compra o alquiler del local y otros activos.

— Valoracion de las ayudas publicas y privadas. Financiacion. Tramitacion y pliego de
condiciones. Ayudas a la contratacion segun tipo de trabajadores y puestos de tra-
bajo. Publicas y privadas. Subvenciones oficiales y ayudas financieras a la actividad
de una pyme.

— Negociacion del pago de impuestos. Tipo de impuestos: locales y estatales. Prevision
de liquidez para el pago.

— Elaboracion de planes econdmico-financieros, estructura de documentacion basica,
prevision de ventas, gastos de explotacion, prevision de Tesoreria, cuenta de pérdi-
das y ganancias provisionales; balance de situacidn provisional.

4. Realizacion de la viabilidad econdmica y social de una pequefia empresa de comercio
alimentario:

— Anadlisis de viabilidad econdmica: Ratios de rentabilidad, solvencia, endeudamiento y
liquidez:

e Ratios econdmico-financieros: de rentabilidad, solvencia, endeudamiento y liqui-
dez.

e Calculo e interpretacion de ratios econémico-financieros basicos.

e Cuentas Anuales, Balance de Situacion, y Cuenta de Pérdidas y Ganancias. Mode-
los normalizados de cuentas anuales para PYMES.

— Viabilidad social corporativa de un negocio alimentario:
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» Criterios de buenas practicas empresariales, valores éticos, sociales y respeto al
medioambiente.

— Ventajas y fortalezas del comercio de proximidad. Otras formas de distribucion de
productos alimentarios.

— Anadlisis de la sostenibilidad de la empresa:
e Economia del bien comun.
e Responsabilidad social corporativa.
¢ Buena practica.
e Balance social
— Gestidn interna del comercio alimentario:
e Fidelidad y permanencia de los empleados en el puesto de trabajo.

¢ Rentabilidad econdmica de la permanencia en el puesto de trabajo. Perfil profesio-
nal y nivel técnico.

5. Constitucion y puesta en marcha de un comercio alimentario:

— Formas juridicas de un comercio alimentario: tipos, caracteristicas, obligaciones for-
males y tratamiento fiscal:

e Empresa individual: responsabilidad y obligaciones formales.
¢ Sociedad limitada: responsabilidad y obligaciones formales.
e Sociedad andnima: responsabilidad y obligaciones formales.
e Cooperativas, sociedades laborales y otras.
— Responsabilidad empresarial. Seleccion de la forma juridica idonea.

— Gestion de tramites administrativos especificos para la constitucion y puesta en mar-
cha de una pequefia empresa de alimentacion. Entidades facilitadoras de la gestion.

— Puntos de asesoramiento al emprendedor. Sistemas de informacion para realizar
tramites de constitucion y puesta en marcha de una empresa.
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— Calculo de gastos de constitucion y puesta en marcha de una pequefia empresa de
alimentacion. Gastos municipales. Otros.

— Formalizacion de la documentacion de inicio de la actividad comercial.

— Procedimientos de presentacion telematica y fisica. Creacién de una empresa en
Extremadura.

MODULO PROFESIONAL: MERCADOTECNIA DEL COMERCIO ALIMENTARIO.
CODIGO: 1607
Duracién: 100 horas.
Contenidos:
1. Elaboracion de planes de marketing de comercializacion alimentaria:

— Plan de marketing: elaboracion y estructura. Estudio de mercado. Tipos de marke-
ting. El marketing mix: politica de producto alimentario, precio, distribucion y comu-
nicacion.

— Anadlisis DAFO de ideas de negocio alimentario.

— Productos alimentarios asociados a la idea de negocio: caracteristicas y estacionali-
dad. Potencial de ventas.

— Comercios competidores del entorno: productos ofertados, relacion calidad-produc-
to-precio, condiciones de pago, estrategias de marketing, servicios al publico y re-
querimientos exigidos para su funcionamiento. Horarios, ofertas y promociones, y
otros aspectos relacionados con los usos y costumbres, entre otros.

— Estudio de mercado. Analisis del entorno. Publico objetivo y competidores. Poder
adquisitivo, gustos, habitos del publico objetivo El estudio del comportamiento de
la persona consumidora. Determinantes externos del comportamiento de compra:
entorno econdmico, politico y legal, culturas y subculturas, clase social, grupo social,
familia, ocupacion, organizacion y personal de venta.

— Métodos de obtencién de informacidn de la competencia: observacion directa y en-
cuestas. Evolucion del entorno:

— Factores y variables del macroentorno.
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— Comerciales. Actuacion.

— Estrategias de comunicacion: tipos y caracteristicas. Inversion en publicidad. Sopor-
tes de la accién publicitaria. Promocion de ventas:

¢ Objetivos y efectos sobre el consumo.
e Campafia promocional: fases y disefio.
¢ Instrumentos promocionales utilizados en el sector alimentario.
— Formas publicitarias especificas:
e Publicidad en el lugar de venta: carteles, paqueteria.
— Prospeccion de distribuidores. Necesidades. Condiciones.
— Empresas proveedoras: condiciones de venta. Técnicas de seleccion.
— Canales de distribucion: tipos y caracteristicas.
— Calculo de precios. Precio provisional. Factores que influyen en el precio de venta.

— Elaboracion de planes de marketing mix. Acciones: precio, producto, distribucién y
comunicacion.

2. Programacion de acciones de comunicacion basicas en comercios alimentarios:

— Determinacion de objetivos de comunicacion en los negocios alimentarios. Publico
objetivo. Estrategias empresariales. Elementos basicos de comunicacion.

— Determinacién de acciones de marketing mix de un comercio alimentario. Finalidad.
Tipos y formas. Producto, precio y distribucion.

— Determinacion de necesidades, medios y soportes segun acciones de comunicacion
establecidas.

— Programacién de la accién publicitaria en comercializaciéon alimentaria. Tipo de nego-
cio, estacionalidad, entorno. Técnicas de marketing directo.

— Técnicas de promocion en comercios alimentarios.

— Propuesta de acciones de promocion a nuevos segmentos de mercado.
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3. Determinacion de precios de venta de productos alimentarios:

— Métodos de fijacion de precios. Criterios: a partir del coste, basados en la competen-
cia y en la demanda del mercado.

— Estrategia comercial de fijacidén del precio.
— Calculo de costes de comercializacidon alimentaria. Costes y beneficios. Tipos de costes:

— SegUn la funcion que cumplen: de produccion, de comercializacion, de administra-
cion y de financiacion.

— SegUn su grado de variabilidad: fijos y variables.

— SegUn su asignacion: directos e indirectos.

— Célculo de beneficios.

— Determinacion de pruebas de rendimiento de productos alimentarios.

— Precio de venta al publico. Calculo del escandallo. Calculo de fijacién de precios.
Margen comercial. Componentes y Calculo. Punto muerto. Tendencia del mercado.
Fluctuaciones del mercado.

— Formas y medios de pago. Descuentos segun tipos de productos. Elaboracién de
planes de pagos.

— Impuestos asociados a cada tipo de producto alimentario.

4, Establecimiento de formas y canales de distribucion de productos para comercios ali-
mentarios:

— Planificacion de la distribucion de productos del comercio alimentario: Venta tradicio-
nal, online y autoservicio. Tipo de producto. Estructura y tipos.

— Seleccidn de canales de distribucion de productos alimentarios. Formas de interme-
diacion comercial. Funciones y tipos. La franquicia. Factores condicionantes en la
eleccion de la forma y canal de distribucion.

— Estrategias de distribucion. Relacién de la empresa fabricante con la red de venta.

— Calculo del coste de distribucidén segln el tipo de producto alimentario. Transporte.
Almacenamiento. Seguros, comisiones y margenes comerciales.

— Cumplimentacion de contratos de intermediacion comercial.
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— Valoracion de la eficacia y rapidez de los canales de distribucion. Satisfaccion del
cliente.

5. Valoracidén de las acciones de marketing de la comercializacion alimentaria:

— Criterios de valoracion de las acciones promocionales. Objetivos obtenidos y previs-
tos. Indicadores.

— Indices y ratios econdmico financieros.
— Valoracion de la eficacia de una accion de comunicacion. Indicadores.

— Calculo de ratios comerciales de control de resultados de la accion de marketing:
margen bruto, tasa de marca, stock medio, rotacién del stock y rentabilidad bruta,
entre otros. Aplicaciones informaticas especificas.

— Andlisis de resultados. Medicion de la rentabilidad del producto. Instrumentos de
medicidn:

e Herramientas electronicas e informaticas de comportamiento de lineales.
* Ratios de gestion de productos.
¢ Ratio de productividad del lineal.
e Ratio de beneficio del lineal.
— Valoracion de la imagen de empresa. Satisfaccion del cliente.

— Valoracion de acciones promocionales. Fidelizacion y retroalimentacion. Nuevas li-
neas de marketing.

MODULO PROFESIONAL: DINAMIZACION DEL PUNTO DE VENTA EN COMERCIOS DE
ALIMENTACION.

CODIGO: 1608

Duracion: 130 horas.

Contenidos:

1. Organizacion de la distribucion fisica de productos alimentarios en espacios de venta:

— Distribucion de la superficie de venta. Implantacion de las secciones de productos
alimenticios.
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— Ubicacion de mostradores, expositores y lineales. Condiciones establecidas para la
ubicacidn. Normativa vigente comercial y de seguridad e higiene.

— Estructura del surtido de productos alimentarios. Métodos de determinacion del surtido.
— Gestion de la categoria de productos. Umbral de supresion de referencias.

— Influencia sobre las ventas de la publicidad en el punto de venta. Elementos internos
y externos.

— Técnicas comerciales sobre la ubicacion de productos alimentarios en los lineales y
escaparates, y elementos informativos y publicitarios en el punto de venta. Optimi-
zacion de lineales (lineal 6ptimo y lineal minimo)

— Ubicacion de equipamientos en el comercio alimentario. Desplazamiento. Carretillas,
cestas y carros.

— Supervision del estado y mantenimiento de cestas y carros. Normas de seguridad
alimentaria y de prevencidn de riesgos en la distribucion de la superficie de la tienda.

2. Supervision de la exposicidon de alimentos no perecederos en el punto de venta:

— Programacion de reposicion de productos no perecederos. Estacionalidad y caduci-
dad. Rotacion de productos. Lineales, gdndolas y expositores.

— Criterios comerciales de disefio y decoracion de puntos de venta. Distribucion de
productos.

— Supervision de la colocacidon de elementos visuales en lineales y puntos de venta.
Operatividad.

— Control de accesibilidad a los productos no perecederos del lineal. Identificacion y
visibilidad de marca y etiquetado.

— Carteleria: informativa, de ofertas y promociones.
— Agrupacion de productos no perecederos por zonas, familias y efectos visuales.

— Control de temperaturas y conservacion de productos expuestos. Confort de los
clientes.

— Seguimiento de lotes de productos segln proveedores y ubicacion. Control de calidad
y rendimiento de ventas.
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3. Supervision de la exposicion de productos frescos en mostradores y vitrinas:

— Productos frescos y su colocacion en expositores y mostradores. Rotacion y reposi-
cion. Normativa higiénico-sanitaria.

— Productos carnicos. Criterios de colocacidn: Despiezado, procedencia y categoria,
entre otros.

— Productos perecederos. Localizacion y adquisicion. Agrupacion en mostradores y ar-
marios. Familias de productos. Elementos de animacion: Moviles y visuales.

— Supervision de limpieza y tratamiento de armarios y camara frigorificos.
— Supervision de la cadena de frio y calidad del producto. Control de temperatura.

— Supervision del aspecto visual y organoléptico de los productos frescos. Tratamientos
de los productos en los mostradores: agua rociada, hielo y otros.

— Transporte de suministros a expositores. Tipos.

— Seleccidn, instalacién y funcionamiento de elementos informaticos para el control de
colas en las secciones de productos frescos.

— Establecimiento de sistemas de pesaje automaticos.
4. Determinacidn de acciones promocionales en establecimientos de alimentacion:

— Técnicas de Incentivacion de ventas. Acciones promocionales: Necesidades comer-
ciales y presupuesto.

— Valoracion del resultado de las acciones promocionales. Objetivos comerciales.

— Presentacion de ofertas de productos alimentarios. Vales descuento. Normativa de
protecciéon del consumidor.

— Presentacion de catas de nuevos productos y marcas.

— Programacion de la difusion de musica ambiental. Ofertas de productos. Criterios de
horario y afluencia.

— Captacion de clientes. Iluminacién de sectores de productos.

— Programacion y ejecucion de campanfas: objetivos, coste, duracion, seguimiento, y
analisis de resultados.
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5. Determinacion del montaje de elementos atractivos y publicitarios en espacios de venta
de productos alimentarios:

— Agrupacion de alimentos: Sectores, zonas frias y calientes. Elementos de decoracidn,
publicitarios y carteleria.

— Animacion a la venta. Emision de videos, clips publicitarios y demostrativos.

— Supervision de la elaboracion de carteles. Elementos informativos y decorativos, y su
ubicacion.

— Creacidn de mensajes visuales. Técnicas de disefio de mensajes visuales: Programas
ofimaticos.

— Supervision de montaje de elementos decorativos. Legislacion sobre prevencion de
riesgos laborales. Seguridad de clientes y trabajadores.

— Composicién y montaje de elementos ornamentales y carteles en escaparates y ex-
positores. Criterios estéticos y comerciales.

— Control de iluminacion. Tipos de iluminacion. Ambiental y directa.
MODULO PROFESIONAL: ATENCION COMERCIAL EN NEGOCIOS ALIMENTARIOS.
CODIGO: 1609
Duracién: 100 horas.
Contenidos:
1. Determinacion de lineas de actuacién comercial en establecimientos alimentarios:

— Organizacién del departamento de ventas del comercio alimentario. Imagen de mar-
ca, producto, tipo de cliente y objetivos comerciales.

— Factores que condicionan la organizacion de las ventas en comercios alimentarios.

— Personal de venta: Determinacion del tamafio del equipo. Funciones y responsabili-
dades. Motivacion.

— Planificacion de las ventas. Objetivos y acciones. Plan de atencion comercial. Fases
del proceso de venta.
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— Acciones de formacion, motivacion y promocion del personal del comercio alimenta-
rio. Objetivos.

— Elaboracion del argumentario de ventas. Puntos fuertes y débiles. Tipo y comporta-
miento del cliente:

— Manual del personal de venta: informacion interna, externa, comercial.
— Argumentario: objetivos, contenido y estructura.

— Protocolo de atencion al cliente: Quejas y reclamaciones. Normativa de proteccion
del consumidor.

— Mejora de la atencion comercial. Retroalimentacion.
2. Supervision de la transmision de informacion comercial al cliente:

— Supervision de protocolos de atencion al cliente. Técnicas de comunicacion en nego-
cios alimentarios: Verbales y no verbales. Caracteristicas del cliente. Resolucion de
contingencias.

— Supervision de la atencion telefonica. Protocolos, finalidad y técnicas de locucion.
— Habilidades de comunicacién.
— La informatica en las comunicaciones no verbales.

— Protocolos de recepcion de clientes. Técnicas de utilizacion e interpretacion de la
comunicacion no verbal: expresiones, gestos, posturas, movimientos e imagen per-
sonal.

— Asesoramiento a clientes de productos alimentarios: caracteristicas, beneficios y pre-
cios, y de politicas de empresa: tiempos de entrega, formas de pago, descuentos.
Transmision de confianza. Compromisos (pedido, plazo de entrega, precio convenido).

— Valoracion de la apariencia de los empleados, lugar y productos ofertados.
— Valoracidn de la atencion al cliente. Tiempo de dedicacion y espera.
3. Atencidn de reclamaciones y sugerencias del cliente en comercios alimentarios:

— Protocolo de devoluciones, sugerencias, quejas y reclamaciones. Cumplimentacion
de documentacion y tramitacion.
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— Organismos publicos de proteccion a la persona consumidora. Entidades privadas de
defensa del consumidor. Competencias.

— Derechos del consumidor. Normativa sobre reclamaciones.

— Resolucion de reclamaciones. Notificacion de resolucion de reclamaciones: Oral, es-
crita y telematica.

— Técnicas de negociacion y comunicacion en quejas y reclamaciones: Escucha activa,
empatia y asertividad.

— Valoracidn de las consecuencias administrativas de la mala gestion de una reclama-
cion.

— Valoracion de sugerencias e incidencias de las quejas y reclamaciones. Retroalimen-
tacion.

4. Gestion de la atencion comercial con los proveedores:

— Busca y seleccion de proveedores. Criterios de seleccion. Factores comerciales: Proxi-
midad, variedad, calidad de productos, precio y operatividad, entre otros. Proceso de
negociacion con los proveedores. Etapas y preparacion de la negociacion.

— Establecimiento y actualizacion de bases de datos de proveedores de productos ali-
mentarios.

— Canales y procedimientos de comunicacion con proveedores: ofimaticos y tradiciona-
les.

— Gestion de pedidos de productos alimentarios con los proveedores. suministros. Co-
municacion y documentacion.

— Negociacion de ofertas de suministros. Técnicas de negociacion y fases.
— Valoracidn de proveedores de productos alimentarios.

— Gestion interdepartamental de los acuerdos obtenidos con los proveedores. Protoco-
los de comunicacion interna.

5. Valoracion de la eficacia del servicio de atencion comercial:

— Establecimiento de los estandares de calidad. Atencién comercial en negocios ali-
mentarios.
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— Técnicas de comunicacion verbal y no verbal.

— Técnicas de fidelizacion del cliente. Empatia y asertividad.

— Valoracién del servicio.

— Valoracion de incidencias en el comercio alimentario. Estrategias y criterios de mejora.
— Gestidn de incidencias y reclamaciones. Clasificacion y posibles tratamientos.

— Control de calidad del servicio de atenciéon comercial. Métodos y herramientas.

— Valoracién de la retroalimentacion de los procesos de tramitacion de quejas y recla-
maciones. Formas y plazos de resolucion de quejas. Contraste de resultados.

— Estrategias y técnicas de fidelizacion de clientes. Promociones y regalos.

— Entrega a domicilio de los productos adquiridos, protocolo de actuacion: recogida de
los productos, conservacion hasta su entrega en el domicilio del cliente y entrega
correcta.

— Valoracion de la satisfaccion de los clientes. Servicios, productos ofertados y presta-
ciones.

MODULO PROFESIONAL: SEGURIDAD Y CALIDAD ALIMENTARIA EN EL COMERCIO.
CODIGO: 1610
Duracién: 135 horas.
Contenidos:

1. Elaboracion, realizacidn y seguimiento de planes de limpieza de los equipos e instalacio-
nes utilizados en comercios alimentarios:

— Concepto y planes de PCH (Practicas Correctas de Higiene): contenidos y minimos y
tipos de planes.

— Requisitos higiénico-sanitarios: equipos, utillaje e instalaciones en la manipulacion
de alimentos.

— Prevencion de riesgos laborales:

e Equipos de proteccion individual (EPI)
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* Medidas preventivas de higiene personal y vestuario. Normativa basica.
e Primeros auxilios.

— Organizacién de los equipos de limpieza y desinsectacion: procedimientos, personal,
productos, desinfectantes y equipos de limpieza y desinfecciéon (L+D).

— Planificacion y tratamientos de desratizacidn, desinsectacion y desinfeccion (DDD).
Frecuencia y normativa.

— Supervision y comprobacion de la calidad higiénico-sanitaria en la limpieza de equi-
pos e instalaciones.

— Supervision del registro de incidencias del plan de limpieza y desinfeccion.
— Verificacion de medidas correctivas propuestas.

— Valoracién de los peligros de contaminacién quimica asociados a la manipulacién y
almacenamiento de productos de limpieza, desinfeccion y tratamientos DDD.

— Procedimientos para la recogida y retirada de residuos. Plan de gestion de residuos.
Manual de calidad. Documentacidn. Reduccion, reutilizacion y reciclado.

2. Establecimiento de sistemas de autocontrol de seguridad alimentaria basado en el
APPCC vy control de la trazabilidad:

— Documentacion y trazabilidad del alimento a comercializar. Origen, etapas y destino.

— Controles de peligros potenciales: fisicos, quimicos y bioldgicos. Deteccion de peli-
gros.

— Puntos criticos de control. Limite critico.
— Establecimiento de medidas de control y acciones correctivas. Seguridad del sistema.

— Aplicacion de normativa voluntaria del sector alimentario: BRC, IFS, UNE-EN ISO
9001:2000, UNE-EN ISO 22000: 2005.

— Guias de buenas practicas de higiene alimentaria y medioambiental.
— Elaboracion y actualizacion de la documentacion asociada a un APCC.

¢ Analisis de Peligros y Puntos de Control Critico (APCC)
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e Analisis en laboratorio, auditorias y verificaciones de los equipos de medida.
e Documentacion y registros de un sistema de seguridad alimentaria.

3. Establecimiento y supervision de las condiciones higiénico-sanitarias en la manipulacion
de alimentos y de los peligros asociados a los malos habitos higiénicos:

— Procedimientos en la manipulacidén de alimentos. Aplicacion de normativa higiénico-
sanitaria.

— Establecimiento de medidas preventivas.
— Controles higiénico-sanitarios.

— Enfermedades transmitidas por los alimentos. Alertas y brotes de origen alimentario.
La informacidén al consumidor.

— Protocolos de actuacion frente a alertas y brotes sanitarios. Intercambio rapido de
informacion.

— Protocolo de actuacién frente a contaminaciones cruzadas. Riesgos y toxiinfecciones
de origen alimentario. Identificacion del punto critico o lote origen de la alteracion.

— Condiciones higiénico-sanitarias. Propuestas de mejora y aportaciones del personal.

— Protocolo de recogida de muestras testigo. Método, identificacidn, caracteristicas de
la muestra. Recipientes. Tiempo de conservacion de la muestra.

— Informacion al consumidor. Gestion de caducidades. Control de alergias e intoleran-
cias alimentarias en los consumidores por fallos en la informacion al consumidor y
por contaminacion cruzada.

4, Gestion del tratamiento de los residuos y subproductos de origen animal no destinados
al consumo humano (SANDACH) de forma selectiva:

— Plan de control de residuos generados en el establecimiento comercial. Tipos, clasi-
ficacion y transporte.

— Tratamiento de SANDACH. Requisitos normativos: manipulacidn, almacenamiento,
recogida y transporte.

— Clasificacion segun tipos de residuos, origen, estado, reciclaje, depuracion y trata-
miento. Contenedores de SANDACH.



NUMERO 173
D O E Martes, 7 de septiembre de 2021 44069

— Supervision de las técnicas de recogida de productos caducados. Tratamiento y gestion.

— Control de las no-conformidades. Acciones correctivas relacionadas con la gestion de
los residuos.

— Supervision de la sefalizacion y maniobra de las zonas de ubicacién de contenedo-
res. Diferenciacion segun peligrosidad, tipo y provisionalidad, entre otros.

5. Establecimiento de los sistemas que determinan la calidad de los productos alimentarios
expuesto para la venta:

— Planificacidn y verificacion de las acciones de calidad segun productos alimentarios:
frescos, perecederos, sostenibles y ecoldgicos.

— Acciones de no conformidad. Condiciones, ofertas y seccion de ventas.
— Determinacion del estado de los productos frescos. Condiciones organolépticas.
— Determinacion del estado de los productos sostenibles: de comercio justo y de gourmet.

— Valoracion del estado y etiquetado de los productos para clientes con enfermedades,
intolerancias y alergias alimentarias. Patologias: diabetes, hipertension, hipercolestero-
lemia, entre otros. Intolerancias: Celiacos, a la lactosa y al huevo, entre otras). Fecha
de caducidad y el tipo de envasado. Etiquetado de productos. Etiquetado de informe
nutricional. Componentes: descriptores genéricos, propiedades saludables y alérgenos.

— Determinacién del estado de los productos no perecederos: envasado, y fechas opti-
mas de consumo.

— Determinacion y comprobacion del estado de bebidas y licores: color, textura, aspec-
to visual, afiada, temperatura, entre otros.

— Valoracién de la calidad de los productos alimentarios. Satisfaccion del cliente. Crite-
rios comerciales.

MODULO PROFESIONAL: PREPARACION Y ACONDICIONAMIENTO DE PRODUCTOS FRESCOS
Y TRANSFORMADOS.

CcODIGO: 1611
Duracion: 200 horas.

Contenidos:
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1. Supervision y obtencion de porciones y preparaciones de carne y derivados carnicos:

— Herramientas y maquinaria de corte de piezas carnicas y de charcuteria: Tipos, ca-
racteristicas y uso.

— Comprobacion del estado de los productos carnicos. Aroma y color.

— Técnicas de deshuesado y despiezado de canales y piezas carnicas. Aplicaciones y
usos culinarios.

— Supervision y elaboracion de derivados carnicos frescos: Carne picada, adobada y
salchichas frescas. Destino culinario y caracteristicas del animal.

— Tipos de corte de piezas y derivados carnicos. Fileteado y porcionado. Aplicaciones y
usos culinarios. Piezas nobles del ibérico

— Exposicion en mostradores de piezas y productos carnicos: conservacion frescura y
atractivo visual.

— Supervision del envasado del producto carnico y sus derivados. Caracteristicas y
requerimientos del cliente.

— Medidas de seguridad. Normativa higiénico-sanitaria.

2. Supervision y obtencion de porciones, preparaciones y elaboraciones de pescados y
mariscos:

— Herramientas y maquinaria de corte de piezas de pescados o mariscos: Tipos, carac-
teristicas y uso.

— Comprobacion del estado de pescados y mariscos. Caracteristicas organolépticas,
estacionalidad, tallas minimas y estado de conservacion.

— Supervision y limpieza de pescado: desescamado, pelado, descabezado, eviscerado
y desespinado. Fileteado y troceado

— Obtencidn de porciones de pescado. Destino culinario y tipos de pescados. Aplicacio-
nes y usos culinarios.

— Exposicion en mostradores de pescados: conservacion frescura y atractivo visual.

— Preparacion de mariscos: tamano, forma, calidad, tipo y destino culinario.
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— Supervision del envasado de pescados y mariscos. Métodos de envasado.
— Medidas de seguridad. Normativa higiénico-sanitaria.
3. Supervision y elaboracion de bandejas de frutas y verduras:

— Herramientas y maquinaria para la manipulaciéon de vegetales Tipos, caracteristicas
y uso.

— Comprobacion de frutas y verduras: tipos, caracteristicas.

— Supervision de la exposicion de frutas y verduras en mostradores expositores y ban-
dejas. Estacionalidad, calidad y calibre. Propiedades y conservacion.

— Supervision de la presentacion y troceado de frutas y verduras.
— Elaboraciéon de bandejas.
— Caracteristicas y requerimientos del cliente.
— Envasado de frutas y verduras.
— Medidas de seguridad y condiciones higiénico-sanitarias.
4. Preparacion y asesoramiento de productos alimentarios:
— Herramientas y maquinaria. Tipos, caracteristicas uso y manejo de las cavas.

— Presentacion y exposicion de vinos, quesos, aceites, embutidos y productos gourmet.
Caracteristicas.

— Técnicas de corte: manuales y mecanicas. Jamones de calidad y productos del ibérico.
— Técnicas de troceado y corte de quesos. Caracteristicas.

— Supervision de la elaboracion de tablas de quesos, jamones y embutidos. Caracteris-
ticas: aroma, sabor y picor.

— Asesoramiento sobre vinos. Calidad, afada, variedades de uva y maridaje.

— Asesoramiento sobre quesos. Caracteristicas: fragilidad, densidad, dureza y cremo-
sidad. Destino culinario.

— Asesoramiento sobre productos gourmet. Tipos: caviar, ahumados, ventresca y sala-
zones. Origen y destino culinario.
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— Denominaciones de Origen Protegida, Indicacion Geografica Protegida y otros sellos
de calidad. Productos extremefios de calidad.

5. Realiza el etiquetado de productos frescos:
— Normativa especifica sobre el envasado de productos frescos.
— Técnicas de etiquetado. Cédigo de barras. Rétulos de productos alimentarios.
— Trazabilidad.
— Técnicas. Materiales de envasado. Sistemas y métodos de envasado.

— Supervision de la colocacion del codigo de barras. Coincidencia con las caracteristi-
cas, propiedades y localizacion del producto.

— Supervision de la colocacion de los dispositivos de seguridad y proteccion.
MODULO PROFESIONAL: LOGISTICA DE PRODUCTOS ALIMENTARIOS.
CODIGO: 1612
Duracién: 155 horas.
Contenidos:
1. Establecimiento de las condiciones de recepcion de alimentos de un comercio alimentario:
— Procedimiento de revision de pedidos. Cantidad, plazo de entrega, calidad y precio.
— Verificacion de la trazabilidad de los productos alimentarios.

— Comprobacion de la documentacion y etiquetado. Comprobacion del estado del em-
balaje y temperatura de los productos transportados.

— Valoracidn de calidad de los productos alimentarios recepcionados. Condiciones hi-
giénicas del transporte, el control de temperatura, embalajes, envases y almacena-
miento.

— Comprobacidn de la caducidad de los productos transportados.

— Gestidn de devoluciones de productos alimentarios a proveedores.
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— Supervision del registro informatico asociado a la documentacion de productos re-
cepcionados.

2. Establecimiento de las condiciones dptimas de almacenamiento de mercancias alimen-
tarias:

— Zonificacion de almacenes. Caracteristicas de los productos: Conservacion y refrige-
racion.

— Procedimientos de descarga, desembalaje, manipulacidn y traslado de cargas. Equi-
pamiento y utillajes.

— Supervisa maquinaria, equipos y Utiles de almacén. Productos pesados.

— Criterios de conservacion. Ubicacion, reubicacion y reposicion de productos alimen-
tarios.

— Criterios de sefializacion del almacén de productos alimentarios. Finalidad y seguridad.
— Condiciones de almacenamiento:
e Ubicacion en funcidon de conservacion y consumo.
¢ Condiciones de temperatura, orden y limpieza.
3. Determinacion de las condiciones de expedicion de productos alimentarios:
— Supervision de equipos de embalaje y paletizado de productos alimentarios.
— Alternativas en la atencion de envios: a domicilio y venta online.

— Procedimientos de preparacion de embalaje de mercancias distribuida a domicilio.
Pedidos de productos alimentarios. Técnicas y materiales de embalaje. Repercusion
en la calidad y seguridad alimentaria. Documentacion asociada: érdenes de pedido.

— Supervision de los medios de transporte utilizados y expedicion de productos alimen-
tarios.

— Procedimiento y documentacion en devoluciones de productos.

— Medidas de sostenibilidad medioambiental y de prevencion de riesgos laborales.
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4. Gestion de almacén de productos alimentarios:

— Elaboracion y actualizacion de inventarios: valoracién de existencias, criterios de
valoracidn, y métodos de valoracion: FIFO y PMP. Necesidades de gasto y provisién.

— Registro y mantenimiento del inventario. Aplicaciones informaticas especificas.
— Calculo de stocks:

e Seguridad, 6ptimo y minimo.

e Pérdidas: conocida y desconocida.

e Merma: natural por deshidratacion, fisica por deterioro, y por caducidad.
— Valoracion de desviaciones entre compras reales y previstas. Causas y analisis.

— Calculo del ratio de rotacion de stocks de productos alimentarios. Suministro de pro-
ductos.

— Programacion de suministros. Estacionalidad, periodos de demanda y evolucion de la
actividad.

5. Programacion de actividades y tareas del personal de un almacén alimentario:
— Recursos humanos en el almacén.
— Organizacién de tareas y funciones del personal de almacén.
— Elaboracion de cronogramas de operaciones del almacén.
— Valoracién de necesidades de formacion del personal de almacén.
— Adopcion de medidas y procedimientos en caso de incidentes y accidentes.
— Manipulacion de mercancias.
— Normativa de prevencion de riesgos laborales en el almacén.

— Gestion de residuos y SANDACH en almacén. Normativa de seguridad e higiene en el
almacén.

— Empresas de logistica en Extremadura. Quiénes son, dénde se encuentran y como
trabajan.
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MODULO PROFESIONAL: COMERCIO ELECTRONICO EN NEGOCIOS ALIMENTARIOS.

CcODIGO: 1613

Duracion: 140 horas.
Contenidos:
1. Elaboracion de planes de comercio electrénico en establecimientos alimentarios:

— Planes de marketing de productos alimentarios aplicados al comercio electrdnico:
analisis de situacion, objetivos, estrategias, tacticas, herramientas, presupuesto y
analitica de control, seguimiento.

— Seleccidn de agentes. Canales de distribucion online. Caracteristicas y operatividad.

— Posicionamiento en servidores, buscadores, mapas o de geolocalizaciéon y compara-
dores de precios.

— Establecimiento de dispositivos de atencion al cliente. Comunicacion electronica.
Sugerencias y consultas. Mejora de calidad de la empresa.

— Obijetivos e indicadores de rendimiento de la pagina web. Segmentacion del mercado.
— Presupuesto y estimacion de costes de una pagina web.
2. Constitucion de una tienda online de productos alimentarios:

— Determinacion de la estructura basica de un comercio alimentario online y elementos
que la componen.

— Integracion en comercios online en comercios fisicos.

— Inscripcion y habilitacion de la tienda online en el registro. Creacion de empresas de
estudiantes:

e Transacciones econdmicas.
e Emision de facturas.
e Apertura y mantenimiento de cuentas bancarias.

— Constitucion de una web de productos alimentarios. Caracteristicas. Disefio: respon-
sable, amigable y usable. Condiciones de accesibilidad universal y disefio para todos.
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— Alojamiento de archivos en servidores propios y ajenos.

— Instalacidn de dispositivos de atencidn al cliente: comunicacion electrénica, teléfono
de contacto, chat y redes sociales.

— Establecimiento de medidas de seguridad. Legislacion. Proteccion del consumidor.
Transacciones seguras.

3. Gestion de recepcion de pedidos, entrega y cobro.

— Recepcion de pedidos: orden de llegada, tiempo de entrega, tipo de producto
y ofertas.

— Elaboracion del presupuesto de pedidos.

— Comunicacion del presupuesto y condiciones de entrega.

— Cobro online. Canales de pago. Medidas de seguridad.

— Distribucion, seguimiento y entrega del envio. Medios de envio.

— Reembolsos, devoluciones y seguimiento bancario. Correccion de errores y deficien-
cias en la entrega.

— Ventas a través de intermediarios. Condiciones pactadas y cobros.
4. Mantenimiento de la pagina web corporativa, la tienda electrénica y el catalogo online:

— Actualizacion de ficheros de la pagina web: nuevos productos, tendencias de mer-
cado, promociones y gustos del cliente. Programas informaticos: de texto, imagen y
sonido.

— Elaboracion de fichas de productos y catalogos electronicos. Posicionamiento en la
web.

— Actualizacidén y disefio de la pagina web. Mejora de enlaces. Eficiencia y rentabilidad
comercial.

— Atencion al cliente en tiempo real. Dispositivos electronicos.
— Actualizacion de ficheros de clientes, productos y precios.

— Retroalimentacidn y acciones de mantenimiento.
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5. Valoracion del rendimiento del comercio electrdnico alimentario:

— Medidas de mejora de campafias publicitarias online, volumen de visitas y trafico de
ventas.

— Valoracién del rendimiento de los indicadores del trafico e impacto. Herramientas de
analisis: Gratuitas y de pago.

— Relacion y analisis de ratios: Inversiones, entorno y resultado de venta.
— Valoracion de la satisfaccion del cliente. Tasa de fidelizacion.

— Evaluacion de la trazabilidad de la distribucion. Planificacion y modificacion de rutas
de reparto: recursos humanos, tiempo acordado y estado de entrega del producto.

— Evaluacién de medios de pago online. Gastos bancarios.

— Valoracion de la rentabilidad econdmica de la tienda online: volumen de negocio,
gastos de distribucion, de personal y de publicidad.

MODULO PROFESIONAL: OFIMATICA APLICADA AL COMERCIO ALIMENTARIO.
CODIGO: 1614
Duracién: 170 horas.
Contenidos:

1. Realizacion de materiales informativos del comercio alimentario con presentaciones de
textos e imagenes:

— Edicidn de textos comerciales alimentarios mediante aplicaciones informaticas.

— Importacidn y exportacion de datos sobre productos alimentarios. Conversion de
datos entre aplicaciones informaticas.

— Maquetacion ofimatica relativa al comercio alimentario: textos e ilustraciones, pagi-
nacion. Elaboracion de indices tematicos, alfabéticos y de ilustraciones. Publicacio-
nes online. Aplicaciones ofimaticas de maquetacion.

— Presentacidn de diapositivas comerciales alimentarias. Presentaciones publicitarias.
Tratamiento del texto. Estilo. Imagenes y sonidos libres de derechos. Aplicaciones
ofimaticas de presentaciones.



D O E NUMERO 173 44078
Martes, 7 de septiembre de 2021

— Elaboracion de carteles y ofertas corporativas. Publicacion via impresion. Publicacion
y difusion online.

— Proteccion de materiales elaborados y protocolos de seguridad. Resolucion de incidencias.
2. Confeccidon de folletos publicitarios para comercios alimentarios:

— Composicion de folletos y catalogos publicitarios del comercio alimentario. Carac-
teristicas de disefio de textos informativos y publicitarios. Redaccion de materiales
publicitarios: adecuacidn al mensaje a transmitir.

— Composicion de imagenes de folletos de negocios alimentarios: contenido textual,
semejanza, continuidad y simetria, entre otros.

— Maquetado de folletos y catalogos publicitarios. Organizacion del mensaje, propor-
cion, equilibrio y simetria. Plantillas ofimaticas. Importacion de textos e imagenes
para su maquetacion. Elaboracion de carteles y ofertas comerciales. Criterios comer-
ciales y de composicion. Distribucion de la informacion textual y visual en un folleto.

3. Elaboracion documentos de registro y calculo de proveedores, clientes y productos:
— Calculo de datos de ventas y compras.

— Elaboracion de documentos: stocks, productos, clientes y proveedores. Valoracion de
stocks, productos, clientes y proveedores. Representacidn de graficos.

— Elaboracion por hoja de célculo de documentos de gestidon del comercio alimentario:
Facturas, albaranes, cartas y emails. Rutinas. Automatizacion de confeccion de do-
cumentos de gestion.

— Formateo de celdas, filas, columnas y hojas de célculo. Presentaciones de hoja de
calculo. Introduccién de textos, cddigos e imagenes.

— Valoracion de costes financieros y de amortizacion de préstamos mediante hoja de
calculo. Representaciones graficas a partir de calculos numéricos.

— Presentacidn atractiva de documentos comerciales mediante hoja de célculo. Publi-
cacién online.

4. Mantenimiento y actualizacion de bases de datos relacionados con la actividad comercial
alimentaria:

— Elaboracion de bases de datos ofimaticas relacionales, de clientes, productos y pro-
veedores, entre otros.
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— Creacion, elaboracion y actualizacion de registros de datos. Relaciones. Herramien-
tas de gestion de las relaciones con el cliente a través de la nube (CRM).

— Realizacién de consultas. Acceso a la informacion. Presentacion online: amigable y
atractiva. Accesibilidad.

— Listas de datos relacionales: introduccion, ordenacion y validacion de datos en una
lista. Filtros de datos.

— Creacion de formularios e informes.

— Elaboracion de documentos a partir de bases de datos relacionales: consultas de
datos de las tablas.

— Aplicacion de la normativa legal en materia de proteccion de datos en bases de datos.
5. Organizacion de la informacion y la documentacion asociada a la actividad comercial:

— Determinacion del sistema de clasificacion, registro y archivo del comercio alimenta-
rio: online o fisico. Condiciones especificas.

— Organizacién de la documentacion digital en funcidn del pedido y el cliente. Facilidad
de acceso.

— Ordenes de pedidos del cliente. Gestién y comprobacién. Productos alimentarios.
Clientes. Forma de pago.

— Gestidn de libros de registro de entrada y salida en soporte informatico: Docu-
mentos informaticos habituales, correspondencia y paqueteria electrdnica. Agenda y
trazabilidad.

— Organizacion, archivo, facil acceso y niveles de proteccion. Documentacion fiscal y de
tesoreria. Aplicacion de normativa de proteccion de datos y proteccion de documen-
tos en el archivo.

MODULO PROFESIONAL: GESTION DE UN COMERCIO ALIMENTARIO.
CODIGO: 1615
Duracidon: 170 horas.

Contenidos:
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1. Realizacion de actividades comerciales, econdomicas y monetarias en un comercio ali-
mentario:

— Gestidn de cuentas bancarias: Ingresos y pagos. Transacciones monetarias: fisicas
y online. Sistemas de pago electrdnico.

— Banca electronica: ventajas, barreras, procedimiento, y medidas de seguridad. El
pago en efectivo. La transferencia bancaria.

— Emisién y tramitacion de facturas de venta de productos alimentarios. Legislacion.
Medidas de seguridad en las transacciones electrdnicas: cifrado, firma digital, certi-
ficados digitales y DNI electrdnico. Facturas rectificativas.

— Gestion de facturas de compras de productos alimentarios. Facturacion de las ven-
tas: caracteristicas, requisitos legales y tipos de facturas. Archivo. Asientos conta-
bles, tramitacion y pagos.

— Pago de facturas a proveedores. Condiciones pactadas. Gestion de impagados.
— Contabilidad de devoluciones efectuadas a clientes. Abonos a clientes.
— Proceso de anulacion de operaciones de cobro y pago.

— Modificaciones en el terminal del punto de venta: de precios, cualidades del pro-
ducto, ticket y facturas. Alta de almacenes, proveedores, articulos y clientes, entre
otros.

— Supervision del cobro de mercaderias en el terminal del punto de venta.

— Comprobacion del arqueo de caja y conciliacion bancaria. Datos de cobros y pagos.
Asientos de cierre.

2. Gestion y envio de pedidos de productos alimentarios:

— Gestidn de pedidos a proveedores. Formalizacién de la comunicacién y documenta-
cion. Centrales de compra. Mayoristas y abastecimiento al por mayor.

— Determinacion de fases y procedimientos en la recepcion de compras: Proveedores
y acuerdos establecidos. El contrato de suministro. Pliego de condiciones de aprovi-
sionamiento. Solicitud de ofertas.

— Determinacion de fases y procedimientos en la distribucidn y envio de pedidos. Pre-
paracion y envio. Clientes y acuerdos establecidos. Sistemas de seguimiento.
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— Registro informatico de documentacion de recepcion de pedidos.

— Supervision de la documentacion de pedidos: 6rdenes de compra y pedido, albardn
y carta de portes.

— La funcidn logistica en la empresa. Clasificacion de pedidos. Planificacion: rutas,
repartos, fechas de recepcion, de entrega y tipo de alimentos. Criterios.

— Determinaciéon del procedimiento de devoluciones. Documentacion. Condiciones
acordadas y responsabilidad de las partes.

3. Supervision de la gestidn de impuestos y obligaciones fiscales asociados a las operacio-
nes de compraventa en comercios alimentarios:

— Supervision de la cumplimentacion de los modelos de IVA. Tipos de gravamen: tipo
de producto, calendario fiscal y modelo de empresa. Aplicacion de la normativa.

— Elaboracién de declaraciones y liquidaciones del IVA: Plazos establecidos. Ambito de
aplicacién. Hecho imponible. Devengo del impuesto. Tipos impositivos. Declaracion-
liquidacion del IVA. Periodo de presentacion.

— Los libros registro del IVA:
e Libro de registro de facturas emitidas.
e Libro de registro de facturas recibidas.
e Declaraciones censales y declaracién de operaciones con terceras personas.

— Los tributos online: las administraciones y la gestion de tributos online. Oficina vir-
tual. Sede electronica. Portal tributario de Extremadura.

— Software de tramitacion de impuestos. Otros impuestos y tributos que afectan al
pequefio comercio.

— Valoracion de las particularidades del Recargo de Equivalencia del comercio alimen-
tario.

— Elaboracién y presentacion de las obligaciones informativas a Hacienda. Calendario.

— Supervision de la elaboracion y presentacion del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas (IRPF). El Impuesto de Sociedades. Modalidades de tributacion.
Obligaciones laborales asociada al comercio alimentario. Altas y bajas de los traba-
jadores, nominas y boletines de cotizacion a la Seguridad Social.



DOE NUMERO 173 44082
Martes, 7 de septiembre de 2021

— Elaboracion de libros obligatorios, voluntarios y de contabilidad del comercio alimen-
tario. Actualizacion de datos en tiempo y forma: Normativa.

— Régimen de cotizacion a la Seguridad Social de trabajadores auténomos.
— Cuentas anuales para PYMES: Balance de Situacion y Cuenta de pérdidas y ganancias.
4. Planificacion de la tesoreria del comercio alimentario:

— Planificacion del calendario de cobros y pagos del comercio alimentario. Compromi-
sos y obligaciones de pago del comercio alimentario.

— Realizacion de previsiones de tesoreria. Cuenta de gastos e ingresos. Contingencias
de la actividad comercial alimentaria.

— Calculo de costes financieros. Riesgos de cobro en el comercio alimentario. Tipos de
interés bancarios y amortizaciones.

— Negociacion de efectos comerciales:
e Calculo del descuento y del efectivo resultante de una remesa de efectos.
¢ Descuento racional y descuento comercial.
e Sustitucion de deudas. Vencimiento comun y vencimiento medio.
¢ Riesgos asociados.

— Calculo de costes anuales de personal y seguridad social. Convenio sectorial del sec-
tor alimentario y tasas de cotizacion.

— Calculo de gastos generales de suministro energético, seguros y equipamiento. Cos-
tes. Factura de suministros

— Comprobacidn de ingresos de ventas. Relacidon ventas-ingresos. Medios de pago Me-
talico y tarjetas bancarias Datafono, movil, sitios web tipo “PayPal”, y otros.

— Organizacion de documentos fisicos y digitales de la compraventa de productos co-
mercio alimentarios:

e Libro de registro de facturas emitidas.
e Libro de registro de facturas recibidas.

e Declaraciones censales y declaracion de operaciones con terceras personas.
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5. Supervision del resultado econémico de las ventas en el comercio alimentario:
— Anadlisis de rentabilidad de las ventas de productos alimentarios. Deteccion de

— Productos obsoletos y productos poco rentables. Incorporacién de innovaciones y
novedades a la gama de productos.

— El terminal de punto de venta como medio para estimar las compras. Precios de ven-
ta y margen de beneficio. Calculo de rentabilidad.

— Precios de venta y margen de beneficio.
— Comportamiento de ingresos y gastos. Prevision de ventas. Tendencias.

— Planificacion del control presupuestario. Problemas potenciales: identificacion y ges-
tion. Ratio de control de eficacia y acciones promocionales.

— Célculo de desviaciones presupuestarias: ingresos, gastos, precio y mano de obra.
Analisis. Resultados presupuestados y reales. Causas internas, externas o aleatorias.
Medidas correctoras.

— Anadlisis de desviaciones detectadas en el volumen de ventas. Medidas correctoras.
Causas internas y externas.

— Reinversion del beneficio. Mejoras: ampliacion de gama de productos, servicios de
atencion al cliente y al comercio electrdnico.

— Establecimiento de métodos de control de precios de venta. Medidas correctoras.
Incidencia en la implantacion.

MODULO PROFESIONAL: FORMACION Y ORIENTACION LABORAL.
CODIGO: 1616
Duracién: 90 horas.
Contenidos:
1. Blisqueda activa de empleo:

— Valoracion de la importancia de la formacion permanente para la trayectoria laboral
y profesional del Técnico Actividades comerciales. Adaptacion a la evolucion de las
exigencias del mercado de trabajo.
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— Anadlisis de los intereses, aptitudes y motivaciones personales para la carrera profe-
sional.

— Identificacion de itinerarios formativos relacionados con el Técnico Actividades co-
merciales.

— Definicion y analisis del sector profesional del Técnico Actividades comerciales.

— Proceso de busqueda de empleo en pequefias, medianas y grandes empresas del
sector.

— Oportunidades de aprendizaje y empleo en Europa.

— Técnicas e instrumentos de busqueda de empleo. Preparacidn para la entrevista de
trabajo.

— Nuevos yacimientos de empleo.
— El proceso de toma de decisiones: definicion y fases.
2. Gestion del conflicto y equipos de trabajo:

— La comunicacion eficaz como instrumento fundamental en la relacion con los miem-
bros del equipo. Barreras en la comunicacion. Comunicacion asertiva. Comunicacion
no verbal. Escucha activa e interactiva.

— Valoracion de las ventajas e inconvenientes del trabajo en equipo para la eficacia de
la organizacion.

— La inteligencia emocional.
— Clases de equipos en el sector del comercio segun las funciones que desempenfian.

— La participacion en el equipo de trabajo. Diversidad de roles. Tipologia de los miem-
bros de un equipo. Técnicas para dinamizar la participacion en el equipo. Herramien-
tas para trabajar en equipo.

— Conflicto: caracteristicas, fuentes y etapas.

— Métodos para la resolucidn o supresion del conflicto: conciliacion, mediacién, nego-
ciacion y arbitraje.

— Negociacion: concepto, elementos, proceso y cualidades del negociador.
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3. Contrato de trabajo y relaciones laborales:
— El derecho del trabajo. Concepto, fuentes, jerarquia normativa.
— Anadlisis de la relacion laboral individual.

— Modalidades de contrato de trabajo y medidas de fomento de la contratacidon. Medi-
das establecidas para la conciliacion de la vida laboral y familiar. Normativa autono-
mica. El fraude de ley en la contratacion laboral.

— Derechos y deberes derivados de la relacion laboral.

— El tiempo de trabajo y su retribucién: Jornada laboral. Analisis de la jornada deter-
minada en convenios colectivos del sector profesional en el que se ubica el titulo. El
periodo de prueba y el tiempo de trabajo.

— El salario: elementos que lo integran. Nominas: andlisis de néminas de acuerdo con
las percepciones salariales determinadas en convenios colectivos que les sean de
aplicacion.

— Modificacidn, suspension y extincidn del contrato de trabajo. Consecuencias econo-
micas derivadas: el finiquito y la indemnizacion.

— Representacion de los trabajadores. Participacion de los trabajadores en la empresa:
unitaria y sindical.

— Negociacion colectiva como medio para la conciliaciéon de los intereses de trabajado-
res y empresarios.

— Anadlisis de un convenio colectivo aplicable al ambito profesional de Técnico en Acti-
vidades Comerciales.

— Beneficios para los trabajadores en las nuevas organizaciones: flexibilidad, beneficios
sociales, entre otros.

4. Seguridad Social, empleo y desempleo:

— Estructura del sistema de la Seguridad Social. Accion protectora y regimenes. El Ser-
vicio Extremefio de Salud.

— Determinacidn de las principales obligaciones de empresarios y trabajadores en ma-
terias de Seguridad Social, afiliacion, altas, bajas y cotizacion.
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— La cotizacién a la Seguridad Social: bases de cotizacion y cuotas, empresarial y del
trabajador, resultantes segun el tipo de contrato.

— Accidn protectora de la Seguridad Social: Introduccidén sobre contingencias, presta-
ciones economicas y servicios.

— Situaciones protegibles por desempleo: situacion legal de desempleo, prestacion y
subsidio por desempleo.

5. Conceptos basicos sobre seguridad y salud en el trabajo y evaluacion de riesgos profe-
sionales:

— Valoracion de la relacion entre trabajo y salud. Importancia de la cultura preventiva
en todas las fases de la actividad. Sensibilizacion de la necesidad de habitos y ac-
tuaciones seguras a través de las estadisticas de siniestrabilidad laboral nacional y
extremefia.

— Marco normativo basico de la prevencion: derechos y deberes en materia de preven-
cion de riesgos laborales.

— Responsabilidades y sanciones.

— Condiciones de trabajo y salud. Riesgos y dafios sobre la salud: accidente laboral y
enfermedad profesional.

— Anadlisis de factores de riesgo y sus efectos.

— La evaluacion de riesgos en la empresa como elemento basico de la actividad preven-
tiva. Riesgos especificos en el sector profesional en el que se ubica el titulo: técnicas
de evaluacion de riesgos y aplicacion en el entorno de trabajo.

— Analisis de riesgos ligados a condiciones de: seguridad, ambientales y ergondmicas.

— Anadlisis de riesgos ligados a la organizacion del trabajo: carga de trabajo y factores
psico-sociales.

— Determinacidn de los posibles dafos a la salud del trabajador que pueden derivarse
de las situaciones de riesgo detectadas.

6. Planificacion de la prevencion de riesgos en la empresa:

— Determinacion de las medidas de prevencion y proteccion individual y colectiva para
los diferentes tipos de riesgos. Sefializacion de seguridad.
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— Derechos y deberes en materia de prevencion de riesgos laborales.

— Gestion de la prevencion en la empresa, documentacion. Planificacion de la preven-
cion en la empresa.

— Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales.
— Planes de emergencia y de evacuacion en entornos de trabajo.

— Elaboracion de un plan de emergencia en una pyme relacionada con el sector en el
que se ubica el titulo.

7. Aplicacion de medidas de prevencion y proteccion en la empresa:
— Aplicacion de medidas de prevencion.
— Medidas de proteccidn colectiva: la sefializaciéon de seguridad.
— Medidas de proteccidn individual. Los equipos de proteccion individual.

— Especial proteccidn a colectivos especificos: maternidad, lactancia, trabajadores de
una empresa de trabajo temporal y trabajadores temporales.

8. Organizacidn y planificacion de la prevencién de riesgos en la empresa:

— El control de la salud de los trabajadores. Representacion de los trabajadores en ma-
teria preventiva. La gestidon de la prevencion en la empresa: definicion conceptual.
Organismos publicos relacionados con la prevencion de riesgos laborales. Vigilancia
de la salud de los trabajadores.

— El plan de autoproteccién: Plan de emergencias y de evacuacién en entornos de tra-
bajo. Elaboracién de un plan de emergencias en una pyme.

— Protocolo de actuacion ante una situacion de emergencia. Clasificacién de emergen-
cias y diferentes situaciones que las pueden provocar. Equipos de emergencia.

9. Primeros auxilios:

— Primeros auxilios: aplicacion de técnicas de primeros auxilios. Composicion y uso del
botiquin. Clasificacion de heridos segln su gravedad.

— Aplicacion de las técnicas de primeros auxilios segun el tipo de lesidn del accidentado.
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MODULO PROFESIONAL: INGLES.
CODIGO: 0156
Duracién: 110 horas.
Contenidos:
1. Analisis de mensajes orales:
— Comprensién de mensajes profesionales y cotidianos:
e Mensajes directos, telefonicos y grabados.
e Terminologia especifica del area profesional.
e Ideas principales y secundarias.

e Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, locuciones, expresion de
la condicion y duda, uso de la voz pasiva, oraciones de relativo y estilo indirecto.

e Otros recursos linglisticos: gustos y preferencias, sugerencias, argumentaciones,
instrucciones.

e Diferentes acentos de lengua oral.
2. Interpretacion de mensajes escritos:
— Comprension de mensajes, textos, articulos basicos profesionales y cotidianos:
e Soportes telematicos: fax, e-mail y burofax, entre otros.
e Terminologia especifica del area profesional.
e Idea principal e ideas secundarias.

e Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, uso de la voz pasiva,
oraciones de relativo y estilo indirecto. Relaciones ldgicas: oposicion, concesion,
comparacion, condicion, causa, finalidad y resultado.

— Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad y simultaneidad.
3. Produccion de mensajes orales:

— Registros utilizados en la emision de mensajes orales.
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— Terminologia especifica del area profesional.

— Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, locuciones, expresion de la
condicidn y duda, uso de la voz pasiva, oraciones de relativo y estilo indirecto.

— Otros recursos lingiisticos. Gustos y preferencias, sugerencias, argumentaciones e
instrucciones.

— Fonética. Sonidos y fonemas vocalicos y sus combinaciones y sonidos y fonemas
consonanticos y sus agrupaciones.

— Marcadores lingliisticos de relaciones sociales, normas de cortesia y diferencias de
registro.

— Mantenimiento y seguimiento del discurso oral:
e Toma, mantenimiento y cesién del turno de palabra.
 Apoyo, demostracién de entendimiento, peticion de aclaracion, entre otros.

e Entonacion como recurso de cohesion del texto oral: uso de los patrones de ento-
nacion.

4. Emision de textos escritos:
— Expresion y cumplimentacién de mensajes y textos profesionales y cotidianos.
e Curriculo vitae y soportes telematicos: fax, e-mail y burofax, entre otros.
e Terminologia especifica del area profesional.
e Idea principal e ideas secundarias.

e Recursos gramaticales: tiempos verbales, preposiciones, locuciones, uso de la voz
pasiva, oraciones de relativo y estilo indirecto.

— Relaciones ldgicas: oposicidn, concesion, comparacion, condicidn, causa, finalidad y
resultado.

— Relaciones temporales: anterioridad, posterioridad y simultaneidad.
— Coherencia textual:

e Adecuacion del texto al contexto comunicativo.
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e Tipo y formato de texto.
e Variedad de lengua. Registro.
e Seleccidn léxica, de estructuras sintacticas y de contenido relevante.

e Inicio del discurso e introduccion del tema. Desarrollo y expansion: ejemplificacion
y conclusion y/o resumen del discurso.

e Uso de los signos de puntuacion.

5. Identificacion e interpretacion de los elementos culturales mas significativos de los pai-
ses de lengua extranjera (inglesa):

— Valoracion de las normas socioculturales y protocolarias en las relaciones internacio-
nales.

— Uso de los recursos formales y funcionales en situaciones que requieren un compor-
tamiento socioprofesional con el fin de proyectar una buena imagen de la empresa.



DDE NUMERO 173 44091
Martes, 7 de septiembre de 2021

ANEXO II

ORGANIZACION MODULAR Y DISTRIBUCION HORARIA POR
CURSO ESCOLAR DEL CICLO FORMATIVO COMERCIALIZACION DE

PRODUCTOS ALIMENTARIOS.

Primer curso Segundo curso
Modulo Profesional
Horas Horas Horas Horas
totales semanales totales semanales
1606. Constitucion de pequefios negocios
- : 100 3
alimentarios
1607. Mercadotecnia del comercio
- . 100 3
alimentario
1608. Dinamizacion del punto de venta en
. . 5 130 4
comercios de alimentacion
1609. Atencion comercial en negocios
- . 100 3
alimentarios
1611. Preparacion y acondicionamiento de
200 6
productos frescos y transformados
1614. Ofimatica aplicada al comercio
- ! 170 5
alimentario
0156. Inglés 110 3
1616. Formacion y orientacion laboral 90 3
1610. Seguridad y calidad alimentaria en 135 6
el comercio
1612. Logistica de productos alimentarios 155 8
1613. Comercio electronico en negocios
- : 140 7
alimentarios
1615. Gestidén de un comercio alimentario 170 9
1617. Formacidn en centros de trabajo 400
TOTALES 1000 30 1000 30
o 00
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§i) AUTORIDADES Y PERSONAL

1. NOMBRAMIENTOS, SITUACIONES E INCIDENCIAS

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 2 de septiembre de 2021 por la que se nombra funcionaria de
carrera a la aspirante que ha superado las pruebas selectivas convocadas
por Orden de 3 de octubre de 2018, para el acceso a puestos vacantes de
personal funcionario del Cuerpo Auxiliar, Especialidad Administracion General
de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura. (2021050155)

Por Orden de 24 de mayo de 2021 (DOE n.° 99, de 26 de mayo), fueron nombrados funcio-
narios/as en practicas los/as aspirantes que superaron las pruebas selectivas convocadas por
Orden de 3 de octubre de 2018, para el acceso a puestos vacantes de personal funcionario
del Cuerpo Auxiliar Especialidad Administracion General de la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura. En la misma Orden se hizo publico el destino adjudicado a los
aspirantes aprobados a los efectos de su desempefio una vez fueran nombrados funcionarios
de carrera.

Una vez realizado el periodo de practicas previsto en la base décima de la citada convocatoria
mediante Orden de 6 de julio de 2021 (DOE n.° 130, de 8 de julio) procede el nombramiento
como funcionarios/as de carrera en el Cuerpo Auxiliar.

Solicitado por la aspirante el aplazamiento del periodo de practicas previsto en la base décima
de la citada convocatoria, habiendo desaparecido la causa que justificadamente lo motivo,
una vez realizado el mismo y a la vista del informe emitido por la Secretaria General de la
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidn y Territorio, procede el nombramiento
como funcionaria de carrera del Cuerpo Auxiliar, Especialidad Administracion General a la fun-
cionaria en practicas que ha superado el mismo con calificacion de APTA.

Visto que en el expediente instruido al efecto queda acreditado el cumplimiento de las normas
reglamentarias y de las bases de la convocatoria y que por parte de la aspirante se cumplen
los requisitos y especificaciones exigidos por la Orden de Convocatoria, esta Vicepresidencia
Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, de conformidad con lo dispuesto
en la base undécima de la orden de convocatoria, en el Decreto 201/1995, de 26 de diciem-
bre, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la
Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y el apartado m) del articulo 3
del Decreto 4/1990, de 23 de enero, de atribucion de competencias en materia de personal.
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DISPONE

Primero. Nombrar funcionaria de carrera del Cuerpo Auxiliar, Especialidad Administracion
General de la Administracién de la Comunidad Auténoma de Extremadura a D.2 M.2 Angeles
Cantillo Vazquez con D.N.I. ¥**5570** en el puesto con cddigo 8841 adscrito a la Consejeria
de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidn y Territorio ubicado en la localidad de Monesterio,
por haber superado el respectivo periodo de practicas.

Segundo. Para adquirir la condicion de funcionaria de carrera debera acatar la Constitucion
espafiola, el Estatuto de Autonomia y el resto del ordenamiento juridico conforme a lo pre-
visto en la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcidn Pulblica, asi como tomar posesion de su
destino el dia siguiente al de la publicacidon de la presente resolucion en el Diario Oficial de
Extremadura.

Tercero. La aspirante nombrada debera aportar en el momento de la toma de posesion la
declaracion a que se refiere el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, o la
opcidn o solicitud de compatibilidad previstos en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

Cuarto. Contra la presente resolucion que agota la via administrativa, los/as interesados
podran interponer, con caracter potestativo, recurso de reposicién ante la titular de la Con-
sejeria de Hacienda y Administracion Publica en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de su publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura, o bien, interponer directa-
mente recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-administrativo del
Tribunal Superior de Justicia de Extremadura, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, conforme lo dispuesto en
el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa, asi como cualquier otro recurso que estimen procedente.

Mérida, 2 de septiembre de 2021.

La Vicepresidenta Primera y Consejera de
Hacienda y Administracion Publica.
(P.D. Resolucion de 16 de diciembre de 2019,
(DOE n.% 243, de 19 de diciembre).
La Directora General de Funcidn Pulblica,

M.2 DEL CARMEN VICENTE RIVERO
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SERVICIO EXTREMENO DE SALUD

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2021, de la Direccién General de
Recursos Humanos y Asuntos Generales, por la que se deja sin efecto el
nombramiento como personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo
Especialista de Area en Anestesiologia y Reanimacidn en las instituciones
sanitarias del Servicio Extremeho de Salud a los aspirantes que se relacionan
y con la finalidad de cubrir todas las plazas convocadas por Resolucion de 28
de octubre de 2019, se acuerda el nombramiento de personal estatutario fijo
y se adjudican las plazas que han quedado vacantes. (2021062716)

Por Resolucion de la Direccidén Gerencia de 28 de octubre de 2019 (DOE ndm. 216, de 8 de no-
viembre), se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal estatutario
fijo en la categoria de Facultativo Especialista de Area, especialidad Anestesiologia y Reanima-
cion, en las instituciones sanitarias del Servicio Extremefio de Salud, modificada parcialmente
mediante Resolucion de 20 de abril de 2021 (DOE num. 81, de 30 de abril).

Mediante Resolucion de 17 de junio de 2021 (DOE nim. 120, de 24 de junio), de la Direccion
General de Recursos Humanos y Asuntos Generales, se aprobd la relacion de plazas que se
ofertaban y se establecid el procedimiento para la eleccion de las mismas por los aspirantes
que superaron el proceso selectivo y en funcion de la puntuacion obtenida se encontraban
dentro del nimero total de plazas ofertadas, asi como para aquellos aspirantes que conforme
a la base 12.2 de la convocatoria fueron obligados a presentar la documentacidn acreditativa
del cumplimiento de los requisitos de la convocatoria.

Finalizado el citado procedimiento de oferta y adjudicacion de plazas, por Resolucion de 9 de
junio de 2021 (DOE nUm. 115, de 17 de junio), de la Direccion General de Recursos Humanos
y Asuntos Generales, se nombra personal estatutario fijo a los aspirantes que han elegido
plaza en el citado proceso selectivo. En su apartado tercero, se concede un plazo de un mes
desde el dia siguiente a su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura, para que los aspi-
rantes nombrados efectlien la toma de posesidn e incorporacién a la plaza adjudicada.

Transcurrido el plazo previsto para la toma de posesidn, se comunica por las Gerencias de
Areas de Salud que determinados aspirantes no han tomado posesion de las plazas adjudica-
das dentro del plazo previsto. De acuerdo con la base 13.3 de la convocatoria y el apartado
tercero de la citada Resolucion de 16 de abril, “la falta de incorporacion en el plazo referido,
cuando sea imputable al interesado y no responda a causas justificadas producira el decai-
miento de su derecho a obtener la condicion de personal estatutario fijo como consecuencia
del proceso selectivo, quedando sin efecto su nombramiento”.
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A su vez, la base 13.3 de la convocatoria dispone que “en este caso, podra ser llamado por
orden de puntuacion, el aspirante que, habiendo superado el proceso selectivo no hubiera
obtenido plaza en el procedimiento de adjudicacion de plaza decayendo en su derecho quie-
nes no se incorporen a su destino en dicho plazo, salvo causa justificada, asi apreciada por
la Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos Generales”. Afiadiendo su apartado 4,
que “en ningun caso este supuesto supondra el lamamiento de los aspirantes que hayan sido
nombrados anteriormente”.

Por todo lo anteriormente expuesto, esta Direccion General de Recursos Humanos y Asuntos
Generales del Servicio Extremefio de Salud, en uso de las atribuciones que tiene conferidas,

RESUELVE:

Primero. Declarar el decaimiento de los aspirantes que se relacidon en el anexo I en su de-
recho a obtener la condicion de personal estatutario fijo en la categoria de Facultativo Espe-
cialista de Area en Anestesiologia y Reanimacion, por no haber tomado posesion de la plaza
adjudicada en el plazo concedido al efecto, quedando sin efecto su nombramiento en el pro-
ceso selectivo mencionado en esta resolucion.

Segundo. Nombrar personal estatutario fijo en las instituciones sanitarias del Servicio Extre-
mefio de Salud en la categoria Facultativo Especialista de Area en Anestesiologia y Reanima-
cion a los aspirantes que se relacionan en el anexo II, adjudicandoles entre las plazas que
han resultado vacantes la plaza que se detalla, conforme al orden de puntuacion obtenido en
el proceso selectivo y la prelacion de plazas manifestado.

Tercero. Los aspirantes nombrados dispondran del plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente al de la publicacion de la presente resolucion en el Diario Oficial de Extremadura
para efectuar la toma de posesion e incorporacion a la plaza adjudicada.

Cuarto. La falta de incorporacion en el plazo referido, cuando sea imputable a la interesado
y no responda a causas justificadas, producira el decaimiento de su derecho a obtener la
condicion de personal estatutario fijo como consecuencia del proceso selectivo, quedando sin
efecto su nombramiento.

Quinto. Aquellos aspirantes que, por coincidencia en el tiempo de procesos selectivos en
distintos Servicios de Salud, hubieran superado mas de un proceso selectivo en la misma ca-
tegoria y/o especialidad en su caso, deberan presentar renuncia expresa de su nombramiento
en otro Servicio de Salud para acceder a la condicion de personal estatutario fijo del Servicio
Extremefio de Salud, decayendo, en caso contrario, en su derecho al nombramiento en este
ultimo Servicio. La citada renuncia debe ser en fecha anterior a la de la toma de posesion en
el Servicio Extremefio de Salud.
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Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, el interesado podra inter-
poner recurso contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente de con-
formidad con lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-administrativa, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
su publicacion en el Diario Oficial de Extremadura. Con caracter potestativo podra interponer-
se recurso de reposicion previo ante este mismo drgano en el plazo de un mes desde el dia
siguiente al de su publicacidn en el Diario Oficial de Extremadura. Todo ello, sin perjuicio de
que el interesado puede ejercitar cualquier otro recurso que estime procedente.

Mérida, 1 de septiembre de 2021.

La Directora General de Recursos
Humanos y Asuntos Generales.
P.S. El Director Gerente del Servicio
Extremefio de Salud,
(Resolucién de 5 de agosto de 2015,
DOE n.% 152, de 7 de agosto de 2015),

CECILIANO FRANCO RUBIO
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ANEXO 1
Orden L 4. .
de DNI/NIE Apellidos y Nombre Codigo Centro Qe Tf?ba” / Turno
. s Plaza Ubicacion
Eleccion
SANCHEZ CRESPO .
*kok * 7, ’ Ari i
12 7063 JOSE ANGEL 0200 |Area de Salud de Mérida Libre
NAVARRETE GOMEZ .
* oKk *k Pkl / i i
22 4588 MARIA ANGELES 0600 |Area de Salud de Coria Libre
27 *X%x(0884** LORENZO LOPEZ, 0700 |Area de Salud de Plasencia Libre
MARIO
28 Kxk7g] JrK MARTIN RODRIGUEZ, 0800 Area de Salud de Libre
JULIO Navalmoral
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ANEXO II
Orden - .
de DNI/NIE Apellidos y Nombre Codigo Centro (!e Tf‘i"’a’° / Turno
. s Plaza Ubicacion
Eleccion
42 **%%0380** | GARCIA REY, JESUS 0200 |Area de Salud de Mérida Libre
CUERVO TOSCANO Area de Salud de
Kk k %k ! i
43 9900%* | p1sTINA 0800 | \avaimoral Libre
44 ***8556%* ;?A%\lo SERRANO, 0700 |Area de Salud de Plasencia Libre
CHAMORRO GARCIA . . .
kK X %% !
45 5402 ESTEFANIA 0600 |Area de Salud de Coria Libre
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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 2 de septiembre de 2021 por la que se modifican puntualmente
las relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de personal
laboral de la Consejeria de Educacion y Empleo. (2021050153)

Las Relaciones de Puestos de Trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a
través del cual las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y determinan la
dotacion de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestacion de los
servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos para el
desempefio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Plblico establece en su articulo 74 que “las
Administraciones PUblicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la deno-
minacidn de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funciéon Publica de Extremadura
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

La presente modificacidn de las relaciones de puestos de trabajo, tanto de personal funciona-
rio como de personal laboral de la Consejeria de Educacion y Empleo tiene por objeto, ademas
de la creacion de tres puestos de caracter funcionarial y tres de caracter laboral, la adaptacion
de determinadas caracteristicas de los mismos a las necesidades, siempre cambiantes en una
Consejeria tan relevante como la de Educacién y Empleo.

En lo que respecta a la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario, se producen
varios cambios de centro directivo, modificacion de la denominacion o de requisitos para su
desempefio y méritos o de caracteristicas retributivas como la de asignar el complemento de
Turnicidad.
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En cuanto a la relacion de puestos de trabajo de personal laboral, es resefable la dotacion
de dos nuevos puestos de trabajo de la categoria de ATE-Cuidador/a, asi como la asignacion
de los complementos de Nocturnidad y Turnicidad en varios puestos de trabajo de la Escuela
Oficial de Idiomas de Mérida y en el IES Universidad Laboral, necesarios para la adecuada
optimizacion de la organizacién de las plantillas de estos centros.

Los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el que se determi-
nan las competencias para la aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta
de Extremadura, establecen que el 6rgano competente para su aprobacion es el Consejo de
Gobierno. No obstante, correspondera al titular de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica aprobar su modificacion puntual en los supuestos que se determinan en el articulo 2,
siempre que no se superen los limites establecidos en el apartado 5 del articulo 1 del men-
cionado decreto.

Resulta asimismo de aplicacion el articulo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que
se establecen criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de pues-
tos de trabajo; siendo ademas requisitos de la tramitacion el estudio e informe previos de la
Comisidn Técnica a que se refiere el articulo 5 del referido texto legal y la negociacion con las
Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociacion colectiva conforme
a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido
el procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de trabajo,
previo estudio e informe de la Comision Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo, ha-
biendo sido objeto de negociacidn en las mesas correspondientes de la Junta de Extremadura,
con el correspondiente informe favorable en materia presupuestaria sobre el alcance econd-
mico de los cambios y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:
Primero. Creacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica puntualmente la relacién de puestos de trabajo de personal funcionario de la
Consejeria de Educacion y Empleo, segun figura en el anexo I para la creacion de los puestos
de trabajo que en el mismo se incluyen.

Segundo. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica puntualmente la relacién de puestos de trabajo de personal funcionario de la Con-
sejeria de Educacion y Empleo, segun figura en el anexo II para la modificacion de los puestos
de trabajo que en el mismo se incluyen.
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Tercero. Amortizacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la
Consejeria de Educacion y Empleo, segun figura en el anexo III para la amortizacion de los
puestos de trabajo que en el mismo se incluyen.

Cuarto. Creacion de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la Conse-
jeria de Educacion y Empleo, segun figura en el anexo IV para la creacion de los puestos de
trabajo que en el mismo se incluyen.

Quinto. Modificacion de Ia relacion de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la Conse-
jeria de Educacion y Empleo, segun figura en el anexo V para la modificacion de los puestos
de trabajo que en el mismo se incluyen.

Sexto. Amortizacion de puestos de trabajo de personal laboral.

Se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal laboral de la Conse-
jeria de Educacion y Empleo, segun figura en el anexo VI para la amortizacion de los puestos
de trabajo que en el mismo se incluyen.

Séptimo. Efectos.

La presente orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

Octavo. Impugnacion.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante la Consejera de Hacienda y Administracion Publica en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la misma en el Diario
Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-administrativo correspondiente a la sede del citado drgano administrativo o el que
corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de dos meses a contar igualmente desde
el dia siguiente al de la publicacion, sin perjuicio de cualquier otro que estime procedente.

Mérida, 2 de septiembre de 2021.

La Vicepresidenta Primera y Consejera
de Hacienda y Administracion Plblica,

PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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ORDEN de 2 de septiembre de 2021 por la que se modifican puntualmente la
relaciones de puestos de trabajo de personal funcionario y de personal laboral
de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad. (2021050154)

Las Relaciones de Puestos de Trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a
través del cual las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y determinan la
dotacion de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestacion de los
servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos para el
desempefio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado PUblico establece en su articulo 74 que “las
Administraciones Publicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la deno-
minacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcion Publica de Extremadura
dispone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumen-
to técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de
acuerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose reali-
zar a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

La presente modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la
Consejeria para la Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad trae su causa en la reciente modifi-
cacion de su estructura organica que hace necesaria la oportuna adaptacion de los recursos
existentes a fin de adecuarlos a la nueva estructura organizativa de la Consejeria.

Resulta especialmente destacable la dotacidén en la Secretaria General de una Jefatura de
Seccidn de Recursos Humanos y Régimen Interior que se ocupara tanto de las cuestiones de
personal como de los servicios generales y mantenimiento de edificios.

También tiene especial relevancia la creacién en la Direccion General de Industria, Energias
y Minas de la Seccion de Evaluacion y Calidad Energética, que se destinara a la tramitacion
y supervision de expedientes sobre proyectos energéticos y subvenciones asociadas a los
mismos.

Los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el que se determi-
nan las competencias para la aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta
de Extremadura, establecen que el 6rgano competente para su aprobacion es el Consejo de
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Gobierno. No obstante, correspondera al titular de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica aprobar su modificacion puntual en los supuestos que se determinan en el articulo 2,
siempre que no se superen los limites establecidos en el apartado 5 del articulo 1 del men-
cionado decreto.

Resulta asimismo de aplicacion el articulo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que
se establecen criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de pues-
tos de trabajo; siendo ademas requisitos de la tramitacion el estudio e informe previos de la
Comisidn Técnica a que se refiere el articulo 5 del referido texto legal y la negociacion con las
Centrales Sindicales en aquellas materias que sean objeto de negociacion colectiva conforme
a la normativa vigente.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido
el procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracidn, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de trabajo,
previo estudio e informe de la Comisidon Técnica de las Relaciones de Puestos de Trabajo, ha-
biendo sido objeto de negociacion en la mesas correspondientes de la Junta de Extremadura,
con el correspondiente informe favorable en materia presupuestaria sobre el alcance econd-
mico de los cambios y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:
Primero. Creacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la
Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun figura en el anexo I para la
creacion de los puestos de trabajo que en el mismo se incluyen.

Segundo. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de la Consejeria para la Transicion
Ecoldgica y Sostenibilidad, segln figura en el anexo II para la modificacion de los puestos de
trabajo que en el mismo se incluyen.

Tercero. Amortizacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica puntualmente la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la
Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun figura en el anexo III para la
amortizacion de los puestos de trabajo que en el mismo se incluyen.
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Cuarto. Amortizacion de puestos de personal laboral.

Se modifica puntualmente la relacién de puestos de trabajo de personal laboral de la Conse-
jeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, segun figura en el anexo IV para la amor-
tizacion del puesto de trabajo que en el mismo se incluye.

Quinto. Efectos.

La presente orden surtira efectos a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Diario
Oficial de Extremadura.

Sexto. Impugnacion.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante la Consejera de Hacienda y Administracion Publica en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de la misma en el Diario
Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-administrativo correspondiente a la sede del citado 6rgano administrativo o el que
corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de dos meses a contar igualmente desde
el dia siguiente al de la publicacidn, sin perjuicio de cualquier otro que estime procedente.

Mérida, 2 de septiembre de 2021.

La Vicepresidenta Primera y Consejera
de Hacienda y Administracidn Publica,

PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA, DESARROLLO RURAL, POBLACION Y TERRITORIO

RESOLUCION de 25 de agosto de 2021, de la Consejera, relativa a la
modificacion puntual del Plan General Municipal consistente en la reclasificacion
de suelo no urbanizable de proteccion natural dehesa a suelo urbano de
terrenos ubicados junto al nucleo urbano de Rincon de Ballesteros, para llevar
a cabo la ampliacion de las instalaciones del Plan Infoex. Caceres. (2021062698)

Visto el expediente epigrafiado, en el que consta informe favorable de la Comision de Urbanis-
mo y Ordenacidn del Territorio de Extremadura de su sesion de 27 de mayo de 2021.

De conformidad con lo previsto en el articulo 58.1.f de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre,
de ordenacidn territorial y urbanistica sostenible de Extremadura (DOE n.° 250, de 27 de
diciembre) y en el articulo 5.2.h. del Decreto 50/2016, de 26 de abril, de atribuciones de los
organos urbanisticos y de ordenacion del territorio, y de organizacion y funcionamiento de
la Comisidn de Urbanismo y Ordenacién del Territorio de Extremadura (DOE n.° 87, de 9 de
mayo), corresponde el conocimiento del asunto mas arriba sefialado, al objeto de su resolu-
cion, a la titular de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidn y Territorio.

Las competencias en materia de ordenacion del territorio y urbanismo se encuentran ac-
tualmente asignadas a la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio,
mediante Decreto del Presidente 16/2019, de 1 de julio, por el que se modifican la denomi-
nacion, el nimero y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de
la Comunidad Autonoma de Extremadura (DOE n.° 126, de 2 de julio).

Por Decreto 87/2019, de 2 de agosto, se establecio la estructura organica basica de la Admi-
nistracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura, formando parte de ella la Consejeria
de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacidn y Territorio. Y atribuyéndose a la actual Direccidn
General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio el ejercicio de estas competencias, y entre
otras funciones, la de asegurar el funcionamiento de la Comisién de Urbanismo y Ordenacion
del Territorio de Extremadura.

Asi mismo, la disposicién adicional primera del citado Decreto 87/2019 indica que “las refe-
rencias del ordenamiento a los 6rganos suprimidos, se entenderan realizadas a los que en
esta misma norma se crean, los sustituyen o asumen sus competencias”.

Caceres no dispone de un Plan General Municipal adaptado a las determinaciones contenidas
en los articulos 46 a 48 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion territorial y
urbanistica sostenible de Extremadura (LOTUS).
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La redaccion dada a la disposicion transitoria segunda de la LOTUS por el Decreto-Ley
10/2020, de 22 de mayo, de medidas urgentes para la reactivacion econdémica en materia
de edificacion y ordenacion del territorio destinadas a dinamizar el tejido econdmico y social
de Extremadura, para afrontar los efectos negativos de la COVID-19 (DOE 25/05/2020) es-
tablece, en el punto 3.a), que pueden aprobarse modificaciones puntuales del planeamiento
general aprobado bajo la vigencia de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del suelo y orde-
nacion territorial de Extremadura, siempre que la ordenacion prevista para el ambito objeto
de la modificaciéon no suponga una quiebra del principio de igualdad en cuanto a derechos y
deberes en la ejecucion el planeamiento dentro del ambito de referencia para el reparto de
beneficios y cargas, resulte compatible con la ordenacion estructural del planeamiento en vi-
gor, sin perjuicio de que la modificacion pueda requerir ajustes en la ordenacién estructural, y
no impida el cumplimiento de los objetivos del planeamiento en vigor. El procedimiento para
estas modificaciones sera el previsto en la LOTUS, si bien en su tramitacién no sera exigible
la distincion documental entre Plan General Municipal estructural y detallado, prevista en su
articulo 46, pudiendo tramitarse como un Unico documento, que mantendra su estructura
propia, refundiendo el contenido de la modificacion con el instrumento vigente.

A pesar de no haberse incorporado la memoria de participacion en los términos previstos en
el articulo 10.6 de la LOTUS, en la que se recojan las acciones realizadas para la participa-
cion de la ciudadania en el proceso de elaboracion de la modificacion de la normativa, se ha
promovido la participacion de la ciudadania mediante el tramite de informacidn publica dando
cumplimiento al principio general de que en el procedimiento de elaboracién de la norma se
garantice la participacion.

Con la presente modificacion se pretende la reforma de la cochera que el Plan INFOEX tiene en
la localidad, asi como la ampliacidn de las instalaciones actuales con unas nuevas dependen-
cias necesarias para aumentar la dotacidn, y que se precisan para garantizar la proteccion del
territorio con los medios suficientes. Para ello, es necesario incorporar a la parcela de suelo
urbano sobre la que se ubica la dotacion una superficie de terreno aneja a la misma, que esta
clasificada como Suelo No Urbanizable de Proteccion Natural.

De la modificacidon no se deriva incremento de aprovechamiento lucrativo que requiera de
mayores dotaciones. Asimismo, se ajusta a la edificabilidad maxima de 0,6m2/m2 establecida
para usos dotacionales en el articulo 4.6.4 del Plan General de Caceres.

Por otro lado, se trata de una ampliacion de una parcela ubicada en suelo urbano, que retine
los requisitos del articulo 6 de la LOTUS. Por lo que no existe inconveniente para su reclasifi-
cacion como suelo urbano.

Asi mismo, la Direccion General de Sostenibilidad, con fecha 26 de enero de 2021, emitid
comunicado expresando que no es necesario el sometimiento de la modificacion a evaluacion
ambiental estratégica.
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En virtud de lo expuesto, vistos los preceptos legales citados, y habiendo formado opinidn
favorable a la modificacion expresada, la Consejera de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacién
y Territorio

RESUEVE
Aprobar definitivamente la modificacion puntual del Plan General Municipal epigrafiada.

Por otro lado, a esta resolucion (que también se publicara en la sede electronica de la Junta
de Extremadura) se acompafara un anexo I contemplativo de un resumen ejecutivo de las
caracteristicas esenciales de la nueva ordenacion, junto con un extracto explicativo de sus
posibles aspectos ambientales.

Como anexo II se acompaniara certificado del Jefe de Seccion de Gestion del Planeamiento
Urbanistico y Territorial, en la que se hard constar la fecha y n.° de inscripcion con la que se
ha procedido al depdsito previo del documento aprobado en el Registro Unico de Urbanismo
y Ordenacion del Territorio de Extremadura dependiente de esta Consejeria (articulo 59 de la
LOTUS).

Contra este acuerdo que tiene caracter normativo no cabe recurso en via administrativa (ar-
ticulo 112.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Admnistraciones Publicas), y solo podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de Justicia de Extremadura en el plazo de
dos meses contados desde el dia siguiente a su publicacion (articulo 46 de Ley 29/1998, de
13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-administrativa).

Mérida, 25 de agosto de 2021.

Consejera de Agricultura, Desarrollo
Rural, Poblacidén y Territorio,

BEGONA GARCIA BERNAL
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ANEXO I
RESUMEN EJECUTIVO
1. Titulo.

Modificacion puntual del Plan General Municipal de Caceres consistente en la reclasificacion
de Suelo No Urbanizable de Proteccion Natural - Dehesa a Suelo Urbano de terrenos ubi-
cados junto al nucleo urbano de Rincon de Ballesteros, para llevar a cabo la ampliacién de
las instalaciones del Plan INFOEX.

2. Promotor.

Direccion General de Politica Forestal de la Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural,
Poblacion y Territorio de la Junta de Extremadura.

3. Técnico Redactor.
Mercedes Lépez Dominguez, Arquitecta.
4. Objeto.

Es objeto de la Modificacion Puntual nimero 39 del Plan General Municipal de Caceres la
ampliacion del limite de Suelo Urbano del nucleo de Rincon de Ballesteros para incorporar
al mismo una superficie de Suelo No Urbanizable de Proteccion Natural - Dehesa, para
poder llevar a cabo la ampliacion de la cochera de medios con que cuenta el Plan INFOEX
en la pedania.

5. Ambito de la modificacion.

La fraccion de terreno a incorporar como Suelo Urbano forma parte del predio de referencia
catastral 10900A044002160000MU, localizado en el Poligono 44 Parcela 216 de Rincon de
Ballesteros (Caceres). Se trata de una porcion de geometria rectangular, de 553,96 m? de
superficie, que se desarrolla entre el limite del suelo urbano, en el lugar donde se quiebra
la Ronda de Arrancajaras, y el limite exterior del centro social que cierra, por el este, el
conjunto de edificaciones que en origen constituyeron el centro cooperativo de la Herman-
dad Sindical.

6. Necesidad de la modificacion.

El Servicio de Prevencidon y Extincion de Incendios Forestales de Extremadura cuenta,
en Rincon de Ballesteros, con una de las dotaciones del Plan INFOEX, mediante el cual
se llevan a cabo las acciones inmediatas vinculadas al plan de lucha contra los incendios
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forestales. Se trata de una base de unidades terrestres dotada con un camidn con retén
(C67), constituida por una cochera que alberga un espacio para estancia del personal y de
vehiculos, que precisa ser ampliada.

En virtud del Decreto 260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la Prevencion de
los Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura, (DOE n.° 236, de
9 de diciembre), el &mbito territorial de Rincdn de Ballesteros, en la Sierra de San Pedro,
constituye una Zona de Alto Riesgo o de Proteccion Preferente, segun la zonificacion del
territorio en funcion del riesgo potencial de incendios forestales que se establece en su
articulo 5. Los medios alli destinados, constituyen, por lo tanto, una dotacidén de caracter
territorial importante, cuya accion puede resultar de vital interés en la gestion del Servicio
de Prevencion y Extincion de Incendios.

7. Justificacion de la modificacion.

Dada la escasa extension de los terrenos que pretenden agregarse al suelo urbano, y
dado que, pese a estar clasificados actualmente como suelo no urbanizable, se encuentran
incorporados a la red de servicios del nlcleo, por ser colindantes con el limite de suelo
urbano y contar, ademas, con acceso desde vial pUblico perteneciente a la trama urbana,
cumpliendo las condiciones establecidas en el articulo 6 de la Ley 11/2018, de 21 de di-
ciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, la modificacion
contempla reclasificacion directa de los terrenos como suelo urbano.

En relacion a la necesidad, indicada en el articulo 8.3.4. “Condiciones especiales de las
obras en los grados 1 a 4 y en el grado 8”, del Plan General Municipal de Caceres de re-
dactar un Estudio de Detalle que garantice la adecuacion a las condiciones arquitectonicas,
tipoldgicas y estéticas de la edificacion que se pretende ampliar, dadas las caracteristicas
de la parcela sobre la que se interviene, se ha incluido en la modificacion puntual la orde-
nacion detallada de la unidad urbana objeto de la actuacion, conforme a las condiciones
que se establecen en el articulo 54 de la Ley 11/2018, de 21 de diciembre, de ordenacion
territorial y urbanistica sostenible de Extremadura.

El terreno integrado en el ambito de la modificacion puntual nimero 39 pasa a tener las
siguientes determinaciones:

— Clasificacién: Suelo Urbano Consolidado (Articulo 3.2.2.).

— Calificacion: Centro Social: USO DOTACIONAL - EQUIPAMIENTO (CULTURAL).
(Articulo 4.2.3.).

Cochera INFOEX: USO DOTACIONAL - EQUIPAMIENTO (SERVICIOS URBANOS).

Categoria b) Servicios de higiene y prevencion; parque de bomberos. (Articulo 4.7.12).
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La Ordenacion Detallada de los volimenes de parcela que se regula permite mantener las
Normas Urbanisticas referentes a la Norma Zonal 3 con el mismo tenor literal que tienen
en la actualidad en el Plan General Municipal, al no alterarse las condiciones urbanisticas.

La modificacion, ademas, corrige una serie de errores graficos que se han detectado sobre
la parcela consolidada objeto de la misma, en el Plano n.° 5 “Clasificacion, Calificacion y
Regulacion del Suelo y la Edificacién en Suelo Urbano y Urbanizable Ordenado. Red Viaria,
Alineaciones y Rasantes” (Hoja 43) del PGM, concretamente:

— La calificacion asignada a la parcela en la que se ubican el centro social y la cochera
del INFOEX, en el Plano n.° 5 (Hoja 43) esta representada con la trama correspon-
diente a Suelo Lucrativo - Uso No Dotacional, donde deberia aparecer la calificacion
de Dotacion - Sistema Local, sobre el centro social, y Dotacion - Sistema General
- E-, sobre la cochera del Plan INFOEX.

— Al norte de la parcela se observa una pequefa edificacion aislada fuera de las ali-
neaciones oficiales, que forma parte del conjunto de edificaciones originales de la
cooperativa agraria, que en su dia alojo la bascula de pesaje, y que en la actualidad
sirve como almacén municipal, por lo que deberan corregirse las alineaciones para
incorporarla como parte del conjunto.

De la modificacion resultan afectados los planos siguientes:

— Plano 1 (Hoja 4). ORDENACION ESTRUCTURAL. ESTRUCTURA GENERAL Y ORGANICA
DEL TERRITORIO. CLASIFICACION DEL SUELO Y SISTEMAS GENERALES.

— Plano 2 (Hoja 4). ORDENACION ESTRUCTURAL. CLASIFICACION DEL SUELO. CATE-
GORIAS, REGULACION Y GESTION DEL SUELO NO URBANIZABLE.

— Plano 3 (Hoja 6). ORDENACION ESTRUCTURAL. CLASIFICACION DEL SUELO Y SIS-
TEMAS GENERALES. CALIFICACIOIN DEL SUELO URBANIZABLE.

— Plano 4 (Hoja 6). ORDENACION ESTRUCTURAL. GESTION DEL SUELO URBANIZABLE.

— Plano 5 (Hoja 43) CLASIFICACION, CALIFICACION Y REGULACION DEL SUELO Y LA
EDIFICACION EN SUELO URBANO Y URBANIZABLE ORDENADO. RED VIARIA, ALI-
NEACIONES Y RASANTES.

— Plano 5.1 (Hoja 10) NORMAS ZONALES Y AMBITOS DE ORDENACION - Delimitacion
del Conjunto de Rincén de Ballesteros (Norma Zonal 3 - Grado 8).

— Plano 6 (Hoja 43) GESTION DEL SUELO URBANO Y URBANIZABLE ORDENADO.
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ANEXO II
REGISTRO DE INSTRUMENTOS DE PLANEAMIENTO URBANISTICO

D. Juan Ignacio Rodriguez Roldan, como encargado del Registro de Instrumentos de Planea-
miento Urbanistico, adscrito a esta Consejeria de Medio Ambiente y Rural, Politicas Agrarias
y Territorio,

CERTIFICA:

Que con fecha 26/08/2021 y n.° CC/033/2021, se ha procedido al depdsito previo a la publi-
cacién del siguiente instrumento de planeamiento:

Descripcidn: Modificacion puntual del Plan General Municipal consistente en la
reclasificacion de Suelo No Urbanizable de Proteccion Natural De-
hesa a Suelo Urbano de terrenos ubicados junto al ndcleo urbano
de Rincon de Ballesteros, para llevar a cabo la ampliacién de las
instalaciones del Plan Infoex.

Municipio: Caceres.

Aprobacion definitiva: 25 de agosto de 2021.

Su inscripcidén no supone valoracion alguna del procedimiento de aprobacién y de la supuesta
conformidad con el contenido con la legislacion territorial y urbanistica, y se realiza Unica-
mente a los efectos previstos en el articulo 79.1.f) de la Ley 15/2001, de 14 de diciembre, del
Suelo y Ordenacidn Territorial de Extremadura.

Mérida, 26 de agosto de 2021.
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CONSEJERIA PARA LA TRANSICION ECOLOGICA Y SOSTENIBILIDAD

RESOLUCION de 27 de agosto de 2021, de la Direccion General de
Sostenibilidad, por la que se formula informe de impacto ambiental del
proyecto "Casa rural en chalet existente”, cuyo promotor es Manuel Romero
Aguilar, en el término municipal de Segura de Ledn. Expte.: IA20/1566.
(2021062685)

La Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, en su articulo 7.2 prevé los pro-
yectos que deben ser sometidos a evaluacion de impacto ambiental simplificada por el érgano
ambiental a los efectos de determinar que el proyecto no tiene efectos significativos sobre el
medio ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento al procedimiento de evaluacion de
impacto ambiental ordinaria, regulado en la seccién 12 del capitulo II, del titulo II, de la ley,
por tener efectos significativos sobre el medio ambiente.

El proyecto “Casa rural en chalet existente”, a ejecutar en el término municipal de Segura de
Ledn, es encuadrable en el apartado 1) del grupo 9, del anexo II de la Ley 21/2013, de 9 de
diciembre, de evaluacion ambiental.

El promotor del proyecto es Manuel Romero Aguilar, con DNI XXXXX874 Q y con domicilio en
el término municipal de Segura de Ledn.

Es dérgano competente para la formulacion del informe de impacto ambiental relativo al pro-
yecto la Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.d) del Decreto 170/2019, de
29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transi-
cion Ecoldgica y Sostenibilidad de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcion y localizacion del proyecto.

El objeto del proyecto es la implantacion de la actividad de casa rural en un chalet existente.
El proyecto se localiza en el paraje “Pasay”, en la parcela 93 del poligono 3 del término
municipal de Segura de Ledn.

Para la implantacion de la actividad de casa rural se realizardn obras de conservacion en
el chalet existente. Estas obras consistiran en el picado y saneado de fachadas exteriores,
en el interior se repararan fisuras por dilataciones y reparacion de chimenea, ademas del
pintado de la totalidad del chalet. También se construird una piscina de 53 m? de superficie.
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Para el desarrollo de la actividad de casa rural se contara con las siguientes instalaciones:

Chalet existente. Edificio de una sola planta de 217,74 m? de superficie construida dis-
tribuidos en porche, entrada, saldn, cocina, despensa, 3 bafios, 3 dormitorios, trastero,
pasillo y depuradora. También cuenta con un cerramiento en la entrada de 94,07 m? de
superficie. La casa rural tendra una capacidad de alojamiento para 10 huéspedes.

La casa rural se encuentra conectada a la red general municipal de agua potable, el su-
ministro eléctrico se realiza mediante linea de distribuciéon de baja tension. Las aguas
residuales se gestionaran mediante dos fosas sépticas.

VAN

Fuente: Documento ambiental
2. Tramitacion y consultas.

Con fecha 11 de diciembre de 2020, el promotor del proyecto presenta ante la Direccion
General de Sostenibilidad la solicitud de evaluacion de impacto ambiental simplificada junto
al documento ambiental del proyecto para su sometimiento al procedimiento de evaluacion
de impacto ambiental. El documento ambiental recibido inicialmente no aportaba informa-
cion suficiente para la correcta evaluacion ambiental del proyecto, habiéndose considerado
el mismo como correcto en cuanto a contenido tras haber dado cumplimiento el promotor
al requerimiento de subsanacion formulado por la Direccion General de Sostenibilidad con
fecha 12 de febrero de 2021.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 46 de la Ley 21/2013, de 9 de diciem-
bre, de evaluacién ambiental, con fecha 28 de abril de 2021, la Direcciéon General de Sos-
tenibilidad ha realizado consultas a las Administraciones Publicas afectadas y las personas
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interesadas que se relacionan en la tabla adjunta. Se han sefialado con una “X" aquellas
Administraciones PUblicas y personas interesadas que han emitido respuesta.

Relacion de consultados Respuestas recibidas

Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas X

Direccidén General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural -

Direccidén General de Urbanismo y Ordenacion del Territorio -

Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios Forestales X

Confederacion Hidrografica del Guadiana -

Ayuntamiento de Segura de Leon -

Ecologistas en Accion -

Fundacidn Naturaleza y Hombre -

ADENEX -

SEO BIRD/LIFE -

A continuacion, se resume el contenido principal de los informes recibidos:

El Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas emite informe en el que
comunica que el proyecto no se encuentra dentro de los limites de ningun espacio incluido
en Red Natura 2000, ni se prevé que pueda afectar de forma apreciable, directa o indirec-
tamente, a los mismos o a sus valores ambientales.

El Servicio de Prevencion y Extincion de Incendios emite informe en el que comunica que
la parcela donde se localiza el proyecto no se encuentra en Zona de Alto Riesgo, ni hay
registro de incendio en los Ultimos 30 afios. Ademas, informa de la normativa especifica
de incendios forestales y en base a ella establece una serie de medidas incluidas en el
presente informe.

Durante el procedimiento de evaluacion también se realizd consulta al agente del medio
natural de la zona, el cual emitié informe en el que expone los valores naturales presentes
en la zona de actuacién.
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3. Andlisis de expediente.

Una vez analizada la documentacion que obra en el expediente, y considerando las res-
puestas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determi-
nar la necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto
ambiental ordinaria previsto en la seccion 12 del capitulo II, del titulo II, segun los criterios
del anexo III, de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental.

3.1. Caracteristicas de proyecto.

La ejecucion del proyecto conlleva la implantacion de la actividad de casa rural en
un chalet existente al que se le realizaran trabajos de conservacion para adaptarlo
a la actividad a desarrollar. También conlleva la construccion de una piscina 53 m?
de superficie junto al chalet existente. La capacidad maxima de alojamiento una vez
ejecuto el proyecto serad de 10 huéspedes.

En cuanto al abastecimiento de agua potable, se realiza mediante conexion a la red
municipal de abastecimiento. El suministro eléctrico realiza mediante linea de dis-
tribucion de baja tension. Las aguas residuales se gestionaran mediante dos fosas
sépticas estancas con retirada periddica por gestor de residuos.

En cuanto a los efectos acumulativos de este proyecto con otros proyectos o activida-
des préximas, se ha realizado un analisis de la zona donde se localiza, y se desprende
que se trata de una zona dedicada a la agricultura (olivar) y explotaciones ganaderas.
También se encuentra una industria carnica en las cercanias de la casa rural.

La utilizacion de recursos naturales que este proyecto tendra se debera a la ocupacién
del suelo por las edificaciones y resto de instalaciones, otro recurso natural utilizado
sera el agua utilizada por los usuarios de la casa rural, limpieza de ésta y llenado de
piscina. Esta agua provendra de la red municipal de abastecimiento.

El desarrollo de la actividad conllevara una produccion de residuos asimilables a ur-
banos y aguas residuales urbanas.

En cuanto a los riesgos de accidentes graves y/o catastrofes que pudieran afectar al
proyecto se encuentran los incendios forestales, inundaciones y avenidas y terremotos.

3.2. Ubicacion del proyecto.
3.2.1. Descripcién del lugar.

El proyecto se localiza a unos 450 m de distancia del limite del nucleo urbano
de Segura de Ledn, al suroeste del municipio, junto a la carretera BA-092, que
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une Segura de Ledn con Fuentes de Ledn. La parcela donde se ubica el proyecto
presenta suaves pendientes, en torno al 3-4%, dedicada al cultivo de olivar de
secano. Es una zona proxima al municipio de Segura de Ledn, con pequefias
parcelas de olivar y casas de campo. También encontramos una industria car-
nica en sus proximidades.

El proyecto se encuentra fuera de los limites de la Red Natura 2000, ni hay
presencia de habitats de interés comunitario.

Por el interior de la parcela no discurre ningln curso de agua. El cauce mas
cercano es el arroyo Barranco de la Villa, situado a unos 290 m al este y a unos
320 m. al noreste del proyecto.

Por la localizacidn del proyecto no discurre ninguna via pecuaria, y en lo que a
patrimonio cultural se refiere, no hay constancia de patrimonio cultural conoci-
do en sus proximidades.

3.2.2. Alternativas de proyecto.
El documento ambiental presenta las siguientes alternativas:

Alternativa 0. Corresponde a no ejecutar el proyecto. El promotor descarta
esta alternativa al existir demanda de turismo rural en la zona.

Alternativa 1. Corresponde a ubicar la casa rural en suelo urbano, en una
parcela o en una vivienda existente, descartandose esta opcion al no reunir
las condiciones idoneas que se buscaban al no disponer de buenos accesos
y unas superficies idoneas de parcela y vivienda. A esto hay que afadir
que las viviendas en venta se encuentran en malas condiciones, por lo que
necesitarian de una profunda reforma.

Alternativa 2. Corresponde a ubicar la casa rural en una parcela rustica con
buen acceso, con vivienda existente y en buen estado.

El promotor selecciona la alternativa 2 ya que considera que es la mas viable
desde el punto de vista ambiental y técnico, y la Unica posible desde el punto
de vista econdmico y de sostenibilidad para la zona.

3.3. Caracteristicas del potencial impacto.
e Red Natura y Areas Protegidas.

El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Direccidn
General de Sostenibilidad indica que el proyecto no se encuentra dentro de los



D OE NUMERO 173 44131
Martes, 7 de septiembre de 2021

limites de ningln espacio incluido en Red Natura 2000, ni se prevé que pueda
afectar de forma apreciable, directa o indirectamente, a los mismos o a sus valores
ambientales.

e Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

En cuanto a la afeccion a las aguas subterraneas y superficiales, no se prevén afec-
ciones de importancia a las mismas si se contemplan medidas basicas de proteccion
frente a la contaminacion.

e Suelo.

Durante la fase de construccion el impacto sera el producido por los movimientos de
tierra para la construccion de la piscina, asi como posibles derrames accidentales.
Teniendo en cuenta la superficie ocupada por la piscina y el volumen de la misma,
estos movimientos de tierra son reducidos.

Los impactos producidos sobre el suelo en la fase de funcionamiento seran
la ocupaciéon del mismo por la casa rural y piscina, asi como posibles derrames
accidentales. Aplicando las correspondientes medidas estas afecciones no deberian
ser significativas.

e Fauna.

Aunque la parcela donde se localiza el proyecto pudiera ser zona de campeo vy ali-
mentacion de algunas especies de fauna silvestre con alguna figura de proteccion,
no se prevé que la ejecucion del proyecto tenga efectos significativos sobre ésta.

¢ Vegetacion.

En la ubicacion del proyecto no hay habitats de interés comunitario catalogados. La
vegetacion existente en la parcela son olivos y pastos. Con la actividad de aloja-
miento rural no se prevé que pueda causar una afeccion significativa a la vegetacién
existente.

¢ Paisaje.

El paisaje esta alterado por la presencia de la construccion ya existente. Analizando
la cuenca visual y teniendo en cuenta el nimero de observadores, con la aplicacién
de medidas de integracion paisajistica se reducira este impacto.
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e Calidad del aire, ruido y contaminacion luminica.

La afeccion sobre la calidad del aire, ruido y contaminacion luminica durante la fase
de construccidon desaparecera cuando concluyan las obras. Durante la fase operati-
va, esta afeccion se producird puntualmente cuando la casa rural tenga huéspedes.
Se considera que esta afeccion sera poco significativa, no obstante, se aplican me-
didas para evitarlo y/o minimizarlo.

¢ Patrimonio arqueoldgico y dominio publico.

La ejecucion del proyecto no presenta incidencias sobre el patrimonio arqueoldgico
conocido. No obstante, se incluye una medida en el condicionado del presente in-
forme técnico en aras de su proteccion.

e Consumo de recursos y cambio climatico.

Los recursos consumidos por el proyecto son la ocupacion del suelo y el agua utili-
zada por los usuarios de la casa rural, la limpieza de ésta y el llenado de la piscina.
Teniendo en cuenta que el consumo de agua se limita al periodo en el que la casa
rural tenga huéspedes, se considera que la afeccidn ocasionada por el consumo de
recurso hidrico sera poco significativa.

¢ Medio socioecondmico.

El impacto en el medio socioecondmico sera positivo directa e indirectamente, ya
que se diversifica la actividad econémica del entorno. Indirectamente, al aumentar
la oferta de alojamiento en la comarca aumenta el nimero de potenciales visitantes
a la misma favoreciendo la actividad turistica y el comercio de la zona.

e Sinergias.

Del analisis efectuado al proyecto, no se prevé que pudieran surgir sinergias de los
impactos ambientales provocados por la actividad objeto del proyecto con otras
actividades desarrolladas en el entorno del mismo.

¢ Vulnerabilidad del proyecto.

El promotor incluye “Analisis de Vulnerabilidad del Proyecto” en el documento am-
biental, de conformidad con lo estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por
la que se modifica la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacion ambiental, en
el que analiza el riesgo frente a terremoto, inundacién e incendio. Indica que se
puede considerar que el riesgo es minimo ante accidentes graves o catastrofes en
este proyecto.
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En conclusidn, se trata de una actividad que no tiene efectos adversos significati-
vos sobre el medio ambiente, siempre que se apliquen las medidas recogidas en el
apartado 4 “Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos adversos
sobre el medio ambiente”. Igualmente, el proyecto no afecta a espacios de la Red
Natura 2000. Por ello, del analisis técnico se concluye que no es preciso someter el
proyecto a evaluacion de impacto ambiental ordinaria.

4. Condiciones y medidas para preveniry corregir los efectos adversos sobre el medio ambiente
a) Condiciones de caracter general.

e Deberan cumplirse todas las medidas protectoras y correctoras descritas en el docu-
mento ambiental, en tanto no entren en contradiccion con el condicionado del presen-
te informe.

¢ Se informara a todo el personal implicado en la ejecucion de este proyecto del con-
tenido del presente informe de impacto ambiental, de manera que se ponga en su
conocimiento las medidas que deben adoptarse a la hora de realizar las actividades.
Asimismo, se dispondra de una copia del presente informe en el lugar donde se desa-
rrollen las actividades.

e Cualquier modificacion del proyecto original, incluido el cambio de uso de las construc-
ciones, debera ser comunicada al drgano ambiental. Dichas modificaciones no podran
llevarse a cabo hasta que este 6rgano no se pronuncie sobre el caracter de la modi-
ficacion, al objeto de determinar si procede o no someter nuevamente el proyecto al
tramite ambiental oportuno.

¢ No se realizara ningun tipo de obra auxiliar sin contar con su correspondiente informe,
segun la legislacion vigente.

e Se estara a lo dispuesto en la normativa en materia de incendios forestales, Decre-
to 260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la Prevencién de los incendios
forestales en la Comunidad Autonoma de Extremadura y modificaciones posteriores,
asi como el Decreto 52/2010, de 5 de marzo, por el que se aprueba el plan de lucha
contra incendios forestales de la Comunidad Auténoma de Extremadura (Plan Infoex),
y modificaciones posteriores. También se estara a lo dispuesto en las érdenes anuales
por las que se declaran las épocas de peligro de incendios forestales del Plan Infoex.

¢ Se debera disponer de medidas de autoproteccion o autodefensa, en base a lo es-
tablecido en la Orden de 24 de octubre de 2016, Técnica del Plan de Prevencion de
Incendios Forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura (PREIFEX) (DOE
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n.% 211, de 3 de noviembre de 2016), por la que se establecen las medidas de auto-
proteccion o autodefensa frente a incendios forestales, para lugares o construcciones
vulnerables y aisladas que no se encuentren incluidos en los Planes Periurbanos de
Proteccidn, sin perjuicio de su normativa sectorial de aplicacion.

¢ En lo referente a la proteccion del Dominio Publico Hidraulico, la captacion de agua
subterranea debera disponer de la correspondiente concesién administrativa cuyo
otorgamiento corresponde a Confederacion Hidrografica del Guadiana.

¢ Si durante el desarrollo de la actividad se detectara la presencia de alguna especie
incluida en el Catalogo de Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto 37/2001,
de 6 de marzo, por el que se regula el Catdlogo Regional de Especies Amenazadas
de Extremadura, y Decreto 78 /2018, de 5 de junio, por el que se modifica el De-
creto 37/2001, de 6 de marzo, por el que se regula el Catalogo Regional de Especies
Amenazadas de Extremadura), y/o en el Catalogo Espafiol de Especies Amenazadas
(Real Decreto 130/2011, de 4 de febrero, para el desarrollo del Listados de Especies
Silvestres en Régimen de Proteccion Especial y del Catalogo Espafiol de Especies Ame-
nazadas), que pudiera verse afectada, se paralizard inmediatamente la actividad y se
estara a lo dispuesto por el personal técnico de la Direccion General de Sostenibilidad
y el agente del Medio Natural de la zona, previa comunicacion de tal circunstancia.

¢ Respecto a la ubicacion y construccion, se atendra a lo establecido en la normativa ur-
banistica y en la comunicacion ambiental municipal, correspondiendo al Ayuntamiento
de Segura de Ledn las competencias en estas materias.

¢ En todo caso, si como consecuencia del desarrollo de la actividad se produjese la de-
gradacidn fisica del suelo, la pérdida de vegetacidn o la contaminacién de las aguas
sera responsabilidad del propietario, el cual debera adoptar las medidas correspon-
dientes para la recuperacion del medio.

¢ Antes de comenzar los trabajos se contactara con el agente de medio natural de la
zona a efectos de asesoramiento para una correcta realizacion de los mismos. La
conclusion de los trabajos se comunicara igualmente al agente de medio natural de la
zona, con el fin de comprobar que se han realizado conforme a las condiciones técni-
cas establecidas.

b) Medidas en la fase de construccidn

¢ La zona de obras se jalonara, evitando afectar a terrenos o vegetacién aledana a las
zonas estrictamente necesarias para la ejecucion de las obras. Asi mismo, los desbro-
ces y movimientos de tierra se limitaran a lo estrictamente necesario para la ejecucion
de la piscina.
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* El perfilado de taludes se realizara en su totalidad con tierras procedentes del des-
monte, y los sobrantes podran reutilizarse en la adecuacion de los caminos afectados
durante las obras.

e En cuanto a las tierras y piedras de desmonte, en cumplimiento del principio de je-
rarquia en la gestion de residuos, se debera priorizar su reutilizacién en la propia
obra, vy si ello no fuera posible se deberan valorizar mediante su uso en restauracion,
acondicionamiento o relleno, evitando en todo caso su eliminacion en vertedero. En
este sentido, se debera cumplir lo establecido en la Orden APM/1007/2017, de 10 de
octubre, sobre normas generales de valorizacion de materiales naturales excavados
para su utilizacion en operaciones de relleno y obras distintas a aquéllas en las que se
generaron, asi como contar con las autorizaciones e informes ambientales correspon-
dientes en caso de ser necesario.

e Un posible impacto sobre la hidrologia puede proceder de la remocion de tierras
durante los trabajos y su posterior arrastre pluvial, provocando un incremento del
aporte de solidos a los cauces, por lo que habrd que tomar las medidas necesarias
para evitarlo.

Con objeto de producir la minima afeccion posible a los cursos de agua, se prohibe:
- Efectuar vertidos directos o indirectos que contaminen las aguas.

- Acumular residuos sdlidos, escombros o sustancias, cualquiera que sea su natura-
leza y el lugar en que se depositen, que constituyan o puedan constituir un peligro
de contaminacion de las aguas o de degradacion de su entorno.

- Efectuar acciones sobre el medio fisico o bioldgico al agua que constituyan o pue-
dan constituir una degradacion del mismo.

e Para reducir la compactacion del suelo, la maquinaria no circulara fuera de los caminos
existentes con el terreno con exceso de humedad. Durante los periodos de tiempo en
que la maquinaria no esté en funcionamiento, ésta permanecera en los lugares desig-
nados como parque de maquinaria.

¢ Uno de los principales impactos ambientales suele provocarse en las zonas de acopios
de material o de préstamos, asi como por otras obras puntuales no reflejadas en el
proyecto y zonas de transito de caminos y maquinaria. Todas las zonas de préstamos,
acopios, parques de maquinaria y obras auxiliares deberan contar con las autorizacio-
nes e informes ambientales correspondientes en caso de ser necesario.
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e Las areas de acopio y el parque de maquinaria se ubicaran en un lugar adecuado, no
situandolo inmediatamente junto a los cauces, tomando las medidas necesarias de
proteccion de los materiales para evitar posibles derrames accidentales y arrastres
hacia la red de drenaje natural. En los cambios de aceite y lubricacion de la maquina-
ria se debe prevenir cualquier pérdida o vertido incontrolado. El parque de maquinaria
se situara en zonas previamente degradadas o carentes de vegetacion.

Los caminos que se hayan visto afectados durante la ejecucion de las obras seran
restituidos a su estado original.

No podran verse afectados elementos estructurales del paisaje de interés para la
biodiversidad, como linderos de piedra y de vegetacién, muros de piedra, majanos,
fuentes, pilones, charcas, afloramientos rocosos, etc.

¢ En ningln caso se dejaran restos y basuras (plasticos, embalajes, restos de tuberia,
etc.) en el entorno. Al finalizar los trabajos se deberd proceder a la retirada de cual-
quier tipo de residuo no biodegradable generado por la maquinaria u operarios, los
cuales seran almacenados en condiciones adecuadas de higiene y seguridad mientras
se encuentren en su poder, debiendo ser entregados a un gestor autorizado para su
tratamiento adecuado, disponiendo de acreditacién documental de dicha entrega. En
todo caso se cumplira lo establecido en la Ley 22/2011, de 28 de julio, de Residuos y
Suelos Contaminados.

Todas las maniobras de mantenimiento de la maquinaria se realizaran en instalaciones
adecuadas para ello (cambios de aceite, lavados, etc.), evitando los posibles vertidos
accidentales al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda generar la
magquinaria se recogeran y almacenaran en recipientes adecuados para su evacuacion
y tratamiento por gestor autorizado. En todo caso se cumplira toda la normativa rela-
tiva a residuos.

e Para minimizar la emision de contaminantes y ruidos a la atmodsfera la maquinaria
debe estar puesta a punto en cuanto a los procesos responsables de sus emisiones,
cumpliendo lo dispuesto en el Real Decreto 212/2002, de 22 de febrero, por el que se
regulan las emisiones sonoras en el entorno debidas a determinadas maquinas de uso
al aire libre.

¢ |a edificacion debe mantener las especificaciones contempladas en el documento am-
biental, manteniendo una estructura de edificacion tradicional integrada en el medio.
Los acabados exteriores se realizaran con tonos y colores que se integren y no desta-
quen en el entorno, tonos ocres suaves. En cualquiera de los elementos constructivos
e instalaciones auxiliares no deben utilizarse tonos llamativos o brillantes.
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e Para el cerramiento perimetral, se atendera a lo dispuesto en el Decreto 226/2013, de
3 de diciembre por el que se regulan las condiciones para la instalacién, modificacion
y reposicion de los cerramientos cinegéticos y no cinegéticos en la comunidad auténo-
ma de Extremadura.

El alumbrado exterior de las instalaciones sera el minimo imprescindible. En cual-
quier caso, el alumbrado exterior debera evitar la contaminaciéon luminica nocturna
por farolas o focos, por lo que se usara iluminacion blanca neutra o calida, de baja
intensidad en puntos bajos y dirigida hacia el suelo con apantallado completamente
horizontal, u otras formulas que garanticen la discrecidn paisajistica nocturna. Se re-
comienda contar con reguladores automaticos de encendido, apagado o regulacion de
la intensidad en funcidn del uso de la casa rural.

o Al finalizar los trabajos se llevara a cabo una limpieza general de todos aquellos restos
generados durante la fase de construccidn y se realizara la restauracién ambiental de
la zona aprovechando el substrato edafico retirado antes del comienzo de las obras.
Se descompactara el suelo que se haya visto afectado, se extendera la tierra vegetal
acopiada y se revegetaran los taludes y zonas afectadas. Estos trabajos deberan con-
cluirse en un plazo no superior a un mes desde la finalizacion de las obras.

e Los residuos de construccion y demolicion (RCD) que se generen durante la fase de
construccion, se deberan separar adecuadamente y entregar a una planta de reciclaje
autorizada para su tratamiento, cumpliendo en todo caso lo establecido en el Real
Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccion y gestion de
los residuos de construccion y demolicion, y en el Decreto 20/2011, de 25 de febrero,
por el que se establece el régimen juridico de la produccidn, posesidn y gestion de los
residuos de construccion y demolicion en la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

e Si durante la ejecucion de los trabajos de construccion se hallasen restos u objetos
con valor arqueoldgico, el promotor y/o la direccion facultativa de la misma paraliza-
ran inmediatamente los trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion
de los restos y comunicaran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas
a la Consejeria de Cultura, Turismo y Deportes.

c) Medidas en la fase operativa

¢ Residuos. Los residuos generados en el desarrollo de la actividad deberan ser gestio-
nados conforme a lo establecido en la Ley 22/2011, de 28 de julio de residuos y suelos
contaminados. La gestion de residuos deberd ser realizada por empresas que estén
registradas conforme a lo establecido en la Ley 22/2011.
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Los residuos peligrosos generados en las instalaciones deberan envasarse, etiquetarse
y almacenarse conforme a lo establecido en la normativa vigente y normas técnicas
de aplicacion. El tiempo maximo para el almacenamiento de residuos peligrosos no
superara los seis meses.

e Gestion de aguas residuales. Las aguas residuales generadas en la casa rural se al-
macenaran en fosas sépticas estancas (deberan contar con certificado de estanquei-
dad suscrito por técnico competente) y debidamente dimensionadas para albergar
el caudal maximo. Se debera evacuar el contenido antes de superar los 2/3 de sus
capacidades. Se realizaran las tareas de mantenimiento oportunas para garantizar el
buen funcionamiento del sistema. Las aguas residuales de las fosas sépticas seran
gestionadas por gestor de residuos autorizado.

Queda prohibido, con caracter general, el vertido directo o indirecto de aguas y pro-
ductos residuales susceptibles de contaminar las aguas continentales o cualquier otro
elemento del dominio publico hidraulico, salvo que cuente con la previa autorizacion
administrativa de la Confederacion Hidrografica del Guadiana.

Las aguas pluviales procedentes de la cubierta del edificio verteran directamente al
terreno. Se evitara que las aguas pluviales entren en contacto con cualquier elemento
que las pueda contaminar. Asi como también se debera evitar que las aguas pluviales
provoquen efectos erosivos en el terreno (carcavas).

e Se deberan cumplir las prescripciones de calidad acustica establecidas en el Real De-
creto 1367/2007, de 19 de octubre, por el que se desarrolla la Ley 37/2003, de 17 de
noviembre, del Ruido, en lo referente a zonificacion acustica, objetivos de calidad y
emisiones acusticas y en el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacién de
Ruidos y Vibraciones.

e El plan de mantenimiento de la casa rural debera contemplar, al objeto de reducir la si-
tuacion especialmente desfavorable frente a un incendio forestal, la reduccion o elimi-
nacién de la vegetacion inflamable en el entorno de las instalaciones, equipamientos
y edificaciones, con una distancia minima de la vegetacion a las edificaciones de 3 m
(en suelo y vuelo), siendo muy importante el mantenimiento anual de dichas medidas
de prevencidn, y disponer de rutas de evacuacion alternativas al acceso principal u
opciones de confinamiento seguro. Ademas, se recomienda que, la vegetacion que se
introduzca en la parcela no sea de alta inflamabilidad, como la del género Cupressus y
Pinus. Las zonas de aparcamiento deben de estar en suelo mineral, con un perimetro
de 3 metros a cualquier vegetacion. No obstaculizar los caminos y entradas. El mobi-
liario exterior, se debe evitar que sea de materiales inflamables.
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e En cualquier caso, para las actuaciones sobre el arbolado existente se debera cumplir
con lo establecido en el Decreto 134/2019, de 3 de septiembre, por el que se regula
la realizacion de determinadas actuaciones forestales en el ambito de la Comunidad
Autonoma de Extremadura y los Registros de Cooperativas, Empresas e Industrias
Forestales y de Montes Protectores de Extremadura.

¢ No se utilizardn herbicidas para el control o eliminacion de la vegetacion.
d) Medidas de integracion paisajistica

¢ Se crearan pantallas vegetales, implantando especies arboreas y/o arbustivas autdc-
tonas alrededor de las edificaciones, a fin de minimizar el impacto paisajistico. Las
plantaciones se realizardn en bosquetes, evitdndose formas y marcos regulares.

e Las plantas a utilizar deberan estar libres de agentes patdgenos y provenir de vivero
certificado.

e Se asegurara el éxito de las plantaciones, para lo cual se realizara un mantenimiento
adecuado, asi como la reposicion de las marras que fueran necesarias. Se realizaran
los oportunos riegos de apoyo durante los primeros afios de la plantacidn.

¢ Bajo ningln concepto se implantaran especies catalogadas como invasoras, recogidas
en el Real Decreto 630/2013, de 2 de agosto, por el que se regula el Catalogo espafiol
de especies exoticas invasoras.

e) Medidas a aplicar al final de la actividad

e Al final de la actividad se procedera al derribo de las construcciones, al desmantela-
miento de las instalaciones y al relleno de las fosas. El objetivo de la restauracion sera
que los terrenos recuperen su aptitud agricola original, demoliendo adecuadamente
las instalaciones, y retirando los residuos a gestor autorizado.

e Si una vez finalizada la actividad se pretendiera adaptar las instalaciones para otro uso
distinto, éstas deberan adecuarse al nuevo uso. Dicha modificacion debera contar con
todos los informes y autorizaciones exigibles en su caso.

f) Programa de vigilancia y seguimiento ambiental

e El promotor debera disponer de un programa de vigilancia ambiental que debera con-
tener, al menos, un informe anual sobre el seguimiento de las medidas incluidas en el
informe de impacto ambiental.
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¢ En base al resultado de estos informes se podran exigir medidas correctoras suple-
mentarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como otros aspectos
relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

Teniendo en cuenta todo ello, asi como la no afeccion del proyecto a espacios de la Red Natura
2000, esta Direccion General de Sostenibilidad, a propuesta del Servicio de Prevencion Am-
biental, resuelve, de acuerdo con la evaluacion de impacto ambiental simplificada practicada
conforme a lo previsto en la seccidon 22 del capitulo II del titulo II, tras el analisis realizado
con los criterios del anexo III de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental,
que no es previsible que el proyecto “Casa rural en chalet existente” vaya a producir impactos
adversos significativos sobre el medio ambiente, por lo que no se considera necesario someter
el proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria.

El informe de impacto ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccion de los
efectos que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se
hubiera procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo maximo de cuatro afios desde su
publicacion.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacion por parte del érgano ambiental
cuando:

— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente en el
cumplimiento de las condiciones establecidas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las medidas
preventivas, correctoras o complementarias son insuficientes, innecesarias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 47.5 de la Ley 21/2013, de 9 de diciembre, de
evaluacién ambiental, el informe de impacto ambiental no serd objeto de recurso alguno, sin
perjuicio de los que, en su caso, procedan en via administrativa o judicial frente al acto, en su
caso, de autorizacién del proyecto.

El informe de impacto ambiental serd objeto de publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura y en la pagina web de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad
(http://extremambiente.gobex.es/).

El presente informe de impacto ambiental se emite a los solos efectos ambientales y en virtud
de la legislacion especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o
licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 27 de agosto de 2021.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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RESOLUCION de 27 de agosto de 2021, de la Direccién General de
Sostenibilidad, por la que se formula informe de impacto ambiental del
proyecto "Transformacion de suelo forestal a agricola en 14,5297 hectareas”,
cuyo promotor es D. José Miguel Felipe Dominguez, en el término municipal
de Villa del Campo (Caceres). Expte.: IA19/00347. (2021062687)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en su articulo 73 prevé los proyectos que deben ser sometidos a evaluacién
ambiental simplificada por el 6rgano ambiental a los efectos de determinar que el proyecto no
tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, o bien, que es preciso su sometimiento
al procedimiento de evaluacion de impacto ambiental ordinaria, regulado en la subseccion 12
de seccion 22 del capitulo VII, del titulo I, de la ley, por tener efectos significativos sobre el
medio ambiente.

El proyecto “Transformacion de suelo forestal a agricola en 14,5297 hectdreas”, a ejecutar en
la parcela 309 del poligono 16 del término municipal de Villa del Campo (Caceres), es encua-
drable en el Grupo I) Agricultura, silvicultura, acuicultura y ganaderia, epigrafe e) “Proyectos
para destinar areas naturales, seminaturales o incultas a la explotacion agricola que no estén
incluidos en el Anexo IV, cuya superficie sea superior a 10 ha.” del anexo V de la Ley 16/2015,
de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

El promotor del proyecto es D. José Miguel Felipe Dominguez.

Es dérgano competente para la formulacion del informe de impacto ambiental relativo al pro-
yecto la Direccidn General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad de conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1.d) del Decreto 170/2019, de
29 de octubre, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transi-
cién Ecoldgica y Sostenibilidad de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Los principales elementos del analisis ambiental del proyecto son los siguientes:
1. Objeto, descripcidn y localizacion del proyecto.

El objeto del proyecto es la transformacion de suelo forestal procedente de una forestacion
de tierras agrarias al cultivo agricola de pistachos en secano.
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La parcela objeto de los trabajos se encuentra vallada perimetralmente, su uso asignado en
SIGPAC es el de forestal, tratandose de una antigua forestacion de tierras agrarias realiza-
da con el programa de ayudas dedicadas a tal fin. Las especies utilizadas en la plantacion
fueron encina y alcornoque, segun la documentacion aportada las plantas se encuentran en
mal estado vegetativo. En el interior de la zona de actuacidn existen 19 pies adultos de en-
cina que no se veran afectados por los trabajos. La pendiente media de la parcela es del 9%.

Se propone una plantacion de pistacho en secano con un marco de plantacion de 7x7 metros.

Segln la documentacion aportada en la fase de ejecucion se talaran los ejemplares de
encina y alcornoque de didmetro normal inferior a 15 cm, se realizara un subsolado lineal
siguiendo curvas de nivel a 7 metros de distancia entre lineas y se dara un pase de grada
para la eliminacion de malas hierbas y matorral de jara. La plantacion de ejecutara me-
diante ahoyado manual, plantacion de pistacho variedad Sicora con colocacién de tutores
y protectores.

En la fase de explotacion se realizaran las labores de mantenimiento incluyendo dos pases
de grada en otofio y primavera, aplicacion de oxicloruro de cobre en primavera para evitar
enfermedades flngicas y otras aplicaciones fitosanitarias, se realizardn podas de formacion
los cuatro primeros afios y podas de fructificacion a partir del quinto afo, la recoleccién de
frutos se realiza entre agosto y septiembre.

2. Tramitacion y consultas.

Con fecha 3 de julio de 2019, el promotor presenta ante la Direccion General de Soste-
nibilidad la solicitud de evaluaciéon de impacto ambiental simplificada junto al documento
ambiental del proyecto para su sometimiento al procedimiento de evaluacion de impacto
ambiental.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 75.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, con fecha 3 de octu-
bre de 2019, la Direccion General de Sostenibilidad ha realizado consultas a las Administra-
ciones Publicas afectadas y las personas interesadas que se relacionan en la tabla adjunta.
Se han sefalado con una “X” aquellas Administraciones PUblicas y personas interesadas
que han emitido respuesta.

Relacion de organismos y entidades consultados Respuestas recibidas

Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas X

Direccion General de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural
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Relacion de organismos y entidades consultados Respuestas recibidas
Direccidon General de Urbanismo y Ordenacién del Territorio X
Servio de Ordenacion y Gestion Forestal X
Servicio de Ayudas Complementarias X
Confederacion Hidrografica del Tajo X

Ayuntamiento de Villa del Campo -

Ecologistas en Accion

ADENEX -

SEO BIRD/LIFE -

Agentes del Medio Natural X

A continuacién, se resume el contenido principal de los informes recibidos:

— EI Servicio de Conservacién de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Direccién
General de Sostenibilidad informa que la superficie objeto de las actuaciones no se
encuentra incluida dentro de espacios de la Red Natura 2000, indica que el lugar
Natura 2000 mas préximo es la ZEC Arroyos Pantana y Regueros, situado a mas de 2
kildmetros al Sureste de la zona de actuacion, y que la hidromorfologia de la parcela
hace que el drenaje natural se dirija hacia el Noroeste, sin posibilidad de afectar a
esta ZEC, continua indicando que la escorrentia se vera dirigida a través de una va-
guada al Arroyo de Toconales, que desemboca a unos 2,5 kildmetros en una de las
colas del Embalse de Borbolldn. También informa de los valores naturales en base a
la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad y de
especies del anexo 1 del Catalogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura
presentes en el ambito de actuacion del proyecto. Por Ultimo, se proponen una serie
de medidas preventivas y correctoras, las cuales se recogen en el presente informe
de impacto ambiental.

— La confederacién Hidrogréfica del Tajo emite informe en el que se incorporan una
serie de indicaciones para la proteccién del dominio publico hidraulico y sus zonas
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de servidumbre y policia, para la proteccion de las aguas publicas frente a posibles
vertidos y la regulacién en el caso de solicitar posibles captaciones de agua en la
explotacion.

— El Servicio de Ordenacion del Territorio informa que no se detecta afeccion sobre
instrumento de ordenacidn territorial con aprobacion definitiva, si bien se halla en
avanzada fase de tramitacidén el Plan Territorial de Ribera de Fresnedosa - Valle
del Alagdn, ambito territorial en el que se incluye el término municipal de Villa del
Campo.

— El Servicio de Ordenacién y Gestion Forestal, en su informe realiza las siguientes
consideraciones, en la actualidad la zona solicitada se trata de una antigua refores-
tacion que fue abandonada por causa de fuerza mayor al no arraigar la plantacion
de alcornoques y por tanto, anulado el expediente de reforestacion 2008/00369, por
lo que la zona solicitada tiene actualmente un caracter agrario, existiendo algunos
pies de encina adultos y jovenes, concretamente 19, que deben respetarse. Con-
tinda indicando que debido a su superficie y localizacion, no se considera monte o
terreno forestal por tratarse de una zona con cultivos agricolas y ganadera. Finaliza
informando favorablemente la actividad teniendo en cuenta la informacién anterior
y lo establecido en el articulo 40 de la Lay 43/2003, de 21 de diciembre, de Montes,
modificada por la Ley 21/2015, de 20 de julio y del articulo 266 de la Ley 6/2015,
Agraria de Extremadura, e incluye una serie de limitaciones que deberan ser tenidas
en cuenta para la ejecucion del proyecto y que se incluyen en el condicionado del
presente informe de impacto ambiental.

— El Servicio de Ayudas Complementarias informa que la zona de actuacion se encon-
traba comprometida hasta la anualidad 2018 a la Ayuda a la Forestacion de Tierras
Agrarias, certificada con 400 plantas por hectarea de alcornoque. Esta forestacion
termino su periodo de compromiso mediante resolucion de la Direccién General de
Politica Agraria Comunitaria, por causa de fuerza mayor. Continta el informe indican-
do que, desde el inicio de la ayuda en 2010 hasta la ultima anualidad en el afio 2017,
el estado de la forestacion ha sido el adecuado en cuanto a su densidad minima de
planta y apropiado estado de desarrollo vegetativo de los arboles.

— El informe de los agentes del medio natural indica que la forestacion se encuentra en
mal estado y poblada de matorral.

La autorizacién administrativa para el cambio de uso forestal a agricola corresponde al
Servicio de Produccion Agraria.
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3. Andlisis de expediente.

Una vez analizada la documentacion que obra en el expediente, y considerando las respues-
tas recibidas a las consultas practicadas, se realiza el siguiente analisis para determinar la
necesidad de sometimiento del proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto am-
biental ordinaria previsto en la subseccidn 12 de la seccidon 22 del capitulo VII del titulo I,
segun los criterios del anexo X, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3.1. Caracteristicas del proyecto.

La zona de actuacion es una superficie continua de 14,5297 hectareas, cuyo uso actual
es forestal, en concreto una reforestacion de alcornoques implantada en el afio 2010,
y 19 pies de encina adultas. La superficie de actuacion se corresponde al recinto 1 de
la parcela 309 del poligono 16 del término municipal de Villa del Campo.

El proyecto de referencia consiste en realizar un cambio de uso de suelo forestal a un
cultivo agricola de pistachos en régimen de secano. Para ello se realizara la corta de
los pies procedentes de repoblacion de escaso porte, de didmetro normal inferior a 15
centimetros, seqguido de un subsolado lineal por curvas de nivel a 7 metros de distan-
cia entre lineas, un pase de grada para la eliminacién del matorral y otra vegetacion
herbacea, sequido de un ahoyado manual, plantacion de pistacheros de variedad Si-
cora en un marco de 7x7 metros, colocacion de tutor y tubo protector.

En la fase de explotacion se indica que se realizardn pases de grada en otofo y pri-
mavera, aplicacion de fungicidas y otros fitosanitarios seglin necesidad, podas de
formacion los primeros cuatro afios, podas de fructificacion en los siguientes afos, la
recoleccion se estima a partir del quinto afio.

Se produciran movimientos de tierra debido al arranque del arbolado existente y ope-
raciones de plantacion.

En cuanto a generacidn de residuos, se prevén los esperables de este tipo de pro-
yectos (embalajes, aceites de maquinaria, etc.). En la fase de funcionamiento, se
generaran restos vegetales procedentes de podas que se incorporaran como materia
organica al suelo o se eliminardn mediante quema autorizada.

Dado que la plantacion se explotara en régimen de secano no se consumira agua. El
suelo se mantendra libre de vegetacion mediante pases de grada, realizando un labo-
reo minimo.
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Los tratamientos fitosanitarios y abonados podrian generar procesos de contaminacion
difusa en los medios edaficos e hidrico, principalmente.

De igual manera, la presencia de maquinaria tanto en la fase de ejecucidn como
de funcionamiento del proyecto de referencia serd una posible fuente de generacion
de residuos y sustancias potencialmente contaminantes, asi como de molestias por
ruidos.

3.2. Ubicacidn del proyecto.
3.2.1. Descripcion del lugar.

La zona de actuacion es una superficie continua de 14,5297 hectareas, cuyo
uso actual es forestal, en concreto una reforestacion de alcornoques implanta-
da en el afio 2010, y 19 pies de encina adultas.

La superficie de actuacidn se corresponde al recinto 1 de la parcela 309 del
poligono 16 del término municipal de Villa del Campo. Se trata de una zona de
pendientes suaves y terrenos de dehesa. La parcela se sitla al suroeste de la
localidad de Villa del Campo a unos 6 kildbmetros, al noroeste de la localidad de
Guijo de Coria a una distancia de 3 kilometros y al este del embalse de Borbo-
[16n a unos 5 kildmetros.

La parcela es de uso forestal desde el afio 2010, siendo anteriormente de uso
agricola. Se observa en las ortofotografias historicas que el arbolado adulto se
ha respetado.

La pendiente media de la zona de actuacién oscila entre el 5y el 15 %.

La red hidrografica pertenece a la cuenca del Tajo. Por el interior de la zona
de actuacién no discurren cursos de agua, es resefable en las proximidades la
presencia del embalse del Borbollon a la cola del cual se dirige la escorrentia
de la parcela.

Respecto a los espacios naturales protegidos, el lugar de la Red Natura 2000
mas cercano a la zona de actuacion es la Zona de Especial Conservacion (ZEC)
“Arroyos Patana y Regueros”, situandose a mas de 2 kildbmetros de la parcela
en direccion este.

La zona de actuacidn se incluye en el habitat natural de interés comunitario
de dehesas segun la cobertura del “Atlas y Manual de los Habitats Naturales y
Seminaturales de Espafia” y su posterior revision de 2005. Sin embargo, segun
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la cobertura de formaciones adehesadas elaborada por el Observatorio de la
Dehesa y Montados en 2008, las dehesas del entorno del area de actuacion se
localizan fuera de la zona de actuacion.

La zona a transformar alberga 19 pies de encinas adultas, en ella se realizd
una forestacion de encina y alcornoque en el afio 2010 que presenta escaso
desarrollo.

En cuanto a la fauna la zona es Area de Invernada de Grus grus (grulla comin)
del Sector del Borbollon, como area de alimentacion, muy vinculada a las dehe-
sas de este entorno. Sin embargo, el hecho de que se trate de una forestacion
con mal desarrollo excluye la zona de actuacion del area de presencia potencial
de esta especie. La zona de actuacion se situa proxima al nucleo de esteparias
de Calzadilla - Guijo de Coria, que constituye un area de reproduccion y uso
intensivo de especies amenazadas (avutarda, alcaravan, sison, etc.), pero que
se encuentra principalmente al Sur de la carretera CC - 10.1, por lo que no
se prevén afecciones significativas sobre estas especies. El entorno de la zona
de actuacion también alberga numerosas especies acuaticas y forestales, por
la proximidad del Embalse del Borbollon y de dormideros invernales de milano
real. Aunque el ambito del proyecto pueda ser una zona de transito o presencia
ocasional, dadas las distancias no se prevén afecciones sobre los lugares sen-
sibles para estas poblaciones.

No se tiene constancia de la presencia de elementos de interés arqueoldgico o
etnografico

3.2.2. Alternativas.
El documento ambiental plantea alternativas en cuanto al uso de la parcela.
Alternativa 0. No actuacién
Alternativa 1. Explotacion ganadera en extensivo.
Alternativa 2. Plantacion de olivo o almendro en secano
Alternativa 3. Plantacion de pistacho en regadio.
Alternativa 4. Plantacion de pistacho en secano.

Se descarta la no actuacion y la explotacion ganadera por la escasa rentabili-
dad. La alternativa 2, se descarta igualmente por el mismo motivo. Se descarta
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la puesta en riego de los pistachos por no existir ninguna derivacion de agua, ni
pozo de sondeo, ni la posibilidad de embalsar suficiente agua para abastecer la
plantacion. Se selecciona la plantacion de pistachos en secano por ser la mas
rentable econdmicamente, y no causar grandes perjuicios ambientales.

3.3. Caracteristicas del potencial impacto.
— Red Natura 200 y Areas Protegidas

El Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas de la Direccion
General de Sostenibilidad indica que el area de actuacidn no se encuentra incluida
dentro de los limites de la Red Natura 2000 ni en Espacios Naturales Protegidos. El
lugar Natura 200 mas proximo es la ZEC Arroyos Patana y Regueros situado a mas
de 2 km al Sureste de la zona de actuacién.

— Sistema hidroldgico y calidad de las aguas.

La hidromorfologia de la parcela hace que el drenaje natural se dirija hacia el No-
roeste, a través de una vaguada al Arroyo de los Toconales, que desemboca a unos
2,5 km en una de las colas del Embalse del Borbollon. Puede darse la posibilidad
de que elementos contaminantes lleguen a alguna masa de agua (superficial y/o
subterranea). Entre ellos, se encuentran los insecticidas, plaguicidas y el aporte de
nutrientes mediante fertilizaciones. Todos ellos cuando no los asumen la vegetacién
o la tierra son arrastrados por las aguas pluviales a la red de drenaje natural. La
actuacion no deberia conllevar vertidos al DPH del Estado.

No obstante, con la adopcidon de las medidas preventivas oportunas se asegurara
una minima afeccion, evitando perjudicar a la calidad de las aguas.

— Suelos.

La zona donde se ubica el proyecto es una zona en la que alternan dehesas vy tierra
de labor de secano. La pendiente es suave, en torno al 10%.

Los principales impactos ambientales generados sobre el suelo en la fase de eje-
cucion del proyecto se produciran como consecuencia de los movimientos de tierra
necesarios para llevar a cabo la nueva plantacion, incluyendo el arranque de los
pies de quercineas procedentes de forestacion. Por otro lado, el propio transito de
maquinaria producird un efecto de compactacion de los horizontes superficiales
del suelo. Es de esperar que estos impactos no sean de una magnitud elevada,
principalmente debido a la pendiente que presenta la zona de actuacion. Asimis-
mo, mediante la correcta aplicaciéon de medidas preventivas y/o correctoras para
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mitigar estos impactos se reducira su magnitud de manera aceptable para el medio
edafico. En cuanto a la fase de explotacion, tanto el aporte de nutrientes mediante
la aportacion de fertilizantes y fitosanitarios al cultivo, provocara cambios en las
caracteristicas fisico-quimicas de los suelos a largo plazo. Siguiendo las recomen-
daciones de los manuales de buenas practicas agrarias, asi como las normas de
la condicionalidad establecidas por la Politica Agraria Comunitaria, se estima que
estas alteraciones podrian ser compatibles.

— Fauna.

En el informe emitido por el Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas
Protegidas se hace constar que la zona es Area de Invernada de Grus grus (grulla
comun) del Sector del Borbolldn, como area de alimentacion, muy vinculada a las
dehesas de este entorno. Sin embargo, el hecho de que se trate de una forestacion
con mal desarrollo excluye la zona de actuacion del area de presencia potencial
de esta especie. La zona de actuacion se sitla proxima al nlcleo de esteparias de
Calzadilla - Guijo de Coria, que constituye un area de reproduccién y uso intensivo
de especies amenazadas (avutarda, alcaravan, sisdn, etc.), pero que se encuentra
principalmente al Sur de la carretera CC - 10.1, por lo que no se prevén afecciones
significativas sobre estas especies. El entorno de la zona de actuacién también al-
berga numerosas especies acuaticas y forestales, por la proximidad del Embalse del
Borbolldn y de dormideros invernales de milano real. Aunque el ambito del proyecto
pueda ser una zona de transito o presencia ocasional, dadas las distancias no se
prevén afecciones sobre los lugares sensibles para estas poblaciones.

Se proponen medidas para atenuar el impacto sobre este factor.
— Vegetacion.

En la zona de actuacion existen 19 pies de encina adultos, existe una afeccion di-
recta a esta vegetacion, para lo que se proponen medidas para la minima afeccién
de la misma.

— Paisaje.

El entorno de la parcela es de caracter adehesado alternando tierras de labor de se-
cano, por lo que se producira una modificacion del paisaje. Se plantearan medidas
para la integracion y minima afeccion.

— Calidad del aire, ruido y contaminacién luminica.

La calidad del aire se vera afectada por la emision de particulas derivadas de los
trabajos de preparacion del terreno (movimientos de tierras, construccion de zan-
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jas, transporte y carga de materiales, etc.), por gases derivados de la combustion
y compuestos organicos volatiles derivados del uso de vehiculos de obra y maqui-
naria, asi como aumento de los niveles sonoros. Una vez concluidas las obras esta
afeccion desaparece. No obstante, se incorporan en este informe una serie de me-
didas para mitigar estos efectos en la fase de construccion.

Durante la fase de funcionamiento, los elementos que pueden originar ruidos y
emisiones de particulas seran los procedentes de la maquinaria que realice las la-
bores culturales de los cultivos, teniendo estos una baja incidencia sobre el entorno
aplicando las correspondientes medidas preventivas y/o correctoras.

— Patrimonio arqueoldgico y dominio publico.

Se proponen medidas para la proteccion del Patrimonio Arqueoldgico no detectado
con anterioridad.

No se aprecian afecciones sobre vias pecuarias o caminos publicos.
— Consumo de recursos y cambio climatico.

La fase de construccion supondra un efecto directo, puntual y negativo sobre el
cambio climatico, al generarse emisiones durante las diferentes acciones que la
conforman. Tales impactos se produciran a corto plazo y si bien permaneceran de
forma temporal, seran recuperables y reversibles.

En cuanto al consumo de recursos, se utilizara el suelo, que cambia de uso.
— Medio socioecondmico.

El mantenimiento de la plantacidn conlleva la necesidad de mano de obra del sector
agropecuario, tanto de forma directa como indirecta, por ello se produce impulso
econdmico con repercusiones directas en el empleo e indirectas en otros sectores
relacionados con la actividad.

— Sinergias.

Al tratarse de un proyecto de caracter individual o muy localizado, no se esperan
efectos sinérgicos y/o acumulativos como consecuencia de la ejecucion y puesta en
marcha del proyecto.

— Vulnerabilidad del proyecto.

Con relacién al apartado sobre la vulnerabilidad del proyecto, de conformidad con
lo estipulado en la Ley 9/2018, de 5 de diciembre, por la que se modifica la Ley
21/2013, de 9 de diciembre, de evaluacién ambiental, se cumplird lo referido a la
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vulnerabilidad del proyecto frente a catastrofes naturales y accidentes graves del
proyecto, asi como las medidas para mitigar el efecto adverso significativo sobre el
medio ambiente.

En conclusion, se trata de una actividad que no tiene efectos adversos significati-
vos sobre el medio ambiente, siempre que se apliquen las medidas recogidas en el
apartado 4 “Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos adversos
sobre el medioambiente”. Igualmente, el proyecto no afecta a espacios de la Red
Natura 2000. Por ello, del analisis técnico se concluye que no es preciso someter el
proyecto a evaluacion de impacto ambiental ordinaria.

4. Condiciones y medidas para prevenir y corregir los efectos adversos sobre el medio-
ambiente.

a. Condiciones de caracter general.

— Deberan cumplirse todas las medidas protectoras y correctoras descritas en el do-
cumento ambiental, en tanto no entren en contradiccién con el condicionado del
presente informe.

— Antes de comenzar los trabajos se contactara con los agentes del medio natural de
la zona a efectos de asesoramiento para una correcta realizacion de los mismos.

— Se informara a todo el personal implicado en la ejecucion de este proyecto del con-
tenido del presente informe de impacto ambiental, de manera que se ponga en su
conocimiento las medidas que deben adoptarse a la hora de realizar los trabajos.
Asimismo, se dispondra de una copia del presente informe en el lugar donde se de-
sarrollen los trabajos.

— Cualquier modificacion del proyecto original deberd ser comunicada al érgano am-
biental. Dichas modificaciones no podran llevarse a cabo hasta que éste no se pro-
nuncie sobre el caracter de la modificacion, al objeto de determinar si procede o no
someter nuevamente el proyecto al tramite ambiental oportuno.

— No se realizara ningun tipo de obra auxiliar sin contar con su correspondiente infor-
me, segun la legislacion vigente.

— Debera tenerse en cuenta la normativa en materia de incendios forestales, Decreto
260/2014, de 2 de diciembre, por el que se regula la Prevencidn de los incendios
forestales en la Comunidad Auténoma de Extremadura y modificaciones posteriores,
asi como el Decreto 52/2010, de 5 de marzo, por el que se aprueba el plan de lucha
contra incendios forestales de la Comunidad Auténoma de Extremadura (Plan Info-
ex), y modificaciones posteriores.
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— Cualquier actuacion que se realice en el DPH requiere autorizacion administrativa
previa. De acuerdo con el articulo 126 del Reglamento del DPH, la tramitacién de
expedientes de autorizacion de obras dentro, o sobre, el DPH se realizard segun el
procedimiento normal regulado en los articulos 53 y 54, con las salvedades y preci-
siones que en aquel se indican. Se respetaran las servidumbres de 5 m de anchura de
los cauces publicos, segun establece el articulo 6 del Real Decreto Legislativo 1/2001.

— En ninglin caso se autorizaran dentro del Dominio Publico Hidraulico la construccion,
montaje o ubicacion de instalaciones destinadas a albergar personas, aunque sea
con caracter provisional o temporal, de acuerdo con lo establecido en el articulo 77
del Reglamento del Dominio Publico Hidraulico.

— Toda actuacion que se realice en zona de policia de cualquier cauce publico, definida
por 100 m de anchura medidos horizontalmente y a partir del cauce, debera contar
con la preceptiva autorizacion de la Confederacion Hidrografica del Tajo, segun es-
tablece la vigente Legislacion de Aguas, y en particular las actividades mencionadas
en el articulo 9 del Reglamento del Dominio PUblico Hidraulico.

— Las captaciones de aguas publicas para su uso en la explotacion, deberan disponer
de las correspondientes concesiones administrativas, cuyo otorgamiento correspon-
de a la Confederacion Hidrografica del Tajo, las cuales quedaran supeditadas a la
existencia del recurso. Dicha concesidn debera ser solicitada directamente por el
titular de la explotacion o su representante. Al realizar la solicitud de concesion,
debera presentar un estudio hidrogeoldgico de la zona de captacion, con el fin de
aportar los datos necesarios para que la Confederacion Hidrografica del Tajo pueda
valorar las condiciones en las cuales se pretende llevar a cabo el aprovechamiento.

— Si durante el desarrollo de los trabajos o la actividad se detectara la presencia de
alguna especie de fauna o flora silvestre incluida en el Catélogo de Especies Ame-
nazadas de Extremadura (Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que se regula el
Catalogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura, y Decreto 78 /2018,
de 5 de junio, por el que se modifica el Decreto 37/2001, de 6 de marzo, por el que
se regula el Catalogo Regional de Especies Amenazadas de Extremadura), y/o en el
Catalogo Espariol de Especies Amenazadas (Real Decreto 130/2011, de 4 de febre-
ro, para el desarrollo del Listados de Especies Silvestres en Régimen de Proteccion
Especial y del Catalogo Espafiol de Especies Amenazadas), se notificara al personal
técnico de la Direccion General de Sostenibilidad y al agente del Medio Natural de la
zona que daran las indicaciones oportunas.
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— Se consideran vertidos los que se realicen directa o indirectamente tanto en las
aguas continentales como en el resto de dominio publico hidraulico, cualquiera que
sea el procedimiento o técnica utilizada. Queda prohibido, con caracter general, el
vertido directo o indirecto de aguas y productos residuales susceptibles de contami-
nar las aguas continentales o cualquier otro elemento del dominio publico hidraulico,
salvo que cuente con la previa autorizacion administrativa de la Confederacion Hidro-
grafica del Tajo.

— Respecto al parque de maquinaria a utilizar para las distintas unidades de obra,
puede generar residuos liquidos peligrosos susceptibles de contaminacién de aguas
subterraneas y superficiales, como pueden ser aceites y otros compuestos. Se reco-
mienda una gestion adecuada de estos residuos que evite la contaminacion de las
aguas.

— Debera aplicarse toda la normativa relativa a ruidos tanto en fase de construccion
como de explotacion. Se cumplira la normativa al respecto, entre las cuales se en-
cuentran el Decreto 19/1997, de 4 de febrero, de Reglamentacion de Ruidos y Vibra-
ciones de Extremadura y la Ley 37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido.

— Los residuos producidos se gestionaran por gestor autorizado conforme a la Ley
22/2011, de 28 de julio, de residuos y suelos contaminados. Deberan habilitarse las
correspondientes areas de almacenamiento de los residuos en funcién de su tipolo-
gia, clasificacion y compatibilidad.

b. Medidas en fase de construccion y explotacion

— Sidurante la ejecucion de las obras se hallasen restos u objetos con valor arqueoldgi-
co, el promotor y/o la direccidn facultativa de la misma paralizaran inmediatamente
los trabajos, tomaran las medidas adecuadas para la proteccion de los restos y co-
municaran su descubrimiento en el plazo de cuarenta y ocho horas a la Consejeria de
Cultura, como se establece en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de Patrimonio Histori-
co y Cultural de Extremadura. Todas las actividades aqui contempladas se ajustaran
a lo establecido al respecto en el titulo III de la Ley 2/1999, de Patrimonio Historico
y Cultural de Extremadura, asi como a la Ley 3/2011, de 17 de febrero de 2011, de
modificacion parcial de la Ley 2/1999.

— Se recomienda que los trabajos de eliminacidn de la cubierta vegetal para la planta-
cion se realicen fuera del periodo comprendido entre el 1 de mayo y el 15 de junio.

— Se respetaran las 19 quercineas adultas y semiadultas existentes de origen natural,
que deberan ser sefialadas por el Agente del Medio Natural de la zona. No se podran
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introducir nuevas plantas (de la nueva plantacion) en un radio de 8 metros medidos
desde el tronco de las especies forestales preexistentes ni debajo de la copa de los
arboles, debiendo respetar una distancia de al menos 3 metros fuera de la proyec-
cion vertical de la copa.

— La plantacion se realizard a una distancia de al menos 5 metros de las lindes con el
fin de evitar futura competencia. Se debe respetar la vegetacion natural existente en
las lindes, tanto arbolado como arbustos, ya que son las zonas de refugio y area de
dormidero de las especies descritas con anterioridad.

— Se excluiran los afloramientos rocosos y la zona de vaguada donde se situa la charca,
donde se mantendra la franja de vegetacion natural que se desarrolle, como barrera
de la red de drenaje.

— La plantacion se realizara, segun proyecto, por curvas de nivel para aprovechar las
calles de la reforestacién y minimizar los movimientos de tierra, y se debe mantener
en secano durante la fase de explotacion, y minimizando el empleo de fertilizantes y
fitosanitarios quimicos.

— Ante la posibilidad de instalar un vallado de proteccion, se atendera a lo dispuesto en
el Decreto 226/2013, de 3 de diciembre, por el que se regulan las condiciones para
la instalacion, modificacion y reposicion de los cerramientos cinegéticos y no cinegé-
ticos en la Comunidad Autéonoma de Extremadura, y se considerara que: 1) debera
respetarse el arbolado existente en las lindes de la parcela, y 2) la presencia de aves
de gran tamafio susceptibles de colision en el entorno de la parcela.

— En caso de detectarse la nidificacion de alguna especie protegida en algin pie a
cortar, se debera poner en contacto con el agente del medio natural de la zona o al
personal técnico de la Direccion General de Sostenibilidad, para que desde la misma
se adopten las medidas oportunas.

— No se dejaran restos en el entorno de la zona de troceo. Al finalizar los trabajos se
debera proceder a la retirada de cualquier tipo de residuo no biodegradable generado
por la maquinaria u operarios, los cuales seran depositados en vertederos autoriza-
dos para ello.

— En caso de instalar protectores en las nuevas plantas de la explotacion, se evitara
que sean de color blanco, azul o rojo, intentando que sean de colores mas integrados
con el medio. Los tutores seran preferiblemente de madera. Estos elementos deben
eliminarse una vez hayan cumplido su funcion.
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— Se realizaran los minimos movimientos de tierras posibles y se dispondran las medi-
das necesarias para evitar procesos erosivos.

— Si como consecuencia de los trabajos proyectados se produjeran acimulos de mate-
riales terrosos o piedras, se deberan extender de manera uniforme por el terreno de
la explotacion, sin formar montones o acimulos que modifiquen la fisiografia natural
del terreno.

— No se podra realizar ningin movimiento de tierra que modifique la orografia natural
del terreno. No se realizaran explanaciones, desmontes, bancales, etc.

— Para reducir la compactacion del suelo, la maquinaria no circulara fuera de los ca-
minos cuando el terreno circunstancialmente se encuentre cargado con exceso de
agua.

— Uno de los principales impactos ambientales suele provocarse en las zonas de aco-
pios de material o de préstamos, asi como por otras obras puntuales no reflejadas
en el proyecto y zonas de transito de caminos y magquinaria. Todas las zonas de
préstamos, acopios, parques de maquinaria y obras auxiliares deberan contar con las
autorizaciones e informes ambientales correspondientes en caso de ser necesario.

— Se restituira la totalidad de los terrenos afectados por las obras, asi como sus zonas
e infraestructuras anexas, debiendo adoptar medidas de integracion al respecto, asi
como evitando la aparicion de fendmenos erosivos o pérdidas de suelo. No deberan
quedar, bajo ningln concepto, acimulos de materiales, como plasticos, hormigon,
tierras, etc., debiendo proceder a depositarlos segun la legislacién correspondiente.
La totalidad de las infraestructuras e instalaciones quedaran integradas en el entorno.

— Tal y como figura en el documento ambiental aportado, se llevaran a cabo practi-
cas tradicionales de cultivo de minimo laboreo o de mantenimiento de una cubierta
vegetal adecuada. En este sentido, se fomentara el mantenimiento de una cubierta
vegetal herbacea entre las lineas de plantacion la mayor parte del afio, que sea com-
patible con el caracter productivo del futuro cultivo

— Asimismo, y tal y como se especifica en el documento ambiental, en la fase de ex-
plotacién del proyecto, se cumplird con las normas de condicionalidad que se reco-
gen en el conjunto de requisitos legales de gestion y buenas condiciones agrarias y
medioambientales aplicables a los beneficiarios de las ayudas de la politica agraria
comunitaria.

— A la hora de realizar posibles labores culturales consistentes en la aplicacion de fer-
tilizantes, fungicidas y/o plaguicidas, herbicidas, etc., deberan sequirse las recomen-
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daciones de los manuales y codigos de buenas practicas agrarias. En este sentido,
se deberd prestar especial atencidén en no realizar estas operaciones con prevision
de fuertes lluvias, para evitar su lavado mediante los efectos de la escorrentia su-
perficial o lixiviacion. Asimismo, cualquier producto que se aplique al nuevo cultivo
deberd estar debidamente identificado y autorizado su uso.

— Se deberd cumplir con lo establecido en el Real Decreto 261/1996, de 16 de febre-
ro, sobre proteccion de las aguas contra la contaminacion producida por los nitratos
procedentes de fuentes agrarias.

— Se cumplira lo establecido en el Real Decreto 1311/2012, de 14 de septiembre, por
el que se establece el marco de actuacion para conseguir un uso sostenible de los
productos fitosanitarios, especialmente en lo relativo a la gestion de plagas, a la pro-
teccion del medio acuatico y el agua potable, a la reduccidn del riesgo en zonas es-
pecificas, y a la manipulacidn y almacenamiento de productos, sus restos y envases
de los mismos. Cuando se apliquen productos fitosanitarios se tomaran las medidas
necesarias para evitar la contaminacion difusa de las masas de agua, recurriendo
en la medida de lo posible a técnicas que permitan prevenir dicha contaminacién y
reduciendo, también en la medida de lo posible, las aplicaciones en superficies muy
permeables.

— Los envases vacios de los productos fitosanitarios se consideran residuos peligrosos,
debiendo ser retirados y tratados adecuadamente, por lo que una vez enjuagado
adecuadamente aprovechando al maximo el producto se retirard en su cooperativa o
centro de compra de los productos dentro de algun sistema de recogida de envases
vacios. En ningun caso seran quemados, enterrados, depositados en contenedores
urbanos o abandonados por el campo

— Si se dispusiera de depositos de carburantes y otros productos que pudieran generar
residuos peligrosos o potencialmente contaminantes en la explotacion, éstos debe-
ran estar situados en zonas totalmente impermeabilizadas para evitar vertidos al
suelo y deberan cumplir con la normativa vigente en la materia

— Se controlard la emisién de gases contaminantes de los vehiculos y maquinaria con
su continua puesta a punto, asi como la generacion de ruidos.

— Todas las maniobras de mantenimiento de la maquinaria se realizaran en instala-
ciones adecuadas para ello (cambios de aceite, lavados, etc.), evitando los posibles
vertidos accidentales al medio. Los aceites usados y residuos peligrosos que pueda
generar la maquinaria de la obra se recogeran y almacenaran en recipientes adecua-
dos para su evacuacion y tratamiento por gestor autorizado.
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— Se mantendran, en caso de existir, los elementos estructurales del paisaje agrario
de interés para la biodiversidad (linderos de piedra y de vegetacidn natural lefosa,
muros de piedra, majanos, regatos, fuentes, pilones, charcas, etc).

— Los residuos de construccion y demolicion (RCD) que se generen durante la ejecucion
del proyecto, se deberan separar adecuadamente y entregar a una planta de recicla-
je autorizada para su tratamiento, cumpliendo en todo caso lo establecido en el Real
Decreto 105/2008, de 1 de febrero, por el que se regula la produccion y gestion de
los residuos de construccion y demolicion, y en el Decreto 20/2011, de 25 de febrero,
por el que se establece el régimen juridico de la produccidn, posesidn y gestidn de los
residuos de construccion y demolicion en la Comunidad Autonoma de Extremadura.

¢. Programa de vigilancia y seguimiento ambiental.

— Previo al comienzo de los trabajos se contactara con el Coordinador de Agentes del
Medio Natural de la zona, a efectos de asesoramiento para una correcta realizacion
de los mismos. La conclusidn de los trabajos se comunicara igualmente, con el fin de
comprobar que se han realizado conforme a las condiciones técnicas establecidas.

— El promotor debera confeccionar un Plan de Vigilancia Ambiental al final de la fase
de obras, en el que se verifique el cumplimiento de las medidas correctoras propues-
tas y la realizacion del seguimiento del Plan de Vigilancia Ambiental. Dicho plan de
vigilancia ambiental serd remitido a la Direccién General de Sostenibilidad y debera
recoger al menos, los siguientes puntos:

— La aplicacion correcta de las medidas preventivas, correctoras y protectoras incorpo-
radas en el documento ambiental aportado y en el presente informe.

— La vigilancia sobre conservacion de los suelos y el mantenimiento y estado de con-
servacion de la vegetacion natural a respetar segin el condicionado del presente
informe.

— Cualquier otra incidencia que sea conveniente resaltar.

— En base a los resultados del Plan de Vigilancia Ambiental se podran exigir medidas
suplementarias para corregir las posibles deficiencias detectadas, asi como otros
aspectos relacionados con el seguimiento ambiental no recogidos inicialmente.

d. Otras disposiciones.

Teniendo en cuenta todo ello, asi como la no afeccidon del proyecto a espacios de la
Red Natura 2000, esta Direccion General de Sostenibilidad, a propuesta del Servicio
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de Prevencion Ambiental, resuelve, de acuerdo con la evaluacion de impacto ambiental
simplificada practicada conforme a lo previsto en la subseccion 22 de la seccion 22
del capitulo VII del titulo I, tras el analisis realizado con los criterios del anexo X de la
Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, que no es previsible que el “Transformacion de suelo forestal a agricola
en 14,5297 hectareas”, a ejecutar en el término municipal de Villa del Campo (Caceres),
vaya a producir impactos adversos significativos sobre el medio ambiente, por lo que no
se considera necesario someter el proyecto al procedimiento de evaluacion de impacto
ambiental ordinaria.

El informe de impacto ambiental perdera su vigencia y cesara en la produccion de los
efectos que le son propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no
se hubiera procedido a la autorizacion del proyecto en el plazo de cuatro afios desde su
publicacion.

Su condicionado podra ser objeto de revision y actualizacion por parte del drgano am-
biental cuando:

— Se produzca la entrada en vigor de nueva normativa que incida sustancialmente
en el cumplimiento de las condiciones fijadas en el mismo.

— Cuando durante el seguimiento del cumplimiento del mismo se detecte que las
medidas preventivas, correctoras o compensatorias son insuficientes, innecesa-
rias o ineficaces.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 76.6 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de
proteccion ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el informe de impacto am-
biental no serd objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via
administrativa o judicial frente al acto, en su caso, de autorizacién del proyecto.

El informe de impacto ambiental serd objeto de publicacion en el Diario Oficial de
Extremadura y en la pagina web de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad
(http://extremambiente.gobex.es/).

El presente informe de impacto ambiental se emite a los solos efectos ambientales y en virtud
de la legislacion especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o
licencias que sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 27 de agosto de 2021.

El Director General de Sostenibilidad,
JESUS MORENO PEREZ
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RESOLUCION de 27 de agosto de 2021, de la Direccién General de
Sostenibilidad, por la que se formula informe ambiental estratégico, en la
forma prevista en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de
la Comunidad Auténoma de Extremadura, de la modificacion puntual n.° 8
(1/2021) de las Normas Subsidiarias de La Garrovilla. (2021062689)

La Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de
Extremadura, en su articulo 49, prevé los planes y programas que deben ser sometidos a
evaluacion ambiental estratégica simplificada por el drgano ambiental a los efectos de deter-
minar que el plan o programa no tiene efectos significativos sobre el medio ambiente, en los
términos establecidos en el informe ambiental estratégico, o bien, que el plan o programa
debe someterse a una evaluacion ambiental estratégica ordinaria porque pueda tener efectos
significativos sobre el medio ambiente.

El citado articulo 49 especifica aquellos planes y programas que seran objeto de una evalua-
cion ambiental estratégica simplificada, cuyo procedimiento se regula en los articulos 49 a
53 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Autéonoma
de Extremadura y de conformidad con los criterios establecidos en el anexo VIII de dicha ley.

La modificacion puntual n.° 8 (1/2021) de las Normas Subsidiarias de La Garrovilla se en-
cuentra encuadrada en el articulo 49, letra f), apartado 1° de la Ley de proteccién ambiental
de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Es 6rgano competente para la formulacion del informe ambiental estratégico relativo a la
modificacion puntual n.% 8 (1/2021) de las Normas Subsidiarias de La Garrovilla, la Direccidn
General de Sostenibilidad de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 4.1 d) del Decreto 170/2019, de 29 de octubre,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y
Sostenibilidad.

1. Objeto y descripcidn de la modificacion.

La modificacion puntual n.% 8 (1/2021) de las Normas Subsidiarias de La Garrovilla tiene
por objeto, la reclasificacion de 1.109 m?, pertenecientes a la parcela con referencia catas-
tral 8412007QD1181S0001BS, de Suelo No Urbanizable de Proteccién de Cerros y Lomas
(SNU-2) a Suelo Urbano con uso Industrial, regulado por la ordenanza edificatoria Indus-
tria ligera, en el que sea compatible la implantacion del uso Tanatorio y Sala Velatorio. Se
crea la unidad de actuacion simplificada (UAS-1), articulo 64 bis.

Para llevar a cabo la modificacion puntual, se define el nuevo uso de Tanatorio y Sala Ve-
latorio, en las Normas Subsidiarias, concretamente, en el articulo 36 “Condiciones de los
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usos”,
se define como, el lugar donde se vela a un difunto, ya sea de titularidad publica como
privada, ubicandose Unicamente en zonas calificadas en planeamiento como uso industrial,
con ordenanzas, industria ligera e industria media. Este uso sélo se permitird en edificios

e) Uso Institucional y Publico”, “Categoria 10 Tanatorio-Sala Velatorio”. Dicho uso

independientes.

Asimismo, se modifica el articulo 60 “Condiciones particulares de la zona de Industria Lige-
ra”, “2. Condiciones particulares de uso”, incluyendo el apartado d) “Institucional y Publi-
co”, como uso permitido, concretamente la categoria 2 (Espectaculos), en situacion 1 (en
planta baja de edificios) y 2 (en edificios independientes), y la categoria 10 (Tanatorio-Sala
Velatorio) en situacion 2 (en edificios independientes).

Finalmente, se modifica el articulo 61 “Condiciones particulares de la zona de Industria
Media”, “2. Condiciones particulares de uso”, incluyendo el apartado d) “Institucional y Pu-
blico”, como uso permitido, concretamente la categoria 2 (Espectaculos), en situacién 1 (en
planta baja de edificios) y 2 (en edificios independientes), y la categoria 10 (Tanatorio-Sala
Velatorio) en situacidn 2 (en edificios independientes).

2. Consultas

El articulo 51 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, establece que el drgano ambiental consultara a las Adminis-
traciones puUblicas afectadas y a las personas interesadas, poniendo a su disposicion el
documento ambiental estratégico y el borrador del plan o programa, debiendo las Admi-
nistraciones publicas afectadas y las personas interesadas consultadas pronunciarse en el
plazo maximo de treinta dias habiles desde la recepcion de la solicitud de informe.

Para dar cumplimiento a dicho tramite, con fecha 9 de junio de 2021, se realizaron con-
sultas a las Administraciones Publicas afectadas y a las personas interesadas para que se
pronunciaran en el plazo indicado, en relacion con las materias propias de su competencia,
sobre los posibles efectos significativos sobre el medio ambiente de la modificacion puntual

propuesta.
LISTADO DE CONSULTADOS RESPUESTAS
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas X
Servicio de Regadios X
Servicio de Ordenacién del Territorio X
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LISTADO DE CONSULTADOS RESPUESTAS
Confederacidn Hidrografica del Guadiana X
D.G. de Bibliotecas, Archivos y Patrimonio Cultural X
D.G. de Planificacion, Formacion y Calidad Sanitarias y Sociosanitarias X
D.G de Movilidad e Infraestructuras Viarias X
D.G de Planificacion y Evaluacion de la Red Ferroviaria X
Adif X

Coordinacion Agentes Medio Natural UTV-7

ADENEX

Sociedad Espafiola de Ornitologia

Ecologistas en Accion

Fundacion Naturaleza y Hombre

3. Analisis segun los criterios del Anexo VIII de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion

ambiental de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

Una vez estudiada la documentacion que obra en el expediente administrativo, y conside-
rando las respuestas recibidas a las consultas realizadas, se lleva a cabo el analisis que a
continuacion se describe, segun los criterios recogidos en el anexo VIII de la Ley 16/2015,
de 23 de abril, de proteccién ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, a los
efectos de determinar si la modificacion puntual n.° 8 (1/2021) de las Normas Subsidiarias
de La Garrovilla, tiene efectos significativos sobre el medio ambiente y, por tanto, si resulta
necesario su sometimiento al procedimiento de evaluacion ambiental ordinaria regulado en
la subseccion 12, de la seccion 12 del capitulo VII del titulo I de dicha ley.

3.1. Caracteristicas de la modificacion puntual

La modificacion puntual n.© 8 (1/2021) de las Normas Subsidiarias de La Garrovilla
tiene por objeto, la reclasificacion de 1.109 m?, pertenecientes a la parcela con refe-
rencia catastral 8412007QD1181S0001BS, de Suelo No Urbanizable de Proteccion de
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Cerros y Lomas (SNU-2) a Suelo Urbano con uso Industrial, regulado por la ordenanza
edificatoria Industria ligera, en el que sea compatible la implantacién del uso Tanatorio
y Sala Velatorio. Se crea la unidad de actuacion simplificada (UAS-1), articulo 64 bis.

Los terrenos afectados por la modificacion puntual no se encuentran incluidos en es-
pacios pertenecientes a Red Natura 2000.

No existe afeccion sobre el planeamiento territorial vigente, no obstante, la modifica-
cion puntual deberd adaptarse a los instrumentos de ordenacion territorial que entra-
sen en vigor, en su caso, antes de la aprobacion definitiva de la misma.

Caracteristicas de los efectos y del area probablemente afectada

La modificacion puntual no se encuentra dentro de los limites de ninglin espacio inclui-
do en Red Natura 2000, ni se prevé que pueda afectar de forma apreciable sobre los
mismos o sus valores ambientales, tal y como informa, el Servicio de Conservacion de
la Naturaleza y Areas Protegidas.

El ambito de la modificacion puntual, se localiza en la zona periurbana del nucleo ur-
bano de La Garrovilla, no existiendo valores ambientales de interés.

La Confederacién Hidrografica del Guadiana informa que, si bien el nuevo sector plani-
ficado no ocuparia dominio publico hidraulico del Estado, constituido en este caso por
el cauce del arroyo del Pilar, se contempla su establecimiento en la zona de policia.
Asimismo, informa que los terrenos objeto de reclasificacion, se encuentran dentro
los terrenos cubiertos por las avenidas de 500 afos de periodo de retorno, es decir,
de la zona inundable, pero fuera de zona de flujo preferente, por lo que tiene especial
importancia, el cumplimiento de las medidas establecidas por dicho organismo de
cuenca, al respecto.

No resulta afectado ningun bien integrante del Patrimonio Historico y Cultural de Extre-
madura, de acuerdo a los Registros e Inventarios de la Consejeria de Cultura, Turismo
y Deportes.

La modificacion puntual afecta a la carretera EX- 209, de Badajoz a Mérida por Mon-
tijo, informado favorablemente el Servicio de Proyectos y Construccion de Carreteras
de la Direccion General de Movilidad e Infraestructuras Viarias.

La Direccion General de Planificacién y Evaluacion de la Red Ferroviaria del Ministerio
de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, y Adif, no tienen inconvenientes en que
se continle con la tramitacion del expediente.
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En la parcela afectada por la modificacion puntual, no es de aplicacién la normativa
expresada en la Ley de Reforma y Desarrollo Agrario, aprobada por Decreto de 12
de enero de 1973, a efectos de Concentracion Parcelaria, Zonas Regables Oficiales
y Expropiaciones de Interés Social, ni lo preceptuado en los Titulos IV y V de la Ley
6/2015, de 24 de marzo, Agraria de Extremadura.

Esta modificacion establece el marco para la autorizacion de proyectos legalmente
sometidos a evaluacion de impacto ambiental, incluidos entre los anexos de la Ley
16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Ex-
tremadura, por lo que cualquier proyecto de actividad que se pretenda realizar en este
suelo debera contar con los instrumentos de intervencion ambiental pertinentes, que
permitan establecer los sistemas de prevencion de impactos por emisiones, inmisiones
o vertidos de sustancias o mezclas potencialmente contaminantes.

La aprobacion de la modificacion puntual no contraviene el desarrollo sostenible
de la zona afectada, en cuanto a que las necesidades actuales no obstaculizan ni
comprometen la capacidad de las futuras generaciones relacionadas con los aspectos
ambientales.

La modificacién del planeamiento propuesta se considera compatible con la adecua-
da conservacién de los recursos naturales existentes en el dmbito de la aplicacidn,
siempre que se ejecute con las medidas que se establezcan como necesarias en este
informe.

4. Medidas necesarias para la integracion ambiental de la modificacion.

Deberan tenerse en cuenta las consideraciones y medidas propuestas por las diferentes
Administraciones puUblicas afectadas y personas interesadas consultadas.

Cualquier proyecto de actividad que se pretenda realizar o esté realizado en el suelo afecta-
do por la presente modificacion puntual debera contar con los instrumentos de intervencion
ambiental pertinentes segun lo establecido en la Ley 16/2015, de 23 de abril, de protec-
cion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, que permitan establecer los
sistemas de prevencidn de impactos por emisiones, inmisiones o vertidos de sustancias o
mezclas potencialmente contaminantes.

Cumplimiento de las medidas establecidas en el informe del organismo de cuenca, especial-
mente, las referidas a las limitaciones en los usos del suelo en la zona inundable. Ademas,
las nuevas urbanizaciones, poligonos industriales y desarrollos urbanisticos en general,
deberan introducir sistemas de drenaje sostenible, tales como superficies y acabados per-
meables, de forma que el eventual incremento del riesgo de inundacidon se mitigue. Con
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caracter previo, a la aprobacion definitiva de la modificacion puntual, se debera obtener el
informe preceptivo de la Confederacién Hidrografica del Guadiana.

En todo caso, respecto al Patrimonio Arqueoldgico, sera de estricto cumplimiento la medida
contemplada en el articulo 54 de la Ley 2/1999, de 29 de marzo, de Patrimonio Historico y
Cultural de Extremadura, relativa a los hallazgos casuales.

5. Conclusiones

En virtud de lo expuesto, la Direccion General de Sostenibilidad de la Consejeria para la
Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad considera que no es previsible que la modificacidn
puntual n.% 8 (1/2021) de las Normas Subsidiarias de La Garrovilla vaya a producir efectos
adversos significativos sobre el medio ambiente, razon por la cual se determina la no ne-
cesidad de su sometimiento a evaluaciéon ambiental estratégica ordinaria.

El informe ambiental estratégico se hara publico a través del Diario Oficial
de Extremadura y de la pdagina web de la Direccion General de Sostenibilidad
(http://extremambiente.juntaex.es), dando cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 52
apartado 3 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

El presente Informe perdera su vigencia y cesara en la produccion de los efectos que le son
propios si, una vez publicado en el Diario Oficial de Extremadura, no se hubiera procedido
a la aprobacion de la modificacion puntual propuesta en el plazo maximo de cuatro afios.
En este caso, el promotor debera iniciar nuevamente el procedimiento de evaluacion am-
biental estratégica simplificada de la modificacién puntual.

De conformidad con el articulo 52, de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccién ambiental
de la Comunidad Autonoma de Extremadura, el informe ambiental estratégico no sera objeto
de recurso alguno sin perjuicio de los que, en su caso, procedan en via judicial frente a la
disposicidn de caracter general que hubiese aprobado el plan, o bien, sin perjuicio de los que
procedan en via administrativa frente al acto, en su caso, de aprobacion del plan.

El presente Informe no exime al promotor de obtener los informes y autorizaciones ambien-
tales o de otras Administraciones, que resulten legalmente exigibles.

Mérida, 27 de agosto de 2021.

El Director General de Sostenibilidad,

JESUS MORENO PEREZ
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RESOLUCION de 27 de agosto de 2021, de la Direccién General de
Sostenibilidad, por la que se formula valoraciéon ambiental de la modificacion
del proyecto de nave para almacenaje de agua embotellada, a ejecutar en el
término municipal de Valencia de Alcantara, cuyo promotor es Chumacero,
SA. Expte: IA21/0981 (IA17/1675). (2021062696)

El proyecto de nave para almacenaje de agua embotellada ubicado en el término municipal
de Valencia de Alcantara, cuyo promotor es Chumacero, SA, cuenta con informe de impacto
ambiental abreviado favorable de fecha 22 de noviembre de 2019.

El proyecto ya evaluado consiste en una nave destinada al almacenamiento de agua embo-
tellada procedente de la actividad de planta embotelladora de agua mineral, ampliando las
instalaciones existentes con un aumento en la superficie de almacenamiento. El edificio tiene
forma de trapecio con unas dimensiones de 180,15 my 160,15 m y una anchura de 40,15 m.

El articulo 89.1 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Autonoma de Extremadura, establece:

“1. Los promotores que pretendan llevar a cabo modificaciones de proyectos comprendidos
en el anexo V o en el anexo VI, deberan presentar ante el 6rgano ambiental la documenta-
cion que se indica a continuacion y aquella que sea necesaria para determinar si la citada
modificacion puede tener efectos adversos significativos sobre el medioambiente:

a) Analisis comparativo del proyecto evaluado y del proyecto modificado.

b) Efectos ambientales negativos previsibles derivados de la modificacidon del proyecto,
con especial referencia a vertidos de aguas residuales, emisiones a la atmdsfera,
generacion de residuos, uso de recursos naturales y afeccion a areas y especies
protegidas.

c) Medidas preventivas y correctoras destinadas a minimizar los efectos ambientales
negativos de la modificacion si los hubiera.

d) Forma de realizar el seguimiento que garantice el cumplimiento de las indicaciones
y medidas protectoras, correctoras y complementarias de la modificacidon si las
hubiera”.

Dando cumplimiento a esta obligacion legal, con fecha 6 de agosto de 2021 el promotor del
proyecto presenta ante la Direccion General de Sostenibilidad solicitud de modificacion del
proyecto inicialmente sometido a evaluacion de impacto ambiental abreviada.
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Dicha modificacion consiste en un aumento en la altura de la nave propuesta, cuyas dimen-
siones se indican a continuacion:

Proyecto evaluado Modificacion propuesta
Superficie construida (m?) 6.830,00 6.830,00
N.0 de plantas 1 1
Altura alero (m) 7,90 13,47
Altura cumbrera (m) 17,50 20,00

Este incremento en la altura de la nave viene justificado por la instalacion de nuevo equipa-
miento de almacenamiento en altura consistente en un sistema compacto semiautomatico
que utiliza un carro satélite para cargar y descargar los palets en el interior de las estanterias.
Este nuevo equipamiento, debido a las alturas de trabajo y de las dimensiones de la maquina-
ria de automatizacion hace necesario una altura libre en el interior de la nave de 15,5 metros.

Conforme a lo dispuesto en el apartado 2 del articulo 89 de la Ley 16/2015, de 23 de abril,
de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, el drgano ambiental,
a los efectos de pronunciarse sobre el caracter de la modificacion, podra solicitar informes a
las Administraciones Publicas afectadas por razén de la materia, en relacion con los elemen-
tos esenciales que sean objeto de la modificacion solicitada, y que fueron tenidos en cuenta
en la evaluacion de impacto ambiental. De acuerdo con ello, se han solicitado los siguientes
informes:

. i i Respuestas
Relacion de organismos y entidades consultados .
recibidas
Servicio de Conservacion de la Naturaleza y Areas Protegidas. Direccién General X
de Sostenibilidad
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« El servicio de Conservacion de la naturaleza y Areas Protegidas emite Informe de Afeccidn
a la Red Natura 2000 con fecha 20 de agosto de 2021. El Informe de Afeccién informa y
concluye en los siguientes términos:

- La actividad solicitada se encuentra incluida dentro del lugar de la Red Natura 2000:
- Zona de Especial Proteccion para las Aves (ZEPA): Nacimiento del Rio Gévora.

- Segun la zonificacion establecida en su Plan de Gestion, la actividad se encuentra en
Zona de Interés (ZI).

- La actividad se encuentra incluida dentro de otras Areas Protegidas de Extremadura:

- Reserva de la Biosfera Transfronteriza Tajo-Tejo Internacional [Resolucidn de 1 de
agosto de 2016, de Parques Nacionales, por la que se publica la aprobacion por la
UNESCO de la Reserva de la Biosfera Transfronteriza Tajo-Tejo Internacional (Es-
pafia y Portugal)].

- Los valores naturales reconocidos en su Plan de Gestion y/o en la Ley 42/2007, de 13
de diciembre, del Patrimonio Natural y de la Biodiversidad son:

- Comunidad de aves forestales y rupicolas. Areas de campeo.

- Se informa favorablemente la actividad solicitada, ya que no es susceptible de afectar
de forma apreciable a los lugares incluidos en la Red Natura 2000, siempre que se
cumplan las condiciones siguientes:

1. Se debera prestar atencion a no ocasionar molestias a la fauna presente en la
zona, teniendo especial cuidado en el caso de especies catalogadas y durante las
épocas de reproduccion y cria de la avifauna. No se molestara a la fauna con rui-
dos excesivos, asi mismo se respetara la vegetacion existente.

2. Si durante la realizacion de las actividades se detectara la presencia de alguna es-
pecie incluida en el Catalogo de Especies Amenazadas de Extremadura (Decreto
37/2001; DOE n.° 30, de 13 de marzo de 2001) que pudiera verse afectada por
las mismas, se estara a lo dispuesto por los Agentes del Medio Natural y/o el per-
sonal técnico de esta Direccién General, previa comunicacion de tal circunstancia.

3. La nave se dedicara al uso establecido en la solicitud, debiendo contar para dicha
actividad con los correspondientes informes o permisos necesarios en cumpli-
miento de la legislacion vigente. En caso de destinarse a otros usos y/o realizarse
nuevas ampliaciones, se debera solicitar un nuevo informe de afeccidén y debera
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comenzar nuevamente el proceso administrativo correspondiente que determine
la legislacion vigente en ese momento en materia de la actividad que pretenda.

4. Se realizaran los minimos movimientos de tierras posibles, realizando la explana-
cion exclusivamente de la zona a edificar. Se dispondran las medidas necesarias
para evitar procesos erosivos.

5. Previamente al comienzo de las obras se debe retirar al menos los primeros 10-15
cm del sustrato edafico (tierra vegetal) para su posterior utilizacion en las tareas
de restauracion y revegetacion de las areas alteradas (zonas de aparcamiento de
maquinaria pesada, depdsitos de materiales de obra, etc).

6. La nave debera responder en su disefio y composicion a las caracteristicas predo-
minantes del medio rural, utilizando materiales acordes al entorno, colores y tex-
turas de tipologia rustica y tradicional en la zona. En cualquiera de los elementos
constructivos se evitara el uso de materiales reflectantes en cubierta o paramen-
tos exteriores u otros elementos de afeccion paisajistica. El hormigdn a utilizar
en los acabados o terminaciones de obra vista debera estar tintado en masa con
tonos similares a los del entorno, o bien usar envejecedores del hormigdn.

7. En cualquier caso, se ceilira a lo establecido en las correspondiente normativa en
materia urbanistica del municipio.

8. Antes de comenzar los trabajos se contactara con el Coordinador de los Agentes
de Medio Natural de la zona a efectos de asesoramiento para una correcta reali-
zacion de los mismos. La conclusion de los trabajos se comunicara igualmente al
agente de medio natural de la zona, con el fin de comprobar que se ha realizado
conforme a las condiciones técnicas establecidas.

Una vez analizada la documentacion obrante en el expediente administrativo, no se prevé
gue de la modificacion del proyecto puedan derivarse efectos adversos significativos sobre el
medio ambiente ya que no supone un incremento significativo de emisiones a la atmoésfera,
de vertidos a cauces publicos, de generacién de residuos, de utilizacion de recursos naturales,
afeccion a Espacios Protegidos Red Natura 2000 ni una afeccidn significativa al patrimonio
cultural.

El articulo 89.5 de la Ley 16/2015, de 23 de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad
Auténoma de Extremadura, dispone que “Si se determinara que la modificacion del proyecto
no tuviera efectos adversos sobre el medio ambiente, el drgano ambiental, en su caso, actua-
lizara el condicionado del informe de impacto ambiental emitido en su dia para el proyecto, in-
corporando las nuevas medidas correctoras, protectoras o compensatorias que se consideren
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procedente u oportunas”. Dado que en el presente caso, la modificacion del proyecto no va a
tener efectos adversos sobre el medio ambiente, mediante la presente resolucidn se procede
a actualizar el condicionado del informe de impacto ambiental abreviado formulado con fecha
22 de noviembre de 2019, incorporando las medidas correctoras y protectoras derivadas del
informe emitido con fecha 20 de agosto de 2021 por el Servicio de Conservacion de la Natu-
raleza y Areas Protegidas de la Direccién General de Sostenibilidad.

La ejecucion y explotacion de las instalaciones incluidas en la modificacion proyectada se
llevara a cabo con estricta sujecion a las medidas preventivas, correctoras y compensatorias
recogidas en el informe de impacto ambiental abreviado emitido en su dia para el proyecto de
nave para almacenaje de agua embotellada, ubicado en el término municipal de Valencia de
Alcantara, cuyo promotor es Chumacero, SA, teniendo en cuenta lo dispuesto en el parrafo
anterior.

La presente resolucidn no podra ser objeto de recurso alguno, sin perjuicio de los que, en su
caso, procedan en via administrativa y judicial frente al acto, en su caso, de autorizacion del
proyecto.

La presente resolucion se emite a los solos efectos ambientales y en virtud de la legislacién
especifica vigente, sin perjuicio de aquellas otras autorizaciones sectoriales o licencias que
sean necesarias para la ejecucion del proyecto.

Mérida, 27 de agosto de 2021.

El Director General de Sostenibilidad,
JESUS MORENO PEREZ
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ANUNCIOS

AYUNTAMIENTO DE ALMARAZ

ANUNCIO de 31 de agosto de 2021 sobre aprobacion inicial de la modificacion
puntual n.% 3 del Plan General Municipal. (2021081175)

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Almaraz de fecha 30 de agosto de 2021, por el que
se aprueba inicialmente expediente de modificacion puntual n.° 3 de Plan General Municipal.

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento, expediente de mo-
dificacion de Plan General Municipal que se detalla a continuacién, se convoca, por plazo de
cuarenta y cinco dias, tramite de informacidn publica, a fin de que quienes pudieran tenerse
por interesados en dicho expediente, puedan comparecer y formular cuantas alegaciones,
sugerencias o reclamaciones tengan por conveniente.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en la pagina web de este Ayuntamiento di-
reccion https://http://www.ayto-almaraz.com.

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de que no pueda efec-
tuarse la notificacion personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Almaraz, 31 de agosto de 2021. El Alcalde, JUAN ANTONIO DIAZ AGRAZ.
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AYUNTAMIENTO DE DON BENITO

ANUNCIO de 31 de agosto de 2021 sobre nombramiento de funcionarios de
carrera. (2021081172)

Don José Luis Quintana Alvarez, Alcalde-Presidente del Ilmo. Ayuntamiento de Don Benito,
en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redaccion dada por la Ley 57/2003, de 16
de diciembre, de medidas para la modernizacién del gobierno local, teniendo en cuenta los
antecedentes existentes en el expediente tramitado al efecto para cubrir en propiedad dos
plazas de Oficial de Mantenimiento, personal funcionario, mediante el sistema de oposicion
libre, para el Ilmo. Ayuntamiento de Don Benito (Bases publicadas en el Boletin Oficial de la
Provincia con fecha 23-12-2020) con fecha 23 de julio de 2021, por el Alcalde de este Ayun-
tamiento se emitid la siguiente Resolucion:

1. El nombramiento de Don José Carlos Martinez Parra, provisto de DNI ***2611**, como
funcionario de carrera para el desempefio del puesto de Oficial de Mantenimiento para
la Seccion de Instalaciones y Servicios (Codigo RPT: MDOMO02), con efectos econémico-
administrativos del dia 26 de julio de 2021.

2. El nombramiento de Don Juan Carlos Sanchez Velarde, provisto de DNI ***6938%*,
como funcionario de carrera para el desempefio del puesto de Oficial de Mantenimiento
para la Seccion de Instalaciones y Servicios (Codigo RPT: MDOMO3), con efectos econo-
mico-administrativos del dia 2 de agosto de 2021.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62.b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico y articulo 25
del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién General del Estado.

Don Benito, 31 de agosto de 2021. El Alcalde, JOSE LUIS QUINTANA ALVAREZ.
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ANUNCIO de 31 de agosto de 2021 sobre nombramiento de funcionarios de
carrera. (2021081176)

Don José Luis Quintana Alvarez, Alcalde-Presidente del IImo. Ayuntamiento de Don Benito,
en uso de las atribuciones conferidas por el articulo 21.1.h) de la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, en la redaccidén dada por la Ley 57/2003, de 16
de diciembre, de medidas para la modernizacion del gobierno local, teniendo en cuenta los
antecedentes existentes en el expediente tramitado al efecto para cubrir en propiedad dos
plazas de Delineante, personal funcionario, mediante el sistema de concurso - oposicién, para
el Ilmo. Ayuntamiento de Don Benito (Bases publicadas en el Boletin Oficial de la Provincia
con fecha 19 de noviembre de 2020), con fecha 11 de agosto de 2021, por el Alcalde de este
Ayuntamiento se emitio la siguiente Resolucion:

1. El nombramiento de Don Alberto Paredes Pedrosa, provisto de DNI n.0 **3547** como
funcionario de carrera para el desempefio del puesto de trabajo de Delineante del Ayun-
tamiento de Don Benito, (Cédigo RPT: VODEOQ1), con efectos econdmico-administrativos
del dia 11 de agosto de 2021.

2. El nombramiento de Don Santiago Tomé Calderdn, provisto de DNI n.0 **5755%* como
funcionario de carrera para el desempefio del puesto de trabajo de Delineante del Ayun-
tamiento de Don Benito, (Cédigo RPT: VODEOQ2), con efectos econdmico-administrativos
del dia 11 de agosto de 2021.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 62.b) del Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, del Estatuto Basico del Empleado Publico y articulo 25
del Real Decreto 364/95, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado.

Don Benito, 31 de agosto de 2021. El Alcalde, JOSE LUIS QUINTANA ALVAREZ.
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AYUNTAMIENTO DE PENALSORDO

ANUNCIO de 31 de agosto de 2021 sobre aprobacién inicial del expediente
del Plan General Municipal. (2021081174)

Acuerdo del Pleno del Ayuntamiento de Pefialsordo, por el que se aprueba inicialmente expe-
diente de Plan General Municipal.

Habiéndose instruido por los servicios competentes de este Ayuntamiento, expediente de
aprobacion de Plan General Municipal que se detalla a continuacion, y, habiéndose procedido
a la aprobacion inicial del mismo, en sesion Plenaria ordinaria de fecha 24-6-2021, se con-
voca, por plazo de un mes, y de conformidad con los articulos 43 de la Ley 16/2015, de 23
de abril, de proteccion ambiental de la Comunidad Auténoma de Extremadura, 21 de la Ley
21/2013, de 9 de diciembre, de Evaluacion Ambiental, y 49.3.d) de la Ley 11/2018, de 21 de
diciembre, de ordenacion territorial y urbanistica sostenible de Extremadura, tramite de infor-
macion publica, a fin de que quienes pudieran tenerse por interesados en dicho expediente,
puedan comparecer y formular cuantas alegaciones, sugerencias o reclamaciones tengan por
conveniente.

A su vez, estara a disposicion de los interesados en la sede electronica de este Ayuntamiento.

Asimismo, se acuerda suspender el otorgamiento de las licencias en todas aquellas areas cu-
yas nuevas determinaciones supongan alteracion del régimen vigente.

El presente anuncio servira de notificacion a los interesados, en caso de que no pueda efec-
tuarse la notificacion personal del otorgamiento del tramite de audiencia.

Pefialsordo, 31 de agosto de 2021. El Alcalde-Presidente, JUAN ANTONIO SERRANO MUNOZ.
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