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RESOLUCION de 13 de septiembre de 2021, de la Secretaria General, por
la que se da publicidad al Convenio por el que se formaliza la transferencia
especifica a favor de la Agencia Extremefa de la Energia (AGENEX) para
financiar actuaciones relacionadas con la realizacion de planes de accion para
el clima y la energia sostenible en Extremadura. (2021062780)

Habiéndose firmado el dia 2 de septiembre de 2021, el Convenio por el que se formaliza la
transferencia especifica a favor de la Agencia Extremefia de la Energia (AGENEX) para finan-
ciar actuaciones relacionadas con la realizacion de planes de accion para el clima y la ener-
gia sostenible en Extremadura, de conformidad con lo previsto en el articulo 8 del Decreto
217/2013, de 19 de noviembre, por el que se regula el Registro General de Convenios de la
Administracion de la Comunidad Autonoma de Extremadura.

RESUELVO:

La publicacion en el Diario Oficial de Extremadura del convenio que figura como anexo de la
presente resolucion.

Mérida, 13 de septiembre de 2021.

La Secretaria General.
P.D. Resolucion de 01/03/2021,
DOE n.¢ 43, de 4 de marzo de 2021.
La Jefa de Servicio de Legislacién y
Documentacion,

M.2 MERCEDES ARGUETA MILLAN
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CONVENIO POR EL QUE SE FORMALIZA LA TRANSFERENCIA
ESPECIFICA A FAVOR DE LA AGENCIA EXTREMENA DE LA ENERGIA
(AGENEX) PARA FINANCIAR ACTUACIONES RELACIONADAS CON LA
REALIZACION DE PLANES DE ACCION PARA EL CLIMA Y LA ENERGIA

SOSTENIBLE EN EXTREMADURA.

Mérida, 2 de septiembre de 2021.
REUNIDOS

De una parte, Diia. Consuelo Cerrato Caldera, Secretaria General de la Consejeria para la
Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, cargo que ostenta en virtud del nombramiento efectua-
do por Decreto 133/2019, de 3 de septiembre (DOE nim. 171, de 4 de septiembre), que ra-
tifica el anterior Decreto 76/2019, de 16 de julio (DOE num. 137, de 17 de julio) actuando en
el ejercicio de las competencias que tiene atribuidas por el Decreto del Presidente 16/2019,
de 1 de julio (DOE ndm. 126, de 2 de julio), por el que se modifican la denominacién, el nu-
mero y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad
Auténoma de Extremadura y por la Resolucion de 20 de noviembre de 2019, de la Consejera,
por la que se delegan competencias en diversas materias (DOE num. 228, de 26 de noviem-
bre), autorizada para la suscripcion del presente convenio mediante Acuerdo del Consejo de
Gobierno de la Junta de Extremadura en su sesion del dia 1 de septiembre de 2021.

De otra parte, D. Cosme Segador Vegas, con domicilio a estos efectos en Avenida Antonio
Masa Campos, n.° 26, de Badajoz (C.P. 06011), que interviene en su condicion de Director de
la Agencia Extremefia de la Energia (en adelante AGENEX), con C.I.F n.° G06358105, cargo
para el que fue nombrado en la Asamblea General de la entidad de fecha 16 de diciembre de
2015.

Ambas partes, en la representacion que ostentan, se reconocen mutua legitimidad y capa-
cidad suficiente para obligarse mediante el presente Convenio en los términos que en él se
contienen vy, al efecto

MANIFIESTAN

Primero. La Consejeria para la Transicidon Ecoldgica y Sostenibilidad, en virtud del Decreto del
Presidente 16/2019, de 1 de julio, por el que se modifican la denominacion, el nimero y las
competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, y del Decreto 170/2019, de 29 de octubre (DOE nim. 214, de 6 de noviem-
bre), por el que se establece la estructura organica de la Consejeria para la Transicion Ecolo-
gica y Sostenibilidad, ejerce, entre otras, las competencias en materia de industria y energia.
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Concretamente, a tenor de lo dispuesto en el articulo 3 del Decreto 170/2019, de 29 de oc-
tubre (DOE num. 214, de 6 de noviembre), corresponde a la Direccién General de Industria,
Energia y Minas, en el ambito de las atribuciones que le confiere la Ley 1/2002, de 28 de
febrero, del Gobierno y de la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura,
todas las funciones relacionadas con la direccion de las politicas de industria, energia y mi-
nas, y en particular, entre otras, la planificacion energética de conformidad con las bases de
régimen energético nacional, el fomento de las energias renovables y el ahorro y la eficiencia
energética.

Segundo. El presente convenio tiene por objeto describir y valorar econdmicamente todas
aquellas actuaciones que contribuyan al desarrollo de los compromisos adquiridos por los mu-
nicipios de nuestra region en el Pacto de los Alcaldes para el Clima y la Energia en referencia
a la realizacién por parte de la Agencia Extremefia de la Energia de los Planes de Accidn para
el Clima y la Energia Sostenible en 25 municipios, o agrupaciones de ellos, con la finalidad de
colaborar con la Junta de Extremadura en su respaldo a los firmantes a la hora de realizar un
inventario de emisiones de CO, y una evaluacion de los riesgos climaticos.

La Agencia Extremefia de la Energia es una entidad sin animo de lucro creada con financiacion
de la Union Europea para promover la diversificacion, el ahorro energético y el desarrollo de
energias renovables. Inicialmente participada por las dos Diputaciones Provinciales, y a partir
del 2007 pasan a formar parte la Junta de Extremadura y la Universidad, actuando de esta
manera como ente instrumental.

Es por ello un ente cuyas acciones estan orientadas al servicio y asesoramiento de las Admi-
nistraciones mencionadas, en el apartado anterior, en materia energética. Por consiguiente,
se erige como la institucién apropiada para articular esta colaboracidn al contar con los recur-
sos y conocimientos técnicos suficientes para el desarrollo de las actividades descritas.

Tercero. La Ley 1/2021, de 3 de febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Au-
tonoma de Extremadura para el afio 2021, en el articulo 45.2 establece que, se consideran
transferencias especificas, las aportaciones dinerarias recogidas nominativamente en el Ane-
xo del Proyecto de Gastos de esta ley con cargo a los capitulos de gasto IV o VII, destinadas a
financiar la realizacion de actuaciones concretas por las entidades del sector publico autoné-
mico cuyo presupuesto se integre en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma
de Extremadura, en el marco de las funciones que tengan atribuidas, siempre que no resulten
de una convocatoria publica.

Dentro del anexo de gastos 2.10 la Seccién 18 en el Servicio 18002 “Direccion General de
Industria, Energia y Minas” Programa 333A “Energia renovable y eficiencia energética” prevé
para la ejecucion del proyecto 20190208 “Agencia Extremefia de la Energia. Plan Accion Clima
y Energia Sostenible Municipios y AG. Munic” una cuantia de 120.000 €.
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Mediante el presente convenio se pretende formalizar la citada transferencia especifica, con-
forme a lo dispuesto en el articulo anteriormente citado, segun el cual, y conforme al apartado
tercero, debera formalizarse mediante convenio suscrito por el titular de la seccion presupues-
taria a la que se encuentren adscritos los créditos, con indicacion del objeto de las actuaciones
concretas a desarrollar; la forma de pago que respetara lo indicado en el parrafo anterior; el
plazo; la forma de justificacion, que debera comprender la acreditacion del coste del proyecto,
del cumplimiento de su finalidad y las medidas que garanticen su trazabilidad; las acciones de
seguimiento y control de las actuaciones; y las consecuencias de su incumplimiento, entre las
que se incluira, en todo caso, la devolucion o compensacion de las cantidades no justificadas.

Por todo ello, ambas partes, acuerdan suscribir el presente convenio que se regira por las
siguientes

CLAUSULAS
Primera. Objeto del Convenio.

El presente convenio tiene por objeto formalizar la transferencia especifica “para financiar
actuaciones relacionadas con la realizacion de Planes de Accion para el Clima y la Energia
Sostenible en Extremadura”, a través de la Agencia Extremefa de la Energia (AGENEX).

Segunda. Financiacion.

La financiacion de las actividades a llevar a cabo en virtud del presente convenio, se articula
a través de una transferencia especifica de caracter plurianual, por un importe global para el
total de anualidades de ciento diciecinueve mil trescientos cincuenta y tres euros con treinta
céntimos (119.353,30 €), para financiar la ejecucion del proyecto “Actuaciones relacionadas
con la realizacién de Planes de Accidn para el Clima y la Energia Sostenible en Extremadura”,
con la siguiente distribucién por anualidades:

FUENTE DENOMINACION APLICACION IMPORTE IMPORTE

copie FINANC. PROYECTO PRESUPUESTARIA 2021 2022

AGENCIA EXTREMENA

DE LA ENERGIA. PLAN

20190208 | CAG0000001 | ACCION CLIMA Y ENERGIA |180020000/G/333A/74901 | 61.795,71 € | 57.557,59 €

SOSTENIBLE MUNICIPIOS Y
AG. MUNIC.
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Tercera. Actuaciones a realizar por AGENEX.

La entidad AGENEX, con cargo a esta transferencia especifica, realizara la actuacion prevista
en el correspondiente anexo I del presente convenio.

La dotacidén econdmica necesaria para el desarrollo del proyecto es de ciento diciecinueve mil
trescientos cincuenta y tres euros con treinta céntimos (119.353,30 €), conforme al siguiente

desglose:

Global
Categoria Personas Salario % 2021 % 2022 Importe 2021 Importe 2022 TOTAL
Director 1 70.991,63 € 091% 2,36% 645,38 € 1.677,98 € 2.32336 €
Coordinador 1 46.230,98 € 1,52% 3,94% 700,47 € 1.821,22 € 2.521,69€
Técnico 1 2 30.397,46 € 15,91% 72,73% 9.671,92 € 44.214,49 € 53.886,40 €
Administrativo 1 2311328 € 1,82% 3,64% 420,24 € 840,48 € 1.260,72 €
Importe Servicio Técnico 11.43801 € 48.554,17 € 50.992,18 €
Desplazamientos (km) 019¢€ 0,00 7800,00 0,00€ 1.482,00 € 1.482,00 €
Dietas (media jornada) 1833 € 0,00 13,00 0,00€ 238,29 € 238,29 €
PACES Subcontratados 335000 € 12,00 0,00 40.200,00 € 0,00 € 40.200,00 €
Gastos Generales 15% 1.71570 € 7.283,13 € 899883 €
IVA (21%) solo aplicado a los PACES Subcontratados 8.442,00 € 0,00 € 8.442,00 €

No obstante lo anterior, podran producirse desviaciones, entre las actuaciones y/o conceptos
previstos en esta transferencia especifica, siempre con el limite del importe global de la
misma.

En relacion con lo anterior, no sera necesaria la formalizacion de adenda cuando las posibles
variaciones no superen el 20 % del presupuesto entre cada una de las diferentes tareas, den-
tro de cada actividad o una desviacion de hasta un 10 % del presupuesto entre cada una de
las actividades.

La ejecucion de las actuaciones por parte de la Agencia que estén financiadas con cargo a esta
transferencia no generara ingresos, en ningun caso.

La Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad, realizara las funciones de coordi-
nacion, organizacion y gestion integral, asi como la supervision e inspeccion de las actuacio-
nes que en el ambito del presente proyecto sean desarrolladas por la Agencia Extremefia de
la Energia, contando para ello con la cooperacidn de la mencionada Consejeria.

Igualmente, la Agencia Extremefa de la Energia, realizara las actuaciones y justificara los
gastos en los términos establecidos en la clausula cuarta del presente convenio.
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Cuarta. Obligaciones de pago y justificacion.

1. Los pagos de la transferencia especifica se haran efectivos, con caracter general de con-
formidad con lo dispuesto en el articulo 108.1 de la Ley 5/2007, de 19 de abril, General de
Hacienda Publica de Extremadura y el articulo 3.1 del Decreto 105/2005, de 12 de abril,
por el que se aprueba el Plan de Disposicion de Fondos de la Tesoreria de la Comunidad
Auténoma de Extremadura para el afio 2005.

No obstante lo anterior, se establecen los siguientes requisitos previos a los abonos
correspondientes:

— Los pagos anticipados se realizaran por anualidades abonandose el primero a la firma
del presente convenio.

— Para proceder al anticipo de las cantidades correspondientes a una nueva anualidad,
debera haberse justificado previamente el 50% de la anualidad inmediatamente
anterior.

2. La justificacion de gastos de la primera anualidad se realizard hasta el 31 de marzo de
2022.

3. La justificacion final de todas las actividades realizadas, asi como del pago de los gastos
correspondientes a las mismas, se podran presentar hasta el 31 de diciembre de 2022 con-
forme las indicaciones contenidas en el Anexo II del presente convenio, sin perjuicio de lo
establecido en el apartado 6 de la presente clausula.

4. No obstante, AGENEX previo aviso a la Comisidn de Seguimiento y mediante escrito dirigido
al érgano gestor, podra renunciar, siempre que esté suficientemente motivado, hasta el 25
% del importe total de la transferencia. A tales efectos acompanara al escrito certificacion
del representante legal de la misma, en la que conste el porcentaje maximo que la entidad
va a ejecutar definitivamente antes de la fecha establecida para la ejecucion de las activi-
dades. Presentada dicha renuncia, cualquier porcentaje de gasto realizado que supere al
comunicado al centro gestor, sera por cuenta de AGENEX.

5. El porcentaje anterior se elevara hasta el 50 % del importe total de la transferencia cuando
se hubieran activado planes de contingencia.

6. Los gastos derivados de esta transferencia especifica deberdn haberse realizado desde el 1
de septiembre de 2021 hasta el 31 de agosto de 2022.

7. AGENEX realizara la justificacidon de las actuaciones mediante la aportacion de una Memoria
Econdmica firmada por parte del representante legal de la entidad o, en su defecto, del
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organo que tenga atribuidas las facultades de toma de razon en contabilidad, respecto de
los gastos y pagos realizados por AGENEX, y del cumplimiento de la finalidad de la trans-
ferencia, acompafiados, en su caso, de las listas de comprobacion e informes de control
efectuados sobre los gastos que se certifican.

La Memoria Econdmica debera incluir una relacion de todos los gastos de forma pormeno-
rizada segln la naturaleza de los mismos, a excepcién de los costes indirectos, los cuales
se calcularan aplicando el porcentaje del 15%.

Dicha Memoria Econdmica se acompafiara de las facturas acreditativas del gasto que debe-
ran cumplir lo exigido por el Real Decreto 1619/2012, de 30 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento por el que se regulan las obligaciones de facturacién, asi como de
la documentacion emitida por entidad financiera acreditativa del pago, conforme se indica
en el Anexo II del presente convenio.

La Memoria Econdmica debera contener los siguientes extremos:

¢ Que los gastos realizados y pagados imputables a la transferencia corresponden a
gastos exclusivos de la misma, comprendiendo dicha Memoria Econdmica, ademas
de los gastos y pagos imputables a la transferencia, las aportaciones propias de la
entidad beneficiaria o de otras ayudas o subvenciones concedidas, destinadas a dicha
finalidad.

¢ Que los gastos y pagos efectuados responden a la naturaleza y finalidad en cuya vir-
tud se realiza la transferencia.

* Que la declaracién de estos gastos es exacta y se ha efectuado a partir de sistemas
de contabilidad basados en justificantes comprobables.

* Que la documentacion original acreditativa del gasto realizado y efectivamente paga-
do se encuentre en las dependencias de AGENEX, a disposicion de las comprobaciones
que procedan.

De igual manera debera presentarse una Memoria Técnica donde se describan las actua-
ciones realizadas junto con el desglose por actividades y los objetivos que se persiguen
con cada una.

La Agencia Extremenfia de la Energia llevara una contabilidad y facturacién pormenorizada y
separada para esta transferencia especifica a desarrollar en cumplimiento de lo establecido
en el presente convenio.

En todo caso dispondra de un sistema de contabilidad analitica de las actuaciones realiza-
das a desarrollar en cumplimiento de lo establecido en el presente convenio.
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Quinta. Incumplimiento y reintegro.

1. Seran causas de incumplimiento que conllevaran, previa audiencia a AGENEX, la devolu-
cion, en su caso, total o parcial de la transferencia especifica y el reintegro a la Hacienda
de la Comunidad Autéonoma de Extremadura de las cantidades percibidas con los intereses
legales correspondientes, las siguientes:

a) No justificacion, justificacion insuficiente o justificacion fuera de plazo de las actua-

ciones a ejecutar.
b) El falseamiento, la inexactitud o la omisidn de los datos suministrados.
c) No adopcion de las medidas de difusion y publicidad de la cldusula sexta.
d) No realizacion de las actividades objeto de esta transferencia.

e) El incumplimiento de cualquiera de las restantes obligaciones establecidas en el pre-

sente convenio.

La no justificacion, o el falseamiento de los datos, supondra en todo caso un incumplimien-
to total. Las demas causas, daran lugar a un incumplimiento, que se considerara total o
parcial, conforme a lo establecido en el siguiente apartado.

2. El grado de incumplimiento se determinara proporcionalmente al porcentaje que no se
haya ejecutado o no se haya justificado correctamente, requieriéndose que se ejecute en
al menos un 50% del importe de la transferencia o del importe maximo que la entidad va
a ejecutar definitivamente segun punto 4 de la clalsula cuarta, para entender cumplido el
objeto de la misma.

3. De no reintegrarse voluntariamente las cantidades que se determinen, se acudira a la via
ejecutiva.

Sexta. Informacion y publicidad.

AGENEX asume el cumplimiento de las obligaciones de identificacion, informacion y publici-
dad establecidas en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion
de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura. La Consejeria para la
Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad debera aparecer en todas las comunicaciones, material
publicitario, carteleria, anuncios, memorias y cualquier otro ambito de conocimiento publico
de las inversiones que, en su caso, se realicen con cargo a la transferencia.
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Séptima. Comision de Seguimiento.

Con el fin de facilitar la coordinacion y el desarrollo del presente convenio se constituira una
Comisidon de Seguimiento, que estara formada por dos representantes de la Consejeria para
la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad y dos representantes de AGENEX, designados por
quienes suscriben el presente convenio.

La Presidencia de la Comisién de Seguimiento corresponde a uno de los representantes de
la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad de la Junta de Extremadura, os-
tentando voto de calidad en caso de empate. El ejercicio de las funciones de Secretario de la
Comisidn de Seguimiento correspondera a uno de los representantes de AGENEX.

El régimen juridico de esta Comision de Seguimiento sera el establecido en la seccidn 32 del
capitulo II del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del
Sector Publico, para los 6rganos colegiados.

La Comision de Seguimiento establecera las directrices basicas de organizacion y funciona-
miento del presente convenio.

A la Comision de Seguimiento le corresponden, entre otras, las siguientes funciones:

¢ Realizar el seguimiento de las actuaciones ejecutadas en virtud de la presente transfe-
rencia verificando su adecuada progresion y el alcance de los objetivos del proyecto a
desarrollar.

e Aclarar y resolver cuantas dudas y controversias pudieran surgir en la interpretacion y
ejecucion del presente convenio.

e Recabar la informacion que sea razonable para el seguimiento de las actuaciones tanto
en los aspectos cientificos y técnicos como en los econdmicos y organizativos, debiendo
garantizar AGENEX la disponibilidad de la informacion.

Octava. Eficacia, duracién y resolucion.

1. La eficacia del presente convenio sera desde la fecha de su firma por ambas partes hasta
el 31 de diciembre de 2022.

2. Seran causas de extincion del convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del
mismo.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.
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¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno
de los firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o
compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al
responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la ejecucién del
convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la
parte que lo dirigid notificard a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio. La resolucion del convenio por esta
causa podra conllevar la indemnizacion de los perjuicios causados de acuerdo con los
criterios que se determinen por la Comision de Seguimiento prevista en la clausula
séptima.

d) Por decisidn judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras
leyes.

En caso de extincion del convenio por las causas indicadas anteriormente, se debera garanti-
zar por ambas partes la finalizacidn de las actuaciones en curso, sin que suponga agravio para
los participantes en las mismas.

Novena. Régimen Juridico y resolucion de controversias.

El presente convenio tiene caracter administrativo y se considera incluido en el articulo 6.2 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, quedando el mismo fuera
de su ambito de aplicacion, y formalizandose al amparo de lo dispuesto en el articulo 45 de
la Ley 1/2021, de 3 de febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autonoma de
Extremadura para el afio 2021 (DOE nim. 24, de 5 de febrero).

Las controversias sobre la interpretacion y ejecucion del presente convenio seran resueltas
de mutuo acuerdo entre las partes en el seno de la Comision de Seguimiento establecida en
la clausula séptima de este convenio.

Décima. Propiedad del resultado de los trabajos.

Todos los documentos y resultados de los trabajos seran propiedad de la Consejeria para la
Transicién Ecoldgica y Sostenibilidad de la Junta de Extremadura, que podra reproducirlos o
divulgarlos total o parcialmente. AGENEX podrd hacer uso de los mismos, ya sea como re-
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ferencia o como base de futuros trabajos, siempre que cuente para ello con la autorizacion
expresa y por escrito de la Consejeria para la Transicion Ecoldgica y Sostenibilidad.

Y en prueba de conformidad, ambas partes firman el presente convenio en duplicado ejemplar
y a un solo efecto en la fecha y lugar mencionados en el encabezamiento.

La Consejera para la Transicion Ecoldgica y El Director de
Sostenibilidadad, la Agencia Extremefia de la Energia,
P.D. Resolucion de 20 de noviembre de 2019
(DOE n.¢ 228, de 26 de noviembre).
La Secretaria General,

CONSUELO CERRATO CALDERA COSME SEGADOR VEGAS
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ANEXO I
PROYECTO DE ACTIVIDADES
1. Antecedentes.

La accion humana tiene un efecto preocupante sobre la biosfera. A lo largo de estos Ultimos
afios se empieza a tomar consciencia de los recursos naturales limitados que ofrece el entorno
natural y de la poca capacidad de absorber los residuos generados. La actividad humana esta
relacionada directamente con el cambio climatico producido en el planeta, hay informes ofi-
ciales sobre el incremento de temperatura global de la superficie terrestre en los ultimos 100
afios que se estima en mas de un 35% desde la época preindustrial, debido en gran medida
al incremento de la concentracién atmosférica de CO,.

De acuerdo con el IDAE (Instituto para la Diversificacion y el Ahorro Energético), el 40% de
los gases de efecto invernadero se producen en las ciudades, procedentes del trafico, acti-
vidad industrial, gestion de residuos, consumos energéticos ligados a la vivienda, etc. Por lo
tanto, el ambito local es un foco importante donde pueden canalizarse una gran parte de las
acciones como respuesta al cambio climatico.

La adopcidon de medidas para reducir los gases de efecto invernadero, compete a todos, des-
de el sector industrial al sector doméstico. A lo largo de los ultimos afos se han puesto en
marcha mecanismos de respuesta internacionales para adquirir compromisos y comprometer
a los signatarios voluntarios.

En 1994 se redacta el documento conocido como Carta de Aalborg, donde 80 autoridades
locales y mas de 250 representantes de organizaciones internacionales acuerdan participar y
desarrollar estrategias locales en pro de la sostenibilidad.

En el afio 2005 entra en vigor el Protocolo de Kioto que inicia una respuesta de magnitud glo-
bal comprometiendo a los firmantes a minimizar las emisiones de 6 gases de efecto inverna-
dero, el acuerdo de minimos solo alcanzaba el 5,2 % de reduccion, insuficiente para detener
el proceso del cambio climéatico global.

La Comision Europea presenta la estrategia conocida como 20-20-20 para el 2020, cuyo fin
era el aumento de la eficiencia energética en un 20%, el aumento de energias derivadas de
fuentes renovables en un 20% y reducir las emisiones de gases de efecto invernadero (GEI)
en un 20%.

Para el logro de estas premisas, nace el “Pacto de Alcaldes” (Covenant of Mayors) en 2008,
que pretende, con el respaldo y apoyo de las autoridades locales, alcanzar los compromisos
estipulados en materia de clima y energia de la Unidn Europea.
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Esta iniciativa esta abierta a todas las ciudades y municipios europeos, donde a nivel local y
dentro de las competencias de la autoridad local, se implementan acciones encaminadas a
desarrollar y aplicar la politica energética de la Union Europea.

La adhesion al “Pacto de Alcaldes” supone el compromiso de las localidades firmantes a su-
perar los objetivos adoptados para el aflo 2020 por la Unidn Europea en materia de reduccion

de emisiones de CO.,.

Tras el éxito alcanzado por la iniciativa, la Comisidon Europea impulsa la idea en paises aso-
ciados. En 2014 la iniciativa “Alcaldes por la Adaptacion” (Mayors Adapt) con el mismo mo-
delo y principios que el Pacto de los Alcaldes, tiene como eje central la adaptacién al cambio
climatico.

En 2015 la Comision Europea agrupa oficialmente las dos iniciativas, denominandose “Pacto
de los Alcaldes para el Clima y la Energia” (Covenant of Mayors for Climate & Energy) cuyo
objetivo se refuerza con un mayor alcance. Las ciudades y municipios firmantes adquieren el
compromiso de implantar el objetivo de reduccién de los gases de efecto invernadero (GEI)
en un 40% para el afio 2030 asi como promover medidas conjuntas para minimizar el cambio
climatico y la adaptacion a éste, ademas de garantizar el acceso a fuentes de energia seguras,
sostenibles y asequibles para todos.

En febrero de 2019 el Consejo de Ministros Espafiol ha aprobado el Plan Nacional Integrado
de Energia y Clima (PNIEC) 2021-2030 con el objetivo de conseguir un grado de mitigacién de
las emisiones brutas totales de gases de efecto invernadero (GEI) para convertir a Espafia en
un pais neutro en carbono en 2050. Este Plan identifica los retos y oportunidades a lo largo de
la descarbonizacion, incluidas las energias renovables; la eficiencia energética; la seguridad
energética; el mercado interior de la energia y la investigacion, innovaciéon y competitividad.

En la actualidad, existen miles de gobiernos locales comprometidos con los objetivos en ma-
teria de clima y energia que marca la Unidon Europea. En cifras globales son mas de 7.000
autoridades locales y regionales de casi 60 paises los adheridos a esta iniciativa. En Espafa
son casi 2.000 municipios firmantes los incluidos.

Teniendo en cuenta que los gobiernos locales desempefian un papel decisivo a la hora de
minimizar los efectos del cambio climatico, la Junta de Extremadura, como Gobierno Autono-
mico, ejerce competencias en muchos ambitos para una buena gestién ambiental y dispone
de herramientas e instrumentos legales con los que buscar la complicidad de la ciudadania a
través de politicas ambientales que alcancen los objetivos de esta iniciativa.

Desde la Agencia Extremefia de la Energia se pretende dar el empuje necesario para imple-
mentar las medidas del Pacto de Alcaldes para el Clima y la Energia en las dos provincias ex-
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tremefias, acelerando la descarbonizacion, fortaleciendo una adaptacion al cambio climatico y
proporcionando un acceso a una energia segura, sostenible y asequible, para cada territorio
comprometido.

De esta manera, aunando los esfuerzos de las 3 partes integrantes, se lograra sumarse a la res-
puesta global de mitigar los efectos del cambio climatico trabajando desde nuestro ambito local.

2. Objetivo.

Los firmantes del Pacto se comprometen a adoptar medidas que mitiguen el cambio climatico
y se adapten a éste. Serad necesario que en los 2 primeros afios de su adhesidon preparen un
Plan de Accion para el Clima y la Energia Sostenible cuyos objetivos sean minimizar las emi-
siones de CO, en un minimo del 40% para 2030 asi como maximizar la adaptacion al cambio
climatico.

La Junta de Extremadura, como autoridad, actla como coordinador del Pacto de forma que
proporciona asesoramiento estratégico, apoyo técnico y econdmico a los firmantes del Pacto
de los Alcaldes y a los municipios que lo firman.

La Agencia de la Energia Extremefia, con capacidad de promover el Pacto de Alcaldes, movili-
zando y aportando respaldo a las autoridades locales y regionales para la consecucion de los
objetivos del Pacto, respaldara a los firmantes y a la Junta de Extremadura a la hora de reali-
zar un inventario de emisiones de CO, y una evaluacion de los riesgos climaticos, preparando
los Planes de Accion para el Clima y la Energia Sostenible.

Por tanto, el objetivo de este documento sera describir y valorar econdmicamente todas aque-
llas actuaciones que contribuyan al desarrollo de los compromisos adquiridos por los munici-
pios de nuestra regidn en el Pacto de los Alcaldes para el Clima y la Energia en referencia a
la realizacion por parte de la Agencia Extremefia de la Energia de los Planes de Accion para
el Clima y la Energia Sostenible en 25 municipios, o agrupaciones de ellos, con la finalidad de
colaborar con la Junta de Extremadura en su respaldo a los firmantes a la hora de realizar un
inventario de emisiones de CO, y una evaluacion de los riesgos climaticos.

3. Ambito de Aplicacion.

El @mbito de aplicacién de los documentos relacionados con el Pacto de los Alcaldes para
el Clima y la Energia que se plantean en esta propuesta serd la Comunidad Auténoma de
Extremadura.

Se realizara sobre 25 municipios o agrupaciones de ellos, repartidos entre las dos provincias
de nuestra region, que sean firmantes o adquieran en la fase inicial el compromiso de actuar
para respaldar la implantacion del objetivo europeo del Pacto de los Alcaldes para el Clima y
la Energia.
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Los trabajos a se desarrollaran desde el 1 de Septiembre de 2021 hasta el 31 de Agosto de
2022.

El compromiso adquirido por los ayuntamientos que se adhieren al Pacto de los Alcaldes es la
reduccion del 40 % de las emisiones de CO2 para el afio 2030 y ser neutros climaticamente
a 2050. Las medidas para llegar a dichos objetivos son resultado de los PACES (Planes de
Accion para el Clima y la Energia Sostenible) lo que supondra inversiones por parte de los
municipios (fondos propios, ayudas, subvenciones...) en medidas de ahorro, eficiencia ener-
gética e implementacion de energias renovables durante dicho periodo, segun la intensidad
que presupuestariamente lo permita.

4. Descripcidn de los trabajos propuestos.

Cada Plan de Accion para el Clima y la Energia Sostenible realizado, sera un documento es-
pecifico de cada territorio, término municipal o suma de ellos, de estrategia local frente al
cambio climatico. Debe partir de un contexto actual donde se describan las infraestructuras
energéticas de la localidad especifica.

El modelo del Plan de Accion para el Clima y la Energia Sostenible (PACES) incluye los siguien-
tes puntos:

» Estrategia: Incluye la vision, los objetivos de reduccion de las emisiones de CO,, los
objetivos de adaptacion, la asignacién de personal y capacidades econdmicas, la partici-
pacion de las partes interesadas y de los ciudadanos.

* Inventarios de emisiones: Indican el nivel actual de consumo energético final y las emi-
siones de CO, asociadas por vector energético y por sector.

e Acciones de mitigacion: Define una lista de acciones clave de mitigacion establecidas
para poner en marcha la estrategia general, junto con plazos, responsabilidades y pre-
supuestos asignados y calculos de los impactos.

e Tablero de puntuacion: Dedicado a comprender las areas del ciclo de adaptacion en las
que ha progresado el firmante.

e Riesgos y vulnerabilidades: Dedicado a las vulnerabilidades, los peligros y los impactos
del cambio climatico y su evaluacion.

e Acciones de adaptacion: Dedicado a los planes de accidn y a las acciones individuales
(clave), entre las que se incluyen diversos parametros relevantes (como el sector, el
marco temporal, las partes interesadas y el coste).
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Con la finalidad descrita anteriormente, en la presente propuesta, se incluye la realizacion de
los siguientes trabajos por parte de la Agencia Extremefia de la Energia:

A. Organizacidn inicial PACES.
I. Concepto General.

Con el fin de facilitar la elaboracién de los Planes de Accidn para el Clima y la Energia
Sostenible (PACES) a cada municipio o agrupacion y estandarizar los calculos para
poder comparar los resultados posteriormente, es necesaria la definicion de una
metodologia comun para su realizacion.

Ademas, hay que tomar una serie de decisiones que condicionaran los resultados de
los PACES, con lo que es importante esta primera fase del desarrollo del trabajo.

II. Plan de Trabajo.
A.1. Definicidn de la estrategia de realizacion.

Esta tarea consistird en la organizacion previa de los trabajos. Se tomaran decisio-
nes sobre la gestion y control del trabajo, el reparto de las tareas y responsabilida-
des para cada uno de los intervinientes en el proyecto, sirviendo de punto de inicio
al desarrollo de los trabajos.

También se organizaran los municipios 0 conjuntos de municipios sobre los que se
va a realizar el Plan de Accion para el Clima y la Energia Sostenible.

A.2. Definicion de datos de partida y alcance de los PACES

En esta primera fase anterior a la realizacion de los PACES es necesario definir una
serie de conceptos, que afectaran a todos los estudios, siendo los principales:

— Afo de referencia: El afio de referencia definira los valores iniciales de genera-
cion de GEI, y servira como dato de partida para todos los calculos realizados
en el PACES.

Para la Unidn Europea, el afio de referencia debe ser 1990 o el mas préximo
a éste para el que se disponga de informacidn, al igual que el protocolo de
Kyoto. Se debera definir en esta tarea el afio desde donde se puedan recuperar
los datos necesarios.

— Horizonte para la definicién de objetivos: Siguiendo las directrices de la Ofi-
cina del Pacto de los Alcaldes, para poder hacer realidad las actuaciones que
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se describen, los PACES deben ir referenciados a un horizonte de objetivos, al
cual los municipios adheridos a esta iniciativa deben comprometerse.

— Ambitos de actuacién incluidos en el PACES: Para establecer los objetivos del
Pacto de las Alcaldias para el Clima y la Energia, se deben identificar y dife-
renciar todos los ambitos dentro del territorio del municipio, o agrupacion,
con influencia en las emisiones producidas, sobre los que se puede intervenir.
De los ambitos incluidos dentro del término municipal, segun se indica no es
obligatorio actuar en todos, sino solamente en los que las entidades locales
tienen competencia para actuar directa o indirectamente. Por lo tanto, se debe
proponer agrupar los ambitos en las dos siguientes categorias segun la capa-
cidad de actuacion de los Ayuntamientos:

* Ambitos que dependen directamente del Ayuntamiento: Incluird los &mbitos
considerados publicos y en los que el Ayuntamiento puede realizar actuacio-
nes para la reduccion de emisiones de manera directa.

« Ambitos que no dependen directamente del Ayuntamiento: Incluird los dm-
bitos para los cuales el Ayuntamiento adquiere unos compromisos de reduc-
cion, pero no puede intervenir de forma directa para conseguirlos.

B. Desarrollo de los PACES mediante SUBCONTRATACION.
I. Concepto General.

Debido a la gran carga de trabajo que supone la realizacion de un PACES, se estima
que, para poder dar un correcto servicio, en cuanto a plazo se refiere, es adecuada
la subcontratacion de aproximadamente la mitad de los de los PACES encargados
desde la Junta de Extremadura.

La prevision del plazo de realizacién de 12 PACES es de unos 4 meses, ya que éste
analiza muchos sectores de los que no es rapido, ni sencillo, obtener informacion y
gue ademas trabaja con gran cantidad de variables dificiles de manejar para buscar
las opciones de mejora y mitigacion adecuadas en cada caso.

Por lo dicho anteriormente, se subcontrataran 12 PACES, trabajo que recaera en su
totalidad en la Agencia Extremefia de la Energia, siendo la encargada de realizar y
resolver la licitacion, la revision de los PACES realizados mediante la subcontratacion
y la carga de la documentacion en la Plataforma del Pacto de Alcaldes por el Clima y
la Energia.
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I1. Plan de Trabajo.

Se enumeran y describen brevemente las distintas tareas a realizar:

B.1.

B.2.

B.3.

B.4.

B.5.

Preparacion Licitacion.

Serd la Agencia Extremefia de la Energia, la encargada de todo el proceso, so-
licitdndose a los licitadores las mismas caracteristicas para la realizacion de los
PACES que los realizados directamente por AGENEX, debiendo ser iguales los
contenidos, bases de calculo y formatos.

Desarrollo y Resolucion Licitacion.

Una vez resuelta la licitacion, se comenzara por parte del/los contratistas con la
realizacion de los PACES, con las indicaciones descritas.

Revision de los PACES Entregados.

Se revisara por parte de la Agencia Extremenria de la Energia cada PACES entre-
gado, para cerciorarse de que cumplen con lo exigido, y son iguales en conteni-
dos, bases de calculo y formatos a los realizados directamente por AGENEX.

Subsanacion de los PACES por el Contratista.

En caso de encontrar errores, se dara un tiempo de subsanacion para que los
contratistas puedan subsanar los PACES con las directrices que dé AGENEX.

Carga de los documentos en la Plataforma.

En este caso, igual que en los Planes de Accion realizados directamente por AGENEX,
se procedera a cargar toda la documentacion a la Plataforma del Pacto de Alcaldes.
Este trabajo sera realizado por la Agencia Extremefia de la Energia, una vez entregada

toda la documentacion por parte de los contratistas y se haya realizado su revision por
AGENEX y posteriormente, dado el visto bueno de la Junta de Extremadura.

C. Desarrollo de los PACES por AGENEX

I. Concepto General.

El Plan de Accion para el Clima y la Energia Sostenible (PACES) es un documento

donde se desarrolla la hoja de ruta a seguir por el ayuntamiento firmante del Pacto
de los Alcaldes para alcanzar el objetivo de reducir las emisiones de CO,. Estas ac-
ciones se engloban tanto en el sector publico como en el sector privado.



DOE NUMERO 181 45312
Lunes, 20 de septiembre de 2021

Elaborar el Plan de Accién supone un conocimiento del territorio a nivel particular,
donde el motor econémico, el modo de vida, servicios, generacion de residuos y
demas circunstancias, concretaran un diagnostico inicial como punto de partida.

El documento debe partir de un contexto actual donde se describan las actividades e
infraestructuras energéticas de la localidad especifica. Sera necesario contar con los
datos de consumos y producciones de los distintos sectores locales ya que es nece-
sario realizar un inventario de gases de efecto invernadero en funcion de la fuente
de procedencia, con identificacion de la evolucidn en distintos afios.

AGENEX realizard 13 PACES con personal propio.
II. Plan de Trabajo.
C.1. Gestion Pre-visita Municipios.
Este primer punto se subdivide en dos de gran importancia:
C.1.1. Preparacion de modelos y herramientas.

En este punto se va a realizar una revision de toda la documentacion téc-
nica y normativa relacionada a nivel europeo, nacional y regional.

Para la rapida y estandarizada realizacién de PACES, se va a preparar, en
concordancia con lo exigido por la Oficina del Pacto de los Alcaldes:

— Modelo de Plan de Accion para el Clima y la Energia Sostenible.
— Fichas de datos para la carga en la Plataforma del Pacto de Alcaldes.
— Herramienta de tratamiento y célculo de datos.

Ademas, se definiran factores a utilizar en los calculos, acordes al Plan de
Alcaldes, como:

— Factores de conversion: A partir de los factores de conversion es
posible transformar los datos de consumo de una unidad a otra equi-
valente en funcion de las necesidades.

— Factores de emision: Mediante los factores de emision es posible cal-
cular las emisiones de CO,,, producidas en el municipio a raiz de los
consumos de energia. Segun las directrices del Pacto de las Alcaldias
para el Clima y la Energia pueden seguirse dos enfoques distintos
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a la hora de seleccionar estos factores de emision, usar factores de
emision estandar o ACV (analisis del ciclo de vida).

C.1.2. Solicitud de datos necesarios.

Para la correcta elaboracion de un PACES, es necesario disponer de una
gran cantidad de datos referentes al término municipal, donde se esté
realizando. Parte de esta documentacion, dispone de ella el propio ayun-
tamiento, pero mucha otra es necesario solicitarla a otras entidades vy
organismos. Es este punto y en funcion de los ambitos de actuacion, se
precisara informacion de:

— Ayuntamiento y sus organismos dependientes.

— Compaiiias distribuidoras de energia eléctrica de la zona.

— Compaifiias distribuidoras de gas de la zona.

— Compaiiias distribuidoras de otros combustibles de la zona.

— Direccion General de Trafico.

— Otros Organismos, en funcion de los ambitos a estudiar.
C.2. Toma de Datos.

El trabajo de recopilacion de datos es muy importante para la realizacion del PACES
y constituye el punto de partida para conocer los consumos energéticos del muni-
cipio. Es necesario disponer de una serie de datos aportados por el Ayuntamiento,
compafiias suministradoras y diversas fuentes, que en ocasiones puede resultar
una tarea compleja. Por esto, se considera esta fase inicial de gran importancia ya
gue poder disponer de toda la informacién, en un formato valido para trabajar y en
el menor tiempo posible marcara la diferencia a la hora de conseguir un inventario
de emisiones fiable y preciso.

Sectores donde recabar los datos necesarios de consumos energéticos:
e Edificios:
— Edificios y equipamiento municipales.
— Edificios residenciales.

— Edificios y equipamientos sector terciario (no municipal).
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e Instalaciones:

— Alumbrado puUblico municipal.

— Gestidn del agua (bombeo y depuracion).

— Gestion de residuos (maquinarias e instalaciones).

— Plantas de incineracién municipales sin generacion energética.
e Industrias.
e Transporte:

— Flota municipal vehiculos (Coches municipales, transporte de residuos, ve-
hiculos emergencia y policia).

— Transporte publico urbano.

— Movilidad ciudad.

— Transporte privado y comercial urbano.

— Otros transportes por carretera.

— Transporte urbano ferroviario.

— Otros tipos de transportes ferroviarios.
e Produccion Energia:

— Produccién de electricidad.

— Produccion de calor/frio.

— Plantas de generacion de energias renovables.

— Infraestructuras de distribucion eléctrica.

— Infraestructuras de distribucion gas natural.
e Residuos:

— Tratamiento aguas residuales.

— Tratamiento de residuos solidos.
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C.3.

C.4.

C.5.

Inventariado y gestion de datos.

En este punto del proceso, se trabajara con los datos de actividad obtenidos ante-
riormente ya preparados en las unidades deseadas, para transformarlos a emisio-
nes de CO, utilizando los factores de emisién correspondientes para cada una de
las fuentes energéticas. Con esta fase quedara definido y completado el inventario
de emisiones para el afio seleccionado con las emisiones por ambito y fuente de
energia requeridas por el Pacto de las Alcaldes para el Clima y la Energia.

En este punto seran de vital importancia las herramientas informaticas desarrolla-
das en el punto B.1.2, que permitiran la realizacion de los inventariados de forma
estandarizada y mas rapida.

En base a los resultados finales del inventario, se realizard mediante graficos y
tablas a modo de ranking un analisis de la distribucién de los consumos de energia
final y emisiones de CO, para cada fuente de energia y ambito, con el fin de con-
seguir una imagen de la situacion del municipio.

Propuesta de Acciones de Mitigacion.

La imagen obtenida en el punto anterior servird para detectar los puntos fuertes
y débiles, asi como los principales focos de consumo y emisiones, por lo que se
podran establecer objetivos por ambito y seleccionar las mejores actuaciones de
mitigacion.

Con estos datos se estudiaran las propuestas de mejora que mejor se adapten
en cada caso concreto. También se prevé realizar proyecciones de la demanda
energética y las emisiones de CO, si continuase la tendencia actual de poblacion,
economia, tecnologia y ausencia de cambios en las politicas energéticas y clima-
ticas constituyendo asi un escenario de referencia o de situacidon sin cambios, en
comparacion con el escenario con las mejoras aplicadas.

Generacion del documento.

En este punto se plasmaran todos los trabajos descritos en los anteriores apartados
en el documento final, y debe ajustarse al indice que indican desde la Oficina del
Pacto de los Alcaldes. A grandes rasgos, se indica a continuacién el indice y una
pequefia descripcion de cada apartado:

1. Descripcion del municipio. Breve descripcion del municipio, en la que se tendra
en cuenta:

e Ubicacién geografica.
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e Evolucion y distribucion de la poblacion.
¢ Clima.
e Sectores econdémicos.
2. Metodologia. Dentro de este punto se debera indicar:
e Fuentes de informacion.
o Ambitos incluidos.
e Factores de conversion y emision empleados.
¢ Estimaciones que haya sido necesario realizar.

3. Consumos energéticos y emisiones: Se debera describir el proceso de obtencion
y el resultado final de cada uno de los consumos energéticos y emisiones de
CO, separando siempre por los diferentes ambitos y fuentes de energéticas.

4. Analisis de resultados: Se presentaran de manera resumida todos los resul-
tados obtenidos para los consumos energéticos y emisiones de CO, de la for-
ma mas clara posible. Se utilizaran graficos para realizar una distribucion por
fuente de energia en cada uno de los dmbitos de actuacion y de manera global.

5. Objetivos: En base al analisis de resultados anterior se definira el objetivo de
ahorro de energia y reduccion de emisiones de CO, a alcanzar en el municipio
para el afo horizonte. Se marcara un objetivo global para todo el municipio,
indicando adicionalmente para qué ambitos este objetivo se podria aumentar
o se deberia reducir.

6. Analisis de riesgos y vulnerabilidades: en el cual se determina la naturaleza y
la medida del peligro mediante el analisis de los posibles riesgos y la evalua-
cion de la vulnerabilidad que podria constituir un posible dafio o una posible
amenaza para las personas, los bienes, los medios de vida y el medio ambien-
te del que dependen. Permite la identificacion de areas de preocupacion critica
y, por consiguiente, proporciona informacion para la toma de decisiones.

7. Plan de accion de mitigacion: Conociendo los resultados del inventario de
emisiones de referencia y los objetivos por ambito establecidos, se definira
una lista de acciones clave de mitigacidén establecidas para poner en marcha
la estrategia general, diferenciandolas por ambito de actuacion e indicando
plazos, responsabilidades, inversiones estimadas, medidas de financiacion, in-
dicadores y calculos de los impactos.
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Finalmente se debera analizar los puntos fuertes y débiles de cada uno de los
sectores y fuentes, ademas se indicara el potencial de implantaciéon de ener-
gias renovables en cada uno de ellos, con el fin de poder fijar los objetivos de
mitigacion y enfocar el Plan de Accidn hacia los puntos mas importantes donde
se pueda lograr la mayor reduccién de las emisiones de CO,.

8. Resumen ejecutivo: Este apartado se redactard en Ultima instancia y conten-
dra los aspectos mas importantes descritos en los anteriores apartados.

El Plan de Accion desarrollara las estrategias de mejora de la calidad del aire
basandose en los datos del inventario, asi como las propuestas de acciones a
realizar. Sera un documento Util para toma de decisiones, abierto y flexible,
que se adaptara a las necesidades y situaciones existentes.

C.6. Carga del documento en la Plataforma.

Este documento se generara en digital, con el contenido, formato y condiciones que
se especifican desde la Oficina del Pacto de los Alcaldes.

Se incluird una tabla donde se recojan los datos del PACES que es necesario cargar
en la Plataforma del Pacto de los Alcaldes. Esta tabla seguird la plantilla de presen-
tacion existente en la web del Pacto de las Alcaldias para el Clima y la Energia.

Todos los documentos generados seran entregados a la Junta de Extremadura, para
su revision y conformidad antes de proceder a cargarlos en la Plataforma.

Una vez aprobados, se procederd a subir la documentacion necesaria.
D. Coordinacion y seguimiento.
I. Concepto General.

Para la consecucion de un trabajo adecuado y adaptado a las exigencias de la Ofici-
na del Pacto de Alcaldes, es necesario una correcta coordinacidon y seguimiento del
proyecto en su totalidad, incluyendo la parte desarrollada por AGENEX directamente

y la subcontratada.

Es por ello, que se realizara un seguimiento continuo y cercano de los trabajos, que
realizara el Coordinador técnico. Ademas, se plantean otras acciones de coordina-
cion y seguimiento mas globales para el proyecto en su totalidad.
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II. Plan de Trabajo.
Se enumeran y describen brevemente las distintas tareas a realizar:
D.1. Coordinacion y seguimiento Fase Inicial.

Se desarrollaran las reuniones y acciones de coordinacién y seguimiento
necesarias para iniciar el proyecto.

D.2. Coordinacién y seguimiento Fase Intermedia.

Se desarrollaran las reuniones y acciones de coordinacion y seguimiento
necesarias para comprobar la correcta trayectoria del proyecto.

D.3. Coordinacion y seguimiento Fase Final.

Se desarrollaran las reuniones y acciones de coordinacién y seguimiento
necesarias para concretar las Gltimas acciones para cerrar el proyecto de
forma satisfactoria.

5. Cronograma de ejecucion.

A continuacion, se muestra una planificacion temporal de las actuaciones que se han propues-
to en el apartado 4.

Los trabajos se desarrollaran desde el 1 de Septiembre de 2021 hasta el 31 de Agosto de
2022.

HORAS | HORAS

HORAS | HORAS
TEQNICO 1 | DIRECTOR

ACTIVIDADES MES 2 MES 3 MES 4 MES 1 MES 2 MES 3 MES 3 MES 5 MES 6 MES 7 MES8

TOTALHORAS 28125 540 200 @00
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6. Medios técnicos y humanos.

Para la realizacidon de estas actividades, la Agencia Extremefia de la Energia asignara el si-
guiente equipo humano:

e Direccidn.
e 1 coordinador técnico.
e 2 Técnicos de nivel 1.
¢ 1 Administrativo.
a. Perfiles técnicos necesarios.

Los perfiles del personal adscrito seran los establecidos en el actual Convenio Colectivo de
AGENEX.

e Direccion:

- Encuadramiento en el grupo profesional A con experiencia y capacidad en puestos
de direccidn.

- Obligaciones y responsabilidades: Interlocucion con la Junta de Extremadura y
aseguramiento de la organizacion de los trabajos a desarrollar.

e Coordinador técnico:

- Encuadramiento en el grupo profesional A con mas de 7 afios de experiencia profe-
sional en puestos similares y altos conocimientos probados en las materias objeto
del puesto o Area, ademés de capacidad de organizacion y direccion de un grupo
de personas, capacidad de mando, responsabilidad, iniciativa y autonomia.

- Obligaciones y responsabilidades: Organizacion y distribucion del trabajo entre los
miembros del equipo de trabajo y aseguramiento de la calidad de las actividades
asignadas a cada técnico.

e Técnico 1:

- Encuadramiento en los grupos profesionales A y B con mas de 4 afios de expe-
riencia profesional en puestos similares, ademas de iniciativa y autonomia en el
puesto.
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- Obligaciones y responsabilidades: Desarrollo de las actividades asignadas por el
coordinador del departamento.

¢ Administrativo:
- Encuadramiento en el grupo profesional C.
- Obligaciones y responsabilidades: Gestion documental y facturacion.
b. Organizacion del equipo de trabajo.

A continuacion, se muestra el organigrama de trabajo para el correcto desarrollo de los
trabajos citados anteriormente:

Administrativo ‘ ‘ Técnico 1
Coordinador | |_
técnico

Técnico 1

El Director de la Agencia intervendra como interlocutor entre la Junta de Extremadura y
el equipo de trabajo, presentando los trabajos desarrollados y trasladando al coordinador
técnico las especificaciones y demandas de la Junta de Extremadura.

7. Entregables.

La justificacion de los trabajos realizados finalizara con la entrega de los 25 PACES vy la justi-
ficacion de la presentacion de los mismos en la plataforma del Pacto de los Alcaldes.

Para la justificacion intermedia de la anualidad 2021 se presentaran los informes técnicos
preceptivos de la evolucion de los trabajos segin el cronograma que se describe en esta

memoria.
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8. Propuesta econdmica.

El presupuesto total desglosado por anualidad para el desarrollo de las actividades descritas
es el que se muestra a continuacion.

Global
Categoria Personas Salario % 2021 % 2022 Importe 2021 Importe 2022 TOTAL
Director 1 70.991,63 € 0,91% 2,36% 645,38 € 1.677,98 € 2.32336 €
Coordinador 1 46.230,98 € 1,52% 3,94% 700,47 € 1.821,22 € 2.521,69€
Técnico 1 2 30.397,46 € 15,91% 72,73% 8.671,92 € 44.214,49 € 53.88640 €
Administrativo 1 23.113,28€ 1,82% 3,64% 420,24 € 84048 € 1.260,72 €
Importe Servicio Técnico 11.438,01 € 48.554,17 € 59.992,18 €
Des plazamientos (km) 019 € 0,00 7800,00 0,00 € 1.482,00 € 1.482,00 €
Dietas (media jornada) 18,33 € 0,00 13,00 0,00 € 238,29 € 238,29 €
PACES Subcontratados 3.35000 € 12,00 0,00 40.200,00 € 0,00 € 40.200,00 €
Gastos Generales 15% 1.71570€ /7.283,13 € 8.998,83 €
IVA (21%) solo aplicado a los PACES Subcontratados 844200 € 0,00 € 844200 €

El Presupuesto total de la transferencia seria de 119.353,30 €, correspondiendo para la anua-
lidad 2021 la cantidad de 61.795,71 € y para la anualidad 2022 la cantidad de 57.557,59 €.

Por Actividades principales.

El presupuesto por actividades desglosado por anualidad para el desarrollo de las actividades
descritas es el que se muestra a continuacion.

Actividad 1.

A. Organizacion inicial PACES

Categoria Personas Salario % 2021 % 2022 Importe 2021 Importe 2022 TOTAL
Director 1 70.991,63 € 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Coordinador 1 46.230,98 £ 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Técnico 1 2 30.397,46 £ 6,82% 0,00% 4.145,11 € 0,00 € 4.145,11 €
Administrativo 1 2311328 € 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 £ 0,00 €
Importe Servicio Técnico 4.145,11 € 0,00 £ 4.145,11 £
Desplazamientos (km) 0,19 € 0,00 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Dietas (media jornada) 18,33 £ 0,00 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Gastos Generales 15% 621,77 € 0,00 € 621,77 £
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Actividad 2.

B. Desarrollo de los PACES mediante SUBCONTRATACION

Categoria Personas Salario % 2021 Importe 2021 Importe 2022 TOTAL
Director 1 70.991,63 € 0,00% 0, 00% 000€ 0,00 € 000 €
Coordinador 1 4623098 € 0.00% 0.00% 000€ 0.00 € 000 €
Técnico 1 2 3039745 € 9,095% 0,005 557681 € 0.00€ 553681 €
Administrativo 1 7311378 € 1,87% 0,00% 47074 € 0.00€ 430249 €
Importe Servicio Técnico 584705 € 000 € 594705 €
Desplazamientos (km) 0,19 € 0,00 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00€
Dietas (media jornada) 1833 € 0,00 0,00 0,00 £ 0,00 £ 0,00 €

ementle | s ome  ssuose

Gastos Generales 15% E9206€ 0.00€ 89206 €
PACES Subcontratados | 335000 € | 12,00 | 0,00 40.200,00 € 0,00 € 40.200,00 €
VA [ 21%) solo aplicado alos PACES Subcontratados B44200€ 0,00 € 844200 €
CosteTotal  [s48L11€ 000 S54SLILE
Actividad 3.

C. Desarrollo de los PACES por AGENEX

Categoria Personas Salario % 2021 % 2022 Importe 2021 Importe 2022
Director 1 70.991,63 € 0,00% 0,00% 0,00 € 0,00 € 0,00 £
Coordinador 1 46.230,98 € 0,002 0,00% 000€ 000€ 0,00€
Técnico 1 2 30.397,46 € 0,00% 7273% 0,00 € 44.21449 € 44.214,49 €
Administrativo 1 23.113,28 € 0,00% 3,64% 0,00 € 84048 € 840,48 €
Importe Servicio Técnico 0,00 € 45.054,97 £ 45.054,97 £
Desplazarmientos (k) 0,19€ 0,00 7.800,00 0,00 € 1.482,00 € 1.482,00 €
Dietas (media jornada) 1833 € 0,00 13,00 0,00 € 238,29 € 238,29 €

Gastos Generales 15% 6.75825 £ 6.758,25 £

Actividad 4.

D. Coordinacién y seguimiento

Personas salario % 2021 % 20 Importe 2021 Imparte 2022 TOTAL
Director 1 70.991,63 € 0,91% 2,36% 54538 € 1.677.98 € 232336 €
Coordinadar 1 45.230,98 € 1,52% 3,945 70047 € 183132 € 2521,69€
Técnico 1 2 30.397.46 € 0,00% 0,00% 000 € 0.00 € 0,00 €
Administrativo 1 23.113,28 € 0,00% 0,00% 000 € 0.00 € 0,00 €
Importe Servicio Técnico 134585 € 3.489.20€ 4 84505 €
Desplazamientos (km) 019 € 0,00 0,00 0,00 £ 0,00 € 0,00 €
Dietas (media jornada) 18,33€ 0,00 0,00 0,00 € 0,00 € 0,00 €

Gastos Generdes 15% 201,88 € 524 B8 € 726,76 €
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ANEXO II
INSTRUCCIONES DE JUSTIFICACION

La Ley 1/2021, de 3 de febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de
Extremadura para el afio 2021, en el articulo 45.2 establece que, se consideran transferencias
especificas, las aportaciones dinerarias recogidas nominativamente en el Anexo del Proyecto
de Gastos de esta ley con cargo a los capitulos de gasto IV o VII, destinadas a financiar la
realizacion de actuaciones concretas por las entidades del sector pUblico autondémico cuyo
presupuesto se integre en los Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura en el marco de las funciones que tengan atribuidas, siempre que no resulten de una
convocatoria publica.

Mediante el presente Convenio se pretende formalizar la citada transferencia especifica, con-
forme a lo dispuesto en el articulo anteriormente citado, segun el cual, y conforme al apartado
tercero, debera formalizarse mediante convenio suscrito por el titular de la seccidn presupues-
taria a la que se encuentren adscritos los créditos, con indicacién del objeto de las actuaciones
concretas a desarrollar; la forma de pago que respetara lo indicado en el parrafo anterior; el
plazo; la forma de justificacion, que debera comprender la acreditacion del coste del proyecto,
del cumplimiento de su finalidad y las medidas que garanticen su trazabilidad; las acciones de
seguimiento y control de las actuaciones; y las consecuencias de su incumplimiento, entre las
que se incluira, en todo caso, la devolucion o compensacion de las cantidades no justificadas.

Como consecuencia de lo anterior se ha autorizado una transferencia especifica en favor
de AGENEX por importe de 119.353,30 euros, dentro del Programa 333A “Energia reno-
vable y eficiencia energética”, proyecto 20190208 “Agencia Extremefia de la Energia. Plan
Accion Clima y Energia Sostenible Municipios y AG. Munic” y aplicacion presupuestaria
180020000/G/333A/74901. Con el desglose presupuestario siguiente:

¢ Anualidad 2021: 61.795,71 euros.
¢ Anualidad 2022: 57.557,59 euros.

Los gastos derivados de esta transferencia deberan estar referidos al periodo comprendido
entre el 1 de septiembre de 2021 y el 31 de agosto del afio 2022.

Sobre la base de lo anteriormente expuesto, y con el objeto de proporcionar una mayor
evidencia, seguimiento y verificacidon de la cuenta justificativa, a tal efecto se establecen las
presentes instrucciones de pautas que, con precisidn y sistematizacion, seran de obligado
cumplimiento para la entidad.
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A. Estructura de la justificacion de actuaciones.
La justificacion de actuaciones estard compuesta de:

1. Memoria Econdmica de gastos, conforme lo establecido en el apartado 3 de la clau-
sula cuarta del presente convenio.

2. Expediente justificativo, que incluird toda la documentacion numerada que de so-
porte a cada uno de los asientos contables que se recogen en la Memoria Economica
anterior.

3. Memoria Técnica donde se recojan las actuaciones llevadas a cabo, junto con los
entregables de cada actividad.

B. Gastos financiables segln la estructura presupuestaria.

Segln su naturaleza, los gastos subvencionables tendran la consideracion de costes direc-
tos o indirectos.

1. Costes directos.

Se consideran costes directos los vinculados de manera necesaria al desarrollo de la ac-
cion o que estén inequivocamente identificables con ella y cuya relacion con las actua-
ciones pueda demostrarse de manera indubitada, tales como personal contratado por
la entidad para la ejecucion de actividades o los servicios exteriores que se necesiten
para el desarrollo de alguno de los @mbitos de las actuaciones.

Dentro de esta clasificacion se imputaran los siguientes gastos:
1.1. Gastos de personal.

Corresponden a esta partida los gastos relacionados con la adscripcion por AGENEX
para la realizacion de las actuaciones.

Documentacion justificativa:
— Nomina firmada por el trabajador.

— Documentos acreditativos del pago de la ndmina (justificantes bancarios y si
es mediante cheque, nomina firmada por el trabajador).

— Boletines de cotizacion a la Seguridad Social (TC1 y TC2), debidamente se-
llados por la oficina recaudadora, acompafiado de justificante bancario o TC1
sellado por el banco.
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1.2.

1.3.

— Documento de ingreso en Hacienda de las retenciones del IRPF (Modelo 111
Trimestral y Modelo 190 de Resumen Anual).

Gastos de desplazamiento, dietas y manutencidn.

Se pueden incluir en esta partida los gastos relacionados con viajes y dietas del
personal.

Documentacion justificativa:

— Hojas de liquidacion de dietas, que seran firmadas por el usuario (en el caso
de gastos individualizados) y contaran con el visto bueno del responsable de
la entidad.

— Facturas y/o justificantes de pago de combustible de vehiculos utilizados para
el desplazamiento de actividades del programa.

Trabajos realizados por otras empresas.

En caso de que se contrate un servicio externo, se solicitara fotocopia de las fac-
turas, en cuyo original deberd incluirse que el concepto imputado corresponde a la
transferencia otorgada y del justificante bancario que acredite su pago o identifi-
cacion de la persona que haya recibido el dinero en efectivo. En el caso de que el
importe del servicio externo supere 15.000 euros, deberan presentarse memoria
explicativa del procedimiento de licitacion seguido y motivar su adjudicacion.

Requisitos de las facturas emitidas por terceros.

Para ser considerados como documentos justificativos validos, las facturas deben
contener los siguientes requisitos:

— Ndmero.

— Datos identificativos del expedidor (nombre y apellidos, denominacion o razéon
social, numero de identificacion fiscal y domicilio).

— Datos identificativos de la entidad beneficiaria.

— Descripcion detallada, precio unitario y total. Debera reflejarse el IVA (Im-
puesto sobre el Valor Afiadido). Cuando la cuota repercuta dentro del precio,
debera indicarse “IVA incluido”.

— Fecha y forma de pago de la factura: Transferencia bancaria. Debera aportarse
el comprobante bancario.
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El IVA se considerara gasto subvencionable con caracter general. En ningln caso se
consideran gastos subvencionables los impuestos indirectos cuando sean susceptibles
de recuperacion o compensacion, ni los impuestos personales sobre la renta.

Las facturas para poder imputarse en su totalidad a la Transferencia Especifica deberan
indicar en el concepto la denominacion de la Transferencia Especifica a que se refiera.

Requisitos de los justificantes de pago.

Los pagos pueden ser acreditados mediante, al menos, una de las formas que se indi-
can a continuacion:

¢ Adeudo bancario nominativo que refleje el importe del documento de gasto.

e Transferencia bancaria nominativa con validacion mecanica que refleje el importe
del documento de gasto.

o Certificado bancario, en el que se detalle que dicha factura ha sido efectivamente
pagada.

e Cheque bancario nominativo acompafandose de su correspondiente extracto ban-
cario. El importe reflejado en el documento bancario debera coincidir con el impor-
te indicado en el documento de gasto.

e Extracto bancario nominativo (telefénica, etc.) reflejando el importe del documen-
to de gasto.

e Pago nominativo realizado por internet donde se indique que el pago ha sido
realizado. El importe reflejado en el documento bancario deberd coincidir con el
importe indicado en el documento de gasto.

e Para documentos de gasto con importe inferior a 600€, y siempre que estén re-
feridos a la compra de pequefio material fungible, gastos de bolsillo, etc., recibi
del proveedor en el que se indique que dicho documento de gasto (factura, ticket,
etc.) ha sido efectivamente pagado o bien, cualquier otro medio probatorio del

pago.

¢ En el caso de que el importe reflejado en el documento bancario no coincida con el
importe del documento de gasto (pago agrupado), se debera remitir un desglose
de los pagos efectuados donde pueda identificarse el documento de gasto en cues-
tion. La suma del desglose bancario debera coincidir con el importe reflejado en el
pago agrupado.
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2. Costes indirectos (15%).

Adicionalmente al cuadro resumen, y después de éste, se relacionaran los gastos de

forma pormenorizada a excepcion de los costes indirectos, los cuales se calcularan apli-
cando el porcentaje del 15%.
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