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CONSEJERIA DE IGUALDAD Y PORTAVOCIA

RESOLUCION de 1 de septiembre de 2021, de la Secretaria General, de
concesion de una subvencion directa, sin convocatoria previa, a la Asociacion
Mujeres Sembrando para la realizacién del proyecto "Sembrando Igualdad
Contra la Violencia Hacia las Mujeres" en el marco del Pacto de Estado contra
la violencia de género. (2021062945)

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 26 de Mayo de 2021, D3, Maria Luisa Prudencio Morales, con DNI
*x*7785%*-7 en calidad de Representante Legal de la Asociacidon Mujeres Sembrando, con
CIF G06690200 y domicilio de su sede en Extremadura en Avenida Reina Sofia, 32, de Mérida,
presenta a la Consejeria de Igualdad y Portavocia solicitud de concesidén de una Subvencién
Directa para el desarrollo de las acciones contempladas en el proyecto "Sembrando Igualdad
Contra la Violencia Hacia las Mujeres”, en el marco del Pacto de Estado contra la violencia de
género.

Con fecha 05/08/2021, la citada Asociacion, presenta mejora de la solicitud, aportando, de
nuevo el Proyecto, en el que completa las actividades a realizar y modifica algunas partidas
del presupuesto.

Segundo. En el expediente administrativo obra la siguiente documentacion:
— Proyecto a desarrollar por la entidad solicitante.
— Desglose del presupuesto del proyecto.
— Certificado de no haber solicitado ni recibido otra ayuda o subvencién para el mismo fin.

— Certificado de no estar incursa en ninguna de las prohibiciones dispuestas en el articulo
12.2 y 12.3 de la Ley 6/2011, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extre-
madura, para obtener la condicion de beneficiaria de ayudas publicas.

— Certificado de que todos los datos contenidos en la solicitud son ciertos, aceptando las
condiciones establecidas en la normativa vigente aplicable a esta subvencion.

— Certificados acreditativos de hallarse al corriente con las obligaciones de la entidad so-
licitante con la Seguridad Social.
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— Autorizacion para que la Consejeria de Igualdad y Portavocia, como drgano gestor, re-
cabe de oficio los certificados de estar al corriente con las obligaciones de la entidad so-
licitante con la Hacienda Autondmica y la Agencia Estatal de Administracion Tributaria.

— Copia de los Estatutos de la entidad.

— Copia de la tarjeta de identificacion fiscal de la entidad.

— Copia del DNI del Representante Legal de la Entidad.

— Copia de la Inscripcion de la entidad en el registro de asociaciones.

Tercero. La entidad Asociacion Mujeres Sembrando, es asociacion sin animo de lucro, de
naturaleza asociativa y apartidista. Su ambito territorial de actuacion, en el que la asociacion
va a desarrollar principalmente sus actividades es la Comunidad Auténoma de Extremadura.
A tal efecto, la entidad tiene recogidos en sus Estatutos, entre otros, los siguientes fines:

— Apoyar la insercion social, laboral y cultural de las mujeres con cargas familiares no
compartidas y/o en situacion de vulnerabilidad.

— Contribuir al proceso de empoderamiento en los ambitos social, econémico y cultural de
las mujeres en Extremadura.

— Trabajar las relaciones y capacidades para la igualdad de género.

— Aumentar la empleabilidad de las mujeres con cargas familiares no compartidas y/o en
situacién de vulnerabilidad en Extremadura.

— Fomentar el empleo colectivo como medida contra el desempleo femenino.

— Habilitar espacios de encuentro, participacion, creacion, dialogo, reflexion y aprendizaje
con otras mujeres.

— Provocar procesos que favorezcan el desarrollo personal y colectivo de las mujeres
participantes.

— Implementar actividades para el intercambio de experiencias, capacidades, enfoques e
informacion.

— Crear Redes de apoyo entre mujeres.

— Generar procesos de aprendizaje y empoderamiento a partir de las experiencias de las mujeres.
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Por otra parte, el proyecto presentado se enmarca dentro de las medidas contempladas para
el desarrollo del Pacto de Estado contra la violencia de género, convirtiéndose la Asociacion
Mujeres Sembrando en la entidad idonea para el desarrollo del proyecto presentado.

FUNDAMENTOS DE DERECHO:

Primero. La Constitucion Espafiola de 1978 establece en su articulo 9.2 que “corresponde a
los poderes publicos promover las condiciones para que la libertad y la igualdad del individuo
y de los grupos en que se integra sean reales y efectivas; remover los obstaculos que impidan
o dificulten su plenitud y facilitar la participacion de todos los ciudadanos en la vida politica,
econdmica, cultural y social”.

En consonancia con lo expuesto en el parrafo anterior, el Estatuto de Autonomia de Extre-
madura determina, como uno de los principios rectores de los poderes publicos extremerios,
en su articulo 7.12 que dichos poderes “consideran un objetivo irrenunciable que informara
todas las politicas regionales y la practica de las instituciones, la plena y efectiva igualdad de
la mujer en todos los ambitos de la vida publica, familiar, social, laboral, econémica y cultu-
ral. Asimismo, removeran los obstaculos que impidan o dificulten la igualdad real y efectiva
mediante las medidas de accion positiva que resulten necesarias”.

El mismo Estatuto de Autonomia, en su articulo 9.1.29, dispone como competencia exclusiva
de la Comunidad Autonoma de Extremadura “las politicas de igualdad de género, especial-
mente la aprobacion de normas y ejecucion de planes para el establecimiento de medidas de
discriminacion positiva para erradicar las desigualdades por razén de sexo”. En este sentido,
la violencia ejercida contra las mujeres es la manifestacion mas cruel de la desigualdad y las
relaciones de poder de los hombres sobre las mujeres.

La Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la Vio-
lencia de Género, en su articulo 2.i) establece, entre otros principios rectores, el “promover
la colaboracion y participacion de las entidades, asociaciones y organizaciones que desde la
sociedad civil actian contra la violencia de género”.

De igual modo, en su articulo 18.3, se determina que se articularédn los medios necesarios
para que las mujeres victimas de violencia de género que por sus circunstancias personales
y sociales puedan tener una mayor dificultad para el acceso integral a la informacion, tengan
garantizado el ejercicio efectivo de este derecho.

Por su parte, la Ley 8/2011, de 23 de marzo, de Igualdad entre Mujeres y Hombres y contra
la Violencia de Género en Extremadura establece en su articulo 1, en lo referente al objeto de
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la Ley, “hacer efectivo el derecho de igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y hom-
bres en la Comunidad Auténoma de Extremadura y combatir de modo integral la violencia de
género para avanzar hacia una sociedad extremefia mas libre, justa, democratica y solidaria”.

De igual modo, dispone en su articulo 6.2, en su apartado g) y k), que la Administracion de
la Comunidad Auténoma de Extremadura desarrollara sus competencias fundamentalmente a
través del “desarrollo de actividades de sensibilizacidn sobre la situacion de desigualdad entre
mujeres y hombres y sobre las medidas necesarias para su erradicacion” y “el establecimien-
to de relaciones y cauces de participacion y colaboracion con asociaciones, con la iniciativa
privada y con organismos e instituciones de la Comunidad Auténoma, asi como de otras co-
munidades auténomas del Estado y del ambito internacional”, entre otras.

En su articulo 22.3 sefala que “con el objetivo de garantizar el ejercicio de los derechos de
la ciudadania de todas las mujeres, promover su participacion politica, econémica, social,
laboral y cultural, asi como el acceso a los recursos y servicios en igualdad de oportunidades,
los Poderes Publicos de Extremadura podran poner en marcha de forma prioritaria acciones
positivas para aquellos colectivos en los que confluyan diversos factores de discriminacion.
Fundamentalmente se atendera a los factores de habitat, de residencia, orientacion sexual,
discapacidad, etapa del ciclo vital, etnia y raza, condicion migratoria, problemas de salud
mental, privacion de libertad y drogodependencias”.

En su articulo 78.1 se establece que “la Junta de Extremadura, en el ambito de sus compe-
tencias, prestara una atencion real y efectiva a las mujeres victimas de violencia de género o
en riesgo de padecerla”.

La mencionada Ley, en su articulo 89, define al Plan para la Sensibilizacion, Prevencion y
Erradicacion de la Violencia de Género como el instrumento de planificacién aprobado por el
Gobierno de la Junta de Extremadura con una vigencia maxima de cuatro afios, a propuesta
de la Comision Permanente para la Prevencion y Erradicacion de la Violencia de Género. El
mencionado Plan especificard el conjunto de objetivos y medidas para erradicar la violencia
de género y establecera, de forma coordinada, global y participativa, las lineas de interven-
cion y las directrices que deben orientar la actividad de los Poderes Publicos en la Comunidad
Auténoma de Extremadura.

El V Plan Estratégico para la Igualdad entre Mujeres y Hombres de Extremadura, el cual de-
sarrolla las estrategias y las politicas de Igualdad en Extremadura en el periodo 2017-2021,
refleja tanto en la estrategia integral contra la violencia de género como en el resto de los ejes
contemplados, lineas, medidas y actuaciones que promuevan y aseguren la eliminacion de
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todas las formas de discriminacion, especialmente en aquellos colectivos en los que confluyan
diversos factores de discriminacion.

En 2014, Espafa ratifico el Convenio del Consejo de Europa para prevenir y combatir la vio-
lencia contra la mujer y la violencia doméstica, hecho en Estambul el 11 de mayo de 2011,
que entré en vigor el 1 de agosto de 2014. El ambito de aplicacion del Convenio abarca todas
las formas de violencia contra las mujeres, que constituyen una violacion de los derechos
humanos y una forma de discriminacion contra las mujeres, y designa todos los actos de
violencia basados en el género que implican o pueden implicar para las mujeres dafios o sufri-
mientos de naturaleza fisica, sexual, psicoldgica o econdmica, incluidas las amenazas de reali-
zar dichos actos, la coaccion o la privacion arbitraria de libertad, en la vida publica o privada.

Pero para abordar el irracional fendmeno de la violencia de género, que se acomete contra
las mujeres por el hecho de ser mujeres y es sufrida, generalmente, tanto por las propias
mujeres como por sus hijos, es necesario adoptar diversas medidas y politicas de ayuda a las
victimas desde distintos niveles de actuacidn.

Asi, el 15 de noviembre de 2016 el Pleno del Congreso de los Diputados aprobo, por unani-
midad, una Proposicion no de ley por la que se instaba al Gobierno a promover la suscripcion
de un Pacto de Estado en materia de Violencia de Género, por el Gobierno de la Nacidn, las
Comunidades Autonomas y Ciudades con Estatuto de Autonomia y la Federacion Espafiola
de Municipios y Provincias, que siga impulsando politicas para la erradicacion de la violencia
sobre la mujer como una verdadera politica de Estado. La Proposicion no de Ley establecia
la creacion, en el seno de la Comision de Igualdad del Congreso, de una Subcomision que
tenia como objetivo elaborar un informe en el que se identificaran y analizaran los problemas
gue impiden avanzar en la erradicacion de las diferentes formas de violencia de género, y
en el que se incluyeran un conjunto de propuestas de actuacion, entre ellas las principales
reformas que deben acometerse para dar cumplimiento efectivo a ese fin, asi como a las
recomendaciones de los organismos internacionales. El Congreso, en su sesidn plenaria del
28 de septiembre de 2017, aprobd el Informe de la Subcomision para un Pacto de Estado en
materia de violencia de género.

Por su parte, la Comisiéon de Igualdad del Senado decidid, el 21 de diciembre de 2016, la
creacion de una Ponencia que estudiase y evaluase, en materia de Violencia de Género, los
aspectos de prevencion, proteccion y reparacion de las victimas, analizase la estrategia para
alcanzar e implementar un Pacto de Estado contra la Violencia de Género y examinase la Ley
Organica 1/2004, de 28 de diciembre. El 13 de septiembre de 2017, el Pleno del Senado apro-
bo, por unanimidad, el Informe de la Ponencia de Estudio para la elaboracion de estrategias
contra la violencia de género.
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Ambos informes contienen un conjunto de propuestas para prevenir y combatir la violencia
contra la mujer y la violencia doméstica, y para mejorar en la respuesta que, desde las Insti-
tuciones, se proporciona a las mujeres victimas y a sus hijas e hijos menores o a los menores
bajo su guarda, tutela o acogimiento.

El Decreto del Presidente 16/2019, de 1 de julio, por el que se modifican la denominacion, el
numero y las competencias de las Consejerias que conforman la Administracion de la Comuni-
dad Autonoma de Extremadura establece que la Consejeria de Igualdad y Portavocia ejercera
las competencias en la planificacion y desarrollo de las politicas de igualdad, promoviendo
medidas sustentadas en la transversalidad de las politicas publicas, dirigidas a prevenir y
combatir la discriminacion entre mujeres y hombres, asi como el desarrollo de medidas y
acciones dirigidas a erradicar la violencia de género.

La ya citada norma determina que corresponde a la Consejeria competente en materia de
igualdad la superior planificacion, el asesoramiento al resto de las Consejerias y a sus en-
tidades y Organismos publicos dependientes, y la coordinacion del conjunto de las politicas
publicas de igualdad de la Comunidad Auténoma Extremenia.

Segundo. Siguiendo el impulso marcado por las mencionadas normas, la concesion de esta
subvencion viene dada por razones de interés publico y social, justificada en la necesidad de
desarrollar determinadas medidas del Pacto de Estado para la violencia de género para refor-
zar y ampliar las actuaciones de sensibilizacion, prevencion y atencion que ya viene desarro-
llando la Junta de Extremadura en materia de violencia de género, a través del desarrollo de
un proyecto que tiene como objetivos, entre otros, los siguientes:

Objetivo general:

 Promover la Igualdad de género y la lucha contra la violencia hacia las mujeres desde el
empoderamiento.

Objetivos especificos:

e Intervencion educativa y social para prevenir la violencia de género”.

e Educacion para la igualdad de género, la plena ciudadania y la prevencion de la violencia
de género.

Objetivos operativos:

e Conseguir que el 70% de las usuarias mujeres victimas de violencia de género de la
Asociacion Mujeres Sembrando participen y acudan a las actividades del proyecto.
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Conseguir que el 50% de las usuarias mujeres victimas de violencia de género de la Aso-
ciacién Mujeres Sembrando se conciencien y empoderen frente a la violencia de género
que han sufrido y algunas siguen sufriendo.

Las medidas acordadas en el Pacto de Estado, se centran en 10 ejes, estando las acciones

contenidas en el proyecto objeto de esta Resolucion encaminadas al cumplimiento de algunas

de la

s medidas contenidas en los siguientes:

— Eje 1: La ruptura del silencio mediante el fomento de las acciones de sensibilizacion de

la sociedad y de la prevencion de la violencia de género desarrollando acciones dirigi-
das a sensibilizar a toda la sociedad sobre el dafio que producen la desigualdad y las
conductas violentas y a ayudar a la toma de conciencia sobre la magnitud del problema
de la violencia contra las mujeres y las consecuencias que tiene para la vida de las mu-
jeres y de sus hijos e hijas. Estas actuaciones tendran como destinatarios principales a
ninos y nifias, adolescentes y jovenes, para que interioricen la igualdad como un valor
esencial para la convivencia entre mujeres y hombres. Por su especial incidencia, se de-
sarrollaran campanias dirigidas especificamente a mujeres que viven en el ambito rural
y a las mujeres que sufren algun tipo de discapacidad, garantizandoles la accesibilidad
de los materiales de informacién. En el desarrollo de las acciones de sensibilizacion se
tendra en consideracion el papel insustituible que cumplen los medios de comunicacion
en orden a una eficaz prevencion y lucha contra la violencia de género y en la elabora-
cion de contenidos de entretenimiento basados en los valores de igualdad y respeto.

— Realizacion de campafas de visibilizacion y sensibilizacion con mensajes positivos, uni-

tarios y adaptados a las exigencias de cada momento implicando a la sociedad en su
conjunto. (folletos informativos, chapas, bolsas de tela, camisetas...)

— Eje 3: El perfeccionamiento de la asistencia, ayuda y proteccion que se ofrece a las muje-

res victimas de la violencia de género y a sus hijos e hijas. Para ello se revisaran los planes
de atencién a las victimas garantizando un tratamiento personalizado, se potenciaran y
adecuaran los recursos existentes y se facilitara el acceso a los mismos de todas las mu-
jeres, con especial atencion a los colectivos de mujeres mas vulnerables. Entre otras, en
relacion a las medidas a poner en marcha dentro de este eje, se incluyen las siguientes:

— Realizacidn de talleres con acciones, como acompanamiento, coordinacidn, contabilidad,

®
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comunicacion, asesoria, mediacion... con mujeres y familias y adolescentes, mediante
actividades que sirvan para erradicar la violencia de género:

¢ Talleres de Empoderamiento femenino.
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e Talleres de Danza terapia.
e Charlas formativas de Reciclaje y Reutilizacion de Recursos Textiles.
e Charlas formativas de Cocina de aprovechamiento y Salud.

Asimismo, el eje 9 del mencionado Pacto de Estado, contempla: “El compromiso econémico con
las politicas para la erradicacion de la violencia sobre las mujeres. La implementacion de las medi-
das contempladas en los Informes del Congreso y del Senado requiere el respaldo presupuestario
correspondiente, a cuyo fin los Presupuestos Generales del Estado destinaran a cada una de las
administraciones, en el &mbito de sus competencias, la cuantia econémica necesaria para el desa-
rrollo 0 ampliacion de las medidas contempladas en el Pacto”. Prevision que se materializa con la
Resolucion de 13 de mayo de 2020, de la Secretaria de Estado de Igualdad y contra la Violencia de
Género, por la que se publica el Acuerdo del Consejo de Ministros de 12 de mayo de 2020, por el
que se formalizan los criterios de distribucion y la distribucion resultante para el ejercicio 2020, del
crédito de 100.000.000 de euros para el desarrollo por las Comunidades Autonomas y Ciudades
con Estatuto de Autonomia del Pacto de Estado contra la violencia de género.

Tercero. La Consejeria de Igualdad y Portavocia de la Junta de Extremadura, como 6rgano
superior competente en materia de igualdad, tiene especial interés en reforzar y ampliar las
acciones de sensibilizacion y prevencion de la violencia de género que ya se vienen desarro-
llando en toda la Comunidad Auténoma.

A este respecto, el articulo 22.4 c) de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura establece que podran concederse de forma directa,
sin convocatoria previa y con caracter excepcional, aquellas otras subvenciones en que se
acredite razones de interés publico, social, econdmico o humanitario, u otras debidamente
justificadas que dificulten su convocatoria publica.

En consecuencia con ello, el articulo 32.1.a) de esta Ley considera que sera supuesto excepcio-
nal de concesion directa cuando, por razén de la especial naturaleza de la actividad a subven-
cionar, o las especiales caracteristicas del perceptor, no sea posible promover la concurrencia
publica y siempre que se trate de entidades puUblicas o entidades privadas sin fines de lucro.

A su vez, el articulo 32.2 del mismo texto legal determina que la concesién de estas subven-
ciones se efectuard a solicitud del interesado y se instrumentara mediante resolucién o con-
venio, previa acreditacion en el expediente del cumplimiento de los requisitos que justifican
su concesion directa e informe del servicio juridico correspondiente de la consejeria.
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En este caso, el caracter singular de esta subvencion viene dado por razones de interés pu-
blico y social, justificado en el colectivo destinatario del proyecto objeto de subvencién, al
tratarse de mujeres que se encuentran en situacion de Violencia de Género, lo que aumenta
la brecha de desigualdad de género que viven en su dia a dia, ademas de vivir situaciones
de violencia de género. En definitiva, son razones de interés social, relacionadas con la nece-
sidad de erradicar la violencia de género, las que implican a todos los ambitos de actuacion
de la sociedad extremeia desde la sensibilizacion y concienciacion de la sociedad a través
de la implicacién de todas las instituciones publicas y privadas, desarrollando medidas que
impliquen avanzar hacia el empoderamiento de las mujeres con mensajes por la igualdad y
la construccion del género.

A ello se une, ademas, razones que justifican la dificultad de convocatoria publica, la cual vie-
ne justificada por las caracteristicas propias del programa objeto de subvencidn, que requiere
para su realizacion que la entidad que lo desarrolle sea una organizacion sin animo de lucro,
y con experiencia y especializada en el desarrollo de programas de intervencion social con el
colectivo al que van dirigidas las acciones a realizar del proyecto presentado.

En cuanto a la acreditacion de estos requisitos, de igual modo, seguir combatiendo los este-
reotipos entre las personas jovenes es uno de los primeros pasos que se deben abordar para
después continuar con la construccidon de una sociedad libre de violencia de género en la que
intervienen otros muchos factores. El insistir en que las mujeres deben seguir construyendo
roles de género autonomos y diferentes que se traduzcan en una prevencion mas eficaz de
la violencia de género es, precisamente, el camino para avanzar hacia una igualdad real y
efectiva entre mujeres y hombres.

Combatir cualquier forma de violencia contra las mujeres, tanto en la vida publica como en la
vida privada, es una prioridad de la Junta de Extremadura, que se alinea con los compromisos
asumidos por Espafia en el marco de la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, aprobada
por la Asamblea General de las Naciones Unidas el 25 de septiembre de 2015, en concreto,
con el Objetivo de Desarrollo Sostenible nimero 5, “Lograr la igualdad de género y empoderar
a todas las mujeres y a las nifias”.

Cuarto. A este respecto, la Ley 1/2021, de 3 de febrero, de Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura para el 2021, contempla en el estado de gastos del
presupuesto de la Consejeria de Igualdad y Portavocia un crédito total de 1.500.000,00 euros
para Pacto de Estado contra la Violencia de Género, Aplicacion presupuestaria 170010000
G/253A/48900 TE25006001, Proyecto de Gasto 20210034.
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Por todo ello, en virtud de lo establecido en el Decreto del Presidente 16/2019, de 1 de julio,
por el que se modifican la denominacion, el nimero y las competencias de las Consejerias
que conforman la Administracion de la Comunidad Auténoma de Extremadura y que esta-
blece que la Consejeria de Igualdad y Portavocia ejercera las competencias en materia de la
planificacidén y desarrollo de las politicas de igualdad, promoviendo medidas sustentadas en
la transversalidad de las politicas publicas, dirigidas a prevenir y combatir la discriminacion
entre mujeres y hombres, asi como el desarrollo de medidas y acciones dirigidas a erradicar
la violencia de género,

RESUELVO:
Primero. Objeto.

Es objeto de esta Resolucion, la concesidon de una subvencidn directa, sin convocatoria pre-
via, a favor de la Asociacion Mujeres Sembrando, con CIF G06690200, para la realizacion del
Proyecto “Sembrando Igualdad Contra la Violencia Hacia las Mujeres”, durante el 2021. Este
proyecto se enmarca dentro del Pacto de Estado contra la violencia de género, en concreto,
desarrollando medidas contempladas en los Ejes 1, 3y 9.

Segundo. Régimen juridico.

El régimen juridico aplicable a las subvenciones con cargo a los Presupuestos Generales de la
Comunidad Auténoma de Extremadura sera, en el marco de la legislacion basica del Estado,
la Ley 6/2011, 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura; la
Ley 5/2007, de 19 de abril, General de Hacienda Publica de Extremadura; la Ley 1/2021, de
3 de Febrero, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de Extremadura para el
afio 2021 y por las disposiciones administrativas que desarrollen estas leyes asi como por las
restantes normas de derecho administrativo que por razén de la materia le sea de aplicacion.

Tercero. Proyecto.

La ejecucion de las actividades objeto de la subvencion, se ajustaran al contenido del
Proyecto presentado, que la entidad aporta y que consta en el expediente administrativo
correspondiente.

Toda modificacion que se pretenda llevar a cabo en dicho Proyecto, debera ser comunicada
previamente a la Consejeria de Igualdad y Portavocia, para su autorizacion por escrito, si pro-
cede. Sin dicha autorizacion, no podran llevarse a cabo las modificaciones propuestas.
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Cuarto. Medios a emplear.

La entidad beneficiaria podra contratar, con cargo al presente proyecto, conforme a la legis-
lacién vigente y con caracter temporal, personal (especializado, colaborador, administrativo,
becario, etc.) para adscribirlo al cumplimiento de las tareas comprometidas, y que se desarro-
llaran con arreglo al propio plan de trabajo y con empleo de los medios que a él se adscriban,
ateniéndose a las normas generales de funcionamiento interno que al efecto se estipulen.

Dicho personal no tendran la condicién de personal dependiente de la Junta de Extremadura,
ni en régimen laboral ni estatutario ni de ningun otro tipo, dependiendo organica de la entidad
objeto de la subvencion, a quien corresponde el cumplimiento de las obligaciones laborales y
sociales que resulten de aplicacion, conforme a la normativa vigente.

Quinto. Temporalizacion.

La ejecucion de las actividades subvencionables con cargo a la presente subvencion se exten-
dera desde el inicio de las actuaciones hasta el 31 de diciembre de 2021.

Sexto. Financiacion.

La cuantia de la subvencion a la Asociacion de Mujeres Sembrando, con CIF G06690200, as-
ciende a 18.019,90 € (Dieciocho Mil Diecinueve euros con Noventa céntimos). Este importe se
financiara, con cargo a la aplicacion presupuestaria 170010000 G/253A/48900 TE25006001,
Proyecto de Gasto 20210034, Pacto de Estado contra la violencia de género, Expediente SIN-
C0/2021/0000003520.

Séptimo. Plazos, forma de pago de la subvencion y forma de justificacion.

1. El régimen de pago de la subvencion concedida se realizara en un Unico abono y tendra el
caracter de pago anticipado, sin necesidad de garantia alguna, de conformidad con lo dis-
puesto en el Informe Favorable de fecha 19 de julio de 2021 que a tal respecto emite la Se-
cretaria General de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica de la Junta de Extremadura y solicitado para dar cumplimiento a lo preceptuado en
el articulo 21.1 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auto-
noma de Extremadura, relativo a los pagos a cuenta o anticipados y exencion de garantias,
y segln a lo establecido.

2. Una vez dictada la Resolucion de concesion, se procedera al pago de la subvencion por el
100% del importe previsto en el RESUELVO Sexto y se efectuard mediante transferencia a
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la cuenta bancaria reconocida en el Subsistema de Terceros de la Junta de Extremadura, y
previa aceptacion de la subvencion y de acreditacion del cumplimiento de la adopcién de
las medidas de publicidad exigidas en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas
adicionales de gestion de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura
y en el articulo 17.3 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad
Autdnoma de Extremadura. Ademas, la Entidad hara constar expresamente que el proyec-
to se ha financiado con cargo a los créditos recibidos del Ministerio de Igualdad (Secretaria
de Estado de Igualdad), debiendo quedar de manera indubitada la financiacidn del Proyecto
por el Pacto de Estado contra la violencia de género y Consejeria de Igualdad y Portavocia
de la Junta de Extremadura.

Para ello, la entidad beneficiaria debera presentar a la Consejeria de Igualdad y Portavo-
cia, en el plazo de 10 dias siguientes a la notificacion de la propuesta de resolucion de
concesion, comunicacion de aceptacion de la subvencion. Una vez aprobada la Resolucion,
debera remitir en el plazo de 10 dias siguientes a su notificacion, declaracion responsable
de la persona que ejerza la representacion legal de esta entidad del cumplimiento de la
adopcion de las medidas de publicidad, acomparfiado de fotografia de la placa identificativa
de la subvencion concedida conforme a las especificaciones del Manual de Identidad Cor-
porativa de la Junta de Extremadura.

. La Consejeria de Igualdad y Portavocia, con caracter previo al pago, consultara o recabara

de oficio los documentos o informacion de estar el beneficiario al corriente en el cumpli-
miento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda autondémica y frente a la Seguridad
Social, salvo que la entidad ejerza su derecho a oposicidn, debiendo presentar en este caso
Certificacion o informacion acreditativa de que se encuentra al corriente en el cumplimiento
de sus obligaciones tributarias y de otros ingresos de derecho publico con la Hacienda de la
Comunidad Auténoma de Extremadura o Certificacion o informacion acreditativa de que se
encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones frente a la Seguridad Social,
segln corresponda.

Asimismo, esta Consejeria consultara y recabara de oficio los documentos o informacion
de estar el beneficiario al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias con
la Hacienda estatal, previo consentimiento expreso prestado por el beneficiario. En caso
de que el beneficiario no preste su consentimiento expreso o lo haya cancelado, debera
presentar Certificacion o informacion acreditativa de que se encuentra al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias con la Hacienda del Estado.
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4. La justificacion de este Unico pago se realizara, en todo caso, antes del 31 de marzo de 2022,
mediante certificacion pormenorizada expedida por la Asociacion de Mujeres Sembrando de
los gastos y pagos efectuados en la ejecucion del programa junto con el cumplimiento de la
finalidad de la subvencion, acompafiada de las copias de las facturas, los recibos de pagos
y demas justificantes de gastos y documentos contables de valor probatorio equivalente.

Cuando no se justificara la totalidad de las actividades objeto de la subvencidn en la forma
y plazo establecida se procedera al reintegro total o parcial de la ayuda, o de la pérdida del
derecho al cobro de la misma, segln proceda, en el caso de incumplimiento de la finalidad
y objeto de la subvencidn, de conformidad con la normativa aplicable en la materia.

La entidad debera remitir a la Consejeria de Igualdad y Portavocia, en el plazo de 15 dias
desde la recepcion de dicho pago, certificacion expedida por la persona responsable de la
entidad acreditativa del ingreso con destino al fin para el que ha sido concedido.

Octavo. Subcontratacion de las actividades subvencionables.

1. Por razon de la naturaleza de las actividades que integran el proyecto subvencionado, se
podra autorizar la subcontratacion parcial por un maximo del 50% del importe de la acti-
vidad subvencionada, siempre y cuando se haya especificado previamente en el proyecto.

2. En ningln caso podran subcontratarse actividades que, aumentando el coste de la activi-
dad subvencionada, no aporten valor afladido al contenido de la misma y no se realicen
en condiciones normales de mercado, conforme a lo dispuesto en la Ley 6/2011, de 23 de
marzo, de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

3. Los subcontratistas quedaran obligados sélo ante la entidad contratante, que asumira la
responsabilidad de la ejecucion del proyecto subvencionado ante la Junta de Extremadura y
de que en la misma se han respetado los limites que se establecen en las bases en cuanto
a la naturaleza y cuantia de gastos subvencionables.

4. En ningln caso podra concertarse la ejecucion parcial de las actividades subvencionadas con
quienes estén incursos en alguna de las circunstancias recogidas en el articulo 33.7 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura

Noveno. Gastos subvencionables.

1. Seran gastos subvencionables, aquellos gastos que de manera indubitada respondan
a la naturaleza del proyecto subvencionado, resulten estrictamente necesarios para la
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planificacion, organizacion y desarrollo del proyecto subvencionado conforme a la Me-
moria presentada y se hayan generado durante el ejercicio presupuestario de la concesién
y se abonen dentro del periodo de justificacion previsto. En ningln caso el coste de adqui-
sicion de los gastos subvencionados podra ser superior al valor de mercado.

2. Se podran imputar a la subvencidn las retribuciones salariales mas las cuotas de cotizacién
a la Seguridad Social que se deriven del personal que la entidad beneficiaria contrate o
tenga contratado para el desarrollo de la actividad, gastos de desplazamiento del personal
técnico que desarrolle el proyecto cuando se acredite que corresponde a las acciones in-
herentes desarrolladas en el proyecto subvencionable y estén debidamente justificados. El
importe de los mismos no podra ser superior al que la Junta de Extremadura establece en
el Decreto 287/2007, de 3 de agosto, de indemnizaciones por razon del servicio.

3. En relacion con el punto anterior, no seran subvencionables las retribuciones salariales re-
feridas a horas extraordinarias, vacaciones no disfrutadas y gratificaciones extraordinarias
0 en especie. Tampoco seran gastos subvencionables las retribuciones que se perciban en
concepto de indemnizaciones por despido o jubilaciones asi como el resto de percepciones
no salariales o extrasalariales salvo las relativas a los gastos de desplazamientos recogi-
dos en el apartado anterior y con los limites establecidos en el Decreto 287/2007, de 3 de
agosto, de Indemnizaciones por razén del servicio.

4. Unicamente seran subvencionables los gastos detallados en el presupuesto presentado y
que se hayan efectuado en el periodo comprendido entre el inicio de la actividad y el dia 31
de diciembre de 2021 y que se hayan pagado antes del dia 15 de febrero de 2022.

5. Los costes indirectos que aparecen en el presupuesto se imputaran a la actividad subven-
cionada en la parte que razonablemente corresponda de acuerdo con principios y normas
de contabilidad generalmente admitidas y, en todo caso, en la medida en que tales costes
correspondan al periodo en que efectivamente se realiza la actividad, de conformidad con
lo previsto en el articulo 36.9 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la
Comunidad Auténoma de Extremadura. La cuantia maxima de estos gastos que podra im-
putarse a la subvencion sera del 10 % de la subvencion concedida.

6. En ningln caso seran subvencionables los gastos financieros, los gastos de asesoria juri-
dica o financiera, los gastos notariales y registrales, los intereses deudores de las cuentas
bancarias, los intereses, recargos y sanciones administrativas y penales y los gastos de
procedimientos judiciales, prevenidos en el articulo 36.7 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura.
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Décimo. Compatibilidad con otras subvenciones.

La subvencion sera incompatible con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la
misma finalidad procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados,
nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales.

Undécimo. Régimen de garantias.

De acuerdo a lo establecido en el Informe de fecha 19 de julio de 2021 emitido por la Se-
cretaria General de la Vicepresidencia Primera y Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica de la Junta de Extremadura, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21.1 de
la Ley 6/2011 de 23 de marzo de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura,
relativo a los pagos a cuenta o anticipados y exencidn de garantias, la Asociacion de Mujeres
Sembrando esta exenta de la obligacidén de constituir garantias.

Duodécimo. Obligaciones de la entidad beneficiaria.

La entidad beneficiaria de la subvencion deberd cumplir las obligaciones que, con caracter
general, se recogen en el articulo 13 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura y, en especial, las siguientes:

1. Realizar y acreditar la actividad que fundamenta la concesion, asi como el cumplimiento de
las condiciones establecidas en la Resolucion.

2. Justificar documentalmente, en los términos del articulo 35 de la Ley de Subvenciones, el
destino de la subvencion en el plazo establecido e informar Consejeria de Igualdad y Porta-
vocia de la Junta de Extremadura de la gestidn de las actuaciones que demande.

3. Adoptar las medidas de publicidad de la subvencion concedida, en los términos establecidos
en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestion de inversiones
financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y en el articulo 17.3 de la Ley 6/2011,
de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

4. Comunicar al érgano concedente de la subvencidon la obtencion de otras subvenciones, ayu-
das, ingresos o recursos que financien las actividades subvencionadas, asi como la modifi-
cacion de las circunstancias que hubieren fundamentado la concesion de la subvencién, tal
como establece el articulo 13. d), de la Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de
la Comunidad Auténoma de Extremadura. Esta comunicacion debera efectuarse tan pronto
como se conozcan dichas circunstancias y, en todo caso, con anterioridad a la justificacion
de la aplicacion dada a los fondos percibidos.
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5. Remitir a la Consejeria de Igualdad y Portavocia de la Junta de Extremadura una Memoria
explicativa de las actividades llevadas a cabo, en los términos establecidos en el punto
séptimo de esta Resolucion, y cuantos informes técnicos sean solicitados por la Consejeria
de Igualdad y Portavocia de la Junta de Extremadura en el formato y caracteristicas facili-
tados por la misma.

6. Acreditar hallarse al corriente en las obligaciones respecto a la Hacienda Estatal, la Comu-
nidad Autonoma de Extremadura, y a la Seguridad Social. Estos extremos se comprobaran
de oficio por el érgano gestor de la subvencidn previa autorizacion expresa para la com-
probacion relativa a la Hacienda Estatal, u falta de oposicion del beneficiario en el resto de
los casos. En defecto de dicha autorizacion o en caso de oposicion, el beneficiario debera
aportar los correspondientes certificados acreditativos de estar al corriente en el cumpli-
miento de las obligaciones con las Administraciones citadas.

7. Proceder al reintegro de los fondos percibidos en los supuestos contemplados en el articulo
43 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo.

8. Mantener un sistema de contabilidad separada que permita una identificacion correcta de
las operaciones financiadas, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 16.i) de la Ley
6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autonoma de Extremadura,
estando obligada la entidad beneficiaria a mantener un sistema de contabilidad separada o
un cdédigo contable adecuado en relacidén con todas las transacciones realizadas con la ope-
racion a fin de garantizar la adecuada justificacion de la subvencidn, todo ello sin perjuicio
de las normas de contabilidad nacional.

Decimotercero. Seguimiento y control.

En cualquier momento, la Consejeria de Igualdad y Portavocia podra efectuar las inspecciones
precisas al efecto de comprobar la realidad de la ejecucidn de las actuaciones realizadas, el
importe de las mismas y el cumplimiento de los plazos establecidos, pudiendo recabar de la
entidad beneficiaria cuantos justificantes considere necesarios para ello. Los ingresos y gas-
tos que hayan sido justificados deberan encontrarse, en todo momento, a disposicion de ser
comprobados tanto por los Servicios de esta Consejeria, asi como, por la Intervencion General
de la Junta de Extremadura y el Tribunal de Cuentas, en el ejercicio de sus competencias de
control del gasto publico. Ademas, ambas partes se comprometen a suministrarse regular-
mente la informacion de interés mutuo sobre el proyecto desarrollado.
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Decimocuarto. Publicidad.

En la publicidad que se realice en cualquier medio de comunicacion social sobre las actuacio-
nes derivadas de este proyecto se hard constar expresamente que éste se ha financiado con
cargo a los créditos recibidos del Ministerio de Igualdad (Secretaria de Estado de Igualdad).

Asimismo, en todos los elementos distintivos del Proyecto, debera figurar que esta subvencio-
nado por la Consejeria de Igualdad y Portavocia.

La entidad beneficiaria esta obligada a dar publicidad de la subvencién concedida, en los tér-
minos establecidos en el Decreto 50/2001, de 3 de abril, sobre medidas adicionales de gestidn
de inversiones financiadas con ayudas de la Junta de Extremadura y en el articulo 17.3 de la
Ley 6/2011, de 23 de marzo, de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura.

Si el Proyecto incluyera actos publicos, éstos deberian ponerse en conocimiento de la Con-
sejeria de Igualdad y Portavocia con dos semanas de antelacion, como minimo, adjuntando
folleto informativo de dichos actos, debiendo quedar de manera indubitada la financiacion
del Proyecto por el Pacto de Estado contra la violencia de género y Consejeria de Igualdad y
Portavocia de la Junta de Extremadura.

A su vez, la entidad beneficiaria se compromete a solicitar autorizacion previa a la Consejeria
de Igualdad y Portavocia cuando desee hacer publicos los resultados de las actividades finan-
ciadas por medio de la subvencidn propuesta.

La concesion de la presente subvencidn sera publicada en el Diario Oficial de Extremadura y
en el Portal de Subvenciones de la Comunidad Autdnoma de Extremadura de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 17.1 y 17.2 y en el articulo 20 de la Ley 6/2011, de 23 de marzo,
de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura. De igual modo y conforme a
lo establecido en el articulo 19.1 de la precitada Ley, se anotara en la Base de Datos de Sub-
venciones de la Comunidad Auténoma. Asimismo, sera objeto de publicidad en el Portal Elec-
tronico de la Transparencia y la Participacion Ciudadana, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 10 y 11 de la Ley 4/2013, de 21 de mayo, de Gobierno Abierto de Extremadura.

Ademas, se remitira, para su publicacion en la pagina web de la Intervencion General del Es-
tado, a la Base de Datos Nacional de Subvenciones, conforme se exige en el articulo 20.8.b)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.
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Decimogquinto. Reintegro de la subvencion.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas y la exigencia de interés de demora co-
rrespondiente desde el momento del pago de la subvencion hasta la fecha en que se acuerde
la procedencia del reintegro, en los casos recogidos en el articulo 43.1 de la Ley 6/2011, de
23 de marzo de Subvenciones de la Comunidad Auténoma de Extremadura.

En el caso de incumplimientos parciales, el drgano concedente determinara la cantidad a rein-
tegrar por la entidad beneficiaria respondiendo al principio de proporcionalidad, en funcién de
los costes justificados y las actividades acreditadas, siempre que el cumplimiento por aquélla
se aproxime de modo significativo al cumplimiento total y quede acreditada una actuacion
inequivocamente tendente a la satisfaccién de sus compromisos.

Se considerara que el cumplimiento por el beneficiario se aproxima significativamente al cum-
plimiento total, cuando se haya ejecutado al menos un 60% de las actividades objeto de la
subvencion. En estos casos procedera la devolucidn a la subvencién en cuanto a la parte no
ejecutada.

Procedera el reintegro total de la subvencion concedida, cuando las actividades subvenciona-
bles se ejecuten en un porcentaje inferior al 60% de las mismas.

Mérida, 1 de septiembre de 2021.

La Secretaria General,

ANTONIA POLO GOMEZ
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ANEXO
CONCEPTO CUANTIA
| CONTRATACION DE COORDINADORA-FORMADORA:
| (Jornada completa, Técnico medio Grupo 2, convenio colectivo de
accion e intervencioén social)
Total devengado 1600 Euros
Retencién IRPF 32 Euros
| Seguridad Social 497,60 Euros
| Cuota de Asesoria y Gestoria mensual 50 euros
| Contrato de Prevencion de Riesgos Laborales 50 Euros

' Coste Total/mes 2.229,60 Euros
COSTE TOTAL (Seis meses) 13.377,60
Euros
Campana Sensibilizacion (material de imprenta-libretas-folletos
informativos) 550 Euros
Campaiia Visibilizacion (Chapas, Rol up, bolsas tela y 630 Euros

camisetas)

Alquiler equipo informatico (Adjuntamos detalle: 127,05/mes)
|

762,30 Euros

‘ Dietas y desplazamientos

500 Euros

Colaboracion especialista Talleres Empoderamiento
Femenino, en la imparticibn de las sesiones formativas de
“MUJER E IGUALDAD" para empoderar a las mujeres victimas de

500 Euros

violencia de género y trabajar su autoestima y recuperar su vida.

Colaboracion impartir Talleres de Danza Terapia de la
Asociacion Samarana Danza, sesiones formativas de
“BAILANDO CON MIS EMOCIONES" para empoderar a las
mujeres victimas de violencia de género a través del cuerpo y el
autoconcepto.

500 Euros

Colaboracién Charla formativa de Reciclaje y Reutilizaciéon de
Recursos Textiles: Ropa, Calzado y Complementos, para dotar
a las mujeres victimas de violencia de género de herramientas
para el autoempleo y empleabilidad en general en el sector.

400 Euros

Colaboracién Charlas formativas de Cocina Aprovechamiento
y Salud fomentando el cuidado y bienestar de las mujeres
victimas de violencia de género y sus familias desde la
nutricién sana y equilibrada y el buen trato en general.

300 Euros

COSTE TOTAL

17.519,90
Euros
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OTROS:
CONCEPTO (Costes Indirectos) CUANTIA
Material Fungible 500 Euros
Coste Total 500 Euros
RESUMEN FINAL:
CONCEPTO CUANTIA
Costes Directos 17.519,90 Euros
Costes Indirectos 500 Euros
Coste Total Final 18.019,90 Euros
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