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OTRAS RESOLUCIONES

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 22 de enero de 2021 por la que se modifica puntualmente la
relacion de puestos de trabajo de personal funcionario de la Consejeria de
Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio. (2021050013)

Las relaciones de puestos de trabajo (RPT) constituyen el instrumento técnico normalizado a
través del cual las Administraciones Publicas ordenan, planifican, racionalizan y determinan la
dotacion de los recursos humanos de los que disponen para cumplir con la prestacion de los
servicios encomendados. Mediante ellas se precisan también los requisitos exigidos para el
desempefio de cada puesto, asi como sus caracteristicas.

El Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refun-
dido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Plblico establece en su articulo 74 que “las
Administraciones PUblicas estructuraran su organizacion a través de relaciones de puestos de
trabajo u otros instrumentos organizativos similares que comprenderan, al menos, la denom-
inacion de los puestos, los grupos de clasificacion profesional, los cuerpos o escalas, en su
caso, a que estan adscritos, los sistemas de provision y las retribuciones complementarias.
Dichos instrumentos seran publicos”.

En este mismo sentido, la Ley 13/2015, de 8 de abril, de Funcién Plblica de Extremadura di-
spone en su articulo 33 que las relaciones de puestos de trabajo son el principal instrumento
técnico mediante el cual las Administraciones Publicas ordenan sus puestos de trabajo, de ac-
uerdo con los criterios de eficacia, eficiencia y racionalidad organizativa, debiéndose realizar
a través de dichas relaciones la creacion, modificacion y supresion de puestos de trabajo.

Por su parte, reciente jurisprudencia de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Supremo ha venido a sefialar que las relaciones de puestos “no son un acto ordenador, sino un
acto ordenado, mediante el que la Administracion se auto-organiza, ordenando un elemento
de su estructura como es el del personal integrado en ella”.

Mediante la presente orden se realiza la modificacion puntual de un puesto de trabajo de per-
sonal funcionario, para llevar a puro y debido efecto el fallo de la sentencia 123/2020, de 15
de diciembre, dictada por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, n°® 2, de Badajoz, en
el procedimiento abreviado 160/2020. En ella se modifica el complemento especifico asignado
al puesto de Jefatura de Seccion de Autorizaciones Administrativa, en Badajoz, con cddigo
5486, retribuido anteriormente con complemento especifico 2.3, y al que, de acuerdo con lo
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reconocido por sentencia, corresponde atribuirle, mediante la presente orden, el complemen-
to especifico 2.1.

Los apartados 1 y 2 del articulo 1 del Decreto 94/1998, de 21 de julio, por el que se determi-
nan las competencias para la aprobacion de las relaciones de puestos de trabajo de la Junta
de Extremadura, establecen que el érgano competente para aprobar las relaciones de puestos
de trabajo es el Consejo de Gobierno. No obstante, corresponderd al titular de la Consejeria
de Hacienda y Administracion Publica aprobar las modificaciones puntuales de las referidas
relaciones de puestos de trabajo en los supuestos que se determinan en el articulo 2, siem-
pre que no se superen los limites establecidos en el apartado 5 del articulo 1 del mencionado
Decreto.

Resulta asimismo de aplicacion el articulo 3 del Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se
establecen criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos
de trabajo, asi como el Capitulo V, del Decreto 59/1991, de 23 de julio, por el que se regula la
tramitacion administrativa en la ejecucion de resoluciones judiciales, titulado “De la ejecucion
de resoluciones recaidas en procesos relativos a materia de personal”.

En su virtud, de acuerdo con lo establecido en el Decreto 94/1998, de 21 de julio, seguido
el procedimiento sefialado en el Decreto 29/1994, de 7 de marzo, por el que se establecen
criterios para la elaboracion, modificacion o actualizacion de relaciones de puestos de trabajo,
en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO:
Primero. Modificacion de la relacion de puestos de trabajo de personal funcionario.

Se modifica puntualmente la relacién de puestos de trabajo de personal funcionario de la
Consejeria de Agricultura, Desarrollo Rural, Poblacion y Territorio, segun figura en el anexo,
para la modificacion del puesto de trabajo que en el mismo se incluye.

Segundo. Efectos.

La presente orden surtird efectos a partir del dia siguiente a de su publicacién en el Diario
Oficial de Extremadura.

Tercero. Impugnacion.

Contra la presente orden, que agota la via administrativa, se podra interponer con caracter
potestativo recurso de reposicion ante la Consejera de Hacienda y Administracion Publica en
el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de la publicacién de la misma en el Diario



NUMERO 20
DOE 5592
Lunes, 1 de febrero de 2021
&9

Oficial de Extremadura, o bien recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Con-
tencioso-Administrativo correspondiente a la sede del citado drgano administrativo o el que
corresponda al domicilio del demandante, en el plazo de dos meses a contar igualmente des-
de el dia siguiente al de la publicacidn, sin perjuicio de cualquier otro que estime procedente.

Mérida, 22 de enero de 2021.

La Vicepresidenta Primera y Consejera
de Hacienda y Administracion Publica,

PILAR BLANCO-MORALES LIMONES
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